
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ สำหรับบุคคล 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

โรงเรียนวัดดอนใหญ่ ประจำปี พ.ศ. 2566 
 
ข้าพเจ้านางสาววรารัตน์ จันทรา ตำแหน่ง ครูชำนาญการ สังกัดโรงเรียนวัดดอนใหญ่ ขอรายงานการรับของขวัญและของ
กำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
- - - - - - - - 
- - - - - - - - 
- - - - - - - - 
- - - - - - - - 

 
          ลงชื่อ......................................... ผู้รายงาน 
                ( นางสาววรารัตน์ จันทรา ) 
                  ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
                 วันที่ 30 มิถุนายน 2566 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ หน้าที่ตาม
รายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้  
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
 อ่ืนๆ................................................................  

        ลงชื่อ......................................... ผู้บังคับบัญชา 
              ( นางเพชรธนินทร์ การะวิโก ) 
               ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนใหญ่ 
                วันที่ 30 มิถุนายน 2566 
หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 
 



 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
โรงเรียนวัดดอนใหญ่ ประจำปี พ.ศ.2566 

ในรอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 มกราคม 2566 – 30 มิถุนายน 2566) ประจำปี พ.ศ.2566  
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ

เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนวัดดอนใหญ่ประกาศ

เจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift 
Policy 

17 พฤษภาคม 2566 1. ประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
No Gift Policy ประจำปี 
พ.ศ.2566 

 
2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันทีด่ำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 
1 โรงเรียนวัดดอนใหญ่ 5 มิถุนายน 2566 1. กจิกรรมประชุมเสริม

ความรู้นโยบาย No Gift 
Policy และประมวล
จริยธรรม 

 
3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 



ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ - 

 
๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
      - ไม่มี 
5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  1. สร้างความรู้ ความเข้าใจนโยบาย No Gift Policy และจิตสำนึกการไม่รับของขวัญขอกำนัลจากการปฎิบัติ
หนา้ที่อย่างสม่ำเสมอ 
 2. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดดอนใหญ่ ถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด เพ่ือเป็นแนวทางเดียวกัน และเป็นการสร้างวัฒนธรรมที่ดีต่อหน่วยงานต่อไป  
 
 
ลงชื่อ.........................................ผู้รายงาน     ลงชื่อ.........................................ผู้บังคับบัญชา 
      ( นางสาววรารัตน์ จันทรา )          ( นางเพชรธนินทร์ การะวิโก ) 
        ตำแหน่ง ครูชำนาญการ            ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนใหญ่ 
       วันที่ 30 มิถุนายน 2566             วันที่ 30 มิถุนายน 2566 
 
 
 



 
ประกาศโรงเรียนวัดดอนใหญ่ 

เรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปี พ.ศ. 2566 

-------------------------------------- 

โรงเรียนวัดดอนใหญ่ ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม 
และแนวทางที่เหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโชน์
อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอ้ือประโยชน์ต่อตนเองหรือ
ผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ 

 เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลัก  
ธรรมาภิบาลที่ดี จึงขอประกาศว่า โรงเรียนวัดดอนใหญ่ เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผล
ต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซอ้น 
โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัด
ให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ  ณ  วันที่ 17  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖6 
 
 
 

( นางเพชรธนินทร์ การะวิโก ) 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดดอนใหญ่ 

 

 



กิจกรรมประชุมครูและให้ความรู้ “นโยบาย No Gift Policy” 
และประมวลจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ

วันที ่5 มิถุนายน 2566 โรงเรียนวัดดอนใหญ่ ได้
จัดประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ประจ าเดือนมิถุนายน และจัดกิจกรรมให้ความรู้ 
“นโยบาย No Gift Policy” และประมวล
จริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
โดยมี นางเพชรธนินทร์ การะวิโก ผู้อ านวยการ
โรงเรียนวัดดอนใหญ่ เป็นผู้ให้ความรู้  ตาม
นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและเขตพื้นที่ เพื่อให้สามารถน าไป
ปรับใช้ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม

วารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียนวดัดอนใหญ่

โรงเรียนวัดดอนใหญ่
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2

ฉบับที่ 8 ประจ าปีการศึกษา 2566

โรงเรียนวัดดอนใหญ่ สพป.ปทุมธานี เขต 2 
หมู่ 9  ต าบลล าลูกกา อ าเภอล าลูกกา  จังหวัดปทุมธานี รหัสไปรษณีย์ 12150 www.watdonyai.ac.th

ติดต่อ ผอ.เพชรธนินทร์ การะวิโก โทร 089-9864632

นางเพชรธนนิทร์ การะวโิ

ก
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