
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
คำนำ 

ขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมโรงเรียนรวมราษฎร์สามัคคี ปีงบประมาณ 2566 จัดทำขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทาง

ในการดำเนินการเสริมสร้างจิตสำนึกของบุคลากรและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม พฤติกรรมทางจริยธรรมของ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เกิดความเป็นคนดีมีศีลธรรม ตามนโยบายของโรงเรียนสุจริตการ

ดำเนินการจัดทำเอกสารฉบับนี้ได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดียิ ่งจากบุคลากรในโรงเรียน ซึ่งได้ให้ข้อมูล 

ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการจัดทำเอกสารให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เสร็จสมบูรณ์หวังเป็นอย่างยิ่งว่า 

เอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมองค์กรของโรงเรียนรวมราษฎร์สามัคคี ให้

เข้มแข็งและพัฒนาศักยภาพคุณธรรมจริยธรรม บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนรวมราษฎร์

สามัคคีขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนในการจัดทำเอกสารฉบับนี้ รวมทั้งการนำสู่การปฏิบัติอย่าง

เป็นรูปธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
คำสั่งโรงเรียนรวมราษฎร์สามัคคี 

ที ่  ๓๓    / ๒๕๖๖ 
เรื่อง  แต่งตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 

 ประจำปี ๒๕๖6 
..................................................... 

โดยที่เป็นการเห็นสมควรแต่งตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อน
เรื่องจริยธรรม เพ่ือเป็นการดำเนินงานด้านมาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมของโรงเรียนรวมราษฎร์
สามัคคีเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงแต่งตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
ดังต่อไปนี้ 

๑) องค์ประกอบ 
๑. ผู้อำนวยการโรงเรียนรวมราษฎร์สามัคคี   ประธานคณะทำงาน 
๒. รองผู้อำนวยการโรงเรียนรวมราษฎร์สามัคคี  คณะทำงาน 
๓. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล    คณะทำงาน 
๔. เจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารงานบุคคล    คณะทำงานและเลขานุการ 

๒) อำนาจหน้าที่ 
 ๒.๑ ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ ตอบข้อซักถาม เกี่ยวกับการบังคับใช้ประมวลจริยธรรม ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ข้อกำหนดจริยธรรม และแนวทางปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนดให้ถือปฏิบัติ 

๒.๒ ส่งเสริมจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เกิดการนำไปปฏิบัติได้อย่าง
เหมาะสม 

 ๒.3 มอบหมายเจ้าหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมเฉพาะกรณีได้ 

สั่ง ณ วันที่  ๑๒  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖6 
 

       
(นางสาวปริศนา  ป้องปิ่น) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนรวมราษฎร์สามัคคี 
 
 
 
 

 



 

Do’s and Don’ts 
พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๒ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

Do’s Don’ts 

ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย ไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่าศาสนาใด

ศาสนาหนึ่ง 

ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสานึกที่ดี มีความรับผิดชอบต่อ

หน้าที่และต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะ 

ข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ราชการ หรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน

ข้อกำหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระทำใน

สิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 

ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางที่เสื่อมเสีย ขาด

คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม

มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 

ไม่เอ้ือประโยชน์ให้พวกพ้อง และไม่มีประโยชน์ทับ

ซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานอย่าง

เต็มกำลังความสามารถ  

ไมล่ะทิ้งทอดทิ้งหน้าที่ราชการเป็นเหตุให้ราชการ

เสียหาย 

ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไม่รับสิ่งของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ เพ่ือ

แลกกับการให้บริการ 

ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ประพฤติตนให้เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คำนึงถึงสิทธิเด็ก 

และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 

ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่าจาก

ความแตกต่างของบุคคล 

 

 
 
 
 

ตัวอย่างการสร้างพฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 



 

โรงเรียนรวมราษฎร์สามัคค ี
 

 
 

   
 

   
 
 
 

ตัวอย่างการสร้างพฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 



 

โรงเรียนรวมราษฎร์สามัคค ี
(การสวดมนต์ นัง่สมาธิ ศาสนาพุทธ) 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

ตัวอย่างการสร้างพฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนรวมราษฎร์สามัคค ี

(การละหมาด ศาสนาอิสลาม) 

 
 

 


