
 

 

รายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจำป 2565 

 
 

โรงเรียนวัดบัวขวัญ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี 



คำนำ  
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนวัดบัวขวัญ ได

รายงานการดำเนินการตามโครงการ/ กิจกรรม ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลการดำเนินงาน และ งบประมาณท่ีไดรับ 
การจัดสรรจากสำนักงานคณะกรรมการ การศึกษาข้ันพื้นฐานในการดำเนินงานตาม แผนปฏิบัติการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ประจำปงบประมาณ 2565 ซึ่งดำเนินการภายใต โครงการ เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา "ปองกัน การทุจริต" (โครงการโรงเรียนสุจริต)  ประจำปงบประมาณ 2565 ซึ่ง
การดำเนินงานในแตละโครงการสำเร็จ และบรรลุปาหมายท่ีวางไวตามกรอบ ทิศทางในดำเนินการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตท่ีสอดคลองกับ ยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการ ปองกัน  ปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ นโยบายสำคัญ อันจะสงผลให การทุจริตในการปฏิบัติ ราชการลด นอยลง ขอขอบพระคุณผูบริหาร
สถานศึกษา บุคลากร และผูมีสวนเกี่ยวของท่ีใหความรวมมือใน การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต โรงเรียนวัดบัวขวัญประจำป  
งบประมาณ 2564 จนสำเร็จลุลวงตามแผนงานท่ีวางไว และหวังเปนอยางยิง่วารายงานเลมนี้จะเปนประโยชน 
กับผูท่ีสนใจตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สารบัญ  
หนา  

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต  
โรงเรียนวัดบัวขวัญ          3 
การติดตามผลการดำเนินงาน          3 
ยุทธศาสตรท่ี ๑ : สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต        3 
งาน/กิจกรรม/โครงการ ท่ีดำเนินการ         3 
ยุทธศาสตรท่ี ๔ : พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก       4 
งาน/กิจกรรม/โครงการ ท่ีดำเนินการ         4 
สรุปผลการดำเนินงาน ประจำป พ.ศ.2565        5 
ขอคิดเห็น/ ขอเสนอแนะ         5
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการติดตามการดำเนินงาน 

ตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต  
โรงเรียนวัดบัวขวัญประจำป พ.ศ.2565  

โรงเรียนวัดบัวขวัญไดมีการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำป   
พ.ศ.2565 เพื่อใชเปนกรอบดำเนินงานในการปองกันและปราบปรามการทุจริตภายใน โรงเรียนวัดบัวขวัญ
ประจำป พ.ศ.2565 ไดจัดทำแผนปฏิบัติการในการวัดความสำเร็จของการ ดำเนินการตามแผนการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตข้ึน โดยโรงเรียนวัดบัวขวัญ ไดมอบหมายให กลุมงานในโรงเรียนเปนผูดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติการ และบัดนี้การดำเนินการตามแผนฯ ประจำป งบประมาณ2564 ไดส้ินสุดลงแลว จึงขอรายงาน
ผลการดำเนินงานพรอมท้ังระบุปจจัยสนับสนุน ปญหา  อุปสรรค ขอเสนอแนะในการปรับปรง แผนฯสำหรับ
กรอบแผนการดำเนินงาน ดังนี้  
๑. การติดตามผลการดำเนินงาน  
ยุทธศาสตรท่ี ๑ : สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต  

เปนยุทธศาสตรท่ีมุงเนนใหความสำคัญในกระบวนการการปรับสภาพสังคมใหเกิดภาวะท่ี "ไมทนตอ 
การทุจริต" โดยเริ่มดำเนินการต้ังแตกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมในทุกระดับทุกชวงวัย เพื่อสราง 
วัฒนธรรมตอตานการทุจริต และปลูกฝงความพอเพียง มีวินัย ช่ือสัตย สุจริต เปนพลเมืองดีท่ีมีจิตสาธารณะ  
จิตอาสา เสียสละเพื่อสวนรวม และเสริมสรางใหทุกภาคสวนมีพฤติกรรมท่ีไมยอมรับและตอตานการทุจริตใน 
ทุกรูปแบบ  
เปาประสงค : พฤติกรรมท่ีสามารถแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชน
สวนรวม ประพฤติตนเปนพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม สูการเปนบุคคลตนแบบ  

กลยุทธ : ๑. การประกาศเจตนารมณบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริตและกำหนดนโยบาย
คุณธรรม และความโปรงใสในการดำเนินงาน  

๒. สรางจิตสำนึกท่ีตัวบุคคลใหระหนักรูถึงปญหาและผลกระทบของการทุจริต ใหดำรงตน
อยาง มีศักด์ิศรีและมีเกียรติ  

๓. ปรับฐานความคิดบุคลากรใหสามารถแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตัวและ ผลประโยชน 
สวนรวมในการดำเนินงาน  

๔. สงเสริมการสรางคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพื่อตอตานการทุจริต  
๕. ใชกลไกทางศาสนาเพื่อขัดเกลาและสรางความเปนพลเมืองดี  

ยุทธศาสตรท่ี ๔ : พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก  
ยุทธศาสตรนี้มุงเนนการพัฒนากลไกและกระบวนงานดานการปองกันการทุจริตของประเทศไทยใหมี 

ความเขมแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน เพื่อลดโอกาสการทุจริตหรือทำใหการทุจริตเกิดยากข้ึนหรือไม 
เกิดข้ึนโดยอาศัยท้ังการกำหนดกลไกดานกฎหมาย กลไกทางการบริหาร และกลไกอื่นๆ ตลอดจนเสริมสราง 
การปฏิบัติงานของหนวยงานท้ังภาครัฐ และเอกชนใหมีธรรมาภิบาลมากยิ่งข้ึน  
เปาประสงค : ๑. โรงเรียนวัดบัวขวัญมีผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงาน
เปนไปตามเปาหมาย หรือสูงกวาเปาหมาย เพื่อผลักดันใหดัชนีภาพลักษณคอรรัปชันของ ประเทศไทยดี
ข้ึน  

๒. เสริมสรางภาพลักษณท่ีดีในองคกรและใหสาธารณชนเกิดความเช่ือมั่นในระบวน
การ ทำงานดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
กลยุทธ : ๑. พัฒนาและยกระดับการทำงานใหสอดคลองกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน 
การดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)  

๒.ขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตรดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต  



และประพฤติมิชอบสูการปฏิบัติ  
๓.สรางการรับรูเกี่ยวกับบทบาทหนาท่ี และการดำเนินงาน ในดานการสงเสริม

จริยธรรม และตอตานการทุจริต  
๔. พัฒนารูปแบบ วิธีการ เนื้อหา สาระ และชองทางใหเหมาะสม สอดคลองกับความ ตองการของ

กลุมเปาหมายทุกระดับ  

สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต   
โรงเรียนวัดบัวขวัญประจำป พ.ศ.2565  

ท่ี  กิจกรรม  ผลการดำเนินงาน 

ยังไมได  
ดำเนินการ 

อยูระหวาง  
ดำเนินการ 

ดำเนินการแลว 

1  กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมการ
สราง เครือขายและการมีสวน
รวมในการ ตอตานการทุจริต 
ป.ป.ช.สพฐ.นอย 

 /  

2  กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะ
นักเรียน สุจริต 

  / 

3  กิจกรรมสรางคานิยมความซื่อสัตย 
สุจริต ใหแกสังคมดวยนวัตกรรมส่ือ 
สาธารณะเชิงสรางสรรค ส่ือ
ภาพยนตร ส้ัน) 

  / 

4  การขับเคล่ือนหลักสูตรตานทุจริต 
ศึกษา(Anti-Corruption 
Education) 

 /  

5  การประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใส ในการดำเนินงานของ
สถานศึกษา (ITA  Online) 

  / 

 

 

ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ  
กิจกรรมท่ีดำเนินการเปนกิจกรรมท่ีดีสอดคลองกับวัตถุประสงคเปนประโยชนตอครูและบุคลากร ทาง

การศึกษาตลอดจนนักเรียน สามารถนำไปปรับใชท้ังในการประพฤติตน และการดำเนินชีวิต เห็นควร สงเสริม
สนับสนุนใหดำเนินกิจกรรมอยางตอเนื่อง 

 
 

 



รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริต ประจำป พ.ศ.2565  
โรงเรียนวัดบัวขวัญ 
 

ยุทธศาสตร  โครงการ/กิจกรรม  ตัวช้ีวัดผลสำเร็จ
และเปาหมาย   

ประจำป พ.ศ.2565 

ผลการดำเนินการ 

ตัวช้ีวัด  เปาหมาย 

1. เสริมสรางจิตสำนึก  
คานิยม ใหสถานศึกษา  
บริหารงานตามหลัก  
ธรรมาภิบาล 

1. จัดกิจกรรม สงเสริม
การ ปฏิบัติงานและการ
ดำเนินชีวิต ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ  
พอเพียง 

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

 2. จัดกิจกรรมสงเสริมใหครู  
บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน  ไดเรียนรูและ
ปฏิบัติงานตาม หนาท่ีดวย
หลักธรรมาภิบาล 

จำนวนกิจกรรม  2 ครั้ง /ป 
จำนวน
กิจกรรม  

-ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

 3. จัดทำหลักสูตรทางการ
ศึกษา เพื่อใชเปนเครื่องมือ
ในการ  
ปองกันและ
ปราบปรามการ ทุจริต
ในสถานศึกษา 

จำนวนหลักสูตร  1 หลักสูตร/
ป  

-ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

 4. สงเสริมคานิยมการยก
ยอง และเชิดชูความดี 
ความซื่อสัตย สุจริต และ
การตอตานการทุจริต 

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

2. บูรณาการ
หนวยงานทุก ภาค
สวน ในการปองกัน
และ ปราบปรามการ
ทุจริต  
สถานศึกษา 

1. บูรณาการหนวยงาน  
สถานศึกษากับองคกรทุก
ภาค สวนเพื่อสรางความ
ตระหนักและ ปลูก
จิตสำนึกการเปนพลเมืองด 

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร  โครงการ/กิจกรรม  ตัวช้ีวัดผลสำเร็จ
และเปาหมาย 

ประจำป พ.ศ.2565 

ผลการดำเนินการ 

ตัวช้ีวัด  เปาหมาย 

 2. สงเสริมการมี
สวนรวมของ ภาค
ประชาชนในการ
ติดตาม ตรวจสอบ
การทุจริตหรือ  
ประพฤติมิชอบ 

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมีความ
พึง พอในกิจกรรม ระดับดี
มาก 

 3. พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การ บริหารจัด
การศึกษาตาม  
แนวทางการกระจาย  
อ านาจทางการศึกษา 

จำนวนครั้ง  1 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมีความ
พึง พอในกิจกรรม ระดับดี
มาก 

3. เสริมสราง
ความเขมแข็ง 
ในการปองกัน
และ  
ปราบปราม
การทุจริตใน 
สถานศึกษา 

1. พัฒนาสมรรถนะ
และขีด 
ความสามารถของ
ครู บุคลากร ทาง
การศึกษา นักเรียน 
ในการ ปองกันและ
ปราบปรามการ 
ทุจริต 

จำนวนครั้ง  2 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมีความ
พึง พอในกิจกรรม ระดับดี
มาก 

 2. สรางกลไกความ
รวมมือ ระหวาง
หนวยงาน
สถานศึกษา กับ
ภาคเอกชนใหมี
ศักยภาพใน การ
ปองกันและ
ปราบปราม การ
ทุจริต 

จำนวนครั้ง  2 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมีความ
พึง พอในกิจกรรม ระดับดี
มาก 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร  โครงการ/กิจกรรม  ตัวช้ีวัดผลสำเร็จ
และเปาหมาย   

ประจำป พ.ศ.2565 

ผลการดำเนินการ 

ตัวช้ีวัด  เปาหมาย 

 3. พัฒนา
ประสิทธิภาพการ 
บริหารจัดการ
องคกร 

จำนวนครั้ง  2 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

 4. สงเสริมประสิทธิภาพ
การ ดำเนินงานดานการ
จัดระบบการ ควบคุม
ภายในและบริหาร  
จัดการความเส่ียง 

จำนวนหลักสูตร  1 หลักสูตร/ป  -ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

4. พัฒนาศักยภาพ
ครู   
บุคลากรทางการ
ศึกษา   
นักเรียน ในการ
ปองกันและ 
ปราบปรามการ
ทุจริตใน 
สถานศึกษา 

1. พัฒนาสมรรถนะ
และขีด ความสามารถ
ของครู บุคลากร ทาง
การศึกษา นักเรียน ใน
การ ปองกันและ
ปราบปรามการ ทุจริต 

จำนวนครั้งใน
การพัฒนา  

2 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

 2. สรางมาตรฐานทาง
วิชาชีพ ดานการปองกัน
และปราบปราม การ
ทุจริตสถานศึกษา 

จำนวนครั้ง  2 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

 3. สงเสริมการปฏิบัติงาน
ของ บุคลากรตาม
หลักเกณฑและ วิธีการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ี 
ดี 

จำนวนครั้ง  2 ครั้ง /ป  -ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

 4. สงเสริมและ
สนับสนุนใหมี การ
สรางองคความรูเรื่อง
การ 

จำนวน
หลักสูตรท่ีมี
การให 
ความรู 

1 หลักสูตร/ป  -ผลการดำเนินการมี
ความพึง พอใน
กิจกรรม ระดับดีมาก 

 

 

 



ยุทธศาสตร  โครงการ/กิจกรรม  ตัวช้ีวัดผลสำเร็จและ
เปาหมาย   
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ผลการดำเนินการ 

ตัวช้ีวัด  เปาหมาย 

 ปองกันและ
ปราบปราม
การ ทุจริตใน
สถานศึกษา 

   

 

 


