
 

 

  



 

คำนำ 

การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and  
Trans parency Assessment - ITA) ประจำป ีพ .ศ .2565 ม ี เจตนารมณ ์ม ุ ่ งหว ั ง ให ้หน ่วยงาน ภาครัฐ  
กลุ่มเป้าหมายได้รับทราบระดับคุณธรรม และความโปร่งใสของหน่วยงานตนเองและนำข้อมูลผลการ ประเมิน  
รวมทั้งข้อเสนอแนะไปปรับใช้ในการพัฒนาและยกระดับการดำเนินงานของหน่วยงานได้อย่าง เหมาะสม เพื่อ  

แสดงให้เห็นถึงความพยายามของหน่วยงานภาครัฐในการขับเคลื่อนมาตรการเชิงบวกด้านการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต รวมทั้งสะท้องถึงความตั้งใจของหน่วยงานในการยกระดับมาตรฐานการดำเนินงานตาม 
หลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ให้เป็นที ่ประจักษ์ต่อสาธารณะทั ้งในระดับชาติและระดับสากล  
รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์  
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปีพ.ศ. 2565 ฉบับนี้ ประกอบด้วย 
ผลคะแนนจากตัวชี้วัดทั้ง 10 ตัวชี้วัด ได้แก่ (1.) การปฏิบัติหน้าที่ (2.) การใช้ งบประมาณ (3.) การใช้อำนาจ 
(4.) การใช้ทรัพย์สินของราชการ (5.) การแก้ไขปัญหาการทุจริต (6.) คุณภาพ การดำเนินงาน (7.) ประสิทธิภาพ 

การสื่อสาร (8.) การปรับปรุงระบบการทำงาน (9.) การเปิดเผยข้อมูล และ  (10.) การป้องกันการทุจริตโดย
ประเมินผลจากการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกายใน (Internal) การรับรู้ของ  ผู้รับบริการผู้มาติดต่อ หรือผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (Eterna) และการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน บน เว็บไซต์ของหน่วยงาน (Open 
Data) ซึ่งผลคะแนนครั้งนี้จะสะท้อนให้เห็นถึงการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ใน รอบปีงบประมาณ พ .ศ. 2565 
โรงเรียนวัดบัวขวัญสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลการประเมิน

ครั้งนี้จะช่วยสนับสนุน ส่งเสริม และยกระดับคุณธรรมและ  ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทุกหน่วยงานได้ร่วมกันขับเคล่ือน  การดำเนินงานภายใต้กรอบธรรมาภิบาลและประการ
สำคัญ คือได้มีบทบาทในการผลักดันกลไก่ในการป้องกัน  การทุจริตของประเทศ ซึ่งจะสามารถสะท้อน
ภาพลักษณ์ชิงบวกให้กับหน่วยงานภาครัฐ และส่งผลต่อการ  ยกระดับค่าดัชนีการรับรู้   การทุจริต (Corruption 
Perception Index : CPI) ของประเทศไทยให้มีอันดับ และ ผลคะแนนท่ีดียิ่งขึ้นต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

รายงานมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษา  
          ในการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ โรงเรียนวัดบัวขวัญ 

1. หลักการและเหตุผล   

สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้พัฒนา  
เครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพื่อเป็นมาตรการป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้  
หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรมโดยใช้ชื่อว่า "การประเมิน คุณธรรมและความ  
โปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA" ปัจจุบัน  

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ได้ถูกกำหนดเป็นกลยุทธ์ ท่ี 
สำคัญของยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 - 2565) ซึ่งถือ 
เป็นการยกระดับให้เป็นการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ให้เป็น  
"มาตรการข้องกันการทุจริตเชิงรุก" ท่ีหน่วยงานภาครัฐท่ัวประเทศจะต้องดำเนินการโดยมุ่งหวัง ให้หน่วยงาน 
ภาครัฐที่ข้ารับการประเมินได้รับทราบผลการประเมิน และแนวทางในการพัฒนาและยกระดับ หน่วยงานใน 
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสม   

ITA เป็นการประเมินเกี ่ยวกับคุณลักษณะด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  
หน่วยงานภาครัฐที่รับการประเมินจะได้รับทราบผลการประเมินเพื่อให้เกิดความตระหนักและ นำไปสู่การ  
พัฒนาตนเอง เพื่อให้การดำเนินงานภาครัฐเป็นไปอย่างมีคุณธรรมและความโปร่งใส ลดการทุจริตและประพฤติ  
มิชอบก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและต่อประเทศชาติสูงสุด และได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาการ ดำเนินงาน 
ภาครัฐของประเทศไทยมีคุณธรรมและความโปร่งใสมากยิ่งขึ ้นในปีพ .ศ. 2565 สำนักงาน ป.ป.ซ ได้กำหนด 
เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน ภาครัฐ แบ่งออกเป็น 10 ตัวช้ีวัด 
ดังนี้   

1. การปฏิบัติหน้าท่ี   

2. การใช้งบประมาณ   

3. การใช้อำนาจ   

4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ   

5. การแก้ไขปัญหาการทุจริต   

6. คุณภาพการดำเนินงาน   



7. ประสิทธิภาพการส่ือสาร   

8. การปรับปรุงระบบการทำงาน  
9. การเปิดเผยข้อมูล   

10. การป้องกันการทุจริต   

เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน ITA มี 3 เครื่องมือ ได้แก่   

1. แบบวัดการรับรู ้ของผู้มีส่วนได้ส่วน เสียภายใน (Internal Integrity and Transparency  
Assessment :IIT) มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกายในท่ีมีต่อหน่วยงาน 
ตนเองประกอบด้วยตัวช้ีวัดการปฏิบัติหน้าท่ี ตัวชี้วัดการใช้งบประมาณ ตัวขี้วัดการใช้อำนาจตัวช้ีวัดการใช้  

ทรัพย์สินของทางราชการ และตัวชี้วัดการแก้ไขปัญหาการทุจริต   

2. แบบวัดการร ับร ู ้ของผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency  
Assessment : EIT มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มีต่อหน่วยงาน  
ที่ประเมินประกอบด้วยตัวชี ้วัดคุณภาพการดำเนินงาน ตัวชี ้วัดประสิทธิภาพการสื่อสาร และตัวชี้วัดการ  
ปรับปรุงระบบการทำงาน   

3. แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integritynd Transparency Assessment :  
OIT) มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงานเพื่อให้ประชาชนสามารถ  
เข้าถึงได้ประกอบด้วยตัวช้ีวัดการเปิดเผยข้อมูล และตัวขี้วัดการป้องกันการทุจริต เกณฑ์ระดับการประเมินมี 7  
ระดับ ดังนี้   

ผลคะแนน 95 – 100 คะแนน ระดับ AA   

ผลคะแนน 85 – 94 คะแนน ระดับ A   

ผลคะแนน 75 – 84 คะแนน ระดับ B   

ผลคะแนน 65 – 74 คะแนน ระดับ C   

ผลคะแนน 55 – 64 คะแนน ระดับ D   

ผลคะแนน 50 – 54 คะแนน ระดับ E   

ผลคะแนน 0 – 49 คะแนน ระดับ F   

2. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน   

เนื่องจากคณะครูที่รับผิดชอบในการดูแล 

โรงเรียนวัดบัวขวัญสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1 ประจำปี พ.ศ.2565    
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวัดบัวขวัญ สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1 ประจำปีพ.ศ.2565 โดยภาพรวมได้ คะแนนเท่ากับ ร้อยละ 0 คะแนน 
เมื่อ พิจารณาตามแบบวัดการรับรู้ทั้ง 3 ส่วนพบว่าแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal  
Integrity and Transparency Assessment : IIT) ได้คะแนนเท่ากับร้อยละ 0 แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้



ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment : EIT ได้คะแนนเท่ากับร้อยละ 0 
แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integritynd Transparency Assessment :  OIT) ได้
คะแนนเท่ากับร้อยละ 0 เนื่องจากความไม่พร้อมในการดำเนินการของคณะครูผู้รับผิดชอบไม่ได้ดำเนินการใน
การจัดทำข้อมูลดังกล่าว 

 
3. การวิเคราะห์ข้อมูล  

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวัดบัวขวัญสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1 ประจำปีพ.ศ.2565 มีผลการวิเคราะห์ ข้อมูลในแต่ละตัวชี ้วัดคือ 0 

เพราะทางโรงเรียนไม่มีความพร้อมในการดำเนินการดังกล่าว 
 

 


