
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฎิบัติหน้าที ่

โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 

ประจำปี พ.ศ. 2566 

ข้าพเจ้า นางสาวมลกาญจน์ มาตแม้น ตำแหน่งครู คศ.2 สังกัด โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ขอรายงานผลการรับของขวัญและของกำนัลตาม

นโยบาย No Gift Policy จากการปฎิบัติหน้าท่ี ดังนี ้

วันท่ีได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- - - - - - - - 
- - - - - - - - 
- - - - - - - - 
- - - - - - - - 

  

ลงช่ือ                                  ผู้รายงาน 

          (นางสาวมลกาญจน์ มาตแม้น) 

ตำแหน่ง ครู คศ.2 

 

 

ตามท่ีได้รับรายงานผลการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฎิบัติ

หน้าท่ี ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอดำเนินการดังต่อไปนี ้

  เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 

  ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 

  อื่นๆ............................... 

ลงช่ือ                                  ผู้บังคับบัญชา 

          (นางสาวณัฎฐิพร วงษ์ไทย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ 

 
หมายเหตุ:ขอให้รับรองลงชื่อรายงานผลการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฎิบัติหน้าที่ให้ผู้บังคับบญัชาพิจารณาทุกครั้งที่มี 

การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฎิบัติหน้าที่                                  

สำหรับผู้บังคับบบัญชา 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฎิบัติหน้าที ่

โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 

ประจำปี พ.ศ. 2566 

 รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฎิบัติหน้าท่ีของโรงเรียนนิกรราษฎร์

บำรุงวิทย์ ตามรายละเอียดดังนี้ 

1. การรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฎิบัติหน้าที่ 

ท่ี ช่ือหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ประกาศ

นโยบายการไม่รับของขวัญและของ
กำนัลจากการปฎิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy) 

15 พฤษภาคม 2566 โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ประกาศ
นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัล
จากการปฎิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)  
ประจำปี พ.ศ.2566 

2. การปลูกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ท่ี ช่ือหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย ์ 20 กรกฎาคม 2566 ประชุมช้ีแจง นโยบายการไม่รับของขวัญ

และของกำนัลทุกชนิดจากการปฎิบัติ
หน้าท่ี (No Gift Policy)  
และประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ปัญหาอุปสรรคในการดำเนนิการ  

การสร้างทัศนคติและค่านิยมรวมถึงการตระหนักรูเ้กี่ยวกับนโยบายไม่รรับของขวัญหรือของกำนัลตาม

ประเพณีนิยมต้องให้เวลานานในการทำความเข้าใจกับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 

ข้อเสนอแนะอื่นๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฎิบัติหน้าที่ 

สร้างความเข้าใจ ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฎิบัติหน้าท่ีให้กับข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในสังกัด อย่างสม่ำเสมอ 

ลงช่ือ                                  ผู้รายงาน 

          (นางสาวมลกาญจน์ มาตแม้น) 

ตำแหน่ง ครู คศ.2 

 

ลงช่ือ                                  ผู้บังคับบัญชา 

          (นางสาวณัฎฐิพร วงษ์ไทย) 

             ผู้อำนวยการโรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย ์



 

 

ประกาศโรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ 

เร่ือง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปี พ.ศ. 2566 

โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทยไ์ด้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรค่านิยมและ

แนวทางท่ีเหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใด 

จากการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่ง

เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 

ท่ีดีจึงขอประกาศว่าโรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ เป็นหน่วยงานท่ีบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก

ชนิดในการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังในก่อน ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อหลีกเล่ียงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือ 

การตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าท่ี ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหาร 

และผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี พร้อมท้ัง กำกับดูแลบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตน 

อย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

 

   จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกันและถือปฎิบัติอย่างเคร่งครัด 

 

    ประกาศ ณ วันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ.2566 

 

 

 

 

     (นางสาวณัฎฐิพร  วงษ์ไทย) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย ์


