
รายงานผลการดำเนินงาน 
 

ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของโรงเรยีนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์  

ประจำป ีพ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 



การดำเนินงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของโรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์  
ประจำปี พ.ศ. 2566  

 โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ ได้ดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในของหน่วยงานซึ่ง
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่กำหนดไว้ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ซึ่งการวิเคราะห์ผลการ
ประเมิน ITA ประจำปี พ.ศ. 2565 มีตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงจุดที่ต้องพัฒนา คือ ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ โดยรวมได้คะแนนเท่ากับร้อยละ 95.30 คะแนน เปนคะแนน จากการประเมินการรับรูของบุคลากร
ภายในหนวยงานตอการใชทรัพยสินของทางราชการ ในประเด็นที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมของบุคลากรภายใน ใน
การนําทรัพยสินของราชการของหนวยงานไปเปนของตนเองหรือนําไปให ผูอ่ืนและพฤติกรมในการขอยืมทรัพยสิน
ของทางราชการ  
 โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ จึงได้กำหนดแนวทางการนำผลจากการประเมินคุณธรรรมความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของโรงเรียน ประจำปี พ.ศ. 2565 ไปสู่งานของหน่วยงานในปี พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด ประเด็นการประเมิน ประเด็นที่พัฒนา 

ตัวช้ีวัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สิน 
ของทางราชการ 

1. มีการเอาทรัพยสินของทางราชการเป็น
ของสวนตัวหรือนําไปใหกลุมหรือพวกพอง 
2. ความสะดวกในการขออนุญาตยืม
ทรัพยสินของราชการไปใชปฏิบัติงาน 
3. มีการขออนุญาตยืมทรัพยสินของ
ราชการไปใชอย่างถูกตอง 
4. บุคคลภายนอกนําทรัพยสินไปใชโดยไม่
ขออนุญาตอย่างถูกตอง 
5. มีแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช 
ทรัพยสินของราชการที่ถูกต้อง 
6. มีการกำกับดูแลและตรวจสอบ 
การใชทรัพยสินของราชการเพ่ือป้องกัน
ไม่ให้นำไปใช้ประโยชนสวนตัว 

1. จัดทำขั้นตอนการขอใชทรัพยสิน
ของทางราชการให ชัดเจน รวดเร็ว 
2. ตรวจสอบทรัพยสินของราชการ
อย่างสมำ่เสมอ 
 

             
 
 
 
 



แนวทางในการพัฒนาสู่การปฏิบัติของโรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ 
ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

ประเด็นการประเมิน 

แผนงาน/กิจกรรมที่จะปรับปรุงตาม
ข้อสังเกตผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของ รร. นิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ 
ประจำปี พ.ศ.2566 

กำหนดแล้วเสร็จ 
(กำหนดแผนรายไตรมาส) 

เป้าหมาย/ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. มีการเอาทรัพยสินของทาง
ราชการเป็นของสวนตัวหรือ
นําไปใหกลุมหรือพวกพอง 
2. ความสะดวกในการขอ
อนุญาตยืมทรัพยสินของ
ราชการไปใชปฏิบัติงาน 
3. มีการขออนุญาตยืมทรัพยสิน
ของราชการไปใชอย่างถูกตอง 
4. บุคคลภายนอกนําทรัพยสิน
ไปใชโดยไม่ขออนุญาตอย่าง
ถูกตอง 
5. มีแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช 
ทรัพยสินของราชการที่ถูกต้อง 
6. มีการกำกับดูแลและ

1. จัดทำขั้นตอนการขอใชทรัพยสิน
ของทางราชการให ชัดเจน รวดเร็ว 
2. ตรวจสอบทรัพยสินของราชการ
อย่างสมำ่เสมอ 
 

กรกฎาคม 2566 1. บุคลากรทุกคนในหนวย
งานและบุคคลภายนอกรับรู
แนวทางการยืมทรัพยสินของ
ทางราชการที่ถูกตองและ
รวดเร็ว 
2. มีขอมูลทรัพย์สินของทาง 
ราชการที่ถูกตองและเปน 
ปจจุบันสามารถตรวจสอบได 

นายธนพล  จันทร์ศรี 
นายพิสิษฐ์  หมายชัย 



ประเด็นการประเมิน 

แผนงาน/กิจกรรมที่จะปรับปรุงตาม
ข้อสังเกตผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของ รร. นิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ 
ประจำปี พ.ศ.2566 

กำหนดแล้วเสร็จ 
(กำหนดแผนรายไตรมาส) 

เป้าหมาย/ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

ผู้รับผิดชอบ 

ตรวจสอบการใชทรัพยสินของ
ราชการเพ่ือป้องกันไม่ให้
นำไปใช้ประโยชนสวนตัว 
 



ผลการดําเนินงานตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
การปรับปรุงระบบการทำงานประจำปี พ.ศ. 2566 

 
โรงเรียนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์ ไดขับเคลื่อนพัฒนาองคกรดา้นประสิทธิภาพการสื่อสาร ประจำปี พ. ศ. 

2566 ดังนี้ 
1. ตัวชี้วัดที่ 4 การใชทรัพยสินของราชการ  ได้ดำเนินการแต่งตั้งเจ้าที่พัสดุ และเจ้าหน้าที่ตรวจรับพัสดุ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินงาน 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ของโรงเรยีนนิกรราษฎร์บำรุงวิทย์  
ประจำป ีพ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


