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คำนำ 

 
 การจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ปี พ.ศ. 2567-2570  เป็นการจัดทิศทางของ
องค์กรในการกำหนดกลยุทธ์เพื่อให้เกิดการปฏิรูปงานกลยุทธ์ และการควบคุมกลยุทธ์ในการดำเนินงาน 
โดยได้วิเคราะห์จากสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนเพื่อนำไปสู่การเช่ือมโยงความสัมพันธ์
ระหว่างการพฒันาคุณภาพสถานศึกษาของโรงเรียนวัดสระบัว กับแผนพัฒนาประเทศตามแนวนโยบายท่ีได้
ดำเนินการพัฒนาการศึกษาทางเศรษฐกิจ พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ พัฒนาสังคม 
 แผนพัฒนาสถานศึกษาโรงเรียนวัดสระบัวฉบับนี้สำเร็จได้ด้วยความร่วมมือจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้บริหารโรงเรียนและคณะครูทุกคน ท่ีได้มีส่วนร่วมช่วยกันวิเคราะห์องค์กร    และกำหนด
แผนการพัฒนาสสถานศึกษาของโรงเรียนท่ีจะใช้ในปี พ.ศ. 2567-2570 เพื่อสานต่อนโยบายและเพิ่ม
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการให้เกิดการพัฒนาและบูรณาการกระบวนการเรียนการสอนของครูและ
นักเรียนให้ก้าวหน้า จึงหวังว่าแผนกลยุทธ์ฉบับนี้จะเป็นเข็มทิศท่ีช้ีนำแนวทางในการบริหารจัดการโรงเรียน
วัดสระบัว ให้เกิดการพัฒนาในทุกด้านเพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีทุกฝ่ายได้พึงประสงค์ร่วมกัน 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                   
 

        (นางสาวพิมพ์วิสาข์  สารประสพ) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสระบัว 
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คำเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนวัดสระบัว 
 

 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีมติเห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 
2567 – 2570 ของโรงเรียนวัดสระบัว ซึ ่งเกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ได้แก่ คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะผู้บริหาร คณะครู ตลอดจนนักเรียนและเห็นว่ามีประโยชน์อย่างยิ่งในการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 

 

 

     ………………………………………… 

     ( นายเฉลิมพงษ์ รังสิวัฒนศักดิ์ ) 

    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนวัดสระบัว 
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ส่วนที ่1 

บทนำ 
-------------------------------------------------------------------------- 

 

   

  ความเป็นมา 

 

1.  ประวัติโรงเรียน 

 โรงเรียนวัดสระบัว เริ่มเปิดทำการสอนต้ังแต่  วันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2473 โดยอาศัยศาลาการเปรียญของวัดสระ
บัวเป็นที่เรียน 

 พ.ศ. 2454ประชาชนได้รวบรวมเงิน 1,000  บาท สร้างอาคารเรียนชั่วคราว หลังคามุงจากจำนวน 4  ห้องเรียน 

 พ.ศ. 2500  สร้างอาคารเรียนแบบ ป. 1 จำนวน 2 หลัง โดยใช้งบประมาณของทางราชการเป็นเงิน 50,000 
บาท สมทบกับเงินบริจาคของประชาชนอีก 32,927 บาท 

 พ.ศ. 2509 สร้างอาคารเรียนแบบ 008 จำนวน 1 หลัง สิ้นงบประมาณ 160,000 บาท 

 พ.ศ. 2517 ซื้อที่ดินเป็นของโรงเรียนพ้ืนที่ 6  ไร่    เป็นเงิน 50,000บาท 

 พ.ศ. 2518 สร้างอาคารเรียนแบบ 015 ในที่ดินปัจจุบัน จำนวน 4 ห้องเรียน 

 พ.ศ. 2519  ต่อเติมอาคารเรียนแบบ 015 จำนวน 4 ห้องเรียน 

 พ.ศ. 2520 ต่อเติมอาคารเรียนแบบ 015 ชั้นบน จำนวน 5 ห้องเรียน และสร้างบ้านพักครูแบบกรมสามัญ 
จำนวน 1 หลัง 

 พ.ศ. 2521 สร้างโรงฝึกงานแบบกรมสามัญ  จำนวน 1 หลัง 

พ.ศ. 2540  คณะกรรมการโรงเรียน ศิษย์เก่าและคณะครูได้จัดงานวันดอกบัวบานครั้งที่ 1 ได้เงินจากการจัดงาน
และผู้มีจิตศรัทธาบริจาครวมทั้งสิ้น 123,671 บาท ได้นำเงินทั้งหมดมาซ่อมแซมหลังอาคารเรียนแบบ 015 ซ่อมแซมโรง
อาหาร เททางเท้าคอนกรีตด้านหลังอาคารเรียน 015 ปรับปรุงเสาธงและเสาธงเหล็ก 

พ.ศ. 2541 คณะกรรมการโรงเรียน ศิษย์เก่าและคณะคร ูได้จัดงานดอกบัวบาน ครั้งที่ 2 ได้เงินรายได้จากการจัด
งานและผู้มีจิตศรัทธาบริจาค รวมทั้งสิ้น 110,373 บาท ได้นำเงินมาปรับปรุงถนนหน้าอาคารเรียนเป็นถนนคอนกรีต กว้าง 
8 เมตร ยาว 90 เมตร และได้จัดสร้างประตูเหล็กทางเข้าโรงเรียนและรั้วลวดหนามด้านตะวันตกของโรงเรียน 

พ.ศ.  2542 ได้รับงบประมาณ (มิยาซาว่า) สร้างส้วม 1 หลัง ถังน้ำซีเมนต์ ฝ.30 พิเศษ 1  วางท่อประปาโรงเรียน 
รวมงบประมาณ 200,000 บาท และนำรายได้จากการจัดงานวันดอกบัวบานและผ้าป่ามาต่อเติมหลังคา เทพ้ืนโรงอาหาร
และทำที่ล้างมือ ล้างจาน จำนวน 3 ที่ เป็นเงินจำนวน 60,000 บาท และการกีฬาแห่งประเทศไทยได้มาจัดสร้างลานกีฬา
เอนกประสงค์สำหรับการออกกำลงักายของประชาชนขนาด กว้าง 19เมตร ยาว 32 เมตร จำนวน 1 สนาม งบประมาณ 
180,000 บาท  
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พ.ศ. 2545  โรงเรียนได้เริ่มใช้หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2544 ในชั้นประถมศึกษาปี            
ที่ 1 และ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 และมีการเปลี่ยนโครงสร้างการบริหารจากสังกัดสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัด
ปทุมธานี มาเป็นสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปทุมธานี เขต 2 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ ในวันที่ 7 กรกฎาคม 2546 

พ.ศ. 2549  องค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี ได้ก่อสร้างอาคารเรียน จำนวน 1 หลัง ให้กับโรงเรียนวัดสระ
บัว เป็นอาคาร 3 ชั้น ชั้นล่างโล่ง ชั้น 2 และชั้น 3 มีชั้นละ 3 ห้องเรียน งบประมาณ 4,460,000 บาท  
          พ.ศ. 2551 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3-6 ย้ายไปเรียนอาคารเรียน อบจ.ปทุมธานี และชุมชนได้สร้างสว้ม 2 
หลัง เป็นจำนวนเงิน  200,000  บาท 

พ.ศ. 2558 สร้างอาคารเรียนแบบ สปช 105/29 ปรับปรุง 2 ชั้น 4 ห้องเรียนใต้ถุนโล่ง เป็นจำนวนเงิน  

พ.ศ. 2559 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 2 ย้ายไปเรียนอาคารเรียน อบจ.ปทุมธานี และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
– 6 ย้ายเข้าเรียน อาคารเรียนแบบ สปช 105/29 

พ.ศ. 2559  ต่อเติมอาคารเรียน สปช 105/25 จำนวน 4 ห้องเรียน จำนวนเงิน 634,700 บาท 

พ.ศ. 2560 สร้างอาคารเรียนแบบ 105/58 (ข) ต้านแผ่นดินไหว ขนาด 5 ห้องเรียน ใต้ถุนโล่ง             จำนวน 
7,995,200 บาท 

พ.ศ. 2563 จัดทำกันสาดหน้าอาคารเรียนแผงบังแดดพ้ืนคอนกรีต พร้อมปูกระเบื้องเซรามิกและทาสีภายนอก
อาคารเรียนแบบสปช.105/29 ใช้งบเงินค่าปรับจาการสรา้งอาคารเรียน แบบ 105/58 (ข)  จัดสร้างอาคารอเนกประสงค์
แบบ สสปช 2018/26 จำนวน 800,000 บาท จัดสร้างสว้มนักเรียนชาย 6 ท่ี/49 จำนวน 415,000.- บาท  จัดสร้างห้องน้ำ
ห้องส้วมนักเรียนหญิง 6 ท่ี/49 จำนวน 415,000.- บาท 

พ.ศ. 2564 จัดจ้างเปลี่ยนประตู  ทาสีและเทพ้ืนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเดินด้านหน้า และทางเดินเชื่อมต่อ
อาคารเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี  จำนวน 445,800 บาท  ปัจจุบันมีนักเรียน 468 คน  ครูผู้สอนประจำการ 
16 คน  พนักงานราชการ  จำนวน  2  คน  ครูอัตราจ้าง 2 คน (งบอบจ.) ครูอัตราจ้าง (งบเทศบาล) 4 คน  ครูผู้ทรงคุณค่า
แห่งแผนดิน  1  คน เจ้าหน้าท่ีธุรการ 1 คน  นักการภารโรง 1 คน   

พ.ศ. 2565  นางสาวพิมพ์วิสาข์   สารประสพ  ย้ายมาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  เมื่อวันที่ 11  
เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ. 2565  
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   ฝ่ายบุคคล    ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ    ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

 
2. สถานที่ต้ัง 

 โรงเรียนวัดสระบัว สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ต้ังอยู่เลขที่ 30 หมู่ 1 ถนนรังสิต-นครนายก  ตำบลบึงน้ำรักษ์  อำเภอธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี  มีพ้ืนที่  
6  ไร่  เปิดสอนต้ังแต่ระดับปฐมวัย  ถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6   

             

3.  โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 ฝ่ายวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรยีนวัดสระบวั 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

-ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
เด็กปฐมวัย 

-พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย
สู่มาตรฐานการศึกษา 

-นิเทศภายในสถานศึกษา 

-พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

-พัฒนาการเรียนการสอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

-พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

+สอนเสริมพิเศษทาง
วิชาการของผู้เรียน 

-สัปดาห์ทักษะวิชาการ8
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

-ห้องสมุดมีชีวิต 

-ยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
8กลุ่มสาระการเรียนรู ้

-พัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพและบุคลากร
ทางการศึกษา 

-ส่งเสริมประสิทธิภาพการ
บริหารการศึกษา 

-อาหารกลางวัน 

-โรงเรียนสง่เสริมคุณธรรม 

-โรงเรียนสง่เสริมสุขภาพ 

-ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา 

-กิจกรรมวันสำคัญ 

-โรงเรียนสุจริต 

-พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

-สัมพันธ์ชุมชน 

-เสริมสร้างประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา 

-สถานศึกษาสีขาว 

-พัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
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5. สัญลักษณ์โรงเรียน 

                                                           
 

E-mail : saboua@pathum2.net 

Website : http://www.school.obec.go.th/sabua 

 

คำขวัญ 

 เรียนดี  มีวินัย  ใฝ่คุณธรรม  นำด้านสุขภาพ 

 

ปรัชญาคติ 

 “ปัญญา โลกสมิ ปชโชโต”     หมายถึง    ปัญญาเป็นแสงสว่างแห่งโลก 

 

สีประจำโรงเรียน  เขียว – ขาว 

  

เอกลักษณ์  ทำดีทุกวัน 

อัตลักษณ์    ไหว้สวย 

 

 

 

1. เขตบริการของโรงเรียน 

เขตพ้ืนที่บริการ  มี 3 หมู่บ้าน  ได้แก่ 

 หมู่ 1  ตำบลบึงน้ำรักษ์  อำเภอธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี 

 หมู่ 2  ตำบลบึงน้ำรักษ์  อำเภอธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี 

 หมู่ 3  ตำบลบึงน้ำรักษ์  อำเภอธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี 

 

สภาพท่ัวไป 

mailto:saboua@pathum2.net
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2.  ประชากรในเขตบริการ 

 โรงเรียนวัดสระบัว  ประกอบด้วยชุมชนในเขตพ้ืนที่บริการ  3  หมู่บ้าน  ได้แก่ 

 2.1  ชุมชนหมู่บ้านกรีนการ์เด้นโฮม, ชุมชนหมู่บ้านทิพธิดาแลนด์, ชุมชนเทพธารินทร์, ชุมชนหมู่บ้านนริศรา, 
ชุมชนหมู่บ้านจิตภาวรรณ  หมู่ 1 ตำบลบึงน้ำรักษ์  อำเภอธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี2.2 ชุมชนหมู่บ้านแสงตะวัน, ชุมชน
หมู่บ้านแพรมาพร, ชุมชนบึงน้ำรักษ์พัฒนา หมู่ 2 ตำบลบึงน้ำรักษ์ อำเภอธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี 

 2.3 ชุมชนมัดยิสเราะห์มัดรัศมี, ชุมชนคลอง 12 พัฒนา, ชุมชนตลาดคลอง 13 หมู่ 3 ตำบลบึงน้ำรักษ์  อำเภอ
ธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี 

                        

3. ลักษณะภูมิประเทศที่ต้ังโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

 1) ห้องสมุดมีขนาด 48.14  ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุดทั้งหมด 3,233 เล่ม จำแนกเป็น 10 หมวด 
การสืบค้นหนังสือและการยืม – คืนใช้ระบบธรรมดาโดยทั่วไป ตามระบบดิวอี้ สถิติการใช้ห้องสมุดของนักเรียน ไม่มีการยืม
หนังสือ มีสถิติการเข้าใช้ร้อยละ 60% เน่ืองจากห้องสมุดมีการจัดสรรพ้ืนที่ให้เป็นห้องพักครู จึงทำให้นักเรียนไม่สามารถใช้
พ้ืนที่ห้องสมุดได้อย่างเต็มที่ 

 2)  ห้องปฏิบัติการ 

  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จำนวน  1  ห้อง 

  ห้องพยาบาล จำนวน    จำนวน   1 ห้อง 

  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์            จำนวน  2 ห้อง 

 

โรงเรียนวดัสระบัว ต.บึงน ำ้รกัษ์ 

อ.ธัญบุรี จ.ปทมุธำนี 
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 3)  คอมพิวเตอร์ทั้งหมด              จำนวน  39 เครื่อง 

  ใช้เพ่ือการเรียนการสอน                         จำนวน  32 เครื่อง 

  ใช้เพ่ือสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต                         จำนวน  32 เครื่อง 

  ใช้สำหรับครูผู้สอน     จำนวน  4 เครื่อง 

  รอซ่อมอีก      จำนวน  3 เครื่อง 

 

 

 

 

4)  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

 

แหล่งเรียนรู้ภายใน  

สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ป ีชื่อแหล่งเรียนรู ้
1. ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
2. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  

3. ห้องสมุด 

4. ห้องสหกรณ์โรงเรียน 

- 
200 

200 

200 
 

 5) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก  

สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ป ีชื่อแหล่งเรียนรู ้
1.วัดสระบัว 

2. โรงพยาบาลธัญบุรี 
3.เทศบาลเมืองสน่ันรักษ์ 
4.ศูนย์วิทยาศาสตร์พระราม 9  
5. ดรีมเวิลด์ 

10 

10 

10 

1 

1 

 

 6) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียนในปีการศึกษาน้ี 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
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1. ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 

 1) โรงเรียนต้ังอยู่ในชุมชนกึ่งเมือง กึ่งชนบท ประกอบอาชีพหลากหลาย มีอาชีพรับจ้าง ค้าขาย ฯลฯ ประชากร
ส่วนหนึ่งย้ายถิ่นฐานมาจากต่างจังหวัด เพื่อมาประกอบอาชีพ ประชาชนมีรายได้ระดับปานกลาง ซึ่งถือว่าอยู่ในสภาพ
ค่อนข้างยากจน  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  มีนับถือศาสนาอิสลาม  ศาสนาศริสต์ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินที่เป็น
ที ่ร ู ้จ ักโดยทั่วไป คือ การแห่เทียนจำนำพรรษา  ประเพณีวันสงกรานต์  ประเพณีวันลอยกระทง  วันมาฆบูชา  วัน
อาสาฬหบูชา 

 2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่  จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 

  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ ประกอบอาชีพรับจ้าง  

  นักเรียนนับถือศาสนาพุทธ  482 คน ร้อยละ 98.37 นับถือศาสนาอิสลาม จำนวน 8 คน ร้อยละ  1.63   

 3) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 

 โอกาส 

- ที ่ตั ้งโรงเรียนวัดสระบัว อยู ่ในเขตเทศบาลเมืองสนั ่นรักษ์  ติดกับถนนรังสิต – 
นครนายก 

- บุคลากรทางการศึกษามีศรัทธาในอาชีพ  มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไปทุก
คน 

- ผู้ปกครองมีความสนใจ และให้ความสำคัญกับการศึกษา 
- โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่หลากหลาย  เช่น  คลองรังสิตฯ  วัดสระ

บัว   
เทศบาลเมืองสนั่นรักษ์  พิพิธภัณฑ์ทางวิทยาศาสตร์พระราม 9 และดรีมเวิลด์   

 ข้อจำกัด 

- ขาดแคลนอาคารเรียน  อุปกรณ์ห้องเรียนพิเศษ 
- ขาดแคลนอัตรากำลังครู โรงเรียนยังอยู่ในระหว่างปรับปรุงอาคารสถานท่ีให้น่าอยู่ 

 

 

 

 

 

สภาพปัจจุบัน 
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2.  แสดงจำนวนนักเรียนก่อนประถมศึกษาและประถมศึกษาจำแนกรายชั้นและเพศ ปีการศึกษา 2567 

 ข้อมูลนักเรียน    

     

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน
ห้อง 

เพศ 
รวม หมายเหตุ 

ชาย หญิง 

อนุบาล 2 1 11 16 27  

อนุบาล 3 1 13 13 26  

รวม 2 24 29 53  

ประถมศึกษาปีที่ 1 2 40 36 76  

ประถมศึกษาปีที่ 2 2 36 41 77  

ประถมศึกษาปีที่ 3 2 43 26 69  

ประถมศึกษาปีที่ 4 2 37 32 69  

ประถมศึกษาปีที่ 5 2 35 35 70  

ประถมศึกษาปีที่ 6 2 43 33 76  

รวม 12 234 203 437  

รวมทั้งหมด 14 258 232 490  
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3. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ครูประจำการ    
 

 

 

 

ที่ ชื่อ – สกุล 

 
อาย ุ อาย ุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒ ิ วิชาเอก 

1 นางสาวพิมพ์วิสาข์   สารประสพ 45 ปี 21 ปี 
ผู้อำนวยการ/ 
ผอ.ชำนาญการ

พิเศษ 
  

2 นางสาวศิริวรรณ   โคกิฬา 28 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย ค.บ. ปฐมวัย 

3 นางสาวณัฏสรัย พลาธิปสุขโรจน์ 51 ปี 12 ปี 
ครู  

/ครูชำนาญการ ค.บ. ปฐมวัย 

4 นางอุไร   ภูษา 58 ปี 35 ปี 
ครู  

/ครูชำนาญการ ค.บ. ประถมศึกษา 

5 นางสาววรัชยา   พรเจริญ 24 ปี 5 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. สังคมศึกษา 

6 นางสาวอัสมาอ์   คงจุน 30 ปี 5 ปี ครู ค.บ. ภาษาไทย 

7 นางสาวบัวพันธ์   เสาร์คำ 44 ปี  8 ปี  
ครู  

/ครูชำนาญการ 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

8 นางสาวฐานิตา   พลังกรู 38 ปี  6 ปี ครู วท.บ. คอมพิวเตอร์ 

9 นางสาวอาภาพิไล   นิ่มนวล 44 ปี  1 ปี  ครูผู้ช่วย  ธ.บ. การเงิน 

10 นางสาวหทัยวรรณ   พ่วงสุวรรณ 28 ปี  1 ปี  ครูผู้ช่วย ศศ.บ. ประถมศึกษา 

11 นางสาวธนัญญา มุ่งดี  24 ปี 2 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. คณิตศาสตร์ 

12 นางสาวกันตพร   ยอดรักษ์ 31 ปี  3 ปี  ครู ค.บ. ภาษาไทย 

13 นางสาวปองดาว   อันสงคราม  27 ปี  6 เดือน  ครูผู้ช่วย ค.บ. 
วิทยาศาสตร์

ท่ัวไป 

14 นางสาวจิราพัชร   ศรีนุกูล  29 ปี 4 เดือน ครูผู้ช่วย ค.บ. คณิตศาสตร์ 
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พนักงานราชการ/ครูอัตราจ้าง 

ที่ ชื่อ – สกุล 
 

อาย ุ
อาย ุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ วุฒ ิ วิชาเอก 

15 นางสาวนภา   พรมฝาย 27 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย ค.บ. 
วิทยาศาสตร์

ท่ัวไป 

16 นายปัญจพล   จุลนาค  29 ปี  1 ปี  ครูผู้ช่วย ค.บ. สังคมศึกษา 

17 นางสาววรรณภิภา สุริยะ  24 ปี 2 เดือน  ครูผู้ช่วย กศ.บ. ภาษาไทย 

18 นางสาวนฤทัย   จูมแดง 32 ปี  1 ปี  ครูผู้ช่วย ค.บ. สังคมศึกษา 

19 นางสาวสิริการย์ ปัญญาพร  24 ปี 2 เดือน  ครูผู้ช่วย ศษ.บ. ภาษาไทย 

20 นางสาวปรารถนา   แสงแก้ว  26 ปี 4 เดือน  ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

21 นางสาวกัญจน์ณิชา   สุภาวิตา 30 ปี 5ปี  ครู ศษ.บ. คณิตศาสตร์ 

22 น.ส.จิราพร   ภูชำนิ 26 ปี 1 ปี ครูผู้ช่วย ค.บ. นาฏศิลป์ 

23 นายนิพล   หลอดท้าว 41 ปี 2 ปี ครูผู้ช่วย ศศ.บ. พลศึกษา 

24 นางสาววนัชราภา   ขันติ 31 ปี 5 ปี ครู ค.บ. ภาษาไทย 

25 นายสาโรจน์   ช่ืนนิรันดร ์ 41 ปี 2 ปี ครูผู้ช่วย ทล.บ. 
เทคโนโลยี
มัลติมีเดีย 

ที่ ชื่อ – สกุล อาย ุ
ประสบการณ์ 
การสอน (ปี) 

วุฒ ิ วิชาเอก จ้างด้วยเงิน 

1 นางอิศราภรณ์   บุญนุ่ม 54 ปี 10 ค.บ. สุขศึกษา 
สพฐ.พนักงาน

ราชการ 

2 นางสาวศิริพร   กรรมวิสุ 28 ปี 1 ปี ค.บ. 
การ

ประถมศึกษา 
สพฐ.พนักงาน

ราชการ 

3 นายรัชพล   พูลสวัสด์ิ 26 ปี 1 ปี ศษ.บ. ดนตรีไทย งบเทศบาล 
สน่ันรักษ์ 

4 นางสาววัลลภา   ชุ่มแจ่ม 28 ปี 1 ปี  ศษ.บ. ดนตรีไทย งบเทศบาล 
สน่ันรักษ์ 

5 นายลภณ   วันดี 31 ปี 1 ปี ค.บ. คณิตศาสตร์ งบเทศบาล 
สน่ันรักษ์ 
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เจ้าหน้าที่ธุรการ 

 

 

1.งานบริหารวิชาการ 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกภายนอกรอบสาม 

  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ต้อง
ปรับปรุง
เร่งด่วน 

ต้อง 

ปรับปรุง 
พอใช ้ ดี ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย      

ตัวบ่งชี้ที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย      

ตัวบ่งชี้ที่ 3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย      

ตัวบ่งชี้ที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย      

ตัวบ่งชี้ที่ 5 เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในข้ันต่อไป      

ตัวบ่งชี้ที ่6 ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ      

ตัวบ่งชี้ที่ 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษา      

ตัวบ่งชี้ที่ 8 ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน      

ตัวบ่งชี้ที่ 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
วัตถุประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 

     

ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้น      

ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสรมิบทบาทของสถานศึกษา      

ตัวบ่งชี้ที่ 12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการปฎิรูปการศึกษา 

     

คะแนนรวมได้      81.96      

การรับรองมาตรฐานสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

       ผลคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้  ต้ังแต่  80  คะแนนข้ึนไป                         ใช่    ไม่ใช่ 

       มีตัวบ่งชี้ที่ได้รับระดับดีข้ึนไปอย่างน้อย 10 ตัวบ่งชี้ จาก 12 ตัวบ่งชี้       ใช่    ไม่ใช่ 

ที่ ชื่อ – สกุล 
อาย ุ อาย ุ

ทำงาน 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ วุฒ ิ วิชาเอก งบสพฐ 

1 นางสาวศรีสวัสด์ิ   ทองเพ็ง 50 ปี 7 ปี - บธ.บ ธุรการ งบ สพฐ. 

ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
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        ไม่มีตัวบ่งชี้ใดที่มีระดับคุณภาพต้องปรับปรุงหรือต้องปรับปรงุเร่งด่วน    ใช่    ไม่ใช่ 

ในภาพรวมสถานศึกษาจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย 

              สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา      ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานการศึกษาระดับประถมศึกษา 

เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ต้อง
ปรับปรุง
เร่งด่วน 

ต้อง 

ปรับปรุง 
พอใช ้ ดี ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี      

ตัวบ่งชี้ที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์      

ตัวบ่งชี้ที่ 3 ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง      

ตัวบ่งชี้ที่ 4 ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น      

ตัวบ่งชี้ที่ 5 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน      

ตัวบ่งชี้ที ่6 ประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ      

ตัวบ่งชี้ที่ 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษา      

ตัวบ่งชี้ที่ 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและ 

ต้นสังกัด 

     

ตัวบ่งชี้ที่ 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
วัตถุประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 

     

ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์
ของสถานศึกษา 

     

ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสรมิบทบาทของสถานศึกษา      

ตัวบ่งชี้ที่ 12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ ท่ีสอดคล้องกับแนวทางการปฎิรูปการศึกษา 

     

คะแนนรวมได้     80.00      

การรับรองมาตรฐานสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

       ผลคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้  ต้ังแต่  80  คะแนนข้ึนไป                          ใช่    ไม่ใช่ 

       มีตัวบ่งชี้ที่ได้รับระดับดีข้ึนไปอย่างน้อย 10 ตัวบ่งชี้ จาก 12 ตัวบ่งชี้        ใช่    ไม่ใช่ 

       ไม่มีตัวบ่งชี้ใดที่มีระดับคุณภาพต้องปรับปรุงหรอืต้องปรับปรุงเร่งด่วน      ใช่    ไม่ใช่ 
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ในภาพรวมสถานศึกษาจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย 

              สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา      ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 

 

 โรงเรียนมีผลการประเมินระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพในระดับ  ดี  โดยมีค่าเฉลี่ย 80.00    

ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ     รับรอง       ไม่รับรอง 

  

ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2566 

     ระดับปฐมวัย 

ที่ มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนผู้เรียนปกติที่ได้แต่ละระดับคุณภาพ 
ระดับดี ระดับพอใช้ ระดับปรับปรุง 

จำ 
นวน 

ร้อยละ 
จำ 

นวน 
ร้อยละ 

จำ 
นวน 

ร้อย
ละ 

พัฒนาการด้านร่างกาย        

1 ร่างกายเจริญเติบโตตามวัย และมีสุขนิสัยท่ีดี 56 54 96.42 2 3.57 0 0 

2 กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรง ใช้ได้
อย่างคล่องแคล่วและประสานสัมพนัธ์กัน 

56 54 96.42 2 3.57 0 0 

ค่าเฉลี่ยร้อยละของพัฒนาการด้านร่างกาย                        96.42  3.57   

พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ        

3 มีสุขภาพจิตดี  และมีความสุข 56 56 100 0 0 0 0 

4 ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ  ดนตรี  การ
เคลื่อนไหวร่างกาย 

56 56 100 0 0 0 0 

5 มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจท่ีดีงาม 56 56 100 0 0 0 0 

ค่าเฉลี่ยร้อยละของพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ        

พัฒนาการด้านสังคม        

6 มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

56 55 98.21 1 1.78 0 0 

7 รักธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 

56 55 98.21 1 1.78 0 0 

8 อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข  และปฏิบัติตน
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

56 55 98.21 1 1.78 0 0 

ค่าเฉลี่ยร้อยละของพัฒนาการด้านสังคม   98.21  1.78   

        

9 ใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสม 56 49 87.50 7 12.50 0 0 

10 มีความสามารถในการคิดท่ีเป็นฐานในการ
เรียนรู้ 

56 49 87.50 7 12.50 0 0 
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11 มีจินตนาการ  และความคิดสร้างสรรค์ 56 53 94.64 3 5.35 0 0 

12 มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้  และมีความสามารถ
ในการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสมกับวัย 

56 54 96.42 2 3.57 0 0 

ค่าเฉลี่ยร้อยละของพัฒนาการด้านสติปัญญา   91.52  8.48   

สรุปพัฒนาการทั้ง 4ด้าน   96.54     

 

ร้อยละของผลการประเมินพฒันาการเด็ก 

   

 
 

 

 

ผลการประเมินรายวิชาพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566   

 
รายวิชา 

จำนวนนักเรียน 
ทั้งหมด ปี 2566 

(10 พ.ย 66) 

จำนวนนักเรียนที่จบ
หลักสูตร 

(31 มี.ค. 67) 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินรายวิชาพ้ืนฐาน จำแนกตามระดับ
คุณภาพ 

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม เฉล่ีย 
ภาษาไทย 442 440 1 16 47 58 58 57 69 135 441 72.55 

คณิตศาสตร ์ 442 440 1 43 35 45 83 73 48 113 441 70.37 

วิทยาศาสตร์ฯ 442 440 1 0 69 38 42 85 75 131 441 72.91 

ภาษาอังกฤษ 442 440 1 11 23 66 71 94 42 133 441 73.12 

สังคมศึกษาฯ 442 440 1 3 21 40 46 78 82 170 441 75.52 

ประวัติศาสตร์ 442 440 1 3 13 33 44 91 91 165 441 75.71 

ศิลปะ 442 440 0 2 2 10 16 75 75 261 441 81.78 

สุขศึกษาฯ 442 440 1 4 4 48 65 123 83 113 441 73.44 

การงานอาชีพ 442 440 1 2 1 6 8 34 89 300 441 82.27 

 

90.43

100 100

88.35

94.64

100 100

94.64

96.43

100

98.22

91.52

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา

ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ปี64-66

ปี64 ปี65 ปี66
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ผลความสามารถในการอ่าน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2563 

 

วิชา ระดับ
โรงเรียน 

เขตพื้นที่ จังหวัด ศึกษาธิการ สังกัด ระดับประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 
การอ่านออกเสียง 97.70 69.76 71.40 75.96 74.13 74.14 +23.56 

การอ่านรู้เรื่อง 78.54 67.38 68.54 73.24 72.23 71.86 +6.68 

รวม 2 สมรรถนะ 88.12 68.58 70.04 74.64 73.20 73.02 +15.10 

 
ผลความสามารถในการอ่าน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564 

 

 

ผลความสามารถในการอ่าน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

 

วิชา ระดับ
โรงเรียน 

เขตพื้นที่ จังหวัด ศึกษาธิการ สังกัด ระดับประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 
การอ่านออกเสียง 88.42 79.21 79.89 79.94 77.24 77.38 +11.04 

การอ่านรู้เรื่อง 80.09 77.05 78.00 79.58 77.19 77.19 +2.90 

รวม 2 สมรรถนะ 84.25 78.13 78.94 79.76 77.22 77.28 +6.97 
 

ผลความสามารถในการอ่าน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

 

วิชา ระดับ
โรงเรียน 

เขตพื้นที่ จังหวัด ศึกษาธิการ สังกัด ระดับประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 
การอ่านออกเสียง 98.24 85.71 82.11 82.59 79.61 79.93 +18.31 

การอ่านรู้เรื่อง 89.04 64.01 80.17 80.64 77.94 78.06 +10.98 

รวม 2 สมรรถนะ 93.64 84.88 81.14 81.62 78.78 79.00 +14.64 

 

 

 

 

 

 

วิชา ระดับ
โรงเรียน 

เขตพื้นที่ จังหวัด ศึกษาธิการ สังกัด ระดับประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 
การอ่านออกเสียง 99.55 69.09 70.34 76.10 69.04 69.95 +29.60 

การอ่านรู้เรื่อง 97.77 73.13 73.78 79.36 72.30 72.79 +24.98 

รวม 2 สมรรถนะ 98.66 71.13 72.09 77.76 70.67 71.38 +27.28 
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ผลการสอบ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2563 

 

ด้าน โรงเรียน เขตพื้นที่ จังหวัด ศึกษาธิการ
ภาค 

สังกัด ประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 
ด้านภาษาไทย 51.15 46.68 45.42 47.96 47.76 47.76 +3.39 

ด้านคณิตศาสตร์ 35.08 38.29 36.16 38.60 41.30 40.47 -5.66 

รวม 43.12 42.48 40.70 43.28 44.53 43.97 -0.85 

 

ผลการสอบ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2564 

 

ด้าน โรงเรียน เขตพื้นที่ จังหวัด ศึกษาธิการ
ภาค 

สังกัด ประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 
ด้านภาษาไทย 42.19 54.92 54.75 61.90 55.48 56.14 -13.95 

ด้านคณิตศาสตร์ 29.53 46.51 47.20 56.05 48.73 49.44 -19.91 

รวม 35.86 50.71 50.96 58.99 52.11 52.80 -16.94 

 

ผลการสอบ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2565 

 

ด้าน โรงเรียน เขตพื้นที่ จังหวัด ศึกษาธิการ
ภาค 

สังกัด ประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 
ด้านภาษาไทย 47.63 52.85 56.48 58.66 55.33 55.86 -8.23 

ด้านคณิตศาสตร์ 31.73 41.73 47.58 51.43 48.81 49.12 -17.39 

รวม 39.68 47.29 52.04  55.05 52.07 52.50 -12.82 

 

ผลการสอบ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566 

 

ด้าน โรงเรียน เขตพื้นที่ จังหวัด ศึกษาธิการ
ภาค 

สังกัด ประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 
ด้านภาษาไทย 42.19 54.92 54.75 61.90 55.48 56.14 -13.95 

ด้านคณิตศาสตร์ 29.53 46.51 47.20 56.05 48.73 49.44 -19.91 

รวม 35.86 50.71 50.96 58.99 52.11 52.80 -17.09 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 

วิชา โรงเรียน เขต สังกัด ประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 

ภาษาไทย 74.09 58.36 54.96 56.20 +17.89 

คณิตศาสตร ์ 44.77 31.60 28.59 29.99 +14.78 

วิทยาศาสตร์ 49.89 39.78 37.64 38.78 +11.11 

ภาษาอังกฤษ 67.61 49.72 38.87 43.55 +24.06 

 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 

วิชา โรงเรียน เขต สังกัด ประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 

ภาษาไทย 62.00 50.05 49.54 50.38 +11.62 

คณิตศาสตร ์ 43.23 35.40 35.85 36.83 +6.40 

วิทยาศาสตร์ 38.41 33.10 33.68 34.31 +4.10 

ภาษาอังกฤษ 45.17 38.76 35.46 39.22 +5.95 

 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

วิชา โรงเรียน เขต สังกัด ประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 

ภาษาไทย 59.24 54.81 45.53 53.89 +5.35 

คณิตศาสตร ์ 26.95 26.27 27.82 28.06 -1.11 

วิทยาศาสตร์ 39.90 39.54 34.24 39.34 +0.56 

ภาษาอังกฤษ 45.04 37.70 36.45 37.62 +7.42 

 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 

วิชา โรงเรียน เขต สังกัด ประเทศ เปรียบเทียบ 

รร. กับ ประเทศ 

ภาษาไทย 46.03 46.29 44.30 45.32 +0.71 

คณิตศาสตร ์ 26.89 30.68 28.70 29.96 -3.07 

วิทยาศาสตร์ 36.83 41.69 39.69 40.75 -3.92 

ภาษาอังกฤษ 34.19 42.08 33.65 37.32 -3.13 
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10 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา   

            สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2566  

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ผลการประเมิน 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก 5 99.36 ยอดเยี่ยม 

1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

5 97.43 ยอดเย่ียม 

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงอออกทาง
อารมณ์ได้ 

5 100 ยอดเย่ียม 

1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 

5 100 ยอดเย่ียม 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน
และแสวงหาความรู้ได้ 

5 100 ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 5 95.37 ยอดเยี่ยม 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบท
ขอองท้องถ่ิน 

5 100 ยอดเย่ียม 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 87.00 ดีเลิศ 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 96.22 ยอดเย่ียม 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

5 89.00 ดีเลิศ 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้ 
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

5 100 ยอดเย่ียม 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

5 100 ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 5 97.13 ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

5 99.50 ยอดเย่ียม 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

5 92.00 ยอดเย่ียม 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ
วัย 

5 100 ยอดเย่ียม 
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3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

5 97.00 ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 5 97.29 ยอดเยี่ยม 

       สรุปผลภาพรวมของสถานศึกษา คะแนนที่ได้   94.55 

      ระดับคุณภาพ    กำลังพฒันา     ปานกลาง  ดี      ดีเลิศ    ยอดเยี่ยม 

  

 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา     

                                   

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ผลการประเมิน 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

 
5 91.24 

ยอดเยี่ยม 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 5 90 ยอดเยี่ยม 

     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการ
คิดคำนวณ 

5 90 
ยอดเย่ียม 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 5 90 

 
ยอดเย่ียม 

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 5 90 ยอดเย่ียม 

     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   
และการสื่อสาร 

5 90 
ยอดเย่ียม 

     ๕)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 5 90 ยอดเย่ียม 

     ๖)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 5 90 ยอดเย่ียม 

๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 5 92.47 ยอดเยี่ยม 

     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 5 92.85 ยอดเย่ียม 

     ๒)  ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 5 91.55 ยอดเย่ียม 

     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 5 93.15 ยอดเย่ียม 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

 

 

5 95.34 

ยอดเย่ียม 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ผลการประเมิน 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 
4 89.66 ดีเลิศ 

๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

4 84.35 ดีเลิศ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 4 89.12 ดีเลิศ 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสุตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

4 85.34 ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 5 94.45 ยอดเย่ียม 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ 
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

5 93.56 ยอดเย่ียม 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู ้

5 90 ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

5 96.37 ยอดเยี่ยม 

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

5 100 ยอดเย่ียม 

๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่ 
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

5 100 ยอดเย่ียม 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 4 89 ดีเลิศ 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

5 97.45 ยอดเย่ียม 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

5 95.26 ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 5 92.42 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลภาพรวมของสถานศึกษา คะแนนที่ได้    92.42 

ระดับคุณภาพ  กำลังพฒันา      ปานกลาง       ดี        ดีเลิศ     ยอดเยี่ยม 
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ส่วนที่ 2 

กรอบแนวคิดและทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
.........................................................................................  

  

 การจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา  ปี พ.ศ. 2567 – 2570 เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนวัดสระบัวให้มีคุณภาพตามมาตรฐานนั้น จำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องวิเคราะห์นโยบาย
ด้านการศึกษา  ซึ่งประกอบด้วย  

1. นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 
2. นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3. นโยบาย และยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนวัดสระบัว 

หลักการตามนโยบาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กระทรวงศึกษาธิการมุ่งมัน่ดำเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(พ.ศ. 2561 - 2580) ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือนทุกแผนย่อยในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
และแผนย่อยท่ี 3 ในประเด็น 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา 
และนโยบายรัฐบาลท้ังในส่วนนโยบายหลักด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต และนโยบายเร่งด่วน เรื่องการเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21 นอกจากนี้ยังสนับสนุนการ
ขับเคล่ือนแผนภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นอื่น ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
(พ.ศ. 2560 - 2568) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2568) รวมทั้ง
นโยบายและแผนต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง โดยคาดหวังว่าการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต จะได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ให้เป็นคนดี คนก่ง มีคุณภาพ และมีความพร้อมร่วมขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศสู่ความ
มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน ดังนัน้ ในการเร่งรัดการทำงานภาพรวมกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์เพื่อสร้าความ
เช่ือมั่นให้กับสัดม และผลักดันให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพจึงกำหนดนโยบายประจำ
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

1.สร้างความเช่ือมั่น ไว้วางใจให้กับสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้เรียนและประชาชน โดยให้ทุก
หน่วยงานนำรูปแบบการทำงานโดยบูรณาการการทำงาร่วมกัน และปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความโปร่งใสความ
รับผิดชอบ ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกนั 

2. สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนดำเนินการตามภารกิจด้วยความรับผิดชอบต่อตนเอง องค์กร
ประชาชนและประเทศชาติ โดยให้ความสำคัญกับการประสานควมร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไกการ
รับฟังความคิดเห็นมาประกอบการดำเนินงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3. ดำเนินกการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิาร ท่ีได้ประกาศและแถลงนโยบายไว้แล้ว เมื่อ
วันท่ี 25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 เพื่อมุ่งเน้นผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงของภาคการศึกษาท่ีจะก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อผู้เรียนและประชาชนอย่างมีนัยสำคัญ 
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นโยบายและจุดเน้นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 1.การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
 1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเช่ือมั่นของสังคม และป้องกันจากภัย
คุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่น  โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรกรด้านความปลอดภัยให้กับ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรในรูปแบบต่าง ๆ อย่างเข้มขัน รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม
ประเมินผลการดำเนินการและแสวงหาสถานศึกษาท่ีดำเนินการได้ดีเย่ียม (Best Practice) เพื่อปรับปรุง 
พัฒนาและขยายผลต่อไป 
             1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ท่ีเกี่ยวข้อง โดยบรูณาการอยู่ในรูป
กระบวนการจัดการเรียนร้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้ส่ือสังคม
ออนไลน์ในเชิงบวกและสร้างสรรค์พร้อมท้ังหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นกับ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค์ด้านส่ิงแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรอบรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต
 1.4 เร่งพัฒฯบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยท่ีมีอยู่ในทุกหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการให้ดำเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 

 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

 2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ
เพื่อสร้างสมรรถนะท่ีสำคัญจำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี 21 ให้กับผู้เรียน 
 2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ด้วย
การเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learing) ท้ังในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการเรียนรู้
ผ่านแพลตฟฟอร์มและห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ 
 2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะสู่การ
ปฏิบัติในช้ันเรียน เพื่อสร้างความฉลาดรู้ด้านกาดรอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิด
แบบเป็นเหตุเป็นผลให้นักียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 
 2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพื่อรองรับ
การเปล่ียนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 
 2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวติัศสตร์หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม ให้มีความ
ทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่นและการเส
ร้างสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองท่ีเข้มแข็ง 
 2.6 จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มท่ีหลากหลายและ
แพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะท่ีรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ ส่ือการสอนคุณภาพสูง
รวมทั้งมีการประเมินและพฒันาผู้เรียน 
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 2.7 ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับ
ผู้เรียนโดยบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออม
แห่งชาติ (กอช.)ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ 
และกิจกรรมต่าง ๆ และการเผยแพร่ส่ือแอนิเมชันรอบรู้เรื่องการเงนิ รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุนเชิง
พาณิชย์เพื่อให้เกิดผลตอบแทนท่ีสูงขึ้น 
 2.8 ปรับโฉมศูนยวิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ ให้มีรูปลักษณ์ท่ีทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น จูงใจ
ให้เข้าไปใช้บริการโดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค คิดวิเคราะห์
ของผู้เรียน หรอกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ด้านต่าง  ท่ี
ผู้เรียนและประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสารรับรองการเข้าร่วมกมิจกรรม 
เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องหรือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ รวมทั้งมีบริเวณ
พักผ่อนท่ีมีบริการลักษณะบ้านสวนกาแพ เพื่อการเรียนรู้ เป็นต้น 
 2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีกรนำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการวาง
แผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 2.10 พัฒฯระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

        3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
             3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่ง
ต่อไปยังสถานศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็ก
ออกกลางคัน 
 3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุต้ังแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษาเพื่อรับ
การพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการ
ร่วมงานกับทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกท่ีหลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่ม
เปราะบางรวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม
 3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School) และการ
เรียนรู้ท่ีบ้านเป็นหลัก (Home-based Learing)  

   4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถถในการแข่งขัน 
 4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน แบบโมดูล (Modular System) 
มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เช่ือมโยงการจัดการอาชีวศึกษาท้ังในระบบและ
นอกระบบและระบบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสมหน่วยการ
เรียนรู้ (Credil Bak) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพื่อการมีงานทำ
 4.2 ขับเคล่ือนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะ
กำลังคนตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคล่ือนความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Ceter) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคน
ท่ีตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
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 4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพท่ีสอดคล้องกับความนัด ความสนใจโดยการ Re-skill Up-skill และ
New skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น พร้อมท้ังสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบ
หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตาม
สมรรถนะท่ีจำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับ
ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษ (English Competecy) 

 4.5 จัดต้ังศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดต้ังธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการ
เป็นผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเพื่อการส่งเสริม และพัฒนา
ผู้ประกอบการด้านอาชีพท้ังผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนท่ัวไป โดยเช่ือมโยงกับ กศน. และสถาน
ประกอบการท้ังภาครัฐและเอกชนท่ีสอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 
 4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงานในภาค
เกษตรโดยเฉพาะกลุ่มเกษตรอัจฉริยะ (Smart Famer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart 
Farmer) ท่ีสามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 
 4.7 ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนทุกช่วงวัยเพื่อการมีงานทำ โดยบูรณาการ
ความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรท้ังภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสถาบันสังคมอื่น 
 4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนท่ี
สอดคล้องมาตรฐานอาชีพ เพื่อการสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
รวมทั้งสามารถนำผลการเรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Creil 
Bank) ได้ 

 5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 

 5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ 
Performace Appraisal (PA) โดยใช้ระบประเมินตำแหน่และวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาระบบ Kigtal Pergormance Appraisal (DPA) 
 5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ ระดับ
สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
และระดับอาชีวศึกษา 
 5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ
และการดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 
 5.4 พัฒนาขีดความสามารของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีสมรรถนะท่ี
สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและการเปล่ียนแปลงของโลกอนาคต 
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 5.5 เร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ควบคู่กับ
การให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 
 6. การพัฒนาระบบราชการและบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

 6.1 ขับเคล่ือนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็น
กลไกหลัก ในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเช่ือมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การ
ส่งเสริมความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง  ๆ ท้ังภายใจและภายนอก 
 6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายส่ือสาร
ข้อมูลเช่ือมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานท่ี ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 
 6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจำเป็น
และใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 6.4 นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
ตำแหน่งและสายงานต่าง ๆ 
 6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
 7. การขับเคล่ือนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 

 เร่งรัดการดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพื่อรองรับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างท่ัวถึง 

แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 

          1. ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาโดย
ดำเนินการจัดทำแผนและงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

2.  ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคล่ือนนโยบายการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพื้นท่ี ทำหน้าท่ีตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับ
นโยบายและจัดทำรายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 

3. กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นท่ีหรอข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลและ
ดำเนินการแก้ไขปัญหาในระดับพื้นท่ีก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมท้ังรายงานต่อ
คณะกรรมการติดตามฯ ตามข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ตามลำดับ 
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4. สำหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานท่ีปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าท่ี  

(Function) งานในเชิงยุทธศาสตร์ (Agedd) และงานในเชิงพื้นท่ี (Area) ซึ่งได้ดำเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมี
ความสอดคล้องกับหลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ข้างต้น ให้ถือเป็นหน้าท่ีของส่วนราชการหลักและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องต้องเรง่รัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ
ให้การดำเนินการเกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 

2. นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 1. ด้านความปลอดภัย 

                1.1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัยของผุ้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและ
กลไก ในการดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มขัน ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่าง 
ๆ ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
                1.2 ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดีและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม                                
                1.3 สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันส่ือและเทคโนโลยีในการดำเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 
และชีวติวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 

 2. ด้านโอกาสและการลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

                2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3-6 ปี ทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษาสร้าง
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพื่อให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วม
ของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
                2.2 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค และ
ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะสำหรับการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคลอ้งกับความ
ต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 
                2.3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนท่ีมีความพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ                  
                2.4 ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและจัดหาทางเลือกใน
การเข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพื่อให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพี่งตนเองได้ 
                2.5 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเป็นรายบุคคล เพื่อ
ใช้เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดุแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจาก
ระบบการศึกษา และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 

 3. ด้านคุณภาพ 

                3.1 ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาท่ีมีความพร้อม ให้นำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานท่ีเน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับ
ความต้องการและบริบท 
                3.2 พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมกับช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง 
มีความสามารถในการส่ือสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและร่วมกับผู้อื่น โดยใช้
การรวมพลังทำงานเป็นทีม เป็นพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน 
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รวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
                3.3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ และ
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
               3.4 ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้นำไปสู่
การพัฒนาการเรียนรู้ และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการนำระบบธนาคารหน่วยกิต
มาใช้ในการเทียบฌอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 
              3.5 พัฒนา ส่งเสริมผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา
รวมทั้งบุคลากรสังกัดสำนักังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่ง
และมาตรฐานวิชาชีพ 

 4. ด้านประสิทธิภาพ 

                4.1 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยการกระจายอำนาจและใช้พื้นท่ีเป็นฐานท่ี
มุ่งเน้นการพฒันาคุณภาพผู้เรียนเป็ฯสำคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
                4.2 นำเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดฐานข้อมูล มาใช้เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัด
การศึกษาข้ันพื้นฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
               4.3 ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการ
ขับเคล่ือนบริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งทุก
ระดับเพื่อให้ประสบผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 
              4.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในโรงเรียนท่ีมีวัตถุประสงค์เฉพาะโรงเรียน
ท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพืน้ท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
              4.5 เพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้สอดคล้องกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถีปกติ
ต่อไป (Next Normal) 

จุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบายของโรคโควิค – 19 โดย
เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) 
ให้กับผู้เรียนทุกระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน 

2. เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐานความปลอดภัย 
กระทรวงศิกษาธิการ (MOE Safety Platform)  

3. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3 – 6 ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเข้าถึงโอกาสทางการ
ศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็ก
พิการท่ีค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการให้กับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมทั้งจัดกระบวนการ
เรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 
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5. จัดอบรมครูโดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้าน
การเงินและการออม เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

6. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และมี
ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Actove Learning) มีการ
วัดและประเมินผลในช้ันเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for 
Learning) ทุกระดับ 

7. ยกระดับคุณภาพของนักเยนประจำพักนอน สำหรับโรงเรียนท่ีอยู่ในพื้นท่ีสูง ห่างไกลและถิ่นทุรกัน
การ 

8. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ 
9. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใช้พื้นท่ีเป็นฐานเพื่อสร้าง

ความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาลให้กับ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 

3. นโยบาย และยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนวัดสระบัว 

 ในปี พ.ศ. 2567 - 2570 โรงเรียนวัดสระบัว ได้กำหนดทิศทางการบริหารโรงเรียน ตามวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์หลัก ดังต่อไปนี้ 

เพื่อให้การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน บรรลุผลตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2545  โรงเรียนวัดสระบัวจึงได้กำหนดทิศทางใน
การบริหารจัดการเพื่อให้บรรลุผลดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

 อัตลักษณ์ “ไหว้สวย” 
 เอกลักษณ์   “ทำดีทุกวัน”   
 ปรัชญาโรงเรียน    ปญ̣ญา โลกส̣มิ  ปช̣โชโต  ปัญญาเป็นแสงสว่างแห่งโลก” 

 อักษรย่อ ส.บ. 
 สีประจำโรงเรียน เขียว – ขาว 
 e-mail : watsabua2563@gmail.com 
 website : http://www.watsabuaschool.ac.th 
 

วิสัยทัศน์  

  องค์กรแห่งความสุข 
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พันธกิจ 

  1. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณภาพตามวิชาชีพชั้นสูง และจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 2. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ ความเป็นเลิศด้านวิชาการ โดยเน้นคุณภาพเต็ม
ศักยภาพของผู้เรียน 

 3. ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ภายใน และแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรยีน 
มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

 4. สร้างเสริมระเบียบวินัย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ในการดำรงชีวิต 

 5. ส่งเสริมความสัมพันธ์และการร่วมมือกับชุมชน ในการพัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

 6. ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักษาสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรมท้องถิ่น   สำนึกในความเป็นชาติไทย และมีวิถี
ชีวิตอยู่อย่างพอเพียง 

 

เป้าประสงค์ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น  
  2. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) ช้ันป.1  การสอบวัด 
ความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ช้ัน ป.3 และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET)  ช้ัน ป.6 มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศ 

  3. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้และการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 

  4 .ผู้เรียนมีวินัย มีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มีความพอเพียง มีความกตัญญู และดำรงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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กลยุทธ์ (Strategy) 

 กลยุทธ์ที่ 1 คือ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  1. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพและบุคลากรทางการศึกษา              

           กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาการกระบวนการเรียนรู้ คือ 

 1.โครงการสอนเสริมพิเศษทางวิชาการของผู้เรียน 
 2. โครงการอาหารกลางวัน 
 3. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 4. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
 5. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 
     6. โครงการสัปดาห์ทักษะวิชาการ 8 กลุ่มสระการเรียนรู ้
 7 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
 8. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 9. โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 
 10.โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา 
 11.โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 12.โครงการพัฒนาหลักสูตร 

 กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 

 1. โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการ 
 2. โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา 
 3. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
 4. โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 

 กลยุทธ์ที่ 4 การส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชนในการจัดการศึกษาและ 

 กลยุทธ์ที่ 5 การปลูกฝังคุณธรรม สำนึกในความเป็นชาติไทย ระบอบประชาธิปไตย อนุรักษ์
วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม และมีวิถีชีวิต ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    

1. โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
2. โครงการโรงเรียนสุจริต 
3. โครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม 
4. โครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม  
5. โครงการคุณธรรมจริยธรรมเด็กปฐมวัย 
6. โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
7. โคงการสัมพันธ์ชุมชน 
8. โครงการสถานศึกษาสีขาว 
9. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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เป้าหมายตัวชี้วัด (Target) 

ตัวชี้วัดความสำเร็จตามกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 คือ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เป้าประสงค์ (Goal) 

       1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
   2. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT)ช้ันป.1  การสอบวัด 
ความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ช้ัน ป.3 และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET)  ช้ัน ป.6 มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศ 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

1. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีได้รับการพัฒนาการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 
2. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ด้านการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 
3. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีได้รับการพัฒนาการวิจัยในช้ันเรียน 
4. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ด้านการทำวิจัยในช้ันเรียน 
5. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีได้รับการพัฒนาการพฒันาส่ือและเทคโนโลยี  
6. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ด้านพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี 
7. ร้อยละของครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ จัดทำ 

หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรูไ้ด้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น
และเทียบเคียงกับมาตรฐาน ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

  8.ร้อยละของผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องดำเนินการระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
           9. ร้อยละของผู้บริหาร  ครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องมีความพร้อมในการรองรับ 
การประเมินภายในและภายนอก 

10. ร้อยละของผู้บริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษานำผลการประเมินท้ังภายในและภายนอก
ไปปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
11. ร้อยละของความสำเร็จโครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
12.ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีส่วนร่วมในการแข่งขันทกัษะทางวิชาการในระดับโรงเรียนระดับเขตพื้นท่ีขึ้น
ไป 
13. ร้อยละความสำเร็จของผู้เรียนในระดับ ระดับเขตพื้นท่ีขึ้นไป 
14. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ของโรงเรียนให้สูงขึ้น 
15. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับดี 
16. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดวิเคราะห์และการ
คิดคำนวณตามเกณฑ์ระดับดีขึ้นไป เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT  NT  และ O-NET ให้สูงกว่า
ระดับประเทศ และข้อสอบมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้สูงขึ้น 
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17. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับดี 
 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากการกระบวนการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์ (Goal) 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น  
  2. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT)ช้ันป.1  การสอบวัด 
ความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ช้ัน ป.3 และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET)  ช้ัน ป.6 มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศ 
  3. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้และการส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
 1.ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีส่วนร่วมในการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ีขึ้น
ไป   
  2. ร้อยละความสำเร็จของผู้เรียนในระดับ ระดับเขตพื้นท่ีขึ้นไป 
  3. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ของโรงเรียนให้สูงขึ้น 
  4.ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับดี 
 5.ร้อยละครูและนักเรียน มีความพึงพอใจในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
           6.ร้อยละผู้เรียนและครู มีความพึงพอใจต่อค่ายวิชาการ 
           7.ร้อยละนักเรียน รู้จักการลงทุน ทำบัญชีรายรับ-รายจ่าย กำไร-ขาดทุน จากการดำเนินธุรกิจร้านค้า 
 8. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถใการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดวิเคราะห์และการคิด
คำนวณตามเกณฑ์ระดับดีขึ้นไป เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT  NT  และ O-NET ให้สูงกว่าระดับประเทศ และ
ข้อสอบมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้สูงขึ้น 
  9. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับดี 
 10.ร้อยละของความสำเร็จของโครงการ กิจกรรมตามแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปีในระดับดีขึ้นไป 
  11. ร้อยละของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
          12. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการบริการห้องสมุด 
          13. ร้อยละนักเรียนมีหนังสือเรียน ในปีการศึกษา 2567 ระดับดีมาก 

          14.ร้อยละนักเรียนมีเส้ือผ้าและอุปกรณ์การเรียน ระดับดีมาก 
  15.ร้อยละนักเรียนมีเครื่องแบบหรือวัสดุอุปกรณ์ ของนักเรียนยากจน ตามบัญชีจัดสรร ระดับดี
มาก 
 16.ร้อยละนักเรียนให้มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ ระดับดี 
           17.ร้อยละนักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรงปราศจากโรคภัยไข้ ระดับดี 



33 
 

กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 

เป้าประสงค์ (Goal) 

ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้และการส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

 1.ร้อยละของความสำเร็จของโครงการ กิจกรรมตามแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปีในระดับดีขึ้นไป 
           2. ร้อยละของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
           3. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการบริการห้องปฎิบัติการ 
     4.ร้อยละของผู้เรียนได้อาคารเรียนท่ีมั่นคง แข็งแรง สะอาด สะดวก มีความปลอดภัย 
  5.ร้อยละของผู้เรียนมีความสุขกับการปรับปรุงภูมิทัศน์ท่ีสวยงาม เอื้อต่อการเรียนรู้ 
          6. ร้อยละของนักเรียนห่างไกลจากปัญหายาเสพติด 
          7. ร้อยละของนักเรียนห่างไกลจากการพนัน 
          8. ร้อยละของนักเรียนห่างไกลจากส่ือลามกอนาจาร 
          9. ร้อยละของนักเรียนไม่ก่อเหตุทะเลาะวิวาท 
   10.ร้อยละของความสำเร็จของโครงการ กิจกรรมตามแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปีในระดับดีขึ้นไป 
  11. ร้อยละของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
  12. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการบริการห้องสมุด 

กลยุทธ์ที่ 4 การส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชนในการจัดการศึกษา 

เป้าประสงค์ (Goal) 

ผู้เรียนมีวินัย มีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มีความพอเพียง มีความกตัญญู และดำรงชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

1.ร้อยละของผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจ   
2.ร้อยละของผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญๆทุกกิจกรรม 
3.ร้อยละนักเรียนมีมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพออกกำลังกายสม่ำเสมอ และรู้จักป้องกันตนเองจาก
ส่ิงเสพติดให้โทษและหลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ ปัญหาทางเพศ 
4. ร้อยละของผู้เรียนมีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น 
5. ร้อยละของผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครู และผู้อื่น 
6. ร้อยละของนักเรียนได้รับความรู้ในการไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
7. ร้อยละของนักเรียนมีการวางแผนในการใช้จ่าย และการลงทุนในชีวิตประจำวัน 



34 
 

8. ร้อยละนักเรียนเป็นสมาชิกสหกรณ์โรงเรียน 
9. ร้อยละนักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ  
10. ร้อยละนักเรียนปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
11. ร้อยละนักเรียนมีส่วนรว่มในการถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมท่ีสำคัญของท้องถิ่น 
12.ร้อยละนักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนา  ดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพท่ี
เป็นจริง 
13. ร้อยละโรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
14.ร้อยละนักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนอยู่ในสังคม
ได้อย่างเหมาะสม 
 15.ร้อยละของความสำเร็จของโครงการ กิจกรรมตามแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปีในระดับดีขึ้นไป 
 16. ร้อยละของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 17. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการบริการของสถานศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 5 การปลูกฝังคุณธรรม สำนึกในความเป็นชาติไทย ระบอบประชาธิปไตย อนุรักษ์วัฒนธรรม 
และสิ่งแวดล้อม และมีวิถีชีวิต ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    

เป้าประสงค์ (Goal) 

 ผู้เรียนมีวินัย มีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มีความพอเพียง มีความกตัญญู และดำรงชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 

1.ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้านความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์และความเป็นไทย 
2.ร้อยละของนักเรียนนักเรียนมีความสุจริต มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
3.ร้อยละนักเรียนเป็นสมาชิกในโครงการโรงเรียนสุจริต 
4. ร้อยละของผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 
5.ร้อยละของครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงผู้เกี่ยวข้องกับโรงเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน 
6.ร้อยละของช้ันเรียนมีส่วนรว่มในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักธรรมาภิบาลในช้ัน
เรียน 
7.ร้อยละผู้เรียนท่ีพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรมจริยธรรม ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนดในระดับดีขึ้นไป 
8. ร้อยละของผู้เรียนต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนในระดับดีขึ้นไป 
9. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยในระดับดีขึ้นไป 
10.ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ และทักษะด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
11.ร้อยละของผู้เรียนท่ีได้ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างท่ัวถึงทุกคน และสามารถนำ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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บทท่ี 3  

การศึกษาสภาพแวดล้อมและสถานภาพของโรงเรียน 

       โรงเรียนได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระยะ 4  ปี (พ.ศ. 2567 - 2570)  
เพื่อใช้เป็นกรอบทิศทางในการจัดการศึกษา ในช่วงระยะเวลา 4 ปี ซึ่งในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ระยะ 4 ปี นั้น จะต้องระดมสมองจากผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนเพื่อวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท่ีเป็นจริง
ในปัจจุบันที่มีผลกระทบโรงเรียน ในส่วนที่เป็นโอกาส (Opportunities) และข้อจำกัดหรือภัยคุมคาม 
(Threats) ใน 4 ด้าน คือ ปัจจัยด้านสังคม และวัฒนธรรม (Social – cultural factors) ปัจจัยด้านเทคโน
โนยี (Technological fators)   ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ (Economic factors) และปัจจัยด้านการเมืองและ
กฎหมาย (Political and legal factors) ตลอดจนวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในที่เป็นจริงในปัจจุบันทมีี
ผลกระทบโรงเรียนในส่วนที่เป็นจุดอ่อน (Weaknesses) ที่จะต้องแก้ไข และจุดแข็ง (Strengths) ที่จะใช้
เป็นประโยชน์ใน 6 ด้าน คือโครงสร้างและนโยบายองค์กร (Structure)  การบริการและคุณลักษณะของ
ผู้เรียน ( Service/Product) บุคลากร (Man) การเงิน (Money) วัสดุอุปกรณ์ (Materials) และการบริการ
จัดการ (Management) 

 

รายละเอียดข้อมูลการวิเคราะห์สถานภาพสถานศึกษา 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 

ด้าน ประเด็นสำคัญ โอกาส(+) / 
อุปสรรค (- ) 

1.สังคมและวัฒนธรรม   

S 

 

 

 

 

 ชุมนุมมีผู้นำท่ีเข้มแข็ง ทำให้สามารถระดมความร่วมมือ 
ความช่วยเหลือจากชุมชนมายังสถานศึกษาได้ 

 ในเขตบริการมีแหล่งเรียนรู้มาก 

 ชุมชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น
ส่งผลต่อการเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อนักเรียน 

 มีวัดเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชนทำให้นักเรียนมี
แบบอย่างท่ีดีในด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

 การคมนาคมสะดวก  ส่งผลให้นักเรียนไปแสวงหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ภายนอกชุมชนได้สะดวก 

 ทางเข้าโรงเรียนแคบและรถไม่สามารถสวนทางกันด้
ส่งผลให้ไม่สะดวกในการเดินทาง 

+ 

 

+ 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

- 
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รายละเอียดข้อมูลการวิเคราะห์สถานภาพสถานศึกษา 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 

ด้าน ประเด็นสำคัญ โอกาส(+) / 
อุปสรรค (- ) 

2. เทคโนโลยี 

T 

 ชุมชนและสังคมมีความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี ส่งผล
ให้โรงเรียนต้องปรับหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพสังคมยุค
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัดใน
การจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีไปในทางท่ีไม่เหมาะสมและไม่คุ้มค่ามี
ผลทำให้ไม่มุ่งมั่นในการเรียนเท่าท่ีควร 

+ 

 

 

+ 

 

 

- 

3.เศรษฐกิจ 

E 

 ชุมชนมีรายได้น้อย  ฐานะทางเศรษฐกิจไม่เท่าเทียมมี
ฐานะดีถึงปานกลางส่งผลกระทบต่อผู้เรียนและการสนับสนุน
การจัดการศึกษา 

 ผู้ปกครองส่วนใหญ่ย้ายถ่ินฐานมาจากท่ีอื่นเมื่อประกอบ
อาชีพไม่สำเร็จก็ย้ายกลับถ่ินเดิมทำให้มีการย้ายของเด็กอยู่
บ่อยๆ 

- 

 

 

- 

4. การเมืองและ
กฎหมาย 

P 

  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมโดยการ
สนับสนุนงบประมาณอย่างต่อเนื่อง 

 การปฏิรูประบบงานงบประมาณท่ีมุ่งเน้นผลงานเป็นหลัก 
ทำให้การบริหารมีเป้าหมายและมีอิสระมากขึ้น 

 นโยบายด้านการศึกษามีการเปล่ียนแปลงบ่อยส่งผลต่อ
การดำเนินงานด้านการศึกษา 

+ 

 

+ 

- 
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รายละเอียดข้อมูลการวิเคราะห์สถานภาพสถานศึกษา 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  

ด้าน ประเด็นสำคัญ จุดแข็ง (+) / 
จุดอ่อน (- ) 

1. โครงสร้างนโยบาย
สถานศึกษา 

S 1 

 การกำหนดนโยบายของสถานศึกษาเกิดจากการมีส่วนร่วม
ของบุคลากรทุกฝ่าย 
 สถานศึกษากำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อย่าง
ชัดเจน 

+ 
 
+ 

2. ผลผลิตและการ
บริการ 

S 2 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ของนักเรียนยงัเป็นท่ีน่าพอใจ 
 เด็กในพื้นท่ีส่วนใหญ่มีฐานะปานกลางและดีไปเรียนโรงเรียน
เอกชนเพราะบริบทโรงเรียนมีทางเลือกท่ีหลากหลายให้แก่
ผู้ปกครอง 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาท่ี 6  ได้ศึกษาต่อ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 100 

+ 
+ 
 
- 

3. บุคลากร 
M 1 

 ผู้สอนส่วนใหญ่สอนตรงกลุ่มสาระตามวิชาเอกท่ีจบ 
 มีลูกจ้างช่วยงานในสถานศึกษา 
 บุคลากรมีความรู้ด้านเทคโนโลยี 

+ 
+ 
+ 

4. ประสิทธิภาพทาง
การเงิน 

M 2 

 ขาดงบประมาณจากภายนอกมาสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน 
 ผู้บริหารมีอิสระในการบริหารการเงิน ทำให้เกิดความ
คล่องตัวในการบริหารจัดการงบประมาณสามารถตอบสนอง
ความต้องการพัฒนาได้ตามยุทธศาสตร์ของสถานศึกษา 
 มีงบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัดมีจำกัดส่งผล
ต่อการพัฒนาการศึกษา 

- 
 
+ 
 
 
 
- 

5. วัสดุ ทรัพยากร 
M 3 

 มีวัสดุเพียงพอกับความต้องการ 
 ใช้อุปกรณ์ท่ีมีอยู่อย่างคุ้มค่า 

+ 
+ 

6.การบริหารจัดการ 
M 4 

  ผู้บริหารบริหารโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 ผู้บริหารมีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน 
 สถานศึกษามีแผนปฏิบัติใช้เป็นเครื่องมือในการบริหาร 
 ผู้บริหารมีการนิเทศติดตามให้คำปรึกษา 

+ 
+ 
+ 
+ 
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ผลการประเมินสถานภาพของสถานศึกษา 

ผลจากการวิเคราะห์สรุปได้ว่า 

      การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกใน 4 ด้าน ปรากฏว่าด้านสังคมและวัฒนธรรมเป็นโอกาสท่ี 
เอื้อต่อ การจัดการศึกษาเนื่องจากชุมชนเข้มแข็ง สนับสนุนการจัดการศึกษา ตลอดจนการร่วมอนุรักษ์
วัฒนธรรมอันเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นักเรียน การคมนาคมสะดวกเอื้อต่อการเดินทางไปยังแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
ท้ังครูและนักเรียน  ด้านเทคโนโลยีเป็นโอกาส เนื่องจากได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณจากหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องในการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อการเรียนการสอน ด้านเศรษฐกิจเป็นอุปสรรคต่อการจัด
การศึกษา เนื่องจากผู้ปกครองส่วนใหญ่ย้ายถิ่นฐานมาจากที่อื่นเมื่อประกอบอาชีพไม่สำเร็จก็ย้ายกลับถ่ิน
เดิมทำให้มีการย้ายของเด็กอยู ่บ่อยๆด้านการเมืองและกฎหมายเป็นโอกาสเอื้อต่อการจัดการศึกษา 
เนื่องจากได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณ จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการปฏิรูประบบ
งบประมาณท่ีมุ่งเน้นผลงานเป็นหลัก ทำให้การบริหารมีเป้าหมายและอิสระในการดำเนินงาน 

        จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 6 ด้าน ปรากฏว่าด้านโครงสร้าง นโยบาย สถานศึกษาเป็น
จุดแข็ง  เนื่องจากทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายของสถานศึกษา และสถานศึกษากำหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อย่างชัดเจน การศึกษาต่อในช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 เป็นร้อยละ 100 ด้านผลผลิตและการบริการเป็นจุดอ่อน เนื่องจากเด็กในพื้นท่ีส่วนใหญ่
มีฐานะปานกลางและดีไปเรียนโรงเรียนเอกชนเพราะบริบทโรงเรียนมีทางเลือกท่ีหลากหลายให้แก่
ผู้ปกครอง ส่วนด้านบุคลากรเป็นจุดแข็งเนื่องจากผู้สอนส่วนใหญ่สอนตรงกลุ่มสาระตามวิชาเอกท่ีจบ 

 ด้านประสิทธิภาพทางการเงินเป็นจุดแข็ง เนื่องจากยึดแนวการบริหารจัดการจัดการโดยใช้โรงเรียน
เป็นฐานมีอิสระ ความคล่องตัวในการบริหารจัดการด้านงบประมาณ ภายใต้ความรับผิดชอบ ความโปร่งใส 
และตรวจสอบได้ท้ังมีวัสดุเพียงพอกับความต้องการ ด้านการบริหารจัดการ เป็นจุดแข็ง  เนื่องจากผู้บริหาร
ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ ตลอดจนผู้บริหารมีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน สถานศึกษามี
แผนปฏิบัติการใช้เป็นเครื่องมือในการบริหาร  
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์  โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพฒันาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ    1. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณภาพตามวิชาชีพช้ันสูง และจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ข้อที่1. ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียน ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สงูข้ึน 

1. ร้อยละของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ที่ได้รับการพัฒนาการ
เขียนแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
2. ร้อยละของครูและ 
บุคลากรทางการศึกษามี
ควำมรูด้ำ้นการเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 

80 

83 
 
 
 
 

83 

87 
 
 
 
 

87 

90 
 
 
 
 

90 

93 
 
 
 
 

93 

1.จัดกิจกรรมประชุม  
อบรม สัมมนา พัฒนา 
บุคลากรในจัด ดำ้น 
การเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
2. ศึกษาดูงาน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3. สร้างเครือข่ายการ 
จัดการเรียนการสอน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพคร ู
และบุคลากรทางการ 
ศึกษา 

แผนงานวิชาการ 
โครงการอบรมการเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้  
-ประชุม อบรม สมัมนำ 
- ศึกษำดงูำนแลกเปล่ียน 

เรียนรู ้
- วิทยำกรมีควำมรูด้ำ้น 
การเขียนแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

-งบอุดหนุน 
ระดับประถมศึกษา 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ข้อมูลสารสนเทศ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
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วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ    1. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณภาพตามวิชาชีพช้ันสูง และจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ข้อที่1. ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียน ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สงูข้ึน 

1. ร้อยละของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ที่ได้รับการพัฒนาการ
วิจัยในชั้นเรียน 
2. ร้อยละของครูและ 
บุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ด้านการทำวิจัย
ในชั้นเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 

80 

83 
 
 
 

83 

86 
 
 
 

86 

90 
 
 
 

90 

93 
 
 
 

93 

1.จัดกิจกรรมประชุม  
อบรม สัมมนา พัฒนา 
บุคลากรในจัด ด้าน 
การทำวิจัยในชั้นเรียน 
2. ศึกษาดูงาน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3. สร้างเครือข่ายการ 
จัดการเรียนการสอน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพคร ู
และบุคลากรทางการ 
ศึกษา 

แผนงานวิชาการ 
โครงการอบรมการทำวิจัยใน
ชั้นเรียน 
-ประชุม อบรม สัมมนา 
- ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ 
- วิทยากรมีความรู้ด้าน 
การทำวิจัยในชั้นเรียน 
 

-อุดหนุนฯ 
ระดับประถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ข้อมูลสารสนเทศ 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
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วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ  1. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณภาพตามวิชาชีพช้ันสูง และจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ข้อที่1. ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียน ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สงูข้ึน 

1. ร้อยละของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ที่ได้รับการพัฒนาการ
พัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 
2. ร้อยละของครูและ 
บุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ด้านพัฒนาสื่อ
และเทคโนโลยี 
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80 

85 
 
 
 
 

85 

90 
 
 
 
 

90 

93 
 
 
 
 

93 

95 
 
 
 
 

95 

1.จัดกิจกรรมประชุม  
อบรม สัมมนา พัฒนา 
บุคลากรในจัด ด้าน 
การพัฒนาสื่อและ
เทคโนโลยี 
2. ศึกษาดูงาน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3. สร้างเครือข่ายการ 
จัดการเรียนการสอน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
การพัฒนาสื่อและ
เทคโนโลยี 
 

แผนงานวิชาการ 
โครงการอบรมและพัฒนาสื่อ
และเทคโนโลยี  
-ประชุม อบรม สัมมนา 
- ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ 
- วิทยากรมีความรู้ด้าน 
การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 
 

-อุดหนุนฯ 
ระดับประถมศึกษา 
-วิทยากร 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ข้อมูลสารสนเทศ 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2563 – 2566 ) 
วิสัยทัศน์  โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพฒันาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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พันธกิจ    1. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณภาพตามวิชาชีพช้ันสูง และจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
     2. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ ความเป็นเลิศด้านวิชาการ โดยเน้นคุณภาพเต็มศักยภาพของผู้เรียน 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 257

0 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ข้อที่ 2. ผลการ
ประเมิน
ความสามารถด้าน
การอ่านออกของ
ผู้เรียน (RT)ชั้น 
ป.1  การสอบวัด
ความสามารถ
พ้ืนฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT) 
ชั้น ป.3 และผล
การทดสอบทาง
การศึกษา
ระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน (O-NET)  
ชั้น ป.6 มีคะแนน
เฉลี่ยสูงกว่า
ระดับประเทศ 

1. ร้อยละของผู้บริหาร  ครู   
บุคลากรทางการศึกษาและ
ผู้เก่ียวข้องดำเนินการระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
1. ร้อยละของผู้บริหาร  คร ู
บุคลากรทางการศึกษาและ
ผู้เก่ียวข้องมีความพร้อมในการ
รองรับการประเมินภายในและ
ภายนอก 
2. ร้อยละของผู้บริหาร  คร ู
และบุคลากรทางการศึกษานำผล
การประเมินทั้งภายในและ
ภายนอกไปปรับปรุงพัฒนาอย่าง
ต่อเน่ือง 

70 
 
 
 
 

70 
 
 
 
 
 

70 

73 
 
 
 
 

73 
 
 
 
 
 

73 

76 
 
 
 
 

76 
 
 
 
 
 

76 

79 
 
 
 
 

79 
 
 
 
 
 

79 

82 
 
 
 
 

82 
 
 
 
 
 

82 

1.ประชุม จัดทำเพ่ือ 
ประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและจัดทำ
รายงานผลการประใน
สถานศึกษา (SAR) 
2.จัดทำระบบ
สารสนเทศภายใน
โรงเรียน 
 
 
  

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการพัฒนาประกัน
คุณภาพภายใน  
-กิจกรรมประเมิน
คุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาและ
จัดทำรายงานผลการ
ประเมิน(SAR) 
-กิจกรรมจัดทำระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ 
 

- งบอุดหนุน ระดับประถม 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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พันธกิจ  1.ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณภาพตามวิชาชีพช้ันสูงและจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ   
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ข้อที่ 1.ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียน ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สงูข้ึน 

1.ร้อยละของครูมีความรู้ 
ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและ
สามารถ จัดทำหลักสูตร
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม
และสอดคล้องกับ
ท้องถ่ินและเทียบเคียง
กับมาตรฐาน ตัวชี้วัด
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
 
 
 

70 
 
 
 
 
 
 

73 
 
 
 
 
 
 

76 
 
 
 
 
 
 

79 
 
 
 
 
 
 

82 
 
 
 
 
 
 

1.ศึกษานโยบายศธ./
สพฐ./เขตพื้นท่ี 
2.จัดและปรับ
หลักสูตรตามกลุ่ม
สาระ 
2.ประชุมคณะทำงาน
เพื่อช้ีแจงโครงการฯ  
3. นิเทศติดตาม 
4.สรุปโครงการ 

แผนงานวิชาการ 
โครงการอบรมการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา  
-  ศึกษานโยบาย/ผลการ
ดำเนินโครงการฯ ในปีท่ี
ผ่านมา/บริบทและสภาพ
ความเป็นไปได้ในการ
พัฒนาโครงการ 
- ประชุมคณะทำงานเพื่อ
ช้ีแจงโครงการฯ และ
มอบหมายภาระงาน 
- ดำเนินงานตาม
โครงการฯ 
- นิเทศติดตาม 
- สรุปประเมินโครงการฯ/
จัดทำรายงานโครงการ 
 

-งบอุดหนุน 
ระดับประถมศึกษา 
-วัสดุอุปกรณ์ 
 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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พันธกิจ    1. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณภาพตามวิชาชีพช้ันสูง และจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ทรัพยากร/
งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่  1  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ข้อที่1.ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงข้ึน 

1.ร้อยละของ
ความสำเร็จโครงการ
ศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

75 78 81 83 86 1.ส่งเสริมครูและ
บุคลากรได้ศึกษานอก
สถานที่เพ่ือพัฒนา
ตนเองและนักเรียน 
2.กำหนดและวางแผน
วันเวลา การเดินทาง 
สถานที่ 
3.ศึกษาดูงาน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 
 

 
 
 
  

แผนงานการบริหารงานบุคคล 
โครงการศึกษาดูงานนอก
สถานที่ 
-ติดต่อสถานที่ที่จะไปศึกษาดู
งาน 
-กำหนดวันเวลา 
-ไปศึกษาดูงาน 
-ประเมินผล 
 
 

-งบสวัสดิการร้านค้า 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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พันธกิจ    2.ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ ความเป็นเลิศด้านวิชาการ โดยเน้นคุณภาพเต็มศักยภาพของผู้เรียน 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
ข้อที่2.ผลการประเมิน
ความสามารถด้าน 
การอ่านออกของผู้เรียน 
(RT) ชั้น ป.1  การสอบ
วัดความสามารถพ้ืนฐาน
ของผู้เรียนระดับชาติ 
(NT) ชั้น ป.3 และผล
การทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน (O-NET)  ชั้น 
ป.6 มีคะแนนเฉลี่ยสูง
กว่าระดับประเทศ 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ความสามารถใน 
การอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร การคิด
วิเคราะห์และการคิด
คำนวณตามเกณฑ์ระดับ
ดีข้ึนไป เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิ RT  NT  
และ O-NET ให้สงูกว่า
ระดับประเทศ และ
ข้อสอบมาตรฐานของ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให้
สูงข้ึน 
2. ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ความก้าวหน้าทาง 
การเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาในระดับดี 
 
 

70 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

70 

75 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

75 

78 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

78 

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 

85 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

85 

1.จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ เน้น 
การส่งเสริมการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร 
วิเคราะห์และการคิด
คำนวณ รูปแบบของการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย  
2. เทียบเคียงมาตรฐาน 
คุณภาพผู้เรียนในระดับ
ต่างๆ 
3. สร้างเครือข่ายการ 
จัดการเรียนการสอน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
 
 

แผนงานวิชาการ 
โครงการสอนเสริมพิเศษทาง
วิชาการของผูเ้รียน 
-การประเมิน/วิเคราะห ์
ผู้เรียน 
- การส่งเสริมการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร 
วิเคราะห์และการคิดคำนวณ 
 
 

 

-งบอุดหนุนการจัด
การศึกษาระดับ
ประถมศึกษา 
-งบอาหารกลางวัน 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ข้อมูลสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ   2. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ ความเป็นเลิศด้านวิชาการ โดยเน้นคุณภาพเต็มศักยภาพของผู้เรียน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
ข้อที่ 1.ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียน ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สงูข้ึน  
 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ส่วนร่วมในการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการใน
ระดับโรงเรียน ระดับ
เขตพ้ืนที่ข้ึนไป 
2. ร้อยละความสำเร็จ
ของผู้เรียนในระดับ 
ระดับเขตพ้ืนที่ข้ึนไป 
 

75 
 
 
 

 
 
  75 

80 
 
 
 
 

 
80 

85 
 
 
 

 
 

85 

88 
 
 
 

 
 

88 

90 
 
 
 
 

 
90 

1. ศึกษาและกำหนด
หลักเกณฑ์การแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการใน
รายการต่างๆ 
2. ฝึกซ้อมเพ่ือให้พร้อม
ต่อการแข่งขันในระดับ
ต่างๆ 
 
 

แผนงานวิชาการ 
โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
- การส่งเสริมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการระดับ
โรงเรียน ท้ัง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
-การส่งเสริมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ (ภาษาไทย) ใน
ระดับเขตพ้ืนที่ศึกษา และ
ระดับประเทศ 
- การส่งเสริมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ใน
ระดับเขตพ้ืนที่ศึกษา และ
ระดับชาติ 
 

 

-งบอุดหนุนการจัด
การศึกษาระดับ
ประถมศึกษา 
-งบอาหารกลางวัน 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ข้อมูลสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
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พันธกิจ   2. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ ความเป็นเลิศด้านวิชาการ โดยเน้นคุณภาพเต็มศักยภาพของผู้เรียน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
ข้อที่ 1.ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียน ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สงูข้ึน  
 
 

1. ร้อยละผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียน 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ของโรงเรียน
ให้สูงข้ึนอย่างน้อย 
2. ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ความก้าวหน้าทาง 
การเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาในระดับดี 
 
 

70 
 
 
 
 
 

70 

75 
 
 
 
 
 

75 

78 
 
 
 
 
 

78 

80 
 
 
 
 
 

80 

85 
 
 
 
 
 

85 

1.จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ เน้น 
การส่งเสริมการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร 
วิเคราะห์และการคิด
คำนวณ รูปแบบของการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย  
2. เทียบเคียงมาตรฐาน 
คุณภาพผู้เรียนในระดับ
ต่างๆ 
3. สร้างเครือข่ายการ 
จัดการเรียนการสอน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
 
 

แผนงานวิชาการ 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
-การประเมิน/วิเคราะห ์
ผู้เรียน 
- การส่งเสริมการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร 
วิเคราะห์และการคิดคำนวณ 
 
 

 

-งบอุดหนุน 
ระดับประถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ข้อมูลสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์  โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพฒันาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ  1.ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณภาพตามวิชาชีพช้ันสูงและจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ   
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
ข้อที่ 1.ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียน ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สงูข้ึน 

1.ร้อยละครูและนักเรียน 
มีความพึงพอใจในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
2.ร้อยละผู้เรียนและครู 
มีความพึงพอใจต่อค่าย
วิชาการ 
3.ร้อยละนักเรียน รู้จัก
การลงทุน ทำบัญชี
รายรับ-รายจ่าย กำไร-
ขาดทุน จากการดำเนิน
ธุรกิจร้านค้า 
 
 
 
 
 

70 
 
 
 
 

70 
 
 
 

70 

72 
 
 
 
 

72 
 
 
 

72 

76 
 
 
 
 

76 
 
 
 

76 

79 
 
 
 
 

79 
 
 
 

79 

82 
 
 
 
 

82 
 
 
 

82 

1.จัดกิจกรรมประชุม
คณะคร ู
2. จัดนิทรรศการ 
3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
4. จัดการนิเทศติดตาม 
5.สรุปโครงการ 

แผนงานวิชาการ 
โครงการค่ายวิชาการ  
- ประชุมคณะคร ู
- แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
- นิทรรศการ 
- นิเทศติดตาม 
- สรุปประเมินโครงการฯ/
จัดทำรายงานโครงการ 

-งบอุดหนุน 
ระดับประถมศึกษาและงบ
พัฒนาผู้เรียน 
-วัสดุอุปกรณ์ 
 
 

 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ   3.ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีทางการศึกษา  แหล่งเรียนรู้ภายในและแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน    
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ทรัพยากร/
งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 2.การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
ข้อที่4.ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีความ
พอเพียง มีความกตัญญู 
และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 

1.ร้อยละของผู้เรียนได้
เข้าร่วมกิจกรรมตาม
ความสนใจ   
2.ร้อยละของผู้เรียนนได้
เข้าร่วมกิจกรรมในวัน
สำคัญๆทุกกิจกรรม 
 
 
 
   

75 
 
 
 

75 

80 
 
 
 

80 

83 
 
 
 

83 

87 
 
 
 

87 

90 
 
 
 

90 

1.กำหนดและจัดทำ
แผนพัฒนาหลักสูตร
ลูกเสือ เนตรนารีสำรอง 
และสามัญ 
2.จัดกิจกรรมถวาย
สักการะร.6และการจัด
ตกแต่งประรำพิธี 
3.จัดฐานกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
4.จัดกิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน์ 
5.จัดการเรียนการสอน
แนะแนวแบบบูรณาการ 
6.จัดกิจกรรมชุมนุม 
7.ส่งเสริมการเรียนการ
สอนกิจกรรมลดเวลา
เรียน เพ่ิมเวลารู้ 
  

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
-กิจกรรมวันสถาปนาคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ 
-กิจกรรมวันมหาธีรราชเจ้า 
- กิจกรรม Day camp 
-กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่
ค่ายพักแรม 
- กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 
- กิจกรรมแนะแนว 
- กิจกรรมชุมนุม 
 - กิจกรรมลดเวลาเรียน  เพ่ิม
เวลารู้ 
 

-งบอุดหนุนฯ
ระดับประถม 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-แหล่งเรียนรู้ ชุมชน 
-อาคารสถานที่ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 

 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 

วิสัยทัศน์  โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพฒันาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ     2. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ ความเป็นเลิศด้านวิชาการ โดยเน้นคุณภาพเต็มศักยภาพของผู้เรียน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาการกระบวนการเรียนรู้ 

ข้อที่1.ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียน ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สงูข้ึน  
 

1.ร้อยละนักเรียนให้มี
น้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ ระดับดี 

2.ร้อยละนักเรียนมี
สุขภาพอนามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรง
ปราศจากโรคภัยไข้ 
ระดับดี 

 

 

 
 
 
 

75 
 
 
 
 

75 

78 
 
 
 
 

78 

80 
 
 
 
 

80 

83 
 
 
 
 

83 

85 
 
 
 
 

85 

1.กำหนดรายการอาหาร
ตามระบบ thai school 
lunch  
2. จัดจ้างแม่ครัว 
3. จัดซื้อวัตถุดิบเพ่ือ
ทำอาหารกลางวันตาม
รายการอาหาร 
4.จัดหาวัสดุที่จำเป็นใน
โรงอาหาร และครภุัณฑ์
ที่จำเป็น 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการอาหารกลางวัน  
ดำเนินงานจัดทำอาหาร
กลางวัน                          
-กิจกรรมอิ่มจงั 
-จัดจ้างแม่ครัว 4 คน 
-จัดซื้อวัตถุดิบและวัสดุที่
จำเป็นใช้ในโรงอาหารกลางวัน 
- จัดซื้อครุภัณฑ์ โต๊ะ เก้าอ้ี 
อาหารกลางวัน              

-งบอุดหนุน 
ประถมศึกษา 
-เงินอาหารกลางวันจาก
เทศบาลเมืองสน่ันรักษ ์

 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ   4. สร้างเสริมระเบียบวินัย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ในการดำรงชีวิต 
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  5. ส่งเสริมความสัมพันธ์และการร่วมมือกับชุมชน ในการพัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
             6. ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักษาส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรมท้องถิ่น   สำนึกในความเป็นชาติไทย และมีวิถีชีวิตอยู่อย่างพอเพียง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาการกระบวนการเรียนรู้ 

ข้อท่ี4.ผู้เรียนมีวินัย 
มีความซื่อสัตย์ มี
ความรับผิดชอบ มี
ความพอเพียง มี
ความกตัญญู และ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
 

1. ร้อยละนักเรียนมีมีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพ
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
และรู้จักป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยงสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ ปัญหา
ทางเพศ 
2. ร้อยละของผู้เรียนมี
ความมั่นใจกล้า
แสดงออกอย่าง
เหมาะสมและให้เกียรติ
ผู้อื่น 
3. ร้อยละของผู้เรียนมี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อ
เพ่ือน ครู และผู้อื่น 

80 
 
 
 
 
 

     
 
 

80 
 
 
 
 

80 

83 
 
 
 
 
 
 
 
 

83 
 
 
 
 

83 

86 
 
 
 
 
 
 
 
 

86 
 
 
 
 

86 

89 
 
 
 
 
 
 
 
 

89 
 
 
 
 

89 

95 
 
 
 
 
 
 
 
 

95 
 
 
 
 

95 

1.จัดกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพ สร้างเสริม
ระเบียบวินัย ในการ
ดำรงชีวิต ให้นักเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริม
ความสัมพันธ์และการ
ร่วมมือกับชุมชน  
3. กิจกรรมส่งเสริมให้
ผู้เรียนรักษาสิ่งแวดล้อม 
รู้จักใชส้ิ่งของ และเลือก
ซื้อสิ่งของที่ดีมีประโยชน์ 

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ  
- ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
- จัดกิจกรรมสง่เสริมสุขภาพ 
- กิจกรรมห้องพยาบาล 
- กิจกรรมกีฬาส ี

--งบอุดหนุนฯ 
ระดัประถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-อาคารสถานที่  
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ   3. ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ภายใน และแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด  ปีฐาน เป้าหมาย กลยุทธ์ ทรัพยากร/งบประมาณ 
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2566 2567 2568 2569 2570 แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
ข้อท่ี4.ผู้เรียนมีวินัย 
มีความซื่อสัตย์ มี
ความรับผิดชอบ มี
ความพอเพียง มี
ความกตัญญู และ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

1. ร้อยละของ
นักเรียนได้รับความรู้
ในการไปศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา 

80 
 
 
 
 
 

 

85 
 
 
 
 
 
 

90 
 
 
 
 
 
 

93 
 
 
 
 
 
 

95 
 
 
 
 
 
 

1. สำรวจแหล่ง
เรียนรู้ ประมาณ
ราคาสถานท่ีพาหนะ
โดยสาร 
2. ประชุมวางแผน
การดำเนินงานและ
ขอมติท่ีประชุม 
3. สำรวจความ
คิดเห็นของนักเรียน
เพื่อทัศนศึกษาตาม
ความต้องการของ
นักเรียน 
4. จัดหาวิทยากรและ
พานักเรียนไปทัศน
ศึกษาตามท่ีสำรวจ 

แผนงานบริหารท่ัวไป 
โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา  
-จัดกิจกรรมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาล 2 ถึงระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 

-งบอุดหนุนฯ ระดับ
ก่อนประถมศึกษาและ
ประถมศึกษา 
-วิทยากร 
-แหล่งเรียนรู้ 
-ครู/บุคลากร 
-นักเรียน 

 

 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ  4. สร้างเสริมระเบียบวินัย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ในการดำรงชีวิต 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
ข้อที่4.ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีความ
พอเพียง มีความกตัญญู 
และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

1ร้อยละของผู้เรียนที่
การส่งเสริมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน ตามเกณฑ์ที่
โรงเรียน 
กำหนดในระดับดีข้ึนไป  
2. ร้อยละของผู้เรียน 
ต่อการมีส่วนร่วมใน 
กิจกรรมต่างๆของ 
โรงเรียนในระดับดีข้ึน 
ไป 
3. ร้อยละของผู้เรียนที่ 
มีความภูมิใจในท้องถ่ิน 
และความเป็นไทยใน 
ระดับดีข้ึนไป 
4. ร้อยละของผู้เรียนที่ 
มีสุขอนามัยในระดับดี
ข้ึนไป 
 
 
 

80 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 

80 
 
 
 

80 

83 
 
 
 
 

83 
 
 
 
 

83 
 
 
 

83 

88 
 
 
 
 

88 
 
 
 
 

88 
 
 
 

88 

92 
 
 
 
 

92 
 
 
 
 

92 
 
 
 

92 

95 
 
 
 
 

95 
 
 
 
 

95 
 
 
 

95 

1.จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่เน้นเด็กเป็น
สำคัญ เน้นการปฏิบัติ
จริงในรูปแบบการเรียน
ที่หลากหลาย 
2. ส่งเสริมบรรยากาศใน
และนอกชั้นเรียน 
3.แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
4.จัดป้ายนิเทศแสดง
ผลงาน 
 
 
 

แผนงานวิชาการ 
โครงการพัฒนาคุณภาพเด็ก
ปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 
-ประชุม ชี้แจง 
ดำเนินงานตามแผน/แบ่ง
กิจกรรม 
1.กิจกรรมหนูน้อยวิชาการ 
2.กิจกรรมศึกษานอกสถานที่ 
3.กิจกรรมเทคโนโลยีและการ
สื่อสารเด็กปฐมวัย 
4.กิจกรรมวันสำคัญ 
5.กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข 
6.กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย 
7. กิจกรรม Sports Day ทุก
วันพุธ 
 

-งบอุดหนุนฯ 
ระดับก่อนระถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ 4 ปี (2567 - 2570) 

วิสัยทัศน์  โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพฒันาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ  2. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ ความเป็นเลิศด้านวิชาการ โดยเน้นคุณภาพเต็มศักยภาพของผู้เรียน 
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เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทรัพยากร/งบประมาณ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
ข้อที่3.ผู้เรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้และการ
สื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 

1.ร้อยละของ 
ความสำเร็จของ
โครงการ กิจกรรมตาม 
แผนการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำป ี
ในระดับดีข้ึนไป 
2. ร้อยละของการมีส่วน 
ร่วมในการจัดการศึกษา 
ของผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
3. ร้อยละของความพึง 
พอใจต่อการบริการ
หอ้งปฎิบัติการ  
 
 

80 
 
 
 
 

  
 
 80 
 
    
 80 

83 
 
 
 
 

   
 
83 

 
   
 83 

85 
 
 
 
 

  
 
85 

 
   
  85 

88 
 
 
 
 

  
 
88 

 
   
 88 

90 
 
 
 
 

  
 
 90 

 
   
  90 

1.ส่งเสริม สนับสนุนการ 
ดำเนินงานตามแผนการ 
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
2. สร้างเครือข่ายการมี 
ส่วนร่วมในการจัด 
การศึกษาทุกภาคส่วน 
3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
 เพ่ือการพัฒนาจัดทำ
ห้องปฎิบัติการ  

แผนงานการบริหารทั่วไป 
โครงการพัฒนาหอ้งปฎิบัติการ  
1.จัดทำห้องปฎิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
2.จัดทำห้องปฎิบัติการ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร ์
3. จัดทำห้องปฎิบัติการดนตรี
และศิลปะ 
 

-งบประมาณเงินอุดหนุน
ประถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ข้อมูลสารสนเทศ 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ  3. ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ภายใน และแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด  ปีฐาน เป้าหมาย กลยุทธ์ ทรัพยากร/งบประมาณ 
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2566 2567 2568 2569 2570 แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
ข้อที่ 3. ผู้เรียนสามารถ
ใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้และการ
สื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 

 

1. ร้อยละนักเรียนมี
หนังสือเรียน ในปี
การศึกษา 2563 ระดับ
ดีมาก 
2.ร้อยละนักเรียนมี
เสื้อผ้าและอุปกรณ์การ
เรียน ระดับดีมาก 
 3.ร้อยละนักเรียนมี
เครื่องแบบหรือวัสดุ
อุปกรณ์ ของนักเรียน
ยากจน ตามบัญชีจัดสรร 
ระดับดีมาก 

 
  

80 
 
 
 
 

  100 
 
 

100 

83 
 
 
 
 

100 
 
 

100 

85 
 
 
 
 

100 
 
 

100 

88 
 
 
 
 

100 
 
 

100 

89 
 
 
 
 

100 
 
 

100 

-จัดซื้อหนังสือเรียนก่อน
ประถมและประถม 
-จ่ายเงินค่าอุปกรณ์การ
เรียนก่อนประถมและ
ประถม 
-จ่ายเงินค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 
-จัดหาวัสดุอุปกรณ์
เครื่องแบบสำหรับ
นักเรียนยากจนที่ได้รับ
จัดสรร 
-จ่ายเงินตามใบแจ้งหน้ี
สาธารณูปโภค 

แผนงานงบประมาณ 
โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการบรหิาร
การศึกษา 
กิจกรรมที่ 1 หนังสือเรียน
กิจกรรมที่ 2 อุปกรณ์การเรียน 
กิจกรรมที่ 3 เครื่องแบบ
นักเรียน 
กิจกรรมที่ 4สาธารณูปโภค 
กิจกรรมที่ 5 พัฒนาโรงเรียน  

 
 
 
 
 
 

-งบหนังสือเรียนฟรีก่อน
ประถมและประถม 
-งบอุปกรณ์การเรียนก่อน
ประถมและประถม 
-งบค่าเครื่องแบบนักเรียน
ก่อนประถมและประถม 
-งบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจน 
-งบเงินอุดหนุนก่อน
ประถม 
-งบเงินอุดหนุน
ประถมศึกษา 

 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
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กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 4.ร้อยละจ่ายเงินตามใบ

แจ้งหน้ีค่าสาธารณูปโภค 
ระดับดีมาก 
5. ร้อยละครูมีวัสดุ
อุปกรณ์ในในการ
ส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอนเพียงพอ ระดับ
ดี 
6. ร้อยละบุคลากรมีวัสดุ
อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ใน
การใช้สำหรับการ
บริหารงาน ภายใน
โรงเรียน ระดับดี 
 
 
 

 

100 
 
 

75 
 
 
 
 
 

75 

100 
 
 

80 
 
 
 
 
 

80 

100 
 
 

82 
 
 
 
 
 

82 

100 
 
 

84 
 
 
 
 
 

84 

100 
 
 

86 
 
 
 
 
 

86 

-จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ใน
การพัฒนาโรงเรียนทุก 
ๆ ด้าน 
-จัดหาวัสดุสำนักงาน 
ให้แก่บุคลากรภายใน
โรงเรียนได้แก่งานธุรการ  
งานบริหารงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 5 พัฒนาโรงเรียน  
 
 

 

 
 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ   2 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ ความเป็นเลิศด้านวิชาการ โดยเน้นคุณภาพเต็มศักยภาพของผู้เรียน 
            3. ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ภายใน และแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ทรัพยากร/
งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่  3 การพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
ข้อที่ 3. ผู้เรียนสามารถ
ใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้และการ
สื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 
 

1.ร้อยละของความ 
สำเร็จของโครงการ กิจกรรม
ตามแผนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจำปีในระดับดีข้ึนไป 
2. ร้อยละของการมีส่วน 
ร่วมในการจัดการศึกษา 
ของผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
3. ร้อยละของความพึง 
พอใจต่อการบริการห้องสมุด 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 

80 
 
 

80 

85 
 
 
 
 
 

85 
 
 

85 

90 
 
 
 
 
 

90 
 
 

90 

95 
 
 
 
 
 

95 
 
 

95 

99 
 
 
 
 
 

99 
 
 

99 

1.จัดกิจกรรมที่เน้น 
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  
เน้นการส่งเสริมการอ่าน
ที่หลากหลาย 
2.ส่งเสริม สนับสนุนการ
ดำเนินงานตามแผนการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
 เพ่ือการพัฒนาจัดทำ
ห้องสมุด 
 

แผนงาน วิชาการ 
โครงการห้องสมุดมีชีวิต  
1.กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดและ
ส่งเสริมการค้นคว้าความรู้จาก
ห้องสมุด 
2.กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 
3.กิจกรรมตามหายอดนักอ่าน 
4.กิจกรรมบรรณารักษร์ุ่นเยาว์ 

-งบอุดหนุนฯ 
ระดัประถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ข้อมูลสารสนเทศ 
 
 
 

 
 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ   3.ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีทางการศึกษา  แหล่งเรียนรู้ภายในและแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน    

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ทรัพยากร/
งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 3.การพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้  



58 
 

 ข้อที่3.ผู้เรียนสามารถ
ใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้และการ
สื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 
 

1.ร้อยละของผู้เรียนได้
อาคารเรียนที่มั่นคง 
แข็งแรง สะอาด สะดวก 
มีความปลอดภัย 
2.ร้อยละของผู้เรียนมี
ความสุขกับการปรับปรงุ
ภูมิทัศน์ที่สวยงาม เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 
 
 
 
 
   

70 
 
 
 
 

70 

75 
 
 
 
 

75 

80 
 
 
 
 

80 

90 
 
 
 
 

90 

95 
 
 
 
 

95 

1.ปรับ ตกแต่ง พ้ืนที่
หญ้าบริเวณสนามและ
รอบ ๆ อาคารเรียนจัด
และ   
2. ตกแต่งสวนหย่อม
สวนเรียนรู้    
3.ปลูกดอกไม้ ต้นไม่ใน
โรงเรียนเพ่ือให้
บรรยากาศ สวยงามน่า
อยู่    
4.ปรับปรุง  ซ่อมแซม 
วัสดุ ห้องเรียน 
สิ่งก่อสร้าง อาคารเรียน
และครุภัณฑ์ 
5.จัดทำป้ายหน้า
ห้องเรียน หน้าอาคาร 
โรงเรียนและแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการพัฒนาอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อม 
1.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทศัน์และ
สิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2.กิจกรรมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ 
3.กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซม
วัสดุ สิ่งก่อสร้าง อาคารเรียน
และครุภัณฑ์ 
 
 

-งบอุดหนุน
ระดับประถม 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-แหล่งเรียนรู้ ชุมชน 
-อาคารสถานที่ 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ   3. ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ภายใน และแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 3  การพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
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ข้อที่4. ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีความ
พอเพียง มีความกตัญญู 
และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

1. ร้อยละของนักเรียนมี
การวางแผนในการใช้
จ่าย และการลงทุนใน
ชีวิตประจำวัน 
2. ร้อยละนักเรียนเป็น
สมาชิกสหกรณโ์รงเรียน 
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80 

85 
 
 
 

85 
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90 

95 
 
 
 

95 

100 
 
 
 

100 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริม
ให้นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับ
หลักการสหกรณ์ที่
ถูกต้อง 
2. จัดกิจกรรมที่สามารถ
บูรณาการการเรียนการ
สอนได้ นักเรียนรู้จักการ
รวมกลุ่มเพ่ือแก้ปัญหา
โดยการระดมทุนจาก
สมาชิกสหกรณ์เพ่ือเป็น
ทุนดำเนินการ และเป็น
การฝึกให้นักเรียนได้
ปฏิบัติจริง 

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการสวัสดิการร้านค้า
เสริมสร้างรายได้เพื่อพฒันา
สถานศึกษา  
-ประชุมครูและวางแผนการ
ดำเนินงาน 
- จัดกิจกรรมประชุม  
และแต่งต้ังคณะทำงาน 
- จัดทำบันทึกรายรับ-รายจ่าย 
รายการซื้อขายสินค้าสหกรณ ์

-งบอุดหนุน 
ค่าใช้จ่ายการ    
จัดการศึกษา     
ข้ันพ้ืนฐาน 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ   4. สร้างเสริมระเบียบวินัย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ในการดำรงชีวิต  5. ส่งเสริมความสัมพันธ์และการร่วมมือกับชุมชน ในการพัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

             6. ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักษาส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรมท้องถิ่น   สำนึกในความเป็นชาติไทย และมีวิถีชีวิตอยู่อย่างพอเพียง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 
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กลยุทธ์ที่ 4  การส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชนในการจัดการศึกษา 
ข้อที่4. ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีความ
พอเพียง มีความกตัญญู 
และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 

1. ร้อยละนักเรียนเห็น
ความสำคัญ และมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของวัน
สำคัญต่างๆ  
2. ร้อยละนักเรียน
ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับนักเรียน 
3. ร้อยละนักเรียนมีส่วน
ร่วมในการถ่ายทอด
ประเพณีวัฒนธรรมที่
สำคัญของท้องถ่ิน 
 
 
 
 

80 
 
 
 

80 
 
 

80 
 

83 
 
 
 

83 
 
 

83 
 

86 
 
 
 

86 
 
 

86 
 

89 
 
 
 

89 
 
 

89 
 

95 
 
 
 

95 
 
 

95 
 

1.จัดกิจกรรมวันสำคัญ ให้
นักเรียนระเบียบวินัย 
ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ในการดำรงชีวิต
และมีความร่วมมือกับ
ชุมชน 
2.จัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
รักษาสิ่งแวดล้อม 
วัฒนธรรมท้องถ่ินสำนึกใน
ความเป็นชาติไทย 

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการวันสำคัญ  
 จัดกิจกรรมวันสำศัญต่างๆ 
- วันวิสาขบูชา - วันไหว้ครู 
- วันเฉลิมพระชนม พรรษา 
พระบรมราชินี ในร.10   
- วันอาสาฬหบูชา  
-วันเข้าพรรษา - วันสุนทร์ภู่ 
- วันพระบรมราชสมภพ  ร.
10  - วันภาษาไทย 
- วันแม่/วันทำบุญโรงเรียน 
- วันวิทยาศาสตร์ 
- วันคล้ายวันสวรรคต ร.9 
- วันลอยกระทง 
- วันอาเซียน - วันชาติไทย 
- วันเด็ก- วันคริสต์มาส 
- วันมาฆบูชา 
- วันปัจฉิมนักเรียนชั้น ป.6 

-งบอุดหนุนฯ 
ระดัประถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-อาคารสถานที่  
 
 
 
 

     แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ 4 ปี (2567 - 2570) 
วิสัยทัศน์  โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพฒันาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ  5.ส่งเสริมความสัมพันธ์และการร่วมมือกับชุมชน ในการพัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทรัพยากร/งบประมาณ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 4 การส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชนในการจัดการศึกษา 
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ข้อที่4. ผู้เรียนมีวินัย 
มีความซื่อสัตย์ มี
ความรับผิดชอบ มี
ความพอเพียง มี
ความกตัญญู และ
ดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมี
ความสุข 

1.ร้อยละนักเรียนทุกคน
ได้รับการส่งเสริมพัฒนา  
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามสภาพที่เป็นจริง 
2. ร้อยละโรงเรียนมีระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
3.ร้อยละนักเรียนเรียนรู้
อย่างมีความสุข  มีทักษะใน
การดำเนินชีวิต สามารถ
ดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 
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90 
 
 
 

 90 
 
 
 90 

95 
 
 
 

95 
 
 

 95 

1.ส่งเสริมระบบ
ช่วยเหลือและคุ้มครอง
นักเรียนและการแนะ
แนวทีส่่งผลต่อการ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
2. มีรูปแบบหรือ
แนวทางในการจัดสรร
งบประมาณอย่าง
เหมาะสม 
3. ส่งเสริมและพัฒนา 
ระบบการดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน 
4.จัดหาทุนการศึกษา 
สนับสนุนการเรียนรู้ของ 
ผู้เรียน 

แผนงานการบริหารทั่วไป 
โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลอืนักเรียน 
-การเย่ียมบ้านนักเรียน 
-กิจกรรมการแนะแนวและให้
คำปรึกษา 
-การคัดกรองปัจจัยพ้ืนฐาน
ยากจน 
- จัดหาทุน 
 
 

-งบประมาณเงินอุดหนุน
ประถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ข้อมูลสารสนเทศ 
 
 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงพันธกิจ   5. 
ส่งเสริมความสัมพันธ์และการร่วมมือกับชุมชน ในการพัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
  

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปี
ฐาน 

เป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ทรัพยากร/
งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 
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กลยุทธ์ที่  4 การส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชนในการจัดการศึกษา 
ข้อที่ 4 .ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีความ
พอเพียง มีความกตัญญู 
และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 

1.ร้อยละของความ 
สำเร็จของโครงการ 
กิจกรรมตามแผนการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปีใน
ระดับดีข้ึนไป 
2. ร้อยละของการมีส่วน 
ร่วมในการจัดการศึกษา 
ของผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
3. ร้อยละของความพึง 
พอใจต่อการบริการของ
สถานศึกษา 
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1.ส่งเสริม สนับสนุนการ
ดำเนินงานตามแผนการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
2.สร้างเครือข่ายการมี
ส่วนร่วมในการจัด 
การศึกษาทุกภาคส่วน 
3. สร้างเครือข่ายการ 
จัดการเรียนการสอน  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
 
 
  

แผนงาน บริหารทั่วไป 
โครงการประชุมผู้ปกครอง  
-กิจกรรมชี้แจงระเบียบ แนว
ปฏิบัติต่าง ๆ ให้ผู้ปกครองได้
ทราบ 
-กิจกรรมจ่ายเงินตามโครงการ
ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ 

-งบอุดหนุนฯ 
ระดัประถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  
-ข้อมูลสารสนเทศ 
 
 
 

 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ   4. สร้างเสริมระเบียบวินัย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ในการดำรงชีวิต 

               5. ส่งเสริมความสัมพันธ์และการร่วมมือกับชุมชน ในการพัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 
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กลยุทธ์ที่ 4  การส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชนในการจัดการศึกษา 
ข้อที่3. ผู้เรียนสามารถ
ใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้และการ
สื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 
ข้อที่4.  ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบมีความ
พอเพียง มีความกตัญญู 
และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

1. ร้อยละของนักเรียน
ห่างไกลจากปัญหายา
เสพติด 
2. ร้อยละของนักเรียน
ห่างไกลจากการพนัน 
3. ร้อยละของนักเรียน
ห่างไกลจากสื่อลามก
อนาจาร 
4. ร้อยละของนักเรียน
ไม่ก่อเหตุทะเลาะวิวาท 
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1. จัดกิจกรรมห้องเรียนสี
ขาวเพ่ือสร้างเสริมความมี
ระเบียบวินัย จริยธรรมใน
การดำรงชีวิต 
2. จัดกิจกรรม ครูDare 
โดยการเชิญวิทยากรจาก
ภายนอกมาให้ความรู้แก่
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 5 เพ่ือปลูกฝัง คุณธรรม 
จริยธรรม ในการดำรงชีวิต 
3. จัดกิจกรรมเดินขบวน
ต่อต้านยาเสพติด ส่งเสริม
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
4. จัดกิจกรรมวันงดสูบ
บุหรี่โลก เพ่ือปลูกฝงั
คุณธรรม ความดี ในการ
ดำรงชีวิต 

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการสถานศึกษาสีขาว  
-กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
- กิจกรรมโรงเรียนปลอด
บุหรี ่
-กิจกรรมคัดกรองนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง/กลุ่มเสพ/กลุ่มติด 
-กิจกรรมการสำรวจสภาพ
การใช้สารเสพติดของ
นักเรียน 
-กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติด 
-กิจกรรมวันงดสูบบุหรีโ่ลก 
- กิจกรรมประกวดแต่งคำ
ขวัญวันต่อต้านยาเสพติด 

-งบอุดหนุนฯ 
ระดับประถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-นักเรียน 
-ชุมชน 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-อาคารสถานที่ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ   4. สร้างเสริมระเบียบวินัย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมในการดำรงชีวิต 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/ 

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 5 การปลูกฝังคุณธรรม สำนึกในความเป็นชาติไทย ระบอบประชาธิปไตย อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม มีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ข้อที่4.  ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบมีความพอเพียง 
มีความกตัญญู และ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 

1. ร้อยละของนักเรียน 
ได้รับการฝึกให้แสดงออกถึง
ศักยภาพในการเป็นผู้นำและผู้
ตามท่ีดี 
2. ร้อยละของผู้เรียนเกิด 
การเรียนรู้และฝึกตนเอง
เก่ียวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ 
ความเสมอภาคและหน้าท่ีตาม
ระบอบประชาธิปไตย 
3. ร้อยละของผู้เรียนมี 
ศักยภาพในการเป็นผู้นำและผู้
ตามท่ีดี 
4. ร้อยละของผู้เรียนมี 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้าน
ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
และความเป็นไทย 
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1.จัดซื้อวัสดุในการ
จัดการเลือกต้ังประธาน
นักเรียน 
2.ประชุม  อบรม และ
วางแผน 
3.จัดทำกิจกรรมสภา
นักเรียน 
4.อบรมนักเรียนหน้าเสา
ธงหลังเคารพธงชาติ 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการเสริมสร้าง
ประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา 
-กิจกรรมเลือกต้ังประธาน
นักเรียน 
-กิจกรรมสภานักเรียน 
-กิจกรรมหน้าเสาธง 
 

- งบอุดหนุนฯ 
ระดับประถม 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงพันธกิจ  3. 
ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ภายใน และแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
            4. สร้างเสริมระเบียบวินัย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ในการดำรงชีวิต 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 5  ปลูกฝังคุณธรรม สำนึกในความเป็นชาติไทย ระบอบประชาธิปไตย อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม และมีวิถีชีวิต ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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ข้อที4่ .ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีความ
พอเพียง มีความกตัญญู 
และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

1. ร้อยละของนักเรียน
นักเรียนมีความสุจริต มี
ทักษะกระบวนการคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่
อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 
2. ร้อยละนักเรียนเป็น
สมาชิกในโครงการ
โรงเรียนสุจริต 
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1. การจัดให้นักเรียนมี
ปฏิสัมพันธ์ในการทำ
กิจกรรมร่วมกันอย่าง
สร้างสรรค์และปลูกฝงั
ให้นักเรียนมีวินัยและ
การรับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 
2. จัดกิจกรรมที่สามารถ
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา 
“ป้องกันการทุจริต”     
และเป็นการฝึกให้
นักเรียนได้ปฏิบัติจริง 
3. ดำเนินการปันผล
กำไร 

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการโรงเรียนสุจริต 
-ประชุมครูและวางแผนการ
ดำเนินงาน 
- จัดกิจกรรมประชุม  
และแต่งต้ังคณะทำงาน 
- จัดซื้อวัสดุกิจกรรมบริษัท
สร้างการดี 
- จัดทำบันทึกรายรับ-รายจ่าย 
- ปันผลกำไร 

-งบอุดหนุน 
ค่าใช้จ่ายการ    
จัดการศึกษา     
ข้ันพ้ืนฐาน 
-งบสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-เทคโนโลยี 
-อาคารสถานที่  

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ 4 ปี (2567 - 2570) 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ปีฐาน เป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน/ โครงการ/ 
กิจกรรม 

ทรัพยากร/งบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 5 การปลูกฝังคุณธรรม สำนึกในความเป็นชาติไทย ระบอบประชาธิปไตย อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พันธกิจ  4. 
ส่งเสริมระเบียบวินัย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมในการดำรงชีวิต 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ  4. สร้างเสริมระเบียบวินัย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ในการดำรงชีวิต 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
 ปีฐาน เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ทรัพยากร/งบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

ข้อที่4. ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีความ
พอเพียง มีความ
กตัญญูและดำรงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

1. ร้อยละของผู้เรียนเป็นผู้
มีคุณธรรม จริยธรรมตาม
เกณฑ์มาตรฐานของ
โรงเรียน 
2. ร้อยละของครู ผู้บริหาร 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา รวมถึงผู้เก่ียวข้อง
กับโรงเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม ใน
การปฏิบัติงาน 
3. ร้อยละของชั้นเรียนมี
ส่วนร่วมในการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ตาม
หลักธรรมาภิบาลในชั้น
เรียน 
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1. ประชุมคณะครูเพ่ือจัดทำ
โครงการ 
2. แต่งต้ังคณะทำงาน
โรงเรียนคุณธรรม 
3. วางแผนการดำเนินงาน
ประชุมชี้แจงให้ความรูค้วาม
เข้าใจ 
4. สร้างกลุ่มปฏิบัติงาน 
5. ส่งเสริมกิจกรรมตาม
แผนการดำเนินงานอย่าง
ต่อเน่ือง 
6. แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

โครงการโรงเรียนส่งเสริม
คุณธรรม 
-กิจกรรมคุณธรรมด้าน
ศาสนา 
- กิจกรรมคุณธรรมด้าน
คุณธรรมอัตลักษณ ์
- กิจกรรมคุณธรรมด้านวิถี
ไทย 
 -กิจกรรมคุณธรรมด้านจิต
อาสาทำความดีด้วยหัวใจ 
 - กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์
ในวันสำคัญต่างๆ 
         
 
 
 

- งบอุดหนุนฯ ระดัประถม
ศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-นักเรียน 
-อาคารสถานที่ 
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กลยุทธ์ที่ 5 การปลูกฝังคุณธรรม สำนึกในความเป็นชาติไทย ระบอบประชาธิปไตย อนุรักษ์วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม และมีวิถีชีวิต ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
ข้อที่4. ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีความ
พอเพียง มีความกตัญญู
และดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

1ร้อยละผู้เรียนที่ 
พัฒนาตนเองให้มี 
คุณธรรมจริยธรรม ตาม 
เกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด
ในระดับดีข้ึนไป 
2. ร้อยละของผู้เรียน 
ต่อการมีส่วนร่วมใน 
กิจกรรมต่างๆของ 
โรงเรียนในระดับดีข้ึน 
ไป 
3. ร้อยละของผู้เรียนที่ 
มีความภูมิใจในท้องถ่ิน 
และความเป็นไทยใน 
ระดับดีข้ึนไป 
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1.จดักิจกรรมดำเนินการ
ที่หลากหลาย 
2. สร้างความตระหนัก
ด้านคุณธรรม จริยธรรม
เด็กปฐมวัย 
3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
4. ประกวดมารยาทเด็ก
ปฐมวัย 
5.สอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรมในการจัด
ประสบการณ ์
6.แสดงผลงานเด็ก 
 
 

แผนงานวิชาการ 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมเด็กปฐมวัย 
ประชุม ชี้แจง 
ดำเนินงานตามแผน/แบ่ง
กิจกรรม 
1.กิจกรรมหนูน้อยคู่คุณธรรม 
2. กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 
 3. กิจกรรมการเล่านิทาน
คุณธรรม 
 4. กิจกรรมหนูน้อยอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย 

-งบอุดหนุนฯ 
ระดับก่อนระถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-วัสดุอุปกรณ์ 
-แหล่งเรียนรู้ วัด ชุมชน 
-อาคารสถานที่  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดสระบัว ในระยะ  4 ปี ( 2567 – 2570 ) 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนวัดสระบัว มุ่งพัฒนาวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พันธกิจ    
6. ส่งเสริมให้ผู้เรียนรักษาส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรมท้องถิ่น   สำนึกในความเป็นชาติไทย และมีวิถีชีวิตอยู่อย่างพอเพียง 

เป้ำประสงค ์ ตวัชีว้ดั  ปีฐำน เป้ำหมำย กลยทุธ ์ ทรพัยำกร/งบประมำณ 
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2566 2567 2568 2569 2570 แผนงำน/โครงกำร/
กิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ 5  การปลูกฝังคุณธรรม สำนึกในความเป็นชาติไทย ระบอบประชาธิปไตย อนุรักษ์วัฒนธรรม และสิง่แวดล้อม และมวีิถีชีวิต ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
ข้อที่4 .ผู้เรียนมีวินัย มี
ความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ มีความ
พอเพียง มีความกตัญญู 
และดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

1. ร้อยละของผู้เรียนมี
ความรู้ และทักษะด้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ร้อยละของผู้เรียนที่
ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ และ
ภูมิปัญญาท้องถ่ินอย่าง
ทั่วถึงทุกคน และ
สามารถนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 
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1.จัดกิจกรรมที่เน้นการ
ส่งเสริมให้นักเรียน
ตระหนักถึงการใช้ชีวิต
ตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 -จัดกิจกรรมการปลูก
ผักสวนครัว 
-ส่งเสริมการคัดแยกขยะ 
-จัดกิจกรรมออมทรัพย์ 
2. จัดนิทรรศการ
เก่ียวกับความพอเพียง
ในหัวข้อ “ตามรอยพ่อ
อยู่อย่างพอเพียง” 
 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
โครงการน้อมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
-การปลูกผักสวนครัว 
-คัดแยกขยะ 
-ออมทรัพย์ 
-นิทรรศการตามรอยพ่ออยู่
อย่างพอเพียง 
 
 

-งบอุดหนุนฯ ระดับ
ประถมศึกษา 
-ครู/บุคลากร 
-นักเรียน 
-อาคารสถานที่ 
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สาระสำคัญของแผนงานและโครงการ 
แผนงาน บริหารงานวิชาการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ฝ่ายวิชาการ 

เป้าประสงค์ (Goal) ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น 

1. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีได้รับ
การพัฒนาการเขียนแผนการจัดการเรียนรู ้
2. ร้อยละของครูและ 
บุคลากรทางการศึกษามีความรู้ด้านการเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
3. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีได้รับ
การพัฒนาการวิจัยในช้ันเรียน 
4. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
ด้านการทำวิจัยในช้ันเรียน 
5. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีได้รับ
การพัฒนาการพฒันาส่ือและเทคโนโลยี  
6. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
ด้านพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี 
7. ร้อยละของครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถ
ในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ จัดทำหลักสูตร
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นและ
เทียบเคียงกับมาตรฐาน ตัวช้ีวัดตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
8. ร้อยละของความสำเร็จโครงการศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี 
9. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีส่วนร่วมในการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการในระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ีขึ้นไป 
10. ร้อยละความสำเร็จของผู้เรียนในระดับ ระดับเขต
พื้นท่ีขึ้นไป 
11. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ของโรงเรียนให้สูงขึ้น 
12. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความก้าวหน้าทาง 
การเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับดี 
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13.ร้อยละครูและนักเรียน มีความพึงพอใจในการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ และได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
14.ร้อยละผู้เรียนและครู มีความพึงพอใจต่อค่าย
วิชาการ 
15.ร้อยละนักเรียน รู้จักการลงทุน ทำบัญชีรายรับ-
รายจ่าย กำไร-ขาดทุน จากการดำเนินธุรกิจร้านค้า 

2. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของ
ผู้เรียน (RT)ช้ันป.1  การสอบวัดความสามารถพื้นฐาน
ของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ช้ัน ป.3 และผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ช้ัน ป.6 มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศ 

1.ร้อยละของผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เกี่ยวข้องดำเนินการระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2. ร้อยละของผู้บริหาร  ครูบุคลากรทางการศึกษาและ
ผู้เกี่ยวข้องมีความพร้อมในการรองรับการประเมิน
ภายในและภายนอก 
3. ร้อยละของผู้บริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
นำผลการประเมินท้ังภายในและภายนอกไปปรับปรุง
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
4. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถใน 
การอ่าน การเขียน  
การส่ือสาร การคิดวิเคราะห์และการคิดคำนวณตาม
เกณฑ์ระดับดีขึ้นไป เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT  NT  
และ O-NET ให้สูงกว่าระดับประเทศ และข้อสอบ
มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ให้สูงขึ้น 
5. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความก้าวหน้าทาง 
การเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับดี 
 

3.ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้
และการส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 

1.ร้อยละของความสำเร็จของโครงการ กิจกรรมตาม
แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำปีในระดับดีขึ้นไป 
2. ร้อยละของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
3. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการบริการห้องสมุด 
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4..ผู้เรียนมีวินัย มีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มี
ความพอเพียง มีความกตัญญู และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

 
1.ร้อยละของผู้เรียนท่ีการส่งเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 
ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนดในระดับดีขึ้นไป  
2. ร้อยละของผู้เรียนต่อการมีส่วนร่วมใน 
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนในระดับดีขึ้นไป 
3. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยในระดับดีขึ้นไป 
4. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสุขอนามัยในระดับดีขึ้นไป 
5.ร้อยละผู้เรียนท่ีพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรมจริยธรรม 
ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนดในระดับดีขึ้นไป 
5. ร้อยละของผู้เรียนต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆของโรงเรียนในระดับดีขึ้นไป 
6. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทยในระดับดีขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



59 

 

สาระสำคัญของแผนงานและโครงการ 
แผนงาน การบริหารงานบุคคล หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

เป้าประสงค์ (Goal) ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท้ัง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้น 

1.ร้อยละของความสำเร็จโครงการศึกษาดูงานนอก
สถานท่ี 
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สาระสำคัญของแผนงานและโครงการ 
แผนงาน การบริหารงานงบประมาณ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

เป้าประสงค์ (Goal) ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
 3. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้
และการส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 

1. ร้อยละนักเรียนมีหนงัสือเรียน ในปีการศึกษา 2563 
ระดับดีมาก 
2.ร้อยละนักเรียนมีเส้ือผ้าและอุปกรณ์การเรียน  
ระดับดีมาก 
3.ร้อยละนักเรียนมีเครื่องแบบหรือวัสดุอุปกรณ์ ของ
นักเรียนยากจน ตามบัญชีจัดสรร ระดับดีมาก 
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สาระสำคัญของแผนงานและโครงการ 
แผนงาน การบริหารงานบริหารท่ัวไป หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ฝ่ายบริหารงานบริหารท่ัวไป 

เป้าประสงค์ (Goal) ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
 
 
2. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของ
ผู้เรียน (RT)ช้ันป.1  การสอบวัดความสามารถพื้นฐาน
ของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ช้ัน ป.3 และผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ช้ัน ป.6 มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

3.ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้
และการส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ร้อยละนักเรียนให้มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ ระดับดี 
2.ร้อยละนักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรง
ปราศจากโรคภัยไข้ ระดับดี 
1.ร้อยละของผู้บริหาร  ครู   
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องดำเนินการ
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
2.ร้อยละของผู้บริหาร  ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องมีความพร้อมใน
การรองรับการประเมนิภายในและภายนอก 
3.ร้อยละของผู้บริหาร  ครู 
และบุคลากรทางการศึกษานำผลการประเมินท้ัง
ภายในและภายนอกไปปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนือ่ง 
1.ร้อยละของความสำเร็จของโครงการ กิจกรรมตาม 
แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำปีในระดับดีขึ้นไป 
2. ร้อยละของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
3. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการบริการ
ห้องปฎิบัติการ 
4.ร้อยละของผู้เรียนได้อาคารเรียนท่ีมั่นคง แข็งแรง 
สะอาด สะดวก มีความปลอดภัย 
5.ร้อยละของผู้เรียนมีความสุขกับการปรับปรุงภูมิทัศน์
ท่ีสวยงาม เอื้อต่อการเรียนรู้ 
6. ร้อยละของนักเรียนห่างไกลจากปัญหายาเสพติด 
7. ร้อยละของนักเรียนห่างไกลจากการพนัน 
8. ร้อยละของนักเรียนห่างไกลจากส่ือลามกอนาจาร 
9. ร้อยละของนักเรียนไม่ก่อเหตุทะเลาะวิวาท 
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4.ผู้เรียนมีวินัย มีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มี
ความพอเพียง มีความกตัญญู และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ร้อยละของผู้เรียนนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความ
สนใจ   
2.ร้อยละของผู้เรียนนได้เข้าร่วมกิจกรรมในวนัสำคัญๆ
ทุกกิจกรรม 
3. ร้อยละนักเรียนมีมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพออก
กำลังกายสม่ำเสมอ และรู้จักป้องกันตนเองจากส่ิงเสพ
ติดให้โทษและหลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ ปัญหาทางเพศ 
4. ร้อยละของผู้เรียนมีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น 
5. ร้อยละของผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครู 
และผู้อื่น 
6. ร้อยละของนักเรียนได้รับความรู้ในการไปศึกษา
แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
7. ร้อยละของนักเรียนมีการวางแผนในการใช้จ่าย 
และการลงทุนในชีวิตประจำวัน 
8. ร้อยละนักเรียนเป็นสมาชิกสหกรณ์โรงเรียน 
9. ร้อยละนักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ  
10. ร้อยละนักเรียนปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับ
นักเรียน 
11. ร้อยละนักเรียนมีส่วนรว่มในการถ่ายทอดประเพณี
วัฒนธรรมท่ีสำคัญของท้องถิ่น 
12.ร้อยละนักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนา  
ดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพท่ีเป็นจริง 
13. ร้อยละโรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ี
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
14.ร้อยละนักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  มีทักษะใน
การดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 
15.ร้อยละของความสำเร็จของโครงการ กิจกรรมตาม
แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำปีในระดับดีขึ้นไป 
16. ร้อยละของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
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4.ผู้เรียนมีวินัย มีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มี
ความพอเพียง มีความกตัญญู และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการบริการของ
สถานศึกษา 
18. ร้อยละของนักเรียนห่างไกลจากปัญหายาเสพติด 
19. ร้อยละของนักเรียนห่างไกลจากการพนัน 
20. ร้อยละของนักเรียนห่างไกลจากส่ือลามกอนาจาร 
21. ร้อยละของนักเรียนไม่ก่อเหตุทะเลาะวิวาท 
22.ร้อยละของนักเรียนได้รับการฝึกให้แสดงออกถึง
ศักยภาพในการเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี 
23.ร้อยละของผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และฝึกตนเอง
เกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาคและหน้าท่ี
ตามระบอบประชาธิปไตย 
24.ร้อยละของผู้เรียนมีศักยภาพในการเป็นผู้นำและผู้
ตามท่ีดี 
25.ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้าน
ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์และความเป็นไทย 
26.ร้อยละของนักเรียนนักเรียนมีความสุจริต มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
และมีจิตสาธารณะ 
27.ร้อยละนักเรียนเป็นสมาชิกในโครงการโรงเรียน
สุจริต 
28. ร้อยละของผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตาม
เกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 
29.ร้อยละของครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการ
ศึกษา รวมถึงผู้เกี่ยวข้องกับโรงเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน 
30.ร้อยละของช้ันเรียนมีส่วนรว่มในการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ตามหลักธรรมาภิบาลในช้ันเรียน 
31ร้อยละผู้เรียนท่ีพัฒนาตนเองให้ม ี
คุณธรรมจริยธรรม ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนดใน
ระดับดีขึ้นไป 
32. ร้อยละของผู้เรียนต่อการมีส่วนร่วมใน 
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนในระดับดีขึ้นไป 
33. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยในระดับดีขึ้นไป 
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4.ผู้เรียนมีวินัย มีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ มี
ความพอเพียง มีความกตัญญู และดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 

34.ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ และทักษะด้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 
35.ร้อยละของผู้เรียนท่ีได้ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นอย่างท่ัวถึงทุกคน และสามารถนำหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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บทที่ 4 

แผนการควบคุมกำกับและติดตาม 

 การวางแผนเป็นกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบบนฐานข้อมูลท่ีถูกต้องและตัดสินใจไว้ล่วงหน้าว่า จะทำ
อะไร ท่ีไหน เมื่อไหร่ ทำไม  ใครเป็นผู้นำและทำอย่างไร เพื่อการปฏิบัติสู่ความสำเร็จโรงเรียนจึงได้มอบหมายให้
คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้จัดทำโครงการเพื่อสนองกลยุทธ์ที่ได้กำหนดไว้ในบทท่ี 4 โดยแยกเป็นกลุ่ม
งานท้ัง 4 กลุ่มงานดังนี ้
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