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คำนำ 

          จากการดำเนินงานตามแผนประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียน 

บางชวดอนุสรณ์ มุ่งให้นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั้น ในการดำเนินงาน

พัฒนาการศึกษาตามกระบวนการประกันคุณภาพเป็นไปตามแผน และบรรลุผลตามเป้าหมายในระดับที่ น่าพอใจ 

ดังรายละเอียดตามรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา 2565 น้ัน 

          โรงเรียนบางชวดอนุสรณ์ จึงได้มีการสำรวจความพึงพอใจของโรงเรียนบางชวดอนุสรณ์จากผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องของสถานศึกษาจากผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และอื่นๆ เพื่อนำผลการสำรวจมาศึกษาพัฒนาโรงเรียนให้มี

คุณภาพยิ่งขึ้นต่อไป 

 

 

                                                                         โรงเรียนบางชวดอนุสรณ ์
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บทที่ 1 

บทนำ 

หลักการและเหตุผล 

           การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นรากฐานสำคัญสำหรับการสร้างสรรค์ความเจริญ ก้าวหน้าให้กับสังคม

และบ้านเมือง เพราะการศึกษาจะช่วยพัฒนาความรู้ ความคิด ความประพฤติและคุณธรรมของบุคคลในสังคมหาก

สังคมและบ้านเมืองใดให้การศึกษาที่ดีแก่เยาวชนได้อย่างครบถ้วนพอเหมาะสมกับทุกๆ ด้าน สังคมและบ้านเมือง

น ั ้น ก ็จะม ีพลเม ืองท ี ่ม ีค ุณภาพ สามารถธำรงร ักษาความเจร ิญม ั ่นคงของส ังคมนั ้นได ้อย ่างย ั ่ งยืน  

           การจะทำให้โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองได้นั้นโรงเรียนจะต้องมีการประเมินเพ่ือพัฒนาตนเองเอยู่

เสมอ ดังนั้นโรงเรียนจึงได้มีการสำรวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และ

คณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือนำข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา 

 

วัตถุประสงค ์

           เพื่อสำรวจความพึงพอใจและความต้องการของผู้ที่เข้ามาติดต่อ ประสานงาน และใช้บริการที ่

โรงเรียนบางชวดอนุสรณ์ เพื่อนำข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา 
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บทที่ 2 

ข้อมูลโรงเรยีน 

- ประวัติของโรงเรียน 

เดิมท้องที่ในเขตตำบลคลองห้ามีโรงเรียนประชาบาลเพียงแห่งเดียว แต่ละแห่งตั้งอยู่ห่างไกลกันมาก 

โดยเฉพาะระยะระหว่างโรงเรียนวัดหัตถสารเกษตรกับโรงเรียนวัดศิริจันทาราม ทำให้เด็กนักเรียนของโรงเรียน  

ทั ้งสองแห่งต้องเดินทางไปโรงเรียนเป็นระยะทางไกลมาก การคมนาคมไม่สะดวกดังนั ้นในปลายปี 2505  

นายเปล่ง จุลเนตร นายอำเภอคลองหลวงขณะนั้น พร้อมด้วย นายสง่า วงศ์บางชวด กำนันตำบลคลองห้าได้ไป

เจรจาติดต่อขอที่ดินของ นางสงกรานต์ บางชวด ที่ดินแปลงนี้ตั้งอยู่ หมู่ที่ 10 ตำบลคลองห้าการเจรจายังไม่สำเร็จ  

นายเปล่ง จุลเนตร ได้ย้ายไปเป็นนายอำเภอ เรื ่องที ่ดินจึงเงียบ ต่อมาเรืออากาศเอก อุดม มารับตำแหน่ง

นายอำเภอคลองหลวง พร้อมด้วย นายสง่า วงศ์บางชวดกำนันตำบลคลองห้า นายโสภณ ตันหลำบุตร หัวหน้า

หมวดการศึกษาอำเภอคลองหลวง ได้ไปติดต่อขอที่ดินจากนางสงกรานต์ บางชวด และเจ้าของที่ดินก็ยินดียกที่ดิน 

จำนวน 8 ไร่ให้กับทางราชการ เพื่อใช้เป็นที่สร้างโรงเรียนประชาบาลสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด ปทุมธา นี 

โดยไม่คิดค่าตอบแทนอย่างใดทั้งสิ้น 

โรงเร ียนแห่งนี ้ได ้เปิดทำการสอนครั ้งแรกเมื ่อวันที ่ 18 พฤษภาคม 2517 โดยเปิดทำการสอน  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ก่อน โดยมีนายสมปอง บุญยะรัตน์ เป็นครูใหญ่ และนางสาวยุพา ตั้งตน เป็นครูน้อย  

มีนักเรียนชายหญิง 35 คน และเพื่อเป็นเกียรติแด่นางสงกรานต์ บางชวด ผู้สละที่ดินให้กับทางราชการจึงตั้งชื่อ

โรงเรียนแห่งนี้ว่า “โรงเรียนบางชวดอนุสรณ์” 

- ที่อยู่ 

27/5 หมู่ 10 โรงเรียนบางชวดอนุสรณ์ ตำบล คลองห้า อำเภอคลองหลวง ปทุมธานี 12120 

- โทรศัพท์ : 02 986 4745 

 

 

 

 

 

https://www.google.com/search?safe=active&q=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C+%E0%B9%82%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B9%8C&ludocid=9038326044277019585&sa=X&ved=2ahUKEwjgktmPkYL6AhVKxjgGHeVmBL4Q6BN6BAg8EAI
https://www.google.com/search?q=%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B9%84%E0%B8%9B+%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C&source=hp&ei=40QYY8uFJL3z4-EPiNylwA8&iflsig=AJiK0e8AAAAAYxhS87M7zhUP3nVuiFCjgM3-_PUTmcXq&ved=0ahUKEwiLg6eJkYL6AhW9-TgGHQhuCfgQ4dUDCAc&uact=5&oq=%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B9%84%E0%B8%9B+%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C&gs_lcp=Cgdnd3Mtd2l6EAMyBQgAEKIEMgUIABCiBDIFCAAQogQyBQgAEKIEMgUIABCiBDoLCAAQgAQQsQMQgwE6CAgAELEDEIMBOgUIABCABDoRCC4QgAQQsQMQgwEQxwEQrwE6DgguEIAEELEDEMcBENEDOhQILhCABBCxAxCDARDHARCvARDUAjoOCAAQgAQQsQMQgwEQyQM6BQgAEJIDOgsILhCABBDHARCvAToOCC4QgAQQxwEQrwEQ1AI6BwgAEIAEEAo6EwgAEIAEELEDEIMBEMkDEEYQgAI6BAgAEA06CQgAEA0QRhD_AToGCAAQHhANOggIABAeEA8QDToHCCEQoAEQClAAWLJWYKhZaAFwAHgAgAHeAYgBviOSAQYwLjMyLjGYAQCgAQE&sclient=gws-wiz&safe=active&ssui=on
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บทที่ 3 

การดำเนินการสำรวจความพึงพอใจ 

          การดำเนินการสำรวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรม 

การสถานศึกษา เพื่อนำข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา มีแนวทางในการดำเนินงาน ดังนี้ 

          1. กลุ่มที่ใช้สำรวจความพึงพอใจ ได้แก่ ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และอื่นๆ 

 2. เครื่องมือที่ใช้สำรวจความพึงพอใจ ได้แก่ แบบประเมินความพึงพอใจ ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

แบบสำรวจความพึงพอใจในการบริหารและการจัดการศึกษา 
ของโรงเรียนบางชวดอนุสรณ์ สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

ประจำปีงบประมาณ 2565 
 

คำชี้แจง  
1. แบบสำรวจนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อประเมินความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการบริหารจัดการ 

ของสถานศึกษา โดยกำหนดประเด็นการประเมิน ความพึงพอใจตามภารกิจหลัก 4 ด้าน ในแต่ละด้าน 
ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการบริหารและการจัดการศึกษา 
รวมทั้งการให้บริการของสถานศึกษา ทั้ง 4 ด้าน  

2. ระดับประเมินความพึงพอใจ มี 5 ระดับ คือ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก และมากที่สุด  
3. โปรดระบุระดับความพึงพอใจของท่าน โดยใส่เครื่องหมาย / ในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน  
 

ส่วนที่ 1 ข้อมลูส่วนบุคคล   
1) ประเภทผู้รับบริการ  

          ผู้บริการ/ครูผูส้อน    ผู้ปกครอง    นักเรียน    อื่น ๆ โปรดระบ.ุ...................  
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการบริหารและการจัดการศกึษา 
ตางราง 1 แบบประเมินความพึงพอใจต่อการบริหารและการจัดการศึกษา 
 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

ด้านบริหารงานวิชาการ   

1. การคัดเลือกและกำหนด หนังสือ/แบบเรียน/แบบฝึกหดัที่
นำมาใช้จัด การศึกษา 

          

2. การพัฒนาด้านจัดการเรียนการสอน และการมอบหมายงาน (การ
ให้การบ้าน/การทำรายงาน) ให้ผู้เรียนได้รับผิดชอบ 

          

3. การจัดการสอบ/วัดผล/ประเมินผลผู้เรียนตลอดปีการศึกษา           

4. การนำสื่อ/เทคโนโลยีมาใชใ้นการจัดการเรียนการสอนเอื้อต่อการ
เรียนรู้ ของผู้เรยีน 

          

5. การประสานงานชี้แจงเรื่องการจัดการเรียนการสอนระหว่าง 
โรงเรียน และผู้ปกครอง  
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รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

ด้านบริหารงานงบประมาณ   

1. การจัดหาวัสดุครุภัณฑ์สิ่งอานวยความสะดวกที่นำมาใช้จัด
การศึกษา 

          

2. การนำทรัพยากร/งบประมาณมาใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ 
โรงเรียนอย่างเกิดผล 

          

3. การประสานงาน/สื่อสารในโครงการต่าง ๆ ทีเกี่ยวข้อง            
4. การบริการด้านการรับเงินค่าเรียนฟรี 15 ปีของทางโรงเรียน           
5. การให้ความช่วยเหลือด้านการเงิน (ทุนการศึกษา) แก่ผู้เรียน           

ด้านบริหารงานบุคคล   

1. การสรรหาครูที่มีความพร้อมด้านการเรียนการสอน           
2. การพัฒนาคุณภาพครูด้านการเรียนการสอน           
3. มีอัตรากำลังครูเพียงพอ           
4. ครูปฏิบัติหน้าที่การสอนเต็มความสามารถ (ตรงเวลา/สอนเต็มเวลา)           
5. การดูแลเอาใจใส่และให้บริการด้านต่าง ๆ ของครู/บุคลากร           

ด้านบริหารงานทั่วไป   

1. การประชาสัมพันธ์ข่าวสารข้อมูลต่างๆ ของโรงเรียน           
2. การดูแลด้านความสะอาดของอาคาร สถานที่           
3. บริเวณโรงเรียนมีความร่มรื่น สวยงาม           
4. มีอาคารสถานที่ ห้องประกอบการ เอื้อต่อการเรียนการสอน           
5. มีการจัดให้ครูดูแลรักษาความปลอดภัยของนักเรียน           

 
ข้อเสนอแนะ 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 

**ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบประเมิน ข้อมูลจากท่านจะนำไปปรบัปรุงและพัฒนาการต่อไป** 
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           3. นำผลการสำรวจคำนวณโดยใช้ค่าสถิติ ดังนี ้
  - ค่าเฉลี่ย 
  - ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 4. แบ่งระดับความพึงพอใจเป็น 5 ระดับดังนี้ 
  ความพึงพอใจในระดับมากทีสุ่ด                  หมายถึง 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับมาก                        หมายถึง 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับปานกลาง                 หมายถึง 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับน้อย                       หมายถึง 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด                  หมายถึง 1 คะแนน 
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บทที่ 4 
ผลการสำรวจความพึงพอใจในการให้บริการของโรงเรียนบางชวดอนสุรณ์ ปีการศึกษา 2565 

สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 
ผู้บริหาร /คร ู 37 คน       ผู้ปกครอง        268 คน 
นักเรียน  96 คน  อื่นๆ  5 คน 

ความหมายของระดับความพึงพอใจ 
  ความพึงพอใจในระดับมากทีสุ่ด                  หมายถึง 4.51 - 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับมาก                        หมายถึง 3.51 - 4.50 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับปานกลาง                 หมายถึง 2.51 - 3.50 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับน้อย                       หมายถึง 1.51 - 2.50 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด                  หมายถึง 1.00 - 1.50 คะแนน 
ตางราง 2 ผลการประเมินความพึงพอใจต่อการบริหารและการจัดการศึกษา ทั้ง 4 ดา้น 
             ของโรงเรียนบางชวดอนุสรณ์ 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

ส่ว
นเ

บี่ย
งเบ

น
มา

ตร
ฐา

น 

ค่า
เฉ

ลี่ย
 

แป
รผ

ล 

ด้านบริหารงานวิชาการ   

1. การคัดเลือกและกำหนด หนังสือ/แบบเรียน/แบบฝึกหดัที่นำมาใช้จัด 
การศึกษา 
  

0.55 4.46 มาก 

2. การพัฒนาด้านจัดการเรียนการสอน และการมอบหมายงาน  
(การให้การบ้าน/การทำรายงาน) ให้ผู้เรียนได้รับผิดชอบ 
  

0.64 4.41 มาก 

3. การจัดการสอบ/วัดผล/ประเมินผลผู้เรียนตลอดปีการศึกษา 
  

0.66 4.42 มาก 

4. การนำสื่อ/เทคโนโลยีมาใชใ้นการจัดการเรียนการสอนเอื้อต่อการ
เรียนรู้ ของผู้เรยีน 
  

0.79 4.34 มาก 

5. การประสานงานชี้แจงเรื่องการจัดการเรียนการสอนระหว่าง โรงเรียน 
และผู้ปกครอง 
  

0.70 4.34 มาก 
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รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

ส่ว
นเ

บี่ย
งเบ

น
มา

ตร
ฐา

น 

ค่า
เฉ

ลี่ย
 

แป
รผ

ล 

ด้านบริหารงานงบประมาณ   

1. การจัดหาวัสดุครุภัณฑ์สิ่งอานวยความสะดวกที่นำมาใช้จัดการศึกษา 0.58 4.54 มากที่สุด 
2. การนำทรัพยากร/งบประมาณมาใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ 
โรงเรียนอย่างเกิดผล 

0.56 4.47 มาก 

3. การประสานงาน/สื่อสารในโครงการต่าง ๆ ทีเกี่ยวข้อง  0.58 4.44 มาก 

4. การบริการด้านการรับเงินค่าเรียนฟรี 15 ปีของทางโรงเรียน 0.59 4.47 มาก 

5. การให้ความช่วยเหลือด้านการเงิน (ทุนการศึกษา) แก่ผู้เรียน  0.70 4.43 มาก 

ด้านบริหารงานบุคคล   

1. การสรรหาครูที่มีความพร้อมด้านการเรียนการสอน 0.50 4.54 มากที่สุด 

2. การพัฒนาคุณภาพครูด้านการเรียนการสอน 0.78 4.40 มาก 

3. มีอัตรากำลังครูเพียงพอ 0.46 4.68 มากที่สุด 

4. ครูปฏิบัติหน้าที่การสอนเต็มความสามารถ (ตรงเวลา/สอนเต็มเวลา) 0.55 4.49 มาก 

5. การดูแลเอาใจใส่และให้บริการด้านต่าง ๆ ของครู/บุคลากร 0.67 4.45 มาก 

ด้านบริหารงานทั่วไป   

1. การประชาสัมพันธ์ข่าวสารข้อมูลต่างๆ ของโรงเรียน 0.62 4.43 มาก 

2. การดูแลด้านความสะอาดของอาคาร สถานที่ 0.62 4.44 มาก 

3. บริเวณโรงเรียนมีความร่มรื่น สวยงาม 0.55 4.47 มาก 

4. มีอาคารสถานที่ ห้องประกอบการ เอื้อต่อการเรียนการสอน 0.54 4.48 มาก 

5. มีการจัดให้ครูดูแลรักษาความปลอดภัยของนักเรียน 0.54 4.46 มาก 

 0.61 4.46 มาก 

  
จากตาราง พบว่า ความพึงพอใจต่อการบริหารและการจัดการศึกษา ทั้ง 4 ด้านของโรงเรียนบางชวด

อนุสรณ์ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1 โดย ภาพรวมอยู่ในระดับพึงพอใจมาก          
ทั้ง 4  ด้าน โดยมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.46  
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ตาราง 3 ผลการประเมินความพึงพอใจเป็นรายด้าน ทั้ง 4 ด้าน 
 

บริหารงาน 4 ฝ้าย ค่าเฉลี่ย S.D. แปลผล 

ด้านบริหารงานวิชาการ 4.39 0.67 มาก 

ด้านบริหารงานงบประมาณ 4.47 0.60 มาก 

ด้านบริหารงานบุคคล 4.51 0.59 มากที่สุด 

ด้านบริหารงานทั่วไป 4.45 0.57 มาก 
 
แผนภูม ิ1 ผลการประเมินความพึงพอใจเป็นรายด้าน ทั้ง 4 ด้าน 
 

 
 

จากตาราง พบว่า เมื่อพิจารณาความพึงพอใจเป็นรายด้าน ปรากฏว่า มีค่าคะแนนเฉลี่ยอยู่ ระหว่าง 4.39 
- 4.51 ซึ่งสามารถเรียงลำดับค่าคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้  

ลำดับที่ 1 ความพึงพอใจในด้านบริหารงานบุคคล ค่าเฉลี่ย 4.51 อยู่ในระดับ มากที่สุด 
ลำดับที่ 2 ความพึงพอใจในด้านบริหารงานงบประมาณ ค่าเฉลี่ย 4.47 อยู่ในระดับ มาก 
ลำดับที่ 3 ความพึงพอใจในด้านบริหารงานทั่วไป ค่าเฉลี่ย 4.45 อยู่ในระดับ มาก 
ลำดับที่ 4 ความพึงพอใจในด้านบริหารงานวิชาการ ค่าเฉลี่ย 4.39 อยู่ในระดับ มาก 

 
 
 
 

4.39 4.47 4.51 4.45

0.67 0.60 0.59 0.57

0

1

2

3

4

5

ด้านบริหารงานวิชาการ ด้านบริหารงานงบประมาณ ด้านบริหารงานบุคคล ด้านบริหารงานทั่วไป

บริหารงาน 4 ฝ่าย

ค่าเฉลี่ย S.D.
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บทที่ 5 

สรุปและอภิปรายผล 

สรุปและอภิปรายผล 
  1. ผู้รับบริการในการบริหารและจัดการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 406 คน โดยมีระดับที่เป็นเกณฑ์ 
ค่าสูงสุด คือ ดา้นบริหารงานบุคคล รองลงมาเป็นด้านบริหารงานงบประมาณ ด้านบริหารงานทั่วไป และ              
ด้านบริหารงานวิชาการ ตามลำดับ 

  2. ผู้รับบริการในการบริหารและจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
และพิจารณาประเด็นการประเมินความพึงพอใจ ตามภารกิจหลัก 4 ด้าน เป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากขึ้น 
ไปทุกด้าน   

การอภิปรายผล  

  จากการประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการในการบริหารและการจัดการศึกษาของถานศึกษามีประเด็น 
พิจารณา ดังน้ี  
  1. ด้านวิชาการ มีการส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรในสถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา รวมทั้ง 
การส่งเสริมการใช้สื่อและเทคโนโลยี เพื่อการศึกษาอย่างเปีนระบบ  
  2. ด้านบริหารงานบุคคล มีการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่างๆ ที่มีความจำเป็นให้แก่ ผู้บริหาร 
และเจ้าหน้าที่อย่างหลากหลายช่องทาง  
   3. ด้านงบประมาณ มีการสร้างความรู้ให้กับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้านงบประมาณ กรณีที่มีการแก้ไข 
กฎหมาย ระเบียบแนวปฏิบัติการเบิกจ่ายงบประมาณอย่างต่อเนื่อง  
  4. ด้านบริหารงานทั่วไป มีการประชุม ประสานงาน และบูรณาการการทำงานร่วมกันระหว่าง ชุมชนกับ 
สถานศึกษา  
   ทั้งนี ้ เป็นเพราะโรงเรียนได้จัดการศึกษาตาม ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจของโรงเรียน และยึดการ
บริหารงานแบบมีส่วนร่วม โดยเฉพาะอย่างยิ่งทางโรงเรียนได้นำเสนอแนะของการประเมินมาตรฐาน สมศ. ซึ่งเป็น
จุดเน้นและแนวทางมาวางแผนพัฒนา มาโดยตลอด 
 
ข้อเสนอแนะ  

  สำหรับข้อเสนอแนะสำหรับการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยส่วนใหญ่ยอมรับและมี
ความพึงพอใจในเชิงบวก ทั้งนี้ ควรมีการส่งเสริมการบูรณาการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติร่วมกันของผู้บริหาร 
ครูผู้สอน บุคลากรทางการศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง เพื่อทำให้ได้รับทราบและมีส่วนร่วม
รับผิดชอบดำเนินการร่วมกันมากขึ้น 
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ภาคผนวก 
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การประเมินความพึงพอใจในการให้บริการของโรงเรียนบางชวดอนุสรณ์ 

 
 
 
 
 
 


