


กำกับติดตามการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนคลองสอง(เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์) สังกัด สพป ปท 1  

คำชี้แจง ให้ผู้บริหารสถานศึกษา กำกับติดตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-corruption Education ) ดังนี้ 

ประเด็นกำกับติดตาม  การดำเนินงาน  เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1. การบริหารจัดการหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา 

 1) มีการวางแผนการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้  
 2) มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 3) มีการประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน  
4) มีการนำหลักสูตรด้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
 5) มีการนิเทศติดตามผลในสถานศึกษา  
 6) มีการายงานผลการดำเนินต่อต้นสังกัดอย่ำงต่อเนื่อง 
 7) อ่ืน ๆ โปรดระบุ..................................................................... 

 แผนการดำเนินงานต้านทุจริต  
 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ  
 รายงานการประชุม 
 รายงานผลการดำเนินงาน  
     อ่ืน ๆ โปรดระบุ.................................. 

2. แนวทางการนำหลักสูตร
ต้านทุจริตไปใช้ 

 1) จัดทำเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม ชั้น............................  
 2) บูรณาการกับกลุ่มสาระสังคม ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้น...........................  
 3) บูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ ได้แก่กลุ่มสาระ 
        การเรียนรู้...............................ชั้น.....................  
 4) จัดในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชั้น.................... 
        4.1) กิจกรรมแนะแนว 
        4.2) กิจกรรมนักเรียน ได้แก่  ลูกเสือ      เนตรนารี                                 
                  ยวุกาชาด        ผู้บำเพ็ญประโยชน์      ชุมนุม/ชมรม 
 5) จัดเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร หรือบูรณาการกับวิถีชีวิตใน สถานศึกษา        
        ชั้น ป.1- ป.6 ใช้คำบจริยธรรม  
 6) อ่ืน ๆ ระบุ………………………………………………………………....... 

 คำสั่งสถานศึกษา     ตารางสอน 
 แบบลงทะเบียน 
 แผนบูรณาการกับกลุ่มสาระสังคม ศาสนา และวัฒนธรรม และวัฒนธรรม 
 แผนบูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
...................................................................................................  
 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 แผนการจัดกิจกรรม 
 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
...................................................................................................  
 รายงานผลการจัดกิจกรรม 
 อ่ืน ๆ ระบุ………………………………………………………………....... 



สรุปผลการประเมินคุณธรรมในการป้องกันการทุจริต 
โรงเรียนคลองสอง(เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 จำนวนผู้เรียน 642 คน 

ผลการประเมินคุณธรรมในการป้องกันการทุจริตรายช้ัน 
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

มีทักษะ 
กระบวนการคิด 

อยู่อย่างพอเพียง มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต จิตสาธารณะ 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 114 110 99.12 110 96.49 112 98.24 114 100 114 100 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 117 111 98.29 114 97.43 115 98.29 117 100 117 100 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 109 104 99.08 105 96.33 108 99.08 109 100 109 100 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 99 95 97.97 95 95.95 98 98.98 99 100 99 100 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 112 107 99.10 108 96.42 110 98.21 112 100 112 100 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 91 85 97.80 87 95.60 85 93.40 91 100 91 100 

รวม 642 612 95.30 619 97.97 628 97.81 642 100 642 100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
รายวิชาหน้าที่พลเมืองบูรณาการหลักสูตรต้านทุจริต 

โรงเรียนคลองสอง(เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์) ประจำปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 114 114 100 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 117 117 100 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 109 109 100 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 99 99 100 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 112 112 100 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 91 91 100 0 0 

รวม 642 642 100 0 0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันทุจริต 
โรงเรียนคลองสอง(เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ผล 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมการขับเคลื่อน
หลักสูตรต้านทุจริต

ศึกษา 

- - 1. ประชุมครูเพื่อสร้างการรับรู้
และความตระหนัก ในการนำ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้  
2. แต ่ ง ต ั ้ ง คณ ะก ร ร ม ก า ร
ดำเนินงานและจัดทำคำสั่ง  
3.ประชาสัมพันธ์แนวทางการ
นำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไป
ใช ้ โดยให้ผ ู ้ม ีส ่วนเก ี ่ยวข ้อง
ทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น 
หน้าเว็บไซด์ของโรงเรียน เป็น
ต้น  
4. จัดทำคำสั่งมอบหมายครูนำ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้
ในการจ ัดการเร ียนร ู ้แต ่ละ
ระดับชั้นเรียน  
5 .  แต ่ งต ั ้ ง ผ ู ้ น ิ เ ทศภาย ใน
สถานศึกษา ทำหน้าที ่น ิดทศ

ผ ู ้บร ิหาร คร ู  บ ุลคากร     
ทางการศึกษา นักเร ียน
โรงเรียนคลองสอง(เสวต
สมบูรณ์อุปถัมภ์) เข้าร่วม
ก ิ จกรรมตามโครงการ 
นักเรียนมีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของสถานศึกษา ด้านความ
ซื่อสัตย์ สุจริต ผ่านเกณฑ์
การประเมินทุกคน 

การ
ประชาสัมพันธ์

ในรูปแบบ
ออนไลน์ผ่าน
ทางเว็บไซต์ 
ทำให้ข้อมูล
เข้าถึงได้ยาก 

เพ่ิมการ
ประชาสัมพันธ์

ในช่องทาง 
อ่ืน ๆ ให้มีความ

หลากหลาย
ช่องทางมาก

ยิ่งขึ้น 

นางสาวพรสุดา   
เนาวรัตน์ 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ผล 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

การนำหล ักส ูตรต ้านท ุจริต
ศึกษาไปใช้  
6. จ ั ด ท ำ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

2. กิจกรรมบูรณาการ
ส่งเสริมพัฒนา
คุณลักษณะ 5 

ประการของโรงเรียน
สุจริต 

- - 1. เขียนโครงการและเสนอขอ
อนุมัติโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
3. กิจกรรมการเรียนการสอน
หลักสูตรบูรณาการต้านทุจริต 
4. กิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณลักษณะ : ทักษะ
กระบวนการคิด  
5. กิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณลักษณะ : มีวินัย  
6. กิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณลักษณะ : ซื่อสัตย์สุจริต  
7. กิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณลักษณะ : อยู่อย่างพอเพียง  
8. กิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณลักษณะ : จิตสาธารณะ  

1. นักเรียนชั้นอนุบาล ถึง 
ประถมศึกษาปีที่ 1-6    
ทุกคนเข้าร่วมโครงการ
โรงเรียนสุจริต  
2. นักเรียนมีลักษณะ 5
ประการ คือ มีทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริตอยู่ 
อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ      

ความจำกัด
ของระยะเวลา

ในบาง
กิจกรรม 

วางแผนการ
ดำเนินงาน
ล่วงหน้า 

นางสาวประภัสสร   
ป้องขวาเลา 

นางสาวญนัฐอักษร 
เนตะคำ 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ผล 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

9. กิจกรรมข่าวประชาสัมพันธ์
โรงเรียนต่อต้านทุจริต  
10. การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วงงานภาครัฐ ITA 
online 
11. นิเทศ กำกับ ติดตาม 

3.  บริษัทสร้างการดี 3,000 3,000 1. เขียนโครงการและเสนอขอ
อนุมัติโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
เกี่ยวกับการดำเนินกิจกรรม
บริษัทสร้างการดี แก่ครู 
บุคลากร นักเรียน 
4. ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้
เกี่ยวกับการดำเนินกิจกรรม
บริษัทสร้างการดี แก่ครู 
บุคลากร นักเรียน  
5. กำหนด วัน เวลา และรับ
สมัครนักเรียนที่ประสงค์จะ

1. นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
มีคุณลักษณะ ๕ ประการ 
ของโรงเรียนสุจริต ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 
2. นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมบริษัทสร้างการดี    
มีทักษะและประสบการณ์
จากการทำงานตาม
บทบาท หน้าที่ของตน ใน
การผลิตและจำหน่ายยา
ดมสมุไนพรหอมจัง ใน
ระดับดี ขึ้นไป     

เวลา
ปฏิบัติงานของ

บริษัทไม่
เหมาะสมและ
สอดคล้องกับ
เวลาเรียนของ
นักเรียนที่เป็น 
คณะกรรมการ

ของบริษัท 

1. ควรมีการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ถึงวิธีการ
ดำเนินงานของ
บริษัทสร้างการดี
ของโรงเรียน 
สุจริตต้นแบบใน
จังหวัด  
2. ควรให้
กรรมการบริษัท
สร้างการดี ไป
ศึกษาดูงานหรือ
เชิญวิทยากร
ภายนอกที่มี

นางสาวจิราพร   
จำปาเทศ 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ผล 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

ดำเนินกิจกรรมบริษัทสร้างการ
ดี  
6. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การดำเนินกิจกรรมบริษัทสร้าง
การดีให้แก่นักเรียน  
7. ดำเนินการพิจารณาเลือก
คณะกรรมการตามโครงสร้าง
บริษัทสร้างการดีที่กำหนด 
8. นำเสนอสถานศึกษาเพ่ือ
พิจารณาแต่งตั้งตั้ง  
9. ครูที่ปรึกษานำโครงการที่
ผ่านความเห็นชอบ เสนอ
คณะกรรมการกลั่นกรอง  
10. คณะกรรมการกลั่นกรอง
แจ้งมติผลการพิจารณาเพ่ือให้
ผู้บริหารสถานศึกษาอนุมัติ  
๗) โรงเรียนแจ้งผู้ปกครองของ
นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ/
กิจกรรมเพ่ือให้ความยินยอม
ตามแบบ หนังสือแจ้งผู้ปกครอง  

ความรู้ 
ความสามารถ
ด้านผลิตภัณฑ์
ทำยาดม
สมุนไพร เพ่ือ
นำมาปรับปรุง
ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน
บริษัท และ
พัฒนาผลิตภัณฑ์
ให้ดียิ่งขึ้น 

 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

ผล 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

11. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และขยายผลกิจกรรม
บริษัทสร้างการดี ภายใน
สถานศึกษา ภายนอก
สถานศึกษา อย่างหลากหลาย
ช่องทาง 
12. นิเทศ กำกับ ติดตาม 

 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2566 

กลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระ/งาน            บริหารวชิาการ                       . 

************************ 

1. ช่ือกิจกรรม    
กิจกรรมการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

    มาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
            ข้อที่ 1.2.4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
                     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ข้อที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

    กลยุทธ์  ข้อที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพของผู้เรียน 
2. ระยะเวลาดำเนินงานกิจกรรม 16  พฤษภาคม  2565  - 31 มีนาคม  2566 
3. ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวพรสุดา   เนาวรัตน์  
4. วัตถุประสงค์กิจกรรม 

4.1 เพื่อสร้างทัศนคติ ค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริตให้แก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนทุกคนใน โรงเรียน  

4.2 เพื่อให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนชุมชน นำยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน      และ
ปราบปรามการทุจริตของ สำนักงาน ป.ป.ช. ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลได้อย่างถูกต้อง มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต  
 
5. เป้าหมาย 

5.1 เชิงปริมาณ 
    5.1.1 ร้อยละ 90 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคนใน  โรงเรียน  มีทัศนคติ 

ค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต 
    5.1.2 ร้อยละ 90 ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนชุมชน นำยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตของ สำนักงาน ป.ป.ช. ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลได้อย่างถูกต้อง มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต  

5.2 เชิงคุณภาพ  
    5.2.1 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคนใน โรงเรียน มีทัศนคติค่านิยม     

ความซื่อสัตย์สุจริต 
    5.2.2 ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียนชุมชน นำยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม

การทุจริตของ สำนักงาน ป.ป.ช. ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาลได้อย่างถูกต้อง มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต  
 
 
 



6.  กิจกรรมการดำเนินการ 
ที ่ กิจกรรม/ ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมครูเพ่ือสร้างการรับรู้และความตระหนัก ในการนำหลักสูตร

ต้านทุจริตศึกษาไปใช้ 
   มิ.ย. 66 ผู้อำนวยการ

โรงเรียน 
2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและจัดทำคำสั่ง 

 
มิ.ย.66 
ตลอดปี 

ครู
ผู้รับผิดชอบ 

3 จัดทำคำสั่งมอบหมายครูนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้แต่ละระดับชั้นเรียน 

ตลอดปี ครู
ผู้รับผิดชอบ 

4. ประชาสัมพันธ์แนวทางการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ โดยให้
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น หน้าเว็บไซด์ของ
โรงเรียน เป็นต้น 

ตลอดปี ครู
ผู้รับผิดชอบ 

 
 
7. ผลสำเร็จของกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. ผลการดำเนินการกิจกรรม 
    8.1  ด้านการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากร  ( Input )   
               การใช้จ่ายงบประมาณ  
                (    )  มากกว่างบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
                (✓)  พอดีกับงบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
                (    )  น้อยกว่างบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
    8.2  ด้านผลการปฏิบัติงาน  ( Process )   
              ระยะเวลาดำเนินการ 
                (✓)  ตรงตามท่ีกำหนดไว้ในแผน   
                (    )  เร็วกว่าที่กำหนดไว้ในแผน  
                (    )  ช้ากว่าที่กำหนดไว้ในแผน 
    8.3  ด้านผลการดำเนินงาน  ( Outputs )   
               ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ  เปรียบเทียบกับตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนดไว้ 
                (✓)  สัมฤทธิ์ผลตามตัวชี้วัดความสำเร็จ   รอ้ยละ  80 – 100 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1 ผู ้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนทุกคนใน โรงเรียน มีทัศนคติค่านิยม 
ความซื่อสัตย์สุจริต 

80 90 

2 ครูนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้แต่ละระดับชั้นเรียน 

90 100 

3 ประชาสัมพันธ์แนวทางการนำหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาไปใช้  

100 100 



                (    )  สัมฤทธิ์ผลตามตัวชี้วัดความสำเร็จ   รอ้ยละ  60 – 79 
                ( )  สัมฤทธิ์ผลตามตัวชี่วัดความสำเร็จ   ต่ำกว่าร้อยละ  60 
 
9.  ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการ 
 การประชาสัมพันธ์ในรูปแบบออนไลน์ผ่านทางเว็บไซต์ ทำให้ข้อมูลเข้าถึงได้ยาก 
  
10. ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข สำหรับการดำเนินงาน / กิจกรรมต่อไป 
       วางแผนการดำเนินงานล่วงหน้า 
 
 

 
 

                     (นางสาวพรสุดา   เนาวรัตน์)                          
      ครูโรงเรียนคลองสอง (เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์)               
                           ผู้รายงาน 

 
11. ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ...................................................................... 
 
 
 

                                                          (นายสนธยา  ช่างเพ็ชรผล) 
                                                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนคลองสอง(เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์) 

 
 
 
12. ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ...................................................................... 
 
 
 

                                                          (นางไพผกา  ผิวดำ) 
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองสอง(เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์) 

 
 
 



ภาพประกอบการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2566 

กลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระ/งาน            บริหารวชิาการ                       . 

************************ 

1. ช่ือกิจกรรม    
กิจกรรมบูรณาการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต 

    มาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
            ข้อที่ 1.2.4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
                     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ข้อที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

    กลยุทธ์  ข้อที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพของผู้เรียน 
2. ระยะเวลาดำเนินงานกิจกรรม 16  พฤษภาคม  2565  - 31 มีนาคม  2566 

3. ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวประภัสสร   ป้องขวาเลา 
   นางสาวญนัฐอักษร   เนตะคำ 
4. วัตถุประสงค์กิจกรรม 

๒.๑ เพ่ือปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดกับนักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียน  
๒.๒ เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนมีคุณลักษณะ ๕ ประการ คือ มีทักษะ กระบวนการคิด มีวินัย 

ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ  
 

5. เป้าหมาย 
5.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นอนุบาล ถึง ประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ทุกคนเข้าร่วมโครงการโรงเรียนสุจริต 
5.2 เชิงคุณภาพ  

นักเรียนมีลักษณะ ๕ ประการ คือ มีทักษะ กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตอยู่ 
อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ      
    
6.  กิจกรรมการดำเนินการ 
ที ่ กิจกรรม/ ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นวางแผน (Plan) 

๑. เขียนโครงการและเสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

   มิ.ย. 66 ครู
ผู้รับผิดชอบ 

2 ขั้นปฏิบัติ (Do)  
๑. กิจกรรมการเรียนการสอนหลักสูตรบูรณาการต้านทุจริต 
๒. กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะ : ทักษะกระบวนการคิด  
๓. กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะ : มีวินัย  

ตลอดปี ครู
ผู้รับผิดชอบ 



๔. กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะ : ซื่อสัตย์สุจริต  
๕. กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะ : อยู่อย่างพอเพียง  
๖. กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะ : จิตสาธารณะ  
๗. กิจกรรมข่าวประชาสัมพันธ์โรงเรียนต่อต้านทุจริต  
8. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วงงานภาครัฐ ITA online 

3 ขั้นตรวจสอบ(Check)  
การนิเทศ กำกับ ติดตาม 

ตลอดปี ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

 
7. ผลสำเร็จของกิจกรรม 

 
8. ผลการดำเนินการกิจกรรม 
    8.1  ด้านการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากร  ( Input )   
               การใช้จ่ายงบประมาณ  
                (    )  มากกว่างบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
                (✓)  พอดีกับงบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
                (    )  น้อยกว่างบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
    8.2  ด้านผลการปฏิบัติงาน  ( Process )   
              ระยะเวลาดำเนินการ 
                (✓)  ตรงตามท่ีกำหนดไว้ในแผน   
                (    )  เร็วกว่าที่กำหนดไว้ในแผน  
                (    )  ช้ากว่าที่กำหนดไว้ในแผน 
    8.3  ด้านผลการดำเนินงาน  ( Outputs )   
               ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ  เปรียบเทียบกับตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนดไว้ 
                (✓)  สัมฤทธิ์ผลตามตัวชี้วัดความสำเร็จ   รอ้ยละ  80 – 100 
                (    )  สัมฤทธิ์ผลตามตัวชี้วัดความสำเร็จ   รอ้ยละ  60 – 79 
                ( )  สัมฤทธิ์ผลตามตัวชี่วัดความสำเร็จ   ต่ำกว่าร้อยละ  60 
 
 
 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1 นักเรียนชั้นอนุบาล ถึง ประถมศึกษาปีที่     

๑ - ๖ ทุกคนเข้าร่วมโครงการโรงเรียนสุจริต 
100 100 

2 นักเรียนมีลักษณะ ๕ ประการ คือ มีทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตอยู่ 
อย่างพอเพียงและมีจิตสาธารณะ      

90 95 



 
9.  ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการ 
 ความจำกัดของระยะเวลาในบางกิจกรรม  
  
10.  ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข  สำหรับการดำเนินงาน / กิจกรรมต่อไป 
       วางแผนการดำเนินงานล่วงหน้า 
 
 

 
 

                      

     (นางสาวญนัฐอักษร   เนตะคำ)                         
      ครูโรงเรียนคลองสอง (เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์)               
                           ผู้รายงาน 

 
11. ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ...................................................................... 
 
 
 

                                                          (นายสนธยา  ช่างเพ็ชรผล) 
                                                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนคลองสอง(เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์) 

 
 
 
12. ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ...................................................................... 
 
 
 

                                                          (นางไพผกา  ผิวดำ) 
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองสอง(เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์) 

 
 

 



ภาพประกอบการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2566 

กลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระ/งาน            บริหารวชิาการ                       . 

************************ 

1. ช่ือกิจกรรม    
 บริษัทสร้างการดี 
    มาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
            ข้อที่ 1.2.4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
                     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ข้อที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

    กลยุทธ์  ข้อที่ 1 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพของผู้เรียน 
2. ระยะเวลาดำเนินงานกิจกรรม 16  พฤษภาคม  2565  - 31 มีนาคม  2566 

3. ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวจิราพร   จำปาเทศ  

4. วัตถุประสงค์กิจกรรม 
4.1 เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนได้พัฒนาตนเอง ตามคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียน

สุจริตผ่านกิจกรรมของบริษัทสร้างการดี สาขาโรงเรียนคลองสอง (เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์)  
4.2 เพื่อส่งเสริมและฝึกประสบการณ์ทักษะการท างานตามบทบาทหน้าที่ของกิจกรรมบริษัทสร้าง

การดี การผลิตและจำหน่ายยาดมสมุนไพรหอมจัง แก่นักเรียน 
4.3 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้หารายได้ระหว่างเรียน จากการผลิตและจำหน่ายยาดม

สมุนไพรหอมจัง 

5. เป้าหมาย 
5.1 เชิงปริมาณ 

5.1.1 นักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดี มีการพัฒนาตนเองตาม 
คุณลักษณะ ๕ ประการ ของโรงเรียนสุจริต 
  5.1.2 นักเรียนทุกคนที่ที่เข้าร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดีมีทักษะและประสบการณ์จากการ
ทำงานตามบทบาทหน้าที่ของตน ในการผลิตและจำหน่ายยาดมสมุนไพรหอมจัง  

5.1.3 นักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดี มีรายได้ระหว่างเรียน       
จากการผลิตและจำหน่าย ยาดมสมุนไพรหอมจัง 

5.2 เชิงคุณภาพ  
5.2.1 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดี มีคุณลักษณะ ๕ ประการ         

ของโรงเรียนสุจริต ในระดับ ดี ขึ้นไป 
5.2.2 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดี มีทักษะและประสบการณ์จาก    

การทำงานตามบทบาท หน้าที่ของตน ในการผลิตและจำหน่ายยาดมสมุไนพรหอมจัง ในระดับดี ขึ้นไป     

 



6.  กิจกรรมการดำเนินการ 
ที ่ กิจกรรม/ ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นวางแผน (Plan) 
๑. เขียนโครงการและเสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

   มิ.ย. 66 ครู
ผู้รับผิดชอบ 

2 ขั้นปฏิบัติ (Do)  
๑. ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินกิจกรรมบริษัทสร้าง
การดี แก่ครู บุคลากร นักเรียนคณะกรรมการป.ป.ช.สพฐ.ชมุชน 
และคณะกรรมการป.ป.ป.ป.ช.สพฐ.น้อยคณะกรรมการป.ป.ช.สพธ. 
น้อย 
2. ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินกิจกรรมบริษัทสร้าง
การดี แก่ครู บุคลากร นักเรียนคณะกรรมการป.ป.ช.สพฐ.ชมุชน 
และคณะกรรมการป.ป.ป.ช.สพฐ.น้อย  
3. กำหนด วัน เวลา และรับสมัครนักเรียนที่ประสงค์จะดำเนิน
กิจกรรมบริษัทสร้างการดี  
4. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ การดำเนินกิจกรรมบริษัทสร้างการดี
ให้แก่นักเรียน เพ่ือให้ม ีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขอบเขตการ     
ดำเนินงานบริษัทสร้างการดี ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท บทบาท
หน้าที่ 
5. ดำเนินการพิจารณาเลือกคณะกรรมการตามโครงสร้างบริษัท
สร้างการดีที่กำหนด 
6. นำเสนอสถานศึกษาเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งตั้ง  
7. ครูที่ปรึกษานำโครงการที่ผ่านความเห็นชอบ เสนอคณะกรรมการ
กลั่นกรอง  
8. คณะกรรมการกลั่นกรองแจ้งมติผลการพิจารณาเพ่ือให้ผู้บริหาร
สถานศึกษาอนุมัติ  
๗) โรงเรียนแจ้งผู้ปกครองของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
เพ่ือให้ความยินยอมตามแบบ หนังสือแจ้งผู้ปกครอง  
9. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และขยายผลกิจกรรมบริษัทสร้าง
การดี ภายในสถานศึกษา ภายนอกสถานศึกษา อย่างหลากหลาย
ช่องทาง 

ตลอดปี ครู
ผู้รับผิดชอบ 

3 ขั้นตรวจสอบ(Check)  
การนิเทศ กำกับ ติดตาม 

ตลอดปี ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

 

 

 



7. ผลสำเร็จของกิจกรรม 

 

8. ผลการดำเนินการกิจกรรม 

    8.1  ด้านการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากร  ( Input )   
               การใช้จ่ายงบประมาณ  
                (    )  มากกว่างบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
                (✓)  พอดีกับงบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
                (    )  น้อยกว่างบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
    8.2  ด้านผลการปฏิบัติงาน  ( Process )   
              ระยะเวลาดำเนินการ 
                (✓)  ตรงตามท่ีกำหนดไว้ในแผน   
                (    )  เร็วกว่าที่กำหนดไว้ในแผน  
                (    )  ช้ากว่าที่กำหนดไว้ในแผน 
    8.3  ด้านผลการดำเนินงาน  ( Outputs )   
               ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ  เปรียบเทียบกับตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนดไว้ 
                (✓)  สัมฤทธิ์ผลตามตัวชี้วัดความสำเร็จ   รอ้ยละ  80 – 100 
                (    )  สัมฤทธิ์ผลตามตัวชี้วัดความสำเร็จ   รอ้ยละ  60 – 79 
                ( )  สัมฤทธิ์ผลตามตัวชี่วัดความสำเร็จ   ต่ำกว่าร้อยละ  60 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดี มี

คุณลักษณะ ๕ ประการ ของโรงเรียนสุจริต 
ในระดับ ดี ขึ้นไป 

90 100 

2 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดี    
มีทักษะและประสบการณ์จากการทำงาน
ตามบทบาท หน้าที่ของตน ในการผลิตและ
จำหน่ายยาดมสมุไนพรหอมจัง ในระดับดี 
ขึ้นไป     

80 90 



9.  ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการ 
 เวลาปฏิบัติงานของบริษัทไม่เหมาะสมและสอดคล้องกับเวลาเรียนของนักเรียนที่เป็น คณะกรรมการ
ของบริษัท 
  
10.  ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข  สำหรับการดำเนินงาน / กิจกรรมต่อไป 
       10.1 ควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถึงวิธีการดำเนินงานของบริษัทสร้างการดีของโรงเรียน  สุจริต
ต้นแบบในจังหวัด  

10.2 ควรให้กรรมการบริษัทสร้างการดี ไปศึกษาดูงานหรือเชิญวิทยากรภายนอกที ่มีความรู้  
ความสามารถด้านผลิตภัณฑ์ทำยาดมสมุนไพร เพื่อนำมาปรับปรุงขั้นตอนการดำเนินงานบริษัท และพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ให้ดียิ่งขึ้น 
 
 

 
                        (นางสาวจิราพร   จำปาเทศ)                          

      ครูโรงเรียนคลองสอง (เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์)               
                           ผู้รายงาน 

 
11. ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. .......................................................................................... 
 

                                                         

  (นายสนธยา  ช่างเพ็ชรผล) 
                                                           รองผู้อำนวยการโรงเรียนคลองสอง(เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์) 

 

12. ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ........................................................................................... 

 

                                                          (นางไพผกา  ผิวดำ) 
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองสอง(เสวตสมบูรณ์อุปถัมภ์) 

 

 

 



ภาพประกอบการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 


