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คำอนุมัติการใช0แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ตามมติท่ีประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาเม่ือวันท่ี 12 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 256 6 เห็นชอบ

ใหKใชKแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาของโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ระยะ 5 ปS (พุทธศักราช 

2566– 2570) เพ่ือนำไปจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปS และเผยแพร̂ใหKผูKมีส̂วนไดKเสีย ทราบต̂อไป  

 

 

 

ลงช่ือ  

       (นางสโรชินี  ศิริวัฒนา)  

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  

 

 

 

ลงช่ือ  

           (นางวราพร  พงษRปลัด)  

      ตำแหน̂งผูKอำนวยการโรงเรียน  

         กรรมการและเลขานุการ 
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คำนำ 

 
 

  โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ไดKจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ปS

การศึกษา 2566-2570 โดยจัดประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปSการศึกษา 2565 เพื่อระดม

ความคิดจากผูKเกี่ยวขKองทุกภาคส^วน ซึ่งประกอบไปดKวย ผูKบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา 

ศึกษานิเทศกR และคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อร^วมกันวิเคราะหRขKอมูล ผลการดำเนินงาน นโยบายและ

จุดเนKน ยุทธศาสตรR ทบทวน SWOT กำหนดทิศทางการพัฒนา วิสัยทัศนR พันธกิจ เปfาประสงคR กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

เปfาหมาย และโครงการที ่สอดคลKองกับนโยบายที ่เกี ่ยวขKองในทุกระดับ โดยสามารถสรุปแนวทางการ

ดำเนินงานในปSการศึกษา 2566 เพื่อใชKเปhนกรอบและทิศทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ตลอดระยะเวลา 5 ปS 
  โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส คาดหวังเปhนอย^างยิ่งว^าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนวัด

หงสRปทุมาวาส ปSการศึกษา 2566-2570 ฉบับนี้ จะเปhนประโยชนRต^อการดำเนินงานของผูKบริหารสถานศึกษา 

ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูKท่ีเกี่ยวขKองที่จะช^วยกันผลักดันใหKการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนเปhนไปในทิศทางเดียวกัน เกิดประสิทธิภาพ และสัมฤทธิผลสูงสุด 

 

 

 

  (นางวราพร พงษRปลัด) 

  ผูKอำนวยการโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส 
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ส-วนที่ 1 

ข6อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1. ข0อมูลท่ัวไป 

1.1 ช่ือสถานศึกษา โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส 

1.2 ท่ีอยูA 35/1 ตำบลบางปรอก อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี รหัสไปรษณียR 12000  

1.3 สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

1.4 โทรศัพทO  02-5814531 

1.5 โทรสาร    02-5816473 

1.6 ระดับช้ันท่ีเปcดสอน ช้ันอนุบาลปSท่ี 2 ถึงช้ันประถมศึกษาปSท่ี 6  

  

2. ประวัติความเปdนมา 
 

โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2465  ชื่อโรงเรียนประชาบาล ตำบล    

บางปรอก อำเภอบางกระดี  จังหวัดปทุมธานี  เดิมตั ้งอยู ^ที ่วัดโสภารามแลKวยKายมาเรียนที ่ศาลาการเปรียญ                

วัดหงษRปทุมาวาส ต^อมายKายไปเรียนที่สำนักงานเทศบาลเมืองปทุมธานีแลKวกลับมาเรียนที่อาคารหลังที่ 1 ซ่ึง

เปhนอาคารถาวรแบบ ป.1 สองชั ้น 6 หKองเรียน  จัดสรKางโดยเทศบาลเมืองปทุมธานี ตั ้งอยู ^ในบริเวณ              

วัดหงษRปทุมาวาส เมื่อครั้งหลวงสารการ  เปhนผูKว^าราชการจังหวัดปทุมธานี นายเลื่อน ราษฎรRนิยม เปhน

นายกเทศมนตรี และนายนิทัศนR  ธงชัย เปhนปลัดเทศบาล  เริ่มทำการก^อสรKางตั้งแต^วันที่ 27 มกราคม พ.ศ. 

2482 แลKวเสร็จเมื่อวันที่ 17 เมษายน พ.ศ. 2485 รวมเวลาก^อสรKาง 3 ปS  สิ้นเงิน 5,460 บาท  โดยที่ทาง

เทศบาลเปhนผูKก̂อสรKาง ในช้ันแรกมีช่ือว̂า “โรงเรียนเทศบาล 1 (บางปรอก)” ต̂อมาปS พ.ศ. 2485 ทางราชการไดK

ปรับปรุงขนานนามช่ือ โรงเรียนเทศบาลประชาบาลใหม̂ จึงไดKช่ือว̂า “โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส” 

 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2495  ทางโรงเรียนไดKรื้อถอนโรงเรียนเทศบาล 2 บางปรอก ซึ่งตั้งอยู^ที่ วัดโสภา

ราม มาปลูกสรKางเปhนอาคารเรียนหลังท่ี 2  ตามแบบ ป.1 ช้ันเดียว  ขนาด 7 x 9 เมตร 3 หKองเรียน 

พ.ศ. 2496  ทางราชการไดKอนุมัติจ^ายเงินของจังหวัด จำนวน 20,000  บาท  จัดสรKางหKองประชุมติด

กับอาคารเรียนหลังท่ี 1 ทางทิศเหนือ 

 พ.ศ. 2503  คณะกรรมการการศึกษาของโรงเรียนร^วมกับเจKาหนKาที่ของอำเภอโดยพระครูปทุมวรคุณ          

ผูKอุปการะโรงเรียนเปhนประธาน  ไดKร̂วมมือกันจัดทอดกฐินสามัคคีท่ีวัดหงษRปทุมาวาส  รวบรวมเงินซ้ือท่ีดินทาง 

ทิศตะวันตก 1 ไร̂ 20  ตารางวา เปhนเงิน  21,352.70 บาท และกระทรวงศึกษาธิการไดKใหKงบประมาณก̂อสรKาง

อาคารเรียนเปhนเงิน 190,000 บาท จึงไดKก̂อสรKางอาคารเรียนแบบ 004  สองช้ัน 8 หKองเรียน แต̂ยังขาดฝาและ

ประตูช้ันล̂าง เพราะเงินงบประมาณหมด 
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 พ.ศ. 2507 รื้ออาคารแบบ ป.1 เดิม และปลูกใหม^ตามแบบ ป.1 มี 4 หKองเรียนและขยายโรงอาหาร  

ไปทางทิศเหนือ 

พ.ศ. 2509 โรงเร ียนไดKเขKาอยู ^ในโครงการทดลองเลื ่อนชั ้นโดยสอบปลายปSเปhนบางชั ้นและ

กระทรวงศึกษาธิการไดKใหKงบประมาณสรKางโรงฝwกงานติดกับโรงอาหาร แบบ 312 

 พ.ศ. 2510 สรKางสุขา แบบสามัญ 401 และสรKางอาคารเรียนแบบ ป.1 มี 3 หKองเรียน โดย นางลำดวน  

กุมกาญจนR  ไดKรับริจาคท่ีดินเพ่ิม 20 ตารางวา ในปSน้ีไดKเร่ิมโครงการอาหารกลางวันแก̂นักเรียน 

 พ.ศ. 2511 สรKางเรือนเพาะชำและขุดบ̂อเล้ียงปลานิล 

 พ.ศ. 2514 ไดKรับงบประมาณสรKางอาคารเรียนเปhนตึก 4 ชั้น (พิเศษ) ใตKถุนโล^ง 1 หลัง งบประมาณ 

2,000,000  บาท มี 21 หKองเรียน 

 พ.ศ. 2520 ไดKรับงบประมาณสรKางอาคารเรียนเพิ่มเติมจากอาคารเรียน 4 ชั้น อีก 18 หKองเรียน 

งบประมาณ 2,700,000 บาท 

พ.ศ. 2522 โรงเรียนเขKาโครงการปรับปรุงการบริหารโรงเรียนใหKถึงเกณฑRมาตรฐาน (โครงการปบม.) 

 พ.ศ. 2523  โรงเรียนเขKาโครงการผูKนำการใชKหลักสูตร 

 วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2523โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ไดKโอนสังกัดจากกรมสามัญศึกษามาสังกัด

สำนักงานการประถมศึกษาแห̂งชาติ (สปช.) กระทรวงศึกษาธิการ 

 ปSการศึกษา 2521  ทางราชการไดKประกาศใชKหลักสูตร พุทธศักราช  2521 โดยใหKเด็กไทยเรียนถึงช้ัน

ประถมศึกษาปSที่ 6 เปhนการศึกษาภาคบังคับทางโรงเรียนจึงเปyดทำการสอนชั้นเด็กเล็กเปhนเด็กก^อนเกณฑR 1 ปS  

จัดช้ันเรียนแบบ 1,4,4,5,5,6  รวม 32 หKองเรียน 

 พ.ศ. 2526 โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาสไดKทำการประเมินโดยเขตการศึกษา 1 ใหKเปhนโรงเรียนมาตรฐาน

ของโครงการ ปบม. ในระดับ “ดี” และในปSนี้สำนักงานการประถมศึกษาแห^งชาติไดKเลื่อนตำแหน^งผูKบริหาร

โรงเรียนจากตำแหน̂งอาจารยRใหญ̂ เปhน ผูKอำนวยการโรงเรียน 

 พ.ศ. 2533 โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาสไดKเขKาเปhนโรงเรียนในโครงการโรงเรียนร^วมพัฒนาหลักสูตร

ประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2533) 

 พ.ศ. 2546  โรงเรียนไดKเขKาเปhนโรงเรียนในโครงการวิถีพุทธ 

 พ.ศ. 2548 โรงเรียนไดKเขKาร^วมโครงการพัฒนาเชิงระบบ เพื ่อปฏิรูปการเรียนรู Kและคุณภาพ                  

( TOP STAR )  พัฒนาองคRกรสู̂โรงเรียนระบบดี โรงเรียนมีคุณภาพ  (Healthy Systems Healthy  School)  

พ.ศ. 2549  โรงเรียนไดKเปhนโรงเรียนระบบดีโรงเรียนมีคุณภาพ 

          พ.ศ. 2549  ไดKรับงบประมาณสรKางอาคารเรียนเปhนตึก 2 ช้ัน ใตKถุนโล̂ง 1 หลัง  

งบประมาณ 4,500,000 บาท มี 6 หKองเรียน จากองคRการบริหารส̂วนจังหวัดปทุมธานี 

พ.ศ. 2550  โรงเรียนไดKเขKาร̂วมโครงการกระจายอำนาจโดยใชKโรงเรียนเปhนฐาน(S.B.M) 

พ.ศ. 2551  โรงเรียนไดKเขKาร̂วมโครงการหKองเรียนคุณภาพ 

 พ.ศ. 2552  โรงเรียนไดKเขKาร̂วมโครงการพัฒนาระบบดูแลช̂วยเหลือนักเรียน 

 พ.ศ. 2552  ไดKรับงบประมาณสรKางหKองสมุดจากคุณมุข  โรจนRตระการ งบประมาณ 1,300,000 บาท  
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พ.ศ. 2554  โรงเรียนในโครงการพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

พ.ศ. 2554  ไดKรับงบประมาณสรKางหลังคาโดม งบประมาณ 2,800,000 บาท จากองคRการบริหารส^วน

จังหวัดปทุมธานี  

 พ.ศ. 2554  ไดKรับงบประมาณทาสีอาคารเรียน งบประมาณ 400,000 บาท จาก พล.ต.ท. คำรณวิทยR       

ธูปกระจ̂าง 

 พ.ศ. 2554  ไดKรับงบประมาณสรKางโรงอาหาร งบประมาณ 384,000 บาท จาก งบรายไดKสถานศึกษา 

 พ.ศ. 2555  ไดKรับงบประมาณทาสีอาคารเรียน งบประมาณ 400,000 บาท จาก พล.ต.ท. คำรณวิทยR       

ธูปกระจ̂าง 

 พ.ศ. 2555  ไดKรับงบประมาณสรKางบ^อบำบัดน้ำเสีย งบประมาณ 400,000 บาท จาก สำนักงาน

ส่ิงแวดลKอม จ.นนทบุรี 

 พ.ศ. 2555  ไดKร ับงบประมาณเทคอนกรีตพื ้นสนาม งบประมาณ 250,000 บาท จาก งบรายไดK

สถานศึกษา 

 พ.ศ. 2556 ไดKรับงบประมาณ ทำปfายโรงเรียนในโครงการพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 

สยามบรมราชกุมารี งบประมาณ 123,000 บาท จาก พล.ต.ท. คำรณวิทยR  ธูปกระจ̂าง 

 พ.ศ. 2556 ไดKรับงบประมาณ ต^อเติมหKองเรียนระดับปฐมวัย จำนวน 2 หKองเรียน 120,000 บาท    

จากเงินรายไดKสถานศึกษา 

 พ.ศ. 2556 ไดKรับงบประมาณ ทาสีภายในหKองเรียน งบประมาณ 150,000 บาท จากเงินรายไดK

สถานศึกษา 

 พ.ศ. 2556 ไดKรับงบประมาณ ติดต้ังรางน้ำฝน งบประมาณ 100,000 บาท จากเงินรายไดKสถานศึกษา 

 พ.ศ. 2556 ติดตั้งเครื่องกรองน้ำพระราชทานจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

จัดทำโดย วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรคR สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

 พ.ศ. 2556 ติดต้ังเคร่ืองกรองน้ำจากบริษัทฟyวเตอรRวิช่ัน จำกัด (มหาชน) 

 พ.ศ. 2556 ไดKรับงบประมาณ ติดตั้งชุดปลูกผักไรKดิน จำนวน 2 ชุด งบประมาณ 240,00 บาท จาก

เงินรายไดKสถานศึกษา 

 พ.ศ. 2557ไดKรับงบประมาณปรับปรุงพ้ืนสนามลานอเนกประสงคR งบประมาณ 600,000 บาท 

 พ.ศ. 2557 ปูกระเบ้ืองทางเดิน งบประมาณ 113,979 บาท 

 พ.ศ. 2557 ปรับปรุงท̂อระบายน้ำรอบ สนามลานอเนกประสงคR งบประมาณ 186,000 บาท 

 พ.ศ. 2557 ปรับปรุงหKองเรียนปฏิบัติการทางภาษา งบประมาณ 300,000 บาท 

 พ.ศ. 2557 ไดKรับงบประมาณวัสดุหKองวิทยาศาสตรR 160,000 บาท 

 พ.ศ. 2557 ไดKรับงบประมาณปรับปรุงหKองสKวมนักเรียน 200,000 บาท 

 พ.ศ. 2557 อุปกรณRพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหRระดับก̂อนประถม 54,000 บาท 

 พ.ศ. 2557 ไดKรับเงินอุดหนุนโรงเรียนในโครงการพระราชดำริ 80,000 บาท 

 พ.ศ. 2558 สรKางหKองสKวมใหม̂จำนวน ๔ หKอง งบประมาณ 60,000 บาท 
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 พ.ศ. 2558 ไดKรับการสนับสนุนงบประมาณปรับปรุงระบบเครื่องขยายเสียง ประชาสัมพันธR 130,000

บาท จาก พลตำรวจโทคำรณวิทยR ธูปกระจ̂าง 

 พ.ศ. 2558 ไดKรับงบประมาณจัดทำหKองเรียน BBL และเคร่ืองเล̂น จำนวน 4 ชุด 30,000 บาท 

  พ.ศ.2558 ไดKรับงบประมาณจากสหกรณRจังหวัดปทุมธานี ปรับปรุงหKองสหกรณRโรงเรียน งบประมาณ 

250,000บาท 

 พ.ศ. 2559 ปรับปรุงทาสีร้ัวโรงเรียน งบประมาณ 40,000 บาท 

 พ.ศ. 2559 ปรับปรุงระบบประปาโดยการยKายมิเตอรRน้ำ งบประมาณ 85,000 บาท 

 พ.ศ. 2559 ไดKรับโล̂หKองสมุดดีเด̂น โรงเรียนขนาดใหญ̂ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ปทุมธานี เขต 1  

 พ.ศ. 2560 ปรับปรุงหKองน้ำอนุบาลและหKองน้ำหญิงนักเรียนประถมศึกษา งบประมาณ 75,000 บาท 

 พ.ศ. 2560 นายนิพนธR  โพธิ์มั่น ผูKอำนวยการโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส เกษียณอายุราชการประจำปS

งบประมาณ 2560 นางสาวกาญจนา  เกษร รองผูKอำนวยการรักษาการในตำแหน̂งผูKอำนวยการโรงเรียน ตั้งแต̂ 

ตุลาคม 2560 ถึง พฤษภาคม 2561 

 พ.ศ. 2561 นางสิรินทรRทิพยR เกษร ยKายมาดำรงตำแหน^งผูKอำนวยการโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส เม่ือ

วันท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ.2561 

 พ.ศ. 2562 ไดKรับงบประมาณปรับปรุงอาคารเรียนแบบกรมสามัญ และสKวม สปช.603/29 งบประมาณ  

1,783,300  บาท 

4 พฤศจิกายน พ.ศ.2563 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ตามคำส่ังท่ี 560/2563 ลงวันท่ี 4  

พฤศจิกายน พ.ศ.2563 แต̂งต้ังนางสาวเอมอร เขียนขยัน ดำรงตำแหน̂งรองผูKอำนวยการโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส   

พ.ศ. 2563 ไดKรับงบประมาณปรับปรุงซ̂อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบและส่ิงก̂อสรKางอ่ืน  

งบประมาณ  1,053,000 บาท (ทำเหล็กก้ันระเบียงหนKาหKองเรียนทุกช้ันและปรับปรุงหKองดนตรีไทย) 

พ.ศ. 2564 ไดKรับงบประมาณปรับปรุงซ̂อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบและส่ิงก̂อสรKางอ่ืน (ปรับปรุง 

พ้ืนสนามและระบบไฟฟfา) งบประมาณ  998,000 บาท 

1 ตุลาคม พ.ศ.2565  นางวราพร  พงษRปลัด ยKายมาดำรงตำแหน̂งรองผูKอำนวยการโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส   

พ.ศ.2565 ไดKรับงบประมาณปรับปรุงซ̂อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบและส่ิงก̂อสรKางอ่ืน (ปรับปรุง 

หลังคาอาคารเรียน 1)  งบประมาณ  468,000 บาท 

3. ท่ีต้ังและพ้ืนท่ีเขตบริการ 

 โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ตั้งอยู̂ 35/1 ตำบลปางปรอก อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี บน

พ้ืนท่ีจำนวน 3 ไร̂ มีพ้ืนท่ีเขตบริการทางทิศเหนือถนนปทุมสัมพันธR 
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สภาพท่ัวไปรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ 
  ดานเหนือ  ติดวัดหงษปทุมาวาส 
  ดานใต   ติดคลองบางปรอก 
  ดานทิศตะวันออก ติดบานเรือนในชุมชน และแมน้ำเจาพระยา 
  ดานทิศตะวันตก  ติดถนนเกรณาวัฒนะ 
 ดานสาธารณูปโภค มีไฟฟา น้ำประปาเพียงพอแกความตองการ มีแหลงน้ำใช และเครื่อง
กรองน้ำท่ีมีคุณภาพ  

ดานบรรยากาศ ส่ิงแวดลอม ใหโรงเรียนเปนสีเขียว มีสวนหยอมไมยืนตนสัดสวนใหดูสวยงาม 
ดานอนามัยและการกีฬา ใหนักเรียนมีสุขภาพดีทั ้งรางกายและจิตใจ มีอาหารกลางวัน

รับประทานทุกคน มีรางกายสะอาด มีการออกกำลังกาย และชอบเลนกีฬา 
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4. ข0อมูลอาคารเรียน 

 
5. สัญลักษณOสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

6. ปรัชญาและคติพจนO 

    ปรัชญา   เปhนคนดี  มีความรูK  มีคุณภาพ  มีคุณธรรม 

คติพจนO            วิริเยน  ทุกขมจฺเจติ “บุคคลล̂วงทุกขRไดKดKวยความเพียร” 

    ปณิธาน   เปhนคนดี  คนเก̂ง  มีความสุข  สุขภาพแข็งแรง  ช̂วยเหลือตนเองไดK 

ท่ี ประเภทอาคาร หลัง หอง / พ้ืน หมายเหตุ 
๑ อาคารเรียนถาวร ๓ ๓๔  หองเรียน  
๒ อาคารอเนกประสงค -   
๓ บานพักครู -   
๔ สวม ๔ ๓๘ หอง  
๕ โรงอาหาร - ๖๐ ต.ร.ม.  
๖ สนามกีฬา -  ๑ สนาม 
๗ หองปฏิบัติการเพ่ือการเรียนรู - ๑๒ หอง  
 * หองสมุด - ๑  
 * หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร - ๑ ๕๐   เคร่ือง 
 * หองวิทยาศาสตร - ๑  
 * หองเฉลิมพระเกียรติ - ๑  
 * หองนาฏศิลป - ๑  
 * หองศิลปะ  - ๑  
 * หองดนตรีไทย - ๑  
 * หองบริหารจัดการ - ๑  
 * หองคหกรรม - ๑  
 * รานคา สหกรณ - ๑  
 * หองดนตรีสากล - ๑  
 * หองตัดผม - ๑  
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7. อักษรยAอ 

 

ส.ป.ว. 

 
8. สีประจำโรงเรียน           ชมพู – ฟfา 

 

 
 

 

     

8. ดอกไม0ประจำสถานศึกษา 

ดอกมหาหงสR 

 

 
 

9. อัตลักษณO 

 

ย้ิมง̂าย ไหวKสวย  

 
10. เอกลักษณO 

 

รักความเปhนไทย 

 
11. วิสัยทัศนO 

  ความรูKคู^คุณธรรม นำเทคโนโลยีกKาวหนKา ปวงประชาร^วมมือ ยึดถือหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หลีกเล่ียงส่ิงเสพติด เปhนมิตรกับส่ิงแวดลKอม 
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12. พันธกิจ 

       1. ส̂งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปhนเลิศของผูKเรียนใหKมีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแข̂งขัน และพัฒนาคุณภาพผูKเรียนใหKมีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจำเปhนต̂อ

อนาคตในศตวรรษท่ี 21  

      2. พัฒนาผูKบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหKมีความเช่ียวชาญในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนอง

ทิศทางการพัฒนาประเทศ  

      3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับใหKมีความปลอดภัย และสถานศึกษา

สามารถจัดการศึกษาเพ่ือเปfาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

     4. เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ำ ใหKผูKเรียนทุกคนไดKรับบริการทางการศึกษา อย̂างท่ัวถึง

และเท̂าเทียม  

     5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน̂วยงานในสังกัดใหKมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสมกับ

บริบท  

 
13. เปeาประสงคO 

     1. เด็กและผูKเรียนทุกช̂วงวัยในระดับปฐมวัยและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ 

และยึดม่ัน การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยRทรงเปhนประมุข เปhนพลเมืองท่ีรูKสิทธิและ

หนKาท่ี อย̂างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปhนไทย  

    2. เด็กและผูKเรียนทุกช̂วงวัยในระดับการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดKรับโอกาสทางการศึกษา

ท่ีเสมอภาค มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคลKองกับศักยภาพ ใหKเปhนผูKมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเปhนใน

ศตวรรษท่ี 21  

    3. เด็กกลุ̂มเส่ียงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล̂น และเด็กออกกลางคัน ไดKรับการช̂วยเหลือใหK

ไดKรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

    4. เด็กและผูKเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ไดKรับการดูแลความปลอดภัยจากภัย

คุกคาม 9 รูปแบบ ไดKแก̂ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต̂าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม̂ ฝุ�น PM 2.5 

การคKามนุษยR การคุกคามในชีวิตและทรัพยRสิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอรR สามารถปรับตัวต̂อโรคอุบัติใหม̂ 

โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม̂ รวมถึงการจัดสภาพแวดลKอมท่ีเอ้ือต̂อการมีสุขภาวะท่ีดี  

     5. ผูKบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปhนบุคคลแห̂งการเรียนรูK ทันต̂อการเปล่ียนแปลงของ

เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรูK ความเช่ียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณความ

เปhนครู  

     6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเปfาหมายการพัฒนาอย̂างย่ังยืน (Sustainable Development Goals : 

SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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     7. สถานศึกษา มีการนำระบบขKอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชKในการบริหารจัดการอย̂างมี

ประสิทธิภาพ มีระบบการบริหารจัดการท่ีไดKมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

 

14. ผู0บริหาร ครู และบุคลากร 

 โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส มีบุคลากรท้ังส้ิน 50 คน ประกอบไปดKวย 

1) ผูKบริหาร 2 คน 2) ขKาราชการครู 31 คน 

3) ครูอัตราจKาง 4 คน 4) นักการภารโรง 1 คน 

5) เจKาหนKาท่ีธุรการ 1 คน 6) แม̂บKาน 1 คน 
  

ท่ี ช่ือ นามสกุล 
ตำแหนAง  

วิทยฐานะ 

ต่ำกวAา 

ปริญญาตรี 

วิชาเอก  

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท 

1 นางวราพร พงษRปลัด 
ผูKอำนวยการ 

ชำนาญการพิเศษ 

- 
ค.บ.วิทยาศาสตรR คม.บริหารการศึกษา  

2 นางสาวเอมอร เขียนขยัน 
รองผูKอำนวยการ 

ชำนาญการพิเศษ 

- 
ค.บ.คณิตศาสตรR ศษ.ม.บริหารการศึกษา  

3 นางสาวพรพรรณ  บัวสอาด ครูชำนาญการพิเศษ - ค.บ. ปฐมวัย ศษ.ม.(บริหารการศึกษา) 

4 นางเสาวนันตR  สุมหิรัญ ครู - ค.บ. ๕ ปS(ปฐมวัย)  

5 นางสาวพชรพรรณ  บึงอKอ ครู - ค.บ.(ปฐมวัย)  

6 นางสาววรินทร  ประเสริฐไทย ครู - ศษ.บ.(ปฐมวัย)  

7 นางสาวเพ็ญนภา  จอมกระโทก ครู - ค.บ.(ปฐมวัย)  

8 นางสาวพรสุดา  แสนเมือง ครู - ค.บ.(ปฐมวัย)  

9 นางสาวละมัย  ธรรมวิเศษ ครู - ค.บ.(การประถมศึกษา)  

10 นางสาวสุนิษา  ครูเรืองป�ญญา ครู - ศษ.บ.๕ป@(การประถมศึกษา)  

11 นางสาวแพรวพรรณ  อังศุภานิช ครู - ศษ.บ.๕ป@ (นาฎศิลปRไทย)  

12 นางจิราพร  พลาชัย ครูชำนาญการพิเศษ - ค.บ.(นาฏศิลป�)  

13 นางสาวจิตรRตรี  ศรีสุขสันตR ครู - ศษ.บ.(แนะแนว)  

14 นางสาวณปาภัช  ภาสวัสด์ิ ครู - ค.บ.(ภาษาอังกฤษ)  

15 นางสาวณภัค  จันทรRเพ็ญ ครู - คบ.(สังคมศึกษา)  

16 นางสาวโสภา  ปุยะสันตR ครูชำนาญการพิเศษ - ค.บ.เคมี ศษ.ม.(บริหารการศึกษา) 

17 นายกรวัฒนR  ฤทธ์ิสอาด ครู - ศบ.บ.(การประถมศึกษา)  

18 ว̂าท่ี ร.ต.หญิง อัมพร  สว̂างเถ่ือน ครู - ค.บ.๕ปS(คณิตศาสตรR)  

19 นายเรืองฤทธ์ิ  ขุนทองจันทรR ครู - ค.บ.(ภาษาอังกฤษ)  

20 นายธนาธิป  สกุลโพน ครู - ค.บ.(คอมพิวเตอร;ศึกษา)  
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ท่ี ช่ือ นามสกุล 
ตำแหนAง  

วิทยฐานะ 

ต่ำกวAา 

ปริญญาตรี 

วิชาเอก  

ปริญญาตรี 
ปริญญาโท 

21 นางคนึงนิจ  วุฒิเมธา ครูชำนาญการ - ค.บ.คณิตศาสตรR ศษ.ม.(หลักสูตรและการสอน) 

22 นางสาวขณิตา  ทองเท่ียง ครู - ค.บ.คณิตศาสตรR ศษ.ม.(การบริหารการศึกษา) 

23 นางสาวสินีนาฏ  ทองวัฒนา ครูชำนาญการ - คบ.นาฏศิลป� กศ.ม.(ศิลปศึกษา) 

24 นางสาวประภานิดา  แกKวศรีนวม ครู - ค.บ.๕ป@(วิทยาศาสตร;)  

25 นางสาววรรณา  ฐิติสุริยารักษR ครูชำนาญการ - ค.บ.(ดนตรีศึกษา)  

26 นางสาวทิฆัมพร  จิตรหลัง ครูชำนาญการ - ค.บ.ภาษาอังกฤษ ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ) 

27 นางพัฒนRนรี  วิบูลยRเพ็ง ครูชำนาญการพิเศษ - ค.บ.ประถมศึกษา ค.ม.(เทคโนโลยีการบริหารการศึกษา 

28 ว̂าท่ี ร.ต.หญิง ฐนิดา  สายทอง ครู - ค.บ.(ภาษาไทย)  

29 นางสาวอุษา  อติชาติมณี ครูชำนาญการพิเศษ - ศษ.ม.(บริหารการศึกษา)  

30 นายวรวุฒิ  พงษRสมศักด์ิ ครูชำนาญการ - ค.บ.(การประถมศึกษา)  

31 นายกฤศณัฏฐR  เฉลิมพงษR ครู - กศ.บ.(พลศึกษา)  

32 นางณัฐธยานR  โพธิ ครูชำนาญการ - วท.บ.คอมพิวเอตรR ค.ม.(หลักสูตรและการสอน) 

33 นางสาวอาภา  สัมมาสิทธ์ิ ครู - วท.บ.(คหกรรมศาสตร;)  

34 นายศิระ  สวนพานิช ครู - ศศ.บ.(ดนตรีไทย)  

35 นายมงคล  อินทรRเรือง ครู - ศศ.บ.(จิตรกรรม)  

36 นางสาวกัญญRวรา  ดิษฐนิล ครู - ค.บ.(ภาษาไทย)  

37 นางสาววิลักษณR  บุญคุKม ครูผูKช̂วย - ค.บ.(การศึกษาปฐมวัย)  

38 นางสาวอรอนงคR  ฝางแกKว ครูผูKช̂วย - ค.บ.(ภาษาไทย)  

39 นางสาวอริสา  ชนะศักด์ิ ครูผูKช̂วย - ค.บ.(ภาษาไทย)  

40 นางสาวพรชนก  ชัยวิชู ครูผูKช̂วย - ศศ.บ.(การศึกษาปฐมวัย)  

41 นางสาวชุติมา  พันมะลี ครูผูKช̂วย - ค.บ.(วิทยาศาสตร;ทั่วไป)  

42 นางสาวสมปอง  เหล็กดี ครูผูKช̂วย - ศศ.บ.(ภาษาจีน)  

43 นางสาวมณีจันทรR  บูรณะ ครูผูKช̂วย - ค.บ.(ภาษาไทย)  

44 นายเฉลิมชัย   หวังดี ครูอัตราจ\าง (งบ อบจ.) - ค.บ.(พลศึกษา)  

45 นายธนภัทร  ทKวมทอง ครูอัตราจKาง (งบ รร.) - ค.บ.(พลศึกษา)  

46 นางปาณิสรา  ตามาสี ครูอัตราจKาง (งบ รร.) - ค.บ.(ปฐมวัย)  

47 นางสาวอิงคRตวรรณ  เกษร ครูอัตราจKาง (งบ รร.) - ค.บ.(ภาษาอังกฤษ)  
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ท่ี ช่ือ นามสกุล ตำแหนAง  

วิทยฐานะ 

ต่ำกวAา 

ปริญญาตรี 

วิชาเอก  

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

48 นางสาวสุชาดา  ดอกสวย นักการภารโรง ปวส.โลจิสติกส;   

49 นางสาวสมหมาย  แสงทอง นักการภารโรง ปวส.การบัญช ี   

50 นางอรวรรณ  ณรงคRรัตนR แม̂บKาน - บธ.บ.(การจัดการ)  

วุฒิการศึกษาสูงสุดจำนวน 

คิดเปdนร0อยละ 

2 

4.00 

38 

76.00 

10 

20.00 

 

15. ข0อมูลนักเรียน 

 ปSการศึกษา 2566 โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส มีนักเรียน 571 คน (ขKอมูล ณ วันท่ี 29 เมษายน พ.ศ.2566) 
 

ระดับช้ัน 
จำนวน

ห0องเรียน 

จำนวนนักเรียน จำนวน

นักเรียนเฉล่ีย

ตAอห0องเรียน 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาลปSท่ี 2 4 61 51 112 28 

อนุบาลปSท่ี 3 4 51 46 97 25 

รวม 8 112 97 209 27 

ประถมศึกษาปSท่ี 1 4 83 73 156 39 

ประถมศึกษาปSท่ี 2 4 71 65 136 34 

ประถมศึกษาปSท่ี 3 4 91 69 160 40 

ประถมศึกษาปSท่ี 4 4 84 63 147 37 

ประถมศึกษาปSท่ี 5 4 76 90 166 42 

ประถมศึกษาปSท่ี 6 4 77 85 162 41 

รวม 24 482 445 927 39 

รวมท้ังหมด 32 594 542 1136 36 
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16. ข0อมูลคณะกรรมการสถานศึกษา 

 ปSการศึกษา 2566 โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส มีคณะกรรมการสถานศึกษา 15 คน 
 

ท่ี ช่ือ นามสกุล ตำแหนAง บทบาท 

1 นางสโรชินี  ศิริวัฒนา ผูKทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 

2 นายสุรชัย  เท่ียงอรุณ ผูKทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

3 นายสามารถ  ปาณะลักษณR ผูKทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

4 นายสมชัย  นาคเงินทอง ผูKทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

5 นางสุนทรี  ดิษฐสมบูรณR ผูKทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

6 นางวาสนา  ชนะศึก  ผูKทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

7 นางสาววัชรา  สถาพรพิมล ผูKทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

8 พระคุณเจKาพระครูปทุมวรคุณ ผูKแทนองคRกรศาสนา กรรมการ 

9 นายวิสิทธ์ิ  ศรีเครือ ผูKแทนองคRกรศาสนา กรรมการ 

10 นางสาวสุนทรี  ดนตรีเสนาะ ผูKแทนองคRกรชุมชน กรรมการ 

11 นางฉลวย  กะเหว̂านาค ผูKแทนองคRกรปกครองส̂วนทKองถ่ิน กรรมการ 

12 นายวินัย   รุ̂งเรือง ผูKแทนศิษยRเก̂า กรรมการ 

13 นางสาวนันธิภา  ศรีสุดโต  ผูKแทนผูKปกครอง กรรมการ 

14 นางสาวทิฆัมพร จิตรหลัง ผูKแทนครู กรรมการ 

15 นางวราพร  พงษRปลัด ผูKอำนวยการโรงเรียน กรรมการและเลขนุการ 
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นางวราพร พงษRปลัด 

ผูKอำนวยการโรงเรียน 

ผูKอำนวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลุ̂มเครือข̂ายส̂งเสริมประสิทธิภาพฯ 

กลุ̂มท่ี 1 และองคRกรปกครองส̂วน

ทKองถ่ิน 

นางสาวเอมอร เขียนขยัน  

รองผูKอำนวยการโรงเรียน 

นางสาวสินีนาฏ ทองวัฒนา 

การบริหารงานบุคคล 

นางสาวทิฆัมพร จิตรหลัง 

การบริหารงานท่ัวไป 

นางสาวอุษา อติชาติมณี 

การบริหารงานงบประมาณ 

นายเรืองฤทธ์ิ ขุนเรืองจันทรR 

การบริหารงานวิชาการ 

งานอาคารสถานที่และบริหารทั่วไป 

1. การดำเนินงานธุรการ        

2. งานเลขานุการคณะกรรมการ 

 สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3. พัฒนาระบบเครือขcาย ข\อมูล  

 เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 ประชาสัมพันธ;งานการศึกษา  

 และโสตทัศนูปกรณ;             

4. การประสานงานและพัฒนา 

 เครือขcายการศึกษา           

5. การจัดระบบบริหารและพัฒนา 

 องค;กร    

6. งานระบบดูแลชcวยเหลือนักเรียน 

7. การดูแลอาคาร สถานที่ และ 

 สิ่งแวดล\อม        

8. การสcงเสริม ประสานการจัด 

 การศึกษาในระบบ นอกระบบ 

 และตามอัธยาศัย 

9. งานกิจการนักเรียนและกิจกรรม 

 พัฒนาผู\เรียน 

10. การจัดระบบควบคุมภายใน

 หนcวยงาน 

11.  จัดทำแผนปฏิบัติการประจำป@ 

12. การสcงเสริมสนับสนุนและ 

 ประสานจัดการศึกษาของบุคคล   

 ชุมชน องค;กร หนcวยงาน สถาบัน  

 และสังคมอื่นๆ ที่จัดการศึกษา 

 

 

งานบุคลากร 

1. การพัฒนาข\าราชการและบุคลากร

 ทางการศึกษา 

2. การเลื่อนขั้นเงินเดือนกรณีปกต ิ

 และกรณีพิเศษ 

3. การจัดระบบบริหารงานบุคลากร 

4. การวางแผนอัตรากำลังและ 

 กำหนดตำแหนcง  

5. การสรรหาและบรรจุตำแหนcง 

6. การเสริมสร\างประสิทธิภาพใน 

 การปฏิบัติราชการและหน\าที่ 

 

 

 

 

 

 

แผนงบประมาณ/การเงิน/พัสด ุ

1. การจัดทำและเสนอของบประมาณ  

2. การบริหารการเงินและการบัญชี           

3. การวิเคราะห;ความเหมาะสม 

 เสนอโครงการ                

4. การจัดการงบประมาณภายใน 

 สถานศึกษา 

5. การระดมทรัพยากรและการลงทุน 

 เพื่อการศึกษา 

6. การบริหารพัสด ุสินทรัพย; และ 

 จัดทำระบบฐานข\อมูลสินทรัพย;       

7. การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล 

 และการรายงานผลการใช\เงินและ 

 ผลการดำเนินงาน 

8. การจัดหาพัสดุ      

9. การกำหนดรูปแบบรายการหรือ 

 คุณลักษณะและจัดซื้อจัดจ\าง 

10. การควบคุม บำรุง รักษา และ 

 จำหนcายพัสด ุ

11. หัวหน\าโครงการอาหารกลางวัน 

12. การจัดทำบัญชีโครงการอาหาร 

 กลางวัน 

13. เจ\าหน\าที่อาหารเสริม (นม) 

 

งานวิชาการ  

1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

2. การพัฒนากระบวนการเรียนรู\ 

3. การวัดผลประเมินผลและเทียบโอน 

 ผลการเรียน 

4. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา      

5. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ 

 เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา        

6. การพัฒนาแหลcงเรียนรู\  

7. การนิเทศการศึกษา 

8. การแนะแนวการศึกษา 

9. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ 

 ภายในสถานศึกษา 

10. การสcงเสริมความรู\ทางวิชาการแกc 

 ชุมชน 

11. การประสานความรcวมมือใน 

 การพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษา 

 และองค;กรอื่น 

12. การสcงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการ 

 แกcบุคคล องค;กร หนcวยงาน และ 

 สถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 

13. การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 

14. งานเอกสารธุรการชั้นเรียน  

15. การจัดตารางเรียน 

16. งานสcงเสริมความเปkนเลิศทางวิชาการ     

17. งานนโยบายและแผนปฏิบัติราชการ  

    

  

  

 

    

: 

ง

า

17. โครงสร0างการบริหาร 
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 18. ผลการดำเนินงานท่ีผAานมา 

  

1) การประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (พ.ศ.2559-2563)  

  สำนักรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ไดKเขKาประเมินคุณภาพภายนอก 

 รอบส่ี (พ.ศ.2559-2563) เม่ือวันท่ี 12-14 พฤศจิกายน พ.ศ.2562 สามารถสรุปผลการประเมินไดK ดังน้ี 

 การศึกษาปฐมวัย 
 

ด0าน ระดับคุณภาพ 

1 คุณภาพของเด็ก ดีมาก 

2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก 

3 การจัดประสบการณRท่ีเนKนเด็กเปhนสำคัญ ดีมาก 
 

 จุดเดAน 

 ด0านคุณภาพของเด็ก 

  1. เด็กมีพัฒนาการดKานร^างกายที่แข็งแรง ไดKรับการดูแลเรื่องของโภชนาการอาหารที่ถูกหลักครบถKวน

จากกรมอนามัย มีสุขนิสัยท่ีดีสามารถดูแลการลKางมือทำความสะอาดท่ีถูกตKอง 

  2. เด็กสามารถเคลื่อนไหวร^างกายคล^องแคล^วทรงตัวไดKดีในกิจกรรมกลางแจKงเล^นเครื่องเล^นสนามและ

การเรียนรูKในทุกกิจกรรมไดKดี พรKอมทั้งสนใจและร^วมกิจกรรม เกม การละเล^น การเคลื่อนไหวและออกกำลัง

กายอย̂างมีความสุขย้ิมแยKมกระตือรือรKนและปฏิบัติไดKดี 

  3. เด็กมีพัฒนาการดKานอารมณR จิตใจ มีสุขภาพจิตดี ร̂าเริงแจ̂มใส สนใจทางดKานศิลปะ วาดภาพ ระบาย

ดี การป��น ปะติด ฉีกปะ กิจกรรมดนตรีและจังหวะรKองเพลง และเด็กมีพัฒนาการดKานสังคม ช^วยเหลือตนเอง

และเปhนสมาชิกที่ดีของสังคม เล^นแลKวเก็บร^วมขKอตกลงของหKองเรียน มีมารยาท มีสัมมาคารวะ รูKจักการไหวK

และกล̂าวคำทักทายสวัสดี 

ด0านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

  1. สถานศึกษาไดKจัดทำหลักสูตรสถานปฐมวัย ท่ีครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดKาน พัฒนาบุคลากรใหK 

ครูมีทักษะ ความรูK ความชำนาญ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการจัดประสบการณRการจัดการเรียนรูKแก̂เด็ก ส̂งเสริม 

การมีส̂วนร̂วมและรับฟ�งความคิดเห็นจากคณะกรรมการสถานศึกษาและบุคลากรทุกฝ�าย 

  2. สถานศึกษามีกการจัดบรรยากาศและสภาพแวดลKอมใหKมีความสะอาด ถูกสุขลักษณะ และสวยงาม 

ท่ีเอ้ือต̂อการเรียนรูK 

 ด0านการจัดประสบการณOท่ีเน0นเด็กเปdนสำคัญ 

1. ครูจัดประสบการณRท่ีส̂งเสริมใหKเด็กมีพัฒนาการทุกดKานอย̂างสมดุลเต็มศักยภาพ ครูวิเคราะหRขKอมูล 

ผูKเรียนเปhนรายบุคคล ครูวิคราะหRหลักสูตรปฐมวัยตรงตามมาตรฐานและตัวบ^งชี้ของกฎกระทรวง นำมาจัดทำ

แผนการจัดประสบการณRการเรียนรูK และมีการบันทึกพัฒนาการของเด็กอย^างเปhนระบบต^อเนื่อง เนื่องจากครู
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จบตรงเอกปฐมวัย แต^มีบางท^านเพิ่งบรรจุใหม^ มีระบบการนิเทศติดตาม พัฒนาเทคนิคการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูK สถานศึกษาส̂งเสริมโครงการพัฒนาบุคลากร กิจกรรมการอบรมทุกปS 

2. ครูสรKางโอกาสใหKเด็กไดKรับประสบการณRตรงเล̂นและปฏิบัติอย̂างมีความสุข ครูวิเคราะหRผลการ 

พัฒนาของเด็กแลKวนำมาวางแผ^นจัดประสบการณRการเรียนรูKเชื่อโยงกับประสบการณRเดิม เปyดโอกาสใหKเด็ก

เลือกทำกิจกรรมอย^างอิสระ ร^วมสอบถามความคิดเห็นความสนใจที่ด็กมีต^อกิจกรรมทันสมัย สอดแทรกและ

ปลูกฝ�งคุณธรรมและความเปhนพลเมืองดีอย^างสม่ำเสมอ จัดบรรยากาศและสภาพแวดลKอมภายภายใน

หKองเรียนอย̂างสวยงาม สะอาด ปลอดโปร̂ง และปลอดภัย มุมหKองเรียน ปfายนิเทศท่ีสวยงามน̂าสนใจ  
 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ด0านคุณภาพของเด็ก 

  1. เด็กบางส̂วนขาดการแสดงออกและไม̂ช่ืนชมผลงานของเพ่ือน 

  2. เด็กมีความสนใจใฝ�รูK รักการอ̂าน และรูKจักต้ังคำถามกับในเด็กบางคนท่ียังควรพัฒนาใหKมากข้ึน 

พรKอมท้ังการแกKป�ญหา ตัดสินใจในการทำกิจกรรมไดKเหมาะสม เช̂น การวาดภาพระบายสี ความม่ันใจในการ 

กลKาแสดงออกอย̂างอิสระ มีเด็กบางคนยังมองดูผลงานเพ่ือนๆ จึงสามารถวาดรูปตามไดK 

  3. เด็กบางส̂วนไม̂สามารถถ̂ายทอดความคิดตามจินตนาการของตนเองท่ีมีรายละเอียด แปลกใหม̂และ 

หลากหลาย ตามความคิดของตนเอง เช̂น เทคนิคการป� นดินน้ำมัน การลงรายละเอียดเพ่ิมเติม หรือเทคนิคการ 

วาดภาพระบายต̂าง ๆ การใชKสีท่ีแตกต̂าง การสรKางพ้ืนผิวสัมผัสกับสีน้ำ หรือสีชอลRก เปhนตKน  

 ด0านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

  สถานศึกษาควรพัฒนาระบบสารสนเทศ ใหKเปhนป�จจุบันและสามารถเรียกใชKไดKง̂าย 

 ด0านการจัดประสบการณOท่ีเน0นเด็กเปdนสำคัญ 

  1. ควรส̂งเสริมการใชKส่ือ ส่ือการเรียนรูK เทคโนโลยีเพียงพอและเหมาะสมกับวัยของเด็ก และเก็บไวK 

อย̂างเปhนระเบียบเรียบรKอย สามารถนำออกมาใชKไดKสะดวก 

  2. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณR ส̂งเสริมพัฒนาการเด็กเปhนรายบุคคล จัดหาส่ืออุปกรณRท่ีเหมาะสมกับเด็ก เพ่ือพัฒนาเด็กใหKเปhน 

รายบุคคลใหKมีประสิทธิภาพมากข้ึน ความแตกต̂างรายบุคคล ครูส̂งเสริมใหKไดKรับความรูKเพ่ิมข้ึนและร̂วมมือกับ 

เครือข̂ายทุก ๆ ฝ�าย ภูมิป�ญญาสาระทKองถ่ิน เนKนเด็กเปhนสำคัญ  

 ข0อเสนอแนะ 

 ด0านคุณภาพของเด็ก 

 1. ครูควรจัดกิจกรรมที่ส^งเสริมกระตุKนใหKเด็กไดKแสดงออกมากขึ้นโดยการจัดกิจกรรมใหKเด็กไดKเล^าถึงผลงาน

ของตนเองใหKเพื่อนฟ�ง วิเคราะหRผลงานเพื่อนและการใหKคะแนน การสังเกตผลงานของเพื่อน ควรจัดกิจกรรมท่ี

ส^งเสริมกิจกรรมงานกลุ^มเปhนประจำ ผลัดเปลี่ยนการเปhนผูKนำในแต^ละกิจกรรม เช^น ตามความสามารถหรือ

ความถนัดของเด็กที่สามารถเปhนผูKนำในกิจกรรมนั้นๆ หรือฝwกกระตุKนสำหรับเด็กที่ยังไม^กลKาแสดงออกทางการ

เปhนผูKนำที่เหมาะสมและผูKตามที่ดี ครูควรจัดกิจกรรมที่ส̂งเสริมกิจกรรมงานกลุ^มเปhนประจำผลัดเปลี่ยนการเปhน



 

17 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดหงส;ปทุมาวาส ป@การศึกษา 2566-2570 

 

ผูKนำในแต^ละกิจกรรม เช^น ตามความสามารถหรือความถนัดของเด็กที่สามารRถเปhนผูKนำในกิจกรรมนั้น ๆ หรือ

ฝwกกระตุKนสำหรับเด็กท่ียังไม̂กลKาแสดงออกทางการเปhนผูKนำท่ีเหมาะสมและผูKตามดKวยเช̂นกัน 

  2. เด็กถ^ายทอดความคิดตามจินตนาการของตนเองที่มีรายละเอียด แปลกใหม^และหลากหลาย ควร

ส^งเสริมกิจกรรมทางดKานศิลปะที่หลากหลายเทคนิค สื่อการเรียนรูKศิลปะ ศิลปะจากคอมพิวเตอรR การใชK

อินเตอรRเน็ต การออกแบบวาดภาพดKวยคอมพิวเตอรR การสรKางภาพกราฟyก วาดภาพจินตนาการอิสระ และ

ส̂งเสริมเทคนิคการวาดภาพ ระบายสี ความมั่นใจในตนเองที่จะกลKาแสดงออกทางงานศิลปะมากขึ้น เพ่ือ

พัฒนาต̂อยอดส̂งเสริมสรKางใหKเปhนนวัตกรรมท่ีเปhนเลิศในรูปแบบงานวิจัยในช้ันเรียนท่ีโดดเด̂นต̂อไป 

  3. เด็กถ^ายทอดความคิดตามจินตนาการของตนเองที่มีรายละเอียด แปลกใหม^และหลากหลาย ควร

ส^งเสริมกิจกรรมทางดKานศิลปะที่หลากหลายเทคนิค สื่อการเรียนรูKศิลปะ ศิลปะจากคอมพิวเตอรR การใชK

อินเตอรRเน็ต การออกแบบวาดภาพดKวยคอมพิวเตอรR การสรKางภาพกราฟyก วาดภาพจินตนาการอิสระ และ

เสริมเทคนิคการวาดภาพ ระบายสี ความมั่นใจในตนเองที่จะกลKาแสดงออกทางงานศิลปะมากขึ้น เพื่อพัฒนา

ต̂อยอดส̂งเสริมสรKางใหKเปhนนวัตกรรมท่ีเปhนเลิศในรูปแบบงานวิจัยในช้ันเรียนท่ีโดดเด̂นต̂อไป 

   กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามขKอเสนอแนะภายใน ๑ ปS 

 ด0านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

สถานศึกษาควรพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยกำหนดผูKรับผิดชอบและพัฒนาเจKาหนKาที่สารสนเทศใหK

ความรูKดKานสารสนเทศ วางแผนการเก็บรวบรวมขKอมูลท่ีจะนำไปใชKในระบบประกันคุณภาพภายในใหKครบถKวน 

จัดทำเครื่องมือเก็บรวบรวมขKอมูล ดำเนินการรวบรวมและประมวลขKอมูลดิบที่มีเปhนขKอมูลสารสนเทศ การ

จัดเก็บขKอมูลสารสนเทศ แต^ละงาน ใหKเปhนระบบ ถูกตKอง ครบถKวนและเปhนป�จจุบัน ง^ายต^อการใชKงาน

พัฒนาการนำเสนอขKอมูลสารสนเทศ และการใหKบริการสารสนเทศ ตลอดจนนำขKอมูลสารสนเทศไปใชKเพ่ือการ 

บริหารจัดการ อย̂างต̂อเน่ือง 

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามขKอเสนอแนะภายใน 1 ปS 

 ดKานการจัดประสบการณRท่ีเนKนเด็กเปhนสำคัญ 

1. ส̂งเสริมการใชKส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับเด็ก เช̂น การใชKโทรศัพทRมือถือส่ือเทคโนโลย 

คอมพิวเตอรRตKานการสรKางออกแบบกราฟyกง^ายๆ การเรียนรูKพูดคุยภาษาอังกฤษ ภาษาจีน จากภมิป�ญญา

ทKองถิ่น แนะนำใหKนKองปฐมวัยสังเกตการเรียนรูKของพี่ประถมศึกษา เช^น กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตรRพ้ืนฐาน

ที่ดีทางดKานวิทยาศาสตรR เขKาใชKหKองวิทยาศาสตรRพี่ประถมศึกษา หรือพบผูKปกครองท่ีนักวิทยาศาสตรR เรียนรูK

หKองนาฏศิลป�หKองดนตรี 

2. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาเด็กไปปรับปรุงการจัด 

ประสบการณR และจัดใหKมีการวัดและประเนินผลพัฒนาการเด็ก ดKวยวิธีการที่หลากหลาย ส^งเสริมการคิด

วิเคราะหR การทำวิจัย การสังเคราะหR คิดอย^างเปhนระบบและส^งเสริมการตั ้งสมมุติฐาน การตั ้งคำถาม

วัตถุประสงคR และวิเคราะหRผูKเรียนเปhนสำคัญ เช^น การออกแบบแบบฝwกทักษะใบงานรายบุคคล เดี่ยว หรือ ๓ 

กลุ^ม อ^อน กลาง เก^ง นำผลมาวิเคราะหRประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผูKปกครองและผูKมีส^วนเก่ียวขKองร^วม
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ดำเนินการ ครูนำผลประเมิน ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพดีอย^างต^อเนื่องต^อยอดสู^การทำวิจัยชั้นเรียนแลKวนำไป

ปรับปรุงผูKเรียนรายบุคคล เพ่ือสรKางเปhนนวัตกรรมท่ีเปhนเลิศ 

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามขKอเสนอแนะภายใน 1 ปS 
 

 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ด0าน ระดับคุณภาพ 

1 คุณภาพของผูKเรียน ดี 

2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 

3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนKนผูKเรียนเปhนสำคัญ ดี 
 

 จุดเดAน 

 ด0านคุณภาพของผู0เรียน 

  1. เร่ืองการใชKเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ผูKเรียนมีความสามารถในการเรียนรูK เทคโนโลยี 

สารสนเทศและการส่ือสารอย̂างต̂อเน่ือง และความรูKเก่ียวกับการเรียนรูKซอฟตRแวรR การออกแบบและเขียน 

โปรแกรม Scratch โปรแกรม Kidbright และการใชKเกมศึกษา 

  2. เร่ืองการมีความรูK มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต̂องานอาชีพ ของผูKเรียนมี ผูKเรียนมีทักษะในการ 

ทำงาน ดKานงานเกษตรปลูกพืชสมุนไพร ดKานการถนอมอาหาร และดKานงานประดิษฐR การตัดผม การร̂วมเล̂น 

ในวงดนตรีไทยและนาฎศิลป� อย̂างต̂อเน่ือง 

  3. เร่ืองการมีคุณธรรมจริยธรรม มีค̂านิยมและจิตสำนึกในวัฒนธรรมท่ีดีของผูKเรียน ผูKเรียนร̂วมปฏิบัติ 

ในวันสำคัญ ๆ ของประเพณีไทย วันสำคัญเกี่ยวกับชาติ ศาสนาพุทธ การร^วมพิธีวKนไหวKครู ในงานวันแม̂

แห̂งชาติ วันพ̂อแห̂งชาติ ผูKเรียนทำสมาธิ เดินเปhนระเบียบและการสอบธรรมศึกษา เปhนตKน ร̂วมการฝwกอบรม 

ค̂ายคุณธรรม และการปฏิบัติตนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. สอดคลKองกับนโยบายค̂านิยมหลัก 12 ประการ ดKาน 

ของคุณลักษณะอันพึงประสงคRของสถานศึกษา 

  4. เร่ืองความภูมิใจในทKองถ่ินและมีความเปhนไทยของผูKเรียน การมีส̂วนร̂วมในการอนุรักษRวัฒนธรรม 

และประเพณีไทย เรียนรูKเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง เล̂นดนตรีไทยมีระนาด ฆKองวงและกลองยาว เรียนรูKวัฒนธรรม 

ชาวมอญ ร̂วมงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระเจKาอยู̂หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูล การทำน้ำ 

หมักจุลลินทรียRเทในคลองบางปรอก เพ่ือรักษาส่ิงแวดลKอม 

  5. เร่ืองการร̂วมกันบนความแตกต̂างระหว̂างบุคคลในดKานเพศวัยเช้ือชาติศาสนาวัฒนธรรมและประเพณี

ของผูKเรียน การร^วมเล^นกีฬา ร^วมกิจกรรมชุมนุม ผูKเรียนทุกคนไดKร^วมกิจกรรมในวันสำคัญ ๆ ของสถานศึกษา

อย̂างต̂อเน่ือง 

  6. เร่ืองการดูแลรักษาสุขภาพกายสุขภาพจิต ท้ังดKานอารมณRและสังคม ผูKเรียนไดKรับการส̂งเสริมใหKมี 

สุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ มีการดูแลรักษาสุขภาพจาก รพ.จังหวัดปทุมธานี และรพ.สาธารณสุขจังหวัด 
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ปทุมธานี และเปhนโรงเรียนในโครงการพระราชดำริ สมเด็จพระชนิษฐาธิราชเจKา กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี การอบรมและฝwกปฏิบัติใหKผูKเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค̂านิยมท่ีพึง 

ประสงคR เปhนนักเรียนท่ีดีของโรงเรียนและร̂วมกิจกรรมบำเพ็ญประโยชนRต̂อสังคม 

 ด0านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

   1. สถานศึกษามีจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีแผนการปฏิบัติการประจำปS มีการจัดทำ

สารสนเทศของโรงเรียน จัดทำโครงสรKางการบริหารงาน 4 ฝ�าย มีการกระจายอำนาจในการบริหาร ในแต^ละ

ส^วนต^าง ๆ มีคำสั่งแต^งตั้งมอบหมายหนKาที่รับผิดชอบอย^างมีระบบ มีการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ตาม

แผน ปฏิบัติงานของโรงเรียนท่ีกำหนดไวKอย̂างต̂อเน่ือง ส̂งเสริมใหKบุคลากรพัฒนาตนเอง มีการติดตามงานอย̂าง

เปhนระบบ สถานศึกษามีการกำหนด ปรัชญา วิสัยทัศนR เอกลักษณR อัตลักษณRโรงเรียนเหมาะสมกับบริบท

สอดคลKองกับนโยบาย สนองความตKองการชุมชน และผูKเก่ียวขKองในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

   2. มีการพัฒนาครูและบุคลากร ซึ ่งมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื ่อเพิ ่มพูนทักษะ ความรูK

ความสามารถของครูเพ่ือสามารถนำมาบูรณการและประยุกตRใชKในการปฏิบัติหนKาท่ีใหKมีประสิทธิภาพและ 

ประสิทธิผลสูงข้ึน 

 ด0านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน0นผู0เรียนเปdนสำคัญ 

   1. การจัดการเรียนรูKท่ีเนKนผูKเรียนเปhนสำคัญ ครูจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร จัดทำแผนการ 

จัดการเรียนรูK จัดกิจกรรมใหKผูKเรียนมีส̂วนร̂วมไดKลงมือปฏิบัติจริง เรียนรูKดKวยโครงงานในวิชาต̂าง ๆ ทุกกลุ̂ม 

สาระการเรียนรูK มีโครงการและกิจกรรมท่ีส̂งเสริมการจัดการเรียนรูKท่ีเนKนผูKเรียนเปhนสำคัญ มีการสอนซ̂อม 

เสริมผูKเรียนกลุ̂มอ̂อน และส̂งเสริมผูKเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ จัดทำวิจัยในช้ันเรียน ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

และนำผลจากการวิจัยไปพัฒนาการเรียนการสอน มีการบริหารจัดการช้ันเรียน จนทำใหKโรงเรียนไดKรับรางวัล 

โรงเรียนตKนแบบ จากโครงการสรKางความปรองดองสมานฉันทRโดยใชKหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา "200 

หKองเรียนตKนแบบ สู̂ 66 โรงเรียนตKนแบบ รักษRบวร รักษRศีล 5 ปทุมธานี มุ̂งสู̂ประเทศ 4.0" ครูไดKรับรางวัลครู 

ซKอมนักเรียนเขKาร^วม การแข^งขันจรวดขวดน้ำ ระดับประถมศึกษา จากงานมหกรรมวิชาการเปyดบKานจุฬาภรณR

ปทุมธานี, เหรียญเงิน การประกวดโครงงานวิทยาศาสตรR ประเภททดลอง ป.4-ป.6, รางวัลชนะเลิศระดับ

จังหวัด, รางวัลเหรียญเงิน การแข̂งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตรR ป.1-ป.3, เหรียญทองการประกวดโครงงาน

คณิตศาสตรR ประเภท สรKางทฤษฎีหรือคำอธิบายทางคณิตศาสตรR ป.4-ป.6, เหรียญเงินการแข^งขันต^อสมการ

คณิตศาสตรR ป.1-ป.6 

  2. ครูส^วนใหญ^มีการจัดกิจกรรมส^งเสริมทักษะทางวิชาการ มีการส^งเสริมการอ^าน มีบันทึกการอ^าน 

กิจกรรมการคKนควKาในหKองสมุดโรงเรียน พูดคำศัพทRหนKาเสาธง มีแบบสรุปผล การวัดและประเมินผล

ความสามารถในการอ^านของผูKเรียน จัดชุมนุม ชมรม และฝwกทักษะผูKเรียนในเรื่องต^าง ๆ เช^น การเล^านิทาน

คุณธรรม การเขียนนิทาน การทำหนังสือเล^มเล็ก โครงงาน English midday จนทำใหKครูไดKรับรางวัลครู

ภาษาไทยดีเด̂น ประจำปS 2559, รางวัลบรรณารักษRดีเด̂น โล̂ชนะเลิศหKองสมุดมีชีวิตขนาดใหญ̂ จากสำนักงาน 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 ปSการศึกษา 2559 การแข̂งขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ 
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ประจำปS 2560 วิชาคณิตศาสตรRระดับประถมศึกษา 2 เหรียญทอง 5 เหรียญเงิน และ 5 เหรียญทองแดงวิชา

วิทยาศาสตรRระดับประถมศึกษา 2 เหรียญทอง 10  เหรียญเงิน และ 2 เหรียญทองแดง, รางวัลชนะเลิศระดับ

จังหวัด กิจกรรมโครงการสารานุกรมสำหรับเยาวชน ประจำปS 2561 รางวัลเหรียญทองการแข^งขันเรียงรKอย 

ถKอยความ (การเขียนเรื่องจากภาพ) ระดับ ป.1-ป.3, รางวัลชนะเลิศระดับภาค กิจกรรมการเล̂านิทานคุณธรรม

, รางวัลเหรียญทองแดงการแข̂งขันเรียงรKอยถKอยความ (การเขียนเร่ืองจากภาพ) ระดับ ป.4-ป.6 

  3. ครูส^วนใหญ^มีการผลิตสื่อทุกกลุ̂มสาระ มีทะเบียนสื่อ มีการพานักเรียนศึกษาแหล^งเรียนรูKในโรงเรียน 

เช^น หKองสมุด หKองวิทยาศาสตรR หKองศิลปะ นาฏศิลป� หKองตนตรีไทย หKองสังคมศึกษา หKองคหกรรม รKานคKา 

สหกรณR และแหล̂งเรียนรูKภายนอกโรงเรียน เช̂น พิพิธภัณฑRการเกษตรเฉลิมพระเกียรติฯ, ซาฟารีเวิลดR 

  4. ครูส̂วนใหญ̂มีการตรวจสอบและประเมินผูKเรียนอย̂างเปhนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูKเรียน โดยมี 

  5. การวิเคราะหRผูKเรียนทุกระดับชั้น แลKวนำมาจัดกลุ^มผูKเรียนเปhนกลุ^มเก^ง ปานกลางและอ^อน มีการ

แลกเปล่ียนเรียนรูKและการใหKขKอมูลปfอนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูK โดยนำ PLC ชุมชนแห̂ง 

การเรียนรูK มาใชKในกระบวนการจัดการเรียนรูK โดยทำ PLC ในระดับสายช้ัน เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูK หาแนวทาง 

แกKป�ญหาดKานการสอน และใหKขKอมูลปfอนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ด0านคุณภาพของผู0เรียน 

  1. เร่ืองสามารถในการอ̂าน จากการอ̂านเอาเร่ืองและการอ̂านออกของผูKเรียน ซ่ึงมีผลการประเมิน 

ทดสอบดKานการอ̂านออกของผูKเรียน (RT) ซ่ึงมีค̂าเฉล่ียของสถานศึกษาลดลงจากปSการศึกษา ๒๕๖๐ ของ 

ผูKเรียน และผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูKเรียนระดับชาติ (NT) ดKานภาษา ดKานคำนวณ 

และดKานเหตุผล สถานศึกษามีผลการทดสอบลดลงจากปS 2560 

  2. เรื่องความสามารถในการคิดวิเคราะหR คิดอย^างมีวิจารณญาณ การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแกKป�ญหา การคิดจำแนก การพิจารณาอย^างรอบครอบโดยใชKเหตุผลประกอบการตัดสินใจ และการ

แกKป�ญหา ฯ ของผูKเรียน จากการเสนอผลงานทางวิซาการ ผูKเรียนมีผลงานชิ้นงาน เช^น ถ^านอัดกKอนจาก

ผักตบชวา เร่ืองก̄าซคารRบอนไดออกไซดRจากเปลือกไข̂ และการถนอมอาหาร เปhนตKน แต̂โครงงานบางผลงาน 

ยังไม̂หลากหลายในทุกระดับช้ันและทุกกลุ̂มสาระวิชา 

   3. เร่ืองความสามารถในการสรKางนวัตกรรม การรวบรวมความรูKไดKดKวยตนเองและการทำงานเปhน 

ทีมเช่ือมการโยงองคRความรูK และการนำประสบการณRมาใชKในการสรKางสรรคRส่ิงใหม̂ของผูKเรียน ผูKเรียนมี 

นวัตกรรมไม̂หลากหลายและการนำไปใชKประโยชนRยังไม̂ต̂อเน่ืองชัดเจน 

   4. เร่ืองผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาของผูKเรียน เพ่ือใหKผูKเรียนบรรสุและมี 

ความกKาวหนKาในการเรียนรูK มีความรูKความเขKาใจ ทักษะกระบวนการต̂าง ๆ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ 

ผูKเรียนในปSการศึกษา 2561 มีผลรวมทุกระดับช้ันมีค̂าเฉล่ียรวมลดลงและผลการทดสอบทางการศึกษา 

ระดับชาติ (O-NET) ในปS 2561 สูงข้ึนกว̂าปS 2560 และต่ำกว̂าปS 2559 และผลการทดสอบระดับชาติช้ัน 

พ้ืนฐาน (O-NET) พบว̂าผูKเรียน มีคะแนนต่ำกว̂าระดับประเทศท้ัง 2 กลุ̂มสาระการเรียนรูK คือภาษาไทยและ 

ภาษาอังกฤษ ผูKเรียนมีผลการทดสอบคะแนนใกลKเคียงกับระดับประเทศ 2 กลุ̂มสาระการเรียนรูK คือ 
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คณิตศาสตรRและวิทยาศาสตรR 

 ด0านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

  1. คณะกรรมการสถานศึกษาและผูKมีเก่ียวขKองในการพัฒนาการศึกษายังขาดการมีส̂วนร̂วมในการ 

วางแผนพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือมุ̂งเนKนผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา และการทำงานเปhนทีมยังขาดผูKรับผิดชอบท่ี 

ชัดเจน 

  2. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในใหKครอบคลุมการดำเนินงานตามกฎกระทรวงฯ โดยใชK 

ระบบวงจรคุณภาพ PDCA เปhนตัวควบคุมกำกับ และการนำผลการประเมินภายในและภายนอกสถานศึกษา 

มาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ยังขาดการมีส̂วนร̂วมจากผูKเก่ียวขKองหลายฝ�าย เช̂น ผูKปกครอง ผูKเรียน 

กรรมการสถานศึกษาและผูKมีส̂วนไดKส̂วนเสียจากการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

3. การจัดระบบขKอมูลสารสนเทศยังเปhนระบบท่ีไม̂สมบูรณRเพ่ือใชKในการบริหารจัดการท่ีทันสมัย และ 

ถูกตKอง 

 ด0านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน0นผู0เรียนเปdนสำคัญ 

  1. ครูบางส̂วนขาดการพัฒนาผูKเรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูKเรียนใหKสูงข้ึน 

  2. ครูบางส^วนจัดทำแผนการจัดการเรียนรูK มีการใชKเครื่องมือในการวัดและประเมินผลยังไม^หลากหลาย 

บางแผนการจัดการเรียนรูKขาดการบันทึกหลังสอน และบันทึกไม̂ครบถKวน 

  3. ครูบางส̂วนขาดกิจกรรมท่ีฝwกทักษะใหKผูKเรียนคิดและแกKป�ญหา 

  4. ครูบางส^วนขาดการอบรมพัฒนาในดKานการจัดการเรียนการสอนเพื ่อพัฒนาทักษะการคิดการ

แกKป�ญหาของผูKเรียน 
 

 ข0อเสนอแนะ 

 ด0านคุณภาพของผู0เรียน 

1. เร่ืองความสามารถในการอ̂านและการคิดคำนวณ ผูKเรียนบางส̂วนควรไดKรับการซ̂อมเสริมและการ 

ฝwกเร่ืองสามารถในการอ̂านและการคิดคำนวณ เพ่ือแกKไขป�ญหาผลจากการจากทตสอบดKานการอ̂านของผูKเรียน 

(RT) และจากการทดสอบ (NT) ดKานความสามารถตKานภาษาและดKานคำนวณ มีการแบ̂งกลุ̂มผูKเรียนเปhนกลุ̂ม 

อ̂อนปานกลางและเก̂ง และควรใชKแบบฝwกหัดซ̂อม/เสริมท่ีต̂างกัน มีการใชKแบบทดสอบท่ีหลากหลายใหK 

น̂าสนใจ เปhนเกม เปhนปริศนาต̂าง ๆ ใหKผูKเรียนเขKาใจไดKง̂ายข้ึน 

  2. เร่ืองความสามารถในการคิดวิเคราะหR คิดอย̂างมีวิจารณญาณ ฯ และการแกKป�ญหาอย̂างมีเหตุผล 

ของผูKเรียน จากการเสนอผลงานทางวิซาการ ผูKเรียนควรไดKรับการส̂งเสริมใหKมีผลงานช้ินงาน ท่ีหลากหลายใน 

ทุกระดับช้ันและทุกกลุ̂มสาระวิชา ผูKเรียนควรไดKรับการฝwกโดยใชKแบบฝwกหัด หรือการเรียนรูKจากส่ือท่ีน̂าสนใจ 

ต̂าง ๆ จนเกิดทักษะดKานการคิดวิเคราะหRดKวยตนเองและมีการฝwกปฏิบัติอย̂างสม่ำเสมอ 

  3. เร่ืองความสามารถในการสรKางนวัตกรรม การรวบรวมความรูKไดKดKวยตนเองและการทำงานเปhนทีม 

เชื่อมการโยงองคRความรูKและประสบการณRมาใชKในการสรKางสรรคRสิ่งใหม^ของผูKเรียน ผูKเรียนควรไดKรับการ

พัฒนาการต̂อเน่ืองจากกิจกรรมโครงงานเดิมหรือโครงงานใหม̂ เช̂นดKานการแปรรูปอาหาร หรือ ดKาน 
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วิทยาศาสตรR การประดิษฐRสิ่งใหม̂ ๆ โดยมีการทดลองนำไปใชKจริง การผลิตใหKมีคุณภาพน̂าใชK หรืออาจคิดเรื่อง

ใหม̂ ๆ จากป�ญหาของบุคคลในชุมชนนำมาสรKางและผลิตวัสดุอุปกรณRแกKป�ญหาท่ีพบ นำไปทดลองจนเกิด 

ประโยชนRอย̂างต̂อเน่ือง 

  4. เรื่องผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาของผูKเรียน ผูKเรียนควรไดKรับการวิเคราะหR

ผูKเรียนเปhนรายคน รายวิชา ทุกระดับช้ัน ใหKรูKจุดอ̂อนและจุดแข็ง เพ่ือเพ่ิมเติมเสริมใหKถูกตKองชัดเจน ผูKเรียนควร 

รับการซ^อม/สริมใหKเขKใจในสาระการเรียนรูKนั้น ๆ อาจใชKการพูดคุย สอบถามเรื่องที่ไม^เขKาใจ และทดสอบใชK

แบบฝwกต^าง ๆ เปhนเกมหรือเปhนเรื่องราวปริศนาที่น^าสนใจ เพื่อการแกKไขป�ญหาใหKตรงจุด โดยการเนKนกลุ̂ม

สาระการเรียนรูKหลัก คือภาษาไทยและภาษาอังกฤษ คณิตศาสตรRและวิทยาศาสตรR 

   กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามขKอเสนอแนะภายใน 1 ปS 

 

 ด0านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

   1. สถานศึกษาควรมีการวางแผนพัฒนาการศึกษา เช^น การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติ

การประจำปSการศึกษา ควรใหKทุกฝ�ายที ่เกี ่ยวขKองมีส^วนร^วมในทุกขั ้นตอน เช^น แผนพัฒนาการศึกษา 

แผนปฏิบัติการประจำปSควรสอดรับกัน เช^น โครงการกิจกรรมต^าง 1 มีผูKรับผิดชอบชัดเจน มีการดำเนินงาน

ตามขั้นตอน มีการวัดผลประเมินผลเปhนระยะเพื่อตรวจสอบการดำเนินงานตามขั้นตอน และมีการสรุปผลนำ

ผลการประเมินไปวางแผนพัฒนาอย̂างต̂อเน่ือง 

   2. สถานศึกษาควรแต^งตั้งคณะกรรมกรรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา โดยดำเนินการใหK

ครอบคลุมตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ และใชKระบบวงจรคุณภาพ (PDCA )ควบคุมทุกงาน มีการสรุปผลการ

ประเมินและนำผลการประเมินไปวางแผนพัฒนาอย̂างเปhนระบบ ท้ังน้ีควรใหKผูKเก่ียวขKองมีส̂วนร̂วมในการพัฒนา

ทุกข้ันตอน 

   3. สถานศึกษาควรพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยกำหนดผูKรับผิดชอบและพัฒนาเจKาหนKาที่สารสนเทศ

ใหKความรูKดKานสารสนเทศ วางแผนการเก็บรวบรวมขKอมูลที่จะนำไปใชKในระบบประกันคุณภาพภายในใหK

ครบถKวน จัดทำเคร่ืองมือเก็บรวบรวมขKอมูล ดำเนินการรวบรวมและประมวลขKอมูลดิบท่ีมีเปhนขKอมูลสารสนเทศ 

การจัดเก็บขKอมูลสารสนเทศ แต^ละงาน ใหKเปhนระบบ ถูกตKอง ครบถKวนและเปhนป�จจุบัน ง^ายต^อ การใชKงาน 

พัฒนาการนำเสนอขKอมูลสารสนทศ และการใหKบริการสารสนเทศ ตลอดจนนำขKอมูลสารสนเทศ ไปใชKเพื่อการ

บริหารจัดการ อย̂างต̂อเน่ือง 

   กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามขKอเสนอแนะภายใน 1 ปS 

 ด0านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน0นผู0เรียนเปdนสำคัญ 

1. ครูบางส̂วนควรพัฒนาผูKเรียนทุกกลุ̂มสาระการเรียนรูKท่ีมีคุณภาพต่ำกว̂าระดับดี เพ่ือยกระดับ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูKเรียน โดยครูแต^ละกลุ^มสาระการเรียนรูKและผูKเรียนควรร^วมวิเคราะหสาเหตุ

ร̂วมกัน เพ่ือใหKทราบป�ญหาท่ีแทKจริง เช̂น ขKอสอบยาก ไม̂เขKาใจคำส่ัง เปhนตKน นำผลการวิเคราะหRมาวางแผน 

พัฒนาตามสภาพป�ญหา เช̂น ป�ญหาขKอสอบยาก เปhนป�ญหาดKานทักษะการคิด คิดวิเคราะหR ซ่ึงผูKเรียนควรไดKรับ 

การพัฒนาทักษะการคิดอย̂างต̂อเน่ือง ครูควรฝwกฝนผูKเรียนโดยการออกขKอสอบใหKใกลKเคียงกับขKอสอบเดิมแลKว 
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ใหKนักเรียนฝwกทำบ^อย ๆ ถKาไม^เขKาใจคำสั่ง อาจเกิดจากฟ° นฐานการอ^าน การเขียนภาษาไทยไม^ดี ครูตKองนำ

ผูKเรียนมาสอนซ̂อมเสริมภาษาไทยอย̂างต̂อเน่ือง ครูแต̂ละกลุ̂มสาระควรปรับขKอสอบใหKมีคำส่ังท่ีหลากหลายใหK 

ผูKเรียนคุKนเคยบ̂อย ๆ นอกจากน้ันอาจทำแผนพัฒนาคุณภาพผูKเรียน โดยกำหนดเปfาหมายและกิจกรรมการ 

พัฒนา เพ่ือยกระดับคุณภาพผูKเรียนอย̂างชัดเจน 

   2. ครูบางส̂วนควรจัดทำแผนการจัดการเรียนรูK ในดKานวิธีการวัดและประเมินผล ควรใชKวิธีการ 

วัดผลท่ีหลากหลาย เช̂น จากการสังเกต การตรวจผลงาน การตอบคำถาม การสรุปองคRความรูK ฯลฯ และใน 

การบันทึกผลหลังสอน ควรระบุว̂า นักเรียนไม̂ผ̂านการวัดผล จำนวนก่ีคน ควรระบุช่ือหรือเลขท่ีของนักเรียนท่ี 

ไม̂บรรลุตามจุดประสงคRในแผนการจัดการเรียนรูK เพ่ือประโยชนRในการสอนซ̂อมเสริมและพัฒนาผูKเรียน 

   3. ครูบางส^วนควรจัดกิจกรรมที่เนKนกระบวนการคิดและแกKป�ญหาที่หลากหลาย เช^น การจัดการเรียน

การสอนที่ฝwกใหKผูKเรียนไดKคิดและแกKป�ญหา โดยการฝwกปฏิบัติจาก ใบงาน แบบฝwกปฏิบัติ กรณีศึกษา บทบาท

สมมติ การเล^าเรื่อง การใชKคำถามกระตุKน การแสดงความคิดเห็น เพลง เกมการศึกษา ข^าวในชีวิตประจำวัน 

ฯลฯ และ ในการจัดการเรียนรูKตKองใหKผูKเรียนมีโอกาสฝwกคิด ฝwกตั้งคำถาม เพราะคำถามเปhนเครื่องมือในการ

ไดKมาซึ่งความรูK ฝwกการถามตอบ ซึ่งจะช^วยใหKผูKเรียนเกิดความแจ^มแจKงในเรื่องที่ศึกษา รวมทั้งไดKฝwกการใชK

เหตุผล การวิเคราะหRและการสังเคราะหR ท่ีฝwกใหKผูKเรียนไดKฝwกคันหาคำตอบจากเร่ืองท่ีเรียนดKวย 

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามขKอเสนอแนะภายใน 1 ปS 

 

2) ผลการจัดการเรียนรู0ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ป]การศึกษา 2565 

 ช้ันอนุบาลปSท่ี 2 
 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็ก

ท่ีประเมิน 

จำนวน/ร0อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ปานกลาง ควรสAงเสริม 

จำนวน ร0อยละ จำนวน ร0อยละ จำนวน ร0อยละ 

1. ดKานร̂างกาย 95 92 96.12 3 3.88 0 0.00 

2. ดKานอารมณR -  จิตใจ 95 93 97.82 2 2.18 0 0.00 

3.  ดKานสังคม 95 94 98.78 1 1.22 0 0.00 

4.  ดKานสติป�ญญา 95 91 95.79 4 4.21 0 0.00 

ค̂าเฉล่ียรKอยละ 100  97.12  2.88  0.00 
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 ช้ันอนุบาลปSท่ี 3 
 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็ก

ท่ีประเมิน 

จำนวน/ร0อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ปานกลาง ควรสAงเสริม 

จำนวน ร0อยละ จำนวน ร0อยละ จำนวน ร0อยละ 

1. ดKานร̂างกาย 131 129 98.38 2 1.62 0 0.00 

2. ดKานอารมณR -  จิตใจ 131 129 98.78 2 1.62 0 0.00 

3. ดKานสังคม 131 130 99.07 1 0.93 0 0.00 

4. ดKานสติป�ญญา 131 128 97.39 3 2.61 0 0.00 

ค̂าเฉล่ียรKอยละ 100  98.40  1.60  0.00 

 

 สรุปผลการประเมินพัฒนาการระดับปฐมวัย 

 

 

3) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู0เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

 ช้ันประถมศึกษาป]ท่ี 3 ป]การศึกษา 2565 
 

ความสามารถ 

คะแนนเฉล่ียร0อยละ  

จำแนกตามระดับ 

จำนวนร0อยละของนักเรียน 

ตามระดับคุณภาพ 

ระดับ

โรงเรียน

(N=102) 

ระดับเขต

พ้ืนท่ี 

(N=102) 

ระดับ

สังกัด 

(N=26,130) 

ระดับ 

ประเทศ 

(N=29,824) 

ปรับปรุง พอใช0 ดี 

ดKานคณิตศาสตรR 34.52 49.37 48.81 49.12 55 59 31 

ดKานภาษาไทย 42.88 57.02 55.33 55.86 40 52 53 

รวมความสามารถ 

ท้ัง 2 ดKาน 

38.70 53.20 52.07 52.50 45 65 35 

พัฒนาการ 

ร0อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ปานกลาง ควรสAงเสริม 

อ.2 อ.3 อ.2 อ.3 อ.2 อ.3 

1. ดKานร̂างกาย 96.12 98.38 3.88 1.62 0.00 0.00 

2. ดKานอารมณR -  จิตใจ 97.82 98.78 2.18 1.62 0.00 0.00 

3. ดKานสังคม 98.78 99.07 1.22 0.93 0.00 0.00 

4. ดKานสติป�ญญา 95.79 97.39 4.21 2.61 0.00 0.00 

ค̂าเฉล่ียรKอยละ 97.12 98.40 2.88 1.60 0.00 0.00 
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4) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

 ช้ันประถมศึกษาป]ท่ี 6 ป]การศึกษา 2565 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 51.58 52.80 53.89 

คณิตศาสตรR 26.46 26.52 28.06 

วิทยาศาสตรR 41.05 37.90 39.34 

ภาษาอังกฤษ 31.27 33.57 37.62 
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เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู0เรียน

ระดับชาติ (National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาป]ท่ี 3  

ป]การศึกษา 2563-2565 

ป@การศึกษา 2563 ป@การศึกษา 2564 ป@การศึกษา 2565 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

ช้ันประถมศึกษาป]ท่ี 6 ป]การศึกษา 2565 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ป]การศึกษา 2563 ป]การศึกษา 2564 ป]การศึกษา 2565 

ภาษาไทย 54.93 42.92 51.58 

คณิตศาสตรR 29.03 33.64 26.46 

วิทยาศาสตรR 36.87 31.56 41.05 

ภาษาอังกฤษ 41.34 31.50 31.27 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  

(O-NET) ช้ันประถมศึกษาป]ท่ี 6 

ป]การศึกษา 2563 - 2565

ป.การศึกษา 2563 ป.การศึกษา 2564 ป.การศึกษา 2565 
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19. นโยบายท่ีเก่ียวข0อง 

  การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ปSการศึกษา 2566 – 2570 

ไดKนำกรอบแนวคิดและนโยบายท่ีเก่ียวขKองมาเปhนแนวทางในการดำเนินงาน ดังน้ี 

1. พระบรมราโชบายด0านการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 

พระวชิรเกล0าเจ0าอยูAหัว รัชกาลท่ี 10 

  การศึกษาตKองมุ̂งสรKางพ้ืนฐานใหKแก̂ผูKเรียน 4 ดKาน คือ 

 1. มีทัศนคติท่ีถูกต0องตAอบ0านเมือง 

  1) มีความรูK ความเขKาใจต̂อชาติบKานเมือง 

  2) ยึดม่ันในศาสนา 

  3) ม่ันคงในสถาบันพระมหากษัตริยR 

  4) มีความเอ้ืออาทรต̂อครอบครัวและชุมชนของตน 

 2.  มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง–มีคุณธรรม 

  1) รูKจักแยกแยะส่ิงท่ีผิด–ชอบ/ช่ัว–ดี 

  2) ปฏิบัติแต̂ส่ิงท่ีชอบ ส่ิงท่ีดีงาม 

  3) ปฏิเสธส่ิงท่ีผิด ส่ิงท่ีช่ัว 

  4) ช̂วยกันสรKางคนดีใหKแก̂บKานเมือง 

3. มีงานทำ–มีอาชีพ 

  1) การเล้ียงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝwกฝนอบรมในสถานศึกษาตKองมุ̂งใหKเด็กและเยาวชนรัก

งาน สูKงาน ทำจนงานสำเร็จ 

  2) การฝwกฝนอบรมท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตรตKองมีจุดมุ̂งหมายใหKผูKเรียนทำงานเปhน และมีงานท

ในท่ีสุด 

  3) ตKองสนับสนุนผูKสำเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานทำ จนสามารถเล้ียงตัวเองและครอบครัว 

 4. เปdนพลเมืองดี 

  1) การเปhนพลเมืองดีเปhนหนKาท่ีของทุกคน 

  2) ครอบครัว สถานศึกษา และสถานประกอบการตKองส̂งเสริมใหKทุกคนมีโอกาสทำหนKาท่ีเปhนพลเมืองดี 

  3) การเปhนพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรท่ีจะทำเพ่ือบKานเมืองไดKก็ตKองทำ” เช̂น งานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญ 

ประโยชนR งานสาธารณกุศล ใหKทำดKวยความมีน้ำใจ และความเอ้ืออาทร 
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2. รัฐธรรมนูญแหAงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

  รัฐธรรมนูญแห^งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เปhนรัฐธรรมนูญแห^งราชอาณาจักรไทย ฉบับท่ี 

20 พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลKาเจKาอยู^หัวทรงลงพระปรมาภิไธย เมื่อวันที่ 6 เมษายน พ.ศ.2560 ในราชกิจจา

นุเบกษา เล̂ม 134 ตอนท่ี 40 ก ซ่ึงมีรายละเอียดเก่ียวกับการศึกษาภาคบังคับในมาตรา 54 ว̂า 

  มาตรา 54 รัฐตKองดำเนินการใหKเด็กทุกคนไดKรับการศึกษาเปhนเวลาสิบสองปS ตั้งแต^ก^อนวัยเรียนจนจบ

การศึกษาภาคบังคับอย̂างมีคุณภาพโดยไม̂เก็บค̂าใชKจ̂าย 

  รัฐตKองดำเนินการใหKเด็กเล็กไดKรับการดูแลและพัฒนาก̂อนเขKารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง เพื่อพัฒนา

ร^างกาย จิตใจ วินัย อารมณR สังคม และสติป�ญญาใหKสมกับวัย โดยส^งเสริมและสนับสนุนใหKองคRกรปกครอง 

ส̂วนทKองถ่ินและภาคเอกชนเขKามีส̂วนร̂วมในการดำเนินการดKวย 

  รัฐตKองดำเนินการใหKประชาชนไดKรับการศึกษาตามความตKองการในระบบต^างๆ รวมทั้งส^งเสริมใหKมี 

การเรียนรูKตลอดชีวิต และจัดใหKมีการร^วมมือกันระหว^างรัฐ องคRกรปกครองส^วนทKองถิ่น และภาคเอกชนใน 

การจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหนKาที่ดำเนินการกำกับ ส^งเสริม และสนับสนุนใหKการจัดการศึกษาดังกล^าว

มีคุณภาพและไดKมาตรฐานสากล ทั้งนี้ตามกฎหมายว^าดKวยการศึกษาแห^งชาติ ซึ่งอย^างนKอยตKองมีบทบัญญัติ

เกี ่ยวกับการจัดทำแผนการศึกษาแห^งชาติ การดำเนินการและตรวจสอบการดำเนินการใหKเปhนไปตาม 

แผนการศึกษาแห̂งชาติดKวย 

  การศึกษาทั้งปวงตKองมุ^งพัฒนาผูKเรียนใหKเปhนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี ่ยวชาญไดKตาม 

ความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบต̂อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

  ในการดำเนินการใหKเด็กเล็กไดKรับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือใหKประชาชนไดKรับการศึกษา

ตามวรรคสาม รัฐตKองดำเนินการใหKผู KขาดแคลนทุนทรัพยRไดKรับการสนับสนุนค^าใชKจ^ายในการศึกษาตาม 

ความถนัดของตน ใหKจัดตั้งกองทุนเพื่อใชKในการช^วยเหลือผูKขาดแคลนทุนทรัพยR เพื่อลดความเหลื่อมล้ำใน 

การศึกษา และเพื่อเสริมสรKาง พัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูโดยใหKรัฐจัดสรรงบประมาณใหKแก̂กองทุน 

หรือใชKมาตรการหรือกลไกทางภาษี รวมทั้งการใหKผูKบริจาคทรัพยRสินเขKากองทุนไดKรับประโยชนRในการลดหย^อน

ภาษีดKวย ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ ซึ่งกฎหมายดังกล̂าวอย^างนKอยตKองกำหนดใหKการบริหารจัดการกองทุน

เปhนอิสระและกำหนดใหKมีการใชKจ̂ายเงินกองทุน เพ่ือบรรลุวัตถุประสงคRดังกล̂าว 

 
3.  พระราชบัญญัติการศึกษาแหAงชาติ พ.ศ. 2542 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห ̂งชาติ พ.ศ. 2542 ไดKกำหนดคำนิยามการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หมายถึง 

การศึกษาระดับก̂อนอุดมศึกษา และกำหนดในมาตรา 10 การจัดการศึกษา ตKองจัดใหKบุคคลมีสิทธิ 

และโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไม̂นKอยกว̂าสิบสองปSท่ีรัฐตKองจัดใหKอย̂างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

โดยไม̂เก็บค̂าใชKจ̂าย 

  การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซ่ึงมีความบกพร̂องทางร̂างกาย จิตใจ สติป�ญญา อารมณR สังคม 

การส่ือสารและการเรียนรูK หรือมีร̂างกายพิการ หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซ่ึงไม̂สามารถพ่ึงตนเองไดK หรือไม̂มี 

ผูKดูแลดKอยโอกาส ตKองจัดใหKบุคคลดังกล̂าวมีสิทธิและโอกาสไดKรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปhนพิเศษ 
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  การศึกษาสำหรับคนพิการ ใหKจัดต้ังแต̂แรกเกิดหรือพบความพิการโดยไม̂เสียค̂าใชKจ̂าย และใหKบุคคล 

ดังกล̂าวมีสิทธิไดKรับส่ิงอำนวยความสะดวก ส่ือ บริการ และความช̂วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตาม

หลักเกณฑRและวิธีการ ท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

  การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษ ตKองจัดดKวยรูปแบบท่ีเหมาะสม โดยคำนึงถึง 

ความสามารถของบุคคลน้ัน 

 

4. ยุทธศาสตรOชาติ ระยะ 20 ป] (พ.ศ.2561-2580) 

  คณะรัฐมนตรีใหKความเห็นชอบยุทธศาสตรRชาติ (พ.ศ.2561-2580) และประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เมื ่อวันที ่ 8 ตุลาคม พ.ศ.2561 เพื ่อใชKเปhนกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศในระยะ 20 ปS โดยกำหนด

วิสัยทัศนR เปfาหมาย และยุทธศาสตรR ดังน้ี 
 

 วิสัยทัศนO 

  ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปhนประเทศพัฒนาแลKว ดKวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
  

 คติพจนOประจำชาติ 

  ม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน 
 

 เปeาหมาย 

 1. ความม่ันคง 

  1) การมีความมั่นคง ปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศใน

ทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และป�จเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติ

เศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลKอม และการเมือง 

  2) ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริยRที่เขKมแข็ง 

เปhนศูนยRกลางและที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองมีความมั่นคงเปhนกลไกทีjนำไปสู^การบริหาร

ประเทศท่ีต̂อเน่ืองและโปร̂งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

  3) สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความ

เขKมแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ̂น 

  4) ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงาน และรายไดKที่มั่นคง พอเพียงกับการดำรงชีวิต มีที่อยู^อาศัย และ 

ความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยRสิน 

  5) ฐานทรัพยากรและส่ิงแวดลKอม มีความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ 

 2. ความม่ังค่ัง 

  1) ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย^างต^อเนื ่อง ยกระดับเปhนประเทศในกลุ^มรายไดKสูง 

ความเหลื ่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรไดKร ับผลประโยชนRจากการพัฒนาอย^างเท^าเทียมกัน 

มากข้ึน 
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  2) เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข^งขันสูง สามารถสรKางรายไดKทั้งภายในและภายนอกประเทศ  

สรKางฐานเศรษฐกิจและสังคมแห^งอนาคต และเปhนจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคม 

ขนส^ง การผลิต การคKา การลงทุน และการทำธุรกิจ มีบทบาทสำคัญในระดับภูมิภาค และระดับโลก  

เกิดสายสัมพันธRทางเศรษฐกิจและการคKาอย̂างมีพลัง 

  3) ความสมบูรณRในทุนที่จะสามารถสรKางการพัฒนาคนอย^างต^อเนื่อง ไดKแก^ ทุนมนุษยR ทุนทางป�ญญา  

ทุนทางการเงิน ทุนท่ีเปhนเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร ทุนทางสังคม ทุนทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลKอม 
3. ความย่ังยืน 

  1) การพัฒนาที่สามารถสรKางความเจริญ รายไดK และคุณภาพชีวิตของประชาชนใหKเพิ่มขึ้นอย̂างต̂อเนื่อง 

ซึ่งเปhนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม^ใชKทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม^สรKางมลภาวะต^อส่ิงแวดลKอมจน

เกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศนR 

  2) การผลิตและการบริโภคเปhนมิตรกับสิ่งแวดลKอมและสอดคลKองกับกฎระเบียบของประชาคมโลก ซ่ึง

เปhนที ่ยอมรับร^วมกัน ความอุดมสมบูรณRของทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดลKอมมีคุณภาพดีขึ ้น คนมี 

ความรับผิดชอบต̂อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชนRส̂วนรวม 

  3) ประชาชนทุกภาคส̂วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 ประเด็นยุทธศาสตรO 

  1.ยุทธศาสตรOด0านความม่ันคง 

    1) การรักษาความสงบภายในประเทศ 

    2) การปfองกันและแกKไขป�ญหาท่ีมีผลกระทบต̂อความม่ันคง 

    3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหKพรKอมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต̂อความม่ันคงของชาติ 

    4) การบูรณาการความร^วมมือดKานความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองคRกร

ภาครัฐ และท่ีมิใช̂ภาครัฐ 

    5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองคRรวม 

  2.ยุทธศาสตรOด0านการสร0างความสามารถในการแขAงขัน 

    1) การเกษตรสรKางมูลค̂า 

    2) อุตสาหกรรมและบริการแห̂งอนาคต 

    3) สรKางความหลากหลายดKานการท̂องเท่ียว 

    4) โครงสรKางพ้ืนฐาน เช่ือมไทย เช่ือมโลก 

    5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผูKประกอบการยุคใหม̂ 

  3.ยุทธศาสตรOด0านการพัฒนาและเสริมสร0างศักยภาพคน 

    1) การปรับเปล่ียนค̂านิยมและวัฒนธรรม 

    2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช̂วงชีวิต 

    3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูKท่ีตอบสนองต̂อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

    4) การตระหนักถึงพหุป�ญญาของมนุษยRท่ีหลากหลาย 
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    5) การเสริมสรKางใหKคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 

    6) การสรKางสภาพแวดลKอมท่ีเอ้ือต̂อการพัฒนา และเสริมสรKางศักยภาพ ทรัพยากรมนุษยR 

    7) การเสริมสรKางศักยภาพการกีฬาในการสรKางคุณค̂าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

4.ยุทธศาสตรOด0านการสร0างโอกาสความเสมอภาคและเทAาเทียมกันทางสังคม 

    1) การลดความเหล่ือมล้ำสรKางความเปhนธรรมในทุกมิติ 

    2) การกระจายศูนยRกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 

    3) การเสริมสรKางพลังทางสังคม 

    4) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทKองถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเอง และการจัดการ

ตนเอง 

  5.ยุทธศาสตรOด0านการสร0างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปdนมิตรกับส่ิงแวดล0อม 

    1) สรKางการเติบโตอย̂างย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

    2) สรKางการเติบโตอย̂างย่ังยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 

    3) สรKางการเติบโตอย̂างย่ังยืนบนสังคมท่ีเปhนมิตรต̂อสภาพภูมิอากาศ 

    4) สรKางการเติบโตอย̂างย่ังยืนบนสังคมท่ีเปhนมิตรต̂อสภาพภูมิอากาศ 

    5) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ^งเนKนความเปhนเมืองท่ี

เติบโตอย̂างต̂อเน่ือง 

    6) พัฒนาความม่ันคงทางน้ำ พลังงาน และเกษตรท่ีเปhนมิตรต̂อส่ิงแวดลKอม 

    7) ยกระดับกระบวนทัศนRเพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 

  6.ยุทธศาสตรOด0านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

    1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปhนศูนยRกลาง ตอบสนองความตKองการ และใหKบริการอย^างสะดวก 

รวดเร็ว โปร̂งใส 

    2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรRชาติเปhนเปfาหมาย และเชื่อมโยงการ

พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี 

    3) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส̂งเสริมใหKประชาชนและทุกภาคส̂วนมีส̂วนร̂วม

ในการพัฒนาประเทศ 

    4) ภาครัฐมีความทันสมัย 

    5) บุคลากรภาครัฐเปhนคนดีและเก^ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถ

สูง มุ̂งม่ัน และเปhนมืออาชีพ 

    6) ภาครัฐมีความโปร̂งใส ปลอดการทุจริต และประพฤติมิชอบ 

    7) กฎหมายมีความสอดคลKอง เหมาะสมกับบริบทต̂างๆ และมีเท̂าท่ีจำเปhน 

    8) กระบวนการยุติธรรม เคารพสิทธิมนุษยชน และปฏิบัติต̂อประชาชนโดยเสมอภาค 

 

 



 

32 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดหงส;ปทุมาวาส ป@การศึกษา 2566-2570 

 

5. แผนการศึกษาแหAงชาติ พ.ศ.2560–2579 

  แนวคิดการจัดการศึกษา (Conceptual Design) ตามแผนการศึกษาแห̂งชาติ ประกอบดKวยหลักการจัด
การศึกษาเพื่อปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพื่อความเท^าเทียมและทั่วถึง (Inclusive 
Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการมีส^วนร^วมของ 
ทุกภาคส^วนของสังคม (All for Education) อีกทั ้งยึดตามเปfาหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs 2030) ประเด็นภายในประเทศ (Local Issues) โดยนำยุทธศาสตรRชาติ
(National Strategy) มาเปhนกรอบความคิดสำคัญในการจัดทำแผนการศึกษาแห^งชาติ วิสัยทัศนR จุดมุ^งหมาย 
เปfาหมาย ยุทธศาสตรR และตัวช้ีวัด ดังน้ี 
 

วิสัยทัศนO 
  คนไทยทุกคนไดKรับการศึกษาและเรียนรูKตลอดชีวิตอย^างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย^างเปhนสุข สอดคลKองกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 
 

วัตถุประสงคO 
 1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ   
 2. เพื่อพัฒนาคนไทยใหKเปhนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะ และสมรรถนะที่สอดคลKองกับบทบัญญัติของ 
รัฐธรรมนูญแห̂งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห̂งชาติ และยุทธศาสตรRชาติ  
 3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหKเปhนสังคมแห^งการเรียนรูK และคุณธรรม จริยธรรม รูKรักสามัคคี และร^วมมือ 
ผนึกกำลังมุ̂งสู̂การพัฒนาประเทศอย̂างย่ังยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. เพื่อนำประเทศไทยกKาวขKามกับดักประเทศที่มีรายไดKปานกลาง และความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ
ลดลง 
 

เปeาหมายด0านผู0เรียน 
  เปfาหมายดKานผูKเรียน (Learner Aspirations) โดยมุ^งพัฒนาผูKเรียนทุกคนใหKมีคุณลักษณะและทักษะ 
การเรียนรูKในศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs) 
 

เปeาหมายของการจัดการศึกษา 5 ประการ ดังน้ี 
1. ประชากรทุกคนเขKาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐานอย̂างท่ัวถึง (Access) มีตัวช้ีวัดท่ีสำคัญ เช̂ 

ประชากรกลุ^มอายุ 6-14 ปSทุกคนไดKเขKาเรียนในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนตKนหรือเทียบเท^าท่ี 
รัฐตKองจัดใหKฟรี โดยไม^เก็บค^าใชKจ^าย ผูKเรียนพิการไดKรับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาท่ี 
เหมาะสมทุกคน และประชากรวัยแรงงานมีการศึกษาเฉล่ียเพ่ิมข้ึน เปhนตKน 
 2. ผู Kเรียนทุกคน ทุกกลุ ^มเปfาหมายไดKรับบริการการศึกษาที ่มีคุณภาพตามมาตรฐานอย^างเท^าเทียม 
(Equity) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช^น ผูKเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคนไดKรับการสนับสนุนค^าใชKจ^ายใน
การศึกษา 15 ปS เปhนตKน 
 3. ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สามารถพัฒนาผูKเรียนใหKบรรลุขีดความสามารถเต็มตามศักยภาพ (Quality)  
มีตัวชี ้ว ัดที ่สำคัญ เช^น นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET)  
แต^ละวิชาผ^านเกณฑRคะแนนรKอยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น และคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบโครงการประเมินผล 
นักเรียนร^วมกับนานาชาติ (Programme for International Student Assessment : PISA) ของนักเรียน  
อายุ 15 ปSสูงข้ึน เปhนตKน 
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 4. ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือการลงทุนทางการศึกษาที่คุKมค̂าและบรรลุเปfาหมาย  

(Efficiency) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช^น รKอยละของสถานศึกษาขนาดเล็กที่ไม^ผ^านเกณฑRการประเมินคุณภาพ 

ภายนอกลดลง มีระบบการบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและเปhนไป 

ตามเกณฑRมาตรฐาน รวมท้ังมีกลไกส̂งเสริมใหKทุกภาคส̂วนสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา เปhนตKน 

 5. ระบบการศึกษาที่สนองตอบและกKาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปhนพลวัตและบริบทที่เปลี่ยนแปลง  

(Relevancy) ตัวชี ้วัดที ่สำคัญ เช^น อันดับความสามารถในการแข^งขันของประเทศดKานการศึกษาดีข้ึน  

สัดส^วนผูKเรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผูKเรียนสามัญศึกษา และจำนวนสถาบันอุดมศึกษาที่ติดอันดับ  

200 อันดับแรกของโลกเพ่ิมข้ึน เปhนตKน 
 

ยุทธศาสตรO เปeาหมาย และตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตรOท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ  

  มีเปfาหมาย ดังน้ี 

 1) คนทุกช^วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 

พระมหากษัตริยRทรงเปhนประมุข 

 2) คนทุกช^วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตKและพื้นที่พิเศษไดKรับการศึกษาและ

เรียนรูKอย̂างมีคุณภาพ 

 3) คนทุกช̂วงวัยไดKรับการศึกษา การดูแลและปfองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม̂ 

ยุทธศาสตรOที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร0างขีดความสามารถใน 

การแขAงขันของประเทศ  

  มีเปfาหมาย ดังน้ี 

1) กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเปhนและมีสมรรถนะตรงตามความตKองการของตลาดงานและการพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

 2) สถาบันการศึกษาและหน̂วยงานท่ีจัดการศึกษาผลิตบัณฑิตท่ีมีความเช่ียวชาญและเปhนเลิศเฉพาะดKาน 

 3) การวิจัยและพัฒนา เพ่ือสรKางองคRความรูKและนวัตกรรมท่ีสรKางผลผลิตและมูลค̂าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรOท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชAวงวัยและการสร0างสังคมแหAงการเรียนรู0  

  มีเปfาหมายดังน้ี 

 1) ผูKเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทย ทักษะและคุณลักษณะท่ีจำเปhนในศตวรรษท่ี 21 

 2) คนทุกช^วงวัยมีทักษะ ความรูK ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐาน

วิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดKตามศักยภาพ 

 3) สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม กระบวนการเรียนรูKตามหลักสูตรอย^างมีคุณภาพ

และมาตรฐาน 

 4) แหล^งเรียนรูK สื ่อตำราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรูKมีคุณภาพและมาตรฐาน และประชาชน

สามารถเขKาถึงไดKโดยไม̂จำกัดเวลาและสถานท่ี 
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 5) ระบบและกลไกการวัด การติดตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ 

 6) ระบบการผลิตครู อาจารยR และบุคลากรทางการศึกษาไดKมาตรฐานระดับสากล 

 7) ครู อาจารยR และบุคลากรทางการศึกษาไดKรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 

ยุทธศาสตรOท่ี 4 การสร0างโอกาส ความเสมอภาค และความเทAาเทียมทางการศึกษา  

  มีเปfาหมาย ดังน้ี 

 1) ผูKเรียนทุกคนไดKรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขKาถึงการศึกษา 

 2) การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ̂านเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 

 3) ระบบขKอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุมถูกตKอง เปhนป�จจุบัน เพื่อการวางแผน 

การบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 

ยุทธศาสตรOท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร0างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปdนมิตรกับส่ิงแวดล0อม  

  มีเปfาหมาย ดังน้ี 

 1) คนทุกช^วงวัยมีจิตสำนึกรักษRสิ่งแวดลKอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียงสู̂การปฏิบัติ 

 2) หลักสูตร แหล^งเรียนรูK และสื่อการเรียนรูKที่ส^งเสริมคุณภาพชีวิตที่เปhนมิตรกับสิ่งแวดลKอม คุณธรรม  

จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู̂การปฏิบัติ 

 3) การวิจัยเพ่ือพัฒนาองคRความรูKและนวัตกรรมดKานการสรKางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปhนมิตรกับส่ิงแวดลKอม 

ยุทธศาสตรOท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  

  มีเปfาหมาย ดังน้ี 

 1) โครงสรKาง บทบาท และระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล^องตัว ชัดเจน และสามารถ

ตรวจสอบไดK 

 2) ระบบการบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส^งผลต^อคุณภาพและมาตรฐาน 

การศึกษา 

 3) ทุกภาคส̂วนของสังคมมีส̂วนร̂วมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตKองการของประชาชนและพ้ืนท่ี 

 4) กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต^างกันของผูKเรียน  

สถานศึกษา และความตKองการกำลังแรงงานของประเทศ 

 5) บริหารงานบุคคลของครู อาจารยR และบุคลากรทางการศึกษามีความเปhนธรรม สรKางขวัญกำลังใจ และ 

ส̂งเสริมใหKปฏิบัติงานไดKอย̂างเต็มตามศักยภาพ 

 

6. (รAาง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหAงชาติ ฉบับท่ี 13 พ.ศ.2566–2570 

  หลักการพัฒนาประเทศที่สำคัญในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห^งชาติ ฉบับที่ 13 ยึดหลัก 

“พลิกโฉมประเทศไทยสู̂สังคมกKาวหนKา เศรษฐกิจสรKางมูลค̂าอย̂างย่ังยืน” 
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วัตถุประสงคO 

1. การปรับโครงสรKางการผลิตสู̂เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับขีดความสามารถในการแข̂งขันขอ’ 

ภาคการผลิตและบริการสำคัญใหKสูงขึ้น และสามารถตอบโจทยRพัฒนาการของเทคโนโลยีและสังคมยุคใหม̂  

และเปhนมิตรต^อสิ ่งแวดลKอม เชื ่อมโยงเศรษฐกิจทKองถิ ่นและผูKประกอบการรายย^อยกับห^วงโซ^มูลค^าของ  

ภาคการผลิตและบริการเปfาหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศท่ีส̂งเสริมการคKาการลงทุนและนวัตกรรม 

 2. การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม^ โดยพัฒนาใหKคนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับโลกยุค

ใหม^ ทั้งทักษะในดKานความรูK ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม เตรียมพรKอม 

กำลังคนที่มีคุณภาพ สอดคลKองกับความตKองการของตลาดแรงงาน เอื้อต^อการปรับโครงสรKางเศรษฐกิจไปสู̂ 

ภาคการผลิตและบริการเปfาหมายที ่ม ีศ ักยภาพและผลิตภาพสูงขึ ้น รวมทั ้งพัฒนาหลักประกันและ 

ความคุKมครองทางสังคมเพ่ือส̂งเสริมความม่ันคงในชีวิต 

 3. การมุ^งสู^สังคมแห^งโอกาสและความเปhนธรรม โดยลดความเหลื่อมล้ำทั้งในเชิงรายไดK ความมั่งคั่ง และ

โอกาสในการแข^งขันของภาคธุรกิจ สนับสนุน ช^วยเหลือกลุ ^มเปราะบางและผูKดKอยโอกาสใหKมีโอกาสใน 

การเล่ือนช้ันทางเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงจัดใหKมีบริการสาธารณะท่ีมีคุณภาพอย̂างท่ัวถึงและเท̂าเทียม 

 4. การเปลี่ยนผ^านไปสู^ความยั่งยืน โดยปรับปรุงการใชKทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและบริโภคใหKมี 

ประสิทธิภาพและสอดคลKองกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ แกKไขป�ญหามลพิษสำคัญ  

ดKวยวิธีการที่ยั ่งยืน โดยเฉพาะมลพิษทางอากาศ ขยะ มลพิษทางน้ำ และลดการปล^อยก¯าซเรือนกระจก  

เพ่ือมุ̂งสู̂ความเปhนกลางทางคารRบอน (Carbon Neutrality) ภายในคร่ึงแรกของศตวรรษน้ี 

 5. การเสริมสรKางความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใตKบริบท 

โลกใหม^ โดยการสรKางความพรKอมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเปhนสังคมสูงวัย การเปลี่ยนแปลง 

สภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอรR พัฒนาโครงสรKางพื้นฐานและกลไกทางสถาบัน 

ที ่เอื ้อต^อการเปลี ่ยนแปลงสู ^ดิจิทัล รวมทั ้งปรับปรุงโครงสรKางและระบบการบริหารงานของภาครัฐใหK 

สามารถตอบสนองต^อการเปลี ่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีไดKอย^างทันเวลา  

มีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 
 

หมุดหมายการพัฒนา 

  เพื ่อถ^ายทอดเปfาหมายหลักไปสู ^ภาพของการขับเคลื ่อนที ่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา 

(Agenda) ที่เอื้อใหKเกิดการทำงานร^วมกันของหลายหน^วยงานและหลายภาคส^วนในการผลักดันการพัฒนาใหK

เกิดผลอย^างเปhนรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 จึงไดKกำหนดหมุดหมายการพัฒนา 13 ประการ ซึ่งเปhน 

การบ^งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะเปhน มุ^งหวังจะมี หรือตKองการจะขจัด โดยหมุดหมายการพัฒนา 

ทั้ง 13 ประการมีที่มาจากการประเมินโอกาสและความเสี่ยงของไทยในการพัฒนาประเทศภายใตKกรอบของ

ยุทธศาสตรRชาติ ซึ่งไดKมีการพิจารณาถึงแนวโนKมการเปลี่ยนแปลงระดับโลก สถานการณRการแพร^ระบาดของ

โรคโควิด 19 รวมถึงผลการพัฒนาในประเทศในระยะเวลาท่ีผ̂านมา 
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  หมุดหมายการพัฒนาที่กำหนดขึ้นเปhนประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการ ซึ่งสามารถนำไปสู^การพัฒนา

ทั้งในดKานเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลKอมไปพรKอมๆ กัน ทำใหKหมุดหมายแต^ละประการ

สามารถสนับสนุนเปfาหมายหลักไดKมากกว̂าหน่ึงขKอ โดยหมุดหมายท้ัง 13 ประการ แบ̂งออกไดKเปhน 4 มิติ ดังน้ี 

 1. มิติภาคการผลิตและบริการเปeาหมาย 

 หมุดหมายท่ี 1 ไทยเปhนประเทศช้ันนำดKานสินคKาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค̂าสูง 

 หมุดหมายท่ี 2 ไทยเปhนจุดหมายของการท̂องเท่ียวท่ีเนKนคุณภาพและความย่ังยืน 

 หมุดหมายท่ี 3 ไทยเปhนฐานการผลิตยานยนตRไฟฟfาท่ีสำคัญของโลก 

 หมุดหมายท่ี 4 ไทยเปhนศูนยRกลางทางการแพทยRและสุขภาพมูลค̂าสูง 

 หมุดหมายท่ี 5 ไทยเปhนประตูการคKาการลงทุนและยุทธศาสตรRทางโลจิสติกสRท่ีสำคัญของภูมิภาค 

 หมุดหมายท่ี 6 ไทยเปhนฐานการผลิตอุปกรณRอิเล็กทรอนิกสRอัจฉริยะท่ีสำคัญของโลก 

 2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 

 หมุดหมายท่ี 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย^อมที่เขKมแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ  

   แข̂งขันไดK 

 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน̂าอยู̂ ปลอดภัย เติบโตไดKอย̂างย่ังยืน 

 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขKามรุ^นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุKมครองทางสังคมท่ี 

   เพียงพอ เหมาะสม 

 3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล0อม  

 หมุดหมายท่ี 10  ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารRบอนต่ำ 

 หมุดหมายท่ี 11  ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 

   สภาพภูมิอากาศ 

 4. มิติป{จจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ^งเรียนรูKอย^างต^อเนื่อง ตอบโจทยRการพัฒนาแห̂ง 

   อนาคต 

 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยRประชาชน 

 

  โดยหมุดหมายที่เกี ่ยวขKองกับการจัดการศึกษา คือ หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง  

มุAงเรียนรู0อยAางตAอเนื่อง ตอบโจทยOการพัฒนาแหAงอนาคต ซึ่งมีเปfาหมายและผลลัพธRของการพัฒนาระดับ 

หมุดหมาย ดังน้ี  
 

เปeาหมายและผลลัพธOของการพัฒนาระดับหมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุAงเรียนรู0อยAาง

ตAอเน่ือง ตอบโจทยOการพัฒนาแหAงอนาคต   
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1. เปeาหมายท่ี 1 คนไทยได0รับการพัฒนาอยAางเต็มศักยภาพในทุกชAวงวัย มีสมรรถนะที่จำเปdนสำหรับ 

 โลกยุคใหมA มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ 0มกันตAอ 

 การเปล่ียนแปลงอยAางพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตรAวมกันในสังคมได0อยAางสงบสุข  

 ตัวช้ีวัดท่ี 1.1  ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพ่ิมข้ึนเปhนรKอยละ 88 ณ เม่ือส้ินสุดแผนฯ  

 ตัวช้ีวัดท่ี 1.2  นักเรียนท่ีมีสมรรถนะไม̂ถึงระดับพ้ืนฐานของท้ัง 3 วิชาในแต̂ละกลุ^มโรงเรียนลดลงรKอยละ 8 

   เม่ือส้ินสุดแผนฯ  

 ตัวช้ีวัดท่ี 1.3  ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพ่ิมข้ึนรKอยละ 3 เม่ือส้ินสุดแผนฯ  

 ตัวช้ีวัดท่ี 1.4  จำนวนนักศึกษาที่เขKาร^วมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาบัณฑิตฐานสมรรถนะเพิ่มเปhนรKอยละ  

  30 

 ตัวช้ีวัดท่ี 1.5  ผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนไม̂ต่ำกว̂ารKอยละ 4 ต̂อปS  

 ตัวช้ีวัดท่ี 1.6  จำนวนผูKสูงอายุที่ประสบป�ญหาความยากจนหลายมิติลดลงรKอยละ 20 ของจำนวนผูKสูงอายุ  

  ท่ียากจนต̂อปS  

2. เปeาหมายท่ี 2 กำลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล0องกับความต0องการของภาคการผลิตเปeาหมาย และ 

 สามารถสร0างงานอนาคต  

 ตัวช้ีวัดท่ี 2.1  ดัชนีความสามารถในการแข^งขันของสภาพเศรษฐกิจโลก 6 ดKานทักษะ มีคะแนนเพิ่มข้ึน 

  รKอยละ 20 เม่ือส้ินสุดแผนฯ  

 ตัวช้ีวัดท่ี 2.2  การจัดอันดับในดKานบุคลากรผูKมีความสามารถสถาบันการศึกษาดKานการบริหารธุรกิจ 

  มีคะแนนเพ่ิมข้ึน รKอยละ 3 ต̂อปS  

 ตัวช้ีวัดท่ี 2.3  จำนวนและมูลค̂าของธุรกิจสตารRทอัพเพ่ิมข้ึน  

3. เปeาหมายท่ี 3 ประชาชนทุกกลุAมเข0าถึงการเรียนรู0ตลอดชีวิต  

 ตัวช้ีวัดท่ี 3.1  การประเมินสมรรถนะผูKใหญ̂ในระดับนานาชาติของคนไทยในทุกดKาน ไม̂ต่ำกว̂าค̂าเฉลี่ยของ 

  ประเทศท่ีเขKารับการประเมิน  

 ตัวช้ีวัดท่ี 3.2  กลุ^มประชากรอายุ 15–24 ปSที่ไม^ไดKเรียน ไม^ไดKทำงาน หรือไม^ไดKฝwกอบรม ไม^เกินรKอยละ 5  

  เม่ือส้ินแผนฯ 

กลยุทธOการพัฒนาหมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ Aงเรียนรู 0อยAางตAอเนื ่อง ตอบโจทยO 

การพัฒนาแหAงอนาคต 

1. กลยุทธOท่ี 1 การพัฒนาคนไทยทุกชAวงวัยในทุกมิติ  

  กลยุทธRย ^อยท่ี 1.1 พัฒนาเด็กช^วงตั ้งครรภRถ ึงปฐมวัยใหKม ีพ ัฒนาการรอบดKาน มีอ ุปนิส ัยที ่ ดี  

 โดยการเตรียมความพรKอมพ^อแม̂ ผูKปกครอง และสรKางกลไกประสานความร^วมมือ เพื่อดูแลหญิงตั้งครรภR 

 ใหKไดKรับบริการที่มีคุณภาพ และดูแลเด็กใหKมีพัฒนาการสมวัย ตั้งแต^อยู^ในครรภR–6 ปS การพัฒนาครูและ 

 ผู Kดูแลเด็กปฐมวัยใหKมีความรูKและทักษะการดูแลที่เพียงพอ มีจิตวิทยาการพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  

 สามารถทำงานร^วมกับพ^อแม̂ ผูKปกครองในการส^งเสริมพัฒนาการดKานการเรียนรูKของเด็กปฐมวัยใหKมี 

 พัฒนาการสมวัยตามหลักการพัฒนาสมองและกระบวนการเรียนรู Kแก^เด็กควบคู ^กับการพัฒนาการ 
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 ดKานร^างกาย สาธารณสุข และโภชนาการ เพื่อส^งเสริมใหKเด็กมีพัฒนาการที่ดีอย^างรอบดKานก^อนเขKาสู̂ 

 วัยเรียน การยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหKไดKมาตรฐานและจัดสรรทรัพยากรที่เพียงพอสำหรับ 

 การดำเนินงาน เพื่อใหKเปhนกลไกการพัฒนาเด็กปฐมวัยรายพื้นที่ที่มีคุณภาพ การสรKางสภาพแวดลKอมท่ี 

 เอื้อต^อการเรียนรูKและการดูแลปกปfองเด็กปฐมวัยใหKมีพัฒนาการที่ดีรอบดKาน สติป�ญญาสมวัย โดยการมี 

 ส^วนร^วมของครอบครัว ชุมชน องคRกรปกครองส^วนทKองถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน รวมถึง 

 พัฒนาระบบสารสนเทศเด็กรายบุคคลเพ่ือการส̂งต̂อไปยังสถานศึกษาและการพัฒนาท่ีต̂อเน่ือง  

  กลยุทธRย^อยท่ี 1.2 พัฒนาผูKเรียนระดับพื้นฐานใหKมีความตระหนักรูKในตนเอง มีสมรรรถนะที่จำเปhนต̂อ 

 การเรียนรูK การดำรงชีวิตและการทำงานโดย  

 1)  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและขับเคลื่อนสู^การปฏิบัติ เพื่อใหKผู Kเรียนสามารถจัดการตนเอง  

  มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถรวมพลังทำงานเปhนทีม มีการคิดขั้นสูงดKวยการจัดการเรียนรูK 

  เชิงรุก มีคุณธรรม จริยธรรม และเปhนพลเมืองที่เขKมแข็ง และขับเคลื่อนสู^การปฏิบัติโดยนำร^องกับ 

  สถานศึกษาท่ีมีความพรKอม และมีมหาวิทยาลัยในพ้ืนท่ีสนับสนุนความรูKและความเช่ียวชาญในดKานต̂างๆ 

 2) การยกระดับการอาชีวศึกษา โดยการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู Kร ^วมกับกลุ ^มอาชีพ 

  ผูKประกอบการ และสถาบันอุดมศึกษาสายปฏิบัติการ เพื่อใหKผูKเรียนมีสมรรถนะตามความตKองการของ 

  ตลาดงาน มีงานทำและมีรายไดKตามสมรรถนะและเปhนผูKประกอบการใหม̂ไดK  

 3) การยกระดับการผลิตและพัฒนาครูทั้งในดKานปริมาณและคุณภาพ โดยวางแผนจำนวนความตKองการ 

  ครูในแต^ละสาขา พัฒนาหลักสูตรการผลิตครูที่มีการเตรียมความพรKอมดKานวิชาการและดKานทักษะ 

  การจัดการเรียนรูK การใชKเทคโนโลยี นวัตกรรมผ̂านแพลตฟอรRมออนไลนRต̂างๆ พัฒนาระบบการคัดกรอง 

  ที่สะทKอนสมรรถนะวิชาชีพครู ปรับบทบาทของครูจาก “ผูKสอน” เปhน “โคKช” ที่อำนวยการเรียนรูK 

  โดยยึดผูKเรียนเปhนศูนยRกลางและมุ̂งสู̂การยกระดับครูสู̂วิชาชีพช้ันสูง 

 4) การปรับปรุงระบบวัดและประเมินผูKเรียนใหKมีความหลากหลายตามสภาพจริง ตลอดจนมีการประเมิน 

  การเรียนรูK เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูKท่ีเหมาะสมกับผูKเรียนเปhนรายบุคคล 

 5) การพัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรูK  

  � การแกKไขภาวะการถดถอยของความรูKในวัยเรียน โดยสถานศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติและระบบ 

   สนับสนุนที่เหมาะสม รวมทั้งส^งเสริมการจัดการเรียนรูKแบบผสมผสานและการเรียนรูKที ่บKานใน 

   สถานการณRฉุกเฉิน  

  � การพัฒนาระบบแนะแนวใหKมีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาครูและผูKประกอบอาชีพแนะแนวใหKสามารถ 

   ร̂วมวางแผนเสKนทางการเรียนรูK การประกอบอาชีพ และการดำเนินชีวิตของผูKเรียนไดKตามความสนใจ  

   ความถนัด  

  � พัฒนาสถานศึกษาใหKเปhนพื้นที่ปลอดภัยของผูKเรียนทุกคน โดยพัฒนาโครงสรKางพื้นฐานทางกายภาพ 

   ที่เหมาะสมกับการเรียนรูK สรKางความรูK ความเขKาใจแก^ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูKเรียนถึง 

   แนวทางการอยู^ร̂วมกันในสังคมอย̂างสงบสุขบนหลักของการเคารพความหลากหลายทั้งทางความคิด  

   มุมมองของคนระหว̂างรุ^นและอัตลักษณRส̂วนบุคคล เพื่อการวางอนาคตในการพัฒนาประเทศร^วมกัน  
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   การส^งเสริมการเรียนรูKวิชาชีวิตในโรงเรียน และมีแนวปฏิบัติในการคุKมครองสวัสดิภาพของผูKเรียน  

   โดยเฉพาะจากการถูกกระทำโดยวิธีรุนแรง ท้ังกาย วาจา และการกล่ันแกลKง  

  � การปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษาที่มุ̂งเนKนการพัฒนาคุณภาพ 

   ผูKเรียนเปhนสำคัญ และอยู^บนหลักความเสมอภาคและเปhนธรรม รวมถึงการพัฒนาโครงสรKางพื้นฐาน 

   ทางเทคโนโลยีและดิจิทัลใหKมีความครอบคลุมในทุกพ้ืนท่ี  

  � การกระจายอำนาจไปสู^สถานศึกษา และเพิ ่มบทบาทของภาคเอกชนและภาคประชาสังคมใน 

   การจัดการศึกษา โดยปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบที่เอื้อใหKสถานศึกษามีความเปhนอิสระในการบริหาร 

   ดKานการจัดการศึกษา ดKานวิชาการ ดKานงบประมาณ และดKานบุคลากร รวมทั้งขับเคลื่อนการสรKาง 

   นวัตกรรมทางการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนและพื้นที่ ตลอดจนส^งเสริมบทบาทของภาคเอกชน  

   องคRกรปกครองส^วนทKองถิ ่นและภาคประชาสังคมในการจัดการเรียนรู Kและการร^วมลงทุนเพ่ือ 

   การศึกษา 

  � การส̂งเสริมผูKมีความสามารถพิเศษ โดยพัฒนาระบบเสาะหาและกลไกการบริหารจัดการและส̂งเสริม 

   ผูKมีความสามารถพิเศษตามแนวคิดพหุป�ญญาอย^างเปhนระบบ อาทิ การสนับสนุนทุนการศึกษาต̂อ  

   ฝwกประสบการณRทำงานวิจัยในองคRกรชั้นนำ ตลอดจนส^งเสริมการทำงานที่ใชKความสามารถพิเศษ 

   อย̂างเต็มศักยภาพ  

  � ผ ู Kม ีความตKองการพิเศษไดKร ับโอกาสและเขKาถึงการศึกษาและแหล^งเร ียนรู Kท ี ่หลากหลาย  

   โดยสถานศึกษาจัดการศึกษาที่หลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุ^มใหKเปhนทางเลือกแก^ผู Kเรียน 

   เพ่ือยุติการออกกลางคัน และพัฒนากลไกสนับสนุน รวมถึงการปรับกฎระเบียบใหKเอื้อต̂อภาคเอกชน  

   ภาคประชาสังคม และองคRการที่ไม^แสวงหากำไรในการดูแลกลุ^มผู KมีความตKองการพิเศษ อาทิ  

   การวางแนวทางใหKเอกชนสามารถจัดตั้งสถานฝwกอบรมหรือมีส^วนร^วมรับผิดชอบในการพัฒนาผูKตKอง 

   คำพิพากษา  

  กลยุทธRย^อยท่ี 1.3 พัฒนาผูKเรียนระดับอุดมศึกษาใหKมีสมรรถนะที่จำเปhนและเชื่อมโยงกับโลกของ 

 การทำงานในอนาคตและการสรKางสรรคRนวัตกรรม โดยปฏิรูประบบอุดมศึกษาและการจัดสรรทรัพยากรใหK 

 เปhนไปตามอุปสงคR โดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู^ผูKเรียน มีการปรับระบบประกันคุณภาพอุดมศึกษา  

 และส^งเสริมการมีส^วนร^วมรับผิดชอบและระดมทรัพยากรจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา ส^งเสริม 

 บทบาทของสถาบันอุดมศึกษาในการแกKป�ญหาภาวะการถดถอยของการเรียนรูKจากการแพร^ระบาดของ 

 โรคโควิด 19 เชื่อมโยงโลกของการเรียนและการทำงานตลอดชีวิตดKวยการจัดการเรียนรูKตามความสนใจ 

 รายบุคคล สรKางและขยายความร^วมมือในการจัดการศึกษาระหว^างภาครัฐและเอกชนใหKเขKมแข็งและ 

 ส^งเสริมนวัตกรรมการจัดการเรียนรู Kด Kวยกลไกนวัตกรรมการศึกษาขั ้นสูง เพื ่อผลิตกำลังคนตาม 

 ความตKองการของประเทศ รวมทั้งส^งเสริมสถาบันอุดมศึกษาในพื้นที่พัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนา 

 บุคลากร รองรับการพัฒนาที ่เขKาใจบริบทสังคมและชุมชนในทKองถิ ่น การเชื ่อมโยงระบบและกลไก 

 การทำงานวิจัยของเครือข̂ายวิจัยกับศูนยRความเปhนเลิศทั้งในต̂างประเทศ เพื่อรวมนักวิจัยและนักเทคโนโลยี 

 ชั ้นแนวหนKาในระดับโลกทำงานพัฒนาและต^อยอดงานวิจ ัยเพื ่อการพัฒนาประเทศ ส^งเสริมใหK 
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 สถาบันอุดมศึกษาทำงานร^วมกับนักวิจัยและผู KประกอบการสตารRทอัพในรูปแบบบริษัทโฮลดิ ้งเพ่ือ 

 การพัฒนาธุรกิจฐานนวัตกรรม รวมถึงผลักดันใหKสถาบันอุดมศึกษาทำงานวิจัยร^วมกับวิสาหกิจขนาดกลาง 

 และขนาดย^อมในภาคการผลิตและบริการใหKสามารถปรับสู^เศรษฐกิจฐานความรูK นวัตกรรม และยกระดับ 

 ขีดความสามารถในการแข̂งขันของประเทศ  

  กลยุทธRย^อยท่ี 1.4 พัฒนาวัยแรงงานใหKมีสมรรถนะที่จำเปhนเพื่อการประกอบอาชีพและเชื่อมโยงกับ 

 โลกของการทำงานในอนาคต โดยส^งเสริมและกระจายโอกาสในการพัฒนาสมรรถนะใหKกับแรงงานทุกกลุ̂ม  

 ทั้งการเพิ่มพูนและพัฒนาทักษะความรูKใหม^ เพื่อใหKมีทักษะตรงกับงานและอาชีพที่เปล่ียนแปลงไป และ 

 การพัฒนาทักษะเดิมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการทำงาน โดยใหKสถาบันการศึกษาร^วมกับองคRกร 

 ปกครองส^วนทKองถิ่น ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และหน^วยงานพัฒนาของรัฐวางแผนสำรวจขKอมูลและ 

 จัดทำหลักสูตรระยะสั้น เพื่อพัฒนาทักษะพื้นฐานและทักษะที่จำเปhน โดยมีการปรับกฎระเบียบใหKมี 

 ความยืดหยุ^นเพื่อสนับสนุนการดำเนินการในรูปแบบที่หลากหลายไดK โดยเฉพาะที่เกี่ยวขKองกับเทคโนโลยี 

 และรูปแบบการทำงานในอนาคต และประชาชนควรไดKรับเครดิตในทักษะอนาคต เพื่อใชKพัฒนาทักษะใน 

 หลักสูตรที ่ไดKรับการรับรองและสนับสนุนจากภาครัฐ การพัฒนาแพลตฟอรRมที ่เชื ่อมโยงการเรียนรูK  

 การพัฒนาทักษะและการเขKาสู^เสKนทางอาชีพเขKาดKวยกันอย^างเบ็ดเสร็จ และมีหน^วยงานรับผิดชอบที่ชัดเจน  

 เพื่อใหKเกิดความสะดวกแก^ผูKที่ตKองการพัฒนาทักษะสามารถต^อยอดสู^การทำงาน และเชื่อมโยงการเรียนรูKใน 

 รูปแบบต^างๆ โดยมีการรับรองมาตรฐาน ปรับรูปแบบการทำงานในการใชKเทคโนโลยีใหKเกิดประโยชนRสูงสุด  

 มีความความคล^องตัวในการทำงานไดKทุกที่ และสรKางวัฒนธรรมการทำงานในทุกองคRกรที่ส^งเสริมใหKคนเก̂ง 

 ไดKแสดงความสามารถและแข^งขันอย^างเปhนธรรม เพื่อขจัดป�ญหาทุจริตคอรัปชันและเพิ่มขีดความสามารถ 

 ขององคRกร  

  กลยุทธRย^อยท่ี 1.5 พัฒนาผูKสูงอายุใหKเปhนพลเมืองมีคุณค^าของสังคม โดยพัฒนาผูKสูงอายุใหKเปhนพลังของ 

 สังคม ใหKผูKสูงอายุเปhนผูKถ^ายทอดความรูK ประสบการณR ภูมิป�ญญาที่สั่งสมมาตลอดช^วงชีวิตสู^คนรุ^นหลัง  

 เพื่อใหKเกิดการสืบสานและต^อยอดการพัฒนาสังคมและแลกเปลี่ยนเรียนรูKร^วมกับคนต^างวัย และส^งเสริม 

 และเปyดโอกาสใหKผูKสูงอายุไดKทำงานตามศักยภาพ รวมทั้งพัฒนาสื่อการเรียนรูKที ่ทันสมัยและหลักสูตร 

 ระยะสั้น เพื่อพัฒนาความรูK สมรรถนะทางดิจิทัล และทักษะทางธุรกิจ และการใชKชีวิตที่เหมาะสมกับ 

 ผูKสูงอายุแต^ละกลุ^ม พัฒนาสภาพแวดลKอมที่เอื้ออำนวยต^อการดำเนินชีวิตของผูKสูงอายุใหKสามารถใชKชีวิตใน 

 สังคมไดKอย^างมีความสุข และการสรKางความเขKาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของผูKสูงอายุแก^คนวัยอื่นๆ  

 รวมท้ังพัฒนานวัตกรรมรองรับการดำเนินชีวิตของผูKสูงอายุ  

2. กลยุทธOท่ี 2 การพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง  

  กลยุทธRย^อยท่ี 2.1 พัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงสอดคลKองกับความตKองการของภาคการผลิตเปfาหมาย  

 และสามารถสรKางงานอนาคต โดยส^งเสริมใหKทุกภาคส^วนบูรณาการและเชื ่อมโยงความร^วมมือ 

 ดKานการศึกษา ฝwกอบรม และร̂วมจัดการเรียนรูKตามโลกสมัยใหม̂ท่ีครอบคลุมท้ังความสามารถในงาน ทักษะ 

 ในการใชKชีวิต สมรรถนะดิจิทัลเพื่อการประกอบอาชีพ การดำเนินชีวิตประจำวัน และการใชKสิทธิใน 

 การเขKาถึงบริการพื ้นฐานภาครัฐและสินคKาบริการไดKอย^างเท^าทัน การแกKป�ญหา การมีแนวคิดของ 
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 ผูKประกอบการ รวมถึงความสามารถในการบริหารตัวเองและการบริหารคนเพื่อพัฒนาทักษะของสมาชิก 

 ทีมที่หลากหลายมาประสานพลังรวมกันในการปฏิบัติงานไดKอย^างสรKางสรรคR รวมทั้งกำหนดมาตรการจูงใจ  

 และกลไกการสนับสนุนการฝwกอบรมและร^วมจัดการเรียนรูK พัฒนาระบบขKอมูลเพื่อการวางแผนและพัฒนา 

 กำลังคน ทั้งขKอมูลอุปสงคR อุปทานของแรงงาน และการเชื่อมโยงกับสมรรถนะตลอดห^วงโซ^การผลิตและ 

 ห^วงโซ^คุณค^าตามรายอุตสาหกรรมของการผลิตและบริการเปfาหมาย รวมถึงการเชื่อมโยงระบบสมรรถนะ 

 กับค^าจKาง กำหนดมาตรการในการผลิตกำลังคนแบบเร^งด^วน โดยจัดการศึกษารูปแบบจำลองในสาขาท่ี 

 จำเปhนต̂อการพัฒนาประเทศ อาทิ ดKานป�ญญาประดิษฐR และดKานการวิเคราะหRขKอมูล  

  กลยุทธRย^อยท่ี 2.2 เพิ่มกำลังคนที่มีคุณภาพเพื่อพัฒนาภาคการผลิตเปfาหมาย โดยสรKางกลไกระดับชาติ 

 เพื่อรวบรวมกำลังคนที่มีสมรรถนะสูง ทั้งคนไทยและคนต^างชาติที่กำเนิดในประเทศไทย และสนับสนุนใหK 

 ไดKแสดงศักยภาพและใชKความสามารถในการทำประโยชนRใหKกับประเทศทั้งในภาครัฐและเอกชน มีรูปแบบ 

 การทำงานที่เอื้อใหKทำงานขKามพรมแดนกับสถาบันชั้นนำทั้งภาครัฐและเอกชนในระดับโลกไดK ควบคู^กับ 

 สรKางวัฒนธรรมการทำงาน วัฒนธรรมองคRกร และสภาพแวดลKอมการทำงานที่เอื้อใหKกำลังคนคุณภาพ 

 ทำงานหรือแสดงศักยภาพไดKอย^างเต็มที่และทำงานอย^างมีความสุข ส^งเสริมการนำเขKาผูKเชี่ยวชาญต^างชาติ 

 ทักษะสูง โดยกำหนดมาตรการจูงใจเพื่อดึงดูดกลุ^มผูKเชี่ยวชาญต^างชาติใหKเขKามาทางานดKานเทคโนโลยี และ 

 นวัตกรรม รวมถึงการดึงนักศึกษาต^างชาติที่จบการศึกษาในไทยใหKสามารถอยู^ต^อในประเทศเพื่อพัฒนา

 นวัตกรรม  

  กลยุทธRย^อยท่ี 2.3 สรKางผูKประกอบการอัจฉริยะที่มีความสามารถในการสรKางและใชKเทคโนโลยีและ

 นวัตกรรม ตลอดกระบวนการผลิตและบริการ การจัดการและการตลาด โดยการสรKางและพัฒนาทักษะ 

 องคRความรูKรอบดKานที่จำเปhนต^อการประกอบธุรกิจยุคใหม^ โดยการสรKางความเชื่อใหม^ที่ส^งผลต^อการปรับ 

 พฤติกรรมใหKตระหนักรูK รับรูKองคRความรูKใหม^ ฝwกทักษะ สามารถนำไปวิเคราะหRและใชKประโยชนRจากขKอมูล 

 เพื่อการวางแผนธุรกิจ และสามารถบริหารจัดการความเสี่ยงทางธุรกิจไดK โดยมีรูปแบบการเรียนรูKที่ง^าย  

 กระชับ และรวดเร็ว ตอบสนองการเรียนรูKที่แตกต̂างของแต̂ละบุคคลผ̂านการเรียนรูKในระบบและการเรียนรูK 

 ตามอัธยาศัยดKวยเทคโนโลยีท่ีส^งเสริมการเรียนรูKใหKเปhนเรื่องง^าย รวมถึงการสรKางชุมชนผูKประกอบการ 

 แบ^งป�นการเรียนรู Kและแรงบันดาลใจเพื ่อสรKางการเปลี ่ยนแปลง ส^งเสริมผู KประกอบการในการสรKาง 

 นวัตกรรม เพื่อต^อยอด สนับสนุนการสรKางมูลค^าเพิ่มของอุตสาหกรรมในอนาคต โดยการสรKางพื้นที่ใหK 

 ผูKประกอบการไดKแข^งขันทดลองความคิด ส^งเสริมการลงทุนสำหรับการสรKางนวัตกรรม การจับคู^ทางธุรกิจ  

 รวมถึงสนับสนุนดKานเงินทุน  

3. กลยุทธOท่ี 3 การสAงเสริมการเรียนรู0ตลอดชีวิต  

  กลยุทธRย^อยท่ี 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรูKตลอดชีวิต โดยส^งเสริมใหKภาคส^วนต^างๆ สรKางและ 

 พัฒนาแหล^งเรียนรูKที่หลากหลาย โดยกำหนดมาตรการจูงใจที่เหมาะสมเพื่อใหKสถาบันการศึกษา หน^วยงาน 

 ราชการส^วนทKองถิ่น องคRกรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชนโดยเฉพาะผูKประกอบการ startup  

 สรKางและพัฒนาแหล^งเรียนรูKที่หลากหลาย มีสาระที่ทันสมัย สอดคลKองกับความตKองการของผูKเรียนทุกกลุ̂ม  

 ครอบคลุมทุกพื้นที่ เขKาถึงไดKง^ายทั้งพื้นที่กายภาพและพื้นที่เสมือนจริง สรKางสื่อการเรียนรูKที่ไม^ทิ้งใครไวK 
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 ขKางหลัง โดยการสรKางสื่อที่ใชKภาษาถิ่นเพื่อใหKประชาชนที่ไม^ไดKใชKภาษาไทยกลางเปhนภาษาหลักเขKาถึงไดK  

 ส่ือทางเลือกสำหรับผูKพิการทางสายตาและผูKพิการทางการไดKยิน รวมถึงสนับสนุนกลุ̂มประชากรท่ีมีขKอจำกัด 

 ทางเศรษฐกิจใหKเขKาถึงสื่อในราคาที่เขKาถึงไดK การพัฒนาระบบธนาคารหน^วยกิตของประเทศใหKเกิดขึ้นอย^าง 

 เปhนรูปธรรมที่สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูKในทุกระดับและประเภททั้งในระบบสายสามัญ สายอาชีพ  

 การศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย ตั้งแต^มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา และนอกระบบเพ่ือ 

 สรKางความคล^องตัว และเปyดทางเลือกในการเรียนรู KใหKกับผู Kเรียนทุกระดับ กำหนดมาตรการจูงใจใหK 

 ประชาชนพัฒนาตนเองดKวยการเรียนรูKอย^างต^อเนื่องตลอดชีวิต โดยจัดใหKมีแหล^งเงินทุนเพื่อการเรียนรูK 

 ตลอดชีวิต อาทิ การพัฒนาเครดิตการฝwกอบรมสำหรับคนทุกกลุ^ม การจัดสรรสิทธิพิเศษในการเขKารับ 

 บริการฝwกอบรม การเขKาชมแหล^งเรียนรูKต^างๆ ส^งเสริมใหKเอกชนที่ผลิตนวัตกรรมทางการศึกษา จัดทำ 

 กิจกรรมความรับผิดชอบต̂อสังคมขององคRกร โดยกำหนดเง่ือนไขการใหKใชKผลิตภัณฑRโดยไม̂มีค̂าใชKจ̂าย  

  กลยุทธRย̂อยท่ี 3.2 พัฒนาทางเลือกในการเขKาถึงการเรียนรูKสำหรับผูKที่ไม̂สามารถเรียนในระบบการศึกษา 

 ปกติ โดยจัดทำขKอมูลและส^งเสริมการจัดทำแผนการเรียนรู Kที ่มีความยืดหยุ ^นและหลากหลายของ 

 กลุ^มเปfาหมายเปhนรายบุคคลหรือรายกลุ^ม เพื่อใหKผูKเรียนสามารถวางเสKนทางการเรียนรูKที่ตอบสนองต̂อ 

 จุดมุ^งหมายในอนาคตของตนเอง และสามารถเทียบโอนประสบการณRไดK ทั้งนี้ ใหKมีการพัฒนาบุคลากรท่ี 

 เกี ่ยวขKองในทุกระดับใหKมีความเขKาใจและมีสมรรถนะในการพัฒนาผู Kเรียนกลุ ^มเปfาหมายพิเศษที ่มี 

 ความตKองการท่ีซับซKอน 

 

7. รAางแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป] (พ.ศ.2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 

  กระทรวงศึกษาธิการ ไดKจัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปS (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยนำกรอบ 

แนวทางและเปfาหมายการดำเนินงานตามยุทธศาสตรRดKานการพัฒนาและเสริมสรKางศักยภาพทรัพยากรมนุษยR 

แผนแม̂บทภายใตKยุทธศาสตรRชาติ ประเด็นการพัฒนาคนตลอดช̂วงชีวิต และการพัฒนาการเรียนรูK แผนการ 

ปฏิรูปประเทศ (ดKานการศึกษา ฉบับปรับปรุง) ร̂างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห̂งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 

2566 - 2570) เปfาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนดKานการศึกษา (SDG4) รวมท้ัง แผนระดับ 2 และแผนระดับ 3 

ประเด็นอ่ืนท่ีเก่ียวขKอง นโยบายพ้ืนฐานแห̂งรัฐตามกฎหมาย นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

มาใชKเปhนกรอบในการกำหนดทิศทางและเปูาหมายของแผนปฏิบัติราชการ ประกอบดKวย วิสัยทัศนR พันธกิจ 

เปูาหมายการใหKบริการหรือเปูาประสงคR ตัวช้ีวัดและค̂าเปูาหมาย ยุทธศาสตรRและแนวทางหรือมาตรการการ 

ดำเนินงาน และผลสัมฤทธ์ิหรือประโยชนRท่ีคาดว̂าจะไดKรับ เพ่ือใหKทุกส̂วนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ใชKเปhนกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ซ่ึงมีสาระสำคัญ 6 เร่ือง ไดKแก̂ 1) การจัดการศึกษา 

เพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศ 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื่อสรKางขีดความสามารถในการ

แข̂งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช̂วงวัยและการสรKางสังคมแห̂งการเรียนรูK 4) การสรKางโอกาส

เขKาถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย^างทั่วถึงและเสมอภาค 5) การจัดการศึกษาเพื่อการสรKางเสริม

คุณภาพชีวิตที ่เปhนมิตรกับสิ ่งแวดลKอม และ 6) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาใหKทันสมัย มี

ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
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8. แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.2566 - 2570) สพฐ. 

  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดKจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 

2570) เพ่ือกำหนดทิศทางการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหKสามารถรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีสำคัญและส̂งผล 

กระทบต̂อระบบการศึกษา ระบบเศรษฐกิจและสังคม ประเทศไทยจะไดKมีความม่ันคง ม่ังค่ัง และย่ังยืน และ 

หน̂วยงานในสังกัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกระดับสามารถนำแผนพัฒนาการศึกษา 

ขั ้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานไปใชKเปhนกรอบและ

แนวทางในการดำเนินงานต^อไป โดยการกำหนดเปูาประสงคR ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา ภายใตKกลยุทธR 4 

เร่ือง กลยุทธRท่ี 1 ส̂งเสริมการจัดการศึกษาใหKผูKเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ กลยุทธRท่ี 2 เพ่ิมโอกาส

และความเสมอภาคทางการศึกษาใหKกับประชากรวัยเรียนทุกคน กลยุทธRที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหK

สอดคลKองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และกลยุทธRท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

9. รAางแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป] (พ.ศ.2566 - 2570) สพฐ. 

  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดKจัดท าแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปS(พ.ศ. 2566 - 

2570) เพื่อใชKเปhนกรอบในการก าหนดแนวทางและเปูาหมาย ในการปฏิบัติราชการของหน^วยงานในสังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานใหKเปhนไปในทิศทางเดียวกัน และเพื่อใหKบรรลุเปfาหมายที่กำหนด

ไวKอย̂างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เช่ือมโยงสอดคลKองกับยุทธศาสตรRชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 แผนแม̂บท

ภายใตKยุทธศาสตรRชาติ (ร^าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห^งชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

แผนการศ ึกษาแห ^งชาต ิ  พ.ศ. 2560 - 2579 แผนปฏิบ ัต ิราชการระยะ 5 ป S  (พ.ศ. 2566 - 2570)

กระทรวงศึกษาธิการ และแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้ง ใชKเปhนแนวทางในการกำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน โดยกำหนดกล

ยุทธRหน^วยงาน เปfาหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา และแผนงาน/โครงการสำคัญ ภายใตKกลยุทธRใน 4 ดKาน 

ไดKแก̂ 1) ส^งเสริมการจัดการศึกษาใหKผูKเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 2) สรKางโอกาสและความเสมอ

ภาคทางการศึกษาใหKกับประชากรวัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหKสอดคลKองกับการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และ 4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา เพื่อใชKในการขับเคลื่อนการ

พัฒนาคุณภาพทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของประเทศต̂อไป 

 

10. คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี พลเอกประยุทธO จันทรOโอชา นายกรัฐมนตรี  

  คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี พลเอกประยุทธR จันทรRโอชา นายกรัฐมนตรี แถลงต^อรัฐสภา  

เม่ือวันท่ี 25 กรกฎาคม พ.ศ.2562 

  ประเทศไทยมีการพัฒนาอย^างต^อเนื่องผ^านวิสัยทัศนRและการขับเคลื่อนการพัฒนาของผูKนำประเทศ 

ในอดีต และในวันนี้วิสัยทัศนRในการขับเคลื่อนประเทศของรัฐบาลชุดนี้ คือ “มุ^งมั่นใหKประเทศไทยเปhนประเทศ

ที่พัฒนาแลKวในศตวรรษที่ 21” โดยรัฐบาลไดKกำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ^นดิน นโยบายหลัก  

12 ดKาน ดังน้ี 
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1. การปกปfองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริยR 

2. การสรKางความม่ันคง และความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ 

3. การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

4. การสรKางบทบาทของไทยในเวทีโลก 

5. การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข̂งขันของไทย 

6. การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู̂ภูมิภาค 

7. การพัฒนาสรKางความเขKมแข็งจากฐานราก 

8. การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูKและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช̂วงวัย 

9. การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 

10.  การฟ° นฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาส่ิงแวดลKอม เพ่ือสรKางการเติบโตอย̂างย่ังยืน 

11. การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 

12. การปfองกัน ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 

   โดยนโยบายท่ีเก่ียวขKองกับการจัดการศึกษาไดKถูกกำหนดไวKเปhนนโยบายท่ี 8 คือ 

นโยบายท่ี 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู0และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชAวงวัย 

8.1  สAงเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 8.1.1  จัดใหKมีระบบพัฒนาเด็กแรกเกิดอย̂างต̂อเน่ืองจนถึงเด็กวัยเรียนใหKมี โอกาสพัฒนาตามศักยภาพ

   เพื่อสรKางคนไทยที่มีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพผ^านครอบครัวที่อบอุ^นในทุกรูปแบบครอบครัว

   เพ่ือส̂งต̂อการพัฒนาเด็กไทยใหKมีคุณภาพสู̂การพัฒนาในระยะถัดไปบนฐานการใหKความช̂วยเหลือท่ี 

   คำนึงถึงศักยภาพของครอบครัว และพ้ืนท่ีเตรียมความพรKอมการเปhนพ̂อแม̂ ความรูKเร่ืองโภชนาการ 

   และสุขภาพ การอบรมเลี้ยงดู การส^งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยผ^านการใหKบริการสาธารณะท่ี 

   เกี่ยวขKอง โดยเฉพาะการยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทั่วประเทศใหKไดKมาตรฐานและ 

   พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาและผูKดูแลเด็กปฐมวัยใหK สามารถจัดการศึกษาไดKอย^างมี 

   คุณภาพ 

 8.1.2 ส^งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยคำนึงถึงพหุป�ญญาที่หลากหลายของเด็กแต^ละคนใหKไดKรับ 

   การส^งเสริมการพัฒนาอย^างเต็มตามศักยภาพผ^านการออกแบบการจัดการเรียนรูKที่เชื่อมโยงกับ 

   ระบบโรงเรียนปกติท่ีเปhนระบบและมีทิศทางท่ีชัดเจน 

8.2  พัฒนาบัณฑิตพันธุOใหมA 

 8.2.1 ปรับรูปแบบการเรียนรูKและการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะและอาชีพของคนทุกช̂วงวัยสำหรับศตวรรษท่ี

   21 โดยปรับโครงสรKางหลักสูตรการศึกษาใหKทันสมัย มีการนำเทคโนโลยี และการเรียนรูKผ^าน 

   ประสบการณRจริงเขKามามีส̂วนในการจัดการเรียนการสอน และปรับ ระบบด ึ งด ู ดการค ั ด เล ื อก 

   การผลิตและพัฒนาครูที ่นำไปสู^การมีครูสมรรถนะสูง เปhนครูยุคใหม^ที ่สามารถออกแบบและ 

   จัดระบบการสรKางความรูK สรKางวินัย กระตุKน และสรKางแรงบันดาลใจ เปyดโลกทัศนR มุมมองของเด็ก 

   และรูKดKวยการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นใหKมากข้ึนควบคู̂กับหลักการทางวิชาการ 
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 8.2.2 จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานเพื่อพัฒนาสมรรถนะของผูKเรียน ทั้งในส^วนฐานความรูK  

   และระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการและตรงกับความตKองการของประเทศในอนาคต และ 

   เปhนผูKเรียนที่สามารถปฏิบัติไดKจริง และสามารถกำกับการเรียนรูKของตนเองไดK รวมถึงมีทักษะดKาน 

   ภาษาอังกฤษและภาษาที่สามที่สามารถสื่อสารและแสวงหาความรูKไดK มีความพรKอมทั้งทักษะ 

   ความรูK ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตก̂อนเขKาสู̂ตลาดแรงงาน 

8.3 พัฒนาอาชีวะ พัฒนาคุณภาพวิชาชีพ และพัฒนาแรงงานรองรับอุตสาหกรรม 4.0 โดยการจัดระบบ

 และกลไกความร^วมมือระหว^างหน^วยงานภาครัฐและเอกชนที่ชัดเจน เปhนระบบในการพัฒนากำลังคนที่มี 

 ทักษะข้ันสูงใหKสามารถนำความรูKและทักษะมาใชKในการแกKไขป�ญหา รวมถึงการสรKางและพัฒนานวัตกรรม  

 ซึ่งตKองครอบคลุมการพัฒนากำลังคนที่อยู^ในอุตสาหกรรมแลKว กำลังคนที่กำลังจะเขKาสู^อุตสาหกรรมและ 

 เตรียมการสำหรับผลิตกำลังคนในสาขาที่ขาดแคลนเพื่อรองรับอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีในอนาคต  

 รวมท้ังเร̂งรัดและขยายผลระบบคุณวุฒิวิชาชีพ การยกระดับฝSมือแรงงานในกลุ̂มอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพ  

 และอุตสาหกรรมท่ีใชKแรงงานเขKมขKน    

8.4 ดึงดูดคนเกAงจากทั่วโลกเข0ามารAวมทำงานกับคนไทย และสAงเสริมผู0มีความสามารถสูง สนับสนุนใหK

 ธุรกิจชั้นนำในประเทศดึงดูดบุคคลที่มีความสามารถระดับสูงจากทั่วโลกโดยเฉพาะคนไทย เพื่อกลับมา 

 เปhนผูKนำการเปลี่ยนแปลงและถ^ายทอดประสบการณR ความรูK ความเชี่ยวชาญใหKแก^บุคลากรในองคRกร  

 ซ่ึงจะช̂วยกระตุKนใหKเกิดการสรKางธุรกิจ ผลิตภัณฑR และนวัตกรรมใหม̂ๆ ใหKกับประเทศ โดยในระยะแรกใหK 

 ความสำคัญกับการดึงดูดนักวิจัยผู Kเชี ่ยวชาญจากต^างประเทศมาร^วมวิจัย และพัฒนาเทคโนโลยี 

 ชั้นแนวหนKาในสาขาอุตสาหกรรมเปfาหมาย รวมท้ังมีพ้ืนท่ีใหKกลุ^มผูKมีความสามารถพิเศษท่ีมีศักยภาพสูงไดK 

 ทำงานร̂วมกันหรือร̂วมกับเครือข̂ายอ่ืนๆ เพ่ือสรKางองคRความรูKและนวัตกรรมใหม̂ๆ ใหKกับประเทศ 

8.5  วิจัยและพัฒนานวัตกรรมท่ีตอบโจทยOการพัฒนาประเทศ 

 8.5.1 ส^งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อขจัดความเหลื่อมล้ำและความยากจน ยกระดับคุณภาพ 

   ชีวิตของประชาชน โดยมุ^งเนKนการพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคมและนวัตกรรมในเชิงพื้นที่ที่สามารถ 

   ช^วยแกKป�ญหาความเหลื่อมล้ำ สรKางโอกาสสำหรับผูKดKอยโอกาส และยกระดับคุณภาพชีวิตผูKสูงวัย 

   ควบคู ^ไปกับการพัฒนาทุนมนุษยRใหKพรKอมสำหรับโลกยุคดิจิทัลและอุตสาหกรรม 4.0 ตาม 

   ความเหมาะสมไดKอย^างเปhนรูปธรรม โดยระยะแรกจะใหKความสำคัญกับการส^งเสริมการวิจัยและ 

   พัฒนาดKานสุขภาพของประชาชนอย^างครบวงจร ทั้งระบบยา วัคซีน เวชภัณฑR และเทคโนโลยีท่ี 

   ทันสมัย 
 8.5.2 ส^งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางดKานวิทยาศาสตรRและเทคโนโลยีขั ้นสูง เพื ่อสรKาง 

   ความไดKเปรียบในการแข^งขัน สามารถตอบสนองต^อความเปลี่ยนแปลงและสรKางความเปhนเลิศของ 

   ประเทศในอนาคต โดยมุ^งเนKนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อนำมาใชKใหKเกิดประโยชนRใน 

   เชิงธุรกิจ กำหนดวาระการวิจัยแห^งชาติ ส^งเสริมความร^วมมือ และการเปhนหุKนส^วนของทุกฝ�าย 

   ท ั ้ งภาคร ัฐ  ภาคการศ ึกษา ช ุมชน และภาคเอกชนในท ุกสาขาการผล ิตและบร ิการ  

   สรKางสภาพแวดลKอมและองคRประกอบของระบบวิจัย และการพัฒนานวัตกรรมใหKเขKมแข็ง รวมท้ัง  

   บูรณาการการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมกับการนำไปใชKประโยชนRในเชิงพาณิชยR 
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 8.5.3 สรKางเครือข^ายการทำวิจัยระหว^างภาคส^วนต^างๆ ปฏิรูป และบูรณาการระบบการเรียนการสอนกับ 

   ระบบงานวิจัยและพัฒนาใหKเอื้อต^อการเพิ่มศักยภาพดKานนวัตกรรมของประเทศ เพื่อสนับสนุน 

   การสรKางความเขKมแข็งของธุรกิจไทยทุกระดับในเวทีการคKาโลก ส^งเสริมกระบวนการการทำงาน 

   ของภาครัฐและภาคเอกชนในการวิจัยและพัฒนาวิทยาศาสตรR เทคโนโลยี นวัตกรรมใหKเปhน 

   ระบบเปyด และมีการบูรณาการการทำงานกันอย̂างมีประสิทธิภาพ รวมท้ังเช่ือมโยงระบบการศึกษา 

   กับภาคปฏิบัติจริงในภาคธุรกิจ โดยเฉพาะอย^างยิ่งการสรKางนักวิจัยมืออาชีพและนวัตกรที่สามารถ 

   สรKางมูลค̂าเพ่ิมและยกระดับงานวิจัยสู̂การเพ่ิมศักยภาพดKานเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ 

8.6 สAงเสริมการเรียนรู0และพัฒนาทักษะทุกชAวงวัย 

 8.6.1 มุ^งเนKนการพัฒนาโรงเรียนควบคู^กับการพัฒนาครู เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาใน 

   ทุกระดับบนพื้นฐานการสนับสนุนที่คำนึงถึงความจำเปhนและศักยภาพของสถาบันการศึกษา 

   แต̂ละแห̂ง พรKอมทั้งจัดใหKมีมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ และสรKางระบบวัดผลโรงเรียน  

   และครูที่สะทKอนความรับผิดชอบต^อผลลัพธRที่เกิดกับผูKเรียน คืนครูใหKนักเรียน โดยลดภาระงานท่ี 

   ไม^จำเปhน รวมถึงจัดใหKมีระบบฐานขKอมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษยR โดยการเชื่อมโยงหรือ 

   ส^งต^อขKอมูลครอบครัวและผู Kเรียนระหว^างหน^วยงานต^างๆ ตั ้งแต^แรกเกิด จนถึงการพัฒนา 

   ตลอดช^วงชีว ิต ตลอดจนพัฒนาช̂องทางใหKภาคเอกชนมีส^วนร^วมในการจัดการศึกษาและ 

   การเรียนรูKตลอดชีวิต 

 8.6.2 พัฒนาแพลตฟอรRมการเรียนรูKผ^านระบบดิจิทัล พรKอมทั้งส^งเสริมใหKมีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ  

   และการสรKางสรรคRที ่เหมาะสมมาใชKในการเรียนการสอนออนไลนRแบบเปyดที ่หลากหลาย  

   เพื ่อส^งเสริมการเรียนรู KดKวยตนเองตามความสนใจและเหมาะสมกับช^วงวัย ตลอดจนพัฒนา 

   แหล^งเรียนรูKและอุทยานการเรียนรูKสำหรับเยาวชนที่เชื่อมโยงเทคโนโลยีกับวิถีชีวิต และส^งเสริม 

   การเรียนการสอนท่ีเหมาะสมสำหรับผูKท่ีเขKาสู̂สังคมสูงวัย 

 8.6.3 ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยบูรณาการการดำเนินงานระหว^างหน^วยจัดการศึกษากับ 

   กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา มุ^งเนKนกลุ^มเด็กดKอยโอกาสและกลุ^มเด็กนอกระบบ 

   การศึกษาปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณใหKสอดคลKองกับความจำเปhนของผูKเรียนและลักษณะ 

   พื ้นที ่ของสถานศึกษา จัดระบบโรงเรียนพี่เล้ียงจับคู ^ระหว^างโรงเรียนขนาดใหญ^ที ่มีคุณภาพ 

   การศึกษาดีกับโรงเรียนขนาดเล็ก เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา และการส^งเสริมใหKภาคเอกชน  

   ชุมชนในพื้นที่เขKามามีส^วนร^วมในการออกแบบการศึกษาในพื้นที่ สนับสนุนเด็กที่มีความสามารถ  

   แต^ไม^มีทุนทรัพยRเปhนกรณีพิเศษ ตลอดจนแกKไขป�ญหาหนี้สินทางการศึกษา โดยการปรับโครงสรKาง 

   หน้ีกองทุนเงินใหKกูKยืมเพ่ือการศึกษา และทบทวนรูปแบบการใหKกูKยืมเพ่ือการศึกษาท่ีเหมาะสม 

 8.6.4 พัฒนาทักษะอาชีพทุกช^วงวัย โดยกำหนดระบบที่เอื้อต^อการพัฒนาทักษะและเพิ่มประสิทธิภาพ 

   ของทุกช^วงวัย อาทิ การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาใหKเชื่อมโยงกับระบบคุณวุฒิวิชาชีพ  

   โดยมีกลไกการวัดและประเมินผลเพื่อเทียบโอนความรูKและประสบการณR หน^วยการเรียนที่ชัดเจน  

   ส^งเสริมเยาวชนที่มีศักยภาพดKานกีฬาใหKสามารถพัฒนาไปสู^นักกีฬาอาชีพ การกำหนดมาตรฐาน 
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   ฝSมือแรงงาน การจัดใหKมีระบบที่สามารถรองรับความตKองการพัฒนา ปรับปรุงทักษะอาชีพของ 

   ทุกช^วงวัยเพื่อรองรับการเปลี่ยนสายอาชีพใหKตรงกับความตKองการของตลาดแรงงานที่อาจจะเ 

   ปล่ียนไปตามแนวโนKมความกKาวหนKาทางเทคโนโลยีในอนาคต 

 8.6.5 ส^งเสริมหลักคิดที่ถูกตKอง โดยสอดแทรกการปลูกฝ�งวินัยและอุดมการณRที่ถูกตKองของคนในชาติ  

   หลักคิดที่ถูกตKองดKานคุณธรรม จริยธรรม การมีจิตสาธารณะ การเคารพกฎหมายและกติกาของ 

   สังคมเขKาไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรมควบคู^ไปกับการส̂งเสริมกลไกสรKางความเขKมแข็งของ 

   สถาบันครอบครัวในทุกมิติอย^างเปhนระบบและมีประสิทธิภาพ ปรับสภาพแวดลKอมทั้งภายในและ 

   ภายนอกสถานศึกษาใหKเอื้อต^อการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ รวมทั้งลงโทษผูKละเมิด 

   บรรทัดฐานที่ดีทางสังคม ตลอดจนส^งเสริมใหKเกิดการมีส^วนร^วมของประชาชนในการขับเคลื่อน 

   ประเทศ 

8.7 จัดทำระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น เนKนออกแบบหลักสูตรระยะสั้นตาม 

 ความสนใจ พัฒนาทักษะต^างๆ ที่ใชKในการดำรงชีวิตประจำวัน และทักษะอาชีพของคนทุกช^วงวัยในพื้นท่ี  

 และชุมชนเปhนหลัก พรKอมทั้งศึกษาแนวทางการพัฒนาเปhนรูปแบบธนาคารหน^วยกิต ซึ่งเปhนการเรียนเก็บ 

 หน^วยกิจของวิชาเรียน เพื่อใหKผูKเรียนสามารถเรียนขKามสาขาวิชาและขKามสถาบันการศึกษาหรือทำงานไป 

 พรKอมกันหรือเลือกเรียนเฉพาะหลักสูตรที่สนใจ เพื่อสรKางโอกาสของคนไทยทุกช^วงวัยและทุกระดับ 

 สามารถพัฒนาตนเองท้ังในดKานการศึกษาและการดำรงชีวิต 

 

11. นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ป]งบประมาณ พ.ศ.2566 
 

 1.การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 

  1.1 เร^งสรKางความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และปfองกันจากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบใหม^ และภัยอื่นๆ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการดKานความปลอดภัยใหKแก̂ ผูKเรียน 

ครู และบุคลากรในรูปแบบต̂างๆ อย̂างเขKมขKน รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะหR วิจัย ติดตาม ประเมินผลการ

ดำเนินการและแสวงหาสถานศึกษาที่ดำเนินการไดKดีเยี่ยม (Best Practice) เพื่อปรับปรุงพัฒนาและขยายผล

ต̂อไป 

   1.2 เร̂งปลูกฝ�งทัศนคติ พฤติกรรม และองคRความรูKท่ีเก่ียวขKอง โดยบูรณาการอยู̂ในกระบวนการจัดการ

เรียนรูK เพื่อสรKางโอกาสในการเรียนรูKและสรKางภูมิคุKมกันควบคู^กับการใชKสื่อสังคมออนไลนRในเชิงบวกและ

สรKางสรรคR พรKอมท้ังหาแนวทางวิธีการปกปfองคุKมครองต̂อสถานการณRท่ีเกิดข้ึนกับผูKเรียน ครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 

   1.3 เสริมสรKางการรับรูK ความเขKาใจ ความตระหนัก และส^งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง

ประสงคRดKานส่ิงแวดลKอม รวมท้ังการปรับตัวรองรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต 

   1.4 เร^งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน^วยงานดKานความปลอดภัยที่มีอยู^ในทุกหน^วยงานในสังกัด

กระทรวงศึกษาธิการใหKดำเนินการอย̂างคล̂องตัวและมีประสิทธิภาพ  
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 2.การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

  2.1 ส^งเสริม สนับสนุนใหKสถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู^การปฏิบัติอย^างเต็มรูปแบบ เพ่ือ

สรKางสมรรถนะท่ีสำคัญจำเปhนสำหรับศตวรรษท่ี 21 ใหKกับผูKเรียน  

  2.2 จัดการเรียนรูKใหKผูKเรียนไดKคKนพบพรสวรรคR ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ดKวย การ

เรียนรูKจากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในหKองเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการเรียนรูK ผ̂าน

แพลตฟอรRมและหKองดิจิทัลใหKค าปรึกษาแนะนำ  

  2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรูKและการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะ สู̂การปฏิบัติ

ในช้ันเรียน เพ่ือสรKางความฉลาดรูKดKานการอ̂าน วิทยาศาสตรRและเทคโนโลยี สรKางตรรกะความคิดแบบ เปhนเหตุ

เปhนผลใหKนักเรียนไทยสามารถแข̂งขันไดKกับนานาชาติ  

  2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอรR(Coding) สำหรับผูKเรียนทุกช^วงวัย เพื่อรองรับ การ

เปล่ียนแปลงสู̂สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม̂  

  2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตรR หนKาที่พลเมืองและศีลธรรม ใหKมีความ

ทันสมัย น^าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผูKเรียน ควบคู^ไปกับการเรียนรูKประวัติศาสตรRของทKองถิ่น และการ

เสริมสรKางวิถีชีวิตของความเปhนพลเมืองท่ีเขKมแข็ง  

  2.6 จัดการเรียนรูKตามความสนใจรายบุคคลของผูKเรียนผ^านดิจิทัลแพลตฟอรRมที่หลากหลายและ 

แพลตฟอรRมการเรียนรูKอัจฉริยะที่รวบรวมขKอมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรูK สื่อการสอนคุณภาพสูง 

รวมท้ังมีการประเมินและพัฒนาผูKเรียน  

  2.7 ส^งเสริมการใหKความรูKและทักษะดKานการเงินและการออม (Financial Literacy) ใหKกับ ผูKเรียน 

โดยบูรณาการการท างานร^วมกับหน^วยงานที่เกี ่ยวขKอง เช^น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห^งชาติ 

(กอช.) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณR ฯลฯ ผ^านกระบวนการเรียนรูK โครงการ และกิจกรรม 

ต^าง ๆ และการเผยแพร^สื่อแอนิเมชันรอบรูKเรื่องเงิน รวมทั้งส^งเสริมใหKเกิดการลงทุนเชิงพาณิชยRเพื่อใหKเกิด 

ผลตอบแทนท่ีสูงข้ึน 

  2.8 ปรับโฉมศูนยRวิทยาศาสตรRและศูนยRการเรียนรูK ใหKมีรูปลักษณRที่ทันสมัย สวยงาม ร^มรื่น จูงใจ ใหK

เขKาไปใชKบริการ โดยมีมุมคKนหาความรูKดKวยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสรKางสรรคR คิดวิเคราะหRของ

ผูKเรียน หรือกลุ^มผูKเรียน และการร^วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเปhนฐานการเรียนรูKดKานต^างๆ ที่ผูKเรียนและ

ประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเขKาร^วมกิจกรรม และไดKรับเอกสารรับรองการเขKาร^วมกิจกรรมเพื่อนำไปใชK

ประโยชนRในส^วนที่เก่ียวขKองหรือสะสมหน^วยการเรียนรูK (Credit Bank) ไดK รวมทั้งมีบริเวณพักผ^อนที่มีบริการ

ลักษณะบKานสวนกาแฟเพ่ือการเรียนรูK เปhนตKน 

  2.9 ส̂งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาใหKมีการนำผลการทดสอบทางการศึกษาแห̂งชาติไปใชKในการ 

วางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนKนสมรรถนะและผลลัพธRท่ีตัวผูKเรียน 
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 3.การสร0างโอกาส ความเสมอภาค และความเทAาเทียมทางการศึกษาทุกชAวงวัย 

 3.1 พัฒนาระบบขKอมูลสารสนเทศของนักเรียนเปhนรายบุคคล เพ่ือใชKเปhนฐานขKอมูลในการ 

ส̂งต̂อไปยังสถานศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือปูองกันเด็กตกหล̂นและเด็ก 

ออกกลางคัน 

  3.2 ส̂งเสริมสนับสนุนใหKเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุต้ังแต̂ 3 ปSข้ึนไปทุกคน เขKาสู̂ระบบการศึกษาเพ่ือรับการ 

พัฒนาอย^างรอบดKาน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต^อเนื่องอย^างเปhนระบบ โดยบูรณาการร^วมงานกับ

ทุกหน̂วยงานท่ีเก่ียวขKอง 

 3.3 พัฒนาขKอมูลและทางเลือกท่ีหลากหลายใหKกับผูKเรียนกลุ̂มเปูาหมายพิเศษ และกลุ̂มเปราะบาง  

รวมท้ังกลุ̂ม NEETs ในการเขKาถึงการศึกษา การเรียนรูK และการฝwกอาชีพ อย̂างเท̂าเทียม 

 3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School) และการ 

เรียนรูKท่ีบKานเปhนหลัก (Home–based Learning) 

 4.การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขAงขัน 

  4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน แบบโมดูล (Modular System) 

มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เช่ือมโยงการจัดการอาชีวศึกษาท้ังในระบบนอก 

ระบบและระบบทวิภาคี รวมท้ังการจัดการเรียนรูKแบบต̂อเน่ือง (Block Course) เพ่ือสะสมหน̂วยการเรียนรูK 

(Credit Bank) ร̂วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย̂างเขKมขKนเพ่ือการมีงานทำ 

  4.2 ขับเคล่ือนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห̂งชาติ และยกระดับสมรรถนะ 

กำลังคนตามกรอบคุณวุฒิอKางอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื ่อนความเปhนเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความร̂วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคน 

ท่ีตอบโจทยRการพัฒนาประเทศ 

  4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคลKองกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ 

New skill เพื่อใหKทุกกลุ^มเปfาหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ ้น พรKอมทั้งสรKางช^องทางอาชีพในรูปแบบ

หลากหลายใหKครอบคลุมผูKเรียนทุกกลุ̂มเปfาหมาย รวมท้ังผูKสูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร̂วมมือระหว̂าง 

หน̂วยงานท่ีเก่ียวขKอง 

  4.4 ส^งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดKานอาชีวศึกษา (V-NET) ตามสมรรถนะ

ที่จำเปhนในการเขKาสู^อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใชKคัดเลือกเขKาทำงาน ศึกษาต̂อ ขอรับประกาศนียบัตร

มาตรฐานสมรรถนะการใชKดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ (English 

Competency) 

  4.5 จัดตั้งศูนยRใหKคำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนยR Start up) ภายใตKศูนยRพัฒนาอาชีพและการเปhน

ผูKประกอบการ และพัฒนาศูนยRบ^มเพาะผูKประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส^งเสริม และพัฒนาผูKประกอบการ

ดKานอาชีพทั้งผูKเรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการทั้งภาครัฐ

และเอกชนท่ีสอดคลKองกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม̂ 
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  4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสรKางและพัฒนาผูKประกอบการและกำลังแรงงานในภาคเกษตร 

โดยเฉพาะกลุ^มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ^มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) 

ท่ีสามารถรองรับการประยุกตRใชKเทคโนโลยีสมัยใหม̂ไดK 

   4.7 ส^งเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนทุกช^วงวัยเพื่อการมีงานทำ โดยบูรณาการ

ความร^วมมือในการจัดการศึกษาร^วมกับหน^วยงาน องคRกรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องคRกรปกครองส^วน

ทKองถ่ิน และสถาบันสังคมอ่ืน 

  4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ^มเปfาหมายผูKอยู^นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่สอดคลKอง

มาตรฐานอาชีพ เพื่อการเขKาสู^การรับรองสมรรถนะและไดKรับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห^งชาติรวมท้ัง

สามารถนำผลการเรียนรูKและมวลประสบการณRเทียบโอนเขKาสู̂การสะสมหน̂วยการเรียนรูK (Credit Bank) ไดK 

 5.การสAงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

  5.1 ส̂งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑRการประเมินวิทยฐานะแนวใหม̂ 

Performance Appraisal (PA) โดยใชKระบบการประเมินต าแหน̂งและวิทยฐานะของขKาราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 

  5.2 ส̂งเสริมสนับสนุนการด าเนินการพัฒนาสมรรถนะทางดKานเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับ 

สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

และระดับอาชีวศึกษา 

  5.3 พัฒนาครูใหKมีความพรKอมดKานวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรูK การใชKเทคโนโลยีและ 

นวัตกรรมผ̂านแพลตฟอรRมออนไลนRต̂าง ๆ รวมท้ังใหKเปhนผูKวางแผนเสKนทางการเรียนรูK การประกอบอาชีพ และ 

การดำเนินชีวิตของผูKเรียนไดKตามความสนใจและความถนัดของแต̂ละบุคคล 

   5.4 พัฒนาขีดความสามารถของขKาราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหKมีสมรรถนะท่ี

สอดคลKองและเหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและการเปล่ียนแปลงของโลกอนาคต 

  5.5 เร̂งรัดการดำเนินการแกKไขป�ญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ควบคู̂กับ 

การใหKความรูKดKานการวางแผนและการสรKางวินัยดKานการเงินและการออม 

 6.การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

  6.1 ขับเคล่ือนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ดKวยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาเปhน 

กลไกหลัก ในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเช่ือมโยงและแบ̂งป�นขKอมูล (Sharing Data) การ 

ส̂งเสริมความร̂วมมือ บูรณาการกับภาคส̂วนต̂าง ๆ ท้ังภายในและภายนอก 

  6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข̂ายเทคโนโลยีสารสนเทศใหKสามารถใชKงานเครือข̂ายส่ือสาร 

ขKอมูลเช่ือมโยงหน̂วยงานภาครัฐไดKอย̂างมีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนอง 

ความตKองการของประชาชนไดKในทุกเวลา ทุกสถานท่ี ทุกอุปกรณRและทุกช̂องทาง 

   6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจำเปhนและ

ใชKพ้ืนท่ีเปhนฐาน ท่ีมุ̂งเนKนการพัฒนาคุณภาพผูKเรียนเปhนสำคัญ 
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   6.4 นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชKในระบบการคัดเลือกขKาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน

ตำแหน̂งและสายงานต̂าง ๆ 

  6.5 ส̂งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของส̂วนราชการใหKเปhนไปตามกลไกการประเมินคุณธรรม 

และความโปร̂งใสในการดำเนินงานของหน̂วยงานภาครัฐ 

 7.การขับเคล่ือนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแหAงชาติ เรAงรัดการดำเนินการจัดทำ 

กฎหมายลำดับรองและแผนการศึกษาแหAงชาติเพ่ือรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแหAงชาติควบคูAกับการ 

สร0างการรับรู0ให0กับประชาชนได0รับทราบอยAางท่ัวถึง 
 

แนวทางการขับเคล่ือนนโยบายสูAการปฏิบัติ 

   1. ให Kส ^วนราชการ หน^วยงานในสังก ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ นำนโยบายและจ ุดเน Kนของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปSงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขKางตKน เปhนกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา 

โดยดำเนินการจัดทำแผนและงบประมาณรายจ̂ายประจำปSงบประมาณ พ.ศ. 2566 

   2. ใหKมีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคล่ือนนโยบายการจัดการศึกษา 

ของกระทรวงศึกษาธิการ สู̂การปฏิบัติระดับพ้ืนท่ี ทำหนKาท่ีตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย 

และจัดทำรายงานเสนอต̂อรัฐมนตรีว̂าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและ 

ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 

   3. กรณีมีป�ญหาในเชิงพื้นที่หรือขKอขัดขKองในการปฏิบัติงาน ใหKศึกษา วิเคราะหRขKอมูลและดำเนินการ

แกKไขป�ญหาในระดับพื้นที่ก^อน โดยใชKภาคีเครือข^ายในการแกKไขขKอขัดขKอง พรKอมทั้งรายงานต^อคณะกรรมการ

ติดตามฯ ตามขKอ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว̂าการกระทรวงศึกษาธิการตามลำดับ 

  4. สำหรับภารกิจของส^วนราชการหลักและหน^วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหนKาท่ี (Function) 

งานในเชิงยุทธศาสตรR (Agenda) และงานในเชิงพื ้นที ่ (Area) ซึ ่งไดKดำเนินการอยู ^ก^อนแลKวหากมีความ

สอดคลKองกับหลักการนโยบายและจุดเนKนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปSงบประมาณพ.ศ. 2566 ขKางตKน 

ใหKถือเปhนหนKาที่ของส^วนราชการหลักและหน^วยงานที่เกี่ยวขKองตKองเร^งรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบใหKการ

ดำเนินการเกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอย̂างเปhนรูปธรรม 

 

12. นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป]งบประมาณ พ.ศ. 2566 

   1. ด0านความปลอดภัย 

   1.1 พัฒนาสถานศึกษาใหKเปhนพื้นที่ปลอดภัยของผูKเรียนทุกคน พรKอมเสริมสรKางระบบและกลไกในการ

ดูแลความปลอตภัยอย̂างเขKมขKน ใหKกับผูKเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต̂าง ๆ ภัยพิบัติ 

และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

   1.2 ส̂งเสริมการจัดสภาพแวดลKอมท่ีเอ้ือต̂อการมีสุขภาวะท่ีดีและเปhนมิตรกับส่ิงแวดลKอม 

   1.3 สรKางภูมิคุKมกัน การรูKเท̂าทันส่ือและเทคโนโลยื ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม̂ (New Normal) 

และชีวิตวิถีปกติต̂อไป (Next Normal) 
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  2. ด0านโอกาสและการลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

   2.1 ส^งเสริม สนับสนุน ใหKเด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3-6 ปSทุกคน เขKาสู^ระบบการศึกษาสรKางสภาพแวดลKอม

ที่เอื้อต^อการเรียนรูKและการดูแลปกปfอง เพื่อใหKมีพัฒนาการครบทุกดKาน โดยการมีส̂วนร^วมของหน^วยงานท่ี

เก่ียวขKอง 

   2.2 จัดการศึกษาใหKผูKเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดKเขKาถึงโอกาส ความเสมอภาค และไดKรับ

การพัฒนาใหKมีสมรรถะสำหรับการศึกษต̂อ และการประกอบอาชีพนอนาคตใหKสอดคลKองกับความตKองการของ

ตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

   2.3 จัดการศึกษาใหKผูKเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดKรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

   2.4 ส̂งเสริมเด็กพิการและผูKดKอยโอกาส ใหKไดKรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและจัดหาทางเลือกในการเขKาถึง

การเรียนรูK การฝwกอาชีพ เพ่ือใหKมีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองไดK 

   2.5 พัฒนาระบบขKอมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเปhนรายบุคคลเพื่อใชKเปhน

ฐานขKอมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและปfองกันไม^ใหKนักเรียนหลุดออกจากระบบ

การศึกษา และช̂วยเหลือเด็กตกหล̂น เต็กออกกลางคันใหKกลับเขKาสู̂ระบบ 

  3. ด0านคุณภาพ 

   3.1 ส^งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่มีความพรKอม ใหKนำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นฟ° นฐานท่ี

เนKนสมรรถะไปใชKตามศักยภาพของสถานศึกษาใหKสามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับความตKองการและ

บริบท 

   3.2 พัฒนาผูKเรียนใหKเกิดสมรรถะที่เหมาะสมตามช^วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูงมี

ความสามารถในการส่ือสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและร̂วมกับผูKอ่ืน โดยใชKการ 

รวมพลังทำงานเปhนทีม เปhนพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู̂ร̂วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย̂างย่ังยืนรวมท้ัง 

มีความจงรักภักดีต̂อสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยR 

ทรงเปhนประมุข 

   3.3 จัดการศึกษาใหKผูKเรียนมีทักษะที่จำเปhนในศตวรรษที่ 21 นำไปสู^การมีอาชีพ มีงานทำ และส̂งเสริม

ความเปhนเลิศของผูKเรียนใหKเต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข̂งขัน 

   3.4 ส^งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผูKเรียน ใหKควบคู^การเรียนรูKนำไปสู^การ

พัฒนาการเรียนรูKและสมรรถะของผูKเรียนเปhนรายบุคคล รวมท้ังส̂งเสริมการนำระบบธนาคารหน̂วยกิตมาใชK 

ในการเทียบโอนผลการเรียนรูKและประสบกรณRต̂ง ๆ ของผูKเรียนในสถานศึกษา 

   3.5 พัฒนา ส^งเสริม ผูKบริหารการศึกษา ผูKบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษารวมท้ัง

บุคลากรสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหKมีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน̂งและ 

มาตรฐานวิชาชีพ 

  4. ด0านประสิทธิภาพ 

   4.1 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใชKพื้นที่เปhนฐานที่มุ^งเนKน

การพัฒนาคุณภาพผูKเรียนเปhนสำคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
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4.2 นำเทคโนโลติจิทัลและการจัดการฐานขKอมูล มาใชKเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาช้ัน 

พ้ืนฐาน และการเรียนรูKของผูKเรียน 

   4.3 ส^งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใชKพื้นที่เปhนฐาน ใชKนวัตกรรมในการขับเคลื่อน

บริหารจัดการโดยใชKทรัพยากรร^วมกัน และแสวงหาการมีส^วนร^วมของหน^วยงานที่ เกี่ยวขKองทุกระดับเพื่อใหK

ประสบผลสำเร็จอย̂างเปhนรูปธรรม 

   4.4 ส̂งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคRเฉพาะโรงเรียนท่ีต้ังใน

พ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

    4.5 เพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ติดตาม 

และประเมินผลการศึกษาชั้นพื้นฐานใหKสอดรับกับชีวิตวิถีใหม^ (New Nomal) และชีวิตวิถีปกติต^อไป (Next 

Nomal) 

 

13. จุดเน0นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป]งบประมาณ พ.ศ.2566 

 

     1. เร̂งแกKป�ญหากลุ̂มผูKเรียนท่ีไดKรับผลกระทบจากสถานการณRการแพร̂ระบาดของโรคโควิด – 19 

โดยเพ่ิมโอกาสในการเขKาถึงการศึกษา ฟ° นฟูภาวะถตถอยทางการเรียนรูK (Learning Loss Recovery) ใหKกับ 

ผูKเรียนทุกระดับ รวมท้ังลดความเครียดและสุขภาพจิตของผูKเรียน 

    2. เสริมสรKางระบบและกลกในการดูแลความปลอตภัยนักเรียน ดKวยระบบมาตรฐานความปลอดภัย 

กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 

    3. ส̂งเสริมใหKเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3-6 ปS และผูKเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเขKาถึงโอกาสทางการ 

ศึกษา และปfองกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ังช̂วยเหลือเต็กตกหล̂น เต็กออกกลางคันและเด็กพิการท่ีคKนพบ 

จากการป�กหมุดบKานเด็กพิการใหKกลับเขKาสู̂ระบบการศึกษา 

    4. พัฒนาหลักสูตรสถาศึกษาท่ีเนKนสมรรถะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมท้ัง จัดกระบวนการ 

เรียนรูKทางประวัติศาสตรR หนKาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหKเหมาะสมตามวัยของผูKเรียน 

    5. จัดการอบรมครูโดยใชKพ้ืนท่ีเปhนฐาน ควบคู̂กับการใหKความรูKดKานการวางแผนและการสรKางวินัย 

ดKานการเงินและการออม เพ่ือแกKไขป�ญหาหน้ีสินครู 

    6. ส̂งเสริมการจัดการเรียนรูK ผ̂านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนKนใหKผูKเรียนมีส̂วนร̂วมและม 

ปฏิสัมพันธRกับกิจกรรมการเรียนรูKผ̂านการปฏิบัติท่ี หลากหลายรูปแบบ (Active Leaming) มีการวัดและ 

ประเมินผลในช้ันเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรูKและสมรรถะของผูKเรียน ( Assessment for Leaming) 

ทุกระดับ 

    7. ยกระดับคุณภาพของ นักเรียนประจำพักนอน สำหรับโรงเรียนที่อยู^ในพื้นที่สูงห^างใกลและถ่ิน

ทุรกันดาร 

    8. มุ̂งเนันการใชKเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูKทุกระดับ 

    9. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใชKพ้ืนท่ีเปhนฐานเพ่ือสรKาง 
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ความเขKมแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ใหKกับสำนักงาน 

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 

 

  14. นโยบายเรAงดAวนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

   1. พระบรมราโชบายด0านการศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 ใน 4 ด0าน 

   ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จของการจัดการศึกษาตามแนวพระบรมราโชบายรัชกาลท่ี 10 สู̂การปฏิบัติ 

   2. ประวัติศาสตรO หน0าท่ีพลเมือง คุณธรรม จริยธรรม 

   ตัวช้ีวัด ความสำเร็จของการส̂งเสริมการเรียนรูKประวัติศาสตรR หนKาท่ีพลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 

   3. การศึกษากับการพัฒนาประชาธิปไตย ผAานสภานักเรียน 

   ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จของการส̂งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนโดยใชKกระบวนการสภานักเรียน 

   4. การจัดการศึกษาปฐมวัย 

   ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จของการจัดการศึกษาปฐมวัยอย̂างมีคุณภาพ 

   5. Active Learning 

   ตัวชี ้ว ัด ระดับความสำเร็จของการพัฒนาผู Kเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน

พุทธศักราช 2551 ดKวยการจัดการเรียนรูKเชิงรุก (Active Learning) 

   6. พาน0องกลับมาเรียน 

ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จของการดำเนินการ "พานKองกลับมาเรียน“ 

   7. โรงเรียนคุณภาพ 

   ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จของการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก (โรงเรียนคุณภาพ) และการ 

ใชKทรัพยากรร̂วมกันไดKสำเร็จตามเปfาหมาย 

8. Learning loss 

ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จของการแกKไขภาวะถดถอยทางการเรียนรูK (Learning Loss) ของผูKเรียน 

9. RT NT O-Net และเร่ืองการอAานออกเขียนได0 

ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จของการนำผล RT หรือ NT หรือ O-NET หรือผลการประเมินคุณภาพ 

ผูKเรียนอ่ืน ๆ ไปใชKในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

10. ความปลอดภัย 

   ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จของการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย และการบริหารสถานการณRท่ีเกิดข้ึน 

   ตัวช้ีวัดเพ่ิมเติม ระดับความสำเร็จของการคKนพบตKนแบบ นักเรียน ครู ผูKบริหาร ชุมชน ท่ีเปhน 

เลิศดKานการศึกษาและการสนับสนุนการศึกษา 
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15. นโยบายและจุดเน0นของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1        

 ป]งบประมาณ พ.ศ.2566 

  เพื ่อใหKการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนKนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ 

นโยบายและจุดเนKนของกระทรวงศึกษาธิการนําไปสู^การปฏิบัติใหKประสบความสำเร็จอย^างเปhนรูปธรรมและ 

ต^อเนื่อง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 จึงกำหนดนโยบายและจุดเนKน ประจำ 

ปSงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังน้ี 
 

จุดเน0นของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

1. โรงเรียนปลอดภัย 

 1.1 ผูKเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและ 

สถานศึกษา ไดKรับการดูแลความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

จัดสภาพแวดลKอมท่ีปลอดภัยเอ้ือต̂อการมีสุขภาวะท่ีดี 

พรKอมรองรับวิถีชีวิตใหม̂ (New Normal) 

 1.2 พัฒนาระบบ รูปแบบ วิธีการ นวัตกรรมใน 

การดูแลความปลอดภัยใหKกับผูKเรียน ครู และบุคลากร 

ทางการศึกษาในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และ 

สถานศึกษา จากภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

โดยเฉพาะภัยจากโรคอุบัติใหม̂ และโรคอุบัติซ้ำ 

 1.3 ส̂งเสริมใหKสถานศึกษามีแผน / มาตรการปfองกัน และแกKป�ญหาท่ีเกิดจากภัยพิบัติ และภัยคุกคาม 

ทุกรูปแบบ รวมไปถึงภัยคุกคามทางไซเบอรRการแสดงออกท่ีไม̂เหมาะสมพฤติกรรมกล่ันแกลKงรังแกผูKอ่ืนความ

รุนแรงในสถานศึกษา การล̂วงละเมิดทางเพศและยาเสพติด พรKอมบูรณาการทักษะชีวิตดKานความปลอดภัยกับ

แผนการจัดการเรียนการสอน 

 1.4 ส̂งเสริมใหKสถานศึกษาจัดสภาพแวดลKอมท่ีเอ้ือต̂อการมีสุขภาวะท่ีดี เพ่ือใหKผูKเรียนสามารถปรับตัว 

ต̂อโรคอุบัติใหม̂ และโรคอุบัติซ้ำ ดำรงชีวิตในภาวะชีวิตวิถีใหม̂ (New Normal) ไดKอย̂างม่ันคง 

 1.5 สรKางความร̂วมมือกับภาคีเครือข̂ายในการเสริมสรKางความปลอดภัยใหKกับสถานศึกษา 

 1.6 ใหKความรูK และส̂งเสริมการใชKระบบ MOE Safety Platform ใหKครอบคลุมในทุกสถานศึกษา 

2. การจัดการเรียนรู0เชิงรุก (Active Learning) 

   2.1 ส̂งเสริม สนับสนุน สถานศึกษา ใหKน าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเนKนสมรรถนะไป 

ใชKตามศักยภาพของสถานศึกษา ใหKสามารถออกแบบหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับความตKองการและบริบท 

   2.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหลักสูตร

สถานศึกษาบนฐานของสามมโนทัศนRหลัก คือ Career Education , Competency Building , Creative 

Education 

   2.3 ส̂งเสริมใหKมีการจัดการศึกษาใหKผูKเรียนมีทักษะท่ีจ าเปhนในศตวรรษท่ี 21 นำไปสู̂การมีอาชีพ มี 
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งานทำ และส̂งเสริมความเปhนเลิศของผูKเรียนใหKเต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข̂งขัน 

   2.4 พัฒนาครูใหKสามารถจัดการเรียนรูKเชิงรุก (Active Learning) และเปhนผูKสรKางสรรคRนวัตกรรม 

(Co-creation) ใหKกับผูKเรียนในทุกระดับช้ัน 

   2.5 พัฒนาศักยภาพครูในดKานการวัด และประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูKของผูKเรียน 

(Assessment For Learning) ดKวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือส̂งเสริมการเรียนรูK เปhนรายบุคคล (Personal 

Learning) เช̂น การอบรมเชิงปฏิบัติการแบบ Intensive Training การอบรมแบบออนไลนR (Online 

Training) การอบรมแบบเรียนรูKดKวยตนเอง (e-learning) เปhนตKน 

   2.6 พัฒนาและส̂งเสริมนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรูK เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

ของผูKเรียน 

   2.7 พัฒนาศึกษานิเทศกRรูปแบบ วิธีการนิเทศท่ีส̂งเสริมการจัดการเรียนรูKเชิงรุก (Active Learning) 

เพ่ือตอบสนองการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

   2.8 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหKมีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน สู̂การเรียนรูKฐาน 

สมรรถนะมีความรูKความสามารถในการสรKางสรรคRและใชKเทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงมีความรูK และทักษะในสังคม 

ยุคชีวิตวิถีใหม̂ (New Normal) มีแรงจูงใจในความเปhนครูมืออาชีพ 

  3. ทักษะอาชีพ 

   3.1 ส̂งเสริมใหKสถานศึกษาจัดทำหลักสูตรท่ีบูรณาการทักษะอาชีพ และพัฒนากระบวนการจัดการ 

เรียนรูKอิงสมรรถนะเพ่ือเตรียมความพรKอมผูKเรียนใหKมีความรูKและทักษะพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ สรKางเสริม 

ประสบการณRอาชีพ ในรูปแบบต̂าง ๆ อาทิเช̂น รายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนาผูKเรียน 

รวมถึงการปลูกฝ�งลักษณะนิสัยในการทำงานใหKนักเรียน พัฒนาไปสู̂การประกอบอาชีพในอนาคต 

   3.2 สถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีส̂งเสริมใหKนักเรียนมีเจตคติท่ีดีต̂ออาชีพสุจริต มีทักษะในการทำงาน 

รักงาน สูKงาน และทำงานจนสำเร็จ มีความรูKพ้ืนฐานของการเปhนผูKประกอบการท่ีดี มีแรงบันดาลใจ ในการ 

คKนพบอาชีพ ท่ีเหมาะสมกับความถนัด ความสามารถความสนใจ สามารถนำความรูKท่ีไดKรับมาเช่ือมโยง กับการ 

วางแผนศึกษาต̂อ และอาชีพของตนเองไดK 

   3.3 ส̂งเสริมการมีส̂วนร̂วมระหว̂างผูKปกครอง สถานประกอบการ แหล̂งเรียนรูK ภูมิป�ญญาทKองถ่ิน 

เพ่ือร̂วมขับเคล่ือนการจัดการศึกษาท่ีมุ̂งพัฒนาทักษะอาชีพและสรKางเสริมประสบการณRอาชีพใหKแก̂ผูKเรียน 

3.4 ครูส̂งเสริม สรKางแรงบันดาลใจ ความสามารถ และความถนัดของผูKเรียนสู̂อาชีพในอนาคต 

  4. ทักษะเทคโนโลยี 

   4.1 ส̂งเสริม สนับสนุนใหKสถานศึกษาน าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานขKอมูล มาใชKเพ่ิม 

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการเรียนรูKของผูKเรียนทุกระดับ 

   4.2 พัฒนาระบบขKอมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปhนรายบุคคล เพ่ือใชKเปhน 

ฐานขKอมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและปfองกันไม̂ใหKนักเรียนหลุดออกจากระบบ 

การศึกษา และช̂วยเหลือเด็กตกหล̂น เด็กออกกลางคันใหKกลับเขKาสู̂ระบบ 

   4.3 ส̂งเสริม สนับสนุนใหKสถานศึกษา พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอรR (Coding) สำหรับ 
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ผูKเรียนทุกช̂วงวัย เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงสู̂สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม̂ 

   4.4 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาส̂งเสริมสนับสนุน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ดำเนินการ 

พัฒนาสมรรถนะทางดKานเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) 

   4.5 ผูKเรียนสามารถใชKเทคโนโลยีในการรับรูK มีวิจารณญานในการใชKส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

   4.6 ผูKเรียนมีทักษะพ้ืนฐานการใชKเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช̂วงวัย 

   4.7 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข̂ายเทคโนโลยี 

สารสนเทศใหKสามารถใชKงานเครือข̂ายส่ือสารขKอมูลเช่ือมโยงหน̂วยงานภาครัฐไดKอย̂างมีประสิทธิภาพ เพ่ือ

รองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนองความตKองการของประชาชนไดKในทุกเวลา ทุกสถานท่ี ทุกอุปกรณR 

และทุกช̂องทาง 

  5. ทักษะชีวิต 

   5.1 ส̂งเสริมใหKสถานศึกษาจัดทำโครงการ / กิจกรรมเก่ียวกับระบบดูแลช̂วยเหลือนักเรียน กิจกรรม 

พัฒนาผูKเรียน เพ่ือเสริมสรKางทักษะชีวิตและการคุKมครองนักเรียน 

   5.2 สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหKมีการจัดการเรียนการสอนทักษะชีวิต 

บูรณาการ ในกลุ̂มสาระการเรียนรูKต̂าง ๆ เพ่ือใหKผูKเรียนเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมอันจะนำไปสู̂การมี

ทักษะชีวิตตามความคาดหวังของหลักสูตรตามช̂วงวัยในแต̂ละช้ันปS 

   5.3 พัฒนาครูผูKสอนใหKมีความรูK ความเขKาใจในการจัดการเรียนรูKท่ีสรKางทักษะชีวิต ดKวยกระบวนการ 

เรียนรูKท่ีเนKนผูKเรียนเปhนสำคัญ กระบวนการเรียนรูKเชิงประสบการณR การเรียนรูKแบบมีส̂วนร̂วมหรือกระบวนการ

กลุ̂มและเทคนิคเกมการศึกษา ท่ีใหKผูKเรียนไดKมีการอภิปรายแสดงความรูKสึก นึกคิดอย̂างมีประสิทธิภาพ จาก

การสอนปกติในช้ันเรียน โดยสอนแทรกทักษะชีวิตในกระบวนการเรียนการสอนทุกกลุ̂มสาระการเรียนรูKท่ีอิง

มาตรฐานและตัวช้ีวัด ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และปรับปรุง 2560 

    5.4 ผูKเรียนมีทักษะชีวิตเพ่ืออยู̂ในสังคมอย̂างมีความสุข 

  6. คุณธรรม จริยธรรม (ร.10, ทักษะในศตวรรษท่ี 21) 

   6.1 ส̂งเสริม สนับสนุนใหKสถานศึกษาพัฒนาผูKเรียนใหKเปhนพลเมืองดี และมีโอกาสทำหนKาท่ีเพ่ือ 

บKานเมือง เช̂น จิตอาสา การบำเพ็ญประโยชนR และสาธารณกุศล ใหKทำดKวยความมีน้ำใจและความเอ้ืออาทร 

    6.2 ส̂งเสริม สนับสนุนใหKสถานศึกษาพัฒนาผูKเรียนใหKมีความรูK มีทักษะการเรียนรูK และทักษะท่ีจำเปhน

ของโลกในศตวรรษท่ี 21 อย̂างครบถKวน เปhนคนเก̂ง คนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติยึดม่ันการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยRทรงเปhนประมุข และนKอมนำพระบรมราโชบายดKาน

การศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลKาเจKาอยู̂หัว สู̂การปฏิบัติ 
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ส-วนที่ 2 

การวิเคราะหIสภาพแวดล6อมองคIกร 

 
1. การวิเคราะหOสภาพแวดล0อม 

 

  โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ไดKศึกษาสภาพหน^วยงาน โดยวิเคราะหRจุดแข็ง จุดอ^อน โอกาส และอุปสรรค 

(SWOT Analysis) ในการบริหารจัดการการศึกษา การบริหารหน^วยงาน รวมถึงการวิเคราะหRบริบทการ

เปลี่ยนแปลงดKานต^างๆ ทั้งน้ีการวิเคราะหRสภาพแวดลKอมภายในไดKทำการวิเคราะหRโดยยึดหลัก 4 M อันไดKแก̂ 

Man (คน) Management (การบริหารจัดการ) Material (เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณR อาคาร สถานท่ี) Money 

(งบประมาณ) และการวิเคราะหRสภาพแวดลKอมภายนอกไดKทำการวิเคราะหRโดยยึดหลัก PEST Analysis อัน

ไดKแก^ Political (นโยบายและจุดเนKน) Economical (เศรษฐกิจ) Social (สภาพสังคม) Technological 

(เทคโนโลยี) ซ่ึงมีผลกระทบต̂อการพัฒนาการศึกษาของผูKเรียนโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ดังน้ี 

 

1.1 สภาพแวดล0อมภายใน 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอAอน (Weakness) 

Man (คน) 

-  ครูผูKสอนสอนตรงสาขาวิชาท่ีสำเร็จการศึกษา 

-  ครูผูKสอนมีความรูK ความสามารถในสาขาวิชาท่ี 

 สอน 

-  นักเรียนมีทักษะชีวิตท่ีดี 

-  ผูKบริหารมีการบริหารงาน โดยใหKครูผูKสอนมี 

 ส̂วนร̂วมในการตัดสินใจ 

-  ผูKบริหารมีการนิเทศการเรียนการสอนแบบ 

 กัลยาณมิตร 

- ผูKบริหารเปyดโอกาสใหKครูท่ีมีความรูK  

 ความสามารถไดKแสดงศักยภาพ 

- ครูผูKสอนมีการเรียนรูKและพัฒนาตนเองอยู̂เสมอ 

- คณะกรรมการสถานศึกษามีส̂วนร̂วมใน 

 การช̂วยเหลือ ส̂งเสริม และสนับสนุน 

 การดำเนินงานของโรงเรียน 

Man (คน) 

-  ครูผูKสอนวิชาภาษาอังกฤษขาดแคลน 

-  จำนวนครูผูKสอนมีจำนวนไม̂ครบตามเกณฑRท่ี  

 ก.ค.ศ. กำหนด 

-  บุคลากรท่ีมีความสามารถในงานซ̂อมบำรุง 

 ไม̂เพียงพอกับปริมาณงาน  

- บุคลากรขาดทักษะการปฏิบัติงานเฉพาะดKาน  

 เช̂น งานช̂าง งานบัญชี การเงิน งานพัสดุ  

-  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ำ 

-  นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

 ท้ัง O-NET NT RT ต่ำกว̂าระดับประเทศ 

-  นักเรียนขาดความรับผิดชอบต̂อสังคม 

- บุคลากรบางกลุ̂ม บางงานขาดการทำงานแบบมี 

 ส̂วนร̂วม และการทำงานเปhนทีม 
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จุดแข็ง (Strength) จุดอAอน (Weakness) 

 

 

- บ ุคลากรบางคนขาดความรู K  ความเข Kาใจใน 

 การส่ือสารภาษาต̂างประเทศ 

- บุคลากรบางคนขาดความรู KและทักษะการใชK 

 เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรูK 

- บุคลากรบางคนไดKร ับมอบหมายหนKาที ่มาก 

 จนเกินไป ทำใหKไดKงานท่ีขาดคุณภาพ 

- บ ุ ค ล า ก ร บ า ง ค น ข า ด แ ร ง บ ั น ด า ล ใ จ ใ น 

 การปฏิบัติงานและขาดค̂านิยมร̂วม 

Management (การบริหารจัดการ) 

-  โครงสรKางการบริหารงาน สายงานบังคับบัญชา 

 มีความชัดเจน 

-  ผู Kบริหารมีการบริหารงานแบบกระจายอำนาจ 

 และใหKครูมีส̂วนร̂วมในการตัดสินใจ 

- ใช K เทคโนโลย ีสารสนเทศเป hนช ^องทางใน 

 การบริหารจัดการ ส่ือสาร ประชาสัมพันธRขKอมูล 

 ต^างๆ ภายในหน^วยงาน ทำใหKการปฏิบัติงานมี 

 ความรวดเร็วและทันต̂อสถานการณR 

 

Management (การบริหารจัดการ) 

-  กระบวนการชุมชนการเรียนรูKทางวิชาชีพ (PLC)  

 ไม̂ชัดเจน 

-  ระบบการประกันคุณภาพภายในไม̂เขKมแข็ง 

- ระบบควบคุมภายในทั้ง 4 ฝ�ายขาดการประสาน 

 ความร^วมมือระหว^างกัน และไม^ไดKนำเสนอใน 

 ท่ีประชุมใหKผูKอ่ืนทราบ 

- การบริหารงานบางฝ�ายใชKบุคลากรจำนวนมาก 

 เม่ือเทียบกับฝ�ายอ่ืนๆ ทำใหKขาดความสมดุล 

- การมอบหมายหนKาที่บางงานมีความซ้ำซKอนใน 

 การปฏิบัติงาน 

- การบริหารจัดการขKอมูลต^างๆ ในองคRกรขาด 

 การเผยแพร^ข Kอม ูล หร ือแหล^งเก ็บข Kอม ูลท่ี 

 บุคลากรทุกคนสามารถเขKาถึงขKอมูลไดK  

Material ( เคร ื ่องม ือ ว ัสด ุ  อ ุปกรณO  อาคาร 

สถานท่ี) 

-  หKองปฏิบัต ิการแต^ละหKองอยู ^ในสภาพดีและ 

 พรKอมใชKงาน 

-  โรงเร ียนมีแหล^งเร ียนรู Kภายในโรงเรียน เช̂น  

 พิพิธภัณฑRภูมิป�ญญาทKองถ่ิน 

-  อาคาร สถานท่ีมีความปลอดภัย 

 

Material ( เคร ื ่องม ือ ว ัสด ุ  อ ุปกรณO  อาคาร 

สถานท่ี) 

-  ระบบเครือข^ายอินเทอรRเน็ตและการส^งสัญญาณ 

 กระจายไม̂ท่ัวทุกพ้ืนท่ีในโรงเรียน 

-  พ้ืนท่ีภายในโรงเรียนมีจำกัด 

-  โรงอาหารมีไม̂เพียงพอต̂อการใชKงาน 

-  หKองน้ำมีไม̂เพียงพอต̂อการใชKงาน 

-   ไม̂มีสนามเด็กเล̂นท่ีเอ้ือต̂อการเรียนรูKทุกช̂วงวัย 

-  กล่ินไม̂พึงประสงคRจากหKองน้ำ 
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จุดแข็ง (Strength) จุดอAอน (Weakness) 

- จำนวนคอมพิวเตอรRมีเพียงพอต^อนักเรียนใน 

 อัตราส̂วน 1 คน/1 เคร่ือง 

- นักเรียนไดKรับอุปกรณRในการจัดการเรียนรูKเปhน 

 ประจำทุกภาคเรียน 

- โรงเรียนอยู^ใกลKแหล^งชุมชน เดินทางมาติดต̂อ 

 ราชการไดKสะดวก 

-  โรงเรียนมีเว็บไซตRของโรงเรียน จึงทำใหKขKอมูล  

 ข^าวสารต^างๆ ของโรงเรียนถูกประชาสัมพันธR 

 ออกไป 

-  ระบบการระบายน้ำไม^ดีเท^าที่ควร จึงทำใหKเกิด 

 น้ำท̂วมขังเวลาฝนตก 

- เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณRที่ใชKในการจัดการเรียน 

 การสอนขาดความทันสมัย 

- จำนวนคอมพิวเตอรRมีไม̂เพียงพอต̂อจำนวนครู 

-  โรงเรียนขาดเทคโนโลยีการสอนภาษาอังกฤษ 

Money (งบประมาณ) 

-  โรงเรียนไดKรับงบประมาณสนับสนุนเพียงพอ 

-  การบริหารและปฏิบัติงานดKานงานงบประมาณ 

 มีคู ^มือการปฏิบัติงานจากสำนักงานเขตพื ้นท่ี 

 การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 ท่ีชัดเจน 

- การใชKงบประมาณมีความคุKมค^า เกิดประโยชนR 

 สูงสุด โปร̂งใส สามารถตรวจสอบไดK 

- การดำเนินงานดKานงบประมาณมีการตรวจสอบ 

 จากหน̂วยตรวจสอบภายในเปhนประจำ 

Money (งบประมาณ) 

-  การปฏ ิบ ัต ิ ง านด K านงานงบประมาณขาด 

 การบริหารความเส่ียง 

- การปฏิบัติงานดKานงบประมาณขาดผูKที่มีความรูK 

 และทักษะเฉพาะดKาน ทำใหKมีความล^าชKาใน 

 การปฏิบัติงาน 

 

1.2 สภาพแวดล0อมภายนอก 
    

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

Political (นโยบายและจุดเน0น) 

- โรงเรียนไดKรับการสนับสนุนเปhนศูนยRครอบครัว

 พอเพียง ลำดับท่ี 719 

-  โรงเร ียนได Kร ับการสน ับสน ุนเป hนโรงเร ียน 

 บKานนักวิทยาศาสตรRนKอย 

-  โรงเรียนไดKรับรางวัลโรงเรียนคุณธรรม 3 ดาว 

-  โรง เร ี ยนได K ร ั บรางว ั ลห Kอง เร ี ยนต Kนแบบ 

 รักษRบวรศีล 5 

-  โรงเรียนไดKรับรางวัล 

Political (นโยบายและจุดเน0น) 

- นโยบายจากสำนักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา 

 ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 ไม̂ต̂อเน่ือง 

-  นโยบายจากสำนักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา 

 ประถมศ ึกษาปท ุมธาน ี  เขต 1 เร ^งร ัดมาก 

 จนเกินไป ทำใหKระยะเวลาในการปฏิบัติงานนKอย  

 จึงทำใหKไดKงานออกมาไม̂มีคุณภาพ 

-  นโยบายบางอย^างไม^ใหKความรูKหรือความชัดเจน 

 แก̂ผูKปฏิบัติงาน 
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โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

-  โรงเรียนไดKรับรางวัลศูนยRปฐมวัยตKนแบบ 

- นโยบายและจุดเนKนของสำนักงานเขตพื ้นท่ี 

 การศ ึกษาประถมศ ึกษาปท ุมธาน ี  เขต 1  

 มีการประกาศอย^างชัดเจน ทำใหKเห็นเปfาหมาย 

 การปฏิบัติงานชัดเจน 

- นโยบายม ีความย ืดหย ุ ^นและเป yดโอกาสใหK  

 ทุกภาคส̂วนเขKามามีส̂วนร̂วมในการพัฒนาการจัด 

 การศึกษาแก̂นักเรียน 

- นโยบายการศึกษา 4.0 ส^งผลใหKเกิดการพัฒนา 

 นวัตกรรม นวัตกร และเทคโนโลยี 

- นโนบายฐานสมรรถนะทำใหKการเร ียนรู K เปhน 

 การเรียนรูKที่แทKจริง นักเรียนสามารถนำความรูK  

 ทักษะ สมรรถนะไปประยุกตRใชKในชีวิตประจำวัน 

 ไดK 

- นโยบายบางอย^างทำใหKไดKผูKปฏิบัติงานที่มีความรูK  

 ความสามารถไม̂ตรงกับงาน 

- หน^วยงานตKนสังกัดไม^ส^งบุคลากรมาใหKความรูK  

 คำแนะนำกับทางโรงเรียนอย^างต^อเนื ่อง หรือ 

 บางคร้ังจัดมาใหKก็ไม̂ทันต̂อการใชKงาน 

- นโยบายจากหน^วยงานบังคับบัญชามีมากจน 

 ผ ู Kปฏ ิบ ัต ิงานปฏิบ ัต ิไม ^ถ ูกและบางนโยบาย 

 ไม̂สามารถบูรณาการกันไดK 

Economical ( เศรษฐก ิจของผ ู 0ปกครองและ

เศรษฐกิจในเขตบริการ) 

-  โรงเรียนไดKรับการสนับสนุนทุนการศึกษาจากวัด 

- สภาพเศรษฐกิจของผูKปกครองบางคนอยู̂ในสภาพ 

 ค ^ อนข K า งด ี  ส ามารถส ^ ง เ สร ิ ม  สน ั บส นุน 

 การดำเนินงานของโรงเรียนไดK 

- โ ร ง เ ร ี ย น อ ย ู ^ ใ น ช ุ ม ช น ท ี ่ เ ป h น ต ล า ด ส ด  

 แหล^งท^องเท่ียว และโรงงานอุตสาหกรรม จึงเปhน 

 พื ้นที ่เศรษฐกิจที ่สามารถฝwกวิชาชีพและสรKาง 

 รายไดKใหKเกิดแก̂ผูKเรียนไดK 

Economical ( เศรษฐก ิจของผ ู 0ปกครองและ

เศรษฐกิจในเขตบริการ) 

-  สภาพเศรษฐกิจของผูKปกครองบางคนไม^คล^อง  

 เช̂น รายไดKนKอย อยู̂ในภาวะว̂างงาน 

- ผูKปกครองบางคนมีอาชีพไม^มั่นคง เช^น ลูกจKาง 

 รายวัน ทำใหKม ีรายไดKไม ^แน^นอน จึงอาจส̂ง 

 ผลกระทบต̂อการเล้ียงดูบุตรไดK 

- ความเหลื ่อมล้ำทางเศรษฐกิจของชุมชนส̂ง 

 ผลกระทบต̂อการจัดการศึกษา  

 

Social (สภาพสังคม) 

-  โรงเรียนไดKรับการสนับสนุนดKานการขัดเกลา 

 จิตใจ อบรมบ^มนิสัยใหKมีศีลธรรมจากวัด เช̂น  

 กิจกรรมคุณธรรม กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

- โรง เร ียนอย ู ^ ในพ ื ้ นท ี ่ท ี ่ เป hนแหล ^ ง เร ี ยน รูK  

 ทางประวัติศาสตรRทKองถ่ิน  

- โรงเรียนมีแหล^งเรียนรูKต^างๆ อยู^ใกลKเคียง จึงเปhน 

 ประโยชนRต̂อการแสวงหาความรูKของนักเรียน 

Social (สภาพสังคม) 

-  ผู KปกครองมีการยKายถิ ่นฐานบ^อยครั ้ง ทำใหK 

 นักเรียนมีการยKายเขKา ออกโรงเรียนบ^อยคร้ัง 

 จึงอาจส̂งผลกระทบต̂อการจัดการศึกษา 

- บริเวณที่โรงเรียนอยู^มีแรงงานต^างดKาวจำนวน 

 มาก จึงอาจเกิดป�ญหาเกี่ยวกับความไม^ปลอดภัย 

 ไดK 
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โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

- น ักเร ียนที ่มาเร ียนที ่ โรงเร ียนบางส ^วนเปhน 

 น ัก เร ี ยนท ี ่ ม ีภ ูม ิ ลำ เนานอกพ ื ้ นท ี ่ อำ เภอ 

 ลาดหลุมแกKว ทำใหKมีความหลากหลายดKานภาษา  

 ว ัฒนธรรม  ค ^ าน ิ ยม  จ ึ ง เ ก ิ ดการ เ ร ี ยน รูK  

 ขKามวัฒนธรรม 

- โรงเร ียนอยู ^ในเขตบริการของมหาวิทยาลัย 

 ราชภัฏวไลยอลงกรณR จ ึงไดKร ับการส^งเสริม  

 สนับสนุนดKานการจัดการเร ียนการสอนแก̂ 

 นักเรียน 

- โรงเรียนมีหน^วยงานทKองถิ ่น ทั ้งภาครัฐและ 

 ภาคเอกชนคอยส^งเสริม สนับสนุน และอำนวย 

 ความสะดวกในการดำเน ินการต ^างๆ ของ 

 โรงเร ียน เช ^น เทศบาลตำบลระแหง สถานี 

 ตำรวจภูธรอำเภอลาดหลุมแกKว โรงพยาบาล 

 ลาดหลุมแกKว บริษัทซีพีแรม สำนักงานขนส̂ง 

 จังหวัดปทุมธานี   

- เขตพื้นที่บริการบางแห^งเปhนแหล^งชุมชนแออัดท่ี 

 อาจมีป �ญหายาเสพติด ป�ญหาการตั ้งครรภR 

 ก ^อนว ัยอ ันควร ป �ญหาการทำแท Kง ป �ญหา 

 การทอดท้ิงบุตร ป�ญหาอาชญากรรม 

- ป�ญหาครอบครัวบางครอบครัวส^งผลกระทบใหK 

 นักเรียนขาดการดูแลเอาใจใส̂จากผูKปกครอง  

- การขยายตัวของชุมชนและโรงงานอุตสาหกรรม 

 อาจก^อใหKเกิดป�ญหามลภาวะสิ ่งแวดลKอมและ 

 ความเส่ือมโทรมของทรัพยากร 

 

Technological (เทคโนโลยี) 

-  โ ร ง เ ร ี ยน ได K ร ั บการสน ั บสน ุ น เคร ื อข ^ า ย 

 อินเทอรRเน็ตจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

 ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

- เทคโนโลยีทางการศึกษาจากแหล^งเรียนรูKต^างๆ  

 ทำใหKนักเรียนเกิดการเรียนรูKอย̂างไรKขีดจำกัดและ 

 ไรKพรมแดน 

Technological (เทคโนโลยี) 

-  โรงเรียนมีรายจ^ายเกี่ยวกับเครือข^ายอินเทอรRเน็ต 

 สูง 

-  โรงเร ียนขาดการสนับสนุนระบบเคร ือข ^าย 

 อินเทอรRเน็ตอย̂างต̂อเน่ือง 

-  เครือข̂ายอินเทอรRเน็ตขาดความเสถียร 

-  โรงเรียนขาดระบบการปfองกันภัยคุกคามทาง 

 อินเทอรRเน็ตหรือขKอมูลสารสนเทศ  

- เทคโนโลยีท่ีเปhนภัยคุกคาม เปhนโทษต̂อนักเรียนมี 

 มากข้ึน 

 

 

      จากการวิเคราะหRสภาพแวดลKอมภายในและภายนอกของโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส  นำมา

กำหนดสถารภาพของสถานศึกษา ตามกราฟแสดงสถานภาพของโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาสต̂อไปน้ี 

 

กราฟแสดงสถานภาพของโรงเรียนวัดหงสOปทุมาวาส 
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สรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียน 

ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนจากการวิเคราะหRสภาพแวดลKอมภายนอกและภายในของ 

โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ดังกล̂าวขKางตKนสามารถประเมินสถานภาพของโรงเรียนไดKอยู̂ในลักษณะ "มีโอกาส 

และจุดแข็ง” (STAR) เปhนจุดแข็งที ่จะดำเนินการเชิงรุกไดKดี กล^าวคือนควรกำหนดกลยุทธRในเชิงรุก 

(Aggressive  Strategy) เพื่อดึงเอาจุดแข็งที่มีอยู̂มาเสริมสรKาง ปรับใชKและฉกฉวยโอกาสต̂างๆ ที่เปyดมาหา

ประโยชนRอย̂างเต็มท่ี จากกราฟแสดงสถานภาพมีขKอสังเกตว̂าโรงเรียนยังมิไดKมีความสมบูรณR จะเห็นว̂ามีไข̂

บางส̂วนล้ำเขKาไปในส̂วนของ Question Marks Cash Cows และ Dogs ซึ่งแสดงว̂ายังมีป�จจัยบางอย̂างที่มี

ป�ญหา เปhนอุปสรรคและจุดอ̂อนอยู̂ เปhนอุปสรรคที่อาจทำใหKไม̂สามารถดำเนินการใหKบรรลุเปfาหมายไดK 

จำเปhนตKองกำหนดยุทธศาสตรRเพื่อเปลี่ยนอุปสรรคใหKเปhนโอกาส เพื่อแสดงใหKเห็นว̂าโรงเรียนมีสภาพภายนอก

เอื้อและแข็ง คือภายนอกใหKการสนับสนุน ส̂วนป�จจัยภายในโรงเรียนดี มีประสิทธิภาพ มีการร̂วมแรงร̂วมใจใน

การทำงาน ส̂งผลใหKหน̂วยงานประสบผลสำเร็จ มีคุณภาพเปhนที่ยอมรับของคนทั่วไป โดยนำผลการวิเคราะหR

ภารกิจและผลผลิตหลัก มาเรียงลำดับความสำคัญภารกิจที่สถานศึกษาจะตKองปฏิบัติ มาวางแผนร̂วมกันเพ่ือ

กำหนดเปfาหมายและดำเนินการสู̂ความสำเร็จ โดยโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาสไดKนำผลการวิเคราะหR

สภาพแวดลKอมภายนอกและสภาพแวดลKอมภายในมากำหนดประเด็นสำคัญเพื ่อประกอบการพิจารณา

โครงการและกิจกรรม ดังน้ี 
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กำหนดประเด็นสำคัญเพ่ือประกอบการพิจารณาโครงการ กิจกรรม 

1. การวิเคราะหOสภาพแวดล0อมภายนอก 

1.1 สังคมและวัฒนธรรม (Social–Cultural Factors: S ) 

 - สถานการณRการแพร̂ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (covid-19) ทำ 

ใหKนักเรียนไม̂ไดKรับการศึกษาเต็มรูปแบบ 

1.2 เทคโนโลยี (Technological Factors : T ) 

 - ส่ือเทคโนโลยีมีผลต̂อพฤติกรรมท่ีไม̂พึงประสงคRและค̂านิยมท่ีเปล่ียนแปลงไปเช̂น เด็กติด 

โทรศัพทRทำใหKไม̂สนใจส่ิงรอบขKาง 

 1.3 เศรษฐกิจ (Economic Factors : E ) 

 - สถานการณRการแพร̂ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)ส̂งผลกระทบ 

ใหKผูKปกครองมีค̂าใชKจ̂ายสูงข้ึน มีรายไดKไม̂แน̂นอน รายไดKไม̂เพียงพอกับรายจ̂ายผูKปกครองจึงไม̂มีกำลังท่ีจะ

สามารถสนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมต̂างๆของโรงเรียนไดK 

  1.4 การเมืองและกฎหมาย (Political and Legal Factors : P ) 

   - กระทรวงศึกษาธิการมีการเปล่ียนผูKบริหารระดับสูงบ̂อยคร้ังทำใหKนโยบายการจัดการศึกษา

เปล่ียนแปลงบ̂อย เกิดความสับสนในทางปฏิบัติ ส̂งผลใหKการขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาล̂าชKา 

2. การวิเคราะหOสภาพแวดล0อมภายใน 

2.1 โครงสรKางนโยบายสถานศึกษา (Structure : S1) 

 - โรงเรียนมีจำนวนหKองเรียนไม̂เพียงพอต̂อจำนวนนักเรียน ทำใหKในแต̂ละหKองเรียนมีจำนวน 

นักเรียนมากเกินไป 

  2.2 ผลผลิตและการบริหาร(Products and Service : S2) 

  - โรงเรียนมีหKองน้ำไม̂เพียงพอต̂อจำนวนผูKใชK หKองน้ำมีสภาพทรุดโทรมขาดการบำรุงรักษา 

และไม̂ถูกสุขลักษณะ 

 2.3 บุคลากร (Man : M1) 

   - บุคลากรมีงานพิเศษ นอกเหนือจากงานสอนมาก ทำใหKส̂งผลต̂อการเตรียมการจัดการเรียน

การสอน เปhนไปอย̂างไม̂เต็มประสิทธิภาพ โดยเฉพาะบุคลกรท่ีรับผิดชอบงานสอนมากกว̂า 1-2 รายวิชา 

  2.4 ประสิทธิภาพทางการเงิน (Money : M2) 

   - เน่ืองจากเปhนสถานศึกษาขนาดใหญ̂ มีนักเรียนจำนวนมาก การจัดสรรงบประมาณไม̂

ครอบคลุม เช̂น ดKานเทคโนโลยีและอุปกรณRคอมพิวเตอรRท่ีทันสมัย  

2.5 วัสดุอุปกรณR (Material : M3) 

 - หKองเรียนรายวิชาการงานอาชีพ ไม̂มีวัสดุ อุปกรณRในการจัดการเรียนการสอน 
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ส#วนที่ 3 

ทิศทางการจัดการศึกษา 
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ส-วนที่ 3 

ทิศทางการจัดการศึกษา 
  

 โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาสไดKวิเคราะหRบริบท สภาพป�จจุบัน ป�ญหา ความตKองการจำเปhน ในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา โดยไดKจัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปSงบประมาณ พ.ศ. 

2566–2570 ผูKเขKาร^วมประชุมประกอบดKวย ผูKบริหารและคณะครูโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ในการประชุมไดK

แบ^งกลุ^มผูKเขKาร^วมประชุม จำนวน 5 กลุ^ม และไดKร^วมกันเสนอ ความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวกับการจัด

การศึกษาของโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส และสังเคราะหRแนวทางการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนที่สอดคลKอง

กับยุทธศาสตรRชาติ 20 ปS (พ.ศ. 2561- 2580) ซ่ึงกำหนดเปfาหมายการพัฒนาคนในทุกมิติและทุกช̂วงวัยใหKเปhน

คนดี เก̂ง และมีคุณภาพ สรKางโอกาสและ ความเสมอภาคทางสังคม สรKางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปhนมิตร

กับสิ่งแวดลKอม แผนแม^บทภายใตK ยุทธศาสตรRชาติและแผนปฏิรูปประเทศดKานการศึกษา มีแนวทางการพัฒนา

เด็กปฐมวัยใหKมีพัฒนาการ สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงคR ที่ดีสมวัยทุกดKานมีการปฏิรูปการเรียนรูK

สำหรับศตวรรษท่ี 21 ปรับบทบาทครูใหKเปhนครูยุคใหม̂ เพิ̂มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ 

แผนการศึกษาแห^งชาติ พ.ศ.2560-2579 มีกรอบทิศทางในการจัดการศึกษาใหKคนไทยทุกคนสามารถเขKาถึง

โอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนากำลังคนใหKมีสมรรถนะในการทำงานท่ีสอดคลKองกับ

ความตKองการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ สอดคลKองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบาย

และจุดเนKนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปSงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภายใตKแนวทาง

การพัฒนา“วิถีอนาคตวิถีคุณภาพ”ดังน้ันเพื่อใหKการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน สอดคลKองกับสภาพ

ป�จจุบัน ป�ญหา ความตKองการตามบริบทและแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 จึงไดKกำหนด

วิสัยทัศนR พันธกิจ เปfาประสงคR กลยุทธRและแนวทางการพัฒนาโรงไปสู̂การปฏิบัติในสถานศึกษา ดังน้ี 

 

1. วิสัยทัศนO 

 

 ความรูKคู^คุณธรรม นำเทคโนโลยีกKาวหนKา ปวงประชาร^วมมือ ยึดถือหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หลีกเล่ียงส่ิงเสพติด เปhนมิตรกับส่ิงแวดลKอม 

 
2. พันธกิจ 

       1. ส̂งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเปhนเลิศของผูKเรียนใหKมีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแข̂งขัน และพัฒนาคุณภาพผูKเรียนใหKมีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจำเปhนต̂อ

อนาคตในศตวรรษท่ี 21  

      2. พัฒนาผูKบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหKมีความเช่ียวชาญในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนอง

ทิศทางการพัฒนาประเทศ  
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      3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับใหKมีความปลอดภัย และสถานศึกษา

สามารถจัดการศึกษาเพ่ือเปfาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

     4. เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ำ ใหKผูKเรียนทุกคนไดKรับบริการทางการศึกษา อย̂างท่ัวถึง

และเท̂าเทียม  

     5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน̂วยงานในสังกัดใหKมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสมกับ

บริบท  

 
3. เปeาประสงคO 

     1. เด็กและผูKเรียนทุกช̂วงวัยในระดับปฐมวัยและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ 

และยึดม่ัน การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยRทรงเปhนประมุข เปhนพลเมืองท่ีรูKสิทธิและ

หนKาท่ี อย̂างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปhนไทย  

    2. เด็กและผูKเรียนทุกช̂วงวัยในระดับการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดKรับโอกาสทางการศึกษา

ท่ีเสมอภาค มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคลKองกับศักยภาพ ใหKเปhนผูKมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเปhนใน

ศตวรรษท่ี 21  

    3. เด็กกลุ̂มเส่ียงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล̂น และเด็กออกกลางคัน ไดKรับการช̂วยเหลือใหK

ไดKรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

    4. เด็กและผูKเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ไดKรับการดูแลความปลอดภัยจากภัย

คุกคาม 9 รูปแบบ ไดKแก̂ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต̂าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม̂ ฝุ�น PM 2.5 

การคKามนุษยR การคุกคามในชีวิตและทรัพยRสิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอรR สามารถปรับตัวต̂อโรคอุบัติใหม̂ 

โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม̂ รวมถึงการจัดสภาพแวดลKอมท่ีเอ้ือต̂อการมีสุขภาวะท่ีดี  

     5. ผูKบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปhนบุคคลแห̂งการเรียนรูK ทันต̂อการเปล่ียนแปลงของ

เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรูK ความเช่ียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณความ

เปhนครู  

     6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเปfาหมายการพัฒนาอย̂างย่ังยืน (Sustainable Development Goals : 

SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

     7. สถานศึกษา มีการนำระบบขKอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชKในการบริหารจัดการอย̂างมี

ประสิทธิภาพ มีระบบการบริหารจัดการท่ีไดKมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
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4. กลยุทธOโรงเรียน 

 

กลยุทธRท่ี 1    พัฒนาการจัดการศึกษาใหKผูKเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธRท่ี 2    พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาใหKมีคุณภาพ สรKางโอกาสและความ 

       เสมอภาค โดยการมีส̂วนร̂วมจากทุกภาคส̂วนในการจัดการศึกษา 

กลยุทธRท่ี 3    ปลูกฝ�งคุณลักษณะอันพึงประสงคR  คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลัก        

                  ศาสนา มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตยRสุจริต มีจิตสาธารณะ และดำเนินชีวิตตามหลัก 

 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธRท่ี 4     ยกระดับการจัดการเรียนรูK มุ̂งสรKางนวัตกรรมของครูและนักเรียน ใหKสอดคลKองกับ 

        การเปล่ียนในศตวรรษท่ี 21  

กลยุทธRท่ี 5     พัฒนาโรงเรียนใหKมีสภาพแวดลKอมท่ีเอ้ือต̂อการเรียนรูK และมีแหล̂งเรียนรูKท่ี  

        หลากหลาย บูรณาการใชKส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ส#วนที่ 4 

กลยุทธBพัฒนาการศึกษา 
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ส-วนที่ 4 

กลยุทธIพัฒนาการศึกษาประจำปUการศึกษา 2566-2570 

 
ประเด็นกลยุทธOท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาให0ผู0เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

1. เด็ก ผูKเรียน ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา ไดKรับ

การดูแลความปลอดภัยจากภัย

คุกคาม 9 รูปแบบ ไดKแก̂ ภัยยา

เสพติด ภัยความรุนแรง ภัย

พิบัติต̂าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติ

ใหม̂ ฝุ�น PM 2.5 การคKามนุษยR 

การคุกคามในชีวิตและ

ทรัพยRสิน รวมถึงอาชญากรรม

ไซเบอรR 

1.รKอยละของผูKเรียนท่ีมีความรูK 

ความเขKาใจ และทักษะเพ่ือ

รับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม̂

ทุกรูปแบบ และทุกประเภท  

 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการสถานศึกษา

ปลอดภัย 

-โครงการสถานศึกษาสีขาว

ปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข 

มฐ.1 

มฐ.2 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาให0ผู0เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

2. เด็ก ผูKเรียน ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา ไดKรับ

การดูแลความปลอดภัยและ

สามารถปรับตัวต̂อโรคอุบัติใหม̂ 

โรคอุบัติซ้ำ 

2.รKอยละของเด็ก ผูKเรียน ครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

ไดKรับการดูแลความปลอดภัย

จากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ ไดKแก̂ 

ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง 

ภัยพิบัติต̂าง ๆ อุบัติเหตุ โรค

อุบัติใหม̂ ฝุ�น PM 2.5 การคKา

มนุษยR การคุกคามในชีวิตและ

ทรัพยRสิน รวมถึงอาชญากรรมไซ

เบอรR 

95 95 96 97 98 99 100 โครงการสถานศึกษา

ปลอดภัย 

-โครงการสถานศึกษาสีขาว 

-โครงการส̂งเสริมสุขภาพ

นักเรียน 

มฐ.1 

มฐ.2 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาให0ผู0เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

 3. รKอยละของผูKเรียน มีสุขนิสัย

ในการดูแลสุขภาพและออก

กำลังกายสม่ำเสมอ และจัดการ

สุขภาวะของตนเองใหKมีสุขภาวะ

ท่ีดี สามารถดำรงคRชีวิตไดKอย̂าง

มีความสุขท้ังดKานร̂างกายและ

จิตใจ 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการส̂งเสริมสุขภาพ

นักเรียน 

-โครงการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 

-โครงการอาหารกลางวัน

และอาหารเสริม(นม) 

มฐ.1 

 

3. พัฒนาสถานศึกษาใหKมีความ

ปลอดภัย และจัดการศึกษาไดK

อย̂างมีประสิทธิภาพ 

4. รKอยละของเด็ก ผูKเรียน ครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

ไดKรับการดูแลความปลอดภัย

และสามารถปรับตัวต̂อโรคอุบัติ

ใหม̂ โรคอุบัติซ้ำ 

95 95 96 97 98 99 100 โครงการสถานศึกษา

ปลอดภัย 

-โครงการสถานศึกษาสีขาว 

-โครงการส̂งเสริมสุขภาพ

นักเรียน 

มฐ.1 

มฐ.2 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 2  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให0มีคุณภาพ สร0างโอกาสและความเสมอภาค โดยการมีสAวนรAวมจากทุกภาคสAวนในการจัดการศึกษา 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

1. เด็กและผูKเรียนทุกช̂วงวัยใน

ระดับการศึกษาปฐมวัยและ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดKรับ

โอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอ

ภาค มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน 

สอดคลKองกับศักยภาพ ใหKเปhนผูK

มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเปhน

ในศตวรรษท่ี 21 

1. รKอยละของผูKเรียนไดKรับการ

จัดสรรงบประมาณอุดหนุน

อย̂างเพียงพอและเหมาะสม

สอดคลKองกับสภาพขKอเท็จจริง 

โดยคำนึงถึงความจำเปhนตาม

สภาพพ้ืนท่ีภูมิศาสตรR สภาพ 

ทางเศรษฐกิจ และท่ีต้ังของ

สถานศึกษาและความตKองการ

จำเปhนพิเศษสำหรับผูKพิการ 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการสนับสนุน

ค̂าใชKจ̂ายในการจัด

การศึกษา 

-โครงการจKางครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

-โครงการสัมพันธRชุมชน 

มฐ.1 

มฐ.2 

มฐ.3 

2. ร%อยละของผู%เรียนได%รับการ

สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ< และ

อุปกรณ<ดิจิทัล (Digital Device) 

เพ่ือใช%เปQนเคร่ืองมือในการเรียนรู%

อยTางเหมาะสมเพียงพอ 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการหKองสมุดมีชีวิต 

-โครงการบริหารจัดการ

โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส 

มฐ.1 

มฐ.2 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 2  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให0มีคุณภาพ สร0างโอกาสและความเสมอภาค โดยการมีสAวนรAวมจากทุกภาคสAวนในการจัดการศึกษา 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

2. เด็กกลุ̂มเส่ียงท่ีจะ

ออกจากระบบการศึกษา 

เด็กตกหล̂น และเด็ก

ออกกลางคัน ไดKรับการ

ช̂วยเหลือใหKไดKรับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 

3. รKอยละของผูKเรียนท่ีออกกลางคัน

ลดลง 

4. สถานศึกษามีระบบดูแลช̂วยเหลือ

และคุKมครองผูKเรียนและการแนะแนวท่ี

มีประสิทธิภาพ 

5. สถานศึกษามีระบบฐาน ขKอมูล

ประชากรวัยเรียนและสามารถนำมาใชK

ในการวางแผนจัดการเรียนรูKใหKแก̂

ผูKเรียนไดKอย̂างมีประสิทธิภาพ 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการสำมะโน

ประชากรวัยเรียนและการ

รับนักเรียน 

-โครงการระบบดูแล

ช̂วยเหลือนักเรียน 

-โครงการพัฒนาระบบ

สารสนเทศและการ

ประชาสัมพันธR 

มฐ.1 

มฐ.2 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 3 ปลูกฝ{งคุณลักษณะอันพึงประสงคO  คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตยOสุจริต มีจิตสาธารณะ และดำเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

1.เด็กและผูKเรียนทุกช̂วงวัยใน

ระดับปฐมวัยและการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน มีความรักในสถาบัน

หลักของชาติ และยึดม่ัน การ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริยRทรงเปhน

ประมุข เปhนพลเมืองท่ีรูKสิทธิ

และหนKาท่ี อย̂างมีความ

รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มี

ความรักและความภูมิใจใน

ความเปhนไทย 

1.รKอยละของผูKเรียน ท่ีมี

พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความ

รักในสถาบันหลักของชาติ ยึด

ม่ันการปกครองแบบระบอบ

ประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยRทรงเปhนประมุข 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการส̂งเสริม

ประชาธิปไตย 

มฐ.1 

มฐ.2 

มฐ.3 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 3 ปลูกฝ{งคุณลักษณะอันพึงประสงคO  คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตยOสุจริต มีจิตสาธารณะ และดำเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

 2. รKอยละของผูKเรียนท่ีมี

พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการมี

ทัศนคติท่ีดีต̂อบKานเมือง มีหลัก

คิดท่ีถูกตKอง เปhนพลเมืองท่ีดีของ

ชาติ มีคุณธรรมจริยธรรม มี

ค̂านิยมท่ีพึงประสงคR มีคุณธรรม 

มีจิตอาสา รับผิดชอบต̂อ

ครอบครัว และสังคม โดยรวม  

มีความซ่ือสัตยRสุจริต มัธยัสถR อด

ออม มีระเบียบวินัย มีศีลธรรม 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการส̂งเสริมคุณภาพ

ชีวิตผูKเรียน 

-โครงการส̂งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม ในสถานศึกษา

ตามพระราโชบายดKาน

การศึกษารัชกาลท่ี 10 

-โครงการพัฒนาโรงเรียนใน

โครงการพระราชดำริฯ 

มฐ.1 

มฐ.2 

มฐ.3 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 3 ปลูกฝ{งคุณลักษณะอันพึงประสงคO  คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตยOสุจริต มีจิตสาธารณะ และดำเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

2. สถานศึกษาจัดการศึกษาท่ี

ส̂งเสริมการดำรงชีวิตท่ีเปhนมิตร

กับส่ิงแวดลKอม 

3. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม

ใหKความรูKท่ีถูกตKอง และสรKาง

จิตสำนึกดKานการผลิตและ 

บริโภคท่ีเปhนมิตรกับส่ิงแวดลKอม 

นำไปปฏิบัติใชKท่ีบKานและชุมชน 

เช̂น การส̂งเสริมอาชีพท่ีเปhน 

มิตรกับส่ิงแวดลKอม 

4. สถานศึกษาพัฒนาบุคลากร

และปรับปรุงสถานท่ีใหKเปhน

สถานศึกษาสีเขียว 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการอนุรักษRนิยม 

-โครงการปรับปรุงสภาพ

ภูมิทัศนR และอาคารสถานท่ี 

-โครงการ 1 ดนตรี 1 กีฬา 

1 อาชีพ 

มฐ.1 

มฐ.2 

มฐ.3 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 3 ปลูกฝ{งคุณลักษณะอันพึงประสงคO  คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตยOสุจริต มีจิตสาธารณะ และดำเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

2.สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือ

เปfาหมายการพัฒนาอย̂างย่ังยืน 

(Sustainable Development 

Goals : SDGs) ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. สถานศึกษามีความโปร̂งใส 

ปลอดการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ บริหารจัดการตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 

5. สถานศึกษาผ̂านการประเมิน

คุณธรรมและความโปร̂งใสใน

การดำเนินงานของหน̂วยงาน

ภาครัฐ 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการปรับปรุงระบบ

และการประเมินผลการ

ควบคุมภายใน 

มฐ.2 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 4 ยกระดับการจัดการเรียนรู0 มุAงสร0างนวัตกรรมของครูและนักเรียน ให0สอดคล0องกับการเปล่ียนในศตวรรษท่ี 21 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

1. เด็กและผูKเรียนทุกช̂วงวัยใน

ระดับการศึกษาปฐมวัยและ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดKรับ

โอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอ

ภาค มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน 

สอดคลKองกับศักยภาพ ใหKเปhนผูK

มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเปhน

ในศตวรรษท่ี 21 

1.รKอยละของผูKเรียนมีความเปhน

เลิศทางวิชาการมีทักษะความรูKท่ี

สอดคลKองกับทักษะท่ีจำเปhนใน

ศตวรรษท่ี 21 

 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการพัฒนาและ

ปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษา 

-โครงการส̂งเสริมคุณภาพ

การศึกษา 

-โครงการส̂งเสริม

พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

-โครงการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 

-โครงการส̂งเสริมการอ̂าน

ออกเขียนไดK คิดเลขเปhน

ของนักเรียนทุกระดับช้ัน 

มฐ.1 

มฐ.2 

มฐ.3 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 4 ยกระดับการจัดการเรียนรู0 มุAงสร0างนวัตกรรมของครูและนักเรียน ให0สอดคล0องกับการเปล่ียนในศตวรรษท่ี 21 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

 2. รKอยละของผูKเรียนท่ีมี

ศักยภาพไดKรับโอกาสเขKาสู̂เวที

การแข̂งขันระดับประเทศ 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการส̂งเสริมและ

พัฒนาศักยภาพผูKเรียนสู̂

ความเปhนเลิศ 

มฐ.1 

3. รKอยละของผูKเรียนทุกระดับ  

มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร  

มีทักษะท่ีจำเปhนในศตวรรษท่ี 

21(3R8C) 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

-โครงการบKาน

นักวิทยาศาสตรRนKอย 

-โครงการหนูนKอยกKาวสู̂โลก

กวKาง(บัณฑิตนKอย) 

-โครงการผลิตส่ือ 

นวัตกรรมเทคโนโลยีและ

แหล̂งเรียนรูK 

มฐ.1 

มฐ.3 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 4 ยกระดับการจัดการเรียนรู0 มุAงสร0างนวัตกรรมของครูและนักเรียน ให0สอดคล0องกับการเปล่ียนในศตวรรษท่ี 21 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

 4. รKอยละของผูKเรียนไดKรับการ

พัฒนาใหKมีคุณภาพตามมาตรฐาน

อย̂างเหมาะสมตามบริบท 

95 95 96 97 98 99 95 -โครงการพัฒนาระบบ

ประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

-โครงการเปyดบKานวิชาการ 

(Open House) 

มฐ.1 

มฐ.2 

มฐ.3 

2. ผูKบริหาร ครู และบุคลากร

ทางการศึกษาเปhนบุคคลแห̂ง

การเรียนรูK ทันต̂อการ

เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี มี

สมรรถนะ ความรูK ความ

เช่ียวชาญ จรรยาบรรณและ

มาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิต

วิญญาณความเปhนครู 

5. รKอยละผูKบริหาร ครู และ

บุคลากรทางการศึกษาเปhนบุคคล

แห̂งการเรียนรูK ทันต̂อการ

เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี มี

สมรรถนะ ความรูK ความ

เช่ียวชาญ จรรยาบรรณและ

มาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิต

วิญญาณความเปhนครู 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการส̂งเสริม

ประสิทธิภาพบุคลากร 
 

มฐ.1 

มฐ.2 

มฐ.3 
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ประเด็นกลยุทธOท่ี 5 พัฒนาโรงเรียนให0มีสภาพแวดล0อมท่ีเอ้ือตAอการเรียนรู0 และมีแหลAงเรียนรู0ท่ีหลากหลาย บูรณาการใช0ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เปfาประสงคRเชิงกลยุทธR  

(Strategy Objective) 

ตัวช้ีวัด                       

 (Key Performance  

Indicators) 

ขKอมูลพ้ืนฐาน 

(Based Line) 

ค̂าเปfาหมาย 

(Target) กลยุทธRริเร่ิม 

(กลยุทธRโครงการ) 

มาตรฐาน

สถานศึกษา/

ประเด็นท่ี 
ป@ ก.ศ.

2564 

ป@ ก.ศ.

2565 

ป@ ก.ศ.

2566 

ป@ ก.ศ.

2567 

ป@ ก.ศ.

2568 

ป@ ก.ศ.

2569 

ป@ ก.ศ.

2570 

1.สถานศึกษา มีการนำระบบ

ขKอมูลสารสนเทศ และ

เทคโนโลยีดิจิทัลมาใชKในการ

บริหารจัดการอย̂างมี

ประสิทธิภาพ มีระบบการ

บริหารจัดการท่ีไดKมาตรฐาน 

มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับ

บริบท 

1.สถานศึกษามีระบบขKอมูล

สารสนเทศท่ีสามารถใชKในการวาง

แผนการจัดการศึกษาไดKอย̂างมี

ประสิทธ์ิภาพ 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการพัฒนาระบบ

สารสนเทศและการ

ประชาสัมพันธR 

มฐ.2 

 

2.สถานศึกษาไดKรับการพัฒนาใหK

มีความทันสมัย ยืดหยุ̂น คล̂องตัว

สูง พรKอมปรับตัวใหK 

ทันต̂อการเปล่ียนแปลงของโลก

อยู̂ตลอดเวลาเปhนหน̂วยงานท่ีมี

หนKาท่ีสนับสนุน ส̂งเสริม

ตรวจสอบ ติดตาม เพ่ือใหK

สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษา

ไดKอย̂างมีประสิทธิภาพ 

95 95 96 97 98 99 100 -โครงการสานรักสาน

สัมพันธRบKานและโรงเรียน 

มฐ.1 

มฐ.2 
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ส#วนที่ 5 

โครงการ/กิจกรรม  

ระยะ 5 ปR 
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ส-วนที่ 5 

โครงการ/กิจกรรม ระยะ 5 ปU 

 

5.1 แผนงบประมาณตามกลยุทธ7การพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาประจำปDการศึกษา 2566 – 2570 

      ประมาณการรายรับ  ประจำป]การศึกษา 2566-2570      (ใหKจำแนกเปhนรายปSโดยคาดคะเนจำนวนนักเรียนแต̂ละปSและรายไดKอ่ืนแต̂ละปS) 

ท่ี รายไดKแต̂ละประเภท 
งบประมาณประจำปSการศึกษา (บาท) 

2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

1. งบอุดหนุน       

    1.1 งบอุดหนุนการเรียนการสอน (รายหัวนักเรียน)          

         (1) ระดับก̂อนประถมศึกษา 362,406 372,810 381,480 398,820 416,160 1,931,676 

         (2) ระดับประถมศึกษา 1,796,526 1,802,340 1,812,030 1,821,720 1,831,410 9,064,026 

    1.2 งบอุดหนุนพัฒนาคุณภาพผูKเรียน       

         (1) ระดับก̂อนประถมศึกษา 45,771 47,085 48,180 50,370 52,560 243,966 

         (2) ระดับประถมศึกษา 227,115 227,850 229,075 230,300 231,525 114,5865 

    1.3 งบอุดหนุนรายการค̂าหนังสือเรียน 720,539 723,936 728,596 734,257 739,918 3,647,246 

    1.4 งบอุดหนุนค̂าเคร่ืองแบบนักเรียน 438,725 441,875 445,500 450,750 456,000 2,232,850 

    1.5 งบอุดหนุนค̂าอุปกรณRการเรียน 468,490 471,550 475,200 480,300 485,400 2,380,940 
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ท่ี รายไดKแต̂ละประเภท 
งบประมาณประจำปSการศึกษา (บาท) 

2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

2. เงินบำรุงการศึกษา 899,700 909,000 918,500 934,000 949,500 4,610,700 

3. เงินอุดหนุนองคRกรปกครองส̂วนทKองถ่ิน (เทศบาลเมืองปทุมธานี) 5,026,000 5,038,000 5,082,000 5,148,000 5,214,000 20,266,400 

4. เงินบริจาค - - - - - - 

5. อ่ืน ๆ 743,782 701,050 683,190 640,660 598,130 13,334,484 

รวมท้ังส้ินประมาณการรายรับท้ังส้ิน 10,711,454 10,745,496 10,813,751 10,899,177 10,984,603 54,154,481 
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(2) ประมาณการรายจLาย  ประจำปDการศึกษา 2566-2570       

   (2.1) งบบริหารงานท่ัวไป ของสถานศึกษา 

ท่ี รายจAายแตAละประเภท 
จำนวนงบประมาณแตAละป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

1 งบบุคลากร        

 
(1) จKางครูอัตราจKาง จำนวน 3 อัตราๆ เดือนละ 15,750 บาท 12 

เดือน 

567,000 567,000 567,000 567,000 567,000 2,835,000 เงินบำรุง

การศึกษา 

 (3) จKางแม̂บKาน จำนวน 1 อัตราๆ เดือนละ 9,000 บาท 12 เดือน 
113,400 113,400 113,400 113,400 113,400 567,000 เงินบำรุง

การศึกษา 

 
(4) จKางเจKาหนKาท่ีธุรการ จำนวน 1 อัตราๆ เดือนละ 9,450 บาท 

12 เดือน 

113,400 113,400 113,400 113,400 113,400 567,000 งบอุดหนุน 

 รวมงบบุคลากร 793,800 793,800 793,800 793,800 793,800 3,969,000  
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ท่ี รายจAายแตAละประเภท 
จำนวนงบประมาณแตAละป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

2 คAาตอบแทน ใช0สอย วัสดุสAวนกลาง        

 (1) ค̂าค̂าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค̂าเช̂าท่ีพัก ค̂าพาหนะ - - - - - -  

 (2) ค̂าวัสดุสำนักงาน/คอมพิวเตอรR - - - - - -  

 (3) ค̂าวัสดุเช้ือเพลิงและหล̂อล่ืน - - - - - -  

 (4) ค̂า.............................................. - - - - - -  

 รวมคAาตอบแทนใช0สอยวัสดุสAวนกลาง - - - - - -  

3. คAาปรับปรุง ซAอมแซม        

 (1) ค̂าปรับปรุงซ̂อมแซมส่ิงก̂อสรKาง - - - - - -  

 (2) ค̂าปรับปรุงซ̂อมแซมครุภัณฑR - - - - - -  

 รวมคAาปรับปรุง ซAอมแซม - - - - - -  

4. คAาสาธารณูปโภค        

 (1) ค̂ากระแสไฟฟfา เดือนละ 50,000 บาท 12 เดือน 554,000 574,000 574,000 574,000 574,000 2,850,000 งบอุดหนุน 

 (2) ค̂าน้ำประปา เดือนละ 5,000 บาท 12 เดือน 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 300,000 งบอุดหนุน 

 (3) ค̂าโทรศัพทR เดือนละ 400 บาท 12 เดือน 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 30,000 งบอุดหนุน 

 (4) ค̂าเช̂าสัญญาณอินเทอรRเน็ต เดือนละ 5,000 บาท 12 เดือน 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 300,000 สพฐ. 

 รวมคAาสาธารณูปโภค 680,000 700,000 700,000 700,000 700,000 3,480,000  

 รวมงบบริหารงานท่ัวไปท้ังส้ิน 1,967,400 1,887,400 1,887,400 1,887,400 1,887,400 9,437,000  
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(2.2) งบประมาณพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำแนกตามกลยุทธO และแหลAงงบประมาณ   

โครงการ งบประมาณแตAละป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาให0ผู0เรียนมีความปลอดภัยจาก

ภัยทุกรูปแบบ 

       

1.โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 44,200 45,000 45,000 45,000 45,000 224,200 อุดหนุน 

2.โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 11,900 12000 12000 12000 12000 59,900 อุดหนุน 

3.โครงการส̂งเสริมสุขภาพนักเรียน 54,600 50000 50000 50000 50000 254,600 อุดหนุน 

4.โครงการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 122,000 100000 100000 100000 100000 522,000 อุดหนุน 

5.โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) 5,026,000 5,038,000 5,082,000 5,148,000 5,214,000 25,508,000 อปท. 

รวมงบประมาณกลยุทธOท่ี ๑ 5,258,700 5,245,000 5,289,000 5,355,000 5,421,000 26,568,700  
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โครงการ งบประมาณแตAละป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 2 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให0มี

คุณภาพ สร0างโอกาสและความเสมอภาค โดยการมีสAวนรAวมจากทุก

ภาคสAวนในการจัดการศึกษา 

       

1.โครงการสนับสนุนค̂าใชKจ̂ายในการจัดการศึกษา 1,610,172 1,912,296 1,926,551 1,945,977 1,965,403 9,360,399 อุดหนุน 

2.โครงการบริหารจัดการโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส 1,260,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 6,460,000 อุดหนุน 

3.โครงการจKางครูและบุคลากรทางการศึกษา 793,800 793,800 793,800 793,800 793,800 3,969,000 อุดหนุน/รายได<

สถานศึกษา 

4.โครงการสัมพันธRชุมชน 4,600 4,600 4,600 4,600 4,600 23,000 อุดหนุน 

5.โครงการหKองสมุดมีชีวิต 30,000 20,000 30,000 30,000 30,000 140,000 อุดหนุน 

6.โครงการสำมะโนประชากรวัยเรียนและการรับนักเรียน 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 10,000 อุดหนุน 

7.โครงการระบบดูแลช̂วยเหลือนักเรียน 3,000 10,000 10,000 10,000 10,000 43,000 อุดหนุน 

รวมงบประมาณกลยุทธOท่ี 2 3,703,572 4,042,696 4,066,951 4,086,377 4,105,803 20,005,399  
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โครงการ งบประมาณแตAละป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 3 ปลูกฝ{งคุณลักษณะอันพึงประสงคO  คุณธรรม จริยธรรม 

ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตยOสุจริต มีจิต

สาธารณะ และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

       

1.โครงการส̂งเสริมประชาธิปไตย 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 15,000 อุดหนุน 

2.โครงการส̂งเสริมคุณภาพชีวิตผูKเรียน 55,600 50,000 50,000 50,000 50,000 255,600 อุดหนุน 

3.โครงการส̂งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ในสถานศึกษาตามพระรา

โชบายดKานการศึกษารัชกาลท่ี 10 

80,300 50,000 50,000 50,000 50,000 280,300 อุดหนุน 

4.โครงการพัฒนาโรงเรียนในโครงการพระราชดำริฯ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 อุดหนุน 

5.โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศนR และอาคารสถานท่ี 566,642 500,000 500,000 500,000 500,000 2,566,642 อุดหนุน 

6.โครงการ 1 ดนตรี 1 กีฬา 1 อาชีพ 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 45,000 อุดหนุน 

7.โครงการปรับปรุงระบบและการประเมินผลการควบคุมภายใน 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 5,000 อุดหนุน 

8.โครงการอนุรักษRนิยม 18,500 18,500 18,500 18,500 18,500 92,500 อุดหนุน 

รวมงบประมาณกลยุทธOท่ี 3 744,042 641,500 641,500 641,500 641,500 3,310,042  
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โครงการ งบประมาณแตAละป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 4 ยกระดับการจัดการเรียนรู0 มุAงสร0างนวัตกรรมของครู

และนักเรียน ให0สอดคล0องกับการเปล่ียนในศตวรรษท่ี 21  

       

1.โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 15,000 อุดหนุน 

2.โครงการส̂งเสริมคุณภาพการศึกษา 70,500 60,000 60,000 60,000 60,000 310,500 อุดหนุน 

3.โครงการส̂งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 141,000 50,000 50,000 50,000 50,000 341,000 อุดหนุน 

4.โครงการส̂งเสริมการอ̂านออกเขียนไดK คิดเลขเปhนของนักเรียนทุก

ระดับช้ัน 

42,500 30,000 30,000 30,000 30,000 162,500 อุดหนุน 

5.โครงการส̂งเสริมและพัฒนาศักยภาพผูKเรียนสู̂ความเปhนเลิศ 180,500 150,000 150,000 150,000 150,000 780,500 อุดหนุน 

6.โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 238,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1,038,000 อุดหนุน 

7.โครงการบKานนักวิทยาศาสตรRนKอย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 อุดหนุน 

8.โครงการหนูนKอยกKาวสู̂โลกกวKาง (บัณฑิตนKอย) 10,750 10,000 10,000 10,000 10,000 50,750 อุดหนุน 

9.โครงการผลิตส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยีและแหล̂งเรียนรูK 16,300 16,300 16,300 16,300 16,300 81,500 อุดหนุน 

10.โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 15,000 อุดหนุน 

11.โครงการเปyดบKานวิชาการ (Open House) 29,000 29,000 29,000 29,000 29,000 145,000 อุดหนุน 

12.โครงการส̂งเสริมประสิทธิภาพบุคลากร 175,140 175,000 175,000 175,000 175,000 875,140 อุดหนุน 

รวมงบประมาณกลยุทธOท่ี 4 929,690 746,300 746,300 746,300 746,300 3,914,890  
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โครงการ งบประมาณแตAละป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 5 พัฒนาโรงเรียนให0มีสภาพแวดล0อมท่ีเอ้ือตAอการเรียนรู0 

และมีแหลAงเรียนรู0ท่ีหลากหลาย บูรณาการใช0ส่ือเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

       

1.โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและการประชาสัมพันธR 53,700 50,000 50,000 50,000 50,000 253,700  

2.โครงการสานรักสานสัมพันธRบKานและโรงเรียน 21,750 20,000 20,000 20,000 20,000 101,750  

รวมงบประมาณกลยุทธOท่ี 5 75,450 70,000 70,000 70,000 70,000 355,450  

รวมงบประมาณตามกลยุทธOท้ังส้ิน 10,711,454 10,745,496 10,813,751 10,899,177 10,984,603 54,154,481  

รวมงบประมาณรายจAายของสถานศึกษาท้ังส้ิน 

(งบบริหารท่ัวไป + งบพัฒนาตามกลยุทธO) B   

(A = B) 

10,711,454 10,745,496 10,813,751 10,899,177 10,984,603 54,154,481  
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5.2  โครงการ/กิจกรรม  ประจำปDการศึกษา 2566-2570 

 

เปeาประสงคOเชิงกล

ยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 1พัฒนาการจัดการศึกษาให0ผู0เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

1. เด็ก ผู<เรียน ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา 

ได<รับการดูแลความ

ปลอดภัยจากภัยคุกคาม 

9 รูปแบบ ได<แกQ ภัยยา

เสพติด ภัยความรุนแรง 

ภัยพิบัติตQาง ๆ อุบัติเหตุ 

โรคอุบัติใหมQ ฝุYน PM 

2.5 การค<ามนุษย\ การ

คุกคามในชีวิตและ

ทรัพย\สิน รวมถึง

อาชญากรรมไซเบอร\ 

1.ส̂งเสริมผูKเรียนท่ีมี

ความรูK ความเขKาใจ 

และทักษะเพ่ือ

รับมือกับภัยคุกคาม

รูปแบบใหม̂ทุก

รูปแบบ และทุก

ประเภท 

1.โครงการสถานศึกษา

ปลอดภัย 

44,200 45,000 45,000 45,000 45,000 224,200 อุดหนุนการเรียน

การสอน 

บริหารท่ัวไป 

2. โครงการสถานศึกษาสี

ขาวปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข 

11,900 12,000 12,000 12,000 12,000 59,900 อุดหนุนการเรียน

การสอน 

บริหารท่ัวไป 
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 1พัฒนาการจัดการศึกษาให0ผู0เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

2.เด็ก ผูKเรียน ครู 

และบุคลากรทางการ

ศึกษา ไดKรับการดูแล

ความปลอดภัยและ

สามารถปรับตัวต̂อ

โรคอุบัติใหม̂ โรคอุบัติ

ซ้ำ 

2.ส̂งเสริมเด็ก 

ผูKเรียน ครู และ

บุคลากรทางการ

ศึกษา ใหKไดKรับการ

ดูแลความปลอดภัย

จากภัยคุกคาม 9 

รูปแบบ ไดKแก̂ ภัย

ยาเสพติด ภัยความ

รุนแรง ภัยพิบัติ

ต̂างๆ อุบัติเหตุ โรค

อุบัติใหม̂ ฝุ�น PM 

2.5 การคKามนุษยR 

การคุกคามในชีวิต

และทรัพยRสิน 

รวมถึงอาชญากรรม

ไซเบอรR 

3.โครงการส̂งเสริมสุขภาพ

นักเรียน 

54,600 50,000 50,000 50,000 50,000 254,600 อุดหนุนการเรียน

การสอน 

บริหารท่ัวไป 
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 1พัฒนาการจัดการศึกษาให0ผู0เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 3.ผู%เรียน มีสุขนิสัยใน

การดูแลสุขภาพและ

ออกกำลังกาย

สม่ำเสมอ และ

จัดการสุขภาวะของ

ตนเองให%มีสุขภาวะท่ี

ดี สามารถดำรงค<ชีวิต

ได%อยTางมีความสุขท้ัง

ด%านรTางกายและ

จิตใจ 

4.โครงการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 

 

122,000 100,000 100,000 100,000 100,000 522,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

บริหารท่ัวไป 

3. พัฒนาสถานศึกษา

ให%มีความปลอดภัย 

และจัดการศึกษาได%

อยTางมีประสิทธิภาพ 

4. สTงเสริมเด็ก 

ผู%เรียน ครู และ

บุคลากรทางการ

ศึกษา ได%รับการดูแล

ความปลอดภัยและ

สามารถปรับตัวตTอ

โรคอุบัติใหมT โรค

อุบัติซ้ำ 

5.โครงการอาหารกลางวัน

และอาหารเสริม(นม) 

5,026,000 5,038,000 5,082,000 5,148,000 5,214,000 25,508,000 อปท. 

 

บริหารท่ัวไป 

รวมงบประมาณกลยุทธOท่ี 1 5,258,700 5,245,000 5,289,000 5,355,000 5,421,000 26,568,700   
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 2 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให0มีคุณภาพ สร0างโอกาสและความเสมอภาค โดยการมีสAวนรAวมจากทุกภาคสAวนในการจัดการศึกษา 

1. เด็กและผูKเรียนทุก

ช̂วงวัยในระดับ

การศึกษาปฐมวัยและ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ไดKรับโอกาสทาง

การศึกษาท่ีเสมอภาค 

มีคุณภาพ ตาม

มาตรฐาน สอดคลKอง

กับศักยภาพ ใหKเปhนผูK

มีสมรรถนะและ

ทักษะท่ีจำเปhนใน

ศตวรรษท่ี 21 

1.ผูKเรียนไดKรับการ

จัดสรรงบประมาณ

อุดหนุนอย̂าง

เพียงพอและ

เหมาะสมสอดคลKอง

กับสภาพขKอเท็จจริง 

โดยคำนึงถึงความ

จำเปhนตามสภาพ

พ้ืนท่ีภูมิศาสตรR 

สภาพ 

1. โครงการสนับสนุน

ค̂าใชKจ̂ายในการจัด

การศึกษา 

1,610,172 1,912,296 1,926,551 1,945,977 1,965,403 9,360,399 งบอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนา

คุณภาพ

การศึกษา 

งบประมาณ 

2.โครงการจKางครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

793,800 793,800 793,800 793,800 793,800 3,969,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

งานบุคคล 

3. โครงการสัมพันธRชุมชน 4,600 4,600 4,600 4,600 4,600 23,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

บริหารท่ัวไป 
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 2 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให0มีคุณภาพ สร0างโอกาสและความเสมอภาค โดยการมีสAวนรAวมจากทุกภาคสAวนในการจัดการศึกษา 

 2. ผู%เรียนได%รับการ

สนับสนุน วัสดุ 

อุปกรณ< และอุปกรณ<

ดิจิทัล (Digital 

Device) เพ่ือใช%เปQน

เคร่ืองมือในการ

เรียนรู%อยTางเหมาะสม

เพียงพอ 

4.โครงการหKองสมุดมีชีวิต 30,000 20,000 30,000 30,000 30,000 140,000 งบพัฒนา

คุณภาพผูKเรียน 

วิชาการ 

5.โครงการบริหารจัดการ

โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส 

1,260,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 6,460,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

งบประมาณ 

2. เด็กกลุ̂มเส่ียงท่ีจะ

ออกจากระบบ

การศึกษา เด็กตก

หล̂น และเด็กออก

กลางคัน ไดKรับการ  

ช̂วยเหลือใหKไดKรับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ผู%เรียนท่ีออก

กลางคันลดลง 

4. สถานศึกษามี

ระบบดูแลชTวยเหลือ

และคุ%มครองผู%เรียน 

และการแนะแนวท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

6.โครงการสำมะโน

ประชากรวัยเรียนและการ

รับนักเรียน 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 10,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

บริหารท่ัวไป 

7.โครงการระบบดูแล

ช̂วยเหลือนักเรียน 

3,000 10,000 10,000 10,000 10,000 43,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

บริหารท่ัวไป 
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 2 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให0มีคุณภาพ สร0างโอกาสและความเสมอภาค โดยการมีสAวนรAวมจากทุกภาคสAวนในการจัดการศึกษา 

 5. สถานศึกษามี

ระบบฐาน ข%อมูล

ประชากรวัยเรียน

และสามารถนำมาใช%

ในการวางแผน

จัดการเรียนรู%ให%แกT

ผู%เรียนได%อยTางมี

ประสิทธิภาพ 

         

รวมงบประมาณกลยุทธOท่ี 2 3,703,572 4,042,696 4,066,951 4,086,377 4,105,803 20,005,399   
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 3 ปลูกฝ{งคุณลักษณะอันพึงประสงคO  คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตยOสุจริต มีจิตสาธารณะ และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

1.เด็กและผูKเรียนทุก

ช̂วงวัยในระดับ

ปฐมวัยและการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน มีความรัก

ในสถาบันหลักของ

ชาติ และยึดม่ัน การ

ปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยRทรง

เปhนประมุข เปhน

พลเมืองท่ีรูKสิทธิและ

หนKาท่ี อย̂างมีความ

รับผิดชอบ มีจิต

สาธารณะ มีความรัก

และความภูมิใจใน

ความเปhนไทย 

1.ส̂งเสริมผูKเรียน ท่ี

มีพฤติกรรมท่ี

แสดงออกถึงความ

รักในสถาบันหลัก

ของชาติ ยึดม่ันการ

ปกครองแบบ

ระบอบ

ประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยRทรง

เปhนประมุข 

1.โครงการส̂งเสริม

ประชาธิปไตย 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 15,000 งบพัฒนา

คุณภาพผูKเรียน 

วิชาการ 
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 3 ปลูกฝ{งคุณลักษณะอันพึงประสงคO  คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตยOสุจริต มีจิตสาธารณะ และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

 2. ผูKเรียนท่ีมีพฤติกรรม

ท่ีแสดงออกถึงการมี

ทัศนคติท่ีดีต̂อบKานเมือง 

มีหลักคิดท่ีถูกตKอง เปhน

พลเมืองท่ีดีของชาติ มี

คุณธรรมจริยธรรม มี

ค̂านิยมท่ีพึงประสงคR มี

คุณธรรม มีจิตอาสา 

รับผิดชอบต̂อครอบครัว 

และสังคม โดยรวม  มี

ความซ่ือสัตยRสุจริต 

มัธยัสถR อดออม มี

ระเบียบวินัย มีศีลธรรม 

2.โครงการส̂งเสริมคุณภาพ

ชีวิตผูKเรียน 

55,600 50,000 50,000 50,000 50,000 255,600 งบพัฒนา

คุณภาพผูKเรียน 

วิชาการ 

3.โครงการส̂งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม ใน

สถานศึกษาตามพระรา

โชบายดKานการศึกษา

รัชกาลท่ี 10 

      อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 

4.โครงการพัฒนาโรงเรียน

ในโครงการพระราชดำริฯ 

      อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 3 ปลูกฝ{งคุณลักษณะอันพึงประสงคO  คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตยOสุจริต มีจิตสาธารณะ และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

2.สถานศึกษาจัดการ

ศึกษาท่ีส̂งเสริมการ

ดำรงชีวิตท่ีเปhนมิตร

กับส่ิงแวดลKอม 

3. สถานศึกษามีการ

จัดกิจกรรมใหK

ความรูKท่ีถูกตKอง 

และสรKางจิตสำนึก

ดKานการผลิตและ 

บริโภคท่ีเปhนมิตรกับ

ส่ิงแวดลKอม นำไป

ปฏิบัติใชKท่ีบKานและ

ชุมชน เช̂น การ

ส̂งเสริมอาชีพท่ีเปhน 

มิตรกับส่ิงแวดลKอม 

5.โครงการอนุรักษRนิยม 

 

18,500 18,500 18,500 18,500 18,500 92,500 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

บริหารท่ัวไป 

6.โครงการ 1 ดนตรี 1 

กีฬา 1 อาชีพ 

9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 45,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

บริหารท่ัวไป 

4. สถานศึกษา

พัฒนาบุคลากรและ

ปรับปรุงสถานท่ีใหK

เปhนสถานศึกษาสี

เขียว 

7.โครงการปรับปรุงสภาพ

ภูมิทัศนR และอาคาร

สถานท่ี 

 

566,642 500,000 500,000 500,000 500,000 2,566,642 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

บริหารท่ัวไป 
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 3 ปลูกฝ{งคุณลักษณะอันพึงประสงคO  คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตยOสุจริต มีจิตสาธารณะ และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

3.สถานศึกษาจัดการ

ศึกษาเพ่ือเปfาหมาย

การพัฒนาอย̂างย่ังยืน 

(Sustainable 

Development 

Goals : SDGs) ตาม

หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

5.สถานศึกษามี

ความโปร̂งใส ปลอด

การทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 

บริหารจัดการตาม

หลัก ธรรมาภิบาล 

6. สถานศึกษาผ̂าน

การประเมิน

คุณธรรมและความ

โปร̂งใสในการ

ดำเนินงานของ

หน̂วยงานภาครัฐ 

8.โครงการปรับปรุงระบบ

และการประเมินผลการ

ควบคุมภายใน 

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 5,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

บริหารท่ัวไป 

รวมงบประมาณกลยุทธOท่ี 3 744,042 641,500 641,500 641,500 641,500 3,310,042   
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 4 ยกระดับการจัดการเรียนรู0 มุAงสร0างนวัตกรรมของครูและนักเรียน ให0สอดคล0องกับการเปล่ียนในศตวรรษท่ี 21  

เด็กและผูKเรียนทุกช̂วง

วัยในระดับการศึกษา

ปฐมวัยและการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน ไดKรับ

โอกาสทางการศึกษา

ท่ีเสมอภาค มี

คุณภาพ ตาม

มาตรฐาน สอดคลKอง

กับศักยภาพ ใหKเปhนผูK

มีสมรรถนะและ

ทักษะท่ีจำเปhนใน

ศตวรรษท่ี 21 

1.ผูKเรียนมีความเปhน

เลิศทางวิชาการมี

ทักษะความรูKท่ี

สอดคลKองกับทักษะ

ท่ีจำเปhนในศตวรรษ

ท่ี 21 

1. โครงการพัฒนาและ

ปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษา 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 15,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 

2.โครงการส̂งเสริมคุณภาพ

การศึกษา 

70,500 60,000 60,000 60,000 60,000 310,500 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 

3.โครงการส̂งเสริม

พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

141,000 50,000 50,000 50,000 50,000 341,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 

4.โครงการส̂งเสริมการ

อ̂านออกเขียนไดK คิดเลข

เปhนของนักเรียนทุก

ระดับช้ัน 

42,500 30,000 30,000 30,000 30,000 162,500 

อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 

2. ผูKเรียนท่ีมี

ศักยภาพไดKรับ

โอกาสเขKาสู̂เวทีการ

แข̂งขัน

ระดับประเทศ 

5.โครงการส̂งเสริมและ

พัฒนาศักยภาพผูKเรียนสู̂

ความเปhนเลิศ 

180,500 150,000 150,000 150,000 150,000 780,500 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 4 ยกระดับการจัดการเรียนรู0 มุAงสร0างนวัตกรรมของครูและนักเรียน ให0สอดคล0องกับการเปล่ียนในศตวรรษท่ี 21  

 3.ผูKเรียนทุกระดับ  

มีสมรรถนะสำคัญ

ตามหลักสูตร  มี

ทักษะท่ีจำเปhนใน

ศตวรรษท่ี 

21(3R8C) 

6. โครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

238,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1,038,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 

7.โครงการผลิตส่ือ 

นวัตกรรมเทคโนโลยีและ

แหล̂งเรียนรูK 

16,300 16,300 16,300 16,300 16,300 81,500 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 

8.โครงการบKาน

นักวิทยาศาสตรRนKอย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 งบพัฒนา

คุณภาพผูKเรียน 

วิชาการ 

9.โครงการหนูนKอยกKาวสู̂

โลกกวKาง (บัณฑิตนKอย) 

10,750 10,000 10,000 10,000 10,000 50,750 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 

4. ผูKเรียนไดKรับการ

พัฒนาใหKมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานอย̂าง

เหมาะสมตามบริบท 

10.โครงการพัฒนาระบบ

ประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 15,000 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

วิชาการ 

11.โครงการเปyดบKาน

วิชาการ (Open House) 

29,000 29,000 29,000 29,000 29,000 145,000 งบพัฒนา

คุณภาพผูKเรียน 

วิชาการ 
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 4 ยกระดับการจัดการเรียนรู0 มุAงสร0างนวัตกรรมของครูและนักเรียน ให0สอดคล0องกับการเปล่ียนในศตวรรษท่ี 21  

2. ผูKบริหาร ครู และ

บุคลากรทางการ

ศึกษาเปhนบุคคลแห̂ง

การเรียนรูK ทันต̂อการ

เปล่ียนแปลงของ

เทคโนโลยี มี

สมรรถนะ ความรูK 

ความเช่ียวชาญ 

จรรยาบรรณและ

มาตรฐานวิชาชีพ 

รวมท้ังจิตวิญญาณ

ความเปhนครู 

5. ส̂งเสริมผูKบริหาร 

ครู และบุคลากร

ทางการศึกษาเปhน

บุคคลแห̂งการ

เรียนรูK ทันต̂อการ

เปล่ียนแปลงของ

เทคโนโลยี มี

สมรรถนะ ความรูK 

ความเช่ียวชาญ 

จรรยาบรรณและ

มาตรฐานวิชาชีพ 

รวมท้ังจิตวิญญาณ

ความเปhนครู 

12.โครงการส̂งเสริม

ประสิทธิภาพบุคลากร 

175,140 175,000 175,000 175,000 175,000 875,140 อุดหนุนการ

เรียนการสอน 

งานบุคคล 

รวมงบประมาณกลยุทธOท่ี 4 929,690 746,300 746,300 746,300 746,300 3,914,890   
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 5 พัฒนาโรงเรียนให0มีสภาพแวดล0อมท่ีเอ้ือตAอการเรียนรู0 และมีแหลAงเรียนรู0ท่ีหลากหลาย บูรณาการใช0ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.สถานศึกษา มีการ

นำระบบขKอมูล

สารสนเทศ และ

เทคโนโลยีดิจิทัลมาใชK

ในการบริหารจัดการ

อย̂างมีประสิทธิภาพ 

มีระบบการบริหาร

จัดการท่ีไดKมาตรฐาน 

มีประสิทธิภาพ 

เหมาะสมกับบริบท 

1.สถานศึกษามี

ระบบขKอมูล

สารสนเทศท่ี

สามารถใชKในการ

วางแผนการจัด

การศึกษาไดKอย̂างมี

ประสิทธ์ิภาพ 

1.โครงการพัฒนาระบบ

สารสนเทศและการ

ประชาสัมพันธR 

53,700 50,000 50,000 50,000 50,000 253,700 งบอุดหนุน 

การเรียนการ

สอน 

งานบริหาร

ท่ัวไป 
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เปeาประสงคO 

เชิงกลยุทธO 
กลยุทธOโครงการ โครงการ 

งบประมาณประจำป]การศึกษา แหลAง

งบประมาณ 

ฝ�าย/งานท่ี

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 

กลยุทธOท่ี 5 พัฒนาโรงเรียนให0มีสภาพแวดล0อมท่ีเอ้ือตAอการเรียนรู0 และมีแหลAงเรียนรู0ท่ีหลากหลาย บูรณาการใช0ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2.สถานศึกษาไดKรับ

การพัฒนาใหKมี

ความทันสมัย 

ยืดหยุ̂น คล̂องตัวสูง 

พรKอมปรับตัวใหK 

ทันต̂อการ

เปล่ียนแปลงของ

โลกอยู̂ตลอดเวลา

เปhนหน̂วยงานท่ีมี

หนKาท่ีสนับสนุน 

ส̂งเสริมตรวจสอบ 

ติดตาม เพ่ือใหK

สถานศึกษาสามารถ

จัดการศึกษาไดK

อย̂างมีประสิทธิภาพ 

2.โครงการสานรักสาน

สัมพันธRบKานและโรงเรียน 

21,750 20,000 20,000 20,000 20,000 101,750   

รวมงบประมาณกลยุทธOท่ี 5 75,450 70,000 70,000 70,000 70,000 355,450   

รวมงบประมาณกลยุทธOท้ังส้ิน 10,711,454 10,745,496 10,813,751 10,899,177 10,984,603 54,154,481   
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ส#วนที่ 6 

การบริหารแผนพัฒนา 

คุณภาพการจัดการศึกษา 

สู#การปฏิบัติ 
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ส-วนที่ 6 

การบริหารแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสู-การปฏิบัติ 

 
1. การนำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสูAการปฏิบัติ 

 

 โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส มีข้ันตอนการนำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสู̂การปฏิบัติ ดังน้ี    

1. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ปSการศึกษา 2566-2570 ใหK 

    สอดคลKองกับแผนพัฒนาการศึกษาของหน̂วยงานตKนสังกัด 

2. จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปSการศึกษาของสถานศึกษา โดยจัดทำโครงการ กิจกรรมที่จะดำเนินงาน 

 ระยะเวลา ผูKรับผิดชอบ เปfาหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ และจำนวนงบประมาณจากการทบทวนวิสัยทัศนR   

 พันธกิจ เปfาประสงคR ประเด็นกลยุทธR และกลยุทธRในแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

3. นำแผนปฏิบัติการประจำปSไปใชKในการปฏิบัติงาน โดยปรับกระบวนการทำงานเพื่อใหKหน^วยงานพรKอมที่จะ 

 นำกลยุทธRไปสู^การปฏิบัติไดKสำเร็จ ไดKแก^ การปรับโครงสรKางการทำงาน ระบบงานบุคลากร ตลอดจน 

 วัฒนธรรมของหน̂วยงาน   

4. ควบคุม กำกับ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงาน   

 4.1 ผูKอำนวยการสถานศึกษามีหนKาท่ีกำกับติดตามการดำเนินงานของโรงเรียน 

 4.2  คณะทำงานท่ีรับผิดชอบการติดตามประเมินผลของโรงเรียนดำเนินการ ดังน้ี    

  1)  จัดทำแบบติดตามการดำเนินงานโครงการ โดยกำหนดการติดตามเปhน 2 ภาคเรียน   

   �  ภาคเรียนท่ี 1 เดือนพฤษภาคม-ตุลาคม    

   �  ภาคเรียนท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน-เมษายนของปSต̂อไป  

  2) นำผลการติดตามแจKงในการประชุมของสถานศึกษา เพื ่อใหKผู Kบริหารสถานศึกษารับทราบ 

   ความกKาวหนKา ตลอดจนใหKคำแนะนำ ช^วยเหลือแกKไข อำนวยความสะดวกใหKการดำเนินงาน 

   โครงการบรรลุเปfาหมายตามท่ีกำหนดไวKอย̂างมีประสิทธิภาพ 

  3) สรุปผลการติดตาม เพื่อประเมินความสำเร็จของโครงการและความสำเร็จของแผนปฏิบัติการ 

   ประจำปS พรKอมท้ังรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามท่ีสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาส่ังการ 

  4) จัดทำเอกสารรายงานผลการดำเนินงานประจำปSของสถานศึกษา เพื่อเผยแพร^ใหKหน̂วยงานท่ี 

   เก่ียวขKองไดKรับทราบ 
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แผนภูมิการนำแผนพัฒนาการศึกษาสูAการปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

แผนพัฒนาการศึกษา 

ทบทวน/ปรับกลยุทธI 

นโยบายปรับเปล่ียน สังคม/โลกเปล่ียนแปลง 
ความเหมาะสมกับ

สถานการณIป`จจุบัน 

แผนปฏิบัติการ 

กระบวนการปฏิบัติงาน โครงการ/กิจกรรม 

ควบคุม กำกับ ติดตาม 

ประเมินผล 

เวลา 

ผู6ปฏิบัติ 

งบประมาณ 
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ภาคผนวก 
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คำส่ังโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส 

ท่ี    /2566 

เร่ือง แต̂งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปS ปSการศึกษา 2566 - 2570 

........................................................................................... 

 ดKวยโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส จะดำเนินการจัดทำแแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปSการศึกษา 

2566 - 2570 เพ่ือใหKการดำเนินงานเปhนไปดKวยความเรียบรKอย มีประสิทธิภาพก̂อใหKเกิดประโยชนRสูงสุดต̂อทาง

ราชการ และสามารถขับเคลื ่อนนโยบายสู ^การปฏิบัติอย^างเปhนรูปธรรมจึงแต^งตั ้งคณะกรรมการจัดทำ

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปSการศึกษา 2566 - 2570 ประกอบดKวย 

1.  คณะกรรมการอำนวยการ  

 1.1  นางวราพร พงษRปลัด ผูKอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ            

 1.2 นางสาวเอมอร  เขียนขยัน รองผูKอำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 

 1.3 นางสาวอุษา อติชาติมณี ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ    

 1.4 นางสาวสินีนาฏ ทองวัฒนา       ครูชำนาญการ กรรมการ       

 1.5 นายเรืองฤทธ์ิ ขุนทองจันทรR ครู กรรมการ  

 1.6 นางสาวทิฆัมพร จิตรหลัง ครู กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน0าที่ ใหKคำปรึกษาในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปSการศึกษา 2566 - 2570 ของ

โรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส ใหKสอดคลKองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี และสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 
 

2. คณะกรรมการจัดทำแแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ป]การศึกษา 2566-2570 

 2.1 นางสาวทิฆัมพร จิตรหลัง ครูชำนาญการ หัวหนKา 

 2.2 นางสาวอุษา อติชาติมณี ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ    

 2.3 นางสาวพรพรรณ บัวสอาด          ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ       

 2.4 นางจิราพร  พลาชัย ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

 2.5 นางสาวโสภา ปุยะสันตR ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

 2.6 นางสาวพัฒนRนรี วิบูลยRเพ็ง ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 

 2.7 นางสาววรรณา ฐิติสุริยารักษR ครูชำนาญการ กรรมการ 

 2.8 นางสาวสินีนาฏ ทองวัฒนา ครูชำนาญการ กรรมการ 

 2.9 นางณัฐธยานR  โพธิ ครูชำนาญการ กรรมการ  
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  2.10  นางสาวขณิตา ทองเท่ียง ครูชำนาญการ กรรมการ 

 2.11 นายวรวุฒิ พงษRสมศักด์ิ ครูชำนาญการ กรรมการ 

   2.12 นางคนึงนิจ วุฒิเมธา ครูชำนาญการ กรรมการ       

  2.13 นางสาวพชรพรรณ บึงอKอ ครู กรรมการ 

  2.14 นางสาวสุนิษา ครูเรืองป�ญญา ครู กรรมการ 

 2.15 นางสาวแพรวพรรณ อังศุภานิช ครู กรรมการ 

 2.16 นางสาวประภานิดา แกKวศรีนวม ครู กรรมการ 

 2.17  ว̂าท่ีรKอยตรีหญิงอัมพร สว̂างเถ่ือน ครู กรรมการ  

 2.18 นายมงคล  อินทรRเรือง ครู กรรมการ 

 2.19 นายศิระ  สวนพานิช ครู กรรมการ 

 2.20 นางสาวณภัค  จันทรRเพ็ญ ครู กรรมการ 

 2.21 นางสาวณปาภัช   ภาสวัสด์ิ ครู กรรมการ  

  2.22  ว̂าท่ีรKอยตรีหญิงฐนิดา  นันธะชัย ครู กรรมการ  

  2.23  นายกรวัฒนR  ฤทธ์ิสอาด ครู กรรมการ  

 2.24 นางจิตรRตรี   ศรีสุขสันตR ครู กรรมการ  

  2.25  นางสาวละมัย  ธรรมวิเศษ ครู กรรมการ  

  2.26  นางสาวเสาวนันตR   สุมหิรัญ ครู กรรมการ  

 2.27 นางสาวอาภา  ดำรงคRพันธR ครู กรรมการ  

  2.28  นางพรสุดา  วงศRศรีจันทรR ครู กรรมการ  

  2.29  นางสาวเพ็ญนภา  จอมกระโทก ครู กรรมการ  

 2.30  นางสาววรินทร  อ̂างแกKว ครู กรรมการ 

  2.31  นายธนาธิป  สกุลโพน ครู กรรมการ 

   2.32  นางสาวกัญญRวรา ดิษฐRนิล ครู กรรมการ 

 3.33  นายกฤศณัฏฐR  เฉลิมพงษR ครู กรรมการ 

 2.34 นางสาววิไลลักษณR  บุญคุKม ครูผูKช̂วย กรรมการ 

 2.35 นางสาวอรอนงคR  ฝางแกKว ครูผูKช̂วย กรรมการ 

  2.36 นางสาวอริสา ชนะศักด์ิ ครูผูKช̂วย กรรมการ 

 2.37 นางสาวสมปอง  เหล็กดี ครูผูKช̂วย กรรมการ 

 2.38 นางสาวชุติมา  พันมะลี ครูผูKช̂วย กรรมการ 

 2.39 นางสาวมณีจันทรR  บูรณะ ครูผูKช̂วย กรรมการ 

 2.40 นางสาวพรชนก  ชัยวิชู ครูผูKช̂วย กรรมการ 

 2.41 นายธนภัทร ทKวมทอง ครูอัตราจKาง กรรมการ 

 2.42 นางปาณิสรา  ตามาสี ครูอัตราจKาง กรรมการ 
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 2.43 นางสาวอิงคRตวรรณ เกษร ครูอัตราจKาง กรรมการ 

 2.44 นายเฉลิมชัย หวังดี ครูอัตราจKางงบ อบจ. กรรมการ 

 2.45 นางสาวสุชาดา ดอกสวย เจKาหนKาท่ีธุรการ กรรมการ 

 2.46  นายเรืองฤทธ์ิ ขุนทองจันทรR ครู กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน0าท่ี จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปSการศึกษา 2566-2570 ของโรงเรียนวัดหงสR       

ปทุมาวาส ประกอบดKวย การวิเคราะหRขKอมูล สภาพขKอมูล สภาพป�จจุบัน ป�ญหาในการบริหารจัดการ เพ่ือ

จัดทำวิสัยทัศนR พันธกิจ เปfาประสงคR ประเด็นกลยุทธR กลยุทธR ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  ค̂าเปfาหมาย โครงการ 

และกิจกรรมของแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหKสอดคลKองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี และสำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 
 

 ท้ังน้ี ต้ังแต̂บัดน้ีเปhนตKนไป 

   ส่ัง ณ วันท่ี  29 เมษายน พ.ศ.2566 

 

 

                                                                 (ลงช่ือ) 

                                                                      (นางวราพร พงษRปลัด) 

 ผูKอำนวยการโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส 
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คณะผู6จัดทำ 

 

ท่ีปรึกษา 
1. นางวราพร พงษRปลัด                    ผูKอำนวยการโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส 
2. นางสาวเอมอร เขียนขยัน                รองผูKอำนวยการโรงเรียนวัดหงสRปทุมาวาส 
3. นายเรืองฤทธ์ิ  ขุนทองจันทรR  หัวหนKางานบริหารวิชาการ   
4. นางสาวอุษา  อติชาติมณี              หัวหนKางานบริหารงบประมาณ  
5. นางสาวสินีนาฏ ทองวัฒนา  หัวหนKางานบริหารงานบุคคล  
6. นางสาวทิฆัมพร  จิตรหลัง  หัวหนKางานบริหารท่ัวไป 
ผู0จัดทำ 
 1. นางสาวทิฆัมพร จิตรหลัง ครูชำนาญการ  

 2. นางสาวอุษา อติชาติมณี ครูชำนาญการพิเศษ    

 3. นางสาวพรพรรณ บัวสอาด          ครูชำนาญการพิเศษ   

 4. นางจิราพร  พลาชัย ครูชำนาญการพิเศษ   

 5. นางสาวโสภา ปุยะสันตR ครูชำนาญการพิเศษ   

 6. นางสาวพัฒนRนรี วิบูลยRเพ็ง ครูชำนาญการพิเศษ  

 7. นางสาววรรณา ฐิติสุริยารักษR ครูชำนาญการ  

 8. นางสาวสินีนาฏ ทองวัฒนา ครูชำนาญการ  

 9. นางณัฐธยานR  โพธิ ครูชำนาญการ  

 10. นางสาวขณิตา ทองเท่ียง ครูชำนาญการ  

 11. นายวรวุฒิ พงษRสมศักด์ิ ครูชำนาญการ  

  12. นางคนึงนิจ วุฒิเมธา ครูชำนาญการ       

  13. นายเรืองฤทธ์ิ ขุนทองจันทรR ครู  

  14. นางสาวพชรพรรณ บึงอKอ ครู  

  15. นางสาวสุนิษา ครูเรืองป�ญญา ครู  

 16. นางสาวแพรวพรรณ อังศุภานิช ครู  

 17. นางสาวประภานิดา แกKวศรีนวม ครู  

 18. นายมงคล  อินทรRเรือง ครู 

 19. ว̂าท่ีรKอยตรีหญิงอัมพร สว̂างเถ่ือน ครู  

 20. นายศิระ  สวนพานิช ครู  

 21. นางสาวณภัค  จันทรRเพ็ญ ครู  

 22. นางสาวณปาภัช   ภาสวัสด์ิ ครู   

  23. ว̂าท่ีรKอยตรีหญิงฐนิดา  นันธะชัย ครู  
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  24. นายกรวัฒนR  ฤทธ์ิสอาด ครู   

 25. นางจิตรRตรี   ศรีสุขสันตR ครู  

  26. นางสาวละมัย  ธรรมวิเศษ ครู  

  27. นางสาวเสาวนันตR   สุมหิรัญ ครู  

 28. นางสาวอาภา  ดำรงคRพันธR ครู  

  29. นางพรสุดา  วงศRศรีจันทรR ครู  

  30. นางสาวเพ็ญนภา  จอมกระโทก ครู  

 31. นางสาววรินทร  อ̂างแกKว ครู 

 32. นายธนาธิป  สกุลโพน ครู  

   33. นางสาวกัญญRวรา ดิษฐRนิล ครู 

 34. นายกฤศณัฏฐR  เฉลิมพงษR ครู 

   35. นางสาววิไลลักษณR  บุญคุKม ครูผูKช̂วย  

 36. นางสาวอรอนงคR  ฝางแกKว ครูผูKช̂วย  

  37. นางสาวอริสา ชนะศักด์ิ ครูผูKช̂วย 

 38. นางสาวสมปอง  เหล็กดี ครูผูKช̂วย  

 39. นางสาวชุติมา  พันมะลี ครูผูKช̂วย  

 40. นางสาวมณีจันทรR  บูรณะ ครูผูKช̂วย  

 41. นางสาวพรชนก  ชัยวิชู ครูผูKช̂วย  

 42. นายธนภัทร ทKวมทอง ครูอัตราจKาง  

 43. นางปาณิสรา  ตามาสี ครูอัตราจKาง  

 44. นางสาวอิงคRตวรรณ เกษร ครูอัตราจKาง  

 45. นายเฉลิมชัย หวังดี ครูอัตราจKางงบ อบจ.  

 46. นางสาวสุชาดา ดอกสวย เจKาหนKาท่ีธุรการ  
 

รวบรวม/เรียบเรียง 
1.  นางสาวเอมอร เขียนขยัน รองผูKอำนวยการโรงเรียน 
2. นางอุษา  อติชาติมณี ครูชำนาญการพิเศษ 
3.  นางสาวทิฆัมพร จิตรหลัง  ครูชำนาญการ 
4.  นางสาวสินีนาฏ ทองวัฒนา  ครูชำนาญการ 
5. นางสาวกัญญRวรา ดิษฐRนิล  ครู 
3. นายเรืองฤทธ์ิ ขุนทองจันทรR  ครู 
  

ออกแบบปก 
1. นายเรืองฤทธ์ิ ขุนทองจันทรR  ครู  
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