


 
 
 
 



 
 

 
 

ลำดับ 
ที ่

 
 

ประเด็นการกำกับติดตาม 

 
 

งบประมาณ 

 
 

เบิก-จ่าย 

สถานะ  
 

หมาย
เหตุ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

ดำเนิน
การ 
ไม่ได้ 

๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เสริมสร้างจิตสํานึก ค่านิยมให้สถานศึกษา 
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

       

๑.๑ การประชุมทำความเข้าใจและสร้างความตระหนักให้ 
บุคลากรภายในสถานศึกษา 

- - พ.ย.๖๕  🗹   

๑.๒ การแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ  - - พ.ย.๖๕  🗹   

๑.๓ การจัดทำและขออนุมัติโครงการ  - - พ.ย.๖๕  🗹   

๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วนในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

       

๒.๑ การอบรมเชิงปฏิบัติการการป้องกันทุจริต  - - ธ.ค.๖๕-ก.ย.๖๖  🗹   

๒.๒ การจัดทำหลักสูตรต่อต้านการทุจริต  - - ธ.ค.๖๕-ก.ย.๖๖  🗹   

๒.๓ การจัดกิจกรรมรณรงค์  - - ธ.ค.๖๕-ก.ย.๖๖  🗹   

แบบรายงานการกำกับติดตามการดำเนินการป้องกันการทุจริต  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (รอบ ๖ เดือน) 
โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๑ 

 



 
 

ประเด็นการกำกับติดตาม 

 
 

งบประมาณ 

 
 

เบิก-จ่าย 

สถานะ 
   ระยะเวลา           อยู่ระหว่าง        ดำเนินการ     ดำเนิน 
   ดำเนินการ           ดำเนินการ        เสร็จแล้ว        การ 
                                                                  ไม่ได ้

 
หมาย
เหตุ 

๒.๔ การทำสื่อประชาสัมพันธ์  - - ธ.ค.๖๕-ก.ย.๖๖  🗹   

๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

- -      

๓.๑ การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในสถานศึกษา  - - ธ.ค.๖๕-ก.ย.๖๖  🗹   

๓.๒ การจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน  - - ธ.ค.๖๕-ก.ย.๖๖  🗹   

๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพครู บุคลากร ทางการศึกษา  
นักเรียน ในการป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

- -      

๔.๑ การอบรมหลักสูตรป้องกันการทุจริต  - - ธ.ค.๖๕-ก.ย.๖๖  🗹   

๔.๒ การจัดทำหลักสูตรป้องกันการทุจริต  - - ธ.ค.๖๕-ก.ย.๖๖  🗹   

๔.๓ การกล่าวคำปฏิญาณหน้าเสาธง  - - ธ.ค.๖๕-ก.ย.๖๖  🗹   

 
ปัญหา อุปสรรค  
- ไม่มีงบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด  

ล ำดบั 

ที ่
 



ข้อเสนอแนะ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ควรดำเนินการปลุกจิตสำนึกของข้าราชการ บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในเรื่องการต่อต้านการทุจริตอย่างต่อเนื่อง และควรให้ความรู้ใน การแยกแยะ 
ผลประโยชน ์ทับซ้อน  
- การทุจริตเป็นสิ ่งที ่น ่ารังเกียจ และมีพิษภัยที ่รุนแรง ควรปลูกฝังขาราชการทุกคนในสังกัดไม่วาจะเป็นข้าราชการครู ผู ้บริหารสถานศึกษ า หรือนักเรียน 
ให้มีการต่อต้านการทุจริตร่วมด้วย 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมการดำเนินงาน 

โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ จัดประชุมทำความเข้าใจและสร้างความตระหนักให้ 
บุคลากรภายในสถานศึกษา แต่งตั้งผู้รับผิดชอบและจัดทำโครงการ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมการดำเนินงาน 

 

โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ มอบหมายให้นางธรินทร์ญา อินทุสุต  ตำแหน่งครูผู้ช่วย เข้ารับการ
อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูผู้รับชอบกิจกรรมโรงเรียนสุจริตและการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ไปใช้ในสถานศึกษาภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ภาพกิจกรรมการดำเนินงาน 

โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ ร่วมกันทำกิจกรรมแสดงการต่อต้านทุจริต และกล่าวคำ
ปฏิญาณต่อต้านการทุจริต  
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ภาพกิจกรรมการดำเนินงาน 

คำปฎิญญาโรงเรียนสุจริต 
โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ 

คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนของโรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ 
ขอให้คำม่ันสัญญาต่อพันธกรณีในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบด้วยการขับเคลื่อน 

โครงการ “โรงเรียนสุจริต” ดังนี้ 
1. เราจะร่วมกันป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
2. เราจะปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
3. เราจะสร้างเครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชนให้เป็น

รูปธรรมและมีความยั่งยืน 
ทั้งนี้เพ่ือธำรงชาติไทยให้สถิตเสถียรสถาพรตลอดจิรัฐติกาล 

 



 
 


