
 
ประกาศโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า ปทุมธานี 

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 
 

     ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนปฏิรูปประเทศต้านการป้องกัน                          
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุงโดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพ่ือดำเนินกิจกรรม
ปฏิรูปที่สำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส่ไร้ผลประโยชน์ ซึ่งเป้าหมาย
ที ่ ๑ ข้อ ๑.๑ ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที ่เจ้าหน้าที ่ของรัฐทุกคน                  
ไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และด้วยรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทจริตและมอบนโยบาย No Gift Policy ของ
กระทรวงศึกษาธิการ เนื่องในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) ภายใต้แนวศิต "กระทรวงศึกษาศึกษา
โปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต" (MOE TRUST & Zero Corruption) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8        
เพื่อสร้างความตระหนัก กระตุ้นปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต ให้กับบุคลากรในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของกระทรวงศึกษาธิการ 

 ในการนี ้ เพื ่อขับเคลื ่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น และประกาศ
เจตนารมณ์การต่อต้าน การทุจริตและมอบนโยบาย No Gift Policy ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ             
เพื ่อสร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที ่ให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตของ                    
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า ปทุมธานี  ให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ดังกล่าวและให้ตระหนักถึงความสำคัญ
ของการปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริตพร้อมกำหนดมาตรการการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ รวมทั้งเสริมสร้างค่านิยม ทัศนคติ จิตสำนึก และพฤติกรรมของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดเพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือ การตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
ซึ ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ดังนั้น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้ า 
ปทุมธานี จึงมีประกาศดังนี้  

๑. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกระดับ งดรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที ่จากบุคคลภายนอกที ่มาติดต่อ และงดให้ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดแก่
บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อในทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ 

๒. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกระดับ ต้องไม่แสวงหาเพื่อให้ได้มาซึ่งของขวัญของ
กำนัลหรือผลประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย 

๓. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดงความเสียใจ
ในโอกาสต่างๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร   
สมุดอวยพรบัตรแสดงความเสียใจ หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์แทนการให้สิ่งของ 

๔. ในการนี้ เพื่อสร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติ
ให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า ปทุมธานี เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่
อาจลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัล และประโยชน์อื ่นใ ด  
ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตริ ว ่าด้วยการให้หรือร ับของขวัญของเจ้าหน้าที่  ของรัฐ             
พ.ศ. ๒๕๔๔ และประกาศคณะกรรมการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ     
 



 
 
เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อื่นโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ   
พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน และยึดถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๖ เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 
 
                          (นายภวัต งามคุณธรรม) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า ปทุมธานี 
 
 

 


