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ค าน า 

          จากการด า เนิน ง านตามแผนประกัน คุณภาพภายในสถาน ศึกษาปีการ ศึกษา 2566  ของ 

โรงเรียนกลาโหมอุทิศ มุ่งให้นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั้น ในการด าเนินงาน

พัฒนาการศึกษาตามกระบวนการประกันคุณภาพเป็นไปตามแผน และบรรลุผลตามเป้าหมายในระดับท่ีน่าพอใจ 

ดังรายละเอียดตามรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2566 นั้น 

          โรงเรียนกลาโหมอุทิศ จึงได้มีการส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องของสถานศึกษาจากคณะครู 

ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และนักเรียนโรงเรียนกลาโหมอุทิศ เพื่อน าผลการส ารวจมาศึกษาพัฒนา

โรงเรียนให้มีคุณภาพยิ่งขึ้นต่อไป 
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สารบัญ 

หน้า 

บทที่ 1 บทน า 

หลักการและเหตุผล                                                                                                            1 

วัตถุประสงค์                                                                                                                    1 

บทที่ 2 ข้อมูลโรงเรียน                                                                                                       1 

สภาพท่ัวไป                                                                                                                      1 

บทที่ 3 การด าเนินงาน                                                                                                     1 

การด าเนินงาน                                                                                                                   1 

บทที่ 4 ผลส ารวจความพึงพอใจ                                                                                         1 

ผลส ารวจความพึงพอใจ                                                                                                        1 

บทที่ 5 สรุปและอภิปรายผล                                                                                              1 

สรุปและอภิปรายผล                                                                                                            1 

ภาคผนวก                                                            

แบบสอบถามความพึงพอใจ                                                                                                   1 

คะแนนผู้ตอบแบบประเมิน                                                                                                    1 

คณะผู้จัดท า                                                                                                                     1 

 

 

 

 

 

 



บทท่ี 1 

บทน า 

หลักการและเหตุผล 

           การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นรากฐานส าคัญส าหรับการสร้างสรรค์ความเจริญ ก้าวหน้าให้กับสังคม

และบ้านเมือง เพราะการศึกษาจะช่วยพัฒนาความรู้ ความคิด ความประพฤติและคุณธรรมของบุคคลในสังคมหาก

สังคมและบ้านเมืองใดให้การศึกษาท่ีดีแก่เยาวชนได้อย่างครบถ้วนพอเหมาะสมกับทุกๆ ด้าน สังคมและบ้านเมือง

นั้น  ก็จะมีพลเมือง ท่ีมี คุณภาพ สามารถธ ารงรักษาความ เจริญมั่นคงของ สังคมนั้น ไ ด้อย่ างยั่ ง ยื น  

           การจะท าให้โรงเรียนเป็นท่ียอมรับของผู้ปกครองได้นั้นโรงเรียนจะต้องมีการประเมินเพื่อพัฒนาตนเองเอยู่

เสมอ ดังนั้นโรงเรียนจึงได้มีการส ารวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และ

คณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อน าข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา 

 

วัตถุประสงค์ 

           เพื่อส ารวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ

สถานศึกษา เพื่อน าข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทท่ี 2 

ข้อมูลโรงเรียน 

 สภาพทั่วไป 

 โรงเรียนกลาโหมอุทิศ ต้ังอยู่ เลขท่ี 7 หมู่ 8 ถนนพิบูลสงคราม ต าบลสวนใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัด

นนทบุรี สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนกลาโหมอุทิศ แต่เดิมคือโรงเรียนวัดเขมาภิรตาราม เมื่อแรกเริ่มเปิดท าการ

สอนนั้นเกิดจากการท่ีมีประชาชนน าบุตรหลานมาฝากเป็นศิษย์วัด กิน นอนประจ าท่ีวัด เพื่อศึกษาเล่าเรียนกับพระ

ผู้เป็นอาจารย์ โดยมีเจ้าอาวาสเป็น ผู้ดูแลคล้ายกับครู ใหญ่ พระลูกวัดเป็นครูน้อย สถานท่ีเรียนอาศัย 

กุฏิพระ ศาลาการเปรียญหน้าโบสถ์ และหน้าวิหารของวัดเขมาภิรตารามเป็นท่ีศึกษาเล่าเรียน วิชาท่ีสอนสมัยนั้น

คือ ภาษาไทย ภาษาขอม การอ่าน การเขียน การคัดลายมือ วิชาศีลธรรม วิชาพระพุทธศาสนา ประวัติศาสตร์

พงศาวดารไทย และความรู้ประสบการณ์จากพระผู้สอน ในปี พ.ศ. 2243 ท่านเจ้าคุณพระวินัยรักขิต  

(คง ปัญญาทีโป) ได้รับการแต่งต้ังเป็นเจ้าอาวาสวัดเขมาภิรตาราม เห็นความส าคัญของการศึกษา มีความประสงค์

ท่ีจะส่งเสริมการศึกษาให้กับเด็กให้เจริญยิ่งขึ้น ประกอบกับรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวท่ี

ทรงโปรดเกล้าฯ ให้ขยายการศึกษาออกไปตามหัวเมือง ต้ังโรงเรียนหลวงหรือโรงเรียนรัฐบาลตามหัวเมืองหลาย

แห่ง  มีกรมศึกษาธิการในสมัยนั้นเป็นผู้ด าเนินการตามพระราชประสงค์ ท่านเจ้าคุณพระวินัยรักขิตเห็นว่ามีผู้นิยม

ท่ีจะส่งเด็กเข้ามาศึกษาเล่าเรียนในโรงเรียนวัดเขมาภิรตารามมากขึ้นเรื่อยๆ สมควรท่ีจะด าเนินการขอจัดต้ัง

โรงเรียนหลวงขึ้น  จึงได้ติดต่อกรมศึกษาธิการให้ต้ังโรงเรียนหลวงขึ้นที่วัดเขมาภิรตาราม 

เมื่อปี พ.ศ. 2492 – 2495 ฯพณฯ จอมพล ป.พิบูลสงคราม ได้ด ารงต าแหน่งนายกรัฐมนตรี มีโอกาสได้มา

เย่ียมโรงเรียนกลาโหมอุทิศ  เห็นว่าอาคารหลังใหม่ท่ีได้เชิญชวนข้าราชการกระทรวงกลาโหมบริจาคทรัพย์สร้างไว้

ยังคับแคบ จึงบัญชาให้กระทรวงศึกษาธิการหาท่ีจัดสร้างและขยายโรงเรียนออกไปทางทิศเหนือ  โดยติดต่อขอช่ือ

ท่ีดินส่วนหนึ่งของชาวบ้านและท าการก่อสร้างอาคารเรียน 2 ช้ัน แบบ 242  จ านวน 1 หลัง 22 ห้องเรียน ( 

ปัจจุบัน คือ อาคาร 1 โรงเรียนวัดเขมาภิรตาราม) และเปิดใช้เป็นอาคารเรียน เมื่อวันท่ี 25 มิถุนายน 2499 โดย 

ฯพณฯ จอมพลป. พิบูลสงคราม มาเป็นประธานในพิธีเปิด  และเปล่ียนช่ือโรงเรียนตามเดิมคือ“โรงเรียนเขมาภิร

ตาราม”ส่วนอาคารเรียนกลาโหมอุทิศ เปล่ียนช่ือเป็น “เรือนกลาโหมอุทิศ” ใช้เป็นอาคารเรียนของโรงเรียนวัด

เขมาภิรตาราม และพระท่ีนั่งมูลมณเฑียรได้เปิดใช้เป็นห้องสมุดประชาชน วัดเขมาภิรตาราม 

 



          ในปี พ.ศ. 2498 กรมสามัญศึกษาได้ขออาคาร “เรือนกลาโหมอุทิศ” เป็นท่ีท าการสอน ระดับ

ประถมศึกษาและให้ช่ือว่า “โรงเรียนกลาโหมอุทิศ” จนกระท่ังในปี พ.ศ. 2503 โรงเรียนกลาโหมอุทิศได้

เปล่ียนเป็นโรงเรียนประถมศึกษา  ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2503 เปิดสอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 – 7 

และเปิดเรียนในช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ในปีการศึกษา 2520 ได้เพียงปีเดียวในปี พ.ศ. 2521 โรงเรียนกลาโหมอุทิศ 

ได้เปิดรับนักเรียนเข้าเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ตามหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 และ

ได้ยุบระดับมัธยมศึกษา โดยน านักเรียนไปฝากเรียนท่ีโรงเรียนมัธยมต่างๆ ในจังหวัดนนทบุรี ในปี พ.ศ. 2523 

โรงเรียนกลาโหมอุทิศได้โอนมาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  ตามพระราชบัญญัติ

ประถมศึกษา พ.ศ. 2523 วันท่ี 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 โรงเรียนกลาโหมอุทิศ  ได้โอนมาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาจนบัดนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทท่ี 3 

การด าเนินการส ารวจความพึงพอใจ 

          การด าเนินการส ารวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรม 

การสถานศึกษา เพื่อน าข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา มีแนวทางในการด าเนินงาน ดังนี้ 

1.กลุ่มท่ีใช้ส ารวจความพึงพอใจ ได้แก่ คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา 

2.เครื่องมือท่ีใช้ส ารวจความพึงพอใจ ได้แก่ แบบประเมินความพึงพอใจ ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบประเมินความพึงพอใจในการจัดการศึกษา โรงเรียนกลาโหมอุทิศ 

ปีการศึกษา 2566 

ค าช้ีแจง ขอความกรุณาแสดงความคิดเห็นตามแบบประเมินความพึงพอใจในการจัดการศึกษา โดยท า 
           เครื่องหมาย  ลงในช่อง       ท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 
                ครู                   นักเรียน                    ผู้ปกครอง                 คณะกรรมการการสถานศึกษา 
ความหมายเกณฑ์ 
  ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด                  หมายถึง 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับมาก                        หมายถึง 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับปานกลาง                 หมายถึง 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับน้อย                       หมายถึง 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด                  หมายถึง 1 คะแนน 

 
ข้อเสนอแนะ 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 

ขอขอบคุณท่ีให้ความร่วมมือ 

 

ท่ี 
 

รายการการพัฒนางานด้านต่างๆ ของโรงเรียน ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1 การพัฒนาอาคาร สถานท่ี บริเวณโรงเรียน                                  
2 สภาพแวดล้อม และแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียน      
3 คุณภาพของครูผู้สอน                                                           
4 คุณภาพนักเรียนด้านทักษะ ความรู้ทางวิชาการ      
5 คุณภาพนักเรียนด้านลักษณะนิสัย (คุณธรรมจริยธรรม)                
6 คุณภาพนักเรียนด้านทักษะการท างาน/ทักษะการด ารงชีวิต      
7 การประชาสัมพันธ์/ข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน                      
8 การดูแล ช่วยเหลือนักเรียน, ทุนการศึกษา, ห้องพยาบาล      
9 การให้บริการอาคารสถานท่ี/วิทยากร แก่ชุมชน                        
10 การให้ความร่วมมือ ร่วมกิจกรรมงานประเพณีต่างๆ กับชุมชน      
11 การจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพของนักเรียน                           
12 การจัดบริการห้องสมุด      
13 การพัฒนาระบบ ICT, อินเตอร์เน็ต, คอมพิวเตอร์                     
14 การอ านวยการ(การบริหารงาน)ของผู้บริหารสถานศึกษา      



   3.น าผลการส ารวจค านวณโดยใช้ค่าสถิติ ดังนี้ 
  - ค่าเฉล่ีย 
  - ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 4.แบ่งระดับความพึงพอใจเป็น 5 ระดับดังนี้ 
  ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด                  หมายถึง 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับมาก                        หมายถึง 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับปานกลาง                 หมายถึง 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับน้อย                       หมายถึง 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด                  หมายถึง 1 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี 4 
ผลการส ารวจความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

สรุปความพึงพอใจในการจัดการศึกษา โรงเรียนกลาโหมอุทิศ 
ปีการศึกษา 2566 

 
สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 

ครู                   
นักเรียน                    
ผู้ปกครอง                  
คณะกรรมการการสถานศึกษา 

 
ความหมายของระดับความพึงพอใจ 
  ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด                  หมายถึง 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับมาก                        หมายถึง 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับปานกลาง                 หมายถึง 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับน้อย                       หมายถึง 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด                  หมายถึง 1 คะแนน 
 

 

ท่ี 
 

รายการการพัฒนางานด้านต่างๆ ของโรงเรียน ระดับความพึงพอใจ 

ส่ว
นเ

บี่ย
งเบ

น
มา

ตร
ฐา

น 
 

ค่า
เฉ

ลี่ย
 

 

แป
รผ

ล 

1 การพัฒนาอาคาร สถานท่ี บริเวณโรงเรียน                             4.92 4.92 มาก 
2 สภาพแวดล้อม และแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียน 4.84 4.84 มาก 
3 คุณภาพของครูผู้สอน                                                      4.71 4.71 มาก 
4 คุณภาพนักเรียนด้านทักษะ ความรู้ทางวิชาการ 4.68 4.68 มาก 
5 คุณภาพนักเรียนด้านลักษณะนิสัย (คุณธรรมจริยธรรม)           4.68 4.68 มาก 
6 คุณภาพนักเรียนด้านทักษะการท างาน/ทักษะการด ารงชีวิต 4.79 4.79 มาก 
7 การประชาสัมพันธ์/ข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน                 4.92 4.92 มาก 
8 การดูแล ช่วยเหลือนักเรียน, ทุนการศึกษา, ห้องพยาบาล 4.63 4.63 มาก 
9 การให้บริการอาคารสถานท่ี/วิทยากร แก่ชุมชน                   4.7 4.7 มาก 
10 การให้ความร่วมมือ ร่วมกิจกรรมงานประเพณีต่างๆ กับชุมชน 4.86 4.86 มาก 



11 การจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพของนักเรียน                      4.7 4.7 มาก 
12 การจัดบริการห้องสมุด 4.64 4.64 มาก 
13 การพัฒนาระบบ ICT, อินเตอร์เน็ต, คอมพิวเตอร์                4.64 4.64 มาก 
14 การอ านวยการ(การบริหารงาน)ของผู้บริหารสถานศึกษา 4.71 4.71 มาก 

ค่าเฉลี่ยทั้งฉบับ 38.97 38.97 มาก 
 
        จากตาราง พบว่า ระดับความพึงพอใจของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา ต่อ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนกลาโหมอุทิศ ประจ าปีการศึกษา 2566 ภาพรวมของแบบสอบถามท้ังหมด มีระดับ
คะแนนเฉล่ีย 38.97 เกณฑ์ ระดับความพึงพอใจอยู่ ในระดับมาก ข้อท่ีมีระดับคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ  
ข้อ1 ข้อ7 คะแนนเฉล่ีย = 4.92 รองลงมาคือข้อ10 คะแนนเฉล่ีย = 4.86 และข้อท่ีมีระดับคะแนนเฉล่ียน้อยท่ีสุด 
ได้แก่ ข้อ8 คะแนนเฉล่ีย = 4.63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บทท่ี 5 
สรุปและอภิปรายผล 

 สรุปและอภิปรายผล 
 สรุปการประเมินความพึงพอใจของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา ท่ีมีต่อ
การจัดการศึกษาในปีการศึกษา 2566 ในภาพรวมทั้งหมดมีคะแนนเฉล่ีย 38.97 เกณฑ์ ระดับความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมาก มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุดจ านวน 0 ข้อ และมีระดับความพึงพอใจระดับมาก 14 ข้อ ท้ังนี้ เป็น
เพราะโรงเรียนได้จัดการศึกษาตาม ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจของโรงเรียน และยึดการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งทางโรงเรียนได้น าเสนอแนะของการประเมินมาตรฐาน สมศ. ซึ่งเป็นจุดเน้นและแนวทางมา
วางแผนพัฒนามาโดยตลอด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


