
 

 

โครงการโรงเรียนวัดแคแดงตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานปีการศึกษา 256๕  
 ปีงบประมาณ ๒๕๖๖  

โครงการโรงเรยีน ครูผูร้ับผดิชอบ งบประมาณ 
การดำเนินการ 

หมายเหต ุ
กำลังดำเนินการ ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ครูธนัญญา สกุลซ้ง 50,000    

โครงการพัฒนาคุณภาพปฐมวัย ครูมณฑกาญจน์  จินรักษ ์ 10,000    

โครงการบ้านนักวิทยาศาตร์น้อยประเทศไทย ครูธัญญลักษณ ์/ ครูธีระศักดิ์/ ครมูณฑ
กาญจน ์

5,000 
  

 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ครูธนัญญา สกุลซ้ง 20,000    

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ครูสุนทรยีา บุญตา 

20,000 
  

 

โครงการนิเทศภายในโรงเรียน ครูธนัญญา สกุลซ้ง 2,000    

โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ครูชนิดา ทิพวาร ี 5,000    

โครงการส่งเสริมความสามารถตามศักยภาพ ด้านศิลปะ ดนตรี 
กีฬา ครูปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ ์

 15,000  
  

 

โครงการวันสำคัญของชาติและพระพุทธศาสนา ครูปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ ์ 22,412    

โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ครูธีระศักดิ์  รวยอาร ี     

โครงการส่งเสริมศักยภาพทางวิชาการ ครูธีระศักดิ์  รวยอาร ี 44,824    

โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน ครูปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ ์     

โครงการจัดจ้างบุคลากรเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครูสุนทรยีา บุญตา /มณฑกาญจน ์ 2000    

โครงการจัดระบบการเงินและการบัญชี ครูกัลยกร  บุญญะวัตร 2,000    

โครงการพัฒนาระบบงานบริหารสินทรัพย์ ครูเกรยีงไกร  มีชัย 2,000    

โครงการจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ ครูสุนทรยีา บุญตา 25,882    

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูมณฑกาญจน์  จินรักษ ์ 3,000    



 

 

โครงการโรงเรยีน ครูผูร้ับผดิชอบ งบประมาณ 
การดำเนินการ 

หมายเหต ุ
กำลังดำเนินการ ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 

โครงการวันแห่งความภาคภูมิใจ ครูธนัญญา / ครสูรตุา  ถานอาจนา  3,000     

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ครูกัลยกร  บุญญะวัตร 3,000    

โครงการอาหารกลางวัน ครูธัญญลักษณ์  นลิล้อม 500    

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ครูกัลยกร  บุญญะวัตร 10,000    

โครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนาสิ่งแวดล้อมใน
สถานศึกษา ครูเกรยีงไกร  มีชัย 

 31,765  
  

 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและงานธุรการโรงเรียน ครูกัลยกร  บุญญะวัตร 2,000    

โครงการพัฒนาระบบบริหารสถานศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ครูมณฑกาญจน์ / ครูเกรียงไกร 500    

โครงการสหกรณ์โรงเรียน ครูเกรยีงไกร  มีชัย 500    

โครงการโรงเรียนสีขาว ครูธีระศักดิ์ รวยอาร ี 500    

โครงการลูกเสือ เนตรนารี ครูเกรยีงไกร / ครูธีระศักดิ ์     

โครงการโรงเรียนสุจริต ครูธนัญญา / ครสูรตุา  ถานอาจนา 500    

โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ครูธีระศักดิ์ รวยอาร ี 3,000    

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย (MOE safety center) ครูกัลยกร  บุญญะวัตร /ครูธญัญลักษ์ 500    

โครงการสำมะโนนักเรียน ครูสุนทรยีา / ครูกลัยกร 500    

 
 



 

 

แบบฟอร์มติดตามความกา้วหน้า และผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
โรงเรียนวัดแค 

ประจำปีงบประมาณ 256๖ 
 

  แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ/กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่   29    เดือน    มีนาคม   พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม วันสำคัญ     
 1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ/กิจกรรม 
 1.1  เพื่อเป็นบําเหน็จความชอบและเครื่องหมายเชิดชูเกียรติยศอย่างสูง จึงเป็นมงคลแก่ ชีวิต 

และมีคุณค่าอย่างยิ่งแก่ผู้ได้รับพระราชทาน 
           1.2  เพื่อเป็นสนับสนุนให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจํา และพนักงานราชการเกิดความภาคภูมิใจใน 

การปฏิบัติหน้าที่จนได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
1.3  เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ข้าราชการครูและบุคลากรในการต่อใบประกอบวิชาชีพ 

 
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16  พ.ค  2565  -  29  มีนาคม  2566 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ/กิกรรม 
      เป้าหมาย 
          1  ด้านปริมาณ 

     1.1 นักเรียนมีความรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมในการดูแลปกครองภายในโรงเรียน ตาม 
ระบอบประชาธิปไตย 

 1.2  ร้อยละ 80 ของจำนวนครูและนักเรียนได้ใช้สิทธ์ของตัวเองในการเลือกตั้ง 
1.3 ร้อยละ 80 ของจำนวนนักเรียน นักเรียนมีประสบการณ์ในการเป็นผู้นำ และผู้ 

ตามในระบอบประชาธิปไตยที่ถูกต้อง 
2  ด้านคุณภาพ 

2.1 นักเรียนมีความรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมในการดูแลปกครองภายในโรงเรียน  
ตามระบอบประชาธิปไตย 
2.2 ครูและนักเรียนได้ใช้สิทธ์ของตัวเองในการเลือกตั้ง 
2.3 นักเรียน นักเรียนมีประสบการณ์ในการเป็นผู้นำ และผู้ตามในระบอบ   

   
 4.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    200       บาท  จ่ายจรงิ       -       บาท 
 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน/กิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด   ✓  
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    ✓ 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    ✓ 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✓ 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด   ✓  
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✓ 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด   ✓  

ผลรวม   9 20 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.63    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                        (  ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                       (  ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร               -               - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย               -               - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์               -               - 
4. การประสานงานและการบริการ               -               - 

 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                              (นายปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ)์ 



 

 

 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕65 

 
ชื่อโครงการ  โรงเรียนสุจริต 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายเกรียงไกร  มีชัย 

๑. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดทําโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” (ภายใตชื่อ “โรงเรียนสุจริต”) ตามยุทธศาสตรวาดวยการปองกัน
ปราบปรามการทุจริต ของสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ   โดยการส่งเสริม
การศึกษาเพื่อสรางเยาวชนใหเปนสุจริตชนและสอดคลองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งการแกป
ญหาเรื่องการทุจริตคอรัปชั่นของประเทศชาติอยางยั่งยืน และเพ่ือวางรากฐานการปลูกจิตสำนึกความ ซื่อสัตยสุจริต 
ใหกับนักเรียน ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียน   โรงเรียนสุจริต มีคุณลักษณะ  ๕  
ประการ  คือ ทักษะการคิด มีวินัย  ซื่อสัตยสุจริต อยูอยางพอเพียง และมีจิตสาธารณะโดยสอดคลองกับเจตนารมณ
เชิงกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานว าดวยการปองกันการทุจริต โดยสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งได้กําหนดจุดหมายปลายทางที่มุงสูการเป็น “องคกรแหงการเรียนรู อยูอยา
งพอเพียง หลีกเลี่ยง อบายมุข” 

๒. วัตถุประสงค์ 
  ๒.๑  เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 

๒.๒  เพื่อปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง  
และมีจิตสาธารณะ 

๒.๓  เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม จิต 
พอเพียง และสร้างพฤติกรรมที่ไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต ไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต 
สร้างพฤติกรรมที่ไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต  

๓. เป้าหมาย 
  ๓.๑  ด้านปริมาณ 

 3.๑.1 นักเรียนร้อยละ ๙๐  มีความรู้ความเข้าใจในการเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”     

           3.1.๒ นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง 
พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 

๓.๒  ด้านคุณภาพ 
           ๓.๒.๑ นักเรียนได้รับการพัฒนาในด้านการ“ป้องกันการทุจริต”๔. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   ๓.๒.2 นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ มี
จิตสาธารณะ 
   ๓.๒.3 นักเรียนรู้จักแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม จิตพอเพียง และมี
พฤติกรรมที่ไม่ยอมรับการทุจริต 
  
 



 

 

 
๕. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

 
 
ที ่

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. การนำเสนอโครงการและอนุมัติโครงการ ๑๖ พ.ค.๖5 ครูเกรียงไกร/ครูธีระศักดิ์ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ๑๖ พ.ค.๖5 ผู้อำนวยการ 
๓. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน ๑๖ พ.ค.๖5 คณะครู 
๔. ดำเนินการตามแผน 

-ปปช.สพฐ. น้อย 
-ปปช.สพฐ. ชุมชน 
-บริษัทสร้างการดี 
-การเรียนรู้ต้านทุจริต 

๑๖ พ.ค.๖5- 
๓๑มี.ค.๖6 

 

คณะครู 
ครูเกรียงไกร 

คณะครู 
ครูเกรยีงไกร /ครูกลัยกร/ธีระศักดิ ์

ครูเกรียงไกร 
๕. นิเทศ กำกับ  ติดตาม  ตรวจสอบ ๓๑ มี.ค.๖6 ผอ./ครูเกรียงไกร 
๖. ประเมินผล/สรุปผล/รายงาน ๓๑ มี.ค.๖6 ครูเกรียงไกร/ครูธีระศักดิ์ 

 

 ๗.  งบประมาณท่ีใช้ในการดำเนินงาน 
    จำนวน  ๕๐๐   บาท ใช้ไป 200 บาท 

 
ส่วนท่ี ๓ การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 ๑ คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับต่ำกว่า ๖๐% 
 ๒ คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับ ๖๐ - ๖๙% 
 ๓ คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับ ๗๐ - ๗๙% 
 ๔ คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับ ๘๐% ข้ึนไป 
  



 

 

 
กรุณาใสเ่ครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
๑ ๒ ๓ ๔ 

๑. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวตัถุประสงค์เพียงใด   /  
๒. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนีบ้รรลเุป้าหมายเพียงใด    / 
๓. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ไดร้ับเหมาะสมเพียงใด   /  
๔. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบตัิงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    / 
๕. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    / 
๖. โดยภาพรวมผลสมัฤทธ์ิของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด   /  
๗. ข้ันตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    / 
๘. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    / 

ผลรวม   ๙ ๒๐ 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย ๘) ๓.64 

คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ ๓.๕ ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดมีาก 
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ ๒.๕ – ๓.๔ ขึน้ไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับด ี
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ ๑.๕ – ๒.๔ ขึน้ไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ ๑.๕ ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( / ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( / ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (   ) ควรดำเนินการต่อแตต่้องปรับปรุง 
                                                                          (   ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนท่ี ๔ สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
๑. ด้านบุคลากร - - 
๒. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
๓. ด้านวันดุ อุปกรณ ์ - - 
๔. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
 
      (ลงช่ือ)          ผู้ประเมิน 
                                                (นายเกรียงไกร  มีชัย) 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

กิจกรรม  แข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน แข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน  

2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน แข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 
1. วัตถุประสงค์งาน  

1. เพื่อส่งเสริมความสามัคคีของหมู่คณะ 
2. เพื่อนำทักษะทางด้านกีฬามาใช้ 
3. นักเรียนปฏิบัติได้ถูกต้องตามกฎ กติกา 
4. เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม 

2. การดำเนินงาน  ( / ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 21 มกราคม 2566 
4. เป้าหมาย 
    4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ 
 ด้านปริมาณ 

 1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกีฬา 
ด้านคุณภาพ 

1. นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬาตามความถนัดและสนใจ 
        2. นักเรียนปฏิบัติตามกติกาของการเล่นกีฬา การเชียร์กีฬา มีน้ำใจนักกีฬา 

  5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
ส่วนท่ี 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับ 80% ข้ึนไป 
กรุณาใสเ่ครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
1 2 3 4 

1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวตัถุประสงค์เพียงใด    / 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนีบ้รรลเุป้าหมายเพียงใด    / 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ไดร้ับเหมาะสมเพียงใด   /  
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบตัิงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   /  
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    / 
6. โดยภาพรวมผลสมัฤทธ์ิของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด   /  
7. ข้ันตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    / 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    / 

ผลรวม     
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.63 

คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดมีาก 
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึน้ไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับด ี
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึน้ไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( / ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (   ) ควรดำเนินการต่อแตต่้องปรับปรุง 
                                                                          (  ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนท่ี 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย ชุดกองเชียร์ไม่เพียงพอ ยืมจากสถานศึกษาอื่น 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
      (ลงช่ือ)          ผู้ประเมิน 
                                                 (นายเกรียงไกร  มีชัย) 
 

 



 

 

 

แบบรายงานสรุปการประเมินโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 

 
กิจกรรม  วันพ่อพ่อแห่งชาติ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  

2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
1. วัตถุประสงค์งาน  

1. เพ่ือเทิดทูนพระเกียรติคุณของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
2. เพื่อเทิดทูนพระคุณของพ่อ และยกย่องบทบาทของพ่อที่มีต่อครอบครัวและสังคม 
3. เพื่อให้ลูกได้แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อพ่อ 
4. เพื่อให้ผู้เป็นพ่อ สำนึกในหน้าที่และความรับผิดชอบของตนถึงความกตัญญูกตเวที  

2. การดำเนินงาน  ( / ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 5 ธันวาคม พ.ศ.2565 
4. เป้าหมาย 
    4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ 
 ด้านปริมาณ 

 1. นักเรียนร้อยละ 90 ร่วมกันจัดบอร์ดเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
 2. ครู – นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วมกิจกรรมระลึกถึงความดีของพ่อ 
ด้านคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความตระหนัก สำนึกในคุณงามความดีของพ่อ 
        2. ครู เข้าร่วมประชุมอย่างพร้อมเพรียง 

  5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนท่ี 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแลว้ อยู่ในระดับ 80% ข้ึนไป 
กรุณาใสเ่ครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
1 2 3 4 

1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวตัถุประสงค์เพียงใด   /  
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนีบ้รรลเุป้าหมายเพียงใด    / 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ไดร้ับเหมาะสมเพียงใด    / 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบตัิงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    / 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    / 
6. โดยภาพรวมผลสมัฤทธ์ิของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    / 
7. ข้ันตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด   /  
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด   /  

ผลรวม   9 20 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.64 

คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดมีาก 
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึน้ไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับด ี
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึน้ไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( / ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( / ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (   ) ควรดำเนินการต่อแตต่้องปรับปรุง 
                                                                          (   ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนท่ี 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
 
      (ลงช่ือ)          ผู้ประเมิน 
                                                 (นายเกรียงไกร  มีชยั) 
 

 

 



 

 

ประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

โครงการการพัฒนาระบบงานสารสนเทศและงานธุรการโรงเรียน 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน โครงการพัฒนาระบบงานสารสนเทศและงานธุรการโรงเรียน 

2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน โครงการการพัฒนาระบบงานสารสนเทศและงานธุรการโรงเรียน 
1. วัตถุประสงค์งาน  

1. เพื่อจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ และงานธุรการใหเปนระบบ ถูกตอง เปนปจจุบัน   
2. เพ่ือจัดเก็บขอมูลในโปรแกรมระบบบริหารจัดการสารสนเทศของสถานศึกษา (smis) ใหเปนปจจุบัน   

 3. เพื่อนําขอมูลสารสนเทศไปใชประโยชนไดอยางถูกตองมีประสิทธิภาพ  
2. การดำเนินงาน  ( / ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. เป้าหมาย 
    4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ 
 ด้านปริมาณ 

1. จัดเก็บขอมูลสารสนเทศลงในโปรแกรมระบบบริหารจัดการสารสนเทศของสถานศึกษา (smis) 
รอยละ 90  
ด้านคุณภาพ 

1. โรงเรียนจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ งานธุรการ ไดถูกตองเปนระบบและเปนปจจุบัน     
5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน/ โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  2,000 บาท  จ่าย      1,955     บาท 
 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด   /  
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    / 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    / 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    / 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    / 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    / 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด   /  
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    / 

ผลรวม   6 24 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.75 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( / ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( / ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (   ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (   ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย งบประมาณมีจำกัด บริหารและใช้อย่างประหยัด 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                                              (นายเกรียงไกร  มีชัย) 

 
  



 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

กิจกรรม  ประชาสัมพันธเผยแพรการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน กิจกรรมประชาสัมพันธเผยแพรการปฏิบัติงานของโรงเรียน  

2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกีย่วกับงาน กิจกรรมประชาสัมพันธเผยแพรการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
1. วัตถุประสงค์งาน  
 1. เพื่อเผยแพร่กิจกรรม ข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียนให้กับประชาชน ผู้ปกครองได้ทราบถึงกิจกรรมของ
โรงเรียน 

2. เพื่อเป็นการส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนให้เผยแพร่สู่สาธารณะชน 
2. การดำเนินงาน  ( / ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. เป้าหมาย 
    4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ 
 ด้านปริมาณ 
  1. ผู้ปกครองร้อยละ 80 ได้รับทราบกิจกรรมข่าวสารของโรงเรียน 

2. ประชาชน ชุมชนวัดแคร้อยละ 80 ได้รับทราบกิจกรรมข่าวสารของโรงเรียน 
 ด้านคุณภาพ 
  1. นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียน 
  2. ผู้ปกครองและโรงเรียนร่วมกันส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนได้อย่างมีคุณภาพ 
  5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ 1,500 บาท  จ่าย  1,500   บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด   /  
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    / 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด   /  
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    / 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    / 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    / 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    / 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    / 

ผลรวม   6 24 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.75 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( / ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( / ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (   ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (   ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                                           (นายเกรียงไกร  มีชัย) 
 
 
 

 

 

 



 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

โครงการ  จัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน โครงการจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ 

2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน โครงการจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ 
1. วัตถุประสงค์งาน  
 1. เพื่อจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
2. การดำเนินงาน  ( / ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. เป้าหมาย 
    4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ 
 ด้านปริมาณ 
  1. วัสดุครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการบริการจัดการภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ     

ด้านคุณภาพ 
1. การบริหารงานวิชาการ ในโรงเรียนเกิดความคลองตัวในการปฏิบัติงานครูและบุคลากรมีความ

พึงพอใจ 
5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  ๒๕,๘๘๒ บาท  จ่าย    25,840    บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กรุณาใสเ่ครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวตัถุประสงค์เพียงใด   /  
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนีบ้รรลเุป้าหมายเพียงใด    / 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ไดร้ับเหมาะสมเพียงใด   /  
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบตัิงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    / 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    / 
6. โดยภาพรวมผลสมัฤทธ์ิของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    / 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด   /  
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    / 

ผลรวม   9 20 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.64 

คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดมีาก 
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึน้ไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับด ี
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึน้ไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลีย่ ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( / ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( / ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (   ) ควรดำเนินการต่อแตต่้องปรับปรุง 
                                                                          (   ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนท่ี 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย งบประมาณมีค่อนข้างจำกัด บริหารใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสดุ 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
      (ลงช่ือ)          ผู้ประเมิน 
                                              (นายเกรียงไกร  มีชัย) 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

ชื่อโครงการ  แนะแนว   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชนิดา  ทิพวารี 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่อกิจกรรม   แนะแนว 
 2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ 24 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกิจกรรมการจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพผู้เรียนด้านเด็กพิเศษ  
   

 1.วัตถุประสงค์งานกิจกรรม 
  1.1 เพ่ือให้เป็นแนวทางในการเลือกตัดสินใจในการเข้าศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
  1.2 เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จัก เข้าใจ รัก และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน   
  1.3 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถวางแผนการเรียน อาชีพ รวมทั้งการดำเนินชีวิตและสังคม  
  1.4 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถปรับตัวได้อย่างเหมาะสม และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
2. การดำเนินงาน   ( ✓) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (    ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 

3. ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม วันที่ ๑  ธันวาคม ๒๕๖5 – 24 มีนาคม ๒๕๖6 
4. เป้าหมาย 

  ๔.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

          4.1.1นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ปีการศึกษา 2565 จำนวน 25 คน 
    ๔.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 4.2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีแนวทางในการเลือกตัดสินใจในการเข้าศึกษาต่อเห็น
ความสำคัญ และมีความกระตือรือร้นของการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมีความประสงค์จะเข้า
ศึกษาต่อมากขึ้น 

    ๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 
  ๔.๓.๑ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ทุกคน 
   

๕. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 

- เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ 500 บาท จ่ายจริง 500 บาท 
 

 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60 % 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 – 69 % 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 – 79 % 
 4 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
๔ ๓ ๒ ๑ 

1. ผลการดำเนินงานกิจกรรมนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  ✓   
2. ผลสำเร็จของกิจกรรมนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด  ✓   
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด  ✓   
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓   
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด  ✓   
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมอยู่ในระดับใด  ✓   
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด  ✓   
8. กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด  ✓   
ผลรวม  ๒๔   
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8)  3   
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (  ) ดีมาก  (  ✓) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 

 ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                       (     ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                       (     ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
                                                     (ลงชื่อ)         ผู้ประเมินกิจกรรม 
                                    (นางสาวชนิดา  ทิพวารี) 
 



 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

ชื่อโครงการ  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชนิดา  ทิพวารี 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่อกจิกรรม   ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกิจกรรมการจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพผู้เรียนด้านเด็กพิเศษ  
   

 1.วัตถุประสงค์งานกิจกรรม 
  1.๑  เพื่อตรวจสอบคุณภาพและผลการปฏิบัติงานของโรงเรียน  ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ที่กำหนด 
  1.๒ เพ่ือนำผลการประเมินมาจัดทำข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
และนำมาใช้ในการตัดสินใจวางแผนพัฒนา  และปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
  1.๓  เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนต่อหน่วยงานที่เก่ียวข้องและ
สาธารณชน 
  1.๔  เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินจากองค์กรภายนอก  เพ่ือนำไปสู่การรับรอง
คุณภาพการศึกษา 
 2. การดำเนินงาน   ( ✓) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (    ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 

3. ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม วันที่ ๑7  พฤษภาคม ๒๕๖5 – 31 มีนาคม ๒๕๖6 
4. เป้าหมาย 

  ๔.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 ๑. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา 
       ๒. บุคลากรในโรงเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ได้ทราบความก้าวหน้าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา                     
    ๔.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑.  นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเต็มตามศักยภาพ 

    ๒. บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจ  สามารถปฏิบัติกิจกรรมใน   กระบวนการพัฒนา
การศึกษาได้ตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 

๕. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 

- เงินงบประมาณได้รับการอนุมัต ิ 5,000 บาท จ่ายจริง  5,000 บาท 
 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60 % 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 – 69 % 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 – 79 % 
 4 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
๔ ๓ ๒ ๑ 

1. ผลการดำเนินงานกิจกรรมนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด ✓    
2. ผลสำเร็จของกิจกรรมนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด ✓    
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด ✓    
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓   
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด ✓    
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมอยู่ในระดับใด  ✓   
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด ✓    
8. กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด ✓    
ผลรวม 24 6   
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.75 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓ ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 

 ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                       (     ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                       (     ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
                                                     (ลงชื่อ)         ผู้ประเมินกิจกรรม 

                                   (นางสาวชนิดา  ทิพวารี) 
 



 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

ชื่อโครงการ  ลูกรักนักอ่าน   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชนิดา  ทิพวารี 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่อกิจกรรม   ลูกรักนักอ่าน 
 2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ 24 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกิจกรรมการจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพผู้เรียนด้านเด็กพิเศษ  
   

 1.วัตถุประสงค์งานกิจกรรม 
  1.1 เพ่ือให้ผู้บริหารโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเห็นความสำคัญ มีความตระหนัก 
และรับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้อ่านคล่องเขียนคล่องสื่อสารได้อย่างยั่งยืน 
  1.2 เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกระดับและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้อ่านออก 
เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่องและสื่อสารได้อย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
  1.3 เพ่ือประเมินความสามารถในการอ่านและการเขียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
  1.4 เพ่ือให้ได้ข้อมูลผลการประเมินความสามารถในการอ่านและการเขียนของนักเรียนชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 สำหรับผู้ที่เกี่ยวข้องนำไปใช้ในการวางแผนปรับปรุงและพัฒนาการอ่านและการ 
เขียนของนักเรียน 
2. การดำเนินงาน   ( ✓) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (    ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 

3. ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม วันที่ ๑  ธันวาคม ๒๕๖5 – 17 มีนาคม ๒๕๖6 
4. เป้าหมาย 

  ๔.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 4.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1 – 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 4- 6 อ่านออกเขียนได้
ถูกต้อง อ่านคลองเขียนคล่อง ผ่านเกณฑ์รอยละ 80 ภายในปีการศึกษา 2565  

       4.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1-3 และชั้นประถมศึกษาปีที ่ 4- 6 โรงเรียนวัดแค มี
ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย สงขึ้นนร้อยละ 3  

       4.1.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
สูงขึ้น ร้อยละ 3  
    ๔.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 4.2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 โรงเรียนวัดแค ปลอด
จากการอ่านไม่ออกเขียนไม่ถูกต้อง และอ่านไม่คลองเขยีนไม่คล่อง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  

 4.2.2 ครูทุกคนในโรงเรียน สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มตามศักยภาพ 
    ๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 

  ๔.๓.๑ นักเรียนมีพัฒนาการด้านการอ่าน การเขียนเพิ่มมากข้ึน 



 

 

  ๔.๓.๒ คัดกรองนักเรียนที่ต้องพัฒนาการในด้านการอ่าน การเขียน เพ่ือนำนักเรียนกลุ่มนี้มาพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

๕.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 

- เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ.....................บาท จ่ายจริง...................บาท 
 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60 % 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 – 69 % 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 – 79 % 
 4 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน 

คะแนน 

๔ ๓ ๒ ๑ 

1. ผลการดำเนินงานกิจกรรมนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  ✓   

2. ผลสำเร็จของกิจกรรมนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด  ✓   

3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด  ✓   

4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓   

5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด  ✓   

6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมอยู่ในระดับใด  ✓   

7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด  ✓   

8. กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามท่ีระบุเพียงใด  ✓   

ผลรวม  ๒๔   

ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8)  3   

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 



 

 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (  ) ดีมาก  (  ✓) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 

ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 

 ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 

                                                       (     ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 

                                                       (     ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
                                                     (ลงชื่อ)         ผู้ประเมินกิจกรรม 
                                    (นางสาวชนิดา  ทิพวารี) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

ชื่อโครงการ  วันมาฆบูชา   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชนิดา  ทิพวารี 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่อกิจกรรม   วันมาฆบูชา 
 2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ 24 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกิจกรรมการจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพผู้เรียนด้านเด็กพิเศษ  
  1.วัตถุประสงค์งานกิจกรรม 
  1.1 เพ่ือสืบสานรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
  1.2 เพ่ือเป็นการปลูกฝังจิตใจ ความศรัทธาของผู้เรียนให้ยึดมั่นในพระพุทธศาสนา 
  1.3 เพ่ือให้ผู้เรียนได้ระลึกถึงความสำคัญและได้ทราบถึงประวัติความเป็นมาของวันสำคัญต่าง ๆ  
  1.4  เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกและค่านิยมที่ดีแก่ผู้เรียน ครูและผู้เรียนได้ทราบถึงคุณค่าความสำคัญ
และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันให้สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาและปรัชญาของโรงเรียนให้ดีขึ้น 
2. การดำเนินงาน   ( √ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (    ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม วันที่ ๑  กุมภาพันธ์ ๒๕๖6 – 3 มีนาคม ๒๕๖6 
4. เป้าหมาย 
  ๔.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
       4.1.1 นักเรียนทั้งหมดของโรงเรียนวัดแคได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา  
อย่างน้อย 90 %     
          ๔.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      4.2.1 นักเรียนเป็นผู้มีมารยาทไทยที่ดีงาม มีความสงบ มีสติ และสามารถทำงานร่วมกับชุมชนได้ 
    ๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 
       ๔.๓.๑ นักเรียนไดส้ืบสานรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
       ๔.๓.๒ นักดรียนได้ระลึกถึงความสำคัญและได้ทราบถึงประวัติความเป็นมาของวันสำคัญต่าง ๆ  
๕.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 
 - เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ.....................บาท จ่ายจริง...................บาท 

 
๕.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 
 - เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ.....................บาท จ่ายจริง...................บาท 
 
 
 
 

 
 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60 % 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 – 69 % 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 – 79 % 
 4 คะแนน หมายถงึ ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
๔ ๓ ๒ ๑ 

1. ผลการดำเนินงานกิจกรรมนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  ✓   
2. ผลสำเร็จของกิจกรรมนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด  ✓   
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด  ✓   
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓   
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด  ✓   
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมอยู่ในระดับใด  ✓   
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด  ✓   
8. กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด  ✓   
ผลรวม  ๒๔   
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8)  3   
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยูใ่นระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (  ) ดีมาก  (  ✓) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 

 ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                       (     ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                       (     ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
                                                     (ลงชื่อ)         ผู้ประเมินกิจกรรม 
                                    (นางสาวชนิดา  ทิพวารี) 



 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

ชื่อโครงการ  ส้วมสุขสันต์   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชนิดา  ทิพวารี 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่อกิจกรรม   ส้วมสุขสันต์ 
 2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ 24 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกิจกรรมการจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพผู้เรียนด้านเด็กพิเศษ   

 1.วัตถุประสงค์งานกิจกรรม 
          1.1 เพื่อให้ผู้บริหาร คณะครู  บุคลากร  และนักเรียนโรงเรียนสันป่าตองวิทยาคม ได้เห็น
ความสำคัญของการพัฒนา ตามนโยบายพัฒนาส้วมของโรงเรียนในสังกัดให้ได้มาตรฐานห้องส้วมสาธารณะไทย
ระดับประเทศ (HAS) 
          1.2 เพื่อส่งเสริม ให้นักเรียนมีพฤติกรรมในการรักษาความสะอาด และใช้ส้วมอย่างถูกวิธีและถูก
สุขลักษณะ 
          1.3  เพ่ือพัฒนาส้วมโรงเรียนให้ได้มาตรฐาน ตามนโยบายพัฒนาส้วมของโรงเรียนในสังกัดให้ได้
มาตรฐานส้วมสาธารณะไทยระดับประเทศ (HAS) โดยใช้ยุทธศาสตร์การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนทั้งในและนอก
สถานศึกษา 
 2. การดำเนินงาน   ( ✓) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (    ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 

3. ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม วันที่ ๑  ธันวาคม ๒๕๖5 – 17 มีนาคม ๒๕๖6 
4. เป้าหมาย 

  ๔.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

         4.1.1 นักเรียนได้รับความรู้ด้านการใช้ส้วมอย่างถูกวิธี และได้พัฒนาห้องส้วมตามมาตรฐาน (HAS) 
         4.1.2 โรงเรียนมีห้องส้วมเพียงพอต่อนักเรียน และมีเครื่องอานวยสะดวกภายในครบและพร้อมใช้ 

ห้องส้วมสะอาดและไม่มีกลิ่น 
         4.1.3 คณะครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนสันป่าตองวิทยาคมดำเนินกิจกรรมส้วมสุขสันต์

ร่วมกัน 
   ๔.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 4.2.1 นักเรียนมีความตระหนักในเรื่องการใช้ส้วมอย่างถูกสุขลักษณะ 
    4.2.2 โรงเรียนสันป่าตองวิทยาคมมีห้องส้วมครูและนักเรียนที่ได้มาตรฐาน (HAS) 
    4.2.3 นักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนสามารถนานำความรู้ที่ได้จากส้วมไปแก้ปัญหาในที่

บ้านได้และ เป็นความรู้ที่ยั่งยืน     
๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 

  ๔.๓.๑ นักเรียนใช้ห้องส้วมอย่างถูกสุขลักษณะเพ่ิมมากข้ึน 
  ๔.๓.๒ นักเรียนทำความสะอาดห้องส้วมอย่างสม่ำเสมอ 
 



 

 

๕.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 

- เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ.....................บาท จ่ายจริง...................บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับตำ่กว่า 60 % 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 – 69 % 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 – 79 % 
 4 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน 

คะแนน 

๔ ๓ ๒ ๑ 

1. ผลการดำเนินงานกิจกรรมนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  ✓   

2. ผลสำเร็จของกิจกรรมนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด  ✓   

3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด  ✓   

4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓   

5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด  ✓   

6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมอยู่ในระดับใด  ✓   

7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด  ✓   

8. กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามท่ีระบุเพียงใด  ✓   

ผลรวม  ๒๔   

ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8)  3   

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 



 

 

สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (  ) ดีมาก  (  ✓) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 

ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 

 ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 

                                                       (     ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 

                                                       (     ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
                                                     (ลงชื่อ)         ผู้ประเมินกิจกรรม 
                                    (นางสาวชนิดา  ทิพวารี) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

ชื่อโครงการ  ห้องสมุดมีชีวิต   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชนิดา  ทิพวารี 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่อกิจกรรม   ห้องสมุดมีชีวิต 
 2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ 24 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกิจกรรมการจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพผู้เรียนด้านเด็กพิเศษ  
   

 1.วัตถุประสงค์งานกิจกรรม 
  ๑.1 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  
  1.2 เพ่ือเป็นแหล่งความรู้สำหรับครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียน 
ได้ศึกษา ค้นคว้าด้วยตนเอง  
  1.3 เพ่ือสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เพียงพอต่อจำนวนนักเรียนและมีมาตรฐาน  
  1.4 เพ่ือสร้างเสริมลักษณะนิสัยในการอ่านของนักเรียน และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

2. การดำเนินงาน   ( ✓) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (     ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม วันที่ ๑  มิถุนายน ๒๕๖5 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖6 
4. เป้าหมาย 

  ๔.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  4.1.1 นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด ร้อยละ 80 
  4.1.2 นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มีนิสัยรักการอ่านและเข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่าน ร้อยละ 80
  4.1.3 นักเรียนมีทักษะในการศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง ร้อยละ 80 

      ๔.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 4.2.1 ห้องสมุดมีบรรยากาศที่ดี สามารถเป็นแหล่งความรู้สำหรับครูในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

      4.2.2 นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มีนิสัยรักการอ่านและเข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่านอย่างต่อเนื่อง 
     ๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 
  ๔.๓.๑ นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่สามารถศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองตามความสนใจ 
  ๔.๓.๒ นักเรียนที่ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และมีนิสัยรักการอ่าน 

๕.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 
-  เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ..........-...........บาท จ่ายจริง.........-..........บาท 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60 % 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 – 69 % 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 – 79 % 
 4 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
๔ ๓ ๒ ๑ 

1. ผลการดำเนินงานกิจกรรมนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  ✓   

2. ผลสำเร็จของกิจกรรมนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด  ✓   
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด  ✓   
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓   
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด  ✓   
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมอยู่ในระดับใด  ✓   
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด  ✓   
8. กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามท่ีระบุเพียงใด  ✓   
ผลรวม  ๒๔   
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8)  3   
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (  ) ดีมาก  (  ✓) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 

 ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                       (     ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
                                                     (ลงชื่อ)         ผู้ประเมินกิจกรรม 
                                    (นางสาวชนิดา  ทิพวารี) 
               ตำแหน่ง ครู 



 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

ชื่อโครงการ  อ่านคิดเลขเป็น เน้นภาษา   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชนิดา  ทิพวารี 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่อกิจกรรม   อ่านคิดเลขเป็น เน้นภาษา 
 2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกิจกรรมการจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพผู้เรียนด้านเด็กพิเศษ   

 1.วัตถุประสงค์งานกิจกรรม 
  1.1 เพ่ือให้ผู้บริหารโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเห็นความสำคัญ มีความตระหนัก 
และรับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้อ่านคล่องเขียนคล่องสื่อสารได้อย่างยั่งยืน 
  1.2 เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกระดับและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้อ่านออก 
เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่องและสื่อสารได้อย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
  1.3 เพ่ือประเมินความสามารถในการอ่านและการเขียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
  1.4 เพ่ือให้ได้ข้อมูลผลการประเมินความสามารถในการอ่านและการเขียนของนักเรียนชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 สำหรับผู้ที่เกี่ยวข้องนำไปใช้ในการวางแผนปรับปรุงและพัฒนาการอ่านและการ 
เขียนของนักเรียน 
2. การดำเนินงาน   ( ✓) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (    ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 

3. ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม วันที่ ๑7  ธันวาคม ๒๕๖5 – 4 มีนาคม ๒๕๖6 
4. เป้าหมาย 

  ๔.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 4.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 4- 6 อ่านออกเขียนได้ถูกต้อง 
อ่านคลองเขยีนคล่อง ผ่านเกณฑ์รอยละ 80 ภายในปีการศึกษา 2565  

       4.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 และชั้นประถมศกึษาปีที่ 4- 6 โรงเรียนวัดแค มีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย สงขึ้นนร้อยละ 3  

       4.1.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
สูงขึน้ ร้อยละ 3  
    ๔.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 4.2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 โรงเรียนวัดแค ปลอดจาก
การอ่านไม่ออกเขียนไม่ถูกต้อง และอ่านไม่คลองเขียนไม่คล่อง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  

 4.2.2 ครูทุกคนในโรงเรียน สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มตามศักยภาพ 
    ๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 

  ๔.๓.๑ นักเรียนมีพัฒนาการด้านการอ่าน การเขียนเพิ่มมากข้ึน 



 

 

  ๔.๓.๒ คัดกรองนักเรียนที่ต้องพัฒนาการในด้านการอ่าน การเขียน เพื่อนำนักเรียนกลุ่มนี้มาพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 
 
 

๕.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 

- เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ.....................บาท จ่ายจริง...................บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60 % 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 – 69 % 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 – 79 % 
 4 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
๔ ๓ ๒ ๑ 

1. ผลการดำเนินงานกิจกรรมนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  ✓   
2. ผลสำเร็จของกิจกรรมนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด  ✓   
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด  ✓   
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓   
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด  ✓   
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมอยู่ในระดับใด  ✓   
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด  ✓   
8. กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด  ✓   
ผลรวม  ๒๔   
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8)  3   
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (  ) ดีมาก  (  ✓) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 

 ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                       (     ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                       (     ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 



 

 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
                                                     (ลงชื่อ)         ผู้ประเมินกิจกรรม 
                                    (นางสาวชนิดา  ทิพวารี) 



 

 

กิจกรรมเครื่องราชอิสริยาภรณ์/ใบประกอบวิชาชีพ  
 แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเครื่องราชอิสริยาภรณ์/ใบประกอบวิชาชีพ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ/กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่   29     เดือน    มีนาคม   พ.ศ. 2565 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม วันสำคัญ       
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ/กิจกรรม 
  1.1. นักเรียนที่หลุดจากระบบ กลับเข้ามาในระบบการศึกษา 
1.2. ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนในโรงเรียน เพ่ือป้องกันไม่ให้หลุดออกจากระบบการศึกษาไปอีก 
 
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16  พ.ค  2565  -  29  มีนาคม  2566 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ/กิกรรม 
      เป้าหมาย 
          1  ด้านปริมาณ 
1.นักเรียน นักเรียนที่หลุดจากระบบ กลับเข้ามาในระบบการศึกษา 
2.นักเรียนได้รับ ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนในโรงเรียน เพื่อป้องกันไม่ให้หลุดออกจากระบบ 
การศึกษาไปอีก 
2  ด้านคุณภาพ 
2.1.นักเรียน ร้อยละ 80 ที่หลุดจากระบบ กลับเข้ามาในระบบการศึกษา 
2.2.นักเรียนครู ร้อยละ 80 ได้รับ ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนในโรงเรียน เพื่อป้องกันไม่ให้หลุดออกจากระบบ
การศึกษาไปอีก  
      
 4.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    500             บาท  จา่ยจริง  500              บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน/กิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด   ✓  
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    ✓ 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓  
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✓ 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด   ✓  
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✓ 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    ✓ 

ผลรวม   12 20 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.62    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                        (  ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                       (  ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
 
 



 

 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร               -               - 

2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย               -               - 

3. ด้านวันดุ อุปกรณ์               -               - 

4. การประสานงานและการบริการ               -               - 

 
 
 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                              (นายปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ)์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้สู่อาเซียน   
แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้สู่อาเซียน 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ/กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่   28    เดือน    มีนาคม   พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม วันสำคัญ      1. 
วัตถุประสงค์งาน / โครงการ/กิจกรรม 
               1.1 เพ่ือเป็นการส่งเสริม ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม และประเพณีอันดีงาม 
               1.2 เพ่ือเป็นการปลูกฝังและอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามแก่นักเรียน 
               1.3 เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วม สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
               1.4 เพ่ือสร้างจิตสำนึกท่ีดีแก่ทุกคนในโรงเรียนให้เห็นคุณค่าและอนุรักษ์ประเพณีของไทย 
 
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16  พ.ค  2564  -  29  มีนาคม  2565 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ/กิกรรม 
      เป้าหมาย 
          1  ด้านปริมาณ 
     1.1 นักเรียนในช่วงชั้นที่ 1-2 และอนุบาลจำนวน  31  คน  รวม 162   คน 
      1.2  ร้อยละ  100 ของจำนวนนักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญของโรงเรียน 
      1.3  ร้อยละ  80  ของจำนวนนักเรียนรู้คุณค่าของการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้สู่ 
อาเซียน 
2  ด้านคุณภาพ 
2.1  ผู้เรียนมีส่วนรว่มในการสร้างจิตสำนึกที่ดีต่อวัฒนธรรมในประเทศหมู่อาเซียน 
2.2  ผู้เรียนมีจิตสำนึกและตระหนักถึงคุณค่าวัฒนธรรมในประเทศหมู่อาเซียน 
2.3  บุคลากรในโรงเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีและอนุรักษ์ประเพณี 
 4.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    2000              บาท  จ่ายจริง  2000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน/กิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    ✓ 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    ✓ 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓  
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✓ 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    ✓ 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด   ✓  
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด   ✓  

ผลรวม   9 20 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.63    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                        (  ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                       (  ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร               -               - 

2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย               -               - 

3. ด้านวันดุ อุปกรณ์               -               - 

4. การประสานงานและการบริการ               -               - 

 
 
 
 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                              (นายปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ)์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ/กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่   29     เดือน    มีนาคม   พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม วันสำคัญ      1. 
วัตถุประสงค์งาน / โครงการ/กิจกรรม 
 1.1  เพื่อเป็นบําเหน็จความชอบและเครื่องหมายเชิดชูเกียรติยศอย่างสูง จึงเป็นมงคลแก่ ชีวิต 
และมีคุณค่าอย่างยิ่งแก่ผู้ได้รับพระราชทาน 
           1.2  เพื่อเป็นสนับสนุนให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจํา และพนักงานราชการเกิดความภาคภูมิใจใน 
การปฏิบัติหน้าที่จนได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
1.3  เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ข้าราชการครูและบุคลากรในการต่อใบประกอบวิชาชีพ 
 
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16  พ.ค  2566  -  29  มีนาคม  2567 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ/กิกรรม 
      เป้าหมาย 
          1  ด้านปริมาณ 
     1.1 นักเรียนมีความรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมในการดูแลปกครองภายในโรงเรียน ตาม 
ระบอบประชาธิปไตย 
 1.2  ร้อยละ 80 ของจำนวนครูและนักเรียนได้ใช้สิทธ์ของตัวเองในการเลือกตั้ง 
1.3 ร้อยละ 80 ของจำนวนนักเรียน นักเรียนมีประสบการณ์ในการเป็นผู้นำ และผู้ 
ตามในระบอบประชาธิปไตยที่ถูกต้อง 
2  ด้านคุณภาพ 
2.1 นักเรียนมีความรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมในการดูแลปกครองภายในโรงเรียน  
ตามระบอบประชาธิปไตย 
2.2 ครูและนักเรียนได้ใช้สิทธ์ของตัวเองในการเลือกตั้ง 
2.3 นักเรียน นักเรียนมีประสบการณ์ในการเป็นผู้นำ และผู้ตามในระบอบ      
 4.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    200             บาท  จา่ยจริง  0              บาท 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน/กิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 

1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 

2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด   ✓  

3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    ✓ 

4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    ✓ 

5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✓ 

6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด   ✓  

7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✓ 

8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด   ✓  

ผลรวม   9 20 

ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.63    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                        (  ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 



 

 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร               -               - 

2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย               -               - 

3. ด้านวันดุ อุปกรณ์               -               - 

4. การประสานงานและการบริการ               -               - 

 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                              (นายปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ)์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

กิจกรรมธนาคารขยะ  
 แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมธนาคารขยะ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ/กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่   29     เดือน    มีนาคม   พ.ศ. 2565 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม วันสำคัญ      1. 
วัตถุประสงค์งาน / โครงการ/กิจกรรม 
1. เพื่อให้ครูและนักเรียน มีความรู้เกี่ยวกับขยะประเภทต่างๆ ตลอดจนทราบถึงปัญหาและผลกระทบที่เกิดจากขยะ 
2. เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับวิธีการลดปริมาณขยะ วิธีการคัดแยก การน ากลับมาใช้ใหม่ 
3. เพ่ือให้ครูและนักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับวิธีการก าจัดขยะประเภทต่างๆ อย่างถูกวิธี 
4. เพื่อให้โรงเรียนชุมชนบริหารจัดการขยะด้วยตนเอง 
5. เพื่อลดปริมาณขยะในโรงเรียนและชุมชน 
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16  พ.ค  2564  -  29  มีนาคม  2565 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ/กิกรรม 
      เป้าหมาย 
          1  ด้านปริมาณ 
1.นักเรียน ครู มีความรู้เกี่ยวกับขยะประเภทต่างๆ ตลอดจนทราบถึงปัญหาและ 
ผลกระทบที่เกิดจากขยะ  
2.นักเรียน ครู รู้วิธีการลดปริมาณขยะ วิธีการคัดแยก การนำกลับมาใช้ใหม่ วิชาชีพ 
2  ด้านคุณภาพ 
1.นักเรียน ครู ร้อยละ 80 มีความรู้เกี่ยวกับขยะประเภทต่างๆ ตลอดจนทราบถึง 
ปัญหาและผลกระทบที่ เกิดจากขยะ  
2.นักเรียนครู ร้อยละ 80 รู้วิธีการลดปริมาณขยะ วิธีการคัดแยก การนำกลับมาใช้ใหม่    
   
 4.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    1,000             บาท  จ่ายจริง  1,000              บาท 
 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน/กิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 



 

 

 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด   ✓  
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    ✓ 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓  
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✓ 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด   ✓  
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด   ✓  
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    ✓ 

ผลรวม   12 16 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.5    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                        (  ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                       (  ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร               -               - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย               -               - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์               -               - 
4. การประสานงานและการบริการ               -               - 

 
 



 

 

      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                              (นายปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ)์ 
 
  



 

 

วันสำคัญ 
แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ/กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่   29     เดือน    มีนาคม   พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม วันสำคัญ      1. 
วัตถุประสงค์งาน / โครงการ/กิจกรรม 
      1.   วัตถุประสงค์ 
1.1 เพ่ือให้นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญต่าง ๆ  
1.2 เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
1.3 เพ่ือให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของท้องถิ่น 
1.4 เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่าง ๆ ของชาติ 
 2.   เป้าหมาย 
  2.1 ด้านปริมาณ  
2.1.1 นักเรียนร้อยละ  ๙๕  โรงเรียนจัดกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ให้นักเรียนได้ร่วมได้เข้าร่วม 
กิจกรรม  
2.1.2 นักเรียนร้อยละ ๙๕ ได้รับการพัฒนาด้านนักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญต่าง ๆ  
๓.๒ ด้านคุณภาพ  
2.2.1 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสร้างจิตสำนึกท่ีดีต่อวันสำคัญของไทยชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ 
โรงเรียน 
               2.2.2 ผู้เรียนมีจิตสำนึก  และตระหนักถึงคุณค่าร่วมกันอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณี 
ทาง ศาสนาไทย      
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16  พ.ค  2565  -  29  มีนาคม  2566 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ/กิจกรรม 
      เป้าหมาย 
         1  ด้านปริมาณ 
1.1 นักเรียนร้อยละ  95  โรงเรียนจัดกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ให้นักเรียนได้ร่วมได้เข้าร่วม 
กิจกรรม  
1.2 นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาด้านนักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญต่าง ๆ   
 2  ด้านคุณภาพ 
1.1 ผู้เรียนมีส่วนรว่มในการสร้างจิตสำนึกท่ีดีต่อวันสำคัญของไทยชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ 
โรงเรียน 



 

 

   1.2 ผู้เรียนมีจิตสำนึก  และตระหนักถึงคุณค่าร่วมกันอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณี 
ทาง ศาสนาไทย      
 4.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    17000              บาท  จ่ายจริง  12618             บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน/กิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 
การประเมินกิจกรรมส่งเสริมความสามารถตามศักยภาพ ด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา 

 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    ✓ 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    ✓ 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    ✓ 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✓ 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    ✓ 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✓ 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    ✓ 

ผลรวม    32 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 4    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (      ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 



 

 

                                                                          (      ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 
 
 
 
 
การประเมิน กิจกรรมสำรวจแววความสามารถพิเศษด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    ✓ 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    ✓ 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    ✓ 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✓ 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    ✓ 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✓ 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    ✓ 

ผลรวม    32 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 4    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (      ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (      ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
 
 
  



 

 

 
สรุปผลการประเมินกิจกรรมภายในโครงการ 

 

รายการประเมิน ค่าเฉลี่ยคะแนน 

1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด 4 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด 4 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด 4 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด 4 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด 4 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด 4 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด 4 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด 4 

ผลรวม    32 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 4    

สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (      ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (      ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร               -               - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย               -               - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์               -               - 

4. การประสานงานและการบริการ               -               - 

 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                              (นายปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ)์ 
 

 



 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
ชื่อกิจกรรม 7 Step พัฒนา 3R 8C 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 ชื่อกิจกรรม 7 Step พัฒนา 3R 8C 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นายปวริศร์ เอ้ือหยิ่งศักดิ์ 
 1.   วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายคุณภาพการศึกษาที่โรงเรียนกำหนด 
2. ส่งเสริมนักเรียนให้มีการเข้าร่วมการแข่งขันกิจกรรมต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
3. เพื่อให้ครูผลิตสื่อและ ใช้สื่อการสอน ที่ทันสมัย ในการจัดกิจกรรมการเรียน 
 2.   เป้าหมาย 
2.1 เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ ๘๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายคุณภาพการศึกษาที่โรงเรียนกำหนด 
- นักเรยีน ร้อยละ ๕๐ มีการเข้าร่วมการแข่งขันกิจกรรมต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
- ครู ร้อยละ ๘๐ ผลิตสื่อและ ใช้สื่อการสอน ที่ทันสมัย ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนออนไลน์ 
- ครู ร้อยละ ๕๐ มีการเข้าร่วมการแข่งขันประกวดสื่อการการสอนออนไลน์ 
2.2 เชิงคุณภาพ 
- นักเรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายคุณภาพการศึกษา 
- นักเรียนได้รับรางวัลในการเข้าร่วมการแข่งขันกิจกรรมทั้งภายในภายนอกโรงเรียน 
- ครูมีสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย ทันเหตุการณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนออนไลน์ 
- ครูได้รับรางวัลในการเข้าร่วมการแข่งขันประกวดสื่อการการสอนออนไลน์  
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16  พ.ค  2564  -  29  มีนาคม  2565 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ/กิกรรม 
      เป้าหมาย 
4.1 เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖  โรงเรียนวัดแค เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4.2 เชิงคุณภาพ 
1  เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
2.  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาค  และหน้าที่ของตนเอง 
3.  เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแลปกครองและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  
 4.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    500             บาท  จา่ยจริง  500             บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน/กิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 



 

 

  
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    ✓ 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด   ✓  
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓  
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✓ 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    ✓ 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✓ 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    ✓ 

ผลรวม   6 24 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.75    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (      ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (      ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร               -               - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย               -               - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์               -               - 
4. การประสานงานและการบริการ               -               - 

 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                              (นายปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ)์ 
 

 



 

 

กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมสำรวจแววความสามารถพิเศษด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 

ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมสำรวจแววความสามารถพิเศษด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ/กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่   29     เดือน    มีนาคม   พ.ศ. 2565 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม วันสำคัญ       
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ/กิจกรรม 
      1 เพ่ือให้นักเรียนชื่นชม ร่วมกิจกรรมและมีผลงานด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา 
      2 เพ่ือให้นักเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้าน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
      3 เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีความหลากหลายตามศักยภาพของนักเรียน 
      4 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียน ได้ออกกำลังกาย  จะได้มีสุขภาพและพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง   
     ปราศจากโรคภัย ห่างไกลยาเสพติด 
      5 เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี  และมีสุนทรียภาพ กล้าแสดงออกในกิจกรรมที่เหมาะสม 
      6 เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16  พ.ค  2565  -  29  มีนาคม  2566 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ/กิจกรรม 
      เป้าหมาย 
2.1  ด้านปริมาณ 
      2.1.1 นักเรียนในช่วงชั้นที่ 1-2 และอนุบาลจำนวน  รวม 152   คนเข้าร่วมโครงการ 
   2.1.2  ร้อยละ  100 ของจำนวนนักเรียน ได้รับสำรวจแววความสามารถพิเศษด้วยระบบ 
    อิเล็กทรอนิกส์ ในแววทางพหุปัญญา 
2.2  ด้านคุณภาพ 
      2.2.1 นักเรียนในช่วงชั้นที่ 1-2 และอนุบาลจำนวน  รวม 152   คนเข้าร่วมโครงการ 
   2.2.2  นักเรียน ได้รับสำรวจแววความสามารถพิเศษด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ในแววทางพหุ
ปัญญา 4.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    2000              บาท  จ่ายจริง  2000              บา 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน/กิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 



 

 

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    ✓ 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    ✓ 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    ✓ 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✓ 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    ✓ 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✓ 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    ✓ 

ผลรวม    32 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 4    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (      ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (      ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร               -               - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย               -               - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์               -               - 
4. การประสานงานและการบริการ               -               - 

 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                              (นายปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ)์ 
 

 

 



 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมความสามารถตามศักยภาพ ด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ/กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่   29     เดือน    มีนาคม   พ.ศ. 2564 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม วันสำคัญ      1. 
วัตถุประสงค์งาน / โครงการ/กิจกรรม 
      1 เพ่ือให้นักเรียนชื่นชม ร่วมกิจกรรมและมีผลงานด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา 
      2 เพ่ือให้นักเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้าน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
      3 เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีความหลากหลายตามศักยภาพของนักเรียน 
      4 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียน ได้ออกกำลังกาย  จะได้มีสุขภาพและพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง   
     ปราศจากโรคภัย ห่างไกลยาเสพติด 
      5 เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี  และมีสุนทรียภาพ กล้าแสดงออกในกิจกรรมที่เหมาะสม 
      6 เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16  พ.ค  2564  -  29  มีนาคม  2565 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ/กิกรรม 
      เป้าหมาย 
         1  ด้านปริมาณ 
     1.1 นักเรียนในช่วงชั้นที่ 1-2 จำนวน 160   คน และอนุบาลจำนวน  31  คน รวม 191   คน 
  1.2  ร้อยละ  100 ของจำนวนนักเรียน เข้าร่วมโครงการส่งเสริมความสามารถตามศักยภาพ    
                ด้าน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
    1.3  ร้อยละ  80  ของจำนวนนักเรียนรู้คุณค่าของการเขา้ร่วมเข้าร่วมโครงการส่งเสริม  
               ความสามารถตามศักยภาพ ด้าน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
 2  ด้านคุณภาพ 
2.1  นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ชื่นชม มีผลงานด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา 
              2.2  นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
    2.3  นักเรียนได้ออกกำลังกาย  จะได้มีสุขภาพและพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัย  
         ห่างไกล  ยาเสพติด   
 4.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    10000              บาท  จ่ายจริง  10000              บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน/กิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 



 

 

 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    ✓ 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    ✓ 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    ✓ 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด   ✓  
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด   ✓  
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✓ 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    ✓ 

ผลรวม   6 20 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.25    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึน้ไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (      ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (      ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร               -               - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย               -               - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์               -               - 
4. การประสานงานและการบริการ               -               - 

 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                              (นายปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ)์ 
 



 

 

จ้างครูและบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 
แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 

ชื่อกิจกรรม จ้างครูและบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ/กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่   29     เดือน    มีนาคม   พ.ศ. 2564 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม วันสำคัญ      1. 
วัตถุประสงค์งาน / โครงการ/กิจกรรม 

1. เพ่ือแก้ปัญหาครูไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
2. เพ่ือแก้ปัญหาการขาดบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 
3. เพ ื ่อให ้น ักเร ียน คร ู  ผ ู ้ปกครอง  ได ้ร ับบร ิการอย ่างม ีประส ิทธ ิภาพตรงตามความต ้องการ 

สะดวก และรวดเร็ว 
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16  พ.ค  2564  -  29  มีนาคม  2565 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ/กิกรรม 
      เป้าหมาย 
         1  ด้านปริมาณ 
1. โรงเรียนจ้างครูอัตราจ้าง  จำนวน  ๑  อัตรา 

2. โรงเรียนจ้างครูธุรการ     จำนวน  ๑  อัตรา  

 2  ด้านคุณภาพ 
1. ครูอัตราจ้างจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งด้านความรู้ และคุณธรรมอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด   ประสิทธิผล 
2. ครูธุรการสนับสนุนการจัดการศึกษาให้บริการแก่นักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อราชการสะดวก รวดเร็วเป็น
ปัจจุบัน 
 4.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    -              บาท  จ่ายจริง  -           บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน/กิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
 
 



 

 

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    ✓ 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    ✓ 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    ✓ 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด   ✓  
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด   ✓  
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✓ 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    ✓ 

ผลรวม   6 20 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.25    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (      ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (      ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร               -               - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย               -               - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์               -               - 
4. การประสานงานและการบริการ               -               - 

 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                              (นายปวริศร์ เอื้อหยิ่งศักดิ)์ 
 

 

 



 

 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี ๒๕๖๕ 
ชื่อโครงการ  การส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีหญิง สุนทรียา บุญตา 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

1. ชื่อกิจกรรม   ชวนน้องออมทรัพย์ 
2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ ๓๑ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับกิจกรรม  
  

1.   วัตถุประสงค์ 
1.1 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักวางแผนในการใช้จ่ายเงิน  และมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน 

1.2 นักเรียนมีความตระหนักว่าการออมเป็นการดำเนินชีวิตอย่างพอเพียงตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1.3  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการออม 

 
2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  วันที่ 1๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ - วันที่ ๓๑ มีนาคม 256๖ 
4. เป้าหมาย 

 4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
๔.1.1 ร้อยละ ๘๐ นักเรียนโรงเรียนวัดแคเข้าร่วมโครงการเด็กดีมีเงินออม 
๔.1.2 ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียน โรงเรยีนวดัแคในปีการศึกษา ๒๕๖๕  มีเงินออมเป็นค่าใช้จ่าย 

ในการศึกษาต่อในระดับมัธยมศกึษา 
4.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

๔.2.1 นักเรียนโรงเรียนวัดแคทุกคนมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน 
๔.2.2 นักเรียนทุกคนมีการวางแผนจัดการด้านการเงินและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ 

ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
 ๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 

๔.๓.1 นักเรียนโรงเรียนวัดแคทุกคนมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน 
๔.๓.2 นักเรียนทุกคนมีการวางแผนจัดการด้านการเงินและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสมกับวัย 



 

 

๕.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ ๒,๐00  บาท   จ่ายจริง   ๑,๒๔๓ บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
 

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

รายการประเมิน 
คะแนน 

4 3 2  1 
1. ผลการดำเนนิงานกิจกรรมนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  ✓   
2. ผลสำเร็จของกิจกรรมนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด  ✓   
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายทีไ่ด้รับเหมาะสมเพียงใด  ✓   
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓   
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด  ✓   
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมอยู่ในระดับใด  ✓   
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด  ✓   
8. กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด  ✓   
ผลรวม    ๒๔ 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8)    3 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนนิงาน / โครงการอยู่ในระดับด ี
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนนิงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช ้
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (   ) ดีมาก  (✓) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป (  ) ควรดำเนินการต่อ 
                                               ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                               (      ) ยกเลิกการดำเนนิงานในปตี่อไป 

 



 

 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 

       
 

(ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                                    (ว่าที่ร้อยตรีหญิง สุนทรียา บุญตา) 
                   ตำแหน่ง ครู ค.ศ.๑ 
 



 

 

แบบประเมินกิจกรรมจัดระบบการเงินและการบัญชี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โรงเรียนวัดแค ตำบลปากคลองบางปลากด อำเภอพระสมุทรเจดีย์ จังหวัดสมุทรปราการ 

........................................................................................... 

คำชี้แจง ให้ท่านตอบแบบสอบถามโดยกาเครื่องหมายถูกข้อที่ตรงกับความพึงพอใจของท่าน 

ตอนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม 

  1 เพศ   ชาย                      หญิง 

ตอนที่ 2 ความคิดเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม 

ลำดับ หัวข้อการประเมิน ระดับความคิดเห็น 
มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ที่สุด 
1 

1. มีการประชุม วางแผนในการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมด้าน
การเงิน การบัญชี พัสดุ 

    

2. การสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่สถานศึกษาด้านการวางแผนการใช้จ่าย
งบประมาณด้านการเงิน การบัญชี การพัสดุ 

    

3. การบริหารการเงินและพัสดุ มีกำหนดขั้นต้อน อย่างเป็นระบบโปร่งใส สา
มารตรวจสอบได้ 

    

4 การนิเทศ ติดตาม กำกับการดำเนินโครงการตามข้ันตอนที่กำหนดเป็นระยะ 
ๆ 

    

5. การให้คำแนะนำ คำปรึกษา เกี่ยวกับเรื่องที่ตรวจสอบ รวมถึง กฎหมาย 
ระเบียบ  

    

6. มีการติดตาม   ตรวจสอบการบริหารงานด้านการเงิน  และพัสดุอย่างมี
ระบบ 

    

ข้อเสนอแนะ 

........................................................................................................................................................ .................. 

..................................................................................... ..................................................................................... 



 

 

สรุปแบบประเมินกิจกรรมจัดระบบการเงินและการบัญชี ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวัดแคตำบลปากคลองบางปลากด อำเภอพระสมุทรเจดีย์ จังหวัดสมุทรปราการ 

........................................................................................... 
คำชี้แจง ให้ท่านตอบแบบสอบถามโดยกาเครื่องหมายถูกข้อที่ตรงกับความพึงพอใจของท่าน 
ตอนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม 
  1. เพศ   ชาย                      หญิง 
กลุ่มที่ทำการประเมิน  จำนวน 10 คน ประเมินดังนี้ 
ตอนที่ 2 ความคิดเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม 
 
ที ่ รายการ ความพึงพอใจ 

ดี
มาก 

ดี ปาน
กลาง 

น้อย หมาย
เหตุ 

1 มีการประชุม วางแผนในการดำเนินงานตามโครงการหรือ
กิจกรรมด้านการเงิน การบัญชี พัสดุ 

90% 10% 0% 0%  

2 การสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่สถานศึกษาด้านการวาง
แผนการใช้จ่ายงบประมาณด้านการเงิน การบัญชี การพัสดุ 

80% 20% 0% 0%  

3 การบริหารการเงินและพัสดุ มีกำหนดขั้นต้อน อย่างเป็น
ระบบโปร่งใส สามารตรวจสอบได้ 

80% 20% 0% 0%  

4 การนิเทศ ติดตาม กำกับการดำเนินโครงการตามข้ันตอนที่
กำหนดเป็นระยะ ๆ 

40% 60% 0% 0%  

5 การให้คำแนะนำ คำปรึกษา เกี่ยวกับเรื่องที่ตรวจสอบ รวมถึง 
กฎหมาย ระเบียบ  

80% 20% 0% 0%  

6 มีการติดตาม   ตรวจสอบการบริหารงานด้านการเงิน  และ
พัสดุอย่างมีระบบ 

80% 20% 0% 0%  

 
ข้อเสนอแนะ 
.......................................................................................... ................................................................................ ....
........... 
...................................................................... .......................................................................................... ..............
........... 
 

 

 

 



 

 

สรุปแบบประเมินกิจกรรมจัดระบบการเงินและการบัญชีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โรงเรียนวัดแคตำบลปากคลองบางปลากด อำเภอพระสมุทรเจดีย์ จังหวัดสมุทรปราการ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 

........................................................................................... 

กลุ่มตัวอย่างท่ีทำการประเมิน คือ นักเรียนเพศหญิง เพศชาย 

รวมทั่งสิ้น  40 คน ผลการประเมินดังนี้ 

ที ่ รายการ 
ผลการจัด
กิจกรรม 

ร้อยละ 

1 มีการประชุม วางแผนในการดำเนนิงานตามโครงการหรือกิจกรรมดา้นการเงิน 
การบัญชี พัสด ุ

ระดับดีมาก 35 

2 การสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่สถานศึกษาด้านการวางแผนการใช้จ่าย
งบประมาณด้านการเงิน การบญัชี การพัสด ุ

ระดับดีมาก 35 

3 การบริหารการเงินและพสัดุ มีกำหนดขั้นต้อน อย่างเป็นระบบโปร่งใส สามาร
ตรวจสอบได ้

ระดับดีมาก 42.5 

4 การนิเทศ ติดตาม กำกับการดำเนนิโครงการตามขั้นตอนท่ีกำหนดเป็นระยะ ๆ ระดับดีมาก 35 

5 การให้คำแนะนำ คำปรึกษา เกี่ยวกับเรื่องท่ีตรวจสอบ รวมถึง กฎหมาย 
ระเบียบ  

ระดับดีมาก 40 

6 มีการตดิตาม   ตรวจสอบการบรหิารงานด้านการเงิน  และพสัดุอยา่งมีระบบ ระดับดีมาก 40 

ข้อเสนอแนะ………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………
………… 

                                                           (ลงชื่อ)  …………………………………………………                                                

                                                                            (ว่าที่ ร.ต. หญิง สุนทรียา  บุญตา) 

หัวหน้าโครงการจัดระบบการเงินและการบัญชี 
  



 

 

แบบประเมินผลรายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ โรงเรียนวัดแคปีการศึกษา 256๕ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมสมุทรปราการเขต 1 

รายการประเมินและตัวชี้วัด 
ผลการประเมิน 

รวม 
5 4 3 2 1 

1.การบริหารจัดการและนโยบายในการขับเคลื่อนงาน
บริการแนะแนว 

60.00 38.00 2.00 0.00 0.00 100.00 

2.ความสามารถในการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

68.00 16.00 16.00 0.00 0.00 100.00 

๓.สถานศึกษามีกจิกรรม/โครงการในการดำเนินงานบริการ
แนะแนว 

80 16 4 0 0 100.00 

๔.สถานศึกษามีสื่อและเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินงาน
บริการแนะแนว 

86 8 6 0 0 100.00 

๕.การบริหารงานตามขอบขา่ยงานแนะแนวอย่างเป็น
ระบบ 

60 40 0 0 0 100.00 

๖.การจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนานกัเรียนอยา่ง
หลากหลาย 

58 24 2 16 0 100.00 

๗.การสรุปรายงานผลและข้อเสนอแนะ นำมาพัฒนา
ปรับปรุงการดำเนินงานแนะแนว 

86 14 0 0 0 100.00 

๘.การสานฝันสู่อาชพี 50 30 20 0 0 100.00 

๙.ภารกิจการแนะแนวกับการพัฒนานักเรียนสู่ยุคไทย
แลนด์ 4.0 

90 10 0 0 0 100.00 

๑๐.ผลการดำเนินงานตามสภาพความสำเร็จของการ
ดำเนินงานแนะแนว 

96 4 0 0 0 100.00 

ความถี่สะสม 647.6 196.4 50 16 0  

คะแนนที่ได้ 3238 785.6 150 32 0  

คะแนนรวม 4205.6 

คะแนนเฉลี่ย 84.112 

 

 (ลงชื่อ)  …………………………………………………                                                

                                                                             (ว่าที่ ร.ต. หญิง สุนทรียา  บุญตา) 

                                                                                    หัวหน้าระบบดูแลช่วยเหลือ 



 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 256๕ 
 

ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีหญิง สุนทรียา บุญตา 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

1. ชื่อกิจกรรม   จัดระบบการเงินและการบัญชี 
2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ ๓๐ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับกิจกรรม  
1.   วัตถุประสงค์ 

เชิงปริมาณ 
1 ผู้เรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือให้มีความสามารถท่ีจะพัฒนาตนเองได้ 
2 ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้มีทักษะพัฒนาตนเองได้ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนมีทักษะและมีความสามารถที่จะพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ 
2 ผ ู ้ เ ร ี ยนร ู ้ จ ั ก เล ื อกต ัดส ิน ใจ เก ี ่ ยวก ับอนาคตของตนเอ ง ได ้อย ่ า ง เหมาะสม 

 
 

2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  วันที่ 1๖ พฤษภาคม 256๕  - วันที่ ๓๑ มีนาคม 256๖ 
 
  



 

 

4. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1 ผู้เรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือให้มีความสามารถท่ีจะพัฒนาตนเองได้ 
2 ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้มีทักษะพัฒนาตนเองได้ 

เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนมีทักษะและมีความสามารถที่จะพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ 
2 ผู้เรียนรู้จักเลือกตัดสินใจเกี่ยวกับอนาคตของตนเองได้อย่างเหมาะสม 

 
 
๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 

นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือพัฒนาผทั้งในด้านสังคม อารมณ์ และจิตใจ มีความรู้ 
ความคิด รู้จักการแก้ปัญหา มีทักษะในการดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข  

 
๕. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    500    บาท  จ่ายจริง     บาท



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✓ 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    ✓ 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด   ✓  
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✓  
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✓ 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    ✓ 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✓ 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    ✓ 

ผลรวม   30  
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8)   3.75  

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (✓  ) ดีมาก  (   ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป (  ) ควรดำเนินการต่อ 
                                               ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                               (      ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                                    (ว่าที่ร้อยตรีหญิง สุนทรียา  บุญตา) 
                   ตำแหน่ง ครู ค.ศ.๑ 



 

 

แบบประเมินผลรายงานโครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็กโรงเรียนวัดแค ปีการศึกษา 256๕ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมสมุทรปราการเขต 1 

รายการประเมินและตัวชี้วัด 
ผลการประเมิน 

N 

ค่า
เฉ

ลี่ย
 

S.D
 

เก
ณ

ฑ์
ปร

ะเม
ิน 

5 4 3 2 1 

1.การบริหารจัดการและนโยบายในการขับเคลื่อน 30 19 1 0 0 50 4.58 0.53 มากที่สุด 

2.ความสามารถในการดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

34 8 8 0 0 50 4.52 0.75 มากที่สุด 

๓.สถานศึกษามีกิจกรรม/โครงการในการ
ดำเนนิงาน 

40 8 2 0 0 50 4.76 0.51 มากที่สุด 

๔.สถานศึกษามีสื่อและเครื่องมือทีใ่ช้ในการ
ดำเนินงาน 

43 4 3 0 0 50 4.8 0.53 มากที่สุด 

๕.การบริหารงานตามขอบข่ายงานแนะแนวอย่าง
เป็นระบบ 

30 20 0 0 0 50 4.6 0.49 มากที่สุด 

๖.การจดักิจกรรมเพื่อพัฒนานักเรยีนอย่าง
หลากหลาย 

29 12 1 8 0 50 4.24 1.09 มาก 

๗.การสรุปรายงานผลและข้อเสนอแนะ นำมา
พัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานแนะแนว 

43 7 0 0 0 50 4.86 0.35 มากที่สุด 

๘.การสร้างความปลอดภัยในโรงเรียน 25 15 10 0 0 50 4.3 0.78 มาก 

๙.ภารกิจการการพัฒนานักเรียนสูยุ่คไทยแลนด์ 
4.0 

45 5 0 0 0 50 4.9 0.30 มากที่สุด 

๑๐.ผลการดำเนินงานตามสภาพความสำเร็จของ
การดำเนินงานแนะแนว 

48 2 0 0 0 50 4.96 0.20 มากที่สุด 

รวม 367.0 100.0 25.00 8.00 0.00 500.0 4.65 0.55 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดับความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจในระดับมาก  

ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจในระดับปานกลาง 

ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจในระดับน้อย  

ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
(ลงชื่อ)  …………………………………………………                                                

                                                                             
(ว่าที่ ร.ต. หญิง สุนทรียา  บญุตา) 

                                                                                    
หัวหน้าโครงการ 

 



 

 

แบบประเมินผลรายงานโครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็กโรงเรียนวัดแคปีการศึกษา 256๕ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมสมุทรปราการเขต 1 

รายการประเมินและตัวชี้วัด 
ผลการประเมิน 

รวม 
5 4 3 2 1 

1.การบริหารจัดการและนโยบายในการขับเคลื่อน 60.00 38.00 2.00 0.00 0.00 100.00 
2.ความสามารถในการดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

68.00 16.00 16.00 0.00 0.00 100.00 

๓.สถานศึกษามีกิจกรรม/โครงการในการ
ดำเนินงาน 

80 16 4 0 0 100.00 

๔.สถานศึกษามีสื่อและเครื่องมือทีใ่ช้ในการ
ดำเนินงาน 

86 8 6 0 0 100.00 

๕.การบริหารงานตามขอบข่ายงานแนะแนวอย่าง
เป็นระบบ 

60 40 0 0 0 100.00 

๖.การจดักิจกรรมเพื่อพัฒนานักเรยีนอย่าง
หลากหลาย 

58 24 2 16 0 100.00 

๗.การสรุปรายงานผลและข้อเสนอแนะ นำมา
พัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานแนะแนว 

86 14 0 0 0 100.00 

๘.การสร้างความปลอดภัยในโรงเรียน 50 30 20 0 0 100.00 
๙.ภารกิจการการพัฒนานักเรียนสูยุ่คไทยแลนด์ 
4.0 

90 10 0 0 0 100.00 

๑๐.ผลการดำเนินงานตามสภาพความสำเร็จของ
การดำเนินงานแนะแนว 

96 4 0 0 0 100.00 

ความถี่สะสม 647.6 196.4 50 16 0  

คะแนนที่ได้ 3238 785.6 150 32 0  

คะแนนรวม 4205.6 

คะแนนเฉลี่ย 84.112 

 

 

 (ลงชื่อ)  …………………………………………………                                                

                                                                             (ว่าที่ ร.ต. หญิง สุนทรียา  บุญตา) 

                                                                                    หัวหน้าโครงการ 



 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 256๕ 
 

ชื่อโครงการ  การส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีหญิง สุนทรียา บุญตา 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

1. ชื่อกิจกรรม   การส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ ๓๑ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับกิจกรรม การส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  

1.   วัตถุประสงค์ 
1.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
1.2 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและลักษณะที่พึงประสงค์ตามจุดมุ่งหมาย 
ของหลักสูตร 
 

2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  วันที่ 1๖  พฤษภาคม 256๕ - วันที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
4. เป้าหมาย 

 4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
1.1 นักเรียนร้อยละ 9๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
1.2 นักเรียนร้อยละ 9๐ ได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  

4.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
2.1 นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงดีขึ้น  

 ๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 
๓.1 นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงดีขึ้น  
 

๕.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  ๕,๒00  บาท    

จ่ายจริง      ๑,๐๐๐  บาท 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1  คะแนน   หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า       60  % 
 2  คะแนน   หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ   60 – 69 % 
 3  คะแนน   หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ   70 – 79 % 
 4  คะแนน   หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ    80 % ขึ้นไป 
 

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 
1. ผลการดำเนินงานกิจกรรมนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด   ✓  
2. ผลสำเร็จของกิจกรรมนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด   ✓  
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด   ✓  
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    ✓  
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด   ✓  
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมอยู่ในระดับใด   ✓  
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด   ✓  
8. กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด   ✓  
ผลรวม    2๔ 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8)    3 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ (  ) ดีมาก  (✓ ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป (  ) ควรดำเนินการต่อ 
                                               ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                               (      ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
 

      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                                    (ว่าทีร่้อยตรีหญิง สุนทรียา บุญตา)  



 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 256๔ 
 

ชื่อโครงการ  การจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพผู้เรียนด้านเด็กพิเศษ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีหญิง สุนทรียา บุญตา 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่อกิจกรรม   การจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพผู้เรียนด้านเด็กพิเศษ 
 2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ ๓๑ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกิจกรรมการจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพผู้เรียนด้านเด็กพิเศษ 
    

 1.วัตถุประสงค์งานกิจกรรม 
๑.๑ เพื ่อให้ครูผู ้สอนสามารถคัดกรองและประเมินความสามารถขั ้นพื ้นฐานของเด็ก  
เพ่ือให้ทราบถึงระดับความสามารถและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน 
๑.๒ เพ่ือให้ครูผู้สอนวางแผนการจัดการศึกษาและสามารถจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP Indiviual Education Program) ที่เหมาะสมต่อการพัฒนาและความต้องการ
พิเศษของเด็กแต่ละคน และเพิ ่มศักยภาพในการเร ียนการสอนเด็กพิเศษได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๑ .๓ เพ ื ่อให ้น ักเร ียนที่ ม ีความบกพร ่องทางการเร ียนร ู ้  (Learning disability : LD)  
ทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะในด้านการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ ทั้ง 3 ด้าน  
ได้รับการพัฒนาทางด้านการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณอย่างเต็มศักยภาพเป็น
รายบุคคล 

2. การดำเนินงาน   ( ✓) ดำเนินการเสร็จแล้ว  () ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม วันที่ 1๖ พฤษภาคม 256๕ - วันที่ ๓๑ มีนาคม 256๖ 
4. เป้าหมาย 

  ๔.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

   ๔.๑.๑ ครูผู้สอน สามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพ้ืนฐานระดับความสามารถและ
พัฒนาการของเด็กแต่ละคน 

  ๔.๑.๒ ส่งเสริมและช่วยเหลือให้นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมีการพัฒนาทางด้านการเรียนดีขึ้น  

 ๔.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  ๔.๒.๑ โรงเรียนมีฐานข้อมูลนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษเรียนร่วม ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนร่วม 

  ๔.๒.๒ นักเรียนที่มีความจำเป็นพิเศษเรียนร่วม ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคนทุกด้าน
และเรียนอย่างมีความสุข 

  



 

 

๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 

  ๔.๓.๑ โรงเรียนมีฐานข้อมูลนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษเรียนร่วม ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนร่วม 

  ๔.๓.๒ นักเรียนที่มีความจำเป็นพิเศษเรียนร่วม ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคน ทุกด้าน
และเรียนอย่างมีความสุข 

 
๕.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 

-  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ทำแบบฝึกหัด   จำนวน ๒,๙0๓ บาท 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60 % 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 – 69 % 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 – 79 % 
 4 คะแนน หมายถึง ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน 
คะแนน 

๔ ๓ ๒ ๑ 
1. ผลการดำเนินงานกิจกรรมนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด ✓    
2. ผลสำเร็จของกิจกรรมนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด ✓    
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด ✓    
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด  ✓    
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด ✓    
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมอยู่ในระดับใด ✓    
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด ✓    
8. กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามท่ีระบุเพียงใด ✓    
ผลรวม ๓๒    
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) ๔    
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( ✓ ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 

 ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                       (     ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                       (     ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
                                                     (ลงชื่อ)         ผู้ประเมินกิจกรรม 
                          (ว่าทีร่้อยตรีหญิง สุนทรียา บุญตา) 
       ตำแหน่ง ครู ค.ศ.๑ 
 



 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 256๔ 
 

ชื่อกิจกรรม  แนะแนว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีหญิง สุนทรียา บุญตา 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

1. ชื่อกิจกรรม   แนะแนว 
2. ประเมินผลกิจกรรม  เมื่อวันที่ ๓๑ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับกิจกรรม แนะแนว 
  

1.   วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความประพฤติ เศรษฐกิจและอาชีพ 
๒. เพ่ือให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะแนว เช่น การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพแก่ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการศึกษา  
๓.เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนทั้งในด้านสังคม อารมณ์ และจิตใจ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความคิด
รู้จักการแก้ปัญหา มีทักษะในการดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 

2. การดำเนินงาน  ( ✓ ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  วันที่ 1๖ พฤษภาคม ๒๕๖๕ - วันที่ ๓๑ มีนาคม 256๖ 
 
4. เป้าหมาย 

 4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
-  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะแนวที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือบริการแก่นักเรียน 

๔.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
- นักเรียน ป.6 เมื่อจบการศึกษาแล้ว เข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาร้อยละ 90 

 ๔.๓ ปฏิบัติได้จริง 
๔.๓.1  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะแนวที่มีประสิทธิภาพ เพื่อบริการแก่นักเรียน 
๔.๓.2 นักเรียน ป.6 เมื่อจบการศึกษาแล้ว เข้าศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาร้อยละ 90 

 
๕.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานกิจกรรม 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    บาท   จ่ายจริง           บาท 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60 % 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 – 69 % 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 – 79 % 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80 % ขึ้นไป 
 

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

รายการประเมิน 
คะแนน 

๔ ๓ ๒ ๑ 
1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด ✓    
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด ✓    
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด ✓    
4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด ✓    
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด ✓    
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด ✓    
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด ✓    
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด ✓    

ผลรวม 3๒    
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) ๔    

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( ✓ ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป (  ) ควรดำเนินการต่อ 
                                               ( ✓ ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                               (      ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 

       
(ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 

                                           (ว่าทีร่้อยตรีหญิง สุนทรียา บุญตา) 



 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

โครงการ    พัฒนางานบริหารสินทรัพย์ 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน โครงการพัฒนางานบริหารสินทรัพย์ 
2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่ 31  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566  
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน  
1. วัตถุประสงค์งาน  
       1.1  เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ  ครุภัณฑ์ และสาธารณูปโภค เป็นไปตามระเบียบและ 
             แนวปฏิบัต ิ
                 1.2  เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์  เกิดสภาพคล่องและเกิดประสิทธิผลที่ดี 
                 1.3  เพื่อควบคุมการเบิก – จ่ายพัสดุและจำหน่ายครุภัณฑ์ของโรงเรียน 
                 1.4  บุคลากรทุกคนได้รับความสะอาดในด้านสาธารณูปโภค วัสดุ  และครุภัณฑ์ตรงความต้องการ 
                 1.5 ดำเนินการเบิก – จ่ายพัสดุและควบคุมจำหน่ายถูกต้องตามระเบียบของทางราชกา 
2. การดำเนินงาน  ( / ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. เป้าหมาย 
4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ 
เชิงปริมาณ 
                 1. วสัดุอุปกรณ์มีใช้อย่างพอเพียงตรงตามความต้องการ 
       เชิงคุณภาพ 
                 1.เพ่ือการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ถูกต้องตามระเบียบปฏิบัติของทางราชการ 
5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
5.1 เงินอุดหนุนรายหัว   2,000  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึน้ไป 
 
 
 
 
 



 

 

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
1 2 3 4 

1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    / 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    / 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด   /  
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   /  
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    / 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    / 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    / 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    / 

ผลรวม   6 28 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.88 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( / ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( / ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (   ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (   ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                                       (นางสาวกัลยกร  บุญญะวัตร) 
                                                                           ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
 



 

 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

โครงการ    อาหารกลางวัน 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน โครงการอาหารกลางวัน 
2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน  
1. วัตถุประสงค์  
       1.1  เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณภาพอย่างเพียงเหมาะสม   
             ตามหลักโภชนาการ 
                 1.2  เพื่อให้นักเรียนมีภาวะโภชนาการตามหลักเกณฑ์มาตรฐาน 
                 1.3  เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรง 
2. การดำเนินงาน  ( / ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. เป้าหมาย 
4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ 
เชิงปริมาณ 
                 1. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการเพียงพอในแต่ละวัน 
       เชิงคุณภาพ 
                 1. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรงมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน 
5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
5.1 เงินอุดหนุนจากเทศบาลตำบลพระสมุทรเจดีย์ 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
1 2 3 4 

1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    / 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    / 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด    / 
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด    / 
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด   /  
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    / 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    / 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    / 

ผลรวม   3 28 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.88 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( / ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( / ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (   ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (   ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                                       (นางสาวกัลยกร  บุญญะวัตร) 



 

 

                                                                            ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
โครงการ    ซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน โครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 
2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566  
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน  
1. วัตถุประสงค์  
       1.1  เพื่อปรังปรุงพัฒนาอาคารสถานที่ให้เพียงพอ สะอาดปลอดภัยต่อการให้บริการ  
                 1.2  เพื่อจัดหาสื่อวัสดุ อุปกรณ์ มาสนับสนุนการเรียนการสอน 
                 1.3  เพื่อส่งเสริมให้เกิดแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนใกล้ตัวผู้เรียน 
                       และผู้เรียนได้เรียนรู้ตลอดเวลา 
                 1.4  เพ่ือจัดภูมิทัศน์ในโรงเรียนให้มีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม น่าอยู่น่ามอง  นักเรียนเกิด 
                       ความรักและปลูกฝังนิสัยรักความสะอาดและรักสิ่งแวดล้อม ให้เกิดกับผู้เรียนละบุคลากร 
2. การดำเนินงาน  ( / ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. เป้าหมาย 
4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ 
เชิงปริมาณ 

1. ครูและนักเรียนทุกคนพึงพอใจในอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
2. นักเรียนและบุคลากรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  มีจิตอาสาร่วมรับผิดชอบดูแลสถานที่และ

สิ่งแวดล้อม 
       เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนเป็นองค์กรต้นแบบที่มีการดูแลพัฒนาสถานที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมร่มรื่นสวยงามมีความปลอดภัย 

เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
5.1 เงินอุดหนุนรายหัว  31,765  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึน้ไป 



 

 

 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
1 2 3 4 

1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    / 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    / 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด   /  
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   /  
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด   /  
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    / 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    / 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    / 

ผลรวม   9 20 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.63 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( / ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( / ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (   ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (   ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                                       (นางสาวกัลยกร  บุญญะวัตร) 
                                                                            ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 



 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
 

โครงการ    สำมะโนนักเรียน 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน โครงการ สำมะโนนักเรียน 
2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที่ 31 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566  
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน  
1. วัตถุประสงค์  
       1.1  เพ่ือสำรวจนักเรียนในเขตบริการ 
       1.2  เพ่ือรายงานข้อมูลนักเรียน 
       1.3  เพ่ือจัดทำทะเบียนนักเรียน 
2. การดำเนินงาน  ( / ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 16 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. เป้าหมาย 
4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ 
เชิงปริมาณ 
                     4.1.1  สำรวจนักเรียนในเขตบริการ ที่จบศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลปากคลองบางปลากด  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ตามท่ีระบุไว้ในสำมะโนนักเรียน  ในเดือนเมษายน 
  4.1.2  รายงานข้อมูลนักเรียน ชั้นอนุบาลปีที่ 2 - ชั้นประถมศกึษาปีที่ 6  ในวันที่ 10 มิถุนายน 
และ 10 พฤศจิกายนของทุกปี               
                     4.1.3  จ ัดทำทะเบ ียนน ัก เร ี ยน : บ ันท ึกข ้อม ูลน ัก เร ี ยนท ี ่ เ ข ้ า ใหม ่ ในสม ุดบ ันทึก 
ในเดือนมิถุนายน 
       เชิงคุณภาพ 
                   4.2.1  โรงเรียนสามารถดำเนินการรับนักเรียนที่มีคุณสมบัติตามระเบียบ  การรับสมัครและ
ปฏิบัติตามหน้าที่ระเบียบกำหนดไว้มาสมัครเข้าเรียนต่อได้ตามจำนวนที่กำหนด 
5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ 
5.1 เงินอุดหนุนรายหัว   500  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
 



 

 

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 
 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
1 2 3 4 

1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    / 
2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด    / 
3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด   /  
4. วัสดุ / อุปกรณ์ที่ให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   /  
5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    / 
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด    / 
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    / 
8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด    / 

ผลรวม   6 24 
ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.75 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ ( / ) ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 
ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป ( / ) ควรดำเนินการต่อ 
                                                                          (   ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                                                          (   ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 
3. ด้านวันดุ อุปกรณ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 
 
 
 
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                                       (นางสาวกัลยกร  บุญญะวัตร) 
                                                                            ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 



 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบ้ืองต้น 

 1. ช่ืองาน / โครงการ /กิจกรรม 

 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที 25 เดือน เมษายน พ.ศ. 2566 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม 

1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ /กจิกรรม  

1.1 นักเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิต และสุขนิสยัที่ดี สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างม ี ความสุข 

 1.2 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนถึงวิธีการดูแล รักษาสุขภาพร่างกายและ อารมณ์ของตนเอง 

รวมทั้งนำไปใช้ในชีวิตประจำวันไดแ้ละแนะนำใหผู้้อื่นปฏิบตัิตามได้อย่างถูกต้อง 

 1.3 เพื่อลดปัญหาทางสาธารณสุขในชุมชน  

 ผู้เรยีนให้เกิดความสนใจต่อการเรยีนมากขึ้น 

2. การดำเนินงาน  (  ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ไดด้ำเนินการ 

3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 10 พฤษภาคม 2565 – 25 มีนาคม 2566 

4. เป้าหมาย 

   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ /กิจกรรม 

 1. ด้านปริมาณ 

 2.1.1 นักเรียนไม่ประสบอุบัติเหตรุ้อยละ 99 

 2.1.2 นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถนะตามเกณฑ์มาตรฐานร้อยละ 98 

 2.1.3 นักเรียน มีความสมบูรณ์ทั้งทางด้านสุขภาพ ร่างกายและอารมณ์ร้อยละ 95 

 2.1.4 นักเรียนมีระดับความสมัพันธ์ที่ดีกับครู เพื่อน และโรงเรยีนไดร้้อยละ 85 

 2.1.5 นักเรียนไมไ่ด้อยู่ในกลุม่เสี่ยงและมีปัญหาด้านสารเสพตดิน้อยกว่าร้อยละ 1   

2. ด้านคุณภาพ 

      2.2.1 นักเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิต และสุขนิสัยทีด่ี สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี ความสุข 

          2.2.2 เพื่อปลูกฝังให้นักเรยีนและบุคลากรในโรงเรยีนถึงวิธีการดูแล รักษาสุขภาพร่างกายและ อารมณ์ของ

ตนเอง รวมทั้งสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ และแนะนำใหผู้อ้ื่นปฏิบัติตามได้ถูกต้อง 

 2.2.3 เพื่อลดปัญหาทางสาธารณสขุในชุมชน  

5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ /กิจกรรม  

 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  10,000  บาท   จ่ายจริง           บาท   คงเหลือ          บาท 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งานกิจกรรม 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 

 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 

 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 

 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 

 

กรุณาใสเ่ครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 
1 2 3 4 

1. ผลการดำเนินงาน / โครงการนี้บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด     

2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการนี้บรรลุเป้าหมายเพียงใด     

3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายที่ได้รับเหมาะสมเพียงใด     

4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด     

5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด     

6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดับใด     

7. ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด     

8. งาน / โครงการนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด     

ผลรวม   6 24 

ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.75    
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 3.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดีมาก 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.5 – 3.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับดี 

คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 – 2.4 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 1.5 ขึ้นไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการอยู่ในระดับปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ () ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช้  (  ) ปรับปรุง 

ข้อเสนอสำหรับการดำเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป () ควรดำเนินการต่อ 
                                               (  ) ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 
                                               (  ) ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป  

 

  



 

 

กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ โครงการ ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ พ.ค. 65 – 25 เม.ย. 66 นางสาวธัญญลักษณ์   นิลล้อม 

การวัดประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดผลและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 

ผลผลิต (output) 
1. นักเรียนไม่ประสบอุบัติเหตุ 
2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และ
สมรรถนะตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3.นักเรียน มีความสมบูรณ์ท้ังทางด้าน
สุขภาพ ร่างกายและอารมณ์ 
4. นักเรียนมีระดับความสัมพันธ์ที่ดีกับครู 
เพ่ือน และโรงเรียนได้ 
5. นักเรียนไม่ไดอ้ยู่ในกลุ่มเสี่ยงและมี
ปัญหาด้านสารเสพติด 

 
สำรวจ 
สังเกต 

 
สังเกต 

 
 

สังเกต 
 

สำรวจ 

 
แบบบันทึก 

การตรวจสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 

แบบสำรวจ 

ผลลัพธ์ (outcomes) 
1. นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
สุขนิสัยที่ดี สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

 
สังเกต 
ทดสอบ 

 
แบบบันทึก 
แบบทดสอบ 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร - - 
2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 

3. ด้านวัสดุ อุปกรณ์ - - 
4. การประสานงานและการบริการ - - 

 

     (ลงช่ือ)          ผู้ประเมิน 

                           (นางสาวธัญญลักษณ์     นิลล้อม) 



 

 

แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 

ชื่อกิจกรรม บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ /กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที ่29 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ /กิจกรรม  
 1.1 ให้เด็กได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง 
 1.2 ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กปฐมวัย ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
 1.3 พัฒนาคุณภาพครูด้านเทคนิคการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย 
 1.4 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่างๆ ที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ 
2. การดำเนินงาน  (  ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 20 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ /กิจกรรม 
 1. ด้านปริมาณ 

 1.1 นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 และอนุบาลปีที่ 3 จำนวน 24 คน  
 1.2  ร้อยละ 85 เด็กอนุบาลมีทักษะทางวิทยาศาสตร์  
 1.3  ร้อยละ 80 เด็กอนุบาลทุกคนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัวและมีความคิด
รวบยอดในเรื่องที่เรียนรู้  

 2. ด้านคุณภาพ 
      2.1  เด็กในระดับอนุบาลได้รับการถ่ายทอดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ที่ถูกต้อง 

             2.2  เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม 
 และด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
  2.3  เด็กในระดับอนุบาลได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ต่างๆ ได้แก่ ทักษะด้านการเรียนรู้ ทักษะด้าน
การสื่อสารทางภาษา ทักษะด้านสังคม ทักษะด้านร่างกาย เป็นต้น 

5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ /กิจกรรม  
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  5,000  บาท    จ่ายจริง   4,391  บาท   คงเหลือ   610   บาท 
 

 

ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งานกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 



 

 

 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

รายการประเมิน 
คะแนน 

1 2 3 4 

1. ผลการด าเนินงาน / โครงการนีบ้รรลวุตัถปุระสงคเ์พียงใด     

2. ผลส าเรจ็ของงาน / โครงการนีบ้รรลเุปา้หมายเพียงใด     

3. งบประมาณหรือค่าใชจ้่ายที่ไดร้บัเหมาะสมเพียงใด     

4. วสัด ุ/ อปุกรณท์ี่ใหใ้นการปฏิบติังานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด     

5. ความรว่มมือของผูร้ว่มงานมากนอ้ยเพียงใด     

6. โดยภาพรวมผลสมัฤทธิ์ของงาน / โครงการอยู่ในระดบัใด     

7. ขัน้ตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลาเพียงใด     

8. งาน / โครงการนีส้นองมาตรฐานตามที่ระบเุพียงใด     

ผลรวม   3 28 

ค่าเฉลี่ย (ผลรวมหารดว้ย 8) 3.87 

คะแนนเฉลี่ย ตัง้แต่ 3.5 ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงาน / โครงการอยู่ในระดบัดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย ตัง้แต่ 2.5 – 3.4 ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงาน / โครงการอยู่ในระดบัดี 
คะแนนเฉลี่ย ตัง้แต่ 1.5 – 2.4 ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงาน / โครงการอยู่ในระดบัพอใช ้
คะแนนเฉลี่ย ตัง้แต่ 1.5 ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงาน / โครงการอยู่ในระดบัปรบัปรุง 
สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ () ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช ้ (  ) ปรบัปรุง 
ขอ้เสนอส าหรบัการด าเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป () ควรด าเนินการต่อ 

                                               (  ) ควรด าเนินการต่อแต่ตอ้งปรบัปรุง 
                                               (  ) ยกเลิกการด าเนินงานในปีต่อไป  



 

 

 กิจกรรมและการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมบา้นนกัวิทยาศาสตรน์อ้ยประเทศไทย 

- กิจกรรมการทดลอง 20 กิจกรรม 

- โครงงานบา้นนกัวิทยาศาสตรน์อ้ยประเทศไทย 

เม.ย. 65 – 31 มี.ค 66 นางสาวธัญญลกัษณ ์  นิลลอ้ม 

การวัดประเมินผล 

ตัวชีวั้ดความส าเร็จ วิธีวัดผลและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

ผลผลิต (output) 
1. นกัเรียนมีส่วนรว่มในกิจกรรมบา้น
นกัวิทยาศาสตรน์อ้ยประเทศไทย 
2. นกัเรียนไดร้บัการถ่ายทอดทกัษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรท่ี์ถกูตอ้ง  
3. นกัเรียนไดป้ฏิบติัทดลองกิจกรรมวิทยาศาสตร์
ดว้ยตนเอง 

 
- สงัเกตการเขา้รว่มกิจกรรม 

 
 
- สงัเกตการเขา้รว่มกิจกรรม 

 
 
- ประเมินผลงาน 

 
- แบบสงัเกตการเขา้รว่มกิจกรรม 

 
 
- แบบสงัเกตการเขา้รว่มกิจกรรม 

 
 
- แบบประเมินกิจกรรม 

ผลลัพธ ์(outcomes) 
1. นกัเรียนมีทกัษะทางวิทยาศาสตร ์
2. นกัเรียนทดลองกิจกรรมวิทยาศาสตรด์ว้ย
ตนเองได ้
3. นกัเรียนมพีฒันาการทัง้ 4 ดา้น คือ ดา้น
รา่งกาย ดา้นอารมณ/์จิตใจ ดา้นสงัคม และดา้น
สติปัญญาเหมาะสมตามวยั 

 
- สงัเกตการเขา้รว่มกิจกรรม 

 
- สงัเกตการเขา้รว่มกิจกรรม 
 
- แบบประเมินพฒันาการ 

 

 
- สงัเกตการเขา้รว่มกิจกรรม 

 
- สงัเกตการเขา้รว่มกิจกรรม 
 
- แบบประเมินพฒันาการ 

 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อปุสรรค สภาพปัญหา อปุสรรค แนวทางแกไ้ข / ขอ้เสนอแนะ 

1. ดา้นบคุลากร - - 

2. ดา้นงบประมาณ / ค่าใชจ้่าย - - 

3. ดา้นวสัด ุอปุกรณ ์ - - 

4. การประสานงานและการบริการ - - 

 

                (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                             (นางสาวธัญญลักษณ์     นิลล้อม) 
                หัวหน้าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
 

 

 

 

 



 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 
ชื่อกิจกรรม ผลิตสื่อสำหรับปฐมวัย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวธัญญลักษณ์ นิลล้อม  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ /กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที 25 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ /กิจกรรม  

1.1 ส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้สื่อของจริงที่เป็นรูปธรรม มีความ 
 หลากหลาย แปลกใหม่ และน่าสนใจ1.2 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับการเรียนรู้
 จากสื่อการสอนที่ครูจัดทำ 

 1.3 พัฒนาคุณภาพครูด้านการผลิตสื่อการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย ไดเ้หมาะสมและกระตุ้น ผู้เรียน
ให้เกิดความสนใจต่อการเรียนมากขึ้น 
2. การดำเนินงาน  (  ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 20 เมษายน 2565 – 25 มีนาคม 2566 
4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ /กิจกรรม 
 1. ด้านปริมาณ 

 1.1 ครูประจำชั้นอนุบาลปีที่ 2 และอนุบาลปีที่ 3 จำนวน 2 คน เข้าร่วมกิจกรรม “ผลิตสื่อ
 สำหรับปฐมวัย”  
 1.2  ร้อยละ 90 ครูทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องการผลิตสื่อสำหรับปฐมวัย 
 1.3  ร้อยละ 90 เด็กอนุบาลทุกคนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัวและมี
 ความคิดรวบยอดในเรื่องที่เรียนรู้  

 2. ด้านคุณภาพ 
      2.1  เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้าน  

 สังคม และด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
             2.2  ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความคิดจินตนาการสร้างสรรค์ ในการผลิตสื่อ การเรียนการ 
 สอนระดับเด็กปฐมวัย 
  2.3  เด็กในระดับอนุบาลได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ต่างๆ ได้แก่ ทักษะด้านการเรียนรู้ ทักษะ 
 ด้านการสื่อสารทางภาษา ทักษะด้านสังคม ทักษะด้านร่างกาย เป็นต้น 

5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ /กิจกรรม  
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  4,000  บาท    จ่ายจริง   3,875   บาท   คงเหลือ   125  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งานกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 



 

 

 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 
รายการประเมิน 

คะแนน 

1 2 3 4 

1. ผลการด าเนินงาน / โครงการนีบ้รรลวุตัถปุระสงคเ์พยีงใด     

2. ผลส าเรจ็ของงาน / โครงการนีบ้รรลเุป้าหมายเพียงใด     

3. งบประมาณหรือค่าใชจ้่ายที่ไดร้บัเหมาะสมเพียงใด     

4. วสัด ุ/ อปุกรณท์ี่ใหใ้นการปฏิบตัิงานเหมาะสม หรือเพยีงพอเพียงใด     

5. ความรว่มมือของผูร้ว่มงานมากนอ้ยเพียงใด     

6. โดยภาพรวมผลสมัฤทธ์ิของงาน / โครงการอยูใ่นระดบัใด     

7. ขัน้ตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลาเพียงใด     

8. งาน / โครงการนีส้นองมาตรฐานตามที่ระบเุพยีงใด     

ผลรวม   6 24 

ค่าเฉล่ีย (ผลรวมหารดว้ย 8) 3.75 

คะแนนเฉล่ีย ตัง้แต่ 3.5 ขึน้ไป แสดงวา่ การด าเนินงาน / โครงการอยูใ่นระดบัดมีาก 

คะแนนเฉล่ีย ตัง้แต่ 2.5 – 3.4 ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงาน / โครงการอยู่ในระดบัด ี

คะแนนเฉล่ีย ตัง้แต่ 1.5 – 2.4 ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงาน / โครงการอยู่ในระดบัพอใช ้

คะแนนเฉล่ีย ตัง้แต่ 1.5 ขึน้ไป แสดงวา่ การด าเนินงาน / โครงการอยูใ่นระดบัปรบัปรุง 

สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ () ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช ้ (  ) ปรบัปรุง 

ขอ้เสนอส าหรบัการด าเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป () ควรด าเนินการต่อ 

                                               (  ) ควรด าเนินการต่อแต่ตอ้งปรบัปรุง 

                                               (  ) ยกเลิกการด าเนินงานในปีตอ่ไป  

   
 
 
 
 
กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมผลิตสื่อส าหรบัปฐมวยั 

● ส่ือจบัคู่ภาพพยญัชนะ 
● ส่ือการเรียนรูเ้รื่องฟัน 
● ส่ือโดมิโน ๑-๒๐ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

● ส่ือผา้สกัหลาดปลารอ้ยเชือก 

● ส่ือโดมิโน ก-ฮ 

● ส่ือโดมิโน A-Z 

● ส่ือถงัขยะ 
● ส่ือสอนพยญัชนะ 
● ส่ือเบีย้นบัเลข 
● ส่ือผา้สกัหลาดเอีย๊มเล่านิทาน  ฯ 
ประเมินผล/สรุปผล/รายงาน 

 
เม.ย. 65 – 25 มี.ค 

66 

 
นางสาวธัญญลกัษณ ์  นิลลอ้ม 

 

การวัดประเมินผล 
ตัวชีวั้ดความส าเร็จ วิธีวัดผลและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

ผลผลิต (output) 

1. ครูเขา้รว่มกจิกรรม“ผลิตสื่อส าหรบัปฐมวยั”และ
น าส่ือไปใชใ้นการจดัการเรียนรูก้บัเด็กปฐมวยั  
2. ครูมีความรู ้ความเขา้ใจ  
ในเรื่องการผลิตสื่อส าหรบัปฐมวยั 
3. นกัเรียนไดใ้ชส่ื้อในการเรยีนรูแ้ละน าส่ือมาเล่นกบั
เพื่อนได ้

 
- สงัเกตการเขา้รว่มกจิกรรม 

 
- สงัเกตการณเ์ขา้รว่มกจิกรรม 

- ส่ือส าหรบัปฐมวยั 

 
- ประเมินผลงาน 

 
- แบบสงัเกตการเขา้รว่มกจิกรรม 

- แบบสงัเกตการเขา้รว่มกจิกรรม 

 
- แบบประเมินกิจกรรม 

ผลลัพธ ์(outcomes) 
1. ครูผลิตสื่อส าหรบัปฐมวยัได ้
2. ครูผลิตสื่อส าหรบัปฐมวยัไดอ้ย่างหลากหลายและ
เหมาะสมกบัวยัของนกัเรียน  
3. นกัเรียนมีพฒันาการทัง้ 4 ดา้น คือ ดา้นรา่งกาย 
ดา้นอารมณ-์จิตใจ ดา้นสงัคม และดา้นสติปัญญา
เหมาะสมตามวยั 

 
- สงัเกตการเขา้รว่มกจิกรรม 

 
- สงัเกตการเขา้รว่มกจิกรรมของ
นกัเรียน 

 
- แบบประเมินพฒันาการ 

 
- แบบสงัเกตการเขา้รว่มกจิกรรม 

- แบบสงัเกตการเขา้รว่มกจิกรรม 

 
- แบบประเมินพฒันาการ 



 

 

ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
ปัญหา อปุสรรค สภาพปัญหา อปุสรรค แนวทางแกไ้ข / ขอ้เสนอแนะ 

1. ดา้นบุคลากร - - 

2. ดา้นงบประมาณ / ค่าใชจ้่าย - - 

3. ดา้นวสัด ุอปุกรณ ์ - - 

4. การประสานงานและการบรกิาร - - 

 
 
     (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวธญัญลักษณ์     นิลล้อม) 
           ตำแหน่งครู 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบประเมินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2565 

ชื่อกิจกรรม สร้างขวัญและกำลังใจ  

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวธัญญลักษณ์ นิลล้อม  

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
 1. ชื่องาน / โครงการ /กิจกรรม 
 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เมื่อวันที 29 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับงาน / โครงการ /กิจกรรม 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ /กิจกรรม  
 1.1 เพ่ือเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1.2 เพื่อเป็นแรงจูงใจให้บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมีความสุขและมีประสิทธิภาพ 
 1.3 เพ่ือให้บุคลากรปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีความภาคภูมิใจ 
2. การดำเนินงาน  (  ) ดำเนินการเสร็จแล้ว  (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 20 พฤษภาคม 2565 – 25 มีนาคม 2566 
4. เป้าหมาย 
 เป้าหมายระบุในงาน / โครงการ /กิจกรรม 
 4.1 ด้านปริมาณ 
  4.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดแคทุกคน  
 4.2 ด้านคุณภาพ 

      4.1.2 บุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการทำงานดีขึ้นปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงค์อย่างมี
 ประสิทธิภาพ 
5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน / โครงการ /กิจกรรม  
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  3,000  บาท    จ่ายจริง   2,977  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งานกิจกรรม 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับต่ำกว่า 60% 
 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 60 - 69% 
 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 70 - 79% 
 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว อยู่ในระดับ 80% ขึ้นไป 
  



 

 

 

กรุณาใส่เครื่องหมาย / ตามรายการที่เห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

รายการประเมิน คะแนน 

1 2 3 4 

1. ผลการด าเนินงาน / โครงการนีบ้รรลวุตัถปุระสงคเ์พียงใด     

2. ผลส าเรจ็ของงาน / โครงการนีบ้รรลเุป้าหมายเพียงใด     

3. งบประมาณหรือค่าใชจ้่ายท่ีไดร้บัเหมาะสมเพยีงใด     

4. วสัด ุ/ อปุกรณท่ี์ใหใ้นการปฏิบติังานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด     

5. ความรว่มมือของผูร้ว่มงานมากนอ้ยเพียงใด     

6. โดยภาพรวมผลสมัฤทธ์ิของงาน / โครงการอยูใ่นระดบัใด     

7. ขัน้ตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลาเพยีงใด     

8. งาน / โครงการนีส้นองมาตรฐานตามท่ีระบเุพยีงใด     

ผลรวม   3 28 

ค่าเฉล่ีย (ผลรวมหารดว้ย 8) 3.87    

คะแนนเฉล่ีย ตัง้แต่ 3.5 ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงาน / โครงการอยูใ่นระดบัดีมาก 

คะแนนเฉล่ีย ตัง้แต่ 2.5 – 3.4 ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงาน / โครงการอยูใ่นระดบัดี 

คะแนนเฉล่ีย ตัง้แต่ 1.5 – 2.4 ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงาน / โครงการอยูใ่นระดบัพอใช ้

คะแนนเฉล่ีย ตัง้แต่ 1.5 ขึน้ไป แสดงว่า การด าเนินงาน / โครงการอยูใ่นระดบัปรบัปรุง 

สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ () ดีมาก  (  ) ดี  (  ) พอใช ้ (  ) ปรบัปรุง 

ขอ้เสนอส าหรบัการด าเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป () ควรด าเนินการต่อ 

                                               (  ) ควรด าเนินการต่อแต่ตอ้งปรบัปรุง 

                                               (  ) ยกเลิกการด าเนินงานในปีต่อไป  

 กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมสรา้งขวญัและก าลงัใจ  

- ของขวญัวนัเกิดบคุลากร 
- ช่อดอกไมแ้สดงความยินดีในโอกาสต่างๆ 

20 พ.ค.65 – 25 มี.ค.66 นางสาวธัญญลกัษณ ์  นิลลอ้ม 



 

 

การวัดประเมินผล 

ตัวชีวั้ดความส าเร็จ วิธีวัดผลและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

ผลผลิต (output) 
1. ครูและบคุลากรทางการศึกษาโรงเรียนวดัแคมี
ขวญัและก าลงัใจ  
2. ครูและบคุลากรทางการศึกษาเกิดแรงจงูใจให้
ปฏิบติังานอย่างมีความสขุและมีประสิทธิภาพ 

3. ครูและบคุลากรทางการศึกษาปฏิบติัตนเป็น
แบบอย่างที่ดี มีความภาคภมูิใจ 

 
การประเมินความพึงพอใจในการปฏิบติังาน 

 
 
 

การประเมินความพึงพอใจในการปฏิบติังาน 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 

ผลลัพธ ์(outcomes) 
ครูและบคุลากรทางการศึกษาโรงเรียนวดัแคมี
ขวญัและก าลงัใจท่ีดี เกิดแรงจงูใจในการ
ปฏิบติังานอย่างมีความสขุและมีประสิทธิภาพ
และปฏิบติัตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีความ
ภาคภมูิใจ 

 
 
 

ประเมินโครงการ 

 
 

แบบบนัทึก 
แบบประเมินโครงการ 

 
ส่วนที่ 4 สภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

ปัญหา อปุสรรค สภาพปัญหา อปุสรรค แนวทางแกไ้ข / ขอ้เสนอแนะ 

1. ดา้นบคุลากร - - 

2. ดา้นงบประมาณ / ค่าใชจ้่าย - - 

3. ดา้นวสัด ุอปุกรณ ์ - - 

4. การประสานงานและการบริการ - - 

 

       
      (ลงชื่อ)          ผู้ประเมิน 
                               (นางสาวธัญญลักษณ์     นิลล้อม) 
                    ตำแหน่งคร ู



 

 

 


