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 แผนปฏิบัติการของโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา  จัดทำขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางในการดำเนินงานของโรงเรียน
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และจัดการ
ศึกษาให้นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้จากแหล่งความรู้ต่างๆ การเรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริงและเน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ครูปฏิรูปกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักเรียนให้ได้ตามศักยภาพ  และสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิตดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข             
โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 แผนงานและโครงการต่างๆคณะครูได้ร่วมกันจัดขึ้นเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานด้านต่างๆ
ของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ เน้นให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้ Active Learning และ เกิดประสิทธิภาพ
ต่อผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 ขอขอบคุณคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานได้มีส่วนร่วมจัดทำแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ ได้สำเร็จลุล่วงตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ตามบริบทของ
สถานศึกษาและชุมชนที่ให้ความร่วมมือ และความตั้งใจในการทำงานจากทุกฝ่าย ตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย เพ่ือสร้างเยาวชนที่มีคุณภาพและเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
     ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1.๑ ข้อมูลทั่วไป 

โรงเร ียนช ุมชนว ัดสาขลา ต ั ้งอย ู ่ เลขที ่  19 หมู ่  3 ตำบลนาเกล ือ อำเภอพระสมุทรเจด ีย์                 
จังหวัดสมุทรปราการ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 รหัสไปรษณีย์  
10290 โทรศัพท์ 02-8484112 โทรสาร 02-8484112 e-mail Chumchonwatsakhla@gmail.com        
เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เนื้อที่ 5 ไร่ 1 ตารางวา มีเขตพื้นที่บริการ    
5  หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ 3,4,5,7,8  
 
   ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
   โรงเรียนวัดสาขลา (ประชาอุทิศ) เดิมเป็นโรงเรียนรัฐบาล เปิดทำการสอนตั้งแต่ พ .ศ. 2458          
โดยอาศัยศาลาการเปรียญของวัดสาขลาเป็นสถานที่ทำการสอน ต่อมาในปี พ .ศ.2462 ได้สร้างอาคาร       
แบบ ป.1 ขนาด 24  8 เมตร หลังคามุงกระเบื้องซีเมนต์ ขุนทำนุกสาขลา (ไปล่  สุวรรณปาล) กำนันตำบล  
สาขลา และประชาชนได้ร่วมกันสร้างขึ้นสิ้นเงินค่าก่อสร้าง 2,465 บาท โดยในวันที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2470  
ทางราชการได้ยุบเลิกโรงเรียนรัฐบาลตำบลนี้และเปิดเป็นโรงเรียนประชาบาล โดยมีนายขันธ์  อมะลัษเฐียร 
เป็นครูใหญ่ 
   พ.ศ. 2485 นายขันธ์  อมะลัษเฐียร ครูใหญ่ออกจากราชการเพราะเกษียณอายุ นายเปี๊ยน  ผลัดรื่น 
ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ ได้ติดต่อพระครูเฉลิม สุขวัณโณ เจ้าอาวาสวัดสาขลา ขยายสนามออกไปทางทิศตะวันตก  
และเนื่องจากนักเรียนมีจำนวนเพิ่มมากขึ้นทุกปีจึงได้ติดต่อกับนายกัน  สุวรรณปาล  กำนันตำบลนาเกลือ     
ช่วยหาเงินสมทบสร้างอาคารเรียนสิ้นค่าก่อสร้างจำนวนเงิน 111,108.54 บาท  ชื่อ “ เรือนประชาอุทิศ ” 
   พ.ศ. 2499 ทางโรงเรียนได้ร ับอนุญาตให้เปิดโรงเรียนมัธยมสามัญ ชื ่อว่า “โรงเร ียนเมือง
สมุทรปราการ” ทำการสอนตั้งแต่ชั้นมัธยมปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในความรับผิดชอบของครูใหญ่     
คนเดียวกัน “ โรงเรียนวัดสาขลา (ประชาอุทิศ )” หลังจากเปลี่ยนชื่อแล้วได้งบประมาณและการบริจาค    
จากผู้มีจิตศรัทธาก่อสร้างอาคารเรียนโรงฝึกงาน บ้านพักครูและส้วม 
   พ.ศ. 2504 เนื่องจากสถานที่เรียนไม่เพียงพอทางโรงเรียนได้ติดต่อ น .ส.บุญธรรม  บุญทู้ ให้สร้าง
อาคารแบบ ป.2 พิเศษ เป็นเรือนไม้ 2 ชั้น  ชื่อ “ เรือนบุญธรรม  บุญทู้ อุทิศ ” สิ้นเงินทั้งสิ้น  109,000 
บาท 
            พ.ศ. 2509  นางหยาด  กิจแก้ว ได้มีจิตศรัทธาสร้างอาคารเรียนให้ 1 หลัง  เป็นอาคารเรือนไม้ 2  
ชั้น ขนาด 8.50 เมตร  28.00 เมตร แบ่งเป็น 6 ห้องชื่อ “เรือนอู๋ หยาด กิจแก้ว อุทิศ”  สิ้นค่าก่อสร้าง  
140,830 บาท 
 
   พ.ศ. 2512  นายเปี๊ยน  ผลัดรื่น ครูใหญ่ออกจากราชการเพราะเกษียณอายุทางราชการ แต่งตั้ง   
นายบุญส่ง พลอยขาว ดำรงตำแหน่งครูใหญ่และได้มีการจัดงาน มุทิตาหรรษาขึ้นผลจากการจัดงานได้มีผู้มีจิต
ศรัทธาบริจาคเงินและสิ่งของต่าง ๆ ให้แก่โรงเรียนคือ สร้างรั้ว  เสาธง และสนามคอนกรีตได้รับงบประมาณ 
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350,000 บาท สร้างอาคารเรียนแบบ 017 ใต้ถุนสูงหลังคามุงกระเบื้อง 6 ห้องเรียน (อาคาร 5) ชั้นล่างเท
พ้ืนคอนกรีต 
   พ.ศ. 2514 นายบุญส่ง  พลอยขาว ได้รับคำสั่งไปรักษาการหัวหน้าหมวดการศึกษาอำเภอเมือง
สมุทรปราการ  
   1 ตุลาคม 2514 ทางราชการได ้แต ่งต ั ้ง นายกมล  พิมพ์ร ัตน ์  มาดำรงตำแหน่งคร ูใหญ่                         
ได้งบประมาณจำนวน 240,000 บาท สร้างอาคารเรียนแบบ 017 ขนาด 4 ห้องเรียน (อาคาร 6) 
   1 ตุลาคม 2517 นายกมล  พิมพ์รัตน์ ย้ายไปโรงเรียนวัดใหญ่ ทางราชการได้แต่งตั้งนายชำนาญ  
เรืองจำเนียร มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่ 
           30 มกราคม 2519 นายชำนาญ  เรืองจำเนียร ได้รับคำสั่งไปรักษาการตำแหน่งผู้ช่วยหัวหน้าส่วน
การศึกษา สมุทรปราการ ทางราชการแต่งตั้ง นายประพันธ์  ผลัดรื่นผู้ช่วยครูใหญ่ รักษาราชการแทน ได้มีการ
เคลื่อนไหวทางการศึกษาของโรงเรียนในหลายด้าน ตามโครงการที่ได้ปฏิบัติไปแล้วคือ จัดตั้งคณะกร รมการ
ศึกษา ถมสนาม สร้างบ้านพักครู 2 หลังรื้อย้ายปรับปรุงอาคาร เทพื้นคอนกรีตชั้นล่าง ต่อเติมอาคารชั้นล่าง  
จัดทำประปาโรงเรียน สร้างโรงอาหาร และได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติดังนี้ 
    ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติการประกวดโรงเรียนประถม ศึกษาระดับจังหวัด ประเภทนักเรียนสูงกว่า  
300 คน ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ พ.ศ. 2520 ได้รับรางวัลที่ 2 ในการประกวดโรงเรียน
ชุมชน พ.ศ. 2521 
     1 เมษายน 2522 นายประพันธ์  ผลัดรื่น ได้รับคำสั่งแต่งตั้งไปดำรงตำแหน่งครูใหญ่โรงเรียน
อินทรัมพรรย์อนุสรณ์ และทางราชการได้แต่งตั้ง นายประยูร  เผื่อนด้วง มาดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ จนถึง 
วันที่ 1 ธันวาคม 2522 ทางราชการจึงได้แต่งตั้งให้ นายประพันธ์ ผลัดรื่น กลับมารักษาราชการในตำแหน่ง
อาจารย์ใหญ่ ในช่วงนี้โรงเรียนได้ปรับปรุงพัฒนาหลายรายการคือ ได้รื ้อย้ายโรงฝึกงานจัดทำโป๊ะท่าเรือ        
ของโรงเรียน รื้อย้ายบ้านพักครู ถมทรายและเทพื้น คสล . ชั้นล่างอาคารแบบ 017 สร้างศาลาประชาคม   
จัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จัดตั้งมูลนิธิโรงเรียนวัดสาขลาประชาอุทิศ จัดสร้างถังน้ำ ฝ. 33 และ ฝ. 33  พิเศษ    
ได้รับมอบเครื่องดนตรี สร้างบ้านพักภารโรง รื้อย้ายปรับปรุงโรงฝึกงานเดิม จัดทำโต๊ะอาหาร ถมทรายสนาม
หน้าโรงเรียน สร้างศาลาทรงไทย 3 หลัง จัดระบบเสียงตามสาย สร้างเรือนเพาะชำ สนามวอลเลย์บอล       
ส้วมแบบ สปช. และสร้างพระพุทธรูปประจำโรงเรียน (ผู้บริจาค นายเปี๊ยน  นางสงบ  ผลัดรื่น)  
 นอกจากนี้โรงเรียนได้รับรางวัลดีเด่นต่าง ๆ มากมายดังนี้ 

1. ได้รับรางวัลโรงเรียนดีเด่นของกรมการปกครองกระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2522 
2. รางวัลระดับดีเด่นในการประกวดโรงเรียนสะอาด  พ.ศ. 2523 
3. ได้รับรางวัลที่3ในการประกวดดนตรีนักเรียนประถมศึกษาในงานนมัสการ องค์พระสมุทรเจดีย์

ประจำปี พ.ศ 2542 
 5 มีนาคม 2525 นายประพันธ์  ผลัดรื่น ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่โรงเรียน
ชุมชนวัดสาขลา โรงเรียนครบรอบ 72 ปี วันสถาปนาโรงเรียน คณะกรรมการศึกษา คณะครู ศิษย์เก่า
ผู้ปกครอง      ได้ร่วมกันจัดงาน ในวันที่ 10 ตุลาคม 2530 มีรายได้สมทบทุนมูลนิธิ โรงเรียนวัดสาขลา 
(ประชาอุทิศ)       และในการนี้ได้ทำพิธีเปิดป้ายศาลาประชาคม ตำบลนาเกลือด้วย 
 พ.ศ. 2531 คณะกรรมการศึกษา ประชาชนร่วมบริจาคสร้างรั้วคอนกรีตด้านทิศตะวันตก 
เป็นเงิน  80,000 บาท 
 15 สิงหาคม 2532 นายประพันธ์  ผลัดรื่น ย้ายไปดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุทัยทาราม  
กรุงเทพมหานคร นายสำราญ  เพียรพานิช อาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านขุนสมุทรไทย ย้ายมาดำรงตำแหน่ง
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อาจารย์ใหญ่แทน และได้พัฒนางานดังนี้ ถมสนามโรงเรียน สร้างโรงอาหาร ทำสนามคอนกรีต ทาสีอาคารเรียน 
2 หลัง ทำพ้ืนห้องสมุด (งบ ส.ส. นายแพทย์วัลลภ  ยังตรง) 
 30 กันยายน 2537 นายสำราญ  เพียรพานิช เกษียณอายุราชการ  นางสาววรีวรรณ  สิงห์ทอง   
(ปัจจุบันเป็น นางวรีวรรณ  นาคอ่อน) อาจารย์ใหญ่โรงเรียนคลองหลวงศุภนัย ย้ายมาดำรงตำแหน่งอาจารย์
ใหญ่แทน เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2537 
 5 ธันวาคม 2537 นายณรงค์  รอดเปีย และนายเสน่ห์  ผลอินทร์ ผู้รับเหมาก่อสร้างจัดสร้างถนน
คอนกรีต ขนาดกว้าง 1.5 เมตร ยาว 16 เมตร และ 20 เมตร จำนวน 2 สาย มอบให้เป็นทางเดินเท้า           
ในโรงเรียน 
 31 ธันวาคม 2537 คณะครู กรรมการศึกษา ประชาชน บริจาคดินถมบริเวณที่มีน้ำท่วมขัง เป็นเงิน  
25,000 บาท 
 1 มกราคม 2538 จัดทำถนนคอนกรีตขนาดกว้าง 2 เมตร ยาว 20 เมตร เป็นทางเดินเชื่อมโยงไป    
โรงอาหาร เป็นเงิน 10,000 บาท (งบบริจาค) 
 3 มกราคม 2538 เจ้าอาวาสวัดสาขลา มอบตู้ทำน้ำเย็นจำนวน 2 เครื่อง และเลี้ยงอาหารกลางวัน
นักเรียน เป็นเงิน 10,000 บาท 
 พฤษภาคม 2538 จัดทำบอร์ดกระดาษชานอ้อยและซ่อมกระจกเป็นเงิน 20,000 บาท 
 มิถุนายน 2538 ได้รับจัดสรรงบประมาณถมบ่อหน้าโรงเรียน งบ ส .ส. วัฒนา อัศวเหมเป็นเงิน 
108,000 บาท 
 กรกฎาคม 2538 ได้รับจัดสรรงบประมาณสนามคอนกรีต ขนาดกว้าง 15 เมตร ยาว 20 เมตร         
สูง 0.50 เมตร จากสภาตำบลเป็นเงิน 250,000 บาท 
 สิงหาคม 2538 ได้รับจัดสรรงบประมาณ ทำพ้ืนไม้รางลิ้น ห้องพักครู ห้องวิชาการ ห้องพัสดุ  งบส.ส. 
นายแพทย์วัลลภ  ยังตรง  เป็นเงิน 170,000 บาท 
 28 ตุลาคม 2538 คณะครู กรรมการศึกษา ประชาชน ร่วมรื้อถอนอาคาร  บุญธรรม บุญทู้ เนื่องจาก
มีสภาพชำรุดทรุดโทรมมาก พื้นฐานไม่มั่นคงเนื่องจากพื้นใต้ถุนอาคาร มีสภาพเป็นบ่อน้ำขังตลอดปี และมีอายุ
การใช้งานมากกกว่า 30 ปี 
 สิงหาคม 2539 ได้รับจัดสรรงบประมาณจัดทำถนนคอนกรีต ขนาดกว้าง 1.50 เมตร ยาว 29.00 
เมตร    สูง 0.05 เมตร  งบ ส.ส. นายแพทย์วัลลภ  ยังตรง  เป็นเงิน  190,000  บาท 
 มีนาคม  -  พฤษภาคม 2540 ได้รับคัดเลือกจากสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดสมุทรปราการ    
เป็นโรงเรียนในโครงการปฏิรูปการศึกษา และได้รับงบประมาณจัดทำโรงเรียนให้เป็นปัจจุบันและโรงเรียน
ปฏิรูปดังนี้ 

• งบจัดซื้อวัสดุ  98,770  บาท 
• งบบริจาคจากมูลนิธิโรงเรียนชุมชนวัดสาขลาเป็นค่าจ้างช่างรับเหมา 400,000  บาท 
• งบบริจาคจาก คุณชุลี  หลักเพ็ชร เป็นค่าวัสดุซ่อมแซมห้องสหกรณ์ - โรงเรียน         

และห้องการงานพื้นฐานอาชีพ เป็นเงิน 10,000 บาท 
• งบปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ 45,540 บาท 
• งบครุภัณฑ์ห้องคอมพิวเตอร์  365,400  บาท 
• งบปรับปรุงห้องปฏิบัติการทางภาษา และงบครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการทางภาษา  

329,950 บาท 
• งบซ่อมแซมเสาอาคารเรียน 20,000 บาท 
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 กรกฎาคม 2540 ได้จัดสรรงบประมาณติดตั้งน้ำประปาชนบท เป็นเงิน 18,548 บาท 
 สิงหาคม 2540 ได้รับบริจาคจัดทำเสาธง จากคุณป้าคำฝอย  ริมปิรังษี เป็นเงิน 60,000 บาท      
ได้รับจัดสรรงบประมาณ จัดทำสนามคอนกรีต ขนาดกว้าง 15.00 เมตร ยาว 29.00 เมตร สูง 0.05 เมตร     
งบสภาตำบลเป็นเงิน 300,000 บาท 

 พฤศจิกายน 2540 รื้อสะพานไม้เชื่อมอาคารที่ชำรุด และจัดสร้างใหม่ งบประมาณ 10,000 บาท  
กุมภาพันธ์ 2541 โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา ได้ร ับอนุมัต ิจาก กค . กำหนดตำแหน่งผู ้บร ิหาร             

เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนและตำแหน่งผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่ เป็นผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียน (เฉพาะตัว) 
พฤษภาคม 2541 ทุบรั้วโรงเรียนเดิม 2 ด้าน จัดสร้างรั้วคอนกรีตใหม่ งบบริจาค 300,000  บาท  
ตุลาคม 2542 คุณป้าสวาท  สินธุสะอาด บริจาคเงิน 300,000 บาท ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน    

อู๋-หยาด กิจแก้ว โดยการดีดยกพ้ืนให้สูงขึ้นพร้อมทาสี 
16 มีนาคม 2543 นางวรีวรรณ  นาคอ่อน ผู้อำนวยการโรงเรียนย้ายไปดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนบ้าน

คลองหลวง สปอ.เมืองสมุทรปราการ 
17 มีนาคม 2543 นายโกศล  อ่อนสัมพันธ์ อาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านขุนสมุทรไทย ย้ายมาดำรง

ตำแหน่งอาจารย์ใหญ่โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
11 พฤษภาคม 2543  ได้รับงบประมาณ 100,000 บาท ก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ แบบกรม

พลศึกษา  
23 ธันวาคม 2543 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานร่วมกับคณะครู - ภารโรงจัดงานรำลึก 85 

ปี โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา ได้เงิน 78,754 บาท นำไปปรับปรุงโรงอาหารโดยการปูตัวหนอน 
12 สิงหาคม 2544 ได้รับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลนาเกลือถมดิน หน้าอาคารเรยีน    

อู๋ - หยาด เป็นเงิน 300,000 บาท 
20 มกราคม 2547 สำนักงานประปาชนบทตำบลนาเกลือปรับปรุงสนามกีฬาต้านยาเสพติด เป็นเงิน 

10,200 บาท 
3 มีนาคม 2547 กองทุนหมู่บ้านสาขลา หมู่ 3 ก่อสร้างก๊อกน้ำ เป็นเงิน 10,000 บาท 
30 เมษายน 2548 จัดทำห้องคอมพิวเตอร์ เป็นเงิน 70,000 บาท 
5 มิถุนายน 2548 ได้รับงบประมาณสร้างส้วม แบบ 603/29 เป็นเงิน 230,000 บาท 
พฤศจิกายน 2549 ประปาชนบทตำบลนาเกลือปรับปรุงสนามเด็กเล่น 
1 พฤศจิกายน 2550 นายธีรพลโพธิ ์เมือง ผู ้อำนวยการโรงเรียนวัดคลองมอญ ย้ายมาดำรง       

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
มีนาคม 2552  ได้รับงบประมาณ 859,000 บาท ปรับปรุงโรงอาหารโดยการถมทรายเทพ้ืน

คอนกรีต 
29 ธันวาคม 2552 นายกำจัด  สุวรรณปาล  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านขุนสมุทรไทย ย้ายมาดำรง

ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
6 มกราคม 2553 พระปลัดสันทาน ธมฺสนฺทโน  เจ้าอาวาสวัดสาขลา มอบทุนการศึกษานักเรียน

ยากจน 50 ทุน  
29 มีนาคม 2553  ทาสีอาคารเรียนเรือนอู๋หยาด  กิจแก้ว  โดยผู้ปกครอง ชุมชน ด้วยเงินบริจาค    

เป็นเงิน 50,000 บาท  
12  มิถุนายน  2553 คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา ได้

เงิน 1,780,000  บาท 
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9 มิถุนายน 2554  คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ชุมชน ร่วมกันรื้ออาคารเรียน   
แบบ ป.1 ก หลังที่ 2  

12 สิงหาคม 2553  นางสาวชมัยพร  อมะลัษเฐียร  มอบอุปกรณ์เครื่องเล่น  เป็นเงิน  120,000  
บาท28 กรกฎาคม 2554  สส. ประชา  ประสพดี  สมาชิกสภาผู้แทนราษฏรจังหวัดสมุทรปราการ 
จัดสรรงบประมาณ 350,000  บาท  ปรับปรุงห้องอนุบาล  2 ห้องเรียน  
15 กันยายน 2554 ได้รับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

ก่อสร้างสนามกีฬา เป็นเงิน 1,358,700 บาท โดยบริษัทเวลท็อป  คอฟเวอร์เรจ จำกัด 
22 ธันวาคม 2554 ได้รับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

ซ่อมแซมสนาม เป็นเงิน 3,246,500 บาท โดยบริษัทศรีพัฒนกิจ จำกัด 
6 มกราคม 2554 พระปลัดสันทาน ธมฺสนฺทโน  เจ้าอาวาสวัดสาขลา มอบทุนการศึกษานักเรียน

ยากจน  82 ทุน  
31 มีนาคม 2555  ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน ประชาอุทิศ  ด้วยเงินงบประมาณ จากสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) 906,500 บาท  และเงินจากการทอดผ้าป่า 1,700,000 บาท      
โดยคุณพิชิต  จักหงส์สุวรรณ ดำเนินการก่อสร้าง 

6 พฤศจิกายน 2555  คุณสมัคร  เทียนสุวรรณ มอบเงินปรับปรุงซ่อมและพัฒนาโรงเรียน เป็นเงิน 
100,000  บาท  

6 มกราคม 2556 พระปลัดสันทาน ธมฺมสนฺทโน เจ้าอาวาสวัดสาขลา มอบทุนการศึกษานักเรียน
ยากจน 90 ทุน 

15 ธันวาคม 2557 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน แบบ สปช.2/28 ขนาด  3 ชั้น 15 
ห้องเรียน จาก สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 7,623,000 บาท  

12 พฤษภาคม 2558 กระทรวงศึกษาธิการประกาศให้โรงเรียนชุมชนวัดสาขลาได้ร ับรางวัล
พระราชทาน ระดับประถมศึกษา (ขนาดกลาง) ปีการศึกษา 2557  
  11 ธันวาคม 2558 ได้รับงบประมาณบริจาคจากชุมชนสร้างโดมอเนกประสงค์ ปีงบประมาณ 
2558จำนวน 150,000 บาท  
 20 มิถุนายน 2559 ได้รับงบประมาณจาก สพฐ. ในปีงบประมาณ 2558 ในการก่อสร้างอาคาร
เรียน แบบ สปช.2/28 จำนวน 7,623,000 บาท  
 24 เมษายน 2561 ได้รับงบประมาณในการก่อสร้างรั ้ว มาตรฐานแบบทึบ (รากฐานตอกเข็ม)       
ความยาว 83 เมตร เป็นจำนวนเงิน 276,700 บาท 
 23 พฤษภาคม 2561 ได้รับเงินงบประมาณการก่อสร้างส้วม อาคาร สพฐ.4 (ห้องส้วม 4 ที่นั ่ง)   
จำนวน 1 หลัง เป็นจำนวนเงิน 389,000 บาท   
 ปี พ.ศ.๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ นายวรสิทธิ์  ญวณพลอย ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา   
ได้งบปรับปรุงซ่อมแซมลานอเนกประสงค์หน้าโรงเรียนเนื่องจากน้ำท่วมขัง งบสพฐ.จำนวน ๓๓๕,๗๕๐ บาท 
 ปี พ.ศ. ๒๕๖๖   นางจันทรา   ประภัศร  ดำรงตำแหน่งผู ้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา  
ปรับปรุงซ่อมแซมระบบท่อน้ำประปาทั้งระบบของโรงเรียน  ปรับปรุงระบบแอร์ปรับอากาศในอาคารเรียนให้มี
สภาพใช้การได้  โดยใช้งบสนับสนุนสวัสดิการโรงเรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนบริจาคเงินเข้าบัญชีเงินบริจาค
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา จำนวน ๑๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 

 



 

๖ 
 

๑.๒ ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา    

  
ลำดับ ชื่อ นามสกุล ตำแหน่ง ปีพุทธศักราช 

๑ รองอำมาตย์ตรีดิศ มณีวงศ์ ครูใหญ่ ๒๔๕๘ - ๒๔๗๐ 
๒ นายขันธ์ อมะสัษเฐียร ครูใหญ่ ๒๔๗๐ – ๒๔๘๕ 
๓ นายเปี๊ยน ผลัดรื่น ครูใหญ่ ๒๔๘๕ – ๒๕๑๒ 
๔ นายบุญส่ง พลอยขาว ครูใหญ่ ๒๕๑๒ – ๒๕๑๖ 
๕ นายกมล พิมพ์รัตน์ ครูใหญ่ ๒๕๑๖ – ๒๕๑๗ 
๖ นายชำนาญ เรืองจำเนียร ครูใหญ่ ๒๕๑๗ – ๒๕๑๙ 
๗ นายประพันธ์ ผลัดรื่น ผช.ครูใหญ่รักษาการฯ ๒๕๑๙ – ๒๕๒๒ 
๘ นายประยูร เผื่อนด้วง อาจารย์ใหญ่ ๒๕๒๒  
๙ นายประพันธ์ ผลัดรื่น อาจารย์ใหญ่ ๒๕๒๒ – ๒๕๓๓ 

๑๐ นายสำราญ เพียรพาณิช อาจารย์ใหญ่ ๒๕๓๓ – ๒๕๓๗ 
๑๑ นางรวีวรรณ นาคอ่อน อาจารย์ใหญ่ ๒๕๓๗ – ๒๕๔๓ 
๑๒ นายโกศล อ่อนสัมพันธ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๒๕๔๓ – ๒๕๕๐ 
๑๓ นายธีรพล โพธิ์เมือง ผู้อำนวยการโรงเรียน ๒๕๕๐ – ๒๕๕๒ 
๑๔ นายกำจัด สุวรรณปาล ผู้อำนวยการโรงเรียน ๒๕๕๒ – ๒๕๖๓ 
๑๕ นายวรสิทธิ์ ญวณพลอย ผู้อำนวยการโรงเรียน ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 
๑๖ นางอรัญญา จักหงส์สุวรรณ ครูรักษาการฯ ๒๕๖๕ 
๑๗ นางจันทรา ประภัศร ผู้อำนวยการโรงเรียน ๒๕๖๖ – ปัจจุบัน 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

  



 

๗ 
 

๑.๓  ข้อมูลบุคลากร  ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ตำแหน่ง 

ไม่มีวุฒิ
ทางครู 

มีวุฒิทางครู 

รวม
ทั้งสิ้น 

ต่ำกว่าปริญญาตรี ตั้งแต่ปริญญาตรีขึ้นไป 
 ต่ำกว่า

อนุปริญญา 
(คน) 

อนุปริญญา 
(คน) 

ตรี 
(คน) 

โท 
(คน) 

เอก 
(คน) 

ผู้อำนวยการ - - - - ๑ - ๑ 
รองผู้อำนวยการ - - - - 1 - 1 
ข้าราชการครู - - - 9 2 - 11 
ครูอัตราจ้าง 1 - - 1 - - 1 
เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 - ๑ - - - ๑ 
นักการภารโรง 1 1 - - - - 1 

รวม 3 1 ๑ ๑0 4 - 16 
 
 
๑.๔  ข้อมูลนักเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖6-๒๕๖7 
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 

เพศ 
รวม 

เพศ 
รวม ชาย หญิง ชาย หญิง 

อนุบาล ๑ ๑ ๖ ๑๐ ๑๖ 4 8 12 
อนุบาล 2 1 ๓ ๑๔ ๑๗ 8 9 ๑๗ 
อนุบาล 3 1 ๕ ๗ ๑๒ 4 12 16 

รวม 3 ๑๔ ๓๑ ๔๕ 16 26 45 
ประถมศึกษาปีที่ 1 1 ๑๑ ๑๐ ๒๑ 5 7 12 
ประถมศึกษาปีที่ 2 1 ๑๓ ๙ ๒๒ ๑๑ 9 ๒0 
ประถมศึกษาปีที่ 3 1 ๑๒ ๑๔ ๒๖ 12 10 ๒2 
ประถมศึกษาปีที่ 4 1 ๑๓ ๑๓ ๒๖ ๑0 ๑5 ๒5 
ประถมศึกษาปีที่ 5 1 ๑๐ ๘ ๑๘ 10 ๑2 ๒2 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1 ๑๑ ๑๑ ๒๒ ๑๐ ๘ ๑๘ 

รวม 6 ๗๐ ๖๕ ๑๓๕ 58 61 119 

รวมทั้งหมด 9 ๘๔ ๙๓ ๑๘๐ 74 90 164 

 
 
 
 



 

๘ 
 

 
 
๑.๕  แผนผังโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา  

 

แผนที่โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พิกัดแผนที่ทางอากาศ GGW2+94  โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา ตำบล นาเกลือ อำเภอพระสมุทรเจดีย์ 
สมุทรปราการ  https://goo.gl/maps/fSDbxenNMdJH8d4A8 
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ดง

   
   
  ไ
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 พ
ระ
สม

ุทร
เจ
ดีย

 ์

ทีว่่าการอ าเภอ 
พระสมุทรเจดีย ์

สะพานสรรพสามิต 

 วัดสาขลา  โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 

        ไปป้อมพระจลุฯ 

https://goo.gl/maps/fSDbxenNMdJH8d4A8


 

๙ 
 

 
 
๑.๖ โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
 

 

 

                                     

                                  

 

 

                                                                                                                                                

 

                                                                                                                                           

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มบริหาร 
วิชาการ 

กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

กลุ่มบริหาร 

งานบุคคล 
กลุ่มบริหาร 

ทั่วไป 

-งานจัดการเรียนการสอน 
-งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
-งานพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
-งานวัดผล ประเมินผล และ 
ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
-งานวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

-งานพัฒนาและส่งเสริมให้มี 
  แหล่งเรียนรู ้
-งานนิเทศการศึกษา 
-งานแนะแนว 
-งานชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
(PLC) 

-งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายใน 

-งานส่งเสริมและสนับสนุนความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 

-งานคัดเลือกหนังสือ แบบเรียน
เพื่อใช้ในสถานศึกษา 

-งานพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยี
เพื่อการศึกษา 

-งานห้องสมุดโรงเรียน 
 
 

-งานวางแผนอัตรากำลัง/             
การกำหนดตำแหน่ง 

-งานสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
-งานพัฒนาบุคลากร 
-งานเล่ือนขั้นเงินเดือน 
-งานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
-งานวินัยและการรักษาวินัย 
-งานสวัสดิการคร ู
-งานสำมะโนนกัเรียน/           
รับนักเรียน 

-งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

-งานคณะกรรมการสภานกัเรียน 
-งานคุณธรรม 
-งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-งานคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

-งานการเงินและสินทรัพย ์
-งานพัสดุ 
-งานบัญช ี
-งานค่ารักษาพยาบาล 
-งานค่าศึกษาบุตร 
-งานค่าเช่าบ้าน 
-งานกองทุนบำเหนจ็บำนาญ
ข้าราชการ (กบข.) 
-งานส่งเสริมสวัสดิการและ
สวัสดิภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
-งานเงินออมนักเรียน 

-งานอาคารสถานทีแ่ละ
สภาพแวดล้อม 
-งานสาธารณูปโภค 
-งานธุรการและสารบรรณ 
-งานยานพาหนะ 
-งานประชาสัมพันธ ์
-งานพยาบาลและอนามยั 
-งานชุมชนสัมพันธ์และบริการ
สาธารณะ 
-งานป้องกันอุบัติเหตุและ
อัคคีภัย 
-งานธนาคารขยะ 



 

๑๐ 
 

 

๑.๗  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปีการศึกษา 2566 
๑) ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
 • ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตารางท่ี๑ ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  2566  

 

 

ภาษาไทย คณิต วิทย์ สังคม ประวัติ สุขศึกษาฯ
ศิลปะ 
ดนตรี

การงานฯ อังกฤษ

ป.๑ 76.2 76.2 52.4 71.4 100.0 100.0 100.0 76.2 71.4
ป.๒ 52.4 52.4 57.1 71.4 90.5 95.2 95.2 71.4 52.4
ป.๓ 61.5 57.7 50.0 57.7 76.9 80.8 92.3 50.0 50.0
ป.๔ 76.0 80.0 52.0 36.0 12.0 60.0 76.0 36.0 52.0
ป.๕ 77.8 55.6 66.7 83.3 38.9 88.9 94.4 55.6 50.0
ป.๖ 81.8 45.5 63.6 81.8 40.9 100.0 100.0 100.0 72.7

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

100.0

120.0

ร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจ าแนกตามระดับชั้น ป.๑ ถึง ป.๖ที่ได้ระดับขึ้นไป 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖

ระดับชั้น 
จำนวน 

นร.
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวชิาในระดับ 3 ขึ้นไป ปกีารศึกษา 2566 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์
สังคม
ศึกษาฯ 

ประวัติฯ สุขศึกษา 
ศิลปะ 
ดนตร ี

การ
งาน 

ภาษาอังกฤษ 

จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน 

ป.1 ๒1 ๑๖ ๑6 11 15 21 ๒๑ 21 ๑6 ๑5 
ป.2 ๒1 ๑4 ๑1 ๑2 15 ๑9 ๒0 ๒0 ๑5 ๑1 
ป.3 ๒6 ๑6 ๑5 ๑๓ 15 20 ๒1 ๒๔ ๑3 13 
ป.4 25 1๙ 20 ๑๓ 9 3 24 ๑9 9 13 
ป.5 18 ๑4 ๑0 ๑2 ๑5 7 16 17 10 9 
ป.6 22 ๑8 10 ๑4 ๑8 9 22 2๑ 22 ๑6 
รวม 133 97 82 75 87 79 124 122 85 77 



 

๑๑ 
 

• ระดับปฐมวัย   
ตารางที ๒  แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้น 
ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้าน ครบทั้ง 4 ด้าน 

อารมณ์ จิตใจ ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 

อนุบาล ๑ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ ๑๕ 
อนุบาล ๒ ๑๗ ๑๗ ๑๗ ๑๗ ๑๗ 
อนุบาล ๓ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๒ 

รวม ๔๔ ๔๔ ๔๔ ๔๔ ๔๔ 
ร้อยละ 100 100 100 100 100 

 

2) ตารางท่ี๓ ผลการประเมินนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 
 ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา  2566 

ระดับชั้น 
จำนวน

นักเรียนที่
ประเมิน 

ผลการประเมิน 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม 

ป.1 ๒1 - - ๕ ๑6 ๒1 ๑๐๐ 
ป.2 ๒1 - - 9 ๑2 ๒1 ๑๐๐ 
ป.3 ๒6 - - 9 ๑๗ ๒6 ๑๐๐ 
ป.4 25 - 1 6 18 25 95.83 
ป.5 18 - - ๔ ๑4 18 ๑๐๐ 
ป.6 22 - - 13 9 22 ๑๐๐ 

รวม 3 - 1 46 86 132 - 

3) ตารางท่ี ๔ ผลการประเมินนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป  
 ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา  2566 

ะดับชั้น 
จำนวน

นักเรียนที่
ประเมิน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม 

ป.1 ๒1 - - 8 13 21 ๑๐๐ 
ป.2 ๒1 - - 9 12 21 ๑๐๐ 

ป.3 ๒6 - - 9 17 26 ๑๐๐ 

ป.4 25 - 1 6 18 24 95.83 

ป.5 18 - - 2 16 18 ๑๐๐ 

ป.6 22 - - - 22 22 ๑๐๐ 

รวม 133 - 1 34 98 132 - 



 

๑๒ 
 

4) ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕66 

 ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
๕) ตารางท่ี๕ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT)   
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1    ปีการศึกษา 2566 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ด้านการอ่านออกเสียง ด้านการอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 77.90 52.09 65.00 
ระดับเขตพ้ืนที่ 75.20 76.63 75.92 
ระดับประเทศ 79.93 78.06 79.00 

๖) ตารางท่ี ๖ เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  
  (Reading Test: RT) และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2565-2566  

ความสามารถ ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2565 ผลต่าง 
ด้านการอ่านออกเสียง 77.90 45.33 32.57 

ด้านการอ่านรู้เรื่อง 52.09 48.47 3.62 

ความสามารถทั้ง 2 ด้านเฉลี่ย 65.00 46.90 18.1 
 

๗) ตารางท่ี ๗  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 
   (National Test: NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ประจำปีการศึกษา 2566 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ด้านคณิตศาสตร ์ ด้านภาษาไทย เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 27.29 37.85 32.57 
ระดับเขตพ้ืนที่ 45.62 57.54 51.58 
ระดับประเทศ 52.97 62.58 57.78 

 
 

 

0.00
20.00
40.00
60.00
80.00

100.00

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6
ผ่าน 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
ไม่ผ่าน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ร้อยละของผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6
ปีการศึกษา 256๖



 

๑๓ 
 

๘) ตารางท่ี ๘ เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 
    (National Test: NT) และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2565-2566 

ความสามารถ ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ผลต่าง 
ด้านคณิตศาสตร์ 25.26 27.29 2.03 
ด้านภาษาไทย 40.73 37.85 2.88 
ความสามารถเฉลี่ยท้ัง 2 ด้าน 32.39 32.57 0.18 
 
๙) ตารางท่ี ๙ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 66.29 27.55 41.73 33.41 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 59.78 30.26 42.26 42.14 
คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ.ทั้งหมด 56.20 28.70 39.69 33.65 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 

 
 
๑.๘  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
• ระดับปฐมวัย 
ตารางท่ี ๑๐ ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 
 
• ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตารางท่ี ๑๑   ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ๔.๖๗ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ๕.๐ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๕.๐ ยอดเยี่ยม 

 

 

 

 



 

๑๔ 
 

๑.๙  ข้อมูลด้านงบประมาณและทรัพยากร 
ข้อมูลงบประมาณ งบประมาณที่คาดว่าจะได้รับ ปีการศึกษา ๒๕๖7 

ที ่ รายการ 

จำนวน
นักเรียน 

อัตราต่อ เทอม 1 ปี กศ. 2567 เทอม 2 ปี กศ. 2567 

คาดคะเน  
13 พ.ค. 67 

ภาคเรียน/คน จำนวนเงินที่จะได้ จำนวนเงินที่จะได้ 

1 
ค่าจัดการเรียนการสอน 
(รายหัว)  

    

 ก่อนประถม ๔๕ 8๖๗.00  3๙,๐๑๕.00    3๙,๐๑๕.00  
 ประถม 119 9๖๙.00  ๑15,311.00    ๑15,311.00 
 มัธยมศึกษาตอนต้น - - - - 
 เพ่ิมพิเศษ (ประถมเล็ก) - - - - 
 เพ่ิมพิเศษ (ขยายโอกาส) - - - - 
   รวม ๑54,326.๐๐ ๑54,326.๐๐ 

2 ค่าหนังสือเรียน(ต่อปี)     

 อนุบาล ๑ ๑2  200.00  2,400.00 - 
 อนุบาล 2 ๑๗  200.00  ๓,๔๐๐.00 - 
 อนุบาล 3 ๑6  200.00  3,2๐๐.00 - 
 รวมอนุบาล ๔5 - ๙,๐๐๐.๐๐ - 
 ประถมศึกษาปีที่ 1 12  656.00  7,872.๐๐ - 
 ประถมศึกษาปีที่ 2 ๒0  650.00  13,000.00 - 
 ประถมศึกษาปีที่ 3 ๒2  653.00  14,366.00 - 
 ประถมศึกษาปีที่ 4 ๒5  707.00  17,675.00 - 
 ประถมศึกษาปีที่ 5 22  86๖.00  19,052.00 - 
 ประถมศึกษาปีที่ 6 18  859.00  15,462.00 - 
 รวมประถมศึกษา ๑19 - 87,427.00 - 
 มัธยมศึกษาปีที ่1 - - - - 
 มัธยมศึกษาปีที ่2 - - - - 
 มัธยมศึกษาปีที ่3 - - - - 
 รวมมัธยมศึกษาตอนต้น -  - - 
  ๑64  รวม  96,427  



 

๑๕ 
 

ข้อมูลงบประมาณ งบประมาณที่คาดว่าจะได้รับ ในปีการศึกษา พ.ศ. 2567 (ต่อ) 

ที ่ รายการ 
จำนวนนักเรียน อัตราต่อ 

เทอม 1  
ปี กศ. 2567 

เทอม 2  
ปี กศ. 2567 

คาดคะเน  
13 พ.ค. 67 

ภาคเรียน/คน จำนวนเงินที่จะได้ จำนวนเงินที่จะได้ 

3 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
(ต่อปี) 

    

 ก่อนประถม ๔๕  3๒๕.00  ๑๔,๖๒๕.00 - 
 ประถม ๑19  ๔๐๐.00  47,6๐๐.00 - 
 มัธยมศึกษาตอนต้น - -   -  - 
  

 
 รวม  ๖2,2๒๕.00 - 

4 ค่าอุปกรณ์การเรียน     
 ก่อนประถม ๔๕  1๔๕.00  ๖,๕๒๕.๐๐  
 ประถม ๑19  ๒๒๐.00  ๒6,18๐.๐๐  
 มัธยมศึกษาตอนต้น - - -  -  
  

 
 รวม  ๓2,70๕.๐๐  

5 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     
 ก่อนประถม ๔๕  21๙.00  ๙,๘๕๕.00 ๙,๘๕๕.00 
 ประถม ๑19  24๔.00  29,036.00 29,036.00 
 มัธยมศึกษาตอนต้น - - -  -  
  

 
 รวม  38,8๙1.00 38,8๙1.00 

6 เงินรายได้อ่ืนๆ     
 1. อาหารกลางวัน 1๘๐  2,๒00.00   3๙๖,000.00   3๙๖,000.00  
 2. ปัจจัยพื้นฐาน ประถม   500.00    
  

 
 รวม   3๙๖,000.00   3๙๖,000.00  

 รวมรายได้ท้ังสิ้น   780,574.00 589,217.๐๐ 

 
รวมเงินรายได้ท้ังหมด 

ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ.2567 
๑,36๙,791.๐๐ 

 
 
 
 
  



 

๑๖ 
 

๑.๑๐ สรุปงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับสำหรับการจัดทำแผนปฏิบัติการ 
       ประจำปีการศึกษา 256๖ 
 
  สรุปงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับสำหรับการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 

ที ่ รายการ งบประมาณ 

1 ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ๓๓๙,๖๖๐ 

 
1.1 งบบริหารงานวิชาการ (ร้อยละ๖0) ๒๐๓,๗๙๖ 

1.2 งบบริหารทั่วไป (ร้อยละ๒๐) ๖๗,๙๓๒ 

1.3 งบสาธารณูปโภค นโยบายเร่งด่วน สำรองจ่าย (ร้อยละ๒๐) ๖๗,๙๓๒ 

2 ค่าหนังสือเรียน ๑๐๖,๙๒๒ 

3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน ๖๘,๖๒๕ 

4 ค่าอุปกรณ์การเรียน ๓๖,๒๒๕ 

5 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๘๕,๕๙๐ 

6 เงินรายได้อ่ืนๆ(อาหารกลางวัน) ๗๙๒,๐๐๐ 

 รวมทั้งสิ้น ๑,๓๓๒,๑๗๑ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

๑๗ 
 

ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

๒.๑ ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จุดแข็ง (Strengths) 

 1.  โรงเรียนมีกิจกรรมที่กลากหลายที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริง 
 2.  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก 
 3.   ครูใช้สื่อและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย 
 ๔.   ครูมีทักษะการเรียนรู้ในการพัฒนานักเรียนมุ่งสู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๕.  กิจกรรมการเรียนการสอนสนับสนุนส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ปฏิบัติจริง 
 ๖. ครูส่วนใหญ่เป็นวัยหนุ่มสาวมีความสามารถและศักยภาพในการทำงานได้เต็มที่ 
 ๗.  นักเรียนอยู่ในชุมชนและบริเวณใกล้เคียงทำให้สะดวกในการเดินทางมาโรงเรียน 
 ๘.  เป็นโรงเรียนคุณภาพในชุมชนทำให้ผู้ปกครองส่งบุตรหลานมาเรียน 
 ๙.  ผู้บริหารปัจจุบันมีประสบการณ์การบริหารงานทางวิชาการ แผนงาน ระบบงานประกันคุณภาพ 
 ๑๐.  มีบุคลากรในการปฏิบัติงานตามโครงสร้างการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

๑๑.  มีการวางแผนการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และ มีงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อ              
การจัดการเรียนการสอน 

๑๒.  มีการประชุมวางแผนการบริหารงาน การมอบหมายงานอย่างเป็นระบบ     
๑๓.  ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะค่อนข้างดี ทำการค้าขาย จึงสนับสนุนการจัดกิจกรรม 
   กับทางโรงเรียน 

จุดอ่อน (Weaknesses) 
 1.  การสัญจรค่อนข้างสะดวกทำให้ผู้ปกครองบางส่วนส่งบุตรหลานไปเรียนที่อ่ืนที่มีความพร้อมกว่า   
 2.  โรงเรียนไม่มีรั้วกั้น ไม่มีนักการภารโรง  การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมต้องอาศัยครูและนักเรียน  
โอกาส (Opportunities) 
 1.  โรงเรียนได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษาจากหน่วยงานต่างๆ เป็นประจำทุกปี 
 2.  มีนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปี อย่างมีคุณภาพของรัฐทำให้นักเรียนทุกคนเรียนฟรี 

๓.  องค์การบริหารส่วนตำบล (อบต.) อยู่ใกล้โรงเรียนให้การสนับสนุนช่วยเหลือการบริหารจัดการ              
ของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

๔.  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) อยู่ใกล้กับโรงเรียนให้การสนับสนุนทางด้าน
สาธารณสุขอย่างต่อเนื่องและทันท่วงที 

๕.  โรงเรียนอยู่ติดพื้นที่วัดสาขลา สามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาได้ 
๖. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนช่วยเป็นที่ปรึกษาให้กับโรงเรียนมาอย่างต่อเนื่อง 
๗. เป็นโรงเรียนประจำตำบลการเดินทางมาเรียนสะดวก 

อุปสรรค (Threats) 
๑. ประสบปัญหาน้ำทะเลท่วม ในช่วงภาคเรียนที่  2 
๒. ในช่วงสถานการณ์โควิด Covid-๑๙  ทำให้มีนักเรียนบางส่วนมีพัฒนาการเรียนรู้ไม่เต็มที่ 

 



 

๑๘ 
 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เปา้หมาย  อตัลักษณ์ และเอกลักษณ ์ของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน ์
      
    โรงเรียนได้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สืบสานวัฒนธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

พันธกิจ  
1.  สถานศึกษาบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School based  Management :SBM) /PDCA   
๒.  สถานศึกษาจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ( Active  Learning) 
3.  สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรและมีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลายและต่อเนื่อง 
4.  สถานศึกษาพัฒนา สื่อ อุปกรณ์ แหล่งการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนอย่างเพียงพอเหมาะสม 
5.  นักเรียนมีคุณภาพ มีคุณธรรมนำความรู้ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง 
6.  นักเรียน มีสุขภาพอนามัยที่ดี ตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
7.  สถานศึกษาสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นมามีส่วนร่วม 
    ในการจัดการศึกษา 

 
เป้าหมาย  

มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

อัตลักษณ์ 
    ไหว้งามตามวัย  แต่งกายสะอาด 
 

เอกลักษณ์ 
    เรียนดี  รักษ์วิถีไทย  ใฝ่ธรรมะ 
 

ปรัชญา 
    นตฺ ถ ิ ปญฺญา  สมาอาภา  
    แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 
 

คติพจน์ 
    ความรู้ดี  มีวินัย  ใฝ่คุณธรรม 
 
           สีประจำโรงเรียน 
    สีเหลือง – สีฟ้าน้ำทะเล 
  



 

๑๙ 
 

๒.๒  แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
  แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    1. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
    2. ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
    3. ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 
    4. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
    5. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
 6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ในการจัดการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพเด็ก ผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสานึกความเป็นไทย  
                                        มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบการบริหารการศึกษาด้วยระบบประกันคุณภาพภายใน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ใช้สื่อ เทคโนโลยี และสภาพแวดล้อมในการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน ภาคเอกชน และท้องถิ่น 
                                        ในการจัดการศึกษาเพ่ือการดารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดประสบการณ์ให้กับเด็กและจัดการเรียนรู้  
                                        การวัดและประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งประกอบด้วย 
กลยุทธ์ที่ 1 คุณธรรมนำความรู้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 2 บริการขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ทั่วถึงในเขตบริการ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและภาคบังคับและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี 
   เพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 4 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน ภาคเอกชน และท้องถิ่นในการจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๐ 
 

  กลยุทธ์ที่ 1 คุณธรรมนำความรู้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
1.1  จัดกิจกรรมคุณธรรมนำความรู้สู่การเรียนการสอนตามกลุ่มสาระโดยน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงสู่การปฏิบัติ    
 1.2. โครงการอนุรักษ์วันสำคัญและสืบสานประเพณี วัฒนธรรม 
     ปลูกฝังคุณธรรมผ่านกิจกรรมวันสำคัญทางชาติ ศาสนาและประเพณีในท้องถิ่น 

1.3. โครงการห้องเรียนสีขาว สภานักเรียนเพื่อส่งเสริมการใช้หลักประชาธิปไตยในการปกครอง
ห้องเรียนโดยนักเรียนและเพ่ือนักเรียน 

 1.4 จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือเป็นกลไกในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ได้แก่ 
    1.4.1  จัดกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี เน้นการส่งเสริมการมีวินัย และ   การบำเพ็ญ

ประโยชน์ 
    1.4.2  จัดค่ายคุณธรรมที่เน้นการปฏิบัติจริง 
    1.4.3  ปลูกฝังคุณธรรมผ่านกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
 1.5  กิจกรรมคุณธรรม นำความรู้ส่งเสริมและให้ความรู้ในหลักศาสนาและการปฏิบัติตน 
                 ตามหลักศาสนาตามแนวทางโรงเรียนรักษาศีล ๕ 
 1.6   กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมส่งเสริมคุณธรรมความประพฤติของนักเรียนให้มีคุณลักษณะ 
                  อันพึงประสงค์  
 1.7  กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนให้ป้องกันตนเองและหลีกเลี่ยงจากยาเสพติด 
 กลยุทธ์ที่ 2 บริการขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึงในเขตบริการ 
 2.1. โครงการขยายโอกาสทางการศึกษา 
                   ดำเนินการให้เด็กในเขตบริการที่อยู่ในวัยเรียน ได้รับการศึกษาภาคบังคับทุกคน 
 2.2. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 2.2.1 จัดหาทุนการศึกษาสำหรับนักเรียนที่ขาดแคลน 
 2.2.2 จัดอาหารกลางวันให้นักเรียน รับประทานฟรีทุกคน    
 2.2.๓ จัดระบบส่งเสริมความประพฤติและควบคุมพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียน 
 2.3.  โครงการระบบงานธุรการ 
 2.3.1 เพ่ือพัฒนาระบบงานสารบรรณให้เป็นปัจจุบันสามารถค้นหา ข้อมูลได้สะดวก รวดเร็ว  

เป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียน การสอน และ สถานศึกษา 
 2.3.2 จัดทำงานธุรการชั้นเรยีนให้เป็นปัจจุบัน 
 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและภาคบังคับ และส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
 3.1.  โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
  3.1.1.เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายแข็งแรง สุขภาพจิตดีตามเกณฑ์ที่กำหนด 
    3.1.2.เพ่ือให้รู้จักป้องกันตนเองจากภาวะเสี่ยงและยาเสพติดได้ 
 3.2.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัยและภาคบังคับ  
    3.2.1.เพ่ือพัฒนาความพร้อมของเด็กปฐมวัย 
  3.2.2.เพ่ือพัฒนาคุณภาพด้านการเรียนของนักเรียนระดับขั้นพ้ืนฐานตามมาตรฐานที่กำหนด 
 3.3.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทุกกลุ่มสาระ 



 

๒๑ 
 

  3.3.1.เพ่ือพัฒนาความพร้อมของเด็กปฐมวัย 
  3.3.2.เพ่ือพัฒนาคุณภาพด้านการเรียนของนักเรียนระดับขั้นพ้ืนฐานตามมาตรฐานที่กำหนด   
 3.4. โครงการห้องสมุด 
      3.4.1.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเองทั้งจากหนังสือและอินเทอร์เน็ต 
      3.4.2. ส่งเสริมพัฒนาการอ่านให้นักเรียนอ่านได้ อ่านคล่องตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
 3.5. โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   
  เพ่ือส่งเสริมจิตสำนึกการมีส่วนร่วมในการดูแลสิ่งแวดล้อมร่วมกัน 
 3.6. โครงการประกันคุณภาพภายใน  

 เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ ตรวจสอบระบบ  บริหารระบบ การจัดการศึกษา และ คุณภาพ
ผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษา 

 3.7.กิจกรรมนันทนาการ  
 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน รักศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์นันทนาการและสามารถร่วม
กิจกรรมได้อย่างมีความสุข 

 3.8.โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิดวิทยาศาสตร์  
  3.8.1  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถสรุปความรู้จากการอ่าน การฟัง การคิด และ สามารถ
   สื่อสารเป็นความคิดของตนเองได้ 
  3.8.2  ส่งเสริมให้มีทักษะการคิดอย่างเป็นระบบสามารถตัดสินใจ แก้ปัญหาได้ 
 3.9. โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่ 
 3.9.1  เพื่อพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ต่างๆในโรงเรียน  
                              ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.10  โครงการพัฒนาบุคลากร 
  3.10.1 เพื่อพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถจัดการเรียนการสอนให้ได้ผลตามมาตรฐานที่
    กำหนด 
  3.10.2  เพ่ือยกระดับคุณภาพของครูให้มีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
  3.10.3  เพ่ือให้ครูประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณครู สามารถเป็นแบบอย่างได้  
 3.11  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
  เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการประเมินระดับชาติที่สูงขึ้น 
 3.12 โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์    
  เพ่ือส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ และ แสวงหาความรู้ด้วยกระบวนการ  Active  Learning  
 3.13. โครงการค่ายวิชาการ 

3.13.1 เพื่อให้ผู้เรียนรับความรู้จากการศึกษาด้วยตนเองตามกระบวนการเรียนรู้                      
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

3.13.2 ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้จากประสบการณ์จริง จากการปฏิบัติด้วยกระบวนการ 
Active  Learning 

  3.13.3 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความใฝ่รู้  มีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบ 
 3.14  โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ 
  เพ่ือให้นักเรียนนำความรู้ที่ได้รับบูรณาการการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระต่างๆ 
 3.15  โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย    



 

๒๒ 
 

  เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดการคิด การสังเกต  สรุปองค์ความรู้ แก้ปัญหาเป็น 
 3.16 โครงการพัฒนาผู้เรียนด้าน ICT   
  เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีค้นหาความรู้ด้วยตนเอง 
 3.17  กิจกรรมกีฬาสี  
  3.17.1 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
  3.17.2 เพื่อให้นักเรียนรักการออกกำลังกาย  มีวินัย  เคารพกติกา 
 3.18 กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
  เพ่ือให้นักเรียนรักการอ่านมีผลการเรียนดีขึ้นมีความสุขในการอ่านและเขียนและสร้างหนังสือ 
 3.19  โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
  เพ่ือให้นักเรียนรักการอ่านมีความสุขกับการอ่านมีผลสัมฤทธิ์ดีขึ้น 
 3.20 กิจกรรมพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนการสอนให้ได้ผลตามมาตรฐาน 
  3.20.1 สนับสนุนการเข้าอบรมตามความต้องการและนำมาใช้ได้จริง 
  3.20.2 ส่งเสริมการพัฒนาทางวิชาชีพ 
  3.20.3 ศึกษา ดูงาน และนำกระบวนการคิดมาใช้พัฒนางาน 

 
 กลยุทธ์ที่ 4 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน ภาคเอกชน และท้องถิ่นในการจัดการศึกษา 
 4.1 จัดระบบการประชาสัมพันธ์ 
 4.2 จัดแสดงผลงานนักเรียน 
 4.3 ให้ความร่วมมือกับชุมชนและองค์กรภาครัฐและท้องถิ่น 
        4.4  เผยแพร่ความรู้สู่ชุมชน 
        4.5 การมีส่วนร่วมในการสนับสนุนและร่วมจัดกิจกรรมของของโรงเรียนจากชุมชนและองค์กรท้องถิ่น 
 
        
  



 

๒๓ 
 

๒.๓ สภาพความสำเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อสิ้นปีการศึกษา 2567 
กลยุทธ์ที่ 1 คุณธรรมนำความรู้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

โครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
โครงการพ ัฒนาค ุณล ั กษณะ              
อันพึงประสงค์นักเรียน 

1. เพื ่อให ้น ักเร ียนมีค ุณธรรม 
จร ิ ยธรรม และค ่ าน ิ ยมท ี ่ พึ ง
ประสงค ์
2. เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา 

1.น ั ก เ ร ี ย น ร ้ อ ย ล ะ 100                      
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
2.น ั ก เ ร ี ย นท ุ กคน เป ็ น คนดี                    
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

โครงการวันสำคัญเพ่ือการเรียนรู้ 1. เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหล่ง
เรียนรู้และเพ่ิมพูนความรู้ให้กับ
นักเรียนอย่างหลากหลาย 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

นักเรียนร้อยละ 100  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
และสร้างวินัยนักเรียน 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใจ
ร ะบอบประช า ธ ิ ป ไ ตยอ ั นมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัย 
อยู่ร่วมในสังคมอย่างมีความสุข 

1.นักเรียนมีระเบียบวินัย
เรียบร้อย พูดจาสุภาพเรียบร้อย 
2.นักเรียนปฏิบัติตามกฎของ
โรงเรียน 

โครงการสถานศึกษาสีขาว 1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติ
ตามระเบียบว ิน ัย กฎของทาง
โรงเรียน โดยให้เพื่อนช่วยเพื่อน 
เป็นแกนนำระบบห้องเรียน  
2.เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัย 
อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
ห่างไกลจากยาเสพติด 

1.นักเรียน มีระเบียบวินัย  
ปฏิบัติตามกฎของโรงเรียน  
2.นักเรียนห่างไกลจากยาเสพติด 
๓.มีนักเรียนแกนนำสถานศึกษา        
สีขาวทุกห้องเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 บริการขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึงในเขตบริการ 
โครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. เพ ื ่ อ ช ่ ว ย เหล ื อ  ส ่ ง เ ส ริ ม 
นักเรียนให้มีโอกาสทางการศึกษา 
๒. เพื ่อส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน 
และแก้ปัญหาตามระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1. นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาและมีโอกาสศึกษาต่อ
หรือประกอบอาชีพ 
2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

โครงการอาหารกลางวันเพ่ือ
สุขภาพ  

1.เพื ่อส่งเสริมภาวะโภชนาการของ
นักเรียน 
2.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะใน
การทำงาน 
๓.เพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรง และนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

๑ .น ักเร ียนร ้อยละ 90 ม ีส ุขภาพ
แข็งแรง น้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
๒.นักเรียนนำความรู้ไปใช้                 ใน
ชีวิตประจำวันตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 



 

๒๔ 
 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและภาคบังคับและส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 

โครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัย   

1. เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัยมีความ
พร้อมเรียนต่อในระดับ
ประถมศึกษา 
2. เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัยได้รับ
ประสบการณ์เรียนรู้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ  

นักเรียนระดับปฐมวัยร้อยละ 
100 มีความพร้อมเรียนต่อใน
ระดับประถมศึกษา 

โครงการค่ายวิชาการตามโครงการ
เรียนฟรี ๑๕ ปี อย่างมีคุณภาพ 

1.เพื ่อพัฒนาศักยภาพทางการ
เรียนบูรณาการอย่างหลากหลาย 
2.เพื ่อน้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ
สร้างภูมิคุ้มกัน 

นักเรียนมีพัฒนาการทางร่างกาย 
ทางสติปัญญา การคิดวิเคราะห์
สูงขึ้น 

โครงการยกระดับคุณภาพทางการ
เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 

๑.  เพ ื ่ อยกระด ับผลส ัมฤทธิ์           
การเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระสูงขึ้น 
2. เพื ่อให ้น ักเร ียนได ้เข ้าร ่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการและมี
ผลงานที่เป็นเลิศ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

โครงการพัฒนาห้องสมุดเพ่ือ
ส่งเสริมคุณภาพการเรียนรู้ 

๑. เพื ่อส ่งเสริมและกระตุ ้นให้
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
2. เพ ื ่ อให ้น ัก เร ี ยนอ ่ านออก           
อ่านคล่องและเขียนได ้
๓ .เ พ ื ่ อ ย ก ร ะด ั บ ผลส ั มฤทธิ์             
ให้สูงขึ้น 

1.นักเรียนอ่านออก อ่านคล่อง 
เขียนได้ เขียนคล่องตามวัยและ
ระดับชั้น 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
ในสถานศึกษา 

1. เพ ื ่ อส ่ ง เสร ิ ม ให ้ น ั ก เร ี ยน           
มีสุขภาพที่แข็งแรงทั้งร่างกายและ
จิตใจ 
2. เพื่อให้นักเรียนสุขภาพจิตที ่ดี
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

1.นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
2.นักเรียนมีจิตใจที่ร่าเริงแจ่มใส 

โครงการงานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

1.เพื่อเตรียมความพร้อมต่อการ
รับการประเมินสถานศึกษา 
2.เพื ่อรายงานประจำปีเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่
เ ก ี ่ ย ว ข ้ อ ง  แล ะ เป ิ ด เ ผ ยต่ อ                 
สาธารณชน 
3. เ พ ื ่ อ ก า รพ ัฒนาค ุณ ภ า พ
ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ล ะ ม า ต ร ฐ า น
การศึกษา 

1.โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ทุกมาตรฐาน 
2.โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของ
ชุมชน สาธารณชน 
 

 

 



 

๒๕ 
 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและภาคบังคับและส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
โครงการพัฒนาบุคลากร 1. เพื ่อให้ครูและบุคลากรได้รับ

ความรู้จากการฝึกอบรมตามความ
ถนัดและวิชาที่รับผิดชอบ 
2.เพื ่อให้ครูและบุคลากรนำเอา
ความรู้ที ่ได้รับมาขยายผลให้เกิด
ป ร ะ โ ยชน ์ ก ั บ น ั ก เ ร ี ย นและ
โรงเรียน 
3. เพ ื ่ อ ให ้ ค ร ู ม ี ผ ล ง านว ิ จั ย 
โครงงาน หร ือนว ัตกรรมทาง
การศึกษา 

ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้เข้ารับการประชุมอบรม 
และศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนา 
ตนเอง  นำผลที่ได้มาพัฒนาระบบ
การบริหารและปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 

โครงการกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน ๑ . ส ่ ง เ ส ร ิ ม ให ้ สม าช ิ ก ร ู ้ จั ก         
การประหยัด เก็บออม  
2.เพื ่อจ ัดหาสินค้าที ่ม ีค ุณภาพ
และตรงตามความต้องการของ
สมาชิกมาจำหน่ายในราคาถูก 

1. น ักเร ียนทุกคนเป็นสมาชิก
สหกรณ ์
2. นักเรียนร้อยละ ๙0 สามารถ
นำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ไ ด ้ โ ด ย ใ ช ้ ห ล ั ก ป ร ั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจ 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อมให้มีความปลอดภัย
  

1. เพ่ือพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่
เป ็นแบบอย ่างแก ่ช ุมชนและ
โรงเรียน 
2.เพ ื ่ อปร ับปร ุ งอาคาร เร ี ยน           
ให้นักเรียนได้มีสถานที่เรียนอย่าง
ปลอดภัย 
๓.เพื่อปรับปรุงพัฒนาระบบกล้อง
วงจรป ิด ระบบไฟฟ ้ า  ระบบ
ประปาอย่างมีประสิทธิภาพ 

1.สถานที่โดยรอบบริเวณโรงเรียน
ได้ร ับการปรังปรุงตกแต่งอย่าง
สวยงาม 
2 อาคารเรียนได้รับการปรับปรุง
พร้อมใช้งานปลอดภัยต่อผู้เรียน 
3.อุปกรณ์ สาธารณูปโภค ได้รับ
การซ่อมบำรุงพร้อมใช้งานตลอด
ปี 

โครงการค่ายลูกเสือเนตรนารี
  

1.เพื ่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะ    
อันพึงประสงค์และฝึกระเบียบ
วินัย   
2.เพื่อปลูกฝังและสร้างจิตสำนึก
ของการทำประโยชน์เพื ่อสังคม
และความมีจิตอาสา 

๑.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
๒.นักเรียนมีระเบียบวินัย           มี
จิตสาธารณะ 
 

 
 
 



 

๒๖ 
 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและภาคบังคับและส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ (ต่อ) 
 

โครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
โครงการจัดซื้อวัสดุทางการศึกษา
และวัสดุสำนักงาน 

1. เพื่อให้มีระบบงานสารสนเทศ 
และการจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เพื ่อจ ัดซ ื ้อว ัสดุอ ุปกรณ์สื่อ
ต่างๆ ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เ ร ี ย นก า รสอนและกา ร เ พ่ื อ
เผยแพร่  ผลงานนักเรียน       
3. เพื ่อให้บริการ อำนวยความ
สะดวกต่อนักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
ชุมชน ที่มาติดต่อราชการ 

๑.น ักเร ียนและคร ูม ีว ัสด ุทาง
การศึกษา อุปกรณ์ สื่อ เอกสาร
ประกอบการ เ ร ี ยนการสอน 
เพ ียงพอ ต ่อการจ ัดการเร ียน             
การสอน 
๒.โรงเรียนมีการจัดการเรียนการ
สอนได ้อย ่ างม ีประส ิทธ ิภาพ 
ระบบงานธุรการจัดเก็บข้อมูลที่
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน เป็นระบบ 

โครงการสาธารณูปโภค 1 เพื ่อใช้จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา  
ค่าโทรศัพท์ ค่าบริการอินเตอร์เน็ตของ
โรงเรียน กระบวนการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพแก่
ผู้เรียนยิ่งข้ึน 
2.เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการบริการจัด
การศึกษา 
3.เพ ื ่อให ้การบร ิหารจ ัดการด ้ าน
สาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไป
ด้วยความถูกต้องตามระเบียบ ของทาง
ราชการ 

จัดการด้านสาธารณูปโภคภายใน
โรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้อง
ตามระเบียบการของทางราชการ 
และพอเพียงต่อการจัดการเรียน
การสอน 

โครงการจัดจ้างครูอัตราจ้าง 1. เพ่ือให้โรงเรียนมีครูตรงตาม
สาขาวิชาเอก  เพียงพอต่อความ
ต้องการ 
2. เพ่ือให้โรงเรียนมีบุคลากร
ส่งเสริมการศึกษาเพียงพอภาระ
งานของโรงเรียน 
3. เพ่ือให้นักเรียนของโรงเรียน 
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและ
เต็มตามศักยภาพ 

โรงเรียนชุมชนวัดสาขลามีครูตรง
ตามสาขาวิเอกและเพียงพอต่อ
การจ ัดการศ ึกษา ส ่งเสร ิมให้
ผู ้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างต่อ
เองและเต็มตามศักยภาพ 

 
 
 
 
 
 



 

๒๗ 
 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและภาคบังคับและส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
โครงการจัดจ้างธุรการ 1. เพ่ือพัฒนางานสารบรรณให้

จัดทำ การรับ การส่ง การเก็บ
รักษา การยืม จนถึงการทำลาย
เอกสารหรือหนังสือราชการอย่าง
เป็นระบบ  
2. เพ่ือพัฒนางานทะเบียนและ
รายงานให้การจัดกระทำเกี่ยวกับ
การบันทึก หลักฐาน ข้อมูล สถิติ
ของโรงเรียน รวมถึงการรายงาน
อย่างเป็นระบบ รวดเร็วถูก
ระเบียบและเป็นปัจจุบัน 
3. เพ่ือให้งานรักษาความ
ปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ 
ซึ่งเก่ียวกับวิธีการและการ
ดำเนินการในด้านความปลอดภัย
ของสถานที่ราชการ เอกสาร และ
วัสดุอุปกรณ์ให้พ้นจากอุบัติภัย
และเหตุอ่ืน ๆ ดำเนินอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

โรงเรียนชุมชนวัดสาขลามี
ระบบงานสารบรรณเป็นระบบ 
รวดเร็ว ถูกระเบียบ และโรงเรียน
มีระบบสารสนเทศท่ีเป็นระเบียบ 
และข้อมูลเป็นปัจจุบัน 



 

๒๘ 
 

กลยุทธ์ที่ 4 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน ภาคเอกชน และท้องถิ่นในการจัดการศึกษา 
โครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

โครงการกีฬาภายในโรงเรียนและ
ส่งเสริมกิจกรรมกีฬา 

2.1 เพ ื ่อส ่ง เสร ิมให ้น ักเร ี ยน          
มีสุขภาพแข็งแรง 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจกฎ กติกาการแข่งขันกีฬา 
2.3 เพ ื ่ อ ให ้น ั ก เร ี ยนม ีน ้ ำ ใจ            
เป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

๑.น ักเร ียนม ีส ุขภาพแข ็งแรง         
ทั้งร่างกายและจิตใจ 
2.น ั ก เ ร ี ย น ท ุ ก ค น ป ล อ ด               
จากยาเสพติด 
 

โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 1.เพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์
ตรงให้กับนักเรียนที่เพ่ิมเติมจาก
การเรียนในห้องเรียน 
2.เพ ื ่อให ้น ักเร ียนสามารถนำ
ความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จาก
การทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน
และ การดำเนินชีวิตประจำวัน 

นักเรียนมีประสบการณ์ตรงและ
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๒๙ 
 

ส่วนที่ 3 
รายละเอียดของแผนงานโครงการ/กิจกรรม และประมาณการงบประมาณ  

สรุปโครงการ/กิจกรรม และประมาณการงบประมาณ จำแนกตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา 
กลุ่มงานวิชาการ 
ที ่ ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ 
1 พัฒนาเด็กปฐมวัย ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา ๒๐,000 
2 ยกระดับคุณภาพการเรียนรู้  

8 กลุ่มสาระ  
นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 

๘๐,000 

3 พัฒนาห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมคุณภาพ 
การเรียนรู้ 

นางสาวภูษณิศา  สายบัว 
๒,000 

4 กีฬาภายในโรงเรียนและส่งเสริม
กิจกรรมกีฬา 

นายกิติพล  มุ่งงาม 
๔,000 

5 พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
นักเรียน 

นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
๕,000 

6 วันสำคัญเพ่ือการเรียนรู้ นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 10,000 
7 ระบบประกันคุณภาพการศึกษา นางสาวอรทัย  วงศ์วรรณ ๕,000 
   รวม ๑๒๑,๐๐๐ 

กลุ่มงานงบประมาณ 
ที ่ ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ 
1 สาธารณูปโภค และนโยบายเร่งด่วน   ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา ๗0,000 

2 
 

จัดซื้อวัสดุทางการศึกษาและวัสดุ
สำนักงาน 

ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา ๔0,000 

  รวม ๑๑๐,๐๐๐ 
กลุ่มงานบุคคล 
ที ่ ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ 
1 พัฒนาบุคลากร นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง ๓๐,000 
2 ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ ๕,000 
3 ส่งเสริมประชาธิปไตยและสร้างวินัย

นักเรียน 
นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง ๑,000 

๔ สถานศึกษาสีขาว นางสาวสุรัชฎา  แก้วด ี ๑,๐๐๐ 
5 โครงการจัดจ้างครูอัตราจ้าง นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง - 
6 โครงการจัดจ้างธุรการ นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ - 
  รวม ๓๗,๐๐๐ 

 



 

๓๐ 
 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป  

ที ่ ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ 
1 
# 

ส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
ในสถานศึกษา 

นายกิติพล  มุ่งงาม ๕,000 

2 ปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม       นางสาวสรุัชฎา   แก้วดี ๗0,000 
3 สหกรณ์โรงเรียน นางสาวมณฑาทิพย์  สมสีมี - 
4 อาหารกลางวันเพ่ือสุขภาพ นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง - 
  รวม ๗๕,000 

 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเรียนฟรี 15 ปี 

ที ่ ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ 
1 ค่ายลูกเสือเนตรนารี นายนริศพงษ์  นวลพลับ 

๕0,000 
2 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
3 ค่ายวิชาการ นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด ๔0,000 
  รวม ๙๐,000 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๑ 
 

ชื่อโครงการ   พัฒนาเด็กปฐมวัย  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1,2,3,5  
สอดคล้องกับมาตรฐานสพฐ. มาตรฐานที่ 1  
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568   
___________________________________________________________________________ 
1.หลักการและเหตุผล 
 ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาสถานศึกษาของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ การศึกษา 
(องค์การมหาชน) รอบสาม (พ.ศ. 2554-2558) เด็กควรได้รับการฝึกให้มีนิสัยรักการออกกำลังกาย โดย 
ส่งเสริมให้เล่นกีฬา ใช้เครื่องเล่น ประกอบการออกกำลังกายเพิ่มขึ้นและต่อเนื่อง ฝึกระเบียบปฏิบัติเพื่อความ 
ปลอดภัย ส่งเสริมให้มีการทดสอบสมรรถภาพด้านร่างกายอย่างสม่ำเสมอ ถูกต้อง เที่ยงตรง เพื่อนำผลมา
พัฒนา ด้านร่างกายของเด็ก อย่างสม่ำเสมอ เด็กควรได้รับการส่งเสริมด้านสุนทรียภาพ เช่น กิจกรรมสร้างสรรค์
ศิลปะ การวาดภาพ ฉีด ตัด ปะกระดาษ การร้องเพลง การทำกิจกรรมเข้าจังหวะและการแสดงประกอบท่าทาง
ให้เพิ่มขึ้น เพื่อให้เด็กมีความกล้าแสดงออก มีการแสดงผลงานการประกวดภายในและภายนอกสถานศึกษา 
เด็กควรได้รับการ พัฒนาด้านความคิดรวบยอดเพิ่มขึ้น โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้ฝึกเล่าประสบการณ์ตนเอง 
กิจกรรมการเล่านิทาน ประกอบภาพ เพื่อให้มีทักษะการตั้งคำถาม เพื่อนำไปสู่การเชื่อมโยงความรู้ที่ได้เรียนรู้ 
โดยสอดแทรกไว้ในกิจกรรม ประจำวนทุกกิจกรรม นอกจากนี้ควรใช้เทคนิคการสอนแบบโครงงาน(Project 
Approach) และ หลักสูตร การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 มุ่งพัฒนาการ      ทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งจำเป็นต่อการพัฒนาการเด็กให้เป็นมนุษย์        ที่สมบูรณ์ ทั้งนี้สาระ
การเรียนรู้ประกอบด้วย องค์ความรู้ ทักษะหรือ กระบวนการ และคุณลักษณะหรือค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม 
ความรู้สำหรับเด็กอายุ 3-5 ปี จะเป็นเรื่องราว เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่ที่แวดล้อมเด็ก ธรรมชาติรอบตัว
และสิ่งต่างๆ จะไม่เน้นเนื้อหา การท่องจำในส่วนที่ เกี่ยวข้องกับทักษะหรือกระบวนการจำเป็นต้องบูรณาการ
ทักษะที่สำคัญและจำเป็นสำหรับเด็ก เช่น ทักษะการ เคลื่อนไหว ทักษะทางสังคม ทักษะการคิด ทักษะการใช้
ภาษา คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การจัดประสบการณ์ สำคัญเป็นอย่างยิ่งสำหรับการพัฒนาเด็กทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ช่วยให้เด็กเกิด ทักษะที่สำคัญสำหรับการสร้างองค์ความรู้เพื่อน
ไปสู่การเรียนในระดับประถมศึกษาต่อไป 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัยมีความพร้อมเรียนต่อในระดับประถมศึกษา 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัยได้รับประสบการณ์เรียนรู้อย่างเต็มประสิทธิภาพ  
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  -นักเรียนระดับปฐมวัยร้อยละ 100 มีความพร้อมเรียนต่อในระดับประถมศึกษา 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียนระดับปฐมวัยได้รับประสบการณ์เรียนรู้ 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
   นักเรียนมีความพร้อมเรียนต่อในระดับประถมศึกษา 
 



 

๓๒ 
 

5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 67 

- 
ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา 

2 ดำเนินการตามกิจกรรม 
1. กิจกรรมเตรียมความพร้อมเด็ก
ปฐมวัยสู่ประถมศึกษา 
 - พัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ   
   สังคมและสติปัญญา 
 - จัดประสบการณ์ทั้ง 6 กิจกรรม 
 - กิจกรรมออกกำลังกาย 
 - กิจกรรมสุนทรียภาพ  
 -จัดประสบการณ์ภาษาต่างประเทศ 

พฤษภาคม 67 - 
มีนาคม 68 

๒๐,000 
 

 
ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา 

  2.กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
-จ ั ด ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ ต า ม แ ผ น   
ประสบการณ ์
- จัดทำโครงงาน 
- ดำเนินการกิจกรรม 

พฤษภาคม 67 - 
มีนาคม 68 

 ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา 
4 รายงานผล มีนาคม 2568  ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา 

6. งบประมาณ    
 งบประมาณ  ๒๐,000   บาท  
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีพ้ืนฐานความรู้ที่ดี มีความพร้อมในการเรียนต่อระดับชั้นประถมศึกษา 
 7.2 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชน ผู้ปกครอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ   ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ     นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
                     ผู้เสนอโครงการ         

                   ……………………………………………….. 
          (ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา) 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 

          ....................................    .................................... 
 (นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด)                         (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
          (นางจันทรา   ประภัศร)  
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 



 

๓๓ 
 

ชื่อโครงการ   ค่ายวิชาการตามโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 1,2,5 
สอดคล้องกับมาตรฐานสพฐ. มาตรฐานที่ 1,3    
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1.หลักการและเหตุผล 
 การเรียนการสอนในยุคปฏิรูปการเรียนรู้ ที่ระบุว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักท่ีว่าผู้เรียนทุกคนมีคนมี
ความสามารถ เรียนรู้และพัฒนาตัวเองได้ ถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด เพื่อกระบวนการเรียนรู้ที่ถูกต้อง ต้องจัด
การศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตาม ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ส่วนเนื้อหาสาระของ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้นั้นต้องเน้นกระบวนการ ที่ให้เกิดการพัฒนาความรู้ พัฒนาด้านคุณธรรม และจะต้อง
มีการบูรณาการความรู้ระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความเหมาะสม ของแต่ละช่วงชั้น เนื้อหาสาระและ
กิจกรรมของรายวิชาที่จัดในกระบวนการเรียนรู้จะต้องสอดคล้อง กับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน              
โดยต้องคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล อีกทั้งสถานศึกษาต้องอำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้และมีความรอบรู้  
 กิจกรรมค่ายวิชาการ เป็นกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ         
เพ่ือต้องการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเพ่ิมแนวทางในการศึกษาเรียนรู้ของนักเรียน มาตรฐานการเรียนรู้
ในแต่ละกลุ่มสาระ  โดยยึดถือความแตกต่างระหว่างบุคคล  และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด ผู้เรียนทุกคน  มี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็ม ศักยภาพ  การจัดกระบวนการเรียนรู้  ต้องสอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของ
ผู้เรียน  การพัฒนาประเทศให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลก ต้องพัฒนาคนของประเทศเป็นสำคัญ 
โดยใช้การศึกษาเป็นเครื่องมือของการพัฒนา และมุ่งให้เยาวชนของชาติมีภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าวโดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการสร้างภูมิคุ้มกันและมีพัฒนาการIQ/EQ/MQ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพทางการเรียนบูรณาการอย่างหลากหลาย 

2.2 เพ่ือน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการสร้างภูมิคุ้มกัน  
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ  
 -นักเรียนร้อยละ100 ได้รับการพัฒนาศักยภาพทางการเรียนรู้บูรณาการอย่างหลากหลาย 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
 - นักเรียนมีความรู้ ทักษะการคิด มีพัฒนาการทางร่างกาย ทางสติปัญญาการคิดวิเคราะห์สูงขึ้น 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
   นักเรียนมีพัฒนาการทางร่างกาย ทางสติปัญญา การคิดวิเคราะห์สูงขึ้น  
 
 
 
 



 

๓๔ 
 

5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 67 

- 
นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 

2 ดำเนินการตามกิจกรรม 
  กิจกรรมฐานการเรียนรู้เพ่ือน้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ศึกษาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การเรียนรู้ 
 - จัดฐานการเรียนรู้ค่ายวิชาการ 
ฐานที่ 1 ฐานพัฒนา EQ 
ฐานที่ 2 ฐานพัฒนา IQ 
ฐานที่ 3 ฐานพัฒนา MQ 
ฐานที่ 4 ฐานเศรษฐกิจพอเพียง  

มิถุนายน 67 ๔0,000 นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 

3 ประเมินผล กันยายน 2567 - นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 

4 รายงานผล กันยายน 2567  นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 

6. งบประมาณ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 งบประมาณ ๔0,000  บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีศักยภาพทางการเรียนบูรณาการอย่างหลากหลาย 

7.2 นักเรียนน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการสร้างภูมิคุ้มกันได ้ 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ   นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
                     ผู้เสนอโครงการ 
        

                   ……………………………………………….. 
         (นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 

 

         ....................................    .................................... 
(นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด)                        (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

       ……………………………………………….. 
            (นางจันทรา   ประภัศร) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
 



 

๓๕ 
 

ชื่อโครงการ   ยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 1,5 
สอดคล้องกับมาตรฐานสพฐ. มาตรฐานที่ 1,3 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1.หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา ยึดปฏิบัติให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 
2551 โดยกำหนดให้ผู้เรียนเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการ เรียนรู้ คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์สังคม 
ศาสนา และวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การ งานอาชีพและเทคโนโลยี ภาษาต่างประเทศ ในแต่
ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้กำหนดมาตรฐานการเรียนรู้ เป็น เป้าหมายสำคัญของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานการเรียนรู้ระบุสิ่งที่ผู้เรียนพึงรู้และปฏิบัติได้ มีคุณธรรม จริยธรรม ละค่านิยมที่พึงประสงค์ ที่ต้องการ
ให้เกิดแก่ผู้เรียนเมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเพื่อสนองนโยบาย ของกระทรวงศึกษาธิการ และ สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 จึงจัดทำโครงการนี้เพื่อเพิ่มพูนและส่งเสริมสรรถภาพ
ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น และเป็นการสนับสนุนให้ผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการต่างๆ และการแข่งขัน
ศิลปหัตกรรมนักเรียนแห่งชาติ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระสูงขึ้น 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการและมีผลงานที่เป็นเลิศ  
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  -นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ระดับโรงเรียน 8 กลุ่มสาระให้สูงขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 5 
  - นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 5 กลุ่มสาระฯ สูงขึ้น  
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
   4.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
   4.2 นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการและมีผลงานที่เป็นเลิศ 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 67 

- 
นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 

 

 

 

 

 



 

๓๖ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 ดำเนินการตามกิจกรรม 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย    
 - กิจกรรมวันภาษาไทย 
 - กิจกรรมวันสุนทรภู่  
 - กิจกรรมรักการอ่าน 
 - กิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาไทย  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์       
 - กิจกรรมท่องสูตรคูณ  
 - กิจกรรมคณิตคิดเร็ว  
 - กิจกรรมแข่งขันทักษะคณิต 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 - กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
 - กิจกรรมประกวดโครงงาน 
 - กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 - กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
ด้านเทคโนโลยี 
 - กิจกรรมแข่งขันทักษะวิทย์-เทคโน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม  
 - กิจกรรมอาเซียน    
 - กิจกรรมศึกษาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 - กิจกรรมแข่งขันทักษะสังคม  
   ศาสนา และวัฒนธรรม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ 
พลศึกษา  
 - กิจกรรมแข่งขันทักษะทางกีฬา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 - กิจกรรมประกวดวาดภาพระบายสี 
 - กิจกรรมนาฎศิลป์  
 - กิจกรรมแข่งขันทักษะทางศิลปะ 

พฤษภาคม 67 - 
มีนาคม 68  
 

(๘๐,000) 
 
 
 
 
 

นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
นางสาวพรรณิการ์ แก้วสะอาด 
 
 
 
 
นางสาวอรทัย  วงศ์วรรณ 
 
 
 
นางมณฑาทิพย์  สมสีมี 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวภูษณิศา  สายบัว 
 
 
 
 
 
นายกิติพล  มุ่งงาม 
 
 
นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

๓๗ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 - กิจกรรมสืบสานหลักปรัชญาของ 
   เศรษฐกิจพอเพียง  
 - กิจกรรมแข่งขันทักษะอาชีพ       
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 
- กิจกรรมวันคริสต์มาส 
- กิจกรรมแข่งทักษะทางภาษา 

  นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
 
 
 
 
นางสาวจิราพร  วอนรมัย ์

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 

4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 

6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๘๐,000 บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 7.2 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชน ผู้ปกครอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
                     ผู้เสนอโครงการ 
        
                   ……………………………………………….. 
          (นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด) 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 
          ....................................    .................................... 
    (นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด)                        (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
  



 

๓๘ 
 

ชื่อโครงการ   พัฒนาห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมคุณภาพการเรียนรู้  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1  
สอดคล้องกับมาตรฐานสพฐ. มาตรฐานที่ 1,3 
ลักษณะโครงการ โครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวภูษณิศา  สายบัว  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568  
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 

เพื ่อให ้ผ ู ้ เร ียนบรรล ุตามมาตรฐานการ เร ียนร ู ้และต ัวช ี ้ว ัดของกลุ ่มสาระการเร ียนร ู ้แล้ว                           
ยังมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมความสามารถและพัฒนาการเรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักผู้เรียนทุกคน         
มีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด โรงเรียนจึงต้องส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้เป็นอย่างดี การอ่านจึงเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
ตลอดจนมีนิสัยรักการอ่าน จะทำให้ผู้อ่านเป็นผู้รอบรู้ทันต่อเหตุการณ์ในยุคโลกาภิวัฒน์ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้นให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนอ่านออก อ่านคล่องและเขียนได้ 
 2.3 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีการจดบันทึกการอ่าน 
  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 รกัการอ่าน 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
  3.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1นักเรียนอ่านออก อ่านคล่อง เขียนได้ เขียนคล่องตามวัยและระดับชั้น 
 4.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
  



 

๓๙ 
 

5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นางสาวภูษณิศา  สายบัว 

2 ดำเนินการ 
- จัดซื้อหนังสือห้องสมุด 
- กิจกรรมการอ่านการเขียน 
- แรลลี่รักการอ่าน 

พฤษภาคม -  
มิถุนายน 2567 
  

๒,000 นางสาวภูษณิศา  สายบัว 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นางสาวภูษณิศา  สายบัว 
4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นางสาวภูษณิศา  สายบัว 

6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๒,000   บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีมีนิสัยรักการอ่าน 
 7.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพของตนเองในด้านการอ่านและการเขียน 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวภูษณิศา  สายบัว 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
                     ผู้เสนอโครงการ 
        
                   ……………………………………………….. 
               (นางสาวภูษณิศา  สายบัว) 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 

 
          ....................................    ....................................  

(นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด)                       (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
 

     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
  



 

๔๐ 
 

ชื่อโครงการ   กีฬาภายในโรงเรียนและส่งเสริมกิจกรรมกีฬา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์  สพฐ.กลยุทธ์ที่ 1,2 
สอดคล้องกับมาตรฐานสพฐ. มาตรฐานที่ 1,3 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบ   นายกิติพล  มุ่งงาม 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็น มนุษย์
ที่สมบูรณ์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลเมือง โลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ 
พื้นฐาน รวมทั้งมีเจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียน เป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อที่ว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพโดยหลักสูตร
กำหนดกลุ่ม สาระการเรียนรู้พลศึกษาและพลศึกษาไว้ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเ รียนมีสุขภาพแข็งแรง มี
ความสุขอันส่งผลให้ นักเรียนเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการจัดการศึกษาของหลักสูตร 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจกฎ กติกาการแข่งขันกีฬา 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย  
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียน ร้อยละ 100 มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ 
 4.2 นักเรียนทุกคนปลอดจากยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

๔๑ 
 

5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นายกิติพล  มุ่งงาม 

2 ดำเนินการตามกิจกรรม 
 - กิจกรรมออกกำลังกาย warm up 
to day 
 - การแข่งกีฬาสีภายในโรงเรียน 
 - กิจกรรม Sport Day 

พค. 67 - มีค. 68 
ทุกวันพุธ 
 
มีนาคม 2568 
ทุกวันพุธ 

๔,000 นายกิติพล  มุ่งงาม 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นายกิติพล  มุ่งงาม 
4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นายกิติพล  มุ่งงาม 

6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๔,000   บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 7.2 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง ร่าเริงแจ่มใส 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นายกิติพล  มุ่งงาม 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
                     ผู้เสนอโครงการ 
        
                   ……………………………………………….. 
                (นายกิติพล  มุ่งงาม) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 
          ....................................    .................................... 

(นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด)                       (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
      
     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร)  
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
  



 

๔๒ 
 

ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์นักเรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1,2 
สอดคล้องกับมาตรฐานสพฐ มาตรฐานที่ 1  
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเป็นกระบวนการที่สำคัญยิ่งในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพมีความสามารถที่จะปรับตัวได้อย่าง
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงต่างๆและมีคุณลักษณะตามที่ประเทศชาติพึงประสงค์ เหมาะแก่กาลเวลาและบริบท
สังคมไทยดัง ปรากฏจากนโยบายทางการปฏิรูปการศึกษาให้ความสำคัญสูงสุดกับการปฏิรูปการเรียนรู้ โดยยึด
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน เน้นการ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้คนสามารถสู่การเป็นคนที่สมบูรณ์ คือ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขอย่าง
แท้จริง 
 ดังนั้น โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา จึงได้พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม ที่พึงประสงค์
เพื่อให้สอดคล้องกับอุดมการณ์และหลักการในการจัดการศึกษา เพื่อมุ่งให้เกิดคุณลักษณะของคนไทยที่พึง
ประสงค์ ทั้งในฐานะพลเมืองและพลโลกสอดคล้องตามมาตรฐานและหลักสูตรของโรงเรียนที่กำหนดไว้ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 2.๒ เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา  
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  -นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1 นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 4.2 นักเรียนทุกคนเป็นคนดี อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๔๓ 
 

5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 

2 ดำเนินการตามกิจกรรม 
1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 29 
ประการ 
 - ศูนย์การเรียนรู ้พระพุทธศาสนา   
จิตอาสาสู่ชุมชน 
 - กิจกรรมโครงงานคุณธรรมสำนึกดี
และโครงการคุณธรรมเยาวชนไทยทำ
ดีถวายในหลวง 
2. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
 - กิจกรรมอบรมน ักเร ียนแกนนำ
โรงเรียนคุณธรรม 
 - กิจกรรมค้นหาคุณธรรม 
อัตลักษณ์ 
 - กิจกรรมประกาศคุณธรรม 
อัตลักษณ์ 
 - กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
 - กิจกรรมครอบครัวคุณธรรม 
- กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
3. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาล               
ในสถานศึกษา 
 - กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ.น้อย     
 - กิจกรรมต้นกล้าความดีมีจิตอาสา 
 - กิจกรรมต้นกล้าความพอเพียง 
 - การประเมินคุณธรรมและ            
ความโปร่งใส 
 - กิจกรรมต่อต้านทุจริต 

พค. 67 - มีค. 68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
พค. 67 - มีค. 68 
 
 
 
 
 
 
 
 
พค. 67 - มีค. 68 
 

๕,๐๐๐ นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 

 
6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๕,๐๐๐   บาท 
 
 



 

๔๔ 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 9.2 นักเรียนทุกคนเป็นคนดี อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
 
                     ผู้เสนอโครงการ 
        
                   ……………………………………………….. 
          (นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 
          ....................................            .................................... 

(นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง)                          (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
      
     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
    
 
 
  



 

๔๕ 
 

ชื่อโครงการ   วันสำคัญเพ่ือการเรียนรู้  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 1,3  
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1.หลักการและเหตุผล 
 ในแต่ละปีจะมีวันสำคัญต่าง ๆมากมายที่เกี่ยวข้องกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ เหตุการณ์
ต่างที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก วันสำคัญแต่ละวันล้วนมีความสำคัญและเป็นเรื ่องน่ารู ้กับ              
ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่เข้าใช้บริการทางการศึกษาต้องรับรู้ข่าวสารและทันต่อเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น 
โรงเรียน เป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่เป็นศูนย์กลางการเผยแพร่ความรู้ให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน เพ่ือ
เป็นส่งเสริม เพิ่มพูนความรู้ให้กับนักเรียนมากยิ่งขึ้นที่จะได้รับองค์ความรู้ที่ยั่งยืน โรงเรียนจึงได้จัดกิจกรรม
เผยแพร่ความรู้ให้กับ นักเรียนผู้ปกครอง ชุมชน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้และเพ่ิมพูนความรู้ให้กับนักเรียนอย่างหลากหลาย 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนร้อยละ 100  ได้ร่วมกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะที่จำเป็น รักในสถาบัน ชาติ ศาสนา   
                 พระมหากษัตริย์ มีจิตอาสา สร้างภูมิคุ้มกันที่ดี  น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.2 ด้านคุณภาพ  

- นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
       นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม พฤษภาคม 2567 - นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
2 ดำเนินการตามกิจกรรม 

- วันวิสาขบูชา 
- วันเฉลิมพระชนมพรรษา   
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี 
- วันไหว้ครู 
- ต่อต้านยาเสพติดโลก 
 

พ.ค. 67 - มี.ค. 68 
22 พ.ค. 2567  
3 มิ.ย. 2567 
 
 
20 มิ.ย. 2567  
26 มิ.ย. 2567 
 

(10,000) 
 

นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
นางสาวสุรัชฎา  แก้วดี 
 
 
นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
นายกิติพล  มุ่งงาม 
 

 



 

๔๖ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 

- วันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 
- วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
- วันอาสาฬหบูชา 
- วันเข้าพรรษา 
- วันแม่แห่งชาติ 
- วันออกพรรษา 
- วันลอยกระทง 
- วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
- วันพ่อแห่งชาติ 
- วันเด็กแห่งชาติ 
- วันครู 
- วันปัจฉิมนิเทศ 

1 ก.ค. 2567 
26 ก.ค. 2567 
 
19 ก.ค. 2567 
21 ก.ค. 2567 
9 ส.ค.2567 
17 ต.ค. 2567  
15 พ.ย. 2567  
25 พ.ย. 2567 
4 ธ.ค. 2567  
10 ม.ค. 2568  
15 ม.ค. 2568 
มีนาคม 2568 

 นายกิติพล  มุ่งงาม 
นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
 
นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา 
นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
นายกิติพล  มุ่งงาม 
นางสาวภูษณิศา  สายบัว 
นางมณฑาทิพย์ สมสีมี 
นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา 
นางสาวนางสาวสุรัชฎา  แก้วดี 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

6. งบประมาณ  
 งบประมาณ 10,000   บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 7.2 นักเรียนได้รับข่าวสารความรู้เพิ่มขึ้น 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ    นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
                         ผู้เสนอโครงการ 
 
                   ……………………………………………….. 
            (นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง) 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 

          ....................................            .................................... 
(นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง)                         (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 

      
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
      ......................................................... 

(นางจันทรา   ประภัศร) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 



 

๔๗ 
 

ชื่อโครงการ   ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ กลยุทธ์ที่ 1 
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 1,3  
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 การดูแลช่วยเหลือนักเรียน คือการส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ปัญหา เพ่ือให้นักเรียนได้ พัฒนา
เต็มศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง คุณภาพชีวิตที่ดี มีทักษะการ 
ดำรงชีวิตและรอดพ้นจากวิกฤติท้ังปวง ดังนั้นในฐานะโรงเรียนเป็นหน่วยงานการศึกษาที่จะช่วยนักเรียนได้มาก 
ที่สุด เพราะมีส่วนควบคุมดูแลใกล้ชิดอยู่ทุก ๆด้าน รองจากบิดา มารดา เพ่ือให้นักเรียนได้รับการช่วยเหลือและ 
ส่งเสริมพัฒนาเต็มศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือช่วยเหลือ ส่งเสริม นักเรียนให้มีโอกาสทางการศึกษา 
 ๒.๒ เพ่ือส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ปัญหาตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ ส่งเสริม พัฒนาทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียนร้อยละ ๑๐0 มีคุณธรรมจริยธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  - เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1 นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาและมีโอกาสศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ 
 4.2 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม พฤษภาคม 2567 - นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
2 ดำเนินการ 

- รู้จักนักเรียนรายบุคคล 
- คัดกรองจำแนกกลุ่มนักเรียน 
- จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา 
- กิจกรรมรับนักเรียน 
  * เยี่ยมบ้าน 
  * กิจกรรมโฮมรูม 
  * กิจกรรมทุนการศึกษา 

พค. 67 - มีค. 68 
พฤษภาคม 2567 
มิถุนายน 2567 
 
 
พ.ค. 67 - มีค. 68 
ทุกวัน วันละ 30 นาที 

๕,000 นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
 
 
 
นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
คุณครูประจำชั้น 
คุณครูประจำชั้น 
ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา 

 

 



 

๔๘ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 

  * สร้างความสัมพันธ์ บวร. 
  * ประชุมผู้ปกครอง 
  * วารสารประชาสัมพันธ์ 
- จัดกิจกรรมป้องกันช่วยเหลือ/แก้ไข 
  * ให้คำปรึกษา/ช่วยเหลือ 
- ส่งต่อ 
- กิจกรรมแนะแนว 

 
เทอมละ 2 ครั้ง 
 

  
นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
นายนริศพงษ์  นวลพลับ 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
4 รายงานผล 

  - รายงานผลระหว่างดำเนินการ 
  - รายงานผลเมื่อสิ้นสุด 

มีนาคม 2568 - นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 

6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๕,000   บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 7.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพและเพ่ิมโอกาสทางการศึกษากับทุกคน 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
                     ผู้เสนอโครงการ 
 
                 ……………………………………………….. 
         (นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 

          ....................................    .................................... 
(นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง)                         (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
 

     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
  



 

๔๙ 
 

ชื่อโครงการ   ส่งเสริมสุขภาพอนามัยในสถานศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 1,2   
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นายกิติพล  มุ่งงาม  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็น มนุษย์
ที่สมบูรณ์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลเมือง โลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ 
พื้นฐาน รวมทั้งมีเจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียน เป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อที่ว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ จึงกำหนดให้
ผู้เรียน เรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา เป็นการศึกษาด้านสุขภาพที่มีเป้าหมาย เพื่อการ
ดำรงสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคล ครอบครัวและชุมชนให้ยั่งยืน จึงมี
ความเป็นอย่างยิ่งที่ จะต้องส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียนให้เป็นผู้มีสุขภาพแข็งแรงเป็นมนุษย์ที่ส มบูรณ์
อันจะส่งเสริมให้นักเรียน เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนสุขภาพจิตที่ดีอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาส่งเสริมด้านสุขภาพ 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียน ร้อยละ 90 มีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
 4.2 นักเรียนมีจิตใจที่ร่าเริงแจ่มใส 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 - นายกิติพล  มุ่งงาม 

 

 

 

 

 

 



 

๕๐ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 ดำเนินการตามกิจกรรม 

 - จัดซื้อเวชภัณฑ์ 
 - ตรวจผม/เหา 
 - ตรวจเล็บ 
 - ออกกำลังกาย 
 - ตรวจสุขภาพช่องปาก 
 - ชั่งน้ำหนัก/วัดส่วนสูง 
 - อบรมผู้นำนักเรียนด้านสุขภาพ 

พค. 67 - มีค. 68 
 

๕,000 นายกิติพล  มุ่งงาม 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นายกิติพล  มุ่งงาม 
4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นายกิติพล  มุ่งงาม 

6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๕,000   บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรงและสุขภาพจิตดี 
 7.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นายกิติพล  มุ่งงาม 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
                     ผู้เสนอโครงการ 
 
                   ……………………………………………….. 
                 (นายกิติพล  มุ่งงาม) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 

          ....................................            .................................... 
  (นายนริศพงษ์  นวลพลับ)                           (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร)  
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
  



 

๕๑ 
 

ชื่อโครงการ   ส่งเสริมประชาธิปไตยและสร้างวินัยนักเรียน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 2,5  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 1,3 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็น มนุษย์
ที่สมบูรณ์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลเมือง โลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ 
พ้ืนฐาน รวมทั้งมีเจตคติท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อที่ว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ เพ่ือเป็นการส่งเสริม
การ ปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน
ปฏิบัติตาม ระเบียบวินัย กฎของทางโรงเรียนอันเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใจระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบวินัยอยู่ร่วมในสังคมอย่างมีความสุข  
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  -นักเรียนร้อยละ 100  มีระเบียบวินัย 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียนทุกคนได้รับความรู้ความเข้าใจตามระบอบประชาธิปไตย 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1 นักเรียนมีระเบียบวินัยเรียบร้อย พูดจาสุภาพเรียบร้อย 
 4.2 นักเรียนปฏิบัติตามกฎของโรงเรียน 
 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

 

 

 

 

 

 



 

๕๒ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 ดำเนินการตามกิจกรรม 

- เลือกประธานสภานักเรียน 
- ประชุมสภานักเรียน 
* ออกกฎ ระเบียบ ข้อตกลง 
- ดำเนินการตามระบบประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 
- การเดินแถว 
- การดูแลความสะอาด 
- จิตสาธารณะ 
- รายงานผล 

พฤษภาคม 2567
พ.ค. - มิ.ย. 2567 
เดือนละ 1 ครั้ง 
  
มิ.ย. 67 - มี.ค. 68 
 

๑,000 นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๑,000   บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
                     ผู้เสนอโครงการ 
 
                   ……………………………………………….. 
              (นางสาวสธุิดา  มุ่งก้ันกลาง)                            
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 

          ....................................            ....................................  
(นางสาวสุธิดา  มุ่งก้ันกลาง)                           (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 

     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
  



 

๕๓ 
 

ชื่อโครงการ   สถานศึกษาสีขาว  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 2,5  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 1,3 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุรัชฎา   แก้วด ี
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็น มนุษย์
ที่สมบูรณ์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลเมือง โลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ 
พ้ืนฐาน รวมทั้งมีเจตคติท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อที่ว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ เพ่ือเป็นการส่งเสริม
ให้นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบวินัย กฎของทางโรงเรียน โดยให้เพื่อนช่วยเพื่อนเป็นแกนนำระบบห้องเรียน 
จัดเป็น ๔ ฝ่ายงาน คือ ฝ่ายการเรียน  ฝ่ายการงาน  ฝ่ายสารวัตรนักเรียน และฝ่ายกิจกรรม อันเป็นการส่งเสริม
ให้นักเรียนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ห่างไกลจากยาเสพติด และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบวินัย กฎของทางโรงเรียน โดยให้เพื่อนช่วยเพื่อน 
      เป็นแกนนำระบบห้องเรียน  

 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบวินัยอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข ห่างไกลจากยาเสพติด  
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  -นักเรียนร้อยละ 100  มีระเบียบวินัย ห่างไกลจากยาเสพติด 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพและห่างไกลจากยาเสพติด 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1 นักเรียน มีระเบียบวินัย  ปฏิบัติตามกฎของโรงเรียน  
 4.2 นักเรียนห่างไกลจากยาเสพติด 
 ๔.๓ มีนักเรียนแกนนำสถานศึกษาสีขาวทุกห้องเรียน 
 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นางสาวสุรัชฎา   แก้วดี 

 

 

 



 

๕๔ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 ดำเนินการตามกิจกรรม 

- ชี้แจงวัตถุประสงค์และแนวทางการ
ดำเนินงานให้นักเรียนทราบ 
-จัดทำคำสั่งแต่งตั้งกรรมการ ๔ ฝ่าย 
ระดับชั้นเรียน  
- ดำเนินการตามโครงการ
สถานศึกษาสีขาว จัดทำแบบบันทึก 
- บันทึกผลดำเนินงานทุกสัปดาห์ 
- มอบเกียรติบัตรห้องดีเด่น  
- ประชุมกลุ่มและนำเสนอผล 

 
พฤษภาคม 2567 
 
พฤษภาคม 2567 
 
ตลอดปีการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
  
 

๑,000 นางสาวสุรัชฎา   แก้วดี 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นางสาวสุรัชฎา   แก้วดี 
4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นางสาวสุรัชฎา   แก้วดี 

6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๑,000   บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวสุรัชฎา   แก้วดี 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นางสาวสุธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
                     ผู้เสนอโครงการ 
 
                   ……………………………………………….. 
              (นางสาวสุรชัฎา   แก้วดี) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 

          ....................................            ....................................  
(นางสาวสุธิดา  มุ่งก้ันกลาง)                           (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 

     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
  



 

๕๕ 
 

ชื่อโครงการ   ระบบประกันคุณภาพการศึกษา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1,4,5  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 2 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวอรทัย  วงศ์วรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545 หมวด 6 
มาตรา 48 ให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพ
ภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงาน
ประจำปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพ การศึกษาและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  ประกันคุณภาพ
การศึกษาจึงเป็นกลไกลสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพราะเป็นระบบที่สร้างความมั่นใจให้ทั้ง
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรของสถานศึกษาตลอดจนผู้ปกครอง ชุมชนและสังคมเชื่อมั่นได้ว่าสถานศึกษาสามารถ
จัดการศึกษา ให้มีคุณภาพมาตรฐานอย่างมีประสิทธิภาพ ผู ้สำเร็จการศึกษาต้องมีความรู ้ความสามารถ                 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรกำหนดและสังคมต้องการ ฉะนั้นทางสถานศึกษาจึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้นเพื่อให้สนองนโยบายดังกล่าว 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือเตรียมความพร้อมต่อการรับการประเมินสถานศึกษา 
 2.2 เพ่ือรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อ   
                 สาธารณชน 
 2.3 เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและมาตรฐานการศึกษา  
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  - ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอน และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  - ครูผู้สอนทุกคนจัดการเรียนการสอนด้วยกระบวนการ  
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1 โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานทุกมาตรฐาน 
 4.2 โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของชุมชน สาธารณชน 
 
 
 
 
 
 



 

๕๖ 
 

5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นางสาวอรทัย  วงศ์วรรณ 

2 ดำเนินการตามกิจกรรม 
1. กิจกรรมนิเทศภายในโรงเรียน     
2. กิจกรรมจัดทำและพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
 - ประชุม อบรมเชิงปฏิบัติการ 
 - ศึกษาดูงาน 
 - การจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น 
 - ประเมินผลคุณภาพและ
ประสิทธิภาพของหลักสูตร 
 - นำหลักสูตรสู่การปฏิบัติ 
 - นิเทศ กำกับ ติดตาม 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 - วางแผน(Plan) 
 - ดำเนินการตามแผน(Do) 
 - การตรวจสอบประเมินผล(Check) 
 - การนำผลการประเมินมาปรับปรุง
(Action) 
 - จัดทำการประเมินตนเอง(SAR) 

 
พ.ค.67 – มี.ค.68 
พ.ค. – มิ.ย. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
พ.ค.67 – มี.ค.68 
 
 

(๕,000) 
 
 

นางสาวอรทัย  วงศ์วรรณ 

 
4.กิจกรรมระบบควบคุมภายใน
สถานศึกษา 

กันยายน 2567  ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ   มีสุธา 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นางสาวอรทัย  วงศ์วรรณ 
ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ   มีสุธา 

4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นางสาวอรทัย  วงศ์วรรณ 
ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ   มีสุธา 

 
6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๕,000   บาท 
 
 
 
 
 
 



 

๕๗ 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามนวัตกรรมการบริหารโรงเรียน 

ชุมชนวัดสาขลาที่ยั่งยืน 
7.2 ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และองค์กรปกครองท้องถิ่นมีความเชื่อมั่นใน

โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ   มีสุธา   และ  นางสาวอรทัย  วงศ์วรรณ 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
                     ผู้เสนอโครงการ 
        
                   ……………………………………………….. 
             (นางสาวอรทัย  วงศ์วรรณ) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 
          ....................................            .................................... 
    (นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด)                       (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
      
     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
 

  



 

๕๘ 
 

ชื่อโครงการ   พัฒนาบุคลากร  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1,3,5  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 2  
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาการเรียนการสอนตาม พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 นั้น จะเน้นการ
จัดการ เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่
ผู ้เรียน โดย การจัดหาแหล่งการเรียนรู้ ทั ้งแหล่งการเรียนรู ้ภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และนำ 
เทคโนโลยีมา ผสมผสานให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด  ดังนั้นผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเอง พัฒนาความรู้
ความสามารถ ทั้ง ด้านเนื้อหาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ตาสง ๆ  ที่ทำหน้าที่รับผิดชอบสอน  ด้านการถ่ายทอด
ความรู้สู่เรียนในวิธีต่าง ๆ ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด การพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพนั้นย่อม
เกิดมาจากร่างกายและจิตใจที่ สมบูรณ์แข็งแรง และขวัญกำลังใจที่ดีด้วย 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้ครูและบุคลากรได้รับความรู้จากการฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาที่รับผิดชอบ 
 2.2 เพ่ือให้ครูและบุคลากรนำเอาความรู้ที่ได้รับมาขยายผลให้เกิดประโยชน์กับนักเรียนและโรงเรียน 
 2.3 เพ่ือให้ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน หรือนวัตกรรมทางการศึกษา  
 3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชุมชนวัดสาขลาได้รับการพัฒนาร้อยละ80 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  1. ครูและบุคลากรโรงเรียนชุมชนวัดสาขลามีความรู้ความเข้าใจในวิชา งานที่รับผิดชอบ 
  สามารถสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน หรือเป็นวิทยากร 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
    ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้ารับการประชุมอบรม และศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนา 
ตนเอง  นำผลที่ได้มาพัฒนาระบบการบริหารและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม พฤษภาคม 2567 - นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

 

 

 

 



 

๕๙ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 ดำเนินการ 

 - กิจกรรมทางออกแก้ไขปัญหา
หนี้สินครู 
 - กิจกรรมประชุมอบรม สัมมนาของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 - กิจกรรมประชุมอบรม สัมมนา
ผู้บริหาร 
 - กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 - กิจกรรมอบรมผู้กำกับลูกเสือ 

พ.ค. 67 - มี.ค. 68 
 

๓๐,000 นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

3 รายงานผล มีนาคม 2568 - นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๓๐,000  บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ครูและผู ้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาได้เข้ารับการประชุมอบรม และศึกษาดูงาน             
เพื่อพัฒนาตนเอง นำ ผลที่ได้จากการพัฒนามาปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนให้สูงขึ้น 
 7.2 บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะฝึกอบรมทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาสามารถ นำมาขยายผลให้กับผู้อ่ืนได้ 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
                     ผู้เสนอโครงการ 
 
                   ……………………………………………….. 
            (นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง) 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 
          ....................................            .................................... 

(นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง)                         (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
 

     ผู้อนุมัติโครงการ 
 

    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 



 

๖๐ 
 

ชื่อโครงการ   กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 2  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบ   นางมณฑาทิพย์  สมสีมี 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน ประกอบด้วย 3 ฝ่าย คือ ฝ่ายร้านค้า ฝ่ายผลิต และฝ่ายออมทรัพย์ จัดขึ้น
โดยมีจุดมุ่งหมายให้นักเรียนได้ความรู้จากประสบการณ์ตรงขั้นพื้นฐานในด้านกิจกรรมต่าง ๆ และสมาชิกจะ ได้
รู้จักออมทรัพย์ นำผลผลิตมาจำหน่าย และจัดซื้อสิ่งของราคาถูก ตลอดจนเป็นการปูพื้นฐานตามหลักของ 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช โดยมีผู้บริหาร ครู นักเรียน และ 
บุคลากรทางการศึกษาเป็นสมาชิกเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.๑ ส่งเสริมให้สมาชิกรู้จักการประหยัด เก็บออม  
 2.๒ เพ่ือจัดหาสินค้าที่มีคุณภาพและตรงตามความต้องการของสมาชิกมาจำหน่ายในราคาถูก  
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนเป็นสมาชิกสหกรณ์ทุกคน 
  - นักเรียนร้อยละ ๙0 สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - สมาชิกรู้จักประหยัด เก็บออม และหารายได้เสริม 
  - สมาชิกนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ตัววัดความสำเร็จ 
 4.1 นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
 4.2 นักเรียนร้อยละ ๙0 สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมและ

การดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นางมณฑาทิพย์  สมสีมี 

2 
 

จัดทำข้อบังคับ ทะเบียน รับสมาชิก
ใหม่ 

พฤษภาคม 2567 
 

- นางมณฑาทิพย์  สมสีมี 
 

 

 

 

 

 



 

๖๑ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3 ดำเนินการ 

- ฝากเงินออมทรัพย์ 
- จำหน่ายสินค้า 
- ฝ่ายผลิต 

พ.ค. 67 - มี.ค.68 
เดือนละ 1 ครั้ง  
ทุกวันราชการ 
พ.ค. 67 - มี.ค.68 

- นางมณฑาทิพย์  สมสีมี 

4 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นางมณฑาทิพย์  สมสีมี 
5 รายงานผล มีนาคม 2568  นางมณฑาทิพย์  สมสีมี 

6. งบประมาณ  
 งบประมาณ -      บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในหลักการของสหกรณ์ ใช้สหกรณ์เป็นแหล่งเรียนรู้ ในการปฏิบัติจริง 
รู้จักพ่ึงตนเอง มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต  ได้ซื้อสินค้าที่ถูกและคุณภาพดี 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางมณฑาทิพย์  สมสีมี 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
                     ผู้เสนอโครงการ 
        
                   ……………………………………………….. 
              (นางมณฑาทิพย์  สมสีมี) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 
          ....................................            .................................... 
         (นายนริศพงษ์  นวลพลับ)                           (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
      
     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
 
 
  



 

๖๒ 
 

ชื่อโครงการ   อาหารกลางวันเพ่ือสุขภาพ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 2  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 2  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมการเรียนการสอนเพื่ออาหารกลางวัน ได้ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
และสอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ราคาถูก ถูกต้อง 
ตามหลักโภชนาการทำให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงและส่งผลต่อการเรียนรู้ และกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือ 
อาหารกลางวันเป็นการ เป็นการฝึกให้นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการประกอบอาหาร การรับประทานอาหาร 
ร่วมกันเข้าสังคมอย่างมีความสุข และสามารถนำประสบการณ์ตรงไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.1 เพ่ือส่งเสริมภาวะโภชนาการของนักเรียน 
 2.๒ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะในการทำงาน 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง และนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนทุกคนรับประทานอาหารกลางวันฟรีและมีคุณภาพตามหลักโภชนาการ 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพแข็งแรง น้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 ๔.๑ นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพแข็งแรง น้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

๔.๒ นักเรียนนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนงานจัดทำโครงการ

กิจกรรมและการดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

 

 

 

 

 

 

 



 

๖๓ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 ดำเนินการ 

- กิจกรรมอาหารกลางวันเพ่ือสุขภาพ
นักเรียน 
- ของบประมาณอุดหน ุนอาหาร
กลางวันจากองค์การบริหารส ่วน
ตำบลนาเกลือ        
- จัดซื้อวัสดุกิจกรรมเครื่องครัว 
- จัดซื้ออาหารสดเพื่อนำมาประกอบ
อาหารครบ 5 หม ู ่ ให ้น ั ก เร ี ยน
ร ับประทานโดยไม ่ซ ้ ำก ัน ใน 1 
สัปดาห์  
- กิจกรรมนมอาหารเสริม 

พ.ค.67 - มี.ค.68 
 

- นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

3 รายงานผล มีนาคม 2568 - นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
6. งบประมาณ  
 งบประมาณอุดหนุนอาหารกลางวันจากองค์การบริหารส่วนตำบลนาเกลือ     
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารที่มีคุณภาพด้วยโปรแกรม Thai school lunch 
 7.2 นักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรงตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณะสุข 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
                     ผู้เสนอโครงการ 
 
                   ……………………………………………….. 
          (นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
  
          ....................................             .................................... 

  (นายนริศพงษ์  นวลพลับ)                          (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
 

     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 



 

๖๔ 
 

ชื่อโครงการ   ปรับปรุงภูมิทัศน์ และสิ่งแวดล้อมให้มีความปลอดภัย  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 5 
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 2 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุรัชฎา   แก้วด ี
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มีจุดหมายมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี  
มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ  เพื่อให้การจัดการเรียนรู้เป็นไปตาม 
จุดหมายของหลักสูตร โรงเรียนควรจะมีสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ที่น่าเรียนและมีความปลอดภัยที่ดี 
เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ จึงดำเนินการพัฒนาสถานที่ อาคารเรียน และ 
แหล่งเรียนรู้ โดยปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์เป็นแหล่งปฏิบัติกิจกรรม ให้นักเรียนมีสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
บรรยากาศในการเรียนการสอนที่ร่มรื่นและน่าอยู่น่าเรียน อาคารสถานที่มีความปลอดภัย 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่เป็นแบบอย่างแก่ชุมชนและโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือปรับปรุงอาคารเรียนให้นักเรียนได้มีสถานที่เรียนอย่างปลอดภัย 
 ๒.๓ เพ่ือปรับปรุงพัฒนาระบบกล้องวงจรปิด ระบบไฟฟ้า ระบบประปาอย่างมีประสิทธิภาพ  
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  - คณะครูและนักเรียนทุกคนได้ใช้ประโยชน์จากอาคารสถานที่อย่างปลอดภัย 
  - โรงเรียนมีสภาพภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม อำนวยความสะดวกท่ัวบริเวณโรงเรียน 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - โรงเรียนมีบริเวณ สถานที่ให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและมีความปลอดภัย 
  - โรงเรียนจัดหาและพัฒนาสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวกแก่นักเรียนและครู 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1 สถานที่โดยรอบบริเวณโรงเรียนได้รับการปรังปรุงตกแต่งอย่างสวยงาม 
 4.2 อาคารเรียนได้รับการปรับปรุงพร้อมใช้งานปลอดภัยต่อผู้เรียน 
 4.3 อุปกรณ์ สาธารณูปโภค ได้รับการซ่อมบำรุงพร้อมใช้งานตลอดปี 
 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนงานจัดทำโครงการ

กิจกรรมและการดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นางสาวสุรัชฎา   แก้วดี 

 

 

 

 



 

๖๕ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 การดำเนินการ 

 - สำรวจความชำรุด เสียหาย ของ
อาคารและสถานที่และบริเวณท่ีจะ
ปรับปรุงแก้ไข        
 - นำเสนอโครงการเพื่อขออนุญาต/
อนุมัติจากผู้อำนวยการ 
 - วางแผนการดำเนินงานและเสนอ
ขอความเห็นชอบจากผู้อำนวยการ 
 - ประสานกับงานจัดซื้อ/จัดจ้างเพ่ือ
ขออนุมัติ การใช้งบประมาณ 
 - ดำเนินการตามแผน 

มิ.ย. 67 - มี.ค.68 
 

๗0,000 นางสาวสุรัชฎา   แก้วดี 

3 ตรวจสอบและประเมินผล มีนาคม 2568 - นางสาวสุรัชฎา   แก้วดี 

4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นางสาวสุรัชฎา   แก้วดี 
6. งบประมาณ  
 งบประมาณ ๗0,000      บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สิ่งแวดล้อม อาคารสถานที่ สะอาด  สวยงาม  มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้    
 7.2 วัสดุ อุปกรณ์ อาคารสถานที่บริเวณต่างๆของโรงเรียนพร้อมใช้งาน มีความปลอดภัย 
 7.3 ครู บุคลากร และชุมชนสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้   
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ    
 นางสาวสุรัชฎา   แก้วดี 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ      
 นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
                     ผู้เสนอโครงการ 
 
        

                   ………………………………………….... 
              (นางสาวสุรชัฎา   แก้วดี) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 

          ....................................    ....................................  
  (นายนริศพงษ์  นวลพลับ)                           (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
 

     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 



 

๖๖ 
 

ชื่อโครงการ   ค่ายลูกเสือ เนตรนารี  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1,2  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 1,3 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568  
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนษุย์       
ที่ สมบูรณ์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
ยึด มั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐาน รวมทั้งมีเจตคติท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ บนพื้นฐานความเชื่อท่ีว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพโดยหลักสูตรกำหนด
กิจกรรม พัฒนาผู้เรียน กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี มุ่งให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองตามศักยภาพ เสริมสร้างให้เป็นผู้มี
ศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคมสามารถจัดการ
ตนเองได้และอยู่ ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขอันส่งผลให้นักเรียนเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการจัด
การศึกษาของ หลักสูตร 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และฝึกระเบียบวินัย   
 2.3 เพ่ือปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคมและความมีจิตอาสา  
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
  - นักเรียนทุกคนมีระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 4.1 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 4.2 นักเรียนมีศีลธรรม จริยธรรม และมีระเบียบวินัย 
5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนงานและจัดการ

ดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
 

 

 

 

 

 



 

๖๗ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 ดำเนินการกิจกรรม 

 - กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ- 
   เนตรนารี 
 - กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 

พ.ค. 67 - มี.ค. 68 
ทุกวันพฤหัสบดี 
 
มีนาคม 2568 

30,000 นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - นายนริศพงษ์  นวลพลับ 

4 รายงานผล มีนาคม 2568 - นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
6. งบประมาณ 
 งบประมาณ 30,000    บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 7.2 นักเรียนทุกคนมีระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นายนริศพงษ์  นวลพลับ 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ 
 นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
                     ผู้เสนอโครงการ 
        
                   ……………………………………………….. 
              (นายนริศพงษ์  นวลพลับ) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 
          ....................................    ....................................  
    (นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด)                         (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
      
     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
 
 
  



 

๖๘ 
 

ชื่อโครงการ   ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1,3,5  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 1,3 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568  
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยเจตนารมณ์ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า              
“บุคคล ย่อม มีสิทธิเสมอกันในการับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ
โดยไม่เก็บ ค่าใช้จ่าย” คณะรัฐมนตรีได้มีนโยบายเร่งด่วนที่จะลดภาระค่าครองชีพให้กับประชาชนข้อ 1.3.1 
ว่า “ให้ทุกคน มีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี โดยสนับสนุนตำราหลักให้แก่สถานศึกษา จัดให้มีชุดนักเรียน 
และ อุปกรณ์ การเรียนฟรีให้ทันปีการศึกษา 2555 และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เพื่อชดเชยค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่ 
สถานศึกษา เรียกเก็บจากผู้ปกครอง” ซึ่งกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่กำหนดให้สถานศึกษาจัดในส่วนที่เป็น 
กิจกรรมทัศนศึกษานั้นเป็นกิจกรรมศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับ
นักเรียนที่ เรียน เพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน และเพื่อให้นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์อย่าง
กว้างขวาง โดย กำหนดให้ดำเนินการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาปีละ 1 ครั้ง 
 โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา จึงได้จัดกิจกรรมทัศนศึกษาเพื่อตอบสนองนโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมี 
คุณภาพขึ้นเนื่องจากกิจกรรมดังกล่าวนี้เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง 
เต็มตามศักยภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนที่เพ่ิมเติมจากการเรียนในห้องเรียน 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนและ 
การดำเนินชีวิตประจำวัน 

3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนทุกคนมีประสบการณ์ตรงและได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้นอกห้องเรียนเพิ่มมากข้ึน 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน และ
 การดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
   นักเรียนมีประสบการณ์ตรงและได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้นอกห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 



 

๖๙ 
 

5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนงานและจัดการ

ดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2567 

- 
นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

2 ดำเนินงานตามกิจกรรม 
- สำรวจสถานที่และเส้นทาง 
- ขออนุญาตผู้ปกครองนักเรียน 
- จัดสิ่งอำนวยความสะดวกสนับสนุน 
ทรัพยากร 
- เดินทางไปทัศนศึกษาตามสถานที่
กำหนด 
- กำกับ ติดตาม ดูแลอย่างใกล้ชิด 

พ.ค. 67 - มี.ค. 68 ๒0,000 นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 -  

4 รายงานผล มีนาคม 2568 -  
6. งบประมาณ 
 งบประมาณ ๒0,000 บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนได้สร้างเสริมประสบการณ์ตรงที่เพ่ิมเติมจากการเรียนในห้องเรียน 

7.2 นักเรียนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน                  
และการดำเนินชีวิตประจำวัน 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุทธิดา     มุ่งกั้นกลาง 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ     นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด 
                       ผู้เสนอโครงการ 
 
                   ……………………………………………….. 
             (นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง) 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 
          ....................................    .................................... 

(นางสาวพรรณิการ์  แก้วสะอาด)                      (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 
 

     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
    ……………………………………………….. 
          (นางจันทรา   ประภัศร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
  



 

๗๐ 
 

ชื่อโครงการ   สาธารณูปโภค  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1,3,5  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 2 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ มีสุธา  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568  
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียนและบุคลากร 
ทางการศึกษาจำนวนมาก  จึงเป็นภารกิจที่สำคัญอย่างยิ่งที่โรงเรียนจะต้องมีการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนให้กระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั ้งไว้            
ซึ่งจะ ส่งผลให้การบริหารจัดการมีคุณภาพ และผลสมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น 
ดังนั้นโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา จึงได้จัดทำโครงการสาธารณูปโภค เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ 
เกี่ยวกับค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ค่าโทรศัพท์ และ ค่าบริการอินเตอร์เน็ต 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือใช้จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ค่าโทรศัพท์ ค่าบริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน กระบวนการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพแก่ผู้เรียนยิ่งขึ้น 

 2.2 เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมการบริการจัดการศึกษา 
2.3 เพ่ือให้การบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบ 

ของทางราชการ 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  1. จัดสรรค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ค่าโทรศัพท์ ค่าบริการ 
อินเตอร์เน็ตของโรงเรียนได้อย่างเพียงพอ 
  2. นักเรียน ครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับการสนับสนุนให้มีสาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอและเหมาะสม 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  1. การใช้จ่ายงบประมาณของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
  2. การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 จัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบการของทางราชการ 
และพอเพียงต่อการจัดการเรียนการสอน 
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5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผนงาน พฤษภาคม 2567 - ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ มีสุธา 
2 ดำเนินงานตามกิจกรรม 

- สำรวจค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคค่า
ไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ค่าโทรศัพท์ 
ค่าบริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน 
- ประมาณการค่าใช้จ่ายสาธารณูป 
โภคท่ีจะใช้ในปีการศึกษา 2566 
- ดำเนินการจ่ายค่าสาธารณูปโภค
ตามใบแจ้งหนี้ของแต่ละเดือน 

พ.ค.67 - มี.ค.68 
 

๗๐,๐๐๐  ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ มีสุธา 

3 ประเมินผล มีนาคม 2568 - ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ มีสุธา 

4 รายงานผล มีนาคม 2568 - ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ มีสุธา 
6. งบประมาณ 
 งบประมาณ ๗๐,๐๐๐  บาท 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนมีการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคอย่างเป็นระบบ 
7.2 สถานศึกษามีการพัฒนาให้เป็นฐานการเรียนรู้ที่สมบูรณ์ท้ังด้านวิทยบริการและสาธารณูปโภค              

ที่เพียงพอต่อการจัดการศึกษาภายในโรงเรียน 
7.3 มีการบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบการ  

ของทางราชการชีวิตประจำวัน 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ มีสุธา 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ มีสุธา 
                     ผู้เสนอโครงการ 
 
        

                   ……………………………………………….. 
         (ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา) 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 

 

          ....................................            .................................... 
(ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา)                    (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 

      
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 

……………………………………………….. 
(นางจันทรา   ประภัศร) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
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ชื่อโครงการ   จัดซื้อวัสดุทางการศึกษาและวัสดุสำนักงาน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1,3,5  
สอดคล้องกับมาตรฐานของ สพฐ. มาตรฐานที่ 2 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ มีสุธา  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 
___________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยการจัดการศึกษาในปัจจุบันส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญและส่งเสริมสนับสนุนให้ผู ้เรียนเรียนรู ้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพตามพระราชบัญญัติ
การศึกษา พุทธศักราช 2542 ตลอดจนการพัฒนาการเรียนการสอนทุกด้านเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน
ให้สูงขึ้น และ เพ่ือให้งานธุรการของโรงเรียนเป็นระบบ อำนวยความสะดวกแก่นักเรียน ครุผู้ปกครองและผู้ที่มา
ติดต่อราชการ 
จำเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อมทั้งทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ เอกสารประกอบการเรียนการสอน สื่อการเรียน
การสอนทางการศึกษาเพื่อใช้ในการสนับสนุนทางการศึกษาตลอดจนการเผยแพร่ผลการปฏิบัติกิจกรรม หรือ
ผลการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ทางการศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา  ดังนั ้นเพื ่อให้                 
การดำเนินงานในกรอบงานตามที่กำหนดจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้มีระบบงานสารสนเทศ และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.  เพ่ือจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ สื่อต่าง ๆ ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
     และการเพื่อเผยแพร่  ผลงานนักเรียน       
3.  เพ่ือให้บริการ อำนวยความสะดวกต่อนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน ที่มาติดต่อราชการ 

3.  เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต 

       เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกระดับชั ้น ทุกห้องเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ สื ่อ เอกสารประกอบการเรียนการสอน            

พร้อมทั้งมีวัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ผลงานนักเรียนเพื่อเผยแพร่สู่สาธารณะตามวาระ โอกาสต่าง ๆ ที่เหมาะสม และ
คณะครู ผู้ปกครอง ได้รับบริการ ด้านเอกสาร ข้อมูลสารสนเทศสะดวก รวดเร็วถูกต้องตามความต้องการ 

       เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและครูมีวัสดุทางการศึกษา อุปกรณ์ สื่อ เอกสารประกอบการเรียนการสอน เพียงพอต่อ

การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมชั้นเรียน การเผยแพร่ผลงานตลอดปีการศึกษา ฝ่ายธุรการของ
โรงเรียนสามารถให้บริการ อำนวยความสะดวก ด้านเอกสารสารสนเทศให้กับนักเรียน คณะครู ผู้ปกครอง 
ชุมชนที่มาติดต่อราชการได้รับความพึงพอใจ  
         3.2 ผลลัพธ ์

โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ระบบงานธุรการจัดเก็บข้อมูลที่ถูกต้อง     
เป็นปัจจุบัน เป็นระบบ และสามารถค้นหาได้สะดวก รวดเร็วทันตามความต้องการของนักเรียน คณะครู 
ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อราชการ 
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4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

ผลผลิต 
     นักเรียนและครมูีวัสดุทางการศึกษา อุปกรณ์ 
สื่อ เอกสารประกอบการเรยีนการสอน เพียงพอ 
ต่อการจัดการเรียนการสอน  

- สอบถามความพึงพอใจ - แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 
     โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ระบบงานธุรการจัดเก็บข้อมูลที่
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน เป็นระบบ  

- สอบถามความพึงพอใจ - แบบสอบถามความพึงพอใจ 

5. กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. สำรวจความต้องการ/ขอ

อนุมัติโครงการ 
คร-ู นักเรียน - พฤษภาคม66 ว่าท่ีร.ต.หญิงธนวรรณ  มีสุธา 

2. ประชุมชี้แจง คณะครู - พฤษภาคม66 ว่าท่ีร.ต.หญิงธนวรรณ  มีสุธา 

3. ดำเนินการตามแผน                  

จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์  
คร-ู นักเรียน ๔0,000 พ.ค.๖๖-ก.พ.

๖๗ 
ว่าท่ีร.ต.หญิงธนวรรณ  มีสุธา 

4. ประเมินผลโครงการ คร-ู นักเรียน - มีนาคม 6๗ ว่าท่ีร.ต.หญิงธนวรรณ  มีสุธา 

5. รายงานผลการปฏิบัติงาน คร-ู นักเรียน - มีนาคม 6๗ ว่าท่ีร.ต.หญิงธนวรรณ  มีสุธา 

6. งบประมาณ  
  งบประมาณ ๔0,000  บาท    
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  ครูและนักเรียนมีสื่อ อุปกรณ์เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
7.๒  นักเรียน คณะครู ผู้ปกครอง มีทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ มีสุธา 
9. ผู้เห็นชอบโครงการ  ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ มีสุธา 
                     ผู้เสนอโครงการ 
        

                   ……………………………………………….. 
         (ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา)  
 

ผู้เห็นชอบโครงการ    ผู้ตรวจสอบแผนงาน 
 

          ....................................            .................................... 
(ว่าที่ร้อยตรีหญิงธนวรรณ  มีสุธา)                     (นางสาวณดากมล   ธรรมเกียรติ) 

      
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 

  
 

(นางจันทรา   ประภัศร) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 
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โครงการ   โครงการจ้างครูอัตราจ้าง 
สอดคลอ้งกบักลยทุธ ์สพฐ. กลยุทธ์ที่ ๑,๓,๕ 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานสพฐ. มาตรฐานที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบ   นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 
ระยะเวลาดำเนนิการ  พฤษภาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘ 
             
1.  หลักการและเหตุผล 
         พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2544 หมวด 7 มาตรา 52 ให้มีการจัดการ ส่งเสริม พัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูงอย่าง  ต่อเนื่อง
และเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพทุกด้าน ในการที่จะพัฒนาเด็กให้มีลักษณะดังกล่าวนั้น จะต้องพัฒนา
ครูให้เปลี่ยนแปลงวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากครูไปสู่เด็ก ครูเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในด้านต่าง ๆ เช่น การจัดการเรียนการสอนเป็นผู้ที่ทำให้นักเรียนบรรลุวัตถุประสงค์ที่หลักสูตร
กำหนดไว้  จากการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น ทำให้
ผู้ปกครองนักเรียนเกิดความเชื่อมั่นต่อโรงเรียนจึงได้ส่งบุตรหลานเข้ามาเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่หลากหลายสำหรับนักเรียนมีอุปสรรคเรื่องจำนวนครูไม่พอเพียงและไม่ตรงสาขาวิชาเอกท่ีต้องการ          
 ปัจจุบันโรงเรียนชุมชนวัดสาขลาได้ทำการเปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระดับ
อนุบาลมี 3 ห้องเรียน ระดับประถมปีที ่ 1 – 6 มี 6 ห้องเรียน แต่ขาดครูตามวิชาเอก และครูปฐมวัยไม่
เพียงพอสำหรับดูแลและพัฒนาเด็กนักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด ดังนั้น  โรงเรียนจึงมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดจ้างครูผู ้สอเพื่อแก้วิกฤติครูที ่ขาดแคลนเพื่อพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ตาม มาตรฐานการศึกษา  
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้โรงเรียนมีครูตรงตามสาขาวิชาเอก  เพียงพอต่อความต้องการ 
 2.2 เพ่ือให้โรงเรียนมีบุคลากรส่งเสริมการศึกษาเพียงพอภาระงานของโรงเรียน 

2.3 เพ่ือให้นักเรียนของโรงเรียน ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและเต็มตามศักยภาพ 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

 โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา มีครูผู้สอน  เพ่ิมข้ึน  2 อัตรา 
3.2  ด้านคุณภาพ 

ครูผู้สอนมีความรู้ ความสามารถในการจัดการศึกษา จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเสริม
ประสบการณ์ให้กับนักเรียน ได้อย่างต่อเนื่อง เต็มตามศักยภาพ 

๔.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 โรงเรียนชุมชนวัดสาขลามีครูตรงตามสาขาวิเอกและเพียงพอต่อการจัดการศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเองและเต็มตามศักยภาพ 
 
 
 



 

๗๕ 
 

๕.  กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ   นางสาวสุทธิดา มุ่งก้ันกลาง 
๒ ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ   นางสาวสุทธิดา มุ่งก้ันกลาง 
๓ ดำเนินการ 

- จ้างครูอัตราจ้าง (รายได้ฯ) 
- จ้างครูอัตราจ้าง (อบจ.)  

 
พ.ค.๖๗ - ม.ค. ๖๘ 
พ.ค.๖๗ - มี.ค. ๖๘ 

 
 

 
นางสาวภูษณิศา สายบัว 
นางสาวภูษณิศา สายบัว 

๔ สรุปผลรายงานและรายงานผลต่อ
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

  นางสาวสุทธิดา มุ่งก้ันกลาง 

๖.  งบประมาณ 
 ๖.๑ งบประมาณ (เงินรายได้................)   .........................................  บาท 
รายละเอียด ดังนี้ 
  - ค่าตอบแทน  ........................ บาท × ๙ เดือน เป็นเงิน  ..............................บาท 
   รวมทั้งสิ้น  เป็นเงิน  ................................. บาท  (ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่ายได้) 
 ๖.๒ งบประมาณ (อบจ.)   .........................................  บาท 
รายละเอียด ดังนี้ 
  - ค่าตอบแทน  ........................ บาท × ๑๒ เดือน เป็นเงิน  ..............................บาท 
   รวมทั้งสิ้น  เป็นเงิน  ................................. บาท  (ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่ายได้) 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนมีครูที่มีความรู้ ความสามารถในการจัดการศึกษาอย่างเพียงพอ นักเรียนของโรงเรียนชุมชนวัดสา
ขลาได้รับการพัฒนาทุกด้าน อย่างเต็มตามศักยภาพของผู้เรียน ผลการจัดการศึกษา ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ตามมาตรฐานของกระทรวงศึกษาศึกษาธิการ  

๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

  นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง 

๙. ผู้เห็นชอบโครงการ 

  นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง                              

         ผู้เสนอโครงการ 

       ....................................................   
                  (นางสาวสุทธิดา  มุง่ก้ันกลาง) 
  ผู้เห็นชอบโครงการ           ผู้ตรวจสอบแผนงาน 

  ....................................................   ....................................................   
    (นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง)     (นางสาวณดากมล  ธรรเกียรติ) 
      
     ผู้อนุมัติโครงการ 
       
           (นางจันทรา  ประภัศร) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 



 

๗๖ 
 

โครงการ   โครงการจัดจ้างธุรการ 
สอดคลอ้งกบักลยทุธ ์สพฐ. กลยุทธ์ที่ ๑,๓,๕ 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานสพฐ. มาตรฐานที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบ   นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
ระยะเวลาดำเนนิการ  พฤษภาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘ 
             
1.  หลักการและเหตุผล 

  งานธุรการถือเป็นงานสนับสนุนการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่สำคัญ  เป็นงานที่ช่วยสนับสนุน
แผนงานอื่นให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถ้าหากมีการจัดระเบียบของงานไว้อย่างเป็น
ระบบ   และเนื่องด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเล็งเห็นความสำคัญของการสนับสนุน    
การบริหารและการจัดการศึกษา จึงได้จัดสรรงบประมาณ ให้โรงเรียนจ้างเหมาบริการงานธุรการของโรงเรียน 
เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือลดภาระงานที่ไม่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการเรียนการสอนของ
ครู  โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา จึงจ้างเหมาบริการผู้มาปฏิบัติงานธุรการของโรงเรียน         
  
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนางานสารบรรณให้จัดทำ การรับ การส่ง การเก็บรักษา การยืม จนถึงการทำลายเอกสาร
หรือหนังสือราชการอย่างเป็นระบบ  
 2.2 เพ่ือพัฒนางานทะเบียนและรายงานให้การจัดกระทำเกี่ยวกับการบันทึก หลักฐาน ข้อมูล สถิติ
ของโรงเรียน รวมถึงการรายงานอย่างเป็นระบบ รวดเร็วถูกระเบียบและเป็นปัจจุบัน 
 2.3 เพ่ือให้งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ ซึ่งเก่ียวกับวิธีการและการดำเนินการใน
ด้านความปลอดภัยของสถานที่ราชการ เอกสาร และวัสดุอุปกรณ์ให้พ้นจากอุบัติภัยและเหตุอื่น ๆ ดำเนินอย่าง
มีประสิทธิภาพ  

3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

 โรงเรียนชุมชนวัดสาขลามีธุรการ  1 อัตรา 
3.2  ด้านคุณภาพ 

               โรงเรียนชุมชนวัดสาขลาจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ งานธุรการ ได้ถูกต้องเป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน 
 
๔.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 โรงเรียนชุมชนวัดสาขลามีระบบงานสารบรรณเป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ และโรงเรียนมีระบบ

สารสนเทศที่เป็นระเบียบ และข้อมูลเป็นปัจจุบัน 

 



 

๗๗ 
 

๕.  กิจกรรมสำคัญและการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ   นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
๒ ประชุมชี้แจงรายละเอียดของ

โครงการ 
  นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 

๓ ดำเนินการ 
- จ้างเจ้าหน้าที่ธุรการ  

พ.ค.๖๗ - ม.ค. ๖๘ 
พ.ค.๖๗ - มี.ค. ๖๘ 

 
 

นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ
นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 

๔ สรุปผลรายงานและรายงานผล
ต่อผู้อำนวยการโรงเรียน 

  นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 

 
๖.  งบประมาณ 
 เบิกจ่ายจากงบประมาณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ     
เขต 1  งบดำเนินงาน  ค่าตอบแทนจ้างผู้ปฏิบัติงานธุรการ ค่าจ้างเหมาจ่ายอัตราค่าจ้างเดือนละ  9,000 บาท      
(เก้าพันบาทถ้วน)  และจะจ่ายค่าจ้างเมื่อคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ได้ตรวจรับพัสดุไว้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
ตามบันทึกข้อตกลงจ้าง และส่งหลักฐานไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1     
ทุกวันสุดท้ายของวันทำการ  
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ช่วยสนับสนุนแผนงานอื่นให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.2 ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย  สวยงาม  สะดวกแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานสามารถค้นหา  จัดทำได้รวดเร็วขึ้น 
 7.3 ช่วยอำนวยความสะดวกแก่ผู ้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู ้เกี ่ยวข้อง ในการควบคุม  
ตรวจสอบ  และติดตามเรื่องต่าง ๆ 
๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

  นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ 
๙. ผู้เห็นชอบโครงการ 

  นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง                              

         ผู้เสนอโครงการ 

       ....................................................   
                 (นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ) 
  ผู้เห็นชอบโครงการ           ผู้ตรวจสอบแผนงาน 

  ....................................................   ....................................................   
    (นางสาวสุทธิดา  มุ่งก้ันกลาง)    (นางสาวณดากมล  ธรรมเกียรติ) 
      
     ผู้อนุมัติโครงการ 
       
           (นางจันทรา  ประภัศร) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 



 

๗๘ 
 

ส่วนที่ ๔ 
การกำกับ ติดตาม ประเมินและรายงาน 

การบริหารแผน 

 โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา  ใชห้ลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ในการบริหารแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ซึ่งมีองค์ประกอบที่สำคัญ 6 ประการดังนี้ 
1. หลักนิติธรรม คือการดำเนินการ จะต้องถูกต้องตาม กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง

เป็นหลักในการดำเนินการในทุกขั้นตอน 
2. หลักคุณธรรม คือการดำเนินการ จะต้องคำนึงถึงความถูกต้องไม่ผิดศีลธรรมอันดี ไม่ทำให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง

และมีส่วนได้ส่วนเสียเดือดร้อน 
3. หลักความโปร่งใส คือการดำเนินการจะต้องสามารถตรวจสอบได้ทุกข้ันตอน 
4. หลักความมีส่วนร่วม คือการดำเนินการจะต้องเปิดโอกาสให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องและมีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามา 

มีส่วนร่วมในการดาเนินการ 
5. หลักความรับผิดชอบ คือการดำเนินการจะมีผู้ได้รับมอบหมายและต้องมีความรับผิดชอบ พร้อมที่จะ

ปรับปรุงและแก้ไขได้ต่อไป 
6. หลักความคุ้มค่า คือการดำเนินการตระหนักว่ามีทรัพยากรค่อนข้างจากัดดังนั้นในการบริหารจัดการจาเป็น

จะต้องยึดหลักความประหยัด ความคุ้มค่า และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ระบบการติดตาม ประเมินผล 
 โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา  ได้กำหนดให้มีระบบการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการ
แผนพัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษา ดังนี้ 
1. มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ 
2. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
3. จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล 
4. ดำเนินการตามปฏิทินการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล 
5. รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล 
6. นำข้อมูลที่ได้จากการรายงานมาศึกษาวิเคราะห์ เพ่ือนาผลการศึกษาวิเคราะห์ ดังกล่าวไปพัฒนา  
    การบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้ดีขึ้นต่อไป 
การรายงานผล 
1. รายงานผลการดำเนินงาน เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่กำหนดให้ โดยผู้รับผิดชอบโครงการ/ กิจกรรม  
2. เมื่อสิ้นปีการศึกษา โรงเรียนประเมินคุณภาพภายใน สรุปและรายงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง และหน่วยงานต้น
สังกัด นำผลจากการสรุปการไปเป็นข้อมูลในการวางแผนแก้ไข ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานในปีการศึกษา
ต่อไป 
 
 
 
 
 
 

 



 

๗๙ 
 

บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2567 
 

วันที่   ๑๕   พฤษภาคม   2567 

เรื่อง   การให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดสาขลา 

 ตามที่โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา  ได้จัดทำและส่งร่างแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 256๖
เพ่ือให้คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับการ
จัดทำรายงานประจำปี นั้น คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนชุมชนวัดสาขลา ได้พิจารณาร่าง
รายงานดังกล่าวแล้ว พบว่า 
 1.  แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 256๖ มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา      
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๖ – 256๘  และบริบทของสถานศึกษา 
 2.  แผนปฏิบ ัต ิการ ประจำปีการศึกษา 256๖ เป ็นไปตามเป้าหมาย ปร ัชญา แนวคิด                 
ของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 
 3.  สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านการบริหาร         
งานวิชาการ ด้านบริหารงานงบประมาณ ด้านบริหารงานบุคคล ด้านบริหารงานทั่วไป  
 
  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนชุมชนวัดสาขลาให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 256๖  และสมควรให้เผยแพร่แก่สาธารณชนต่อไป 
 

   
  ลงชื่อ       
               

 
 

  ลงชื่อ   
              (นางจันทรา    ประภัศร) 

                                                  กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๘๐ 
 

 
 


