
 
 

 
  
 

ประกาศโรงเรียนวัดบางหญ้าแพรก จังหวัดสมุทรปราการ 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัตหิน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   

โรงเรียนวัดบางหญ้าแพรก มุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล เพื่อสร้าง
ความศรัทธาและเชื่อมั่นแก่สังคมว่า โรงเรียนวัดบางหญ้าแพรก เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ในฐานะผู้บริหาร
โรงเรียนวัดบางหญ้าแพรก จึงขอประกาศเจตจำนงในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารงานของแผ่นดิน ด้วยความ
สำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู ่ จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความชื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม โดยเต็มกำลังความสามารถ จะยึดหลักธรรมาภิบาลใน  การ
บริหารงานและขอประกาศตนเป็นหน่วยงานที่ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งใน ขณะก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อ
เป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซื่อสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization 
of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
 
  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
   ประกาศ ณ วันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
                (นางสาววรรณี ชูก้าน)  
       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบางหญ้าแพรก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
  
 

Announcement from Watbangyapreak School, Samutprakan 
Subject: The Policy of not accepting either gifts or profits from performing duties  

(No Gift Policy) Fiscal year 2025 
 

     At Watbangyapreak School, the focus is on establishing good governance in 
administration to encourage faith and to build trust with society. Taking on the role of director 
of Watbangyapreak School, Ms. Wannee Chukan, I would like to declare my desire to perform 
my duties and manage public administration with consciousness and awareness of the 
following responsibilities: Conduct the duties with accountability, honesty, transparency, and 
utilize guidelines for Desired Morality and Cultivation of Ethics to the best of my abilities. 
Adhere to the principle of good governance in administration. Also, announce that all 
executives and personnel of Watbangyapreak School intend to avoid accepting either gifts or 
profits from performing duties, both before and after the performance of those duties, as this 
could lead to corruption and misconduct in the future. In addition, stand against all forms of 
corruption in order to promote the value of integrity and to build a strong and sustainable 
organization of integrity. 
 
               This is provided for your information. Take strict action and implement it fully. 
                      Announced on 16 May 2025 
 
 
 
 
 
                  (Ms. Wannee Chukan)  
         Director of Watbangyapreak School 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


