
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของสถานศึกษา 
โรงเรียนวัดบางกอบัว(ขลิบราษฎร์บุรณะ)  

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 
  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

งานบริหารวิชาการ 
 

- หลักสูตรและการสอน 
- พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
- การวัดผลประเมินผล 
- งานทะเบียนและเอกสารสำคัญ 
- การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
- การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
- การนิเทศพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
- การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
- บริการห้องสมุดหนังสือเรียนและ
อ่ืนๆ 
- ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ระบบดูแลนักเรียนและแนะแนว 
- ส่งเสริมความรู้ทางวิชาการ 

งานบริหารงบประมาณ 
 

- นโยบายและระบบงบประมาณ 
- การบริหารและควบคุมงบประมาณ 
- บัญชีเบิกจ่ายและรายงาน 
- การควบคุมและตรวจสอบภายใน 
- การบริหารงานพัสดุ ที่ราชพัสดุ และ
แผนพัฒนา 
- การจัดซื้อจัดจ้าง 
- เอกสารจัดซื้อจัดจ้าง 
- จัดเก็บและบริการงานพัสดุ 
- บริหารทรัพย์สินและใช้ประโยชน์ 
- กองทุนการศึกษา 
- ควบคุมและบัญชี 
 

งานบริหารบุคลากร 
 

- วางแผนอัตรากำลังและการสรรหา
จัดบุคลากรเข้าปฏิบัติงาน 
- ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
- สวัสดิการ 
- นันทนาการจัดเลี้ยง 
- วิทยากรท้องถิ่น 
- ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- พิจารณาความดีความชอบ 
- สร้างขวัญและกำลังใจ 
- ระเบียบวินัย 
- การจัดอบรมครู 

งานบริหารทั่วไป 
 

- งานธุรการ สารบรรณ 
- การรายงาน ข้อมูลสารสนเทศ
โรงเรียน 
- เขตบริการและสำมโนนักเรียน 
- การวางผังการใช้ประโยชน์อาคาร
และสถานที่ 
- การดูแลสานที่และสิ่งแวดล้อม 
- การสุขาภิบาล ไฟฟ้า ประปา 
- ความสะอาดตามอาคารเรียน 
- ระบบรักษาความปลอดภัยอาคาร
สถานที่และทรัพย์สิน 

รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 
 



ภารกิจบทบาทอำนาจหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 ตามหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2)         
พ.ศ. 2545 ให้มีการจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาของไทยอิงตามนโยบาย และมี             
ความหลากหลายในทางปฏิบัติ มีการกระจายอำนาจไปสู่เขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาต่างดังปรากฏใน
บทบัญญัติมาตรา 39 ที่ว่า 
 “มาตรา 39 กำหนดให้กระทรวงกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาทั ้งด้านวิชาการ 
งบประมาณ การบริหารงานบุคคลและการบริหารทั่วไป ไปยังคณะกรรมการและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา   
และสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยตรง 
 หลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอำนาจดังกล่าว ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 
 การกระจายอำนาจดังกล่าวจะทำให้สถานศึกษามีความคล่องตัว มีอิสระในการบริหารจัดการ เป็นไปตาม
หลักของการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based Management : SBM) ซึ่งจะเป็นการสร้าง
รากฐานและความเข้มแข็งให้กับสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน และสามารถ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง จากแนวคิดดังกล่าวเพื่อให้สถานศึกษามีความคล่องตัว มีอิสระ และมีความเข้มแข็ง รัฐจึงให้
สถานศึกษาเป็นนิติบุคคลโดยได้บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 
2546 ในมาตรา 35 ดังนี้ 
 “มาตรา 35 สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามมาตรา 34 (2) เฉพาะที่เป็นโรงเรียน มีฐานะเป็น
นิติบุคคล เมื่อมีการยุบเลิกสถานศึกษาตามวรรคหนึ่ง ให้ความเป็นนิติบุคคลสิ้นสุดลง” 
 สถานศึกษาที่เป็นนิติบุคคล จึงหมายถึงโรงเรียนในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษาที่กฎหมายยอมรับให้สามารถ
กระทำกิจการต่าง ๆ ได้ด้วยตนเองภายใต้วัตถุประสงค์ มีสิทธิและหน้าที่ตามบทบัญญัติแห่งกฎหมายระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ และกฎหมายอ่ืน ซึ่ง กำหนดสิทธิและ
หน้าที่ของสถานศึกษาไว้เป็นการเฉพาะ ดังนั้น จึงมีความจำเป็นที่กระทรวงศึกษาธิการโดยรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการที่จะต้องใช้อำนาจตามมาตรา 8   แห่งบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2546 ออกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่             
ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2546 เพื่อเป็ นกรอบ
ขอบเขตในการปฏิบัติหน้าที่และวางหลักเกณฑ์ในการดำเนินการต่างๆ ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เป็นนิติบุคคล 
สิทธิและหน้าที่ของสถานศึกษาที่เป็นนิติบุคคล ความเป็นนิติบุคคลของสถานศึกษานอกจากจะต้องดำเนินการตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษาและยังมีสิทธิและหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนด ทั้งกฎหมายว่าด้วยการศึกษา
แห่งชาติ กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการการทรวงศึกษาธิการ กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครู      
และบุคลากรทางการศึกษาและกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 ดังนั ้น สถานศึกษาที ่เป็นนิติบุคคลจะดำเนินการต่าง ๆ ได้ต้องอยู่ในกรอบของอำนาจและหน้าที่            
ตามกฎหมายและวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษาเท่านั้น ซึ่งเป็นอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้ ให้เป็นหน้าที่     
ของส่วนราชการนั้นๆ ดดยได้กำหนดให้มีผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้บังคับบัญชาของราชการและมีอำนาจ



หน้าที ่ในการบริหารกิจการของสถานศึกษาให้ เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบข้อบังคับชองทางราชการ        
รวมทั้งนโยบายและวัตถุประสงค์ของสถานศึกษาในการดำเนินกิจการที่เกี่ยวกับบุคคลภายนอก 
 ตามมาตรา 39 แห่งกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดให้
ผู ้อำนวยการสถานศึกษาเป็นผู้แทนของสถานศึกษาในกิจการทั่วไป รวมถึงจัดทำนิติกรรมสัญญาในนามของ
สถานศึกษาตามวงเงินงบประมาณที่สถานศึกษาได้รับมอบหมาย หรือตามระเบียบบริหารการเงินของสถานศึกษา 
เป็นต้น ฉะนั้น ผู้อำนวยการสถานศึกษาจึงมีฐานะเป็นผู้แทนนิติบุคคลเช่นเดียวกับมหาวิทยาลัยที่กำหนดอำนาจ
หน้าที่อธิการบดีใหเ้ป็นผู้แทนของมหาวิทยาลัยในกิจการทั่วไป ซ่ึงมีฐานะเป็นผู้แทนนิติบุคคลตามสภาพที่กฎหมาย
กำหนด นอกจากนี้ตามมาตรา 44 วรรคหนึ่ง และมาตรา 45 วรรคหนึ่ง แห่งกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ ยังได้กำหนดให้มีการกระจายอำนาจและการมอบอำนาจของส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง
ให้แก่สถานศึกษา ทั้งนี้เพ่ือให้การบริหารและการจัดการศึกษาสถานศึกษามีอิสระและคล่องตัว 
 กระทรวงศึกษาธิการ โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ใช้อำนาจตามมาตรา 5 และมาตรา 39 
วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ออกกฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอำนาจการบริหาร     
และการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 เพื่อให้ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา     
ขั ้นพื ้นฐาน พิจารณาดำเนินการกระจายอำนาจการบริหารและการศึกษา ในด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ        
ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั ่วไป ไปยังสถานศึกษา และหน่วยงานทางการศึกษาอ่ืน           
ทั้งนี้เพื ่อให้สถานศึกษาที่เป็นนิติบุคคลมีภาระกิจบทบาทอำนาจหน้าที่ จะบริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่าง
คล่องตัว มีอ ิสระในการบริหารจัดการ เป็นไปตามหลักของการบริหารจัดการโดยใช้โรงเร ียนเป็นฐาน             
(School Based Management : SBM) ซึ่งจะเป็นการสร้างรากฐานและความเข้มแข็งให้กับสถานศึกษา สามารถ
จัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน และสามารถพัฒนาอย่างต่อเนื่องได้ 
 รายละเอียดบทบัญญัติของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติ
หน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2546 และกฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑ์  
และวิธีการกระจายอำนาจการบริหารและการศึกษา พ.ศ. 2550 ดังปรากฏตามที่แนบมาพร้อมนี้ 
 

 

 

 


