
 

คำสั่งโรงเรียนวดับางกอบัว 
ที่  ๔๕ /  ๒๕๖๗ 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศกึษา 

............................................................... 
 ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรม
อย่างเคร่งครัด 
 ในการนี้ โรงเรียนวัดบางกอบัว(ขลิบราษฎร์บุรณะ) จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้าง
มาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกอบด้วย 
 ๑. นางสาวสุนันทนา    โตอุตชนม ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน                    ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาวหนึ่งฤทัย กำจาย  รองผู้อำนวยการโรงเรียน            กรรมการ 
 ๓. นางสาวอุษา  กลิ่นเจริญ หัวหน้ากลุ่มนโยบายและแผน                 กรรมการ 
 ๔. นางสาวสุพตัรา เสถียรบุตร หัวหน้ากลุ่มบริหารวชิาการ                   กรรมการ 
 ๕. นายกรวิชญ ์  สิโรดม  หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ              กรรมการ 
 ๖. นายธวัชชัย  วิรุณพันธ ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป            กรรมการ 
 ๗. นางสาวอังคาร ทองสลับ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบคุคล     กรรมการและเลขานุการ 
 ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีอำนาจหน้าที ่ดงันี้ 
 ๑. การส่งเสริม สนับสนนุ ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนดจริยธรรม 
 ๒. ควบคุม กำกับ และให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ๓. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
    สั่ง  ณ  วันที ่๑๖   เดือนพฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 
นางสาวสุนันทนา  โตอุตชนม์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบางกอบัว(ขลิบราษฎร์บุรณะ) 



 

คำสั่งโรงเรียนวดับางกอบัว 
ที่   ๔๖ /  ๒๕๖๗ 

เรื่อง   แต่งตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจรยิธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
โรงเรียนวัดบางกอบัว(ขลิบราษฎร์บุรณะ) 
............................................................... 

 โดยที่เป็นการสมควรจึงแต่งตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่อง
จริยธรรม เพื่อให้การดำเนินงานด้านมาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมของโรงเรียนวัดบางกอบัว                
(ขลิบราษฎร์บุรณะ) เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล จึงแต่งตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทาง
จริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ดังต่อไปน้ี 
 ๑. องค์ประกอบคณะกรรมการ 
  ๑.๑ ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบางกอบัว(ขลิบราษฎร์บุรณะ)                     ประธานกรรมการ 
  ๑.๒ รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบางกอบัว(ขลิบราษฎร์บุรณะ)           กรรมการ 
  ๑.๓ หัวหน้ากลุ่มนโยบายและแผน                           กรรมการ 
  ๑.๔ หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ                             กรรมการ 
  ๑.๕ หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ                         กรรมการ 
  ๑.๖ หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป                       กรรมการ 
  ๑.๗ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล                  กรรมการและเลขานุการ 
 ๒. หน้าที่อำนาจ 
  ๒.๑ ให้คำปรึกษาข้อเสนอแนะ ตอบข้อซักถาม เกี ่ยวกับการบังคับใช้ประมวลจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อกำหนดจริยธรรม และแนวทางปฏิบัติตนของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนดให้
ถือปฏิบัติ 
  ๒.๒ ส่งเสริมจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เกิดการนำไปปฏิบัติได้ 
อย่างเหมาะสม 
  ๒.๓ มอบหมายเจ้าหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมเฉพาะกรณีก็ได้ 

    สั่ง  ณ  วันที ่๑๖   เดือนพฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 

 
นางสาวสุนันทนา  โตอุตชนม์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบางกอบัว(ขลิบราษฎร์บุรณะ) 


