
 



 
 

 

 
7 

 
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

 โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ มีการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามี ทัศนคติ 
ค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริตมีจิตส านึกท่ีดีรับผิดชอบต่อหน้าท่ีตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษามาอย่างต่อเนื่อง ในรูปแบบการด าเนิน โครงการ/กิจกรรม ดังนี ้
1. สร้างวัฒนธรรมองค์กรในการต่อต้านการทุจริต ทุกเช้าวันจันทร์ โดยมีกิจกรรม 5 อย่าง เคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ 
กล่าวค าปฏิญญาสถานศึกษาสุจริต ร้องเพลงสรรเสริญพระบารม ี
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

2. จัดการประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการความเส่ียง ของโรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะโดยให้ความรู้ และกระบวนการ
จัดการความเส่ียงในองค์กรให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนและความเส่ียงท่ีก่อให้เกิด การทุจริตในการปฏิบัติหน้าท่ี 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 

 

  

 



 
 

3. น านโยบาย No Gift Policy สู่การปฏิบัติ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 



 
 

4. ประชุม “การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีไมท่นต่อการทุจริตและนโยบายไม่รบัของขวัญของก านัล” 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 



 
 

5. ประชุมการจัดท าแนวปฏิบัติ “Do’s and Don’ts” เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกบัพฤติกรรมสีเทา 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

6. มอบรางวัลแก่ครูผู้มีคุณธรรมความรับผิดชอบ “ไม่มีวันขาด วันลา มาสาย” 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

7. ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมพิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพื่อเป็น ข้าราชการท่ีดีและพลังของแผ่นดิน 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา เข้ารว่มพิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพื่อเป็น ข้าราชการท่ีดีและพลังของแผ่นดิน 
(ต่อ) 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 นายศักรินทร์ อินทร์สูงเนิน ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดราษฎณ์บูรณะน าคณะผู้บริหาร ข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาร่วมพิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพื่อเป็นข้าราชการท่ีดีและพลังของแผ่นดินเนื่องในโอกาสวันเฉลิม 

พระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร เมื่อ วัน ศุกร์ ท่ี ๒๖ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ ณ หอประชุม  โรงเรียนวัดราษฎณ์บูรณะ 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 



 
 

8.การประชุมช้ีแจงเรื่องการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

๓. การประชุมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

๔.การอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงินและพัสดุ 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

๕.การอบรมพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

๕.การอบรมพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา (ต่อ) 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

๖. การมอบหมายนโยบายในการปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายด้วยความซื่อสัตย์สุจรติ มี ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี 
เช่น การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมสอบกลางภาค ปลายภาค การอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ เป็นต้น 
  

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

๗. การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

๗. การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมครูและบุคลากรทางการศึกษา (ต่อ) 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 



 
 

๗. การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมครูและบุคลากรทางการศึกษา (ต่อ) 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 



 
 


