
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                     บนัทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

ที่  27 / 2566   วันที ่ 29 มีนาคม 2567  
เร่ือง   รายงานผลการดำเนนิโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  

          ปีการศึกษา 2566 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย  แบบรายงานโครงการ     จำนวน 1 เล่ม 

 

 

ตามที่ขา้พเจ้านางสาวอังคณา  เติมวิถ ีตำแหน่งครู คศ.2 เป็นผูรั้บผิดชอบโครงการพัฒนาศักยภาพครู

และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปี 2566 ในโครงการพัฒนาบุคลากร ตามแผนปฏิบัติการประจำปี

การศึกษา 2566 น้ัน 

  บัดน้ีการปฏิบัตกิิจกรรมดังกล่าวได้เสร็จสิ้นลงแล้ว ข้าพเจ้าจงึขอรายงานผลการบรหิารและ 

พัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี 2566 ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมหนังสือฉบับนี้ 

 

 จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดทราบ 

          ลงช่ือ    ผู้รายงาน 

              (นางสาวอังคณา  เติมวิถ)ี 

               ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 

 ทราบและเห็นควรให้นำปัญหา/อุปสรรคและขอ้เสนอแนะ พิจารณาร่วมกันในการ 

ดำเนนิงานปีการศึกษา 2567 ต่อไป 

 

 

ลงช่ือ    ผู้บริหาร 

         (นายศักด์ิกรินทร์  อินทร์สูงเนิน) 

         ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ประจำปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

**************************************** 

1. ชือ่โครงการ   โครงการพัฒนาบุคลากร 

2. สนองกลยทุธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาคนสู่งาน  บรหิารสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 

3. สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้

สามารถจัดการเรียน  การสอนไดอ้ย่างมีคุณภาพ 

4. ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางสาวอังคณา  เติมวิถ ี 

5. วตัถปุระสงค ์

วัตถุประสงค์ของกิจกรรมและผลสำเร็จ (ทำเครื่องหมาย √ ในวัตถุประสงค์แต่ละขอ้) :   

ที ่ วตัถปุระสงคข์องโครงการ 
ผลสำเรจ็/การบรรลวุตัถปุระสงค ์

บรรล ุ ไมบ่รรล ุ สาเหตทุี่ไมบ่รรล ุ

1  เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และ

ความสัมพันธ์อันดต่ีอกันของบุคลากร 

   ✓   

2  เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับครูที่มผีลการ

ปฏิบัตดิเีด่น และเพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีแก่

ครูในโรงเรียน        

    

   ✓ 

  

3  เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งใน

ดา้นการปฏิบัติงานและดา้นคุณธรรม

จริยธรรมอย่างต่อเน่ือง และเป็นระบบ 

   ✓   

4  เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 

สามารถนำความรู้ที่ไดจ้ากการอบรม 

สัมมนา และศึกษาดูงาน มาใช้เพื่อให้เกิด

ความรูค้วามก้าวหน้าในวิชาชีพ 

   ✓   

 

6. เป้าหมาย 

6.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

           1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ

หน้าที่ในระดับดขีึน้ไป และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดต่ีอกัน 

     2) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 



               3) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ  90 ได้เข้ารับการอบรมสัมมา และ

ศึกษาดูงาน  
 

6.2  เป้าหมายเชิงคณุภาพ 

              1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับ

ดขีึน้ไป และมีความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดต่ีอกัน 

              2) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลการปฏิบัตงิาน ในระดับดเีด่น 
              3) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการอบรม สัมมาและศึกษาดูงาน 
         
7. ตวัชี้วดัความสำเรจ็ 

ตวัช้ีวดัของโครงการ คา่เป้าหมาย ผลที่ได้รบั เปรียบเทียบคา่

เป้าหมายกบัผล

ทีไ่ดร้บั (ร้อย

ละ) 

บรรล ุ ไมบ่รรล ุ

ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการทางการศึกษา 

ร้อยละ 90 มีขวัญและ

กำลังใจในการปฏิบัติ

หน้าที่ในระดับดี 

และมีความสามัคคี

ความสัมพันธ์อันดต่ีอกัน 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 95 +ร้อยละ 5 ✓  

ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ร้อยละ  80 

มีผลการปฏิบัตงิาน ใน

ระดับดเีด่น 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 95 +ร้อยละ 15 ✓  

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ  90 
ได้เข้ารับการอบรม สัมมนา
และศึกษาดูงาน 

 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 95 +ร้อยละ 5 ✓  

 

 

 

 



8. ผู้เข้ารว่มโครงการ 

8.1 ผู้บริหารสถานศึกษา/ครู จำนวน.......32........คน 

9. งบประมาณโครงการ   

แหล่งเงินงบประมาณ   เงินอุดหนุน 

งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  45,000 บาท  เบิกจ่ายจริง 40,000  คิดเป็นร้อยละ 88.89 

 

10. การมีสว่นรว่มของหนว่ยงานภายนอก / ชมุชน 

 โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะมีการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือเสนอและรับทราบ

แนวทางการพัฒนาครู และผู้เรยีน ของสถานศึกษาอย่างนอ้ยภาคเรียนละ 1 ครัง้ รวมถึงมีการจัด

ประชุมผู้ปกครองนักเรยีนเพ่ือให้ผู้บริหาร ครูประจำวิชา ครูประจำชัน้ ได้พบปะกับผู้ปกครอง อย่าง

น้อยภาคเรียนละ 1 ครัง้ นอกจากน้ีโรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะยังได้รับการนิเทศติดตามการพัฒนาครู

และบุคลากรทางการศึกษา จากสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  

อย่างต่อเน่ืองอีกด้วย 

 

11. ผลการดำเนินงาน 

หวัข้อการประเมิน 
ระดบัคะแนน คา่เฉลี่ย 

( ) 

แปลผล 

5 4 3 2 1 

1. จัดประชุมชีแ้จงผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ✓     5.00 มากที่สุด 

2. จัดทำเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
✓    4.00 มาก 

3. ดำเนนิการจัดทำกจิกรรม 

-สร้างขวัญ กำลังและยกย่องเชิดชูเกียรติ 

-พัฒนาครูดา้นวิชาการ 

-พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

-ศึกษาดูงาน ✓   

  

5.00 

มากที่สุด 

4. การประเมินผล ตรวจสอบ และรายงานผล ✓     5.00 มากที่สุด 

รวมทั้งหมด 15 4    4.75 มากที่สดุ 

ร้อยละ 95 

 

จากตาราง  พบว่า การดำเนนิโครงการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา 2566 อยู่ในระดับมากที่สุด (   =  4.75 ) คิดเป็นร้อยละ 95   

 

 

 



12. ผลสำเร็จของโครงการ 

  ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

ตวัช้ีวดัความสำเรจ็ 

ร้อยละของความสำเร็จ สภาพความ

ผลสำเรจ็ เป้าหมาย ผลการ

ดำเนินงาน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการทาง

การศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและกำลังใจในการ

ปฏิบัตหิน้าที่ในระดับดี 

และมีความสามัคคีความสัมพันธ์อันดต่ีอกัน 

90 95 บรรลุ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ  

80 มีผลการปฏิบัตงิาน ในระดับดเีด่น 

80 95 บรรลุ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ  
90 ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 

90 95 บรรลุ 

 

13. สรปุผลการดำเนินการ 

คณะครูมีความพึงพอใจต่อต่อการเข้าร่วมในโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ความพึงพอใจระดับ มากที่สุด  

( =4.75) จากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานสอน จำนวน 29 คน ได้เข้ารับการ

อบรมคิดเป็น 100% 

14. ปญัหา/อปุสรรค 

การอบรมในช่วงวันหยุด ทำให้ครูบางท่านไม่มคีวามสุขในการอบรม เพราะวันหยุดครูก็ควรได้

พักผ่อน  

15. ข้อเสนอแนะ 

  จดุเดน่ของกิจกรรม 

คณะครูได้เข้ารับการอบรม 

  จดุทีค่วรพัฒนาของกิจกรรม 

การอบรมควรหลากหลายมากขึน้ 

 

    ลงช่ือ                                           ผู้รับผดิชอบกิจกรรม 

        (นางสาวอังคณา  เติมวิถ)ี  

                   ตำแหน่งครชูำนาญการ 

 

 



ชื่อโครงการ            โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ชื่อกิจกรรม            1.สร้างขวัญ กำลังใจและยกย่องเชิดชูเกียรติ 

                           2.พัฒนาครูดา้นวิชาการ 

                           3.พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

                           4.ศึกษาดูงาน 

ลักษณะของโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 

สนองกลยุทธ์ของ สพฐ.  กลยุทธ์ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการ

เรียน     

                                การสอนได้อย่างมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ของ สพป.สป. กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  กลยุทธ์ที่  3  พัฒนาคนสู่งาน  บรหิารสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 

สอดคล้อง    มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่   

                                                                       เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

ผู้รบัผิดขอบโครงการ    นางสาวอังคณา  เติมวิถี 

ระยะเวลาดำเนินงาน       1  เมษายน  66 -  มีนาคม  67 

 
1. หลักการและเหตุผล   
     ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจสำคัญของการพัฒนาการศึกษาเป็นผู้ให้การส่งเสริม
สนับสนุนและจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ของ
สถานศึกษาครูและบุคลากรทางการศึกษาจำเป็นต้องหมั่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีกา ร
แสวงหาความรู้และเทคนคิวิธกีารใหม่ ๆ อีกทัง้ต้องเพ่ิมพูนประสบการณ์ในการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานที่เพื่อให้รู ้เท่ากันกับกระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนอยู ่ตลอดเวลา 
ประกอบกับสถานศึกษาต้องมีการเตรียมความพร้อมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ
มาตรฐานสากล 
     โครงการน้ีจึงเป็นการเสริมสร้างให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ อีกทั้ง
เป็นการสร้างขวัญ กำลังใจ ความสมัครสมานสามัคคี ความเป็นเอกภาพขององค์และสามารถนำ
ความรู้และประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร และงานราชการ   จากการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการ ปีการศึกษา 2565  คณะกรรมการสรุปผลการประเมินอยู่ใน
ระดับดมีาก (85.71)จึงสมควรดำเนินโครงการนีต่้อไป 
 
2.วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดต่ีอกันของบุคลากร 
  2.2 เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับครูที่มีผลการปฏิบัติดีเด่น และเพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ครูใน
โรงเรียน        
  2.3 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเน่ืองและเป็นระบบ 



  2.4 เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถนำความรู้ที ่ได้จากการอบรม สัมมนา และ
ศึกษาดูงาน   
       มาใช้เพื่อให้เกิดความรูค้วามก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 

3.เป้าหมาย 

     3.1 เชิงปริมาณ  

          - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่

ในระดับดขีึน้ไป และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดต่ีอกัน 

 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีผลการปฏิบัตงิาน ในระดับดเีด่น 

 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ  90 ได้เข้ารับการอบรมสัมมา และศึกษาดู

งาน  

     3.2 เซิงคุณภาพ 

 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัตหิน้าที่ในระดับดีขึ้น

ไป และมีความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดต่ีอกัน 

  - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดเีด่น 

  - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการอบรม สัมมาและศึกษาดูงาน  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



4. วิธีดำเนินการ / ขั้นตอนดำเนนิงาน 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนนิงาน / แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ ปีการศึกษา  2567 ( 15 พ.ค.2566  -  31 ม.ีค.2567 ) 

พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. 

 1.Plan 

  -ประชุมวางแผนการ 

 ดำเนนิงาน ขออนุมัติโครงการและ   

 กำหนดหนา้ที่รับผิดชอบ 

  -จัดหาทรัพยากรในการดำเนนิการ 

            -ผู้บริหาร 

-นางสาว

อังคณา และ

คณะครู 

 2.DO 

 -.ดำเนนิกิจกรรมในโครงการ 

     1.กิจกรรมที่ สร้างขวัญกำลังใจและ 

 ยกย่องเชิดชูเกียรติ 

  2. พัฒนาครูดา้นวิชาการ 

  3. พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

  4.ศึกษาดูงาน   

 

 

           -ผู้บริหาร 

-นางสาว

อังคณา  และ

คณะครู 

 3.Check 

 

            -ผู้บริหาร 

-นางสาว

อังคณา  

 

   -กำกับตดิตาม ตรวจสอบ 

 การดำเนนิการ 

 

 

  4.Action 

   -ประเมินผลและรายงานผลการ

ดำเนนิงาน 

            -นางสาว

อังคณา 

 
 
5. งบประมาณ 

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

    1.กิจกรรมที่ สร้างขวัญกำลังใจ

และยกย่องเชิดชูเกียรติ 

  2. พัฒนาครูดา้นวิชาการ 

  3. พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

  4.ศึกษาดูงาน 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

2,000 

40,000 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

2,000 

40,000 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

2,000 

40,000 

รวม      45,000 



6. การประเมินผล 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที,่ใช้ 

 1.ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการทางการศึกษา ร้อยละ 90 

มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ

หน้าที่ในระดับดี 

และมีความสามัคคีความสัมพันธ์

อันดต่ีอกัน 

สอบถามพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจการร่วม

กิจกรรม 

2.ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ร้อยละ  80 มีผล

การปฏิบัตงิาน ในระดับดเีด่น  

สอบถามพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจการร่วม

กิจกรรม 

3.ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ร้อยละ  90 ได้เข้า

รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดู

งาน 

50  ช่ัวโมงต่อป ี

สอบถามพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจการร่วม

กิจกรรม 

 
7.ผลทีค่าดวา่จะได้รบั 

 7.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจที่ด ีมีความรัก สามัคคี  
มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
       7.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีผลการปฏิบัตงิานดีเด่นหรือได้รับการเลื่อน 
วิทยฐานะ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรในโรงเรียน 
       7.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเองด้านวิชาการ 
       7.4 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนำความรู้ที่ไดจ้ากการอบรม ดูงาน มา
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
       7.5 โรงเรียนมีผลงานและมีช่ือเสยีงทางด้านวิชาการเป็นที่ยอมรับของสังคมและชุมชน 
       7.6 โรงเรียนมีขอ้มูลสารสนเทศเพ่ือการประกันคุณภาพในดา้นการจัดการศึกษา 

 



   8.ปฏิทินการปฏิบติังาน 
 

วัน เดอืน ป ี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหตุ 

 เมษายน 66 
 
พ.ค.66 
พ.ค.66-มี.ค.67 
พ.ค.66-มี.ค.67 
พ.ค.66-มี.ค.67 

-ประชุมวางแผนการดำเนนิงาน ขออนุมัติ
โครงการและกำหนดหนา้ที่รับผิดชอบ 
-จัดหาทรัพยากรในการดำเนนิงาน 
-สร้างขวัญ กำลังและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
-พัฒนาครูดา้นวิชาการ 
-พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

-นางสาวอังคณา  

 

 

 

ต.ค.66-มี.ค.67 
มี.ค.67 
มี.ค.67 

ศึกษาดูงาน 
กำกับตดิตาม ตรวจสอบการดำเนินงาน 
ประเมินผลและรายงานผลการดำเนนิงาน 

-นางสาวอังคณา 
 

 

 
 

 
ลงช่ือ.......................................หัวหน้าโครงการ   ลงช่ือ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ     

     (นางสาวอังคณา  เติมวิถ)ี                             (นางสาวพรฑิพย์  สัมมากสิพงศ์) 

                                                              รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 
 

 

ลงช่ือ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                        (นายศักด์ิกรินทร์  อินทร์สูงเนิน)  

                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ข้อมูลครแูละบคุลากร 

 

 

 

 

 

ที่ ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง/วิทยะฐานะ วิชาเอก 

1 นายศักด์ิกรินทร์  อินทร์สูงเนิน ผู้อำนวยการสถานศึกษา

ชำนาญการพิเศษ การบรหิารการศึกษา 

2 นางสาวจิราพร  สุกใส ครูชำนาญการพิเศษ พลศึกษา 

3 นางกาญจนา  บุญศรีประเสริฐ ครูชำนาญการพิเศษ ปฐมวัย 

4 นางสาวกาญนา  ไชยวงษ์จันทร์ ครูชำนาญการพิเศษ วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

5 นางสาวสุพรรษา คงศรี ครชูำนาญการ นาฏศิลป์ 

6 นายกฤษณชนม์ ปักษา ครชูำนาญการ สังคมศึกษา 

7 นางสาวพาวิณี แสนแก้ว ครชูำนาญการ ภาษาอังกฤษ 

8 นายวานิช อินคงงาม ครชูำนาญการ พลศึกษา 

9 นางสาวอังคณา เติมวิถ ี ครชูำนาญการ วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

10 นางสาวสมหทัย  ช่ืนพลี ครชูำนาญการ ภาษาอังกฤษ 

11 นางสาววรารัตน์ ช่ังโต คร ู เคม ี

12 นางสาวปรีญา จันทนะ คร ู สังคมศึกษา 

13 นางสาวลัดดาวัลย์ สุนทรังสิตร์ คร ู วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

14 นายธัชสรณ์ เปาะช้าง ครูผู้ช่วย คณิตศาสตร์ 

15 นายเจษฏาพงษ์ พุ่มกระจันทร์ ครูผู้ช่วย พลศึกษา 

16 นางสาวจิรัชยา อุทารสวัสดิ์ ครูผู้ช่วย นาฏศิลป์ไทยและกำกับลลีา 



 

 

 

 

 

 

ที่ ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง/วิทยะฐานะ วิชาเอก 

17 นางรัชนี มีทรัพย์ ครูผู้ช่วย บรหิารการจัดการทั่วไป 

18 นางสาววรรณภา ศรีจันทชาย ครูผู้ช่วย 

ชีววิทยาและวิทยาศาสตร์

ทั่วไป 

19 นางสาวนุชวรา ยันตะพันธ์ ครูผู้ช่วย ภาษาไทย 

20 นายภัคพนธ์ กุญชรินทร์ ครูผู้ช่วย พลศึกษา 

21 นางสาววิไลวัลย์ นีรพันธ์ ครูผู้ช่วย สังคมศึกษา 

22 นายเมธาวี แก้วเกษการ ครูผู้ช่วย วิทยาศาสตร์ 

23 นางสาวกานต์รวี พัฒน์เจริญศิริ ครูผู้ช่วย ภาษาไทย 

24 นายนวพล จันธิมา ครูผู้ช่วย เคม ี

25 นางสาววริศรา แนวสุภาพ ครูผู้ช่วย การเมืองการปกครอง 

26 นางสาวณิลวด ีมีสุข ครูผู้ช่วย ภาษาไทย 

27 นางสาววรวลัญธ์ จันทรปุณณานนท์ ครูผู้ช่วย คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

28 นางสาวณัฐริกา จันทวงษ ์ ครูผู้ช่วย คอมพิวเตอร์ศึกษา 

29 นายวิรัตน์  ศรีคลำ้ พนักงานราชการ สังคมศึกษา 

30 นางสาวสุนิสา  พัดเกิด ครูอัตราจ้าง คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

31 นายวิชาญ  ศรศิลชัย นักการ   

32 นางสาววลัยภรณ์  เพชรน้อย ธุรการ   



จำแนกตามวฒุิการศึกษา (การศึกษาขั้นพืน้ฐาน) 

กลุ่มสาระฯ จำแนกตามระดบัการศึกษา 

ตำ่กวา่ปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท รวม 

ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม 

ผู้บริหาร - - - - - - 1 - 1 1 

ภาษาไทย - - - - 3 3 - - - 3 

คณิตศาสตร ์ - - - 1 - 1 - - - 1 

วิทยาศาสตร ์

และเทคโนโลยี 

- - - 2 8 10 - - - 10 

สงัคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม 

- - - 2 4 6 - - - 5 

สขุศึกษาและพลศึกษา - - - 2 1 3 1 - 1 4 

ศิลปะ - - - - 2 2 - - - 2 

การงานอาชีพ - - - - - - - - - - 

ภาษาตา่งประเทศ - - - - - - - 2 2 2 

บคุลากรอืน่ ๆ  1 - 1 1 - 2 - - - 3 

รวม 1  1 7 18 27 2 2 4 32 

 

 

จำแนกตามวิทยฐานะ (การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) 

ครแูละบคุลากร 

ชำ
นา

ญ
กา

รพิ
เศ

ษ 

คร
ูชำ

นา
ญ

กา
ร 

คร
 ูค

ศ.
 1 

คร
ผูู้ช่

วย
 

พนั
กง

าน
รา

ชก
าร

 

ลูก
จ้า

งชั่
วค

รา
ว 

นัก
กา

รฯ
 

ธุร
กา

รฯ
 

รว
ม 

ปีการศึกษา 2566 4 6 3 15 1 1 1 1 32 

 

 

  



จำแนกตามอตัราภาระงานสอน (การศึกษาขั้นพืน้ฐาน) 

กลุ่มสาระฯ จำนวนคน 
ชัว่โมงภาระงานสอนวิชาหลกั 

เฉลีย่ 1 คน ตอ่สปัดาห์ 

ภาษาไทย 3 27.00 

คณิตศาสตร ์ 1 40.50 

วิทยาศาสตร ์

และเทคโนโลยี 

10 6.60 

สงัคมศึกษา ศาสนาและ

วฒันธรรม 

6 14.00 

สขุศึกษาและพลศึกษา 4 9.00 

ศิลปะ 2 18.00 

การงานอาชีพ - 15.00 

ภาษาตา่งประเทศ 2 31.50 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางสรปุข้อมลูสถิติดา้นทรพัยากรบคุคล การอบรม ข้าราชการครแูละบคุลากรทางการ

ศึกษา สายการสอน ประจำปีการศึกษา 2566 

ที ่ ชือ่-สกลุ ตำแหนง่ จำนวนชัว่โมงอบรม หมายเหต ุ

1 นางสาวจิราพร  สุกใส ครชูำนาญการพิเศษ 16  

2 นางกาญจนา  บุญศรีประเสริฐ ครชูำนาญการพิเศษ 16  

3 นางสาวกาญนา  ไชยวงษ์จันทร์ ครชูำนาญการพิเศษ 16  

4 นางสาวสุพรรษา คงศรี ครชูำนาญการ 16  

5 นายกฤษณชนม์ ปักษา ครชูำนาญการ 16  

6 นางสาวพาวิณี แสนแก้ว ครชูำนาญการ 16  

7 นายวานิช อินคงงาม ครชูำนาญการ 16  

8 นางสาวอังคณา เติมวิถ ี ครชูำนาญการ 24  

9 นางสาวสมหทัย  ช่ืนพลี ครชูำนาญการ 16  

10 นางสาววรารัตน์ ช่ังโต คร ู 16  

11 นางสาวปรีญา จันทนะ คร ู 24  

12 นางสาวลัดดาวัลย์ สุนทรังสิตร์ คร ู 16  

13 นายธัชสรณ์ เปาะช้าง ครูผู้ช่วย 30  

14 นายเจษฏาพงษ์ พุ่มกระจันทร์ ครูผู้ช่วย 30  

15 นางสาวจิรัชยา อุทารสวัสดิ์ ครูผู้ช่วย 24  

16 นางรัชนี มีทรัพย์ ครูผู้ช่วย 16  

17 นางสาววรรณภา ศรีจันทชาย ครูผู้ช่วย 30  

18 นางสาวนุชวรา ยันตะพันธ์ ครูผู้ช่วย 16  

19 นายภัคพนธ์ กุญชรินทร์ ครูผู้ช่วย 30  

20 นางสาววิไลวัลย์ นีรพันธ์ ครูผู้ช่วย 24  

21 นายเมธาวี แก้วเกษการ ครูผู้ช่วย 30  

22 นางสาวกานต์รวี พัฒน์เจริญศิริ ครูผู้ช่วย 24  

23 นายนวพล จันธิมา ครูผู้ช่วย 30  

24 นางสาววริศรา แนวสุภาพ ครูผู้ช่วย 24  

25 นางสาวณิลวด ีมีสุข ครูผู้ช่วย 16  

26 นางสาววรวลัญธ์ จันทรปุณณานนท์ ครูผู้ช่วย 16  

27 นางสาวณัฐริกา จันทวงษ ์ ครูผู้ช่วย 16  

28 นายวิรัตน์  ศรีคลำ้ พนักงานราชการ 16  

29 นางสาวสุนิสา  พัดเกิด ครูอัตราจ้าง 16  



ข้อมลูการอบรม 

ชือ่ผู้เข้ารอบรม วนัทีเ่ข้าอบรม หวัเรือ่ง/หวัข้อ หนว่ยพฒันา สถานทีอ่บรม 

นางสาวจิราพร  สุกใส 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางกาญจนา  บุญศรีประเสริฐ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาวกาญนา  ไชยวงษ์จันทร์ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาวสุพรรษา คงศรี 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นายกฤษณชนม์ ปักษา 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาวพาวิณี แสนแก้ว 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 



นายวานิช อินคงงาม 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาวอังคณา เติมวิถ ี
8 ก.ค.2566 

อบรมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการเขียนวิธีการ

ปฏิบัติที ่เป็นเลิศของสถานศึกษา เกี ่ยวกับการ

จัดการเรียนการสอนเพ ื ่อพัฒนาผู ้เร ียนให้มี

สมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนคลองบางน้ำจืด 

 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาวสมหทัย  ช่ืนพลี 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาววรารัตน์ ช่ังโต 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาวปรีญา จันทนะ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 



 
16 ก.พ.2567 

การอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศกึษา

ในการเสริมสร้างทักษะชีวิตและดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนด้านสุขภาพจิต เขตสุขภาพท่ี 6 

ศูนย์สุขภาพจิตท่ี 6  

นางสาวลัดดาวัลย์ สุนทรังสิตร์ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นายธัชสรณ์ เปาะช้าง 10 พ.ค.2566 
อบรมหลักสูตรผู้ดำเนินการคัดกรองคนพิการ

ทางการศกึษา 
สพป.สมุทรปราการ เขต 2 สพป.สมุทรปราการ เขต 2 

 
17-18 มิถุนายน 

โครงการพ ัฒนาและเสร ิมสร ้ างศ ักยภาพ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา พัฒนา

ครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ 

สพป.สมุทรปราการ เขต 2 หอ้งประชุมเทศบาลบางแก้ว 

 1-2 ก.ค.2566 บทบาทครูแนะแนวในยุคดิจทัิล มหาวทิยาลัยกรุงเทพสุวรรณภมู ิ มหาวทิยาลัยกรุงเทพสุวรรณภมู ิ

นายเจษฏาพงษ์ พุ่มกระจันทร์ 
17-18 มิถุนายน 

โครงการพ ัฒนาและเสร ิมสร ้ างศ ักยภาพ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา พัฒนา

ครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ 

สพป.สมุทรปราการ เขต 2 หอ้งประชุมเทศบาลบางแก้ว 

 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาวจิรัชยา อุทารสวัสดิ์ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 



 24 ธ.ค.2566 โครงการสัมมนา จากครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ สพป.สมุทรปราการ เขต 2 มหาวทิยาลัยกรุงเทพสุวรรณภมู ิ

นางรัชนี มีทรัพย์ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาววรรณภา ศรีจันทชาย 
17-18 มิถุนายน 

โครงการพ ัฒนาและเสร ิมสร ้ างศ ักยภาพ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา พัฒนา

ครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ 

สพป.สมุทรปราการ เขต 2 หอ้งประชุมเทศบาลบางแก้ว 

 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาวนุชวรา ยันตะพันธ์ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นายภัคพนธ์ กุญชรินทร์ 
17-18 มิถุนายน 

โครงการพ ัฒนาและเสร ิมสร ้ างศ ักยภาพ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา พัฒนา

ครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ 

สพป.สมุทรปราการ เขต 2 หอ้งประชุมเทศบาลบางแก้ว 

 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 



นางสาววิไลวัลย์ นีรพันธ์ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

 24 ธ.ค.2566 โครงการสัมมนา จากครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ สพป.สมุทรปราการ เขต 2 มหาวทิยาลัยกรุงเทพสุวรรณภมู ิ

นายเมธาวี แก้วเกษการ 
17-18 มิถุนายน 

โครงการพ ัฒนาและเสร ิมสร ้ างศ ักยภาพ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา พัฒนา

ครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ 

สพป.สมุทรปราการ เขต 2 หอ้งประชุมเทศบาลบางแก้ว 

 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาวกานต์รวี พัฒน์เจริญศิริ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

 24 ธ.ค.2566 โครงการสัมมนา จากครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ สพป.สมุทรปราการ เขต 2 มหาวทิยาลัยกรุงเทพสุวรรณภมู ิ

นายนวพล จันธิมา 
17-18 มิถุนายน 

โครงการพ ัฒนาและเสร ิมสร ้ างศ ักยภาพ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา พัฒนา

ครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ 

สพป.สมุทรปราการ เขต 2 หอ้งประชุมเทศบาลบางแก้ว 

 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 



 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาววริศรา แนวสุภาพ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

 24 ธ.ค.2566 โครงการสัมมนา จากครูผู้ช่วยสู่มืออาชีพ สพป.สมุทรปราการ เขต 2 มหาวทิยาลัยกรุงเทพสุวรรณภมู ิ

นางสาวณิลวด ีมีสุข 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาววรวลัญธ์ จันทรปุณณานนท์ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นางสาวณัฐริกา จันทวงษ ์ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

นายวิรัตน์  ศรีคลำ้ 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 
อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  

สพป.สมุทรปราการ เขต 2 
โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 

 



นางสาวสุนิสา  พัดเกิด 9 ต.ค.2566 
อบรมการวัดและประเมินผล เรื ่อง การจัดทำ

แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ 

 20 พ.ย.2566 อบรมสัมมนาวชิาการ วพิิธทัศนา  สพป.สมุทรปราการ เขต 2 โรงเรียนพูลเจริญวิทยาคม 
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