
งาน/กลุ่มงานกลุ่มบริหารงบประมาณ 
โรงเรียนมัธยมวัดด่านสำโรง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรปราการ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
                   1. ชื่อโครงการ โครงการบริหารด้วยหลักธรรมมาภิบาล 
                   2. ชื่อกิจกรรม จัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2566 
                   3. กลุ่มบริหารงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ  
                   4. ระยะเวลาที่ดำเนินการ 16  พฤษภาคม 2566  – 30 ตุลาคม 2566 
                   5. ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายวิทยา  หมื่นสอน 

         6. ผลการดำเนินการ 
           6.1 ด้านปัจจัย 
           6.1.1  ระยะเวลาดำเนินการ 
               (  ✓ )  ตรงตามท่ีกำหนดในแผน      (    )  เร็วกว่าที่กำหนดในแผน      (    )  ช้ากว่าที่กำหนดใน
แผน     

 6.1.2  สถานที่ที่ใช้ในการจัดกิจกรรม 
     ( ✓)  เหมาะสมมาก                  (     )  เหมาะสมปานกลาง          (     )  เหมาะสมน้อย 
 6.1.3  ความเหมาะสมของกิจกรรมกับสภาพการดำเนินการจริง 
     (  ✓  )  เหมาะสม 
     (      )  ไม่เหมาะสม  เพราะ
.........................................................................................................................  
 6.1.4  จำนวนเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินการ   
     (      )  มีเพียงพอ 
     ( ✓ )  ไม่เพียงพอที่ขาดคือ อุปกรณ์ในการซ่อมหาซื้อจากต่างประเทศเนื่องจากเป็นลิฟต์ที่เก่าไม่มี
อะไหล่จำหน่ายในประเทศแล้ว 
 6.1.5  คุณภาพของเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการดำเนินการ 
     (   )  ดีมาก                             ( ✓)  พอใช้                         (      )  ต้องปรับปรุง 
 6.1.6  จำนวนบุคลากรหรือผู้ดำเนินงาน   
    (     )  มากเกินไป                        (  ✓ )  เพียงพอ                     (       )  น้อยเกินไป 
 6.1.7  ความร่วมมือในการดำเนินการของผู้ร่วมงาน/ผู้เกี่ยวข้อง 
    ( ✓)  ได้รับความร่วมมือดีมาก                          (      )  ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
    (     )  ได้รับความร่วมมือน้อย 
 6.1.8  การใช้จ่ายงบประมาณ 
    ( ✓ )   มากกว่างบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน             
    (      )   พอดีกับงบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 
    (      )   น้อยกว่างบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 



                                                                         แบบรายงานผลการดำเนนิกิจกรรม หน้า  2 
  6.2  ด้านผลการดำเนินงาน 
        6.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
           (  ✓)  สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
           (     )  สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
           (     )  ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ 
............................................................................................................................. ............................................ 
       6.2.2  ผลการดำเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
           (     )   สูงกว่าเป้าหมาย          (   ✓  )  เท่ากับเป้าหมาย                (     )  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
       6.2.3  ผลการดำเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
           (   ✓)   พอใจมาก                  (     )  พอใจ                                (     )  ยังต้องปรับปรุง 
    6.3  ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
            (     )  6.3.1  กิจกรรมไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย 
            (     )  6.3.2  กิจกรรมไม่สามารถตอบสนองกลยุทธ์/โครงการ/ตัวชี้วัดความสำเร็จที่ระบุไว้ใน
แผน 
            (     )  6.3.3  ขาดการประสานงานระหว่างคณะดำเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
            (     )  6.3.4  ขั้นตอนการปฏิบัติกิจกรรมไม่เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในแผน 
            ( ✓ )  6.3.5  ขั้นตอนของกิจกรรมบางขั้นตอนไม่สามารถปฏิบัติได้  
 ได้แก่  งบประมาณในการซ่อมแซมอุปกรณ์บางอย่างไม่สมารถดำเนินการได้เนื่องจากงบประมาณไม่
เพียงพอ 
 สาเหตุเพราะ  สภาพเก่าไม่มีอะไหล่จำหน่าย 
            (     )  6.3.6  ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณล่าช้า หรือไม่ตรงตามแผนที่กำหนดไว้ 
สาเหตุเพราะ
...................................................................................................................... .................................. 
            (     )  6.3.7  เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการดำเนินกิจกรรม 
(ถ้ามีโปรดระบุ)  ...........................................................................................................................  
7. เป้าหมายกิจกรรมมีการประเมินโดยใช้ แบบสอบถามคร ู คิดเป็นร้อยละ  95.00 
8. ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข สำหรับการดำเนินกิจกรรมต่อไป 

- 
 

  ลงชื่อ............................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม         ลงชื่อ.................. ..........................ผู้รายงาน 
       ( นายวิทยา  หมื่นสอน )                                                 (นายวิทยา  หมื่นสอน) 

 
                                         ลงชื่อ............................................แผนงานกลุ่มบริหารงบประมาณ(พัสดุ) 
                   ( นางสาวเอมฤดี  วรรณพันธ์ ) 


