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กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารทั่วไป 
คณะกรรมการกลุ่มบริหารวิชาการ 
1. การพัฒนาหรือการดำเนินการเก่ียวกับ
การให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตร
ท้องถิ่น 
2. การวางแผนงานด้านวิชาการ 
3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
6. การวัดผล ประเมินผล และดำเนินการ
เทียบโอนผลการเรียน 
7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา 
8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
9. การนิเทศการศึกษา 
10. การแนะแนว 
11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศึกษา 
12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็ง
ทางวิชาการ 
13. การประสานความร่วมมือในการพัฒนา
วิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอ่ืน 
14. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการ
แก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน
สถานประกอบการและสถาบันอ่ืนที่จัด
การศึกษา 
15. การจัดทำระเบยีบและแนวปฏิบตัิ
เก่ียวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้
ในสถานศึกษา 
17. การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 

คณะกรรมการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
1. การจัดทำแผนงบประมาณและคำขอตั้ง
งบประมาณเพื่อเสนอต่อปลดักระทรวง
ศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน แล้วแต่กรณี 
2. การจัดทำแผนปฏิบตัิการใช้จ่ายเงิน 
ตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง 
3. การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รบั
จัดสรร 
4. การขอโอนและขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
6. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
งบประมาณ 
7. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
ผลผลิตจากงบประมาณ 
8. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศึกษา 
9. การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่ได้รบัมอบหมาย
เก่ียวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
10. การบริหารจัดการทรพัยากรเพื่อการศึกษา 
11. การวางแผนพัสด ุ
12. การกำหนดรูปแบบรายการคุณลักษณะ 
ลักเฉพาะของครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้เงิน
งบประมาณเพื่อเสนอต่อปลดักระทรวง 
ศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐานแล้วแต่กรณ ี
13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อ
การจัดทำและจัดหาพัสด ุ
14. การจัดหาพัสด ุ
15. การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและจำหน่าย
พัสด ุ
16. การจัดหาผลประโยชน์จากทรพัย์สิน 
17. การเบิกเงินจากคลัง 
18. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
จ่ายเงิน 
19. การนำเงินส่งคลัง 
20. การจัดทำบญัชีการเงิน 
21. การจัดทำรายงานทางการเงินและงบการเงิน 
22. การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ์บญัชี 
ทะเบียน และรายงาน 

คณะกรรมการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
1. การวางแผนอัตรากำลัง  
2. การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครู
และบคุลากรทางการศึกษา 
3. การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง  
4. การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึ้น การย้าย
ข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา 
5. การดำเนินการเก่ียวกับการเลื่อนขั้น
เงินเดือน  
6. การลาทุกประเภท 
7. การประเมินผลการปฏิบตัิงาน  
8. การดำเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 
9. การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออก
จากราชการไว้ก่อน  
10. การรายงานการดำเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 
11. การอุทธรณ์และการร้องทุกข์  
12. การออกจากราชการ 
13. การจัดระบบและการจัดทำทะเบียน
ประวัติ  
14. การจัดทำ บญัชีรายชื่อและให้
ความเห็นเก่ียวกับการเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์
15. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา  
16. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรต ิ
17. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ  
18. การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและ
จริยธรรมสำหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
19. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต  
20. การพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
การดำเนินการที่เก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการ
นั้น  
 

คณะกรรมการกลุ่มบริหารทั่วไป 
1. การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ  
2. การประสานงานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา 
3. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา  
4. งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
5. การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องค์กร  
6. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
7. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
8. การดำเนินงานธุรการ 
9. การดูแลอาคารสถานที่และ 
สภาพแวดล้อม  
10. การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 
11. การรับนักเรียน  
12. การเสนอความเห็นเก่ียวกับเรื่องการ
จัดตั้ง ยบุ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
13. การประสานการจัดการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย  
14. การระดมทรพัยากรเพื่อการศึกษา 
15. การทัศนศึกษา  
16. งานกิจการนักเรียน 
17. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา  
18. การส่งเสริม สนับสนุนและประสาน
การจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร 
หน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัด
การศึกษา  
19. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาค
และส่วนท้องถิ่น 
20. การรายงานผลการปฏิบัติงาน  
21. การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน 
22. แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน  
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

สมาคมผู้ปกครองและครูฯ สมาคมศิษย์เก่า 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 


