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ประกาศโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอมเกลา 

เรื่อง รายช่ือผูผานการคัดเลือกบุคคลท่ัวไปเพ่ือจัดจางเปนจางช่ัวคราว  
ตําแหนง เจาหนาท่ีธุรการ งานโครงการหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร (Gifted Program) 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอมเกลา ปการศึกษา ๒๕๖6  

---------------------------------- 

ตามที่ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอมเกลา ไดประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไป 
เพื่อจัดจางเปนจางชั่วคราว ตําแหนง เจาหนาที่ธุรการ งานโครงการหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร 
(Gifted Program) จํานวน 1 อัตรา ระหวางวันที่ 11-21 มกราคม 2567 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการ
คัดเลือกวันที่ 23 มกราคม 2567 และดําเนินการคัดเลือกวันที่ 25 มกราคม 2567 น้ัน 

บัดน้ี การดําเนินการรับสมัครและการคัดเลือก ไดเสร็จสิ้นแลว โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอมเกลา 
จึงขอประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจางเปนอัตราจางชั่วคราว ตําแหนง เจาหนาที่ธุรการฯ 
ดังกลาว ข้ึนบัญชีผูผานการคัดเลือก ตามบัญชีแนบทายประกาศน้ี 

บัญชีผูผานการคัดเลือก ข้ึนบัญชีไวไมเกิน ๑ ป นับแตวันประกาศข้ึนบัญชีผูผานการคัดเลือก
และการยกเลิกจะมีข้ึนหากมีการประกาศผลการคัดเลือกในครั้งใหม ในตําแหนง คุณวุฒิ สาขาวิชาเอกที่ซํ้ากัน
กับครั้งน้ี ตั้งแตวันประกาศผลการคัดเลือกน้ัน 

อน่ึง กรณีที่ตรวจสอบแลวพบวาคุณสมบัติของผูสมัครไมเปนไปตามกําหนดไวในประกาศ 
รับสมัครใหถือวาเปนผูขาดคุณสมบัติ และไมมีสิทธิ์ไดรับการข้ึนบัญชี 

ผูที่ไดรับการคัดเลือกไดข้ึนบัญชีไวดังกลาว หากมีกรณีอยางใดอยางหน่ึง ดังตอไปน้ี เปนอันยกเลิก
การข้ึนบัญชีของผูน้ัน ดังน้ี  

๑. ขอสละสิทธิ์การมารายงานตัว 
๒. ไมมารายงานตัวเพื่อดาํเนินการทําสัญญาจาง 
๓. ขาดคุณสมบัตติามประกาศรับสมัครของโรงเรยีนเตรียมอุดมศึกษานอมเกลา 

  การเรียกมารายงานตัวเพ่ือทําสัญญาจางของผูผานการคัดเลือกท่ีไดรับการข้ึนบัญชี ดังน้ี 
 ๑. การเรียกมารายงานตัวสําหรับผูที่ผานการคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจางเปนอัตราจาง

ชั่วคราว และลูกจางชั่วคราว ปการศึกษา 2566 หากผูผานการคัดเลือกอันดับที่ 1 ไมมารายงานตัวตามวัน
เวลาที่กําหนดถือวาสละสิทธิ์ และจะดําเนินการเรียกผูที่ผานการคัดเลือกอันดับตอไปมารายงานตวั 

๒. เอกสารและหลักฐานที่ตองนํามาแสดงในวันรายงานตัวเพื่อทําสัญญาจาง ดังน้ี 
2.1 ผูทําสัญญา 

1) สัญญาจาง    จํานวน  1  ฉบับ 
2) สําเนาวุฒิการศึกษา   จํานวน  1  ฉบับ  
3) สําเนาทะเบียนบาน   จํานวน  1  ฉบับ  

4) สําเนาบัตรประจําตัว… 
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4) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  จํานวน  1  ฉบับ 
5) ใบรับรองแพทย   จํานวน  1  ฉบับ 
6) ภาระงานฯ    จํานวน  1  ฉบับ 
7) ใบเสนอเขารับจางงาน   จํานวน  1  ฉบับ 

2.2 ผูค้ําประกัน 
1) หนังสือค้ําประกันผูทําสัญญา  จํานวน  1  ฉบับ 
2) สําเนาบัตรประจําตัวผูค้ําประกัน จํานวน  1  ฉบับ 

2.3 เอกสารอื่นใดที่ยังไมไดนํามาแสดงในวันสมัครคัดเลือก 

๓. การรายงานตัวและทําสัญญาจางใหผูผานการคัดเลือกมารายงานตัวและทําสัญญาจาง 
ในวันพฤหัสบดีที่  1 กุมภาพันธ 2567 เวลา ๐๘.๐๐ น. ณ หองสํานักงาน กลุมบริหารงานบุคคล  
(หอง 1118) โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอมเกลา 

จึงประกาศมาเพื่อทราบ 

ประกาศ  ณ  วันที่  29  มกราคม  พ.ศ. 2567 
 

 

(นางบุสบง พรหมจันทร) 
                   ผูอํานวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอมเกลา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
........................ผูราง   
........................ผูพิมพ   
........................ผูตรวจทาน 
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บัญชีแนบทายประกาศโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอมเกลา   
เรื่อง รายช่ือผูผานการคัดเลือกบุคคลท่ัวไปเพ่ือจัดจางเปนอัตราจางช่ัวคราว  

ตําแหนง เจาหนาท่ีธุรการ งานโครงการหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร (Gifted Program) 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอมเกลา ปการศึกษา ๒๕๖6  

ลงวันท่ี  29  เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2567 

---------------------------------- 

 

นางสาวแกวตา กาละวัน   ผานการคัดเลือก 

 

หมายเหต ุ:  1. ใหผูผานการคดัเลือก มารายงานตัวในวันพฤหัสบดีที ่1 กุมภาพันธ 2567  
เวลา 08.00 น. ณ งานบุคลากร กลุมบริหารงานบุคคล โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอมเกลา 

2. ผูเขาสอบการคัดเลือกสามารถขอดูผลการสอบได ณ หองกลุมบริหารงานบุคคล  
โรงเรียนเตรียมอุดมศกึษานอมเกลา 

  
 


