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คณะผู�บรหิารโรงเรยีน

ดร.ธญัมัย แฉล�มเขตต�
ผู�อาํนวยการสถานศกึษา

นายสรุยินัต� ลาภเยน็
รองผู�อาํนวยการ
กลุ�มบรหิารวชิาการ
และบรหิารทัว่ไป

นางสาวอมรรตัน� ตบีอดุ
รองผู�อาํนวยการ

กลุ�มบรหิารงบประมาณ

นายชยัอานนท� แก�วเงนิ
รองผู�อาํนวยการ

กลุ�มบรหิารงานบคุคล

กลุ�มบรหิารวชิาการ



พนัธกจิ/ขอบข�ายงาน

กลุ�มบรหิารวชิาการ

   1. งานสาํนกังานกลุ�มบรหิารวชิาการ

   2. งานวางแผนงานด�านวชิาการและจดัทาํระเบยีบและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบั

        งานด�านวชิาการของสถานศกึษา

   3. งานพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษาและหลกัสตูรท�องถิน่

   4. งานจดัการเรยีนการสอน พฒันากระบวนการเรยีนรู�และทศันศกึษา

   5. งานวดัผล ประเมนิผลและเทยีบโอนผลการเรยีน

   6. งานวจิยัเพือ่พฒันาคณุภาพการศกึษาในสถานศกึษา

   7. งานพฒันาและส�งเสรมิให�มแีหล�งเรยีนรู�

   8. งานนเิทศการศกึษา

   9. งานแนะแนว

 10. งานพฒันาระบบประกนัคณุภาพภายในและมาตรฐานการศกึษา

 11. งานส�งเสรมิชมุชนให�มคีวามเข�มแข็งทางวชิาการ 

12. งานส�งเสรมิ สนบัสนนุสร�างความเข�มแข็งทางด�านวชิาการแก�บคุคล ครอบครวั 

      องค�กรและประสานความร�วมมอืในการพฒันาวชิาการกบัสถานศกึษาและองค�กรอืน่

 13. งานคดัเลอืกหนงัสอืแบบเรยีนเพือ่ใช�ในสถานศกึษา

 14. งานพฒันาและใช�สือ่เทคโนโลยเีพือ่การศกึษา

 15. งานจดัทาํสาํมะโนนกัเรยีน

 16. งานพฒันาระบบเครอืข�ายข�อมลูสารสนเทศ

 17. งานประสานการจดัการศกึษาในระบบ นอกระบบและตามอธัยาศยั

 18. งานอืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย



คณะกรรมการบรหิารวชิาการ

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นายสรุยินัต� ลาภเยน็
รองผู�อาํนวยการกลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวปานทอง แสงสทุธิ
ผู�ช�วยผู�อาํนวยการกลุ�มบรหิารวชิาการ

นายสทิธศัิกดิ ์จอยพุก
หัวหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�ภาษาไทย

และหัวหน�ากจิกรรมพฒันาผู�เรยีน

นางสาวอจัฉรา ศรศีลิปสาํราญ
หัวหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�คณติศาสตร�

นางวริญัดา กนัสขุ
หวัหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�วทิยาศาสตร�

และเทคโนโลยี

นายวฒุชิยั เทยีมยศ
หัวหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�สงัคมศกึษาฯ

นางสาวณฐัจริา ศรหีมดู
หัวหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�สขุศกึษาฯ

นายวรีะศกัดิ ์ฤทธิห์มนุ
หวัหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�ศลิปะ

นางสาวเบญจมาศ พูนประสทิธิ์
หัวหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�การงานอาชพี

นางสาวกนกวรรณ เพิม่วงษ�มาก
หวัหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�ภาษาต�างประเทศ



คณะกรรมการบรหิารวชิาการ

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นายสรุยินัต� ลาภเยน็
รองผู�อาํนวยการกลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวปานทอง แสงสทุธิ
ผู�ช�วยผู�อาํนวยการกลุ�มบรหิารวชิาการ

ให�คาํปรกึษา/แนะนาํ/วางแผน/มอบหมายนโยบาย อาํนวยความสะดวกในการปฏบิตังิาน
ของกลุ�มบรหิารวชิาการ 
นเิทศตดิตามการปฏบิตังิานของบคุลากรในกลุ�มบรหิารวชิาการให�เป�นไปตามระเบยีบของราชการ
นโยบายและมาตรฐานการศกึษาของโรงเรยีน
ประสานงานกบักลุ�มต�าง ๆ ในโรงเรยีน เพือ่พฒันาการปฏบิตังิานของกลุ�มบรหิารวชิาการ
อย�างมปีระสทิธภิาพ
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานสาํนักงานกลุ�มบรหิารวชิาการ 

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวปานทอง แสงสทุธิ
ผู�ช�วยผู�อาํนวยการกลุ�มบรหิารวชิาการ

จดัทาํแผนงาน โครงการและปฏทินิปฏบิตังิานกลุ�มบรหิารวชิาการ
จดัทาํระเบยีบวาระและบนัทกึการประชมุกลุ�มบรหิารวชิาการ
จดัทาํแบบฟอร�มต�าง ๆ ทีใ่ช�ในงานกลุ�มบรหิารวชิาการ
ดาํเนนิการจดัซือ้วสัดอุปุกรณ�สาํนกังานทีใ่ช�ในกลุ�มบรหิารวชิาการ
รบัส�งหนงัสอื ร�างพมิพ�หนงัสอื บนัทกึเสนอ จดัเกบ็หนงัสอืราชการ ประสานงาน ตดิตามเกีย่วกบั
หนงัสอืราชการกลุ�มบรหิารวชิาการ
ร�วมพจิารณาแนวปฏบิตังิานกลุ�มบรหิารวชิาการ เพือ่ให�การดาํเนนิงานเป�นไปอย�างมปีระสทิธภิาพ
ให�ความเหน็ เสนอแนวทาง และดาํเนนิงานการบรหิารการจดัการศกึษาให�สอดคล�องกบั ความ
ต�องการ ของนกัเรยีน ชมุชน ตามระบบการประกนัคณุภาพสถานศกึษาทีก่าํหนดไว� 
ประสานงานให�ความร�วมมอืในการบรหิารงานด�านวชิาการกบัฝ�ายบรหิาร และร�วมประชมุ ปรกึษา
หารอืกาํหนดแนวทางการบรหิารหรอืเรือ่งอืน่ ๆ 
กาํกบั ตดิตาม ดแูล ให�คาํปรกึษา แก�ไขป�ญหาการดาํเนนิงานด�านวชิาการ
ประเมนิผลและสรปุรายงานผลการปฏบิตังิานประจาํป�การศกึษา
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานวางแผนงานด�านวชิาการฯ

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวปานทอง แสงสทุธิ
หวัหน�างานวางแผนงานด�านวชิาการฯ

รวบรวมข�อมลูและจดัทาํระเบยีบและแนวปฏบิตัขิองทางราชการเกีย่วกบังานวชิาการให�เป�นระบบ
สะดวกในการนาํไปใช�และเป�นป�จจบุนั
กาํหนดผู�รบัผดิชอบในการนาํระเบยีบและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบังานวชิาการไปใช�
นาํระเบยีบและแนวปฏบิตัไิปใช�อย�างเป�นระบบ
จดัทาํเป�นเอกสารคู�มอืคร/ูคู�มอืนกัเรยีน/คู�มอืผู�ปกครอง
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษาและหลกัสตูรท�องถิน่

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวปานทอง แสงสทุธ ิ
หวัหน�างานพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษาและหลกัสตูรท�องถิน่ 

วเิคราะห�มาตรฐานตวัชีว้ดั และผลการเรยีนรู� ในแต�ละกลุ�มสาระการเรยีนรู� 
จดัทาํคู�มอืการบรหิารหลกัสตูรสถานศกึษา 
กาํกบั ตดิตาม ให�คาํปรกึษาเกีย่วกบัการนาํหลกัสตูรสถานศกึษาสู�หลกัสตูรรายวชิา 
ส�งเสรมิและสนบัสนนุเกีย่วกบัการพฒันาหลกัสตูร การจดักระบวนการเรยีนรู� การวดัและประเมนิผล
ให�สอดคล�องและเป�นไปตามวตัถปุระสงค�ของหลกัสตูรสถานศกึษา 
ประสานความร�วมมอืจากบคุลากร หน�วยงาน องค�กรต�าง ๆ และชมุชน เพือ่ให�การใช�หลกัสตูร เป�นไป
อย�างมปีระสทิธภิาพและมคีณุภาพ 
ประชาสมัพนัธ�หลกัสตูร แก�นกัเรยีน ผู�ปกครอง ชมุชนและผู�เกีย่วข�อง และนาํข�อมลูป�อนกลบัจาก
ฝ�ายต�าง ๆ มาพจิารณาเพือ่ปรบัปรงุและพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา 
ตรวจสอบ ทบทวน การปฏบิตังิานของครใูนการนาํหลกัสตูรสถานศกึษาสู�การจดักระบวนการเรยีนรู�
และนาํผลมาใช�ในการวางแผนพฒันางานหลกัสตูรสถานศกึษา ในป�การศกึษาถดัไป 
รายงานผลการปฏบิตังิานและผลการบรหิารหลกัสตูรสถานศกึษา โดยเน�นผลการพฒันาคณุภาพ
นกัเรยีนต�อคณะกรรมการสถานศกึษา หน�วยงานทีเ่กีย่วข�องและสาธารณชน
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานจัดการเรยีนการสอน พฒันากระบวนการเรยีนรู�และทศันศกึษา

กลุ�มบรหิารวชิาการ

วางแผนและพฒันาการบรหิารจดัการกจิกรรมต�าง ๆ ของกลุ�มสาระ ฯ และกลุ�มบรหิารวชิาการ
สนบัสนนุ/ส�งเสรมิ/จดักจิกรรมส�งเสรมิคณุภาพของผู�เรยีน 
จดัทาํโครงสร�างบรหิารและจดัประชมุกลุ�มสาระ ฯ 
นเิทศ กาํกบั ตดิตาม การดาํเนนิงานต�าง ๆ ภายในกลุ�มสาระ ฯ
ดาํเนนิกจิกรรมนเิทศภายในกลุ�มสาระฯ และรายงานผลต�อผู�บรหิารโรงเรยีน 
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย

นายสทิธศิกัดิ ์จอยพุก
หัวหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�ภาษาไทย

นางสาวอจัฉรา ศรศิีลปสาํราญ
หวัหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�คณติศาสตร�

นางวริญัดา กนัสขุ
หัวหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�วทิยาศาสตร�

และเทคโนโลยี

นายวฒุชิยั เทยีมยศ
หัวหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�สงัคมศกึษาฯ

นางสาวณฐัจริา ศรหีมดู
หวัหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�สขุศกึษาฯ

นายวรีะศักดิ ์ฤทธิห์มุน
หัวหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�ศิลปะ

นางสาวเบญจมาศ พูนประสทิธิ์
หัวหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�การงานอาชพี

นางสาวกนกวรรณ เพิม่วงษ�มาก
หวัหน�ากลุ�มสาระการเรยีนรู�ภาษาต�างประเทศ

นางสาวปานทอง แสงสทุธ ิ
หัวหน�างานจดัการเรยีนการสอนฯ



งานวดัผล ประเมินผลและเทยีบโอนผลการเรยีน

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวศริวิลัย� รกัด�วง
หวัหน�างานวดัผลและประเมนิผล

จดัหาวสัด ุอปุกรณ� เอกสาร ระเบยีบ คู�มอื เกีย่วกบังานวดัผลและจดัเกบ็เป�นแฟ�มอย�างเป�นระบบ
จดัทาํแบบฟอร�ม แบบคาํร�องต�าง ๆ ทีเ่กีย่วข�องกบังานวดัผล 
การควบคมุดแูล กาํกบั ตดิตาม งานด�านวดัผลประเมนิผลให�เป�นไปตามแนวปฏบิตัแิละปฏทินิ
ทีก่าํหนด 
ดาํเนนิการเกีย่วกบัหลกัฐานการเรยีนการประเมนิผลการเรยีนให�ถกูต�องเป�นป�จจบุนั 
ดาํเนนิการเกีย่วกบันกัเรยีนทีข่าดเรยีนบ�อยครัง้ และนกัเรยีนทีเ่วลาเรยีนไม�ถงึ ร�อยละ 80 
ดาํเนนิการจดัทาํตารางสอบกลางภาค ปลายภาค ประสานงานกบังานสาํนกังานกลุ�มบรหิาร
วชิาการ ในการออกคาํสัง่การสอบต�าง ๆ 
ดาํเนนิการเกีย่วกบัการเปลีย่นแปลงผลการเรยีนของนกัเรยีนทีไ่ม�ผ�านรายวชิาและการลงทะเบยีน
เรยีนซํา้ 
จดัทาํสารสนเทศผลการวดัและประเมนิความรู� คณุลกัษณะฯ การอ�าน คดิวเิคราะห� และเขยีน
สมรรถนะ กจิกรรมพฒันาผู�เรยีน 
จดัทาํเครือ่งมอืและวธิกีารเทยีบโอนให�เป�นไปตามแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการเทยีบโอนผลการเรยีนเข�าสู�
การศกึษาในระบบระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน
ดาํเนนิการเทยีบโอนผลการเรยีนให�กบัผู�เรยีนทีร่�องขอ ประมวลผลและตดัสนิผลการเทยีบโอนและ
เสนอผลการเทยีบโอนต�อคณะกรรมการบรหิารวชิาการเพือ่ให�ความเหน็ชอบและเสนอ ผู�อาํนวยการ
โรงเรยีนตดัสนิอนมุตัผิลการเทยีบโอน 
ดาํเนนิการเทยีบโอนตามแนวปฏบิตักิารวดัและประเมนิผลการเรยีนรู�ตามหลกัสตูรแกนกลาง การ
ศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ 
แจ�งแนวปฏบิตัเิกีย่วกบังานวดัผลให�ผู�เกีย่วข�องทราบ
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานวจิยัเพือ่พฒันาคณุภาพการศกึษาในสถานศกึษา

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวดจุบงกช แก�วบตุรดี
หวัหน�างานวจิยัเพือ่พฒันาคณุภาพการศกึษาฯ

จดัให�มกีารร�วมกนักาํหนดนโยบายและแนวทางการใช�การวจิยัเป�นส�วนหนึง่ของกระบวนการเรยีนรู�
และกระบวนการทาํงานของนกัเรยีน ครแูละผู�เกีย่วข�องกบัการศกึษา 
พฒันาครแูละนกัเรยีนให�มคีวามรู�เกีย่วกบัการปฏริปูการเรยีนรู�โดยใช�กระบวนการวจิยัเป�นสาํคญั
ในการเรยีนรู�ทีซ่บัซ�อนขึน้ ทาํให�ผู�เรยีนได�ฝ�กการคดิ การจดัการ การหาเหตผุลในการตอบป�ญหา
การผสมผสานความรู�แบบสหวทิยาการและการเรยีนรู�ในป�ญหาทีต่นสนใจ 
รวบรวมและเผยแพร�ผลการวจิยัเพือ่การเรยีนรู�และพฒันาคณุภาพการศกึษา รวมทัง้สนบัสนนุ
ให�ครนูาํผลการวจิยัมาใช�เพือ่พฒันาการเรยีนรู�และพฒันาคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา
จดัทาํข�อมลูสารสนเทศในงานการวจิยัเพือ่พฒันาคณุภาพการเรยีนรู� 
จดัทาํทะเบยีนงานวจิยัของคร ู/ โครงงานของนกัเรยีน 
พฒันาคณุภาพการศกึษาด�วยกระบวนการวจิยั
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานพฒันาและส�งเสรมิให�มีแหล�งเรยีนรู� 

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นายเนรมติร ไก�แก�ว
หวัหน�างานพฒันาและส�งเสรมิให�มแีหล�งเรยีนรู� 

จดัตัง้และพฒันาแหล�งเรยีนรู� รวมทัง้พฒันาให�เกดิองค�ความรู�และประสานความร�วมมอืกบัสถาน
ศกึษา บคุคล ครอบครวั องค�กร หน�วยงานและสถาบนัทางสงัคมอืน่ทีจ่ดัการศกึษาในการจดัตัง้ส�ง
เสรมิและ พฒันาแหล�งเรยีนรู�ทีใ่ช�ร�วมกนั 
ส�งเสรมิ สนบัสนนุให�ครใูช�แหล�งการเรยีนรู�ทัง้ในและนอกโรงเรยีน ในการจดักระบวนการเรยีนรู� โดย
ครอบคลมุภมูปิ�ญญาท�องถิน่ 
จดัทาํทะเบยีนแหล�งเรยีนรู�ภายในกลุ�มสาระฯ ภายในโรงเรยีนและภายนอกโรงเรยีน 
ดแูลแหล�งเรยีนรู� มมุความรู� ป�ายนเิทศ และป�ายประชาสมัพนัธ�ของกลุ�มสาระฯ และภายในโรงเรยีน 
สรปุผลงาน ป�ญหา อปุสรรค และข�อเสนอแนะของการใช�แหล�งเรยีนรู�และรายงานผลการใช� แหล�ง
เรยีนรู�ภายในกลุ�มสาระฯ ประจาํเดอืน
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานนิเทศการศกึษา

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวดจุบงกช แก�วบตุรดี
หวัหน�างานนเิทศการศกึษา

จดัทาํคาํสัง่แต�งตัง้คณะกรรมการการดาํเนนิงานนเิทศ ตดิตามและประเมนิการจดัการศกึษา 
จดัการนเิทศภายในสถานศกึษาให�มคีณุภาพทัว่ถงึและต�อเนือ่งเป�นระบบและกระบวนการ 
จดัระบบนเิทศภายในสถานศกึษาให�เชือ่มโยงกบัระบบนเิทศการศกึษาของสาํนกังานเขตพืน้ที่
ดาํเนนิกจิกรรมตามแผนงาน/โครงการงานการนเิทศการศกึษา 
ประเมนิผลการจดัระบบและกระบวนการนเิทศภายในสถานศกึษา 
จดัทาํเอกสารสรปุผลการนเิทศเพือ่รายงานต�อผู�อาํนวยการโรงเรยีนและศกึษานเิทศก�
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานแนะแนว

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวปานทอง แสงสทุธ ิ
หวัหน�างานแนะแนว

จดัระบบการแนะแนวทางวชิาการและวชิาชพีภายในสถานศกึษา รวมถงึจดับรกิารให�คาํปรกึษา และ
แก�ไขป�ญหานกัเรยีนทีม่ปี�ญหาในด�านต�าง ๆ 
จดับรกิารแนะแนว บรกิารแก�นกัเรยีนทกุคน ได�แก� การรวบรวมข�อมลูนกัเรยีนเป�นรายบคุคลการ ให�
คาํปรกึษา การบรกิารสารสนเทศ การบรกิารจดัวางตวับคุคล และการตดิตามผล
ประชาสมัพนัธ� ตรวจสอบข�อมลู คดัเลอืก โควตาศกึษาต�อ สอบตรง ประสานงานกบัมหาวทิยาลยั
สร�างเครอืข�าย แนะแนวการศกึษาต�อ 
พจิารณาการเข�ามาแนะแนวการศกึษาต�อของหน�วยงานและสถาบนัการศกึษาต�าง ๆ 
จดัทาํข�อมลูและสารสนเทศในขอบข�ายของงานแนะแนวอย�างเป�นระบบและเป�นป�จจบุนั 
สาํรวจข�อมลูนกัเรยีนทีม่คีวามต�องการ ได�รบัการสนบัสนนุทนุการศกึษาตามเกณฑ�การรบัทนุ 
ประสานความร�วมมอืและแลกเปลีย่นเรยีนรู� และประสบการณ�ด�านการแนะแนวการศกึษากบัสถาน
ศกึษา หรอืเครอืข�ายการแนะแนวภายในเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 
ดาํเนนิการเกีย่วกบัเงนิกองทนุกู�ยมืเพือ่การศกึษาและทนุการศกึษาอืน่ ๆ 
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐานการศกึษา 

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นายปารสุก� คงแขม
หวัหน�างานประกนัคณุภาพการศกึษา

จดัระบบการตดิตาม ตรวจสอบประเมนิผลและการรายงานผลการพฒันาการศกึษาของโรงเรยีน
จดัทาํเกณฑ�มาตรฐาน ตวับ�งชี ้และเกณฑ�การตดิตาม ตรวจสอบและประเมนิผลการพฒันาการศกึษา
ของโรงเรยีน 
ดาํเนนิการตดิตาม ตรวจสอบและประเมนิผลการพฒันาการศกึษาของโรงเรยีนตามระบบทีก่าํหนด 
รายงานผลการพฒันาการศกึษาของโรงเรยีนให�สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาหน�วยงานทีเ่กีย่วข�อง
และสาธารณชนทราบ 
ปรบัปรงุและพฒันาระบบการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมนิผล และการรายงานผลการพฒันา การ
ศกึษาของโรงเรยีน
จดัทาํรายงานคณุภาพการศกึษาประจาํป� (SAR) และสรปุรายงานประจาํป� โดยความเหน็ชอบของ
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานเสนอต�อหน�วยงานต�นสงักดัและเผยแพร�ต�อสาธารณชน 
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



กลุ�มบรหิารวชิาการ

นายประสทิธิ ์นยิมวนั
หวัหน�างานส�งเสรมิชมุชนฯ

ดาํเนนิการเสรมิความรู�และประสบการณ�ให�กบัชมุชน องค�กร หน�วยงาน และสถาบนัทางสงัคม 
ส�งเสรมิสนบัสนนุให�ชมุชนสามารถเลอืกภมูปิ�ญญาและวทิยากรต�าง ๆ เพือ่พฒันาชมุชนให�สอดคล�อง
กบัสภาพของป�ญหาและความต�องการ โดยร�วมมอืกบับคุคล องค�กร หน�วยงาน 
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 

งานส�งเสรมิชมุชนให�มีความเข�มแข็งทางวชิาการ 



งานส�งเสรมิ สนบัสนนุสร�างความเข�มแข็งทางด�านวชิาการแก�บคุคล ครอบครวั องค�กร
และประสาน ความร�วมมอืในการพฒันาวชิาการกบัสถานศกึษาและองค�กรอืน่

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวผกาวรรณ ตยิพัเสน 
หวัหน�างานส�งเสรมิ สนบัสนนุสร�างความเข�มแข็งฯ

สาํรวจและศกึษาข�อมลูการจดัการศกึษารวมทัง้ความต�องการในกรได�รบัการสนบัสนนุด�านวชิาการ
ของ บคุคล ครอบครวั องค�กร หน�วยงานและสถาบนัอืน่ทีจ่ดัการศกึษา 
ส�งเสรมิสนบัสนนุให�มกีารจดักจิกรรมเรยีนรู�ร�วมกนัระหว�างสถานศกึษากบับคุคล ครอบครวั ชมุชน
องค�กรปกครองส�วนท�องถิน่ องค�กรเอกชน องค�กรวชิาชพี สถาบนัและสถาบนัสงัคมอืน่ 
ส�งเสรมิพฒันาแหล�งเรยีนรู�ทัง้ด�านคณุภาพและปรมิาณ เพือ่การเรยีนรู�ตลอดชวีติอย�างมี
ประสทิธภิาพ 
ส�งเสรมิ สนบัสนนุการพฒันาวชิาการและพฒันาคณุภาพการเรยีนรู�ในการจดัการศกึษาของบคุคล
ครอบครวั องค�กร หน�วยงาน และสถาบนัสงัคมอืน่ทีจ่ดัการศกึษา
จดัให�มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรู�ในการจดัการศกึษาของบคุคล ครอบครวั องค�กรหน�วยงานและสถาบนั
สงัคมอืน่ทีจ่ดัการศกึษา
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานคัดเลอืกหนังสอืแบบเรยีนเพือ่ใช�ในสถานศึกษา

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นายณยศ สงวนสนิ 
หวัหน�างานคดัเลอืกหนงัสอืแบบเรยีนเพือ่ใช�ในสถานศกึษา

กาํกบั ดแูล จดัประชมุ ให�คาํปรกึษา แนะนาํช�วยเหลอืและสนบัสนนุคณะกรรมการดาํเนนิการ 
จดัประชมุครใูนกลุ�มสาระฯ เพือ่พจิารณาคดัเลอืกหนงัสอืเรยีนสาํหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาป�ที ่1 -
6 ให�ตรงตามหลกัสตูรทีก่ระทรวงศกึษาธกิารกาํหนด และมเีนือ้หาสาระตรงตามความต�องการ ของ
ครผูู�สอน โดยให�เลอืกจากทกุสาํนกัพมิพ�  ตามรายการในบญัชหีนงัสอืเรยีนของ กระทรวงศกึษาธกิาร
โดยเลอืกหนงัสอืเรยีนทมีคีณุภาพเหมาะสมกบัราคา 
รวมรวบรายชือ่หนงัสอืเรยีนจากทกุกลุ�มสาระการเรยีนรู� นาํเข�าทีป่ระชมุคณะกรรมการบรหิาร
หลกัสตูรและงานวชิาการของโรงเรยีน 
สรปุรวบรวมรายชือ่หนงัสอืทีผ่�านความเหน็ชอบของคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร และงาน
วชิาการ ของโรงเรยีน รายงานให�ผู�อาํนวยการรบัทราบ 
ทาํต�นฉบบัรายชือ่หนงัสอืทัง้หมดเพือ่นาํเข�าวาระประชมุคณะกรรมการภาค ี4 ฝ�ายและ คณะ
กรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานให�ความเหน็ชอบ 
จดัพมิพ�รายชือ่หนงัสอืทัง้หมดทีผ่�านความเหน็จากทีป่ระชมุแล�ว นาํเสนอผู�อาํนวยการเพือ่ ประสาน
งานพสัดใุนการดาํเนนิการจดัซือ้ต�อไป 
ดาํเนนิการแจกหนงัสอืเรยีนให�กบันกัเรยีน
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานพฒันาและใช�สือ่เทคโนโลยเีพือ่การศึกษา

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวนลพรรณ จนับวั 
หวัหน�างานพฒันาและใช�สือ่เทคโนโลยเีพือ่การศกึษา

ประชมุ ปรกึษาหารอื วางแผนการดาํเนนิงาน กาํหนดบคุคลรบัผดิชอบหน�าทีต่�าง ๆ แก�ไขป�ญหา ให�
คาํแนะนาํและตดิตามงานจนสาํเรจ็ลลุ�วงไปด�วยด ี
ประสานความร�วมมอืในการผลติ จดัหา บาํรงุรกัษาและพฒันาการใช�สือ่นวตักรรมและเทคโนโลยี
เพือ่ใช�ในการจดัการเรยีนรู� และพฒันาวชิาการกบัสถานศกึษาและหน�วยงานอืน่ ๆ 
พฒันาเวบ็ไซต� DLIT ของโรงเรยีนและเวบ็ไซต� DLIT ของกลุ�มสาระการเรยีนรู�
จดักจิกรรมส�งเสรมิการใช�และผลติสือ่ เช�น การประกวดสือ่
สรปุผลงาน ป�ญหา อปุสรรค และข�อเสนอแนะของงานพฒันาสือ่และนวตักรรมการศกึษา 
รายงานผลการพฒันาสือ่และนวตักรรมทางการศกึษาประจาํเดอืน
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานจดัทาํสาํมะโนนักเรยีน 

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางอารยา มนัแก�ว 
หวัหน�างานจดัทาํสาํมะโนนกัเรยีน 

จดัทาํแผนงาน โครงการ กจิกรรมและปฏทินิปฏบิตังิานทะเบยีนนกัเรยีน 
จดัเตรยีมเอกสารใบมอบตวัและใบลงทะเบยีน 
ออกเลขประจาํตวันกัเรยีนทีเ่ข�าใหม� 
จดัทาํและรวบรวมข�อมลูประวตันิกัเรยีน บนัทกึข�อมลูประวตัลิงระบบ DMC 
จดัทาํสถติจิาํนวนนกัเรยีนและการจาํหน�ายนกัเรยีนให�เป�นป�จจบุนั 
จดัทาํทะเบยีนรายชือ่นกัเรยีนตามชัน้เรยีน สาํหรบัการใช�งานและบรกิารแก�ผู�เกีย่วข�อง 
จดัทาํทะเบยีนนกัเรยีนทีแ่ขวนลอย 
จดัทาํแบบฟอร�มและใบคาํร�องในการดาํเนนิงานทกุประเภทของงานทะเบยีนนกัเรยีน 
จดัรวบรวมสมดุรายงานผลการเรยีน เพือ่นาํเสนอผู�บรหิารสถานศกึษาลงนาม 
จดัทาํเอกสารหลกัฐานทางการศกึษา ระเบยีนแสดงผลการเรยีน (ปพ.1) ประกาศนยีบตัรของนกัเรยีน
ทีจ่บการศกึษา (ปพ.2) แบบรายงานผู�สาํเรจ็การศกึษา (ปพ.3) และใบรบัรองผลการศกึษา (ปพ.7) 
ตรวจสอบคณุวฒุกิารศกึษา 
ตรวจสอบการจบหลกัสตูรเพือ่รายงานผลการปฏบิตังิานเสนอต�อกลุ�มบรหิาร 
ตดิตามประเมนิผล และสรปุรายงานผลการดาํเนนิงานของงานทะเบยีน 
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานพฒันาระบบเครอืข�ายข�อมูลสารสนเทศ

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นายภวูภทัร อํา่องอาจ  
หวัหน�างานพฒันาระบบเครอืข�ายข�อมลูสารสนเทศ 

ประชมุ ปรกึษาหารอื วางแผนการดาํเนนิงาน กาํหนดบคุคลรบัผดิชอบหน�าทีต่�าง ๆ แก�ไข ป�ญหา ให�
คาํแนะนาํและตดิตามงานจนสาํเรจ็ลลุ�วงไปด�วยด ี
ประสานความร�วมมอืในการผลติ จดัหา บาํรงุรกัษาและพฒันาการใช�สือ่นวตักรรม และเทคโนโลยี
เพือ่ใช�ในการจดัการเรยีนรู� และพฒันาวชิาการกบัสถานศกึษาและหน�วยงานอืน่ ๆ 
พฒันาเวบ็ไซต� DLIT ของโรงเรยีนและเวบ็ไซต� DLIT ของกลุ�มสาระการเรยีนรู� 
จดักจิกรรมส�งเสรมิการใช�และผลติสือ่ เช�นการประกวดสือ่
สรปุผลงาน ป�ญหา อปุสรรค และข�อเสนอแนะของงานพฒันาสือ่และนวตักรรมการศกึษา
รายงานผลการพฒันาสือ่และนวตักรรมทางการศกึษาประจาํเดอืน
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



งานประสานการจัดการศกึษาในระบบนอกระบบและตามอธัยาศัย 

กลุ�มบรหิารวชิาการ

นางสาวศริวิลัย� รกัด�วง  
หวัหน�างานประสานการจดัการศกึษาในระบบฯ

ศกึษาแนวทางการจดัการศกึษาในระบบ นอกระบบและตามอธัยาศยั ตลอดจนขอบข�ายภารกจิของ
สถานศกึษาและหน�วยงานทีเ่กีย่วข�อง 
สาํรวจความต�องการในการเข�ารบัการบรกิารศกึษาและความพร�อมของสถานศกึษาและชมุชนเพือ่
เสนอ นโยบายการจดัการศกึษาทกุรปูแบบ ทัง้ในระบบ นอกระบบและตามอธัยาศยั 
กาํหนดแนวทางและความเชือ่มโยงในการจดัการและพฒันาการศกึษาของสถานศกึษา ทัง้การศกึษา
ใน ระบบ การศกึษานอกระบบ และการจดัการศกึษาตามอธัยาศยั ตามความต�องการของผู�เรยีนและ
ท�องถิน่ทีส่อดคล�องกบัแนวทางของสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 
ดาํเนนิการจดัการศกึษาในรปูแบบใดรปูแบบหนึง่หรอืทัง้ 3 รปูแบบตามความเหมาะสมและศกัยภาพ
ของสถานศกึษา รวมทัง้เชือ่มโยงประสานความร�วมมอืและส�งเสรมิสนบัสนนุการจดัการศกึษาของ
บคุคล ชมุชน องค�กร หน�วยงานและสถาบนัสงัคมอืน่ทีจ่ดัการศกึษา 
ปฏบิตังิานหน�าทีอ่ืน่ ๆ ตามทีไ่ด�รบัมอบหมาย 



กลุ�มบรหิารวชิาการ

รองผู�อาํนวยการกลุ�มบรหิารวชิาการ

งานจดัการเรยีนการสอน

งานพฒันาหลกัสตูรสถานศึกษา
และหลกัสตูรท�องถิน่

งานพฒันาสือ่และเทคโนโลยี

งานวดัและประเมินผล

งานเทยีบโอนผลการเรยีน 

งานกลุ�มสาระการเรยีนรู�
และกจิกรรมพฒันาผู�เรยีน 

งานสนับสนุนการเรยีนการสอน

งานทะเบยีน 

งานนิเทศการสอน

งานวจิยัในชัน้เรยีน 

งานจดัการเรยีนการสอน
และพฒันากระบวนการเรยีนรู� 

งานประกนัคุณภาพการศึกษา
และมาตรฐานการศึกษา 

งานบรกิารทางวชิาการ 

งานส�งเสรมิและพฒันาแหล�งเรยีนรู�

งานแนะแนวและการให�คําปรกึษา 

งานรบันักเรยีน

งานหนังสอืเรยีนฟรี

งานสาํนักงานวชิาการ


