
 

ประกาศโรงเรียนสุไหงโก-ลก 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ประจำห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ (Lab boy) 
ประจำปีงบประมาณ 2569 
******************** 

ด้วยโรงเรียนสุไหงโก-ลก อำเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
นราธิวาส มีความประสงค์รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ประจำห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ (Lab Boy) ปฏิบัติหน้าที่โรงเรียนสุไหงโก-ลก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานราธิวาส โดย
เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องต่าง ๆ จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคล เพ่ือเป็นเจ้าหน้าที่ประจำ
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ (Lab Boy)  ดังรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 
๑. ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก 
    ๑.๑ เจ้าหน้าที่ประจำหอ้งปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ (Lab Boy)  จำนวน ๑ อัตรา 
          อัตราค่าตอบแทนเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
    ๒.๑ จ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ (Lab Boy)  จำนวน ๑ อัตรา 
           อัตราค่าตอบแทนเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 

   ๒.๑.๑ คุณสมบัติท่ัวไป 
๑) เป็นบุคคลธรรมดา มีสัญชาติไทย อายุไม่ต่ำกว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ขึ้นไป และไม่เกิน ๖๐ ปีบริบูรณ์       

(นับถึงวันที่ลงนามในสัญญา) 
๒) เป็นผู้ได้รับวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร์หรือสาขาทางด้านวิทยาศาสตร์ 
    และสามารถปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ได้ 
๓) มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
๓) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
๔) ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถหรือสติฟั่นเฟือน 
๕) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน ลูกจ้าง ของส่วนราชการอื่นรวมทั้งพระภิกษุ สามเณร นักพรต 
หรือนักบวช 

๖) มีความประพฤติเรียบร้อย สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ สุขภาพแข็งแรง สามารถยกของ                      
หนักและทำงานกลางแจ้งได้ มีความรับผิดชอบสูง เหมาะสมกับตำแหน่งงานที่รับผิดชอบ      
ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๔๙ ตามมาตรา ๓๐ (๕) หรืออุปสรรค
ต่อการปฏิบัติงาน เช่น ลมบ้าหมู ตาบอดสี หัวใจผิดปกติ หรือโรคที่สังคมรังเกียจ 

๗) ไม่เสพสิ่งเสพติดของมึนเมาหรือวัตถุออกฤทธิ์ต่อจิตหรือประสาท หรือไม่เป็นผู้เสพสุรา 
    เป็นอาจิณ 
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๒.๑.๒ ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 
๑) เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ ในด้านสาขาวิทยาศาสตร์หรือสาขาทางด้านวิทยาศาสตร์และ
สามารถปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ได้ 
๒) มีความรู้ในการจัดการห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ได้ 
๓) มีความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความละเอียด แม่นยำ รอบคอบ 
๔) มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ 
๕) สามารถทำงานนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการได้ 
๖) มีความซื่อสัตย์สุจริต ซื่อตรงต่อหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย 

๒.๑.๓ ขอบข่ายงาน 
๑) สามารถจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ 
๒) สามารถจัดการห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ได้ 
๓) สามารถทำหน้าที่เจ้าหน้าที่ห้องประจำปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ (Lab Boy) 
๔) มีความสามารถในการจัดการเตรียมการทดลอง จัดเก็บวัสดุ อุปกรณ์ สารเคมี และดูแลความ
ปลอดภัย ในห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
๕) ดูแลความสะอาดเรียบร้อยในห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ให้พร้อมใช้งาน 

3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
ผู้ประสงค์สมัครสอบคัดเลือก สามารถสมัครออนไลน์ผ่าน QR code หรือ link  Google form  

ท้ายประกาศนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๕ – 21 พฤษภาคม 2569 สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม ได้ที่ห้องบริหารงาน
บุคคล โรงเรียนสุไหงโก-ลก  โทร 086-2973375 หัวหน้าฝ่ายบุคคล 

4. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 
   4.1 รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว      (ถ่ายไมเ่กิน ๖ เดือน)    จำนวน 3 รูป 
   4.2 สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้วและใบรายงานผลการศึกษา  
   (Transcript)                                   จำนวน ๑ ฉบับ 
   4.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน             จำนวน ๑ ฉบับ 
   4.4 สำเนาทะเบียนบ้าน                          จำนวน ๑ ฉบับ 
   4.5 ใบรับรองแพทย์ซี่งออกให้ไมเ่กิน 1 เดือน และแสดงว่าไมเ่ป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ  
   ว่าด้วยโรคต้องห้าม         จำนวน ๑ ฉบับ 
   4.6 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ/ชื่อสกุล         (ถ้ามี)      จำนวน ๑ ฉบับ 
   4.7 หนังสือรับรองประสบการณ์             (ถ้ามี)         จำนวน ๑ ฉบับ 
   4.8 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู      จำนวน ๑ ฉบับ 
                        *** เอกสารทุกฉบับรับรองสำเนาถูกต้อง*** 
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๕. การยื่นใบสมัคร 
๕.๑ ผู้สมัครจะต้องกรอกข้อมูลการสมัครและแนบไฟล์เอกสารให้ถูกต้อง ครบถ้วนผ่านระบบ Google form 
      ด้วยตนเอง 

   ๕.2 ผู้สมัครจะต้องนำเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครมา ณ วันสอบปฏิบัติและสัมภาษณ์ให้เรียบร้อยและ 
         ยื่นต่อหนาเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เขาสอบคัดเลือก 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก ภายในวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖9 ที ่

https://www.facebook.com/SungaikolokSchool/ หรือ http://sungaikolok.ac.th/ 

7.วิธีการคัดเลือก 
 โรงเรียนสุไหงโก-ลก จะดำเนินการสอบการปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 2๕ พฤษภาคม 
พ.ศ.๒๕๖9 เวลา ๐๙.๐๐น. เป็นต้นไป  สถานที่สอบคัดเลือก ณ ห้องโสตทัศนศึกษา  
 

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันที่ 2๕ พฤษภาคม ๒๕๖9 
เวลา 09.00 - 12.00 น. 
 

วันที่ 2๕ พฤษภาคม ๒๕๖9  
เวลา 13.00 - 16.00 น. 

1. การปฏิบัติการสอน  
 
 

2. การสอบสัมภาษณ์  

50 
 
 

50 

 

รวม 100  
 

๘. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนในแต่ละภาคไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ โดยจะเรียงลำดับจากผู้คัดเลือก 

ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย การตัดสินถือเป็นเด็ดขาด จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ 
๙. การประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือก 

โรงเรียนสุไหงโก-ลก จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกภายใน วันที่ ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 
ที่ https://www.facebook.com/SungaikolokSchool/ หรือ http://sungaikolok.ac.th/ 

๑๐. การขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีผู้ได้รับคัดเลือก 
10.๑ ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีที่มีผู้ไดค้ะแนนรวมเท่ากัน  
ให้ผู้สมัครก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่ดีกว่า 

           10.๒ ประกาศรายชื่อผู้ไดร้ับการคัดเลือกตามข้อ 10.๑ เรียงตามลำดับจากผู้ได้คะแนนรวมสูงลงมา 
ภายในวันที่ ๒๖ พฤษภาคม พ.ศ.2569 ที่ https://www.facebook.com/SungaikolokSchool/  
หรือ http://sungaikolok.ac.th/ 
10.3 รายชื่อผู้สอบคัดเลือกจะข้ึนบัญชีไว้ไม่เกิน 2 ปี นับตั้งแต่ประกาศผลการสอบคัดเลือกหรือเมื่อ 
โรงเรียนสุไหงโก-ลก ประกาศสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ หรือเมื่อโรงเรียน 
สุไหงโก-ลก สั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืนแล้วแต่กรณี 

 

https://www.facebook.com/SungaikolokSchool/
https://www.facebook.com/SungaikolokSchool/
http://sungaikolok.ac.th/
https://www.facebook.com/SungaikolokSchool/
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11. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
 ๑1.๑ กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง 

    - วันที่ ๒๗  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖9 รายงานตัว ทำสัญญาและเริ่มปฏิบัติงาน 
            ๑1.๒ การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
 เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างเป็นจ้างเหมาบริการตำแหน่งครู ผู้สอนครั้งแรก 
 และให้มารายงานตัวตามวันเวลาที่กำหนด จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศ 
 รายช่ือ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
   ๑1.๓ ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเป็นจ้างเหมาบริการตำแหน่งครูผู้สอน ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดทำ 
  สัญญาจ้างตามกำหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ 
   และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 

๑1.๔ การจ้างลูกจ้างเพ่ือจ้างเป็นจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งครูผู้สอน ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่  
การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 

๑1.๕ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างระยะเวลาการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ 
ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจ 
ในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มี
สิทธิเรียกร้องใดๆทั้งสิ้น 

๑๒. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุดผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้ไม่ว่า  
  กรณีใดๆ 
  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๔ พฤษภาคม พ.ศ. 2569 
 
 

 

                                       ( นายดำรงค์  พันธ์โภชน์ ) 
                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนสุไหงโก-ลก  
 

 
 
 

 
 
 
 
 



ปฏิทินการรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
 ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ประจำห้องปฏิบตัิการวิทยาศาสตร์ (Lab boy)  

แนบท้ายตามประกาศโรงเรียนสุไหงโก-ลก  
ลงวันที่ ๑๔ พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

……………………………………………….………. 
 

ที ่ ขั้นตอนการดำเนินการ วัน เดือน ปี หมายเหตุ 
1. ประกาศรับสมัคร 14 พฤษภาคม 2569  
2. รับสมัครและตรวจสอบคุณสมบัติ ๑๕ - ๒๑ พฤษภาคม 2569  
3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการ

คัดเลือก 
๒๒ พฤษภาคม 2569  

4. การปฏิบัติการสอน/สัมภาษณ์ 2๕ พฤษภาคม 2569 เวลา 09.00 น. 
เป็นต้นไป 

5. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก
  

๒๖ พฤษภาคม 2569  

6. รายงานตัว ทำสัญญาและเริ่มปฏิบัติงาน ๒๗ พฤษภาคม 2569  
 

หมายเหตุ  
-สมัครด้วยด้วยตนเองผ่านช่องทางออนไลน์ 

ตามวันที่กำหนด ผ่านระบบ Google form พร้อมแนบไฟล์หลักฐาน 
- สามารถติดต่อสอบถามเพิ่มเติม ได้ที่ 

โรงเรียนสุไหงโก-ลก อำเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส 
โทร.073-611053 
หัวหน้าฝ่ายบุคคล 086-2973375 

 

 

QR code การรับสมคัร 

 
https://forms.gle/JtSnCzPRkCoi9hNC6 


