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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ ÛÒ ∏—π«“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë ÒÚ˘ °

°Æ°√–∑√«ß
°”Àπ¥®”π«π°√√¡°“√ §ÿ≥ ¡∫—µ‘ À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ √√À“

°“√‡≈◊Õ°ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√ «“√–°“√¥”√ßµ”·Àπàß

·≈–°“√æâπ®“°µ”·Àπàß¢Õß§≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

æ.». ÚıÙˆ

Õ“»—¬Õ”π“®µ“¡§«“¡„π¡“µ√“ ı ·≈–¡“µ√“ Ù «√√§ “¡ ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘

æ.». ÚıÙÚ ´÷Ëß·°â‰¢‡æ‘Ë¡‡µ‘¡‚¥¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ (©∫—∫∑’Ë Ú) æ.». ÚıÙı

°—∫¡“µ√“ ¯ ·≈–¡“µ√“ Û¯ «√√§ Õß·≈–«√√§ “¡ ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘√–‡∫’¬∫∫√‘À“√√“™°“√

°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ æ.». ÚıÙˆ √—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ÕÕ°°Æ°√–∑√«ß‰«â ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

¢âÕ Ò „π°Æ°√–∑√«ßπ’È

çºŸâª°§√Õßé À¡“¬§«“¡«à“ ∫‘¥“¡“√¥“ À√◊Õ∫‘¥“À√◊Õ¡“√¥“ ÷́Ëß‡ªìπºŸâ„™âÕ”π“®ª°§√Õß

À√◊ÕºŸâª°§√Õßµ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬·æàß·≈–æ“≥‘™¬å¢Õßπ—°‡√’¬π ·≈–„ÀâÀ¡“¬§«“¡√«¡∂÷ß∫ÿ§§≈

∑’Ëπ—°‡√’¬πÕ¬Ÿà¥â«¬‡ªìπª√–®” À√◊Õ∑’Ëπ—°‡√’¬πÕ¬Ÿà√—∫„™â°“√ß“π

ç§√Ÿé À¡“¬§«“¡«à“ ∫ÿ§≈“°√«‘™“™’æ´÷Ëß∑”Àπâ“∑’ËÀ≈—°∑“ß¥â“π°“√‡√’¬π°“√ Õπ·≈–°“√ àß‡ √‘¡

°“√‡√’¬π√Ÿâ¢ÕßºŸâ‡√’¬π¥â«¬«‘∏’°“√µà“ßÊ „π ∂“π»÷°…“¢Õß√—∞

ç ∂“π»÷°…“é À¡“¬§«“¡«à“ ‚√ß‡√’¬π «‘∑¬“≈—¬ À√◊ÕÀπà«¬ß“π°“√»÷°…“∑’Ë‡√’¬°™◊ËÕÕ¬à“ßÕ◊Ëπ

¢Õß√—∞∑’Ë¡’Õ”π“®Àπâ“∑’ËÀ√◊Õ¡’«—µ∂ÿª√– ß§å„π°“√®—¥°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π∑’Ë‰¥â√—∫ß∫ª√–¡“≥®“°√—∞

·µà≈–·Ààß ¬°‡«âπ ∂“πæ—≤π“‡¥Á°ª∞¡«—¬ ·≈–»Ÿπ¬å°“√‡√’¬π

ç ∂“π»÷°…“¢π“¥‡≈Á°é À¡“¬§«“¡«à“  ∂“π»÷°…“∑’Ë¡’π—°‡√’¬π‰¡à‡°‘π “¡√âÕ¬§π

ç ∂“π»÷°…“¢π“¥„À≠àé À¡“¬§«“¡«à“  ∂“π»÷°…“∑’Ë¡’π—°‡√’¬π‡°‘π°«à“ “¡√âÕ¬§π¢÷Èπ‰ª
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çÕß§å°√™ÿ¡™πé À¡“¬§«“¡«à“ ™ÿ¡™πÀ√◊ÕÕß§å°√∑’Ë¡’ª√–™“™π√«¡µ—«°—π‰¡àπâÕ¬°«à“ ‘∫Àâ“§π

‡æ◊ËÕ¥”‡π‘π°‘®°√√¡∑’Ë‡ªìπª√–‚¬™πåµàÕ —ß§¡·≈–™ÿ¡™π‚¥¬ à«π√«¡Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß‡ªìπ√–¬–‡«≈“‰¡àπâÕ¬°«à“

Àπ÷Ëßªï ¡’º≈ß“π∑’ËÀπà«¬ß“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕßÀ√◊Õ ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“√—∫√Õß ·≈–¡’∑’Ëµ—Èß·πàπÕπÕ¬Ÿà„π

∑âÕß∑’Ëµ”∫≈À√◊Õ·¢«ß∑’Ë‡ªìπ¿Ÿ¡‘≈”‡π“¢Õßπ—°‡√’¬π„π ∂“π»÷°…“ À√◊Õ∑âÕß∑’Ëµ”∫≈À√◊Õ·¢«ß∑’Ë ∂“π»÷°…“

µ—ÈßÕ¬Ÿà

çÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπé À¡“¬§«“¡«à“ Õß§å°“√∫√‘À“√ à«π®—ßÀ«—¥ ‡∑»∫“≈ Õß§å°“√

∫√‘À“√ à«πµ”∫≈ °√ÿß‡∑æ¡À“π§√ ‡¡◊Õßæ—∑¬“ ·≈–Õß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘ËπÕ◊Ëπ∑’Ë‰¥â√—∫°“√®—¥µ—Èß

µ“¡°ÆÀ¡“¬ ÷́Ëß ∂“π»÷°…“µ—ÈßÕ¬Ÿà

ç»‘…¬å‡°à“é À¡“¬§«“¡«à“ ºŸâ∑’Ë ∂“π»÷°…“√—∫√Õß«à“ ”‡√Á®°“√»÷°…“®“°À√◊Õ‡§¬»÷°…“„π

 ∂“π»÷°…“π—Èπ

ç§≥–°√√¡°“√é À¡“¬§«“¡«à“ §≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π·µà≈–·Ààß

ç°√√¡°“√é À¡“¬§«“¡«à“ °√√¡°“√ ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π·µà≈–·Ààß

çºŸâÕ”π«¬°“√é À¡“¬§«“¡«à“ ºŸâÕ”π«¬°“√ ∂“π»÷°…“·µà≈–·Ààß

çºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èàπ∑’Ë°“√»÷°…“é À¡“¬§«“¡«à“ ºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë

°“√»÷°…“¢Õß‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“∑’Ë ∂“π»÷°…“µ—ÈßÕ¬Ÿà

¢âÕ Ú „π ∂“π»÷°…“¢π“¥‡≈Á°„Àâ¡’§≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π®”π«π‡°â“§π ·≈–

 ∂“π»÷°…“¢π“¥„À≠à„Àâ¡’§≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π®”π«π ‘∫Àâ“§πª√–°Õ∫¥â«¬

(Ò) ª√–∏“π°√√¡°“√

(Ú) °√√¡°“√∑’Ë‡ªìπºŸâ·∑πºŸâª°§√Õß ®”π«πÀπ÷Ëß§π

(Û) °√√¡°“√∑’Ë‡ªìπºŸâ·∑π§√Ÿ ®”π«πÀπ÷Ëß§π

(Ù) °√√¡°“√∑’Ë‡ªìπºŸâ·∑πÕß§å°√™ÿ¡™π ®”π«πÀπ÷Ëß§π

(ı) °√√¡°“√∑’Ë‡ªìπºŸâ·∑πÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ ®”π«πÀπ÷Ëß§π

(ˆ) °√√¡°“√∑’Ë‡ªìπºŸâ·∑π»‘…¬å‡°à“ ®”π«πÀπ÷Ëß§π

(˜) °√√¡°“√∑’Ë‡ªìπºŸâ·∑πæ√–¿‘°…ÿ ß¶å·≈–À√◊ÕºŸâ·∑πÕß§å°√»“ π“„πæ◊Èπ∑’Ë®”π«πÀπ÷Ëß√Ÿª

À√◊ÕÀπ÷Ëß§π ”À√—∫ ∂“π»÷°…“¢π“¥‡≈Á° ·≈–®”π«π Õß√ŸªÀ√◊Õ Õß§π ”À√—∫ ∂“π»÷°…“¢π“¥„À≠à

(¯) °√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘®”π«πÀπ÷Ëß§π ”À√—∫ ∂“π»÷°…“¢π“¥‡≈Á°·≈–®”π«πÀ°§π

 ”À√—∫ ∂“π»÷°…“¢π“¥„À≠à

(˘) ºŸâÕ”π«¬°“√ ‡ªìπ°√√¡°“√·≈–‡≈¢“πÿ°“√
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¢âÕ Û ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Ú) (Û) (Ù) (ı) (ˆ) (˜) ·≈– (¯)

µâÕß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘·≈–‰¡à¡’≈—°…≥–µâÕßÀâ“¡ ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ¡’Õ“¬ÿ‰¡àµË”°«à“¬’Ë ‘∫ªï∫√‘∫Ÿ√≥å

(Ú) ‰¡à‡ªìπ∫ÿ§§≈≈â¡≈–≈“¬

(Û) ‰¡à‡ªìπ§π‰√â§«“¡ “¡“√∂ À√◊Õ§π‡ ¡◊Õπ‰√â§«“¡ “¡“√∂

(Ù) ‰¡à‡§¬‰¥â√—∫‚∑…®”§ÿ°‚¥¬§”æ‘æ“°…“∂÷ß∑’Ë ÿ¥„Àâ®”§ÿ° ‡«âπ·µà‡ªìπ‚∑… ”À√—∫§«“¡º‘¥

∑’Ë‰¥â°√–∑”‚¥¬ª√–¡“∑À√◊Õ§«“¡º‘¥≈Àÿ‚∑…

(ı) ‰¡à‡ªìπ§Ÿà —≠≠“°—∫ ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ À√◊Õ ∂“π»÷°…“„π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“π—Èπ

ºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫·µàßµ—Èß‡ªìπª√–∏“π°√√¡°“√À√◊Õ°√√¡°“√ºŸâ„¥¡’≈—°…≥–µâÕßÀâ“¡µ“¡ (ı) µâÕßÕÕ°

®“°°“√‡ªìπ∫ÿ§§≈ ÷́Ëß¡’≈—°…≥–µâÕßÀâ“¡À√◊Õ· ¥ßÀ≈—°∞“π„Àâ‡ªìπ∑’Ë‡™◊ËÕ‰¥â«à“µπ‰¥â‡≈‘°ª√–°Õ∫°‘®°“√

À√◊Õ°“√„¥Ê Õ—π¡’≈—°…≥–µâÕßÀâ“¡¥—ß°≈à“«·≈â«µàÕºŸâÕ”π«¬°“√¿“¬„π ‘∫Àâ“«—ππ—∫·µà«—π‰¥â√—∫·µàßµ—Èß

À“°¡‘‰¥â¥”‡π‘π°“√¥—ß°≈à“«„Àâ∂◊Õ«à“ºŸâπ—Èπ‰¡à‡§¬‰¥â√—∫·µàßµ—Èß‡ªìπª√–∏“π°√√¡°“√À√◊Õ°√√¡°“√

¢âÕ Ù πÕ°®“°§ÿ≥ ¡∫—µ‘µ“¡¢âÕ Û ·≈â«

(Ò) °√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Ú) µâÕß‡ªìπºŸâª°§√Õßµ“¡∑–‡∫’¬ππ—°‡√’¬π∑’Ë°”≈—ß»÷°…“Õ¬Ÿà

„π ∂“π»÷°…“π—Èπ ·≈–‰¡à‡ªìπ§√Ÿ ‡®â“Àπâ“∑’Ë À√◊Õ≈Ÿ°®â“ß¢Õß ∂“π»÷°…“ ∑’Ëª√÷°…“À√◊ÕºŸâ‡™’Ë¬«™“≠ ÷́Ëß¡’

 —≠≠“®â“ß°—∫ ∂“π»÷°…“π—Èπ

(Ú) °√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Û) µâÕß‡ªìπ§√Ÿ

(Û) °√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Ù) µâÕß‰¡à‡ªìπ§√Ÿ ‡®â“Àπâ“∑’Ë À√◊Õ≈Ÿ°®â“ß¢Õß ∂“π»÷°…“ ∑’Ëª√÷°…“

À√◊ÕºŸâ‡™’Ë¬«™“≠ ÷́Ëß¡’ —≠≠“®â“ß°—∫ ∂“π»÷°…“π—Èπ

(Ù) °√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (ˆ) µâÕß‡ªìπºŸâ∑’Ë‡§¬»÷°…“À√◊Õ ”‡√Á®°“√»÷°…“®“° ∂“π»÷°…“π—Èπ

·≈–‰¡à‡ªìπ§√Ÿ ‡®â“Àπâ“∑’Ë À√◊Õ≈Ÿ°®â“ß ∑’Ëª√÷°…“À√◊ÕºŸâ‡™’Ë¬«™“≠ ÷́Ëß¡’ —≠≠“®â“ß°—∫ ∂“π»÷°…“π—Èπ

(ı) °√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (¯) µâÕß‰¡à‡ªìπ°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“„π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“‡°‘π°«à“

 “¡·Ààß¢÷Èπ‰ª„π‡«≈“‡¥’¬«°—π ·≈–‰¡à‡ªìπ§√Ÿ ‡®â“Àπâ“∑’Ë À√◊Õ≈Ÿ°®â“ß¢Õß ∂“π»÷°…“ ∑’Ëª√÷°…“À√◊Õ

ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠ ÷́Ëß¡’ —≠≠“®â“ß°—∫ ∂“π»÷°…“π—Èπ

¢âÕ ı „ÀâºŸâÕ”π«¬°“√¥”‡π‘π°“√ √√À“·≈–‡≈◊Õ°ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√µ“¡À≈—°‡°≥±å

·≈–«‘∏’°“√ ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) „π°“√ √√À“·≈–‡≈◊Õ°°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Ú) (Û) ·≈– (ˆ) „Àâ∫ÿ§§≈·µà≈–ª√–‡¿∑

‡ πÕ™◊ËÕºŸâ∑’Ë‡ÀÁπ ¡§«√‡ªìπ°√√¡°“√ ÷́Ëß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘µ“¡¢âÕ Û ·≈–¢âÕ Ù ®“°π—Èπ„ÀâºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫°“√

‡ πÕ™◊ËÕ‡≈◊Õ°°—π‡Õß„Àâ‡À≈◊Õª√–‡¿∑≈–Àπ÷Ëß§π ∑—Èßπ’È ‚¥¬„Àâ·µà≈–ª√–‡¿∑·¬°°—π¥”‡π‘π°“√
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(Ú) „π°“√ √√À“·≈–‡≈◊Õ°°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Ù) „ÀâÕß§å°√™ÿ¡™π‡ πÕ™◊ËÕºŸâ∑’Ë‡ÀÁπ ¡§«√

‡ªìπ°√√¡°“√ ÷́Ëß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘µ“¡¢âÕ Û ·≈–¢âÕ Ù ®“°π—Èπ„ÀâºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫°“√‡ πÕ™◊ËÕ‡≈◊Õ°°—π‡Õß„Àâ‡À≈◊Õ

®”π«πÀπ÷Ëß§π

„π°√≥’‰¡à¡’Õß§å°√™ÿ¡™π„π∑âÕß∑’Ëµ”∫≈À√◊Õ·¢«ß∑’Ë‡ªìπ¿Ÿ¡‘≈”‡π“¢Õßπ—°‡√’¬π„π ∂“π»÷°…“

À√◊Õµ”∫≈À√◊Õ·¢«ß∑’Ë ∂“π»÷°…“µ—ÈßÕ¬Ÿà À√◊Õ¡’·µà‰¡à‡ πÕ™◊ËÕºŸâ·∑π‡¢â“√—∫‡≈◊Õ°‡ªìπ°√√¡°“√ „ÀâºŸâÕ”π«¬°“√

 √√À“ºŸâ·∑πÕß§å°√™ÿ¡™π„π∑âÕß∑’Ëµ”∫≈À√◊Õ·¢«ß„°≈â‡§’¬ß À√◊Õ„π∑âÕß∑’Ëµ”∫≈À√◊Õ·¢«ß¢Õß‡¢µæ◊Èπ∑’Ë

°“√»÷°…“„°≈â‡§’¬ß‡ªìπ°√√¡°“√ºŸâ·∑πÕß§å°√™ÿ¡™π„π ∂“π»÷°…“π—Èπ

(Û) °“√ √√À“·≈–‡≈◊Õ°°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (ı) „Àâ¥”‡π‘π°“√‚¥¬ ¿“¢ÕßÕß§å°√ª°§√Õß

 à«π∑âÕß∂‘Ëππ—Èπ

(Ù) °“√ √√À“·≈–‡≈◊Õ°°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (¯) „Àâ¥”‡π‘π°“√‚¥¬°“√æ‘®“√≥“√à«¡°—π¢Õß

ºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫°“√ √√À“·≈–‰¥â√—∫‡≈◊Õ°„Àâ‡ªìπ°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Ú) (Û) (Ù) (ı) (ˆ) (˜) ·≈–

°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (˘) „Àâ‰¥â®”π«π Õß§π ”À√—∫ ∂“π»÷°…“¢π“¥‡≈Á° ·≈–®”π«π‡®Á¥§π ”À√—∫

 ∂“π»÷°…“¢π“¥„À≠à

(ı) °“√ √√À“·≈–°“√‡≈◊Õ°ª√–∏“π°√√¡°“√ „ÀâºŸâ‰¥â√—∫‡≈◊Õ°„Àâ‡ªìπ°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú

(Ú) (Û) (Ù) (ı) (ˆ) (˜) (¯) ·≈–°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (˘) √à«¡°—π‡≈◊Õ°ª√–∏“π°√√¡°“√

®“°ºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫‡≈◊Õ°‡ªìπ°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘

(ˆ) „ÀâºŸâÕ”π«¬°“√‡ πÕ√“¬™◊ËÕºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫°“√ √√À“·≈–‰¥â√—∫‡≈◊Õ°µ“¡ (Ò) ∂÷ß (ı) µàÕ

ºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“‡æ◊ËÕæ‘®“√≥“·µàßµ—Èß‡ªìπª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√

¢âÕ ˆ À≈—°‡°≥±å·≈–«‘∏’°“√ √√À“ ·≈–°“√‡≈◊Õ°°√√¡°“√πÕ°®“°∑’Ë°”Àπ¥‰«â„π°Æ°√–∑√«ßπ’È

„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡ª√–°“»¢Õß ∂“π»÷°…“

¢âÕ ˜ ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Ú) (Û) (Ù) (ı) (ˆ) (˜) ·≈– (¯)

¡’«“√–°“√¥”√ßµ”·Àπàß§√“«≈– ’Ëªï ·≈–Õ“®‰¥â√—∫·µàßµ—Èß„À¡àÕ’°‰¥â ·µà®–¥”√ßµ”·Àπàß‡°‘π Õß«“√–

µ‘¥µàÕ°—π¡‘‰¥â

πÕ°®“°°“√æâπµ”·Àπàßµ“¡«“√– ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Ú) (Û) (Ù)

(ı) (ˆ) (˜) ·≈– (¯) æâπ®“°µ”·Àπàß‡¡◊ËÕ

(Ò) µ“¬

(Ú) ≈“ÕÕ°

(Û) §≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“„ÀâÕÕ°‡æ√“–∫°æ√àÕßµàÕÀπâ“∑’Ë ∑”„Àâ‡ ◊ËÕ¡‡ ’¬µàÕ

 ∂“π»÷°…“À√◊ÕÀ¬àÕπ§«“¡ “¡“√∂



Àπâ“ 17
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ ÛÒ ∏—π«“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë ÒÚ˘ °

(Ù) ¢“¥§ÿ≥ ¡∫—µ‘µ“¡¢âÕ Û À√◊Õ¢âÕ Ù

(ı) æâπ®“°°“√‡ªìπæ√–¿‘°…ÿ ‡©æ“–°√√¡°“√´÷Ëß‡ªìπºŸâ·∑π∑’Ë‡ªìπæ√–¿‘°…ÿ ß¶å

¢âÕ ¯ „π°√≥’∑’Ëª√–∏“π°√√¡°“√À√◊Õ°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Ú) (Û) (Ù) (ı) (ˆ) (˜)

À√◊Õ (¯) æâπ®“°µ”·Àπàß°àÕπ§√∫«“√– „Àâ¥”‡π‘π°“√ √√À“ ‡≈◊Õ° ·≈–·µàßµ—Èßª√–∏“π°√√¡°“√

À√◊Õ°√√¡°“√·∑π¿“¬„π‡°â“ ‘∫«—π ‡«âπ·µà«“√–¢Õß°√√¡°“√‡À≈◊ÕÕ¬Ÿà‰¡à∂÷ßÀπ÷Ëß√âÕ¬·ª¥ ‘∫«—π®–‰¡à

¥”‡π‘π°“√°Á‰¥â

„ÀâºŸâ´÷Ëß‰¥â√—∫·µàßµ—Èß„Àâ¥”√ßµ”·Àπàß·∑πÕ¬Ÿà„πµ”·Àπàß‡∑à“°—∫«“√–∑’Ë‡À≈◊ÕÕ¬Ÿà¢ÕßºŸâ´÷Ëßµπ·∑π

„π°√≥’∑’Ëª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√µ“¡«√√§Àπ÷Ëß®–æâπ®“°µ”·Àπàßµ“¡«“√– „Àâ¥”‡π‘π°“√

 √√À“°√√¡°“√„À¡à¿“¬„π‡°â“ ‘∫«—π°àÕπ«—π§√∫«“√– ·≈–„ÀâºŸâ´÷Ëßæâπ®“°µ”·Àπàßµ“¡«“√–ªØ‘∫—µ‘

Àπâ“∑’ËµàÕ‰ª®π°«à“ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√ ÷́Ëß·µàßµ—Èß„À¡à‡¢â“¡“√—∫Àπâ“∑’Ë

¢âÕ ˘  ∂“π»÷°…“∑’Ë¡’ ¿“æ·≈–≈—°…≥–°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π·µ°µà“ß®“° ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

‚¥¬∑—Ë«‰ª ´÷Ëß‰¡à “¡“√∂·µàßµ—Èß§≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“‰¥â§√∫Õß§åª√–°Õ∫µ“¡°Æ°√–∑√«ßπ’È °“√°”Àπ¥

Õß§åª√–°Õ∫ Õ”π“®Àπâ“∑’Ë À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ √√À“ ·≈–®”π«π°√√¡°“√„π·µà≈–≈—°…≥–·≈–

ª√–‡¿∑¢Õß ∂“π»÷°…“ „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫¢Õß§≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

„ÀâºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èàπ∑’Ë°“√»÷°…“‚¥¬§«“¡‡ÀÁπ™Õ∫¢Õß§≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èàπ∑’Ë

°“√»÷°…“‡ªìπºŸâ¡’Õ”π“®„π°“√ª√–°“»„Àâ ∂“π»÷°…“„¥‡ªìπ ∂“π»÷°…“∑’Ë¡’ ¿“æ·≈–≈—°…≥–°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π

·µ°µà“ß®“° ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π‚¥¬∑—Ë«‰ª

¢âÕ Ò „π«“√–‡√‘Ë¡·√°„ÀâºŸâÕ”π«¬°“√¥”‡π‘π°“√ √√À“·≈–‡≈◊Õ°ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√

„Àâ·≈â«‡ √Á®¿“¬„π‡°â“ ‘∫«—ππ—∫·µà«—π∑’Ë°Æ°√–∑√«ßπ’È„™â∫—ß§—∫

¢âÕ ÒÒ „π«“√–‡√‘Ë¡·√°°√√¡°“√µ“¡¢âÕ Ú (Û) ¬—ß‰¡àµâÕß¡’„∫Õπÿ≠“µª√–°Õ∫«‘™“™’æ®π°«à“

§ÿ√ÿ ¿“®–°”Àπ¥„Àâ¡’„∫Õπÿ≠“µª√–°Õ∫«‘™“™’æµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬ ¿“§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“

¢âÕ ÒÚ „Àâ‡≈¢“∏‘°“√§≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π¡’Õ”π“®µ’§«“¡·≈–«‘π‘®©—¬ªí≠À“

Õ—π‡°’Ë¬«°—∫°“√ªØ‘∫—µ‘°“√ À√◊Õ°“√¥”‡π‘π°“√ √√À“ °“√‡≈◊Õ°ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√¢Õß

§≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π µ“¡∑’Ë°”Àπ¥‰«â„π°Æ°√–∑√«ßπ’È

„Àâ‰«â ≥ «—π∑’Ë Û ∏—π«“§¡ æ.». ÚıÙˆ

Õ¥‘»—¬  ‚æ∏“√“¡‘°

√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√
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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ ÛÒ ∏—π«“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë ÒÚ˘ °

À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™â°Æ°√–∑√«ß©∫—∫π’È §◊Õ ‚¥¬∑’Ë¡“µ√“ Ù «√√§ “¡ ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘

°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ ÷́Ëß·°â‰¢‡æ‘Ë¡‡µ‘¡‚¥¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ (©∫—∫∑’Ë Ú) æ.». ÚıÙı

·≈–¡“µ√“ Û¯ «√√§ Õß·≈–«√√§ “¡ ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘√–‡∫’¬∫∫√‘À“√√“™°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ æ.». ÚıÙˆ

∫—≠≠—µ‘„Àâ®”π«π°√√¡°“√ §ÿ≥ ¡∫—µ‘ À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ √√À“ °“√‡≈◊Õ°ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√ «“√–

°“√¥”√ßµ”·Àπàß ·≈–°“√æâπ®“°µ”·Àπàß¢Õß§≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π µ≈Õ¥®π°“√°”Àπ¥Õß§åª√–°Õ∫

Õ”π“®Àπâ“∑’Ë À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ √√À“ ·≈–®”π«π°√√¡°“√„π§≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“ ”À√—∫°“√»÷°…“∫“ßª√–‡¿∑

∑’Ë¡’ ¿“æ·≈–≈—°…≥–°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π·µ°µà“ß‰ª®“° ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π‚¥¬∑—Ë«‰ª ´÷ËßÕ“®°”Àπ¥„Àâ·µ°µà“ß‰ª

µ“¡ ¿“æ·≈–≈—°…≥–°“√ªØ‘∫—µ‘ß“πµ≈Õ¥∑—Èß§«“¡®”‡ªìπ‡©æ“–¢Õß ∂“π»÷°…“ª√–‡¿∑π—Èπ‰¥â „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡∑’Ë

°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß ®÷ß®”‡ªìπµâÕßÕÕ°°Æ°√–∑√«ßπ’È



หนา   ๒๙ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๒๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   พฤษภาคม   ๒๕๕๐ 
 

 
 

 
 
 
 
 

กฎกระทรวง 
กําหนดหลักเกณฑและวิธีการกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา 

พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  และมาตรา  ๓๙  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  
พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พิจารณาดําเนินการกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา  ในดานวิชาการ  ดานงบประมาณ  
ดานการบริหารงานบุคคล  และดานการบริหารทั่วไปไปยังคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  สํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา  หรือสถานศึกษาในอํานาจหนาที่ของตน  แลวแตกรณี  ในเรื่องดังตอไปนี้   

(๑) ดานวิชาการ   
 (ก) การพัฒนาหรือการดําเนินการเกี่ยวกับการใหความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตร

ทองถิ่น 
 (ข) การวางแผนงานดานวิชาการ 
 (ค) การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
 (ง) การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
 (จ) การพัฒนากระบวนการเรียนรู 
 (ฉ) การวัดผล  ประเมินผล  และดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
 (ช) การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
 (ซ) การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 



หนา   ๓๐ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๒๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   พฤษภาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

 (ฌ) การนิเทศการศึกษา 
 (ญ) การแนะแนว 
 (ฎ) การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
 (ฏ) การสงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการ 
 (ฐ) การประสานความรวมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองคกรอื่น 
 (ฑ) การสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล  ครอบครัว  องคกร  หนวยงาน  

สถานประกอบการและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 
 (ฒ) การจัดทําระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานดานวิชาการของสถานศึกษา 
 (ณ) การคัดเลือกหนังสือ  แบบเรียนเพื่อใชในสถานศึกษา 
 (ด) การพัฒนาและใชส่ือเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
(๒) ดานงบประมาณ   
 (ก) การจัดทําแผนงบประมาณและคําขอต้ังงบประมาณเพื่อเสนอตอปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ  หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  แลวแตกรณี 
 (ข) การจัดทําแผนปฏิบัติการใชจายเงิน  ตามที่ไดรับจัดสรรงบประมาณจากสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง 
 (ค) การอนุมัติการใชจายงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 
 (ง) การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
 (จ) การรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ 
 (ฉ) การตรวจสอบติดตามและรายงานการใชงบประมาณ 
 (ช) การตรวจสอบติดตามและรายงานการใชผลผลิตจากงบประมาณ 
 (ซ) การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 
 (ฌ) การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
 (ญ) การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
 (ฎ) การวางแผนพัสดุ 
 (ฏ) การกําหนดรูปแบบรายการ  หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ  หรือส่ิงกอสรางที่

ใชเงินงบประมาณเพื่อเสนอตอปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  แลวแตกรณี 



หนา   ๓๑ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๒๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   พฤษภาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

 (ฐ) การพัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศเพื่อการจัดทําและจัดหาพัสดุ 
 (ฑ) การจัดหาพัสดุ 
 (ฒ) การควบคุมดูแล  บํารุงรักษาและจําหนายพัสดุ 
 (ณ) การจัดหาผลประโยชนจากทรัพยสิน 
 (ด) การเบิกเงินจากคลัง 
 (ต) การรับเงิน  การเก็บรักษาเงิน  และการจายเงิน 
 (ถ) การนําเงินสงคลัง 
 (ท) การจัดทําบัญชีการเงิน 
 (ธ) การจัดทํารายงานทางการเงินและงบการเงิน 
 (น) การจัดทําหรือจัดหาแบบพิมพบัญชี  ทะเบียน  และรายงาน  
(๓) ดานการบริหารงานบุคคล   
 (ก) การวางแผนอัตรากําลัง 
 (ข) การจัดสรรอัตรากําลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 (ค) การสรรหาและบรรจุแตงต้ัง 
 (ง) การเปลี่ยนตําแหนงใหสูงข้ึน  การยายขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 (จ) การดําเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนข้ันเงินเดือน 
 (ฉ) การลาทุกประเภท 
 (ช) การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 (ซ) การดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
 (ฌ) การสั่งพักราชการและการสั่งใหออกจากราชการไวกอน 
 (ญ) การรายงานการดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
 (ฎ) การอุทธรณและการรองทุกข 
 (ฏ) การออกจากราชการ 
 (ฐ) การจัดระบบและการจัดทําทะเบียนประวัติ 
 (ฑ) การจัดทําบัญชีรายชื่อและใหความเห็นเกี่ ยวกับการเสนอขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
 (ฒ) การสงเสริมการประเมินวิทยฐานะขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 



หนา   ๓๒ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๒๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   พฤษภาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

 (ณ) การสงเสริมและยกยองเชิดชูเกียรติ 
 (ด) การสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 (ต) การสงเสริมวินัย  คุณธรรมและจริยธรรมสําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 (ถ) การริเร่ิมสงเสริมการขอรับใบอนุญาต 
 (ท) การพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
การดําเนินการที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล  ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการนั้น 
(๔) ดานการบริหารทั่วไป   
 (ก) การพัฒนาระบบและเครือขายขอมูลสารสนเทศ 
 (ข) การประสานงานและพัฒนาเครือขายการศึกษา 
 (ค) การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
 (ง) งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
 (จ) การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองคกร 
 (ฉ) การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 (ช) งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 (ซ) การดําเนินงานธุรการ 
 (ฌ) การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม 
 (ญ) การจัดทําสํามะโนผูเรียน 
 (ฎ) การรับนักเรียน 
 (ฏ) การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเร่ืองการจัดต้ัง  ยุบ  รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
 (ฐ) การประสานการจัดการศึกษาในระบบ  นอกระบบและตามอัธยาศัย 
 (ฑ) การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
 (ฒ) การทัศนศึกษา 
 (ณ) งานกิจการนักเรียน 
 (ด) การประชาสัมพันธงานการศึกษา 
 (ต) การสงเสริม  สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล  ชุมชน  องคกร  

หนวยงานและสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
 (ถ) งานประสานราชการกับสวนภูมิภาคและสวนทองถิ่น 



หนา   ๓๓ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๒๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   พฤษภาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

 (ท) การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 (ธ) การจัดระบบการควบคุมภายในหนวยงาน 
 (น) แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 
ขอ ๒ การกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษาตามขอ  ๑  ใหคํานึงถึงหลักการ  

ดังตอไปนี้ 
(๑) ความพรอมและความเหมาะสมในการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  และสถานศึกษา  ที่จะสามารถรับผิดชอบดําเนินการตามขีดความสามารถ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(๒) ความสอดคลองกับกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ประกาศหรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวของกับ
เร่ืองที่จะกระจายอํานาจ 

(๓) ความเปนเอกภาพดานมาตรฐานและนโยบายดานการศึกษา 
(๔) ความเปนอิสระและความคลองตัวในการบริหารและการจัดการศึกษา   
(๕) มุงเนนการมีสวนรวมของชุมชน  และผูมีสวนไดเสียในพื้นที่ 
(๖) มุงใหเกิดผลสําเร็จแกสถานศึกษา  โดยเนนการกระจายอํานาจใหแกสถานศึกษาใหมาก

ที่สุด  เพื่อใหสถานศึกษานั้นมีความเขมแข็งและความคลองตัว 
(๗) เพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพใหแกสถานศึกษา 
(๘) เพื่อใหผูมีหนาที่รับผิดชอบในการดําเนินการเปนผูตัดสินใจในเรื่องนั้น  ๆ  โดยตรง 
ขอ ๓ การกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กําหนดในขอ  ๑  เร่ืองใด

จะกําหนดใหคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  หรือสถานศึกษาเปนผูรับ
มอบการกระจายอํานาจ  ใหเปนไปตามที่ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  หรือเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน   แลวแตกรณี  ประกาศกําหนด  ทั้งนี้  ในประกาศดังกลาวอาจกําหนดให 
ในระยะแรกมีการกระจายอํานาจเฉพาะบางเรื่อง  หรือกําหนดการกระจายอํานาจใหเขตพื้นที่การศึกษา
หรือสถานศึกษาแตกตางกันตามลักษณะหรือความพรอมและความเหมาะสมในการปฏิบัติหนาที่  
รวมทั้งอาจกําหนดเง่ือนไขที่ตองปฏิบัติในการดําเนินการตามที่ไดรับมอบการกระจายอํานาจได   
แตจะตองปรับปรุงการกระจายอํานาจนั้นใหเพิ่มมากขึ้นตามชวงเวลาที่เหมาะสม  เพื่อใหเปนไปตาม
หลักการในขอ  ๒  สําหรับการกระจายอํานาจใหแกสถานศึกษา  อาจกําหนดใหการดําเนินการในเรื่อง
ใดตองไดรับความเหน็ชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาดวยก็ได 



หนา   ๓๔ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๒๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   พฤษภาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

เพื่อประโยชนในการปฏิบัติงานใหเปนไปโดยถูกตอง  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  หรือ
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  แลวแตกรณี  อาจประกาศกําหนดขอบเขตวิธีการ
ปฏิบัติงานตามที่มีการกระจายอํานาจ  เพื่อใหคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา  หรือสถานศึกษาที่ไดรับมอบการกระจายอํานาจปฏิบติัได 

ขอ ๔ ใหสํานักงานปลัดกระทรวง  หรือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
แลวแตกรณี   มีหนาที่สนับสนุน   สงเสริม   และกํากับดูแลการกระจายอํานาจการบริหารและ 
การจัดการศึกษา  ดังตอไปนี้ 

(๑) สงเสริม  สนับสนุนใหมีการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่ที่ไดรับการกระจายอํานาจ 
อยางมีประสิทธิภาพ 

(๒) จัดใหมีระบบการกํากับ  ดูแล  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผล  และนิเทศการกระจาย
อํานาจ  ใหเปนไปตามกฎหมาย 

(๓) ใหขอเสนอแนะหรือแนะนําการใชอํานาจ  ตลอดจนมีอํานาจยับย้ังและแกไขการใช
อํานาจของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา  และสถานศึกษา  ใหเปนไป
ตามกฎหมาย 

(๔) ศึกษา  วิเคราะห  เพื่อการปรับปรุงพัฒนาระบบการกระจายอํานาจการบริหารอยางตอเนื่อง 
(๕) รายงานผลการดําเนินการกระจายอํานาจและเสนอแนะปญหาอุปสรรคและแนวทางการ

พัฒนาตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการทราบอยางนอยปละหนึ่งคร้ัง 
ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีหนาที่สนับสนุน  สงเสริม  กํากับดูแล  และ

ประเมินผลการดําเนินงานของสถานศึกษาที่ไดรับมอบการกระจายอํานาจ  ใหเปนไปตามแนวทางที่
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด 

ขอ ๕ ในกรณีที่ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพื้นฐานเห็นสมควร  หรือไดรับการรองขอจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาหรือกลุมสถานศึกษา  
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานอาจประกาศกําหนดให
รวมกลุมสถานศึกษาหลายแหงทั้งในเขตพื้นที่การศึกษาเดียวกันหรือตางเขตพื้นที่การศึกษา  เปนระบบ
เครือขายสงเสริมประสิทธิภาพการศึกษา  เพื่อดําเนินการหรือชวยเหลือกันในการปฏิบัติหนาที่ในเรื่องที่
ไดรับการกระจายอํานาจ  โดยคํานึงถึงความพรอมของแตละสถานศึกษาดวย     



หนา   ๓๕ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๒๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   พฤษภาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

ขอ ๖ การกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ใหเปนไปตาม
กฎหมายวาดวยการนั้น 

 
ใหไว  ณ  วันที่  ๘  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

วิจิตร   ศรีสอาน 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 



หนา   ๓๖ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๒๔   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   พฤษภาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยท่ีมาตรา  ๓๙  แหงพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  (ฉบับท่ี  ๒)   
พ.ศ.  ๒๕๔๕  บัญญัติใหกระทรวงศึกษาธิการกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา  ท้ังดานวิชาการ  
ดานงบประมาณ  ดานการบริหารงานบุคคล  และดานการบริหารท่ัวไปไปยังคณะกรรมการ  และสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา  รวมทั้งสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษาโดยตรง  ท้ังนี้  หลักเกณฑและวิธีการกระจายอํานาจ
ดังกลาว  ใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง  จึงจําเปนตองออกกฎกระทรวงนี้ 
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æ.». ÚıÙˆ

Õ“»—¬Õ”π“®µ“¡§«“¡„π¡“µ√“ Òˆ «√√§ Õß ·≈–¡“µ√“ ˜Ù ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“

·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ √—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ÕÕ°°Æ°√–∑√«ß‰«â ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

¢âÕ Ò °“√»÷°…“„π√–∫∫∑’Ë‡ªìπ°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π„Àâ·∫àßÕÕ°‡ªìπ “¡√–¥—∫ ¥—ßπ’È

(Ò) °“√»÷°…“√–¥—∫°àÕπª√–∂¡»÷°…“ ‚¥¬ª°µ‘‡ªìπ°“√®—¥°“√»÷°…“„Àâ·°à‡¥Á°∑’Ë¡’Õ“¬ÿ “¡ªï

∂÷ßÀ°ªï ‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√«“ß√“°∞“π™’«‘µ·≈–°“√‡µ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡¢Õß‡¥Á°∑—Èß√à“ß°“¬·≈–®‘µ„®  µ‘ªí≠≠“

Õ“√¡≥å ∫ÿ§≈‘°¿“æ ·≈–°“√Õ¬Ÿà√à«¡„π —ß§¡

(Ú) °“√»÷°…“√–¥—∫ª√–∂¡»÷°…“ ‡ªìπ°“√»÷°…“∑’Ë¡ÿàß«“ß√“°∞“π‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥âæ—≤π“

§ÿ≥≈—°…≥–∑’Ëæ÷ßª√– ß§å ∑—Èß„π¥â“π§ÿ≥∏√√¡ ®√‘¬∏√√¡ §«“¡√Ÿâ·≈–§«“¡ “¡“√∂¢—Èπæ◊Èπ∞“π ‚¥¬ª°µ‘

„™â‡«≈“‡√’¬πÀ°ªï

(Û) °“√»÷°…“√–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“ ·∫àß‡ªìπ Õß√–¥—∫ ¥—ßπ’È

(°) °“√»÷°…“√–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“µÕπµâπ ‡ªìπ°“√»÷°…“∑’Ë¡ÿàß„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥âæ—≤π“§ÿ≥≈—°…≥–

∑’Ëæ÷ßª√– ß§å„π¥â“πµà“ßÊ µàÕ®“°√–¥—∫ª√–∂¡»÷°…“ ‡æ◊ËÕ„Àâ√Ÿâ§«“¡µâÕß°“√ §«“¡ π„®·≈–§«“¡∂π—¥

¢Õßµπ‡Õß∑—Èß„π¥â“π«‘™“°“√·≈–«‘™“™’æ µ≈Õ¥®π§«“¡ “¡“√∂„π°“√ª√–°Õ∫°“√ß“π·≈–Õ“™’æ

µ“¡§«√·°à«—¬ ‚¥¬ª°µ‘„™â‡«≈“‡√’¬π “¡ªï

(¢) °“√»÷°…“√–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“µÕπª≈“¬ ‡ªìπ°“√»÷°…“∑’Ë¡ÿàß àß‡ √‘¡„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â»÷°…“

µ“¡§«“¡∂π—¥·≈–§«“¡ π„® ‡æ◊ËÕ‡ªìπæ◊Èπ∞“π ”À√—∫°“√»÷°…“µàÕÀ√◊Õ°“√ª√–°Õ∫Õ“™’æ √«¡∑—Èß

°“√æ—≤π“§ÿ≥∏√√¡ ®√‘¬∏√√¡·≈–∑—°…–∑“ß —ß§¡∑’Ë®”‡ªìπ ‚¥¬ª°µ‘„™â‡«≈“‡√’¬π “¡ªï



Àπâ“ 24
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò æƒ…¿“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë Ûˆ °

¢âÕ Ú °“√»÷°…“√–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“µÕπª≈“¬µ“¡¢âÕ Ò (Û) (¢) ·∫àß‡ªìπ Õßª√–‡¿∑ ¥—ßπ’È

(Ò) ª√–‡¿∑ “¡—≠»÷°…“ ‡ªìπ°“√®—¥°“√»÷°…“‡æ◊ËÕæ—≤π“ºŸâ‡√’¬πµ“¡§«“¡∂π—¥ §«“¡ π„®

»—°¬¿“æ ·≈–§«“¡ “¡“√∂æ‘‡»…‡©æ“–¥â“π ‡æ◊ËÕ‡ªìπæ◊Èπ∞“π ”À√—∫°“√»÷°…“µàÕ„π√–¥—∫Õÿ¥¡»÷°…“

(Ú) ª√–‡¿∑Õ“™’«»÷°…“ ‡ªìπ°“√®—¥°“√»÷°…“‡æ◊ËÕæ—≤π“§«“¡√Ÿâ·≈–∑—°…–„π°“√ª√–°Õ∫Õ“™’æ

„Àâ‡ªìπ°”≈—ß·√ßß“π∑’Ë¡’Ωï¡◊Õ À√◊Õ»÷°…“µàÕ„π√–¥—∫Õ“™’æ™—Èπ ŸßµàÕ‰ª

„Àâ‰«â ≥ «—π∑’Ë ÚÒ ‡¡…“¬π æ.». ÚıÙˆ

ªÕßæ≈ Õ¥‘‡√° “√

√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√

À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™â°Æ°√–∑√«ß©∫—∫π’È §◊Õ ‚¥¬∑’Ë¡“µ√“ Òˆ «√√§ Õß ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘

°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ ∫—≠≠—µ‘«à“ °“√·∫àß√–¥—∫·≈–ª√–‡¿∑¢Õß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡∑’Ë°”Àπ¥

„π°Æ°√–∑√«ß ®÷ß®”‡ªìπµâÕßÕÕ°°Æ°√–∑√«ßπ’È



หนา   ๒๒ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

 

 
 

  
  

 

กฎกระทรวง 
วาดวยระบบ  หลักเกณฑ  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 

พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  

ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และมาตรา  ๔๗  

วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  อันเปนกฎหมายที่มีบทบัญญัติ 

บางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๔๓  

ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติ 

แหงกฎหมาย  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิก 

(๑) กฎกระทรวงวาดวยระบบ  หลักเกณฑ  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 

(๒) กฎกระทรวงวาดวยระบบ  หลักเกณฑ  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา  ระดับอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 

ขอ ๒ ในกฎกระทรวงนี้ 

“การประเมินคุณภาพภายใน”  หมายความวา  การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา   

การติดตาม  และการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการ

ประกาศกําหนดสําหรับการประกันคุณภาพภายใน  ซ่ึงกระทําโดยบุคลากรของสถานศึกษานั้น 

หรือโดยหนวยงานตนสังกัดที่มีหนาที่กํากับดูแลสถานศึกษา   



หนา   ๒๓ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

“การประเมินคุณภาพภายนอก”  หมายความวา  การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา   
การติดตาม  และการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ซ่ึงกระทําโดย
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (องคการมหาชน)  หรือผูประเมินภายนอก   

“การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา”  หมายความวา  กระบวนการติดตามตรวจสอบ
ความกาวหนาของการปฏิบัติตามแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และจัดทํารายงานการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  พรอมทั้งเสนอแนะมาตรการเรงรัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

“การพัฒนาคุณภาพการศึกษา”  หมายความวา  กระบวนการพัฒนาการศึกษาเขาสูคุณภาพ 
ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ  โดยมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา  การจัดระบบ 
และโครงสราง  การวางแผน   และการดําเนินงานตามแผน   รวมทั้งการสรางจิตสํานึกใหเห็นวา 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจะตองดําเนินการอยางตอเนื่องและเปนความรับผิดชอบรวมกันของทุกคน 

“สํานักงาน”  หมายความวา  สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
(องคการมหาชน) 

หมวด  ๑ 
บททั่วไป 

 

 

ขอ ๓ ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนา

มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  ตองประกอบดวย 

(๑) การประเมินคุณภาพภายใน 

(๒) การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

(๓) การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ขอ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายนอกเพื่อรับรองมาตรฐานและมุงพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาทุกระดับ  ตองประกอบดวย   

(๑) การประเมินคุณภาพภายนอก 

(๒) การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

ขอ ๕ ใหสถานศึกษาดําเนินการประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่องเปนประจําทุกป   

โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ทั้งนี้  ดวยการสนับสนุนจากหนวยงานตนสังกัดและการมีสวนรวมของชุมชน 



หนา   ๒๔ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

ขอ ๖ ใหสถานศึกษาจัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายในเสนอตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา  หนวยงานตนสังกัด  และหนวยงานที่เกี่ยวของ  เพื่อพิจารณาและเปดเผย

รายงานนั้นตอสาธารณชน 

ขอ ๗ สถานศึกษาตองนําผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปประกอบการ

จัดทําแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

หมวด  ๒ 

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

 

สวนที่  ๑ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

 

ขอ ๘ การประกันคุณภาพภายในที่กําหนดในสวนนี้  ใหใชบังคับแกการจัดการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน  แตไมรวมถึงการจัดการอาชีวศึกษา 

ขอ ๙ ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา  “คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน”  ประกอบดวย   

(๑) กรรมการผูทรงคุณวุฒิตาม  (๓)  ซ่ึงรัฐมนตรีแตงต้ัง  เปนประธานกรรมการ 

(๒) เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เปนรองประธานกรรมการ 

(๓) กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงรัฐมนตรีแตงต้ังโดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน  จากผูมีความรูความสามารถ  ความเชี่ยวชาญ  และประสบการณในดานการจัดการศึกษา  

การบริหารสถานศึกษา  หรือการประเมินการจัดการศึกษา  จํานวนไมเกินเกาคนเปนกรรมการ   

ซ่ึงในจํานวนนี้จะตองแตงต้ังจากบุคคลที่ไมเปนขาราชการหรือพนักงานมหาวิทยาลัยที่มีตําแหนง 

หรือเงินเดือนประจําจํานวนไมนอยกวาหาคน 

ให เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแตงต้ังข าราชการของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานซึ่งดูแลงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา  เปนกรรมการ 

และเลขานุการ 



หนา   ๒๕ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

ขอ ๑๐ กรรมการผูทรงคุณวุฒิตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม  ดังตอไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) ไมเปนบุคคลลมละลาย  คนไรความสามารถ  หรือคนเสมือนไรความสามารถ 

(๓) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก  เวนแตเปนโทษสําหรับความผิด

ที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๔) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง  สมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น  กรรมการ

หรือผูดํารงตําแหนงซ่ึงรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง  ที่ปรึกษาพรรคการเมือง  หรือเจาหนาที่

พรรคการเมือง 

ขอ ๑๑ กรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสี่ป   

ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงกอนวาระ  ใหแตงต้ังผูอื่นดํารงตําแหนงแทน  

เวนแตวาระของกรรมการผูทรงคุณวุฒิเหลือไมถึงเกาสิบวันจะไมแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิแทน 

ก็ได  และใหผูไดรับแตงต้ังแทนตําแหนงที่วางนั้นอยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดแตงต้ังไวแลว 

ในกรณีที่มีการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิเพิ่มข้ึน  ในระหวางที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

ซ่ึงแตงต้ังไวแลวยังมีวาระอยูในตําแหนง  ใหผูซ่ึงไดรับแตงต้ังอยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยู 

ของกรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดแตงต้ังไวแลว 

เมื่อครบกําหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง  หากยังมิไดมีการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิข้ึนใหม   

ใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงพนจากตําแหนงตามวาระนั้นอยูในตําแหนงเพื่อดําเนินงานตอไปจนกวา

กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดรับแตงต้ังใหมเขารับหนาที่ 

ขอ ๑๒ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ  กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงเมื่อ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) รัฐมนตรีใหออกเพราะบกพรองตอหนาที่  มีความประพฤติเส่ือมเสีย  หรือหยอนความสามารถ 

(๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามอยางหนึ่งอยางใดตามขอ  ๑๐ 

ขอ ๑๓ คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีอํานาจหนาที่  

ดังตอไปนี้ 



หนา   ๒๖ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

(๑) วางระเบียบหรือออกประกาศกําหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อสงเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาการประกันคุณภาพ
ภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(๒) เสนอแนะแนวทางปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาแกสถานศึกษาโดยใหนําผล 
การประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

(๓) แตงต้ังคณะทํางานเพื่อดําเนินการเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน 

(๔) ปฏิบัติการอื่นที่ เกี่ยวของตามที่ รัฐมนตรีหรือคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มอบหมาย 

ขอ ๑๔ ใหสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในตามหลักเกณฑ
และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   โดยดําเนินการ
ดังตอไปนี้ 

(๑) กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
(๒) จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 
(๓) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
(๔) ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
(๕) จัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
(๖) จัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
(๗) จัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
(๘) จัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
การดําเนินการตามวรรคหนึ่ง  ใหสถานศึกษายึดหลักการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงาน

ที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  โดยการสงเสริม  สนับสนุน  และกํากับดูแลของหนวยงาน 
ตนสังกัด 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ไมสามารถปฏิบัติงานบางประการตามที่กําหนดในวรรคหนึ่งได   
ใหหนวยงานตนสังกัดหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  แลวแตกรณี  ประกาศผอนผันการปฏิบัติ 
และวางแนวทางในการประกันคุณภาพภายในใหเหมาะสมกับสภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษานั้น  
แลวรายงานใหรัฐมนตรีทราบ 



หนา   ๒๗ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

ขอ ๑๕ การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามขอ  ๑๔  (๑)  ตองสอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาของชาติ  เอกลักษณของสถานศึกษา  และมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐานตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด   และตองครอบคลุมสาระการเรียนรู 

และกระบวนการเรียนรู  รวมทั้งคํานึงถึงศักยภาพของผูเรียน  ชุมชน  และทองถิ่นดวย 

ขอ ๑๖ การจัดทํ าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามขอ   ๑๔   (๒)   

ใหดําเนินการดังตอไปนี้ 

(๑) ศึกษาสภาพปญหาและความตองการที่จําเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ 

(๒) กําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมาย  และความสําเร็จของการพัฒนาไวอยางชัดเจน  

และเปนรูปธรรม 

(๓) กําหนดวิธีดําเนินงานที่มีหลักวิชา  ผลการวิจัย  หรือขอมูลเชิงประจักษที่อางอิงได   

ใหครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาดานการจัดประสบการณการเรียนรู  กระบวนการเรียนรู  

การสงเสริมการเรียนรู  การวัดและประเมินผล  การพัฒนาบุคลากร  และการบริหารจัดการ  เพื่อนําไปสู

มาตรฐานการศึกษาที่กําหนดไว 

(๔) กําหนดแหลงวิทยาการภายนอกที่ใหการสนับสนุนทางวิชาการ 

(๕) กําหนดบทบาทหนาที่ใหบุคลากรของสถานศึกษาและผูเรียนรับผิดชอบและดําเนินงาน

ตามที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 

(๖) กําหนดบทบาทหนาที่และแนวทางการมีสวนรวมของบิดา   มารดา  ผูปกครอง   

และองคกรชุมชน 

(๗) กําหนดการใชงบประมาณและทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ 

(๘) จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 

ขอ ๑๗ ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาวิเคราะห  วิจัย  และเผยแพรนวัตกรรมเกี่ยวกับ

รูปแบบและเทคนิควิธีการประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่อง  รวมทั้งสงเสริม  สนับสนุน  และรวม

พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ขอ ๑๘ ใหหนวยงานตนสังกัดของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจัดใหมีการติดตามตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษาอยางนอยหนึ่งคร้ังในทุกสามปและแจงผลใหสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทราบ   

รวมทั้งใหเปดเผยผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตอสาธารณชน 



หนา   ๒๘ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

สวนที่  ๒ 
การอาชีวศึกษา 

 

 

ขอ ๑๙ ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา  “คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในการ
อาชีวศึกษา”  ประกอบดวย 

(๑) กรรมการผูทรงคุณวุฒิตาม  (๓)  ซ่ึงรัฐมนตรีแตงต้ัง  เปนประธานกรรมการ 

(๒) เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เปนรองประธานกรรมการ 

(๓) กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงรัฐมนตรีแตงต้ังโดยคําแนะนําของคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา  จากผูมีความรูความสามารถ  ความเชี่ยวชาญ  และประสบการณในดานการจัดการศึกษา  

การบริหารสถานศึกษา  หรือการประเมินการจัดการศึกษา  จํานวนไมเกินเกาคนเปนกรรมการ   

ซ่ึงในจํานวนนี้จะตองแตงต้ังจากบุคคลที่ไมเปนขาราชการหรือพนักงานมหาวิทยาลัยที่มีตําแหนง 

หรือเงินเดือนประจําจํานวนไมนอยกวาหาคน 

ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาแตงต้ังขาราชการของสํานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษาซึ่งดูแลงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา  เปนกรรมการและเลขานุการ 

ขอ ๒๐ ใหนําความในขอ  ๑๐  ขอ  ๑๑  และขอ  ๑๒  มาใชบังคับกับคุณสมบัติ  ลักษณะ

ตองหาม  วาระการดํารงตําแหนง  การแตงต้ังกรรมการแทน  การแตงต้ังกรรมการเพิ่ม  และการพนจาก

ตําแหนงของกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ  ๑๙  (๓)  โดยอนุโลม 

ขอ ๒๑ คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษามีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) วางระเบียบหรือออกประกาศกําหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพภายในการอาชีวศึกษา  เพื่อสงเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาการประกันคุณภาพภายใน 

การอาชีวศึกษา  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

(๒) เสนอแนะแนวทางปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาแกสถานศึกษา  โดยนําผล 

การประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

(๓) แตงต้ังคณะทํางานเพื่อดําเนินการเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

อาชีวศึกษา 

(๔) ปฏิบัติการอื่นที่เกี่ยวของตามที่รัฐมนตรีหรือคณะกรรมการการอาชีวศึกษามอบหมาย 



หนา   ๒๙ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

ขอ ๒๒ ใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในตามหลักเกณฑ
และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา  โดยดําเนินการดังตอไปนี้ 

(๑) กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
(๒) จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 
(๓) ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
(๔) จัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
(๕) จัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
(๖) จัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
(๗) จัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
การดําเนินการตามวรรคหนึ่ง   ใหสถานศึกษายึดหลักการมีสวนรวมของบุคลากร 

ในสถานศึกษา  ผูเรียน  ชุมชน  สถานประกอบการ  และหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  
โดยการสงเสริม  สนับสนุนและกํากับดูแลของหนวยงานตนสังกัด 

ขอ ๒๓ การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามขอ  ๒๒  (๑)  ตองสอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาของชาติ  และมาตรฐานการศึกษาการอาชีวศึกษาตามที่กระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศกําหนด  และตองครอบคลุมสมรรถนะวิชาชีพทุกหลักสูตรและสาขาวิชา  รวมทั้งเหมาะสมกับ
สภาพผูเรียน  สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ชุมชน  ทองถิ่นและเทคโนโลยี 

ขอ ๒๔ ใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาจัดโครงสรางการบริหารที่เอื้อตอการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและสอดคลองกบัระบบการประกันคุณภาพภายใน 

ขอ ๒๕ การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามขอ  ๒๒  (๒)  จะตอง
สอดคลองกับแนวทางที่สถานศึกษาไดกําหนดไว  ดังตอไปนี้ 

(๑) วิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมาย  กลยุทธ  และแผนดําเนินการของสถานศึกษา 
(๒) กระบวนการเรียนรูและการฝกประสบการณ 
(๓) การวิจัยและนวัตกรรม 
(๔) การบริการทางวิชาการแกชุมชนและสังคม 
(๕) การทะนุบํารุงศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  การกีฬา  และนันทนาการ 
(๖) การบริหารและการจัดการสถานศึกษา 



หนา   ๓๐ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

(๗) การพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

(๘) การเงินและงบประมาณของสถานศึกษา 

ขอ ๒๖ สถานศึกษาอาชีวศึกษาตองดํา เนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   

ของสถานศึกษา  โดยใหมีการกํากับและติดตามตรวจสอบการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ 

และตอเนื่อง 

ขอ ๒๗ ใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาจัดใหมีการประเมินมาตรฐานวิชาชีพแกผู เ รียน 

ตามหลักสูตรที่เปดสอนครบทุกสาขาวิชา  ตามโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา  หรือตามระยะเวลา 

ที่สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเห็นสมควร 

ขอ ๒๘ ใหหนวยงานตนสังกัดของสถานศึกษาอาชีวศึกษาและสถานประกอบการที่มีสวน

รวมในการจัดการอาชีวศึกษา  สงเสริม  สนับสนุนและรวมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศึกษาอาชีวศกึษา 

ขอ ๒๙ ใหหนวยงานตนสังกัดของสถานศึกษาอาชีวศึกษาจัดใหมีการติดตามตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษาอยางนอยหนึ่งคร้ังในทุกสามปและแจงผลใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาทราบ  รวมทั้ง

ใหเปดเผยผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตอสาธารณชน 

สวนที่  ๓ 
การอุดมศึกษา 

 

 

ขอ ๓๐ ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา  “คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
ระดับอุดมศึกษา”  ประกอบดวย   

(๑) กรรมการผูทรงคุณวุฒิตาม  (๓)  ซ่ึงรัฐมนตรีแตงต้ัง  เปนประธานกรรมการ 
(๒) เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เปนรองประธานกรรมการ 
(๓) กรรมการผูทรงคุณ วุฒิ ซ่ึ ง รัฐมนตรีแต ง ต้ังโดยคํ าแนะนําของคณะกรรมการ 

การอุดมศึกษา  จากผูมีความรูความสามารถ  ความเชี่ยวชาญ  และประสบการณในดานการจัดการศึกษา  
การบริหารสถานศึกษา  หรือการประเมินการจัดการศึกษา  จํานวนไมเกินเกาคนเปนกรรมการ   
ซ่ึงในจํานวนนี้จะตองแตงต้ังบุคคลที่ไมเปนขาราชการหรือพนักงานมหาวิทยาลัยที่มีตําแหนง 
หรือเงินเดือนประจําจํานวนไมนอยกวาหาคน 



หนา   ๓๑ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษาแตงต้ังขาราชการของสํานักงานคณะกรรมการ 

การอุดมศึกษาซึ่งดูแลงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา  เปนกรรมการและเลขานุการ 

ขอ ๓๑ ใหนําความในขอ  ๑๐  ขอ  ๑๑  และขอ  ๑๒  มาใชบังคับกับคุณสมบัติ  ลักษณะ

ตองหาม  วาระการดํารงตําแหนง  การแตงต้ังกรรมการแทน  การแตงต้ังกรรมการเพิ่ม  และการพนจาก

ตําแหนงของกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ  ๓๐  (๓)  โดยอนุโลม 

ขอ ๓๒ คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษามีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

(๑) วางระเบียบหรือออกประกาศกําหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา  เพื่อสงเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาการประกันคุณภาพภายใน

ระดับอุดมศึกษา  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอุดมศกึษา 

(๒) เสนอแนะแนวทางปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาแกสถานศึกษาโดยนําผล 

การประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

(๓) แตงต้ังคณะทํางานเพื่อดําเนินการเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา 

(๔) ปฏิบัติการอื่นที่เกี่ยวของตามที่รัฐมนตรีหรือคณะกรรมการการอุดมศึกษามอบหมาย 

ขอ ๓๓ ใหสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน  โดยยึดหลัก

เสรีภาพทางวิชาการและความมีอิสระในการดําเนินการของสถานศึกษา  เพื่อใหมีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผลในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา 

อยางตอเนื่อง  และเตรียมความพรอมเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

ขอ ๓๔ หลักเกณฑการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา  ใหพิจารณาจาก 

(๑) ระบบการประกันคุณภาพภายในของคณะวิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา   

โดยคํานึงถึงมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศกาํหนด 

(๒) ผลการปฏิบัติงานของคณะวิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาตามระบบการประกัน

คุณภาพภายในที่กําหนดไว 

(๓) ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายใน 

ที่สงผลตอคุณภาพการศึกษาตามตัวบงชี้คุณภาพการศึกษา 

ขอ ๓๕ วิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา  ใหใชแนวปฏิบัติ

ดังตอไปนี้ 



หนา   ๓๒ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

(๑) ใหคณะวิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาจัดใหมีหนวยงานหรือคณะกรรมการ 

ที่รับผิดชอบการดําเนินการดานการประกันคุณภาพการศึกษาขึ้น  โดยมีหนาที่พัฒนา  บริหาร   

และติดตามการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน  ตลอดจนประสานกับหนวยงานภายนอก  เพื่อใหเกิด

ความมั่นใจวาการจัดการศึกษาจะเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ   

(๒) ใหคณะวิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน  

เพื่อใชกํากับ  ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพภายใตกรอบนโยบาย

และหลักการที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 

(๓) ใหคณะวิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาดําเนินการตามระบบการประกันคุณภาพ

ภายใน  โดยถือเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา 

(๔) ใหคณะวิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาจัดใหมีระบบและกลไกควบคุมคุณภาพ 

ขององคประกอบตาง ๆ  ที่ใชในการผลิตบัณฑิต  ดังตอไปนี้ 

 (ก) หลักสูตรการศึกษาในสาขาวิชาตาง ๆ   

 (ข) คณาจารยและระบบการพัฒนาคณาจารย 

 (ค) ส่ือการศึกษาและเทคนิคการสอน 

 (ง) หองสมุดและแหลงการเรียนรูอื่น 

 (จ) อุปกรณการศึกษา   

 (ฉ) สภาพแวดลอมในการเรียนรูและบริการการศึกษา 

 (ช) การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผลทางการเรียนของนักศึกษา 

 (ซ) องคประกอบอื่นตามที่แตละสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาเห็นสมควร 

ใหแตละคณะวิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาจัดใหมีระบบการติดตามตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษาตามที่ เ ห็นสมควร  โดยใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาสงเสริม 

และสนับสนุนใหมีการพัฒนาดานการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับคณะวิชาของสถานศึกษา

ระดับอุดมศึกษาอยางตอเนื่อง 

ขอ ๓๖ ใหหนวยงานตนสังกัดของสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาจัดใหมีการติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษานั้นอย างนอยหนึ่ งค ร้ังในทุกสามปและแจงผลใหสถานศึกษา

ระดับอุดมศึกษาทราบ  รวมทั้งเปดเผยผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตอสาธารณชน 



หนา   ๓๓ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

หมวด  ๓ 
การประกันคุณภาพภายนอก 

 

 

ขอ ๓๗ การประกันคุณภาพภายนอกใหคํานึงถึงจุดมุงหมายและหลักการ  ดังตอไปนี้ 
(๑) เพื่อใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(๒) ยึดหลักความเที่ยงตรง  เปนธรรม  และโปรงใส  มีหลักฐานขอมูลตามสภาพความเปน

จริงและมีความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได 
(๓) สรางความสมดุลระหวางเสรีภาพทางการศึกษากับจุดมุงหมายและหลักการศึกษา 

ของชาติ  โดยใหมีเอกภาพเชิงนโยบาย  ซ่ึงสถานศึกษาสามารถกําหนดเปาหมายเฉพาะและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใหเต็มตามศักยภาพของสถานศึกษาและผูเรียน 

(๔) สงเสริม  สนับสนุน  และรวมมือกับสถานศึกษาในการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 

(๕) สงเสริมการมีสวนรวมในการประเมินคุณภาพ  และพัฒนาการจัดการศึกษาของรัฐ  
เอกชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  บุคคล  ครอบครัว  องคกรชุมชน  องคกรเอกชน  องคกรวิชาชีพ  
สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  และสถาบันสังคมอื่น 

(๖) ความเปนอิสระ  เสรีภาพทางวิชาการ  เอกลักษณ  ปรัชญา  ปณิธาน  วิสัยทัศน  พันธกิจ
และเปาหมายของสถานศึกษา 

ขอ ๓๘ ในการประกันคุณภาพภายนอก  ใหสํานักงานทําการประเมินคุณภาพภายนอก
สถานศึกษาแตละแหงตามมาตรฐานการศึกษาของชาติและครอบคลุมหลักเกณฑในเรื่อง  ดังตอไปนี้ 

(๑) มาตรฐานที่วาดวยผลการจดัการศึกษาในแตละระดับและประเภทการศึกษา 
(๒) มาตรฐานที่วาดวยการบริหารจัดการศึกษา 
(๓) มาตรฐานที่วาดวยการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
(๔) มาตรฐานที่วาดวยการประกันคุณภาพภายใน   
ในกรณีที่มีความจําเปนตองทําการประเมินคุณภาพภายนอกจากมาตรฐานอื่นเพิ่มเติมจาก

มาตรฐานที่กําหนดในวรรคหนึ่ง  ใหสํานักงานประกาศกําหนดมาตรฐานอื่นไดโดยความเห็นชอบ 
ของรัฐมนตรี 

ขอ ๓๙ วิธีการในการประกันคุณภาพภายนอก  ใหเปนไปตามระเบียบที่สํานักงานกําหนด 



หนา   ๓๔ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

ขอ ๔๐ ในกรณีที่ผลการประเมินคุณภาพภายนอกแสดงวา   ผลการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาไดไมผานเกณฑมาตรฐาน  ใหสํานักงานแจงเปนหนังสือพรอมแสดงเหตุผลที่ไมผานเกณฑ
มาตรฐานแกหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษานั้น  และใหสถานศึกษานั้นปรับปรุงแกไขโดยจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพและดําเนินการตามแผน  เพื่อขอรับการประเมินใหมภายในสองปนับแตวันที่ไดรับ
แจงผลการประเมินคร้ังแรก 

ใหสถานศึกษาเสนอแผนพัฒนาคุณภาพตอสํานักงานเพื่อพิจารณาอนุมัติภายในสามสิบวัน 
นับแตวันที่ไดรับแจงผลการประเมินตามวรรคหนึ่ง 

ขอ ๔๑ ในกรณีที่สถานศึกษาไมดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในกําหนดเวลาตามขอ  ๔๐  
ใหสํานักงานรายงานตอคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   คณะกรรมการการอาชีวศึกษา   
หรือคณะกรรมการการอุดมศึกษา  หรือหนวยงานตนสังกัดอื่น  แลวแตกรณี  เพื่อพิจารณาสั่งการตอไป 

 
ใหไว  ณ  วันที่  ๑๑  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

ชินวรณ  บณุยเกียรติ 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา   ๓๕ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๒๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒   เมษายน   ๒๕๕๓ 
 

  

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยที่มาตรา  ๔๗  แหงพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  บัญญัติใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  ซ่ึงประกอบดวยระบบ
การประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
ทุกระดับ  ท้ังนี้  ระบบ  หลักเกณฑ  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาดังกลาว  ใหเปนไปตามที่กําหนด 
ในกฎกระทรวง  จึงจําเปนตองออกกฎกระทรวงนี้ 
 
 



Àπâ“ 3
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò  ‘ßÀ“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë ˜Ù °

°Æ°√–∑√«ß
«à“¥â«¬√–∫∫ À≈—°‡°≥±å ·≈–«‘∏’°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“

√–¥—∫°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

æ.». ÚıÙˆ

Õ“»—¬Õ”π“®µ“¡§«“¡„π¡“µ√“ Ù˜ «√√§ Õß ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ

·≈–¡“µ√“ ˜Ù ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ ´÷Ëß·°â‰¢‡æ‘Ë¡‡µ‘¡‚¥¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘

°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ (©∫—∫∑’Ë Ú) æ.». ÚıÙı √—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ÕÕ°°Æ°√–∑√«ß‰«â

¥—ßµàÕ‰ªπ’È

¢âÕ Ò °Æ°√–∑√«ßπ’È„Àâ„™â∫—ß§—∫·°à ∂“π»÷°…“µ“¡¡“µ√“ Ò¯ (Ú) ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘

°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ ∑’Ë®—¥°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

À¡«¥ Ò

√–∫∫°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“

¢âÕ Ú „Àâ ∂“π»÷°…“®—¥„Àâ¡’√–∫∫°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“‡æ◊ËÕ √â“ß

§«“¡¡—Ëπ„®·°àºŸâ‡°’Ë¬«¢âÕß«à“ºŸâ‡√’¬π∑ÿ°§π®–‰¥â√—∫°“√»÷°…“∑’Ë¡’§ÿ≥¿“æ®“° ∂“π»÷°…“‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“§«“¡√Ÿâ

§«“¡ “¡“√∂·≈–§ÿ≥≈—°…≥–∑’Ëæ÷ßª√– ß§åµ“¡¡“µ√∞“π°“√»÷°…“∑’Ë°”Àπ¥„πÀ≈—° Ÿµ√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

Õ¬à“ß‡µÁ¡»—°¬¿“æ

√–∫∫°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“ ‡ªìπ à«πÀπ÷Ëß¢Õß°“√∫√‘À“√°“√»÷°…“

´÷Ëß‡ªìπ°√–∫«π°“√æ—≤π“§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ª√–°Õ∫¥â«¬



Àπâ“ 4
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò  ‘ßÀ“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë ˜Ù °

(Ò) °“√®—¥√–∫∫∫√‘À“√·≈– “√ π‡∑»

(Ú) °“√æ—≤π“¡“µ√∞“π°“√»÷°…“

(Û) °“√®—¥∑”·ºπæ—≤π“§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“

(Ù) °“√¥”‡π‘πß“πµ“¡·ºπæ—≤π“§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“

(ı) °“√µ√«® Õ∫·≈–∑∫∑«π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“

(ˆ) °“√ª√–‡¡‘π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“

(˜) °“√√“¬ß“π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“ª√–®”ªï

(¯) °“√º¥ÿß√–∫∫°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“

°“√¥”‡π‘π°“√µ“¡«√√§ Õß „Àâ ∂“π»÷°…“¬÷¥À≈—°°“√¡’ à«π√à«¡¢Õß™ÿ¡™π·≈–Àπà«¬ß“π

∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß ‚¥¬°“√ àß‡ √‘¡  π—∫ πÿπ ·≈–°”°—∫¥Ÿ·≈¢ÕßÀπà«¬ß“πµâπ —ß°—¥

À¡«¥ Ú

À≈—°‡°≥±å·≈–«‘∏’°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“

¢âÕ Û „Àâ ∂“π»÷°…“®—¥‚§√ß √â“ß°“√∫√‘À“√∑’Ë‡Õ◊ÈÕµàÕ°“√æ—≤π“§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“µ“¡√–∫∫

°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“

¢âÕ Ù „Àâ ∂“π»÷°…“·µàßµ—Èß§≥–°√√¡°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“ ‚¥¬„Àâ¡’

Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë¥—ßπ’È

(Ò) °”Àπ¥·π«∑“ß·≈–«‘∏’¥”‡π‘π°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“

(Ú) °”°—∫ µ‘¥µ“¡ ·≈–„Àâ§«“¡‡ÀÁπ·≈–¢âÕ‡ πÕ·π–‡°’Ë¬«°—∫°“√¥”‡π‘π°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ

°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“

(Û) ‡ πÕ ∂“π»÷°…“·µàßµ—Èß§≥–∫ÿ§§≈∑”Àπâ“∑’Ëµ√«® Õ∫ ∑∫∑«π ·≈–√“¬ß“π§ÿ≥¿“æ

°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“

¢âÕ ı „Àâ ∂“π»÷°…“®—¥√–∫∫ “√ π‡∑»∑’Ë¡’¢âÕ¡Ÿ≈Õ¬à“ß‡æ’¬ßæÕµàÕ°“√¥”‡π‘πß“πª√–°—π§ÿ≥¿“æ

°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“

¢âÕ ˆ „Àâ ∂“π»÷°…“°”Àπ¥¡“µ√∞“π°“√»÷°…“√–¥—∫ ∂“π»÷°…“∑’Ë§√Õ∫§≈ÿ¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ

°√–∫«π°“√‡√’¬π√Ÿâ ·≈–º≈°“√‡√’¬π√Ÿâ„Àâ‡À¡“– ¡°—∫ ¿“æºŸâ‡√’¬π  ∂“π»÷°…“ ∑âÕß∂‘Ëπ·≈– Õ¥§≈âÕß

°—∫¡“µ√∞“π°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π



Àπâ“ 5
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò  ‘ßÀ“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë ˜Ù °

¢âÕ ˜ „Àâ ∂“π»÷°…“®—¥∑”·ºπæ—≤π“§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¢Õß ∂“π»÷°…“ ‚¥¬§”π÷ß∂÷ßÀ≈—°

·≈–§√Õ∫§≈ÿ¡„π‡√◊ËÕßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ‡ªìπ·ºπ∑’Ë„™â¢âÕ¡Ÿ≈®“°°“√«‘‡§√“–Àå ¿“æ ªí≠À“ ·≈–§«“¡®”‡ªìπÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫ ·≈–

¡’·ºπªØ‘∫—µ‘°“√ª√–®”ªï√Õß√—∫

(Ú) °”Àπ¥«‘ —¬∑—»πå ¿“√°‘® ‡ªÑ“À¡“¬ ·≈– ¿“æ§«“¡ ”‡√Á®¢Õß°“√æ—≤π“‰«âÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß

™—¥‡®π ·≈–‡ªìπ√Ÿª∏√√¡

(Û) °”Àπ¥«‘∏’¥”‡π‘πß“π∑’Ë¡’À≈—°«‘™“ À√◊Õº≈°“√«‘®—¬ À√◊Õ¢âÕ¡Ÿ≈‡™‘ßª√–®—°…å∑’ËÕâ“ßÕ‘ß‰¥â

„Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡°“√æ—≤π“¥â“π°“√®—¥ª√– ∫°“√≥å°“√‡√’¬π√Ÿâ °√–∫«π°“√‡√’¬π√Ÿâ °“√ àß‡ √‘¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

°“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈ °“√æ—≤π“∫ÿ§≈“°√ ·≈–°“√∫√‘À“√®—¥°“√ ‡æ◊ËÕπ”‰ª Ÿà‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë°”Àπ¥‰«â

(Ù) °”Àπ¥·À≈àß«‘∑¬“°“√¿“¬πÕ°∑’Ë„Àâ°“√ π—∫ πÿπ∑“ß«‘™“°“√

(ı) °”Àπ¥∫∑∫“∑Àπâ“∑’Ë„Àâ∫ÿ§≈“°√¢Õß ∂“π»÷°…“∑ÿ°§π√«¡∑—ÈßºŸâ‡√’¬π√—∫º‘¥™Õ∫·≈–

¥”‡π‘πß“πµ“¡∑’Ë°”Àπ¥‰«âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

(ˆ) °”Àπ¥∫∑∫“∑Àπâ“∑’Ë·≈–·π«∑“ß„Àâ∫‘¥“ ¡“√¥“ ºŸâª°§√Õß ·≈–∫ÿ§≈“°√„π™ÿ¡™π

‡¢â“¡“¡’ à«π√à«¡„π°“√¥”‡π‘πß“π

(˜) °”Àπ¥°“√„™âß∫ª√–¡“≥·≈–∑√—æ¬“°√Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

¢âÕ ¯ „Àâ ∂“π»÷°…“¥”‡π‘πß“πµ“¡·ºπæ—≤π“§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¢Õß ∂“π»÷°…“ √«¡∑—Èß

¡’°“√°”°—∫ µ‘¥µ“¡°“√¥”‡π‘πß“π„Àâ‡ªìπ‰ªÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ·≈–∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë°”Àπ¥‰«â

¢âÕ ˘ „Àâ§≥–∫ÿ§§≈µ“¡¢âÕ Ù (Û) ¥”‡π‘π°“√µ√«® Õ∫ ∑∫∑«π ·≈–√“¬ß“π°“√¥”‡π‘πß“π

µ“¡·ºπæ—≤π“§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¢Õß ∂“π»÷°…“

„π°“√µ√«® Õ∫·≈–∑∫∑«π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“ „Àâ„™â«‘∏’°“√∑’ËÀ≈“°À≈“¬

·≈–‡À¡“– ¡ ‚¥¬„Àâ¥”‡π‘π°“√Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ‡æ◊ËÕπ”º≈‰ª„™â„π°“√ª√—∫ª√ÿß·≈–æ—≤π“§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“

¢âÕ Ò „Àâ ∂“π»÷°…“®—¥„ÀâºŸâ‡√’¬π∑ÿ°§π„π∑ÿ°√–¥—∫™à«ß™—Èπ∑’ËÀ≈—° Ÿµ√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

°”Àπ¥ ‰¥â√—∫°“√ª√–‡¡‘πº≈ —¡ƒ∑∏‘Ï„π«‘™“·°πÀ≈—°·≈–§ÿ≥≈—°…≥–∑’Ë ”§—≠¥â«¬°√–∫«π°“√·≈–

«‘∏’°“√∑’Ë‰¥â¡“µ√∞“π

¢âÕ ÒÒ „Àâ ∂“π»÷°…“®—¥∑”√“¬ß“π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“ª√–®”ªï ‚¥¬√–∫ÿ§«“¡ ”‡√Á®µ“¡‡ªÑ“À¡“¬

∑’Ë°”Àπ¥„π·ºπæ—≤π“§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¢Õß ∂“π»÷°…“ æ√âÕ¡À≈—°∞“π¢âÕ¡Ÿ≈·≈–º≈°“√ª√–‡¡‘πº≈

 —¡ƒ∑∏‘Ïµ“¡¢âÕ Ò ‡ πÕµàÕÀπà«¬ß“πµâπ —ß°—¥ Àπà«¬ß“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß·≈–‡ªî¥‡º¬µàÕ “∏“√≥™π
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¢âÕ ÒÚ „ÀâÀπà«¬ß“πµâπ —ß°—¥·≈– ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ àß‡ √‘¡  π—∫ πÿπ ·≈–√à«¡

¥”‡π‘πß“πµ“¡√–∫∫°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“ ¥—ßπ’È

(Ò) ®—¥√–∫∫°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“„Àâ¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

(Ú) ®—¥„Àâ¡’°“√°”Àπ¥ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ °√–∫«π°“√‡√’¬π√Ÿâ ·≈–º≈°“√‡√’¬π√Ÿâ„π«‘™“·°πÀ≈—°

¢Õß ∂“π»÷°…“√à«¡°—π‡ªìπ√“¬ªïÀ√◊Õ‡ªìπ√“¬¿“§

(Û) ®—¥„Àâ¡’°“√ª√–‡¡‘πº≈ —¡ƒ∑∏‘Ï„π«‘™“·°πÀ≈—° ·≈–§ÿ≥≈—°…≥–∑’Ë ”§—≠¥â«¬°√–∫«π°“√

·≈–«‘∏’°“√∑’Ë‰¥â¡“µ√∞“π

¢âÕ ÒÛ „Àâ ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“¥”‡π‘π°“√µ√«® Õ∫·≈–∑∫∑«π§ÿ≥¿“æ ∂“π»÷°…“

Õ¬à“ßπâÕ¬Àπ÷Ëß§√—Èß„π∑ÿ° “¡ªï ·≈–√“¬ß“πº≈„Àâ ∂“π»÷°…“·≈–Àπà«¬ß“πµâπ —ß°—¥∑√“∫

¢âÕ ÒÙ „ÀâÀπà«¬ß“πµâπ —ß°—¥»÷°…“ «‘‡§√“–Àå «‘®—¬ ·≈–‡º¬·æ√àπ«—µ°√√¡‡°’Ë¬«°—∫√Ÿª·∫∫

·≈–‡∑§π‘§«‘∏’°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß √«¡∑—Èß°”°—∫  π—∫ πÿπ

 àß‡ √‘¡ µ‘¥µ“¡ ª√–‡¡‘πº≈·≈–º¥ÿßª√– ‘∑∏‘¿“æ¢Õß√–∫∫°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“¿“¬„π

 ∂“π»÷°…“

¢âÕ Òı „π«“√–‡√‘Ë¡·√° ∑’Ë¬—ß¡‘‰¥â¡’°“√®—¥µ—Èß ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ „Àâ∫√√¥“Õ”π“®

¢Õß ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“‡ªìπÕ”π“®¢ÕßÀπà«¬ß“πµâπ —ß°—¥√–¥—∫®—ßÀ«—¥

„Àâ‰«â ≥ «—π∑’Ë Úı °√°Æ“§¡ æ.». ÚıÙˆ

ªÕßæ≈ Õ¥‘‡√° “√

√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√
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À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™â°Æ°√–∑√«ß©∫—∫π’È §◊Õ ‚¥¬∑’Ë¡“µ√“ Ù˜ «√√§ Õß ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘

°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ ∫—≠≠—µ‘«à“ √–∫∫ À≈—°‡°≥±å ·≈–«‘∏’°“√ª√–°—π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“ „Àâ‡ªìπ‰ª

µ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß ®÷ß®”‡ªìπµâÕßÕÕ°°Æ°√–∑√«ßπ’È
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พระราชบัญญัติ 
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 

พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
 

 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๒๖  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

เป็นปีที่  ๒  ในรัชกาลปัจจุบัน 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ   
ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคําแนะนําและยินยอมของ 

สภานิติบัญญัติแห่งชาติ  ดังต่อไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  

พ.ศ.  ๒๕๖๐” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเม่ือพ้นกําหนดหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
มาตรา ๓ ให้ยกเลิกพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๑ 
มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ 
“กองทุน”  หมายความว่า  กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา   
“ผู้กู้ยืมเงิน”  หมายความว่า  นักเรียนหรือนักศึกษาผู้ได้รับเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาจากกองทุน 
“เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา”  หมายความว่า  เงินที่กองทุนจัดสรรให้ผู้กู้ยืมเงิน  เพื่อเป็นค่าเล่าเรียน  

ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องกับการศึกษา  และค่าครองชีพ   
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“นักเรียนหรือนักศึกษา”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งศึกษาอยู่ในสถานศึกษา  และให้หมายความรวมถึง
ผู้ซึ่งได้รับการตอบรับให้เข้าศึกษาในสถานศึกษาด้วย   

“สถานศึกษา”  หมายความว่า  โรงเรียน  สถาบันอุดมศึกษา  หรือสถานศึกษาอื่นของรัฐ  
โรงเรียนของเอกชนที่ได้รับใบอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียนในระบบตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน   
และสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนที่ได้รับใบอนุญาตให้จัดตั้งตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

“ค่าเล่าเรียน”  หมายความว่า  เงินค่าเล่าเรียน  ค่าบํารุง  และค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ที่สถานศึกษา
เรียกเก็บจากนักเรียนหรือนักศึกษา 

“ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องกับการศึกษา”  หมายความว่า  ค่าใช้จ่ายอื่นที่มิใช่ค่าเล่าเรียนที่สถานศึกษา
เรียกเก็บจากนักเรียนหรือนักศึกษาตามระเบียบ  ประกาศ  หรือคําสั่งของสถานศึกษา  โดยมีวัตถุประสงค์
เก่ียวเนื่องกับการศึกษา   

“ค่าครองชีพ”  หมายความว่า  ค่าใช้จ่ายที่จําเป็นในการดํารงชีพระหว่างศึกษา   
“สํานักงาน”  หมายความว่า  สํานักงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
“ผู้จัดการ”  หมายความว่า  ผู้จัดการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
“รัฐมนตรี”  หมายความว่า  รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
มาตรา ๕ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  และให้มี

อํานาจออกกฎกระทรวงและระเบียบเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตนิี้   
กฎกระทรวงนั้น  เม่ือได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้ 

หมวด  ๑ 
การจัดตั้งกองทุน 

 
 

มาตรา ๖ ให้จัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่ง  เรียกว่า  “กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา” 
ให้กองทุนเป็นหน่วยงานของรัฐอยู่ในกํากับดูแลของรัฐมนตรี  และมีฐานะเป็นนิติบุคคลที่ไม่เป็น

ส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  หรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วย
วิธีการงบประมาณและกฎหมายอื่น 

กองทุนมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาด้วยการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา 
ในลักษณะต่าง ๆ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา  ให้แก่นักเรียนหรือนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์   
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(๒) เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา  ให้แก่นักเรียนหรือนักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิชาที่เป็นความต้องการหลัก
ซึ่งมีความชัดเจนของการผลิตกําลังคนและมีความจําเป็นต่อการพัฒนาประเทศ   

(๓) เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา  ให้แก่นักเรียนหรือนักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิชาขาดแคลน 
หรือสาขาวิชาที่กองทุนมุ่งส่งเสริมเป็นพิเศษ 

(๔) เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา  ให้แก่นักเรียนหรือนักศึกษาที่เรียนดีเพื่อสร้างความเป็นเลิศ 
มาตรา ๗ กองทุนประกอบด้วยเงินและทรัพย์สิน  ดังต่อไปนี้ 
(๑) เงินและทรัพย์สินที่ได้รับและโอนมาตามมาตรา  ๕๖   
(๒) เงินอุดหนุนที่ได้รับจากรัฐบาลหรือเงินที่ได้รับจากการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจําปี

ตามมาตรา  ๑๐  วรรคหน่ึง   
(๓) เงินหรือทรัพย์สินที่ได้รับจากการดําเนินการตามอํานาจหน้าที่ของกองทุน 
(๔) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคหรือมอบให้แก่กองทุน 
(๕) ดอกผล  รายได้  หรือผลประโยชน์ใด  ๆ  ที่เกิดจากเงินหรือทรัพย์สินของกองทุน 
(๖) เงินหรือทรัพย์สินอื่นใดนอกจาก  (๑)  ถึง  (๕)  ที่กองทุนได้รับ 
มาตรา ๘ กิจการของกองทุนไม่อยู่ในบังคับแห่งกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน  

กฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์  กฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม  และกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน   
มาตรา ๙ กองทุนมีอํานาจกระทํากิจการต่าง ๆ  ภายในขอบวัตถุประสงค์ตามมาตรา  ๖  

และอํานาจเช่นว่านี้ให้รวมถึง   
(๑) ซื้อ  จัดหา  เช่า  ให้เช่า  ถือกรรมสิทธิ์  ครอบครอง  จําหน่าย  ทํานิติกรรม  หรือดําเนินงานใด ๆ  

เก่ียวกับสังหาริมทรัพย์หรืออสังหาริมทรัพย์ 
(๒) จัดทําระบบข้อมูลสารสนเทศ  เก็บรักษาหลักฐานและเอกสารเก่ียวกับการให้เงินกู้ยืม 

เพื่อการศึกษา 
(๓) จัดหาผลประโยชน์จากเงินและทรัพย์สินของกองทุน 
(๔) กระทําการอื่นใดบรรดาที่เก่ียวกับหรือเก่ียวเนื่องในการจัดการให้สําเร็จตามวัตถุประสงค์

ของกองทุน 
มาตรา ๑๐ ให้รัฐมนตรีดําเนินการขอรับการจัดสรรงบประมาณเพื่อสมทบเข้ากองทุน 

ในแต่ละปีงบประมาณตามความจําเป็น   
เงินที่กองทุนได้รับไม่ต้องนําส่งคลังตามกฎหมายว่าด้วยเงินคงคลัง  กฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ  

หรือกฎหมายอื่น 
มาตรา ๑๑ เงินของกองทุนให้ใช้จ่ายได้เพื่อกิจการ  ดังต่อไปนี้ 
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(๑) เป็นเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา 
(๒) เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการของกองทุน 
(๓) เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนและค่าใช้จ่ายอื่นที่เก่ียวกับหรือเก่ียวเนื่องกับการจัดกิจการ

ของกองทุน 
(๔) เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาผลประโยชน์ตามมาตรา  ๑๒ 
มาตรา ๑๒ เงินของกองทุนให้นําไปหาผลประโยชน์ได้  โดยการฝากกับธนาคารที่เป็นรัฐวิสาหกิจ

หรือธนาคารพาณิชย์  หรือซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบาล  รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานของรัฐ  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการกําหนด 

ทรัพย์สินประเภทอื่นของกองทุนให้นําไปหาผลประโยชน์ได้ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไข
ที่คณะกรรมการกําหนด   

มาตรา ๑๓ ทรัพย์สินของกองทุนที่ใช้หรือได้มาเพื่อการดําเนินการตามวัตถุประสงค์ 
ของกองทุนตามพระราชบัญญัตินี้  ไม่อยู่ในความรับผิดแห่งการบังคับคดี  รวมทั้งการบังคับทางปกครอง  
และบุคคลใดจะยกอายุความหรือระยะเวลาในการครอบครองข้ึนเป็นข้อต่อสู้กับกองทุนในเร่ืองทรัพย์สิน
ของกองทุนไม่ได้   

หมวด  ๒ 
คณะกรรมการ 

 
 

มาตรา ๑๔ ให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่ง  เรียกว่า  “คณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืม 
เพื่อการศึกษา”  ประกอบด้วย 

(๑) ปลัดกระทรวงการคลัง  เป็นประธานกรรมการ 
(๒) กรรมการโดยตําแหน่ง  จํานวนห้าคน  ได้แก่  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เลขาธิการ

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ผู้อํานวยการสํานักงบประมาณ  อธิบดีกรมบัญชีกลาง  
และอธิบดีกรมสรรพากร 

(๓) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  จํานวนไม่เกินห้าคน  ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้มีความรู้ความสามารถ
และประสบการณ์เป็นที่ประจักษ์  โดยในจํานวนนี้อย่างน้อยต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา   
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  ด้านการเงินหรือการบัญชี  และด้านกฎหมาย  ด้านละหนึ่งคน 

ให้ผู้จัดการเป็นกรรมการและเลขานุการ  และให้ผู้จัดการแต่งตั้งพนักงานของกองทุนจํานวนหนึ่งคน  
เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

มาตรา ๑๕ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อไปนี้ 



หน้า   ๕ 
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(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่เกินเจ็ดสิบปีบริบูรณ์ 
(๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
(๔) ไม่เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก  เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิด 

ที่ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๕) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๖) ไม่เคยต้องคําพิพากษาหรือคําสั่งของศาลให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินเพราะรํ่ารวยผิดปกติ

หรือมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ 
(๗) ไม่เป็นข้าราชการการเมือง  ผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง  สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  

กรรมการหรือผู้ดํารงตําแหน่งบริหารในพรรคการเมือง  ที่ปรึกษาพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๘) ไม่เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากงาน  เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่ว

อย่างร้ายแรง 
(๙) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในการดําเนินงานของกองทุนไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม   
มาตรา ๑๖ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละส่ีปี  และอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้  

แต่จะดํารงตําแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ 
เม่ือครบกําหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง  หากยังไม่ได้มีการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่  

ให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจากตําแหน่งตามวาระนั้นอยู่ในตําแหน่งเพื่อดําเนินงานต่อไปจนกว่า
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับแต่งตั้งใหม่เข้ารับหน้าที่ 

มาตรา ๑๗ นอกจากการพ้นจากตําแหน่งตามวาระตามมาตรา  ๑๖  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
พ้นจากตําแหน่ง  เม่ือ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) รัฐมนตรีให้ออก  เพราะบกพร่องต่อหน้าที่  มีความประพฤติเสื่อมเสีย  หรือหย่อนความสามารถ 
(๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา  ๑๕ 
มาตรา ๑๘ ในกรณีที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระ  ให้แต่งตั้ง

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิแทนตําแหน่งที่ว่าง  หรือในกรณีที่แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มขึ้นในระหว่างที่
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งแต่งตั้งไว้แล้วยังมีวาระอยู่ในตําแหน่ง  ให้ผู้ได้รับแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งแทน
ตําแหน่งที่ว่างหรือเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มขึ้นอยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้แต่งตั้งไว้แล้ว  เว้นแต่วาระของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเหลือไม่ถึงเก้าสิบวันจะไม่แต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิแทนหรือเพิ่มขึ้นก็ได้  และให้คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการทั้งหมดที่มีอยู่   
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มาตรา ๑๙ คณะกรรมการมีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) กําหนดนโยบาย  ยุทธศาสตร์  และควบคุมดูแลกิจการของกองทุนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
(๒) ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของกองทุนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์   
(๓) เสนอแนะต่อรัฐมนตรีในการดําเนินการขอรับการจัดสรรงบประมาณเพื่อสมทบกองทุน 
(๔) พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีสําหรับการดําเนินการและการบริหารงาน 

ของกองทุน 
(๕) กําหนดขอบเขตการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาตามมาตรา  ๓๗  และพิจารณาอนุมัติให้เงินกู้ยืม

เพื่อการศึกษาแก่นักเรียนหรือนักศึกษาเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา 
(๖) กําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขในการที่สถานศึกษาจะร่วมดําเนินงานกับกองทุน  

และแบบบันทึกข้อตกลงการเข้าร่วมดําเนินงานกับกองทุนตามมาตรา  ๓๘   
(๗) กําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขเก่ียวกับการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาแก่นักเรียน

หรือนักศึกษา  และการชําระเงินคืนกองทุน 
(๘) กําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขเกี่ยวกับการนําเงินหรือทรัพย์สินของกองทุน 

ไปหาผลประโยชน์ตามมาตรา  ๑๒ 
(๙) พิจารณาเสนอแนะต่อรัฐมนตรีในการออกกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไข

ในการขอข้อมูลส่วนบุคคลของผู้กู้ยืมเงินที่อยู่ในครอบครองของบุคคลอื่น  และเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ 
การรับเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาและการชําระเงินคืนกองทุนของผู้กู้ยืมเงิน 

(๑๐) กําหนดหลักเกณฑ์   วิธีการ   และเงื่อนไขในการจ้างสถาบันการเงินหรือนิติบุคคล   
ให้ทําหน้าที่บริหารและจัดการการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา  ติดตามและเร่งรัดให้มีการชําระคืนเงินกู้ยืม
เพื่อการศึกษา 

(๑๑) กําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขในการผ่อนผันให้ผู้กู้ยืมเงินชําระเงินคืนกองทุน  
ลดหย่อนหนี้  หรือระงับการชําระเงินคืนกองทุนตามมาตรา  ๔๔  วรรคสาม 

(๑๒) กําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขเก่ียวกับความรับผิดของผู้คํ้าประกันตามมาตรา  ๔๙  
วรรคสาม 

(๑๓) กําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขในการคัดเลือกผู้จัดการและการทําสัญญาจ้างผู้จัดการ  
รวมทั้งกําหนดค่าตอบแทนหรือประโยชน์ตอบแทนอื่นของผู้จัดการตามมาตรา  ๓๑   

(๑๔) กําหนดมาตรการใด ๆ  ตามความจําเป็นเพื่อประโยชน์ในการบริหารกองทุนและการติดตาม
การชําระเงินคืนกองทุน   

(๑๕) กําหนดข้อบังคับเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล  การเงิน  การพัสดุ  การบัญชี  การตรวจสอบบัญชี  
และข้อบังคับอื่นที่จําเป็นในการดําเนินการและการบริหารงานของกองทุน 
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(๑๖) พิจารณาผลการศึกษา  วิเคราะห์  และประเมินความต้องการเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาของ
นักเรียนหรือนักศึกษาทั้งในปัจจุบันและอนาคตที่ผู้จัดการเสนอ   

(๑๗) ออกข้อบังคับ  ระเบียบ  และประกาศเพื่อปฏิบัติการอื่นใดให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
(๑๘) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กําหนดไว้ในพระราชบัญญัตินี้หรือเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์

ของกองทุน   
คณะกรรมการอาจมอบอํานาจของคณะกรรมการตาม  (๒)  (๕)  (๑๔)  และ  (๑๘)  เฉพาะในส่วน

ที่ไม่เก่ียวกับการกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขให้ผู้จัดการหรือบุคคลอื่นใดกระทําการแทน
คณะกรรมการก็ได้   

มาตรา ๒๐ การประชุมของคณะกรรมการต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่ง 
ของจํานวนกรรมการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม   

ในการประชุมของคณะกรรมการ  ถ้าประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  
ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก  กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน  
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน  ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชี้ขาด 

มาตรา ๒๑ ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้   คณะกรรมการอาจแต่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเร่ืองหนึ่งเร่ืองใด  หรือมอบหมายให้ปฏิบัติการ 
อย่างหน่ึงอย่างใดตามที่เห็นสมควร   

มาตรา ๒๒ ให้มีคณะอนุกรรมการกํากับและประเมินสถานศึกษาที่เข้าร่วมดําเนินงาน 
กับกองทุน  ประกอบด้วย  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นประธานอนุกรรมการ  เลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน  เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ผู้อํานวยการสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  ผู้แทนสํานักงบประมาณ   
ผู้แทนกรมบัญชีกลาง  และผู้ทรงคุณวุฒิจํานวนสามคน  ซึ่งคณะกรรมการแต่งตั้งจากผู้ซึ่งมีผลงาน 
หรือมีความรู้และความเชี่ยวชาญหรือประสบการณ์ด้านการเงินหรือการบัญชี  ด้านกฎหมาย  ด้านเศรษฐศาสตร์  
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  หรือด้านอื่น ๆ  อันเป็นประโยชน์ต่อการกํากับดูแลการดําเนินงานของสถานศึกษา  
เป็นอนุกรรมการ   

ให้ผู้จัดการเป็นอนุกรรมการและเลขานุการ  และให้ผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการจํานวนหนึ่งคน
และพนักงานกองทุนซึ่งผู้จัดการแต่งตั้งจํานวนหนึ่งคน  เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

มาตรา ๒๓ คณะอนุกรรมการกํากับและประเมินสถานศึกษาที่เข้าร่วมดําเนินงานกับกองทุน
มีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 



หน้า   ๘ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

(๑) เสนอแนะและให้คําปรึกษาแก่คณะกรรมการ  ในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา  ๑๙  (๖) 
(๒) ติดตาม  ตรวจสอบ  และกํากับดูแลสถานศึกษาที่เข้าร่วมดําเนินงานกับกองทุน  ให้ปฏิบัติ

ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการกําหนดตามมาตรา  ๑๙  (๖)  และรายงานผล 
ให้คณะกรรมการทราบ 

(๓) วิเคราะห์ปัญหาและข้อจํากัดในการปฏิบัติหน้าที่ของสถานศึกษา  พร้อมทั้งเสนอแนะ
มาตรการแก้ไขปัญหาต่อคณะกรรมการ 

(๔) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
มาตรา ๒๔ ให้ มีคณะอนุกรรมการกํากับการชําระเ งินคืนกองทุน   ประกอบด้วย   

อธิบดีกรมบัญชีกลาง  เป็นประธานอนุกรรมการ  ผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ  ผู้แทนสํานักงบประมาณ  
ผู้แทนกรมบัญชีกลาง  ผู้แทนสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  และผู้ทรงคุณวุฒิจํานวนสามคนซึ่งคณะกรรมการ
แต่งตั้งจากผู้ซึ่งมีความรู้และความเชี่ยวชาญหรือประสบการณ์ด้านการเงินหรือการบัญชี  ด้านกฎหมาย  
ด้านเศรษฐศาสตร์  ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  ด้านแรงงาน  หรือด้านอื่น ๆ  อันเป็นประโยชน์ต่อการกํากับดูแล
การชําระเงินคืนกองทุน  เป็นอนุกรรมการ   

ให้ผู้จัดการเป็นอนุกรรมการและเลขานุการ  และให้ผู้จัดการแต่งตั้งพนักงานของกองทุนจํานวนหนึ่งคน  
เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

มาตรา ๒๕ คณะอนุกรรมการกํากับการชําระเงินคืนกองทุน  มีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) เสนอแนะและให้คําปรึกษาแก่คณะกรรมการ  ในการกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข

เก่ียวกับการให้ผู้กู้ยืมเงินชําระเงินคืนกองทุนตามมาตรา  ๑๙  (๗)   
(๒) ติดตาม  ตรวจสอบ  และกํากับดูแลให้การชําระเงินคืนกองทุนเป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  

และเง่ือนไขที่คณะกรรมการกําหนดตามมาตรา  ๑๙  (๗)  และรายงานผลให้คณะกรรมการทราบ   
(๓) เสนอแนะและให้คําปรึกษาแก่คณะกรรมการในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา  ๑๙  (๑๑)  

และ  (๑๔)   
(๔) เสนอแนะและให้คําปรึกษาแก่ผู้จัดการในการปฏิบัติหน้าที่ในส่วนที่เก่ียวกับการติดตาม 

การชําระเงินคืนกองทุน 
(๕) วิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุที่ผู้กู้ยืมเงินไม่ชําระเงินคืนกองทุน  พร้อมทั้งเสนอแนะมาตรการ

แก้ไขปัญหาต่อคณะกรรมการ 
(๖) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
มาตรา ๒๖ ให้นําคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามมาตรา  ๑๕  

รวมทั้งการประชุมและการวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมตามมาตรา  ๒๐  มาใช้บังคับแก่คณะอนุกรรมการ
ตามมาตรา  ๒๑  คณะอนุกรรมการกํากับและประเมินสถานศึกษาที่เข้าร่วมดําเนินงานกับกองทุน  
และคณะอนุกรรมการกํากับการชําระเงินคืนกองทุน  โดยอนุโลม   



หน้า   ๙ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

มาตรา ๒๗ ให้ประธานกรรมการ  กรรมการ  เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการของคณะกรรมการ  
ประธานอนุกรรมการ  อนุกรรมการ  เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการของคณะอนุกรรมการ  ซึ่งแต่งตั้ง 
ตามพระราชบัญญัตินี้  ได้รับเบ้ียประชุมและประโยชน์ตอบแทนอื่นตามระเบียบที่รัฐมนตรีกําหนด   

หมวด  ๓ 
สํานักงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 

 
 

มาตรา ๒๘ ให้กองทุนมีสํานักงานใหญ่เรียกว่า  “สํานักงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา”  
ตั้งอยู่ในกรุงเทพมหานคร  และอาจตั้งสาขา  ณ  ที่อื่นใดตามความจําเป็นก็ได้   

มาตรา ๒๙ สํานักงานมีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ดําเนินงานต่าง ๆ  ของกองทุนและประสานงานกับส่วนราชการและองค์กรต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
(๒) เป็นสํานักงานเลขานุการของคณะกรรมการ 
(๓) จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปีของกองทุนเพื่อเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ 
(๔) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
มาตรา ๓๐ ให้กองทุนจ้างผู้จัดการคนหน่ึง  ซึ่งมีความรู้และความเชี่ยวชาญในด้านการบริหาร

และการจัดการ  รวมทั้งต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่เกินหกสิบห้าปีบริบูรณ์ 
(๓) สามารถปฏิบัติงานให้แก่กองทุนได้เต็มเวลา 
(๔) ไม่เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
(๕) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๖) ไม่เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก 
(๗) ไม่เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากงาน  เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่ว

อย่างร้ายแรง 
(๘) ไม่เป็นข้าราชการ  พนักงาน  หรือลูกจ้างของกระทรวง  ทบวง  กรม  ราชการส่วนท้องถิ่น  

รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
(๙) ไม่เป็นหรือเคยเป็นข้าราชการการเมือง  ผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง  สมาชิกสภาท้องถิ่น

หรือผู้บริหารท้องถ่ิน  กรรมการหรือผู้ดํารงตําแหน่งบริหารในพรรคการเมือง  ที่ปรึกษาพรรคการเมือง  
หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง  เว้นแต่จะได้พ้นจากตําแหน่งดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี 

(๑๐) ไม่เป็นผู้จัดการหรือดํารงตําแหน่งอื่นใดที่มีลักษณะงานคล้ายคลึงกันในห้างหุ้นส่วน 
หรือบริษัท  หรือองค์กรอื่นใด   



หน้า   ๑๐ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

(๑๑) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในสัญญากับกองทุน  หรือในกิจการที่กระทําให้แก่กองทุนไม่ว่าโดยตรง
หรือโดยอ้อม 

(๑๒) ไม่เป็นผู้ถือหุ้นในสถาบันการเงินหรือนิติบุคคลที่ได้รับการจ้างตามมาตรา  ๓๓  วรรคสอง  
หรือในบริษัทอื่นใดที่เป็นผู้ถือหุ้นในสถาบันการเงินหรือนิติบุคคลดังกล่าว   

มาตรา ๓๑ การคัดเลือกผู้จัดการและการทําสัญญาจ้างผู้จัดการ  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการกําหนด 

สัญญาจ้างผู้จัดการ  ให้กําหนดคราวละไม่เกินสี่ปี  และเม่ือครบกําหนดอายุสัญญาจ้างแล้ว  
คณะกรรมการจะต่ออายุสัญญาจ้างอีกคร้ังหนึ่งก็ได้แต่ต้องไม่เกินสี่ปี 

ในสัญญาจ้าง  ให้กําหนดรายละเอียดเก่ียวกับการดํารงตําแหน่ง  การพ้นจากตําแหน่ง  และเง่ือนไข
ในการทดลองปฏิบัติงานของผู้จัดการไว้ด้วย 

ให้ผู้จัดการได้รับค่าจ้าง  ค่าตอบแทน  หรือประโยชน์ตอบแทนอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด 
มาตรา ๓๒ นอกจากการพ้นจากตําแหน่งตามสัญญาจ้าง  ผู้จัดการพ้นจากตําแหน่ง  เม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา  ๓๐ 
(๔) คณะกรรมการมีมติให้เลิกจ้าง  เพราะบกพร่องต่อหน้าที่  มีความประพฤติเสื่อมเสีย   

หรือหย่อนความสามารถ   
มาตรา ๓๓ ให้ผู้จัดการมีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) บริหารกิจการของกองทุนให้เป็นไปตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  ประกาศ  รวมทั้งคําสั่ง  

นโยบาย  และมติของคณะกรรมการ  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของกองทุน   
(๒) ศึกษา  วิเคราะห์  และประเมินผลการดําเนินงานและการเงินของกองทุน  เพื่อจัดทําแผนงาน  

โครงการ  แผนการดําเนินงานประจําปีของกองทุน  และแผนการเงินและงบประมาณประจําปีเสนอต่อ
คณะกรรมการ 

(๓) จัดทํารายงานการบัญชีและรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปีของกองทุนเสนอต่อคณะกรรมการ 
(๔) ศึกษา  วิเคราะห์  และประเมินความต้องการเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาของนักเรียนหรือนักศึกษา

ทั้งในปัจจุบันและอนาคตเสนอต่อคณะกรรมการ 
(๕) บริหารและจัดการการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาแก่นักเรียนหรือนักศึกษา   
(๖) ดําเนินการติดตามและเร่งรัดให้มีการชําระคืนเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาตามสัญญาที่ผู้กู้ยืมเงินทําไว้ 
(๗) ประสานงาน  กํากับดูแล  และติดตามการดําเนินงานของสถานศึกษาเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์

ของกองทุน 
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(๘) ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามท่ีกําหนดไว้ในพระราชบัญญัตินี้  ตามที่คณะกรรมการหรือประธาน
กรรมการมอบหมาย  หรือตามที่กําหนดไว้ในสัญญาจ้าง 

ในการดําเนินการตาม  (๕)  และ  (๖)  ผู้จัดการอาจจ้างสถาบันการเงินหรือนิติบุคคลเพื่อให้ 
ทําหน้าที่แทนเป็นการทั่วไป  หรือเป็นการเฉพาะเร่ืองก็ได้  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไข 
ที่คณะกรรมการกําหนด   

มาตรา ๓๔ ในกิจการของกองทุนที่เก่ียวกับบุคคลภายนอก  ให้ผู้จัดการเป็นผู้แทนของกองทนุ  
เพื่อการนี้  ผู้จัดการอาจมอบอํานาจให้บุคคลใดปฏิบัติหน้าที่แทนได้ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไข 
ที่คณะกรรมการกําหนด   

มาตรา ๓๕ ให้ผู้จัดการเปน็ผู้บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้างของกองทุน  และรับผิดชอบตอ่
คณะกรรมการในการบริหารกิจการของกองทุน  เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน  กฎหมาย  
ข้อบังคับ  ระเบียบ  ประกาศ  รวมทั้งคําสั่ง  นโยบาย  และมติของคณะกรรมการ 

มาตรา ๓๖ เม่ือตําแหน่งผู้จัดการว่างลงและยังไม่มีการจ้างผู้จัดการคนใหม่  หรือในกรณีที่
ผู้จัดการไม่อยู่หรืออยู่แต่ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  ให้รองผู้จัดการเป็นผู้รักษาการแทนผู้จัดการ  ในกรณีที่ 
ไม่มีผู้ดํารงตําแหน่งรองผู้จัดการ  ให้คณะกรรมการแต่งตั้งกรรมการหรือพนักงานของกองทุนคนหนึ่ง 
เป็นผู้รักษาการแทนผู้จัดการ   

ให้ผู้รักษาการแทนผู้จัดการมีอํานาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้จัดการ 
หมวด  ๔ 

การให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 

 

มาตรา ๓๗ ก่อนเริ่มปีการศึกษาแต่ละปี  ให้คณะกรรมการประกาศกําหนดลักษณะของ 
เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา  ขอบเขตการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา  รวมตลอดทั้งประเภทวิชา  สถานศึกษา  
หรือระดับชั้นการศึกษา  และหลักสูตรที่จะให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา   

ประกาศตามวรรคหน่ึงให้เผยแพร่ให้ประชาชนทราบทั่วไปโดย 
(๑) ปิดประกาศโดยเปิดเผย  ณ  สํานักงาน  และเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของสํานักงาน   
(๒) ส่งให้สถานศึกษา  และให้สถานศึกษาที่ได้รับประกาศดังกล่าวเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ

โดยทั่วไป  โดยอย่างน้อยต้องปิดประกาศไว้ในที่แลเห็นได้ง่าย  ณ  บริเวณสถานศึกษา 
มาตรา ๓๘ สถานศึกษาที่ประสงค์จะเข้าร่วมดําเนินงานกับกองทุนตามพระราชบัญญัตินี้  

ให้ย่ืนคําขอเข้าร่วมดําเนินงานต่อกองทุนตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการกําหนด 
สถานศึกษาที่ได้รับความเห็นชอบให้เข้าร่วมดําเนินงานกับกองทุนตามวรรคหน่ึง  ให้ทําบันทึก

ข้อตกลงกับกองทุนตามแบบที่คณะกรรมการกําหนด  และต้องปฏิบัติหน้าที่ตามที่กําหนดไว้ในบันทึก
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ข้อตกลงโดยเคร่งครัด  หากสถานศึกษาใดไม่ปฏิบัติหน้าที่ให้ถูกต้องครบถ้วน  กองทุนอาจเพิกถอนการเข้า
ร่วมดําเนินงานของสถานศึกษาแห่งนั้นก็ได้   

มาตรา ๓๙ นักเรียนหรือนักศึกษาผู้ใดจะขอกู้ยืมเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา  ต้องศึกษาอยู่ใน
สถานศึกษาที่ร่วมดําเนินงานกับกองทุนตามมาตรา  ๓๘  และต้องมีสัญชาติไทย  มีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๔๐ นักเรียนหรือนักศึกษาผู้ ใดจะขอกู้ยืมเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาลักษณะใด   
ให้ย่ืนคําขอต่อคณะกรรมการ  ทั้งนี้  ตามแบบและวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๔๑ นักเรียนหรือนักศึกษาซึ่งได้รับอนุมัติให้กู้ยืมเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา  ต้องทําสัญญา
กู้ยืมเงินตามแบบ  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการกําหนด   

ในการทําสัญญากู้ยืมเงินตามวรรคหน่ึง  คณะกรรมการจะกําหนดให้มีผู้คํ้าประกันการชําระเงินคืน
กองทุนด้วยก็ได้   

มาตรา ๔๒ ผู้กู้ยืมเงินมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามสัญญากู้ยืมเงินโดยเคร่งครัด 
เพื่อประโยชน์ในการบริหารกองทุนและการติดตามการชําระเงินคืนกองทุน  ผู้กู้ยืมเงินมีหน้าที่  

ดังต่อไปนี้ 
(๑) ให้ความยินยอมในขณะทําสัญญากู้ ยืมเงิน   เพื่อให้ผู้ มีหน้าที่จ่ายเงินได้พึงประเมิน 

ตามมาตรา  ๔๐  (๑)  แห่งประมวลรัษฎากร  หักเงินได้พึงประเมินของตนตามจํานวนที่กองทุนแจ้งให้ทราบ  
เพื่อชําระเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาคืนกองทุน   

(๒) แจ้งสถานะการเป็นผู้กู้ยืมเงินต่อหัวหน้าหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนที่ตนทํางานด้วย  
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่เร่ิมปฏิบัติงาน  และยินยอมให้หักเงินได้พึงประเมินของตนเพื่อดําเนินการ 
ตามมาตรา  ๕๑   

(๓) ยินยอมให้กองทุนเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของตนที่อยู่ในครอบครองของบุคคลอื่น  รวมทั้ง
ยินยอมให้กองทุนเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับการกู้ยืมเงิน  และการชําระเงินคืนกองทุน   

มาตรา ๔๓ ในแต่ละภาคการศึกษา  ให้ผู้กู้ยืมเงินแจ้งขอเบิกเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาต่อกองทุน  
โดยการลงทะเบียนเรียน  จํานวนเงินค่าเล่าเรียน  ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องกับการศึกษา  และค่าครองชีพ  
ต้องได้รับการรับรองจากสถานศึกษา  ทั้งนี้  ตามแบบที่คณะกรรมการกําหนด   

ให้กองทุนจ่ายค่าเล่าเรียนและค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องกับการศึกษาตามจํานวนที่ได้รับแจ้ง 
ตามวรรคหนึ่ง  ให้แก่สถานศึกษาที่ผู้กู้ยืมเงินศึกษาอยู่  สําหรับค่าครองชีพให้กองทุนจ่ายเข้าบัญชีของ 
ผู้กู้ยืมเงินโดยตรง  และให้ถือว่าเงินที่จ่ายให้แก่สถานศึกษาหรือผู้กู้ยืมเงินดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของเงินกู้ยืม
เพื่อการศึกษาที่ผู้กู้ยืมเงินต้องชําระคืนกองทุน   

ให้ถือว่าจํานวนค่าเล่าเรียน  ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องกับการศึกษา  และค่าครองชีพตามที่ได้รับแจ้ง
และกองทุนได้โอนให้แก่สถานศึกษาและผู้กู้ยืมเงิน  เป็นจํานวนอันถูกต้องที่ผู้กู้ยืมเงินมีหน้าที่และความรับผิด
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ต้องชดใช้เงินคืนให้แก่กองทุน  ทั้งนี้  หากมียอดเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาที่ผู้กู้ยืมเงินได้รับไปแล้ว  ให้กองทุน
แจ้งให้ผู้กู้ยืมเงินทราบด้วย 

หมวด  ๕ 
การชําระเงินคืนกองทุน 

 
 

มาตรา ๔๔ เม่ือผู้กู้ยืมเงินสําเร็จการศึกษาหรือเลิกการศึกษาแล้ว  มีหน้าที่ต้องชําระเงินกู้ยืม
เพื่อการศึกษาที่ได้รับไปตามสัญญากู้ยืมเงินคืนให้กองทุน  ตามจํานวน  ระยะเวลา  และวิธีการที่กองทุน
แจ้งให้ทราบ   

คณะกรรมการจะกําหนดให้เร่ิมคิดดอกเบ้ียหรือประโยชน์อื่นใดจากผู้กู้ยืมเงินนับแต่เวลาใด
ภายหลังที่สําเร็จการศึกษาหรือเลิกการศึกษาแล้วก็ได้  แต่อัตราดอกเบ้ียหรือประโยชน์อื่นใดที่คิด  ณ   
วันทําสัญญา  ต้องไม่เกินอัตราร้อยละเจ็ดจุดห้าต่อปี  และห้ามมิให้คิดดอกเบ้ียทบต้น   

ในกรณีจําเป็น  ผู้จัดการอาจผ่อนผันให้ผู้กู้ยืมเงินชําระเงินคืนกองทุนแตกต่างไปจากจํานวน  
ระยะเวลา  หรือวิธีการท่ีกําหนดไว้ตามวรรคหน่ึง  หรือลดหย่อนหน้ี  หรือระงับการชําระเงินคืนกองทุน  
ตามที่ผู้กู้ยืมเงินร้องขอเป็นรายบุคคลหรือเป็นการทั่วไปก็ได้  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไข 
ที่คณะกรรมการกําหนดตามมาตรา  ๑๙  (๑๑)   

ในกรณีที่ผู้กู้ยืมเงินผู้ใดผิดนัดการชําระเงินคืนกองทุน  และไม่ได้รับอนุญาตให้ผ่อนผันตามวรรคสาม  
คณะกรรมการจะกําหนดให้ผู้กู้ยืมเงินต้องเสียเงินเพิ่มอีกไม่เกินร้อยละหนึ่งจุดห้าต่อเดือนก็ได้ 

มาตรา ๔๕ เพื่อประโยชน์ในการบริหารกองทุนและการติดตามการชําระเงินคืนกองทุน  
ให้กองทุนมีอํานาจดําเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ขอข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ กู้ ยืมเงินจากหน่วยงานหรือองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน   
หรือบุคคลใดซึ่งเป็นผู้ครอบครองข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว 

(๒) เปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับการกู้ยืมเงิน  และการชําระเงินคืนกองทุนของผู้ กู้ยืมเงินให้แก่
หน่วยงานหรือองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน  หรือบุคคลใดตามที่ร้องขอ 

(๓) ดําเนินการตามมาตรการต่าง  ๆ  ที่คณะกรรมการกําหนดตามมาตรา  ๑๙  (๑๔)   
การดําเนินการตาม  (๑)  และ  (๒)  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่กําหนด 

ในกฎกระทรวง   
มาตรา ๔๖ เพื่อประโยชน์ในการดําเนินการของกองทุนตามมาตรา  ๔๕  (๑)  ให้หน่วยงาน

หรือองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน  หรือบุคคลใดซึ่งเป็นผู้ครอบครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้กู้ยืมเงิน  จัดส่งข้อมูล
ให้กองทุนตามที่กองทุนร้องขอภายในเวลาอันสมควร 



หน้า   ๑๔ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

มาตรา ๔๗ ผู้กู้ยืมเงินจะชําระเงินคืนกองทุนก่อนกําหนดเวลาตามมาตรา  ๔๔  หรือบอกเลิก
การกู้ยืมเงินเป็นหนังสือเม่ือใดก็ได้ 

ให้ผู้กู้ยืมเงินที่มีหนังสือแจ้งบอกเลิกการกู้ยืมเงินตามวรรคหน่ึง  มีหน้าที่ต้องชําระคืนเงินกู้ยืม 
เพื่อการศึกษาที่ได้รับไปทั้งหมดคืนให้แก่กองทุนภายในสามสิบวันนับแต่วันถัดจากวันที่ได้แจ้งบอกเลิก 
การกู้ยืมเงิน 

มาตรา ๔๘ เม่ือมีเหตุอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้  กองทุนอาจบอกเลิกสัญญากู้ยืมเงิน 
ของผู้กู้ยืมเงินก็ได้   

(๑) เม่ือปรากฏในภายหลังว่า  ผู้กู้ยืมเงินไม่มีสิทธิขอกู้ยืมเงิน  ปกปิดข้อเท็จจริงอันควรแจ้งให้ทราบ  
หรือแจ้งข้อความอันเป็นเท็จในสาระสําคัญ 

(๒) ผู้กู้ยืมเงินไม่ปฏิบัติตามสัญญากู้ยืมเงิน  หรือข้อตกลงที่ให้ไว้แก่กองทุน 
ให้ผู้กู้ยืมเงินที่ถูกบอกเลิกสัญญากู้ยืมเงินตามวรรคหน่ึง  มีหน้าที่ต้องชําระคืนเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา

ที่ได้รับไปทั้งหมดคืนให้แก่กองทุนภายในสามสิบวันนับแต่วันถัดจากวันที่ได้รับแจ้งการบอกเลิกสัญญา 
มาตรา ๔๙ ในกรณีที่ผู้กู้ยืมเงินถึงแก่ความตาย  ให้สัญญากู้ยืมเงิน  หน้าที่  และความรับผิด

ที่ผู้กู้ยืมเงินมีต่อกองทุนเป็นอันระงับไป 
ในกรณีที่ผู้กู้ยืมเงินพิการหรือทุพพลภาพจนไม่สามารถประกอบการงานได้  ให้ผู้จัดการมีอํานาจ

พิจารณาสั่งระงับการเรียกให้ชําระหนี้ตามสัญญากู้ยืมเงินก็ได้  ทั้งนี้  ตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 
ในกรณีที่ผู้คํ้าประกันถึงแก่ความตาย  การดําเนินการเก่ียวกับความรับผิดของผู้คํ้าประกันให้เป็นไป

ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการกําหนด   
มาตรา ๕๐ หนี้ที่เกิดขึ้นตามพระราชบัญญัตินี้  ให้กองทุนมีบุริมสิทธิเหนือทรัพย์สินทั้งหมด

ของผู้กู้ยืมเงินในลําดับแรกถัดจากค่าเครื่องอุปโภคบริโภคอันจําเป็นประจําวันตามมาตรา  ๒๕๓  (๔)   
แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 

มาตรา ๕๑ ให้บุคคล  คณะบุคคล  หรือนิติบุคคลท้ังภาครัฐและเอกชน  ผู้จ่ายเงินได้พึงประเมิน
ตามมาตรา  ๔๐  (๑)  แห่งประมวลรัษฎากร  มีหน้าที่หักเงินได้พึงประเมินของผู้กู้ยืมเงินซึ่งเป็นพนักงาน
หรือลูกจ้างของผู้จ่ายเงินได้พึงประเมินดังกล่าว  เพื่อชําระเงินกู้ยืมคืนตามจํานวนที่กองทุนแจ้งให้ทราบ  
โดยให้นําส่งกรมสรรพากรภายในกําหนดระยะเวลานําส่งภาษีเงินได้หัก  ณ  ที่จ่าย  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  
และเง่ือนไขที่อธิบดีกรมสรรพากรประกาศกําหนด 

การหักเงินตามวรรคหน่ึงต้องหักให้กองทุนเป็นลําดับแรกถัดจากการหักภาษี  ณ  ที่จ่าย   
และการหักเงินเข้ากองทุนที่ผู้กู้ยืมเงินต้องถูกหักตามกฎหมายว่าด้วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ  
กฎหมายว่าด้วยกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ  กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน  และกฎหมายว่าด้วย 
การประกันสังคม 



หน้า   ๑๕ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

เม่ือกรมสรรพากรได้รับเงินจากผู้จ่ายเงินได้พึงประเมินตามวรรคหน่ึงแล้ว  ให้นําส่งกองทุน 
ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่กรมสรรพากรกําหนด  โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง   

ถ้าผู้จ่ายเงินได้พึงประเมินตามวรรคหน่ึงไม่ได้หักเงินได้พึงประเมิน  หักและไม่ได้นําส่ง   
หรือนําส่งแตไ่ม่ครบตามจํานวนที่กองทุนแจ้งให้ทราบ  หรือหักและนําส่งเกินกําหนดระยะเวลาตามวรรคหน่ึง  
ให้ผู้จ่ายเงินได้พึงประเมินรับผิดชดใช้เงินที่ต้องนําส่งในส่วนของผู้กู้ยืมเงินตามจํานวนที่กองทุนแจ้งให้ทราบ  
และต้องจ่ายเงินเพิ่มในอัตราร้อยละสองต่อเดือนของจํานวนเงินที่ผู้จ่ายเงินได้พึงประเมินยังไม่ได้นําส่ง  
หรือตามจํานวนที่ยังขาดไป  แล้วแต่กรณี  ทั้งนี้  นับแต่วันถัดจากวันที่ครบกําหนดต้องนําส่งตามวรรคหน่ึง   

ในกรณีที่ผู้จ่ายเงินได้พึงประเมินได้หักเงินได้พึงประเมินของผู้กู้ยืมเงินไว้แล้ว  ให้ถือว่าผู้กู้ยืมเงิน
ได้ชําระเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาตามจํานวนที่ได้หักไว้แล้ว 

หมวด  ๖ 
การเงินและการบัญชี 

 
 

มาตรา ๕๒ ให้คณะกรรมการจัดให้มีระบบบัญชีที่เหมาะสมเพื่อสามารถควบคุมและบริหาร
จัดการลูกหนี้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาและจัดทํารายงานการเงินแสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน
ของกองทุนได้อย่างถูกต้องตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

มาตรา ๕๓ การรับเงิน  การจ่ายเงิน  และการเก็บรักษาเงินของกองทุน  ให้เป็นไปตามระเบียบ
ที่คณะกรรมการกําหนด   

มาตรา ๕๔ กองทุนต้องจัดให้มีการตรวจสอบภายในเก่ียวกับการเงิน  การบัญชี  และการพัสดุ
ของกองทุน  ตลอดจนรายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการทราบอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง 

คณะกรรมการอาจตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตซึ่งมิใช่พนักงานหรือลูกจ้างของกองทุนทําหน้าที่
ตรวจสอบภายในเฉพาะเร่ือง  และให้รับผิดชอบขึ้นตรงต่อคณะกรรมการได้  ทั้งนี้  ตามระเบียบที่คณะกรรมการ
กําหนด 

มาตรา ๕๕ ให้กองทุนจัดทํางบการเงินส่งผู้สอบบัญชีภายในหนึ่งร้อยย่ีสิบวันนับแต่ 
วันสิ้นปีบัญชีทุกปี 

ปีบัญชีของกองทุน  ให้ถือตามปีงบประมาณตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
ในทุกรอบปี  ให้สํานักงานการตรวจเงินแผ่นดินหรือบุคคลซึ่งสํานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 

ให้ความเห็นชอบเป็นผู้สอบบัญชีของกองทุน  แล้วทํารายงานผลการสอบบัญชีเสนอต่อรัฐมนตรีภายใน 
หนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี   

ให้กองทุนโฆษณารายงานประจําปีโดยแสดงงบการเงินพร้อมกับรายงานการสอบบัญชีของผู้สอบบัญชี  
รวมทั้งรายงานสรุปผลงานในปีที่ล่วงมาในราชกิจจานุเบกษา 



หน้า   ๑๖ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

บทเฉพาะกาล 
 

 

มาตรา ๕๖ ให้โอนบรรดากิจการ  ทรัพย์สิน  สิทธิ  หน้าที่  หนี้  ภาระผูกพัน  พนักงาน
และลูกจ้าง  และเงินงบประมาณของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบัญญัติกองทุน 
เงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๑  และของกองทุนเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาที่ผูกกับรายได้ในอนาคต 
ตามระเบียบกระทรวงการคลัง  ว่าด้วยการบริหารกองทุนเพื่อการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๙  ที่ออกตาม
พระราชบัญญัติเงินคงคลัง  พ.ศ.  ๒๔๙๑  ที่มีอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้มีผลใช้บังคับไปเป็น 
ของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๕๗ ให้ผู้จัดการตามพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๑  
ซึ่งดํารงตําแหน่งอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับเป็นผู้จัดการตามพระราชบัญญัตินี้  และอยู่ใน
ตําแหน่งต่อไปจนกว่าจะพ้นจากตําแหน่งตามสัญญาจ้างเดิมหรือเพราะเหตุอื่น 

มาตรา ๕๘ ในวาระเริ่มแรก  ให้คณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาประกอบด้วย  
กรรมการตามมาตรา  ๑๔  (๑)  และ  (๒)  และให้ผู้จัดการตามมาตรา  ๕๗  เป็นกรรมการและเลขานุการ  
เพื่อปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการตามพระราชบัญญัตินี้ไปพลางก่อน  และให้รัฐมนตรีแต่งตั้งกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิตามมาตรา  ๑๔  (๓)  ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

ให้ผู้จัดการตามวรรคหนึ่งแต่งตั้งพนักงานของกองทุนซึ่งโอนมาตามมาตรา  ๕๖  จํานวนหน่ึงคน  
เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

มาตรา ๕๙ ในวาระเร่ิมแรก  ให้คณะอนุกรรมการกํากับและประเมินสถานศึกษาที่เข้าร่วม
ดําเนินงานกับกองทุนตามมาตรา  ๒๒  และคณะอนุกรรมการกํากับการชําระเงินคืนกองทุนตามมาตรา  ๒๔  
ประกอบด้วยอนุกรรมการโดยตําแหน่ง  และให้ปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อนจนกว่าคณะกรรมการจะแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการให้มีองค์ประกอบครบถ้วนตามมาตรา  ๒๒  และมาตรา  ๒๔   

มาตรา ๖๐ ให้พนักงานและลูกจ้างของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบัญญัติ
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๑  ที่โอนมาเป็นพนักงานและลูกจ้างของกองทุนตามมาตรา  ๕๖  
ได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้าง  รวมทั้งสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ  เท่ากับที่เคยได้รับอยู่เดิมไปพลางก่อน  จนกว่า 
จะได้บรรจุและแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งในสํานักงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  แต่จะให้ได้รับเงินเดือน
หรือค่าจ้างต่ํากว่าเงินเดือนหรือค่าจ้างที่ได้รับอยู่เดิมไม่ได้ 

มาตรา ๖๑ ให้ถือว่าหนี้ของผู้กู้ยืมเงินตามพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๔๑  และหนี้ของผู้รับทุนการศึกษาแบบต้องใช้คืนตามระเบียบกระทรวงการคลัง  ว่าด้วยการบริหาร
กองทุนเพื่อการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๙  ที่ออกตามพระราชบัญญัติเงินคงคลัง  พ.ศ.  ๒๔๙๑  ที่ค้างชําระ
หรือยังไม่ถึงกําหนดชําระเป็นหนี้ที่ผู้กู้ยืมเงินหรือผู้รับทุนการศึกษาแบบต้องใช้คืนนั้น  จะต้องชดใช้คืน 
ให้กองทุนตามพระราชบัญญัตินี้  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่คณะกรรมการกําหนด   
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มาตรา ๖๒ ให้ถือว่าบรรดาคําขอท่ีนักเรียนหรือนักศึกษาได้ย่ืนขอกู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู้ยืม
เพื่อการศึกษาตามพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๑  และกองทุนเงินกู้ยืม
เพื่อการศึกษาที่ผูกกับรายได้ในอนาคตตามระเบียบกระทรวงการคลัง  ว่าด้วยการบริหารกองทุนเพื่อการศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๔๙  ที่ออกตามพระราชบัญญัติเงินคงคลัง  พ.ศ.  ๒๔๙๑  ที่ค้างพิจารณาอยู่ในวันก่อนวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  เป็นคําขอกู้ยืมเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบัญญัตินี้  และให้ดําเนินการต่อไป
ตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๖๓ บรรดาคดีที่กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบัญญัติกองทุนเงิน 
ให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๑  และกองทุนเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาที่ผูกกับรายได้ในอนาคตตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง  ว่าด้วยการบริหารกองทุนเพื่อการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๙  ที่ออกตามพระราชบัญญัติเงินคงคลัง  
พ.ศ.  ๒๔๙๑  ได้ฟ้องเป็นคดีต่อศาล  ให้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบัญญัตินี้เข้าสวมสิทธิ
เป็นคู่ความแทน  ในการน้ีกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบัญญัตินี้อาจคัดค้านเอกสาร 
ที่ได้ย่ืนไว้แล้ว  ถามค้านหรือคัดค้านพยานที่สืบไปแล้วได้ 

ในกรณีที่ศาลได้มีคําพิพากษาบังคับคดีตามวรรคหน่ึงแล้ว  ให้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา
ตามพระราชบัญญัตินี้เข้าสวมสิทธิเป็นเจ้าหนี้ตามคําพิพากษานั้น 

มาตรา ๖๔ บรรดาข้อบังคับ  ระเบียบ  และประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัติกองทุน 
เงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๑  และระเบียบกระทรวงการคลัง  ว่าด้วยการบริหารกองทุนเพื่อการศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๔๙  ที่ออกตามพระราชบัญญัติเงินคงคลัง  พ.ศ.  ๒๔๙๑  ที่ใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ให้ยังคงใช้บังคับต่อไปได้เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับพระราชบัญญัตินี้  จนกว่าจะได้มี
การออกกฎกระทรวง  ข้อบังคับ  ระเบียบ  หรือประกาศตามพระราชบัญญัตินี้ 

 
ผู้รับสนองพระราชโองการ 

พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับน้ี  คือ  เน่ืองจากกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๑  และกองทุนเงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษาที่ผูกกับรายได้
ในอนาคตตามระเบียบกระทรวงการคลัง  ว่าด้วยการบริหารกองทุนเพ่ือการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๙  ที่ออกตาม
พระราชบัญญัติเงินคงคลัง  พ.ศ.  ๒๔๙๑  มีการบริหารจัดการและการดําเนินการที่มีข้อจํากัด  และไม่สอดคล้องกับ
นโยบายการผลิตกําลังคนและการพัฒนาประเทศ  สมควรบูรณาการการบริหารจัดการและการดําเนินการของ 
ทั้งสองกองทุนดังกล่าวให้เป็นเอกภาพอยู่ภายใต้กฎหมายเดียวกัน  และเพ่ิมมาตรการในการบริหารจัดการกองทุน
ให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น  จึงจําเป็นต้องตราพระราชบัญญัติน้ี 
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พระราชบัญญัติ 
การจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  (ฉบับที่  ๒) 

พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๘  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 

เป็นปีที่  ๖๘  ในรัชกาลปัจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้า ฯ   
ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายว่าด้วยการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคําแนะนําและยินยอมของรัฐสภา  

ดังต่อไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  

(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๖” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เป็นต้นไป 
มาตรา ๓ ให้ยกเลิกความในบทนิยามคําว่า  “ครูการศึกษาพิเศษ”  ในมาตรา  ๓  แห่ง

พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๑  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ “ครูการศึกษาพิเศษ”  หมายความว่า  ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษสูงกว่าระดับปริญญาตรีขึ้นไป  

หรือครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษระดับปริญญาตรีที่ผ่านการประเมินทักษะการสอนคนพิการตามที่
คณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการกําหนด  และปฏิบัติหน้าที่สอน  จัดการศึกษา  นิเทศ  
หรือหน้าที่อ่ืนเก่ียวกับการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการในสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน” 

มาตรา ๔ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๑๑  แห่งพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  
พ.ศ.  ๒๕๕๑  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
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“มาตรา  ๑๑  ให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกว่า  “คณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษา
สําหรับคนพิการ”  ประกอบด้วย 

(๑) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นประธานกรรมการ 
(๒) รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงมหาดไทย  เป็นรองประธานกรรมการ  คนที่หนึ่ง  และผู้ทรงคุณวุฒิ

ซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงเป็นผู้แทนขององค์การคนพิการตาม  (๔)  เป็นรองประธาน
กรรมการ  คนที่สอง 

(๓) กรรมการโดยตําแหน่ง  จํานวนสิบคน  ได้แก่  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา  เลขาธิการสภาการศึกษา  อธิบดีกรมการแพทย์  อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
อธิบดีกรมสุขภาพจิต  ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร  และเลขาธิการสํานักงานส่งเสริมและพัฒนา 
คุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ 

(๔) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  จํานวนสิบส่ีคน  ซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้มีความรู้  ความสามารถ  
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงด้านการบริหารการศึกษา  ด้านการศึกษาสําหรับคนพิการ  ด้านกฎหมาย  
ด้านการแพทย์และสาธารณสุข  ด้านเทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการและด้านสังคมสงเคราะห์  
ด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้านรวมกัน  โดยในจํานวนนี้ต้องมีบุคคลซ่ึงเป็นผู้แทนขององค์การคนพิการ 
แต่ละประเภทจํานวนไม่น้อยกว่าเจ็ดคน 

ให้ผู้อํานวยการสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษเป็นกรรมการและเลขานุการ  และให้ผู้อํานวยการ
สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษแต่งตั้งข้าราชการในสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษเป็นผู้ช่วยเลขานุการ” 

มาตรา ๕ ให้คณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการซ่ึงดํารงตําแหน่ง 
อยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  คงอยู่ในตําแหน่งต่อไปจนกว่าจะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ส่งเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการตามพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๑  
ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัตินี้  ทั้งนี้  ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

มาตรา ๖ ให้ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษระดับปริญญาตรีซ่ึงทําการสอนและได้รับเงินเพิ่ม
สําหรับตําแหน่งตามระเบียบคณะกรรมการข้าราชการครูว่าด้วยเงินเพิ่มสําหรับตําแหน่งที่มีเหตุพิเศษของ 
ครูการศึกษาพิเศษและครูการศึกษาพิเศษกรณีเรียนร่วม  พ.ศ.  ๒๕๓๙  อยู่ก่อนวันที่พระราชบัญญัติ 
การจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ใช้บังคับ  เป็นครูการศึกษาพิเศษตามพระราชบัญญัติ 
การจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๗ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
ยิ่งลักษณ์  ชินวัตร 
นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับน้ี  คือ  โดยที่พระราชบัญญัติการจัดการศึกษา
สําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ได้บัญญัติให้ครูการศึกษาพิเศษซึ่งทําการสอนคนพิการต้องมีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ
สูงกว่าระดับปริญญาตรีข้ึนไป  ทําให้ไม่สามารถแต่งต้ังครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษระดับปริญญาตรีเป็น 
ครูการศึกษาพิเศษได้  มีผลให้ครูการศึกษาพิเศษซึ่งทําการสอนคนพิการมีไม่เพียงพอ  ดังน้ัน  สมควรแก้ไขเพิ่มเติม
บทนิยามคําว่า  “ครูการศึกษาพิเศษ”  ให้มีความหมายกว้างข้ึนและครอบคลุมครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ
ระดับปริญญาตรี  รวมทั้งเห็นควรปรับปรุงองค์ประกอบของคณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 
ให้เหมาะสมยิ่งข้ึน  จึงจําเป็นต้องตราพระราชบัญญัติน้ี 
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พระราชบัญญัติ 
การจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๒๗  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

เปนปที่  ๖๓  ในรัชกาลปจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ   

ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรมีกฎหมายวาดวยการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอมของ 

สภานิติบญัญัติแหงชาติ  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกวา  “พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  

พ.ศ.  ๒๕๕๑” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป 

มาตรา ๓ ในพระราชบัญญัตินี้ 

“คนพิการ”  หมายความวา  บุคคลซ่ึงมีขอจํากัดในการปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจําวันหรือ 

เขาไปมีสวนรวมทางสังคม  เนื่องจากมีความบกพรองทางการเห็น  การไดยิน  การเคลื่อนไหว  การสื่อสาร  
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จิตใจ  อารมณ  พฤติกรรม  สติปญญา  การเรียนรู  หรือความบกพรองอื่นใดประกอบกับมีอุปสรรค 

ในดานตาง ๆ  และมีความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษาที่จะตองไดรับความชวยเหลือดานหนึ่งดานใด

เพื่อใหสามารถปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจําวันหรือเขาไปมีสวนรวมทางสังคมไดอยางบุคคลทั่วไป  

ทั้งนี้  ตามประเภทและหลักเกณฑที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด 

“ผูดูแลคนพิการ”  หมายความวา  บิดา  มารดา  ผูปกครอง  บุตร  สามี  ภรรยา  ญาติ  พี่นอง  

หรือบุคคลอื่นใดที่รับดูแลหรือรับอุปการะคนพิการ 

“แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล”  หมายความวา  แผนซ่ึงกําหนดแนวทางการจัดการศึกษา

ที่สอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการ  ตลอดจนกําหนดเทคโนโลยี  ส่ิงอํานวยความสะดวก  

ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษาเฉพาะบุคคล 

“เทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวก”  หมายความวา  เคร่ืองมือ  อุปกรณ  ฮารดแวร  ซอฟตแวร  

หรือบริการที่ใชสําหรับคนพิการโดยเฉพาะ  หรือที่มีการดัดแปลงหรือปรับใชใหตรงกับความตองการ

จําเปนพิเศษของคนพิการแตละบุคคล  เพื่อเพิ่ม  รักษา  คงไว  หรือพัฒนาความสามารถและศักยภาพ 

ที่จะเขาถึงขอมูล  ขาวสาร  การสื่อสาร  รวมถึงกิจกรรมอื่นใดในชีวิตประจําวันเพื่อการดํารงชีวิตอิสระ 

“ครูการศึกษาพิเศษ”  หมายความวา  ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษสูงกวาระดับปริญญาตรี 

ข้ึนไป  และปฏิบัติหนาที่ในสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน 

“การเรียนรวม”  หมายความวา  การจัดใหคนพิการไดเขาศึกษาในระบบการศึกษาทั่วไป   

ทุกระดับและหลากหลายรูปแบบ  รวมถึงการจัดการศึกษา  ใหสามารถรองรับการเรียนการสอน 

สําหรับคนทุกกลุมรวมทั้งคนพิการ 

“สถานศึกษาเฉพาะความพิการ”  หมายความวา  สถานศึกษาของรัฐหรือเอกชนที่จัดการศึกษา

สําหรับคนพิการโดยเฉพาะ  ทั้งในลักษณะอยูประจํา  ไป  กลับ  และรับบริการที่บาน 

“ศูนยการศึกษาพิเศษ”  หมายความวา  สถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษานอกระบบ  หรือ 

ตามอัธยาศัยแกคนพิการ  ต้ังแตแรกเกิดหรือแรกพบความพิการจนตลอดชีวิต  และจัดการศึกษาอบรมแก

ผูดูแลคนพิการ  ครู  บุคลากรและชุมชน  รวมทั้งการจัดส่ือ  เทคโนโลยี  ส่ิงอํานวยความสะดวก  บริการ  

และความชวยเหลืออื่นใด  ตลอดจนปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่กําหนดในประกาศกระทรวง 

“ศูนยการเรียนเฉพาะความพิการ”  หมายความวา  สถานศึกษาที่จัดการศึกษานอกระบบ  หรือ

ตามอัธยาศัยแกคนพิการโดยเฉพาะ  โดยหนวยงานการศึกษานอกโรงเรียน  บุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  
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องคกรเอกชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  องคกรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  

โรงพยาบาล  สถาบันทางการแพทย  สถานสงเคราะหและสถาบันทางสังคมอื่นเปนผูจัด  ต้ังแตระดับ

การศึกษาปฐมวัย  การศึกษาขั้นพื้นฐาน  อาชีวศึกษา  อุดมศึกษาและหลักสูตรระยะสั้น 

“องคการคนพิการแตละประเภท”  หมายความวา  องคกรสมาชิกระดับชาติตามประเภท 

ความพิการที่ไดแจงชื่อไวกับสํานักงานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ 

“คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

“กองทุน”  หมายความวา  กองทุนสงเสริมและพัฒนาการศึกษาสําหรับคนพิการ 

“รัฐมนตรี”  หมายความวา  รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๔ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  และใหมี

อํานาจออกกฎกระทรวง  ระเบียบหรือประกาศเพื่อปฏิบัติการใหเปนไปตามพระราชบญัญัตินี้ 

กฎกระทรวง  ระเบียบหรือประกาศนั้น  เมื่อไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 

หมวด  ๑ 

สิทธิและหนาที่ทางการศึกษา 
 

 

มาตรา ๕ คนพิการมีสิทธิทางการศึกษาดังนี้ 

(๑) ไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจายต้ังแตแรกเกิดหรือพบความพิการจนตลอดชีวิต  

พรอมทั้งไดรับเทคโนโลยี  ส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการและความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา 

(๒) เลือกบริการทางการศึกษา  สถานศึกษา  ระบบและรูปแบบการศึกษา  โดยคํานึงถึง

ความสามารถ  ความสนใจ  ความถนดัและความตองการจําเปนพิเศษของบุคคลนั้น 

(๓) ไดรับการศึกษาที่มีมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา  รวมทั้งการจัดหลักสูตร  

กระบวนการเรียนรู  การทดสอบทางการศึกษา  ที่เหมาะสมสอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษ 

ของคนพิการแตละประเภทและบุคคล 

มาตรา ๖ ใหครูการศึกษาพิเศษในทุกสังกัดมีสิทธิไดรับเงินคาตอบแทนพิเศษตามที่กฎหมาย

กําหนด 
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ใหครูการศึกษาพิเศษ  ครู  และคณาจารยไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ  องคความรู  

การศึกษาตอเนื่องและทักษะในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการ

กําหนด 

มาตรา ๗ ใหสถานศึกษาของรัฐและเอกชนที่จัดการเรียนรวม  สถานศึกษาเอกชนการกุศล

ที่จัดการการศึกษาสําหรับคนพิการโดยเฉพาะ  และศูนยการเรียนเฉพาะความพิการ  ที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน  

ไดรับเงินอุดหนุนและความชวยเหลือเปนพิเศษจากรัฐ   

หลักเกณฑและวิธีการในการรับเงินอุดหนุนและความชวยเหลือเปนพิเศษ  ใหเปนไปตามที่

คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๘ ใหสถานศึกษาในทุกสังกัดจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  โดยใหสอดคลอง

กับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการ  และตองมีการปรับปรุงแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล

อยางนอยปละหนึ่งคร้ัง  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในประกาศกระทรวง 

สถานศึกษาในทุกสังกัดและศูนยการเรียนเฉพาะความพิการอาจจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ

ทั้งในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัย  ในรูปแบบที่หลากหลายทั้งการเรียนรวม  การจัดการศึกษา

เฉพาะความพิการ  รวมถึงการใหบริการฟนฟูสมรรถภาพ  การพัฒนาศักยภาพในการดํารงชีวิตอิสระ  

การพัฒนาทักษะพื้นฐานที่จําเปน  การฝกอาชีพ  หรือการบริการอื่นใด 

ใหสถานศึกษาในทุกสังกัดจัดสภาพแวดลอม  ระบบสนับสนุนการเรียนการสอน  ตลอดจน

บริการเทคโนโลยี  ส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการและความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  ที่คนพิการ

สามารถเขาถึงและใชประโยชนได 

ใหสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาในทุกสังกัด  มีหนาที่รับคนพิการเขาศึกษาในสัดสวนหรือ

จํานวนที่เหมาะสม  ทั้งนี้  ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด 

สถานศึกษาใดปฏิเสธไมรับคนพิการเขาศึกษา  ใหถือเปนการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรม 

ตามกฎหมาย 

ใหสถานศึกษาหรือหนวยงานที่เกี่ยวของสนับสนุนผูดูแลคนพิการและประสานความรวมมือ

จากชุมชนหรือนักวิชาชีพเพื่อใหคนพิการไดรับการศึกษาทุกระดับ   หรือบริการทางการศึกษา 

ที่สอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการ 



หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

มาตรา ๙ ใหรัฐจัดเงินอุดหนุนเพื่อสงเสริมการวิจัยพัฒนาองคความรูและเทคโนโลยี 

ที่ เกี่ยวของ   และการพัฒนาครู   บุคลากรทางการศึกษา   ใหมีความรู  ความเขาใจ  ทักษะและ

ความสามารถในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

ใหรัฐจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษาอื่นเปนพิเศษใหเหมาะสม  และสอดคลอง 

กับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการและสถานศึกษาที่จัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

มาตรา ๑๐ เพื่อประโยชนในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  ใหราชการสวนทองถิ่น 

ออกขอบัญญัติ  เทศบัญญัติ  ขอกําหนด  ระเบียบหรือประกาศ  แลวแตกรณี  ใหเปนไปตามพระราชบัญญัตินี้ 

หมวด  ๒ 

การสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 
 

 

มาตรา ๑๑ ใหมีคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  ประกอบดวย 

(๑) รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  เปนประธานกรรมการ 

(๒) รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงมหาดไทย  เปนรองประธานกรรมการคนที่หนึ่ง  และ

ผูทรงคุณวุฒิที่เปนคนพิการซึ่งรัฐมนตรีแตงต้ัง  เปนรองประธานกรรมการคนที่สอง 

(๓) กรรมการโดยตําแหนง  จํานวนสิบคน  ไดแก  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เลขาธิการ 

สภาการศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  อธิบดีกรมสุขภาพจิต  อธิบดีกรมการแพทย  อธิบดีกรมสงเสริม 

การปกครองทองถิ่น  ผูวาราชการกรุงเทพมหานครและเลขาธิการสํานักงานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการแหงชาติ 

(๔) กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  จํานวนสิบสามคน  ซ่ึงรัฐมนตรีแตงต้ังจากผูที่มีความรู  ความสามารถ  

ความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงในดานการบริหารการศึกษา  ดานการศึกษาสําหรับคนพิการ   

ดานกฎหมาย  ดานการแพทยและสาธารณสุข  ดานเทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการ  

และดานสังคมสงเคราะห  ดานใดดานหนึ่งหรือหลายดานรวมกัน  ทั้งนี้  อยางนอยเจ็ดคนตองมาจาก

องคการคนพิการแตละประเภท 



หนา   ๖ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ใหผูอํานวยการสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษเปนเลขานุการ  และใหแตงต้ังขาราชการ 

ในสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษเปนผูชวยเลขานุการ 

มาตรา ๑๒ ใหคณะกรรมการมีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

(๑) เสนอนโยบาย  ยุทธศาสตร  แผนการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  แผนการจัดสรร

ทรัพยากรและแนวทางการพัฒนาการบริหารและการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการทุกระบบและ 

ทุกระดับตอคณะรัฐมนตรี  เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบและมอบหมายหนวยงานที่ เกี่ยวของ

ดําเนินการตามอํานาจหนาที่ 

(๒) เสนอความเห็นและใหคําปรึกษาตอรัฐมนตรีผูรับผิดชอบเกี่ยวกับการกําหนดหลักสูตร  

การกําหนดมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา  การประเมินและการทดสอบทางการศึกษา 

ที่เหมาะสมและสอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการ  รวมทั้งหลักเกณฑ  วิธีการ   

การไดมาและจํานวนเงินคาตอบแทนพิเศษของครูการศึกษาพิเศษ  เพื่อใหหนวยงานที่เกี่ยวของนําไปปฏิบัติ 

(๓) พิจารณาใหความเห็นชอบแผนการใชจายเงินกองทุนเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา

สําหรับคนพิการของหนวยงานในทุกสังกัดที่จัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  รวมทั้งอนุมัติโครงการหรือ

แผนงานที่จะใชเงินกองทุนในสวนที่เกนิกวาอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหารกองทุน 

(๔) วางระเบียบ  ขอกําหนด  ประกาศ  คําส่ัง  แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการศึกษาสําหรับ 

คนพิการ  การอุดหนุนทางการศึกษา  การจัดสรรเทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวกเพื่อการจัดการศึกษา

สําหรับคนพิการของสถานศึกษาทั้งภาครัฐและภาคเอกชนรวมทั้งศูนยการเรียนเฉพาะความพิการ 

(๕) สงเสริมสนับสนุนและชวยเหลือกิจกรรมของหนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัดบริการ

การศึกษาสําหรับคนพิการ  รวมทั้งสนับสนุนโครงการเพื่อสิทธิทางการศึกษาของคนพิการ 

(๖) สงเสริมสนับสนุนใหทุกหนวยงานที่เกี่ยวของจัดการศึกษาสําหรับคนพิการอยางบูรณาการ  

รวมทั้งสงเสริมและพัฒนาศักยภาพครูการศึกษาพิเศษ  ครู  และคณาจารยใหมีองคความรู  การศึกษาตอเนื่อง  

และทักษะในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

(๗) วางระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารจัดการกองทุน  โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง  

ตามมาตรา  ๒๓  (๑) 

(๘) วางระเบียบเกี่ยวกับการพิจารณาอนุมัติการจายเงิน  เพื่อการสงเสริมการจัดการศึกษา

สําหรับคนพิการตามมาตรา  ๒๓  (๒) 



หนา   ๗ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

(๙) วางระเบียบเกี่ยวกับการจัดทํารายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนตามมาตรา  ๒๓  (๓) 

(๑๐) วางระเบียบเกี่ยวกับการรับเงิน  การจายเงิน  การเก็บรักษาเงินกองทุน  การตัดหนี้เปนสูญ  

โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลังตามมาตรา  ๒๔ 

(๑๑) วางระเบียบเกี่ยวกับการกําหนดมาตรฐาน   ใหการรับรอง  หรือเพิกถอนการรับรอง 

แกสถานศึกษาของรัฐและเอกชนที่จัดการเรียนรวม  สถานศึกษาเอกชนการกุศลที่จัดการศึกษาสําหรับ

คนพิการ  และศูนยการเรียนเฉพาะความพิการ 

(๑๒) ปฏิบัติงานอื่นตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามที่กฎหมายอื่นกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่

ของคณะกรรมการ 

มาตรา ๑๓ กรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสามป  และอาจไดรับแตงต้ัง

อีกได  แตตองไมเกินสองวาระติดตอกัน 

เมื่อครบกําหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง  ใหดําเนินการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิข้ึนใหม

ภายในหกสิบวัน  ในระหวางที่ยังไมไดแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิข้ึนใหม  ใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

ซ่ึงพนจากตําแหนงตามวาระนั้นอยูในตําแหนงเพื่อดําเนินงานตอไปจนกวากรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

ซ่ึงไดรับแตงต้ังใหมเขารับหนาที่ 

มาตรา ๑๔ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ  กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนง  เมื่อ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) เปนบุคคลลมละลาย 

(๔) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 

(๕) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก  

(๖) รัฐมนตรีใหออกเพราะบกพรองหรือไมสุจริตตอหนาที่  หรือมีความประพฤติเส่ือมเสีย 

มาตรา ๑๕ ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงกอนครบวาระ  รัฐมนตรี 

อาจแตงต้ังผูอื่นเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิแทนตําแหนงที่วาง  และใหผูที่ไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงแทน

อยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน  เวนแตวาระของกรรมการผูทรงคุณวุฒิเหลืออยู 

ไมถึงหกสิบวันจะไมดําเนินการเพื่อใหมีการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิแทนก็ได 



หนา   ๘ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

มาตรา ๑๖ การประชุมของคณะกรรมการ  ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่ง 

ของจํานวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม 

ในการประชุมคร้ังใดถาประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได   

ใหรองประธานกรรมการตามลําดับเปนประธานในที่ประชุม  หากรองประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม

หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดทั้งหมด  ใหกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธาน 

ในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก  กรรมการคนหนึ่งใหมีหนึ่งเสียงในการลงคะแนน  

ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

มาตรา ๑๗ คณะกรรมการอาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติการ 

อยางหนึ่งอยางใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

การประชุมของคณะอนุกรรมการ  ใหนํามาตรา  ๑๖  มาใชบังคับโดยอนโุลม 

มาตรา ๑๘ ใหสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษในสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ข้ันพื้นฐานทําหนาที่เกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการ  รวมทั้งใหมีหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) สงเสริม  สนับสนุน  และประสานความรวมมือในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

ในสถานศึกษา  รวมทั้งประเมินและรายงานผลตอคณะกรรมการ 

(๒) สนับสนุนใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดการเรียนรวมแกคนพิการในเขตพื้นที่

รับผิดชอบอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

(๓) วิจัย  และพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการเรียนรูของคนพิการ 

(๔) ผลิต  วิจัย  และพัฒนาเทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวกเพื่อการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

(๕) ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดสรรเทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวก 

(๖) ดําเนินการเกี่ยวกับงานธุรการของกองทุน 

(๗) สงเสริมสนับสนุนใหหนวยงานทางการศึกษาสามารถผลิต  และพัฒนาเทคโนโลยี 

ส่ิงอํานวยความสะดวกเพื่อการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

(๘) ประสาน  สงเสริม  สนับสนุน  การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน  องคกรปกครอง

สวนทองถิ่น  รวมทั้งบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องคกรชุมชน  องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา   

สถานประกอบการ  และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 



หนา   ๙ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

(๙) ประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ใหสามารถจัดการศึกษาสําหรับ 

คนพิการใหสอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 

ใหสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานสนับสนุน  กํากับ  ดูแล  ใหสํานักบริหารงาน

การศึกษาพิเศษปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ใหผูอํานวยการสํานักบริหารงานการศึกษาพิ เศษ   เปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบ 

ในการปฏิบัติราชการของสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษใหเปนไปตามนโยบาย  แนวทาง  และ

แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรา ๑๙ ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  มีหนาที่ดําเนินการจัดการศึกษาโดยเฉพาะ 

การจัดการเรียนรวม  การนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  เพื่อใหคนพิการไดรับการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ

ตามที่กฎหมายกําหนด 

เพื่อใหการดําเนินการบรรลุวัตถุประสงคตามวรรคหนึ่ง   ใหสํานักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพื้นฐานใหการสนับสนุนทรัพยากร องคความรู  และบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน

แกสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

มาตรา ๒๐ ใหสถานศึกษาเฉพาะความพิการของรัฐมีหนาที่ จัดการศึกษาตามภารกิจ 

แกคนพิการ  โดยมีฐานะเปนนิติบุคคล 

หมวด  ๓ 

กองทุนสงเสริมและพัฒนาการศึกษาสําหรับคนพิการ 
 

 

มาตรา ๒๑ ใหจัดต้ังกองทุนข้ึน  เรียกวา  “กองทุนสงเสริมและพัฒนาการศึกษาสําหรับ 

คนพิการ”  ในสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อใชจายในการสงเสริมสนับสนุน  และ

พัฒนาการศึกษาสําหรับคนพิการอยางเปนธรรมและทั่วถึง  โดยกองทุนประกอบดวย 

(๑) เงินและทรัพยสินที่โอนมาจากเงินกองทุนการศึกษาสําหรับคนพิการตามระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการวาดวยกองทุนการศึกษาสําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 

(๒) เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

(๓) เงินอุดหนุนจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น 



หนา   ๑๐ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

(๔) เงินรายไดที่ไดจากการออกสลากหรือการจัดกิจกรรม 

(๕) ดอกผลและผลประโยชนที่เกิดจากเงินหรือทรัพยสินของกองทุน 

(๖) เงินหรือทรัพยสินที่มีผูบริจาคหรือมอบให 

(๗) รายไดบางสวนจากภาษีของสินคาและบริการที่เปนสาเหตุแหงความพิการตามที่กฎหมาย

กําหนด 

มาตรา ๒๒ ใหมีคณะกรรมการบริหารกองทุนคณะหนึ่ง  ประกอบดวย  เลขาธิการคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานเปนประธานกรรมการ  รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ที่เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมอบหมายเปนรองประธานกรรมการคนที่หนึ่ง  

ผูทรงคุณวุฒิที่ เปนผูแทนองคการคนพิการหนึ่งคนเปนรองประธานกรรมการคนที่สอง  ผูแทน 

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผูแทนสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ผูแทนสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา   ผูแทนกระทรวงการคลัง  ผูแทนกระทรวงสาธารณสุข  ผูแทน 

สํานักงบประมาณ  ผูแทนสํานักงานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ  และผูทรงคุณวุฒิ

ซ่ึงคณะกรรมการแตงต้ังจํานวนสิบเอ็ดคน  ในจํานวนนี้ตองเปนผูแทนองคการคนพิการแตละประเภท

อยางนอยเจ็ดคนเปนกรรมการ  และใหผูอํานวยการสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษเปนกรรมการ 

และเลขานุการ 

มาตรา ๒๓ ใหคณะกรรมการบริหารกองทุนมีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

(๑) บริหารกองทุน  รวมทั้งดําเนินการเกี่ยวกับการลงทุน  การหาประโยชนและการจัดการกองทุน  

ใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

(๒) พิจารณาอนุมัติการจายเงิน  เพื่อการสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการตามระเบียบ

ที่คณะกรรมการกําหนด 

(๓) รายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนตอคณะกรรมการตามระเบียบที่คณะกรรมการ

กําหนด 

(๔) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อใหปฏิบัติหนาที่ตามที่คณะกรรมการ 

บริหารกองทุนมอบหมาย 

มาตรา ๒๔ การรับเงิน  การจายเงิน  การเก็บรักษาเงินกองทุน  และการตัดหนี้ เปนสูญ 

ใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 



หนา   ๑๑ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

มาตรา ๒๕ ใหคณะกรรมการบริหารกองทุนจัดทํางบการเงินสงผูสอบบัญชีตรวจสอบ 

ภายในเกาสิบวันนับแตวันส้ินปบัญชีทุกป 

ใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินเปนผูสอบบัญชีของกองทุนทุกรอบปแลวทํารายงานผล 

การสอบบัญชีของกองทุนเสนอตอคณะกรรมการ 

มาตรา ๒๖ ใหนําบทบัญญัติมาตรา   ๑๓  มาตรา   ๑๔   มาตรา  ๑๕  และมาตรา   ๑๖   

มาใชบังคับกับการดํารงตําแหนง  การพนจากตําแหนง  การแตงต้ังกรรมการแทนตําแหนงที่วาง  และ 

การประชุมของคณะกรรมการบริหารกองทุนโดยอนุโลม 

บทเฉพาะกาล 
 

 

มาตรา ๒๗ เมื่อพระราชบัญญัตินี้มีผลใชบังคับแลว  ใหโอนบรรดาเงิน  ทรัพยสิน  สิทธิ   

หนี้ของกองทุนการศึกษาสําหรับคนพิการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยกองทุนการศึกษา

สําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ไปเปนของกองทุนตามพระราชบัญญัตินี้ 

ในระหวางที่ ยังไมมีระเบียบวาดวยการบริหารกองทุนตามมาตรา  ๑๒  ใหนําระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการวาดวยการบริหารกองทุนการศึกษาสําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ใชไปพลางกอน

จนกวาจะไดมีระเบียบวาดวยการบริหารกองทุนตามพระราชบัญญัตินี้  ทั้งนี้  ตองไมเกินหนึ่งปนับแต

วันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบงัคับ 

มาตรา ๒๘ ในวาระเริ่มแรกที่ยังมิไดมีการแตงต้ังคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษา

สําหรับคนพิการ  ใหคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาพิเศษตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ทําหนาที่จนกวาจะไดมีการแตงต้ังคณะกรรมการสงเสริมการจัด

การศึกษาสําหรับคนพิการ  ตามพระราชบัญญัตินี้  ซ่ึงตองไมเกินหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันที่

พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 

มาตรา ๒๙ ใหครูหรือบุคลากรทางการศึกษาที่ผานการอบรมวุฒิบัตรครูการศึกษาพิเศษ 

ตามหลักสูตรที่คณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอนุมัติกอนการประกาศใช

พระราชบัญญติันี้เปนครูการศึกษาพิเศษตามพระราชบัญญัตินี้ 



หนา   ๑๒ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ภายในหนึ่งปนับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  ใหผูที่ผานการอบรมวุฒิบัตรครูการศึกษาพิเศษ

ตามหลักสูตรที่คณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอนุมัติ  มีสิทธิไดรับแตงต้ังเปนครู

การศึกษาพิเศษตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก  สุรยุทธ  จุลานนท 

นายกรัฐมนตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา   ๑๓ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยท่ีการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

มีลักษณะเฉพาะแตกตางจากการจัดการศึกษาสําหรับบุคคลทั่วไป  จึงจําเปนตองจัดใหคนพิการมีสิทธิและโอกาส 

ไดรับการบริการและความชวยเหลือทางการศึกษาเปนพิเศษตั้งแตแรกเกิดหรือพบความพิการ  ดังนั้น  เพ่ือใหการ 

บริการและการใหความชวยเหลือแกคนพิการในดานการศึกษาเปนไปอยางทั่วถึงทุกระบบและทุกระดับการศึกษา  

จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 
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æ√–√“™∫—≠≠—µ‘
°“√»÷°…“¿“§∫—ß§—∫

æ.». ÚıÙı

¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ª.√.
„Àâ‰«â ≥ «—π∑’Ë ÛÒ ∏—π«“§¡ æ.». ÚıÙı

‡ªìπªï∑’Ë ı˜ „π√—™°“≈ªí®®ÿ∫—π

æ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–ª√¡‘π∑√¡À“¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ¡’æ√–∫√¡√“™‚Õß°“√‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâ

ª√–°“»«à“

‚¥¬∑’Ë‡ªìπ°“√ ¡§«√ª√—∫ª√ÿß°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√ª√–∂¡»÷°…“

æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È¡’∫∑∫—≠≠—µ‘∫“ßª√–°“√‡°’Ë¬«°—∫°“√®”°—¥ ‘∑∏‘·≈–‡ √’¿“æ¢Õß∫ÿ§§≈ ´÷Ëß¡“µ√“ Ú˘

ª√–°Õ∫°—∫¡“µ√“ Ûı ·≈–¡“µ√“ ı ¢Õß√—∞∏√√¡πŸ≠·Ààß√“™Õ“≥“®—°√‰∑¬ ∫—≠≠—µ‘„Àâ°√–∑”‰¥â

‚¥¬Õ“»—¬Õ”π“®µ“¡∫∑∫—≠≠—µ‘·Ààß°ÆÀ¡“¬

®÷ß∑√ßæ√–°√ÿ≥“‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘¢÷Èπ‰«â‚¥¬§”·π–π”·≈–¬‘π¬Õ¡¢Õß√—∞ ¿“

¥—ßµàÕ‰ªπ’È

¡“µ√“ Ò æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È‡√’¬°«à“ çæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“¿“§∫—ß§—∫ æ.». ÚıÙıé

¡“µ√“ Ú æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„Àâ„™â∫—ß§—∫µ—Èß·µà«—π∂—¥®“°«—πª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“

‡ªìπµâπ‰ª

¡“µ√“ Û „Àâ¬°‡≈‘°æ√–√“™∫—≠≠—µ‘ª√–∂¡»÷°…“ æ.». ÚıÚÛ

¡“µ√“ Ù „πæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

ç°“√»÷°…“¿“§∫—ß§—∫é À¡“¬§«“¡«à“ °“√»÷°…“™—Èπªï∑’ËÀπ÷Ëß∂÷ß™—Èπªï∑’Ë‡°â“¢Õß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘
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ç ∂“π»÷°…“é À¡“¬§«“¡«à“  ∂“π»÷°…“∑’Ë®—¥°“√»÷°…“¿“§∫—ß§—∫

çºŸâª°§√Õßé À¡“¬§«“¡«à“ ∫‘¥“¡“√¥“ À√◊Õ∫‘¥“ À√◊Õ¡“√¥“ ´÷Ëß‡ªìπºŸâ„™âÕ”π“®ª°§√Õß

À√◊ÕºŸâª°§√Õßµ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬·æàß·≈–æ“≥‘™¬å ·≈–À¡“¬§«“¡√«¡∂÷ß∫ÿ§§≈∑’Ë‡¥Á°Õ¬Ÿà¥â«¬‡ªìπª√–®”

À√◊Õ∑’Ë‡¥Á°Õ¬Ÿà√—∫„™â°“√ß“π

ç‡¥Á°é À¡“¬§«“¡«à“ ‡¥Á°´÷Ëß¡’Õ“¬ÿ¬à“ß‡¢â“ªï∑’Ë‡®Á¥®π∂÷ßÕ“¬ÿ¬à“ß‡¢â“ªï∑’Ë ‘∫À° ‡«âπ·µà‡¥Á°

∑’Ë Õ∫‰¥â™—Èπªï∑’Ë‡°â“¢Õß°“√»÷°…“¿“§∫—ß§—∫·≈â«

ç§≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“πé À¡“¬§«“¡«à“ §≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘

ç§≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“é À¡“¬§«“¡«à“ §≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“µ“¡°ÆÀ¡“¬

«à“¥â«¬°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘

çÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπé À¡“¬§«“¡«à“ Õß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ∑’Ë¡’ ∂“π»÷°…“

Õ¬Ÿà„π —ß°—¥

çæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ëé À¡“¬§«“¡«à“ ºŸâ´÷Ëß√—∞¡πµ√’·µàßµ—Èß„ÀâªØ‘∫—µ‘°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

ç√—∞¡πµ√’é À¡“¬§«“¡«à“ √—∞¡πµ√’ºŸâ√—°…“°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ ı „Àâ§≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ À√◊ÕÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ ·≈â«·µà°√≥’

ª√–°“»√“¬≈–‡Õ’¬¥‡°’Ë¬«°—∫°“√ àß‡¥Á°‡¢â“‡√’¬π„π ∂“π»÷°…“ ·≈–°“√®—¥ √√‚Õ°“ ‡¢â“»÷°…“µàÕ√–À«à“ß

 ∂“π»÷°…“∑’ËÕ¬Ÿà„π‡°≥±å°“√»÷°…“¿“§∫—ß§—∫‚¥¬„Àâªî¥ª√–°“»‰«â ≥  ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“

 ”π—°ß“πÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ ·≈– ∂“π»÷°…“ √«¡∑—ÈßµâÕß·®âß‡ªìπÀπ—ß ◊Õ„ÀâºŸâª°§√Õß¢Õß‡¥Á°∑√“∫

°àÕπ‡¥Á°‡¢â“‡√’¬π„π ∂“π»÷°…“‡ªìπ‡«≈“‰¡àπâÕ¬°«à“Àπ÷Ëßªï

¡“µ√“ ˆ „ÀâºŸâª°§√Õß àß‡¥Á°‡¢â“‡√’¬π„π ∂“π»÷°…“

‡¡◊ËÕºŸâª°§√Õß√âÕß¢Õ „Àâ ∂“π»÷°…“¡’Õ”π“®ºàÕπº—π„Àâ‡¥Á°‡¢â“‡√’¬π°àÕπÀ√◊ÕÀ≈—ßÕ“¬ÿµ“¡‡°≥±å

°“√»÷°…“¿“§∫—ß§—∫‰¥â ∑—Èßπ’È µ“¡À≈—°‡°≥±å·≈–«‘∏’°“√∑’Ë§≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π°”Àπ¥

¡“µ√“ ˜ „Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë¡’Õ”π“®‡¢â“‰ª„π ∂“π∑’Ë„¥Ê „π‡«≈“√–À«à“ßæ√–Õ“∑‘µ¬å¢÷Èπ

·≈–æ√–Õ“∑‘µ¬åµ°À√◊Õ„π‡«≈“∑”°“√¢Õß ∂“π∑’Ëπ—Èπ ‡æ◊ËÕµ√«® Õ∫°“√‡¢â“‡√’¬π¢Õß‡¥Á° À“°æ∫«à“¡’

‡¥Á°‰¡à‰¥â‡¢â“‡√’¬π„π ∂“π»÷°…“µ“¡¡“µ√“ ı „Àâ¥”‡π‘π°“√„Àâ‡¥Á°π—Èπ ‰¥â‡¢â“‡√’¬π„π ∂“π»÷°…“π—Èπ

·≈â«√“¬ß“π„Àâ§≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ À√◊ÕÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ ·≈â«·µà°√≥’ ∑√“∫

„π°√≥’∑’Ë‰¡à “¡“√∂¥”‡π‘π°“√„Àâ‡¥Á°‰¥â‡¢â“‡√’¬πµ“¡«√√§Àπ÷Ëß‰¥â  „Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë

√“¬ß“π„Àâ§≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ À√◊ÕÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ∑âÕß∑’Ë∑’Ëæ∫‡¥Á° ·≈â«·µà°√≥’

‡æ◊ËÕ¥”‡π‘π°“√„Àâ‡¥Á°‰¥â‡¢â“‡√’¬π„π ∂“π»÷°…“
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¡“µ√“ ¯ „π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËµâÕß· ¥ß∫—µ√ª√–®”µ—«·°à∫ÿ§§≈ ÷́Ëß‡°’Ë¬«¢âÕß

∫—µ√ª√–®”µ—«æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡·∫∫∑’Ë√—∞¡πµ√’ª√–°“»°”Àπ¥

¡“µ√“ ˘ „π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë¢Õßæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë „ÀâºŸâ´÷Ëß‡°’Ë¬«¢âÕßÕ”π«¬§«“¡ –¥«°

µ“¡ ¡§«√

¡“µ√“ Ò „π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È „Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë‡ªìπ‡®â“æπ—°ß“π

µ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬Õ“≠“

¡“µ√“ ÒÒ ºŸâ„¥ ÷́Ëß¡‘„™àºŸâª°§√Õß ¡’‡¥Á° ÷́Ëß‰¡à‰¥â‡¢â“‡√’¬π„π ∂“π»÷°…“Õ“»—¬Õ¬Ÿà¥â«¬ µâÕß·®âß

 ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ À√◊ÕÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ ·≈â«·µà°√≥’ ¿“¬„πÀπ÷Ëß‡¥◊Õππ—∫·µà«—π∑’Ë

‡¥Á°¡“Õ“»—¬Õ¬Ÿà ‡«âπ·µàºŸâª°§√Õß‰¥âÕ“»—¬Õ¬Ÿà¥â«¬°—∫ºŸâπ—Èπ

°“√·®âß„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡À≈—°‡°≥±å·≈–«‘∏’°“√∑’Ë√—∞¡πµ√’ª√–°“»°”Àπ¥

¡“µ√“ ÒÚ „Àâ°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ §≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ Õß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ

·≈– ∂“π»÷°…“ ®—¥°“√»÷°…“‡ªìπæ‘‡»… ”À√—∫‡¥Á°∑’Ë¡’§«“¡∫°æ√àÕß∑“ß√à“ß°“¬ ®‘µ„®  µ‘ªí≠≠“

Õ“√¡≥å  —ß§¡ °“√ ◊ËÕ “√·≈–°“√‡√’¬π√Ÿâ À√◊Õ¡’√à“ß°“¬æ‘°“√ À√◊Õ∑ÿææ≈¿“æÀ√◊Õ‡¥Á° ÷́Ëß‰¡à “¡“√∂

æ÷Ëßµπ‡Õß‰¥â À√◊Õ‰¡à¡’ºŸâ¥Ÿ·≈ À√◊Õ¥âÕ¬‚Õ°“  À√◊Õ‡¥Á°∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂æ‘‡»…„Àâ‰¥â√—∫°“√»÷°…“

¿“§∫—ß§—∫¥â«¬√Ÿª·∫∫·≈–«‘∏’°“√∑’Ë‡À¡“– ¡ √«¡∑—Èß°“√‰¥â√—∫ ‘ËßÕ”π«¬§«“¡ –¥«°  ◊ËÕ ∫√‘°“√ ·≈–

§«“¡™à«¬‡À≈◊ÕÕ◊Ëπ„¥µ“¡§«“¡®”‡ªìπ ‡æ◊ËÕª√–°—π‚Õ°“ ·≈–§«“¡‡ ¡Õ¿“§„π°“√‰¥â√—∫°“√»÷°…“

¿“§∫—ß§—∫

¡“µ√“ ÒÛ ºŸâª°§√Õß∑’Ë‰¡àªØ‘∫—µ‘µ“¡¡“µ√“ ˆ µâÕß√–«“ß‚∑…ª√—∫‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëßæ—π∫“∑

¡“µ√“ ÒÙ ºŸâ„¥‰¡àÕ”π«¬§«“¡ –¥«°·°àæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ëµ“¡¡“µ√“ ˘ µâÕß√–«“ß‚∑…

ª√—∫‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëßæ—π∫“∑

¡“µ√“ Òı ºŸâ„¥‚¥¬ª√“»®“°‡ÀµÿÕ—π ¡§«√ °√–∑”¥â«¬ª√–°“√„¥Ê Õ—π‡ªìπ‡Àµÿ„Àâ‡¥Á°¡‘‰¥â‡√’¬π

„π ∂“π»÷°…“µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È µâÕß√–«“ß‚∑…ª√—∫‰¡à‡°‘πÀπ÷ËßÀ¡◊Ëπ∫“∑

¡“µ√“ Òˆ ºŸâ„¥‰¡àªØ‘∫—µ‘µ“¡¡“µ√“ ÒÒ À√◊Õ·®âß¢âÕ¡Ÿ≈Õ—π‡ªìπ‡∑Á® µâÕß√–«“ß‚∑…ª√—∫

‰¡à‡°‘πÀπ÷ËßÀ¡◊Ëπ∫“∑

¡“µ√“ Ò˜ „π√–À«à“ß∑’Ë¬—ß‰¡à¡’§≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π „Àâ§≥–°√√¡°“√°“√ª√–∂¡»÷°…“

·Ààß™“µ‘ ∑”Àπâ“∑’Ë·∑π§≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

¡“µ√“ Ò¯ „π√–À«à“ß∑’Ë¬—ß‰¡à¡’§≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ „Àâ§≥–°√√¡°“√°“√ª√–∂¡»÷°…“

°√ÿß‡∑æ¡À“π§√ §≥–°√√¡°“√°“√ª√–∂¡»÷°…“Õ”‡¿Õ À√◊Õ§≥–°√√¡°“√°“√ª√–∂¡»÷°…“°‘ËßÕ”‡¿Õ
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·≈â«·µà°√≥’ ∑”Àπâ“∑’Ë·∑π§≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ ·≈–„Àâ ”π—°ß“π°“√ª√–∂¡»÷°…“

°√ÿß‡∑æ¡À“π§√  ”π—°ß“π°“√ª√–∂¡»÷°…“Õ”‡¿Õ À√◊Õ ”π—°ß“π°“√ª√–∂¡»÷°…“°‘ËßÕ”‡¿Õ ·≈â«·µà°√≥’

∑”Àπâ“∑’Ë·∑π ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“

¡“µ√“ Ò˘ „Àâ∫√√¥“°Æ°√–∑√«ß ª√–°“» √–‡∫’¬∫ ¢âÕ∫—ß§—∫ ·≈–§” —Ëß∑’ËÕÕ°µ“¡æ√–√“™

∫—≠≠—µ‘ª√–∂¡»÷°…“ æ.». ÚıÚÛ ´÷Ëß„™â∫—ß§—∫Õ¬Ÿà„π«—π∑’Ëæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’Èª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“

¬—ß§ß„™â∫—ß§—∫‰¥âµàÕ‰ª‡∑à“∑’Ë‰¡à¢—¥À√◊Õ·¬âß°—∫∫∑∫—≠≠—µ‘„πæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ Ú „Àâ√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√√—°…“°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ·≈–„Àâ¡’

Õ”π“®·µàßµ—Èßæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë °—∫¡’Õ”π“®ÕÕ°ª√–°“»‡æ◊ËÕªØ‘∫—µ‘°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

ª√–°“»π—Èπ ‡¡◊ËÕ‰¥âª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“·≈â« „Àâ„™â∫—ß§—∫‰¥â

ºŸâ√—∫ πÕßæ√–∫√¡√“™‚Õß°“√

æ—πµ”√«®‚∑ ∑—°…‘≥ ™‘π«—µ√

π“¬°√—∞¡πµ√’

À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™âæ√–√“™∫—≠≠—µ‘©∫—∫π’È §◊Õ ‚¥¬∑’Ë°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘‰¥â°”Àπ¥

„Àâ∫‘¥“ ¡“√¥“ À√◊ÕºŸâª°§√Õß¡’Àπâ“∑’Ë®—¥„Àâ∫ÿµ√À√◊Õ∫ÿ§§≈ ÷́ËßÕ¬Ÿà„π§«“¡¥Ÿ·≈‰¥â√—∫°“√»÷°…“¿“§∫—ß§—∫®”π«π‡°â“ªï

‚¥¬„Àâ‡¥Á°´÷Ëß¡’Õ“¬ÿ¬à“ß‡¢â“ªï∑’Ë‡®Á¥‡¢â“‡√’¬π„π ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π®πÕ“¬ÿ¬à“ß‡¢â“ªï∑’Ë ‘∫À° ‡«âπ·µà®– Õ∫‰¥â™—Èπªï∑’Ë‡°â“

¢Õß°“√»÷°…“¿“§∫—ß§—∫ ®÷ß ¡§«√ª√—∫ª√ÿß°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√ª√–∂¡»÷°…“ ‡æ◊ËÕ„Àâ‡À¡“– ¡·≈– Õ¥§≈âÕß°—∫

°ÆÀ¡“¬¥—ß°≈à“« ®÷ß®”‡ªìπµâÕßµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È
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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ∏—π«“§¡ ÚıÙı‡≈à¡ ÒÒ˘ µÕπ∑’Ë ÒÚÛ °

æ√–√“™∫—≠≠—µ‘
°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ (©∫—∫∑’Ë Ú)

æ.». ÚıÙı

¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ª.√.
„Àâ‰«â ≥ «—π∑’Ë ¯ ∏—π«“§¡ æ.». ÚıÙı

‡ªìπªï∑’Ë ı˜ „π√—™°“≈ªí®®ÿ∫—π

æ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–ª√¡‘π∑√¡À“¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ¡’æ√–∫√¡√“™‚Õß°“√‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâ

ª√–°“»«à“

‚¥¬∑’Ë‡ªìπ°“√ ¡§«√·°â‰¢‡æ‘Ë¡‡µ‘¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘

®÷ß∑√ßæ√–°√ÿ≥“‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘¢÷Èπ‰«â‚¥¬§”·π–π”·≈–¬‘π¬Õ¡¢Õß√—∞ ¿“

¥—ßµàÕ‰ªπ’È

¡“µ√“ Ò æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È‡√’¬°«à“ çæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ (©∫—∫∑’Ë Ú) æ.». ÚıÙıé

¡“µ√“ Ú æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„Àâ„™â∫—ß§—∫µ—Èß·µà«—π∂—¥®“°«—πª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“

‡ªìπµâπ‰ª

¡“µ√“ Û „Àâ¬°‡≈‘°∫∑π‘¬“¡§”«à“ ç°√–∑√«ßé „π¡“µ√“ Ù ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“

·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ ·≈–„Àâ„™â§«“¡µàÕ‰ªπ’È·∑π

çç°√–∑√«ßé À¡“¬§«“¡«à“ °√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√é

¡“µ√“ Ù „Àâ¬°‡≈‘°§«“¡„π¡“µ√“ ı ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ

·≈–„Àâ„™â§«“¡µàÕ‰ªπ’È·∑π

ç¡“µ√“ ı „Àâ√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ √—°…“°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ·≈–¡’

Õ”π“®ÕÕ°°Æ°√–∑√«ß √–‡∫’¬∫ ·≈–ª√–°“» ‡æ◊ËÕªØ‘∫—µ‘°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È
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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ∏—π«“§¡ ÚıÙı‡≈à¡ ÒÒ˘ µÕπ∑’Ë ÒÚÛ °

°Æ°√–∑√«ß √–‡∫’¬∫ ·≈–ª√–°“»π—Èπ ‡¡◊ËÕ‰¥âª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“·≈â«„Àâ„™â∫—ß§—∫‰¥âé

¡“µ√“ ı „Àâ¬°‡≈‘°§«“¡„π¡“µ√“ ÛÒ ¡“µ√“ ÛÚ ¡“µ√“ ÛÛ ·≈–¡“µ√“ ÛÙ ·Ààßæ√–√“™

∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ ·≈–„Àâ„™â§«“¡µàÕ‰ªπ’È·∑π

ç¡“µ√“ ÛÒ °√–∑√«ß¡’Õ”π“®Àπâ“∑’Ë‡°’Ë¬«°—∫°“√ àß‡ √‘¡ ·≈–°”°—∫¥Ÿ·≈°“√»÷°…“∑ÿ°√–¥—∫

·≈–∑ÿ°ª√–‡¿∑ °”Àπ¥π‚¬∫“¬ ·ºπ ·≈–¡“µ√∞“π°“√»÷°…“  π—∫ πÿπ∑√—æ¬“°√‡æ◊ËÕ°“√»÷°…“

 àß‡ √‘¡·≈–ª√– “πß“π°“√»“ π“ »‘≈ª– «—≤π∏√√¡ ·≈–°“√°’Ã“‡æ◊ËÕ°“√»÷°…“ √«¡∑—Èß°“√µ‘¥µ“¡

µ√«® Õ∫ ·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√®—¥°“√»÷°…“·≈–√“™°“√Õ◊Ëπµ“¡∑’Ë¡’°ÆÀ¡“¬°”Àπ¥„Àâ‡ªìπÕ”π“®Àπâ“∑’Ë

¢Õß°√–∑√«ßÀ√◊Õ à«π√“™°“√∑’Ë —ß°—¥°√–∑√«ß

¡“µ√“ ÛÚ °“√®—¥√–‡∫’¬∫∫√‘À“√√“™°“√„π°√–∑√«ß„Àâ¡’Õß§å°√À≈—°∑’Ë‡ªìπ§≥–∫ÿ§§≈„π√Ÿª ¿“

À√◊Õ„π√Ÿª§≥–°√√¡°“√®”π«π ’ËÕß§å°√ ‰¥â·°à  ¿“°“√»÷°…“ §≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

§≥–°√√¡°“√°“√Õ“™’«»÷°…“ ·≈–§≥–°√√¡°“√°“√Õÿ¥¡»÷°…“ ‡æ◊ËÕæ‘®“√≥“„Àâ§«“¡‡ÀÁπÀ√◊Õ„Àâ§”·π–π”·°à

√—∞¡πµ√’ À√◊Õ§≥–√—∞¡πµ√’ ·≈–¡’Õ”π“®Àπâ“∑’ËÕ◊Ëπµ“¡∑’Ë°ÆÀ¡“¬°”Àπ¥

¡“µ√“ ÛÛ  ¿“°“√»÷°…“ ¡’Àπâ“∑’Ë

(Ò) æ‘®“√≥“‡ πÕ·ºπ°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘∑’Ë∫Ÿ√≥“°“√»“ π“ »‘≈ª– «—≤π∏√√¡ ·≈–°’Ã“

°—∫°“√»÷°…“∑ÿ°√–¥—∫

(Ú) æ‘®“√≥“‡ πÕπ‚¬∫“¬ ·ºπ ·≈–¡“µ√∞“π°“√»÷°…“‡æ◊ËÕ¥”‡π‘π°“√„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡·ºπ

µ“¡ (Ò)

(Û) æ‘®“√≥“‡ πÕπ‚¬∫“¬·≈–·ºπ„π°“√ π—∫ πÿπ∑√—æ¬“°√‡æ◊ËÕ°“√»÷°…“

(Ù) ¥”‡π‘π°“√ª√–‡¡‘πº≈°“√®—¥°“√»÷°…“µ“¡ (Ò)

(ı) „Àâ§«“¡‡ÀÁπÀ√◊Õ§”·π–π”‡°’Ë¬«°—∫°ÆÀ¡“¬·≈–°Æ°√–∑√«ß∑’ËÕÕ°µ“¡§«“¡„πæ√–√“™

∫—≠≠—µ‘π’È

°“√‡ πÕπ‚¬∫“¬ ·ºπ°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ ·≈–¡“µ√∞“π°“√»÷°…“ „Àâ‡ πÕµàÕ§≥–√—∞¡πµ√’

„Àâ§≥–°√√¡°“√ ¿“°“√»÷°…“ ª√–°Õ∫¥â«¬ √—∞¡πµ√’‡ªìπª√–∏“π °√√¡°“√‚¥¬µ”·Àπàß

®“°Àπà«¬ß“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß ºŸâ·∑πÕß§å°√‡Õ°™π ºŸâ·∑πÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ ºŸâ·∑πÕß§å°√«‘™“™’æ

æ√–¿‘°…ÿ́ ÷Ëß‡ªìπºŸâ·∑π§≥– ß¶å ºŸâ·∑π§≥–°√√¡°“√°≈“ßÕ‘ ≈“¡·Ààßª√–‡∑»‰∑¬ ºŸâ·∑πÕß§å°√»“ π“Õ◊Ëπ

·≈–°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘ ´÷Ëß¡’®”π«π‰¡àπâÕ¬°«à“®”π«π°√√¡°“√ª√–‡¿∑Õ◊Ëπ√«¡°—π

„Àâ ”π—°ß“π‡≈¢“∏‘°“√ ¿“°“√»÷°…“ ‡ªìππ‘µ‘∫ÿ§§≈ ·≈–„Àâ‡≈¢“∏‘°“√ ¿“‡ªìπ°√√¡°“√·≈–

‡≈¢“πÿ°“√
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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ∏—π«“§¡ ÚıÙı‡≈à¡ ÒÒ˘ µÕπ∑’Ë ÒÚÛ °

®”π«π°√√¡°“√ §ÿ≥ ¡∫—µ‘ À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ √√À“ °“√‡≈◊Õ°°√√¡°“√ «“√–°“√¥”√ßµ”·Àπàß

·≈–°“√æâπ®“°µ”·Àπàß „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡∑’Ë°ÆÀ¡“¬°”Àπ¥

¡“µ√“ ÛÙ §≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π ¡’Àπâ“∑’Ëæ‘®“√≥“‡ πÕπ‚¬∫“¬ ·ºπæ—≤π“

¡“µ√∞“π·≈–À≈—° Ÿµ√·°π°≈“ß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫·ºπæ—≤π“‡»√…∞°‘®·≈– —ß§¡·Ààß™“µ‘

·≈–·ºπ°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ °“√ π—∫ πÿπ∑√—æ¬“°√ °“√µ‘¥µ“¡ µ√«® Õ∫·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√®—¥

°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

§≥–°√√¡°“√°“√Õ“™’«»÷°…“¡’Àπâ“∑’Ëæ‘®“√≥“‡ πÕπ‚¬∫“¬ ·ºπæ—≤π“ ¡“µ√∞“π·≈–À≈—° Ÿµ√

°“√Õ“™’«»÷°…“∑ÿ°√–¥—∫ ∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫§«“¡µâÕß°“√µ“¡·ºπæ—≤π“‡»√…∞°‘®·≈– —ß§¡·Ààß™“µ‘

·≈–·ºπ°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ °“√ àß‡ √‘¡ª√– “πß“π°“√®—¥°“√Õ“™’«»÷°…“¢Õß√—∞·≈–‡Õ°™π °“√ π—∫ πÿπ

∑√—æ¬“°√ °“√µ‘¥µ“¡ µ√«® Õ∫ ·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√®—¥°“√Õ“™’«»÷°…“ ‚¥¬§”π÷ß∂÷ß§ÿ≥¿“æ·≈–

§«“¡‡ªìπ‡≈‘»∑“ß«‘™“™’æ

§≥–°√√¡°“√°“√Õÿ¥¡»÷°…“ ¡’Àπâ“∑’Ëæ‘®“√≥“‡ πÕπ‚¬∫“¬ ·ºπæ—≤π“ ·≈–¡“µ√∞“π°“√Õÿ¥¡»÷°…“

∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫§«“¡µâÕß°“√µ“¡·ºπæ—≤π“‡»√…∞°‘®·≈– —ß§¡·Ààß™“µ‘ ·≈–·ºπ°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘

°“√ π—∫ πÿπ∑√—æ¬“°√ °“√µ‘¥µ“¡ µ√«® Õ∫ ·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√®—¥°“√»÷°…“√–¥—∫Õÿ¥¡»÷°…“ ‚¥¬§”π÷ß∂÷ß

§«“¡‡ªìπÕ‘ √–·≈–§«“¡‡ªìπ‡≈‘»∑“ß«‘™“°“√¢Õß ∂“π»÷°…“√–¥—∫ª√‘≠≠“µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√®—¥µ—Èß

 ∂“π»÷°…“·µà≈–·Ààß ·≈–°ÆÀ¡“¬∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕßé

¡“µ√“ ˆ „Àâ¬°‡≈‘°§«“¡„π¡“µ√“ Û˜ ¡“µ√“ Û¯ ¡“µ√“ Û˘ ·≈–¡“µ√“ Ù

·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ ·≈–„Àâ„™â§«“¡µàÕ‰ªπ’È·∑π

ç¡“µ√“ Û˜ °“√∫√‘À“√·≈–°“√®—¥°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π„Àâ¬÷¥‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ ‚¥¬§”π÷ß∂÷ß

ª√‘¡“≥ ∂“π»÷°…“ ®”π«πª√–™“°√ «—≤π∏√√¡ ·≈–§«“¡‡À¡“– ¡¥â“πÕ◊Ëπ¥â«¬ ‡«âπ·µà°“√®—¥°“√»÷°…“

¢—Èπæ◊Èπ∞“πµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√Õ“™’«»÷°…“

„π°√≥’∑’Ë‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“‰¡àÕ“®∫√‘À“√·≈–®—¥°“√‰¥âµ“¡«√√§Àπ÷Ëß °√–∑√«ßÕ“®®—¥„Àâ¡’

°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π¥—ßµàÕ‰ªπ’È‡æ◊ËÕ‡ √‘¡°“√∫√‘À“√·≈–°“√®—¥°“√¢Õß‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“°Á‰¥â

(Ò) °“√®—¥°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π ”À√—∫∫ÿ§§≈∑’Ë¡’§«“¡∫°æ√àÕß∑“ß√à“ß°“¬ ®‘µ„®  µ‘ªí≠≠“

Õ“√¡≥å  —ß§¡ °“√ ◊ËÕ “√·≈–°“√‡√’¬π√Ÿâ À√◊Õ¡’√à“ß°“¬æ‘°“√ À√◊Õ∑ÿææ≈¿“æ

(Ú) °“√®—¥°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π∑’Ë®—¥„π√Ÿª·∫∫°“√»÷°…“πÕ°√–∫∫À√◊Õ°“√»÷°…“µ“¡Õ—∏¬“»—¬

(Û) °“√®—¥°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π ”À√—∫∫ÿ§§≈∑’Ë¡’§«“¡ “¡“√∂æ‘‡»…

(Ù) °“√®—¥°“√»÷°…“∑“ß‰°≈ ·≈–°“√®—¥°“√»÷°…“∑’Ë„Àâ∫√‘°“√„πÀ≈“¬‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“
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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ∏—π«“§¡ ÚıÙı‡≈à¡ ÒÒ˘ µÕπ∑’Ë ÒÚÛ °

„Àâ√—∞¡πµ√’‚¥¬§”·π–π”¢Õß ¿“°“√»÷°…“ ¡’Õ”π“®ª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“°”Àπ¥‡¢µ

æ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“

¡“µ√“ Û¯ „π·µà≈–‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ „Àâ¡’§≥–°√√¡°“√·≈– ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“

¡’Õ”π“®Àπâ“∑’Ë„π°“√°”°—∫¥Ÿ·≈ ®—¥µ—Èß ¬ÿ∫ √«¡ À√◊Õ‡≈‘° ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π„π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“

ª√– “π  àß‡ √‘¡·≈– π—∫ πÿπ ∂“π»÷°…“‡Õ°™π„π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ ª√– “π·≈– àß‡ √‘¡Õß§å°√

ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ „Àâ “¡“√∂®—¥°“√»÷°…“ Õ¥§≈âÕß°—∫π‚¬∫“¬·≈–¡“µ√∞“π°“√»÷°…“  àß‡ √‘¡

·≈– π—∫ πÿπ°“√®—¥°“√»÷°…“¢Õß∫ÿ§§≈ §√Õ∫§√—« Õß§å°√™ÿ¡™π Õß§å°√‡Õ°™π Õß§å°√«‘™“™’æ

 ∂“∫—π»“ π“  ∂“πª√–°Õ∫°“√ ·≈– ∂“∫—π —ß§¡Õ◊Ëπ∑’Ë®—¥°“√»÷°…“„π√Ÿª·∫∫∑’ËÀ≈“°À≈“¬„π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë

°“√»÷°…“

§≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ª√–°Õ∫¥â«¬ ºŸâ·∑πÕß§å°√™ÿ¡™π ºŸâ·∑πÕß§å°√‡Õ°™π

ºŸâ·∑πÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ ºŸâ·∑π ¡“§¡ºŸâª√–°Õ∫«‘™“™’æ§√Ÿ ºŸâ·∑π ¡“§¡ºŸâª√–°Õ∫«‘™“™’æ

∫√‘À“√°“√»÷°…“ ºŸâ·∑π ¡“§¡ºŸâª°§√Õß·≈–§√Ÿ ·≈–ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘¥â“π°“√»÷°…“ »“ π“ »‘≈ª–

·≈–«—≤π∏√√¡

®”π«π°√√¡°“√ §ÿ≥ ¡∫—µ‘ À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ √√À“ °“√‡≈◊Õ°ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√

«“√–°“√¥”√ßµ”·Àπàß ·≈–°“√æâπ®“°µ”·Àπàß „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

„ÀâºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“‡ªìπ°√√¡°“√·≈–‡≈¢“πÿ°“√¢Õß§≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë

°“√»÷°…“

¡“µ√“ Û˘ „Àâ°√–∑√«ß°√–®“¬Õ”π“®°“√∫√‘À“√·≈–°“√®—¥°“√»÷°…“ ∑—Èß¥â“π«‘™“°“√

ß∫ª√–¡“≥ °“√∫√‘À“√ß“π∫ÿ§§≈ ·≈–°“√∫√‘À“√∑—Ë«‰ª‰ª¬—ß§≥–°√√¡°“√ ·≈– ”π—°ß“π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë

°“√»÷°…“ ·≈– ∂“π»÷°…“„π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“‚¥¬µ√ß

À≈—°‡°≥±å·≈–«‘∏’°“√°√–®“¬Õ”π“®¥—ß°≈à“« „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

¡“µ√“ Ù „Àâ¡’§≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π  ∂“π»÷°…“√–¥—∫Õÿ¥¡»÷°…“√–¥—∫µË”°«à“

ª√‘≠≠“ ·≈– ∂“π»÷°…“Õ“™’«»÷°…“¢Õß·µà≈– ∂“π»÷°…“‡æ◊ËÕ∑”Àπâ“∑’Ë°”°—∫·≈– àß‡ √‘¡  π—∫ πÿπ

°‘®°“√¢Õß ∂“π»÷°…“ ª√–°Õ∫¥â«¬ ºŸâ·∑πºŸâª°§√Õß ºŸâ·∑π§√Ÿ ºŸâ·∑πÕß§å°√™ÿ¡™π ºŸâ·∑πÕß§å°√

ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ ºŸâ·∑π»‘…¬å‡°à“¢Õß ∂“π»÷°…“ ºŸâ·∑πæ√–¿‘°…ÿ ß¶å·≈–À√◊ÕºŸâ·∑πÕß§å°√»“ π“Õ◊Ëπ

„πæ◊Èπ∑’Ë ·≈–ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘

 ∂“π»÷°…“√–¥—∫Õÿ¥¡»÷°…“√–¥—∫µË”°«à“ª√‘≠≠“·≈– ∂“π»÷°…“Õ“™’«»÷°…“Õ“®¡’°√√¡°“√‡æ‘Ë¡¢÷Èπ‰¥â

∑—Èßπ’È µ“¡∑’Ë°ÆÀ¡“¬°”Àπ¥
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®”π«π°√√¡°“√ §ÿ≥ ¡∫—µ‘ À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ √√À“ °“√‡≈◊Õ°ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√

«“√–°“√¥”√ßµ”·Àπàß ·≈–°“√æâπ®“°µ”·Àπàß „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

„ÀâºŸâ∫√‘À“√ ∂“π»÷°…“‡ªìπ°√√¡°“√·≈–‡≈¢“πÿ°“√¢Õß§≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“

§«“¡„π¡“µ√“π’È‰¡à„™â∫—ß§—∫·°à ∂“π»÷°…“µ“¡¡“µ√“ Ò¯ (Ò) ·≈– (Û)é

¡“µ√“ ˜ „Àâ¬°‡≈‘°§«“¡„π«√√§ Õß¢Õß¡“µ√“ Ùı ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘

æ.». ÚıÙÚ ·≈–„Àâ„™â§«“¡µàÕ‰ªπ’È·∑π

ç°“√°”Àπ¥π‚¬∫“¬·≈–·ºπ°“√®—¥°“√»÷°…“¢Õß√—∞¢Õß‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“À√◊Õ¢ÕßÕß§å°√

ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ „Àâ§”π÷ß∂÷ßº≈°√–∑∫µàÕ°“√®—¥°“√»÷°…“¢Õß‡Õ°™π ‚¥¬„Àâ√—∞¡πµ√’À√◊Õ

§≥–°√√¡°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ À√◊ÕÕß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ√—∫øíß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ¢Õß‡Õ°™π·≈–

ª√–™“™πª√–°Õ∫°“√æ‘®“√≥“¥â«¬é

¡“µ√“ ¯ „Àâ¬°‡≈‘°§«“¡„π¡“µ√“ ıÒ ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ æ.». ÚıÙÚ

·≈–„Àâ„™â§«“¡µàÕ‰ªπ’È·∑π

ç¡“µ√“ ıÒ „π°√≥’∑’Ëº≈°“√ª√–‡¡‘π¿“¬πÕ°¢Õß ∂“π»÷°…“„¥‰¡à‰¥âµ“¡¡“µ√∞“π∑’Ë°”Àπ¥

„Àâ ”π—°ß“π√—∫√Õß¡“µ√∞“π·≈–ª√–‡¡‘π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“ ®—¥∑”¢âÕ‡ πÕ·π– °“√ª√—∫ª√ÿß·°â‰¢µàÕ

Àπà«¬ß“πµâπ —ß°—¥ ‡æ◊ËÕ„Àâ ∂“π»÷°…“ª√—∫ª√ÿß·°â‰¢¿“¬„π√–¬–‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥ À“°¡‘‰¥â¥”‡π‘π°“√

¥—ß°≈à“« „Àâ ”π—°ß“π√—∫√Õß¡“µ√∞“π·≈–ª√–‡¡‘π§ÿ≥¿“æ°“√»÷°…“√“¬ß“πµàÕ§≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“

¢—Èπæ◊Èπ∞“π §≥–°√√¡°“√°“√Õ“™’«»÷°…“ À√◊Õ§≥–°√√¡°“√°“√Õÿ¥¡»÷°…“ ‡æ◊ËÕ¥”‡π‘π°“√„Àâ¡’°“√ª√—∫ª√ÿß

·°â‰¢é

¡“µ√“ ˘ „Àâ¬°‡≈‘°§«“¡„π«√√§ Õß¢Õß¡“µ√“ ˜Ù ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘

æ.». ÚıÙÚ ·≈–„Àâ„™â§«“¡µàÕ‰ªπ’È·∑π

ç‡æ◊ËÕ„Àâ°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„π à«π∑’ËµâÕß¥”‡π‘π°“√°àÕπ∑’Ë°“√®—¥√–∫∫∫√‘À“√

°“√»÷°…“µ“¡À¡«¥ ı ¢Õßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È®–·≈â«‡ √Á® „Àâ°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ ∑∫«ß¡À“«‘∑¬“≈—¬

·≈–§≥–°√√¡°“√°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ ∑”Àπâ“∑’Ë„π à«π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß·≈â«·µà°√≥’é

ºŸâ√—∫ πÕßæ√–∫√¡√“™‚Õß°“√

æ—πµ”√«®‚∑ ∑—°…‘≥ ™‘π«—µ√

π“¬°√—∞¡πµ√’
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À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™âæ√–√“™∫—≠≠—µ‘©∫—∫π’È §◊Õ ‡π◊ËÕß®“°√—∞∫“≈¡’π‚¬∫“¬ªØ‘√Ÿª√–∫∫√“™°“√

‚¥¬„Àâ·¬°¿“√°‘®‡°’Ë¬«°—∫ß“π¥â“π»‘≈ª–·≈–«—≤π∏√√¡ ‰ª®—¥µ—Èß‡ªìπ°√–∑√«ß«—≤π∏√√¡ ·≈–‚¥¬∑’Ë‡ªìπ°“√ ¡§«√

ª√—∫ª√ÿß°“√∫√‘À“√·≈–®—¥°“√»÷°…“¢Õß‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ ª√–°Õ∫°—∫ ¡§«√„Àâ¡’§≥–°√√¡°“√°“√Õ“™’«»÷°…“

∑”Àπâ“∑’Ëæ‘®“√≥“‡ πÕπ‚¬∫“¬ ·ºπæ—≤π“ ¡“µ√∞“π·≈–À≈—° Ÿµ√°“√Õ“™’«»÷°…“∑ÿ°√–¥—∫∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫

§«“¡µâÕß°“√µ“¡·ºπæ—≤π“‡»√…∞°‘®·≈– —ß§¡·Ààß™“µ‘ ·≈–·ºπ°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘  π—∫ πÿπ∑√—æ¬“°√ µ‘¥µ“¡

µ√«® Õ∫ ·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√®—¥°“√Õ“™’«»÷°…“¥â«¬ ®÷ß®”‡ªìπµâÕßµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È



หนา   ๑ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๔๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   กรกฎาคม   ๒๕๕๓ 
 

 

 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติ 
การศึกษาแหงชาติ  (ฉบับที่  ๓) 

พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๑๒  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

เปนปที่  ๖๕  ในรัชกาลปจจุบนั 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ   

ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอมของ

รัฐสภา  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้ เรียกวา  “พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  (ฉบับที่  ๓)   

พ.ศ.  ๒๕๕๓” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เปนตนไป 

มาตรา ๓ ใหยกเลิกความในมาตรา   ๓๗   แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ   

พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕   

และใหใชความตอไปนี้แทน 



หนา   ๒ 
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“มาตรา  ๓๗ การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให ยึดเขตพื้นที่การศึกษา 
โดยคํานึงถึงระดับของการศึกษาขั้นพื้นฐาน   จํานวนสถานศึกษา  จํานวนประชากร  วัฒนธรรม   
และความเหมาะสมดานอื่นดวย  เวนแตการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามกฎหมายวาดวยการอาชีวศึกษา 

ให รัฐมนตรีโดยคําแนะนําของสภาการศึกษา   มีอํานาจประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
กําหนดเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  แบงเปนเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาและเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

ในกรณีที่สถานศึกษาใดจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา  
การกําหนดใหสถานศึกษาแหงนั้นอยูในเขตพื้นที่การศึกษาใด  ใหยึดระดับการศึกษาของสถานศึกษานั้น
เปนสําคัญ  ทั้งนี้  ตามที่รัฐมนตรีประกาศกําหนดโดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ในกรณีที่เขตพื้นที่การศึกษาไมอาจบริหารและจัดการไดตามวรรคหนึ่ง  กระทรวงอาจจัดใหมี
การศึกษาขั้นพื้นฐานดังตอไปนี้เพื่อเสริมการบริหารและการจัดการของเขตพื้นที่การศึกษาก็ได 

(๑) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับบุคคลที่มีความบกพรองทางรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  
อารมณ  สังคม  การสื่อสารและการเรียนรู  หรือมีรางกายพิการหรือทุพพลภาพ 

(๒) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ จัดในรูปแบบการศึกษานอกระบบหรือการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 

(๓) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษ 
(๔) การจัดการศึกษาทางไกล  และการจัดการศึกษาที่ใหบริการในหลายเขตพื้นที่การศึกษา” 
มาตรา ๔ ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนวรรคหาของมาตรา  ๓๘  แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  

พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕ 
“ในการดําเนินการตามวรรคหนึ่งในสวนที่เกี่ยวกับสถานศึกษาเอกชนและองคกรปกครอง 

สวนทองถิ่นวาจะอยูในอํานาจหนาที่ของเขตพื้นที่การศึกษาใด  ใหเปนไปตามที่รัฐมนตรีประกาศ
กําหนดโดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน” 

 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 

อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ 
นายกรัฐมนตรี 

 



หนา   ๓ 
เลม   ๑๒๗   ตอนที่   ๔๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   กรกฎาคม   ๒๕๕๓ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยที่การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ประกอบดวยการศึกษาระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา  ซ่ึงมีระบบการบริหารและการจัดการศึกษา
ของทั้งสองระดับรวมอยูในความรับผิดชอบของแตละเขตพื้นท่ีการศึกษา  ทําใหการบริหารและการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานเกิดความไมคลองตัวและเกิดปญหาการพัฒนาการศึกษา  สมควรแยกเขตพื้นท่ีการศึกษาออกเปน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาและเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  เพ่ือใหการบริหารและการจัดการศึกษา 
มีประสิทธิภาพ  อันจะเปนการพัฒนาการศึกษาแกนักเรียนในชวงช้ันประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ใหสัมฤทธิผลและมีคุณภาพยิ่งขึ้น  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 

 



 
พระราชบัญญัติ 

การศกึษาแห่งชาต ิ (ฉบับที ่ ๔) 
พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร 
ให้ไว ้ ณ  วนัที่  ๒๖  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

เป็นปทีี่  ๔  ในรัชกาลปัจจบุัน 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ   
ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยค าแนะน าและยินยอมของ 

สภานิติบัญญัติแห่งชาติท าหน้าที่รัฐสภา  ดังต่อไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๔)  

พ.ศ.  ๒๕๖๒” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เป็นต้นไป 
มาตรา ๓ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๓๑  และมาตรา  ๓๒  แห่งพระราชบัญญตัิการศกึษา

แห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๓๑ กระทรวงมีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการส่งเสริมและก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับ  
ทุกประเภท  และการอาชีวศึกษา  แต่ไม่รวมถึงการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของกระทรวงอื่น
ที่มีกฎหมายก าหนดไว้เป็นการเฉพาะ ก าหนดนโยบาย  แผน  และมาตรฐานการศึกษา  สนับสนุนทรัพยากร

้หนา   ๔๙

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๗    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑   พฤษภาคม   ๒๕๖๒



เพ่ือการศึกษา  ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และการกีฬา  ทั้งนี้  ในส่วนที่เกี่ยวกบั
การศึกษา  รวมทั้งการติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษา  และราชการอื่นตามที่มี
กฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงหรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวง 

มาตรา ๓๒ การจัดระเบียบบริหารราชการในกระทรวงให้มีองค์กรหลักที่เป็นคณะบุคคล 
ในรูปสภาหรือในรูปคณะกรรมการจ านวนสามองค์กร  ได้แก่  สภาการศึกษา  คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  และคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นหรือให้ค าแนะน าแก่รัฐมนตรี
หรือคณะรัฐมนตรี  และมีอ านาจหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายก าหนด” 

มาตรา ๔ ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๓๒/๑  และมาตรา  ๓๒/๒  แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ 

“มาตรา ๓๒/๑ กระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  มีอ านาจหน้าที่
เกี่ยวกับการส่งเสริม  สนับสนุน  และก ากับการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  การวิจัยและการสร้างสรรค์
นวัตกรรม  เพ่ือให้การพัฒนาประเทศเท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกและราชการอื่นตามที่มีกฎหมาย
ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  หรือส่วนราชการ
ที่สังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม 

มาตรา ๓๒/๒ การจัดระเบียบราชการกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  
ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น” 

มาตรา ๕ ให้ยกเลิกวรรคสามของมาตรา  ๓๔  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  

มาตรา ๖ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๓๕/๑  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแหง่ชาติ  
พ.ศ.  ๒๕๔๒ 

“มาตรา ๓๕/๑ ให้มีคณะกรรมการการอุดมศึกษา  มีหน้าที่พิจารณาเสนอนโยบาย  แผนพัฒนา  
และมาตรฐานการอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
และแผนการศึกษาแห่งชาติ  การสนับสนุนทรัพยากร  การติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผลการจัด
การศึกษาระดับอุดมศึกษา  โดยค านึงถึงความเป็นอิสระและความเป็นเลิศทางวิชาการของสถานศึกษา
ระดับปริญญาตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งสถานศึกษาแต่ละแห่งและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

องค์ประกอบ  จ านวนกรรมการ  คุณสมบัติ  ลักษณะต้องห้าม  หลักเกณฑ์  วิธีการสรรหา   
การเลือกและการแต่งตั้งประธานกรรมการ  กรรมการ  และกรรมการและเลขานุการ  วาระการด ารงต าแหน่ง
และการพ้นจากต าแหน่งของกรรมการการอุดมศึกษา  ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น” 

้หนา   ๕๐

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๗    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑   พฤษภาคม   ๒๕๖๒



มาตรา ๗ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๔๗  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   
พ.ศ.  ๒๕๔๒  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๔๗ ให้มีระบบการประกนัคณุภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา
ของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และการศึกษาระดับอุดมศึกษา  ประกอบด้วย  ระบบการประกันคุณภาพภายใน  
และระบบการประกันคุณภาพภายนอก 

ระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และ 
การอาชีวศึกษา  ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง  ส าหรับระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของกระทรวงอื่นที่มีกฎหมายก าหนดไว้เป็นการเฉพาะ  ให้เป็นไป
ตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น” 

มาตรา ๘ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๔๙  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   
พ.ศ.  ๒๕๔๒  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๔๙ ให้มีส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  มีฐานะเป็น
องค์การมหาชนท าหน้าที่พัฒนาเกณฑ์  วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก  และท าการประเมินผลการจัด
การศึกษา  ที่มิใช่การจัดการอุดมศึกษาซึ่งอยู่ในอ านาจหน้าที่ของกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม  หรือกระทรวงอื่น  เพ่ือให้มีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา  โดยค านึงถึง
ความมุ่งหมาย  หลักการ  และแนวการจัดการศึกษาในแต่ละระดับตามที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัตินี้ 

ให้มีการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแห่งอย่างน้อยหนึ่งครั้งในทุกห้าปีนบัตัง้แต่
การประเมินครั้งสุดท้าย  และเสนอผลการประเมินต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน” 

มาตรา ๙ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๕๑  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   
พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และ
ให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๕๑ ในกรณีที่ผลการประเมินภายนอกของสถานศึกษาใดไม่ได้ตามมาตรฐานที่ก าหนด  
ให้ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  จัดท าข้อเสนอแนะการปรบัปรุงแก้ไขต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด  เพ่ือให้สถานศึกษาปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่ก าหนด  หากมิได้ด าเนินการดังกล่าว   
ให้ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษารายงานต่อคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
หรือคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เพ่ือด าเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไข” 

มาตรา ๑๐ ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๕๑/๑  ของหมวด  ๗  ครู  คณาจารย์  และ
บุคลากรทางการศึกษา  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ 

้หนา   ๕๑

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๗    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑   พฤษภาคม   ๒๕๖๒



“มาตรา ๕๑/๑ ค าว่า  “คณาจารย”์  ในหมวดนี ้ ให้หมายความว่า  บุคลากรซึ่งท าหน้าที่หลกั
ทางด้านการสอนและการวิจัยในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาของรัฐและเอกชน  แต่ไม่รวมถึง
บุคลากรซึ่งสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม” 

มาตรา ๑๑ ในวาระเริ่มแรก  ให้คณะกรรมการการอุดมศกึษาตามพระราชบัญญตัิการศกึษา
แห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งปฏิบัติหน้าที่อยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ปฏิบัติหน้าที่
คณะกรรมการการอุดมศึกษาตามมาตรา  ๓๕/๑  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ไปพลางก่อนจนกว่าจะมีคณะกรรมการการอุดมศึกษาตามกฎหมาย
ว่าด้วยการนั้น 

มาตรา ๑๒ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

 
ผู้รับสนองพระราชโองการ 

พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
นายกรฐัมนตร ี
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

้หนา   ๕๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๗    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑   พฤษภาคม   ๒๕๖๒



หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมาย
ว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ  เพ่ือก าหนดขอบเขตในการด าเนินการของกระทรวงศึกษาธิการ  และหน่วยงานอ่ืน
ให้สอดคล้องกับอ านาจหน้าที่ที่เปลี่ยนแปลงไป  เนื่องจากมีการจัดตั้งกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม  จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

้หนา   ๕๓
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Àπâ“ 1
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú µÿ≈“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë ˘ı °

æ√–√“™∫—≠≠—µ‘
§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°

æ.». ÚıÙˆ

¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ª.√.
„Àâ‰«â ≥ «—π∑’Ë ÚÙ °—π¬“¬π æ.». ÚıÙˆ

‡ªìπªï∑’Ë ı¯ „π√—™°“≈ªí®®ÿ∫—π

æ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–ª√¡‘π∑√¡À“¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ¡’æ√–∫√¡√“™‚Õß°“√‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâ

ª√–°“»«à“

‚¥¬∑’Ë‡ªìπ°“√ ¡§«√ª√—∫ª√ÿß°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°

æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È¡’∫∑∫—≠≠—µ‘∫“ßª√–°“√‡°’Ë¬«°—∫°“√®”°—¥ ‘∑∏‘·≈–‡ √’¿“æ¢Õß∫ÿ§§≈ ´÷Ëß

¡“µ√“ Ú˘ ª√–°Õ∫°—∫¡“µ√“ ÛÒ ¡“µ√“ ÛÙ ¡“µ√“ Ûı ¡“µ√“ Ûˆ ¡“µ√“ Û˘ ¡“µ√“ Ù¯

·≈–¡“µ√“ ı ¢Õß√—∞∏√√¡πŸ≠·Ààß√“™Õ“≥“®—°√‰∑¬ ∫—≠≠—µ‘„Àâ°√–∑”‰¥â‚¥¬Õ“»—¬Õ”π“®µ“¡

∫∑∫—≠≠—µ‘·Ààß°ÆÀ¡“¬

®÷ß∑√ßæ√–°√ÿ≥“‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘¢÷Èπ‰«â‚¥¬§”·π–π”·≈–¬‘π¬Õ¡¢Õß√—∞ ¿“

¥—ßµàÕ‰ªπ’È

¡“µ√“ Ò æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È‡√’¬°«à“ çæ√–√“™∫—≠≠—µ‘§ÿâ¡§√Õß‡¥Á° æ.». ÚıÙˆé

¡“µ√“ Ú æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„Àâ„™â∫—ß§—∫‡¡◊ËÕæâπ°”Àπ¥Àπ÷Ëß√âÕ¬·ª¥ ‘∫«—ππ—∫·µà«—πª√–°“»„π

√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“‡ªìπµâπ‰ª

¡“µ√“ Û „Àâ¬°‡≈‘°

(Ò) ª√–°“»¢Õß§≥–ªØ‘«—µ‘ ©∫—∫∑’Ë ÒÛÚ ≈ß«—π∑’Ë ÚÚ ‡¡…“¬π æ.». ÚıÒı

(Ú) ª√–°“»¢Õß§≥–ªØ‘«—µ‘ ©∫—∫∑’Ë Ú˘Ù ≈ß«—π∑’Ë Ú˜ æƒ»®‘°“¬π æ.». ÚıÒı



Àπâ“ 2
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú µÿ≈“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë ˘ı °

¡“µ√“ Ù „πæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

ç‡¥Á°é À¡“¬§«“¡«à“ ∫ÿ§§≈´÷Ëß¡’Õ“¬ÿµË”°«à“ ‘∫·ª¥ªï∫√‘∫Ÿ√≥å ·µà‰¡à√«¡∂÷ßºŸâ∑’Ë∫√√≈ÿπ‘µ‘¿“«–

¥â«¬°“√ ¡√ 

ç‡¥Á°‡√à√àÕπé À¡“¬§«“¡«à“ ‡¥Á°∑’Ë‰¡à¡’∫‘¥“¡“√¥“À√◊ÕºŸâª°§√ÕßÀ√◊Õ¡’·µà‰¡à‡≈’È¬ß¥ŸÀ√◊Õ

‰¡à “¡“√∂‡≈’È¬ß¥Ÿ‰¥â ®π‡ªìπ‡Àµÿ„Àâ‡¥Á°µâÕß‡√à√àÕπ‰ª„π∑’Ëµà“ßÊ À√◊Õ‡¥Á°∑’Ë¡’æƒµ‘°√√¡„™â™’«‘µ‡√à√àÕπ

®ππà“®–‡°‘¥Õ—πµ√“¬µàÕ «— ¥‘¿“æ¢Õßµπ

ç‡¥Á°°”æ√â“é À¡“¬§«“¡«à“ ‡¥Á°∑’Ë∫‘¥“À√◊Õ¡“√¥“‡ ’¬™’«‘µ ‡¥Á°∑’Ë‰¡àª√“°Ø∫‘¥“¡“√¥“À√◊Õ

‰¡à “¡“√∂ ◊∫À“∫‘¥“¡“√¥“‰¥â

ç‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π ¿“æ¬“°≈”∫“°é À¡“¬§«“¡«à“ ‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π§√Õ∫§√—«¬“°®πÀ√◊Õ∫‘¥“¡“√¥“

À¬à“√â“ß ∑‘Èß√â“ß ∂Ÿ°§ÿ¡¢—ß À√◊Õ·¬°°—πÕ¬Ÿà·≈–‰¥â√—∫§«“¡≈”∫“° À√◊Õ‡¥Á°∑’ËµâÕß√—∫¿“√–Àπâ“∑’Ë„π§√Õ∫§√—«

‡°‘π«—¬À√◊Õ°”≈—ß§«“¡ “¡“√∂·≈– µ‘ªí≠≠“ À√◊Õ‡¥Á°∑’Ë‰¡à “¡“√∂™à«¬‡À≈◊Õµ—«‡Õß‰¥â

ç‡¥Á°æ‘°“√é À¡“¬§«“¡«à“ ‡¥Á°∑’Ë¡’§«“¡∫°æ√àÕß∑“ß√à“ß°“¬  ¡Õß  µ‘ªí≠≠“ À√◊Õ®‘µ„®

‰¡à«à“§«“¡∫°æ√àÕßπ—Èπ®–¡’¡“·µà°”‡π‘¥À√◊Õ‡°‘¥¢÷Èπ¿“¬À≈—ß

ç‡¥Á°∑’Ë‡ ’Ë¬ßµàÕ°“√°√–∑”º‘¥é À¡“¬§«“¡«à“ ‡¥Á°∑’Ëª√–æƒµ‘µπ‰¡à ¡§«√ ‡¥Á°∑’Ëª√–°Õ∫

Õ“™’æÀ√◊Õ§∫À“ ¡“§¡°—∫∫ÿ§§≈∑’Ëπà“®–™—°π”‰ª„π∑“ß°√–∑”º‘¥°ÆÀ¡“¬À√◊Õ¢—¥µàÕ»’≈∏√√¡Õ—π¥’

À√◊ÕÕ¬Ÿà„π ¿“æ·«¥≈âÕ¡À√◊Õ ∂“π∑’ËÕ—πÕ“®™—°π”‰ª„π∑“ß‡ ’¬À“¬ ∑—Èßπ’È µ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

çπ—°‡√’¬πé À¡“¬§«“¡«à“ ‡¥Á°´÷Ëß°”≈—ß√—∫°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π√–¥—∫ª√–∂¡»÷°…“·≈–¡—∏¬¡»÷°…“

∑—Èßª√–‡¿∑ “¡—≠»÷°…“·≈–Õ“™’«»÷°…“À√◊Õ‡∑’¬∫‡∑à“Õ¬Ÿà„π ∂“π»÷°…“¢Õß√—∞À√◊Õ‡Õ°™π

çπ—°»÷°…“é À¡“¬§«“¡«à“ ‡¥Á° ÷́Ëß°”≈—ß√—∫°“√»÷°…“√–¥—∫Õÿ¥¡»÷°…“À√◊Õ‡∑’¬∫‡∑à“Õ¬Ÿà„π

 ∂“π»÷°…“¢Õß√—∞À√◊Õ‡Õ°™π

ç∫‘¥“¡“√¥“é À¡“¬§«“¡«à“ ∫‘¥“¡“√¥“¢Õß‡¥Á°‰¡à«à“®– ¡√ °—πÀ√◊Õ‰¡à

çºŸâª°§√Õßé À¡“¬§«“¡«à“ ∫‘¥“¡“√¥“ ºŸâÕπÿ∫“≈ ºŸâ√—∫∫ÿµ√∫ÿ≠∏√√¡ ·≈–ºŸâª°§√Õß

µ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬·æàß·≈–æ“≥‘™¬å ·≈–„ÀâÀ¡“¬§«“¡√«¡∂÷ßæàÕ‡≈’È¬ß·¡à‡≈’È¬ß ºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ

π“¬®â“ß µ≈Õ¥®π∫ÿ§§≈Õ◊Ëπ´÷Ëß√—∫‡¥Á°‰«â„π§«“¡Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥ŸÀ√◊Õ ÷́Ëß‡¥Á°Õ“»—¬Õ¬Ÿà¥â«¬

ç§√Õ∫§√—«Õÿª∂—¡¿åé À¡“¬§«“¡«à“ ∫ÿ§§≈∑’Ë√—∫‡¥Á°‰«âÕÿª°“√–‡≈’È¬ß¥ŸÕ¬à“ß∫ÿµ√

ç°“√‡≈’È¬ß¥Ÿ‚¥¬¡‘™Õ∫é À¡“¬§«“¡«à“ °“√‰¡à„Àâ°“√Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ Õ∫√¡ —Ëß Õπ À√◊Õ

æ—≤π“‡¥Á°µ“¡¡“µ√∞“π¢—ÈπµË”∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß ®ππà“®–‡°‘¥Õ—πµ√“¬·°à√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„®¢Õß‡¥Á°



Àπâ“ 3
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú µÿ≈“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë ˘ı °

ç∑“√ÿ≥°√√¡é À¡“¬§«“¡«à“ °“√°√–∑”À√◊Õ≈–‡«âπ°“√°√–∑”¥â«¬ª√–°“√„¥Ê ®π‡ªìπ‡Àµÿ

„Àâ‡¥Á°‡ ◊ËÕ¡‡ ’¬‡ √’¿“æÀ√◊Õ‡°‘¥Õ—πµ√“¬·°à√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„® °“√°√–∑”º‘¥∑“ß‡æ»µàÕ‡¥Á° °“√„™â‡¥Á°

„Àâ°√–∑”À√◊Õª√–æƒµ‘„π≈—°…≥–∑’Ëπà“®–‡ªìπÕ—πµ√“¬·°à√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„®À√◊Õ¢—¥µàÕ°ÆÀ¡“¬À√◊Õ

»’≈∏√√¡Õ—π¥’ ∑—Èßπ’È ‰¡à«à“‡¥Á°®–¬‘π¬Õ¡À√◊Õ‰¡à°Áµ“¡

ç ◊∫‡ “–·≈–æ‘π‘®é À¡“¬§«“¡«à“ °“√§âπÀ“·≈–√«∫√«¡¢âÕ‡∑Á®®√‘ß‡°’Ë¬«°—∫∫ÿ§§≈·≈–π”¡“

«‘‡§√“–Àå«‘π‘®©—¬µ“¡À≈—°«‘™“°“√∑“ß —ß§¡ ß‡§√“–Àå ·æ∑¬å ®‘µ«‘∑¬“ °ÆÀ¡“¬ ·≈–À≈—°«‘™“°“√Õ◊Ëπ

∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫∫ÿ§§≈·≈–§√Õ∫§√—«¢Õß∫ÿ§§≈π—Èπ

ç ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°é À¡“¬§«“¡«à“  ∂“π∑’Ë√—∫‡≈’È¬ß·≈–æ—≤π“‡¥Á°∑’Ë¡’Õ“¬ÿ‰¡à‡°‘πÀ°ªï∫√‘∫Ÿ√≥å

·≈–¡’®”π«πµ—Èß·µàÀ°§π¢÷Èπ‰ª ´÷Ëß‡¥Á°‰¡à‡°’Ë¬«¢âÕß‡ªìπ≠“µ‘°—∫‡®â“¢ÕßÀ√◊ÕºŸâ¥”‡π‘π°“√ ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°

¥—ß°≈à“« ∑—Èßπ’È ‰¡à√«¡∂÷ß ∂“πæ¬“∫“≈À√◊Õ‚√ß‡√’¬π∑—Èß¢Õß√—∞·≈–‡Õ°™π

ç ∂“π·√°√—∫é À¡“¬§«“¡«à“  ∂“π∑’Ë√—∫‡¥Á°‰«âÕÿª°“√–‡ªìπ°“√™—Ë«§√“«‡æ◊ËÕ ◊∫‡ “–·≈–

æ‘π‘®‡¥Á°·≈–§√Õ∫§√—« ‡æ◊ËÕ°”Àπ¥·π«∑“ß„π°“√ ß‡§√“–Àå·≈–§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ∑’Ë‡À¡“– ¡·°à‡¥Á°

·µà≈–√“¬

ç ∂“π ß‡§√“–Àåé À¡“¬§«“¡«à“  ∂“π∑’Ë„Àâ°“√Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ·≈–æ—≤π“‡¥Á°∑’Ë®”µâÕß‰¥â√—∫

°“√ ß‡§√“–Àå ´÷Ëß¡’®”π«πµ—Èß·µàÀ°§π¢÷Èπ‰ª

ç ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æé À¡“¬§«“¡«à“  ∂“π∑’Ë„Àâ°“√»÷°…“ Õ∫√¡ Ωñ°Õ“™’æ ‡æ◊ËÕ·°â‰¢

§«“¡ª√–æƒµ‘ ∫”∫—¥ √—°…“ ·≈–øóôπøŸ ¡√√∂¿“æ∑—Èß∑“ß¥â“π√à“ß°“¬·≈–®‘µ„®·°à‡¥Á°∑’Ëæ÷ß‰¥â√—∫

°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

ç ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸé À¡“¬§«“¡«à“  ∂“π∑’Ë ‚√ß‡√’¬π  ∂“∫—π À√◊Õ»Ÿπ¬å∑’Ë®—¥¢÷Èπ‡æ◊ËÕ

„Àâ°“√∫”∫—¥√—°…“ °“√øóôπøŸ ¡√√∂¿“æ∑—Èß∑“ß¥â“π√à“ß°“¬·≈–®‘µ„® µ≈Õ¥®π°“√»÷°…“ ·π–·π«

·≈–°“√Ωñ°Õ∫√¡Õ“™’æ·°à‡¥Á°∑’Ë®”µâÕß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡ªìπ°√≥’æ‘‡»…

ç ∂“πæ‘π‘®é À¡“¬§«“¡«à“  ∂“πæ‘π‘®·≈–§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°·≈–‡¬“«™π°√ÿß‡∑æ¡À“π§√

 ∂“πæ‘π‘®·≈–§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°·≈–‡¬“«™π®—ßÀ«—¥ ·≈– ∂“πæ‘π‘®·≈–§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°·≈–‡¬“«™π¢Õß·ºπ°

§¥’‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—«„π»“≈®—ßÀ«—¥ ÷́Ëß®—¥µ—Èß¢÷Èπµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√®—¥µ—Èß»“≈‡¬“«™π·≈–

§√Õ∫§√—«·≈–«‘∏’æ‘®“√≥“§¥’‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—«

ç°Õß∑ÿπé À¡“¬§«“¡«à“ °Õß∑ÿπ§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°

ç§≥–°√√¡°“√é À¡“¬§«“¡«à“ §≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°·Ààß™“µ‘



Àπâ“ 4
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú µÿ≈“§¡ ÚıÙˆ‡≈à¡ ÒÚ µÕπ∑’Ë ˘ı °

çæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ëé À¡“¬§«“¡«à“ ºŸâ´÷Ëß√—∞¡πµ√’·µàßµ—Èß„ÀâªØ‘∫—µ‘°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

çºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥é À¡“¬§«“¡√«¡∂÷ßºŸâ«à“√“™°“√°√ÿß‡∑æ¡À“π§√·≈–ºŸấ ÷Ëß‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬

®“°ºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥

çª≈—¥°√–∑√«ßé À¡“¬§«“¡«à“ ª≈—¥°√–∑√«ß°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å

·≈–À¡“¬§«“¡√«¡∂÷ßºŸâ´÷Ëß‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬®“°ª≈—¥°√–∑√«ß

ç√—∞¡πµ√’é À¡“¬§«“¡«à“ √—∞¡πµ√’ºŸâ√—°…“°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ ı „Àâ»“≈∑’Ë¡’Õ”π“®æ‘®“√≥“æ‘æ“°…“§¥’‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—«µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬

°“√®—¥µ—Èß»“≈‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—«·≈–«‘∏’æ‘®“√≥“§¥’‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—« ¡’Õ”π“®æ‘®“√≥“

æ‘æ“°…“§¥’µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ‡«âπ·µà„π®—ßÀ«—¥„¥¬—ß¡‘‰¥â‡ªî¥∑”°“√»“≈‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—«À√◊Õ

·ºπ°§¥’‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—«¢÷Èπ„π»“≈®—ßÀ«—¥ „Àâ»“≈®—ßÀ«—¥¡’Õ”π“®æ‘®“√≥“æ‘æ“°…“§¥’µ“¡

æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ ˆ „Àâ√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å √—∞¡πµ√’

«à“°“√°√–∑√«ß¡À“¥‰∑¬ √—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ ·≈–√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡

√—°…“°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ·≈–„Àâ√—∞¡πµ√’·µà≈–°√–∑√«ß¡’Õ”π“®·µàßµ—Èßæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë°—∫

ÕÕ°°Æ°√–∑√«ßÀ√◊Õ√–‡∫’¬∫‡æ◊ËÕªØ‘∫—µ‘°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ∑—Èßπ’È „π à«π∑’Ë‡°’Ë¬«°—∫√“™°“√¢Õß

°√–∑√«ßπ—Èπ

°Æ°√–∑√«ßÀ√◊Õ√–‡∫’¬∫π—Èπ ‡¡◊ËÕ‰¥âª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“·≈â«„Àâ„™â∫—ß§—∫‰¥â

À¡«¥ Ò

§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°

¡“µ√“ ˜ „Àâ¡’§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°·Ààß™“µ‘ ª√–°Õ∫¥â«¬ √—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß

°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å ‡ªìπª√–∏“π°√√¡°“√ ª≈—¥°√–∑√«ß°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–

§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å ‡ªìπ√Õßª√–∏“π°√√¡°“√ ª≈—¥°√–∑√«ß¡À“¥‰∑¬ ª≈—¥°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡

ª≈—¥°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ Õ—¬°“√ Ÿß ÿ¥ ºŸâ∫—≠™“°“√µ”√«®·Ààß™“µ‘ Õ∏‘∫¥’°√¡°“√ª°§√Õß Õ∏‘∫¥’

°√¡æ—≤π“ —ß§¡·≈– «— ¥‘°“√ Õ∏‘∫¥’°√¡ ÿ¢¿“æ®‘µ Õ∏‘∫¥’ºŸâæ‘æ“°…“»“≈‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—«°≈“ß

ºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—°ß“π àß‡ √‘¡ «— ¥‘¿“æ·≈–æ‘∑—°…å‡¥Á° ‡¬“«™π ºŸâ¥âÕ¬‚Õ°“  §πæ‘°“√ ·≈–ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ

‡ªìπ°√√¡°“√ ·≈–°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘´÷Ëß√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß
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¢Õß¡πÿ…¬å·µàßµ—Èß®“°ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠ ÷́Ëß¡’ª√– ∫°“√≥å„π°“√ß“π∑’Ë∑”„π«‘™“™’æ —ß§¡ ß‡§√“–Àå §√Ÿ ®‘µ«‘∑¬“

°ÆÀ¡“¬ ·æ∑¬å ‰¡àπâÕ¬°«à“‡®Á¥ªï«‘™“™’æ≈– Õß§π ‚¥¬®–µâÕß¡’ºŸâ·∑π®“°¿“§‡Õ°™πÕ¬à“ßπâÕ¬

«‘™“™’æ≈–Àπ÷Ëß§π ·≈–·µàßµ—Èß®“°ºŸâ¡’ª√– ∫°“√≥å´÷Ëß¡’º≈ß“π‡ªìπ∑’Ëª√–®—°…å„π¥â“π «— ¥‘°“√‡¥Á°

¡“‰¡àπâÕ¬°«à“‡®Á¥ªïÕ’° Õß§π ‚¥¬¡’√Õßª≈—¥°√–∑√«ß°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å´÷Ëß

ª≈—¥°√–∑√«ß¡Õ∫À¡“¬‡ªìπ°√√¡°“√·≈–‡≈¢“πÿ°“√

°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘µ“¡«√√§Àπ÷ËßµâÕß‡ªìπ µ√’‰¡àπâÕ¬°«à“Àπ÷Ëß„π “¡

§≥–°√√¡°“√®–·µàßµ—Èß¢â“√“™°“√„π°√–∑√«ß°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å‰¡à‡°‘π

 Õß§π‡ªìπºŸâ™à«¬‡≈¢“πÿ°“√°Á‰¥â

¡“µ√“ ¯ „Àâ ”π—°ß“πª≈—¥°√–∑√«ß°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å ∑”Àπâ“∑’Ë

‡ªìπ ”π—°ß“π‡≈¢“πÿ°“√¢Õß§≥–°√√¡°“√ ‚¥¬„Àâ¡’Õ”π“®Àπâ“∑’Ë¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ªØ‘∫—µ‘ß“π∏ÿ√°“√∑—Ë«‰ª¢Õß§≥–°√√¡°“√

(Ú) ª√– “πß“π·≈–√à«¡¡◊Õ°—∫ à«π√“™°“√ Àπà«¬ß“π¢Õß√—∞ ·≈–‡Õ°™π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß„π°“√

¥”‡π‘πß“π‡°’Ë¬«°—∫°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°

(Û) æ—≤π“√–∫∫ √Ÿª·∫∫ ·≈–«‘∏’°“√ µ≈Õ¥®π„Àâ∫√‘°“√¥â“π ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°

(Ù) √«∫√«¡º≈°“√«‘‡§√“–Àå «‘®—¬ ¥”‡π‘π°“√µ‘¥µ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡π‚¬∫“¬

√«¡∑—Èß·ºπß“π„π°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°¢ÕßÀπà«¬ß“π

¢Õß√—∞·≈–‡Õ°™π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß ·≈â«√“¬ß“π„Àâ§≥–°√√¡°“√∑√“∫

(ı) ªØ‘∫—µ‘µ“¡¡µ‘¢Õß§≥–°√√¡°“√À√◊Õµ“¡∑’Ë§≥–°√√¡°“√¡Õ∫À¡“¬

¡“µ√“ ˘ °√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘¡’«“√–Õ¬Ÿà„πµ”·Àπàß§√“«≈– “¡ªï

°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘´÷Ëßæâπ®“°µ”·Àπàß‡æ√“–§√∫«“√–Õ“®‰¥â√—∫°“√·µàßµ—ÈßÕ’°‰¥â ·µàµâÕß

‰¡à‡°‘π Õß«“√–µ‘¥µàÕ°—π

¡“µ√“ Ò πÕ°®“°°“√æâπ®“°µ”·Àπàßµ“¡«“√–µ“¡¡“µ√“ ˘ °√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘æâπ®“°

µ”·Àπàß ‡¡◊ËÕ

(Ò) µ“¬

(Ú) ≈“ÕÕ°

(Û) √—∞¡πµ√’„ÀâÕÕ°‡æ√“–∫°æ√àÕßÀ√◊Õ‰¡à ÿ®√‘µµàÕÀπâ“∑’Ë ¡’§«“¡ª√–æƒµ‘‡ ◊ËÕ¡‡ ’¬À√◊Õ

À¬àÕπ§«“¡ “¡“√∂
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(Ù) ‰¥â√—∫‚∑…®”§ÿ°‚¥¬§”æ‘æ“°…“∂÷ß∑’Ë ÿ¥„Àâ®”§ÿ°

(ı) ‡ªìπ∫ÿ§§≈≈â¡≈–≈“¬

(ˆ) ‡ªìπ§π‰√â§«“¡ “¡“√∂À√◊Õ§π‡ ¡◊Õπ‰√â§«“¡ “¡“√∂

(˜) ¢“¥°“√ª√–™ÿ¡µ‘¥µàÕ°—π “¡§√—Èß‚¥¬‰¡à¡’‡ÀµÿÕ—π ¡§«√

¡“µ√“ ÒÒ „π°√≥’∑’Ë°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘æâπ®“°µ”·Àπàß°àÕπ§√∫«“√– „Àâ√—∞¡πµ√’·µàßµ—Èß

∫ÿ§§≈´÷Ëß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘‡™àπ‡¥’¬«°—πµ“¡¡“µ√“ ˜ ‡ªìπ°√√¡°“√·∑π ·≈–„ÀâºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫·µàßµ—Èß„Àâ¥”√ß

µ”·Àπàß·∑πÕ¬Ÿà„πµ”·Àπàß‡∑à“°—∫«“√–∑’Ë‡À≈◊ÕÕ¬Ÿà¢Õß°√√¡°“√´÷Ëßµπ·∑π

¡“µ√“ ÒÚ „π°√≥’∑’Ë°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘¥”√ßµ”·Àπàß§√∫«“√–·≈â« ·µà¬—ß¡‘‰¥â¡’°“√·µàßµ—Èß

°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘„À¡à „Àâ°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘∑’Ëæâπ®“°µ”·Àπàßµ“¡«“√–ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë‰ªæ≈“ß°àÕπ

¡“µ√“ ÒÛ °“√ª√–™ÿ¡§≥–°√√¡°“√µâÕß¡’°√√¡°“√¡“ª√–™ÿ¡‰¡àπâÕ¬°«à“°÷ËßÀπ÷Ëß¢Õß®”π«π

°√√¡°“√∑—ÈßÀ¡¥®÷ß‡ªìπÕß§åª√–™ÿ¡

„Àâª√–∏“π°√√¡°“√‡ªìπª√–∏“π„π∑’Ëª√–™ÿ¡ „π°√≥’∑’Ëª√–∏“π°√√¡°“√‰¡à¡“ª√–™ÿ¡À√◊Õ

‰¡àÕ“®ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë‰¥â„Àâ√Õßª√–∏“π°√√¡°“√‡ªìπª√–∏“π„π∑’Ëª√–™ÿ¡ À“°√Õßª√–∏“π‰¡à¡“ª√–™ÿ¡

À√◊Õ‰¡àÕ“®ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë‰¥â„Àâ°√√¡°“√´÷Ëß¡“ª√–™ÿ¡‡≈◊Õ°°√√¡°“√§πÀπ÷Ëß‡ªìπª√–∏“π„π∑’Ëª√–™ÿ¡

°“√«‘π‘®©—¬™’È¢“¥¢Õß∑’Ëª√–™ÿ¡„Àâ∂◊Õ‡ ’¬ß¢â“ß¡“° °√√¡°“√§πÀπ÷Ëß„Àâ¡’‡ ’¬ßÀπ÷Ëß„π°“√≈ß§–·ππ

∂â“§–·ππ‡ ’¬ß‡∑à“°—π„Àâª√–∏“π„π∑’Ëª√–™ÿ¡ÕÕ°‡ ’¬ß‡æ‘Ë¡¢÷ÈπÕ’°‡ ’¬ßÀπ÷Ëß‡ªìπ‡ ’¬ß™’È¢“¥

¡“µ√“ ÒÙ §≥–°√√¡°“√¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ‡ πÕ§«“¡‡ÀÁπµàÕ√—∞¡πµ√’‡°’Ë¬«°—∫π‚¬∫“¬ ·ºπß“π ß∫ª√–¡“≥·≈–¡“µ√°“√„π°“√

 ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

(Ú) ‡ πÕ§«“¡‡ÀÁπµàÕ√—∞¡πµ√’„π°“√ÕÕ°°Æ°√–∑√«ß·≈–√–‡∫’¬∫‡æ◊ËÕªØ‘∫—µ‘µ“¡æ√–√“™

∫—≠≠—µ‘π’È

(Û) «“ß√–‡∫’¬∫‚¥¬§«“¡‡ÀÁπ™Õ∫¢Õß°√–∑√«ß°“√§≈—ß‡°’Ë¬«°—∫°“√√—∫‡ß‘π °“√®à“¬‡ß‘π

°“√‡°Á∫√—°…“‡ß‘π ·≈–°“√®—¥À“º≈ª√–‚¬™πå¢Õß°Õß∑ÿπ

(Ù) «“ß√–‡∫’¬∫‡°’Ë¬«°—∫«‘∏’°“√¥”‡π‘π°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ Ù˜

(ı) «“ßÀ≈—°‡°≥±å„π°“√·µàßµ—Èßæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë

(ˆ) „Àâ§”ª√÷°…“ ·π–π” ·≈–ª√– “πß“π·°àÀπà«¬ß“π¢Õß√—∞·≈–‡Õ°™π∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π¥â“π

°“√»÷°…“ °“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á° √«¡∑—Èß¡’Õ”π“®‡¢â“‰ª

µ√«® Õ∫„π ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ  ∂“πæ—≤π“
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·≈–øóôπøŸ  ∂“πæ‘π‘® À√◊Õ ∂“π∑’Ë∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡

§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°∑—Èß¢Õß√—∞·≈–‡Õ°™π

(˜) µ‘¥µ“¡ ª√–‡¡‘πº≈·≈–µ√«® Õ∫°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°°√ÿß‡∑æ¡À“π§√

·≈–§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°®—ßÀ«—¥ √«¡∑—Èß„Àâ§”·π–π”·≈–‡ πÕ·π–„π°“√ªÑÕß°—π·≈–·°â‰¢ªí≠À“

°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°„π°√ÿß‡∑æ¡À“π§√·≈–√–¥—∫®—ßÀ«—¥

(¯) ¥”‡π‘π°“√Õ◊Ëπ„¥∑’Ë‡°’Ë¬«°—∫°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°

¡“µ√“ Òı §≥–°√√¡°“√¡’Õ”π“®·µàßµ—Èß§≥–Õπÿ°√√¡°“√À√◊Õ§≥–∑”ß“π‡æ◊ËÕªØ‘∫—µ‘°“√

µ“¡∑’Ë§≥–°√√¡°“√¡Õ∫À¡“¬

„Àâπ”∫∑∫—≠≠—µ‘¡“µ√“ ÒÛ ¡“„™â∫—ß§—∫°—∫°“√ª√–™ÿ¡¢Õß§≥–Õπÿ°√√¡°“√À√◊Õ§≥–∑”ß“π

‚¥¬Õπÿ‚≈¡

¡“µ√“ Òˆ „Àâ¡’§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°°√ÿß‡∑æ¡À“π§√ ª√–°Õ∫¥â«¬ ºŸâ«à“√“™°“√

°√ÿß‡∑æ¡À“π§√ ‡ªìπª√–∏“π°√√¡°“√ ª≈—¥°√ÿß‡∑æ¡À“π§√ ‡ªìπ√Õßª√–∏“π°√√¡°“√ ºŸâ·∑π

 ”π—°ß“πª≈—¥°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√ ºŸâ·∑π ”π—°ß“πÕ—¬°“√ Ÿß ÿ¥ ºŸâ·∑π°Õß∫—≠™“°“√µ”√«®π§√∫“≈

ºŸâ·∑π°√¡æ—≤π“ —ß§¡·≈– «— ¥‘°“√ ºŸâ·∑π»“≈‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—«°≈“ß ºŸâ·∑π ∂“πæ‘π‘®·≈–

§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°·≈–‡¬“«™π°√ÿß‡∑æ¡À“π§√ ºŸâ·∑π ”π—°ß“π àß‡ √‘¡ «— ¥‘¿“æ·≈–æ‘∑—°…å‡¥Á° ‡¬“«™π

ºŸâ¥âÕ¬‚Õ°“  §πæ‘°“√ ·≈–ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ ºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—°æ—≤π“™ÿ¡™π ºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—°°“√»÷°…“

ºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—°Õπ“¡—¬ ·≈–ºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—°°“√·æ∑¬å ‡ªìπ°√√¡°“√ ·≈–°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘

´÷ËßºŸâ«à“√“™°“√°√ÿß‡∑æ¡À“π§√·µàßµ—Èß®“°ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠ ÷́Ëß¡’ª√– ∫°“√≥å„π°“√ß“π∑’Ë∑”„π«‘™“™’æ

 —ß§¡ ß‡§√“–Àå §√Ÿ ®‘µ«‘∑¬“ °ÆÀ¡“¬ ·æ∑¬å «‘™“™’æ≈– Õß§π‚¥¬®–µâÕß¡’ºŸâ·∑π®“°¿“§‡Õ°™π

Õ¬à“ßπâÕ¬«‘™“™’æ≈–Àπ÷Ëß§π ·≈–·µàßµ—Èß®“°ºŸâ¡’ª√– ∫°“√≥å¥â“π «— ¥‘°“√‡¥Á°Õ’° Õß§π ‚¥¬¡’

ºŸâÕ”π«¬°“√ ”π—° «— ¥‘°“√ —ß§¡ ‡ªìπ°√√¡°“√·≈–‡≈¢“πÿ°“√

°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘µ“¡«√√§Àπ÷ËßµâÕß‡ªìπ µ√’‰¡àπâÕ¬°«à“Àπ÷Ëß„π “¡

§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°°√ÿß‡∑æ¡À“π§√®–·µàßµ—Èß¢â“√“™°“√„π ”π—° «— ¥‘°“√ —ß§¡‰¡à‡°‘π

 Õß§π‡ªìπºŸâ™à«¬‡≈¢“πÿ°“√°Á‰¥â

¡“µ√“ Ò˜ „Àâ¡’§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°®—ßÀ«—¥ ª√–°Õ∫¥â«¬ ºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ‡ªìπ

ª√–∏“π°√√¡°“√ √ÕßºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥´÷Ëß‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬®“°ºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ‡ªìπ√Õßª√–∏“π

°√√¡°“√ Õ—¬°“√®—ßÀ«—¥ æ—≤π“°“√®—ßÀ«—¥ ·√ßß“π®—ßÀ«—¥ ºŸâÕ”π«¬°“√‡¢µæ◊Èπ∑’Ë°“√»÷°…“ π“¬·æ∑¬å

 “∏“√≥ ÿ¢®—ßÀ«—¥ ºŸâ∫—ß§—∫°“√µ”√«®¿Ÿ∏√®—ßÀ«—¥ ºŸâ·∑π»“≈‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—«®—ßÀ«—¥ À√◊Õ
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ºŸâ·∑π»“≈®—ßÀ«—¥ „π°√≥’∑’Ë®—ßÀ«—¥π—Èπ‰¡à¡’»“≈‡¬“«™π·≈–§√Õ∫§√—« ºŸâ·∑π ∂“πæ‘π‘®·≈–§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°

·≈–‡¬“«™π®—ßÀ«—¥ À√◊ÕºŸâ·∑π°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡ ÷́Ëß·µàßµ—Èß®“°¢â“√“™°“√„π®—ßÀ«—¥„π°√≥’∑’Ë®—ßÀ«—¥π—Èπ

‰¡à¡’ ∂“πæ‘π‘® π“¬°Õß§å°“√∫√‘À“√ à«π®—ßÀ«—¥ ‡ªìπ°√√¡°“√ ·≈–°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘́ ÷ËßºŸâ«à“√“™°“√

®—ßÀ«—¥·µàßµ—Èß®“°ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠ ÷́Ëß¡’ª√– ∫°“√≥å„π°“√ß“π∑’Ë∑”„π«‘™“™’æ —ß§¡ ß‡§√“–Àå §√Ÿ ®‘µ«‘∑¬“

°ÆÀ¡“¬ ·æ∑¬å «‘™“™’æ≈– Õß§π ‚¥¬®–µâÕß¡’ºŸâ·∑π®“°¿“§‡Õ°™πÕ¬à“ßπâÕ¬«‘™“™’æ≈–Àπ÷Ëß§π

·≈–·µàßµ—Èß®“°ºŸâ¡’ª√– ∫°“√≥å¥â“π «— ¥‘°“√‡¥Á°Õ’° Õß§π ‚¥¬¡’æ—≤π“ —ß§¡·≈– «— ¥‘°“√®—ßÀ«—¥

‡ªìπ°√√¡°“√·≈–‡≈¢“πÿ°“√

°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘µ“¡«√√§Àπ÷ËßµâÕß‡ªìπ µ√’‰¡àπâÕ¬°«à“Àπ÷Ëß„π “¡

§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°®—ßÀ«—¥®–·µàßµ—Èß¢â“√“™°“√„π®—ßÀ«—¥π—Èπ‰¡à‡°‘π Õß§π‡ªìπºŸâ™à«¬

‡≈¢“πÿ°“√°Á‰¥â

¡“µ√“ Ò¯ „Àâπ”∫∑∫—≠≠—µ‘¡“µ√“ ˘ ¡“µ√“ Ò ¡“µ√“ ÒÒ ·≈–¡“µ√“ ÒÚ ¡“„™â∫—ß§—∫

°—∫°“√¥”√ßµ”·Àπàß °“√æâπ®“°µ”·Àπàß °“√·µàßµ—Èß°√√¡°“√·∑π ·≈–°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë¢Õß°√√¡°“√

ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘µ“¡¡“µ√“ Òˆ ·≈–¡“µ√“ Ò˜ ‚¥¬Õπÿ‚≈¡ ‡«âπ·µàÕ”π“®¢Õß√—∞¡πµ√’µ“¡¡“µ√“

Ò (Û) ·≈–¡“µ√“ ÒÒ „Àâ‡ªìπÕ”π“®¢ÕßºŸâ«à“√“™°“√°√ÿß‡∑æ¡À“π§√À√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥

·≈â«·µà°√≥’

¡“µ√“ Ò˘ „Àâπ”∫∑∫—≠≠—µ‘¡“µ√“ ÒÛ ·≈–¡“µ√“ Òı ¡“„™â∫—ß§—∫°—∫°“√ª√–™ÿ¡·≈–

°“√·µàßµ—Èß§≥–Õπÿ°√√¡°“√À√◊Õ§≥–∑”ß“π¢Õß§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°°√ÿß‡∑æ¡À“π§√ ·≈–

§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°®—ßÀ«—¥ ‚¥¬Õπÿ‚≈¡

¡“µ√“ Ú §≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°°√ÿß‡∑æ¡À“π§√·≈–§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°®—ßÀ«—¥

¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ‡ πÕ§«“¡‡ÀÁπµàÕ§≥–°√√¡°“√‡°’Ë¬«°—∫π‚¬∫“¬ ·ºπß“π ß∫ª√–¡“≥ ·≈–¡“µ√°“√

„π°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

(Ú) „Àâ§”ª√÷°…“ ·π–π” ·≈–ª√– “πß“π·°àÀπà«¬ß“π¢Õß√—∞·≈–‡Õ°™π∑’ËªØ‘∫—µ‘ß“π¥â“π

°“√»÷°…“ °“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á° √«¡∑—Èß¡’Õ”π“®‡¢â“‰ª

µ√«® Õ∫„π ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ  ∂“πæ—≤π“

·≈–øóôπøŸ  ∂“πæ‘π‘® À√◊Õ ∂“π∑’Ë∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡

§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°¢Õß√—∞·≈–‡Õ°™π¿“¬„π‡¢µ°√ÿß‡∑æ¡À“π§√À√◊Õ‡¢µ®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’
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(Û) °”Àπ¥·π«∑“ß°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°

„π‡¢µ°√ÿß‡∑æ¡À“π§√À√◊Õ‡¢µ®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’

(Ù) ®—¥À“∑ÿπ‡æ◊ËÕ°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°„π‡¢µ

°√ÿß‡∑æ¡À“π§√À√◊Õ‡¢µ®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ ·≈–√“¬ß“πº≈°“√¥”‡π‘π°“√‡°’Ë¬«°—∫°“√®—¥À“∑ÿπ ·≈–

°“√®—¥°“√∑ÿπµàÕ§≥–°√√¡°“√·≈–§≥–°√√¡°“√∫√‘À“√°Õß∑ÿπ

(ı) µ√«® Õ∫À√◊Õ‡√’¬°∫ÿ§§≈∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß¡“™’È·®ß°√≥’¡’°“√ªØ‘∫—µ‘µàÕ‡¥Á°‚¥¬¡‘™Õ∫

(ˆ) ‡√’¬°‡Õ° “√À√◊Õæ¬“πÀ≈—°∞“π„¥Ê À√◊Õ¢Õ§”™’È·®ß®“°ºŸâ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß‡æ◊ËÕª√–°Õ∫°“√

«‘π‘®©—¬„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

(˜) µ‘¥µ“¡ ª√–‡¡‘πº≈·≈–µ√«® Õ∫°“√¥”‡π‘πß“π‡°’Ë¬«°—∫°“√ ß‡§√“–Àå ·≈– àß‡ √‘¡

§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á°„π°√ÿß‡∑æ¡À“π§√·≈–√–¥—∫®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ ·≈â«√“¬ß“πº≈µàÕ§≥–°√√¡°“√

(¯) ¥”‡π‘π°“√Õ◊Ëπ„¥µ“¡∑’Ë§≥–°√√¡°“√¡Õ∫À¡“¬

¡“µ√“ ÚÒ „π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„Àâ°√√¡°“√·≈–Õπÿ°√√¡°“√‡ªìπ‡®â“æπ—°ß“π

µ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬Õ“≠“

À¡«¥ Ú

°“√ªØ‘∫—µ‘µàÕ‡¥Á°

¡“µ√“ ÚÚ °“√ªØ‘∫—µ‘µàÕ‡¥Á°‰¡à«à“°√≥’„¥ „Àâ§”π÷ß∂÷ßª√–‚¬™πå Ÿß ÿ¥¢Õß‡¥Á°‡ªìπ ”§—≠·≈–

‰¡à„Àâ¡’°“√‡≈◊Õ°ªØ‘∫—µ‘‚¥¬‰¡à‡ªìπ∏√√¡

°“√°√–∑”„¥‡ªìπ‰ª‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå Ÿß ÿ¥¢Õß‡¥Á° À√◊Õ‡ªìπ°“√‡≈◊Õ°ªØ‘∫—µ‘‚¥¬‰¡à‡ªìπ∏√√¡

µàÕ‡¥Á°À√◊Õ‰¡à „Àâæ‘®“√≥“µ“¡·π«∑“ß∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

¡“µ√“ ÚÛ ºŸâª°§√ÕßµâÕß„Àâ°“√Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ Õ∫√¡ —Ëß Õπ ·≈–æ—≤π“‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π§«“¡

ª°§√Õß¥Ÿ·≈¢Õßµπµ“¡ ¡§«√·°à¢π∫∏√√¡‡π’¬¡ª√–‡æ≥’·≈–«—≤π∏√√¡·Ààß∑âÕß∂‘Ëπ ·µà∑—Èßπ’ÈµâÕß

‰¡àµË”°«à“¡“µ√∞“π¢—ÈπµË”µ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß·≈–µâÕß§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π§«“¡ª°§√Õß

¥Ÿ·≈¢Õßµπ¡‘„Àâµ°Õ¬Ÿà„π¿“«–Õ—ππà“®–‡°‘¥Õ—πµ√“¬·°à√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„®

¡“µ√“ ÚÙ ª≈—¥°√–∑√«ß ºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ºŸâÕ”π«¬°“√‡¢µ π“¬Õ”‡¿Õ ª≈—¥Õ”‡¿Õ

ºŸâ‡ªìπÀ—«Àπâ“ª√–®”°‘ËßÕ”‡¿Õ À√◊ÕºŸâ∫√‘À“√Õß§å°√ª°§√Õß à«π∑âÕß∂‘Ëπ ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°

∑’ËÕ¬Ÿà„π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë√—∫º‘¥™Õ∫ ‰¡à«à“‡¥Á°®–¡’ºŸâª°§√ÕßÀ√◊Õ‰¡à°Áµ“¡ √«¡∑—Èß¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë¥Ÿ·≈·≈–
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µ√«® Õ∫ ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ  ∂“πæ—≤π“

·≈–øóôπøŸ ·≈– ∂“πæ‘π‘®∑’Ëµ—ÈßÕ¬Ÿà„π‡¢µÕ”π“® ·≈â«√“¬ß“πº≈°“√µ√«® Õ∫µàÕ§≥–°√√¡°“√ §≥–°√√¡°“√

§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°°√ÿß‡∑æ¡À“π§√ À√◊Õ§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ ‡æ◊ËÕ∑√“∫ ·≈–

„Àâ¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë‡™àπ‡¥’¬«°—∫æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ëµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ Úı ºŸâª°§√ÕßµâÕß‰¡à°√–∑”°“√ ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ∑Õ¥∑‘Èß‡¥Á°‰«â„π ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°À√◊Õ ∂“πæ¬“∫“≈À√◊Õ‰«â°—∫∫ÿ§§≈∑’Ë√—∫®â“ß‡≈’È¬ß‡¥Á°À√◊Õ

∑’Ë “∏“√≥–À√◊Õ ∂“π∑’Ë„¥ ‚¥¬‡®µπ“∑’Ë®–‰¡à√—∫‡¥Á°°≈—∫§◊π

(Ú) ≈–∑‘Èß‡¥Á°‰«â ≥  ∂“π∑’Ë„¥Ê ‚¥¬‰¡à®—¥„Àâ¡’°“√ªÑÕß°—π¥Ÿ·≈ «— ¥‘¿“æÀ√◊Õ„Àâ°“√‡≈’È¬ß¥Ÿ

∑’Ë‡À¡“– ¡

(Û) ®ß„®À√◊Õ≈–‡≈¬‰¡à„Àâ ‘Ëß∑’Ë®”‡ªìπ·°à°“√¥”√ß™’«‘µÀ√◊Õ ÿ¢¿“æÕπ“¡—¬®ππà“®–‡°‘¥Õ—πµ√“¬

·°à√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„®¢Õß‡¥Á°

(Ù) ªØ‘∫—µ‘µàÕ‡¥Á°„π≈—°…≥–∑’Ë‡ªìπ°“√¢—¥¢«“ß°“√‡®√‘≠‡µ‘∫‚µÀ√◊Õæ—≤π“°“√¢Õß‡¥Á°

(ı) ªØ‘∫—µ‘µàÕ‡¥Á°„π≈—°…≥–∑’Ë‡ªìπ°“√‡≈’È¬ß¥Ÿ‚¥¬¡‘™Õ∫

¡“µ√“ Úˆ ¿“¬„µâ∫—ß§—∫∫∑∫—≠≠—µ‘·Ààß°ÆÀ¡“¬Õ◊Ëπ ‰¡à«à“‡¥Á°®–¬‘π¬Õ¡À√◊Õ‰¡à Àâ“¡¡‘„Àâ

ºŸâ„¥°√–∑”°“√ ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) °√–∑”À√◊Õ≈–‡«âπ°“√°√–∑”Õ—π‡ªìπ°“√∑“√ÿ≥°√√¡µàÕ√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„®¢Õß‡¥Á°

(Ú) ®ß„®À√◊Õ≈–‡≈¬‰¡à„Àâ ‘Ëß®”‡ªìπ·°à°“√¥”√ß™’«‘µÀ√◊Õ°“√√—°…“æ¬“∫“≈·°à‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π

§«“¡¥Ÿ·≈¢Õßµπ ®ππà“®–‡°‘¥Õ—πµ√“¬·°à√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„®¢Õß‡¥Á°

(Û) ∫—ß§—∫ ¢Ÿà‡¢Á≠ ™—°®Ÿß  àß‡ √‘¡ À√◊Õ¬‘π¬Õ¡„Àâ‡¥Á°ª√–æƒµ‘µπ‰¡à ¡§«√À√◊Õπà“®–∑”„Àâ

‡¥Á°¡’§«“¡ª√–æƒµ‘‡ ’Ë¬ßµàÕ°“√°√–∑”º‘¥

(Ù) ‚¶…≥“∑“ß ◊ËÕ¡«≈™πÀ√◊Õ‡º¬·æ√à¥â«¬ª√–°“√„¥ ‡æ◊ËÕ√—∫‡¥Á°À√◊Õ¬°‡¥Á°„Àâ·°à∫ÿ§§≈Õ◊Ëπ

∑’Ë¡‘„™à≠“µ‘¢Õß‡¥Á° ‡«âπ·µà‡ªìπ°“√°√–∑”¢Õß∑“ß√“™°“√À√◊Õ‰¥â√—∫Õπÿ≠“µ®“°∑“ß√“™°“√·≈â«

(ı) ∫—ß§—∫ ¢Ÿà‡¢Á≠ ™—°®Ÿß  àß‡ √‘¡ ¬‘π¬Õ¡ À√◊Õ°√–∑”¥â«¬ª√–°“√„¥„Àâ‡¥Á°‰ª‡ªìπ¢Õ∑“π

‡¥Á°‡√à√àÕπ À√◊Õ„™â‡¥Á°‡ªìπ‡§√◊ËÕß¡◊Õ„π°“√¢Õ∑“πÀ√◊Õ°“√°√–∑”º‘¥ À√◊Õ°√–∑”¥â«¬ª√–°“√„¥Õ—π‡ªìπ

°“√· «ßÀ“ª√–‚¬™πå‚¥¬¡‘™Õ∫®“°‡¥Á°

(ˆ) „™â ®â“ß À√◊Õ«“π‡¥Á°„Àâ∑”ß“πÀ√◊Õ°√–∑”°“√Õ—πÕ“®‡ªìπÕ—πµ√“¬·°à√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„®

¡’º≈°√–∑∫µàÕ°“√‡®√‘≠‡µ‘∫‚µ À√◊Õ¢—¥¢«“ßµàÕæ—≤π“°“√¢Õß‡¥Á°
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(˜) ∫—ß§—∫ ¢Ÿà‡¢Á≠ „™â ™—°®Ÿß ¬ÿ¬ß  àß‡ √‘¡ À√◊Õ¬‘π¬Õ¡„Àâ‡¥Á°‡≈àπ°’Ã“À√◊Õ„Àâ°√–∑”°“√„¥

‡æ◊ËÕ· «ßÀ“ª√–‚¬™πå∑“ß°“√§â“Õ—π¡’≈—°…≥–‡ªìπ°“√¢—¥¢«“ßµàÕ°“√‡®√‘≠‡µ‘∫‚µÀ√◊Õæ—≤π“°“√¢Õß‡¥Á°

À√◊Õ¡’≈—°…≥–‡ªìπ°“√∑“√ÿ≥°√√¡µàÕ‡¥Á°

(¯) „™âÀ√◊Õ¬‘π¬Õ¡„Àâ‡¥Á°‡≈àπ°“√æπ—π‰¡à«à“™π‘¥„¥À√◊Õ‡¢â“‰ª„π ∂“π∑’Ë‡≈àπ°“√æπ—π

 ∂“π§â“ª√–‡«≥’ À√◊Õ ∂“π∑’Ë∑’ËÀâ“¡¡‘„Àâ‡¥Á°‡¢â“

(˘) ∫—ß§—∫ ¢Ÿà‡¢Á≠ „™â ™—°®Ÿß ¬ÿ¬ß  àß‡ √‘¡ À√◊Õ¬‘π¬Õ¡„Àâ‡¥Á°· ¥ßÀ√◊Õ°√–∑”°“√Õ—π¡’

≈—°…≥–≈“¡°Õπ“®“√ ‰¡à«à“®–‡ªìπ‰ª‡æ◊ËÕ„Àâ‰¥â¡“´÷Ëß§à“µÕ∫·∑πÀ√◊Õ‡æ◊ËÕ°“√„¥

(Ò) ®”Àπà“¬ ·≈°‡ª≈’Ë¬π À√◊Õ„Àâ ÿ√“À√◊Õ∫ÿÀ√’Ë·°à‡¥Á° ‡«âπ·µà°“√ªØ‘∫—µ‘∑“ß°“√·æ∑¬å

∂â“°“√°√–∑”§«“¡º‘¥µ“¡«√√§Àπ÷Ëß¡’‚∑…µ“¡°ÆÀ¡“¬Õ◊Ëπ∑’ËÀπ—°°«à“°Á„Àâ≈ß‚∑…µ“¡°ÆÀ¡“¬π—Èπ

¡“µ√“ Ú˜ Àâ“¡¡‘„ÀâºŸâ„¥‚¶…≥“À√◊Õ‡º¬·æ√à∑“ß ◊ËÕ¡«≈™πÀ√◊Õ ◊ËÕ “√ π‡∑»ª√–‡¿∑„¥

´÷Ëß¢âÕ¡Ÿ≈‡°’Ë¬«°—∫µ—«‡¥Á°À√◊ÕºŸâª°§√Õß ‚¥¬‡®µπ“∑’Ë®–∑”„Àâ‡°‘¥§«“¡‡ ’¬À“¬·°à®‘µ„® ™◊ËÕ‡ ’¬ß ‡°’¬√µ‘§ÿ≥

À√◊Õ ‘∑∏‘ª√–‚¬™πåÕ◊Ëπ„¥¢Õß‡¥Á° À√◊Õ‡æ◊ËÕ· «ßÀ“ª√–‚¬™πå ”À√—∫µπ‡ÕßÀ√◊ÕºŸâÕ◊Ëπ‚¥¬¡‘™Õ∫

¡“µ√“ Ú¯ „π°√≥’ºŸâª°§√Õßµ°Õ¬Ÿà„π ¿“æ‰¡àÕ“®„Àâ°“√Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ Õ∫√¡  —Ëß Õπ

·≈–æ—≤π“‡¥Á°‰¥â‰¡à«à“¥â«¬‡Àµÿ„¥ À√◊ÕºŸâª°§√Õß°√–∑”°“√„¥Õ—ππà“®–‡°‘¥Õ—πµ√“¬µàÕ «— ¥‘¿“æÀ√◊Õ

¢—¥¢«“ßµàÕ§«“¡‡®√‘≠‡µ‘∫‚µÀ√◊Õæ—≤π“°“√¢Õß‡¥Á°À√◊Õ„Àâ°“√‡≈’È¬ß¥Ÿ‚¥¬¡‘™Õ∫ À√◊Õ¡’‡Àµÿ®”‡ªìπÕ◊Ëπ„¥

‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå„π°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á° À√◊ÕªÑÕß°—π¡‘„Àâ‡¥Á°‰¥â√—∫Õ—πµ√“¬À√◊Õ

∂Ÿ°‡≈◊Õ°ªØ‘∫—µ‘‚¥¬‰¡à‡ªìπ∏√√¡ æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËµâÕß¥”‡π‘π°“√„Àâ°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ Ú˘ ºŸâ„¥æ∫‡ÀÁπ‡¥Á°µ°Õ¬Ÿà„π ¿“æ®”µâÕß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

µ“¡À¡«¥ Û ·≈–À¡«¥ Ù ®–µâÕß„Àâ°“√™à«¬‡À≈◊Õ‡∫◊ÈÕßµâπ·≈–·®âßµàÕæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë æπ—°ß“π

ΩÉ“¬ª°§√ÕßÀ√◊Õµ”√«® À√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÚÙ ‚¥¬¡‘™—°™â“

·æ∑¬å æ¬“∫“≈ π—°®‘µ«‘∑¬“ π—° —ß§¡ ß‡§√“–Àå À√◊Õ‡®â“Àπâ“∑’Ë “∏“√≥ ÿ¢ ∑’Ë√—∫µ—«‡¥Á°‰«â

√—°…“æ¬“∫“≈ §√Ÿ Õ“®“√¬å À√◊Õπ“¬®â“ß ÷́Ëß¡’Àπâ“∑’Ë¥Ÿ·≈‡¥Á°∑’Ë‡ªìπ»‘…¬åÀ√◊Õ≈Ÿ°®â“ß ®–µâÕß√“¬ß“π„Àâ

æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÀ√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÚÙ À√◊Õæπ—°ß“πΩÉ“¬ª°§√Õß

À√◊Õµ”√«®∑√“∫‚¥¬¡‘™—°™â“ À“°‡ªìπ∑’Ëª√“°Ø™—¥À√◊Õπà“ ß —¬«à“‡¥Á°∂Ÿ°∑“√ÿ≥°√√¡À√◊Õ‡®Á∫ªÉ«¬

‡π◊ËÕß®“°°“√‡≈’È¬ß¥Ÿ‚¥¬¡‘™Õ∫

°“√·®âßÀ√◊Õ°“√√“¬ß“πµ“¡¡“µ√“π’È ‡¡◊ËÕ‰¥â°√–∑”‚¥¬ ÿ®√‘µ¬àÕ¡‰¥â√—∫§«“¡§ÿâ¡§√Õß·≈–

‰¡àµâÕß√—∫º‘¥∑—Èß∑“ß·æàß ∑“ßÕ“≠“À√◊Õ∑“ßª°§√Õß
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¡“µ√“ Û ‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå„π°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È „Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ëµ“¡

À¡«¥ Û ·≈–À¡«¥ Ù ¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ‡¢â“‰ª„π‡§À ∂“π  ∂“π∑’Ë„¥Ê À√◊Õ¬“πæ“Àπ–„¥Ê „π√–À«à“ß‡«≈“æ√–Õ“∑‘µ¬å¢÷Èπ

∂÷ßæ√–Õ“∑‘µ¬åµ°‡æ◊ËÕµ√«®§âπ „π°√≥’¡’‡ÀµÿÕ—π§«√ ß —¬«à“¡’°“√°√–∑”∑“√ÿ≥°√√¡‡¥Á° ¡’°“√°—°¢—ß

À√◊Õ‡≈’È¬ß¥Ÿ‚¥¬¡‘™Õ∫ ·µà„π°√≥’¡’‡ÀµÿÕ—π§«√‡™◊ËÕ«à“À“°‰¡à¥”‡π‘π°“√„π∑—π∑’‡¥Á°Õ“®‰¥â√—∫Õ—πµ√“¬

·°à√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„® À√◊Õ∂Ÿ°π”æ“‰ª ∂“π∑’ËÕ◊Ëπ ÷́Ëß¬“°·°à°“√µ‘¥µ“¡™à«¬‡À≈◊Õ °Á„Àâ¡’Õ”π“®‡¢â“‰ª

„π‡«≈“¿“¬À≈—ßæ√–Õ“∑‘µ¬åµ°‰¥â

(Ú) ´—°∂“¡‡¥Á°‡¡◊ËÕ¡’‡ÀµÿÕ—π§«√ ß —¬«à“‡¥Á°®”µâÕß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

„π°√≥’®”‡ªìπ‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå·°à°“√ ß‡§√“–Àå·≈–§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°Õ“®π”µ—«‡¥Á°‰ª¬—ß∑’Ë∑”°“√

¢Õßæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë ‡æ◊ËÕ∑√“∫¢âÕ¡Ÿ≈‡°’Ë¬«°—∫‡¥Á°·≈–§√Õ∫§√—« √«¡∑—Èß∫ÿ§§≈∑’Ë‡¥Á°Õ“»—¬Õ¬Ÿà ∑—Èßπ’È

®–µâÕß°√–∑”‚¥¬¡‘™—°™â“ ·µà‰¡à«à“°√≥’„¥®–°—°µ—«‡¥Á°‰«âπ“π‡°‘π°«à“ ‘∫ Õß™—Ë«‚¡ß‰¡à‰¥â ‡¡◊ËÕæâπ

√–¬–‡«≈“¥—ß°≈à“«„ÀâªØ‘∫—µ‘µ“¡ (ˆ) √–À«à“ß∑’Ë‡¥Á°Õ¬Ÿà„π§«“¡¥Ÿ·≈®–µâÕß„Àâ°“√Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ·≈–

À“°‡®Á∫ªÉ«¬®–µâÕß„Àâ°“√√—°…“æ¬“∫“≈

(Û) ¡’Àπ—ß ◊Õ‡√’¬°ºŸâª°§√Õß À√◊Õ∫ÿ§§≈Õ◊Ëπ„¥¡“„Àâ∂âÕ¬§”À√◊Õ¢âÕ‡∑Á®®√‘ß‡°’Ë¬«°—∫ ¿“æ

§«“¡‡ªìπÕ¬Ÿà §«“¡ª√–æƒµ‘  ÿ¢¿“æ ·≈–§«“¡ —¡æ—π∏å„π§√Õ∫§√—«¢Õß‡¥Á°

(Ù) ÕÕ°§” —Ëß‡ªìπÀπ—ß ◊Õ„ÀâºŸâª°§√Õß¢Õß‡¥Á° π“¬®â“ßÀ√◊ÕºŸâª√–°Õ∫°“√ ‡®â“¢ÕßÀ√◊Õ

ºŸâ§√Õ∫§√Õß ∂“π∑’Ë∑’Ë‡¥Á°∑”ß“πÀ√◊Õ‡§¬∑”ß“π Õ“»—¬À√◊Õ‡§¬Õ“»—¬Õ¬Ÿà ‡®â“¢ÕßÀ√◊ÕºŸâ§√Õ∫§√ÕßÀ√◊Õ

ºŸâ¥Ÿ·≈ ∂“π»÷°…“∑’Ë‡¥Á°°”≈—ß»÷°…“À√◊Õ‡§¬»÷°…“ À√◊ÕºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ  àß‡Õ° “√À√◊ÕÀ≈—°∞“π

‡°’Ë¬«°—∫ ¿“æ§«“¡‡ªìπÕ¬Ÿà °“√»÷°…“ °“√∑”ß“π À√◊Õ§«“¡ª√–æƒµ‘¢Õß‡¥Á°¡“„Àâ

(ı) ‡¢â“‰ª„π ∂“π∑’ËÕ¬ŸàÕ“»—¬¢ÕßºŸâª°§√Õß  ∂“π∑’Ëª√–°Õ∫°“√¢Õßπ“¬®â“ß¢Õß‡¥Á°  ∂“π»÷°…“

¢Õß‡¥Á° À√◊Õ ∂“π∑’Ë∑’Ë‡¥Á°¡’§«“¡‡°’Ë¬«¢âÕß¥â«¬ „π√–À«à“ß‡«≈“æ√–Õ“∑‘µ¬å¢÷Èπ∂÷ßæ√–Õ“∑‘µ¬åµ°‡æ◊ËÕ

 Õ∫∂“¡∫ÿ§§≈∑’ËÕ¬Ÿà„π∑’Ëπ—ÈπÊ ·≈–√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈À√◊ÕÀ≈—°∞“π‡°’Ë¬«°—∫ ¿“æ§«“¡‡ªìπÕ¬Ÿà §«“¡ —¡æ—π∏å

„π§√Õ∫§√—« °“√‡≈’È¬ß¥Ÿ Õÿªπ‘ —¬ ·≈–§«“¡ª√–æƒµ‘¢Õß‡¥Á°

(ˆ) ¡Õ∫µ—«‡¥Á°„Àâ·°àºŸâª°§√Õßæ√âÕ¡°—∫·π–π”À√◊Õµ—°‡µ◊ÕπºŸâª°§√Õß„Àâ¥Ÿ·≈·≈–Õÿª°“√–

‡≈’È¬ß¥Ÿ‡¥Á°„π∑“ß∑’Ë∂Ÿ°µâÕß ‡æ◊ËÕ„Àâ‡¥Á°‰¥â√—∫°“√æ—≤π“„π∑“ß∑’Ë‡À¡“– ¡

(˜) ∑”√“¬ß“π‡°’Ë¬«°—∫µ—«‡¥Á°‡æ◊ËÕ¡Õ∫„Àâ·°à ∂“π·√°√—∫„π°√≥’¡’°“√ àß‡¥Á°‰ª¬—ß ∂“π·√°√—∫

À√◊ÕÀπà«¬ß“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß‡¡◊ËÕ¡’°“√√âÕß¢Õ
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‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π§«“¡¥Ÿ·≈¢Õßæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë®–µâÕß‰¥â√—∫°“√Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ·≈–‰¥â√—∫°“√»÷°…“

Õ¬à“ß‡À¡“– ¡ ·≈–°àÕπ∑’Ë®–®—¥„Àâ‡¥Á°‡¢â“Õ¬Ÿà„π ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå

 ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ ®–µâÕßª√÷°…“°—∫ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠„π “¢“«‘™“™’æ

 —ß§¡ ß‡§√“–Àå·≈–°“√·æ∑¬å°àÕπ‡∑à“∑’Ë “¡“√∂°√–∑”‰¥â

„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡ (Ò) (Ú) ·≈– (ı) æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËµâÕß· ¥ß∫—µ√ª√–®”µ—«°àÕπ

·≈–„Àâ∫ÿ§§≈∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕßÕ”π«¬§«“¡ –¥«°µ“¡ ¡§«√

∫—µ√ª√–®”µ—«æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡·∫∫∑’Ë√—∞¡πµ√’°”Àπ¥‚¥¬ª√–°“»„π√“™°‘®®“

πÿ‡∫°…“

¡“µ√“ ÛÒ „π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë‡ªìπ‡®â“æπ—°ß“π

µ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬Õ“≠“

À¡«¥ Û

°“√ ß‡§√“–Àå‡¥Á°

¡“µ√“ ÛÚ ‡¥Á°∑’Ëæ÷ß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–Àå‰¥â·°à

(Ò) ‡¥Á°‡√à√àÕπ À√◊Õ‡¥Á°°”æ√â“

(Ú) ‡¥Á°∑’Ë∂Ÿ°∑Õ¥∑‘ÈßÀ√◊Õæ≈—¥À≈ß ≥ ∑’Ë„¥∑’ËÀπ÷Ëß

(Û) ‡¥Á°∑’ËºŸâª°§√Õß‰¡à “¡“√∂Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ‰¥â¥â«¬‡Àµÿ„¥Ê ‡™àπ ∂Ÿ°®”§ÿ° °—°¢—ß æ‘°“√

∑ÿææ≈¿“æ ‡®Á∫ªÉ«¬‡√◊ÈÕ√—ß ¬“°®π ‡ªìπºŸâ‡¬“«å À¬à“ ∂Ÿ°∑‘Èß√â“ß ‡ªìπ‚√§®‘µÀ√◊Õ‚√§ª√– “∑

(Ù) ‡¥Á°∑’ËºŸâª°§√Õß¡’æƒµ‘°√√¡À√◊Õª√–°Õ∫Õ“™’æ‰¡à‡À¡“– ¡Õ—πÕ“® àßº≈°√–∑∫µàÕ

æ—≤π“°“√∑“ß√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„®¢Õß‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π§«“¡ª°§√Õß¥Ÿ·≈

(ı) ‡¥Á°∑’Ë‰¥â√—∫°“√‡≈’È¬ß¥Ÿ‚¥¬¡‘™Õ∫ ∂Ÿ°„™â‡ªìπ‡§√◊ËÕß¡◊Õ„π°“√°√–∑”À√◊Õ· «ßÀ“ª√–‚¬™πå

‚¥¬¡‘™Õ∫ ∂Ÿ°∑“√ÿ≥°√√¡ À√◊Õµ°Õ¬Ÿà„π¿“«–Õ◊Ëπ„¥Õ—πÕ“®‡ªìπ‡Àµÿ„Àâ‡¥Á°¡’§«“¡ª√–æƒµ‘‡ ◊ËÕ¡‡ ’¬

„π∑“ß»’≈∏√√¡Õ—π¥’À√◊Õ‡ªìπ‡Àµÿ„Àâ‡°‘¥Õ—πµ√“¬·°à°“¬À√◊Õ®‘µ„®

(ˆ) ‡¥Á°æ‘°“√

(˜) ‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π ¿“æ¬“°≈”∫“°

(¯) ‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π ¿“æ∑’Ë®”µâÕß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß
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¡“µ√“ ÛÛ „π°√≥’æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÀ√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“  ÚÙ

‰¥â√—∫·®âß®“°∫ÿ§§≈µ“¡¡“µ√“ Ú˘ À√◊Õæ∫‡ÀÁπ‡¥Á°∑’Ëæ÷ß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡¡“µ√“ ÛÚ

„Àâæ‘®“√≥“„Àâ°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡«‘∏’°“√∑’Ë‡À¡“– ¡ ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) „Àâ§«“¡™à«¬‡À≈◊Õ·≈– ß‡§√“–Àå·°à‡¥Á°·≈–§√Õ∫§√—«À√◊Õ∫ÿ§§≈∑’ËÕÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ‡¥Á°

‡æ◊ËÕ„Àâ “¡“√∂Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ‡¥Á°‰¥âµ“¡¡“µ√“ ÚÛ

(Ú) ¡Õ∫‡¥Á°„ÀâÕ¬Ÿà„π§«“¡Õÿª°“√–¢Õß∫ÿ§§≈∑’Ë‡À¡“– ¡·≈–¬‘π¬Õ¡√—∫‡¥Á°‰«âÕÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ

µ“¡√–¬–‡«≈“∑’Ë‡ÀÁπ ¡§«√ ·µàµâÕß‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëß‡¥◊Õπ „π°√≥’∑’Ë‰¡àÕ“®¥”‡π‘π°“√µ“¡ (Ò) ‰¥â

(Û) ¥”‡π‘π°“√‡æ◊ËÕ„Àâ‡¥Á°‰¥â‡ªìπ∫ÿµ√∫ÿ≠∏√√¡¢Õß∫ÿ§§≈Õ◊Ëπµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√√—∫‡¥Á°

‡ªìπ∫ÿµ√∫ÿ≠∏√√¡

(Ù)  àß‡¥Á°‡¢â“√—∫°“√Õÿª°“√–„π§√Õ∫§√—«Õÿª∂—¡¿åÀ√◊Õ ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°∑’Ë‡À¡“– ¡·≈–

¬‘π¬Õ¡√—∫‡¥Á°‰«âÕÿª°“√–

(ı)  àß‡¥Á°‡¢â“√—∫°“√Õÿª°“√–„π ∂“π·√°√—∫

(ˆ)  àß‡¥Á°‡¢â“√—∫°“√Õÿª°“√–„π ∂“π ß‡§√“–Àå

(˜)  àß‡¥Á°‡¢â“»÷°…“À√◊ÕΩñ°À—¥Õ“™’æ À√◊Õ àß‡¥Á°‡¢â“∫”∫—¥øóôπøŸ ¡√√∂¿“æ »÷°…“ À√◊Õ

Ωñ°À—¥Õ“™’æ„π ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ À√◊Õ àß‡¥Á°‡¢â“»÷°…“°≈àÕ¡‡°≈“®‘µ„®‚¥¬„™âÀ≈—°»“ π“„π«—¥

À√◊Õ ∂“π∑’Ë∑“ß»“ π“Õ◊Ëπ ∑’Ë¬‘π¬Õ¡√—∫‡¥Á°‰«â

«‘∏’°“√„Àâ°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡«√√§Àπ÷Ëß„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ëª≈—¥°√–∑√«ß°”Àπ¥ ·≈–‰¡à«à“

°√≥’„¥Ê °“√¥”‡π‘π°“√„Àâ°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡ (Ù) (ı) (ˆ) À√◊Õ (˜) µâÕß‰¥â√—∫§«“¡¬‘π¬Õ¡

®“°ºŸâª°§√Õß §«“¡¬‘π¬Õ¡¥—ß°≈à“«µâÕß∑”‡ªìπÀπ—ß ◊Õµ“¡·∫∫∑’Ëª≈—¥°√–∑√«ß°”Àπ¥ À√◊Õ¬‘π¬Õ¡

¥â«¬«“®“µàÕÀπâ“æ¬“πÕ¬à“ßπâÕ¬ Õß§π „π°√≥’∑’ËºŸâª°§√Õß‰¡à„Àâ§«“¡¬‘π¬Õ¡‚¥¬‰¡à¡’‡ÀµÿÕ—π§«√

À√◊Õ‰¡àÕ“®„Àâ§«“¡¬‘π¬Õ¡‰¥â „Àâª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ ¡’Õ”π“® àß‡¥Á°

‡¢â“√—∫°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡«‘∏’°“√¥—ß°≈à“«‰¥â ∑—Èßπ’È ª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥µâÕßøíß√“¬ß“π

·≈–§«“¡‡ÀÁπ¢ÕßºŸâ‡™’Ë¬«™“≠„π “¢“«‘™“™’æ —ß§¡ ß‡§√“–Àå·≈–°“√·æ∑¬å°àÕπ

„Àâª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ ¡’Õ”π“®°”Àπ¥√–¬–‡«≈“„π°“√

 ß‡§√“–Àå‡¥Á°µ“¡ (Ù) (ı) (ˆ) À√◊Õ (˜) ·µà∂â“¡’æƒµ‘°“√≥å‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰ªÕ“®®–¢¬“¬À√◊Õ

¬àπ√–¬–‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥‰«â·≈â«°Á‰¥âµ“¡·µà‡ÀÁπ ¡§«√ „π√–À«à“ß√–¬–‡«≈“¥—ß°≈à“«„Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë

√’∫¥”‡π‘π°“√®—¥„Àâ‡¥Á° “¡“√∂°≈—∫‰ªÕ¬Ÿà„π§«“¡ª°§√Õß¢ÕßºŸâª°§√Õß‚¥¬¡‘™—°™â“
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„π°√≥’‡¥Á°Õ¬Ÿà√–À«à“ß°“√√—∫°“√ ß‡§√“–Àå∂â“ºŸâª°§√Õß√âÕß¢Õ·≈–· ¥ß„Àâ‡ÀÁπ«à“ “¡“√∂

ª°§√Õß·≈–Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ‡¥Á°‰¥â „Àâª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’  —Ëß„Àâ‡¥Á°

æâπ®“°°“√ ß‡§√“–Àå·≈–¡Õ∫µ—«‡¥Á°„Àâ·°àºŸâª°§√Õß√—∫‰ªª°§√Õß¥Ÿ·≈‰¥â ·¡â«à“¬—ß‰¡à§√∫°”Àπ¥

√–¬–‡«≈“„π°“√ ß‡§√“–Àå°Áµ“¡

„π°√≥’∑’Ë∫ÿ§§≈∑’Ë‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–Àå¡’Õ“¬ÿ§√∫ ‘∫·ª¥ªï∫√‘∫Ÿ√≥å·µà¬—ßÕ¬Ÿà„π ¿“æ∑’Ë®”‡ªìπ®–µâÕß

‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–ÀåµàÕ‰ª ª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ Õ“® —Ëß„Àâ∫ÿ§§≈π—Èπ

‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–ÀåµàÕ‰ª®πÕ“¬ÿ¬’Ë ‘∫ªï∫√‘∫Ÿ√≥å°Á‰¥â ·µà∂â“¡’‡Àµÿ®”‡ªìπµâÕß„Àâ°“√ ß‡§√“–ÀåµàÕ‰ªÕ’°

·≈–∫ÿ§§≈π—Èπ¡‘‰¥â§—¥§â“πª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ Õ“® —Ëß„Àâ ß‡§√“–Àå

∫ÿ§§≈π—ÈπµàÕ‰ªµ“¡§«“¡®”‡ªìπ·≈– ¡§«√ ·µà∑—Èßπ’ÈµâÕß‰¡à‡°‘π‡«≈“∑’Ë∫ÿ§§≈π—Èπ¡’Õ“¬ÿ§√∫¬’Ë ‘∫ ’Ëªï∫√‘∫Ÿ√≥å

¡“µ√“ ÛÙ ºŸâª°§√ÕßÀ√◊Õ≠“µ‘¢Õß‡¥Á° Õ“®π”‡¥Á°‰ª¢Õ√—∫°“√ ß‡§√“–Àå∑’Ë°√¡æ—≤π“ —ß§¡

·≈– «— ¥‘°“√À√◊Õ ”π—°ß“πæ—≤π“ —ß§¡·≈– «— ¥‘°“√®—ßÀ«—¥ À√◊Õ∑’Ë ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå

À√◊Õ ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ¢Õß‡Õ°™π ‡æ◊ËÕ¢Õ√—∫°“√ ß‡§√“–Àå‰¥â

°√≥’¡’°“√π”‡¥Á°¡“¢Õ√—∫°“√ ß‡§√“–Àå∑’Ë°√¡æ—≤π“ —ß§¡·≈– «— ¥‘°“√À√◊Õ ”π—°ß“πæ—≤π“

 —ß§¡·≈– «— ¥‘°“√®—ßÀ«—¥ ∂â“‡ªìπ‡¥Á°∑’Ë®”‡ªìπµâÕß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–Àå„Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ëæ‘®“√≥“

„Àâ°“√ ß‡§√“–Àå∑’Ë‡À¡“– ¡µ“¡¡“µ√“ ÛÛ ·µà„π°√≥’∑’Ëæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë¬—ß‰¡à “¡“√∂À“«‘∏’°“√

 ß‡§√“–Àå∑’Ë‡À¡“– ¡°—∫‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÛÛ ‰¥â ®– àß‡¥Á°‰ª¬—ß ∂“π·√°√—∫°àÕπ°Á‰¥â

°√≥’¡’°“√π”‡¥Á°¡“¢Õ√—∫°“√ ß‡§√“–Àå∑’Ë ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå À√◊Õ ∂“πæ—≤π“·≈–

øóôπøŸ‡¥Á°¢Õß‡Õ°™π „ÀâºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ√“¬ß“π¢âÕ¡Ÿ≈‡°’Ë¬«°—∫‡¥Á°µàÕæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë‡æ◊ËÕæ‘®“√≥“

¥”‡π‘π°“√µ“¡«√√§ ÕßµàÕ‰ª

¡“µ√“ Ûı ‡¡◊ËÕæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÀ√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÚÙ

æ∫‡ÀÁπ‡¥Á°∑’Ëæ÷ß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡¡“µ√“ ÛÚ (Ò) ·≈– (Ú) À√◊Õ‰¥â√—∫·®âß®“°∫ÿ§§≈µ“¡

¡“µ√“ Ú˘ „Àâ Õ∫∂“¡‡æ◊ËÕ∑√“∫¢âÕ¡Ÿ≈‡°’Ë¬«°—∫‡¥Á° ∂â“‡¥Á°‡®Á∫ªÉ«¬À√◊Õ®”µâÕßµ√«® ÿ¢¿“æÀ√◊Õ

‡ªìπ‡¥Á°æ‘°“√µâÕß√’∫®—¥„Àâ¡’°“√µ√«®√—°…“∑“ß√à“ß°“¬·≈–®‘µ„®∑—π∑’ À“°‡ªìπ‡¥Á°∑’Ë®”‡ªìπµâÕß‰¥â√—∫

°“√ ß‡§√“–Àå°Á„Àâæ‘®“√≥“„Àâ°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡¡“µ√“ ÛÛ ·≈–‰¡à«à“°√≥’„¥„Àâæ¬“¬“¡¥”‡π‘π°“√

‡æ◊ËÕ„Àâ‡¥Á° “¡“√∂°≈—∫‰ªÕ¬Ÿà°—∫§√Õ∫§√—«‚¥¬‡√Á« ·µàÀ“°ª√“°Ø«à“ ¿“æ§√Õ∫§√—«À√◊Õ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

‰¡à‡À¡“–∑’Ë®–„Àâ‡¥Á°°≈—∫‰ªÕ¬Ÿà°—∫§√Õ∫§√—« ·≈–¡’‡Àµÿ®”‡ªìπ∑’Ë®–µâÕß„Àâ°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ·°à‡¥Á°

æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë®–„™â¡“µ√°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ·°à‡¥Á°µ“¡À¡«¥ Ù °Á‰¥â
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¡“µ√“ Ûˆ „π√–À«à“ß∑’Ë‡¥Á°‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡¡“µ√“ ÛÛ (Ú) (Ù) À√◊Õ (ˆ)

À“°ª√“°Ø«à“‡ªìπ‡¥Á°∑’Ë‡ ’Ë¬ßµàÕ°“√°√–∑”º‘¥·≈–æ÷ß‰¥â√—∫°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ „Àâª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊Õ

ºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ ¡’Õ”π“® —Ëß„Àâ„™â¡“µ√°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ·°à‡¥Á°µ“¡À¡«¥ Ù ‰¥â

¡“µ√“ Û˜ ‡¡◊ËÕ ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå À√◊Õ ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ‰¥â√—∫µ—«‡¥Á°‰«â

µ“¡¡“µ√“ ÛÛ (ı) (ˆ) À√◊Õ (˜) „ÀâºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ√’∫ ◊∫‡ “–·≈–æ‘π‘®‡°’Ë¬«°—∫µ—«‡¥Á°

·≈–§√Õ∫§√—« ·≈–‡ πÕ§«“¡‡ÀÁπ‡°’Ë¬«°—∫«‘∏’°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°·µà≈–§π

æ√âÕ¡¥â«¬ª√–«—µ‘‰ª¬—ßª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ ‚¥¬¡‘™—°™â“ ·≈–„Àâª≈—¥°√–∑√«ß

À√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ —Ëß°“√µ“¡∑’Ë‡ÀÁπ ¡§«√µàÕ‰ª

¡“µ√“ Û¯ „π°√≥’∑’Ëª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ —Ëß„Àâ‡¥Á°‡¢â“√—∫°“√ ß‡§√“–Àå

‚¥¬ºŸâª°§√Õß‰¡à¬‘π¬Õ¡µ“¡¡“µ√“ ÛÛ «√√§ Õß °√≥’∑’ËºŸâª°§√Õß¢Õß‡¥Á°‰¡à‡ÀÁπ¥â«¬°—∫°”Àπ¥

√–¬–‡«≈“µ“¡¡“µ√“ ÛÛ «√√§ “¡ À√◊Õ°√≥’∑’ËºŸâª°§√Õß¬◊Ëπ§”√âÕß¢Õ√—∫‡¥Á°‰ªª°§√Õß¥Ÿ·≈‡Õß

·µà‰¥â√—∫°“√ªØ‘‡ ∏®“°ª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥µ“¡¡“µ√“ ÛÛ «√√§ ’Ë ºŸâª°§√Õß¬àÕ¡

¡’ ‘∑∏‘π”§¥’‰ª Ÿà»“≈µ“¡¡“µ√“ ı „π‡¢µ∑âÕß∑’Ëπ—Èπ¿“¬„πÀπ÷Ëß√âÕ¬¬’Ë ‘∫«—ππ—∫·µà«—π√—∫∑√“∫§” —Ëß

¡“µ√“ Û˘ „π°√≥’∑’ËºŸâª°§√Õß´÷Ëß‰¥â√—∫‡¥Á°°≈—∫¡“Õ¬Ÿà„π§«“¡¥Ÿ·≈ ¡’æƒµ‘°“√≥åπà“‡™◊ËÕ«à“

®–„Àâ°“√‡≈’È¬ß¥Ÿ‚¥¬¡‘™Õ∫·°à‡¥Á°Õ’° „Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÀ√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡

¡“µ√“ ÚÙ „Àâ§”·π–π”·°àºŸâª°§√Õß À“°ºŸâª°§√Õß‰¡àªØ‘∫—µ‘µ“¡§”·π–π”°Á„Àâ¬◊Ëπ§”¢ÕµàÕª≈—¥°√–∑√«ß

ºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ π“¬Õ”‡¿ÕÀ√◊Õª≈—¥Õ”‡¿ÕºŸâ‡ªìπÀ—«Àπâ“ª√–®”°‘ËßÕ”‡¿Õ ·≈â«·µà°√≥’ ‡æ◊ËÕ‡√’¬°

ºŸâª°§√Õß¡“∑”∑—≥±å∫π«à“®–‰¡à°√–∑”°“√„¥Õ—π¡’≈—°…≥–‡ªìπ°“√„Àâ°“√‡≈’È¬ß¥Ÿ‚¥¬¡‘™Õ∫·°à‡¥Á°Õ’°

·≈–„Àâ«“ßª√–°—π‰«â‡ªìπ®”π«π‡ß‘πµ“¡ ¡§«√·°à∞“π“πÿ√Ÿª ·µà®–‡√’¬°ª√–°—π‰«â‰¥â‰¡à‡°‘π√–¬–‡«≈“

 Õßªï ∂â“°√–∑”º‘¥∑—≥±å∫π„Àâ√‘∫‡ß‘πª√–°—π‡ªìπ¢Õß°Õß∑ÿπ§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ˆ˘

°“√„Àâ§”·π–π”À√◊Õ°“√‡√’¬°ª√–°—π„Àâ§”π÷ß∂÷ß∞“π–∑“ß‡»√…∞°‘®¢ÕßºŸâª°§√Õß ·≈–ª√–‚¬™πå

 Ÿß ÿ¥¢Õß‡¥Á°‡ªìπ ”§—≠

À¡«¥ Ù

°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°

¡“µ√“ Ù ‡¥Á°∑’Ëæ÷ß‰¥â√—∫°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‰¥â·°à

(Ò) ‡¥Á°∑’Ë∂Ÿ°∑“√ÿ≥°√√¡
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(Ú) ‡¥Á°∑’Ë‡ ’Ë¬ßµàÕ°“√°√–∑”º‘¥

(Û) ‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π ¿“æ∑’Ë®”µâÕß‰¥â√—∫°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æµ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

¡“µ√“ ÙÒ ºŸâ„¥æ∫‡ÀÁπÀ√◊Õª√– ∫æƒµ‘°“√≥å∑’Ëπà“‡™◊ËÕ«à“¡’°“√°√–∑”∑“√ÿ≥°√√¡µàÕ‡¥Á°

„Àâ√’∫·®âßÀ√◊Õ√“¬ß“πµàÕæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë æπ—°ß“πΩÉ“¬ª°§√ÕßÀ√◊Õµ”√«® À√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß

 «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÚÙ

‡¡◊ËÕæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë æπ—°ß“πΩÉ“¬ª°§√ÕßÀ√◊Õµ”√«® À√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°

µ“¡¡“µ√“ ÚÙ ‰¥â√—∫·®âß‡Àµÿµ“¡«√√§Àπ÷Ëß À√◊Õ‡ªìπºŸâæ∫‡ÀÁπÀ√◊Õª√– ∫æƒµ‘°“√≥å∑’Ëπà“‡™◊ËÕ«à“

¡’°“√°√–∑”∑“√ÿ≥°√√¡µàÕ‡¥Á°„π ∂“π∑’Ë„¥ „Àâ¡’Õ”π“®‡¢â“µ√«®§âπ·≈–¡’Õ”π“®·¬°µ—«‡¥Á°®“°

§√Õ∫§√—«¢Õß‡¥Á°‡æ◊ËÕ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°‚¥¬‡√Á«∑’Ë ÿ¥

°“√·®âßÀ√◊Õ°“√√“¬ß“πµ“¡¡“µ√“π’È ‡¡◊ËÕ‰¥â°√–∑”‚¥¬ ÿ®√‘µ¬àÕ¡‰¥â√—∫§«“¡§ÿâ¡§√Õß·≈–

‰¡àµâÕß√—∫º‘¥∑—Èß∑“ß·æàß ∑“ßÕ“≠“À√◊Õ∑“ßª°§√Õß

¡“µ√“ ÙÚ °“√¥”‡π‘π°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÙÒ «√√§ Õß µâÕß√’∫®—¥„Àâ¡’

°“√µ√«®√—°…“∑“ß√à“ß°“¬·≈–®‘µ„®∑—π∑’ ∂â“æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë‡ÀÁπ ¡§«√µâÕß ◊∫‡ “–·≈–æ‘π‘®

‡°’Ë¬«°—∫‡¥Á°·≈–§√Õ∫§√—«‡æ◊ËÕÀ“«‘∏’°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ∑’Ë‡À¡“– ¡·°à‡¥Á° °ÁÕ“® àßµ—«‡¥Á°‰ª ∂“π

·√°√—∫°àÕπ‰¥âÀ√◊Õ∂â“®”‡ªìπµâÕß„Àâ°“√ ß‡§√“–Àå°Á„Àâæ‘®“√≥“„Àâ°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡¡“µ√“ ÛÛ ·≈–

∂â“®”‡ªìπµâÕß„Àâ°“√øóôπøŸ ¿“æ®‘µ„®°Á„Àâ√’∫ àß‡¥Á°‰ª¬—ß ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ

°“√ àß‡¥Á°‰ª ∂“π·√°√—∫  ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ À√◊Õ ∂“π∑’ËÕ◊Ëπ„¥µ“¡«√√§Àπ÷Ëß√–À«à“ß

°“√ ◊∫‡ “–·≈–æ‘π‘®‡æ◊ËÕÀ“«‘∏’°“√°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ∑’Ë‡À¡“– ¡ „Àâ°√–∑”‰¥â‰¡à‡°‘π‡®Á¥«—π ·µà„π°√≥’

∑’Ë¡’‡Àµÿ®”‡ªìπ·≈– ¡§«√‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå¢Õß‡¥Á° æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÀ√◊Õæπ—°ß“πÕ—¬°“√®–¬◊Ëπ§”√âÕß¢Õ

µàÕ»“≈µ“¡¡“µ√“  ı ‡æ◊ËÕ¡’§” —Ëß¢¬“¬√–¬–‡«≈“ÕÕ°‰ª√«¡·≈â«‰¡à‡°‘π “¡ ‘∫«—π°Á‰¥â

¡“µ√“ ÙÛ °√≥’∑’ËºŸâª°§√ÕßÀ√◊Õ≠“µ‘¢Õß‡¥Á°‡ªìπºŸâ°√–∑”∑“√ÿ≥°√√¡µàÕ‡¥Á° ∂â“¡’°“√øÑÕß

§¥’Õ“≠“·°àºŸâ°√–∑”º‘¥·≈–¡’‡ÀµÿÕ—π§«√‡™◊ËÕ«à“ºŸâ∂Ÿ°øÑÕßπ—Èπ®–°√–∑”∑“√ÿ≥°√√¡·°à‡¥Á°Õ’° °Á„Àâ»“≈

∑’Ëæ‘®“√≥“§¥’π—Èπ¡’Õ”π“®°”Àπ¥¡“µ√°“√§ÿ¡§«“¡ª√–æƒµ‘ºŸâπ—Èπ Àâ“¡‡¢â“‡¢µ°”Àπ¥ À√◊ÕÀâ“¡‡¢â“„°≈â

µ—«‡¥Á°„π√–¬–∑’Ë»“≈°”Àπ¥ ‡æ◊ËÕªÑÕß°—π¡‘„Àâ°√–∑”°“√¥—ß°≈à“«·≈–®– —Ëß„ÀâºŸâπ—Èπ∑”∑—≥±å∫πµ“¡

«‘∏’°“√∑’Ë°”Àπ¥‰«âµ“¡¡“µ√“ Ùˆ ·≈–¡“µ√“ Ù˜ ·Ààßª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬Õ“≠“¥â«¬°Á‰¥â

À“°¬—ß‰¡à¡’°“√øÑÕß§¥’Õ“≠“À√◊Õ‰¡àøÑÕß§¥’Õ“≠“·µà¡’æƒµ‘°“√≥åπà“‡™◊ËÕ«à“®–¡’°“√°√–∑”

∑“√ÿ≥°√√¡·°à‡¥Á°Õ’° „Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë æπ—°ß“πΩÉ“¬ª°§√ÕßÀ√◊Õµ”√«® ºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß

 «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÚÙ À√◊Õæπ—°ß“πÕ—¬°“√¬◊Ëπ§”¢ÕµàÕ»“≈µ“¡¡“µ√“ ı ‡æ◊ËÕÕÕ°§” —Ëß

¡‘„Àâ°√–∑”°“√¥—ß°≈à“«‚¥¬°”Àπ¥¡“µ√°“√§ÿ¡§«“¡ª√–æƒµ‘·≈–‡√’¬°ª√–°—π¥â«¬°Á‰¥â
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„π°√≥’µ“¡«√√§Àπ÷Ëß·≈–«√√§ Õß À“°»“≈‡ÀÁπ«à“¡’‡Àµÿ®”‡ªìπ‡√àß¥à«π‡æ◊ËÕ§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°¡‘„Àâ

∂Ÿ°°√–∑”∑“√ÿ≥°√√¡Õ’° „Àâ»“≈¡’Õ”π“®ÕÕ°§” —Ëß„Àâµ”√«®®—∫°ÿ¡ºŸâ∑’Ë‡™◊ËÕ«à“®–°√–∑”∑“√ÿ≥°√√¡·°à‡¥Á°

¡“°—°¢—ß‰«â¡’°”Àπ¥§√—Èß≈–‰¡à‡°‘π “¡ ‘∫«—π

°“√æ‘®“√≥“ÕÕ°§” —ËßÀ√◊Õ°“√‡√’¬°ª√–°—πµ“¡¡“µ√“π’È „Àâ§”π÷ß∂÷ßª√–‚¬™πå Ÿß ÿ¥¢Õß‡¥Á°

‡ªìπ ”§—≠

¡“µ√“ ÙÙ ‡¡◊ËÕæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÀ√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÚÙ

æ∫‡ÀÁπÀ√◊Õ‰¥â√—∫·®âß®“°ºŸâæ∫‡ÀÁπ‡¥Á°∑’Ë‡ ’Ë¬ßµàÕ°“√°√–∑”º‘¥„Àâ Õ∫∂“¡‡¥Á°·≈–¥”‡π‘π°“√À“¢âÕ‡∑Á®®√‘ß

‡°’Ë¬«°—∫µ—«‡¥Á° √«¡∑—Èß ¿“æ§«“¡ —¡æ—π∏å¿“¬„π§√Õ∫§√—« §«“¡‡ªìπÕ¬Ÿà °“√‡≈’È¬ß¥Ÿ Õÿªπ‘ —¬ ·≈–

§«“¡ª√–æƒµ‘¢Õß‡¥Á°‡æ◊ËÕ∑√“∫¢âÕ¡Ÿ≈‡°’Ë¬«°—∫‡¥Á° ·≈–∂â“‡ÀÁπ«à“®”‡ªìπµâÕß§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ·°à‡¥Á°

‚¥¬«‘∏’ àß‡¢â“ ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æÀ√◊Õ ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ°Á„Àâ‡ πÕª√–«—µ‘æ√âÕ¡§«“¡‡ÀÁπ‰ª¬—ß

ª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ ‡æ◊ËÕæ‘®“√≥“ —Ëß„Àâ„™â«‘∏’°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ∑’Ë

‡À¡“– ¡·°à‡¥Á°

„π°√≥’æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÀ√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÚÙ ‡ÀÁπ«à“‡¥Á°

®”‡ªìπµâÕß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–Àå°Á„Àâæ‘®“√≥“„Àâ°“√ ß‡§√“–Àåµ“¡¡“µ√“ ÛÛ ·µà∂â“‡ÀÁπ«à“¬—ß‰¡à ¡§«√

 àßµ—«‡¥Á°‰ª¬—ß ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ À√◊Õ ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ

°Á„Àâ¡Õ∫µ—«‡¥Á°·°àºŸâª°§√ÕßÀ√◊Õ∫ÿ§§≈∑’Ë¬‘π¬Õ¡√—∫‡¥Á°‰ªª°§√Õß¥Ÿ·≈ ‚¥¬Õ“®·µàßµ—ÈßºŸâ§ÿâ¡§√Õß

 «— ¥‘¿“æ·°à‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ Ù¯ À√◊Õ‰¡à°Á‰¥â ·≈–‡¡◊ËÕ‰¥âª√÷°…“À“√◊Õ√à«¡°—∫ºŸâª°§√ÕßÀ√◊Õ∫ÿ§§≈

∑’Ë®–√—∫‡¥Á°‰ªª°§√Õß¥Ÿ·≈·≈â«Õ“®®–«“ß¢âÕ°”Àπ¥‡æ◊ËÕªÑÕß°—π¡‘„Àâ‡¥Á°¡’§«“¡ª√–æƒµ‘‡ ’¬À“¬ À√◊Õ

‡ ’Ë¬ßµàÕ°“√°√–∑”º‘¥ ‚¥¬„ÀâºŸâª°§√ÕßÀ√◊Õ∫ÿ§§≈∑’Ë√—∫‡¥Á°‰ªª°§√Õß¥Ÿ·≈µâÕßªØ‘∫—µ‘¢âÕ„¥¢âÕÀπ÷Ëß

À√◊ÕÀ≈“¬¢âÕµ“¡§«“¡‡À¡“– ¡ ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) √–¡—¥√–«—ß¡‘„Àâ‡¥Á°‡¢â“‰ª„π ∂“π∑’ËÀ√◊Õ∑âÕß∑’Ë„¥Õ—π®–®Ÿß„®„Àâ‡¥Á°ª√–æƒµ‘µπ‰¡à ¡§«√

(Ú) √–¡—¥√–«—ß¡‘„Àâ‡¥Á°ÕÕ°πÕ° ∂“π∑’ËÕ¬ŸàÕ“»—¬„π‡«≈“°≈“ß§◊π ‡«âπ·µà¡’‡Àµÿ®”‡ªìπÀ√◊Õ

‰ª°—∫ºŸâª°§√Õß

(Û) √–¡—¥√–«—ß¡‘„Àâ‡¥Á°§∫À“ ¡“§¡°—∫∫ÿ§§≈À√◊Õ§≥–∫ÿ§§≈∑’Ë®–™—°π”‰ª„π∑“ß‡ ◊ËÕ¡‡ ’¬

(Ù) √–¡—¥√–«—ß¡‘„Àâ‡¥Á°°√–∑”°“√„¥Õ—π‡ªìπ‡Àµÿ„Àâ‡¥Á°ª√–æƒµ‘‡ ’¬À“¬

(ı) ®—¥„Àâ‡¥Á°‰¥â√—∫°“√»÷°…“Õ∫√¡µ“¡ ¡§«√·°àÕ“¬ÿ  µ‘ªí≠≠“ ·≈–§«“¡ π„®¢Õß‡¥Á°

(ˆ) ®—¥„Àâ‡¥Á°‰¥âª√–°Õ∫Õ“™’æ∑’Ë‡À¡“– ¡°—∫§«“¡∂π—¥·≈–§«“¡ π„®¢Õß‡¥Á°

(˜) ®—¥„Àâ‡¥Á°°√–∑”°‘®°√√¡‡æ◊ËÕæ—≤π“µπ‡Õß∑“ß¥â“π§ÿ≥∏√√¡ ®√‘¬∏√√¡ ·≈–∫”‡æÁ≠ª√–‚¬™πå

µàÕ —ß§¡
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À“°ª√“°Ø™—¥«à“ºŸâª°§√ÕßÀ√◊ÕºŸâ∑’Ë√—∫‡¥Á°‰«âª°§√Õß¥Ÿ·≈≈–‡≈¬‰¡àªØ‘∫—µ‘µ“¡¢âÕ°”Àπ¥¢Õß

æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÀ√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÚÙ °Á„Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÀ√◊Õ

ºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°√—∫‡¥Á°°≈—∫‰ª¥Ÿ·≈

¡“µ√“ Ùı Àâ“¡¡‘„Àâ‡¥Á°´◊ÈÕÀ√◊Õ‡ æ ÿ√“À√◊Õ∫ÿÀ√’Ë À√◊Õ‡¢â“‰ª„π ∂“π∑’Ë‡©æ“–‡æ◊ËÕ°“√®”Àπà“¬

À√◊Õ‡ æ ÿ√“À√◊Õ∫ÿÀ√’Ë À“°ΩÉ“Ωóπ„Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë Õ∫∂“¡‡¥Á°‡æ◊ËÕ∑√“∫¢âÕ¡Ÿ≈‡°’Ë¬«°—∫‡¥Á°·≈–

¡’Àπ—ß ◊Õ‡√’¬°ºŸâª°§√Õß¡“√à«¡ª√–™ÿ¡‡æ◊ËÕª√÷°…“À“√◊Õ «à“°≈à“«µ—°‡µ◊Õπ „Àâ∑”∑—≥±å∫π À√◊Õ¡’

¢âÕµ°≈ß√à«¡°—π‡°’Ë¬«°—∫«‘∏’°“√·≈–√–¬–‡«≈“„π°“√®—¥„Àâ‡¥Á°∑”ß“π∫√‘°“√ —ß§¡À√◊Õ∑”ß“π “∏“√≥ª√–‚¬™πå

·≈–Õ“®«“ß¢âÕ°”Àπ¥„ÀâºŸâª°§√ÕßµâÕßªØ‘∫—µ‘¢âÕ„¥¢âÕÀπ÷ËßÀ√◊ÕÀ≈“¬¢âÕµ“¡¡“µ√“ ÙÙ «√√§ Õß

À√◊Õ«“ß¢âÕ°”Àπ¥Õ◊Ëπ„¥‡æ◊ËÕ·°â‰¢ À√◊ÕªÑÕß°—π¡‘„Àâ‡¥Á°°√–∑”§«“¡º‘¥¢÷ÈπÕ’°°Á‰¥â

À“°ª√“°Ø«à“ºŸâª°§√Õß¢Õß‡¥Á°ΩÉ“Ωóπ∫∑∫—≠≠—µ‘„π«√√§Àπ÷Ëß „Àâπ”∫∑∫—≠≠—µ‘¡“µ√“ Û˘

¡“„™â∫—ß§—∫‚¥¬Õπÿ‚≈¡

°“√«à“°≈à“«µ—°‡µ◊Õπ ∑”∑—≥±å∫π ·≈–®—¥„Àâ‡¥Á°∑”ß“π∫√‘°“√ —ß§¡À√◊Õ∑”ß“π “∏“√≥ª√–‚¬™πå

µ“¡«√√§Àπ÷Ëß „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ ·≈–‡ß◊ËÕπ‰¢∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

¡“µ√“ Ùˆ „π°√≥’∑’Ëª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ —Ëß„Àâ àß‡¥Á°‡¢â“√—∫°“√§ÿâ¡§√Õß

 «— ¥‘¿“æÀ√◊Õ„π°√≥’æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÕÕ°¢âÕ°”Àπ¥„Àâ‡¥Á°∑”ß“π∫√‘°“√ —ß§¡À√◊Õ∑”ß“π “∏“√≥ª√–‚¬™πå

µ“¡¡“µ√“ Ùı À“°ºŸâª°§√Õß‰¡à‡ÀÁπ¥â«¬„Àâ¡’ ‘∑∏‘π”§¥’‰ª Ÿà»“≈µ“¡¡“µ√“ ı ¿“¬„πÀπ÷Ëß√âÕ¬¬’Ë ‘∫«—π

π—∫·µà«—π√—∫∑√“∫§” —Ëß

¡“µ√“ Ù˜ «‘∏’°“√¥”‡π‘π°“√§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á° πÕ°®“°∑’Ë∫—≠≠—µ‘‰«â„πÀ¡«¥π’È„Àâ‡ªìπ‰ª

µ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ë§≥–°√√¡°“√°”Àπ¥

À¡«¥ ı

ºŸâ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°

¡“µ√“ Ù¯ „π°“√¥”‡π‘π°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘·°à

‡¥Á°µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’ÈÀ√◊Õ°ÆÀ¡“¬Õ◊Ëπ ∂â“æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë‡ÀÁπ«à“¡’‡Àµÿ ¡§«√·µàßµ—ÈßºŸâ§ÿâ¡§√Õß

 «— ¥‘¿“æ‡¥Á°‡æ◊ËÕ°”°—∫¥Ÿ·≈‡¥Á°§π„¥ °Á„Àâ¬◊Ëπ§”¢ÕµàÕª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’

„Àâ·µàßµ—Èßæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë π—° —ß§¡ ß‡§√“–Àå À√◊Õ∫ÿ§§≈∑’Ë ¡—§√„®·≈–¡’§«“¡‡À¡“– ¡‡ªìπºŸâ§ÿâ¡§√Õß

 «— ¥‘¿“æ‡¥Á° ‚¥¬®–°”Àπ¥ ∂“π∑’ËÕ¬ŸàÕ“»—¬¢Õß‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π°“√°”°—∫¥Ÿ·≈¢ÕßºŸâ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°

¥â«¬°Á‰¥â
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°√≥’∑’Ë‡¥Á°æâπ®“°§«“¡ª°§√Õß¥Ÿ·≈¢Õß ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

·≈– ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ·≈â« ∂â“¡’‡Àµÿº≈ ¡§«√°Á„ÀâºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ¬◊Ëπ§”¢ÕµàÕª≈—¥°√–∑√«ß

À√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ „Àâµ—Èßæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë π—° —ß§¡ ß‡§√“–Àå À√◊Õ∫ÿ§§≈∑’Ë ¡—§√„®

·≈–¡’§«“¡‡À¡“– ¡‡ªìπºŸâ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°‰¥â

°“√·µàßµ—ÈßºŸâ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°„Àâ¡’√–¬–‡«≈“§√“«≈–‰¡à‡°‘π Õßªï

¡“µ√“ Ù˘ ºŸâ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ‡¬’Ë¬¡‡¬’¬π „Àâ§”ª√÷°…“ ·π–π” ·≈–µ—°‡µ◊Õπ‡°’Ë¬«°—∫‡√◊ËÕß§«“¡ª√–æƒµ‘ °“√»÷°…“

·≈–°“√ª√–°Õ∫Õ“™’æ·°à‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π°“√°”°—∫¥Ÿ·≈

(Ú) ‡¬’Ë¬¡‡¬’¬π „Àâ§”ª√÷°…“ ·≈–·π–π”·°àºŸâª°§√Õß‡°’Ë¬«°—∫‡√◊ËÕß°“√Õ∫√¡ —Ëß Õπ·≈–

‡≈’È¬ß¥Ÿ‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π°“√°”°—∫¥Ÿ·≈

(Û) ®—¥∑”√“¬ß“π·≈–§«“¡‡ÀÁπ‡°’Ë¬«°—∫ ¿“æ§«“¡‡ªìπÕ¬Ÿà¢Õß‡¥Á°·≈–¢ÕßºŸâª°§√Õß‡ πÕµàÕ

ª≈—¥°√–∑√«ß ºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë ºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ §≥–°√√¡°“√ §≥–°√√¡°“√

§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°°√ÿß‡∑æ¡À“π§√ À√◊Õ§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ ‡æ◊ËÕ¥”‡π‘π°“√µàÕ‰ª

¡“µ√“ ı Àâ“¡¡‘„ÀâºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æÀ√◊ÕºŸâ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á° ‡ªî¥‡º¬™◊ËÕµ—«

™◊ËÕ °ÿ≈ ¿“æÀ√◊Õ¢âÕ¡Ÿ≈„¥Ê ‡°’Ë¬«°—∫µ—«‡¥Á° ºŸâª°§√Õß „π≈—°…≥–∑’Ëπà“®–‡°‘¥§«“¡‡ ’¬À“¬·°à™◊ËÕ‡ ’¬ß

‡°’¬√µ‘§ÿ≥ À√◊Õ ‘∑∏‘ª√–‚¬™πåÕ¬à“ß„¥Õ¬à“ßÀπ÷Ëß¢Õß‡¥Á°À√◊ÕºŸâª°§√Õß

∫∑∫—≠≠—µ‘„π«√√§Àπ÷Ëß„Àâ„™â∫—ß§—∫·°àæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë π—° —ß§¡ ß‡§√“–Àå π—°®‘µ«‘∑¬“

·≈–ºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÚÙ ÷́Ëß‰¥â≈à«ß√Ÿâ¢âÕ¡Ÿ≈¥—ß°≈à“«‡π◊ËÕß„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë

¢Õßµπ¥â«¬ ‚¥¬Õπÿ‚≈¡

Àâ“¡¡‘„ÀâºŸâ„¥‚¶…≥“À√◊Õ‡º¬·æ√à∑“ß ◊ËÕ¡«≈™πÀ√◊Õ ◊ËÕ “√ π‡∑»ª√–‡¿∑„¥´÷Ëß¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‡ªî¥‡º¬

‚¥¬ΩÉ“Ωóπ∫∑∫—≠≠—µ‘„π«√√§Àπ÷ËßÀ√◊Õ«√√§ Õß

À¡«¥ ˆ

 ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

·≈– ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ

¡“µ√“ ıÒ ª≈—¥°√–∑√«ß¡’Õ”π“®®—¥µ—Èß ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå

 ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ ‰¥â∑—Ë«√“™Õ“≥“®—°√ ·≈–ºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥¡’Õ”π“®
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®—¥µ—Èß ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– ∂“πæ—≤π“

·≈–øóôπøŸ¿“¬„π‡¢µ®—ßÀ«—¥π—Èπ

Àπà«¬ß“πÕ◊Ëπ¢Õß√—∞πÕ°®“°∑’Ë¡’Õ”π“®Àπâ“∑’Ëµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’ÈÕ“®®—¥µ—Èß·≈–¥”‡π‘π°‘®°“√‰¥â

‡©æ“– ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á° ‚¥¬·®âß„Àâª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥·≈â«·µà°√≥’∑√“∫ ·≈–„Àâ

ª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥·π–π”À√◊Õ π—∫ πÿπ°“√®—¥µ—Èß·≈–°“√¥”‡π‘π°“√¥—ß°≈à“«

¡“µ√“ ıÚ ¿“¬„µâ∫—ß§—∫¢Õß¡“µ√“ ıÒ ºŸâ„¥®–®—¥µ—Èß ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫

 ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ µâÕß¢Õ√—∫„∫Õπÿ≠“µµàÕ

ª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’

°“√¢Õ√—∫„∫Õπÿ≠“µ °“√ÕÕ°„∫Õπÿ≠“µ °“√¢ÕµàÕÕ“¬ÿ„∫Õπÿ≠“µ °“√„ÀâµàÕÕ“¬ÿ„∫Õπÿ≠“µ

°“√¢Õ√—∫„∫·∑π„∫Õπÿ≠“µ∑’Ë Ÿ≠À“¬ ∂Ÿ°∑”≈“¬ À√◊Õ™”√ÿ¥ °“√ÕÕ°„∫·∑π„∫Õπÿ≠“µ ·≈–°“√‡æ‘°∂Õπ

„∫Õπÿ≠“µ „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ ·≈–‡ß◊ËÕπ‰¢∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß·≈–„Àâ‡ ’¬§à“∏√√¡‡π’¬¡

µ“¡Õ—µ√“∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

¡“µ√“ ıÛ „Àâª≈—¥°√–∑√«ß ºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ §≥–°√√¡°“√ §≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°

°√ÿß‡∑æ¡À“π§√ ·≈–§≥–°√√¡°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°®—ßÀ«—¥ °”°—∫¥Ÿ·≈·≈– àß‡ √‘¡ π—∫ πÿπ°“√¥”‡π‘πß“π

¢Õß ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– ∂“πæ—≤π“·≈–

øóôπøŸ∑’ËÕ¬Ÿà„π‡¢µæ◊Èπ∑’Ë∑’Ë√—∫º‘¥™Õ∫

¡“µ√“ ıÙ „π ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– ∂“πæ—≤π“

·≈–øóôπøŸ®–µâÕß‰¡à¥”‡π‘π°‘®°“√„π≈—°…≥–· «ßÀ“°”‰√„π∑“ß∏ÿ√°‘® ·≈–µâÕß¡’ºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ

‡ªìπºŸâª°§√Õß¥Ÿ·≈·≈–∫—ß§—∫∫—≠™“

°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß ∂“π∑’Ëµ“¡«√√§Àπ÷Ëß „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ëª≈—¥°√–∑√«ß°”Àπ¥

¡“µ√“ ıı „Àâª≈—¥°√–∑√«ß·≈–ºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ¡’Õ”π“®·µàßµ—ÈßÀ√◊Õ∂Õ¥∂ÕπºŸâª°§√Õß

 «— ¥‘¿“æ¢Õß ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ

µ“¡À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ ·≈–‡ß◊ËÕπ‰¢∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

¡“µ√“ ıˆ ºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ¢Õß ∂“π·√°√—∫¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) √—∫µ—«‡¥Á°∑’Ë®”µâÕß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‰«â‡æ◊ËÕ ◊∫‡ “–·≈–æ‘π‘®‡¥Á°

·≈–§√Õ∫§√—« «‘π‘®©—¬°”Àπ¥«‘∏’°“√∑’Ë‡À¡“– ¡„π°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ·°à‡¥Á°·µà≈–§π

∂â“®”‡ªìπÕ“®√—∫µ—«‡¥Á°‰«âª°§√Õß¥Ÿ·≈™—Ë«§√“«‰¥â‰¡à‡°‘π “¡‡¥◊Õπ
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(Ú)  ◊∫‡ “–·≈–æ‘π‘®‡°’Ë¬«°—∫Õ“¬ÿ ª√–«—µ‘ §«“¡ª√–æƒµ‘  µ‘ªí≠≠“ °“√»÷°…“Õ∫√¡

 ÿ¢¿“æ ¿“«–·Ààß®‘µ π‘ —¬ Õ“™’æ ·≈–∞“π–¢Õß‡¥Á°∑’Ë®”µâÕß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

√«¡∑—Èß¢ÕßºŸâª°§√Õß À√◊Õ∫ÿ§§≈∑’Ë‡¥Á°Õ“»—¬Õ¬Ÿà¥â«¬ µ≈Õ¥®π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑—Èßª«ß‡°’Ë¬«°—∫‡¥Á° ·≈–¡Ÿ≈‡Àµÿ

∑’Ë∑”„Àâ‡¥Á°µ°Õ¬Ÿà„π ¿“«–®”µâÕß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ‡æ◊ËÕ√“¬ß“π‰ª¬—ßÀπà«¬ß“π

∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß

(Û) ®—¥„Àâ¡’°“√µ√«® ÿ¢¿“æ°“¬·≈– ÿ¢¿“æ®‘µ æ√âÕ¡∑—Èß¥”‡π‘π°“√√—°…“‡¬’¬«¬“·°à‡¥Á°

∑’ËÕ¬Ÿà„π§«“¡ª°§√Õß¥Ÿ·≈

(Ù) ®—¥∑’Ëæ—°Õ“»—¬ ∑’ËÀ≈—∫πÕπ ‡§√◊ËÕßπÿàßÀà¡ „Àâ‡À¡“– ¡·≈–∂Ÿ° ÿ¢≈—°…≥– ·≈–®—¥Õ“À“√

„Àâ∂Ÿ°Õπ“¡—¬·≈–‡æ’¬ßæÕ·°à‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π§«“¡ª°§√Õß¥Ÿ·≈

(ı) ®—¥°“√»÷°…“ °“√°’Ã“ ·≈–π—π∑π“°“√„Àâ·°à‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π§«“¡ª°§√Õß¥Ÿ·≈„Àâ‡À¡“– ¡

°—∫«—¬·≈– ¿“æ¢Õß‡¥Á°·µà≈–§π

(ˆ) ®—¥ àß‡¥Á°∑’Ë‰¥â¥”‡π‘π°“√µ“¡ (Ò) ·≈– (Ú) ‰ª¬—ß ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“πæ—≤π“·≈–

øóôπøŸ ‚√ß‡√’¬π À√◊Õ ∂“π∑’ËÕ◊Ëπ„¥∑’Ë¡’«—µ∂ÿª√– ß§å„π°“√ ß‡§√“–Àå À√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°

„Àâ‡À¡“– ¡°—∫«—¬·≈– ¿“æ¢Õß‡¥Á°·µà≈–§π

(˜) ¡Õ∫µ—«‡¥Á°·°àºŸâª°§√Õß À√◊Õ∫ÿ§§≈∑’Ë‡À¡“– ¡·≈–¬‘π¬Õ¡√—∫‡¥Á°‰«âÕÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ

·≈–∂â“‡ÀÁπ ¡§«√Õ“®¬◊Ëπ§”¢Õ„Àâª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ ·≈â«·µà°√≥’ ·µàßµ—ÈßºŸâ§ÿâ¡§√Õß

 «— ¥‘¿“æ·°à‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ Ù¯

(¯) „Àâ§”ª√÷°…“ ·π–π” ·≈–™à«¬‡À≈◊Õ·°àºŸâª°§√Õß „π°√≥’∑’Ë‡¥Á°®”µâÕß‰¥â√—∫°“√ ß‡§√“–Àå

À√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

ºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ¢Õß ∂“π·√°√—∫µâÕß¥”‡π‘π°“√„Àâ‡¥Á° “¡“√∂°≈—∫‰ªÕ¬Ÿà°—∫ºŸâª°§√Õß°àÕπ

 à«π°“√®—¥„Àâ‡¥Á°‰ªÕ¬Ÿà„π ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ À√◊Õ ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ

„Àâ¥”‡π‘π°“√‡ªìπ«‘∏’ ÿ¥∑â“¬

¡“µ√“ ı˜ ºŸâ√—∫„∫Õπÿ≠“µ·≈–ºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ¢Õß ∂“π ß‡§√“–Àå·≈– ∂“π§ÿâ¡§√Õß

 «— ¥‘¿“æ∑’Ë®—¥µ—Èß¢÷Èπµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’ÈÀ√◊Õ°ÆÀ¡“¬Õ◊ËπµâÕß§«∫§ÿ¡¥Ÿ·≈„Àâ¡’°“√√—∫‡¥Á°∑’Ë®”µâÕß‰¥â√—∫

°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ∑ÿ°§π‰«âÕÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ

¡“µ√“ ı¯ ºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ¢Õß ∂“π ß‡§√“–Àå¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ëµ“¡¡“µ√“ ıˆ

(Ò) (Ú) (Û) ·≈– (Ù) ·≈–„Àâ¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë ¥—ßµàÕ‰ªπ’È
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(Ò) ®—¥°“√»÷°…“ Õ∫√¡  —Ëß Õπ ·≈–Ωñ°À—¥Õ“™’æ·°à‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π§«“¡ª°§√Õß¥Ÿ·≈¢Õß

 ∂“π ß‡§√“–Àå„Àâ‡À¡“– ¡°—∫‡¥Á°·µà≈–§π

(Ú) ®—¥∫√‘°“√·π–·π« „Àâ§”ª√÷°…“ ·≈–™à«¬‡À≈◊Õ·°àºŸâª°§√Õß

(Û)  Õ¥ àÕß·≈–µ‘¥µ“¡„Àâ§”ª√÷°…“ ·π–π” ·≈–™à«¬‡À≈◊Õ·°à‡¥Á°∑’ËÕÕ°®“° ∂“π ß‡§√“–Àå

‰ª·≈â« ‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√ ß‡§√“–ÀåÀ√◊Õ§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ·°à‡¥Á°∑’Ë‡§¬Õ¬Ÿà„π ∂“π ß‡§√“–Àå¡‘„Àâ°≈—∫‰ª Ÿà

 ¿“æ‡¥‘¡

°“√ ◊∫‡ “–·≈–æ‘π‘®µ“¡¡“µ√“ ıˆ (Ú) ∂â“‡ªìπ°√≥’∑’Ë‡¥Á°∂Ÿ° àß¡“®“° ∂“π·√°√—∫´÷Ëß¡’√“¬ß“π

°“√ ◊∫‡ “–·≈–æ‘π‘®·≈â« Õ“®ß¥°“√ ◊∫‡ “–·≈–æ‘π‘®°Á‰¥â

¡“µ√“ ı˘ ºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ¢Õß ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ª°§√Õß¥Ÿ·≈·≈–Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

(Ú) ®—¥°“√»÷°…“ Õ∫√¡ ·≈–Ωñ°Õ“™’æ·°à‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

(Û) ·°â‰¢§«“¡ª√–æƒµ‘ ∫”∫—¥√—°…“·≈–øóôπøŸ ¡√√∂¿“æ∑—Èß∑“ß√à“ß°“¬®‘µ„®·°à‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà

„π ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ

(Ù)  Õ¥ àÕß·≈–µ‘¥µ“¡„Àâ§”ª√÷°…“ ·π–π” ·≈–™à«¬‡À≈◊Õ·°à‡¥Á°∑’ËÕÕ°®“° ∂“π§ÿâ¡§√Õß

 «— ¥‘¿“æ‰ª·≈â«

¡“µ√“ ˆ ºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ¢Õß ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ¡’Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) √—∫‡¥Á°∑’Ë®”µâÕß‰¥â√—∫°“√∫”∫—¥øóôπøŸ ¡√√∂¿“æ¥â“π√à“ß°“¬À√◊Õ®‘µ„®‰«âª°§√Õß¥Ÿ·≈

(Ú) ∑”°“√ ◊∫‡ “–·≈–æ‘π‘®‡°’Ë¬«°—∫‡¥Á°·≈–§√Õ∫§√—«‡æ◊ËÕ°”Àπ¥·π«∑“ß°“√æ—≤π“·≈–

øóôπøŸ‡¥Á°·µà≈–§π

(Û) ®—¥°“√»÷°…“ Ωñ°Õ∫√¡  —Ëß Õπ ∫”∫—¥√—°…“ ·π–·π« ·≈–øóôπøŸ ¿“æ√à“ß°“¬·≈–

®‘µ„®„Àâ‡À¡“– ¡·°à‡¥Á°·µà≈–§π∑’ËÕ¬Ÿà√–À«à“ß°“√ª°§√Õß¥Ÿ·≈

¡“µ√“ ˆÒ Àâ“¡¡‘„Àâ‡®â“¢Õß ºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈–ºŸâªØ‘∫—µ‘ß“π„π ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°

 ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå  ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ ∑”√â“¬√à“ß°“¬

À√◊Õ®‘µ„® °—°¢—ß ∑Õ¥∑‘Èß À√◊Õ≈ß‚∑…‡¥Á°∑’ËÕ¬Ÿà„π§«“¡ª°§√Õß¥Ÿ·≈‚¥¬«‘∏’°“√√ÿπ·√ßª√–°“√Õ◊Ëπ

‡«âπ·µà°√–∑”‡∑à“∑’Ë ¡§«√‡æ◊ËÕÕ∫√¡ —Ëß Õπµ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ë√—∞¡πµ√’°”Àπ¥

¡“µ√“ ˆÚ „π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È À√◊Õµ“¡∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬®“°

ª≈—¥°√–∑√«ßÀ√◊ÕºŸâ«à“√“™°“√®—ßÀ«—¥ „ÀâºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ‡ªìπ‡®â“æπ—°ß“πµ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬Õ“≠“
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À¡«¥ ˜

°“√ àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘π—°‡√’¬π·≈–π—°»÷°…“

¡“µ√“ ˆÛ ‚√ß‡√’¬π·≈– ∂“π»÷°…“µâÕß®—¥„Àâ¡’√–∫∫ß“π·≈–°‘®°√√¡„π°“√·π–·π«„Àâ§”ª√÷°…“

·≈–Ωñ°Õ∫√¡·°àπ—°‡√’¬π π—°»÷°…“ ·≈–ºŸâª°§√Õß ‡æ◊ËÕ àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘∑’Ë‡À¡“– ¡ §«“¡√—∫º‘¥™Õ∫

µàÕ —ß§¡ ·≈–§«“¡ª≈Õ¥¿—¬·°àπ—°‡√’¬π·≈–π—°»÷°…“ µ“¡À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√ ·≈–‡ß◊ËÕπ‰¢∑’Ë°”Àπ¥

„π°Æ°√–∑√«ß

¡“µ√“ ˆÙ π—°‡√’¬π·≈–π—°»÷°…“µâÕßª√–æƒµ‘µπµ“¡√–‡∫’¬∫¢Õß‚√ß‡√’¬πÀ√◊Õ ∂“π»÷°…“

·≈–µ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

¡“µ√“ ˆı π—°‡√’¬πÀ√◊Õπ—°»÷°…“ºŸâ„¥ΩÉ“Ωóπ¡“µ√“ ˆÙ „Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËªØ‘∫—µ‘µ“¡

√–‡∫’¬∫∑’Ë√—∞¡πµ√’°”Àπ¥ ·≈–¡’Õ”π“®π”µ—«‰ª¡Õ∫·°àºŸâ∫√‘À“√‚√ß‡√’¬πÀ√◊Õ ∂“π»÷°…“¢Õßπ—°‡√’¬π

À√◊Õπ—°»÷°…“π—Èπ ‡æ◊ËÕ¥”‡π‘π°“√ Õ∫∂“¡·≈–Õ∫√¡ —Ëß ÕπÀ√◊Õ≈ß‚∑…µ“¡√–‡∫’¬∫ „π°√≥’∑’Ë‰¡à “¡“√∂

π”µ—«‰ª¡Õ∫‰¥â®–·®âß¥â«¬«“®“À√◊Õ‡ªìπÀπ—ß ◊Õ°Á‰¥â

‡¡◊ËÕ‰¥âÕ∫√¡ —Ëß ÕπÀ√◊Õ≈ß‚∑…π—°‡√’¬πÀ√◊Õπ—°»÷°…“·≈â« „Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËÀ√◊ÕºŸâ∫√‘À“√

‚√ß‡√’¬πÀ√◊Õ ∂“π»÷°…“·®âß„ÀâºŸâª°§√Õß«à“°≈à“«µ—°‡µ◊ÕπÀ√◊Õ —Ëß Õπ‡¥Á°Õ’°™—ÈπÀπ÷Ëß

°“√≈ß‚∑…π—°‡√’¬πÀ√◊Õπ—°»÷°…“„Àâ°√–∑”‡∑à“∑’Ë ¡§«√‡æ◊ËÕ°“√Õ∫√¡ —Ëß Õπµ“¡√–‡∫’¬∫

∑’Ë√—∞¡πµ√’°”Àπ¥

¡“µ√“ ˆˆ æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ëµ“¡À¡«¥π’È¡’Õ”π“®¥”‡π‘π°“√‡æ◊ËÕ àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘π—°‡√’¬π

·≈–π—°»÷°…“ ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò)  Õ∫∂“¡§√Ÿ Õ“®“√¬å À√◊ÕÀ—«Àπâ“ ∂“π»÷°…“ ‡°’Ë¬«°—∫§«“¡ª√–æƒµ‘ °“√»÷°…“ π‘ —¬

·≈– µ‘ªí≠≠“¢Õßπ—°‡√’¬πÀ√◊Õπ—°»÷°…“∑’ËΩÉ“Ωóπ¡“µ√“ ˆÙ

(Ú) ‡√’¬°„ÀâºŸâª°§√Õß §√Ÿ Õ“®“√¬å À√◊ÕÀ—«Àπâ“ ∂“π»÷°…“∑’Ëπ—°‡√’¬πÀ√◊Õπ—°»÷°…“π—Èπ

°”≈—ß»÷°…“Õ¬Ÿà¡“√—∫µ—«π—°‡√’¬πÀ√◊Õπ—°»÷°…“ ‡æ◊ËÕ«à“°≈à“«Õ∫√¡ —Ëß ÕπµàÕ‰ª

(Û) „Àâ§”·π–π”·°àºŸâª°§√Õß„π‡√◊ËÕß°“√Õ∫√¡·≈– —Ëß Õππ—°‡√’¬πÀ√◊Õπ—°»÷°…“

(Ù) ‡√’¬°ºŸâª°§√Õß¡“«à“°≈à“«µ—°‡µ◊Õπ À√◊Õ∑”∑—≥±å∫π«à“®–ª°§√Õß¥Ÿ·≈¡‘„Àâπ—°‡√’¬π

À√◊Õπ—°»÷°…“ΩÉ“Ωóπ¡“µ√“ ˆÙ Õ’°

(ı)  Õ¥ àÕß¥Ÿ·≈√«¡∑—Èß√“¬ß“πµàÕ§≥–°√√¡°“√‡°’Ë¬«°—∫æƒµ‘°√√¡¢Õß∫ÿ§§≈À√◊Õ·À≈àß∑’Ë

™—°®Ÿßπ—°‡√’¬πÀ√◊Õπ—°»÷°…“„Àâª√–æƒµ‘„π∑“ß¡‘™Õ∫
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(ˆ) ª√– “πß“π°—∫ºŸâ∫√‘À“√‚√ß‡√’¬πÀ√◊Õ ∂“π»÷°…“ §√Ÿ ºŸâª°§√Õß µ”√«® À√◊Õæπ—°ß“π

‡®â“Àπâ“∑’ËÕ◊Ëπ‡æ◊ËÕ¥”‡π‘π°“√„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡À¡«¥π’È

¡“µ√“ ˆ˜ „π°√≥’¡’‡ÀµÿÕ—π§«√ ß —¬«à“¡’°“√ΩÉ“Ωóπ°ÆÀ¡“¬À√◊Õ√–‡∫’¬∫‡°’Ë¬«°—∫§«“¡ª√–æƒµ‘

¢Õßπ—°‡√’¬πÀ√◊Õπ—°»÷°…“ „Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë¡’Õ”π“®‡¢â“‰ª„π‡§À ∂“π  ∂“π∑’Ë À√◊Õ¬“πæ“Àπ–„¥Ê

„π√–À«à“ß‡«≈“æ√–Õ“∑‘µ¬å¢÷Èπ∂÷ßæ√–Õ“∑‘µ¬åµ° À√◊Õ„π√–À«à“ß‡«≈“∑”°“√ ‡æ◊ËÕ∑”°“√µ√«® Õ∫°“√ΩÉ“Ωóπ

¥—ß°≈à“«‰¥â

„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡«√√§Àπ÷Ëß æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËµâÕß· ¥ß∫—µ√ª√–®”µ—«°àÕπ ·≈–„Àâ

∫ÿ§§≈∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕßÕ”π«¬§«“¡ –¥«°µ“¡ ¡§«√

∫—µ√ª√–®”µ—«æπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡·∫∫∑’Ë√—∞¡πµ√’°”Àπ¥‚¥¬ª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“

À¡«¥ ¯

°Õß∑ÿπ§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°

¡“µ√“ ˆ¯ „Àâ√—∞∫“≈®—¥ √√ß∫ª√–¡“≥‡æ◊ËÕ®—¥µ—Èß°Õß∑ÿπ¢÷Èπ°Õß∑ÿπÀπ÷Ëß„π ”π—°ß“πª≈—¥

°√–∑√«ß°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å ‡√’¬°«à“ ç°Õß∑ÿπ§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°é ‡æ◊ËÕ‡ªìπ∑ÿπ

„™â®à“¬„π°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á° √«¡∑—Èß§√Õ∫§√—«·≈–§√Õ∫§√—«

Õÿª∂—¡¿å¢Õß‡¥Á°µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ ˆ˘ °Õß∑ÿπª√–°Õ∫¥â«¬

(Ò) ‡ß‘π∑ÿπª√–‡¥‘¡∑’Ë√—∞∫“≈®—¥ √√„Àâ

(Ú) ‡ß‘π∑’Ë‰¥â√—∫®“°ß∫ª√–¡“≥√“¬®à“¬ª√–®”ªï

(Û) ‡ß‘πÀ√◊Õ∑√—æ¬å ‘π∑’Ë¡’ºŸâ∫√‘®“§À√◊Õ¡Õ∫„Àâ

(Ù) ‡ß‘πÕÿ¥Àπÿπ®“°µà“ßª√–‡∑»À√◊ÕÕß§å°“√√–À«à“ßª√–‡∑»

(ı) ‡ß‘πÀ√◊Õ∑√—æ¬å ‘π∑’Ëµ°‡ªìπ¢Õß°Õß∑ÿπÀ√◊Õ∑’Ë°Õß∑ÿπ‰¥â√—∫µ“¡°ÆÀ¡“¬À√◊Õ‚¥¬π‘µ‘°√√¡Õ◊Ëπ

(ˆ) ‡ß‘π∑’Ë√‘∫®“°‡ß‘πª√–°—π¢ÕßºŸâª°§√Õß∑’Ëº‘¥∑—≥±å∫πµ“¡¡“µ√“ Û˘

(˜) ¥Õ°º≈∑’Ë‡°‘¥®“°‡ß‘πÀ√◊Õ∑√—æ¬å ‘π¢Õß°Õß∑ÿπ

¡“µ√“ ˜ ‡ß‘π·≈–¥Õ°º≈∑’Ë°Õß∑ÿπ‰¥â√—∫µ“¡¡“µ√“ ˆ˘ ‰¡àµâÕßπ” àß°√–∑√«ß°“√§≈—ß

‡ªìπ√“¬‰¥â·ºàπ¥‘π
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¡“µ√“ ˜Ò „Àâ¡’§≥–°√√¡°“√∫√‘À“√°Õß∑ÿπ§≥–Àπ÷Ëß ª√–°Õ∫¥â«¬ ª≈—¥°√–∑√«ß°“√æ—≤π“

 —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å ‡ªìπª√–∏“π°√√¡°“√ ª≈—¥°√–∑√«ß¡À“¥‰∑¬ ª≈—¥°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√

ºŸâ·∑π ”π—°ß∫ª√–¡“≥ ºŸâ·∑π°√¡∫—≠™’°≈“ß ·≈–ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘´÷Ëß§≥–°√√¡°“√·µàßµ—Èß‰¡à‡°‘π “¡§π

„π®”π«ππ’ÈµâÕß‡ªìπºŸâ·∑π®“°¿“§‡Õ°™π ÷́Ëß‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫ß“π¥â“π «— ¥‘°“√‡¥Á°Õ¬à“ßπâÕ¬Àπ÷Ëß§π

‡ªìπ°√√¡°“√ ·≈–„Àâ√Õßª≈—¥°√–∑√«ß°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å´÷Ëßª≈—¥°√–∑√«ß

¡Õ∫À¡“¬‡ªìπ°√√¡°“√·≈–‡≈¢“πÿ°“√

¡“µ√“ ˜Ú „Àâπ”∫∑∫—≠≠—µ‘¡“µ√“ ˘ ¡“µ√“ Ò ¡“µ√“ ÒÒ ¡“µ√“ ÒÚ ¡“µ√“ ÒÛ

·≈–¡“µ√“ Òı ¡“„™â∫—ß§—∫°—∫°“√¥”√ßµ”·Àπàß °“√æâπ®“°µ”·Àπàß ·≈–°“√ª√–™ÿ¡¢Õß§≥–°√√¡°“√

∫√‘À“√°Õß∑ÿπ ·≈–°“√·µàßµ—Èß§≥–Õπÿ°√√¡°“√¢Õß§≥–°√√¡°“√∫√‘À“√°Õß∑ÿπ ‚¥¬Õπÿ‚≈¡

¡“µ√“ ˜Û „Àâ§≥–°√√¡°“√∫√‘À“√°Õß∑ÿπ¡’Õ”π“®Àπâ“∑’Ë ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ∫√‘À“√°Õß∑ÿπ„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ë§≥–°√√¡°“√°”Àπ¥

(Ú) æ‘®“√≥“Õπÿ¡—µ‘°“√®à“¬‡ß‘π‡æ◊ËÕ°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ·≈– àß‡ √‘¡§«“¡ª√–æƒµ‘

‡¥Á° √«¡∑—Èß§√Õ∫§√—«·≈–§√Õ∫§√—«Õÿª∂—¡¿å¢Õß‡¥Á°µ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ë§≥–°√√¡°“√°”Àπ¥À√◊Õµ“¡§” —Ëß»“≈

(Û) √“¬ß“π ∂“π–°“√‡ß‘π·≈–°“√∫√‘À“√°Õß∑ÿπµàÕ§≥–°√√¡°“√µ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ë§≥–°√√¡°“√

°”Àπ¥

¡“µ√“ ˜Ù °“√√—∫‡ß‘π °“√®à“¬‡ß‘π °“√‡°Á∫√—°…“‡ß‘π °“√®—¥À“º≈ª√–‚¬™πå·≈–°“√®—¥°“√

°Õß∑ÿπ „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ë§≥–°√√¡°“√°”Àπ¥

¡“µ√“ ˜ı „Àâ¡’§≥–°√√¡°“√µ‘¥µ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß°Õß∑ÿπ®”π«πÀâ“§π

ª√–°Õ∫¥â«¬ ª√–∏“π°√√¡°“√·≈–°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘´÷Ëß§≥–°√√¡°“√·µàßµ—Èß®“°ºŸâ´÷Ëß¡’§«“¡√Ÿâ

§«“¡ “¡“√∂·≈–ª√– ∫°“√≥å¥â“π°“√‡ß‘π °“√ «— ¥‘°“√‡¥Á° ·≈–°“√ª√–‡¡‘πº≈ ·≈–„Àâ√Õßª≈—¥°√–∑√«ß

°“√æ—≤π“ —ß§¡·≈–§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß¡πÿ…¬å´÷Ëßª≈—¥°√–∑√«ß¡Õ∫À¡“¬‡ªìπ°√√¡°“√·≈–‡≈¢“πÿ°“√

„Àâπ”∫∑∫—≠≠—µ‘¡“µ√“ ˘ ¡“µ√“ Ò ¡“µ√“ ÒÒ ¡“µ√“ ÒÚ ·≈–¡“µ√“ ÒÛ ¡“„™â∫—ß§—∫

°—∫°“√¥”√ßµ”·Àπàß °“√æâπ®“°µ”·Àπàß ·≈–°“√ª√–™ÿ¡¢Õß§≥–°√√¡°“√µ‘¥µ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈

µ“¡«√√§Àπ÷Ëß ‚¥¬Õπÿ‚≈¡

¡“µ√“ ˜ˆ §≥–°√√¡°“√µ‘¥µ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈µ“¡¡“µ√“ ˜ı ¡’Õ”π“®Àπâ“∑’Ë ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) µ‘¥µ“¡ µ√«® Õ∫ ·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√¥”‡π‘πß“π¢Õß°Õß∑ÿπ

(Ú) √“¬ß“πº≈°“√ªØ‘∫—µ‘ß“πæ√âÕ¡∑—Èß¢âÕ‡ πÕ·π–µàÕ§≥–°√√¡°“√

(Û) ¡’Õ”π“®‡√’¬°‡Õ° “√À√◊ÕÀ≈—°∞“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°Õß∑ÿπ®“°∫ÿ§§≈„¥À√◊Õ‡√’¬°∫ÿ§§≈„¥

¡“™’È·®ß¢âÕ‡∑Á®®√‘ß‡æ◊ËÕª√–°Õ∫°“√æ‘®“√≥“ª√–‡¡‘πº≈
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¡“µ√“ ˜˜ „Àâ§≥–°√√¡°“√∫√‘À“√°Õß∑ÿπ®—¥∑”ß∫¥ÿ≈·≈–∫—≠™’∑”°“√ àßºŸâ Õ∫∫—≠™’µ√«® Õ∫

¿“¬„πÀπ÷Ëß√âÕ¬¬’Ë ‘∫«—ππ—∫·µà«—π ‘Èπªï∫—≠™’∑ÿ°ªï

„Àâ ”π—°ß“π°“√µ√«®‡ß‘π·ºàπ¥‘π‡ªìπºŸâ Õ∫∫—≠™’¢Õß°Õß∑ÿπ∑ÿ°√Õ∫ªï·≈â«∑”√“¬ß“πº≈°“√ Õ∫

·≈–√—∫√Õß∫—≠™’·≈–°“√‡ß‘π¢Õß°Õß∑ÿπ‡ πÕµàÕ§≥–°√√¡°“√¿“¬„πÀπ÷Ëß√âÕ¬Àâ“ ‘∫«—ππ—∫·µà«—π ‘Èπªï∫—≠™’

‡æ◊ËÕ§≥–°√√¡°“√‡ πÕµàÕ§≥–√—∞¡πµ√’‡æ◊ËÕ∑√“∫

√“¬ß“πº≈°“√ Õ∫∫—≠™’µ“¡«√√§ Õß„Àâ√—∞¡πµ√’‡ πÕµàÕπ“¬°√—∞¡πµ√’ ‡æ◊ËÕπ”‡ πÕµàÕ√—∞ ¿“

‡æ◊ËÕ∑√“∫·≈–®—¥„Àâ¡’°“√ª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“

À¡«¥ ˘

∫∑°”Àπ¥‚∑…

¡“µ√“ ˜¯ ºŸâ„¥ΩÉ“Ωóπ¡“µ√“ Úˆ µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°‰¡à‡°‘π “¡‡¥◊Õπ À√◊Õª√—∫‰¡à‡°‘π

 “¡À¡◊Ëπ∫“∑ À√◊Õ∑—Èß®”∑—Èßª√—∫

¡“µ√“ ˜˘ ºŸâ„¥ΩÉ“Ωóπ¡“µ√“ Ú˜ ¡“µ√“ ı À√◊Õ¡“µ√“ ˆÒ µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°‰¡à‡°‘π

À°‡¥◊Õπ À√◊Õª√—∫‰¡à‡°‘πÀ°À¡◊Ëπ∫“∑ À√◊Õ∑—Èß®”∑—Èßª√—∫

¡“µ√“ ¯ ºŸâ„¥¢—¥¢«“ß‰¡à„Àâæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’ËªØ‘∫—µ‘µ“¡¡“µ√“ Û (Ò) À√◊Õ (ı)

À√◊Õ‰¡à¬Õ¡ àß‡Õ° “√À√◊Õ àß‡Õ° “√‚¥¬√ŸâÕ¬Ÿà«à“‡ªìπ‡Õ° “√‡∑Á®·°àæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë‡¡◊ËÕ∂Ÿ°‡√’¬°„Àâ àß

µ“¡¡“µ√“ Û (Ù) µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëß‡¥◊Õπ À√◊Õª√—∫‰¡à‡°‘πÀπ÷ËßÀ¡◊Ëπ∫“∑ À√◊Õ∑—Èß®”

∑—Èßª√—∫

ºŸâ„¥‰¡à¬Õ¡¡“„Àâ∂âÕ¬§” ‰¡à¬Õ¡„Àâ∂âÕ¬§”‚¥¬‰¡à¡’‡ÀµÿÕ—π ¡§«√ À√◊Õ„Àâ∂âÕ¬§”Õ—π‡ªìπ‡∑Á®

µàÕæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë́ ÷ËßªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡¡“µ√“ Û (Û) µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëß‡¥◊Õπ À√◊Õª√—∫

‰¡à‡°‘πÀπ÷ËßÀ¡◊Ëπ∫“∑ À√◊Õ∑—Èß®”∑—Èßª√—∫ ·µà∂â“ºŸâ„Àâ∂âÕ¬§”°≈—∫„Àâ¢âÕ§«“¡®√‘ß„π¢≥–∑’Ë°“√„Àâ∂âÕ¬§”

¬—ß‰¡à‡ √Á® ‘Èπ °“√¥”‡π‘π§¥’Õ“≠“µàÕ∫ÿ§§≈π—Èπ„Àâ‡ªìπÕ—π√–ß—∫‰ª

¡“µ√“ ¯Ò ºŸâ„¥ΩÉ“Ωóπ¢âÕ°”Àπ¥¢Õß»“≈„π°“√§ÿ¡§«“¡ª√–æƒµ‘ Àâ“¡‡¢â“‡¢µ°”Àπ¥ À√◊Õ

Àâ“¡‡¢â“„°≈âµ—«‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÙÛ µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëß‡¥◊Õπ À√◊Õª√—∫‰¡à‡°‘πÀπ÷ËßÀ¡◊Ëπ∫“∑

À√◊Õ∑—Èß®”∑—Èßª√—∫

¡“µ√“ ¯Ú ºŸâ„¥®—¥µ—ÈßÀ√◊Õ¥”‡π‘π°‘®°“√ ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå

 ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ À√◊Õ ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸµ“¡¡“µ√“ ıÚ ‚¥¬¡‘‰¥â√—∫„∫Õπÿ≠“µÀ√◊Õ„∫Õπÿ≠“µ
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∂Ÿ°‡æ‘°∂ÕπÀ√◊ÕÀ¡¥Õ“¬ÿ µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëß‡¥◊Õπ À√◊Õª√—∫‰¡à‡°‘πÀπ÷ËßÀ¡◊Ëπ∫“∑ À√◊Õ

∑—Èß®”∑—Èßª√—∫

∂â“ºŸâΩÉ“Ωóπ∫∑∫—≠≠—µ‘„π«√√§Àπ÷Ëß‰¥â¬◊Ëπ§”¢ÕÕπÿ≠“µÀ√◊Õ¬◊Ëπ§”¢ÕµàÕ„∫Õπÿ≠“µ¿“¬„π√–¬–‡«≈“

∑’Ëæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë°”Àπ¥ °“√¥”‡π‘π§¥’Õ“≠“µàÕ∫ÿ§§≈π—Èπ„Àâ‡ªìπÕ—π√–ß—∫‰ª

¡“µ√“ ¯Û ‡®â“¢ÕßÀ√◊ÕºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ¢Õß ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå

 ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ À√◊Õ ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸºŸâ„¥‰¡àªØ‘∫—µ‘µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È À√◊Õ°Æ°√–∑√«ß

À√◊Õ√–‡∫’¬∫∑’ËÕÕ°µ“¡§«“¡„πæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëß‡¥◊Õπ À√◊Õª√—∫‰¡à‡°‘π

Àπ÷ËßÀ¡◊Ëπ∫“∑ À√◊Õ∑—Èß®”∑—Èßª√—∫

∂â“ºŸâΩÉ“Ωóπ∫∑∫—≠≠—µ‘„π«√√§Àπ÷Ëß‰¥â¥”‡π‘π°“√·°â‰¢À√◊ÕªØ‘∫—µ‘µ“¡§”·π–π”¢Õßæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë

À√◊ÕºŸâ¡’Àπâ“∑’Ë§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°µ“¡¡“µ√“ ÚÙ ·≈â« °“√¥”‡π‘π§¥’Õ“≠“µàÕ∫ÿ§§≈π—Èπ„Àâ‡ªìπÕ—π

√–ß—∫‰ª

¡“µ√“ ¯Ù ºŸâ„¥°√–∑”°“√‡ªìπºŸâª°§√Õß «— ¥‘¿“æ¢Õß ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå

 ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– ∂“πæ—≤π“·≈–øóôπøŸ‚¥¬¡‘‰¥â√—∫·µàßµ—Èßµ“¡¡“µ√“ ıı µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°

‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëß‡¥◊Õπ À√◊Õª√—∫‰¡à‡°‘πÀπ÷ËßÀ¡◊Ëπ∫“∑ À√◊Õ∑—Èß®”∑—Èßª√—∫

¡“µ√“ ¯ı ºŸâ„¥°√–∑”°“√Õ—π‡ªìπ°“√¬ÿ¬ß  àß‡ √‘¡ ™à«¬‡À≈◊Õ À√◊Õ π—∫ πÿπ„Àâπ—°‡√’¬π

À√◊Õπ—°»÷°…“ΩÉ“Ωóπ∫∑∫—≠≠—µ‘µ“¡¡“µ√“ ˆÙ µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°‰¡à‡°‘π “¡‡¥◊Õπ À√◊Õª√—∫‰¡à‡°‘π

 “¡À¡◊Ëπ∫“∑ À√◊Õ∑—Èß®”∑—Èßª√—∫

¡“µ√“ ¯ˆ ºŸâ„¥‰¡àÕ”π«¬§«“¡ –¥«°·°àæπ—°ß“π‡®â“Àπâ“∑’Ë∑’ËªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡¡“µ√“ ˆ˜

µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëß‡¥◊Õπ À√◊Õª√—∫‰¡à‡°‘πÀπ÷ËßÀ¡◊Ëπ∫“∑ À√◊Õ∑—Èß®”∑—Èßª√—∫

∫∑‡©æ“–°“≈

¡“µ√“ ¯˜ „Àâ ∂“π√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå ·≈– ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ‡¥Á°

¢ÕßÀπà«¬√“™°“√ À√◊Õ¢Õß‡Õ°™π∑’Ë‰¥â√—∫Õπÿ≠“µ µ“¡ª√–°“»¢Õß§≥–ªØ‘«—µ‘ ©∫—∫∑’Ë Ú˘Ù ≈ß«—π∑’Ë

Ú˜ æƒ»®‘°“¬π æ.». ÚıÒı ∑’Ë¥”‡π‘π°‘®°“√Õ¬Ÿà®π∂÷ß«—π∑’Ëæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„™â∫—ß§—∫‡ªìπ ∂“π

√—∫‡≈’È¬ß‡¥Á°  ∂“π·√°√—∫  ∂“π ß‡§√“–Àå ·≈– ∂“π§ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ ¯¯ ∫√√¥“°Æ°√–∑√«ß ¢âÕ∫—ß§—∫ √–‡∫’¬∫ ª√–°“» À√◊Õ§” —Ëß∑’ËÕÕ°‚¥¬Õ“»—¬

Õ”π“®µ“¡§«“¡„πª√–°“»¢Õß§≥–ªØ‘«—µ‘ ©∫—∫∑’Ë Ú˘Ù ≈ß«—π∑’Ë Ú˜ æƒ»®‘°“¬π æ.». ÚıÒı
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·≈–ª√–°“»¢Õß§≥–ªØ‘«—µ‘ ©∫—∫∑’Ë ÒÛÚ ≈ß«—π∑’Ë ÚÚ ‡¡…“¬π æ.». ÚıÒı „Àâ§ß„™â∫—ß§—∫µàÕ‰ª‰¥â

‡∑à“∑’Ë‰¡à¢—¥À√◊Õ·¬âß°—∫æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ®π°«à“®–¡’°“√ÕÕ°°Æ°√–∑√«ß ¢âÕ∫—ß§—∫ √–‡∫’¬∫ ª√–°“»

À√◊Õ§” —Ëßµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

ºŸâ√—∫ πÕßæ√–∫√¡√“™‚Õß°“√

æ—πµ”√«®‚∑ ∑—°…‘≥ ™‘π«—µ√

π“¬°√—∞¡πµ√’

À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™âæ√–√“™∫—≠≠—µ‘©∫—∫π’È §◊Õ ‚¥¬∑’Ëª√–°“»¢Õß§≥–ªØ‘«—µ‘ ©∫—∫∑’Ë ÒÛÚ ≈ß«—π∑’Ë

ÚÚ ‡¡…“¬π æ.». ÚıÒı ·≈–ª√–°“»¢Õß§≥–ªØ‘«—µ‘ ©∫—∫∑’Ë Ú˘Ù ≈ß«—π∑’Ë Ú˜ æƒ»®‘°“¬π æ.». ÚıÒı

„™â∫—ß§—∫¡“‡ªìπ‡«≈“π“π “√– ”§—≠·≈–√“¬≈–‡Õ’¬¥‡°’Ë¬«°—∫«‘∏’°“√ ß‡§√“–Àå §ÿâ¡§√Õß «— ¥‘¿“æ ·≈– àß‡ √‘¡

§«“¡ª√–æƒµ‘‡¥Á° ‰¡à‡À¡“– ¡°—∫ ¿“æ —ß§¡ªí®®ÿ∫—π  ¡§«√°”Àπ¥¢—ÈπµÕπ·≈–ª√—∫ª√ÿß«‘∏’°“√ªØ‘∫—µ‘µàÕ‡¥Á°

„Àâ‡À¡“– ¡¬‘Ëß¢÷Èπ ‡æ◊ËÕ„Àâ‡¥Á°‰¥â√—∫°“√Õÿª°“√–‡≈’È¬ß¥Ÿ Õ∫√¡ —Ëß Õπ ·≈–¡’æ—≤π“°“√∑’Ë‡À¡“– ¡ Õ—π‡ªìπ°“√ àß‡ √‘¡

§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õß ∂“∫—π§√Õ∫§√—« √«¡∑—ÈßªÑÕß°—π¡‘„Àâ‡¥Á°∂Ÿ°∑“√ÿ≥°√√¡ µ°‡ªìπ‡§√◊ËÕß¡◊Õ„π°“√· «ßÀ“ª√–‚¬™πå

‚¥¬¡‘™Õ∫ À√◊Õ∂Ÿ°‡≈◊Õ°ªØ‘∫—µ‘‚¥¬‰¡à‡ªìπ∏√√¡ ·≈– ¡§«√ª√—∫ª√ÿß«‘∏’°“√ àß‡ √‘¡§«“¡√à«¡¡◊Õ„π°“√§ÿâ¡§√Õß‡¥Á°

√–À«à“ßÀπà«¬ß“π¢Õß√—∞·≈–‡Õ°™π„Àâ‡À¡“– ¡¬‘Ëß¢÷Èπ ‡æ◊ËÕ„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫√—∞∏√√¡πŸ≠·Ààß√“™Õ“≥“®—°√‰∑¬

·ºπæ—≤π“‡»√…∞°‘®·≈– —ß§¡·Ààß™“µ‘ ·≈–Õπÿ —≠≠“«à“¥â«¬ ‘∑∏‘‡¥Á° ®÷ß®”‡ªìπµâÕßµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È



หนา   ๔๔ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติ 
เคร่ืองแบบนักเรียน 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันท่ี  ๓๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

เปนปท่ี  ๖๓  ในรัชกาลปจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ   

ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงกฎหมายวาดวยเคร่ืองแบบนักเรียน 

พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล   

ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๒  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  บัญญัติใหกระทําได

โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอมของ 

สภานิติบัญญัติแหงชาติ  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกวา  “พระราชบัญญัติเคร่ืองแบบนักเรียน  พ.ศ.  ๒๕๕๑” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป 

มาตรา ๓ ใหยกเลิกพระราชบัญญัติเคร่ืองแบบนักเรียน  พุทธศักราช  ๒๔๘๒ 



หนา   ๔๕ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ 
“นัก เ รี ยน ”  หมายความว า   ผู ซ่ึ งศึ กษาในสถานศึกษาขั้ นพื้ นฐานและผู ซ่ึ งศึ กษา 

ในระดับอุดมศึกษาตํ่ากวาปริญญาตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ 
“สถานศึกษา”  หมายความวา  สถานศึกษาตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติแตไมรวมถึง

สถานศึกษาในระดับอุดมศึกษาระดับปริญญา 
“เคร่ืองแบบนักเรียน”  หมายความวา  เคร่ืองแตงกาย  ส่ิงประกอบเครื่องแตงกายและ

เคร่ืองหมายตาง ๆ  ที่กําหนดใหนักเรียนแตงตามพระราชบัญญัตินี้ 
มาตรา ๕ ใหนักเรียนแตงเคร่ืองแบบนักเรียน 
ลักษณะของเครื่องแบบนักเรียน  วิธีการแตง  เง่ือนไขในการแตง  และการยกเวนไมตองแตง

เคร่ืองแบบนักเรียน  ใหเปนไปตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 
นักเรียนผูใดไมแตงเคร่ืองแบบนักเรียนโดยไมไดรับยกเวนตามวรรคสองอาจไดรับโทษ 

ทางวินัยตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 
มาตรา ๖ สถานศึกษาใดมีความประสงคจะขอใชเคร่ืองแบบนักเรียนเปนอยางอื่น

นอกเหนือจากที่กําหนดตามมาตรา  ๕  วรรคสอง  ใหย่ืนคําขออนุญาตตอกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

มาตรา ๗ ผูใดแตงเคร่ืองแบบนักเรียนโดยไมมีสิทธิที่จะแตงหรือแตงกายเลียนแบบ
เคร่ืองแบบนักเรียน   ถาไดกระทําเพื่อใหบุคคลอื่นเชื่อวาตนเปนนักเรียน  ตองระวางโทษปรับไมเกิน
หนึ่งพันบาท 

มาตรา ๘ บรรดาระเบียบ  ประกาศ  และคําส่ังที่ออกโดยอาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติ
เคร่ืองแบบนักเรียน  พุทธศักราช  ๒๔๘๒  ที่ใชบังคับอยูในวันกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ   
ใหใชบังคับไดตอไปเทาที่ไมขัดหรือแยงกับบทบัญญัติในพระราชบัญญัตินี้  ทั้งนี้  จนกวาจะไดมีการ
ออกระเบียบตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๙ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก  สุรยุทธ  จุลานนท 

นายกรัฐมนตรี 



หนา   ๔๖ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยท่ีพระราชบัญญัติเครื่องแบบนักเรียน 

พุทธศักราช  ๒๔๘๒  ใชบังคับมาเปนเวลานาน บทบัญญัติบางประการจึงไมเหมาะสมกับสภาวการณในปจจุบัน  

สมควรปรับปรุงโดยกําหนดใหมีเครื่องแบบนักเรียนไวเปนมาตรฐานกลาง  เพ่ือประโยชนในการประหยัด 

และความเปนระเบียบเรียบรอย  และสรางวินัยใหแกนักเรียน  รวมทั้งเปนการคุมครอง  เพ่ือมิใหบุคคลอ่ืน 

แตงเครื่องแบบนักเรียนโดยไมสิทธิท่ีจะแตง  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 



หน้า   ๑ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   มีนาคม   ๒๕๕๔ 
 

 

 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติ 
เงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๒) 
พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๓๐  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

เป็นปีที่  ๖๖  ในรัชกาลปัจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้า ฯ   

ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่ง

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคําแนะนําและยินยอมของรัฐสภา  

ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้ เรี ยกว่า  “พระราชบัญญัติ เ งิน เดือน   เ งินวิทยฐานะ   

และเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๔” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เป็นต้นไป 

มาตรา ๓ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๓  แห่งพระราชบัญญัติเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ   

และเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 



หน้า   ๒ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   มีนาคม   ๒๕๕๔ 
 

 

“มาตรา  ๓  อัตราเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่ง  สําหรับข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตตามกฎหมายว่าด้วยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นไป

ตามที่กําหนดไว้ในบัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูงของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  และบัญชีอัตรา

เงินวิทยฐานะและเงินประจําตําแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ายพระราชบัญญัตินี้ 

ตําแหน่งที่ไม่มีใบอนุญาตตามกฎหมายว่าด้วยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ได้แก่  

ตําแหน่งตามมาตรา  ๓๘  ค.  (๒)  ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ให้นําบัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูงและบัญชีอัตราเงินประจําตําแหน่งของข้าราชการพลเรือนสามัญ 

ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  สําหรับตําแหนง่ตามมาตรา  ๓๘  ก.  (๓)  (๔)  (๕)  (๖)   

และตําแหน่งผู้บริหารในหน่วยงานการศึกษาที่สอนระดับปริญญาตามมาตรา  ๓๘  ข.  วรรคสาม   

ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้นําบัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูง

และบัญชีอัตราเงินประจําตําแหน่งของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตามกฎหมายว่าด้วย

ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษามาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ใดได้รับวิทยฐานะในตําแหน่งประเภทใด  เม่ือมีการ

เปลี่ยนตําแหน่งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้นั้นได้รับวิทยฐานะนั้นต่อไป  ทั้งนี้  ตามที่  

ก.ค.ศ.  กําหนด 

เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งไม่ถือเป็นเงินเดือน” 

มาตรา ๔ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๕  แห่งพระราชบัญญัติเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ   

และเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา  ๕  คณะรัฐมนตรีจะพิจารณาปรับเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูง  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจํา

ตําแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้นตามความจําเป็นก็ได้   

โดยหากเป็นการปรับเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูง  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งเพิ่มไม่เกินร้อยละสิบ

ของเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งที่ใช้บังคับอยู่ให้กระทําได้โดยตราเป็นพระราชกฤษฎีกา  

และให้ถือว่าเงนิเดือนขั้นต่ําขั้นสูง  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งท้ายพระราชกฤษฎีกาดังกล่าว  

เป็นเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูง  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งท้ายพระราชบัญญัตินี้ 



หน้า   ๓ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   มีนาคม   ๒๕๕๔ 
 

 

เม่ือมีการปรับเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งตามวรรคหนึ่ง  การปรับเงินเดือน  

เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับอยู่เดิม 

เข้าสู่อัตราในบัญชีที่ได้รับการปรับใหม่  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  ก.ค.ศ.  กําหนด” 

มาตรา ๕ เพื่อประโยชน์ในการรับเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่ง 

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามพระราชบัญญัตินี้  หากมาตราใดแห่งพระราชบัญญัติ

ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ได้บัญญัติคําว่า  “บัญชีอัตราเงินเดือน”  

หรือ  “อัตราเงินเดือน”  ให้หมายความถึง  “บัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูง”  หรือ  “เงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูง”  

แล้วแต่กรณี 

มาตรา ๖ ในระหว่างที่  ก.ค.ศ.  ยังมิได้ปรับอัตราเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจํา

ตําแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับอัตราเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูง 

ตามพระราชบัญญัตินี้  ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ   

และเงินประจําตําแหน่ง  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  ก.ค.ศ.  กําหนด 

การปรับเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาเข้าตามบัญชีท้ายพระราชบัญญัติ  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  ก.ค.ศ.  กําหนด 

เพื่อประโยชน์ในการดําเนินการตามวรรคสอง  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ที่รับเงินเดือนยังไม่ถึงขั้นต่ําของอันดับตามบัญชีท้ายพระราชบัญญัตินี้  ให้ได้รับเงินเดือนไม่ต่ํากว่า 

ขั้นต่ําชั่วคราว  ตามบัญชีท้ายพระราชบัญญัตินี้  และให้ได้รับการปรับเงินเดือนจนได้รับเงินเดือนในขั้นต่ํา 

ของอันดับตามบัญชีท้ายพระราชบัญญัตินี้  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  ก.ค.ศ.  กําหนด   

มาตรา ๗ ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ 

นายกรัฐมนตรี 
 



 
 บัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูงของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
 แนบทายพระราชบัญญัติเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนง 
 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่  ๒) 
 พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

       

  บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

ข้ันสูง ๑๖,๘๔๐ ๒๙,๗๐๐ ๓๖,๐๒๐ ๕๐,๕๕๐ ๕๙,๗๗๐ ๖๖,๔๘๐ 

ข้ันต่ํา  ๘,๗๐๐ ๑๑,๙๓๐ ๑๕,๔๑๐ ๑๘,๙๑๐ ๒๓,๒๓๐ ๒๘,๕๕๐ 

ข้ันต่ําชั่วคราว  ๗,๙๔๐  ๘,๑๓๐ ๑๒,๕๓๐ ๑๒,๕๓๐ - - 

อันดับ ครูผูชวย คศ.๑ คศ.๒ คศ.๓ คศ.๔ คศ.๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 บัญชีอัตราเงินวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 แนบทายพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจําตําแหนง 
 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๒) 
 พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

บัญชีอัตราเงินวิทยฐานะสําหรับตําแหนงครูท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
วิทยฐานะ อัตรา (บาท/เดือน) 

ครูเชี่ยวชาญพิเศษ ๑๕,๖๐๐ 

๑๓,๐๐๐ 

ครูเชี่ยวชาญ  ๙,๙๐๐ 

ครูชํานาญการพิเศษ  ๕,๖๐๐ 

ครูชํานาญการ  ๓,๕๐๐ 

บัญชีอัตราเงินวิทยฐานะสําหรับตําแหนงศึกษานิเทศกท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
วิทยฐานะ อัตรา (บาท/เดือน) 

ศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญพิเศษ ๑๕,๖๐๐ 

๑๓,๐๐๐ 

ศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญ  ๙,๙๐๐ 

ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ  ๕,๖๐๐ 

ศึกษานิเทศกชํานาญการ  ๓,๕๐๐ 

บัญชีอัตราเงินวิทยฐานะสําหรับตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
วิทยฐานะ อัตรา (บาท/เดือน) 

ผูอํานวยการเชี่ยวชาญพิเศษ ๑๕,๖๐๐ 

๑๓,๐๐๐ 

ผูอํานวยการเชี่ยวชาญ  ๙,๙๐๐ 

ผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ  ๕,๖๐๐ 

ผูอํานวยการชํานาญการ  ๓,๕๐๐ 

รองผูอํานวยการเชี่ยวชาญ  ๙,๙๐๐ 

รองผูอํานวยการชํานาญการพิเศษ  ๕,๖๐๐ 

รองผูอํานวยการชํานาญการ  ๓,๕๐๐ 

 

 
 



 
 

บัญชีอัตราเงินวิทยฐานะสําหรับตําแหนงผูบริหารการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
วิทยฐานะ อัตรา (บาท/เดือน) 

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญพิเศษ ๑๕,๖๐๐ 

๑๓,๐๐๐ 

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ  ๙,๙๐๐ 

รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ  ๙,๙๐๐ 

รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชํานาญการพิเศษ  ๕,๖๐๐ 
 

บัญชีอัตราเงินวิทยฐานะสําหรับตําแหนงที่เรียกชื่ออยางอ่ืนตามที่ ก.ค.ศ. กําหนด 
ตําแหนงที่มีวิทยฐานะ อัตรา (บาท/เดือน) 

เชี่ยวชาญพิเศษ 

 

เชี่ยวชาญ 

ชํานาญการพิเศษ 

ชํานาญการ 

๑๕,๖๐๐ 

๑๓,๐๐๐ 

 ๙,๙๐๐ 

 ๕,๖๐๐ 

 ๓,๕๐๐ 

 
หมายเหตุ 
 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตําแหนงที่มีวิทยฐานะเชี่ยวชาญพิเศษ 

ผูใดไดรับเงินเดือนสูงกวาเงินเดือนข้ันสูงของเงินเดือนอันดับ  คศ.  ๔  แลว  ใหไดรับเงินวิทยฐานะ 

ในอัตรา  ๑๕,๖๐๐  บาท/เดือน  
 

 

 

 

 

 



หน้า   ๔ 
เล่ม   ๑๒๘   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   มีนาคม   ๒๕๕๔ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับน้ี  คือ  เน่ืองจากพระราชบัญญัติเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  
และเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ที่ใช้อยู่ในปัจจุบันไม่มีความเหมาะสม
เป็นธรรม  และมีความแตกต่างระหว่างรายได้กับข้าราชการประเภทอื่น  ทั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นอาชีพที่ต้องทําภาระหน้าที่ในการพัฒนาคน  ซึ่งคน  คือทรัพยากรที่สําคัญที่สุดในการพัฒนาประเทศและ
แก้ไขปัญหาสังคม  ดังน้ัน  เพื่อให้การรับเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเป็นไปด้วยความเป็นธรรม  และสอดคล้องกับภาระหน้าที่  อันจะทําให้การบริหารงานบุคคล
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  จึงจําเป็นต้องตรา
พระราชบัญญัติน้ี 

 



หน้า   ๗ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนที่   ๔๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   พฤษภาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

	
 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติ 
เงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่ง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๓)  
พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

 
 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๑๘  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

เป็นปีที่  ๗๐  ในรัชกาลปัจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช   มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ   
ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายว่าด้วยเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคําแนะนําและยินยอมของ 
สภานิติบัญญัติแห่งชาติ  ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และ 
 เงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๘” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗  เป็นต้นไป 
มาตรา ๓ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นวรรคห้าของมาตรา  ๓  แห่งพระราชบัญญัติเงินเดือน  

เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม
โดยพระราชบัญญัติเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนง่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

“ในกรณีที่มีเหตุผลและความจําเป็น  เพื่อเป็นการเยียวยาให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับเงินเดือน  หรือเงินวิทยฐานะ  หรือเงินประจําตําแหน่งที่เหมาะสมและเป็นธรรม  ก.ค.ศ.  อาจกําหนดให้
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการเยียวยาโดยให้ได้รับเงินเดือน  หรือเงินวิทยฐานะ   



หน้า   ๘ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนที่   ๔๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   พฤษภาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

หรือเงินประจําตําแหน่ง  ตามที่เห็นสมควรเป็นกรณี ๆ  ไปก็ได้  ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
คณะรัฐมนตรีกําหนด” 

มาตรา ๔ ให้ยกเลิกบัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูงของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพแนบท้ายพระราชบัญญัติเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติเงินเดือน   
เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๔  
และให้ใช้บัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูงของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
แนบท้ายพระราชบัญญัตินี้แทน 

การปรับเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าตามบัญชีแนบท้ายพระราชบัญญัติ  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  ก.ค.ศ.  กําหนด 

มาตรา ๕ ในวาระเริ่มแรก  ให้ปรับเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพที่ได้รับอยู่เดิมเข้าสู่อัตราในบัญชีแนบท้ายพระราชบัญญัตินี้  และให้ดําเนินการ
ให้แล้วเสร็จภายในหน่ึงปีนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพซึ่งได้รับเงินเดือน 
ในอันดับครูผู้ช่วย  อันดับ  คศ.๑  และอันดับ  คศ.๒  ที่ได้รับเงินเดือนไม่สูงกว่าขั้นสูงของอันดับ  คศ.๒  
ได้รับเงินเดือนในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่ได้รับอยู่เดิมตามบัญชีแนบท้ายพระราชบัญญัตินี้อีกร้อยละสี่ของ
เงินเดือนที่ได้รับอยู่  ในกรณีที่การปรับเงินเดือนดังกล่าวทําให้มีเศษไม่ถึงสิบบาทให้ปรับตัวเลขเงินเดือนดังกล่าว
เพิ่มขึ้นเป็นสิบบาท 

มาตรา ๖ ในกรณีที่  ก.ค.ศ.  ยังมิได้ปรับอัตราเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหน่ง
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเพื่อให้เข้าสู่อัตราตามบัญชีเงินเดือน
แบบช่วงที่กําหนดเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูงได้  เป็นเหตุให้ยังคงต้องใช้บัญชีอัตราเงินเดือนแบบขั้นอยู่  ซึ่งทําให้
ไม่เป็นการสอดคล้องกับอัตราเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูง  ตามมาตรา  ๕  ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพได้รับเงินเดือนตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  ก.ค.ศ.  กําหนด  และให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพซึ่งได้รับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย  อันดับ  คศ.๑  
และอันดับ  คศ.๒  ที่ได้รับเงินเดือนไม่สูงกว่าขั้นสูงของอันดับ  คศ.๒  ได้รับเงินเดือนในอัตราที่สูงกว่า 
อัตราเงินเดือนที่ได้รับอยู่เดิมอีกหนึ่งขั้น  และเม่ือได้ดําเนินการตามมาตราน้ีแล้ว  ให้ถือว่าเป็นการดําเนินการ
ตามมาตรา  ๕ 

มาตรา ๗ ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

นายกรัฐมนตรี 



 
บญัชีเงินเดือนขัน้ต่ําขัน้สงูของข้าราชการครูและบคุลากรทางการศกึษา 

ท่ีมีใบอนญุาตประกอบวิชาชีพ 
 

 บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
ขัน้สงู ๒๔,๗๕๐ ๓๔,๓๑๐ ๔๑,๖๒๐ ๕๘,๓๙๐ ๖๙,๐๔๐ ๗๖,๘๐๐ 
ขัน้ต่ํา ๑๕,๐๕๐ ๑๕,๔๔๐ ๑๖,๑๙๐ ๑๙,๘๖๐ ๒๔,๔๐๐ ๒๙,๙๘๐ 
อนัดบั ครูผู้ชว่ย คศ.๑ คศ.๒ คศ.๓ คศ.๔ คศ.๕ 

 
 

 



หน้า   ๙ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนที่   ๔๓   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   พฤษภาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับน้ี  คือ  โดยที่เป็นการสมควรปรับอัตราเงินเดือนของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพให้เหมาะสม  เป็นธรรม  และได้มาตรฐาน  
โดยคํานึงถึงค่าครองชีพที่เปลี่ยนแปลงไป  ค่าตอบแทนในภาคเอกชน  ฐานะการคลังของประเทศ  ความแตกต่าง
ระหว่างรายได้ของข้าราชการระดับต่าง ๆ  ในประเภทเดียวกันและต่างประเภทกัน  และปัจจัยอ่ืนที่จําเป็น  
สมควรปรับบัญชีเงินเดือนขั้นตํ่าขั้นสูงของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ให้เหมาะสมย่ิงขึ้น  จึงจําเป็นต้องตราพระราชบัญญัติน้ี 
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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ ÚÛ ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ˜˘ °

æ√–√“™∫—≠≠—µ‘
‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß¢â“√“™°“√§√Ÿ

·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“

æ.». ÚıÙ˜

¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ª.√.
„Àâ‰«â ≥ «—π∑’Ë ÚÒ ∏—π«“§¡ æ.». ÚıÙ˜

‡ªìπªï∑’Ë ı˘ „π√—™°“≈ªí®®ÿ∫—π

æ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–ª√¡‘π∑√¡À“¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ¡’æ√–∫√¡√“™‚Õß°“√‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâ

ª√–°“»«à“

‚¥¬∑’Ë‡ªìπ°“√ ¡§«√„Àâ¡’°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß

¢â“√“™°“√§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“

®÷ß∑√ßæ√–°√ÿ≥“‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘¢÷Èπ‰«â‚¥¬§”·π–π”·≈–¬‘π¬Õ¡¢Õß√—∞ ¿“

¥—ßµàÕ‰ªπ’È

¡“µ√“ Ò æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È‡√’¬°«à“ çæ√–√“™∫—≠≠—µ‘‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–‡ß‘πª√–®”

µ”·Àπàß¢â“√“™°“√§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“ æ.». ÚıÙ˜é

¡“µ√“ Ú æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„Àâ„™â∫—ß§—∫µ—Èß·µà«—π∂—¥®“°«—πª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“

‡ªìπµâπ‰ª

¡“µ√“ Û Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß ”À√—∫¢â“√“™°“√§√Ÿ·≈–

∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“∑’Ë¡’„∫Õπÿ≠“µµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬ ¿“§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡

∫—≠™’Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß∑â“¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È



Àπâ“ 76
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ ÚÛ ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ˜˘ °

µ”·Àπàß∑’Ë‰¡à¡’„∫Õπÿ≠“µµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬ ¿“§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“„Àâπ”∫—≠™’Õ—µ√“

‡ß‘π‡¥◊Õπ ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß¢Õß¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬‡ß‘π‡¥◊Õπ ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß

¡“„™â∫—ß§—∫‚¥¬Õπÿ‚≈¡

‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß‰¡à∂◊Õ‡ªìπ‡ß‘π‡¥◊Õπ

¡“µ√“ Ù §≥–°√√¡°“√¢â“√“™°“√§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫

¢â“√“™°“√§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“Õ“®‡ πÕ·π–·≈–„Àâ§”ª√÷°…“·°à§≥–√—∞¡πµ√’„π°√≥’∑’Ë§à“§√Õß™’æ

‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰ª¡“° À√◊Õ°“√®—¥ «— ¥‘°“√À√◊Õª√–‚¬™πå‡°◊ÈÕ°Ÿ≈ ”À√—∫¢â“√“™°“√§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“

¬—ß‰¡à‡À¡“– ¡ ‡æ◊ËÕ„Àâ§≥–√—∞¡πµ√’æ‘®“√≥“ª√—∫ª√ÿß‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß

‡ß‘π‡æ‘Ë¡§à“§√Õß™’æ  «— ¥‘°“√ À√◊Õª√–‚¬™πå‡°◊ÈÕ°Ÿ≈ ”À√—∫¢â“√“™°“√§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“

∑—Èßπ’È ‚¥¬§”π÷ß∂÷ß§«“¡‡À¡“– ¡ ‡ªìπ∏√√¡ §«“¡·µ°µà“ß√–À«à“ß√“¬‰¥â¢Õß¢â“√“™°“√ª√–‡¿∑Õ◊Ëπ

¿“«–‡»√…∞°‘® ·≈–∞“π–°“√§≈—ß¢Õßª√–‡∑» √«¡∑—Èßªí®®—¬Õ◊Ëπ∑’Ë®”‡ªìπ¥â«¬

„π°√≥’∑’Ë¡’°“√ª√—∫∫—≠™’Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß¢Õß¢â“√“™°“√µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬

‡ß‘π‡¥◊Õπ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß„Àâ Ÿß¢÷Èπ „Àâª√—∫Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß

µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„Àâ Ÿß¢÷Èπ„πÕ—µ√“√âÕ¬≈–‡∑à“°—π ·≈–„Àâ∂◊Õ‡ªìπ∫—≠™’∑â“¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ ı „π°√≥’∑’Ë§≥–√—∞¡πµ√’æ‘®“√≥“‡ÀÁπ ¡§«√ª√—∫Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–

‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß„Àâ‡À¡“– ¡¬‘Ëß¢÷Èπ ∂â“°“√ª√—∫Õ—µ√“¥—ß°≈à“«‡ªìπ°“√ª√—∫‡æ‘Ë¡√âÕ¬≈–‡∑à“°—π∑ÿ°Õ—µ√“

 ”À√—∫¢â“√“™°“√§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“ ·≈–‰¡à‡°‘π√âÕ¬≈– ‘∫¢ÕßÕ—µ√“∑’Ë„™â∫—ß§—∫Õ¬Ÿà ‡¡◊ËÕ‰¥â√—∫

Õπÿ¡—µ‘ß∫ª√–¡“≥√“¬®à“¬®“°√—∞ ¿“‡æ◊ËÕ°“√π—Èπ·≈â« °“√ª√—∫„Àâ°√–∑”‚¥¬µ√“‡ªìπæ√–√“™°ƒ…Æ’°“

·≈–„Àâ∂◊Õ«à“∫—≠™’Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß∑â“¬æ√–√“™°ƒ…Æ’°“¥—ß°≈à“«

‡ªìπ∫—≠™’Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß∑â“¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ∑—Èßπ’È „π°√≥’∑’Ë

°“√ª√—∫‡ªìπ√âÕ¬≈–‡∑à“°—π∑ÿ°Õ—µ√“¥—ß°≈à“« À“°∑”„ÀâÕ—µ√“Àπ÷ËßÕ—µ√“„¥¡’‡»…‰¡à∂÷ß ‘∫∫“∑ „Àâª√—∫µ—«‡≈¢

‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π– ·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß¢ÕßÕ—µ√“¥—ß°≈à“«„Àâ‡æ‘Ë¡¢÷Èπ‡ªìπ ‘∫∫“∑ ·≈–¡‘„Àâ∂◊Õ«à“

‡ªìπ°“√ª√—∫Õ—µ√“√âÕ¬≈–∑’Ë·µ°µà“ß°—π

¡“µ√“ ˆ „Àâπ“¬°√—∞¡πµ√’√—°…“°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

ºŸâ√—∫ πÕßæ√–∫√¡√“™‚Õß°“√

«‘…≥ÿ ‡§√◊Õß“¡

√Õßπ“¬°√—∞¡πµ√’
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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ ÚÛ ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ˜˘ °

À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™âæ√–√“™∫—≠≠—µ‘©∫—∫π’È §◊Õ ‚¥¬∑’Ë°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√»÷°…“·Ààß™“µ‘ °”Àπ¥„Àâ

¡’°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬‡ß‘π‡¥◊Õπ  ”À√—∫¢â“√“™°“√§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“ ‡æ◊ËÕ„Àâ¡’√“¬‰¥â∑’Ë‡æ’¬ßæÕ·≈–‡À¡“– ¡°—∫

∞“π–∑“ß —ß§¡·≈–«‘™“™’æ  ¡§«√°”Àπ¥„Àâ¢â“√“™°“√§√Ÿ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“¡’Õ—µ√“‡ß‘π‡¥◊Õπ ‡ß‘π«‘∑¬∞“π–

·≈–‡ß‘πª√–®”µ”·Àπàß∑’Ë‡À¡“– ¡°—∫∞“π–∑“ß —ß§¡·≈–«‘™“™’æ ®÷ß®”‡ªìπµâÕßµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È



Àπâ“ 29
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ˜˜ °

æ√–√“™∫—≠≠—µ‘
∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠¢â“√“™°“√ (©∫—∫∑’Ë ÚÚ)

æ.». ÚıÙ˜

¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ª.√.
„Àâ‰«â ≥ «—π∑’Ë Û æƒ»®‘°“¬π æ.». ÚıÙ˜

‡ªìπªï∑’Ë ı˘ „π√—™°“≈ªí®®ÿ∫—π

æ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–ª√¡‘π∑√¡À“¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ¡’æ√–∫√¡√“™‚Õß°“√‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâ

ª√–°“»«à“

‚¥¬∑’Ë‡ªìπ°“√ ¡§«√·°â‰¢‡æ‘Ë¡‡µ‘¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠¢â“√“™°“√

®÷ß∑√ßæ√–°√ÿ≥“‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘¢÷Èπ‰«â‚¥¬§”·π–π”·≈–¬‘π¬Õ¡¢Õß√—∞ ¿“

¥—ßµàÕ‰ªπ’È

¡“µ√“ Ò æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È‡√’¬°«à“ çæ√–√“™∫—≠≠—µ‘∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠¢â“√“™°“√ (©∫—∫∑’Ë ÚÚ)

æ.». ÚıÙ˜é

¡“µ√“ Ú æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„Àâ„™â∫—ß§—∫µ—Èß·µà«—π∂—¥®“°«—πª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“‡ªìπµâπ‰ª

¡“µ√“ Û „Àâ¬°‡≈‘°§«“¡„π∫∑π‘¬“¡§”«à“ ç¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπé „π¡“µ√“ Ù ·Ààßæ√–√“™

∫—≠≠—µ‘∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠¢â“√“™°“√ æ.». ÚÙ˘Ù ÷́Ëß·°â‰¢‡æ‘Ë¡‡µ‘¡‚¥¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠

¢â“√“™°“√ (©∫—∫∑’Ë Òˆ) æ.». ÚıÛ˘ ·≈–„Àâ„™â§«“¡µàÕ‰ªπ’È·∑π

çç¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπé À¡“¬§«“¡«à“ ¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√

æ≈‡√◊Õπ ¢â“√“™°“√ΩÉ“¬µÿ≈“°“√µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√ΩÉ“¬µÿ≈“°“√ ¢â“√“™°“√ΩÉ“¬Õ—¬°“√

µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√ΩÉ“¬Õ—¬°“√ ¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ„π ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“µ“¡°ÆÀ¡“¬

«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ„π ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“ ¢â“√“™°“√°“√‡¡◊Õßµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫
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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ˜˜ °

¢â“√“™°“√°“√‡¡◊Õß ¢â“√“™°“√ΩÉ“¬√—∞ ¿“µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√ΩÉ“¬√—∞ ¿“ ¢â“√“™°“√µ”√«®

µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√µ”√«® ¢â“√“™°“√§√Ÿµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√§√Ÿ

·≈–¢â“√“™°“√°≈“‚À¡æ≈‡√◊Õπµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√∑À“√é

¡“µ√“ Ù „Àâ‡æ‘Ë¡§«“¡µàÕ‰ªπ’È‡ªìπ«√√§À°¢Õß¡“µ√“ Ò˘ ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠

¢â“√“™°“√ æ.». ÚÙ˘Ù

ç°“√æâπ®“°√“™°“√¢Õß¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ„π ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“´÷Ëß¡’µ”·Àπàß«‘™“°“√√–¥—∫

»“ µ√“®“√¬å·≈–√–¥—∫√Õß»“ µ√“®“√¬å „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡¡“µ√“ Ò˘ ®—µ«“é

¡“µ√“ ı „Àâ‡æ‘Ë¡§«“¡µàÕ‰ªπ’È‡ªìπ¡“µ√“ Ò˘ ®—µ«“ ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠

¢â“√“™°“√ æ.». ÚÙ˘Ù

ç¡“µ√“ Ò˘ ®—µ«“ ¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ„π ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“ ÷́Ëß¡’µ”·Àπàß«‘™“°“√√–¥—∫

»“ µ√“®“√¬åÀ√◊Õ√–¥—∫√Õß»“ µ√“®“√¬å·≈–®–µâÕßæâπ®“°√“™°“√µ“¡¡“µ√“ Ò˘ Õ“®‰¥â√—∫°“√µàÕ‡«≈“

√“™°“√‰¥âµ“¡À≈—°‡°≥±å∑’Ë°”Àπ¥„π°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ„π ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“é

¡“µ√“ ˆ „Àâ¬°‡≈‘°§«“¡„π¡“µ√“ ÚÒ ·Ààßæ√–√“™∫—≠≠—µ‘∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠¢â“√“™°“√

æ.». ÚÙ˘Ù ´÷Ëß·°â‰¢‡æ‘Ë¡‡µ‘¡‚¥¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠¢â“√“™°“√ (©∫—∫∑’Ë Ò¯) æ.». ÚıÙÛ

·≈–„Àâ„™â§«“¡µàÕ‰ªπ’È·∑π

ç¡“µ√“ ÚÒ °àÕπ ‘Èπ‡¥◊Õπ ÿ¥∑â“¬¢Õßªïß∫ª√–¡“≥∑ÿ°ªï „Àâ‡®â“Àπâ“∑’Ë§«∫§ÿ¡‡°…’¬≥Õ“¬ÿ

¢Õß¢â“√“™°“√µ“¡¡“µ√“ Ú ¬◊Ëπ∫—≠™’√“¬™◊ËÕ¢â“√“™°“√ºŸâ¡’ ‘∑∏‘®–‰¥â√—∫∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠ ‡π◊ËÕß®“°

°“√‡°…’¬≥Õ“¬ÿµ“¡¡“µ√“ Ò˘ ¡“µ√“ Ò˘ ∑«‘ ¡“µ√“ Ò˘ µ√’ ·≈–¡“µ√“ Ò˘ ®—µ«“ „πªïß∫ª√–¡“≥∂—¥‰ª

µàÕ‡®â“°√–∑√«ß¢ÕßºŸâπ—Èπ·≈–°√–∑√«ß°“√§≈—ß ‡«âπ·µà„π°√≥’¢Õß¢â“√“™°“√µÿ≈“°“√ ¢â“√“™°“√Õ—¬°“√

·≈–¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ„π ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“ ÷́Ëß®–æâπ®“°√“™°“√‡¡◊ËÕ ‘Èπªïß∫ª√–¡“≥∑’Ë¢â“√“™°“√µÿ≈“°“√

¢â“√“™°“√Õ—¬°“√ ·≈–¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ„π ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“ºŸâπ—Èπ¡’Õ“¬ÿ§√∫À° ‘∫ªï∫√‘∫Ÿ√≥å À√◊Õ

À° ‘∫Àâ“ªï∫√‘∫Ÿ√≥å ·≈â«·µà°√≥’ „Àâ¬◊Ëπ∫—≠™’√“¬™◊ËÕ°àÕπ ‘Èπªïß∫ª√–¡“≥¥—ß°≈à“«‰¡àπâÕ¬°«à“À° ‘∫«—π

„π°√≥’∑’Ë¡’°“√µàÕ‡«≈“√“™°“√„Àâ·°à¢â“√“™°“√ºŸâ„¥ „Àâ‡®â“°√–∑√«ß·®âß‰ª„Àâ‡®â“Àπâ“∑’Ë§«∫§ÿ¡

‡°…’¬≥Õ“¬ÿ∑√“∫ ·≈–„Àâ‡®â“Àπâ“∑’Ë§«∫§ÿ¡‡°…’¬≥Õ“¬ÿ·®âßµàÕ‰ª¬—ß°√–∑√«ß°“√§≈—ßé

ºŸâ√—∫ πÕßæ√–∫√¡√“™‚Õß°“√

æ—πµ”√«®‚∑ ∑—°…‘≥ ™‘π«—µ√

π“¬°√—∞¡πµ√’



Àπâ“ 31
√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ú ∏—π«“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ˜˜ °

À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™âæ√–√“™∫—≠≠—µ‘©∫—∫π’È §◊Õ ‚¥¬∑’Ë‰¥â¡’°“√µ√“°ÆÀ¡“¬°”Àπ¥À≈—°‡°≥±å

„Àâ¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ„π ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“´÷Ëß¥”√ßµ”·Àπàß«‘™“°“√ ÷́Ëß®–¡’Õ“¬ÿ§√∫À° ‘∫ªï∫√‘∫Ÿ√≥å„πªïß∫ª√–¡“≥„¥

‰ª¥”√ßµ”·Àπàß¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ„π ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“´÷Ëß¥”√ßµ”·Àπàß«‘™“°“√µ—Èß·µà«—π∂—¥®“°«—π ‘Èπªïß∫ª√–¡“≥

∑’Ë¡’Õ“¬ÿÿ§√∫À° ‘∫ªï∫√‘∫Ÿ√≥å®π∂÷ß«—π ‘Èπªïß∫ª√–¡“≥∑’Ë¢â“√“™°“√ºŸâπ—Èπ¡’Õ“¬ÿ§√∫À° ‘∫Àâ“ªï∫√‘∫Ÿ√≥å  ¡§«√·°â‰¢‡æ‘Ë¡‡µ‘¡

æ√–√“™∫—≠≠—µ‘∫”‡ÀπÁ®∫”π“≠¢â“√“™°“√ æ.». ÚÙ˘Ù ‡°’Ë¬«°—∫À≈—°‡°≥±å°“√æâπ®“°√“™°“√¢Õß¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ

„π ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“´÷Ëß¥”√ßµ”·Àπàß∑“ß«‘™“°“√„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫°ÆÀ¡“¬¥—ß°≈à“« ®÷ß®”‡ªìπµâÕßµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È



หนา   ๒๘ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๓๖   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๒๐   กุมภาพนัธ   ๒๕๕๑ 
 

 

 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๒) 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๑๓  กุมภาพนัธ  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

เปนปที่  ๖๓  ในรัชกาลปจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ   

ใหประกาศวา 

โดยที่ เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอม 

ของสภานิติบัญญัติแหงชาติ  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกวา  “พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๑” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เปนตนไป 

มาตรา ๓ ใหยกเลิกความใน  (๓)  (๔)  และ  (๕)  ของมาตรา  ๗  แหงพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 



หนา   ๒๙ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๓๖   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๒๐   กุมภาพนัธ   ๒๕๕๑ 
 

 

“(๓)  กรรมการโดยตําแหนงจํานวนแปดคน  ไดแก  ปลัดกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 

ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม  เลขาธิการ  ก.พ.  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เลขาธิการ 

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา   เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา   เลขาธิการ   ก .ค .ศ . 

และเลขาธิการคุรุสภา 

(๔)  กรรมการผูทรงคุณวุฒิจํานวนเกาคนซึ่งคณะรัฐมนตรีแตงต้ังจากบุคคลที่มีความรู 

ความเชี่ยวชาญ  และประสบการณสูงทางดานการศึกษา  ดานการบริหารงานบุคคล  ดานกฎหมาย 

ดานการบริหารการจัดการภาครัฐ  ดานการบริหารองคกร  ดานการศึกษาพิเศษ  ดานการบริหารธุรกิจ 

หรือดานเศรษฐศาสตร  ดานการผลิตและพัฒนาครู  และดานเทคโนโลยีสารสนเทศหรือดานการบริหาร 

จัดการความรูหรือดานการวิจัยและประเมินผล  ดานละหนึ่งคน 

(๕)   กรรมการผูแทนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งมาจากการเลือกต้ัง 

จํานวนเกาคน   ประกอบดวยผูแทนผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจํานวนหนึ่งคน 

ผูแทนผูบริหารสถานศึกษาหรือผูบริหารสถานศึกษาที่ เรียกชื่ออยางอื่นในหนวยงานการศึกษา 

ตามที่  ก.ค.ศ.  กําหนดจาํนวนหนึ่งคน  ผูแทนขาราชการครูจํานวนหกคน  โดยใหเลือกจากขาราชการครู 

ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจํานวนสี่คน  ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษาจํานวนหนึ่งคน  และในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  สังกัดสํานักงาน 

คณะกรรมการการอุดมศึกษา  สังกัดกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  และสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 

จํานวนหนึ่งคน  และผูแทนบุคลากรทางการศึกษาอื่นจํานวนหนึ่งคน” 

มาตรา ๔ ใหเพิ่มความตอไปนี้เปน  (๖)  ของมาตรา  ๑๕  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 

“(๖)  มิไดเปนผูดํารงตําแหนงหรือเปนผูบริหารสถานศึกษา  ผูบริหารการศึกษา  ผูสอนใน

หนวยงานการศกึษา  หรือบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามที่ตนไดรับเลือก” 

มาตรา ๕ ใหยกเลิกความในมาตรา   ๑๘  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๑๘  ภายใตบังคับมาตรา  ๑๗  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจะเปน 

กรรมการใน  ก.ค.ศ.  อนุกรรมการใน   อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  หรืออนุกรรมการอื่นตาม 

พระราชบัญญัตินี้ในขณะเดียวกันมิได  เวนแตการเปนกรรมการหรืออนุกรรมการโดยตําแหนง” 



หนา   ๓๐ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๓๖   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๒๐   กุมภาพนัธ   ๒๕๕๑ 
 

 

มาตรา ๖ ใหยกเลิกความใน  (๑๔)  ของมาตรา  ๑๙  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(๑๔)  ในกรณีที่ปรากฏวาสวนราชการ  หนวยงานการศึกษา  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา 

คณะอนุกรรมการหรือผูมีหนาที่ปฏิบั ติตามพระราชบัญญัตินี้  ไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ 

หรือปฏิบัติการโดยไมถูกตองและไมเหมาะสม  หรือปฏิบัติการโดยขัดหรือแยงกับกฎหมาย  กฎ  ก.ค.ศ. 

ระเบียบ  ขอบังคับ  หลักเกณฑ  วิธีการและเง่ือนไขตามที่  ก.ค.ศ.  กําหนด  ให  ก.ค.ศ.  มีอํานาจยับย้ัง 

การปฏิบัติการดังกลาวไวเปนการชั่วคราว  เมื่อ  ก.ค.ศ.  มีมติเปนประการใดแลว  ใหสวนราชการ 

หนวยงานการศึกษา  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  คณะอนุกรรมการหรือผูมีหนาที่ปฏิบัติตาม 

พระราชบัญญัตินี้ปฏิบัติไปตามนั้น” 

มาตรา ๗ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๒๑  และมาตรา  ๒๒  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๒๑  ใหมีคณะอนุกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประจําเขตพื้นที่

การศึกษา  เรียกโดยยอวา  “อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา”  โดยออกนามเขตพื้นที่การศึกษานั้น ๆ 

ประกอบดวย 

(๑) ประธานอนุกรรมการซึ่งอนุกรรมการเลือกกันเองจํานวนหนึ่งคนโดยเลือกจาก

อนุกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

(๒) อนุกรรมการโดยตําแหนงจํานวนสองคน  ไดแก  ผูแทน  ก.ค.ศ.  และผูแทนคุรุสภา   

ซ่ึงคัดเลือกจากผูที่มีความรู  ความสามารถหรือประสบการณดานการบริหารงานบุคคล  ดานการศึกษา 

ดานกฎหมายหรือดานการเงนิการคลัง 

(๓) อนุกรรมการผูทรงคุณวุฒิจํานวนสี่คน  ซ่ึงคัดเลือกจากผูที่มีความรู  ความสามารถ  หรือ 

ประสบการณดานการบริหารงานบุคคล  ดานการศึกษา  ดานกฎหมายหรือดานการเงินการคลัง  และ 

ดานอื่น ๆ  ที่เปนประโยชนแกการบริหารงานบุคคลของเขตพื้นที่การศึกษา  ดานละหนึ่งคน 

(๔) อนุกรรมการผูแทนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 

จํานวนหาคน  ไดแก  ผูแทนขาราชการครูผูสอนสายประถมศึกษาและมัธยมศึกษาอยางละหนึ่งคน 

ผูแทนผูบริหารสถานศึกษาสายประถมศึกษาและมัธยมศึกษาอยางละหนึ่งคน  และผูแทนบุคลากร 

ทางการศึกษาอื่นจํานวนหนึ่งคน 



หนา   ๓๑ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๓๖   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๒๐   กุมภาพนัธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเปนอนุกรรมการและเลขานุการ 

อนุกรรมการตาม   (๒)  ซ่ึงเปนผูแทน  ก.ค.ศ.  และอนุกรรมการตาม  (๓)  ตองไมเปน 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สวนอนุกรรมการตาม  (๒)  ซ่ึงเปนผูแทนคุรุสภาตองเปน 

สมาชิกคุรุสภาและเปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามกฎหมายวาดวยสภาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา  ทั้งนี้  อนุกรรมการตาม  (๒)  และ  (๓)  ตองไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง 

สมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น   เจาหนาที่   ที่ปรึกษา  หรือผูมีตําแหนงบริหารในพรรค 

การเมือง 

คุณสมบัติอื่น  หลักเกณฑและวิธีการไดมา  วาระการดํารงตําแหนงและการพนจากตําแหนง 

ของอนุกรรมการตาม  (๒)  (๓)  และ  (๔)  ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่  ก.ค.ศ.  กําหนด 

มาตรา  ๒๒  การประชุมของ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  ใหนําความในมาตรา  ๑๖  มาใช 

บังคับโดยอนุโลม” 

มาตรา ๘ ใหยกเลิกความใน  ข.  ของมาตรา  ๓๘  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ข. ตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาและผูบริหารการศึกษา  ไดแก  ตําแหนงดังตอไปนี้ 

(๑) รองผูอํานวยการสถานศึกษา 

(๒) ผูอํานวยการสถานศึกษา 

(๓) รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

(๔) ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

(๕) ตําแหนงที่เรียกชื่ออยางอื่นตามที่  ก.ค.ศ.  กําหนด 

ตําแหนงผูบริหารใน  (๑)  และ  (๒)  ใหมีในสถานศึกษาและหนวยงานการศึกษาตามประกาศ

กระทรวง  ตําแหนงผูบริหารใน  (๓)  และ  (๔)  ใหมีในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ตําแหนงผูบริหารในหนวยงานการศึกษาที่สอนระดับปริญญา  การกําหนดระดับตําแหนง 

การใหไดรับเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง  ใหนํากฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 

ในสถาบันอุดมศึกษามาใชบังคับโดยอนุโลม  เวนแต  ก.ค.ศ.  จะกําหนดไวเปนอยางอื่น” 

มาตรา ๙ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๔๐   แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 



หนา   ๓๒ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๓๖   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๒๐   กุมภาพนัธ   ๒๕๕๑ 
 

 

“มาตรา  ๔๐  ใหตําแหนงคณาจารยดังตอไปนี้  เปนตําแหนงทางวิชาการ 

(ก) อาจารย 

(ข) ผูชวยศาสตราจารย 

(ค) รองศาสตราจารย 

(ง) ศาสตราจารย 

การกําหนดระดับตําแหนง  และการใหไดรับเงินเดือนและเงินประจําตําแหนงตามวรรคหนึ่ง 

ใหนํากฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษามาใชบังคับโดยอนุโลม” 

มาตรา ๑๐ ใหยกเลิกความใน   (๒)  และ  (๓)  ของมาตรา  ๕๓  แหงพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(๒)  การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ตําแหนงรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชํานาญการพิเศษ  ตําแหนงรองผูอํานวยการ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ  ตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  และตําแหนง 

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ  ใหเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เปนผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงต้ังโดยอนุมัติ  ก.ค.ศ. 

(๓)  การบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการสถานศึกษา  ตําแหนงผูอํานวยการ 

สถานศึกษา  ตําแหนงผูบริหารที่เรียกชื่ออยางอื่นตามมาตรา  ๓๘  ข.  (๕)  ตําแหนงศึกษานิเทศก 

ตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา  ๓๘  ค.  (๒)   ในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ตําแหนงซ่ึงมีวิทยฐานะชํานาญการ  ตําแหนงซ่ึงมีวิทยฐานะชํานาญการพิเศษ   และตําแหนงซ่ึงมี 

วิทยฐานะเชี่ยวชาญ  ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเปนผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงต้ัง 

โดยอนุมัติ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา” 

มาตรา ๑๑ ใหยกเลิกความใน  (๖)  ของมาตรา  ๕๓  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(๖)   การบรรจุและแตงต้ังตําแหนงอาจารย  ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  ตําแหนง 

รองศาสตราจารย  และตําแหนงศาสตราจารย  ตามมาตรา  ๓๘  ก.  (๓)  ถึง  (๖)  ใหนํากฎหมายวาดวย 

ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษามาใชบังคับโดยอนุโลมโดยใหสภาสถาบันอุดมศึกษา 



หนา   ๓๓ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๓๖   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๒๐   กุมภาพนัธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ทําหนาที่แทน  ก.ค.ศ.  หรือ  อ.ก.ค.ศ.  ที่  ก.ค.ศ.  ต้ัง  แลวแตกรณี  เวนแต  ก.ค.ศ.  จะกําหนดไว 

เปนอยางอื่น” 

มาตรา ๑๒ ใหยกเลิกความในวรรคหนึ่งของมาตรา  ๕๖  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๕๖  ผูใดไดรับการบรรจุและแตงต้ังใหเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษาและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงตามมาตรา  ๔๕  วรรคหนึ่ง  หรือมาตรา  ๕๐  ใหทดลอง 

ปฏิบัติหนาที่ราชการในตําแหนงนั้น  แตถาผูใดไดรับการบรรจุและแตงต้ังในตําแหนงครูผูชวย  ใหผูนั้น 

เตรียมความพรอมและพัฒนาอยางเขมเปนเวลาสองปกอนแตงต้ังใหดํารงตําแหนงครู  ทั้งนี้  การทดลอง 

ปฏิบัติหนาที่ราชการและการเตรียมความพรอมและพัฒนาอยางเขม  ใหเปนไปตามหลักเกณฑ 

และวิธีการที่  ก.ค.ศ.  กําหนด” 

มาตรา ๑๓ ใหยกเลิกความในวรรคหนึ่งและวรรคสองของมาตรา  ๕๙  แหงพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๕๙  การยายขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผูใดไปดํารงตําแหนง 

ในหนวยงานการศึกษาอื่นภายในสวนราชการหรือภายในเขตพื้นที่การศึกษาหรือตางเขตพื้นที่การศึกษา 

ตองไดรับอนุมัติจาก  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  หรือ  อ.ก.ค.ศ.  ที่  ก.ค.ศ.  ต้ัง  ของผูประสงคยาย 

และผู รับยาย  แลวแตกรณี   และใหสถานศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษาเสนอความเห็น 

ประกอบการพิจารณาของ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  หรือ  อ.ก.ค.ศ.  ที่  ก.ค.ศ.  ต้ัง  ดวย  และเมื่อ 

อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  หรือ  อ.ก.ค.ศ.  ที่ ก.ค.ศ.  ต้ัง  พิจารณาอนุมัติแลว  ใหผูมีอํานาจ 

ตามมาตรา  ๕๓  ส่ังบรรจุและแตงต้ังผูนั้นตอไป 

การยายผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษา  ใหเลขาธกิารคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเปนผูส่ังยายโดยอนุมัติ  ก.ค.ศ.” 

มาตรา ๑๔ ใหยกเลิกความใน  (๑)  และ  (๒)  ของมาตรา  ๑๐๔  แหงพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(๑)   การรายงานการดําเนินการทางวินัยไมรายแรงของผูบังคับบัญชาต้ังแตหัวหนา 

สวนราชการหรือผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาลงมา  เมื่อผูบังคับบัญชาไดดําเนินการ 

ทางวินัยแลว  ใหรายงานไปยังหัวหนาสวนราชการหรือผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 



หนา   ๓๔ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๓๖   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๒๐   กุมภาพนัธ   ๒๕๕๑ 
 

 

แลวแตกรณี  และเมื่อหัวหนาสวนราชการหรือผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาไดรับรายงานแลว 

เห็นวาการยุติเร่ือง  การงดโทษ  หรือการส่ังลงโทษไมถูกตองหรือไมเหมาะสม  ก็ใหมีอํานาจสั่งงดโทษ 

ลดสถานโทษ  เพิ่มสถานโทษ  เปลี่ยนแปลงและแกไขขอความในคําส่ังเดิม  หรือดําเนินการอยางใด 

เพิ่มเติมเพื่อประกอบการพิจารณาใหไดความจริงและความยุติธรรมไดตามควรแกกรณี  และหากเห็นวา 

กรณีเปนการกระทําผิดวินัยอยางรายแรง   ก็ใหมีอํานาจสั่งแตงต้ังคณะกรรมการสอบสวนได 

หรือหากเห็นวาเปนกรณีที่ไมอยูในอํานาจหนาที่ของตน  ก็ใหแจงหรือรายงานไปยังผูบังคับบัญชา 

ที่มีอํานาจหนาที่เพื่อดําเนินการตามควรแกกรณีตอไป  เมื่อหัวหนาสวนราชการหรือผูอํานวยการ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาไดพิจารณาตามอํานาจหนาที่แลวใหเสนอหรือรายงาน  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่ 

การศึกษาพิจารณา  เมื่อ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษาไดพิจารณาแลว   ใหรายงานไปยังหัวหนา 

สวนราชการพิจารณา  แตในกรณีที่หัวหนาสวนราชการซึ่งไดรับรายงานมีความเห็นขัดแยงกับมติ 

อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  ใหเสนอ  ก.ค.ศ.  พิจารณาตอไป 

(๒)  การรายงานการดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงของผูบังคับบัญชาต้ังแตหัวหนา 

สวนราชการหรือผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาลงมา  เมื่อผูบังคับบัญชาไดดําเนินการ 

ทางวินัยแลว  ใหรายงานไปยังหัวหนาสวนราชการหรือผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

แลวแตกรณี  และเมื่อหัวหนาสวนราชการหรือผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิจารณา 

ตามอํานาจหนาที่แลว  ใหรายงาน  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  และ  ก.ค.ศ.  พิจารณาตามลําดับ” 

มาตรา ๑๕ ให เพิ่ มความตอไปนี้ เปนวรรคสองและวรรคสามของมาตรา   ๑๒๓ 

แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 

“ในกรณีที่ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผูใดเห็นวา  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา 

หรือ  อ.ก.ค.ศ.  ที่  ก.ค.ศ.  ต้ัง  มีมติไมถูกตองหรือไมเปนธรรม  ใหผูนั้นมีสิทธิรองทุกขตอ  ก.ค.ศ. 

มติของ  ก.ค.ศ.  ตามวรรคสอง  ใหเปนที่สุด” 

มาตรา ๑๖ ใหกรรมการ  ก.ค.ศ.  และ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษาซึ่งปฏิบัติหนาที่อยูใน 

วันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับยังคงปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวาจะครบวาระ  และใหดําเนินการแตงต้ัง 

หรือเลือกต้ังกรรมการเพิ่มเติมใหครบจํานวนตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ภายในหนึ่งรอยแปดสิบวัน 



หนา   ๓๕ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๓๖   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๒๐   กุมภาพนัธ   ๒๕๕๑ 
 

 

นับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  และใหมีวาระอยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของกรรมการ 

ดังกลาว  โดยมิใหนับเปนวาระการดํารงตําแหนงตามพระราชบัญญัตินี้ 

ให  ก.ค.ศ.  กําหนดหลักเกณฑและวิธีการไดมาและดําเนินการเพื่อใหไดมาซ่ึงกรรมการ 

ใน  ก.ค.ศ.  และ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษาจนครบจํานวนตามองคประกอบ  ตามพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๑๗ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก  สุรยุทธ  จุลานนท 

นายกรัฐมนตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา   ๓๖ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๓๖   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๒๐   กุมภาพนัธ   ๒๕๕๑ 
 

 

หมายเหต ุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยที่บทบัญญัติของกฎหมายวาดวยระเบียบ 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสวนท่ีเกี่ยวกับคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และคณะอนุกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประจําเขตพื้นท่ีการศึกษา  รวมทั้งบทบัญญัติอ่ืน 

ท่ีเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความไมเหมาะสมและไมสอดคลอง 

กับสภาพการณในปจจุบัน  ทําใหการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนไปโดยลาชา 

และไมมีประสิทธิภาพ  สมควรปรับปรุงบทบัญญัติในเรื่องดังกลาวเพื่อแกไขปญหาและอุปสรรคนั้น 

อันจะเปนประโยชนในการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษายิ่งขึ้น  จึงจําเปนตอง 

ตราพระราชบัญญัตินี้ 


