
             บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ      โรงเรียนบ้านวังหลาม 
ท่ี…………………………………………………ลงวันท่ี  15     ตุลาคม   2563 
เรื่อง    การวิเคราะห์ผลการด าเนินงานรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ 2563 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังหลาม 

                  ด้วยฝ่ายบริหารงบประมาณ ได้จัดท ารายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ทุกงบรายจ่ายท่ีด าเนินการ ใน
ปีงบประมาณ  2563 ของโรงเรียนบ้านวังหลาม มีรายละเอียดดังนี้ 
 ๑. ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง งบประมาณท้ังส้ิน ...536,143......  บาท  จ านวนครั้ง/โครงการท่ีจัดซื้อจัด
จ้าง  .........๒6........ โครงการ   แยกตามประเภทการจัดหาตามระเบียบพัสดุฯ ดังนี้ 
  ๑.๑ จัดหาโดยวิธีประกวดราคาด้วยวิธีอิเล็กทรอนิกส์  (e-bidding)   จ านวน  .....1....... รายการ  
เป็นเงิน ....303,820.............. บาท 
  ๑.๒ จัดหาโดยวิธีเฉพาะเจาะจง  จ านวน  .....25......  โครงการ เปน็เงิน  …….233,323.... บาท 
            ๒. ได้รับอนุมัติงบประมาณรายจ่าย  เป็นเงิน  ..............................  บาท  มูลค่าท่ีท าสัญญา 
จ านวน  ...................... บาท  สามารถประหยัดงบประมาณจ านวน  ................... บาท  คิดเป็นร้อยละของวงเงนิใน
การจัดหา ร้อยละ .............. 
 ๓. มูลค่าท่ีสามารถเบิกจ่ายได้ในปีงบประมาณจ านวน  ........................ บาท  คิดเป็นร้อยละ ........... 
 ๔. มีโครงการท่ีกันเงินไว้เบิกเหล่ือมปี  จ านวนเงิน ............................... บาท  คิดเป็นร้อยละ  ………. 
          - รายละเอียดสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างตามแบบรายงานท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

          จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและประกาศเผยแพร่ในเวปไซต์ของโรงเรียนบ้านวงัหลาม ต่อไป 
 
                                    จินดาวัลย์   นวลใย 
                                                            (นางสาวจินดาวัลย์  นวลใย) 
                                                                         หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
โรงเรยีนบา้นวงัหลาม 

................................................. 
 

1. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
          โรงเรียนบ้านวังหลาม ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 ท่ีมีการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ท่ีก าหนดให้ส่วนราชการ ได้น าผลการวิเคราะห์ไปปรับปรุงและพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการจัดซื้อจัดจัดจ้างภาครัฐท่ีจะต้องแสดงออกถึงความโปร่งใส  ตรวจสอบได้ในการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลและเกิดความคุ้มค่าและเป็นประโยชน์ต่อภาครัฐ 
2. วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 2.1 จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง                                          จ านวน  ....25...  โครงการ 
 2.2 จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีสอบราคา                                               จ านวน  .......-...... โครงการ 
 2.3 จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีพิเศษ                                                    จ านวน  ........-..... โครงการ 
 2.4 จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์  (e-bidding)                     จ านวน   ........1....... โครงการ 
สรุปผลการวิเคราะห ์
ร้อยละของโครงการ  จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวนโครงการ ร้อยละ 
เฉพาะเจาะจง 25 96.15 
สอบราคา 0 0 
พิเศษ 0 0 
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 1 3.85 
รวม         26 100 

 
ร้อยละของจ านวนงบประมาณ จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละ 

เฉพาะเจาะจง 233,323 43.52 
สอบราคา 0 0 
พิเศษ 0 0 
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 302,820 56.48 
รวม 536,143 100 
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3.ปญัหาและอปุสรรค 

1. กรมบัญชีกลางมีการพัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) อยู่ตลอดเวลา ท าให้ต้องศึกษาอยู่
ตลอดเวลา ส่งผลท าให้ล่าช้า 

๒.กฎหมาย ระเบียบ หนังสือเวียน เกีย่วข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างมีเป็นจ านวนมาก  มีความยุ่งยากซับซ้อน  
ไม่ชัดเจนของข้อมูล  ก่อให้เกิดปัญหาการตีความในการปฏิบัติงาน 

๓. ระยะเวลาในการด าเนินงานกระช้ันชิด  ส่งผลให้เกิดความเส่ียงท่ีจะเกิดข้อผิดพลาดในการด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างได้ 

๔. ผู้ต้องการใช้งานส่งเอกสารการจัดซื้อจัดจ้างมาให้ด าเนินการไม่ถูกต้องครบถ้วน  ส่งผลท าให้เกิดความ
ล่าช้าในการด าเนินงาน 

๕. เจ้าหน้าท่ียังขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดท าข้อก าหนดการจัดซื้อจัดจ้าง  จัดท าราคากลาง และ
รายละเอียดค่าใช้จ่าย ส่งผลให้เกิดความเส่ียงท่ีจะด าเนินการล่าช้าไม่เป็นไปตามแผน 

 4. แนวทางการปรบัปรงุแกไ้ข 

    1 เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานต้องศึกษาระเบียบท่ีออกมาใหม่ให้ละเอียด ถี่ถ้วน เพื่อใม่ให้เกิดข้อผิดพลาด ใน
การปฏิบัติงาน 

              2. ประสานงานให้แต่ละหน่วยงานส่งเรื่องการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามแผน 

    ๓. สร้างความรู้ความเข้าใจในการจัดท าข้อก าหนดการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าราคากลาง และรายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


