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ค าน า 
 

   แผนปฏิบัติการ  1 ปี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564  เป็นเอกสารใช้เป็นแนวทางปฏิบัติการ
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  ท่ีได้ระดมความคิดของคณะครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง  เพื่อหาแนวทางการ
แก้ปัญหาและพัฒนาโรงเรียน  ท้ังนี้ด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

    ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 ให้สถานศึกษามีการพัฒนาท้ังด้านผู้เรียน ครูและผู้บริหารให้ได้
มาตรฐานการศึกษา โดยให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของโรงเรียน  

 

     ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านวังหลาม  และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความตระหนักและเห็น
ความส าคัญในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ  1  ปี  ให้บรรลุวัตถุประสงค์สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษา  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการฉบับนี้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของโรงเรียนบ้าน
วังหลามให้มีคุณภาพมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลท่ีดีต่อไป ขอขอบคุณ คณะครูผู้รับผิดชอบโครงการ
แต่ละโครงการ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านวังหลามและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านท่ี
ท าให้การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
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                    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน      

                          โรงเรียนบ้านวังหลาม 
 

 

  
 
 
 

         (นางสาวจ าเนียน   นามวงศ์)                                           
                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังหลาม 
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การให้ความเห็นชอบเอกสาร 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ของโรงเรยีนบ้านวังหลาม 

****************************** 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านวังหลาม ครั้งท่ี 5/2563 เมื่อวันอังคารท่ี 
22  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2563  ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 ของโรงเรียน
บ้านวังหลามแล้ว  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านวังหลาม เห็นชอบให้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ได้ 

 

                                            (ลงช่ือ) ........................................................ 
(  นายพิศ  สุขรักษา  ) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
    โรงเรียนบ้านวังหลาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทสรุปผู้บริหาร 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ทางโรงเรียนบ้านวังหลามได้ก าหนดทิศทางการ
พัฒนาให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 โดยมีวิสัยทัศน์โรงเรียน พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ของสถานศึกษา
เป็นเป้าหมาย 

สาระส าคัญของแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกอบด้วย ผลการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อม ทิศทางการพัฒนา แผนการใช้งบประมาณ และโครงการตามแผน ประกอบไปด้วยโครงการ
บริหารงานวิชาการ จ านวน 11 โครงการ โครงการบริหารงานท่ัวไป 10 โครงการ โครงการงานบริหารบุคคล 
2 โครงการ โครงการงานบริหารงบประมาณ 1 โครงการ และโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 5 โครงการ
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นเครื่องมอส าคัญท่ีใช้เป็นแนวทางในการขับเคล่ือนใน
การด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายของสถานศึกษาในการแปลงแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 สู่การปฏิบัติ โรงเรียนบ้านวังหลามมีการด าเนินการท่ีส าคัญ คือ การก าหนดแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณให้สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ ส าหรับการก ากับติดตามและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน/โครงการ โรงเรียนจะด าเนินการติดตามเป็นไตรมาส 4 ไตรมาส ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ฉบับนี้จะเป็นเครื่องมือช่วยให้เกิดแนวทางการ
ปฏิบัติท่ีชัดเจนและผลักดันให้มีการด าเนินงานในการปฏิบัติท่ีชัดเจนและผลักดันให้มีการด าเนินงานในภารกิจ
ต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
         

                (นางสาวจ าเนียน    นามวงศ์) 

             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังหลาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  1        
บทน า 

 
1.สรุปความเป็นมาของสถานศึกษา 

 โรงเรียนบ้านวังหลาม  ต้ังอยู่บ้านเลขท่ี  101 หมู่บ้านท่ี  1  ต าบลห้วยนาง  อ าเภอห้วยยอด  จังหวัดตรังได้
จัดต้ังขึ้นเมื่อ พ.ศ.2480 โดยขุนนิคมประศาสน์ นายอ าเภอห้วยยอดสมัยนั้น ร่วมกับหมื่นอาด ธุรกรณ์ (ผู้ใหญ่บ้าน
พร้อมด้วยราษฎร์)  หมู่ท่ี 5 ต าบลหนองช้างแล่น ได้สละแรงงานและทุนทรัพย์  จัดสร้างอาคารเรียนขึ้นใกล้กับวัด
หนองหว้า(วัดวังหลาม)  และด าเนินการเปิดสอนปี พ.ศ.2480  เรียกว่า โรงเรียนหนองหว้า โดยมีนายกระจ่าง  แก้ว
รักษ์  เป็นครูใหญ่  ต่อมาเมื่อ พ.ศ.2494 นายน้อม  สังข์สุวรรณ  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 5 เห็นว่าสถานท่ีต้ังโรงเรียนไม่
เหมาะสมห่างไกลชุมชน จึงได้เสนอแนะให้จัดสร้างใหม่จึงได้ตกลงกันย้ายโรงเรียนมาสร้างขึ้นใหม่เป็นอาคารช่ัวคราวท่ี
บ้านพรุพี  (ปัจจุบัน)  โดยมีนายเจือ  อภินันทน์ถิระ  เป็นครูใหญ่  เปิดการสอนมาถึงปัจจุบัน  เขตบริการ  หมู่ท่ี 1  
หมู่ท่ี 5  และ หมู่ท่ี 8  มีผู้บริหารโรงเรียนบ้านวังหลามมาแล้วจนถึงปัจจุบันทั้งหมด  22  คน  

                     สถานที่และอาณาเขต      โรงเรียนมีเนื้อที่  10  ไร่  0  งาน    
10

1
93         ตารางวา 

  ทิศเหนือ  จดท่ีดินนายเวียง  ยังช่วย 
ทิศใต้   จดถนนสายวังหลาม – ห้วยนาง 
ทิศตะวันออก  จดท่ีดินนายสมนึก  สังข์สุวรรณ 
ทิศตะวันตก  จดท่ีดินนายปิ้ม  คงพรรณ 

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนใหญ่หน้าโรงเรียน มีประชากรประมาณ 300 คน  
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่  ร้านค้า  ตลาดนัด  วัด   อาชีพหลักของชุมชนคือ  ท าสวนยางพารา   
เนื่องจาก พื้นท่ีเหมาะสม  ส่วนใหญ่นับถือศาสนา  พุทธ  ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยท่ัวไป  คือ 
งานวันสารทเดือนสิบ  แห่เทียนพรรษา  วันสงกรานต์  วันลอยกระทง   

 ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 ประกอบอาชีพ (คิดเป็นร้อยละ) ท าสวนยางพารา
80%  ค้าขาย  5%  อื่นๆ  15%  นับถือศาสนา  (คิดเป็นร้อยละ)    พุทธ 100%   ฐานะทางเศรษฐกิจ /รายได้โดย
เฉล่ีย  ต่อครอบครัว  ต่อปี  ประมาณ   40,000 บาท   จ านวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว   4   คน 

โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน  โรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้  เช่น  วัดวังหลาม วัดห้วยนาง ตลาดนัด 
ชุมชน ร้านค้า กลุ่มอาชีพ  ฯลฯ  ท าให้มีโอกาสให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองและโรงเรียนจัดการเรียนรู้  แต่
สภาพแวดล้อมในชุมชนบางส่วนยังไม่เอื้อต่อการพัฒนาของนกัเรียน เช่นบุคคลในชุมชนยังขาดพฤติกรรมท่ีเป็น
แบบอย่างท่ีดีแก่นักเรียน 
 

2. พื้นที่บริการ 
 เขตพื้นท่ีบริการ หมู่ท่ี 1 หมู่ท่ี 5 และหมู่ท่ี 8 ต าบลห้วยนาง อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 



3. อาคารเรียนอาคารประกอบ 

ล าดับที่อาคาร แบบ จ านวน งบ 
ประมาณ 

สร้าง
เมื่อ 

สภาพอาคาร หมายเหตุ 
ดี พอใช ้ ช ารุด 

1.  อาคารเรียน หลังที่  1 ป. 1  ก 2  ห้อง 60,000 2512  /  ห้องเรียน 
2.  อาคารเรียน หลังที่  2 ป. 1  ก 4  ห้อง 120,000 2520  /  ห้องเรียน 
3.  อาคารเรียน หลังที่  3 สปช.102/26 4   ห้อง 400,000 2528  /  ห้องเรียน 
4.  อาคารอเนกประสงค ์ 312 2  ห้อง 132,000 2524  /  โรงอาหาร 
5.  ส้วม หลังที่  1 ร.ย.601/43

องค์การ 
3  ห้อง 16,000 2523  /   

6.  ส้วม หลังที่  2 ร.ย.601/43
องค์การ 

4  ห้อง 24,000 2525  /   

7.  รั้วโรงเรียน รั้วคอนกรีต 1  ชุด 120,000 2540 /    
8.  สนามกีฬา ลานกีฬา

อเนกประสงค ์
1 สนาม 100,000 2543 /    

9.  สนามเด็กเล่น - 1  สนาม 15,000 2545  /   
10. ห้องสมุด - 1 หลัง 70,000 2545 /    
11. สระน้ า - 1  สระ    /   
12. โรงจอดรถ 1 - 1  หลัง 16,000 2544 /    
13. โรงจอดรถ 2  1  หลัง 20,000 2553 /    
14. อาคารศูนย์วิชาการชุมชน 
เฉลิมพระเกียรติ ๘๐  พรรษา 

- 1  หลัง 350,000 2550 /    

 
4. ครุภัณฑ์ (ใช้ข้อมูลจากโปรแกรม M - OBEC) 

ข้อมูลครุภัณฑ์โรงเรียนบ้านวังหลาม 

ล าดับ รหัส รายการ รายการ(cm.) 
จ านวน
ที่ใช้ได้ 

จ านวน
รอซ่อม 

จ านวน
รอ

จ าหน่าย 

1 11001 ครุภัณฑ์การศึกษา โต๊ะเก้าอีนั้กเรียนก่อนประถมศึกษา 15 0 0 

2 11002 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดฝึกทักษะนักเรียนก่อนประถมศึกษา 0 0 0 

3 11003 ครุภัณฑ์การศึกษา ตู้เก็บอุปกรณ์นักเรียนก่อนประถมศึกษา 3 0 0 

4 21001 ครุภัณฑ์ส านักงาน โรงเรียน เครื่องถ่ายเอกสาร 1 0 0 

5 21002 ครุภัณฑ์ส านักงาน โรงเรียน เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล 0 0 0 

6 21003 ครุภัณฑ์ส านักงาน โรงเรียน เครื่องโทรสาร 0 0 0 

7 21004 ครุภัณฑ์ส านักงาน โรงเรียน เครื่องอัดส าเนา 0 0 0 

8 21005 ครุภัณฑ์ส านักงาน โรงเรียน เครื่องพิมพ์ดีด 0 0 0 

9 21006 ครุภัณฑ์ส านักงาน โรงเรียน ตู้นิรภัย 0 0 0 



ล าดับ รหัส รายการ รายการ(cm.) 
จ านวน
ที่ใช้ได้ 

จ านวน
รอซ่อม 

จ านวน
รอ

จ าหน่าย 

10 21007 ครุภัณฑ์ส านักงาน โรงเรียน เครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ 2 0 0 

11 21008 ครุภัณฑ์ส านักงาน โรงเรียน เครื่องพิมพ์ (Printer) 5 0 0 

12 21009 ครุภัณฑ์ส านักงาน โรงเรียน เครื่องเจาะกระดาษและเข้าเล่ม 1 0 0 

13 21010 ครุภัณฑ์ส านักงาน โรงเรียน เครื่องถ่ายภาพน่ิงระบบดิจิตอล 0 0 0 

14 21011 ครุภัณฑ์ส านักงาน/โรงเรียน 
คอมพิวเตอร์พกพา(Tablet)(ใช้บริหาร
จัดการ) 

0 0 0 

15 21012 ครุภัณฑ์ส านักงาน/โรงเรียน 
เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา(Notebook)(ใช้
บริหารจัดการ) 

2 0 0 

16 21013 ครุภัณฑ์ส านักงาน/โรงเรียน กล้องถ่ายภาพดิจิตอล 2 0 0 

17 22001 ครุภัณฑ์การศึกษา โต๊ะเก้าอี้นักเรียน ประถมศึกษา 186 0 0 

18 22002 ครุภัณฑ์การศึกษา โต๊ะเก้าอี้นักเรียน มัธยมศึกษา 0 0 0 

19 22003 ครุภัณฑ์การศึกษา 
ครุภัณฑ์การสอนวิทยาศาสตร์ 
ประถมศึกษา 

2 0 0 

20 22004 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ ม.ต้น 0 0 0 

21 22005 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ ม.ปลาย 0 0 0 

22 22006 ครุภัณฑ์การศึกษา หุ่นจ าลองแสดงอวัยวะภายในมนุษย์ 1 0 0 

23 22007 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์ไฟฟ้า 0 0 0 

24 22008 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์งานอาหารและโภชนาการ 0 0 0 

25 22009 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์งานผ้าและการตัดเย็บ 0 0 0 

26 22010 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์โรงฝึกงาน 0 0 0 

27 22011 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์งานไม ้ 0 0 0 

28 22012 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์งานโลหะ 0 0 0 

29 22013 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์ชางอุตสาหกรรม 0 0 0 

30 22014 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์งานยนต์ 0 0 0 

31 22015 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์วิชาคหกรรม 0 0 0 

32 22016 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์วิชาศลิปกรรม 0 0 0 

33 22017 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการเพาะเห็ด 0 0 0 

34 22018 ครุภัณฑ์การศึกษา ฃุดอุปกรณ์วิชาชีพเกษตรกรรม 0 0 0 

35 22019 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์งานเขียนแบบ ม.ต้น 0 0 0 

36 22020 ครุภัณฑ์การศึกษา เครื่องดนตรีสากล 0 0 0 



ล าดับ รหัส รายการ รายการ(cm.) 
จ านวน
ที่ใช้ได้ 

จ านวน
รอซ่อม 

จ านวน
รอ

จ าหน่าย 

37 22021 ครุภัณฑ์การศึกษา เครื่องดนตรีไทย ชุดเล็ก ประถมศึกษา 0 0 0 

38 22022 ครุภัณฑ์การศึกษา เครื่องดนตรีไทย ชุดใหญ่ มัธยมศึกษา 0 0 0 

39 22023 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดอุปกรณ์วิชาพลานามัย 0 0 0 

40 22024 ครุภัณฑ์การศึกษา โต๊ะเทเบิลเทนนิส 0 0 0 

41 22025 ครุภัณฑ์การศึกษา ชุดอุปกรณ์เปตอง 2 0 0 

42 22026 ครุภัณฑ์การศึกษา โทรทัศน์ส ี 12 0 0 

43 22027 ครุภัณฑ์การศึกษา วิทยุ - เทป – ซีดี 0 0 0 

44 22028 ครุภัณฑ์การศึกษา เครื่องเล่น ดีวีดี 0 0 0 

45 22029 ครุภัณฑ์การศึกษา จานรับสัญญาณดาวเทียม 4 0 0 

46 22030 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์ห้องสมุด ชุดเล็ก ประถมศึกษา 0 0 0 

47 22031 ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์ห้องสมุด ชุดใหญ่ มัธยมศึกษา 0 0 0 

48 22032 ครุภัณฑ์การศึกษา เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ LCD 1 0 0 

49 22033 ครุภัณฑ์การศึกษา เครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ 25 0 0 

50 22034 ครุภัณฑ์การศึกษา เครื่องพิมพ์ (Printer) 1 0 0 

51 22035 ครุภัณฑ์การศึกษา 
อุปกรณ์ห้องสมุดรร.ระดับประถมศึกษา-
มัธยมศึกษา 

0 0 0 

52 22036 ครุภัณฑ์การศึกษา 
ครุภัณฑ์พัฒนาทักษะคิดวิเคราะห์ระดับ
ก่อนประถมศึกษา 

0 0 0 

53 22037 ครุภัณฑ์การศึกษา 
ครุภัณฑ์พัฒนาทักษะคิดวิเคราะห์ระดับ
ประถมศึกษา 

0 0 0 

54 22038 ครุภัณฑ์การศึกษา อุปกรณ์ศูนย์การเรียนรร.ขนาดเล็ก 0 0 0 

55 22039 ครุภัณฑ์การศึกษา 
อุปกรณ์ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
(ประถม-มัธยมต้น) 

0 0 0 

56 22040 ครุภัณฑ์การศึกษา 
อุปกรณ์ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
(มัธยมศึกษา) 

0 0 0 

57 22041 ครุภัณฑ์การศึกษา คอมพิวเตอร์พกพา(Tablet) 0 0 0 

58 22042 ครุภัณฑ์การศึกษา 
เครื่องคอมพิวเตอร์พกพา(Notebook)(ใช้
ในการเรียนการสอน) 

3 0 0 

59 22043 ครุภัณฑ์การศึกษา โทรทัศน์สีชนิด จอแบน (LCD) 9 0 0 

60 23001 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 
เครื่องก าเนิดไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์ 
เบนซิน 

0 0 0 

61 23002 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เครื่องตัดกระแสไฟฟ้า 4 0 0 



ล าดับ รหัส รายการ รายการ(cm.) 
จ านวน
ที่ใช้ได้ 

จ านวน
รอซ่อม 

จ านวน
รอ

จ าหน่าย 

62 23003 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เครื่องขยายเสียง 4 0 0 

63 23004 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เครื่องก าเนิดไฟฟ้า 5, 10 กิโลวัตต์ 0 0 0 

64 23005 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เครื่องปรับอากาศ 0 0 0 

65 24001 ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว เครื่องกรองน้ า 0 0 0 

66 24002 ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว เครื่องท าน้ าเย็น 1 0 0 

67 24003 ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว ถังน้ าขนาด 2000 ลิตร แบบไฟเบอร์กลาส 1 0 0 

68 24004 ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว เครื่องตัดหญ้า 1 0 0 

69 24005 ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว โต๊ะอาหารพร้อมเก้าอ้ี 10 0 0 

70 24006 ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว ตู้เย็น 1 0 0 

71 24007 ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว ถังน้ าขนาด 2000 ลิดร แบบพลาสติก 0 0 0 

72 24008 ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว 
ถังน้ าขนาด 1000 ลิตร ข้ึนไป แบบไฟ
เบอร์กลาส 

1 0 0 

73 24009 ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว 
ถังน้ าขนาด 1000 ลิตร ข้ึนไป แบบ
พลาสติก 

0 0 0 

74 24010 ครุภัณฑ์งานบ้านและงานครัว 
ถังน้ าขนาด 1000 ลิตร ข้ึนไป แบบสแตน
เลส 

1 0 0 

75 25001 ครุภัณฑ์ยานพาหนะ รถโดยสาร 12 ที่น่ัง 0 0 0 

76 25002 ครุภัณฑ์ยานพาหนะ รถกระบะ 0 0 0 

สถานะ:: ยืนยันข้อมูล ปรับปรุงข้อมูลเมื่อ 2020-10-01 11:55:17 น. 

 

 



5. ข้อมูลนักเรียน (ใช้ข้อมูล 10 มิถุนายน 2563) 
 5.1 นักเรียนทุกระดับช้ัน 

ตารางแสดง จ านวนนักเรียน (10 มิถุนายน 2563) 
 

ชั้น 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

อนุบาล  1 ( 3 ขวบ) 5 4 9 
อนุบาล   2 7 6 13 
อนุบาล   3 6 5 11 

รวม 18 15 33 
ประถมศึกษาปีท่ี  1 20 15 35 
ประถมศึกษาปีท่ี  2 19 14 33 
ประถมศึกษาปีท่ี  3 12 10 22 
ประถมศึกษาปีท่ี  4 18 18 36 
ประถมศึกษาปีท่ี  5 9 9 18 
ประถมศึกษาปีท่ี  6 15 19 34 

รวม 93 85 178 
รวมทั้งสิ้น 111 100 211 

 5.2 นักเรียนด้อยโอกาส 
    - ไม่มี 
 5.3 นักเรียนออกกลางคัน 
  - ไม่มี 
 5.4 นักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ 
  ตารางแสดงจ านวนนักเรียนท่ีอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ 

ชั้น 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

ประถมศึกษาปีท่ี  1 - - - 
ประถมศึกษาปีท่ี  2 12 - 12 
ประถมศึกษาปีท่ี  3 - - - 
ประถมศึกษาปีท่ี  4 2 1 3 
ประถมศึกษาปีท่ี  5 - - - 
ประถมศึกษาปีท่ี  6 3 - 3 

รวม 17 1 17 
  



6. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา (ใช้ข้อมูล 10 มิถุนายน 2563)   
6.1 ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 

ที่ ช่ือ – สกุล วุฒ ิ ต าแหน่ง/หน้าที ่ วิชาเอก หมายเหตุ 

1 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์   ศษ.ม ผู้อ านวยการสถานศึกษา การบริหารการศึกษา  22 ธ.ค.59 

 
6.2 ข้อมูลครู 

ที่ ช่ือ – สกุล วุฒ ิ ต าแหน่ง/หน้าที ่ วิชาเอก หมายเหตุ 

1 นางสาวรัตนาภรณ์ ชัยเพชร์ ค.บ. ครจู้าง  ประจ าชั้น  อ.1 - อ.2 การปฐมวัย  
2 นางจินตนา  ชูเน่ือง ศษ.บ คร ู ประจ าชั้น  อ.3 ประถมศึกษา  
3 นางปริชาติ  ภิรมย์ บธ.บ. คร ู ประจ าชั้น  ป.1 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
4 นางสาวรัตนา  ฆ้องชัย ค.บ. ครูจ้าง  ประจ าชั้น  ป.1 

 
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

 

5 นางส าอาง  ศรีหมอก ศษ.บ คร ู ประจ าชั้น ป.2 ประถมศึกษา  
6 นายสาธิต สุโขวัฒนากิจ วท.บ. คร ู ประจ าชั้น  ป.2 ชีววิทยา  
7 นางรัชนี  แก้วการ ศษ.ม คร ู ประจ าชั้น  ป.3 ประถมศึกษา/บริหาร

การศึกษา 
 

8 นางสาวพจนา  คงทอง กศ.บ คร ู ประจ าชั้น  ป.4 ภาษาไทย  
9 นายคเณศ  สงเดช ศษ.บ คร ู ประจ าชั้น  ป.4 พลศึกษา  
จ นางสาวปรียานุช หมื่นละม้าย ค.บ. คร ู ประจ าชั้น  ป.5 คณิตศาสตร ์  
9 นางสาวจินดาวัลย์  นวลใย ค.บ. คร ู ประจ าชั้น  ป.6 วิทยาศาสตร์ทั่วไป  
10 นางสาวจันทิมา ศรีทิพย์ ค.บ. คร ู ประจ าชั้น  ป.6 ภาษาอังกฤษ  

  
6.3 เจ้าหน้าท่ีธุรการ 

ที่ ช่ือ – สกุล วุฒ ิ ต าแหน่ง/หน้าที ่ วิชาเอก หมายเหตุ 

1 นางสาววันเพ็ญ สุขรักษา ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีธุรการ การจัดการท่องเท่ียว –    
การท่องเท่ียวเชิงนิเวศ 

 

2 นางนันทิพา  ชูจิตต์ ม.6 บรรณารักษ์และธุรการ -  

 
 



6.2 ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านวังหลาม 
ท่ี ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายพิศ           สุขรักษา ประธานกรรมการ  
2 นายมนัส         ร่างมณี  กรรมการ  
3 นายสมจิตร      ชัยวิเศษ   กรรมการ  
4 นางปริชาติ      ภิรมย์ กรรมการ  
5 นางปิยรัตน์     เกื้อยัง กรรมการ  
6 นายวรวุธ       ระเบียบดี กรรมการ  
7 นายวิรัช         บริพันธ์ กรรมการ  
8 พระครูขันติสุวรรณรัต กรรมการ  
9. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ กรรมการและเลขานุการ  



7. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 7.1 ระดับสถานศึกษา 
    7.1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา  2560 - 2562 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา /  ผลสัมฤทธิ์เฉลี่ย หมายเหตุ 
ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 

ภาษาไทย 79.03 73.21 70.03  
คณิตศาสตร์ 78.19 76.05 70.89  
วิทยาศาสตร์ 80.18 72.42 68.03  
สังคมศึกษา ฯ 78.28 73.24 69.29  
ประวัติศาสตร์ 78.07 72.11 66.34  
สุขศึกษาฯ 77.19 77.50 81.37  
ศิลปะ 78.34 78.25 75.80  
การงานอาชีพฯ 78.21 77.20 78.40  
ภาษาต่างประเทศ 75.94 71.53 66.00  
รายวิชาเพิ่มเติมภาษาไทย 77.60 80.26 70.31  
หน้าท่ีพลเมือง 78.93 70.81 75.66  
เฉลี่ยทุกกลุ่มสาระ 78.18 74.78 72.01  

 
7.1.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2  ปีการศึกษา  2560 - 2562 

กลุ่มสาระการเรียนรู้  ปีการศึกษา /  ผลสัมฤทธิ์เฉลี่ย หมายเหตุ 
ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 

ภาษาไทย 71.09 73.94 78.65  
คณิตศาสตร์ 73.48 68.09 80.78  
วิทยาศาสตร์ 75.33 75.62 78.30  
สังคมศึกษา ฯ 68.05 77.85 78.52  
ประวัติศาสตร์ 72.67 78.85 80.61  
สุขศึกษาฯ 75.86 83.74 87.30  
ศิลปะ 75.19 77.38 85.75  
การงานอาชีพฯ 75.05 76.24 79.13  
ภาษาต่างประเทศ 71.62 74.68 71.17  
รายวิชาเพิ่มเติมภาษาไทย 78.95 87.26 86.30  
หน้าท่ีพลเมือง 81.76 82.29 85.57  
เฉลี่ยทุกกลุ่มสาระ 74.46 77.81 81.10  

 



7.1.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา  2560 - 2562 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  ปีการศึกษา /  ผลสัมฤทธิ์เฉลี่ย หมายเหตุ 

ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 
ภาษาไทย 78.69 79.38 78.00  
คณิตศาสตร์ 76.69 71.61 74.89  
วิทยาศาสตร์ 77.47 84.22 77.70  
สังคมศึกษา ฯ 75.97 85.61 78.20  
ประวัติศาสตร์ 70.97 82.44 79.80  
สุขศึกษาฯ 80.94 81.50 79.70  
ศิลปะ 78.91 86.00 81.20  
การงานอาชีพฯ 78.27 84.27 80.23  
ภาษาต่างประเทศ 70.3 79.16 72.46  
รายวิชาเพิ่มเติมภาษาไทย 81.97 77.11 75.40  
หน้าท่ีพลเมือง 80.16 76.61 82.00  
เฉลี่ยทุกกลุ่มสาระ 77.3 80.72 78.14  

 
7.1.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4  ปีการศึกษา  2560 - 2562 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา /  ผลสัมฤทธิ์เฉลี่ย หมายเหตุ 
ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 

ภาษาไทย 71.13 70.59 74.94  
คณิตศาสตร์ 71.20 66.23 70.42  
วิทยาศาสตร์ 68.33 67.47 73.36  
สังคมศึกษา ฯ 72.33 71.50 74.26  
ประวัติศาสตร์ 64.36 68.23 66.68  
สุขศึกษาฯ 78.43 73.44 80.42  
ศิลปะ 77.60 76.08 74.68  
การงานอาชีพฯ 78.03 72.85 77.00  
ภาษาต่างประเทศ 71.50 63.08 67.57  
รายวิชาเพิ่มเติมภาษาไทย 72.30 62.38 75.78  
หน้าท่ีพลเมือง 82.53 77.44 73.67  
เฉลี่ยทุกกลุ่มสาระ 73.43 69.94 73.53  

 



7.1.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  ปีการศึกษา  2560 - 2562 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา /  ผลสัมฤทธิ์เฉล่ีย หมายเหตุ 

ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 
ภาษาไทย 68.58 74.11 67.06  
คณิตศาสตร์ 68.94 70.26 69.85  
วิทยาศาสตร์ 67.73 70.05 72.09  
สังคมศึกษา ฯ 72.42 74.19 69.18  
ประวัติศาสตร์ 68.52 72.74 69.39  
สุขศึกษาฯ 76 82.22 81.36  
ศิลปะ 76.73 69.35 71.45  
การงานอาชีพฯ 71.68 74.97 76.06  
ภาษาต่างประเทศ 68.15 62.77 63.94  
รายวิชาเพิ่มเติมภาษาไทย 68.37 68.22 62.76  
หน้าท่ีพลเมือง 78.58 75.74 72.42  
เฉลี่ยทุกกลุ่มสาระ 71.43 72.24 70.51  

 
7.1.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา  2560 - 2562 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา /  ผลสัมฤทธิ์เฉล่ีย หมายเหตุ 
ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 

ภาษาไทย 66.21 77.37 74.63  
คณิตศาสตร์ 78.58 71.84 72.03  
วิทยาศาสตร์ 66.79 74.00 79.00  
สังคมศึกษา ฯ 79.39 73.79 69.13  
ประวัติศาสตร์ 70.33 73.42 71.70  
สุขศึกษาฯ 75.33 76.63 82.20  
ศิลปะ 70.24 75.42 75.07  
การงานอาชีพฯ 68.82 71.11 81.40  
ภาษาต่างประเทศ 74.73 68.00 72.20  
รายวิชาเพิ่มเติมภาษาไทย 72.42 77.32 68.60  
หน้าท่ีพลเมือง 78.39 67.26 80.83  
เฉลี่ยทุกกลุ่มสาระ 72.83 73.29 75.16  
 
 
 



 7.2  ผลการประเมินระดับชาติ NT, ONET 
  7.2.1 ผลการประเมินระดับชาติ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 NT 
  

สาระวิชา ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ความก้าวหน้า 

ความสามารถด้านภาษา 46.30 56.66 50.70 ลด 
ความสามารถด้านค านวณ 38.73 45.87 42.17 ลด 
ความสามารถด้านเหตุผล 45.04 59.52   

เฉลี่ย 43.36 54.02 46.43 ลด 
      
 7.2.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
 
 
 

กลุ่มสาระ 
 
 
 
 
 
 

ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562  
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ภาษาไทย 46.58 19 44.19 52.29 9 47.37 49.07 23 76.67 เพิ่ม 
คณิตศาสตร์ 37.12 15 34.88 26.97 3 15.79 32.90 16 53.33 เพิ่ม 
วิทยาศาสตร์ 39.12 11 25.58 35.34 4 21.05 35.55 14 46.67 เพิ่ม 
อังกฤษ 36.34 6 13.95 26.97 3 15.79 34.42 6 20 เพิ่ม 
 



8. ผลงานดีเด่น 
 8.1 รางวัลนักเรียน (ระดับเขตพื้นที่ ระดับภาค และระดับชาติ) 

ปีการศึกษา 2562 
นักเรียน  
- ระดับเครือข่ายอุดรวิทย์ 

เหรียญทอง  23  เหรียญ 
เหรียญเงิน  3  เหรียญ 
เหรียญทองแดง  2  เหรียญ 

- ระดับเขตพื้นท่ี สพป.ตรัง เขต 2 
เหรียญทอง  8  เหรียญ 
เหรียญเงิน  6  เหรียญ 
เหรียญทองแดง  5  เหรียญ 
เป็นตัวแทนระดับเขตเข้าร่วมระดับภาค 2 กิจกรรม คือ 
 กิจกรรมสภานักเรียนระดับ ป.1 – ป.6 

- โครงงานส่งเสริมสุขภาพ เรื่องตะไคร้หอมไล่ยุง 
 เด็กหญิงพนิดา ภิรมย์  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
 เด็กหญิงกัญญาพัชร คดีพิศาล ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
 เด็กหญิงมณฑกาญจน์ หนูราช ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
 

ปีการศึกษา 2561 
นักเรียน  
- ระดับเครือข่ายอุดรวิทย์ 

เหรียญทอง  19  เหรียญ 
เหรียญเงิน    2  เหรียญ 
เหรียญทองแดง  3  เหรียญ 

- ระดับเขตพื้นท่ี สพป.ตรัง เขต 2 
เหรียญทอง  19  เหรียญ 
เหรียญเงิน  2  เหรียญ 
เหรียญทองแดง  3  เหรียญ 
เป็นตัวแทนระดับเขตเข้าร่วมระดับภาค 2 กิจกรรม คือ 
 กิจกรรมสภานักเรียนระดับ ป.1 – ป.6 
 กิจกรรมการแสดงทางวิทยาศาสตร์ ป.4 – ป.6 

- ระดับภาค  (จังหวัดตรัง) 



 เหรียญทอง         กิจกรรมสภานักเรียนระดับ ป.1 – ป.6 
 เหรียญทอง      กิจกรรมการแสดงทางวิทยาศาสตร์ ป.4 – ป.6 
 
 
 

ปีการศึกษา  2560    
นักเรียน 
- ระดับเครือข่ายอุดรวิทย์ 

ชนะเลิศ  5 กิจกรรม 
รองชนะเลิศอันดับ 1 รวม 7 กิจกรรม 
รองชนะเลิศอันดับ 2 รวม 8 กิจกรรม 

- ระดับเขตพื้นท่ี สพป.ตรัง เขต 2 
ระดับชนะเลิศ 2 กิจกรรม 
ระดับเหรียญทอง 5 กิจกรรม 
ระดับเหรียญเงิน 3 กิจกรรม 
ระดับเหรียญทองแดง 3 กิจกรรม 
เป็นตัวแทนระดับเขตเข้าร่วมระดับภาค 2 กิจกรรม คือ 
 กิจกรรมสภานักเรียนระดับ ป.1 – ป.6 
 กิจกรรมการแสดงทางวิทยาศาสตร์ ป.4 – ป.6 

- ระดับภาค  (จังหวัดสุราษฎร์ธานี) 
 เหรียญทอง         กิจกรรมสภานักเรียนระดับ ป.1 – ป.6 
 เหรียญทอง      กิจกรรมการแสดงทางวิทยาศาสตร์ ป.4 – ป.6 
 

ปีการศึกษา  2559    
นักเรียน 
-    ระดับเครือข่ายอุดรวิทย์ 
 เป็นตัวแทนระดับเครือข่ายอุดรวิทย์แข่งขันระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต  2 
           รวม   8   กิจกรรม     จ านวน    16  คน     
-    ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต  2 
 ระดับเหรียญทอง   1   กิจกรรม        
 ระดับเหรียญเงิน   5   กิจกรรม        
 ระดับเหรียญทองแดง   2   กิจกรรม    
-  ระดับภาค 

เหรียญเงิน  1  กิจกรรม 



 
ปีการศึกษา  2558    

นักเรียน 
-    ระดับเครือข่ายอุดรวิทย์ 
 เป็นตัวแทนระดับเครือข่ายอุดรวิทย์แข่งขันระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต  2 
           รวม   8   กิจกรรม     จ านวน    16  คน     
 
-    ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต  2 
 ระดับเหรียญทอง   1   กิจกรรม        
 ระดับเหรียญเงิน   5   กิจกรรม        
 ระดับเหรียญทองแดง   2   กิจกรรม    

 7.2 รางวัลครู (ระดับเขตพื้นที่ ระดับภาค และระดับชาติ) 

ปีการศึกษา 2563 
- นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ ได้รับเกียรติบัตรเป็นผู้ขับเคล่ือนการด าเนินงาน โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับ

เพชรได้เป็นผลส าเร็จ 
- นางสาวปรียานุช หมื่นละม้าย ได้รับเกียรติบัตรครูดีไม่มีอบายมุข การศึกษา 2563 (ปีท่ี 10) 
- นางสาวรัตนาภรณ์ ชัยเพชร์ ได้รับเกียรติบัตรครูดีไม่มีอบายมุข การศึกษา 2563 (ปีท่ี 10) 

ปีการศึกษา 2562 
- นางสาวจินดาวัลย์ นวลใย รางวัลครูดีเด่น  

งานสานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครั้งท่ี 15 ประจ าปีการศึกษา 2562 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 

- นางสาวจินดาวัลย์ นวลใย รางวัลครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันการประกวดการแสดงทางวิทยาศาสตร์ 
(Science Show) ระดับประเทศ จากอุทยานวิทยาศาสตร์พระจอมเกล้า ณ หว้ากอ 

- นางสาวจินดาวัลย์ นวลใย รางวัลโครงการสุขภาพของนักเรียน ด้านส่งเสริมสุขภาพ ระดับเขตสุขภาพ 
เรื่อง ครีมตะไคร้หอมไล่ยุง จากกระทรวงสาธารณสุข 

- นางสาวจินดาวัลย์ นวลใย รางวัลครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันการประกวดการแสดงทางวิทยาศาสตร์ 
(Science Show) ระดับประถมศึกษา จากศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษาตรัง 

- นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ รางวัลผู้อ านวยการดีเด่น  
งานสานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครั้งท่ี 15 ประจ าปีการศึกษา 2562 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 

- นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ ได้รับโล่เกียรติคุณครูดีไม่มีอบายมุข ปีการศึกษา 2562 (ปีท่ี 9) 
- นางรัชนี แก้วการ ได้รับเกียรติบัตรครูดีไม่มีอบายมุข การศึกษา 2562 (ปีท่ี 9) 
- นางปริชาติ ภิรมย์ ได้รับเกียรติบัตรครูดีไม่มีอบายมุข การศึกษา 2562 (ปีท่ี 9) 



 

ปีการศึกษา 2561 
- นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ รางวัลผู้บริหารดีเด่น  

งานสานฝันพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครั้งท่ี 14 ประจ าปีการศึกษา 2561  
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 

- นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ระดับทอง 

- นางปริชาติ ภิรมย์ ได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
ระดับทอง 
 

ปีการศึกษา 2560 
- นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ เป็นผู้ปฏิบัติงานบริหารงบประมาณของโรงเรียนบ้านวงัหลาม มีผลส าเร็จของ

งานอยู่ในระดับดีเย่ียม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
- นางจินตนา ชูเนื่อง เป็นผู้ปฏิบัติงานบริหารงบประมาณของโรงเรียนบ้านวงัหลาม มีผลส าเร็จของงานอยู่

ในระดับดีเย่ียม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
- นางฉ่าหรี่ฝ๊ะ  อ่อนชาติ เป็นผู้ปฏิบัติงานบริหารงบประมาณของโรงเรียนบ้านวังหลาม มีผลส าเร็จของ

งานอยู่ในระดับดีเย่ียม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
- นางสาวจินดาวัลย์  นวลใย เป็นผู้ปฏิบัติงานบริหารงบประมาณของโรงเรียนบ้านวังหลาม มีผลส าเร็จของ

งานอยู่ในระดับดีเย่ียม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
- นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ เป็นผู้ปฏิบัติงานบริหารงบประมาณของโรงเรียนบ้านวงัหลาม มีผลส าเร็จของงาน

อยู่ในระดับดีเย่ียม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
- นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข    

ระดับเงิน 
- นางรัชนี แก้วการ ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเงิน 

 
ปีการศึกษา 2558 

- นายณัฐกานต์ ชูจิตต์ ได้เครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “หนึ่งแสนครูดี” คุรุสภา 
- นางสาววันเพ็ญ สุขรักษา ได้รับรางวัลลูกจ้างดีเด่น ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต  

 
ปีการศึกษา 2557  

- นางส าอาง ศรีหมอก ได้รับรางวัลหนึ่งแสนครูดี คุรุสภา 
- นางจินดา  ธรรมเมธากุล ได้รับรางวัลหนึ่งแสนครูดี คุรุสภา 

ปีการศึกษา 2557 (ต่อ) 



- นางส าอาง  ศรีหมอก ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่นศิลปศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
- นายณัฐกานต์ ชูจิตต์  ได้รับรางวัลลูกจ้างดีเด่น ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
 
7.3 รางวัลสถานศึกษา (ระดับเขตพื้นที่ ระดับภาค และระดับชาติ) 

ปีการศึกษา 2563 
- โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2563 ระดับดีเด่น ประเภทโรงเรียนประถมศึกษาระดับ

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรังเขต ๒ 
- โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพดีเด่นระดับเพชร ระดับเขตสุขภาพท่ี 12 
- เกียรติบัตรรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่นประจ าปีท่ี 2563 ปีท่ี 3 กระทรวงแรงงาน 
- โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร ระดับประเทศ 

 

ปีการศึกษา 2562 
- บ้านนักวิทย์น้อยประเทศไทย รอบท่ี 1 โรงเรียนคุณภาพตามมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็ก

ปฐมวัย “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
- รางวัลชมเชย การประกวดการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show) ระดับประถมศึกษาตอนปลาย 

ระดับประเทศ ประจ าปี 2562 จากอุทยานวิทยาศาสตร์พระจอมเกล้า ณ หว้ากอ 
- รางวัลชนะเลิศ การประกวดการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show) ระดับประถมศึกษา จาก    

ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษาตรัง 
- รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่น ประจ าปี 2562 ปีท่ี 2 กระทรวงแรงงาน 
- โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียน อ.ย.น้อย ระดับดีเย่ียม โครงการเด็กไทยบริโภคปลอดภัย ห่างไกล 

NCDs (อ.ย.น้อย) จังหวัดตรัง 
- โรงเรียนผ่านการประเมินรับรองมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร จากศูนย์อนามัยท่ี ๑๒ 

ยะลา 
- โรงเรียนบ้านวังหลามได้การรับรองมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชรจากกระทรวง

สาธารณสุข 
ปีการศึกษา 2562 (ต่อ) 

- การจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ได้ถูกต้อง ครบถ้วน ทุกรายการประเมินอยู่ใน
ระดับดีมาก ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 

 
ปีการศึกษา 2561 

- รางวัล ระดับพอใช้ ตามกิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวันในโรงเรียน ตามแนวพระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จังหวีดตรัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

- รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่น ประจ าปี 2561 ปีท่ี 1 กระทรวงแรงงาน 



- ผ่านการรับรองมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ระดับทอง กรมอนามัย 
- การจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ได้ถูกต้อง ครบถ้วน ทุกรายการประเมินอยู่ใน

ระดับดีมาก ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
- รางวัลเชิดชูเกียรติสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับทอง 

 

ปีการศึกษา 2560  
- มีผลการปฏิบัติงานบริหารงบประมาณระดับดีเย่ียม ตามโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สถานศึกษา

ธรรมภิบาล ปีงบประมาณ พ.ศ.2562  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
- รางวัลเชิดชูเกียรติสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเงิน 

 
ปีการศึกษา 2559 

- ผ่านการประเมินสถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
 
 

ปีการศึกษา 2555 
- ผ่านการประเมินสถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 
- รางวัลโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับทอง ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 

8. อื่น ๆ  
 8.1 ได้รับการรับรองจากการประเมินของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา รอบท่ี 3  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  2   
การประเมินสถานภาพของสถานศึกษา 

 

 กระบวนการ  SWOT  Analysis  ท่ีน ามาใช้ในการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านวังหลาม  เพื่อก าหนด
ทิศทางการพัฒนา  และก าหนดกลยุทธ์องค์กร  ในการบริหารจัดการศึกษาและบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน  
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ศึกษาสถานภาพของโรงเรียนบ้านวังหลาม  โดยวิเคราะห์ภารกิจ  ผลผลิตหลัก  
สภาพแวดล้อมภายนอก(C-PEST)  สภาพแวดล้อมภายใน(7S) โดยการใช้คะแนนปัจจัยภายนอกและภายใน  แล้ว
เขียนกราฟแสดงสถานภาพ     โรงเรียนบ้านวังหลาม  จากการศึกษาของคณะกรรมการจัดท าแผนกลยุทธ์โรงเรียน
บ้านวังหลาม  ดังนี้ 
 
1. ตารางสรุปผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก 

ตารางสรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

ปัจจัยภายนอก น้ าหนัก 
คะแนนเฉล่ีย น้ าหนัก X คะแนนเฉล่ีย 

สรุปผล 
โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 

1.ด้านพฤติกรรมลูกค้า/
ผู้รับบริการ (C) 

0.3 4.52 2.85 1.36 0.85 0.50 

2.ด้านการเมือง/กฎหมาย (P) 0.1 4.40 4.06 0.44 0.41 0.03 
3.ด้านเศรษฐกิจ (E) 0.2 3.74 4.18 0.75 0.84 - 0.09 
4.ด้านสังคม/วัฒนธรรม (S) 0.2 4.43 3.67 0.89 0.73 0.15 
5.ด้านเทคโนโลยี (T) 0.2 4.36 3.61 0.87 0.72 0.15 

สรุปปัจจัยภายนอก 4.30 3.55 
  

เฉลี่ยปัจจัยภายนอก 0.38 
 
   

    1.1 พฤติกรรมของลูกค้า/ผู้รับบริการ (C)   
 สภาพท่ัวไปประชากรส่วนใหญ่มีท่ีอยู่เป็นหลักแหล่ง มีความยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
ชุมชนมีความสงบ ประชากรวัยเรียนได้รับการบริการอย่างท่ัวถึง ผู้ปกครองส่วนใหญ่พึงพอใจท่ีได้รับข้อมูล
ข่าวสารความเคล่ือนไหวอย่างครบถ้วน ผู้ปกครองนักเรียนบางส่วนมีอาชีพรับจ้างต้องเคล่ือนย้ายท่ีท างานส่งผลถึง
การย้ายท่ีเรียนของนักเรียนด้วย ผู้ปกครองมีค่านิยมส่งบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนเอกชน และโรงเรียนยอด
นิยมนอกพื้นท่ีส่งผลให้จ านวนนักเรียนลดลง ประชากรมีคุณธรรม จริยธรรมเส่ือมลงและค่านิยมผิดๆ เช่นบริโภค
นิยม อบายมุข ชุมชนยังมีแหล่งมัวสุมอบายมุขท าให้นักเรียนบางส่วนมีพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม สรุปด้าน
พฤติกรรมของลูกค้า / ผู้รับบริการ (C) โดยภาพรวมยังเป็นโอกาสในการจัดการศึกษา 



1.2 ด้านกฎหมายและการเมือง (P) 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีนโยบายกระจายอ านาจ เพื่อการสนับสนุนและพัฒนาการจัด 

การศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ (2560 - 2579) มีผลดีต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  กฎหมายทางการศึกษา
และกฎหมายท่ีเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนบางส่วนยังล่าช้าไม่ชัดเจน ในการออกแนวปฏิบัติการเปล่ียนแปลงคณะ
ผู้บริหารองค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายทางการศึกษาเปล่ียนแปลงบ่อย ขาดความต่อเนื่อง สถานศึกษายังไม่
พร้อมรองรับการกระจายอ านาจ สรุปด้านกฎหมายและการเมือง (P) ยังเป็นโอกาสในการจัดการศึกษา 

    1.3 ด้านเศรษฐกิจ (E) 
 นโยบายรัฐบาลเน้นเศรษฐกิจและเพิ่มรายได้จะช่วยให้เศรษฐกิจของครอบครัวดีข้ึน ภาพรวมของประชาชน มี 

รายได้เฉล่ียสูงกว่าความยากจน ส่วนน้อยท่ีมีฐานะยากจนและปัญหาประชากรว่างงานน้อย ส่วนใหญ่มีอาชีพมีรายได้ 
แต่รายได้ขึ้นอยู่กับราคาของผลผลิตทางการเกษตรท าให้มีรายได้ ไม่แน่นอนประชากรบางส่วนใช้จ่ายเงินเกินรายได้
และท างานไม่เต็มท่ี ขาดการพัฒนาฝีมือแรงงาน ท าให้ไม่มีเงินออมและก่อให้เกิดหนี้สิน จนเกิดผลกระทบกับเศรษฐกิจ
ของประเทศ สรุป ด้านเศรษฐกิจเป็นอุปสรรคต่อการจัดการศึกษา 

    1.4 ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S) 
 สภาพสังคมท่ัวไป ประชากรส่วนใหญ่มีถ่ินท่ีอยู่เป็นหลักแหล่ง มีประเพณี ศิลปวัฒนธรรมวิถีชีวิต มีความ 

หลากหลาย  มีแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา มีภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีหลากหลายเอื้อต่อการจัดการศึกษา และมีท าเล
ท่ีต้ัง  ภูมิอากาศ  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม การคมนาคมขนส่งคล่องตัว การส่ือสารสะดวก องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ภาคเอกชน  ประชาชน  ศาสนาทุกศาสนา มีส่วนช่วยในการจัดการศึกษา  อย่างมีศักยภาพเป็นผลดี ต่อ
การจัดการศึกษา  แต่ประชากรบางส่วน มีอาชีพรับจ้างและใช้แรงงานต้องย้ายถิ่นฐานอยู่บ่อยๆ และยังไม่เห็น
ความส าคัญของการศึกษา  ขาดความรับผิดชอบในการดูแลเด็กและเยาวชน สภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ปัญหาครอบครัวท่ีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะครอบครัวแตกแยก  และชุมชนมีความเส่ียงเกี่ยวกับส่ิงเสพติด  
อบายมุข  อุบัติเหตุ  อุบัติภัยมากขึ้น ส่งผลต่อการจัดการศึกษา และเป็นอุปสรรคต่อการจัดการศึกษาในบางครั้งโดย
ภาพรวมปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม ก็ยังเป็นโอกาสต่อการจัดการศึกษา 

 1.5 ด้านเทคโนโลยี (T) 
 เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ เปิดโอกาสและช่องทางในการเกิดเรียนรู้อย่างหลากหลายและท่ัวถึง 
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ สถาบันทางการศึกษาและองค์กรต่างๆ สามารถสนับสนุนการจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยีได้มาก  
แม้ว่าเทคโนโลยีและนวัตกรรมจะมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว  ครูและบุคลากรความรู้ความเข้าใจในการใช้และ
บ ารุงรักษาเทคโนโลยีและนวัตกรรม ในการบริการด้านส่ือและเทคโนโลยี ท่ีมีคุณภาพ   การบริหารจัดการด้าน
เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์และจริงจังส่งผลให้มีการใช้เทคโนโลยี ท่ีควบคุมได้   ดังนั้นปัจจัยด้านเทคโนโลยี ก็ เป็น
โอกาสในการส่งเสริมและจัดการพัฒนาการศึกษา 



2. ตารางสรุปผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายใน 
 

ตารางสรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

ปัจจัยภายใน น้ าหนัก 
คะแนนเฉล่ีย น้ าหนัก X คะแนนเฉล่ีย 

สรุปผล 
จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน 

1.ด้านโครงสร้าง(S1) 0.1     4.60  2.12 0.46 0.21 0.25 
2.ด้านยุทธศาสตร์(S2) 0.2     4.59  2.02 0.92 0.40 0.51 
3.ด้านระบบ(S3) 0.15     4.52  1.91 0.68 0.29 0.39 
4.ด้านแบบแผนการบริหารจัดการ(S4) 0.15     4.64  1.56 0.70 0.23 0.46 
5.ด้านบุคลากร(S5) 0.15     4.54  2.07 0.68 0.31 0.37 
6.ด้านทักษะ ความรู้(S6) 0.15     4.40  2.20 0.66 0.33 0.33 
7.ด้านค่านิยมร่วม(S7) 0.1     4.46  1.35 0.45 0.13 0.31 

สรุปปัจจัยภายใน 4.54 1.91 
  

เฉลี่ยปัจจัยภายใน 1.31 
 

2.1 ด้านโครงสร้าง ( S1 ) 
 โรงเรียนบ้านวังหลามมีโครงสร้าง การบริหารจัดการภายในสถานศึกษาชัดเจน เอื้อต่อการปฏิ บัติงาน 
สถานศึกษาเป็นนิติบุคคล รองรับการกระจายอ านาจให้บุคลากรทุกฝ่ายอย่างชัดเจนบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม
จากหลายภาคส่วน มีเครือข่ายสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาวิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ แต่ยังไม่เพียงพอกับความ
ต้องการและยังไม่ได้รับการสนับสนุนเท่าท่ีควร การปฏิบัติงาน จึงไม่เต็มศักยภาพ โดยภาพรวมยังเป็นจุดแข็งในการ
บริการจัดการศึกษา 

2.2 ด้านยุทธศาสตร์( S2 ) 
 โรงเรียนท่ีบ้านวังหลาม มีวิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดเน้น  เป้าหมาย  ตัวช้ีวัดความส าเร็จท่ีชัดเจน และมีความ
สอดคล้องกันทุกระดับมีการจัดท าแผนปฏิบัติการเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  มีแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์และเป้าประสงค์บริบทของสถานศึกษารวมถึง
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องแต่ยังต้องมีการปรับ แผน/ โครงงาน/ กิจกรรม และงบประมาณเพิ่มเติม เนื่องจากนโยบายของ
ต้นสังกัด โดยภาพรวมยังเป็นจุดแข็งในการบริการจัดการศึกษา 

2.3 ด้านระบบในการด าเนนิงานของหน่วยงาน( S3 ) 
 โรงเรียนบ้านวังหลามเป็นสถานศึกษาให้บริการบุคลากรและประชาชนได้ท่ัวถึงรวดเร็วตรงตามความต้องการ 
ประชากรวัย เรียนภาคบั ง คับได้รับการบริการอย่ าง ท่ั วถึ ง   จัดการศึกษาได้ตาม เกณฑ์ มาตรฐานของ
กระทรวงศึกษาธิการ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   การให้บริการชุมชนได้อย่างหลากหลายสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น  มีช่องทางการติดต่อส่ือสารท่ีหลากหลาย มีประสิทธิภาพ ตลอดจนการมีการบริหาร
งบประมาณ ท่ีมีความโปร่งใส คุ้มค่า ตรวจสอบได้  ท าให้ผลผลิต / ผลลัพธ์ เป็นไปตามวัตถุประสงค์และมีการจัดเก็บ



ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา เพื่อการบริหารอย่างเป็นระบบ  มีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมในรูปแบบองค์คณะ
บุคคล โดยภาพรวมยังเป็นจุดแข็งในการบริการจัดการศึกษา 

2.4 ด้านแบบแผนในการบริหาร( S4 ) 
ผู้บริหาร บริหารจัดการองค์กร โดยใช้รูปแบบบริหารจัดการท่ีเหมาะสมอย่างมีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน มี

คุณธรรม มีความเป็นภาวะผู้น า มีการมอบอ านาจ ให้บุคลากรได้ใช้ศักยภาพ ปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถ 
 
2.5 ด้านบุคลากรในหน่วยงาน ( S5 ) 

 ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป ร้อยละ 100 มีความ
ตระหนักและจิตส านึกในการปฏิบัติงานร่วมกันด้วยความเสียสละ รับผิดชอบ จัดการภารกิจท่ีได้รับมอบหมายอย่าง
เต็มศักยภาพ มีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน ครูสอนได้ตรงตามวิชาเอก วิชาโท และความถนัดของตนเอง แต่ครูต้อง
ปฏิบัติภารกิจอื่น นอกเหนือจากการเรียนการสอนจึงมีผลให้ การท างานไม่เป็นไปตามศักยภาพในบางครั้ง 

2.6 ด้านทักษะ  ความรู้ ความสามารถ( S6 ) 
 ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านวังหลาม ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถ
และศักยภาพในการปฏิบัติหน้าท่ีสูงขึ้นอย่างหลากหลาย โดยมีทักษะการจัดกระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ส่งผลให้นักเรียนมีความสามารถพิเศษด้านกีฬา ดนตรี ศิลปะ เพิ่มขึ้น รวมท้ังนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร แต่ครู ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนยังมีปัญหาในการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร และนักเรียนบางส่วน มีปัญหาอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้รวมทั้งขาดนิสัยรักการอ่านและการ
แสวงหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4 กลุ่มสาระหลักอยู่ในระดับพอใช้ และวิชา
ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับปรับปรุง 

2.7 ด้านค่านิยมร่วมของสมาชิกในหน่วยงาน( S7 ) 
 โรงเรียนบ้านวงัหลามมีบุคลากรทางการศึกษา มีวัฒนธรรมในการท างานเป็นทีมและมีจิตสาธารณะ มีการ
บริการท่ีดีแก่ผู้รับบริการ  

3. ผลการประเมินสถานภาพองค์กร ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน  ในภาพรวม 
           

 
         ปี 2564             
                                                                                                        

 
  
 
 
 
 
 



ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านวังหลาม  จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน
ของ โรงเรียนบ้านวังหลามดังกล่าวข้างต้น  สามารถประเมินสถานภาพของโรงเรียนได้อยู่ในลักษณะ  เอื้อและแข็ง 
(stars)   กล่าวคือ โรงเรียนมีโอกาสท่ีจะขยายภารกิจในการจัดการศึกษา  และให้บริการทางการศึกษากับชุมชน หรือ
กลุ่มเป้าหมายได้อย่างเป็นระบบ ชุมชน  มีการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น  มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และ ปัจจัย
ภายในมีความเข้มแข็ง เช่น  มีวัฒนธรรมในการท างานเป็นทีมและมีจิตสาธารณะ  มีการบริการที่ดีแก่ผู้รับบริการ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  3 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

  
โรงเรียนบ้านวงัหลาม  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์  (Vision)  พันธกิจ  (Mission)  กลยุทธ์หลัก/กลยุทธ์ย่อย  (Strategies)   ตัวช้ีวัด

ความส าเร็จ (KPI)  และเป้าหมาย  (Targets)  การด าเนินการบริหารจัดการและการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา    ดังนี้ 

1.   วิสัยทัศน์ (Vision) 
โรงเรียนบ้านวังหลามเป็นสถานศึกษาท่ีส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เปิดโอกาสให้

ประชากรวัยเรียนได้เรียนอย่างท่ัวถึง นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
มีคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21  

2. พันธกิจ (Mission) 
1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. พัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและมีสมรรถนะตาม

หลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
3. พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
4. จัดการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาทุกรูปแบบอย่าวท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
5. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล โดยมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

3. เป้าประสงค์ (Goals) 
 1.  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา  มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ มี
คุณธรรม  จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการตามเกณฑ์ของสถานศึกษาเป็นคนดีของสังคมบนพื้นฐานหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 3.  ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ 
 4. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ  และนักเรียนได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง เท่าเทียม มี
คุณภาพ 
 5. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 6. โรงเรียนสร้างภาคีเครือข่ายการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ มีการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์โดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล 

4. กลยุทธ ์(Strategies) 



วิธีการท่ีทางโรงเรียนได้ด าเนินการ  เพื่อน าไปสู่ความส าเร็จและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์  เป้าประสงค์  พันธกิจ
ของโรงเรียน   มีดังนี ้

กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย ์
 กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  มีมาตรฐาน  และลดความเหล่ือมล้ า
ทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
          กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
                            ในการจัดการศึกษา 
 

กลยุทธ์         ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
1. เพิ่ มประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 

1. ร้อยละของนักเรียนรู้และเข้าใจระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ร้อยละของนักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
3. ร้อยละของนักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูงและสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
4. ร้อยละของนักเรียนป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษและหลีกเล่ียง
ตนเองจากภาวะท่ีเส่ียงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
5. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และเข้าร่วมในกิจกรรมวันส าคัญ 
6. ร้อยละของนักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ศิลปะ/ดนตรี/นาฏศิลป์ตามจินตนาการ 
7. ร้อยละของนั ก เรียน โรงเรียนบ้ านวั งหลามร่วมอนุ รักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นบ้าน (การตีกลองยาว) 
8. ร้อยละของนั ก เรียน โรงเรียนบ้ านวั งหลามร่วมอนุ รักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นบ้าน (การท าขนมสารทเดือนสิบ) 
9. ร้อยละของผู้เรียนวางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ
และท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
10. ร้อยละของนักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม  เศรษฐกิจพอเพียง   

94 
 

88 
83 
 

83 
 

84 
84 
 

82 
 

82 
 

93 
 

100 
2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ
สร้ างขี ดความสามารถในการ
แข่งขัน 
 

1. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ัน    ป. 3 (NT) 
และนักเรียนช้ัน ป. 6 (O - NET) เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
2. ร้อยละของนักเรียนท่ีสามารถอ่าน เขียนได้ผ่านเกณฑ์ตามช่วง
วัย 
3. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการส่งเสริมในการเข้าร่วมกิจกรรม 

50 
 

100 
 

88 



กลยุทธ์         ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
4. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีศักยภาพได้รับโอกาสเข้าสู่เวทีระดับการ
แข่งขันระดับภาค/ชาติ 
5. ร้อยละของนักเรียนได้พัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
6. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
7. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถด้านกีฬา ศิลปะ  ดนตรี 
8. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการ
สะเต็มศึกษาได้ 
9. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะตามท่ีก าหนดใน 4 หมวด
ประกอบด้วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(กิจกรรมบังคับตามหลักสูตร) 
สร้างเสริมสมรรถนะและการเรียนรู้  สร้างเสริมคุณลักษณะและ
ค่านิยม สร้างเสริมทักษะการท างาน การด ารงชีพและทักษะชีวิต  
มีความพึงพอใจ สามารถเรียนรู้อย่างมีความสุข 

80 
 

84 
3 
 

83 
85 
 

82 

3. พั ฒ น าแ ละ เสริ ม สร้ า ง
ศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 

1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีวินัย ขยันประหยัด ซื่อสัตย์ สามัคคี มี
น้ าใจและมีมารยาทงาม 
2. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความรับผิดชอบในการดูแลรักษา
สภาพแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม 
3. ร้อยละของเด็กปฐมวัยร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะด้านวิชาการ 
และกีฬา กรีฑา 
4. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความสนใจ ใช้ภาษาไทยและการส่ือสาร
ได้ถูกต้อง 
5. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
และคณิตศาสตร์ 
6. ร้อยละของบุคคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
7. ร้อยละของครูได้รับการ นิเทศ ก ากับ ติดตามตรวจสอบ การ
ปฏิบัติงานและน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 
8. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิจัยในช้ันเรียนและน า
ผลการวิจัยไปใช้พัฒนาหลักสูตร กระบวนการวัดและประเมินผล
การน านวัตกรรมมาใช้เพื่อการบริหารจัดการหรือการเรียนรู้ของ
นักเรียนปฏิบัติงานและน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่าง
สม่ าเสมอ 
9. ร้อยละของครูได้รับพัฒนาคุณภาพการศึกษาผ่านกิจกรรม

90 
 

90 
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80 
 

95 
 

95 
 

95 
 
 
 
 

86 



กลยุทธ์         ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
“ชุมชนแห่งการ เรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC) 
10. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ 
เทคโนโลยี เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้อย่างเหมาะสมตามวัย 
11. ร้อยละของผู้เรียนได้ใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยีในการศึกษาหา
ความรู้ 
12. ร้อยละของนักเรียนปฏิบัติตนตามพิธีกรรมทางศาสนาท่ีตนนับ
ถือตามวันส าคัญทางศาสนาและประเพณีได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
13. ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้วิชาลูกเสือ – เนตรนารี ครบตาม
กระบวนการของหลักสูตรและได้บ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และ
ช่วยเหลือผู้อื่นตามโอกาสต่าง ๆ 

 
100 

 
100 

 
90 
 

100 

4. เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัด
ก าร ศึกษ า ท่ี มี คุณ ภ าพ  มี
ม าต รฐาน  และลดความ
เหล่ือมล้ าทางการศึกษา 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียนและต้ัง
ค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย 
2. ร้อยละของผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน  
3. ร้อยละของข้อบ่งช้ีของสถานศึกษาจัดห้องสมุดท่ีให้บริการส่ือ
และเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและ
หรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
4. ร้อยละของครูท่ีเยี่ยมบ้านนักเรียน/ท าความรู้จักและจัดท า
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล                           
5. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการดูแล ส่งเสริม ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโดยระบบดูแลช่วยเหลือ นักเรียนและสร้างสัมพันธ์ท่ีดีต่อ
ผู้ปกครอง  
6. ร้อยละของนักเรียนในเขตบริการเข้าศึกษาในสถานศึกษา 
7. ร้อยละของผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
8. ร้อยละของห้องเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอน 
9. ร้อยละของโรงเรียนแจ้งข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน
และบริการทางวิชาการสู่ชุมชน  
10. ร้อยละของคณะกรรมการสถานขั้นพื้นฐานมีความเข้าใจ มี
สัมพันธภาพท่ีดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
11. ร้อยละของนักเรียนได้รับประทานอาหารเท่ียงถูกหลัก
โภชนาการ 

85 
 

85 
 

85 
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80 
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5. ส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ี

1. ร้อยละของนักเรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาส่ิงแวดล้อม 

84 
 



กลยุทธ์         ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  2. ร้อยละสภาพแวดล้อมของท่ีโรงเรียนดี และมีบรรยากาศท่ีเอื้อ

ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
3. ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้ประสบการณ์โดยตรง 
4. ร้อยละของนักเรียนได้รับความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษานอกสถานท่ี 
5. ร้อยละของนั ก เรียน ได้น าความรู้ ท่ี ได้ ไปประยุก ต์ใช้กั บ
ชีวิตประจ าวัน 

95 
 

85 
85 
 

85 

6. เพิ่ มป ระ สิท ธิภ าพ การ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ท่ี มุ่ ง เน้ น
ผลสัมฤทธิ์และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

1. ร้อยละสถานศึกษามีผลการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
2. ร้อยละสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็ง
พร้อมรับการประเมินภายนอก 
3. ร้อยละสถานศึกษามีผลการประเมินตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์มาตรฐาน 
4. ร้อยละสถานศึกษามีผลการติดตามและประเมินผลการบริหาร
จัดการศึกษาข้ันพื้นฐานตามเกณฑ์มาตรฐาน5. ร้อยละของนักเรียน
ได้ร่วมกิจกรรมวันแห่งความส าเร็จ 
5. ร้อยละของนักเรียนได้ร่วมกิจกรรมวันแห่งความส าเร็จ 
6. ร้อยละครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง สามารถปฏิบั ติหน้าท่ี 
เกี่ยวกับงานธุรการ การเงินและพัสดุได้อย่างรวดเร็วและเป็น
ปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบและเกิดประสิทธิภาพสูงสูดในระดับดี
เย่ียม 
7. ร้อยละบุคลากรในโรงเรียน มีจิตส านึกร่วมกันในการดูแลกลุ่ม
เส่ียง กลุ่มเสพ  กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังมิให้มีการแพร่
ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 
8. ร้อยละผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น าทางศาสนา มีจิตส านึกใน
การดูแลลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุข 
9. ร้อยละของนักเรียนมีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ มีภาวะความ
เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี  
10. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และทักษะในการป้องกันตนเอง
จากภัยยาเสพติด 
11. ร้อยละของผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
สุขภาพอนามัยดี  
12. ร้อยละของโรงเรียนจัดระบบการรักษาความปลอดภัยของ

96 
95 
 

95 
 

95 
 
 

100 
100 

 
 
 

95 
 
 

95 
 

90 
 

90 
 

100 
 
 

100 



กลยุทธ์         ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
นักเรียน โดยการมีส่วนร่วมของ ครู ผู้ปกครอง และเครือข่ายท้ัง
ภาครัฐและเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ  
13. ร้อยละของนักเรียน คณะครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความ
ปลอดภัยต่อการใช้บริการในสถานศึกษา 

 
 

100 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  4 
แผนการใช้งบประมาณและรายละเอียดโครงการ  

 
โรงเรียนบ้านวงัหลาม  ก าหนดให้มีแผนการใช้งบประมาณ ซึ่งสานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

จัดสรรให้เพื่อการปฏิบัติและพัฒนางานตามภารกิจในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้  
1. ประมาณการงบประมาณประจ าปี 

ตารางแสดงประมาณการงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ท่ี รายการ จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1. เงินอุดหนุนรายหัว 394,300  
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 191,688  
3.  รายได้สถานศึกษา 71,764.13  
4. เงินเหลือจ่าย 97,966.30  
5. เงินอาหารกลางวัน 860,000  
6. อื่นๆ -  

  

 
2. งบประมาณตามภาระงาน 4 ด้านและงบส ารองจ่ายไม่เกิน 10% 

    รายการ งบประมาณ 
งานบริหารวิชาการ 169,020 
งานบริหารท่ัวไป 79,580 
งานบริหารบุคคล 40,000 
งานบริหารงบประมาณ 9,989 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 191,688 
ส ารองจ่าย  33,177.30 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. ตารางสรุปโครงการรายกลยุทธ์ 
กลยุทธ์สถานศึกษา ชื่อโครงการ งบประมาณ กลุ่ม 
กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 
 

ส่งเสริมการปกครองแบบประชาธิปไตย 5,000 งานบริหารท่ัวไป 
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 12,580 งานบริหารท่ัวไป 
วันส าคัญ 6,000 งานบริหารวิชาการ 
ส่งเสริมอนุรักษ์และอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

4,000 งานบริหารวิชาการ 

เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืนและศาสตร์พระราชา 11,000 งานบริหารวิชาการ 
กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET /NT/

การสอนซ่อมเสริมและการจัดการเรียนรู้ 
15,000 งานบริหารวิชาการ 

ส่งเสริมความสามารถพิเศษ 59,520 งานบริหารวิชาการ 
ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 31,688 งานบริหารวิชาการ 

กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
 ส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัย 20,000 งานบริหารวิชาการ 

พัฒนาบุคลากรและนิ เทศติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 

35,000 งานบริหารบุคคล 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ PLC 5,000 งานบริหารบุคคล 
บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
(ICT) 

30,000 งานบริหารวิชาการ 

ส่งเสริมการใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยี 15,000 งานบริหารวิชาการ 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม/ 
ส่งเสริมทักษะลูกเสือ-เนตรนารี 

60,000 งานบริหารวิชาการ 

กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการ
ศึกษา 
 ส่งเสริมการอ่านและการคิดวิเคราะห์ 10,000 งานบริหารวิชาการ 

พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5,000 งานบริหารท่ัวไป 
เกณฑ์นักเรียนเข้าเรียน 3,000 งานบริหารท่ัวไป 
ห้องเรียนคุณภาพ 8,500 งานบริหารวิชาการ 
ร่วมด้วยช่วยกันสร้างสรรค์การศึกษา 5,000 งานบริหารท่ัวไป 
อาหารกลางวัน 860,000 งานบริหารท่ัวไป 

กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ส่งเสริมอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 10,000 งานบริหารท่ัวไป 



กลยุทธ์สถานศึกษา ชื่อโครงการ งบประมาณ กลุ่ม 
พัฒนาแหล่งเรียนรู้  15,000 งานบริหารวิชาการ 
ทัศนศึกษา 70,000 งานบริหารวิชาการ 

กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 พัฒนาสถานศึกษาและระบบประกันคุณภาพ

การศึกษา 
5,000 งานบริหารวิชากร 

วันแห่งความส าเร็จ 7,000 งานบริหารท่ัวไป 
พัฒนาประสิทธิภาพการเงิน บัญชี และการ
บริหารสินทรัพย์ 

9,989 งานบริหาร
งบประมาณ 

สถาน ศึกษา สีขาว  ปลอดยา เสพ ติดและ
อบายมุข 

17,000 งานบริหารท่ัวไป 

สถานศึกษาปลอดภัย 15,000 งานบริหารท่ัวไป 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,350,277  

 
 

4. ประมาณการรายจ่ายประจ าปีการศึกษา 2563  
 งานบริหารวิชาการ 

งาน/กจิกรรม เปา้หมาย งบประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 
ผูร้ับผิดชอบ 

1. กลุ่มงานการจัดการเรียนการ
สอนงานการเรียนการสอน  
กิจกรรม 
- จัดสรรงบวัสดุจัดการเรียน   
ก า ร ส อ น ร ะ ดั บ ก่ อ น
ประถมศึกษา 
- จัดสรรงบวัสดุจัดการเรียน   
การสอนระดับประถมศึกษา 
- จัดสรรงบชุมนุม (วัสดุในการ
จัดกิจกรรม) 
 

 
 
 

น.ร. ป.1 - 6 
จ านวน 211 คน 
 

น.ร. ป.1 - 6 
จ านวน 211 คน 

น.ร. ป.1 - 6 
จ านวน 211 คน 
 

 
 
 

3,000 
 
 

50,000 
 

5,500 

 
 
 
งบด าเนินงาน 
 
 
งบด าเนินงาน 

 
งบด าเนินงาน 

 
 

 
 
 
จริญญา นิ่มกาญจนา 

 
 

จริญญา นิ่มกาญจนา 
 

จริญญา นิ่มกาญจนา 

 
 
 
 
 



งานบริหารท่ัวไป 

งาน/กจิกรรม เปา้หมาย งบประมาณ ผูร้ับผิดชอบ 
1. งานธุรการส านักงาน 
กิจกรรม 
- จัดซื้อวัสดุส านักงาน 
 
 
2. งานค่าใช้สอย 
กิจกรรม 
- ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
 

 
 
บ ริ ห า ร ง า น
ธุรการส านักงาน 
12 เดือน 
 
 
ซ่ อ ม แ ซ ม
ครุภัณฑ์ 

 
 

30,000 
 
 
 
 

2,000 

 
 

นางเพียงตะวนั บรรณกิจ 
 
 
 
 

นางเพียงตะวนั บรรณกิจ 

 
5. รายละเอียดโครงการตามแบบฟอร์ม 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

โครงการงานบริหารวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ    ส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัย 
แผนงาน    ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป. ตรัง เขต 2  กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
     กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน 
    การแข่งขัน 
     กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา             กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
     กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน 
    การแข่งขัน 
     กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
     กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี 
    มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ี 
    เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ  งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     1. นางสาวจ าเนียน นามวงศ์  2. นางลัดดาวัลย์ แก้วรักษา 
     3. นางสาวรัตนาภรณ์  ชัยเพชร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น   เงินงบประมาณ    20,000      บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1  ตุลาคม  2563  -  30  กันยายน  2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 

 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553มาตรา 10 วรรค  1 
ได้ก าหนดให้การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน ในการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี ท่ี
รัฐจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ซึ่งในแผนและนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ได้ก าหนดให้เด็กทุกคนมีสิทธิท่ีจะได้รับการเล้ียงดู และส่งเสริมพัฒนาการตามอนุสัญญาว่าด้วยสิทธิเด็ก
ได้รับการจัดประสบการณ์  การเรียนรู้ อย่างเหมาะสมด้วยปฏิสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างเด็กกับพ่อแม่ เด็กกับครูผู้สอน  เด็ก
กับผู้ล้ียงดู และการให้การศึกษาแก่เด็กปฐมวัย เพื่อให้มีโอกาสพัฒนาตนเอง ตามล าดับข้ันตอนของการพัฒนาทุกด้าน  
อย่างเป็นองค์รวมที่มีคุณภาพ และเต็มศักยภาพ 
 โรงเรียนบ้านวังหลามได้จัดการศึกษาปฐมวัยโดยส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาท่ีครอบคลุมเด็ก
ปฐมวัยทุกคนโดยเน้นการศึกษาท่ีให้เด็กเป็นส าคัญโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลตามวิถีชีวิตของเด็กตาม
บริบทของชุมชนสังคมและวัฒนธรรมไทยตามหลักการการพัฒนาโดยองค์รวมผ่านการเล่นอย่างมีความหมายมี
กิจกรรมท่ีหลากหลายโดยลงมือมือกระท าในสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ให้เด็กมีทักษะชีวิตสามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นคนดี  มีวินัย มีความสุข 



 โรงเรียนบ้านวังหลามจึงจัดท าโครงการส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัย เพื่อพัฒนาท้ัง 4 ด้านของนักเรียนช้ัน
อนุบาล 1 - อนุบาล 3 
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาครบทุกด้าน  ด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา 
 2.2 เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีวินัย ขยันประหยัด   สุภาพซื่อสัตย์ สามัคคีมีน้ าใจและมีมารยาทงาม 

 2.3 เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีทักษะในการคิดแก้ปัญหา และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์   คณิตศาสตร์ 
 2.4 เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัย  สุขภาพกายและสุภาพจิตท่ีดี 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  3.1.1. นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 1 - 3   ทุกคน 
 3.2. เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 เด็กปฐมวัยมีส่ือใช้ เพียงพอและเหมาะสมกับวัย 
  3.2.2 เด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการทางวิทยาสตร์ คณิตศาสตร์ 
  3.2.3 เด็กปฐมวัยมีมารยาทไทย  ไหว้สวย  ยิ้มใส 
   
4. กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมหนูน้อยคุณธรรม 
       

1.ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีวินัย ขยันประหยัด ซื่อสัตย์ 
สามัคคี มีน้ าใจและมีมารยาทงาม 

ร้อยละ 90 
 

2. กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 
 

2.ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความรับผิดชอบในการดูแลรักษา
สภาพแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม 

ร้อยละ 90 
 

3. กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง 
 

3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะด้าน
วิชาการ และกีฬา กรีฑา 

ร้อยละ 80 
 

4. กิจกรรมหนูรักษาภาษาไทย 
 

4.ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความสนใจ ใช้ภาษาไทยและการ
ส่ือสารได้ถูกต้อง 

ร้อยละ 80 
 

5. กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย 5.ร้อยละของเด็กปฐมวัยมี ทั กษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ 

ร้อยละ 80 
 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กิจกรรมหนูน้อยคุณธรรม             



กิจกรรม ปีงบประมาณ 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา             
3. กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง             
4. กิจกรรมหนูรักษาภาษาไทย             
5. กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

            

 
 
 
 
 

6. รายละเอียดกิจกรรม และงบประมาณที่ใช้ จ านวน 20,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมหนูน้อยคุณธรรม 
 

- - 2,000 2,000  
 
 
 
นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 
นางลัดดาวัลย์  แก้วรักษา 

นางสาวรัตนาภรณ์  ชัยเพชร์ 

2. กิจกรรมโลกสวยด้วยมือ
เรา 

- - 7,000 7,000 

3. กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง - - 3,000 3,000 
4. กิ จ ก ร ร ม ห นู รั ก ษ า
ภาษาไทย 

- - 3,000 3,000 

5. กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

- - 4,000 4,000 

6 .  กิ จ ก ร ร ม ห นู น้ อ ย
พัฒนาการสมวัย 

- - 1,000 1,000 

รวมงบประมาณ - - 20,000 20,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช ้
1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีวินัย ขยันประหยัด ซื่อสัตย์ สามัคคี มี
น้ าใจและมีมารยาทงาม 

สังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

2. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความรับผิดชอบในการดูแลรักษา
สภาพแวดล้อม และส่ิงแวดล้อม 

 
สังเกต 

 
แบบสังเกต 



ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช ้
3. ร้อยละของเด็กปฐมวัยร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะด้านวิชาการ 
และกีฬา กรีฑา 

ส ารวจ แบบส ารวจ 

4. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความสนใจ ใช้ภาษาไทยและการส่ือสาร
ได้ถูกต้อง 

          ประเมิน แบบประเมิน 

5. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ
คณิตศาสตร ์

  สังเกต ,ประเมิน แบบประเมิน 

6. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการท้ัง  4 ด้าน ร่างกายอารมณ์
จิตใจ สังคม และสติปัญญาสมวัย 

สังเกต แบบประเมิน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนช้ันอนุบาล 1 - อนุบาล มีพัฒนาการท้ัง  4 ด้าน ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ  สังคมและสติปัญญา  
 
 
 
 
โครงการ   ส่งเสริมการอ่านและการคิดวิเคราะห์ 
แผนงาน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป. ตรัง เขต 2   กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
    กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี  
   มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
    กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี  
   มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  1. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์    2. นางสาวพจนา   คงทอง  
    3. นางเพียงตะวนั  บรรณกิจ 
งบประมาณทั้งสิ้น  เงินงบประมาณ  10,000  บาท 
ระยะด าเนินงาน   1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2545 และ (ฉบับท่ี 3 ) 

พ.ศ. 2553 หมวด 4  มาตรา 23 และมาตรา 24 นั้น การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจะต้องมีส่วนประกอบหลายด้านท่ี



เป็นส่วนช่วยส่งเสริม  สนับสนุน  เพื่อให้นักเรียนเกิดความรู้  เกิดทักษะในการฝึกตนเอง  และรู้จักคิดวิเคราะห์ต่อ
สภาพปัญหาหรือข้อคิดต่าง ๆ เพื่อจะได้พัฒนาทักษะความคิดให้มากขึ้น การอ่านเป็นการแสวงหาความรู้ท่ีครอบคลุม
กิจกรรมหลายด้าน เช่น  การรับรู้  ความตระหนัก  การพัฒนา  การสนองตอบและการใช้จินตนาการ  การอ่านจึง
สัมพันธ์กับการท างานของสมอง  การตอบสนองทางร่างกายและอารมณ์  ซึ่งจะส่งผลไปถึงการเปล่ียนแปลงทัศนคติ 
บุคลิกภาพตลอดจนความประพฤติปฏิบัติของผู้อ่านเอง  

นักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลามบางส่วนยังขาดทักษะในการอ่านและการคิดวิเคราะห์  อันส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการการเรียนไม่พัฒนาเท่าท่ีควร 

โครงการ  “ส่งเสริมการอ่านและการคิดวิเคราะห์” เป็นโครงการท่ีช่วยพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น  
โดยปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  อันจะเป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้  และการด ารงชีวิตของนักเรียนท้ังใน
ปัจจุบันและในอนาคต ทางโรงเรียนจึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และส่ือต่าง ๆ  รอบตัว               
2.2  เพื่อใหผู้้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน  และต้ังค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม ผ่านเกณฑ์
ตามช่วงวัย 

   
3. กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 ทุกคน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 ทุกคน มีทักษะการอ่าน การคิดวิเคราะห์  

 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียนและต้ังค าถาม
เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย 

85 
 

2. กิจกรรมเข้าค่ายโครงงาน 1. ร้อยละของผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปล่ียนความคิดเห็นเพื่อ
การเรียนรู้ระหว่างกัน  

85 
 

3. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด
และแหล่งเรียนรู้ 
     

1. ร้อยละของข้อบ่งช้ีของสถานศึกษาจัดห้องสมุดท่ีให้บริการส่ือและ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม 

85 
 

 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการ
อ่าน 

            
         

กิ จ ก รรม ที่  2 เข้ า ค่ า ย
โครงงาน 

            
        

กิจกรรมที่  3 การพัฒนา
ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 

            
         

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้   จ านวน   10,000  บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน - - 1,000 1,000  

 
นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 

นางสาวพจนา คงทอง 
นางเพียงตะวัน  บรรณกิจ 

 

2. กิจกรรมเข้าค่ายโครงงาน - - 1,000 1,000 
3. การพัฒนาห้องสมุดและแหล่ง
เรียนรู ้
    3.1 มุมหนังสือใหม่ 
    3.2 มุมสืบค้นผ่านอินเทอร์เน็ต 

- - 8,000 
 

8,000 
 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น   10,000 10,000  

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ด้านผู้เรียน 
 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมทัีกษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน  
และต้ังค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 

    1. 2  ร้อยละของผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกนั 
 2. ด้านสถานศึกษา 
    2.1  ร้อยละของสถานศึกษาจัดห้องสมุดท่ีให้บริการส่ือและ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและ
หรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
    

 
การสังเกต 

 
การสังเกต   

 
 

การประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
แบบสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
แบบทดสอบ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 



 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด  แหล่งเรียนรู้และส่ือต่างๆรอบตัวโดย
ใช้ทักษะการฟัง  ดู  พูด  อ่าน  เขียน  และมีผลการประเมินทักษะการอ่าน การเขียนผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย พร้อมท้ัง
สามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มและมีวิธีการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบได้เป็นอย่างดี 



โครงการ   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  O – NET, NT, การสอนซ่อมเสริม และ 
                       การจัดการเรียนรู้ 
แผนงาน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
สนองกลยุทธ์ สพป. ตรัง เขต 2   กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน   
 กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ       งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์   2.นางจริญญา  นิ่มกาญจนา  
3.นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 

งบประมาณทั้งสิ้น          15,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ          1 ตุลาคม  2563  -  30 กันยายน 2564 

 
1.หลักการและเหตุผล 

นโยบายการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการได้ให้ความส าคัญของการจัดการศึกษาท่ีน าไปสู่
เป้าหมายคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ท่ีเน้นคุณธรรมน าความรู้อย่างแท้จริงโดยอาศัยกลไกการพัฒนาครูผู้บริหาร
และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นคนดีคนเก่งมีคุณภาพและมีคุณธรรมเพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปสู่
ทิศทางและเป้าหมายท่ีก าหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส าหรับแนวคิดทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 นั้น ต้ังต้นจาก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ท่ีจ าเป็นส าหรับศตวรรษท่ี 21 โดยให้ความส าคัญกับการปลูกฝัง “ทักษะ” ท่ีจ าเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 เช่น ทักษะในการคิดขั้นสูง ทักษะในการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะชีวิตและการท างาน ทักษะด้าน
สารสนเทศและการส่ือสาร ควบคู่กับ “เนื้อหา” ในสาระวิชาหลักและความรู้อื่นท่ีส าคัญในศตวรรษท่ี 21 เช่น ความรู้
เรื่องโลก ความรู้ด้านการเงิน เศรษฐกิจ ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ ความรู้ด้านพลเมือง ความรู้ด้านสุขภาพ และ
ความรู้ด้านส่ิงแวดล้อม ผ่านหลักสูตรท่ีมีลักษณะกระชับ (lean curriculum) ช่างคิด (thinking curriculum) และ
บูรณาการ (interdisciplinary curriculum) เพื่อสร้างนักเรียนท่ีมี “คุณลักษณะ” อันพึงปรารถนาของโลกศตวรรษท่ี 
21 ได้ นั่นคือ รู้จักคิด รักการเรียนรู้ มีส านึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา 
ปรับตัว ส่ือสาร และท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิต            
         จากการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O – NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2562 
ของนักเรียน ผลการประเมินวิชาภาษาไทยร้อยละ 54.88 วิชาคณิตศาสตร์ร้อยละ 35.00 วิชาวิทยาศาสตร์ร้อยละ 
36.63 วิชาภาษาอังกฤษร้อยละ 25.00 ผลการประเมินท้ัง 4 รายวิชาอยู่ในระดับพอใช้ และการเมินคุณภาพระดับขั้น
พื้นฐาน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ผลการการประเมินความสามารถด้านภาษา 50.70 ความสามารถด้านค านวณ 
42.17 รวมความสามารถท้ัง 2 ด้าน 46.43 ผลการประเมินท้ัง 2 ด้าน อยู่ในระดับ พอใช้ 



 ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านวังหลามได้ท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O – NET)  ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 และ NT ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1, 2, 4, 5 ได้ท า
การสอนซ่อมเสริมนักเรียนให้สามารถอ่านออก  เขียนได้และผลการเรียนเฉล่ียสูงขึ้นจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ัน ป.3 (NT) เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3  
ของปีการศึกษาท่ีผ่านมา  
     2.2 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ัน ป.6 (O – NET) เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ี 
ผ่านมา  
       2.3 เพื่อพัฒนาการอ่านออก  เขียนของนักเรียนผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย 

 
3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 ทุกคน  
       3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ัน ป.3 (NT) เพิ่มขึ้น  
            3.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรยีนช้ัน ป.6 (O – NET) เพิ่มขึ้น 
            3.2.๓ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1,2,4 และ 5 นักเรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย
สูงขึ้น 

 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนั ก เรียน ช้ัน  ป .3 (NT) และ
นักเรียนช้ัน ป.6  (O - NET) 

ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ัน ป.3 
(NT) และนักเรียนช้ัน ป.6  (O - NET) เพิ่มขึ้นจาก
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

50 

กิจกรรมที่ 2 การสอนซ่อมเสริมนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1,2,4,5 

ร้อยละของนักเรียนท่ีสามารถอ่าน เขียนได้ผ่าน
เกณฑ์ตามช่วงวัย 

100 

   
 
 
 
 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีงบประมาณพ.ศ.2564 



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนั ก เรียน ช้ัน  ป .3 (NT) และ
นั ก เ รี ย น ช้ั น  ป . 6  
(O - NET) 

            
 
 
 

    

กิจกรรมที่ 2 การสอนซ่อมเสริมนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1,2,4,5 

            

         



6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน  15,000  บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ัน ป. 3 (NT) และ
นักเรียนช้ัน ป. 6  (O - NET)เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

การทดสอบ แบบทดสอบ 
 
 

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีสามารถอ่าน เขียนได้ผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย การทดสอบ แบบทดสอบ 
 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเฉล่ียสูงขึ้น 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนช้ัน     
ป.3 (NT) และนักเรียนช้ัน ป.6    
(O - NET) 
 - ข้อสอบ ภาษาไทย,
คณิตศาสตร์,วิทยาศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 
ค่าใช้จ่าย 
 1.1 ข้ อ ส อ บ  ภ า ษ า ไ ท ย ,
คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ 

- 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 

13,000 
 
 
 
 

13,000 
 
 
 
 

 
 

นางสาวจ าเนียน นามวงศ์    
นางจริญญา  น่ิมกาญจนา 
นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 

นางสาวปรียานุช  หมื่นละม้าย 
นางสาวพจนา  คงทอง 

นางรัชนี  แก้วการ 
นางศิริวรรณ  ชูเมือง 

 

กิจกรรมที่ 2 การสอนซ่อมเสริม
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1,2,4,5 
ค่าใช้จ่าย 
 2.1 เอกสารประกอบการสอน
ซ่อมเสริม 

- - 2,000 2,000 ครูประจ าช้ัน 

รวมงบประมาณ - - 15,000 15,000  



โครงการ   ส่งเสริมความสามารถพิเศษ 
แผนงาน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2    กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  1.นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์    
    2.นางจริญญา  นิ่มกาญจนา  

3.นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 
 4.นางสาวปรียานุช  หมื่นละม้าย 
 5.นายคเณศ  สงเดช 

งบประมาณทั้งสิ้น           59,520 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ       1 ตุลาคม  2563  -  30 กันยายน 2564 
 

1.หลักการและเหตุผล 
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 

2560 – 2579) เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและทิศทางพัฒนาการศึกษาของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนและยกระดับขีดความสามารถสู่
มาตรฐานสากลโดยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านภาษาไทยคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม  ศิลปะ  ภาษาต่างประเทศส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีศักยภาพด้านภาษาส่ือสารภาษาอังกฤษได้ดีมี
ทักษะด้านเทคโนโลยีและ Internet  โดยให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความสนใจ  ความถนัดและ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

ปัจจุบันนักเรียนของโรงเรียนบ้านวังหลามมีความสามารถท่ีหลากหลาย  ควรได้รับการพัฒนาและส่งเสริม
อย่างเต็มท่ี โดยการเข้าร่วมแข่งขันในระดับต่างๆ 
 ด้ังนั้นจึงถือเป็นหน้าท่ีของโรงเรียนท่ีต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ค้นหาและพัฒนาศักยภาพของตนให้สูงขึ้น 
รวมท้ังผู้ท่ีมีความสามารถพิเศษเพื่อท่ีจะส่งเสริมและพัฒนาให้ถึงขีดความสามารถสูงสุด โรงเรียนจึงจัดท าโครงการนี้
ขึ้น 
 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงาน ด้วยความภาคภูมิใจ  

          2.2  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 



3. กลุ่มเป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนระดับช้ันอนุบาลปีท่ี 1 – ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านวังหลามทุกคน   
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ผู้เรียนได้ค้นหาและพัฒนาศักยภาพของตนให้สูงขึ้น 

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมที่ 1 งานสานฝัน ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการส่งเสริมในการเข้า

ร่วมกิจกรรม 
88 

กิจกรรมที่ 2 ศิลปหัตถกรรมระดับภาค/
ชาติ 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีศักยภาพได้รับโอกาส
เข้าสู่เวทีระดับการแข่งขันระดับภาค/ชาติ 

80 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ร้อยละของนักเรียนได้พัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ 

84 

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาทักษะทางด้าน
คณิตศาสตร์ 

ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

3 
 

กิจกรรมที่ 5 ความสามารถด้านกีฬา 
ศิลปะและดนตรี 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถด้านกีฬา 
ศิลปะ  ดนตรี 

83 
 

กิจกรรมที่ 6 การเรียนรู้ Stem ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการแก้ปัญหา
โดยใช้กระบวนการสะเต็มศึกษาได้ 

85 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1 งานสานฝัน             

กิจกรรมที่ 2 
ศิลปหัตถกรรมระดับภาค/
ชาติ 

            

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

            

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาทักษะ
ทางด้านคณิตศาสตร์ 

            



กิจกรรมที่ 5 
ความสามารถด้านกีฬา 
ศิลปะและดนตรี 

            

กิจกรรมที่ 6 การเรียนรู้ 
Stem 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน  59,520  บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

 

ผู้รบัผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 งานสานฝัน - - 9,520 9,520 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางจริญญา นิ่มกาญจนา 

 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

 

ผู้รบัผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ รวม 

กิจกรรมที่ 2 
ศิลปหัตถกรรมระดับภาค/
ชาติ 

- - 20,000 20,000 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางจริญญา นิ่มกาญจนา 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

- - 5,000 5,000 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์   

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาทักษะ
ทางด้านคณิตศาสตร์ 

- - 5,000 5,000 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางสาวปรียานุช หมื่นละม้าย 

กิจกรรมที่ 5 ความสามารถ
ด้านกีฬา ศิลปะและดนตรี 

- 12,000 3,000 15,000 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นายคเณศ  สงเดช 

กิจกรรมที่  ๖  การเรียนรู้ 
Stem 

- - 5,000 5,000 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางจริญญา นิ่มกาญจนา 

รวมงบประมาณ - 12,000 47,520 59,520  

 

7.  การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ัน ป. 3 (NT) และ
นักเรียนช้ัน ป. 6  (O - NET)เพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

การทดสอบ แบบทดสอบ 
 
 

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีสามารถอ่าน เขียนได้ผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย การทดสอบ แบบทดสอบ 
 



3. ร้อยละของนักเรียนได้พัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสาร 

การประเมิน แบบประเมิน 
 

4. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

การทดสอบ แบบทดสอบ 
 

5. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถด้านกีฬา ศิลปะ  ดนตรี การสังเกต แบบสังเกต 
6. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการ 
สะเต็มศึกษาได้ 

การประเมิน 
 

แบบประเมิน 
 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ผู้เรียนได้ค้นหาและพัฒนาศักยภาพของตนให้สูงขึ้น รวมท้ังผู้ท่ีมีความสามารถพิเศษได้พัฒนาตนเองให้มี

ความสามารถสูงสุด 
 
 
 
 
โครงการ   วันส าคัญ 
แผนงาน    ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรังเขต 2       กลยุทธ์ที ่1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี  
   มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
    กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ี  
   เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์  
   และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา       กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี  
   มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
    กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ี  
   เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์  
   และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ     งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ :              โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  1.นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์  2.นางสาวรัตนา ฆ้องชัย  



งบประมาณทั้งสิ้น :  เงินงบประมาณ  6,000 บาท 
ระยะด าเนินงาน   1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 

1. หลักการและเหตุผล 
  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2545 และ (ฉบับท่ี 3 ) 
พ.ศ. 2553 หมวด 4  มาตรา 23 และมาตรา 24 นั้น  และประเทศไทยเป็นประเทศท่ีมีความเจริญรุ่งเรืองทาง
ประเพณีและวัฒนธรรมมาต้ังแต่อดีต มีวันส าคัญต่าง ๆ  มากมายท่ียึดถือปฏิบัติสืบทอดกันมาช้านาน  กิจกรรมวัน
ส าคัญ เป็นกิจกรรม ท่ีเน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม  และขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีส าคัญ
ของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอดประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น และเป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลามบางส่วนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวันส าคัญต่างๆท่ีควรรู้  โครงการวัน
ส าคัญเป็นโครงการท่ีช่วยพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น  โดยจัดขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้รู้ความหมายและ
ความส าคัญของวันส าคัญต่างๆ   

เพือ่ให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมและสามารถน าไปปฏิบัติได้จริงอย่างถูกต้อง  ทางโรงเรียน
บ้านวังหลามจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และเข้าร่วมในกิจกรรมวันส าคัญ 

  2.2  เพื่อให้นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ/ดนตรี/นาฏศิลป์ตามจินตนาการ 
  
 
  3. กลุ่มเป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน  
        3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1. โรงเรียนจัดกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ ให้นักเรียนได้ร่วม 
 3.2.2  นักเรียนเห็นคุณค่าของวันส าคัญต่าง ๆ  

 
4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 



 
 
 
 
 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิ จ ก ร ร ม ท่ี  1  วั น ภ าษ า ไท ย
แห่งชาติ 

1. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และเข้าร่วมในกิจกรรมวัน
ส าคัญ 
2. ร้อยละของนักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านศิลปะ/ดนตรี/นาฏศิลป์ตามจินตนาการ 

84 
 

84 กิจกรรมท่ี 2  วันคล้ายวันเฉลิม
พระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง
เจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชิน ี
กิจกรรมท่ี 3 วันอาสาฬหบูชา/วัน
เข้าพรรษา 
กิจกรรมท่ี 4 เฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลง
กรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
กิจกรรมท่ี 5 วันแม่แห่งชาติ   
กิจกรรมท่ี 6  วันสารทเดือนสิบ   
กิจกรรมท่ี 7 วันออกพรรษา 
กิจกรรมท่ี 8 วันวันคล้ายวัน
สวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 
กิจกรรมท่ี 9 วันปิยมหาราช 
กิจกรรมท่ี 10 วันลอยกระทง 
กิจกรรมท่ี 11 วันพ่อแห่งชาติ/วัน
ชาติไทย 
กิจกรรมท่ี 12 วันปีใหม่ 
กิจกรรมท่ี 13 วันเด็กแห่งชาติ 
กิจกรรมท่ี 14 วันมาฆบูชา 

https://www.kingsbrite.co.th/content/13001/%E0%B9%93-%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99-%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%B2-%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A5%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93-%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://www.kingsbrite.co.th/content/13001/%E0%B9%93-%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99-%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%B2-%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A5%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93-%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://www.kingsbrite.co.th/content/13001/%E0%B9%93-%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99-%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%B2-%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A5%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93-%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://www.kingsbrite.co.th/content/13001/%E0%B9%93-%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99-%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%B2-%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A5%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93-%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B5


5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

 
 
 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1  วันภาษาไทย
แห่งชาติ 
กิจกรรมที่ 2  วันคล้ายวันเฉลิม
พระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง
เจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชิน ี
กิจกรรมที่ 3 วันอาสาฬหบูชา/                            
                วันเข้าพรรษา 
กิจกรรมที่ 4 เฉลิมพระ
ชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรม
หาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 
กิจกรรมที่ 5 วันแม่แห่งชาติ   
กิจกรรมที่ 6  วันสารทเดือนสิบ   
กิจกรรมที่ 7 วันออกพรรษา 
กิจกรรมที่ 8 วันวันคล้ายวัน
สวรรคต พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
กิจกรรมที่ 9 วันปิยมหาราช 
กิจกรรมที่ 10 วันลอยกระทง 
กิจกรรมที่ 11 วันพ่อแห่งชาติ/ 
                  วันชาติไทย 
กิจกรรมที่ 12 วันปีใหม่ 
กิจกรรมที่ 13 วันเด็กแห่งชาติ 
กิจกรรมที่ 14 วันมาฆบูชา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  



6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้   จ านวน   5,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมท่ี 1  วันภาษาไทยแห่งชาติ - - 300 300  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์  
นางสาวรัตนา ฆ้องชัย 

 

กิจกรรมท่ี 2  วันคล้ายวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรม
ราชินี 

- - 300 300 

กิจกรรมท่ี 3 วันอาสาฬหบูชา/วัน
เข้าพรรษา 

- - 400 400 

กิจกรรมท่ี 4 เฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

- - 300 300 

กิจกรรมท่ี 5 วันแม่แห่งชาติ   - - 300 300 

กิจกรรมท่ี 6 วันวิทยาศาสตร์ - - 300 300 

กิจกรรมท่ี 7  วันสารทเดือนสิบ   - - 300 300 

กิจกรรมท่ี 8 วันออกพรรษา - - 300 300 

กิจกรรมท่ี 9 วันวันคล้ายวันสวรรคต 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร 

- - 300 300 

กิจกรรมท่ี 10 วันปิยมหาราช - - 300 300 

กิจกรรมท่ี 11 วันลอยกระทง - - 500 500 

กิจกรรมท่ี 12 วันพ่อแห่งชาติ/วัน
ชาติไทย 

- - 1,100 1,100 

กิจกรรมท่ี 13 วันปีใหม่ - - 1,000 1,000 

กิจกรรมท่ี 14 วันมาฆบูชา - - 300 300 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 6,000 6,000  

 
 
 
 
 

https://www.kingsbrite.co.th/content/13001/%E0%B9%93-%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99-%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%B2-%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A5%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93-%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://www.kingsbrite.co.th/content/13001/%E0%B9%93-%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99-%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%B2-%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A5%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93-%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://www.kingsbrite.co.th/content/13001/%E0%B9%93-%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99-%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%B2-%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A5%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93-%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://www.kingsbrite.co.th/content/13001/%E0%B9%93-%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99-%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%89%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A9%E0%B8%B2-%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%B2-%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%A5%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93-%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B5


7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 

1.  ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และเข้าร่วม
ในกิจกรรมวันส าคัญ 
2. ร้อยละของนักเรียนสร้างผลงานจากการ
เข้ าร่ วมกิ จก รรม ด้ าน ศิลป ะ/ดน ตรี /
นาฏศิลป์ตามจินตนาการ 

การสังเกต 
 

การประเมินความพึงพอใจ 

แบบสังเกต 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและเห็นคุณค่าเรื่องวันส าคัญต่างๆ  รวมทั้งเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญท่ีจัดขึ้น
พร้อมท้ังสามารถสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ   ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
แผนงาน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2        กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา      กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง  
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ      งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ        โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        1.นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์   2.นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 
งบประมาณทั้งสิ้น        เงินงบประมาณ  4,000 บาท   
ระยะเวลาด าเนินการ        1 ตุลาคม  2563 -  30 กันยายน  2564 

 
1.หลักการและเหตุผล 
 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการได้ให้ความส าคัญของการจัดการศึกษาท่ีน าไปสู่
เป้าหมายคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ท่ีเน้นคุณธรรมน าความรู้อย่างแท้จริงโดยอาศัยกลไกการพัฒนาครูผู้บริหาร
และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นคนดีคนเก่งมีคุณภาพและมีคุณธรรมเพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปสู่
ทิศทางและเป้าหมายท่ีก าหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพประกอบกับแผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) 
มุ่งเน้นการพัฒนาให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพและให้บังเกิดผลต่อการพัฒนาคุณภาพเด็กและเยาวชน
อย่างเป็นรูปธรรม 

จากการประเมินของสมศ. รอบสาม  โรงเรียนบ้านวังหลามได้รับค าแนะน าในจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญนักเรียนต้องได้ปฏิบัติจริงเพื่อให้เกิดความรู้ท่ียั่งยืนเพื่อเป็นการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ทางโรงเรียนบ้านวังหลามได้จัดการเรียนการสอนศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน(การตีกลองยาว)ข้ึนในโรงเรียนเพื่อ
ส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน(การตีกลองยาว)และมีคณะกลองยาว 1 คณะ  จึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลามทุกคน ได้ร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ท้องถิ่นพื้นบ้าน          (การ
ท าขนมสารทเดือนสิบ และ การตีกลองยาว)  
 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชงิปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 เพื่อใหน้ักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลามทุกคน ได้ร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ท้องถิ่นพืน้บ้าน     

 

 



4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการ
การท าขนมสารทเดือนสิบ 
 

ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลามร่วมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นบ้าน  (การท าขนมสารทเดือน
สิบ) 

90 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการ
ตีกลองยาว 

ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลามร่วมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นบ้าน  (การตีกลองยาว) 

90 
 

 
 

5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณพ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม
การการท าขนมสารท
เดือนสิบ 

            

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
การตีกลองยาว 

            

 
 

6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน  4,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการ
การท าขนมสารทเดือนสิบ 

- - 1,000 1,000 

นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางสาวจันทิมา ศรีทิพย์ 

 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการ
ตีกลองยาว 
-ก่อนประถมศึกษา 
-ประถมศึกษา 
-วิทยากรให้ความรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น (ช่ัวโมงละ 
100  บาท จ านวน 20 
ช่ัวโมง) 

 
 
- 
- 

2,000 

 
 
- 
- 
- 

 
 

500 
500 

- 

 
 

500 
500 

2,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,000 - 2,000 4,000 
 



 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 

1.ร้อยละของนักเรียนโรงเรียน บ้านวัง
หลามร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
พื้นบ้าน  (การการท าขนมสารทเดือนสิบ) 
2.ร้อยละของนักเรียนโรงเรียน บ้านวัง
หลามร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
พื้นบ้าน  (การตีกลองยาว) 

การประเมนิความพึงพอใจ 
 
 

การประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 คณะกลองยาวโรงเรียนบ้านวังหลามสามารถไปร่วมกิจกรรมกับชุมชนได้ และนักเรียนโรงเรียนบ้าน      วัง
หลามมีวิชาชีพการท าขนมสารทเดือนสิบ  



โครงการ   เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืนและศาสตร์พระราชา 
แผนงาน    ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ ์สพป.ตรัง เขต 2     กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน  
   การแข่งขัน 
    กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี  
   มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน  
   การแข่งขัน 
    กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี  
   มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ      งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ :             โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :     1.นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์    2.นายคเณศ  สงเดช  
งบประมาณทั้งสิ้น :     เงินงบประมาณ  11,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ตุลาคม 2563 –   30 กันยายน 2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2545 และ (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 
2553 หมวด 4  มาตรา 23 และมาตรา 24 นั้น  การด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นการปลูกฝัง
คุณค่าของความเป็นคน ให้สามารถด าเนินชีวิตอยู่อย่างพออยู่พอกิน อุ้มชูตัวเองและครอบครัวโดยไม่เบียดเบียนตัวเอง
และผู้อื่น และอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ร่วมกันสร้างสังคมพอเพียงและอยู่ร่วมกับธรรมชาติได้อย่าง
สมดุลและยั่งยืน   
  ปัจจุบันนักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลามยังไม่สามารถน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได้ ทางโรงเรียนบ้านวังหลามจึงปลูกฝังผ่านการท ากิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน เช่น การปลูกฝังนิสัยรัก
การออม โดยผ่านกิจกรรมการออมทรัพย์ของโรงเรียน การปลูกพืชผักสวนครัว  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมสหกรณ์
ร้านค้าโรงเรียน  

การท ากิจกรรมเพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียนรักการท างาน มีความซื่อสัตย์ สุจริต รับผิดชอบ มีวินัย ไม่เอารัดเอา
เปรียบผู้อื่น ผู้เรียนสามารถพึ่งตนเองได้ น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางการด าเนินชีวิต น าความรู้สู่
ชุมชนได้และสามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงได้จัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 

 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพื่อให้ผู้เรียนวางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 



          2.2 เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
 
3.  กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
           3.1.1  นักเรียนช้ันอนุบาลศึกษาปีท่ี 1 – ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านวังหลามทุกคน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
          3.2.1 นักเรียนวางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
          3.2.2 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม  เศรษฐกิจพอเพียง   
4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
- การปลูกพืชผักสวนครัว 
- สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ 
- ตลาดนัดขายของ ขายผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 

1. ร้อยละของผู้เรียนวางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
2. ร้อยละของนักเรียนมี ส่วนร่วมในกิจกรรม  
เศรษฐกิจพอเพียง   

93 
 

100 
 
 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง
อย่างยั่งยืน 
- การปลูกพืชผักสวนครัว 
- สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ 
- ตลาดนัดขายของ ขาย
ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้   จ านวน 11,000  บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
  -การปลูกพืชผักสวนครัว 
  -สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 
  -สหกรณ์ออมทรัพย์ 
  -ตลาดนัดขายของ ขายผลิตภัณฑ์  
   ท้องถิ่น 

- - 11,000 
 

11,000 
 

 
 

นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 

นายคเณศ สงเดช 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น    11,000 11,000 
 
 
 
7. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

1. ร้อยละของผู้ เรียนวางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
2. ร้อยละของนั ก เรียนมี ส่วนร่วมในกิ จกรรม  
เศรษฐกิจพอเพียง   

การสังเกต 
 

การประเมินผล 
 

 แบบสังเกต 
 

 แบบประเมินผล 

 
8.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
           โรงเรียนบ้านวังหลามได้ปลูกฝังให้ผู้เรียนรักการท างาน มีความซื่อสัตย์ สุจริต รับผิดชอบ มีวินัย ไม่เอารัดเอา
เปรียบผู้อื่น ผู้เรียนสามารถพึ่งตนเองได้ น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางการด าเนินชีวิต น าความรู้สู่
ชุมชนได้และสามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 



โครงการ   ส่งเสริมการการใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยี 
แผนงาน                      ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2    กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการ แข่งขัน 
กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์           

                                          กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน  
และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 

 กลยุทธ์ที่  6 :  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการจัด การศึกษา 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา           กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
                                         กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการ แข่งขัน 

 กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์           
                                           กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน  

และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และส่งเสริม

การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ      งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ:     1.นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์     2.นางปริชาติ ภิรมย์  
    3.นางเพียงตะวัน บรรณกิจ 
งบประมาณทั้งสิ้น      15,000   บาท  
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ตุลาคม 2563  – 30 กันยายน 2564 

1. หลักการและเหตุผล 
 มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 ได้ให้ความส าคัญในเรื่องของ

การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาประเทศโดยเฉพาะในด้านการศึกษา ได้น าส่ือและส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศมา
บูรณาการใช้ในการบริหารจัดการและการเรียนการสอนครบท้ัง 3 มาตรฐาน 

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านวังหลามนั้น  มีครูผู้สอนท่ีสอนไม่ตรงตามวิชาเอกรวมท้ังมีครู
บรรจุใหม่ จึงท าให้ประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมท าได้ไม่เต็มตามศักยภาพ ทางโรงเรียนจึงได้จัดการเรียนรู้ผ่าน
ระบบการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ซึ่งมีจ าเป็นที่ต้องใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอน ในส่วนอุปกรณ์เทคโนโลยีท่ี
มีการใช้งานในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น มีความจ าเป็นต้องได้รับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา 

ดังนั้น การใช้ส่ือเทคโนโลยีในการศึกษาหาความรู้ท าให้เกิดทักษะในการใช้เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการ
สืบค้นและการเรียนรู้พร้อมท้ังน าเสนอผลงาน จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 



2.  วัตถุประสงค ์
2.1. เพื่อให้นักเรียนได้ใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยีในการศึกษาหาความรู้ 

 2.2  เพื่อให้ครูใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
 
3.  กลุ่มเป้าหมาย 

       3.1 เชิงปริมาณ 
 นักเรียน โรงเรียนบ้านวังหลามทุกคน 
      3.2 เชิงคุณภาพ 
        นักเรียนทุกคนสามารถใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยีในการศึกษาหาความรู้ได้ 

 
4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมที่ 1 เรียนรู้ผ่านส่ือ/ส่ือ
เทคโนโลยี 

ร้อยละของผู้เรียนได้ใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยีในการศึกษาหาความรู้ 100 

 

 
 

5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1 เรียนรู้ผ่านส่ือ/ส่ือ
เทคโนโลยี 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน  15,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 เรียนรู้ผ่านส่ือ/ส่ือ
เทคโนโลยี 

- - 15,000 15,000 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางปริชาติ  ภิรมย์ 

นางเพียงตะวนั บรรณกิจ รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 15,000 15,000 

7.  การประเมินผล  
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 

ร้อยละของผู้เรียนได้ใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยีในการศึกษาหา
ความรู้ 

สังเกต แบบสังเกต 

 

 



8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ชุมชนได้รับข้อมูลข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง และโรงเรียนได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพโดยอาศัยความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและชุมชน     
 
 
 

โครงการ   พัฒนาสถานศึกษาและระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
แผนงาน    ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2     กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และ 
            ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และ 
            ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ :      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :     1. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์   2. นางจริญญา  นิ่มกาญจนา 

3. นางรัชนี  แก้วการ             4. จันทิมา ศรีทิพย์ 
งบประมาณทั้งสิ้น :     เงินงบประมาณ 5,000  บาท  
ระยะเวลาด าเนินการ    1 ตุลาคม 2563 –   30 กันยายน 2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 หมวดท่ี 1 บท
ท่ัวไป ความมุ่งหมายและหลักการ  มาตรา 6 ก าหนดให้การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ี
สมบูรณ์ท้ังร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุขหมวดท่ี6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษามาตรา 47 ก าหนดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายใน
และระบบการประกันคุณภาพภายนอกระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามท่ีก าหนด
ในกฎกระทรวงและมาตรา 48 ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการ
อย่างต่อเนื่องโดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน
เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก (ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2552 : 15) 

การพัฒนาสถานศึกษาด้านต่าง ๆ มีความจ าเป็นท่ีต้องจัดระบบงานในลักษณะของการประกันคุณภาพภายใน
จะต้องมีเอกสารหลักฐานการด าเนินงานพร้อมท้ังจิตส านึกนิสัยของบุคลากร นักเรียน ชุมชน ท่ีต้องมีส่วนเกี่ยวข้องใน
การรับทราบประชาสัมพันธ์ที่ตรงกัน จึงจ าเป็นต้องจัดระบบงานและข้อมูลต่าง ๆ ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ  



ดังนั้นเพื่อให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษา   จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   
มีการจัดระบบข้อมูลสาระสนเทศในการบริหารจัดการศึกษา  ได้รับรับการติดตามตรวจสอบและการประเมินคุณภาพ
ภายในและน าผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอก  ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   มีการ
จัดท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายในปีละ  1  ครั้ง  มีผลการประเมินภายในอยู่ในระดับดี 
เพื่อเตรียมพร้อมรับการประเมินจากบุคลากรภายนอกและมีรายงานการประเมินตนเองต่อต้นสังกัดทุกปีการศึกษาเพื่อ
ปรับปรุงระบบงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น   

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1   เพื่อให้สถานศึกษามีผลการประเมินตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
 2.2  เพื่อให้สถานศึกษามีผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
 2.3  เพื่อให้สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็งพร้อมรับการประเมินภายนอก 
 2.4  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ปกครอง ชุมชน สังคมฯลฯมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

3.  กลุ่มเป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลามทุกคน  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ปกครอง ชุมชน สังคมฯลฯ มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

 

 4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย  
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมที่ 1 การจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ 

ร้อยละสถานศึกษามีผลการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 96 

กิจกรรมที่  2 การรับการ
ประเมินคุณภาพภายในและ
ภายนอก 

ร้อยละสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็งพร้อมรับ
การประเมินภายนอก 

95 

กิจกรรมที่ 3 การประเมิน
ปรับปรุงพัฒนา 

ร้อยละสถาน ศึกษามี ผลการประ เมิน ตามมาตรการปรับปรุ ง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์มาตรฐาน 

95 

กิจกรรมที ่4 การเขียน
รายงานประจ าปี 

ร้อยละสถานศึกษามีผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัด
การศึกษาข้ันพื้นฐานตามเกณฑ์มาตรฐาน 

95 



5.  กิจกรรม/ระยะเวลา 
กิจกรรม ปีงบประมาณ  2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1 การจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ 

            

กิจกรรมที ่2 การรับการ
ประเมินคุณภาพภายในและ
ภายนอก 

            

กิจกรรมที ่3 การประเมิน
ปรับปรุงพัฒนา 

            

กิจกรรมที ่4 การเขียน
รายงานประจ าปี 

            

 
6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 การจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศ 

- - - -  

 
นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์   
นางจริญญา  น่ิมกาญจนา  

นางรัชนี  แก้วการ 
นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 

 

กิจกรรมที ่2 การรับการประเมิน
คุณภาพภายในและภายนอก 

- - 3,000 3,000 

กิจกรรมที ่3 การประเมินปรับปรุง
พัฒนา 

- - 500 500 

กิจกรรมที ่4 การเขียนรายงาน
ประจ าป ี

- - 1,500 1,500 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 5,000 5,000 

 
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ร้อยละสถานศึกษามีผลการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ การสอบถาม แบบสอบถาม 
2. ร้อยละสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็งพร้อม
รับการประเมินภายนอก 

การประเมิน แบบประเมิน 
 

3. ร้อยละสถานศึกษามีผลการประเมินตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการตามเกณฑ์มาตรฐาน 

การประเมิน แบบประเมิน 
 



ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
4. ร้อยละสถานศึกษามีผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัด
การศึกษาข้ันพื้นฐานตามเกณฑ์มาตรฐาน 

การประเมิน แบบประเมิน 
 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนมีความพร้อมรับการประเมินจากบุคลากรภายนอกและมีรายงานการประเมินตนเองต่อ 
ต้นสังกัดทุกปีการศึกษาเพื่อปรับปรุงระบบงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ท าให้การประกันคุณ ภาพภายใน
สถานศึกษาเป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ในกฎกระทรวงอยู่ในระดับดีเย่ียม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ   ห้องเรียนคุณภาพ 
แผนงาน    ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2    กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี  
   มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี  
   มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ            โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   1.นางสาวจ าเนียน นามวงศ์  2.นางเพียงตะวัน  บรรณกิจ  
งบประมาณทั้งสิ้น   เงินงบประมาณ  8,500  บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2563 –   30 กันยายน 2564 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญั ติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 แก้ไขเพิ่ มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  ถือเป็นนโยบายเร่งด่วนจะต้องด าเนินการให้ทุกส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา สนับสนุนส่งเสริมพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปตามแนว
ทางการปฏิรูปการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอย่างแท้จริง  เพื่อสนองต่อการปฏิรูปการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และ
ปัจจุบันยังมีการพยายามมุ่งเน้นจะพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน โดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ได้
ก าหนดแนวทางขับเคล่ือนกลยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาแก่สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  มุ่งเน้นให้เกิดการ
เปล่ียนแปลงเชิงคุณภาพในระดับปฏิบัติ  คือ  “ระดับห้องเรียนให้มีคุณภาพ” โดยให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาขั้น
พื้นฐานมีความรู้  ความเข้าใจในทักษะพื้นฐานเกี่ยวกับ  “ห้องเรียนคุณภาพ” 

ปัจจุบันโรงเรียนบ้านวังหลามมีสภาพบรรยากาศภายในห้องเรียนท่ีไม่ เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน ขาด
วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็น มุมประสบการณ์ไม่เป็นปัจจุบัน   

ทางโรงเรียนบ้านวังหลามได้เล็งเห็นความส าคัญของการจัดบรรยากาศห้องเรียน  เพื่อน าไปสู่การเรียนการ
สอนท่ีมีคุณภาพ  เพื่อให้นักเรียนบรรลุสู่มาตรฐานการศึกษา  เรียนรู้และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข จึงได้จัด
โครงการนี้ขึ้น 

 

2.  วัตถุประสงค์ 
  2.1  เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
  2.2  เพื่อให้ห้องเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอน 
 

3.  กลุ่มเป้าหมาย 
      3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน 



      3.2 เชิงคุณภาพ 
        3.2.1 นักเรียนได้รับความรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน  

             3.2.2 ห้องเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอน 
 
 
 
4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

- กิ จ ก ร ร ม แ ห ล่ ง
เ รี ย น รู้ ภ า ย ใ น
ห้องเรียน  

1. ร้อยละของผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
2. ร้อยละของห้องเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอน 

100 
100 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- กิ จก รรมแห ล่ง เรี ยน รู้ ภ าย ใน
ห้องเรียน 

 
 

     
 

    

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน  8,500 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

- กิจกรรมตกแต่งห้องเรียน  - - 8,500 8,500 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางเพียงตะวนั บรรณกิจ รวมงบประมาณทั้งสิ้น  - 8,500 8,500 

 
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน การตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 
2.ร้อยละของห้องเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอน การประเมินสภาพ แบบประเมิน 
 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
        โรงเรียนบ้านวังหลาม มีห้องเรียนท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ภายในให้แก่ผู้เรียนและมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

 



โครงการ    พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
แผนงาน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2  กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
    กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็น 

       มิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
    กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็น 

       มิตรกับส่ิงแวดล้อม 
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ      งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ :       โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :       1. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์   2. นางจริญญา นิ่มกาญจนา 
    3. นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 
งบประมาณทั้งสิ้น :       เงินงบประมาณ  15,000  บาท  
ระยะเวลาด าเนินการ       1 ตุลาคม 2563 –   30 กันยายน 2564 

 
1.หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 มาตรา กล่าวไว้
ว่า “การศึกษา” หมายความว่า กระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถ่ายทอด
ความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้า ทางวิชาการ การสร้างองค์
ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคม การเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
หมวด 4 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา ตนเองได้ และถือ
ว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา ตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ มาตรา 24 (4) จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมท้ัง
ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา (5) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียน และ อ านวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ 
รวมท้ังสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของ กระบวนการเรียนรู้ ท้ังนี้ ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากส่ือ
การเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการ ประเภทต่าง ๆ มาตรา 25 รัฐต้องส่งเสริมการด าเนินงานและการจัดต้ังแหล่ง
การเรียนรู้ตลอดชีวิตทุก รูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ์ หอศิลป์ สวนสัตว์ สวนสาธารณะ สวน
พฤกษศาสตร์ อุทยาน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์การกีฬาและนันทนาการ แหล่งข้อมูล และแหล่งการเรียนรู้อื่น
อย่างพอเพียง และมีประสิทธิภาพ สถานศึกษาจึงมีความตระหนักถึงความส าคัญด้านการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
จัดการเรียนเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญเพื่อให้ผู้เรียนมีพัฒนาการ ท้ังด้านร่างกาย จิตใจ – อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา มีความรู้คู่คุณธรรม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
             การพัฒนาแหล่งเรียนรู้เป็นงานท่ีโรงเรียนได้ด าเนินการอยู่แล้ว เพียงแต่การด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ยังเป็นไปโดยไม่เป็นระบบและกระบวนการท่ีชัดเชน แหล่งเรียนรู้บางแห่งจึงไม่ได้ถูกใช้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ทาง



โรงเรียน  ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  และเล็งเห็นความส าคัญ  ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม รวมถึงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างจิตส านึกให้กับนักเรียน ทุกคนมีจิตส านึกท่ี
และโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมท่ีดี  และมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 โรงเรียนบ้านวังหลามเล็งเห็นความส าคัญท่ีจะเกิดขึ้นกับนักเรียน และเห็นว่ายังต้องมีกการจัดการเรียนรู้ท่ีต้อง
พัฒนาอีก เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างมีคุณภาพทาง
การศึกษา และให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีดี  มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โรงเรียนจึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น  
 
2.  วัตถุประสงค์ 

เพื่อให้โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมท่ีดี  และมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 

3.  กลุ่มเป้าหมาย 

       3.1 เชงิปริมาณ 

    3.1.1 แหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนบ้านวงัหลาม 

     3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 สภาพแวดล้อมของโรงเรียนดี และมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วดั ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาแหล่งเรียนรู้
และส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียน 

1.ร้อยละสภาพแวดล้อมของท่ีโรงเรียนดี และมีบรรยากาศท่ี
เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และส่ิงแวดล้อม
ภายในโรงเรียน 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน  15,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ - 5,000 10,000 15,000  



และส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียน  นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางจริญญา  นิ่มกาญจนา 
นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 
 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 
- 5,000 10,000 15,000 

หมายเหตุ  งบประมาณสามารถถัวจ่ายกันได้ในแต่ละกิจกรรม 
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช ้
1.ร้อยละสภาพแวดล้อมท่ีดีของโรงเรียน   
มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ 
เรียนรู้ 

การประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  

โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีดี  มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ครู นักเรียน และชุมชน มี 
ความพึงพอใจในสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
 
 



  
 
 
 
 
 
 

โครงการงานบริหารทั่วไป 



โครงการ   ส่งเสริมการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
แผนงาน                      ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2    กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็น 

       มิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็น 

       มิตรกับส่ิงแวดล้อม  
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ      งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะโครงการ :     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :     1. นางสาวจ าเนียน นามวงศ์  2. นายคเณศ สงเดช  
งบประมาณทั้งสิ้น :     เงินงบประมาณ    10,000     บาท  
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ตุลาคม 2563  – 30 กันยายน 2564 

 
1.หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2545 และ (ฉบับท่ี 3 ) 
พ.ศ. 2553 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 24 นั้น ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อม ภาวะโลกร้อน การเปล่ียนแปลง
อุณหภูมิของโลก การแปรปรวนของฤดูกาล ภัยธรรมชาติต่าง ๆ ส่งผลกระทบต่อการด ารงวิถีชีวิตของมนุษย์ สาเหตุ
ดังกล่าวเกิดจากการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างฟุ่มเฟือย ท าลายส่ิงแวดล้อม  ขาดความรับผิดชอบตระหนักถึง
ผลกระทบท่ีจะตามมา ปัจจุบันการใช้ทรัพยากรธรรมชาติเพื่อมาผลิตพลังงาน มาใช้ในภาคอุตสาหกรรม คมนาคม
ขนส่ง ภาคท่ีอยู่อาศัย เพื่อขับเคล่ือนเศรษฐกิจของประเทศเพิ่มสูงขึ้น ไม่ว่าจะเป็น น้ ามัน ก๊าซธรรมชาติ ถ่ายหิน เพื่อ
ตอบสนองความต้องการใช้พลังงาน ส่งผลกระทบต่อปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมติดตามมา 

ในส่วนโรงเรียนบ้านวังหลาม มีนักเรียนบางส่วนมีพฤติกรรมท้ิงไม่เป็นท่ีเป็นทางท าให้มีขยะนอกถัง   ซึ่ง
นักเรียนเหล่านั้นขาดความตระหนักถึงการรับผิดชอบการรักษาความสะอาดท าให้เกิดปัญหาส่ิงแวดล้อมภายใน
โรงเรียน อีกท้ังมีนักเรียนบางส่วนขาดความตระหนักในเรื่องการใช้ทรัพยากร เช่น น้ า และไฟ อย่างประหยัด 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านวังหลามเห็นส าคัญของการสร้างความตระหนัก  รู้คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
ส่ิงแวดล้อมแก่นักเรียนเพื่อความเป็นระเบียบของบริเวณโรงเรียน  โดยให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบรักษา
ความสะอาดและเก็บขยะมูลฝอย  และให้นักเรียนรู้จักใช้ทรัพยากร น้ า ไฟ และอื่น ๆ อย่างประหยัดคุ้มค่า จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1.  เพื่อให้นักเรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
 

 
3.  กลุ่มเป้าหมาย 
        3.1 เชิงปริมาณ 
         3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน  



          3.2 เชิงคุณภาพ 
           3.2.1 นักเรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
 
4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. กิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อมใน
โรงเรียน 

ร้อยละของนักเรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า  
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 

84 
 

 
 

5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. กิจกรรมรณรงค์นักเรียน
ให้มีความตระหนัก รู้คุณค่า  
ร่ วม อ นุ รั ก ษ์ แล ะพั ฒ น า
ส่ิงแวดล้อม 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน  10,000  บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมติดป้ายรณรงค์นักเรียนให้มี
ความตระหนัก รู้คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาส่ิงแวดล้อม 

- - 10,000 
 

 

10,000 
 
 

 
นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 

นายคเณศ สงเดช 
 รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 10,000   10,000   

   
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของนักเรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาส่ิงแวดล้อม 

การสังเกต แบบสังเกต 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม เพื่อความเป็นระเบียบของบริเวณ
โรงเรียน  และรู้จักใช้ทรัพยากร น้ า ไฟ และอื่น ๆ อย่างประหยัดคุ้มค่า 

 



โครงการ   ส่งเสริมการปกครองแบบประชาธิปไตย 
แผนงาน    ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2    กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะของโครงการ :      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :    1.นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์  2.นางรัชนี  แก้วการ 
    3. นางปริชาติ ภิรมย์     4.นางสาวรัตนา ฆ้องชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น :   เงินงบประมาณ  5,000  บาท  
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 2563 –   30 กันยายน 2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ.2545  และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.
2553 หมวด 1 บทท่ัวไป มาตรา 7 บัญญัติไว้ว่า ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งจิตส านึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข รุ้จักรักษาส่งเสริมสิทธิ หน้าท่ี เสรีภาพ ความเคารพ
กฎหมาย ความเสมอภาค และศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์
ส่วนรวมของประเทศชาติ หมวด4 มาตรา23 (1) ความรู้เกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่
ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของสังคมไทย     เพื่อปลูกฝัง
ให้เด็กเป็นบุคคลท่ีดีของการเป็นประชาธิปไตยอยู่ในตัว ในจิตใจ ยอมรับและปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีวางไว้ในสังคม
ด้วยความสมัครใจ จริงใจ ทางสถานศึกษาจึงจัดโครงการและกิจกรรม 

ผลการประเมินภายนอกรอบสามของโรงเรียนบ้านวังหลามได้ค าแนะน าจาก  สมศ.  ผู้เรียนควรได้รับการ
พัฒนาให้มีความสามารถด้านการคิด โดยครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะกระบวนการคิด  เช่น  การ
จัดการเรียนรู้แบบสร้างเสริมความคิด  สร้างสรรค์  แบบประสบการณ์  และเน้นท่ีการปฏิบัติ  แบบสร้างองค์ความรู้  
ให้ผู้เรียนได้ค้นพบด้วยตัวเอง  และติดตามความก้าวหน้าของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  คิดอย่างวิจารณญาณ  และคิดอย่างสร้างสรรค์อย่างสม่ าเสมอครอบคลุมทุก
ช้ันทุกคน  ทางโรงเรียนจึงส่งเสริมให้นักเรียนได้ประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติจริง  โดยให้ได้น าการปกครองระบบ
ประชาธิปไตยมาบริหารนักเรียน  

ดังนั้นเพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง  มีความมั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง   รู้และเข้าใจระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข เป็นการปูพื้นฐานประชาธิปไตยให้ดีขึ้น   รู้จักปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามภาระหน้าท่ีและมีวิถีชีวิตตามหลัก
ประชาธิปไตยให้สามารถด ารงตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข  ทางโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมการปกครอง
แบบประชาธิปไตยข้ึน  

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 



 2.2  เพื่อให้นักเรียนรู้และเข้าใจระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 
3.  กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

  3.1.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลามทุกคน 

      3.2 เชิงคุณภาพ 
            3.2.1 นักเรียนมีความรู้และเข้าใจระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
             3.2.2 นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
 
4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. กิจกรรม เลือกต้ังสภานักเรียน 
     -  รับสมัครสภานักเรียน 
    -   หาเสียงของผู้สมัครรับเลือกต้ัง 
    -   เลือกต้ังสภานักเรียน 

1 .ร้ อ ย ละ ข อ งนั ก เรี ย น รู้ แ ล ะ เข้ า ใจ ร ะ บ อ บ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
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2.  กิจกรรมสภานักเรียนส่งเสริมการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
   - ยามเช้า เข้าแถว เคารพธงชาติ  สวด
มนต์ ค าแผ่เมตตา  ค าปฏิญาณ ค าขวัญ  
   - ภาษาไทยวันละค า  ภาษาสู่อาเซียน 
ส านวนไทยวันละส านวน 
   - ประชาสัมพันธ์   ชักชวน  ขอความ
ร่วมมือกับนักเรียนเพื่อปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  - ดูแลสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ของ
นักเรียนให้ได้รับบริการท่ีดีจากโรงเรียน 
   - แสวงหาวิธีหรือแนวทางปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ  ข้อบังคับต่างๆของโรงเรียน
อย่างเหมาะสม 
  - ประเพณีและเทศกาลต่าง ๆ  

1. ร้อ ยละของนั ก เรียนยอมรับความ คิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
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5.  กิจกรรม/ระยะเวลา 
กิจกรรม ปีงบประมาณ  2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. กิจกรรมเลือกต้ังสภา
นักเรียน 
2. กิจกรรมสภานักเรียน
ส่ ง เสริ ม ก ารป ก ครอ ง
ระบอบประชาธิปไตย 

 
 

   
 

 
 

    

 
6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน  5,000  บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน - - 1,500 1,500 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางรัชนี  แก้วการ 
นางปริชาติ ภิรมย์ 

นางสาวรัตนา ฆ้องชัย 

 

2. กิจกรรมสภานักเรียนส่งเสริมการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 

- - 3,500 3,500 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 5,000 5,000 

 
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของนักเรียนรู้และเข้าใจระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

การตรวจสอบ แบบตรวจสอบรายการ 
 

2.ร้อยละของนักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ี
แตกต่าง 

การตรวจสอบ แบบตรวจสอบรายการ 

 
8.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีพืน้ฐานการปกครองระบอบประชาธิปไตยและปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามภาระหน้าท่ีและมีวิถี 
ชีวิตตามหลักประชาธิปไตยสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง 



โครงการ               โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
แผนงาน     ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2      กลยทุธ์ที ่1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา            กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง      
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ  งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะของโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   1. นางสาวจ าเนียน นามวงศ์  2. นางปริชาติ  ภิรมย์  
    3. นางสาวจันทิมา ศรีทิพย์ 
งบประมาณทั้งสิ้น   12,580 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 

 
1.หลักการและเหตุผล 

กระบวนการเรียนรู้ ต้องจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ  ความถนัดและความ
แตกต่างของผู้เรียน  ฝึกทักษะ  กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น 
รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องผสมผสานความรู้ต่าง ๆ อย่างสมดุลรวมท้ังปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ทุกวิชา ครูสามารถจัดบรรยากาศ  สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียนอ านวยความสะดวกให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้  สนองอัตลักษณ์ของโรงเรียนบ้านวังหลาม คือ ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ สะอาด    และมารยาท
งามนอกจากนี้  

จากผลการประเมินจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษารอบท่ีสาม ได้รับ
ข้อเสนอแนะเรื่องน้ าหนักในการพัฒนาเรื่องน้ าหนัก/ส่วนสูงให้ไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย เพื่อนักเรียนมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตได้ 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านวังหลามจึงจัดท าโครงการ “โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ” โดยมุ่งส่งเสริมให้นักเรียนมีน้ าหนัก
และส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี ส่งเสริมด้านอนามัยแก่ชุมชน 
โรงเรียนและบ้านสะอาดปราศจากโรค  โรงเรียนบ้านวังหลามจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษและหลีกเล่ียงตนเองจากภาวะท่ีเส่ียงต่อความ
รุนแรง  โรคภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ 
 
3.  กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 



 3.2.1 นักเรียนทุกคนมีน้ าหนักส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
            3.2.2 นักเรียนทุกคนป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษและหลีกเล่ียงตนเองจากภาวะท่ีเส่ียงต่อความ
รุนแรง  โรคภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ 
   
4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมท่ี 1 คลินิกเพื่อสุขภาพ 
   - การบริการเจ็บป่วยเบื้องต้น 
   - การให้ความรู้ด้านสุขศึกษาแก่นักเรียน 
   - ทันตสุขภาพ/นม  

ร้อยละของนักเรียนมนี้ าหนักส่วนสูงและสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
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กิจกรรมท่ี 2 ต้านภัยยาเสพติด 
   - การรณรงค์ต้านภัยยาเสพติด 
   - To Be Number One 
  

ร้อยละของนักเรียนป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้
โทษและหลีกเล่ียงตนเองจากภาวะท่ีเส่ียงต่อความ
รุนแรง  โรคภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

 
 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ  2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรมที่ 1 คลินิกเพื่อ
สุขภาพ 
   - การบริการเจ็บป่วย
เบ้ืองต้น 
   - การให้ความรู้ด้านสุข
ศึกษาแก่นักเรียน 
   - ทันตสุขภาพ/นม 

            

กิจกรรมที่ 2 ต้านภัยยา
เสพติด 
   - การรณรงค์ต้านภัย
ยาเสพติด 
   - To Be Number 
One 

            



6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  12,580  บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 คลินิกเพื่อ
สุขภาพ 
   - การบริการเจ็บป่วยเบื้องต้น 
   - การให้ความรู้ด้านสุขศึกษา
แก่นักเรียน 
   - ทันตสุขภาพ/นม 

 
 
-  
 

3,000 
 
- 

 
 
-  
 
- 
 

1,000 

 
 

3,000 
 

580 
 
- 

 
 

3,000 
 

3,580 
 

1,000 

นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางปริชาติ ภิรมย์ 
นายคเณศ  สงเดช 

นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 
นางรัชนี  แก้วการ 

 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 1,000 3,580 7,580  
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของนักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูงและสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

การประเมิน แบบประเมิน 

2.ร้อยละของนักเรียนป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้
โทษและหลีกเล่ียงตนเองจากภาวะท่ีเส่ียงต่อความ
รุนแรง  โรคภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ 

การสังเกต แบบสังเกต 

 
8.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีน้ าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี ส่งเสริม
ด้านอนามัยแก่ชุมชน โรงเรียนและบ้านสะอาดปราศจากโรค 



โครงการ    พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน     ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2    กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา      กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    กลยุทธ์ที่ 4  :  เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน  
   และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ        งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    1. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์  2. นางสาวศิริวรรณ  ชูเมือง  
งบประมาณทั้งสิ้น     5,000  บาท    
ระยะเวลาด าเนินงาน     1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 22  “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุก
คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” ซึ่งนอกจากการส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนแล้ว 
การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดกับนักเรียนก็เป็นส่ิงส าคัญ  เนื่องจากสภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลง
อย่างรวดเร็วในทุกมิติ ท้ังด้านการส่ือสาร เทคโนโลยี ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการระบาดของสารเสพติด ปัญหา
ครอบครัว ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ ล้วนก่อให้เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด การปรับตัวไม่เหมาะ 
สมท่ีเป็นผลเสียต่อสุขภาพจิต และสุขภาพกายของทุกคนท่ีเกี่ยวข้อง รวมทั้งก่อให้เกิดสภาวะวิกฤตทางสังคม    

ท้ังนี้ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา พบว่าสภาพครอบครัวของนักเรียนส่วนใหญ่มีท่ีอยู่เป็นหลักแหล่งส่วนใหญ่อยู่ใน
เขต ต.ห้วยนาง อ.ห้วยยอด จ.ตรัง ทางครอบครัวและชุมชนให้การสนับสนุนการศึกษาแก่นักเรียนเป็นอย่างดี แต่มี
นักเรียนบางส่วนท่ีครอบครัวไม่มีท่ีอยู่เป็นหลักแหล่งเดินทางร่อนเร่ติดตามผู้ปกครองไปท างานต่างถิ่นบ่อยครั้งท าให้
นักเรียนขาดความต่อเนื่องในการเรียน และสภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็วอาจส่งผลให้นักเรียนบางคน
ปรับตัวไม่ทันและอาจเกิดปัญหาตามมาได้ ซึ่งทางโรงเรียนบ้านวังหลามได้จัดให้มีการประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 
ครั้ง และมีการเยี่ยมบ้านของนักเรียนทุกคนทุกระดับช้ันในช่วงเดือนกรกฎาคมถึงสิงหาคม  ตลอดจนจัดท าข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล มีการช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีปัญหาต่างๆและเป็นข้อมูลให้ครูได้น าไปพิจารณาเสนอช่ือเพื่อรับ
ความช่วยเหลือต่างๆ เช่น ทุนนักเรียนยากจน เป็นต้น 

ดังนั้น เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลโดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนและทราบถึงสภาพ
ปัญหาท่ีแท้จริงของนักเรียน ซึ่งจะช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนได้รับความช่วยเหลือให้มีความสมบูรณ์พร้อมใน
ลักษณะองค์รวม ท้ังด้านร่างกาย สติปัญญา ความรู้ ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนให้มีทักษะในการ
ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข มีคุณค่า โรงเรียนบ้านวังหลามจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 
 



2.วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อให้ครูมีการเยี่ยมบ้านนักเรียน ท าความรู้จักและจัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2.2 เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหาโดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.3 เพื่อให้มีการประชุมผู้ปกครองเพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู นักเรียนและผู้ปกครอง      

               

3.กลุ่มเป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนท่ีได้รับการดูแล ส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหาโดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย   

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมที่ 1 การเยี่ยมบ้านนักเรียน
และ จัดท าข้ อ มู ล นั ก เรี ย น เป็ น
รายบุคคล 

1. ร้อยละของครูท่ีเยี่ยมบ้านนักเรียน/ท าความรู้จักและ
จัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล                           
 

100 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมผู้ปกครองและ
ผู้ปกครอ ง ช้ัน เรียน (Classroom 
Meeting ) 

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการดูแล ส่งเสริม ป้องกัน
และแก้ไขปัญหาโดยระบบดูแลช่วยเหลือ นักเรียนและ
สร้างสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้ปกครอง 

80 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน
นักเรียนและจัดท าข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล 

            

2 .กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ชุ ม
ผู้ปกครองและผู้ปกครอง
ช้ั น เรี ย น (Classroom 
Meeting) 

   
 

         

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้   จ านวน   5,000   บาท 



กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน
และจัดท าข้อมูลนัก เรียนเป็น
รายบุคคล 

 
- 

 
- 

 
5,000 

 
5,000 

 
 

นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางสาวศิริวรรณ  ชูเมือง  2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองและ

ผู้ปกครองช้ันเรียน(Classroom 
Meeting) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น   5,000 5,000 

7.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

ร้อยละของครูท่ีเยี่ยมบ้านนักเรียน/ท าความ
รู้จักและจัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล                           

บันทึกการเย่ียมบ้านนักเรียน/ 
ข้อมูลนักเรียน 

แบบบันทึกการเย่ียมบ้าน
นักเรียน/ข้อมูลนักเรียน 

ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการดูแล ส่งเสริม 
ป้ อ งกั น และแก้ ไขปัญ ห าโดยระบ บ ดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

การประเมินความพึงพอใจ แบบการประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือด้านปัจจัยพื้นฐาน ทางโรงเรียนและครูได้ทราบถึงปัญหาและความต้องการ
ของนักเรียน และเป็นข้อมูลให้ครูได้พิจารณาให้ทุนการศึกษาและทุนนักเรียนยากจน ได้ช่วยส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนา
อย่างเต็มศักยภาพ เป็นคนท่ีมีความสมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา น าสู่การปฏิบัติได้ดีในชีวิต 



โครงการ     ร่วมด้วยช่วยกันสร้างสรรค์การศึกษา 
แผนงาน    ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2     กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา            กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ : งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะโครงการ :     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :     1.นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 2.นางเพียงตะวัน บรรณกิจ  
    3.นางปริชาติ ภิรมย์   
งบประมาณทั้งสิ้น :    เงินงบประมาณ  5,000  บาท   
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ตุลาคม 2563  –   30 กันยายน 2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลนั้น จะหมายถึงความใกล้ชิด ความ 
สัมพันธ์และความสอดคล้องกันของผู้ส่งสาร แหล่งข้อมูลกับผู้รับสาร อันน าไปสู่ความหมายท่ีร่วมกันสมบูรณ์แบบ 
ดังนั้นการส่ือสารระหว่างบุคคลจึงมีขึ้นเพื่อ การสร้างความเข้าใจร่วมกัน ก็คือการส่ือสารท่ีมุ่งเน้นให้ผู้ท่ีส่ือสารเข้าใจ
เนื้อหาหรือข้อมูลร่วมกันอย่างถูกต้อง ลักษณะเช่นการส่ือสารภายในองค์การเพื่อการปฏิบัติงานร่วมกัน การส่ือสาร
เพื่อสร้างความช่ืนชอบ การส่ือสารโดยท่ัวไปมิใช่มุ่งเฉพาะส่ือสารแต่ข้อมูลข่าวสารเท่านั้น การมีอารมณ์ร่วมและความ
พึงพอใจ จะช่วยสร้างสัมพันธภาพและความรู้สึกช่ืนชอบในการส่ือสารซึ่งกันและกัน สร้างอิทธิพลต่อการมีทัศนคติ
ร่วมกัน ความล้มเหลวในการส่ือสารบางครั้งเกิดจากความไม่เข้าใจในความคิดและทัศนคติท่ีแตกต่างกัน การจะสร้าง
ความเข้าใจร่วมกันให้ตรงกันจึงจะท าให้สามารถด าเนินชีวิตอยู่ร่วมกันได้ การส่ือสารเพื่อยกระดับความสัมพันธ์ ปัจจัย
ท่ีส าคัญอีกประการหนึ่งท่ีสามารถส่งผลต่อความส าเร็จในการส่ือสารก็คือความรู้สึกท่ีดีต่อกัน ดังนั้นการส่ือสารเพื่อ
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างกันจะช่วยให้การส่ือสารในครั้งต่อ ๆ ไปมีประสิทธิภาพมากขึ้น ท าให้เกิดการกระท าตาม
ความต้องการในการส่ือสาร วัตถุประสงค์ท่ีส าคัญท่ีจะเกิดขึ้นตามมาก็คือการสร้างความมุ่งหมายร่วมกันเพื่อให้เกิด
ความคิดเห็นร่วมกันและการกระท าร่วมกันในส่ิงท่ีต้องการ   

ด้วยโรงเรียนบ้านวังหลาม มีเขตบริการคือ หมู่ท่ี 1,5,8 ซึ่งเป็นชุมชนท่ีไม่ไกลจากองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
วัด ท่ีท าการผู้ใหญ่บ้านและท่ีท าการก านันต าบลห้วยนาง ในเขตบริการมีผู้รับบริการค่อนข้างมาก และยังมีผู้รับบริการ
จากนอกเขตบริการมาร่วมด้วย จึงท าให้การส่ือสารจากโรงเรียนไปยังผู้รับบริการต้องส่ือสารไปในวงกว้างยิ่งขึ้น และ
หากการประชาสัมพันธ์เข้าไม่ถึงกลุ่มท่ีรับบริการท้ังหมดก็อาจท าให้เกิดความผิดพลาด เกิดการเข้าใจไม่ตรงกันและ
อาจไม่บรรลุเป้าหมายท่ีวางไว้  

ดังนั้น โรงเรียนบ้านวังหลาม จึงมีการบริหารจัดการในเรื่องการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนสู่ชุมชน 
ผู้ปกครองและองค์กรต่าง ๆ โดยผ่านการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในทุกภาคเรียนและการ



ประชาสัมพันธ์ในช่องทางต่าง ๆ  เพื่อสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างชุมชนและโรงเรียน อีกท้ังการมีส่วนร่วมในการ
ช่วยกันสอดส้องดูแลนักเรียน ทางโรงเรียนบ้านวังหลามเห็นความส าคัญจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อให้ชุมชนได้รับข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์โรงเรียนและบริการทางวิชาการสู่ชุมชน 
 
2. 2  เพื่อให้มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างชุมชนกับ 
       สถานศึกษา 
 

3.  กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน 
            3.1.2  ผู้ปกครองของนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนบ้านวังหลามทุกคน 
      3.2 เชิงคุณภาพ 
        3.2.1 นักเรียนได้รับข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์โรงเรียนและบริการทางวิชาการสู่ชุมชน  

             3.2.2 สถานศึกษาได้รับงบประมาณจากหน่วยงานอื่น เพื่อการศึกษาน ามาพัฒนาสถานศึกษา    
 
4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วดั ค่า
เป้าหมาย 

1. กิจกรรมเผยแพร่หน่วยงาน /จัดท า
สารประชาสัมพันธ์ 
   - วังหลามสัญจร 
   - สาร ว.ม.สู่ชมชน 
   - พัฒนาเว็บไซด์ของโรงเรียน/ป ี

ร้อยละของโรงเรียนแจ้งข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์
โรงเรียนและบริการทางวิชาการสู่ชุมชน  
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2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน   

ร้อยละของคณะกรรมการสถานขั้นพื้นฐานมีความ
เข้าใจ มีสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม
เผยแพร่หน่วยงาน /จัดท า
สารประชาสัมพันธ์ 
   - วังหลามสัญจร 
   - สาร ว.ม.สู่ชมชน 
   - พัฒนาเว็บไซด์ของ
โรงเรียน/ป ี  

            

กิจกรรมที่ 2 ประชุม
คณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน   

            

 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน   5,000  บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเผยแพร่หน่วยงาน 
/จัดท าสารประชาสัมพันธ ์
    - วังหลามสัญจร   
    - สาร ว.ม.สู่ชมชน 
    - พัฒนาเว็บไซด์ของโรงเรียน/ป ี

- - 3,000 3,000  
 

นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางเพียงตะวัน บรรณกิจ 

นางปริชาติ ภิรมย์ 
 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน   

- 2,000 - 2,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 2,000 3,000 5,000 
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของโรงเรียนแจ้งข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์ 
โรงเรียนและบริการทางวิชาการสู่ชุมชน 
 2.ร้อยละของการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างชุมชนกับสถานศึกษา 

การสอบถาม 
 

การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ชุมชนได้รับข้อมูลข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง และโรงเรียนได้รับการพัฒนาตาม

ศักยภาพโดยอาศัยความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและชุมชน 



โครงการ   วันแห่งความส าเร็จ 
แผนงาน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป. ตรัง เขต 2   กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และส่งเสริม

การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และส่งเสริม

การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  1. นางสาวจ าเนียน นามวงศ์  2. นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์     
               3. นางจริญญา นิ่มกาญจนา   4. นางลัดดาวัลย์  แก้วรักษา  
งบประมาณทั้งสิ้น  เงินงบประมาณ  7,000   บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1  ตุลาคม  2563  -  30  กันยายน  2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 

             จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 10 วรรค  
1 ได้ก าหนดให้การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน ในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 
12 ปี ท่ีรัฐจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย และนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานปี 2562 ข้อท่ี (4) มีนโยบายสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความ 
เหล่ือมล้ าทางการศึกษา 

โรงเรียนบ้านวังหลาม  จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน
ของการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในทุกปีการศึกษาโรงเรียนบ้านวังหลาม ได้ผลิตนักเรียนให้จบการศึกษาในระดับช้ันปฐมวัย 
และช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ซึ่งเป็นช้ันสูงสุดของโรงเรียน  ซึ่งจะต้องส าเร็จการศึกษาและเข้าศึกษาต่อในระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี1 เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจ และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างครูและลูกศิษย์ ซึ่งเคยอบรม ส่ังสอนกันมา  

โรงเรียนบ้านวังหลาม  จึงได้จัดวันแห่งความส าเร็จ ให้กับนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 3 และ ช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี 6 ท่ีจบการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2563 โดยมีผู้บริหาร และคณะครู ร่วมสร้างขวัญและก าลังใจอย่างพร้อมเพรียง 
โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 



          2.1 เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกซึ่งความรัก ความผูกพันระหว่างเพื่อนและแสดงออกด้าน ความกตัญญูกตเวที
ต่อครู  
          2.2 เพื่อปลูกฝังจิตส านึกท่ีดีในการสร้างความรัก ความผูกพัน ระหว่างเพื่อน ครูและสถาบัน 
          2.3 เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนท่ีนักเรียนจะจบการศึกษา 
3. กลุ่มเป้าหมาย 
         3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนช้ันอนุบาล 3 ทุกคน 
 3.1.2 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ทุกคน 
       3.2 เชิงคุณภาพ 

              3.2.1 เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกซึ่งความรัก ความผูกพันระหว่างเพื่อนและแสดงออกด้าน        ความ
กตัญญูกตเวทีต่อครู  

 
4. กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมแห่งความส าเร็จ  ร้อยละของนักเรียนได้ร่วมกิจกรรมวนัแห่งความส าเร็จ 100 
 

5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมแห่งความส าเร็จ             
 

6. รายละเอียดกิจกรรม และงบประมาณที่ใช้ จ านวน 7,000 บาท   (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมแห่งความส าเร็จ - - 7,000 7,000 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 

นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์    
นางจริญญา นิ่มกาญจนา 
นางลัดดาวัลย์  แก้วรักษา 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 7,000 7,000  
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 

ร้อยละของนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมแห่ง
ความส าเร็จ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 



8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
นักเรียนช้ันอนุบาล 3 และช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีส าเร็จการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจ 



โครงการ   เกณฑ์นักเรียนเข้าเรียน 
แผนงาน                      ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2    กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน  
   และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา   
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา           กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน  
   และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา   
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ      งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะโครงการ :     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :     1.นางสาวจ าเนียน นามวงศ์  2.นางปริชาติ  ภิรมย์  
งบประมาณทั้งสิ้น :     เงินงบประมาณ    3,000     บาท  
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ตุลาคม 2563  – 30 กันยายน 2564 

 
1.หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และ (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ.2553 การศึกษาขั้นพื้นฐานจัดเป็นการศึกษาในระบบ เป็นการศึกษาท่ีก าหนดจุดม่งหมาย  วิธีการศึกษา 
หลักสูตร ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและ ประเมินผล ซึ่งเป็นเงื่อนไขของการส าเร็จการศึกษาท่ีแน่นนอน การรับ
นักเรียนเข้าเรียนในระดับปฐมวัย  และประถมศึกษาปีท่ี 1 จึงเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษา 

โรงเรียนบ้านวังหลาม เป็นโรงเรียนขนาดกลาง สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา ตรังเขต 2 มีเขต
พื้นท่ีบริการ คือ หมู่ท่ี1, 5และหมู่ท่ี 8 ในต าบลห้วยนาง อ าเภอห้วยยอด ตามส ามะโนนักเรียนท่ีได้ส ารวจไว้ 

ดังนั้นงานการรับนักเรียน ด้านการบริหารท่ัวไป โรงเรียนบ้านวังหลาม จึงได้ด าเนินการวางแผนการรั บ
นักเรียนใหม่เข้าเรียนในระดับช้ันปฐมวัย และประถมศึกษาปีท่ี 1  ให้สอดคล้องเหมาะสมกับนโยบายของแผนการรับ
นักเรียนของ กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และตามบริบทของโรงเรียนท่ี
สามารถรับนักเรียนได้ ด้วยความถูกต้องตามระเบียบการรับนักเรียน  
 
2.  วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้นักเรียนในเขตบริการของโรงเรียนบ้านวังหลามเข้าเรียนในสถานศึกษาครบทุกคน                 
     2.2 เพื่อให้นักเรียนในเขตบริการและพื้นท่ีใกล้เคียงได้รับการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
3.  กลุ่มเป้าหมาย 

     3.1 เชิงปริมาณ 
 นักเรียนในเขตบริการของโรงเรียนบ้านวังหลามท่ีอยู่ในเกณฑ์ทุกคน 
     3.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนในเขตบริการเข้าเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน 
 



4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม การรับนักเรียน 
     - ประกาศรับสมัครนักเรียน 
     - ประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน          
     - รับสมัครนักเรียน 

ร้อยละของนักเรียนในเขตบริการเข้าศึกษาในสถานศึกษา 92 

5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมการรับนักเรียน 
     - ประกาศรับสมัคร
นักเรียน 
     - ประชาสัมพันธ์การ
รับนักเรียน          
     - รับสมัครนักเรียน 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้   จ านวน  3,000     บาท    (ถัวจ่ายทุกรายการ)  

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมการรับนักเรียน 
     - ประกาศรับสมัครนักเรียน 
     - ประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน          
     - รับสมัครนักเรียน 

- - 3,000 
 
 

 

3,000 
 
 
 

 
นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 

นางปริชาติ ภิรมย์ 

 
 รวมงบประมาณทั้งสิ้น   3,000   3,000   

 
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
ร้อยละของนักเรียนในเขตบริการเข้าศึกษาในสถานศึกษา สังเกต แบบสมัครเรียน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนในเขตบริการและพื้นท่ีใกล้เคียงเข้าเรียนตามแผนการรับนักเรียน และได้รับการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาข้ันพื้นฐานทุกคน โดยนักเรียน /ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการให้บริการในทุก
กิจกรรม 



 
โครงการ    อาหารกลางวัน 
แผนงาน                       ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2     กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน  
   และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา   
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา            กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน  
   และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา    
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ      งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะโครงการ :     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :     1. นางสาวจ าเนียน นามวงศ์   2. นางสาวศิริวรรณ  ชูเมือง 

3. นางสาวรัตนา ฆ้องชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น :     เงินงบประมาณ    860,000     บาท  
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ตุลาคม 2563  – 30 กันยายน 2564 

 
1.หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2553 การจัดการศึกษาส าหรับ
นักเรียนโดยไม่เก็บค่าใช้จ่ายจากนักเรียนต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในส่วนการจัดกิจกรรมอาหาร
กลางวันทางโรงเรียนได้รับงบประมาณสนับสนุนจากเทศบาลต าบลห้วยนางตลอดปีการศึกษา 

โรงเรียนบ้านวังหลาม ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของการจัดท าโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และสนองตอบนโยบายของรัฐบาล และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการอาหารกลางวันนักเรียน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับสารอาหารท่ีครบถ้วน   มีคุณค่าทาง
โภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ เพื่อเสริมสร้างความพร้อมในการเรียนรู้ของผู้เรียน
ต่อไป 

ในการนี้ทางโรงเรียนบ้านวังหลามจึงจัดท าจัดโครงการอาหารกลางวัน เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันท่ีมีประโยชน์และถูกต้องตามหลักโภชนาการ  
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคนทุกวัน 
2.2 เพื่อให้นักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการท่ีมีน้ าหนัก และส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

 
3.  กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

 นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคน 
        3.2 เชิงคุณภาพ 



 นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีถูกต้องตามหลักโภชนาการ 
 

4.  กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.กิจกรรมอาหารมื้อเท่ียง 
 

1. ร้อยละของนักเรียนได้รับประทานอาหารเท่ียงถูก
หลักโภชนาการ 

100 

5.  กิจกรรม / ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. กิจกรรมอาหารมื้อเท่ียง             
 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน  868,000  บาท  

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

 
1. กิจกรรมอาหารมื้อเท่ียง 
 

- - 860,000 860,000 
นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางสาวศิริวรรณ  ชูเมือง 
นางสาวรัตนา ฆ้องชัย 

ครูเวรประจ าวัน รวมงบประมาณทั้งสิ้น - - 860,000 860,000 
 
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของนักเรียนได้รับประทานอาหารเท่ียงถูกตาม
หลักโภชนาการ 

การตรวจสอบ 
 

แบบตรวจสอบ 
 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีได้ท้ังปริมาณและคุณภาพท่ีเพียงพอกับความต้องการของร่างกายซึ่ง
น าไปสู่สุขภาพท่ีแข็งแรง  ซึ่งจะส่งผลต่อสติปัญญาในการเรียนรู้ของนักเรียน 



โครงการ                      สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
แผนงาน  ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรังเขต 2 กลยุทธ์ที่ 1  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

           กลยุทธ์ที่ 6  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และ   
           ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ 1  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
           กลยุทธ์ที่ 6  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และ   
           ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ  งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ                 1. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์   2. นางปริชาติ  ภิรมย์ 
     3. นางสาวศิริวรรณ  ชูเมือง  4. นางรัชนี  แก้วการ   
งบประมาณทั้งสิ้น          17,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 
          สภาพปัญหาสังคมในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นเรื่อยๆ ไม่ว่าจะเป็นปัญญาหาการทะเลาะวิวาทปัญหา
อาชญากรรม ส่ือลามกและท่ีเป็นปัญหามายาวนานก็คือ ปัญหายาเสพติด โดยเฉพาะการแพร่ระบาดของยาเสพติดใน
สถานศึกษา ซึ่งพบว่าในกลุ่มเยาวชนเป็นกลุ่มท่ีมีการแพร่ระบาดของยาเสพติดมากท่ีสุด เนื่องจาก เยาวชน
เปรียบเสมือนพลังส าคัญท่ีจะช่วยพัฒนาชาติบ้านเมืองให้เจริญรุ่งเรืองแต่ปัจจุบันนักเรียน ท้ังหญิงและชายจ านวนมากใช้
ยาเสพติดโดยมีปัจจัยท่ีส่งเสริมให้ใช้ยาเสพติด ได้แก่ ความต้องการฤทธิ์อันพึงประสงค์ของยาเสพติดบุคลิกภาพของผู้ใช้ยาเสพ
ติด พฤติกรรมการเลียนแบบ ซึ่งถ้าหากไม่มีมาตรการการป้องกัน หรือสกัดกั้นอย่างจริงจังผลร้ายก็อาจเกิดต่อเยาวชน
ของชาติซึ่งยากแก่การแก้ไข 
           โรงเรียนบ้านวังหลาม ในฐานะท่ีเป็นสถานศึกษา จึงมีความจ าเป็นต้องหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในกลุ่มนักเรียน เพื่อช่วยให้ปัญหายาเสพติดในโรงเรียนน้อยลง ประเทศชาติมีความมั่นคงและเพื่อให้สอดคล้อง
กับนโยบายของทางรัฐบาลในอันท่ีจะป้องกันประเทศชาติให้ปราศจากยาเสพติด 

จากความส าคัญของปัญหาและจ าเป็นอย่างเร่งด่วนท่ีทุกฝ่ายต้องระดมพลังความคิดและให้ความร่วมมือใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาภายใต้แนวคิดและหลักการเดียวกัน คือ ต้องเอาชนะยาเสพติด และอบายมุขให้ได้ ทางโรงเรียน
บ้านวังหลาม อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 จึงได้จัดท า
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 



 2.2 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขนอกโรงเรียนให้
มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 2.3 เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่โรงเรียนในการน าไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
อบายมุข ปัจจัยเส่ียงรอบโรงเรียนในทุกพื้นท่ี 
 
 
 
3.  กลุ่มเป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรและนักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลาม 

        3.2 เชิงคุณภาพ 
      3.2.1 บุคลากรในโรงเรียน ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น าทางศาสนา มีจิตส านึกร่วมกันในการดูแลกลุ่ม
เส่ียง กลุ่มเสพ  กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังมิให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 

3.2.2 นักเรียนมีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี  
 3.2.3 นักเรียนมีความรู้และทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยยาเสพติด 

 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมที่ 1 ห้องเรียนสีขาว 1. ร้อยละบุคลากรในโรงเรียน มีจิตส านึกร่วมกันในการดูแลกลุ่ม
เส่ียง กลุ่มเสพ  กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังมิให้มีการแพร่
ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 

95 

กิจกรรมที่ 2 อบรมนักเรียนเรื่อง
ยาเสพติดโดยวิทยากรจาก
ภายนอก  

2. ร้อยละผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น าทางศาสนา มีจิตส านึกใน
การดูแลลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุข 

95 

กิจกรรมที่ 3 จิตอาสา 3. ร้อยละของนักเรียนมีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ มีภาวะความ
เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี  

90 

กิจกรรมที่ 4 อบรมนักเรียนวัน
สุดสัปดาห์ 

4. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และทักษะในการปอ้งกันตนเอง
จากภัยยาเสพติด 

90 

 
5.  กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว             
2. กิจกรรมอบรมนักเรียนเรื่องยาเสพ             



กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ติดโดยวิทยากรจากภายนอก 
3. กิจกรรมจิตอาสา             
4. กิ จกรรมอบรมนั ก เรียน วั น สุด
สัปดาห ์

            

 
6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน 17,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
รายละเอียดกิจกรรมที่ใช้

งบประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ

แทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว - - 4,000 4,000 นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 
นางรัชนี  แก้วการ 
นางปริชาติ  ภิรมย์ 

2. กิจกรรมประชุม/อบรมนักเรียน
โดยวิทยากรภายนอก 

2,000 3,000 5,000 10,000 

 
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ร้อยละของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียนทุกคน
ท่ีเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุ ข มี ความพึ งพอใจท่ี เข้ าร่ วม
โครงการ    

การประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

2. ร้ อ ยละ ผู้ป ก ครอ ง  ผู้น า ชุ ม ชน  มั่ น ใจ ใน
กระบวนการด าเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข   

การประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

3. ร้อยละนักเรียน มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์เป็น
แบบอย่างท่ีดีงามของสังคม 
 

การประเมิน 
ความพึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

ท่ี 
รายละเอียดกิจกรรมที่ใช้

งบประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบ

แทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

3. กิจกรรมจิตอาสา - - 3,000 3,000 นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 
นางรัชนี  แก้วการ 
นางปริชาติ  ภิรมย์ 

4. กิจกรรมอบรมนักเรียนวันสุด
สัปดาห ์

- - - - 



ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
4. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และทักษะในการ
ป้องกันตนเองจากภัยยาเสพติด 

การบันทึกคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 

แบบบันทึกคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา รู้จักเสียสละ ไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและ
อบายมุขและด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  โรงเรียนมีระบบการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดและอบายมุขอย่างเข้มแข็งและยั่งยืนและเป็นศูนย์การเรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ประจ าอ าเภอ   ในการศึกษาดูงานและเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชนและโรงเรียนต่างๆ 



โครงการ                     สถานศึกษาปลอดภัย 
แผนงาน  ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรังเขต 2 กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

           กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และ   
           ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
           กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และ   
           ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ   งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                1. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์   2. นายคเณศ สงเดช 

3. นางปริชาติ ภิรมย์  4. นางรัชนี แก้วการ 
งบประมาณทั้งสิ้น          15,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การบริการด้านการรักษาความปลอดภัยเป็นการอ านวยความสะดวกให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง และบุคคลากร
ของโรงเรียน พร้อมท้ังสอดส่องดูแลภายในสถานศึกษาให้มีความปลอดภัย เฝ้าระวังไม่ให้เกิดเหตุร้ายต่าง  ๆ กับ
นักเรียน บุคลากร และอาคารสถานท่ีต่าง ๆ ภายในโรงเรียน เพื่อให้งานด้านการรักษาความปลอดภัยมีประสิทธิภาพ 
พนักงานรักษาความปลอดภัยจ าเป็นต้องมีอุปกรณ์ปฏิบัติงานตามหลักสากล เพื่อให้งานรักษาความปลอดภัยมี
ประสิทธิภาพและเป็นระบบ 

นักเรียน  คือหัวใจของการจัดการศึกษา  โรงเรียนบ้านบ้านวังหลามมีความตระหนักในความส าคัญ และ
เล็งเห็นความจ าเป็นเร่งด่วนท่ีผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางท่ีเป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตท่ีจะดูแลตนเองให้ปลอดภัย ท่ามกลาง
สภาพแวดล้อมทางสังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย ท่ีจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ดังนั้นโรงเรียนบ้านบ้านบึงลัด 
ซึ่งมีภารกิจและความรับผิดชอบในการจัดการศึกษา ต้องด าเนินการอย่างท่ัวถึง มีคุณภาพ และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ
ตามมาตรฐานสากล 

ในปีงบประมาณ 2564 โรงเรียนบ้านวังหลามจัดท าโครงการสถานศึกษาปลอดภัย สุขภาพอนามัยดี เพื่อให้
นักเรียนได้ตระหนักถึงการมี สุขภาพร่างกายและจิตใจท่ีสมบูรณ์  สามารถน าความรู้ ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้
ชีวิตประจ าวันได้ และมีความคาดหวัง เป็นโรงเรียนท่ีมีขีดความสามารถแข็งแกร่ง และมั่นคงในด้านการเป็นสถานท่ีท่ีมี
สุขอนามัยดี เพื่อการศึกษาเรียนรู้และท างานต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 



 2.1 เพื่อให้มีรูปแบบแนวทางการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนด้านอุบัติเหตุ ด้านอุบัติภัย และด้านปัญหา
ทางสังคม โดยอาศัยแนวคิดเชิงสร้างสรรค์ภายใต้หลักการกระจายอ านาจ การมีส่วนร่วม และยึดประโยชน์สูงสุด
ของนักเรียนเป็นส าคัญ  
 2.2 เพื่อสร้างความเข้มแข็งระบบการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียน ให้มีความพร้อม สามารถป้องกัน และ
แก้ไขสถานการณ์ปัญหาของนักเรียน ท้ังด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคมท่ีจะเกิดขึ้นกับนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

  2.3 เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการปกป้อง และคุ้มครองความปลอดภัย ท้ังด้านร่างกาย และจิตใจ โดย
นักเรียนจะได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข 

 
3.  กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนทุกคนของโรงเรียนบ้านวงัหลาม 

 3.1.2 คณะครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านวังหลาม 
         3.2 เชิงคุณภาพ 
             3.2.1 ผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเข้าร่วม    โครงการ
สถานศึกษาปลอดภัยสุขภาพอนามัยดี  
             3.2.2 โรงเรียนจัดระบบการรักษาความปลอดภัยของนักเรียน โดยการมีส่วนร่วมของ ครู ผู้ปกครอง 
และเครือข่ายท้ังภาครัฐและเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ  
              3.2.3 นักเรียน คณะครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความปลอดภัยต่อการใช้บริการในสถานศึกษา 
 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมฝึกซ้อมดับเพลิงและ
ฝึ ก ซ้ อ ม ก า ร ฝึ ก ห นี ไ ฟ ใ น
สถานศึกษาประจ าปี 
2. กิจกรรมเผยแพร่ป้องกันโรค
ระบาดโรคติดต่อในสถานศึกษา 
3. กิจกรรมผู้ก่อการดี 

1. ร้อยละของผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
สุขภาพอนามัยดี  
2. ร้อยละของโรงเรียนจัดระบบการรักษาความปลอดภัยของ
นักเรียน โดยการมีส่วนร่วมของ ครู ผู้ปกครอง และเครือข่ายท้ัง
ภาครัฐและเอกชนอย่างมีประสิทธิภาพ  
3. ร้อยละของนักเรียน คณะครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความ
ปลอดภัยต่อการใช้บริการในสถานศึกษา 

100 
 
 

100 
 
 

100 

 
 
 
 



5.  กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.กิจกรรมฝึกซ้อมดับเพลิงและ
ฝึกซ้อมการฝึกหนีไฟในสถานศึกษา
ประจ าป ี

            

2.กิจกรรมเผยแพร่ป้องกันโรคระบาด
โรคติดต่อในสถานศึกษา 

            

3.กิจกรรมผู้ก่อการดี             
 

6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน 15,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
รายละเอียดกิจกรรมที่ใช้

งบประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวัสดุ รวม 

1. กิจกรรมฝึกซ้อมดับเพลิง
และฝึกซ้อมการฝึกหนีไฟ
ในสถานศึกษาประจ าปี 

- - 10,000 10,000  
 
 
นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 

นายคเณศ  สงเดช 
นางปริชาติ  ภิรมย์ 

 

2. กิจกรรมเผยแพร่ป้องกัน
โรคระบาดโรคติดต่อใน
สถานศึกษา 

- - 5,000 5,000 

3. กิจกรรมผู้ก่อการดี - - - - 
            รวม - - 15,000 15,000 

7.  การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

1. ร้อยละของผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง  
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานเข้าร่วม 
โครงการสถานศึกษาปลอดภัย สุขภาพอนามัยดี  

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. ร้อยละของโรงเรียนจัดระบบการรักษาความ
ปลอดภัยของนักเรียน โดยการมีส่วนร่วมของ ครู 
ผู้ปกครอง และเครือข่ายท้ังภาครัฐและเอกชน
อย่างมีประสิทธิภาพ  

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

3. ร้อยละของนักเรียน คณะครูและบุคลากรของ
โรงเรียนมีความปลอดภัยต่อการใช้บริการใน
สถานศึกษา 

การเกิดอุบัติเหตุภายใน
โรงเรียน 

แบบบันทึกการเกิดอุบัติเหตุ
ภายในโรงเรียน 



 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียน คณะครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน มีความพร้อม สามารถป้องกันตนเอง และ
แก้ไขสถานการณ์ปัญหา ท้ังด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคมท่ีจะเกิดขึ้นกับทุกคนอย่างปลอดภัย มี
ประสิทธิภาพ และมีสุขภาพร่างกาย   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการงานบริหารบุคคล 



โครงการ   พัฒนาบุคลากรและนิเทศติดตามผลการปฏิบัติงานของบุคลากร 

แผนงาน                      ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2   กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย ์
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย ์
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ      งานบริหารบุคคล 
ลักษณะโครงการ :        โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :        1. นางสาวจ าเนียน นามวงศ์        2. นางสาวพจนา  คงทอง   
    3. นางสาวรัตนาภรณ์  ชัยเพชร์  
งบประมาณทั้งสิ้น :        เงินงบประมาณ 35,000   บาท  
ระยะเวลาด าเนินการ       1 ตุลาคม 2563 –   30 กันยายน 2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 ตามหมวด 7 
ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมุ่ งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็น ผู้มี คุณภาพตาม
มาตรฐานสากลท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการ
พัฒนาบุคลากรประจ าการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล ประกอบกับการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพ
และมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อรองรับการประเมินภายนอก ตลอดจนให้หน่วยงานทางการศึกษาระดมทรัพยากร เพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ  

โรงเรียนบ้านวังหลามมีการบริหารจัดการท่ีเน้นคุณภาพท่ีดีท้ังทางด้านตัวผู้เรียน และการปฏิบัติงานของ
บุคลากรในโรงเรียน ซึ่งในบางครั้ง การปฏิบัติงานของบุคลากรยังมีความไม่ชัดเจน หรือมีปัญหาในขณะปฏิบัติตาม
หน้าท่ีโดยเฉพาะในการจัดการเรียนการสอน   

ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านวังหลาม จึงร่วมกันหาวิธีการช่วยในการแก้ปัญหา และได้ด าเนินการ เพื่อต้อ งการ
แก้ปัญหาและ การพัฒนาในด้านการปฏิบัติของบุคลากรให้มี  ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  ซึ่งบุคลากรต้อง
ได้รับการนิเทศ  ติดตาม  ผลการปฏิบัติงานเพื่อการพัฒนาความรู้ความสามารถ ของบุคลากรต่อเนื่องจากผู้บริหาร 
โรงเรียนจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้บุคคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
2.2  เพื่อให้ครูได้รับการ นิเทศ  ก ากับ ติดตามตรวจสอบ การปฏิบัติงานและน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน

อย่างสม่ าเสมอ 
2.3  เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิจัยในช้ันเรียนและน าผลการวิจัยไปใช้พัฒนาหลักสูตร 

กระบวนการวัดและประเมินผลการน านวัตกรรมมาใช้เพื่อการบริหารจัดการหรือการเรียนรู้ของนักเรียน 

3.เป้าหมาย 



 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1บุคลากรโรงเรียนบ้านวังหลามทุกคน 
  
       3.2 เชิงคุณภาพ 
 บุคลากรโรงเรียนบ้านวังหลามได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

4.กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ตัวชี้วดั ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมที่ 1 การเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา 

ตามท่ีหน่วยงานต่าง ๆจัดขึ้น  

ร้อยละของบุคคลากรทางการศึกษาได้รับการ

พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

95 

กิจกรรมที่ 2 การศึกษาดูงานต่าง ๆ ร้อยละของครูได้รับการ นิเทศ  ก ากับ ติดตาม
ตรวจสอบ การปฏิ บั ติ งานและน าผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 

95 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการ นิเทศติดตามการ
ปฏิบัติงาน โดยผู้บริหาร  และผู้ท่ีเกี่ยวข้องได้รับ
มอบหมายด้านการจัดประสบการณ์เรียนรู้และ
การปฏิบัติงาน 

ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิจัยใน
ช้ันเรียนและน าผลการวิ จัยไปใช้พัฒ นา
หลักสูตร กระบวนการวัดและประเมินผลการ
น านวัตกรรมมาใช้เพื่อการบริหารจัดการหรือ
การเรียนรู้ของนักเรียน 

95 

 

5.กิจกรรม/ระยะเวลา 

 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1 การเข้าร่วม

ประชุม  อบรม สัมมนา 

ตามท่ีหน่วยงานต่าง ๆ จัด

ขึ้น  

            

กิจกรรมที่ 2 การศึกษาดู
งานต่าง ๆ 

            

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการ 
นิ เ ท ศ ติ ด ต า ม ก า ร

            



กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ปฏิบั ติงาน โดยผู้บริหาร  
และ ผู้ ท่ี เกี่ ย วข้ อ ง ได้ รั บ
มอบห มาย ด้ าน การ จัด
ประสบการณ์เรียนรู้และ
การปฏิบัติงาน 
 

6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน  35,000  บาท  (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1 การเข้าร่วมประชุม 
อบรม สัมมนา ตามท่ีหน่วยงาน
ต่าง ๆ จัดขึ้น  

- 12,000 - 12,000  
 
 

นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางสาวพจนา คงทอง 

 
 

กิจกรรมที่  2 การศึกษาดูงาน   
ต่าง ๆ  

- 23,000 - 23,000 

กิจกรรมที่  3 การนิ เทศติดตาม
การปฏิบัติงาน โดยผู้บริหาร  และ
ผู้ท่ีเกี่ยวข้องได้รับมอบหมายด้าน
การจัดประสบการณ์เรียนรู้และ
การปฏิบัติงาน 

- - - - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 35,000 - 35,000 
 

7.  การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 

1. ร้อยละของบุคคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
2. ร้อยละของครูได้รับการ นิเทศ  ก ากับ ติดตาม
ตรวจสอบ การปฏิบัติงานและน าผลไปปรับปรุง
การเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 
3. ร้อยละครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิจัยใน
ช้ันเรียนและน าผลการวิจัยไปใช้พัฒนาหลักสูตร 
กระบวนการวัดและประเมินผลการน านวัตกรรม
มาใช้เพื่อการบริหารจัดการหรือการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

การตรวจสอบรายการ 
 

การนิเทศ/การตรวจเย่ียม
ช้ันเรียน 

 
การตรวจสอบรายการ 

 
 
 

แบบตรวจสอบรายการ 
 

แบบนิเทศ/แบบตรวจเยี่ยมช้ันเรียน 
 
 

แบบตรวจสอบรายการ 
 
 

 



8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพและสามารถปฏิบัติงานตาม

บทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  โรงเรียนนิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และน าผลไป

ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ    ชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ PLC 
แผนงาน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป. ตรัง เขต 2   กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย ์
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  1. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์   2.นางสาวพจนา   คงทอง  
งบประมาณทั้งสิ้น  เงินงบประมาณ  5,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1  ตุลาคม  2563  -  30  กันยายน  2564 

 
1. หลักการและเหตุผล 
        ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 ตามหมวด 7  ครู 
คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลท่ี
เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการพัฒนาบุคลากร
ประจ าการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล และสพฐ. โดยรมต.ศึกษาธิการ ได้มุ่งหวังให้ครูสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตรงตามศักยภาพ สามารถน าความรู้จากการอบรมไปใช้ประโยชน์ได้จริงในการประกอบอาชีพครู อีกท้ังเป็น
การพัฒนาครูเพื่อเช่ือมโยงกับวิทยฐานะ ประกอบกับการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ  มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยว การขับเคล่ือนกระบวนการ “ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC) สู่สถานศึกษาเพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษา  

โรงเรียนบ้านวังหลามมีการบริหารจัดการท่ีเน้นคุณภาพท่ีดีท้ังทางด้านตัวผู้เรียน และการปฏิบัติงานของ
บุคลากรในโรงเรียน ซึ่งในบางครั้ง การปฏิบัติงานของบุคลากรยังมีความไม่ชัดเจน หรือมีปัญหาในขณะปฏิบัติตาม
หน้าท่ีโดยเฉพาะในการจัดการเรียนการสอน  ด้วยปัจจุบันครูต้องมีความรู้  ทักษะกระบวนการต่าง ๆ ท่ีหลากหลายใน
การจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้นและตามทันยุคสมัยท่ีเปล่ียนไป ซึ่งกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  
(PLC) ก็เป็นกระบวนการท่ีดีท่ีครูควรจะได้ด าเนินการเพื่อพัฒนาศักยภาพของครูและผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 

 โรงเรียนบ้านวังหลามเห็นความส าคัญในการ การขับเคล่ือนกระบวนการ “ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 
(PLC) สู่สถานศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา  และเพื่อสนองนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด  จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อใหค้รูมีความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ “ชุมชนแห่ง 
 การเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC)  

      2.2  เพื่อใหค้รูได้รับพัฒนาคุณภาพการศึกษาผ่านจัดกิจกรรม“ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC) 
 
 



3. กลุ่มเป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านวังหลามทุกคน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูได้รับพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

4. กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรม“ชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ” (PLC)  

ร้อยละของครูได้รับพัฒนาคุณภาพการศึกษาผ่านกิจกรรม
“ชุมชนแห่งการ เรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC) 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. กิจกรรม“ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ” (PLC)  

            

 

6. รายละเอียดกิจกรรม และงบประมาณที่ใช้ จ านวน 5,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรม“ชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ” (PLC)  

- - 5,000 5,000 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางสาวพจนา   คงทอง 

 รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 5,000 5,000 
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 

1.ร้อยละของครูได้รับพัฒนาคุณภาพการศึกษาผ่านจัด
กิจกรรม“ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC) 
 

การประเมิน แบบประเมิน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
           ครูมีความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้แบบ“ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC) ท าให้นักเรียนได้รับพัฒนา
คุณภาพการศึกษาผ่านจัดกิจกรรมการเรียนรู้“ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC)ทุกระดับช้ันและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 
 



 

  
 
 
 

 
โครงการงานบริหารงบประมาณ 



โครงการ   พัฒนาประสิทธิภาพการเงิน การบัญชี บริหารสินทรัพย์ 
แผนงาน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป. ตรัง เขต 2   กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และส่งเสริม

การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ที่ 6 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และส่งเสริม

การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ    งานบริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  1. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 2. นางเพียงตะวนั บรรณกิจ  

3. นางสาวปรียานุช หมื่นละม้าย 
งบประมาณทั้งสิ้น  เงินงบประมาณ  9,989 บาท 
ระยะด าเนินงาน   1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมได้บัญญัติเกี่ยวกับสิทธิและหน้าท่ี
ทางการศึกษา มาตรา 10 วรรคหนึ่งได้บัญญัติไว้วา่ “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันใน
การรับการศึกษาข้ันพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และการ
ปฏิบัติงานการเงิน การบันทึกรายการควบคุมเงินของสถานศึกษา ตามระบบการควบคุมการเงินของหน่วยงานย่อย 
พ.ศ.2544 รวมทั้งระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 นั้น  
 โรงเรียนเป็นหนว่ยงานย่อยซึง่ต้องรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการเงิน การบัญชี พัสดุและงานธุรการ การ
บริหารงานดังกล่าวต้องด าเนินไปตามระเบียบ ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ ท้ังจากการตรวจสอบ
ภายในของหน่วยงานเองหรือจากการตรวจสอบของหน่วยตรวจสอบจากภายนอกท่ีจะต้องถูกต้องแม่นย าและพร้อม
รับตรวจสอบได้ตลอด 

แต่จากการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาพบว่าครูมีหน้าท่ีหลักคืองานจัดกิจกรรมการเรียนการสอน งานการเงิน
และพัสดุเป็นงานพิเศษท่ีต้องรับผิดชอบเพิ่มเติม ผู้รับผิดชอบต้องด าเนินการจัดท าหลังเวลาราชการท าให้การ
ปฏิบัติงานล่าช้า ไม่เป็นปัจจุบันและเจ้าหน้าท่ีขาดความมั่นใจ อีกท้ังการปฏิบัติงานต้องติดต่อประสานงานกันระหว่าง
เจ้าหน้าท่ีธุรการและงานบริหารอื่น ๆ ในหน่วยงาน เพื่อประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการบริหารจัดการ บางครั้ง
การใช้วัสดุอุปกรณ์ธุรการร่วมกับส่วนงานอื่น ๆ อาจไม่เพียงพอหรือล่าช้าได้ จึงจ าเป็นต้องมีวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่อ
การท างานให้อย่างเพียงพอโรงเรียนบ้านวังหลามจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อตรวจสอบระบบงานการเงิน การบัญชีและพัสดุของโรงเรียนให้ด าเนินการอย่างถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
2.2 เพื่อพัฒนาระบบงานธุรการ การเงินและพัสดุของโรงเรียน และมีการปฏิบัติงานท่ีสอดคล้องสัมพันธ์กัน  

 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 



 ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนบ้านวังหลาม 
3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ระบบงานการเงิน  การบัญชี  และพัสดุของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและ

สามารถตรวจสอบได้ในระดับดีเย่ียม 
 3.2.2 ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติหน้าท่ี เกี่ยวกับงานธุรการ การเงินและพัสดุได้อย่าง

รวดเร็วและเป็นปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบและเกิดประสิทธิภาพสูงสูดในระดับดีเย่ียม 
 

4. กิจกรรม / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมพัฒนาระบบ
การเงิน  
บัญช ีและพัสดุ 

1. ร้อยละครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติหน้าท่ี เกี่ยวกับงาน
ธุรการ การเงินและพัสดุได้อย่างรวดเร็วและเป็นปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบ
และเกิดประสิทธิภาพสูงสูดในระดับดีเย่ียม 

100 

 

5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิ จก ร รม พั ฒ น าระ บ บ
การเงิน บัญชีและพัสดุ 

 
 

     
 

  
 

    

 

6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้   จ านวน   5,000  บาท  (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบการเงิน 
บัญช ีและพัสดุ 

- - 9,989 9,989 นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางสาวปรียานุช หมื่นละม้าย 

นางเพียงตะวัน บรรณกิจ รวมงบประมาณทั้งสิ้น  - 9,989 9,989 
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 

1. ร้อยละของครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติหน้าท่ี 
เกี่ยวกับงานธุรการ การเงินและพัสดุได้อย่างรวดเร็วและเป็น
ปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบและเกิดประสิทธิภาพสูงสูดในระดับดี
เย่ียม 

การตรวจสอบ 
 

แบบตรวจสอบ 
 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
โรงเรียนบ้านวังหลามมีระบบงานการเงิน  การบัญชี และพัสดุถูกต้อง เป็นปัจจุบันมีประสิทธิภาพ และ

สามารถตรวจสอบได้ 



 

 
 
 
 
 

โครงการงบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 



โครงการ   บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT) 
แผนงาน                      ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2    กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์  
                                        กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี 
    มาตรฐานและลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์  

 กลยุทธ์ที่ 4  :  เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความ
เหล่ือมล้ าทางการศึกษา 

หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบ      งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ:     1. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 2. นางเพียงตะวนั  บรรณกิจ 
    3. นางปริชาติ  ภิรมย์ 
งบประมาณทั้งสิ้น      เงินงบประมาณ    30,000   บาท  
ระยะเวลาด าเนินการ     1 ตุลาคม 2563  – 30 กันยายน 2564 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 มาตรา 49  ได้บัญญัติว่า  “บุคคลย่อมมีสิทธิ์เสมอกันใน

การรับการศึกษาไม่น้อยกว่าสิบสองปี  ท่ีรัฐจะต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ  โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”    ประกอบ
กับค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีได้ก าหนดเป็นนโยบายเร่งด่วนท่ีจะเริ่มด าเนินการตามเจตนารมณ์ดังกล่าว  เพื่อ
ลดภาระค่าครองชีพของประชาชน  กระทรวงศึกษาธิการ จึงจัดท าโครงการด าเนินงานตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี
อย่างมีคุณภาพขึ้น   

โรงเรียนบ้านวังหลามได้สนับสนุนค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสารสนเทศ / ICT  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ  และให้โรงเรียนด าเนินการตามแนวทางการด าเนินงานตามนโยบายเรียน
ฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อความสอดคล้องกับนโยบาย 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านวังหลามเห็นความส าคัญของการเรียนการสอนในวิชาคอมพิวเตอร์ รวมท้ังการใช้ระบบ 
ICT ต่าง ๆ เพื่อให้การด าเนินกิจกรรม การเรียนการสอนต่าง ๆ เป็นไปอย่างท่ัวถึง จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 
2.  วัตถุประสงค ์

  เพื่อบริการการเรียนรู้ ICT ให้แก่นักเรียนในชุมชนโรงเรียนบ้านวังหลาม 
 

3.  กลุ่มเป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน 
 
 



 3.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามได้รับการสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยี เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้
อย่างเหมาะสมตามวัย  

4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรมบริการการเรียนรู้ ICT ร้อยละของนั ก เรียน ท่ี ได้ รับการสนับสนุน วัสดุ  อุปกรณ์ 
เทคโนโลยี เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้อย่างเหมาะสมตามวัย 

 100 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมบริการการเรียนรู้ 
ICT 

            

 
6. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน   30,000   บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมบริการการเรียนรู้ ICT - 30,000 - 30,000 นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 
นางเพียงตะวัน บรรณกิจ 

นางปริชาติ  ภิรมย์ รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 30,000 - 30,000 

 
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ 
เทคโนโลยี เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้อย่างเหมาะสม
ตามวัย 

ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียน ครู บุคลากรและชุมชนโรงเรียนบ้านวังหลามสามารถใช้บริการระบบ ICT เกิดประโยชน์ต่อการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
 
 
 



โครงการ   ลดเวลาเรียน – เพิ่มเวลารู้ 
แผนงาน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สพป.ตรัง เขต 2  กลยุทธ์ที่ 2 :  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามรถในการแข่งขัน 
    กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
    กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ี  
   เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา         กลยุทธ์ที่ 2 :  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามรถในการแข่งขัน 
    กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
    กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ี  
   เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ           งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  1.นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 2.นางจริญญา  นิ่มกาญจนา  

3.นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  31,688 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2563  - 30 กันยายน  2564 

 
1.หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มีจุดหมายเพื่อจะพัฒนาคนให้มีความสามารถในสมรรถนะท่ีส าคัญส าหรับการ
ด ารงอยู่ในสังคมปัจจุบัน ให้เท่าทันพลวัตของโลก  แม้ในส่ือสังคมออนไลน์ประเภทต่างๆโดยเน้นท่ีสมรรถนะด้าน
ทักษะชีวิตเพื่อน าสู่การปฏิบัติ 
 การท่ีรัฐบาลมีนโยบายด้านการศึกษาในระดับพื้นฐานด้วยการ “ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้” เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเรียนรู้ของนักเรียน  และสอดคล้องกับการพัฒนาการศึกษาในศตวรรษท่ี 21ดังกล่าว อีกท้ังกระแส
การวิจารณ์การใช้หลักสูตรในปัจจุบันท่ีพบว่านักเรียนใช้เวลาเรียนในห้องเรียนมากกว่าประเทศอื่น จึงน่าจะปรับเวลา
เรียนในห้องเรียนลงบ้าง  แล้วจัดกิจกรรมทีท าให้เด็กได้เรียนรู้ตามสภาพจริงนอกห้องเรียน  ด้วยการประยุกต์ใช้
ความรู้ท่ีได้เรียนในห้องเรียนในลักษณะของการวางแผนจัดกิจกรรม  มีวัตถุประสงค์  และเป้าหมายท่ีเป็นผลผลิต
ตามท่ีนักเรียนสนใจ  เน้นการปฏิบัติงาน ให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างสนุกสนานและมีความสุข  โดยยึดหลักทักษะการ
ท ากิจกรรมท่ีจ าเป็นต่อการด าเนินชีวิต  สอดคล้องกับหลักสูตร  4 ด้าน ได้แก่ 1.กิจกรรมพัฒนาสมอง(Head)คือความ
รอบรู้วิชาการท่ีจ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิต 2.กิจกรรมพัฒนาจิตใจ(Heart)คือการมีศีลธรรม  จรรยาท่ีดี  มีความ
ซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น3.กิจกรรมพัฒนาทักษะปฏิบัติ(Hands)คือการมีความรู้และทักษะในการท างาน มีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ มีทัศนคติท่ีดีต่อการท างานและเห็นคุณค่าของการท างาน 4.กิจกรรมพัฒนาสุขภาพ (Health)คือการมี
สุขภาพแข็งแรง การเลือกรับประทานอาหารท่ีถูกหลักโภชนาการ และการออกก าลังกายให้เหมาะสม  รวมท้ังการมี
สุขลักษณะท่ีดี  



ทางโรงเรียนบ้านวังหลามจึงได้จัดโครงการกิจกรรม“ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้”นี้ ขึ้นในโรงเรียนเพื่อส่งเสริม
ให้เด็กได้รับการพัฒนาครบทุกด้าน  
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้บริหารจัดการเวลาเรียน และกิจกรรม”ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้”ได้อย่างเหมาะสม  ท้ังด้าน
วิชาการ  ด้านปฏิบัติ  นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพตามความสนใจและถนัดของนักเรียนแต่ละบุคคล 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  นักเรียนได้เรียนรู้
อย่างสนุกสนานและมีความสุข  
 2.3 เพื่อให้พ่อ แม่ ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษามีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 
3.กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนระดับช้ันอนุบาลปีท่ี 1 – ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6   
        3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามท่ีก าหนดใน 4 หมวดประกอบด้วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรม
บังคับตามหลักสูตร) สร้างเสริมสมรรถนะและการเรียนรู้  สร้างเสริมคุณลักษณะและค่านิยม สร้างเสริมทักษะการ
ท างาน การด ารงชีพและทักษะชีวิต  มีความพึงพอใจ สามารถเรียนรู้อย่างมีความสุข 

 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมลดเวลาเรียน - เพิ่มเวลารู้ 1. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะตามท่ีก าหนดใน 4 หมวด

ประกอบด้วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(กิจกรรมบังคับตาม
หลักสูตร) สร้างเสริมสมรรถนะและการเรียนรู้  สร้างเสริม
คุณลักษณะและค่านิยม สร้างเสริมทักษะการท างาน การ
ด ารงชีพและทักษะชีวิต  มีความพึงพอใจ สามารถเรียนรู้
อย่างมีความสุข 

82 
 
 
 

 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กิจกรรม 
ลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้ 

            
           

 



6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ จ านวน 31,688 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

กิจกรรม 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรม 
ลดเวลาเรียน-เพิ่มเวลารู้ 

- 10,000 21,688 
 

31,688  
นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 
นางจริญญา น่ิมกาญจนา 
นางสาวจันทิมา ศรีทิพย์ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 10,000 21,688 
 

31,688 

 
7.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ร้อยละของผู้เรียนมี คุณลักษณะตามท่ีก าหนดใน 4 หมวด
ประกอบด้วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(กิจกรรมบังคับตามหลักสูตร) 
สร้างเสริมสมรรถนะและการเรียนรู้  สร้างเสริมคุณลักษณะและ
ค่านิยม สร้างเสริมทักษะการท างาน การด ารงชีพและทักษะชีวิต มี
ความพึงพอใจ สามารถเรียนรู้อย่างมีความสุข 

การประเมินความ
พึงพอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนได้รับการส่งเสริมกิจกรรมพฒันาผู้เรียนครบท้ัง 4  กิจกรรม ท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ   ทัศนศึกษา 
แผนงาน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2   กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
                                         กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
                                         กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร  
                                                         กับส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
                                         กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
                                         กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร  
                                                         กับส่ิงแวดล้อม        
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ           งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผูรั้บผิดชอบโครงการ  1. นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์   2. นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 
                                          3. นางสาวรัตนา  ฆ้องชัย 
งบประมาณทั้งสิ้น  70,000 บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2563  -  30 กันยายน 2564 
 
1.หลักการและเหตุผล : 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2553 มาตรา 24 การจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 
(3) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทาได้ คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่านและเกิดการ
ใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง และ (6) จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานท่ี มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา 
ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
          การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ีจึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส าคัญอย่างมากอยากหนึ่งซึ่งจะช่วยให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องท่ีศึกษาอย่างแท้จริง  ท้ังยังเป็นการ
เสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  เพราะการพาผู้เรียนไปทัศนศึกษาถือว่าเป็น
วิธีการท่ีท าให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ 
อารมณ์และสังคม อีกท้ังเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนได้รับการศึกษาท้ัง 8 สาระแบบบูรณาการ  อีก
ท้ังรัฐบาลด าเนินกลยุทธ์เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ โดยการจัดสรรงบประมาณให้โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน  4  กิจกรรมคือ การเข้าค่ายวิชาการ, การเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม, การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการทัศนศึกษาอีกด้วย 

โรงเรียนบ้านวังหลามเล็งเห็นความส าคัญ และอยากให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงได้ฝึกทักษะ



การสังเกต  เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล ตีความและสรุปความคิดแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบและสามารถน าความรู้ท่ีได้
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน โรงเรียนจึงจัดโครงการนี้ขึ้น เพื่อเป็นเพิ่มพูนและส่งเสริมสมรรถภาพของผู้เรียนให้ดี
ยิ่งขึ้น  
 

2.วัตถุประสงค์ 
        2.1 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
        2.2 เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการสังเกต  เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล ตีความและสรุปความคิดแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
        2.3 ฝึกการท างานเป็นกลุ่ม 
        2.4 เพื่อให้นักเรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 
3. เป้าหมาย 

     3.1 เชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน 
     3.2 เชิงคุณภาพ 

              3.2.1 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนบ้านวังหลามได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา 
           3.2.2 ร้อยละของนักเรียนได้รับความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานท่ี 

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

กิ จ ก ร รม ทั ศ น ศึ ก ษ าน อ ก
สถานศึกษา 

1. ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้ประสบการณ์โดยตรง 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับความรู้จากการเข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
3. ร้อยละของนักเรียนได้น าความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้กับ
ชีวิตประจ าวัน 

85 
85 
 

85 

 
5.กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีงบประมาณ 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 

กิจกรรมทัศนศึกษานอก
สถานศึกษา 
 

            
 

 
 
 



6.รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน 70,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
กิจกรรมทัศนศึกษานอก
สถานศึกษา 

   - ค่ารถ 
   - ค่าเอกสาร 
   - ค่าอาหารกลางวัน 
   - ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม 

- 70,000 -  70,000  
 

นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์ 
นางสาวรัตนา  ฆ้องชัย 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 70,000 -  70,000 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1 . ร้ อ ย ล ะ ข อ งนั ก เรี ย น ไ ด้ เรี ย น รู้
ประสบการณ์โดยตรง 
2. ร้อยละของนักเรียนได้รับความรู้จาก
การเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษานอก
สถานท่ี 
3. ร้อยละของนักเรียนได้น าความรู้ท่ีได้ไป
ประยุกต์ใช้กับชีวิตประจ าวัน 

การสังเกต 
 

การทดสอบ 
 
 

การประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบสังเกต 
 

แบบทดสอบ 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
        นักเรียนได้รับความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานท่ี และมีความรู้เพิ่มมากขึ้น 

 



โครงการ           ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและทักษะลูกเสือ - เนตรนารี 
แผนงาน    ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2    กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
    กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี  
   มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
                                          กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็น   
                                          มิตรกับส่ิงแวดล้อม  
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ 
    กลยุทธ์ที่ 4 : เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี  
   มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 
                                          กลยุทธ์ที่ 5 : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็น   
                                          มิตรกับส่ิงแวดล้อม  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   งานบริหารท่ัวไป 
ลักษณะของโครงการ :     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :   1. นางสาวจ าเนียน นามวงศ์   2. นางสาวรัตนา ฆ้องชัย 

3. นายคเณศ  สงเดช  4. นางลัดดาวัลย์  แก้วรักษา 
งบประมาณทั้งสิ้น :  60,000 บาท  
ระยะเวลาด าเนินการ    1 ตุลาคม 2563  –   30 กันยายน 2564 

1. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2560 ก าหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้  3   กิจกรรม  คือ กิจกรรม

แนะแนว กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ และกิจกรรมนักเรียน กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่ง
ในกลุ่มกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์และตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตร
และวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 ได้เขียนไว้ ในข้อ 273 ว่า การเดินทางไกลและแรมคืน ให้ผู้ก ากับกลุ่มหรือผู้ก ากับ
ลูกเสือ น าลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไมน่้อยกว่า 1 ครั้งครั้งหนึง่ให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน มี
วัตถุประสงค์เพื่อฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อื่น 
ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพิ่มเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ สม
ศ.ตัวบ่งช้ีพื้นฐานท่ี 2.3  กล่าวถึงการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของกิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย  

และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  ได้ให้ความส าคัญของการจัดการศึกษาท่ีน าไปสู่
เป้าหมายคุณภาพการศึกษา  และการเรียนรู้ท่ีเน้นคุณธรรมน าความรู้อย่างแท้จริง  ประกอบกับแผนการศึกษา
แห่งชาติ (พ.ศ.2560 – 2579)  มุ่งเน้นการพัฒนาให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพและให้หน่วยงานท้ัง
ภาครัฐและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการผลักดันการปฏิรูปการศึกษาให้บังเกิดผลต่อการพัฒนาคุณภาพเด็กและ
เยาวชนอย่างเป็นรูปธรรมค่านิยม 12 ประการ   

ดังนั้นโรงเรียนบ้านวังหลามจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและทักษะลูกเสือ-เนตรนารีเพื่อ
ส่งเสริมนักเรียนเรียนรู้และมีทักษะของกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารีเพื่อให้นักเรียนมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย 



รู้จักช่วยตัวเองและช่วยเหลือผู้อื่น รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อื่นได้และมีคุณธรรมจริยธรรมตามอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน เป็นคนดีของสังคม โรงเรียนบ้านวังหลามจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น   

 
 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้การปฏิบัติตนตามพิธีกรรมทางศาสนาท่ีตนนับถือตามวันส าคัญทาง   
                 ศาสนาและประเพณีได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 2.2  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้วิชาลูกเสือ – เนตรนารีครบตามกระบวนการของหลักสูตรและได้บ าเพ็ญ  
                 ตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่นตามโอกาสต่าง ๆ 
  
3.  กลุ่มเป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านวงัหลามทุกคน 
 3.2 เชงิคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงการปฏิบัติตนตามพิธีกรรมทางศาสนาท่ีตนนับถือตามวัน
ส าคัญทางศาสนาและประเพณีได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
           3.2.2.  นักเรียนสามารถน าประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจ าวันในเรื่องของวิชาลูกเสือ –      เนตร
นารี 
 
4.  กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรมที่ 1 ทัวร์ธรรมะ  
ศึกษาธรรม 
- ปฏิบัติตนทางพิธีกรรมทาง  
   ศาสนาได้ถูกต้อง 
- ศึกษาความรู้จากพระสงฆ์ 

1.ร้อยละของนักเรียนปฏิบัติตนตามพิธีกรรมทางศาสนาท่ี
ตนนับถือตามวันส าคัญทางศาสนาและประเพณีได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 
 

90 

กิจกรรมท่ี 2 เข้าค่ายพักแรม 
- ลูกเสือส ารอง 
- ลูกเสือสามัญ 

1.ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้วิชาลูกเสือ – เนตรนารี 
ครบตามกระบวนการของหลักสูตรและได้บ าเพ็ญตนให้
เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่นตามโอกาสต่าง ๆ 

100 

 
 
 
 



5.  กิจกรรม/ระยะเวลา 
กิจกรรม ปีงบประมาณ  2563 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กิจกรรมที่ 1 ทัวร์ธรรมะ  
ศึกษาธรรม 
- ปฏิบัติตนทางพิธีกรรม
ทาง  
   ศาสนาได้ถูกต้อง 
- ศึกษาความรู้จากพระสงฆ์ 

            

กิจกรรมท่ี 2 เข้าค่ายพัก
แรม 
- ลูกเสือส ารอง 
- ลูกเสือสามัญ 

            

6.  รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้  จ านวน  60,000  บาท  (ถัวจ่ายทุกรายการ)  
กิจกรรม ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมที่ 1 ทัวร์ธรรมะ         
ศึกษาธรรม 
- ปฏิบัติตนทางพิธีกรรม  
   ทางศาสนาได้ถูกต้อง 
- ศึกษาความรู้จาก   
   พระสงฆ์ 

- 10,000 - 10,000  
 
 

นางสาวจ าเนียน นามวงศ์ 
นางสาวรัตนา ฆ้องชัย 

นายคเณศ สงเดช 
นางลัดดาวัลย์ แก้วรักษา กิจกรรมท่ี 2 เข้าค่ายพักแรม 

- ลูกเสือส ารอง 
- ลูกเสือสามัญ 
 

- 40,000 10,000 50,000 

รวมงบประมาณ - 50,000 10,000 60,000 
 
7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของนักเรียนปฏิบั ติตนตามพิธีกรรมทาง
ศาสนาท่ีตนนับถือตามวันส าคัญทางศาสนาและ
ประเพณีได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 

การประเมิน แบบประเมิน 



ตัวชี้วัดโครงการ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ 
2.ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้วิชาลูกเสือ – เนตรนารี 
ครบตามกระบวนการของหลักสูตรและได้บ าเพ็ญตน
ให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่นตามโอกาสต่าง ๆ 
 

การประเมิน แบบประเมิน 

 
8.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง กระท าตนให้เป็นประโยชน์ รู้จักอยู่และท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีคุณธรรมจริยธรรมตามอัตลักษณ์ของโรงเรียนตลอดจนเป็นคนดีของสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  5 
การก ากับ  ติดตาม  และรายงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  
 

การก ากับ  ติดตาม และรายงาน 
การก ากับ  ติดตาม  และรายงาน  เป็นกิจกรรมส าคัญท่ีก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเก็บรวบรวม

ข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  เพื่อเสนอให้ ผู้บริหารโรงเรียนและทุกฝ่ายได้ทราบ
ปัญหา  อุปสรรค  ข้อเสนอแนะ  และความส าเร็จ  เป็นระยะ  ๆ  เพื่อใช้เป็นข้อมลในการวิเคราะห์
ปรับเปล่ียนแผนงาน / โครงการได้ทันท่วงที  โรงเรียนบ้านวังหลามจึงได้ก าหนดกลไกในการก ากับ  ติดตาม  
ประเมินผลโครงการในแผนปฏิบัติการประจ าปี  ให้สามารถน าผลการติดตาม  ประเมินผลมาใช้ในการ
ปรับปรุงโครงการท้ังในส่วนของเป้าหมาย  วิธีการด าเนินงาน  หรือกิจกรรมต่าง  ๆ  ให้สอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมหรือทรัพยากรท่ีเปล่ียนแปลงไปในระหว่างปี  รวมท้ังเพื่อน าผลการติดตาม  ประเมินโครงการ
มาใช้ในการวางแผนพัฒนาการศึกษาในปีต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อติดตามความก้าวหน้า  และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ  โดยพิจารณาจาก
เงื่อนไขของระยะเวลา  และผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรมหรือ
โครงการ 

2. เพื่อรวบรวมปัญหา  อุปสรรคการด าเนินงานเป็นระยะๆ น าไปสู่การปรับปรุงแผนปฏิบัติการระหว่าง
ปี 

3. เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  เมื่อส้ินสุดโครงการ 
4. เพื่อรายงานข้อมูลส าหรับประกอบการตัดสินใจของผู้บริหารในการปรับปรุงกิจกรรมโครงการเพื่อให้

การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  มีความเหมาะสมต่อไป 

สาระส าคัญของการก ากับ  ติดตามและประเมินผล 
การก ากับ  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2564  ของโรงเรียนบ้านวงัหลาม   แบ่งเป็น  3  ส่วนดังนี้ 
1. การติดตามเปา้หมายการใช้จ่ายงบประมาณ 
2. การติดตามความก้าวหน้าของโครงการ  ประจ าทุก  4  เดือน 
3. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการและแผนปฏิบัติการ 

แนวในการก ากับ  ติดตาม และรายงาน 
โรงเรียนบ้านวงัหลาม  ก าหนดปฏิทินการก ากับ  ติดตาม  ประเมินและรายงานผล  ให้ผู้รับผิดชอบ

โครงการ  ได้รับทราบและรายงานผลงานความก้าวหน้าและปัญหาอุปสรรค  ของการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 



คร้ังที่  1  ตุลาคม  2563 – ธันวาคม  2563  ติดตามผลการด าเนินงานตามระยะเวลาท่ีก าหนดในแต่ละ
โครงการ  รวมทั้งการเบิกจ่ายงบประมาณ  ปัญหา  อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ 
คร้ังที่  2  มกราคม  2564 – มีนาคม  2564  ติดตามผลการด าเนินงานตามระยะเวลาท่ีก าหนดในแต่ละ
โครงการ  รวมทั้งการเบิกจ่ายงบประมาณ  ปัญหา  อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ   
คร้ังที่  3  เมษายน  2564 – มิถุนายน  2564  ติดตามผลการด าเนินงานตามระยะเวลาท่ีก าหนดในแต่ละ
โครงการ  รวมทั้งการเบิกจ่ายงบประมาณ  ปัญหา  อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ  
คร้ังที่  4  กรกฎาคม  2564 – กันยายน  2564  ติดตามผลการด าเนินงานตามระยะเวลาท่ีก าหนดในแต่ละ
โครงการ  รวมทั้งการเบิกจ่ายงบประมาณ  ปัญหา  อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ  และจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ค าส่ังโรงเรียนบ้านวังหลาม 

    ท่ี  5๕ /256๓ 
เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท า  

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๔ 
**************************** 

 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  และกฎกระทรวงว่าด้วยการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในเขตพื้นท่ีการศึกษา  ก าหนดบทบาทหน้าท่ีให้โรงเรียนจัดนโยบายและ
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  256๔  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนให้
ครอบคลุมทุกด้านท้ังในด้านการบริหารงานบุคคล ด้านงบประมาณ  ด้านวัสดุอุปกรณ์ และด้านระยะเวลาโดยมี
จุดมุ่งหมายในการพัฒนานักเรียนทุกคนให้มีคุณภาพ  โรงเรียน ได้ก าหนดจัดท า แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
256๔  ขึ้น ดังนั้นเพื่อให้การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ของทาง
ราชการ  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานดังนี้ 
 

 1.  คณะกรรมการอ านวยการ  มีหน้าท่ีให้ค าปรึกษา  แนะน า  และช่วยเหลือในการจัดท าแผนงาน/โครงการ  
ประกอบด้วย 
  1.  นายพิศ  สุขรักษา     ประธานท่ีปรึกษา 
  2.  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   ท่ีปรึกษา 
  3.  นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์    ประธานกรรมการ 
  4.  นางสาวจินดาวัลย์  นวลใย    กรรมการ 
  5.  นางสาวปริชาติ  ภิรมย์    กรรมการ 
  6.  นางสาวพจนา  คงทอง    กรรมการ 

7.  นายสาธิต  สุโขวัฒนกิจ    กรรมการและเลขานุการ 
8.  นางสาวปรียานุช  หมื่นละม้าย    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

2.  คณะกรรมการจดัท าแผนปฏบิัตกิารประจ าปงีบประมาณ 256๔  น าข้อมูลจากผลการด าเนินงานในปีท่ี
ผ่านมาเพื่อมาด าเนินการวิเคราะห์  Swot  ก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  แผนงาน/โครงการ   ด าเนนิการสง่โครงการให้
ฝ่ายบรหิารงานงบประมาณภายในวนัที ่30 ตลุาคม 256๓ ใหจ้งได ้ประกอบด้วย 
  1.  นางรัชนี  แก้วการ     ประธานกรรมการ 
  2.  นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์    กรรมการ 
  3.  นางสาวรัตนาภรณ์  ชัยเพชร์    กรรมการ 
  4.  นางสาวจินดาวัลย์  นวลใย    กรรมการ 
  5.  นายคเณศ  สงเดช     กรรมการ 
  6.  นางสาวพจนา  คงทอง    กรรมการ 

7.  นางปริชาติ  ภิรมย์     กรรมการ 
8.  นางสาวรัตนา  ฆ้องชัย     กรรมการ 
9.  นางสาวปรียานุช  หมื่นละม้าย    กรรมการ 
10.นายสาธิต  สุโขวัฒนกิจ    กรรมการและเลขานุการ 
 



 
 3.  คณะกรรมการจดัท าเอกสาร  มีหน้าท่ี  จัดพิมพ์  ตรวจทาน เข้ารูปเล่ม  ก าหนดส่งส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 ภายในวนัที ่16 พฤศจกิายน 256๓ ใหจ้งได ้ประกอบด้วย 
  1.  นายสาธิต  สุโขวัฒนกิจ    ประธานกรรมการ 

2.  นางนันทิพา  ชูจิตต์     กรรมการ   
  3.  นางสาวรัตนาภรณ์  ชัยเพชร์    กรรมการ 
  4.  นางสาวรัตนา  ฆ้องชัย    กรรมการ 
  5.  นางสาววันเพ็ญ  สุขรักษา    กรรมการ 

6.  นางสาวปรียานุช  หมื่นละม้าย   กรรมการและเลขานุการ 
 

 ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีให้เกิดผลดีเป็นประโยชน์สูงสุดส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
ทางราชการท่ีวางไว้ 

 

ส่ัง   ณ   วันท่ี   1  เดือน กันยายน  พ.ศ. 256๓ 
                                                                         
 

                         
                       (นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์) 

                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังหลาม 
 

ทราบ 
 1.นางรัชนี  แก้วการ      
2.นางสาวจันทิมา  ศรีทิพย์     
3.นางสาวปรียานุช  หมื่นละม้าย     
4.นายสาธิต  สุโขวัฒนกิจ      
5.นางสาวรัตนาภรณ์  ชัยเพชร์     
6.นางสาวพจนา  คงทอง 
7.นางปริชาติ  ภิรมย์ 
8.นางสาวจินดาวัลย์  นวลใย 
9.นางสาวรัตนา  ฆ้องชัย 
10.นายคเณศ  สงเดช 
11.นางนนัทิพา  ชูจิตต์ 
12.นางสาววันเพ็ญ  สุขรักษา 

 
 
 
 
 
 
 



(ส าเนา) 
รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านวงัหลาม  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต ๒ 
ครัง้ที่ ๗/๒๕๖2 

วนัศกุรท์ี่ ๒๒ พฤศจกิายน พ.ศ. 256๒ เวลา 13.0๐ น. 
ณ   หอ้งสมดุ โรงเรยีนบา้นวงัหลาม 

 
ผูม้าประชมุ 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ลายมอืชือ่ ต าแหนง่ หมายเหต ุ
1 พระครูขันติสุวรรณรัต พระครูขันติสุวรรณรัต กรรมการ  
2 นายพิศ  สุขรักษา พิศ  สุขรักษา ประธานกรรมการ  
3 นายมนัส  ร่างมณี มนัส  ร่างมณี กรรมการ  
4 นางนิจตะยา  ไพลด า นิจตะยา  ไพลด า กรรมการ  
5 นางรัชนี  แก้วการ รัชนี  แก้วการ กรรมการ  
6 นายสมจิตร  ชัยวิเศษ สมจิตร  ชัยวิเศษ กรรมการ  
7 นายวรวุธ  ระเบียบดี วรวุธ  ระเบียบดี กรรมการ  
8 นายวิรัช  บริพันธ์ วิรัช บริพันธ ์ กรรมการ  
9 นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ จ าเนียน  นามวงศ์ กรรมการและเลขานุการ  
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  1. นางสาวปรียานุช หมื่นละม้าย 
   2. นายสาธิต  สุโขวัฒนกิจ 
เริ่มประชุมเวลา 13.00 น.  
   นายพิศ  สุขรักษา  ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  เป็นประธานในท่ีประชุม  
กล่าวเปิดการประชุมตามระเบียบวาระดังต่อไปนี ้

 
 
ระเบยีบวาระที ่ ๑   เรือ่งทีป่ระธานแจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบ 

                             1. ขอเชิญร่วมเป็นเจ้าภาพทอดผ้าป่าสามัคคี ประจ าปี ๒๕๖๒ เพื่อหารายได้สมทบกองทุนแม่
ของแผ่นดิน ณ โรงเรียนบ้านวังหลาม หมู่ท่ี 1 ต าบลห้วยนาง อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง ในวันพฤหัสบดีท่ี 19 
ธันวาคม 2562  
 

ระเบยีบวาระที ่ ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว 
ประธาน           แจ้งให้ท่ีประชุมตรวจรายงานครั้งท่ี 6/๒๕๖2 เมื่อวันท่ี 15 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖2 
ที่ประชมุ     ..........................................................รับรอง....................................................................... 
 
 
 
 



ระเบียบวาระที่  ๓   เรื่องเสนอเพื่อทราบและถือปฏิบัติ  
                        ๓.๑  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
       1.  การน านักเรียนท่ีเป็นตัวแทนส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 ท่ีจะไป
แข่งขันงานมหกรรมวิชาการและเทคโนโลยี ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช ในการแข่งขันสภานักเรียน     ป.1 - ป.6 ใน
วันท่ี 6 – 8 มกราคม 2563 โดยกิจกรรมสภานักเรียนแข่งขันที่วิทยาลัยเทคนิคทุ่งสง 
ที่ประชมุ    ...............................................รับทราบ................................................................................. 
     ๓.๒ กลุม่บรหิารงานบุคคล 
                ๑. แนะน าบุคลากรใหม่ของโรงเรียนบ้านวังหลาม จ านวน 2 คน ประกอบไปด้วย        1. นาย
คเณศ สงเดช ต าแหน่งพนักงานราชการ วิชาเอกพลศึกษา ๒. นางสาวจันทิมา ศรีทิพย์ ต าแหน่งครูผู้ช่วย วิชาเอก 
ภาษาอังกฤษ 
ที่ประชมุ    .......................................................รับทราบ....................................................................... 
 

   
ระเบยีบวาระที ่๔  เรือ่งเสนอเพือ่พจิารณา 
  4.๑ กลุม่บรหิารงานงบประมาณ 
     1. การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2563 โรงเรียนได้แต่งต้ังคณะกรรมการการ
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๓ ค าส่ังโรงเรียนบ้านวังหลามท่ี 73/2562โดยแต่งต้ังคณะกรรมการ
สถานศึกษาเป็นคณะกรรมการท่ีปรึกษา โดยมีรายละเอียดแผนปฏิบัติการ ดังนี้ (เอกสารดังแนบ) 
ประธาน  ขอให้ท่ีประชุมได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2563 
ขอ้พิจารณา ขอให้ท่ีประชุมได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2563 
ที่ประชมุ ท่ีประชุมมีมติเอกฉันท์เห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2563 ของโรงเรียนบ้านวัง
หลาม 
     ๒. การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 
 โรงเรียนได้แต่งต้ังคณะกรรมการการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ     ๒๕๖๓ - 
๒๕๖๕ ค าส่ังโรงเรียนบ้านวังหลามท่ี 73/2562 โดยแต่งต้ังคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นคณะกรรมการท่ีปรึกษา 
โดยมีรายละเอียดแผนปฏิบัติการ ดังนี้ (เอกสารดังแนบ) 
ประธาน  ขอให้ท่ีประชุมได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2563 
ขอ้พิจารณา ขอให้ท่ีประชุมได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
ประจ าป ีงบประมาณ ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 
ที่ประชมุ ท่ีประชุมมีมติเอกฉันท์เห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓ - 
๒๕๖๕  
ระเบยีบวาระที ่ ๕  เรื่องอืน่  ๆ  
ปิดประชมุ  เวลา 1๕.30 น. 
 
 

ลงช่ือ  จ าเนียน  นามวงศ์  ผู้จดรายงานการประชุม ลงช่ือ พิศ  สุขรักษา ผู้ตรวจรายงานการประชุม                              
(นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์)                             ( นายพิศ  สุขรักษา ) 

      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังหลาม   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
 
 



 
 
 


