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ค าน า 
 

โรงเรียนบ้านวังหลาม  เป็นโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ตรัง เขต  2  มีภารกิจในการจัดการศึกษา  2 ระดับ คือระดับปฐมวัย และระดับประถมศึกษา  
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ  2561 – 2564 เล่มนี้ โรงเรียนได้จัดขึ้น    
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 ในราช
กิจจานุเบกษา ลงวันท่ี 2 เมษายน 2553  ก าหนดไว้ในข้อ 14  (2) ว่า ให้สถานศึกษาจัดท า
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยยึดสภาพ
ปัจจุบันและความต้องการของโรงเรียน  เพื่อใช้ในการวางแผนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็น
แนวทางในการด าเนินงานของโรงเรียนบ้านวังหลาม ในปีงบประมาณ 2561– 2564 โดยยึด
แนวทางตาม  มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 3 มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา         
ขั้นพื้นฐาน  3 มาตรฐาน ร่วมกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด พร้อมท้ังจัดท าตามแนวนโยบายการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2    

ขอขอบคุณทุกท่านท่ีได้ร่วมกันจัดท าแผนการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน กลยทุธ์ 
สถานศึกษา ประกอบด้วยคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน ประชาชน     
ในชุมชนและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน ซึ่งใช้เป็นเครื่องมือใน
การบริหารงานภายในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ  
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ส่วนที่  1        
บทน า 

 
1.ความเป็นมาของสถานศึกษา 
 1.1 ประวัติ 

โรงเรียนบ้านวังหลาม  ต้ังอยู่บ้านเลขท่ี 101  หมู่บ้านท่ี  1 ต าบลห้วยนาง  อ าเภอห้วยยอด 
จังหวัดตรัง       ได้จัดต้ังขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2480 โดยขุนนิคมประศาสน์ นายอ าเภอห้วยยอดสมัยนั้น 
ร่วมกับหมื่นอาด ธุรกรณ์              (ผู้ใหญ่บ้านพร้อมด้วยราษฎร์)  หมู่ท่ี  5  ต าบลหนองช้างแล่น  
ได้สละแรงงานและทุนทรัพย์ จัดสร้างอาคารเรียนขึ้นใกล้กับวัดหนองหว้า  (วัดวังหลาม)  และ
ด าเนินการเปิดสอนปี  พ.ศ.  2480  เรียกว่า โรงเรียนหนองหว้า โดยมี   นายกระจ่าง  แก้วรักษ์  
เป็นครูใหญ่  ต่อมาเมื่อ  พ.ศ.  2494  นายน้อม  สังข์สุวรรณ  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี  5  เห็นว่าสถานท่ีต้ัง
โรงเรียนไม่เหมาะสมห่างไกลชุมชน จึงได้เสนอแนะให้จัดสร้างใหม่  จึงได้ตกลงกันย้ายโรงเรียนมา 
สร้างขึ้นใหม่  เป็นอาคารช่ัวคราวท่ีบ้านพรุพี  (ปัจจุบัน)  โดยมีนายเจือ  อภินันทน์ถิระ  เป็นครูใหญ่  
เปิดการสอนมาถึงปัจจุบัน  เขตบริการ  หมู่ท่ี 1  หมู่ท่ี 5  และ หมู่ท่ี 8  มีผู้บริหารโรงเรียนบ้านวัง
หลามมาแล้วจนถึงปัจจุบันทั้งหมด  22  คน  
 

               สถานท่ีและอาณาเขต      โรงเรียนมีเนื้อที่  10  ไร่  0  งาน   
10

1
93    ตารางวา 

  ทิศเหนือ  จดท่ีดินนายเวียง  ยังช่วย 
ทิศใต้   จดถนนสายวังหลาม – ห้วยนาง 
ทิศตะวันออก  จดท่ีดินนายสมนึก  สังข์สุวรรณ 
ทิศตะวันตก  จดท่ีดินนายปิ้ม  คงพรรณ 

 
1.2  ชุมชน 
สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนใหญ่หน้าโรงเรียน มีประชากรประมาณ 

300 คน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่ ร้านค้า ตลาดนัด  วัด  อาชีพหลักของชุมชน คือ  
ท าสวนยางพารา  เนื่องจาก พื้นท่ีเหมาะสม ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยท่ัวไป คือ งานวันสารทเดือนสิบ แห่เทียนพรรษา วันสงกรานต์ วันลอยกระทง   

 ผู้ปกครองส่วนใหญ่  จบการศึกษาระดับประถมศึกษาปีท่ี 6  ประกอบอาชีพ  (คิดเป็นร้อย
ละ) ท าสวน 

ยางพารา  80%  ค้าขาย 5%  อื่นๆ  15% นับถือศาสนา (คิดเป็นร้อยละ)  พุทธ 100% ฐานะทาง
เศรษฐกิจ /รายได้โดยเฉล่ีย  ต่อครอบครัวต่อปี ประมาณ  40,000 บาท  จ านวนคนเฉล่ียต่อ
ครอบครัว 4 คน 

โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน โรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้  เช่น วัดวังหลาม, วัดห้วยนาง, 
ตลาดนัด 

ชุมชน,ร้านค้า,กลุ่มอาชีพ ฯลฯ  ท าให้มีโอกาสให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองและโรงเรียน
จัดการเรียนรู้          แต่สภาพแวดล้อมในชุมชนบางส่วนยังไม่เอื้อต่อการพัฒนาของนักเรียน เช่น
บุคคลในชุมชนยังขาดพฤติกรรมท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นักเรียน 



 1.3 สารสนเทศ 
- banwanglarm@hotmail.com  รหัสผ่าน  075-584777 
- My  office  ช่ือผู้ใช้  School_t77  รหัสผ่าน  123456      
- b-obec  sarote  123456 
- emis  sarote  123456 
-  dmc  sarote  123456 
- เข้าระบบ  O-net  http://www.niets.or.th/    

ผู้ใช้  92020124  รหัสผ่าน    Pwp4zcdG   
 

1.4 แผนผังสถานศึกษา 

 
1.5 แหลง่เรยีนรู ้ ภมูิปญัญาทอ้งถิน่ 

 1) ห้องสมุดมีขนาด 105  ตารางเมตร  การสืบค้นหนังสือและการยืม – คืน  ใช้ระบบ มี
บันทึกการใช้        (รับ  -  ส่ง )   นักเรียนใช้บริการห้องสมุดตลอดปีการศึกษา 

2) ห้องท่ีจัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีท้ังหมด 8 ห้อง ได้แก่ ห้องวิทยาศาสตร์ ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องสมุด      ห้องสหกรณ์ ห้องพยาบาล โรงอาหาร ห้องประชุม ห้องศูนย์วิชาการ
ชุมชน 

3) คอมพิวเตอร์ ใช้สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตได้ 

mailto:banwanglarm@hotmail.com


  - คอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ มีจ านวนท้ังหมด   27  เครื่อง ใช้เพื่อการเรียนการสอน  23  เครื่อง
  
ใช้ในงานบริหาร 4 เครื่อง 

  -   คอมพิวเตอร์เคล่ือนท่ี มีจ านวนท้ังหมด  5 เครื่อง ใช้เพื่อการเรียนการสอน 3 เครื่อง
  
ใช้ในงานบริหาร 2 เครื่อง 

4) แหล่งเรียนรู้  
ตารางท่ี 1  แหล่งเรียนรู้ 

 
ชื่อแหลง่เรยีนรู ้

แหล่งเรียนรู้ภายใน แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
1.  ห้องสมุด 1. เทศบาลส่วนต าบลห้วยนาง  11. ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน 
2.  ห้องคอมพิวเตอร์ 2. วัดวังหลาม 12. โรงเรียนธาดาอนุสรณ์              
3.  ห้องสหกรณ์ร้านค้า 3. สถานีอนามัยห้วยนาง 13. โรงเรียนวิวฒันว์ิทยา 
4.  ห้องพยาบาล 4. กลุ่มเครื่องแกง                     14. โรงเรียนวัดห้วยนาง (วันครู 

2501) 
5.  ห้องประชุม 5. วัดห้วยนาง 15. โรงแรมธรรมรินทร์ธนาตรัง 
6.  สวนกล้วยน้ าว้า 6. กลุ่มขนมทองพับ                  16. จังหวัดนครศรีธรรมราช 
7.  สวนสมุนไพร 7. จังหวัดตรัง 17. วัดเจดีย์เขาพระยอด 
8. บ่อเล้ียงปลา 8. สวนรุกขชาติ  ทุ่งค่าย 18. จังหวัดภูเก็ต 
9.  ห้องศูนย์วิชาการชุมชน 9. จังหวัดกระบี่ 19. วัดธรรมกาย  
10. สนามกีฬา 10. โรงเรียนห้วยยอด             

(กลึงวิทยาคาร) 
20. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาตรัง เขต 2 

 

      5)  ปราชญ์ชาวบ้าน / ภูมิปัญญาท้องถิ่น / ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่
ครู/นักเรียน 

    5.1  ช่ือ คุณปล้ืมจิต  เจริญฤทธิ์  ให้ความรู้เรื่อง  การท าขนมดอกจอก  ขนมทองพับ 
          ช่ือ นายชาลี  ทวิสุวรรณ  ให้ความรู้เรื่อง การพนัน และเศรษฐกิจพอเพียง 
    5.2  ฝ่ายแนะแนวโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บ ารุง ให้ความรู้เกี่ยวกับการศึกษาต่อแก่
นักเรียน 
    5.3  เจ้าหน้าท่ีอนามัยห้วยนาง  ให้ความรู้เรื่อง  โรคและยาต่างๆ 

              5.4  ช่ือ พระสุพรรณ   ขนฺติโก   เจ้าอาวาสวัดวังหลาม  ให้ความรู้เรื่องการปฏิบัติตนเป็น
คนดี   
                    การบวชภาคฤดูร้อน 
              5.5  นางพิกุล  เสนีย์  สอนการท าผ้าบาติกให้กับนักเรียน 
              5.6  นางอุบล  คงพรรณ  สอนเรื่องไข้เลือดออกและการก าจัดลูกน้ ายุงลาย 
            
 



1.6 ปรัชญาของสถานศึกษา 
                           ปรัชญาโรงเรียน 
        มุ่งพัฒนาการเรียนรู ้ เข้าสู่มาตรฐาน 
        ทุกฝ่ายประสานร่วมมือ  ให้เล่ืองลือด้านคุณภาพ 

ค าขวัญของโรงเรียน 
“วิชาการเปน็แกนน า    ย้ าอนรุกัษ์สิง่แวดลอ้ม 

      พร้อมประสานชุมชน  ทุกคนมีคุณธรรม” 
 

    * สีประจ าโรงเรียน  *  “ฟ้า  -  ขาว” 
    ►  อักษรย่อของโรงเรียน  “  ว.ม.”  
 

 1.7  ข้อมูลอาคารเรียน  อาคารประกอบ และอื่น ๆ 
 

ตารางท่ี  2  แสดงอาคารเรียน  อาคารประกอบ และอื่น ๆ 

ล าดับทีอ่าคาร แบบ จ านวน งบประมาณ สร้าง
เมือ่ 

สภาพอาคาร หมายเหต ุ
ดี พอใช้ ช ารุด 

1. อาคารเรียน หลังที่  1 ป. 1  ก 2  ห้อง 60,000 2512  /  ห้องเรียน 
2. อาคารเรียน หลังที่  2 ป. 1  ก 4  ห้อง 120,000 2520  /  ห้องเรียน 
3. อาคารเรียน หลังที่  3 สปช.102/26 4   ห้อง 400,000 2528  /  ห้องเรียน 
4. อาคารอเนกประสงค ์ 312 2  ห้อง 132,000 2524  /  โรงอาหาร 
5. ส้วม หลังที่  1 ร.ย.601/43

องค์การ 
3  ห้อง 16,000 2523  /   

6. ส้วม หลังที่  2 ร.ย.601/43
องค์การ 

4  ห้อง 24,000 2525  /   

7. รั้วโรงเรียน รั้วคอนกรีต 1  ชุด 120,000 2540 /    
8. สนามกีฬา ลานกีฬา

อเนกประสงค ์
1 สนาม 100,000 2543 /    

9. สนามเด็กเล่น - 1  สนาม 15,000 2545  /   
10. หอสมุด - 1 หลัง 70,000 2545 /    
11. สระน้ า - 1  สระ    /   
12. โรงจอดรถ 1 - 1  หลัง 16,000 2544 /    
13. โรงจอดรถ 2  1  หลัง 20,000 2553 /    
14. อาคารศูนย์วิชาการ
ชุมชน เฉลิมพระเกียรติ 80  
พรรษา 

- 1  หลัง 350,000 2550 /    

 
 
 
 
 
 



1.8 โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
แผนภมูบิรหิารโรงเรยีนบา้นวงัหลาม    

 
 

 
                   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 

 
 

                      

กรรมการสถานศึกษา 
 

นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

การบริหารวิชาการ 
หน.  นางสาวจินดาวัลย์  นวลใย 
 

การบริหารงานบุคคล 
หน. นางสาวพจนา  คงทอง 

การบริหารงบประมาณ 
หน.  นางฉ่าหรี่ฝ๊ะ  อ่อนชาติ 

การบริหารงานทั่วไป    
หน.  นางปริชาติ  ภิรมย์ 

 

นักเรียน 



1.9 หลักสูตร การเรียนการสอน (การใช้หลักสูตร)   
 โรงเรียนบ้านวังหลาม จัดสอนตามหลักสูตรส าหรับหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตร
การศึกษา                ขั้นพุทธศักราช 2551 โดยจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียนดังแสดง
ในตาราง 

 

ตารางที ่ 3 โครงสรา้งหลกัสตูรสถานศกึษา โรงเรยีนบา้นวงัหลาม 
โครงสรา้งหลกัสตูรสถานศกึษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรมระดับชั้น 

เวลาเรยีน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐาน  
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  80 80 80 120 120 120 
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม       
-  สังคมศึกษา 
(บูรณาการหน้าท่ีพลเมือง) 

80 80 80 160 160 160 

- -  ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 
ศิลปะ 40 40 40 40 40 40 
การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 
ภาษาต่างประเทศ 120 120 120 80 80 80 
รวมเวลาเรียน(พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 
รายวิชาเพิ่มเติม  
สนุกกับภาษา 80 80 80 - - - 
สนทนาภาษาอังกฤษ - - - 80 80 80 
การป้องกันการทุจริต 40 40 40 40 40 40 
รวมรายวิชาเพิ่มเติม 120 120 120 120 120 120 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
  *กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
  *กิจกรรมนักเรียน 
   - ลูกเสือ-เนตรนารี 
   - ชุมนุมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
40 
30 

 
40 
30 

 
40 
30 

 
40 
30 

 
40 
30 

 
40 
30 

* กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

10 10 10 10 10 10 

รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รวมเวลาเรียน 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 
 



 

- จ านวนช่ัวโมงท่ีจัดให้นักเรียน  เรียนท้ังปีเท่ากับ 1,080 ช่ัวโมง 
2.ภาระงาน/ปรมิาณ 
                โรงเรียนบ้านวังหลาม  จัดการเรียนการสอน  มี  2  ระดับ  ได้แก่ 
ระดับก่อนประถมศึกษา และระดับประถมศึกษา  แบ่งภาระหน้าท่ีการบริหารงานในโรงเรียน 4 ฝ่าย 
ดังนี ้
 (1)  ด้านการบริหาร วิชาการ มีภาระหน้าท่ี 17 อยา่งด้วยกันคือ 

1.1 การพัฒนาหรือการด าเนินการเกี่ยวกับการใหค้วามเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถิ่น 

1.2 การวางแผนงานด้านวิชาการ   
1.3 การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
1.4 การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา  
1.5 การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
1.6 การวัดผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
1.7 การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
1.8 การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
1.9 การนิเทศการศึกษา    
1.10 การแนะแนว 
1.11 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
1.12 การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
1.13 การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอื่น 
1.14 การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน
สถาน     
       ประกอบการ และสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา 
1.15 การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
1.16 การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา 
1.17 การพัฒนาและใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

 (2)  ดา้นการบรหิารงบประมาณ   มีภาระหน้าท่ี 22 อย่างด้วยกันคือ 
2.1 การจัดท าแผนงบประมาณและค าขอต้ังงบประมาณเพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวง 
     ศึกษาธิการ หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน แล้วแต่กรณี 
2.2 การจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณจาก

ส านักงาน 
     คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยตรง 
2.3 การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
2.4 การขอโอนและการขอเปล่ียนแปลงงบประมาณ 
2.5 การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
2.6 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
2.7 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
2.8 การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 



2.9 การปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
2.10 การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
2.11 การวางแผนพัสดุ 
2.12 การก าหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือ

ส่ิงก่อสร้างท่ีใช้ 
       เงินงบประมาณเพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการ

คณะกรรมการ 
       การศึกษาขั้นพื้นฐานแล้วแต่กรณี 
2.13 การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการจัดท าและจัดหาพัสดุ 
2.14 การจัดหาพัสดุ 
2.15 การควบคุมดูแล บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ 
2.16 การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน   
2.17 การเบิกเงินจากคลัง 
2.18 การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน 
2.19 การน าเงินส่งคลัง     
2.20 การจัดท าบญัชีการเงิน 
2.21 การจัดท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน 
2.22 การจัดท าหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน 

 (3)  ดา้นการบรหิารงานบคุคล   มีภาระหน้าท่ี 20 อย่างด้วยกันคือ 
3.1 การวางแผนอัตราก าลัง 
3.2 การจัดสรรอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.3 การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง 
3.4 การเปล่ียนต าแหน่งให้สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.5  การด าเนินการเกี่ยวกับการเล่ือนขั้นเงินเดือน 
3.6 การลาทุกประเภท 
3.7 การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
3.8 การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
3.9 การส่ังพักราชการและการส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
3.10 การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
3.11  การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
3.12  การออกจากราชการ 
3.13  การจัดระบบและการจัดท าทะเบียนประวติั 
3.14  การจัดท า บัญชีรายช่ือและให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทาน 
        เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
3.15  การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.16 การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
3.17 การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 



3.18 การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับข้าราชการครูและบุคลากร
ทาง 

       การศึกษา 
3.19 การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 
3.20 การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การด าเนินการท่ีเกี่ยวกับ

การ 
       บริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น 

  (4)  ดา้นการบรหิารงานทัว่ไป   มีภาระหน้าท่ี 21 อย่างด้วยกันคือ 
4.1 การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
4.2 การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
4.3 การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
4.4 งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
4.5 การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
4.6 การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
4.7 งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
4.8 การด าเนินงานธุรการ 
4.9 การดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 
4.10 การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
4.11 การรับนักเรียน 
4.12 การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดต้ัง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
4.13 การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
4.14 การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
4.15 การทัศนศึกษา 
4.16 งานกิจการนักเรียน 
4.17 การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
4.18 การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน 
องค์กร 
        หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา 
4.19 งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น (ท) การรายงานผล 
        การปฏิบัติงาน 
4.20  การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
4.21 แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 

  

 
3.  ปรมิาณงาน 
 โรงเรียนบ้านวงัหลาม จัดการศึกษา 2  ระดับ   
  - ระดับก่อนประถมศึกษา 
  - ระดับประถมศึกษา 

 



4.  ข้อมูลนักเรียน  
ตารางท่ี 4  จ านวนนักเรียน  (  10  มิถุนายน  2561 )    61  

ชัน้ จ านวน รวม 
 ชาย หญงิ 
อนุบาล  1 9 11 20 
อนุบาล   2 5 6 11 
รวม 12 4 16 
ประถมศึกษาปีท่ี  1 21 14 35 
ประถมศึกษาปีท่ี  2 16 18 34 
ประถมศึกษาปีท่ี  3 10 8 18 
ประถมศึกษาปีท่ี  4 15 19 34 
ประถมศึกษาปีท่ี  5 17 14 31 
ประถมศึกษาปีท่ี  6 12 7 19 

รวม 117 101 218 
5.  ขอ้มูล คร ูบุคลากร อืน่ ๆ  ครู  

ตารางที ่5  บุคคลากรในโรงเรยีนปจัจบุนั 
 

ที ่ ชือ่ – สกลุ วุฒ ิ ต าแหนง่/หนา้ที ่ วชิาเอก หมายเหต ุ

1 นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์ ศษ.ม ผู้บริหารสถานศึกษา การบริหารการศึกษา  

2 นางสาวนิภาวดี  รุ่งเรือง บธ.บ. ประจ าช้ันอนุบาล 1 บริหารธุรกิจคอมพิวเตอร์  

3 นางสาวนิภาวดี  รุ่งเรือง บธ.บ ประจ าช้ันอนุบาล 2 บริหารธุรกิจคอมพิวเตอร์  
4 นางจินตนา  ชูเนื่อง ศษ. ประจ าช้ันอนุบาล 3 ประถมศึกษา  
5 นางสาวรัตนา  ฆ้องชัย ค.บ. ประจ าช้ัน ป.1/1 สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 
 

6 นางส าอาง  ศรีหมอก ศษ.บ. ประจ าช้ัน ป.1/2 ประถมศึกษา  

7 นางปริชาติ  ภิรมย์ ค.บ. ประจ าช้ัน ป.2 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

8 นางรัชนี  แก้วการ ศษ.ม ประจ าช้ัน ป.3 การบริหารการศึกษา/
ประถมศึกษา 

 

9 นางสาวพจนา  คงทอง กศ.บ ประจ าช้ัน ป.4 ภาษาไทย  

10 นางฉ่าหรี่ฝ๊ะ  อ่อนชาติ ค.บ. ประจ าช้ัน ป.5 ภาษาอังกฤษ  

11 นางสาวจินดาวัลย์  นวลใย ศษ.ม ประจ าช้ัน ป.6 การบริหารการศึกษา/
วิทยาศาสตร์ท่ัวไป 

 

12 นายสาธิต  สุโขวัฒนกิจ วท.บ ประจ าวิชา ชีววิทยา  

13 นางสาวปรียานุช หมื่นละม้าย ค.บ. ประจ าวิชา คณิตศาสตร์  

14 นางสาววันเพ็ญ  สุขรักษา บธ.บ. เจ้าหน้าท่ีธุรการ การจัดการการท่องเท่ียว - 
การท่องเท่ียวเชิงนิเวศ 

 



15 นางนันทิพา  ชูจิตต์ ม.6 เจ้าหน้าท่ีธุรการ มัธยมศึกษาปีท่ี  6  

16 นายปิยะพงษ์  ซิ้วกุง้ ม.3 นักการ มัธยมศึกษาปีท่ี  3  

ตารางที ่ 6   คณะกรรมการสถานศกึษาโรงเรยีนบ้านวงัหลาม 

ที ่ ชื่อ – สกลุ ต าแหนง่ หมายเหต ุ
1 นายมนัส  ร่างมณี ประธานกรรมการ  
2 นายสิทธิ์  วุ่นชุม  กรรมการ  
3 นางสาวพรรณภา  เกตุประกอบ   กรรมการ  
4 นางจินดา  ธรรมเมธากุล กรรมการ  
5 นางสาวสุพรรษา  เกื้อยัง   กรรมการ  
6 นายยศพิสิทธิ์  สีสลับ กรรมการ  
7 นายสาคร  เครือเอียด กรรมการ  
8 พระอธิการสุพรรณ  ขนฺติโก กรรมการ  
9 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวงัหลาม กรรมการและเลขานุการ  

 
6.  ผลงานทีป่ระสบผลส าเรจ็ในปกีารศกึษาที่ผา่นมา  59 ,60 ,  61   

3.1  ผลการสอบ  o-net   
ตารางท่ี  7   สรุป o-net  ช้ัน ป. 6 ปีการศึกษา  2559 ,2560 และ 2561 

ของนกัเรยีนโรงเรยีนบา้นวงัหลาม 

 
 
 
 

กลุม่สาระ 
 
 
 
 
 
 

ปกีารศกึษา2559 ปกีารศกึษา 2560 ปกีารศกึษา 2561 
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ภาษาไทย 53.73 19 57.58 46.58 19 44.19 52.29   X 
คณิตศาสตร ์ 39.24 14 42.42 37.12 15 34.88 26.97   X 
วิทยาศาสตร์ 42.47 23 69.70 39.12 11 25.58 26.58   X 
สังคม 48.41 18 57.58    35.34   X 
อังกฤษ 27.12 8 24.24 36.34 6 13.95 35.30   X 

 



3.2  ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา  
ปีการศึกษา 2561  

นกัเรยีน 
-    ระดับเครือข่ายอุดรวิทย์ 
 ระดับเหรียญทอง   1 9  กิจกรรม        
 ระดับเหรียญเงิน       2  กิจกรรม        
 ระดับเหรียญทองแดง  3  กิจกรรม    
-    ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต  2 
 ระดับเหรียญทอง   1   กิจกรรม        
 ระดับเหรียญเงิน   5   กิจกรรม        
 ระดับเหรียญทองแดง  2  กิจกรรม    

      ปีการศึกษา 2560    
นกัเรยีน 

- ระดับเครือข่ายอุดรวิทย์ 
ชนะเลิศ  5 กิจกรรม 
รองชนะเลิศอันดับ 1 รวม 7 กิจกรรม 
รองชนะเลิศอันดับ 2 รวม 8 กิจกรรม 

- ระดับเขตพื้นท่ี สพป.ตรัง เขต 2 
เปน็ตวัแทนระดบัเขตเขา้รว่มระดบัภาค 2 กจิกรรม คอื 
 กิจกรรมสภานักเรียนระดับ ป.1 – ป.6 
 กิจกรรมการแสดงทางวิทยาศาสตร์ ป.4 – ป.6 
ระดับชนะเลิศ 2 กิจกรรม 
ระดับเหรียญทอง 5 กิจกรรม 
ระดับเหรียญเงิน 3 กิจกรรม 
ระดับเหรียญทองแดง 3 กิจกรรม 

- ระดับภาค  (จังหวัดสุราษฎร์ธานี) 
 เหรียญทอง         กิจกรรมสภานักเรียนระดับ ป.1 – ป.6 
 เหรียญทอง      กิจกรรมการแสดงทางวิทยาศาสตร์ ป.4 – ป.6 

ปกีารศกึษา  2559    
นกัเรยีน 
-    ระดับเครือข่ายอุดรวิทย์ 
 เป็นตัวแทนระดับเครือข่ายอุดรวิทย์แข่งขันระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ตรัง เขต  2 
           รวม   8   กิจกรรม     จ านวน    16  คน     
-    ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต  2 
 ระดับเหรียญทอง   1   กิจกรรม        
 ระดับเหรียญเงิน   5   กิจกรรม        



 ระดับเหรียญทองแดง   2   กิจกรรม    
-  ระดับภาค 

เหรียญเงิน  1  กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  ๒   

การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้ม 
 

 กระบวนการ  SWOT  Analysis ท่ีน ามาใช้ในการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านวัง
หลาม เพื่อก าหนดทิศทางการพัฒนา  และก าหนดกลยุทธ์องค์กร ในการบริหารจัดการศึกษาและ
บริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน       ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ศึกษาสถานภาพของ
โรงเรียนบ้านวังหลาม โดยวิเคราะห์ภารกิจ  ผลผลิตหลักสภาพแวดล้อมภายนอก สภาพแวดล้อม
ภายใน โดยการใช้คะแนนปัจจัยภายนอกและภายใน แล้วเขียนกราฟแสดงสถานภาพ โรงเรียนบ้านวัง
หลาม จากการศึกษาของคณะกรรมการจัดท าแผนกลยุทธ์โรงเรียนบ้านวังหลาม ดังนี้ 
 

1. สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก     
    1.1 พฤติกรรมของผู้รับบริการ(C)   
 สภาพท่ัวไปประชากรส่วนใหญ่มีท่ีอยู่ เป็นหลักแหล่ง มีความยึดมั่นในขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรม 

ชุมชนมีความสงบ ประชากรวัยเรียนได้รับการบริการอย่างท่ัวถึง ผู้ปกครองส่วนใหญ่พึงพอใจท่ีได้รับ
ข้อมูลข่าวสารความเคล่ือนไหวอย่างครบถ้วน ผู้ปกครองนักเรียนบางส่วนมีอาชีพรับจ้างต้อง
เคล่ือนย้ายท่ีท างานส่งผลถึงการย้ายท่ีเรียนของนักเรียนด้วย ผู้ปกครองมีค่านิยมส่งบุตรหลานเข้า
เรียนในโรงเรียนเอกชน และโรงเรียนยอดนิยมนอกพื้นท่ีส่งผลให้จ านวนนักเรียนลดลง ประชากรมี
คุณธรรม จริยธรรมเส่ือมลงและค่านิยมผิดๆ เช่นบริโภคนิยม อบายมุข ชุมชนยังมีแหล่งมัวสุม
อบายมุขท าให้นักเรียนบางส่วนมีพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม 

1.2 ด้านกฎหมายและการเมือง(P) 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายกระจายอ านาจ เพื่อการสนับสนุน
และพัฒนาการจัด 

การศึกษาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาทศวรรษท่ี 2  พ.ศ. 2551 – 2561 มีผลดีต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา กฎหมายทางการศึกษาและกฎหมายท่ีเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนบางส่วนยังล่าช้าไม่
ชัดเจน ในการออกแนวปฏิบัติ การเปล่ียนแปลงคณะผู้บริหารองค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายทางการศึกษาเปล่ียนแปลงบ่อย ขาดความต่อเนื่อง สถานศึกษายังไม่ พร้อมรองรับการ
กระจายอ านาจ สรุปปัจจัยภายนอกด้านการเมืองกฎหมายเป็นอุปสรรคต่อการจัดการศึกษา 

    1.3 ด้านเศรษฐกิจ (E) 
 นโยบายรัฐบาลเน้นเศรษฐกิจและเพิ่มรายได้จะช่วยให้เศรษฐกิจของครอบครัวดีขึ้น ภาพรวม
ของประชาชน มี 

รายได้เฉล่ียสูงกว่าความยากจน ส่วนน้อยท่ีมีฐานะยากจนและปัญหาประชากรว่างงานน้อย ส่วนใหญ่
มีอาชีพมีรายได้ แต่รายได้ขึ้นอยู่กับราคาของผลผลิตทางการเกษตรท าให้มีรายได้ ไม่แน่นอน
ประชากรบางส่วนใช้จ่ายเงินเกินรายได้และท างานไม่เต็มท่ี ขาดการพัฒนาฝีมือแรงงาน ท าให้ไม่มีเงิน
ออมและก่อให้เกิดหนี้สิน จนเกิดผลกระทบกับเศรษฐกิจของประเทศ สรุป ด้านเศรษฐกิจเป็นอุปสรรค
ต่อการจัดการศึกษา 

    1.4 ด้านสังคมและวัฒนธรรม (S) 



 สภาพสังคมท่ัวไป ประชากรส่วนใหญ่มีถิ่นท่ีอยู่เป็นหลักแหล่ง มีประเพณี ศิลปวัฒนธรรมวิถี
ชีวิต มีความ 

หลากหลาย  มีแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา มีภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีหลากหลายเอื้อต่อการจัด
การศึกษา และมีท าเลท่ีต้ัง  ภูมิอากาศ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม การคมนาคมขนส่ง
คล่องตัว การส่ือสารสะดวก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน ประชาชน ศาสนาทุกศาสนา มี
ส่วนช่วยในการจัดการศึกษา อย่างมีศักยภาพเป็นผลดี ต่อการจัดการศึกษา  แต่ประชากรบางส่วน มี
อาชีพรับจ้างและใช้แรงงานต้องย้ายถิ่นฐานอยู่บ่อยๆ และยังไม่เห็นความส าคัญของการศึกษา  ขาด
ความรับผิดชอบในการดูแลเด็กและเยาวชน สภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ปัญหาครอบครัว
ท่ีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะครอบครัวแตกแยก และชุมชนมีความเส่ียงเกี่ยวกับส่ิงเสพติด อบายมุข 
อุบัติเหตุ อุบัติภัยมากขึ้น ส่งผลต่อการจัดการศึกษา และเป็นอุปสรรคต่อการจัดการศึกษาโดย
ภาพรวมปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม ก็ยังเป็นโอกาสต่อการจัดการศึกษา 

 1.5 ด้านเทคโนโลยี(T) 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ เปิดโอกาสและช่องทางในการเกิดเรียนรู้อย่างหลากหลายและท่ัวถึง 
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ สถาบันทางการศึกษาและองค์กรต่างๆ สามารถสนับสนุนการจัดการศึกษาด้าน
เทคโนโลยีได้มาก แม้ว่าเทคโนโลยีและนวัตกรรมจะมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ท าให้บุคลากร
และอุปกรณ์ปรับเปล่ียนไม่ทัน รวมท้ังบุคลากร ส่วนหนึ่งยังขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้และ
บ ารุงรักษาเทคโนโลยีและนวัตกรรม ในการบริการด้านส่ือและเทคโนโลยียังด้อยคุณภาพ  การบริหาร
จัดการด้านเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์และจริงจังส่งผลให้มีการใช้เทคโนโลยีด้านลบ และควบคุมไม่ได้ 
ดังนั้นปัจจัยด้านเทคโนโลยี ก็ยังเป็นอุปสรรคในการส่งเสริมและจัดการพัฒนาการศึกษา 
     
2. สรุปผลวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   

2.1 ด้านโครงสรา้ง ( S1 ) 
 โรงเรียนบ้านวังหลามมีโครงสร้าง การบริหารจัดการภายในสถานศึกษาชัดเจน เอื้อต่อการ
ปฏิบัติงาน สถานศึกษาเป็นนิติบุคคล รองรับการกระจายอ านาจให้บุคลากรทุกฝ่ายอย่างชัดเจน มี
เครือข่ายสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาวิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ แต่ยังไม่เพียงพอกับความต้องการ
และยังไม่ได้รับการสนับสนุนเท่าท่ีควร การปฏิบัติงาน จึงไม่เต็มศักยภาพ 

2.2   ด้านยุทธศาสตร์( S2 ) 
 โรงเรียนบ้านวังหลาม มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดเน้น เป้าหมาย  ตัวช้ีวัดความส าเร็จท่ีชัดเจน 
และมีความสอดคล้องกันทุกระดับมีการจัดท าแผนปฏิบัติการเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัด
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  มีแผนงาน/ โครงการ / กิจกรรม ท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์และ
เป้าประสงค์บริบทของสถานศึกษารวมถึงหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องแต่ยังต้องมีการปรับ แผน/ โครงงาน/ 
กิจกรรม และงบประมาณเพิ่มเติม เนื่องจากนโยบายของต้นสังกัด 

2.3  ด้านระบบในการด าเนินงานของหน่วยงาน( S3 ) 
 โรงเรียนบ้านวังหลามเป็นสถานศึกษาให้บริการบุคลากรและประชาชนได้ท่ัวถึงรวดเร็วตรง
ตามความต้องการ ประชากรวัยเรียนภาคบังคับได้รับการบริการอย่างท่ัวถึง จัดการศึกษาได้ตามเกณฑ์
มาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การให้บริการชุมชนได้อย่าง
หลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น  มีช่องทางการติดต่อส่ือสารท่ี
หลากหลาย มีประสิทธิภาพ ตลอดจนการมีการบริหารงบประมาณ ท่ีมีความโปร่งใส คุ้มค่า ตรวจสอบ



ได้  ท าให้ผลผลิต / ผลลัพธ์ เป็นไปตามวัตถุประสงค์และมีการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 
เพื่อการบริหารอย่างเป็นระบบ  มีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมในรูปแบบองค์คณะบุคคล 

2.4  ด้านแบบแผนในการบริหาร( S4 ) 
ผู้บริหาร บริหารจัดการองค์กร โดยใช้รูปแบบบริหารจัดการท่ีเหมาะสมอย่างมีประสิทธิภาพ

ได้มาตรฐานมีคุณธรรม มีความเป็นภาวะผู้น า มีการมอบอ านาจ ให้บุคลากรได้ใช้ศักยภาพ ปฏิบัติงาน
อย่างเต็มความสามารถ 

2.5  ด้านบุคลากรในหน่วยงาน ( S5 ) 
 ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้น ไป 
ร้อยละ 80 มีความตระหนักและจิตส านึกในการปฏิบัติงานร่วมกันด้วยความเสียสละ รับผิดชอบ 
จัดการภารกิจท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มศักยภาพ มีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน แต่ยังต้องปรับปรุง
แก้ไขในส่วนของครูสอนไม่ตรงกับวิชาเอก วิชาโท และความถนัดของตนเอง อีกท้ัง ครูต้องปฏิบั ติ
ภารกิจอื่น นอกเหนือจากการเรียนการสอนจึงมีผลให้ การท างานไม่เป็นไปตามศักยภาพในบางครั้ง 

2.6  ด้านทักษะ  ความรู้ ความสามารถ( S6 ) 
 ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านวังหลาม ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถและศักยภาพในการปฏิบั ติหน้าท่ีสูงขึ้นอย่ างหลากหลาย โดยมีทักษะการจัด
กระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้นักเรียนมีความสามารถพิเศษด้านกีฬา ดนตรี 
ศิลปะ เพิ่มขึ้น รวมท้ังนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลาง พ.ศ. 2551 แต่ครู ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนยังมีปัญหาในการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร และนักเรียนบางส่วน มีปัญหาอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้รวมท้ังขาดนิสัยรัก
การอ่านและการแสวงหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4 กลุ่มสาระ
หลักอยู่ในระดับพอใช้ และวิชาภาษาอังกฤษอยู่ในระดับปรับปรุง 

2.7 ด้านค่านิยมร่วมของสมาชิกในหน่วยงาน( S7 ) 
 โรงเรียนบ้านวังหลามมีบุคลากรทางการศึกษา มีวัฒนธรรมในการท างานเป็นทีมและมีจิต
สาธารณะ มีการบริการที่ดีแก่ผู้รับบริการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. ผลการประเมินสถานภาพของสถานศึกษา 
 
             

 
 

 ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียน  จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและ
ภายในของ โรงเรียนบ้านวังหลามดังกล่าวข้างต้น สามารถประเมินสถานภาพของโรงเรียนได้อยู่ใน
ลักษณะ  เอื้อและแข็ง (stars)   กล่าวคือ โรงเรียนมีโอกาสท่ีจะขยายภารกิจในการจัดการศึกษา และ
ให้บริการทางการศึกษากับชุมชน หรือกลุ่มเป้าหมายได้อย่างเป็นระบบ ชุมชน  มีการอนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่น มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และ ปัจจัยภายในมีความเข้มแข็ง เช่น  มีวัฒนธรรมใน
การท างานเป็นทีมและมีจิตสาธารณะ มีการบริการที่ดีแก่ผู้รับบริการ   
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ส่วนที่  3 
ทศิทางการพฒันาคณุภาพสถานศกึษา 

  
โรงเรียนบ้านวงัหลาม  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) กลยุทธ์หลัก/กลยุทธ์

ย่อย (Strategies)  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (KPI) และเป้าหมาย (Targets) การด าเนินการบริหารจัดการ
และการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  ดังนี้ 
3.1   วิสัยทัศน์  (Vision) 

โรงเรียนบ้านวงัหลามเป็นสถานศึกษาท่ีมุ่งจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา                    และผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าระดับประเทศทุกกลุ่มสาระ  
3.2  พนัธกจิ (mission) 

1. ส่งเสริมสนับสนุน  และประสานความร่วมมือกันในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง
และ 

     เท่าเทียมกัน 
2. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา    
3. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพด้านวิชาการจรรยาบรรณของครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการ ของโรงเรียนให้ทันสมัย มีคุณภาพ และประสิทธิภาพโดยการ
มีส่วนร่วมของชุมชน 

3.3  เป้าประสงค์ (goals) 
 1.  เปิดโอกาสให้ประชากรวัยเรียน และผู้ด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง และเท่า
เทียมกัน 
 2.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาตามหลักสูตรท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 3.  ครูต้องจัดการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
 4.  ผู้บริหารต้องเปิดโอกาสและประสานความร่วมมือกับชุมชนและหน่วยงานอื่น   
               ร่วมจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
3.4  กลยุทธ ์(Strategies) 

วิธีการท่ีทางโรงเรียนได้ด าเนินการ เพื่อน าไปสู่ความส าเร็จและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
เป้าประสงค์ พันธกิจของโรงเรียน   มีดังนี้ 

1. กลยุทธ์ : พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2. กลยุทธ์ : พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
3.  กลยุทธ์ : สร้างเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้  
4. กลยุทธ์ : ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา  
5. กลยุทธ์ : ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
 
 

 



ผลผลิตหลักของโรงเรียน 
ระดบัปฐมวยั 
ข้อ  1    นักเรียนทุกคนในระดับก่อนประถมศึกษาได้รับการพัฒนาทุกด้านตามมาตรฐานการศึกษา 
ข้อ  2    การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาทุกคนโดยเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
 
ระดบัประถมศกึษา 
ข้อ  3   นักเรียนทุกคนในระดับประถมศึกษาได้รับการพัฒนาทุกด้านตามมาตรฐานการศึกษา 
ข้อ  4    การจัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนระดับประถมศึกษาทุกคน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
            นักเรียนได้รับการเรียนรู้เต็มศักยภาพตามวัย 
ข้อ  5    มีการพัฒนาส่ิงท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรม / การเรียนรู้ ท้ังด้านบุคลากร  อาคาร 
            ส่ิงก่อสร้างและส่ือนวัตกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.4  ตัวชี้วัดและเป้าหมาย 
ตามแผนพฒันาการศกึษาประจ าปงีบประมาณ  2559-2562  โรงเรยีนบา้นวงัหลาม 

 
 

กลยทุธ ์ ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

255
9 

256
0 

256
1 

256
2 

1.กลยุทธ ์: 
พฒันา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

 

1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย 80 82 83 85 
2. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี 
การเคล่ือนไหว และรักธรรมชาติ 

80 82 83 85 

3. ร้อยละของเด็กปฐมวัยเล่นและท างานร่วมกับผู้อื่นได้   
80 

 
82 83 85 

4. ร้อยละของเด็กปฐมวัยควบคุมอารมณ์ตนเองได้
เหมาะสมกับวัย 

80 
 

82 83 85 

5.  ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสม
กับวัย 

80 82 83 85 

6. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิง
ต่างๆ ท่ีเกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ 

80 82 83 85 

7. ร้อยละของเด็กปฐมวัยสนใจเรียนรู้ส่ิงรอบตัว ซักถาม
อย่างต้ังใจ และรักการเรียนรู้ 

80 82 83 85 

8. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

80 82 83 85 

9.  ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ 

80 82 83 85 

10. ร้อยละของเด็กปฐมวัยร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกท่ีดี
ต่อตนเอง 

80 82 83 85 

11. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความมั่นใจและกล้า
แสดงออก 

80 82 83 85 

12. ร้อยละของเด็กปฐมวัยได้ร่วมกิจกรรมบัณฑิตน้อย 80 82 83 85 
13.  ร้อยละของผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และส่ือต่างๆ รอบตัว                

80 81 82 83 

14. ร้อยละของผู้เรียนมทัีกษะในการอ่าน ฟัง ดู พดู เขียน  
และต้ังค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 

80 81 82 83 

15. ร้อยละของผู้เรียนสรุปความคิดจากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง ดู
และส่ือสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง 

80 81 82 83 

16.  ร้อยละของผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกนั  

80 81 82 83 



กลยุทธ์ ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

255
9 

256
0 

256
1 

256
2 

1.กลยุทธ ์: 
พฒันา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

 

17. ร้อยละของผู้เรียนน าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหา
ด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง 

80 81 82 83 

18. ร้อยละของผู้เรียนก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ 
ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ 

80 81 82 83 

19. ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 (NT)และ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี6      (O - NET) 
สูงขึ้น 

83 83 83 83 

20. ร้อยละของนักเรียนท่ีสามารถอ่าน เขียนได้
ผ่านเกณฑ์การประเมินตามระดับช้ัน 

100 100 100 100 

21. ร้อยละของผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม และ
สร้างสรรค์ผลงาน ด้วยความภาคภูมิใจ 

80 85 87 89 

22. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 80 85 88 90 
23. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีวินัย 80 85 88 90 
24. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีจิตสาธารณะค านึงถึง
ประโยชน์ส่วนรวมและของชาติมากกว่า
ผลประโยชน์ของตนเอง 

80 85 88 90 

25. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีทักษะด้านการใช้
เทคโนโลยี เพื่อเป็นเครื่องมือในการสืบค้นและ
การเรียนรู้และน าเสนอผลงาน 

80 85 88 90 

26. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และเข้าร่วมใน
กิจกรรมวันส าคัญ 

80 81 82 83 

27. ร้อยละของนักเรียนสร้างผลงานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ/ดนตรี/นาฏศิลป์ตาม
จินตนาการ 

80 81 82 83 

28. ร้อยละของนักเรียนรักความเป็นไทย 100 100 100 100 
29. ร้อยละของนักเรียนช้ันอนุบาล 1 – 2 และ
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6 ได้ร่วมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นบ้าน(การตีกลองยาว) 

80 
 
 

80 80 80 

30. ร้อยละของนักเรียนมีความตระหนกั รู้คุณค่า  
ร่วมอนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อม 

80 
 

81 83 85 

31. ร้อยละของนักเรียนมีความตระหนกัในความ
เป็นระเบียบของบริเวณโรงเรียน 

80 81 83 85 

32. ร้อยละของนักเรียนมีส่วนร่วมในการ
รับผิดชอบรักษาความสะอาดและเก็บขยะมูลฝอย 

100 
 

100 100 100 



 

กลยทุธ ์ ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

255
9 

256
0 

256
1 

256
2 

1.กลยุทธ ์: 
พฒันา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

 

33. ร้อยละของนักเรียนทุกคนใช้ทรัพยากร น้ า ไฟ 
และอื่นๆ อย่างประหยัดคุ้มค่า 

80 
 

81 83 85 

34. ร้อยละของนักเรียนรู้และเข้าใจระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 

90 91 92 93 

35. ร้อยละของนักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง  มีความ
มั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

90 91 92 93 

36.  ร้อยละของนักเรียนมีมนุษยสัมพนัธ์ที่ดีและให้
เกียรติผู้อื่น 

90 91 92 93 

37. ร้อยละของนักเรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 

80 82 83 84 

38. ร้อยละของผู้เรียนวางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ 

90 91 92 93 

39. ร้อยละของผู้เรียนท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่น
พัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 

100 100 100 100 

40. ร้อยละของผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 100 100 100 100 
41. ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 

100 100 100 100 

42. ร้อยละของนักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต  90 91 92 93 
43.  ร้อยละของนักเรียนมีความมุ่งมั่นในการท างาน 90 91 92 93 
44.  ร้อยละของนักเรียนเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

90 91 92 93 

45. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีศีลธรรม รักษาความสัตย์ 
หวังดีต่อผู้อื่น เผ่ือแผ่และแบ่งปัน 

90 91 92 93 

46. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความซื่อสัตย์สุจริต 
ช่วยเหลือแบ่งปัน   

90 91 92 93 

47. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีวินัย รับผิดชอบ เช่ือฟัง
ค าส่ังสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์   

90 91 92 93 

48. ร้อยละของนักเรียนมีความเข้มแข็งท้ังร่างกาย
และจิตใจ  ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ าหรือกิเลส มี
ความละอายต่อบาปตามหลักศาสนา 

90 91 92 93 

49. ร้อยละของเด็กปฐมวัยประพฤติตนตามวัฒนธรรม
ไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ    

90 91 92 93 
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50. ร้อยละของนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและ 
ออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ 

90 91 92 93 

51. ร้อยละของนักเรียนมนี้ าหนักส่วนสูงและ
สมรรถภาพ 
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

80 81 82 83 

52. ร้อยละของนักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและ
ให้เกียรติผู้อื่น  

90 91 92 93 

53. ร้อยละของนักเรียนสร้างผลงานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/นันทนาการ 

80 81 82 83 

54. ร้อยละของนักเรียนป้องกันตนเองจากส่ิงเสพ
ติดให้โทษและหลีกเล่ียงตนเองจากภาวะท่ีเส่ียงต่อ
ความรุนแรง  โรคภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหาทาง
เพศ 

80 81 82 83 

55. ร้อยละของนักเรียนเห็นคุณค่าในตนเองมี
ความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 

80 81 82 83 

56. ร้อยละของนักเรียน ป.4 - ป.6 ท่ีร่วม To Be 
Number One 

100 100 100 100 

https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjsycz85JnKAhUVTo4KHdbRBxQQFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.tobenumber1.net%2F&usg=AFQjCNGRKxcXpSsb60EiV3IqKmcuXU6_5A&bvm=bv.110151844,d.c2E
https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjsycz85JnKAhUVTo4KHdbRBxQQFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.tobenumber1.net%2F&usg=AFQjCNGRKxcXpSsb60EiV3IqKmcuXU6_5A&bvm=bv.110151844,d.c2E
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2.กลยุทธ์ : 
พัฒนา

คุณภาพการ
จัดการศึกษา 

 

1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีเครื่องใช้ประจ าตัว
ครบทุกคน 

100 100 100 100 

2. ร้อยละของพ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยมี
ความรู้ความเข้าใจและสามารถอบรมเล้ียงดูและ
พัฒนาเด็กปฐมวัยได้อย่างถูกวิธ ี

80 82 84 85 

3. ร้อยละของพ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยและ
ครูผู้สอนได้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  และช่วยเหลือ
ในการด าเนินการปลูกฝังส่ิงท่ีส าคัญในตัวเด็ก
ปฐมวัย 

80 82 84 85 

4. ร้อยละของบุคคลากรปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

90 
 

91 92 93 

5 .ร้อยละของครูได้รับการ นิเทศ  ก ากับ ติดตาม
ตรวจสอบ การปฏิบัติงานและน าผลไปปรับปรุง
การเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 

90 
 

91 92 93 

6. ร้อยละของครูท่ีมีการน า นวัตกรรมมาใช้เพื่อ
การบริหารจัดการหรือการเรียนรู้ของนักเรียน 

90 91 92 93 

7. ร้อยละของกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนครบท้ัง 4 กิจกรรม คือ กิจกรรม
ลูกเสือ –เนตรนารี/คุณธรรม  เข้าค่ายวิชาการ  
ทัศนศึกษาและบริการสนเทศ/ICT/คอมพิวเตอร์  

80 85 88 90 

8. ร้อยละของครูท่ีใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 

100 100 100 100 

9. ร้อยละของตัวชี้วัดการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

100 
 

100 100 100 

10. ร้อยละของตัวชี้วัดจัดท าและด าเนินการตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพ
ตามมาตรฐานของการศึกษา  ของสถานศึกษา 

100 100 100 100 

11. ร้อยละของตัวชี้วัดการจัดระบบข้อมูลสาระ
สนเทศและสารสารสนเทศในการบริหารจัดการ
เพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

90 
 

91 92 93 

12. ร้อยละของตัวชี้วัดท่ีรับการติดตามตรวจสอบ
และการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

90 
 

91 92 93 
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พัฒนา

คุณภาพการ
จัดการศึกษา 

 

13. ร้อยละของตัวชี้วัดการน าผลการประเมิน
คุณภาพท้ังภายในและภายนอก  ไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

80 81 82 83 

14. ร้อยละของตัวชี้วัดการจัดท ารายงานประจ าปี
ท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายในปีละ1  
ครั้ง 

100 100 100 100 

15. สถานศึกษามีผลการประเมินภายในอยู่ใน
ระดับดี 

100 100 100 100 

16. โรงเรียนมีคณะกลองยาว 1  คณะ 1 
คณะ 

1 
คณะ 

1 
คณะ 

1  
คณะ 

17. ร้อยละของครูท่ีเย่ียมบ้านนักเรียน ครูได้
เย่ียมบ้านนักเรียน และสร้างความสัมพันธ์อันดีกับ
ผู้ปกครอง 

100 
 

100 100 100 

18. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการเย่ียมบ้าน ท า
ความรู้จกัและจัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล                           

100 100 100 100 

19. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการดูแล ส่งเสริม 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาโดยระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน 

100 100 100 100 

20. ร้อยละสภาพแวดล้อมท่ีดีของโรงเรียน  มี
บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

90 
 

90 90 90 

21. ร้อยละของครู นักเรียน และชุมชน มีความ
พึงพอใจในสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 

90 
 

90 90 90 

22. ร้อยละของผู้เรียนท่ีใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้อง 100 100 100 100 

23. ร้อยละของข้อบ่งช้ีสถานศึกษาจัดโครงการ 
กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 

80 
 

81 82 83 
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3.กลยทุธ ์: 
สร้างเสรมิ

สงัคมแหง่การ
เรยีนรู ้

1. ร้อยละของข้อบ่งช้ีของสถานศึกษาจัดห้องสมุดท่ี
ให้บริการส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้
ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วน
ร่วม 
2.. ร้อยละของข้อบ่งช้ีท่ีสถานศึกษาสร้างและ
พัฒนาห้องสมุดและใช้ประโยชน์ เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา  
รวมทั้งผู้ท่ีเกี่ยวข้อง                                                                     

80 81 82 83 

3. ร้อยละของโรงเรียนแจ้งข้อมูลข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนและบริการทางวิชาการสู่
ชุมชน 

80 
 

82 83 85 

4. ร้อยละของการประชุมผู้ปกครองเพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  
และชุมชนกับสถานศึกษา 

80 81 82 83 

5. ร้อยละของกิจกรรมมีการระดมทุนและรับ
งบประมาณจากหน่วยอื่น  เพื่อการศึกษาน า
พัฒนาสถานศึกษาบุคลากรเพียงพอกับความ
ต้องการ 

80 81 82 83 

6. ร้อยละของนักเรียนได้เรียน  วิชาภาษาอังกฤษ  
และได้รับการดูแลอย่างปลอดภัยท่ัวถึงทุก
ระดับช้ัน 

80 81 82 83 

7. ร้อยละของผู้เรียนได้ใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยีใน
การศึกษาหาความรู้ 

100 
 

100 100 100 

8. ร้อยละของผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายใน
ห้องเรียน 

100 100 100 100 

9. ร้อยละของห้องเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ
การเรียนการสอน 

95 96 97 98 
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4.กลยทุธ ์: 
สง่เสรมิอตั
ลักษณข์อง
สถานศกึษา 

1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีมารยาทไทย ไหว้สวย  
ยิ้มใส 

80 84 85 88 

2. ร้อยละของนักเรียนมีส่วนร่วมในการ
รับผิดชอบรักษาความสะอาดและเก็บขยะมูลฝอย 

80 
 

82 83 85 

3.ร้อยละของนักเรียนมีมารยาทงาม 90 90 90 90 

5.กลยทุธ ์: 
สง่เสรมิและ

พฒันา
คุณภาพ

สถานศกึษา 
 

1. ร้อยละของนักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม  
เศรษฐกิจพอเพียง  

100 100 100 100 

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับความรู้จากภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

80 82 83 84 

3. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าศึกษาเรียนรู้และมีความรู้ 
ความเข้าใจและเกี่ยวกับ  ประชาคมอาเซียน 

80 
 

81 82 83 

4. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยว 
กับภาษาของประเทศในกลุ่มอาเซียน 

80 81 82 83 

5. ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถ 
ด้านทักษะ การส่ือสารภาษาอังกฤษตามมาตรฐานท่ี
ก าหนด 

  80 81 82 83 



 
สว่นที ่ 4 

แผนการใชง้บประมาณ และโครงการตามแผนพฒันาคุณภาพการศกึษา 
ปงีบประมาณ  พ.ศ. 2562 ถงึ ปี พ.ศ. 2565 

1. การวางแผนการจัดงบประมาณ 
ตารางคาดคะเนจ านวนนกัเรยีนใน  ปงีบประมาณ  2562 -2565 

 
         ช้ัน ปงีบประมาณ   

2562 2563 2564 2565 

อนุบาล  1 15 17 20 20 
อนุบาล   2 15 15 15 15 
รวม 30 30 30 30 
ประถมศึกษาปีท่ี  1  38 40 42 45 
ประถมศึกษาปีท่ี  2 38 38 38 38 
ประถมศึกษาปีท่ี  3 38 38 38 38 
ประถมศึกษาปีท่ี  4 37 37 37 37 
ประถมศึกษาปีท่ี  5 29 29 29 29 
ประถมศึกษาปีท่ี  6 17 17 17 17 

รวม 197 197 197 197 
รวมทัง้หมด 227 231 236 241 

 
 



ประเด็นการพัฒนา/งบประมาณ  จ าแนกตามกลยุทธ์ 
แผนพฒันาการศกึษาประจ าปงีบประมาณ  2562-2565  โรงเรยีนบา้นวงัหลาม 

 

กลยทุธ ์ ประเดน็การพฒันา ชื่อโครงการ 
งบประมาณ  หนว่ย: บาท 

2562 2563 2564 2565 
1.กลยุทธ ์: 

พฒันาคุณภาพ
ผู้เรยีน 

ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย ส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัย 4,267 4,267 4,267 4,267 
1.ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  คิดวิเคราะห์ และ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
2.พัฒนานักเรียนให้มีทักษะฟัง ดู พูด อ่าน เขียน พร้อมท้ัง
แลกเปล่ียนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกันได้ 

ส่งเสริมการอ่านและการคิด
วิเคราะห์ 

21,000 21,00
0 

21,000 21,000 

1.พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ช้ัน ป.3 และ
ช้ัน ป.6 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                  
O – NET,NT 

5,000 5,000 5,000 5,000 

2. พัฒนาการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนช้ัน ป.1-6 
ส่งเสริมความสามารถพิเศษ 13,000 13,00

0 
13,000 13,000 

 พัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ผลงานตามความสามารถ      
พัฒนานักเรียนตาม 4  กิจกรรมตามนโยบาย ส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน 0 0 0 0 
พัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจและเข้าร่วมกิจกรรม
ในวันส าคัญ 

วันส าคัญ 3,000 3,000 3,000 3,000 

ส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน(กลองยาว) 
ส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

0 0 0 0 

ส่งเสริมนักเรียนให้มีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์
และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 

ส่งเสริมการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 7,000 7,000 7,000 7,000 



 
 
 

กลยทุธ ์ ประเดน็การพฒันา ชื่อโครงการ 
งบประมาณ  หนว่ย: บาท 

2562 2563 2564 2565 
1.กลยุทธ ์: พฒันาคณุภาพ

ผู้เรยีน 
1.พัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจ
การปกครองตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.เห็นคุณค่าในตนเองให้เกียรติผู้อื่น 
3.ยอมรับวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 

ส่งเสริมการปกครองแบบประชาธิปไตย 2,500 2,500 2,500 2,500 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการ
ด ารงชีวิตและมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 13,000 13,000 13,000 13,00
0 

ส่งเสริมนักเรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม
ท่ีถูกต้อง 

ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 10,500 10,500 10,500 10,50
0 

ส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ 

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 15,000 15,000 15,000 15,00
0 

 
 
 
 
 



 

กลยทุธ ์ ประเดน็การพฒันา ชื่อโครงการ 
งบประมาณ  หนว่ย: บาท 

2562 2563 2564 2565 
2.กลยุทธ์ : 

พัฒนา
คุณภาพการ
จัดการศึกษา 

ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีเครื่องใช้ประจ าตัวครบทุกคน ส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัย 1,500 1,500 1,500 1,500 
สร้างความเข้าใจกับผู้ปกครอง พัฒนาพ่อแม่ผู้ปกครองปฐมวัย 2,000 2,000 2,000 2,000 
พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ 

พัฒนาบุคลากรและนิเทศติดตามผลการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 

28,000 28,000 28,000 28,000 

ส่งเสริมการคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุสมผล ตอบสนองความ
ต้องการความสามารถ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน 

ส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน 96,740 
 
 
 

96,740 96,740 96,740 

พัฒนาในการใช้ส่ือเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้และ
น าเสนอผลงาน 

ส่งเสริมการการใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยี 26,050 26,050 26,050 26,050 

พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อ
เตรียมรับการติดตามตรวจสอบท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีเพื่อเสนอต่อต้นสังกัด 

พัฒนาสถานศึกษาและประกันคุณภาพ
ภายใน 

20,400 20,400 20,400 20,400 

ส่งเสริมอนุรักษ์กลองยาว 
ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

7,150 7,150 7,150 7,150 

ดูแลนกัเรยีนทกุคน การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1,000 1,000 1,000 1,000 
พัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

พัฒนาภูมิทัศน์โรงเรียน 33,276 33,276 33,276 33,276 

โรงเรียนมีมาตรการดูแลสุขภาพนักเรียน โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 7,000 7,000 7,000 7,000 



 

กลยทุธ ์ ประเดน็การพฒันา ชื่อโครงการ 
งบประมาณ  หนว่ย: บาท 

2562 2563 2564 2565 
3.กลยทุธ ์: สร้างเสรมิ
สงัคมแหง่การเรยีนรู ้

จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน ครู  ชุมชน ส่งเสริมการอ่านและการคิดวิเคราะห์ 10,000 10,000 10,000 10,000 
1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาค

ส่วนในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
2. ประชาสัมพันธ์ข่าวสารและกิจกรรม

ต่างๆของโรงเรียน 

ร่วมด้วยช่วยกันสร้างสรรค์การศึกษา 54,000 54,000 54,000 54,000 

ให้บริการส่ือ/ส่ือเทคโนโลยี ส่งเสริมการการใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยี 16,500 16,500 16,500 16,500 
1.พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
2.ส่งเสริมผู้เรียนให้มีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศภายในห้องเรียน 

ห้องเรียนคุณภาพ 33,000 33,000 33,000 33,000 

4. กลยทุธ์ : สง่เสรมิอตั
ลักษณข์องสถานศกึษา 

 

ส่งเสริมอัตลักษณ์ของโรงเรียน ส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัย 300 300 300 300 
ส่งเสริมอัตลักษณ์ของโรงเรียน ส่งเสริมการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 6,000 6,000 6,000 6,000 
ส่งเสริมอัตลักษณ์ของโรงเรียน ส่งเสริมคุณธรรม 0 0 0 0 

5.กลยทุธ ์: สง่เสรมิและ
พฒันาคุณภาพสถานศกึษา 
 

ส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 1,800 1,800 1,800 1,800 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับประชาคม
อาเซียน 
พัฒนาความพร้อมด้านภาษาสู่ประชาคม
อาเซียน 

เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

3,140 3,140 3,140 3,140 

 



โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี้วัด-เป้าหมาย  จ าแนกตามกลยุทธ์ 
แผนพฒันาการศกึษาประจ าปงีบประมาณ  2562 - 2565  โรงเรยีนบา้นวงัหลาม 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
งบประมาณ  หนว่ย: บาท 

2562 2563 2564 2565 
1.กลยุทธ ์
: พฒันา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

 

ส่งเสริมพัฒนาการ
ปฐมวัย 

 
    

1. กิจกรรมหลัก 6 
กิจกรรม 
  
 

1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย 
2. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี               การ
เคล่ือนไหว และรักธรรมชาติ 
3. ร้อยละของเด็กปฐมวัยเล่นและท างานร่วมกับผู้อื่นได้   
4. ร้อยละของเด็กปฐมวัยควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย 

2,100 
 
 

2,100 
 
 

2,100 
 
 

2,100 
 
 

2. กิจกรรมรักการ
อ่าน 

5. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย 640 640 640 640 

3. กิจกรรมหนูน้อย
นักวิทยาศาสตร์ 
 
 

6. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงต่างๆ ท่ีเกิดจาก
ประสบการณ์การเรียนรู้ 
7. ร้อยละของเด็กปฐมวัยสนใจเรียนรู้ส่ิงรอบตัว ซักถามอย่างต้ังใจ และรักการ
เรียนรู ้
8. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
9. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 

1,027 
 

1,027 
 

1,027 
 

1,027 
 

4. กิจกรรมบัณฑิต
น้อย 

10. ร้อยละของเด็กปฐมวัยร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง 
11. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีความมั่นใจและกล้าแสดงออก 
12. ร้อยละของเด็กปฐมวัยได้ร่วมกิจกรรมบัณฑิตน้อย 

500 
 

500 
 

500 
 

500 
 



 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
1.กลยทุธ ์
: พฒันา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

 

ส่งเสริมการอ่านและการคิดวิเคราะห์      

1.  จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้มี
วินัย  รักการอ่าน  กล้าแสดงออก  
คิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล  ผ่าน
กิจกรรมห้องสมุด 
  

1. ร้อยละของผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด 
แหล่งเรียนรู้ และส่ือต่างๆ รอบตัว                
2. ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน  และต้ังค าถามเพื่อค้นคว้า
หาความรู้เพิ่มเติม 
3. ร้อยละของผู้เรียนสรุปความคิดจากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง ดูและส่ือสารโดยการพูดหรือ
เขียนตามความคิดของตนเอง 

5,000 5,000 5,000 5,000 

2. กิจกรรมเข้าค่ายโครงงาน 
 

4. ร้อยละของผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม แลกเปล่ียนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้
ระหว่างกัน  
5. ร้อยละของผู้เรียนน าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง 
6. ร้อยละของผู้เรียนก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผล
ประกอบ 

16,000 16,000 16,000 16,000 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน     
O – NET,NT 

 
    

1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนช้ัน 
 

ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนกัเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
(NT)และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี6 (O - NET) สูงขึ้น 

3,000 3,000 3,000 3,000 

2. สอนซ่อมเสริมนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 

ร้อยละของนักเรียนท่ีสามารถอ่าน เขียนได้ผ่านเกณฑ์การประเมินตามระดับช้ัน 2,000 2,000 2,000 2,000 



 

 
 
 
 
 
 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
1.กลยุทธ ์: 

พฒันาคุณภาพ
ผู้เรยีน 

 

ส่งเสริมความสามารถพิเศษ      

1.กิจกรรมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการภายใน/ภายนอก
สถานศึกษา 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์
ผลงาน ด้วยความภาคภูมิใจ 
2. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 

 
13,000 

13,000 13,000 13,000 

ส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีวินัย 
2. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีจิตสาธารณะค านึงถึงประโยชน์
ส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
3. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีทักษะด้านการใช้เทคโนโลยี เพื่อ
เป็นเครื่องมือในการสืบค้นและการเรียนรู้และน าเสนอ
ผลงาน 
 

0 
 
 
 

0 
 
 
 

0 
 
 
 

0 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
1.กลยุทธ ์: 

พฒันาคุณภาพ
ผู้เรยีน 

 

วันส าคัญ 1. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และเข้าร่วมในกิจกรรมวัน
ส าคัญ 
2. ร้อยละของนักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านศิลปะ/ดนตรี/นาฏศิลป์ตามจินตนาการ 
3. ร้อยละของนักเรียนรักความเป็นไทย 
 

3,000 3,000 3,000 3,000 

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

 
    

กิจกรรมการตีกลองยาว 
 

1. ร้อยละของนักเรียนช้ันอนุบาล 1 – 2 และช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6 ได้ร่วมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นพื้นบ้าน  (การตีกลองยาว) 
 

0 
 
 

0 
 
 

0 
 
 

0 
 
 



 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
1.กลยุทธ ์: พฒันา

คุณภาพผูเ้รยีน 
 

ส่งเสริมการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม      
1. กิจกรรมติดป้ายรณรงค์นักเรียน
ให้มีความตระหนัก รู้คุณค่า  ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
 
2. กิจกรรมกลุ่มท าความสะอาดใน
โรงเรียน 
 
3. กิจกรรมประหยัดพลังงาน  
         
 

1.ร้อยละของนักเรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า  ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
 
 
2. ร้อยละของนักเรียนมีความตระหนกัในความเป็น
ระเบียบของบริเวณโรงเรียน 
3. ร้อยละของนักเรียนมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบรักษา
ความสะอาดและเก็บขยะมูลฝอย 
4. ร้อยละของนักเรียนทุกคนใช้ทรัพยากร น้ า ไฟ และ
อื่นๆ อย่างประหยัดคุ้มค่า 

500 
 
 

 
6,000 

 
 

500 

500 
 
 
 

6,000 
 
 

500 

500 
 
 
 

6,000 
 
 

500 

500 
 
 
 

6,000 
 
 

500 

ส่งเสริมการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย 

 
    

1. กิจกรรม เลือกตั้งสภานักเรียน 
 

1.  ร้อยละของนักเรียนรู้และเข้าใจระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.  ร้อยละของนักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง  มีความมั่นใจ  
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
3.  ร้อยละของนักเรียนมีมนุษยสัมพนัธ์ที่ดีและให้เกียรติ
ผู้อื่น 

500 
 
 

500 500 500 



 

 
 
 
 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
1.กลยุทธ ์
: พฒันา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

 

2.  กิจกรรมสภานักเรียนส่งเสริมการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 

4. ร้อยละของนักเรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 

2,000   2,000 2,000 2,000 

เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน      

1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
-หนึ่งห้องเรียน หนึง่ผลิตภัณฑ์ 
-สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 
-สหกรณ์ออมทรัพย์ 
-ตลาดนัดขายของ ขายผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 

1. ร้อยละของผู้เรียนวางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ 
2. ร้อยละของผู้เรียนท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่น
พัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
3.  ร้อยละของผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
4. ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 

13,000 13,000 13,000 13,000 

ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม      

1.  กิจกรรมสุดสัปดาห์ 
- การสวดมนต์สรภัญญะ 
- อบรมคุณธรรม 

1.  ร้อยละของนักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต  
2.  ร้อยละของนักเรียนมีความมุ่งมั่นในการ
ท างาน 

600 600 600 600 



 
 
 
 
 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
1.กลยุทธ ์: 

พฒันา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

 

2.  กิจกรรมร าลึกผู้มีคุณ 
- ไหว้พ่อแม่ก่อนมาเรียน หลังหลักเลิกเรียน 
- การแบ่งปันส่ิงของ(บริจาค) 
 

3. ร้อยละของนักเรียนเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
4. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีศีลธรรม รักษาความสัตย์ 
หวังดีต่อผู้อื่น เผ่ือแผ่และแบ่งปัน 
5. รอ้ยละของเด็กปฐมวัยมีความซื่อสัตย์สุจริต 
ช่วยเหลือแบ่งปัน   
6. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีวินัย รับผิดชอบ เช่ือฟัง
ค าส่ังสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์   

500 500 500 500 

3.  กิจกรรมคนดีมีคุณธรรม  
    (ค่ายคุณธรรม/ทัวร์ธรรมะ) 

7. ร้อยละของนักเรียนมีความเข้มแข็งท้ังร่างกาย
และจิตใจ  ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ าหรือกิเลส มี
ความละอายต่อบาปตามหลักศาสนา 
8. ร้อยละของเด็กปฐมวัยประพฤติตนตาม
วัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ    

9,400 9,400 9,400 9,400 



 
 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
1.กลยทุธ ์
: พฒันา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

 

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ      

1.การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ 
- กีฬาสี 
- แอโรบิค 

 

1. ร้อยละของนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ 
2. ร้อยละของนักเรียนมนี้ าหนักส่วนสูงและ
สมรรถภาพ 
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ร้อยละของนักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้
เกียรติผู้อื่น  
4. ร้อยละของนักเรียนสร้างผลงานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/นันทนาการ 

14,000 14,000 14,000 14,000 

2. ต้านภัยยาเสพติด 
- การรณรงค์ต้านภัยยาเสพติด 
- เขียนเรียงความ ค าขวัญต้านภัยยาเสพติด 
- To Be Number One 

5. ร้อยละของนักเรียนป้องกันตนเองจากส่ิงเสพ
ติดให้โทษและหลีกเล่ียงตนเองจากภาวะท่ีเส่ียงต่อ
ความรุนแรง  โรคภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหาทาง
เพศ 
6. ร้อยละของนักเรียนเห็นคุณค่าในตนเองมีความ
มั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
7. ร้อยละของนักเรียน ป.4 - ป.6 ท่ีร่วม To Be 
Number One 

1,000 1,000 1,000 1,000 

https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjsycz85JnKAhUVTo4KHdbRBxQQFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.tobenumber1.net%2F&usg=AFQjCNGRKxcXpSsb60EiV3IqKmcuXU6_5A&bvm=bv.110151844,d.c2E
https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjsycz85JnKAhUVTo4KHdbRBxQQFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.tobenumber1.net%2F&usg=AFQjCNGRKxcXpSsb60EiV3IqKmcuXU6_5A&bvm=bv.110151844,d.c2E
https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjsycz85JnKAhUVTo4KHdbRBxQQFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.tobenumber1.net%2F&usg=AFQjCNGRKxcXpSsb60EiV3IqKmcuXU6_5A&bvm=bv.110151844,d.c2E


 

 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตัวชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
2.กลยทุธ ์: 

พฒันาคุณภาพ
การจดั

การศกึษา 
 

ส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัย ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีเครื่องใช้ประจ าตัวครบทุกคน 1,500 1,500 1,500 1,500 

พัฒนาพ่อแม่ผู้ปกครองปฐมวัย      

1. อบรมพัฒนาพ่อแม่ผู้ปกครอง 1. ร้อยละของพ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยมีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถอบรมเล้ียงดูและพัฒนาเด็กปฐมวัยได้
อย่างถูกวิธ ี
2. ร้อยละของพ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยและครูผู้สอน
ได้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  และช่วยเหลือในการด าเนินการ
ปลูกฝังส่ิงท่ีส าคัญในตัวเด็กปฐมวัย 

2,000 2,000 2,000 2,000 

พัฒนาบุคลากรและนิเทศติดตาม
ผลการปฏิบัติงานของบุคลากร 

     

1. เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา 
ตามท่ีหน่วยงานต่างๆจัดขึ้น  
2. ศึกษาดูงานต่างๆ   
3..กิจกรรมการ นิเทศติดตามการ
ปฏิบัติงาน  

1. ร้อยละของบุคคลากรปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่าง
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2. ร้อยละของครูได้รับการ นิเทศ  ก ากับ ติดตามตรวจสอบ 
การปฏิบัติงานและน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่าง
สม่ าเสมอ 
3. ร้อยละของครูท่ีมีการน า นวัตกรรมมาใช้เพื่อการบริหาร
จัดการหรือการเรียนรู้ของนักเรียน 
 

12,525 
 

15,000 
 
 

475 

12,525 
 

15,000 
 
 

475 

12,525 
 

15,000 
 
 

475 

12,525 
 

15,000 
 
 

475 



กลยุทธ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตัวชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
2.กลยทุธ ์: 

พฒันาคุณภาพ
การจดั

การศกึษา 
 

ส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน 
 

1. .ร้อยละของกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนครบท้ัง 4 กิจกรรม คือ กิจกรรมลูกเสือ –
เนตรนารี/คุณธรรม  เข้าค่ายวิชาการ  ทัศนศึกษา
และบริการสนเทศ/ICT/คอมพิวเตอร์  

96,740 
 
 
 

96,740 96,740 96,740 

ส่งเสริมการการใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยี      

กิจกรรมผลิตและจัดหาส่ือ 1. ร้อยละของครูท่ีใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน 

26,050 26,050 26,050 26,050 

พัฒนาสถานศึกษาและประกันคุณภาพ
ภายใน 

 
    

1. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   

1. ร้อยละของตัวชี้วัดการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
2. ร้อยละของตัวชี้วัดจัดท าและด าเนินการตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานของการศึกษา  ของสถานศึกษา 

2,000 2,000 2,000 2,000 

2.จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 3. ร้อยละของตัวชี้วัดการจัดระบบข้อมูลสาระ
สนเทศและสารสารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

2,000 2,000 2,000 2,000 

3.รับการประเมินคุณภาพภายในและ
ภายนอก 

4. ร้อยละของตัวชี้วัดท่ีรับการติดตามตรวจสอบและ
การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

2,000 2,000 2,000 2,000 



 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตัวชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
2.กลยทุธ ์: 

พฒันา
คุณภาพการ
จัดการศกึษา 

 

4. ประเมินปรับปรุงพัฒนา 
 

5.  ร้อยละของตัวชี้วัดการน าผลการประเมิน
คุณภาพท้ังภายในและภายนอก  ไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

2,000 
 

2,000 2,000 2,000 

5. เขียนรายงานประจ าปี 6. ร้อยละของตัวชี้วัดการจัดท ารายงานประจ าปี
ท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายในปีละ1  
ครั้ง 
7. สถานศึกษามีผลการประเมินภายในอยู่ใน
ระดับดี 

2,400 2,400 2,400 2,400 

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 1. โรงเรียนมีคณะกลองยาว 1  คณะ 7,150 7,150 7,150 7,150 

การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน      

1. การเยี่ยมบ้านนักเรียน/จัดท าข้อมูลนักเรียน
เป็นรายบุคคล 
 

1. ร้อยละของครูท่ีเย่ียมบ้านนักเรียน ครูได้เย่ียม
บ้านนักเรียน และสร้างความสัมพันธ์อันดีกับ
ผู้ปกครอง 
2. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการเย่ียมบ้าน ท า
ความรู้จักและจัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล                           
3. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการดูแล ส่งเสริม 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาโดยระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน 

1,000 1,000 1,000 1,000 



 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
2.กลยทุธ ์
: พฒันา
คุณภาพ
การจดั

การศกึษา 
 

พัฒนาภูมิทัศน์โรงเรียน 
- ปรับปรุงคูระบายน้ า 
- ทาสีอาคารเรียน 
- ปรับปรุงรั้ว 
- ปรับปรุงสนามเด็กเล่น 

1.ร้อยละสภาพแวดล้อมท่ีดีของโรงเรียน  มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู ้
2.ร้อยละของครู นักเรียน และชุมชน มีความพึงพอใจในสภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน 
3. ร้อยละของผู้เรียนท่ีใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้อง 

 
11,80

0 
15,06

4 
5,120 
1,292 

 

 
11,80

0 
15,06

4 
5,120 
1,292 

 

 
11,80

0 
15,06

4 
5,120 
1,292 

 

 
11,80

0 
15,06

4 
5,120 
1,292 

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ      
1. คลินิกเพื่อสุขภาพ 
- การบริการเจ็บป่วยเบ้ืองต้น 
- การให้ความรู้ด้านสุขศึกษาแก่
นักเรียน 

1. ร้อยละของข้อบ่งช้ีสถานศึกษาจัดโครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของผู้เรียน 

7,000 7,000 7,000 7,000 

3.กลยทุธ ์
: สรา้ง
เสรมิ
สงัคมแหง่
การเรยีนรู ้ 

ส่งเสริมการอ่านและการคิด
วิเคราะห์ 

 
    

1. พัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
    3.1. มุมหนังสือใหม่ 
    3.2. มุมสืบค้นผ่านอินเทอร์เน็ต 

1.  ร้อยละของข้อบ่งช้ีของสถานศึกษาจัดห้องสมุดท่ีให้บริการส่ือและเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีเอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
2.  ร้อยละของข้อบ่งช้ีท่ีสถานศึกษาสร้างและพัฒนาห้องสมุดและใช้ประโยชน์ เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ท่ีเกี่ยวข้อง                                                                     

10,000 10,000 10,000 10,000 



 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตัวชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
3.กล
ยุทธ ์: 
สร้าง
เสรมิ
สงัคม

แหง่การ
เรยีนรู ้

ร่วมด้วยช่วยกันสร้างสรรค์การศึกษา      

1. 1.กิจกรรมเผยแพร่หน่วยงาน /จัดท าสาร
ประชาสัมพันธ์   
 

2. 2.ประชุมคณะกรรมการและอนุกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  ประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 

3.  
4. 3.กิจกรรมระดมทุนเพื่อการศึกษาจ้างครู/

เจ้าหน้าท่ี ใช้ในกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน) 
 

1. ร้อยละของโรงเรียนแจ้งข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์โรงเรียนและ
บริการทางวิชาการสู่ชุมชน 
2. ร้อยละของการประชุมผู้ปกครองเพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนกับสถานศึกษา 
 
3. ร้อยละของกิจกรรมมีการระดมทุนและรับงบประมาณจากหน่วยอื่น 
เพื่อการศึกษาน าพัฒนาสถานศึกษาบุคลากรเพียงพอกับความต้องการ 
4. ร้อยละของนักเรียนได้เรียน วิชาภาษาอังกฤษ และได้รับการดูแลอย่าง
ปลอดภัยท่ัวถึงทุกระดับช้ัน 

3,800 
 
 

2,200 
 
 
 

48,000 

3,800 
 
 

2,200 
 
 
 

48,000 

3,800 
 
 

2,200 
 
 
 

48,000 

3,800 
 
 

2,200 
 
 
 

48,000 

ส่งเสริมการการใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยี      

กิจกรรมเรียนรู้ผ่านส่ือเทคโนโลยี 
- อินเทอร์เน็ต 
- การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

1. ร้อยละของผู้เรียนได้ใช้ส่ือ/ส่ือเทคโนโลยีในการศึกษาหาความรู้ 
 

 
14,600 
1,900 

 
14,600 
1,900 

 
14,600 
1,900 

 
14,600 
1,900 

ห้องเรียนคุณภาพ 1. ร้อยละของผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
2. ร้อยละของห้องเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอน 

33,000 33,000 33,000 33,000 



 

 

 

 

 

 

 

 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตัวชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
4. กลยทุธ์ : 

สง่เสรมิอตัลกัษณ์
ของสถานศกึษา 

 
 
 

 

ส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัย      

1. กิจกรรมมารยาทไทยไหว้สวย  ยิ้มใส 1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีมารยาทไทย  
ไหว้สวย  ยิ้มใส 

300 300 300 300 

ส่งเสริมการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม      
 

2. กิจกรรมกลุ่มท าความสะอาดในโรงเรียน 
2. ร้อยละของนักเรียนมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบรักษา
ความสะอาดและเก็บขยะมูลฝอย 

6,000 
 

6,000 6,000 6,000 

ส่งเสริมคุณธรรม 1. ร้อยละของนักเรียนมีมารยาทงาม 0 0 0 0 



 

 
 
 
 
 
 

กลยทุธ ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัชีว้ดั 
เปา้หมายตวัชีว้ัด 

2562 2563 2564 2565 
5.กลยทุธ ์: 

สง่เสรมิและพฒันา
คุณภาพ

สถานศกึษา 
 

เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 1.  ร้อยละของนักเรียนมีส่วนรว่มในกิจกรรม  เศรษฐกิจพอเพียง  0 0 0 0 
 2. ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับความรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น 1,800 1,800 1,800 1,800 
เตรียมความพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

     

1. กิจกรรมจัดแหล่งเรียนรู้
เกี่ยวกับอาเซียนในโรงเรียน 

1. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าศึกษาเรียนรู้และมีความรู้ 
ความเข้าใจและเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 

3,000 3,000 3,000 3,000 

2.  กิจกรรมภาษาอาเซียน 
          

2. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยว 
กับภาษาของประเทศในกลุ่มอาเซียน 

140 140 140 140 

3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะการ
ส่ือสารภาษาอังกฤษ 

3. ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถ 
ด้านทักษะ การส่ือสารภาษาอังกฤษตามมาตรฐานท่ีก าหนด 

      -      80 - - - 



ส่วนที่  5 
การก ากบั ตดิตาม และรายงาน 

ปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 ถึง ป ีพ.ศ. 2565 
 

โรงเรียนบ้านวังหลาม  ก าหนดให้มีโครงการตามแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 4 ปี จ าแนก
ตาม          กลยุทธ์  รวมทั้งส้ิน   21  โครงการ  สรุปได้ดังนี้ 

6. กลยุทธ์ท่ี 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีโครงการสนองกลยุทธ์  12 โครงการ   
7. กลยุทธ์ท่ี 2 : พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษามีโครงการสนองกลยุทธ์  5 โครงการ                     

(ซ้ ากลยุทธ์ที่ 1 จ านวน  4  โครงการ) 
8.  กลยุทธ์ท่ี 3 : สร้างเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้มีโครงการสนองกลยุทธ์  3 โครงการ                    

(ซ้ ากลยุทธ์ที่ 1,2  จ านวน  3  โครงการ) 
9. กลยุทธ์ท่ี 4  : ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษามีโครงการสนองกลยุทธ์ 3 โครงการ 

โครงการ                (ซ้ ากลยุทธ์ที่ 1,2,3  จ านวน  3  โครงการ) 
10. กลยุทธ์ท่ี 5  : ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีโครงการสนองกลยุทธ์  2 

โครงการ               (ซ้ ากลยุทธ์ที่ 1,2,3,4 จ านวน 1 โครงการ) 
 

การก ากับ  ติดตาม และรายงาน 
 การก ากับ ติดตาม และรายงาน เป็นกิจกรรมส าคัญท่ีก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเก็บ
รวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่อเสนอให้ ผู้บริหารโรงเรียนและทุก
ฝ่ายได้ทราบปัญหา  อุปสรรค ข้อเสนอแนะ และความส าเร็จ เป็นระยะๆ เพื่อใช้เป็นข้อมลในการ
วิเคราะห์ปรับเปล่ียนแผนงาน / โครงการได้ทันท่วงที โรงเรียนบ้านวังหลามจึงได้ก าหนดกลไกในการ
ก ากับ ติดตาม และรายงานผลโครงการในแผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สามารถน าผลการติดตาม 
ประเมินผลมาใช้ในการปรับปรุงโครงการท้ังในส่วนของเป้าหมาย  วิธีการด าเนินงาน หรือกิจกรรม
ต่างๆ ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมหรือทรัพยากรท่ีเปล่ียนแปลงไปในระหว่างปี รวมท้ังเพื่อน าผล
การติดตาม ประเมินโครงการมาใช้ในการวางแผนพัฒนาการศึกษาในปีต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อติดตามความก้าวหน้า และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ โดยพิจารณา

จากเงื่อนไขของระยะเวลา และผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพของ
กิจกรรมหรือโครงการ 

2. เพื่อรวบรวมปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานเป็นระยะๆ น าไปสู่การปรับปรุงแผนปฏิบัติการ
ระหว่างป ี

3. เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี เมื่อส้ินสุดโครงการ 
4. เพื่อรายงานข้อมูลส าหรับประกอบการตัดสินใจของผู้บริหารในการปรับปรุงกิจกรรมโครงการ

เพื่อให้การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี มีความเหมาะสมต่อไป 

 



สาระส าคัญของการก ากับ ติดตามและประเมินผล 
 การก ากับ  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน                บ้านวังหลาม แบ่งเป็น 3 ส่วนดังนี้ 

1. การติดตามเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณ 
2. การติดตามความก้าวหน้าของโครงการประจ าทุก 4 เดือน 
3. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการและแผนปฏิบัติการ 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ค าส่ังโรงเรียนบ้านวังหลาม 

    ท่ี  64  /2562 
เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีงบประมาณ  2562 – 

2565                     และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2561 
**************************** 

 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และกฎกระทรวง
ว่าด้วยการก าหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในเขตพื้นท่ีการศึกษา ก าหนดบทบาทหน้าท่ีให้
โรงเรียนจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีงบประมาณ  2562 – 2565 และแผนปฏิบัติ
การประจ าปีงบประมาณ 2561 เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนให้
ครอบคลุมทุกด้านท้ังในด้านการบริหารงานบุคคล ด้านงบประมาณ  ด้านวัสดุอุปกรณ์ และด้าน
ระยะเวลาโดยมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนานักเรียนทุกคนให้มีคุณภาพ  โรงเรียน ได้ก าหนดจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีงบประมาณ 2562 - 2565  และแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2561 ขึ้น ดังนั้นเพื่อให้การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและ
บรรลุวัตถุประสงค์ของทางราชการ จึงแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานดังนี้ 
 1.  คณะกรรมการอ านวยการ มีหน้าท่ีให้ค าปรึกษา แนะน า และช่วยเหลือในการจัดท า
แผนงาน/โครงการ  ประกอบด้วย 
  1.  นางสาวจ าเนียน  นามวงศ์    ประธานกรรมการ 
  2.  นายสาวจินดาวัลย์  นวลใย    กรรมการ 
  3.  นางสาวปรียานุช  หมื่นละม้าย    กรรมการ 
  4.  นางสาวจินดาวัลย์  นวลใย    กรรมการ 

5.  นางปริชาติ  ภิรมย์     กรรมการและ
เลขานุการ 
2.  คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีงบประมาณ 2562 – 

2565 และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2561 มีหน้าท่ีวิเคราะห์ จัดท า Swot ก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์กลยุทธ์ (Strategies) เป้าหมายผลผลิตหลัก และน าข้อมูลจากผลการ
ด าเนินงานในปีท่ีผ่านมาเพื่อมาด าเนินการจัดท า  แผนงาน/โครงการ  ประกอบด้วย 
  1.  นางรัชนี  แก้วการ     ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวจินดาวัลย์  นวลใย    กรรมการ 
  3.  นางปริชาติ  ภิรมย์     กรรมการ 

4.  นางสาวพจนา  คงทอง    กรรมการ 
5.  นายสาธิต  สุโขวัฒนกิจ    กรรมการ 
6.  นางส าอาง  ศรีหมอก     กรรมการ 
10.  นายมนัส  ร่างมณี     กรรมการ 
11. นายวรวุธ  ระเบียบดี     กรรมการ 
12. นายสมจิตร  ชัยวิเศษ    กรรมการ 



13. นายวิรัช   บริพันธ์     กรรมการ 
14.  นายพิศ  สุขรักษา     กรรมการ 
15. นางสาวรัตนา  ฆ้องชัย    กรรมการ 
16.นางสาวนิภาวดี  รุ่งเรือง    กรรมการ 
17. นางฉ่าหรี่ฝ๊ะ  อ่อนชาติ    กรรมการและ

เลขานุการ 
 3.  คณะกรรมการจัดท าเอกสาร  มีหน้าท่ี  จัดพิมพ์  ตรวจทาน เข้ารูปเล่ม  ประกอบด้วย 
  1.  นางรัชนี  แก้วการ     ประธานกรรมการ 
  2. นางนันทิพา  ชูจิตต์     กรรมการ 
  3.  นางสาววันเพ็ญ  สุขรักษา    กรรมการและ
เลขานุการ  
     

 ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีให้เกิดผลดีเป็นประโยชน์สูงสุดส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของทางราชการท่ีวางไว้ 
 

ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ส่ัง   ณ   วันท่ี  30   เดือน  กันยายน   พ.ศ. 2562 
                                                                         

 
                       (นางสาวจ าเนียน   นามวงศ์ ) 

                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังหลาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การให้ความเห็นชอบเอกสาร 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2562 ถึง ปี พ.ศ. 2565 

ของโรงเรยีนบา้นวังหลาม 
****************************** 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านวังหลาม 

ครั้งท่ี 1 /  2562   เมื่อวันท่ี 21 เดือน มกราคม  พ.ศ. 2562 ได้พิจารณาแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562  ถึง ป ีพ.ศ. 2565   ของโรงเรียนบ้านวงัหลาม แล้ว  

เห็นชอบให้ด าเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ถึง ปี พ.ศ. 
2565 ได้ 

 

 

(ลงช่ือ) ........................................................ 

(  นายพิศ   สุขรักษา  ) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านวงัหลาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

 


