
 
 

 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนสามัคคีศึกษา 
ที่ 7/2563 

เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายการใช้สติในโรงเรียน (Mindfulness In School)                                     
***************************************** 

      ตามที่ มหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช ร่วมกับ โรงเรียนสามัคคีศึกษา 
อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง ได้ขับเคลื่อนนโยบายการใช้สติในโรงเรียน (Mindfulness In School) วัตถุประสงค์
เพ่ือให้ครู บุคลากร ใช้สติเป็นหลักในการปฏิบัติงาน ปฏิบัติตน และขยายสู่ห้องเรียนเพ่ือสร้างภูมิคุ้มใจ                         
ให้กับนักเรียน เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพบรรลุตามวัตถุประสงค์ จึงอาศัยอ านาจ                          
ตามมาตรา 39 วรรค 1 แห่งพระราชบัญญัติบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 ก าหนดให้
ผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และลูกจ้างชั่วคราว จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนนโยบาย ดังนี้  
 

 1.  คณะกรรมการอ านวยการ (ทีมน า) ประกอบด้วย 
  1.1  นางสาวอุไรวรรณ ทองเสน่ห์  ประธานกรรมการ 
  1.2  นายบุญชม  ศิริกุลพิทักษ์  รองประธานกรรมการ 
  1.3  นางมาลี  ศิริกุลพิทักษ์  กรรมการ 
  1.4  นางเปรมจิตร พงศ์ศิริกุล  กรรมการ 
  1.5  นายชวลิต  เพชรรัตน์  กรรมการ 
  1.6  นางณภัทร  อ่อนชื่นจิตร  กรรมการและเลขานุการ 
  1.7  นางสาวจันทรา ช านาญดง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  มีหน้าที่  
  1.  อ านวยความสะดวกให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
  2.  ให้การสนับสนุนการด าเนินงานของทีมประสาน ทีมท าให้งานส าเร็จตามวัตถุประสงค์      
  3.  นิเทศ ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน 

 2.  คณะกรรมการประสานงาน (ทีมประสาน) ประกอบด้วย 
  2.1  นางสาวศวรรณ์รัตน์  เพ่ิมพูน   ประธานกรรมการ 
  2.2  นายทรงวุฒิ เฉียงลิบ   รองประธานกรรมการ 
  2.2  นางสาวอรรถยา ล่องตี้   กรรมการ 
  2.3  นางสาวอนิษา ยาชะรัด   กรรมการ   
  2.4  นางสาวเจติยา จันทพันธ์  กรรมการและเลขานุการ  
  มีหน้าที่ 
  1.  วางแผน และจัดท าปฏิทินด าเนินงาน 
  2.  ให้ข้อเสนอแนะ แนะน า การด าเนินงานให้แก่ครู บุคลากร เพื่อให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
  3.  ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องภายในและภายนอก เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุผลส าเร็จ 
  4.  ก ากับ ติดตาม การขับเคลื่อนการด าเนินงานร่วมกับทีมน า และรายงานผลการด าเนินงาน 
  5.  จัดท ารายงานการด าเนินงานเป็นระยะๆ อย่างต่อเนื่อง 
  6.  จัดท าเอกสาร เครื่องมือต่างๆ เพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 
  7.  ปฏิบัติงานหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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3.  คณะกรรมการด าเนินงาน (ทีมท า) ประกอบด้วย 
  2.1  นางวีรดา  ฉุ้นย่อง   ประธานกรรมการ 
  2.2  นางจิรัชยา  ลิ้มฉุ้น   รองประธานกรรมการ 
  2.3  นางอภิวันท์   สกุลทิพย์แท้  กรรมการ 
  2.4  นางธนาพร   วงศ์อภัย   กรรมการ 
  2.5  นายประวิทย์   ค าศรี   กรรมการ 
  2.6  นางกษมน   พลเดช   กรรมการ 
  2.7  นายสุวิทย์   จูห้อง   กรรมการ 
  2.8  นางพิไลวรรณ   เพชรคง   กรรมการ 
  2.9  นางวารีย์    วุทธชูศิลป์  กรรมการ 
  2.10 นางสาวกรุณา   ชุมนวน   กรรมการ 
  2.11 นางสาวออมทอง   สุกรอดรู้   กรรมการ 
  2.12 นางสาวจิราวดี ไกรเทพ   กรรมการ 
  2.13 นางสาวนาตาชา   ด้ามทอง   กรรมการ 
  2.14 นางสาวณิชกานต์  วงเวียน   กรรมการ 
  2.15 นายพนมศักดิ ์  บุญมาศ   กรรมการ 
  2.16  นางยุพิน  บุญมาก   กรรมการและเลขานุการ 
  2.17  นางจิรพันธ์ สินไชย   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
  มีหน้าที่ 
  1.  ด าเนินการตามนโยบายการใช้สติในโรงเรียน โดยน าสู่การปฏิบัติในห้องเรียน 
  2.  ให้ความร่วมมือ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการด าเนินงาน 
  3.  บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงาน 
  4.  ปฏิบัติงานหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 ทั้งนี้ ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  ปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจที่ได้รับมอบหมายโดยเคร่งครัด  
เพ่ือให้เกิดประโยชน์กับทางราชการต่อไป 

 

สั่ง  ณ  วันที่  17  เดือน  มกราคม  พ.ศ.25๖3 
 

 

        (นางสาวอุไรวรรณ  ทองเสน่ห์) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนสามัคคีศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

กติกาการอยู่ร่วมกันในโรงเรียนสามัคคีศึกษา 

1.  ยิ้มไหว้ ทักทาย เคารพอาวุโส 
2.  นั่งสมาธกิ่อน – หลังท างาน และสมาธิประจ าวัน 
3.  ใช้สติในการสื่อสารการท างาน/การท ากิจกรรม 
4.  เมื่อมีอารมณ์ใช้สติใคร่ครวญ คิด สื่อสารเชิงบวก 
5.  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการใช้สมาธิ – สติ เป็นระยะ 

 


