
  
ประกาศศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔  จังหวัดตรัง 

เรื่อง  ผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรเป็นผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ  ต าแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ 
--------------------------------------- 

                

               ตามท่ีศูนย์การศึกษาพิเศษ   เขตการศึกษา  ๔  จังหวัดตรัง  ได้ประกาศเรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือ
เลือกสรรเป็นผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ  ประกาศ ณ วันที่ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  นั้น 

               บัดนี้  การรับสมัครได้เสร็จสิ้นแล้ว ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง  จึงประกาศ
รายชื่อผูส้มัครที่มสีิทธิเข้ารับการเลือกสรร  ดังนี ้
 

   ที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – นามสกุล หมายเหตุ 

   ๑   ๐๐๑ นางาสาวจุฑามาศ  แก้วลาย  
   ๒   ๐๐๒ นางสาวธิดารัตน์  ทองมณี  
   ๓   ๐๐๓ นางวิไลวรรณ  ยวนแดง  
   ๔   ๐๐๔ นางสาวชไมพร  แสงแก้ว  

                

               ทั้งนี้  ให้ผู้สมัครที่มสีิทธิเข้ารับการเลือกสรรตามประกาศนี ้ เข้ารับการเลือกสรรตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการเลือกสรรตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัคร  ในวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๐  เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป  
ณ  ศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔  จังหวัดตรัง     

   
ประกาศ  ณ  วันที่  ๘  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

 

 
 

(นายสุพล  บุญธรรม) 
ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔  จังหวัดตรัง 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประกาศศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา  ๔ จังหวัดตรัง 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรลูกจ้างชั่วคราวเป็นผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ 

......................................... 
 

ด้วยศูนย์การศึกษาพิเศษ   เขตการศึกษา  ๔  จังหวัดตรัง  สังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  
ส านักงานคณะกรรมการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน   มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรร ลูกจ้างชั่วคราว เป็น
ผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ   ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   ฉะนั้น  อาศัยอ านาจตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๕๑๒/๒๕๕๙  ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๕๙  เรื่องการมอบอ านาจเกี่ยวกับ ลูกจ้างชั่วคราว  
ให้ผู้อ านวยการสถานศึกษาสังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเกี่ยวกับการจ้างลูกจ้างชั่วคราว  จึงขอประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรลูกจ้างชั่วคราว
เป็นผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ  ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ต าแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ  ดังรายละเอียดต่อไปนี้  

 

๑. ชื่อต าแหน่ง กลุ่มงาน และรายละเอียดการจ้างงาน  
๑.๑ ชื่อต าแหน่ง   

พี่เลี้ยงเด็กพิการประจ าศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง 
  -  เพศหญิง    จ านวน  ๑  อัตรา 
๑.๒ ค่าตอบแทน ๙,๐๐๐ บาท/เดือน 
๑.๓ ระยะเวลาการจ้าง  นับแต่วันท าสัญญาจ้าง ถึงวันท่ี  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๕๘ 
๑.๔ ขอบข่ายงานท่ีจะให้ปฏิบัติ 

(๒) ปฏิบัติงานในศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง 
(๓) ดูแล และช่วยเหลือเด็กพิการภายในศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง ร่วมกับ

ครูผู้สอน 
(๔) ดูแล ท าความสะอาดร่างกาย และตรวจ  จัดเก็บอุปกรณ์ ส าหรับการพัฒนาเด็กพิการภายในศูนย์

การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง 
(๕) ท าความสะอาด ดูแลบริเวณศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง และท่ีมอบหมายให้

ปฏิบัติได้ 
(๖) สามารถปฏิบัติงานในวันหยุดราชการท่ีศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรังก าหนดได้ 
(๗) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย  

 

๒. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้ท่ีมีสิทธิสมัครคัดเลือก 
คุณสมบัติท่ัวไป    

(๑) มีสัญชาติไทย  
(๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๕ ปี  
  (๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  

(๔) ไม่เป็นผู้ที่มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน       
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  

(๕) ไม่เป็นผู้ด า รงต าแหน่งข้าราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ ในพรรค
การเมอืง  

/ (3) ไม่เป็น... 
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(๖) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจาคุกโดยคาพิพากษาถึงที่สุดให้จาคุก  เพราะกระท าความผิดทางอาญา  
เว้นแต่เป็นโทษสาหรับความผิดที่ได้กระท า โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจน
เป็นที่รังเกียจของสังคม  

(๗) ไม่เป็นไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้อ อก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ ทั้งนี้ผู้ที่ผ่านการสรรหาเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ในวันที่ท าสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็ นข้าราชการหรือ
ลูกจ้างของส่วนราชการพนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ  รัฐวิสาหกิจหรือพนักงาน  หรือลูกจ้างของ
ราชการส่วนท้องถิ่น และจะต้องน าใบรับรองแพทย์ โดยโรงพยาบาลของรัฐ  ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน       ที่แสดง
ว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค มายื่นด้วย 

 
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

(1) เป็นผู้มีวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า  
 

๓. การรับสมัคร  
 ๓.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร ผู้ที่ประสงค์จะสมัคร สมัครได้ โดยขอใบสมัครและ ยื่นใบสมัครด้วย
ตนเองได้ที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา  ๔ จังหวัดตรัง  ตั้งแต่  วันที่ ๓ -  ๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๗   
(ไม่เว้น วันหยุดราชการ)      

๓.๒ หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร  
(๑) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน ๖ เดือน (นับถึงวันปิดรับ

สมัคร) ขนาด ๑.๕ x ๑ นิ้ว จ านวน ๒ รูป  
(๒) ส าเนาแสดงผลการศึกษา  เช่น ปริญญาบัตร หรือระเบียนการแสดงผลการเรียน  หรือหนังสือรับรอง

ของสถานศึกษาท่ีมีข้อความระบุว่า “ได้เรียนจบหลักสูตรแล้วอยู่ระหว่างรอการอนุมัติ” จ านวน ๑ ฉบับ โดยจะต้อง
ส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันที่เปิดรับสมัคร วันสุดท้าย  

(๓) ส าเนาบัตรประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ  
(๔) ส าเนาหลักฐานอื่นๆ  เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ -นามสกุล (ในกรณีที่มีชื่อ – ชื่อสกุล    ใน

หลักฐานไม่ตรงกัน) อย่างละ ๑ ฉบับ  
(๕) หนังสือรับรองการผ่านงาน หรือเอกสารที่เป็นรูปเล่มที่เป็นนามธรรม (ถ้ามี)  
 
๓.๓ เงื่อนไขในการรับสมัคร  
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและ รับรองตนเองว่า  เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป

และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง  ๆ         ในใบสมัคร 
พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด  
ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต า แหน่งที่สมัครสอบอันมีผลท า ให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสมัครสอบตาม
ประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการเข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  

 

 
๔. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมิน  

 ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔  จังหวัดตรัง ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธเิข้ารับการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ วันที่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๗  เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ  
ทักษะ และสมรรถนะ ณ  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ 
 

๕. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก  
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/4. ประกาศ... 



     ผู้สมัครต้องเข้ารับการเลือกสรรด้วยวิธีการทดสอบภาคคุณลักษณะความเหมาะสมกับต าแหน่ง และภาค
ความรู้ความสามารถ (ปฏิบัติ)  ดังนี้   
 

หลักเกณฑ์การเลือกสรร คะแนน
เต็ม 

วิธีการประเมิน 

๑.การประเมินส่วนที่ ๑ ภาคคุณลักษณะและความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
๑.๑ บุคลิกภาพ 
๑.๒ ความมั่นใจในตนเอง 
๑.๓ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
๑.๔ ประสบการณ์การท างานที่เก่ียวกับเด็กพิการ มนุษยสัมพันธ์การประสานงาน  
๑.๕ การแก้ไขปัญหา ความตั้งใจในการพัฒนาตนเองเพ่ือน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

๕๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 

สอบสัมภาษณ์ 

๒.การประเมินส่วนที่ ๒ ภาคความรู้ความสามารถ (ปฏิบัติ) 
๒.๑  การดูแลเด็กพิการ (หญิง) 
๒.๒  การดูแลห้องเตรียมความพร้อม (หญิง) 
๒.๓  การดูแล จัดเก็บอุปกรณ์เครื่องมือ (หญิง) 

๕๐ 
๒๐ 
๒๐ 
๑๐ 

สอบปฏิบัติ 

๒.๑  การใช้อุปกรณ์ ตัด ตกแต่ง (ชาย) 
๒.๒  ความรู้ด้านช่างฯ (ชาย) 
๒.๓  การดูแล จัดเก็บอุปกรณ์เครื่องมือ (ชาย) 

๒๐ 
๒๐ 
๑๐ 

สอบปฏิบัติ 

รวม ๑๐๐  
 

๖. เกณฑ์การตัดสิน    
การตัดสินถือเป็นเด็ดขาด  จะเรียกร้องสิทธิใด  ๆ ไม่ได้ ผู้ที่จะผ่านการ คัดเลือก จะต้องได้คะแนน             

ในการประเมินตามหลักเกณฑ์ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ โดยเรียงล าดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล า ดับ ใน
กรณีท่ีมีผู้ผ่านการคัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้จัดเรียงล าดับที่จากคะแนนสอบดังนี้   

ผู้ผ่านการคัดเลือกท่ีได้คะแนนประสบการณ์มากกว่า เป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า หากคะแนนเท่ากัน ให้
พิจารณาล าดับที่ก่อนหลังในการสมัคร  

 

๗. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้าง

ชั่วคราวตามล าดับคะแนน วันที่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง 
 

 
 
 
๘. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการสรรหาเป็นลูกจ้างชั่วคราว  

ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวจะต้องมารายงานตัวและท าสัญญาจ้าง วันที่ ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๗   
และเริ่มปฏิบัติงาน  วันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ 

ประกาศ  ณ วันที่  ๒๙  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ 
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/8. การจัดท า... 



(นายสมศักดิ์  ชัยมณี) 
ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปฏิทินการด าเนินการคัดเลือก บุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ 

      

 * รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างช่ัวคราว  ต าแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ   
ณ    ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง  ตั้งแตวั่นที่ ๓ - ๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๗    

ไม่เว้นวันหยุดราชการ 

      



 * ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก   

ณ   ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๔  จังหวัดตรัง  ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๗     

และทางเวปไซด์   http://school .obec.go.th/speced๔  

     

 * ประเมินสมรรถนะ    

ณ    ศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง   

วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๗    เวลา  ๐๙.๐๐  น. เป็นต้นไป 

 

 * ประกาศรายช่ือและข้ึนบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก   

ณ   ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง    จะประกาศรายชื่อและข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก   

ภายในวันที่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๗     

และทางเวปไซด์   http://school .obec.go.th/speced๔ 

      

 * รายงานตัวและท าสัญญาจ้าง    
ณ   ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๔ จังหวัดตรัง วันที่ ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๗    ตั้งแต่ เวลา ๐๙.๐๐ น.  

เริ่มปฏิบัติงาน วันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๗     

....................................................................... ........................................ 

      

      
 
 

แนบท้ายประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ                                         
   วิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ มีทั้งหมด ๒ ภาค  
๑. ภาคคุณลักษณะความเหมาะสมกับต าแหน่ง เป็นการทดสอบโดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ ดังนี้   

รายการภาคคุณลักษณะและความเหมาะสมกับต าแหน่ง เกณฑ์(คะแนน) 
๑. บุคลิกภาพ ๑๐ 
๒. ความมั่นใจในตนเอง ๑๐ 
๓. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ๑๐ 
๔. ประสบการณ์การท างานที่เก่ียวกับเด็กพิการ มนุษยสัมพันธ์ การประสานงาน ๑๐ 
๕. การแก้ไขปัญหา ความตั้งใจในการพัฒนาตนเองเพ่ือน าไปใช้ในการปฏิบัติงาน  ๑๐ 

รวม ๕๐ 
 

๒. ภาคความรู้ความสามารถ(ปฏิบัติ)  

http://school/
http://school/


 เป็นการทดสอบความรู้ความสามารถในงานที่จะใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ที่รับผิดชอบ โดยวิธีการ
ปฏิบัติ ดังนี้ 
 ๒.๑ ลูกจ้างชั่วคราว เพศหญิง 

รายการภาคความรู้ความสามารถ (ปฏิบัติ) เกณฑ์(คะแนน) 
๑.การดูแลเด็กพิการ อาบน้ า ท าความสะอาดร่างกาย ฯ ๒๐ 
  ๑.๑ วิธีการ ความสะอาด  
  ๑.๒ ทันเวลาตามก าหนด (เวลา ๑๐ นาท)ี  
๒. การดูแลห้องเตรียมความพร้อม ฯ ท าความสะอาด กวาดพื้น ถูพ้ืนห้อง ๒๐ 
  ๒.๑ วิธีการ ความสะอาด  
  ๒.๒ ทันเวลาตามก าหนด (เวลา ๑๐ นาท)ี  
๓. การดูแล จัดเก็บอุปกรณ์เครื่องมือ ๑๐ 

รวม ๕๐ 
 
 

 ๒.๒ ลูกจ้างชั่วคราว เพศชาย 
รายการภาคความรู้ความสามารถ (ปฏิบัติ) เกณฑ์(คะแนน) 

๑.การใช้อุปกรณ์ส าหรับตัดหญ้า ตัด ตกแต่งต้นไม้ ๒๐ 
  ๑.๑ ตัดหญ้านวลน้อย ๕ x ๑๐ เมตร (เวลา ๕ นาท)ี  
  ๑.๒ ตกแต่งต้นไม้ (ต้นชา) รูปทรงเดิม ยาว ๑๐ เมตร (เวลา ๕ นาท ี  
๒. การก่ออิฐ ฉาบผิวปูน และมีความรู้ด้านช่าง ฯ ๒๐ 
  ๒.๑ ก่ออิฐ ๒ แถวคู่อิฐชิดกัน ยาว ๓ เมตร สูง ๒๐ ซม. (เวลา ๓๐ นาท)ี  
๓. การดูแล จัดเก็บอุปกรณ์เครื่องมือ ๑๐ 

รวม ๕๐ 
 
 
 

 

ค าสั่งศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔  จังหวัดตรัง 
ที่  ๐๔๘/๒๕๖๐ 

เรื่อง  การยกเลิกสัญญาจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (พี่เลี้ยงเด็กพิการ)   
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน                           

................................................. 
                
 ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดย ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๔  
จังหวัดตรัง  ได้ว่าจ้าง นางสาวชไมพร  แสงแก้ว  ตามสัญญาจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ )  
เลขที่  ๐๓๒/๒๕๖๐  ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙  ระยะเวลาการจ้าง ๖ เดือน  เริ่มตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม  



๒๕๕๙  สิ้นสุดในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐  โดยผู้รับจ้างต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขและรายละเอียดการจ้างพ่ีเลี้ยง
เด็กพิการในสัญญาจ้างฯ  นั้น 

 เนื่องจาก  นางสาวชไมพร  แสงแก้ว  ผู้รับจ้าง  ไม่ได้กระท าการและปฏิบัติงานใดๆ ในวันและ
เวลาตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ในสัญญาจ้างฯ เป็นเหตุให้เกิดความเสียหายกับทางราชการ  อาศัยอ านาจตามค าสั่ง
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ ๕๑๒/๒๕๕๙  ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๕๙  เรื่องการมอบ
อ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว  จึงขอยกเลิกสัญญาจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ) สัญญาจ้าง
เลขที่  ๐๓๒/๒๕๖๐  ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙  

 ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  ๑  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

 
สั่ง  ณ  วันที่  ๒๗  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

 
 
 

(นายสุพล  บุญธรรม) 
ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ  เขตการศึกษา ๔  จังหวัดตรัง 



 

 

 

 

                 
 

 

 

 

 

 



 
 
 

 


