
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค ำน ำ 
 

แผนปฏิบติัการประจ าปีงบประมาณ 2565  ของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ฉบบัน้ี จดัท าขึ้นเพื่อ
เป็นแนวทางในการบริหารงานของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่เพื่อสนองยทุธศาสตร์ในการพฒันา เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

 เน้ือหาสาระของแผนปฏิบติัการประจ าปีงบประมาณ 2565 ประกอบด้วย สภาพทั่วไป ผลการ
ด าเนินงานท่ีผ่านมา ทิศทางของสถานศึกษาซ่ึงไดแ้ก่ วิสัยทศัน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ พนัธกิจ เป้าประสงค์ 
กลยุทธ์ ผลผลิตและตวัช้ีวดัความส าเร็จ รายละเอียดโครงการต่างๆ การจดัท าแผนปฏิบติัการในคร้ังน้ีไดรั้บ
การสนบัสนุนและการช่วยเหลือจากผูบ้ริหารโรงเรียน หวัหนา้ฝ่าย หวัหนา้งาน และคณะครู-อาจารยท์ุกท่าน
เป็นอยา่งดี จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

  หวงัเป็นอย่างยิ่งว่า ทุกฝ่ายงานจะใชแ้ผนปฏิบติัราชการฉบบัน้ีด าเนินงานตามโครงการท่ี
ไดก้ าหนดไว ้เพื่อใหบ้รรลุตามวตัถุประสงคใ์นการพฒันาการศึกษา และเป็นผลดีต่อทางราชการยิง่ๆ ขึ้นไป 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ เป็นสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
มธัยมศึกษำสงขลำ สตูล กระทรวงศึกษำธิกำร ให้บริกำรกำรศึกษำแก่ชุมชนในระดบัช่วงชั้นท่ี ๓ และช่วงชั้น
ท่ี ๔ ( ม. ๑ – ม. ๖ ) ซ่ึงจดัเป็นโรงเรียนขนำดกลำง มีกำรจดักำรศึกษำขั้นพื้นฐำนใหเ้ป็นไปตำมนโยบำยและได้
มำตรฐำนกำรศึกษำ สำมำรถรองรับนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริกำรได้อย่ำงทั่วถึง มีคุณภำพและเป็นธรรม 
ตลอดจนบริหำรกำรศึกษำโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมภำยใตก้ำรสนับสนุนของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ มี
โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนแบ่งออกเป็น ๔ ฝ่ำยงำน ดงัน้ี 
   ๑. กลุ่มงำนบริหำรวิชำกำร 
  ๒. กลุ่มงำนบริหำรบุคคล 
  ๓. กลุ่มงำนบริหำรงบประมำณและสินทรัพย ์
  ๔. กลุ่มงำนบริหำรทัว่ไป 
 

ประวัติโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำสงขลำ สตูล
กระทรวงศึกษำธิกำร ไดป้ระกำศจดัตั้งโรงเรียนเม่ือวนัท่ี ๑๓ มกรำคม พ.ศ. ๒๕๓๖ ให้เปิดท ำกำรสอนใน
ระดบัมธัยมศึกษำตอนตน้ในปีกำรศึกษำ ๒๕๓๖   โดยมี นำยสมำน  เด่นกำญจนศกัด์ิ อดีตอิหม่ำมมสัยิดบำ้น
ท่ำศิลำและอดีผูใ้หญ่บำ้น เป็นผูริ้เร่ิมก่อตั้ง มีกำรใชท่ี้ดินในเขตป่ำสงวนแห่งชำติ ควนบำรำยี   หมู่ท่ี ๕  
ต ำบลนำทอน อ ำเภอทุ่งหวำ้ จงัหวดัสตูล เป็นท่ีก่อสร้ำงอำคำรเรียนและอำคำรประกอบกำร 
  กรมสำมญัศึกษำไดมี้ค ำสั่งให้ นำยจำรึก  รัตนโอภำส อำจำรยใ์หญ่โรงเรียนทุ่งหวำ้วรวิทย์
ขณะนั้นให้มำปฏิบัติหน้ำท่ีบริหำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ ในระยะแรกได้อำศยัท่ีอ่ำนหนังสือพิมพ์
ประจ ำหมู่บำ้นเป็นท่ีเรียนชัว่ครำว และไดใ้ชบ้ำ้นของผูใ้หญ่บำ้นเป็นท่ีท ำกำรชัว่ครำวของคณะครูอำจำรย ์
  วนัท่ี ๑๕ มิถุนำยน ๒๕๓๖ กรมสำมญัศึกษำไดแ้ต่งตั้ง นำยมนัส   หล่อสุพรรณพร ปฏิบติั
หน้ำท่ีเป็นผูบ้ริหำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ และแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งครูใหญ่เม่ือวนัท่ี ๒๐ สิงหำคม 
๒๕๓๖ 
  ปีกำรศึกษำ ๒๕๓๖ เปิดเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี ๑ จ ำนวน ๑ ห้องเรียน มีนักเรียน ๓๕ คน 
ขำ้รำชกำรครู ๑ คน ลูกจำ้ง ๓ คน รวมครูเป็น ๔ คน 
  วนัท่ี ๑๖ พฤษภำคม ๒๕๓๘ ได้ท ำกำรเรียนกำรสอนท่ีอำคำรเรียนใหม่ ซ่ึงตั้งอยู่หมู่ท่ี ๕ 
ต ำบลนำทอน อ ำเภอทุ่งหวำ้ จงัหวดัสตูล เน้ือท่ีของโรงเรียนมี ๓๐ ไร่ เป็นท่ีก่อสร้ำงอำคำรเรียนจ ำนวน ๓ 
หลงั บำ้นพกัครูจ ำนวน ๒ หลงั บำ้นพกันกักำรจ ำนวน ๑ หลงั และอำคำรอ่ืนๆ 



 

แผนปฏิบติัรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ 2565       3 

  วนัท่ี ๑ ตุลำคม ๒๕๔๐ กรมสำมญัแต่งตั้ง นำยมนสั   หล่อสุพรรณพร ใหด้ ำรงต ำแหน่ง
อำจำรยใ์หญ่โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
  ปีกำรศึกษำ ๒๕๔๒ โรงเรียนไดข้ยำยชั้นเรียนถึงระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี ๖ จดัแผนชั้นเรียน 
๒ – ๒ – ๒ / ๒ – ๑ – ๒  รวม ๑๑ หอ้งเรียน จ ำนวนนกัเรียน ๓๒๓ คน มีขำ้รำชกำรครู ๑๔ คน ลูกจำ้ง ๓ คน 
วิทยำกรทอ้งถ่ิน ๑ คน นกักำรภำรโรง ๑ คน และยำม ๑ คน 
  วนัท่ี ๒๘ เมษำยน ๒๕๔๓ นำยมนสั   หล่อสุพรรณพร ไดรั้บกำรเล่ือนต ำแหน่งผูบ้ริหำร
โรงเรียนเป็นผูอ้  ำนวยกำรสถำนศึกษำ และด ำรงต ำแหน่งจนถึง วนัท่ี ๑๖ กนัยำยน ๒๕๔๗ 
  นำงอำภสัษร รัตนศรีปัญยะ ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรสถำนศึกษำ ตั้งแต่ ๑๗ กนัยำยน 
๒๕๔๗ ถึง ๓ กุมภำพนัธ์ ๒๕๔๘ 
  นำยประสิทธ์ิ   หสัมำ ด ำรงต ำแน่งรองผูอ้  ำนวยกำรสถำนศึกษำโรงเรียนก ำแพงวิทยำ 
รักษำกำรในต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรสถำนศึกษำ ตั้งแต่ ๔ กุมภำพนัธ์ ๒๕๔๘ ถึง พฤษภำคม ๒๕๔๘ 
  นำยมำโนช    มณีวิทย ์ ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรสถำนศึกษำ ตั้งแต่ มิถุนำยน ๒๕๔๘ ถึง 
กุมภำพนัธ์ ๒๕๔๙ 
  นำยจิตพิวฒัน์  เรืองติก ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่ ๑๖ กุมภำพนัธ์ ๒๕๔๙ ถึง
มีนำคม  ๒๕๕๒ 
  นำยมนตรี  นำคประคอง ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัท่ี ๑๖ มีนำคม ๒๕๕๒ 
ถึง ๕ ธนัวำคม ๒๕๕๕ 
  นำยสุเทพ  หมำดแนง้  ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัท่ี ๖ ธนัวำคม ๒๕๕๕ ถึง 
๒๓ พฤศจิกำยน ๒๕๕๘ 
  นำยปัญญำ  ขนุฤทธ์ิแกว้ ด ำรงต ำแหน่ง ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัท่ี ๓๐ พฤศจิกำยน 
๒๕๕๘ ถึง ๒๓ พฤษภำคม ๒๕๖๑ 
  นำงศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี ด ำรงต ำแหน่งครู โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ รักษำกำรในต ำแหน่ง
ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัท่ี ๒๔ พฤษภำคม ๒๕๖๑ ถึง ๙ สิงหำคม ๒๕๖๑ 
  นำยอ ำนำจ  ฤทธ์ิภกัดี ด ำรงต ำแหน่ง ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัท่ี ๑๐ สิงหำคม ๒๕๖๑ 
ถึง ๓๐ กนัยำยน ๒๕๖๔ 
  นำยสวสัด์ิ สวำหลงั ด ำรงต ำแหน่งครู โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ รักษำกำรในต ำแหน่ง
ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัท่ี ๑ ตุลำคม ๒๕๖๔ ถึง ๑๑ ตุลำคม ๒๕๖๔ 
  นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัท่ี ๑๒ ตุลำคม 
๒๕๖๔ ถึง ปัจจุบนั 

ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ โรงเรียนจดัแผนชั้นเรียนเป็น ๒ – ๒ – ๒ / ๒ – ๒ – ๒  รวม ๑๒  
ห้องเรียน  มีจ ำนวนนักเรียน ๒๕๗ คน ขำ้รำชกำรครู ๑๗ คน พนักงำนรำชกำร ๓ คน ครูอตัรำจำ้ง ๒ คน   
ลูกจำ้งชัว่ครำว ๒ คน รวมทั้งส้ิน ๒๔ คน   
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จ ำนวนนัก เ รียนปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๔ แยกตำมระดับชั้ น  (ข้อมูล  ๑  กรกฎำคม  ๒๕๖๔  )                                                 
โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ จงัหวดัสตูล 

ระดับช้ันเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลีย่ 

ชำย หญิง ต่อห้อง 

ม.๑ ๒ ๒๗ ๓๘ ๖๕ ๓๒.๕๐ 

ม.๒ ๒ ๑๘ ๒๘ ๔๖ ๒๓.๐๐ 

ม.๓ ๒ ๒๒ ๒๗ ๔๙ ๒๔.๕๐ 

ม.๔ ๒ ๒๒ ๒๑ ๔๓ ๒๑.๕๐ 

ม.๕ ๒ ๑๓ ๑๔ ๒๗ ๑๓.๕๐ 

ม.๖ ๒ ๙ ๑๘ ๒๗ ๑๓.๕๐ 

รวม ๑๒ ๑๑๑ ๑๔๖ ๒๕๗ 
 

 

จ ำนวนบุคลำกร 

ต ำแหน่ง                                                  จ ำนวน รวมทั้งส้ิน 
  ต ่ำกวำ่ 
ป. ตรี 

   ป.ตรี        ป.โท      ป.เอก 

ผูอ้  ำนวยกำร - - ๑ - - 
รองผูอ้  ำนวยกำร - - - - - 
ครู คศ. ๔ - - - - - 
ครู คศ. ๓ - ๒ ๑ - ๓ 
ครู คศ. ๒ - ๖ ๓ - ๙ 
ครู คศ. ๑ - ๔ - - ๔ 
ครู ผูช่้วย - - - - ๒ 
พนกังำนรำชกำร - ๓ - - ๓ 
ครูอตัรำจำ้ง - ๒ - - ๒ 
พนกังำนธุรกำร - ๑ - - ๑ 
ลูกจำ้งประจ ำ - - - - - 
อ่ืนๆระบุ ลูกจำ้งชัว่ครำว ๑ - - - ๑ 
            รวม ๑ ๑๘ ๕ - ๒๔ 
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สภำพทั่วไป 
ปัจจุบนัโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ มีอำคำรเรียนและอำคำรประกอบกำรดงัน้ี 

อำคำรต่ำงๆ 
 อำคำรเรียนแบบเบด็เสร็จ   ก   จ ำนวน  ๑ หลงั 
 อำคำรเรียนแบบเบด็เสร็จ   ข   จ ำนวน  ๑ หลงั 
 อำคำรเรียนแบบเบด็เสร็จ   ค   จ ำนวน  ๑ หลงั 
 บำ้นพกัครูแบบ ๒๐๕/๒๖   จ ำนวน  ๒ หลงั 
 บำ้นพกันกักำรภำรโรง    จ ำนวน  ๑ หลงั 
 หอ้งน ้ำห้องส้วม     จ ำนวน  ๓ หลงั ( ๑๘ หอ้ง ) 
 ถงัรับน ้ำฝน คสล. ฝ๓๓    จ ำนวน  ๒ ชุด 
 อำคำรหอนอน จุ ๓๕ คน    จ ำนวน  ๑ หลงั 
 โรงอำบน ้ำมำตรฐำนนกัเรียนชำย   จ ำนวน  ๑ หลงั 
 โรงหุงตม้อำหำร แบบ ๙๐๒/๓๖   จ ำนวน  ๑ หลงั 
 โรงอำหำร ๓๐๐ ท่ีนัง่    จ ำนวน  ๑ หลงั 
 
สนำม 
 สนำมบำสเกตบอล    จ ำนวน  ๑ สนำม 
 สนำมฟุตบอล     จ ำนวน  ๑  สนำม 
 
หอ้งปฏิบติักำร 
 หอ้งปฏิบติักำรวิทยำศำสตร์(ฟิสิกส์ เคมี ชีว)  จ ำนวน  ๓ หอ้ง 
 หอ้งปฏิบติักำรคอมพิวเตอร์   จ ำนวน  ๑ หอ้ง 
 ศูนยเ์ศรษฐกิจพอเพียง    จ ำนวน  ๑ หอ้ง 
 
โทรศพัท ์
 โทรศพัทส์ำยนอก    จ ำนวน  ๑ คู่สำย 
 
โทรสำร 
 โทรสำรสำยนอก    จ ำนวน  ๑ คู่สำย 
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 ปรัชญำของโรงเรียน   มุ่งกำรศึกษำ เพื่อพฒันำคุณภำพชีวิต 
 
 
 
 
 ค ำขวญัโรงเรียน    ซ่ือสัตย ์  กตญัญู     รู้หนำ้ท่ี 
 
 
 
 
 สีประจ ำโรงเรียน   เทำ ชมพู  หมำยถึง ควำมรักควำมผกูพนั 
      ควำมสำมคัคีกลมเกลียวอนัเหนียวแน่น 
 
 
 อกัษรยอ่ของโรงเรียน   ท.บ. 

 
 
ตรำประจ ำโรงเรียน    

         
 
 
 จุดเนน้     แผนงำนดี ครูสอนเด่น 
      เนน้วิชำกำร ประสำนงำนชุมชน 
      ช่วยใหน้กัเรียนไปสู่เป้ำหมำย 
 

  

 

 

ความหมายของตราประจ าโรงเรียน  

คบเพลิงเปล่งรัศมีอยูบ่นใบมะกออกไขว ้  

คือ ความสามคัคี กลมเกลียว เป็นบ่อเกิด 
 แห่งปัญญา 
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ด้ำนควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
 โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์เปิดรับนกัเรียนเขตพื้นท่ีบริกำรอยำ่งทัว่ถึงทุกคนดงัน้ี 

 ในปีกำรศึกษำ 2564 มีอตัรำกำรเขำ้เรียน จ ำแนกตำมระดบักำรศึกษำดงัน้ี 

 - อตัรำกำรเขำ้เรียนระดบักำรศึกษำภำคบงัคบั  ร้อยละ 80.52 
 - อตัรำกำรเขำ้เรียนระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย  ร้อยละ 75.82  

 - อตัรำกำรออกกลำงคนัระดบักำรศึกษำภำคบงัคบั  ร้อยละ  1.23 
 - อตัรำกำรออกกลำงคนัระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย ร้อยละ  4.24  

 
ด้ำนคุณภำพกำรศึกษำ 
 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก (สมศ.) ในรอบสำม สรุปไดด้งัน้ี 
 

ตำรำงท่ี 2  แสดงผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก (สมศ.) ในรอบส่ี 

 

มำตรฐำนท่ี  ระดับคุณภำพ 
มำตรฐำนท่ี 1 คุณภำพผูเ้รียน ดี 
มำตรฐำนท่ี 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจดักำรของผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ ดี 
มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั ดี 

สรุป ดี 
 

 ผลกำรประเมินโดยรวมอยูใ่นระดบั ดี สรุปผลกำรจดักำรศึกษำระดบักำรศึกษำขั้นพื้นฐำนของ
สถำนศึกษำในภำพรวม คือ  รับรองมำตรฐำนกำรศึกษำ 
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 ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน ( O – NET ) ปีกำรศึกษำ 2563   สรุปได้ดังนี้ 
 
ตำรำงท่ี 3  แสดงผลกำรทดสอบระดบัชำติขั้นพื้นฐำน ( O – NET ) ปีกำรศึกษำ 2563 ระดบัชั้น ม.3 
     จ ำแนกตำมกลุ่มสำระ 
 

ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี ๓ 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 + - 
(2562 -2563) 2562 2563 

ภำษำไทย 48.95 46.88 -2.07 

คณิตศำสตร์ 22.63 20.85 -1.78 

วิทยำศำสตร์ 26.64 27.90 +1.28 

ภำษำต่ำงประเทศ 26.26 28.32 +2.06 

เฉลีย่ 31.12 30.99 -0.13 
 

 

 

 

ตำรำงท่ี 4  แสดงผลกำรทดสอบระดบัชำติขั้นพื้นฐำน ( O – NET ) ปีกำรศึกษำ 2563 ระดบัชั้น ม.6 
     จ ำแนก 8 กลุ่มสำระ 
 
ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี ๖ 
 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 6 + - 
(2561 -2562) 2562 2563 

ภำษำไทย 30.68 34.57 +3.89 

คณิตศำสตร์ 16.60 19.08 +2.48 

วิทยำศำสตร์ 24.46 25.79 +1.23 

สังคมศึกษำ 31.40 28.86 -2.54 

ภำษำต่ำงประเทศ 23.25 23.25 -1.68 

เฉลีย่ 25.29 25.83 +0.54 
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รำยละเอยีดเงินท่ีคำดว่ำจะได้รับ ปีงบประมำณ  2565 
1. เงินบ ำรุงกำรศึกษำ ปีงบประมำณ 2564 คิดเป็น (ฐำนขอ้มูลนกัเรียน เม่ือวนัท่ี 1 กรกฎำคม 2564

จ ำนวน  257 คน) 
1.1 ค่ำบ ำรุงคอมพิวเตอร์ คำดวำ่จะไดรั้บ  300 X 257 X 2 = 154,200 บำท 
1.2 ค่ำจำ้งครูสอนภำษำ คำดวำ่จะไดรั้บ  300 X 257 X 2 = 154,200 บำท 

รวมเงินบ ำรุงกำรศึกษำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 154,200 + 154,200  = 308,400 บำท  
2. เงินตำมโครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยตั้งแต่อนุบำลจนถึงจบกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (เรียนฟรี 15 ปี) 

2.1 ค่ำจดักำรเรียนกำรสอน (อุดหนุนรำยหวั) 
- ระดบัมธัยมศึกษำตอนตน้ 4,500 X 160   = 720,000 บำท 
- ระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย 4,800 X 97 =  465,600 บำท 
ค่ำจดักำรเรียนกำรสอน ท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ รวมเป็นเงิน 697,500 + 417,600 = 1,185,600 บำท 

2.2 ค่ำหนงัสือเรียน  
- ชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 1  764 X 65 = 49,660 บำท 
- ชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 2 877 X 46 = 40,342 บำท 
- ชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 3 949 X 49 = 46,501 บำท 
- ชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 4 1,318 X 43 = 56,674 บำท 
- ชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 5 1,263 X 27 = 34,101 บำท 
- ชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 6   1,109 X 27 = 29,943 บำท 
ค่ำหนงัสือเรียนท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 257,221 บำท 

 2.3 ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน  
  - ระดบัมธัยมศึกษำตอนตน้ 420 X 160 = 67,200  บำท 

- ระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย 460 X 97 =  44,620 บำท 
ค่ำอุปกรณ์กำรเรียนท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 67,200 + 44,620 = 111,820 บำท 

 2.4 ค่ำเคร่ืองแบบนกัเรียน 
  - ระดบัมธัยมศึกษำตอนตน้ 450 X 160 = 72,000  บำท 

- ระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย 500 X 97 =  48,500 บำท 
ค่ำอุปกรณ์กำรเรียนท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 72,000 + 48,500 = 120,500 บำท 

 2.5 ค่ำกิจกรรมพฒันำผูเ้รียน 
- ระดบัมธัยมศึกษำตอนตน้ 880 X 160 = 140,800  บำท 
- ระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย 950 X 97 =  92,150 บำท 
ค่ำกิจกรรมพฒันำผูเ้รียนท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 140,800 + 82,650 = 223,450 บำท 

รวมเงินตำมโครงกำรสนบัสนุนค่ำใชจ่้ำยตั้งแต่อนุบำลจนถึงจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (เรียนฟรี 15 ปี) 
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1,185,600 + 257,221 + 111,820 + 120,500 + 223,450 = 1,898,591 บำท  
รวมเงินท่ีคำดว่ำจะได้รับทั้งส้ิน (เงินบ ำรุงกำรศึกษำ + เรียนฟรี 15 ปี) 308,400 + 1,898,591 = 2,206,991 บำท 
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งบประมำณปี 2565 
 

เงินคงเหลือจำกปีงบประมำณ 2564 ยกมำ (30 ก.ย. 64) 
- บกศ.             923.00 บำท 

เงิน บกศ. ท่ีคำดวำ่จะไดรั้บในปีงบประมำณ 2565 
- บกศ. (257*600*2)     308,400.00 บำท 

รวมเป็นเงินยอด บกศ.      309,323.00 บำท 
เงินอุดหนุนคงเหลือจำกปีงบประมำณ 2564 ยกมำ (30 ก.ย. 64) 

- อุดหนุน      6,541.17 บำท……… 
เงินท่ีคำดวำ่จะไดรั้บในปีงบประมำณ 2565 

- อุดหนุน (160*3,500)+(97*3,800)+(257*1,000) 1,185,600.00 บำท……… 
+ รวมเป็นเงินยอดอุดหนุน     1,192,141.17 บำท 
หกัเงินค่ำสำธำรณูปโภค      150,000.00 บำท 
คงเหลือ        1,042,141.17 บำท 
พฒันำผูเ้รียนคงเหลือ               130,000     บำท   
พฒันำผูเ้รียน (160*880)+(97*950)                                                           232,950       บำท 
รวม             362,950         บำท 
โดยแบ่งตำมสัดส่วน 
 ก) งำนวิชำกำรและงำนบริหำร ร้อยละ 90  เป็นเงิน    937,927.17 บำท 
 ข) ส ำรองจ่ำย   ร้อยละ 10  เป็นเงิน   104,214.00 บำท 
    รวม    1,042,141.17 บำท 
 
เงินท่ีน ำไปจดัสรรตำมงำน/โครงกำร ปีงบประมำณ 2565 ไดจ้ำก ก)     
เป็นเงินทั้งส้ิน          937,927.17 บำท  
พฒันำผูเ้รียน           362,950.00 บำท 
บกศ.           309,323.00      บำท 
ส ำรองจ่ำย 10 %          104,214.00 บำท 
ค่ำสำธำรณูปโภค          150,000.00 บำท 
รวมเงินทั้งส้ิน                                                                                      1,862,414.17    บำท         

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 2 
ทิศทางของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

13 แผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ   2565                                                                               
4 

ส่วนที่ 2 
ทิศทางของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

 
วิสัยทัศน์ 

 ภายในปี 2565 นกัเรียนทุกคนมีคุณลกัษณะตามคุณธรรมอตัลกัษณ์ของโรงเรียน 
ด ารงชีวิตอยา่งพอเพียงและมีความสุข มีทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

 
             อตัลกัษณ์ 

นกัเรียนทุกคนสามารถปฏิบติัศาสนกิจตามศาสนาท่ีตนนบัถือได ้
 
              เอกลกัษณ์ 

โรงเรียนคุณธรรม นอ้มน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

พนัธกจิ 
  1. จดัการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานอยา่งมีคุณภาพ 

2. ส่งเสริมผูเ้รียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ส่งเสริม สุขภาวะ สุนทรียภาพ ส่ิงแวดลอ้ม และ ชุมชน 
4. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี้มาตรฐานคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพ

  
เป้าประสงค์ 

1. นกัเรียนจบหลกัสูตรการศึกษาของโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานอยา่งมีคุณภาพ 
2. นักเรียนปฏิบติัตามระเบียบวินัย เป็นคนดี มีคุณธรรม มีจิตส านึกในการรักษากฎระเบียบของ

โรงเรียน ปฏิบติัตามหลกัศาสนา รักษาส่ิงแวดลอ้ม เสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 
ประการ และคุณลกัษณะตามคุณธรรมอตัลกัษณ์ของโรงเรียน ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

3. นักเรียนด าเนินชีวิตด้วยการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน มา
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั 

4.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะเหมาะสมกบัการจดัการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ปฏิบติัตามหลกัศาสนาและรักษาส่ิงแวดลอ้ม 
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เป้าหมายความส าเร็จ 
 

โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 1. ผูบ้ริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรั้บการส่งเสริมและพฒันาใหมี้ศกัยภาพและ 

    มีความกา้วหนา้ในวิชาชีพ 

2. ระดมทรัพยากรจากภายนอกร่วมกบัชุมชน เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาใหบ้รรลุตามเกณฑ์ 
    มาตรฐานการศึกษา 
3. บริหารจดัการโดยยดึหลกัธรรมมาภิบาล 

 

ผู้บริหาร 
 ผูบ้ริหารมีสมรรถนะหลกั และสมรรถนะประจ าสายงานอยูใ่นระดบัดี 

 

ครูผู้สอน 

 ครูผูส้อนมีสมรรถนะหลกั และสมรรถนะประจ าสายงานอยูใ่นระดบัดี 

 

ชุมชน / ท้องถิ่น 

 ชุมชน ทอ้งถ่ิน มีส่วนร่วมในการบริหารจดัการศึกษาของโรงเรียนตามศกัยภาพ 

 

ผู้เรียน 

1. นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้และระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนเฉล่ียใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้หลกัไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50  

2. นกัเรียนทุกคนไดรั้บการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  มีคะแนนผลทดสอบระดับชาติ                            

(O – NET) เพิ่มขึ้นร้อยละ 2 ของทุกปีการศึกษา 
4. นักเรียนทุกคนได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะตามคุณธรรมอตัลกัษณ์ของ

โรงเรียน และน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติั และไดรั้บการยกย่อง ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10 
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กลยุทธ์ 
 

1.พฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2.ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย และจิตส านึกในการรักษากฎระเบียบของโรงเรียน 
เสริมสร้างทกัษะในการด าเนินชีวิต  

3.ส่งเสริมกิจกรรมให้ผู ้เรียนได้พัฒนาทักษะท่ีจ าเป็น เข้าใจหลักศาสนา รักษาสุขภาพและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

4.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ เป็นครูมืออาชีพ มีสมรรถนะเหมาะสมกับการจัด
การศึกษาตามมาตรฐานการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

5.บริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล ประสานความร่วมมือกับชุมชนและผูป้กครองเครือข่าย 
สนบัสนุนใหมี้การจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 
 

 

 

 

ผลผลติหลกั และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

ล าดับ
ท่ี 

ผลผลติหลกัและตัวชี้วัด 
เป้าหมายผลส าเร็จ 

ปี 2565 
1 ผลผลิตการจดัการศึกษาภาคบงัคบั  

 
80 คน 
200 คน 
ร้อยละ 80  

 
 

ร้อยละ 95 

 ตวัช้ีวดัดา้นปริมาณ 
- จ านวนนกัเรียนท่ีเขา้เรียนชั้น ม.1 
- จ านวนนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 
- อตัราการเขา้เรียนต่อชั้น ม.1 
- ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ 
   ทางการเรียนใน 5 กลุ่มสาระการ 
   เรียนรู้หลกัไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 

 ตวัช้ีวดัดา้นคุณภาพ 
- ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีคุณภาพตาม 
  มาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

ร้อยละ 100 
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ล าดับ
ท่ี 

ผลผลติหลกัและตัวชี้วัด 
เป้าหมายผลส าเร็จ 

ปี 2565 
2 ผลผลิตการจดัการศึกขั้นพื้นฐาน  

 
50 คน 
100 คน 
ร้อยละ 80 

 
 

ร้อยละ 95 

 ตวัช้ีวดัดา้นปริมาณ 
- จ านวนนกัเรียนท่ีเขา้เรียนชั้น ม.4 
- จ านวนนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 4 
- อตัราการเขา้เรียนต่อชั้น ม.4 
- ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ 
   ทางการเรียนใน 5 กลุ่มสาระการ 
   เรียนรู้หลกัไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 

 ตวัช้ีวดัดา้นคุณภาพ 
- ร้อยละของนกัเรียนท่ีมีคุณภาพตาม 
  มาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

ร้อยละ 100 
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มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพ่ือการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประกอบดว้ย ๓ มาตรฐาน  
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเ้รียน 
 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
  
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 3 
รายละเอียดโครงการ 
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การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏบิัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

โครงการ / กจิกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พฒันาผู้เรียน บกศ. 

กลยุทธ์ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1.โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาพฒันาผลสัมฤทธ์ิ 
2.โครงการเสริมความรู้สู่ O-NET ม.3,ม.6 และรินน ้าใจ 
3.โครงการพฒันาการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ 
4. ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
5. สัปดาห์วิทยาศาสตร์/ส ารวจวิทยาศาสตร์ 
6.เชิญวิทยากรภายนอกใหค้วามรู้สู่อาชีพ(การอาชีพละงู) 
7.ส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
8. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
9. SME Smart Camp 
10. แข่งขนัทกัษะวิชาการ 
11. กิจกรรมชุมนุมและลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
12. พฒันาห้องสมุดการเรียนรู้ระบบไอซีที 
13. วิจยัในชั้นเรียน  
14. ปรับพื้นฐานความรู้ นกัเรียน ม.1 และ ม.4 
15. ปฐม-ปัจฉิมนิเทศและประชุมผูป้กครอง 
14. ธนาคารโรงเรียน 
15. สหกรณ์ 
16. ลูกเสือ เนตรนารี 
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ศิริวรรณ , อาห์หมดั ,สุจีรัตน์ 
ศิริวรรณ , อาห์หมดั ,สุจีรัตน์,นิภาพร 
นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี, หน.กลุ่มสาระ 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง ,นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
หน.กลุ่มสาระ คณิตฯ,วิทยฯ์,Eng 
ศิริวรรณ,สุจีรัตน์ 
ศิริวรรณ,สุจีรัตน์ 
มนจิรา, สายไหม, นิภาพร 
สุจีรัตน์,ศิริวรรณ 
ศิริวรรณ,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
ศิริวรรณ,วนิดา อุ่นนวน,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
ฮูนู๊ด,อรุณี ,สกุณา 
นายอาห์หมดั  สาดีน 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 



 20 แผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

โครงการ / กจิกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พฒันาผู้เรียน บกศ. 

กลยุทธ์ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
17. วนัสุนทรภู่สู่วนัภาษาไทย 
18. แนะแนวเพื่อการศึกษา 
19. พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
20. พฒันางานโสตฯ 
21. พฒันางานวดัผลและประเมินผล 
22. พฒันาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
23. ทบทวน DLIT 
24. พฒันานกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
25 กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนออนไลน์ 
25. ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 

8,000 
9,000 

- 
15,000 
40,000 
79,662 

- 
3,000 

10,000 
7,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

7,000 

8,000 
9,000 
- 
- 
- 
- 
- 

3,000 
10,000 

- 

- 
- 
- 

15,000 
40,000 
79,662 

- 
- 
- 
- 

นางสายไหม  จิตรหลงั,นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
ศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี,สุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
อาห์หมดั,วนิดา  อุ่นนวน,สุจีรัตน์ 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางอมัพวาณี   แดงนุย้ 

รวมงบประมาณ กลยุทธ์ท่ี 1 435,662.17 48,000.17 233,000 134,662  

กลยุทธ์ท่ี 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินยั และจิตส านึกในการรักษากฎระเบียบของโรงเรียน เสริมสร้างทกัษะในการด าเนินชีวิต 
26. วนัไหวค้รู 
27. กิจการนกัเรียน 
28. โรงเรียนวิถีคุณธรรม 
29. คนดีศรี ทบ. 
30. ค่ายคุณธรรม 
31. กฎหมายวินยัจราจรและใบขบัขี่ 
32. กองทุนวนัละบาท 
33. โรงเรียนคุณธรรม 

3,000 
5,000 
8,000 
2,000 
5,000 
1,000 

- 
9,000 

3,000 
5,000 
8,000 
2,000 

- 
1,000 
- 

9,000 

- 
- 
- 
- 

5,000 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นางอรุณี เต๊ะหมาน,นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 



 21 แผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

โครงการ / กจิกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พฒันาผู้เรียน บกศ. 

กลยุทธ์ท่ี 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินยั และจิตส านึกในการรักษากฎระเบียบของโรงเรียน เสริมสร้างทกัษะในการด าเนินชีวิต 
34. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 3,500 3,500 - - นางอมัพวาณี  แดงนุย้ 
35. ตลาดนดัร่วมใจสานใจชาว ท.บ. 2,000 2,000 - - นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

รวมงบประมาณ กลยุทธ์ท่ี 2 36,500 33,500 5,000 -  

กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมกิจกรรมใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะท่ีจ าเป็น เขา้ใจหลกัศาสนา รักษาสุขภาพและส่ิงแวดลอ้ม 
36. อนามยัโรงเรียน 
37. อย.นอ้ย 
38. กีฬาสีภายในโรงเรียน 
39. ส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
40. ส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่ 
41. เกษตรพอเพียง 
42. ธนาคารขยะ 
43. ดนตรีท่าศิลา 
44. ส่งเสริมศกัยภาพดา้นนาฏศิลป์สู่ชุมชน 
45. โรงเรียนสีขาว 

3,500 
3,000 

35,000 
19,950 
7,000 
5,000 
2,000 

39,400 
5,000 

10,000 

3,500 
3,000 

- 
- 

7,000 
5,000 
2,000 

39,400 
5,000 

10,000 

- 
- 

35,000 
19,950 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายอนุสรณ์  วงศช์าลี 
นางสายไหม จิตรหลงั,นางสาวมนจิรา หวนัสู 
วา่ท่ี ร.ต.ถิรวฒัน์ ชุมละออง 

รวมงบประมาณ กลยุทธ์ท่ี 3 129,850 74,900 54,950 -  

 
 
 
 
 



 22 แผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

โครงการ / กจิกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พฒันาผู้เรียน บกศ. 

กลยุทธ์ท่ี 4 พฒันาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี้สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ ท่ีมุ่งเนน้ผลสัมฤทธ์ิ 
46. พฒันางานบุคลากร 
47. ประกนัสังคม 
48. จดัสรรบุคลากรเขา้ปฏิบติังาน 
49. ครูสอนภาษา 
50. ศึกษาดูงานของบุคลากร 
51. PLC 

100,000 
20,000 

320,000 
154,661 
100,000 

- 

100,000 
20,000 

320,000 
- 

100,000 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 

154,661 
- 
- 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

รวมงบประมาณ กลยุทธ์ท่ี 4 694,661 540,000 - 154,661  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 23 แผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

 

โครงการ / กจิกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พฒันาผู้เรียน บกศ. 

กลยุทธ์ท่ี 5 บริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล ประสานความร่วมมือกบัชุมชนและผูป้กครองเครือข่าย สนบัสนุนใหมี้การจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
52. พฒันาระบบการเงิน 
53. สัมพนัธ์ชุมชน 
54. การจดัท าแผนฯและเสนอของบประมาณ 
55. บริหารพสัดุและสินทรัพย ์
56. พฒันางานธุรการ 
57. พฒันางานอาคารสถานท่ี 
58. ถวายความจงรักภกัดี 
59. สืบสานภูมิปัญญาชาวบา้น 
60. พฒันางานวิชาการ 
61. นิเทศและติดตามภายใน 
62. ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
63. พฒันางาน GPA & PR โปรแกรม student 

- 
2,000 
1,000 

130,527 
20,000 

100,000 
5,000 
1,500 

50,000 
- 

1,500 
- 

- 
2,000 
1,000 

130,527 
- 

100,000 
5,000 
1,500 

- 
- 

1,500 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

50,000 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

20,000 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

นางสายไหม  จิตรหลงั 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางสาววนิดา อุ่นนวน,นิภาพร,ชนดัตา 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
ศิริวรรณ,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี,ครู cs, หน. กลุ่มสาระ 
วนิดา  อุ่นนวน,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
อาห์หมดั , วนิดา อุ่นนวน ,สุจีรัตน์ 

รวมงบประมาณ กลยุทธ์ท่ี 5 311,527 241,527 50,000 20,000  

รวมจัดสรรตามโครงการท้ังส้ิน--- 1,608,200.17 937,927.17 362,950 309,323  

ค่าสาธารณูปโภค---- 150,000 150,000 - - นางสายไหม  จิตรหลงั 

งบส ารอง 10 %---- 104,214 104,214   ส ารองจ่าย 

รวมเงินจัดสรร ตลอดปีงบประมาณ 2564--
++ 

1,862,414.17 1,192,141.17 362,950 309,323  

 



 24 แผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2565 (จ าแนกตามโครงสร้างบริหารงาน) 
 

โครงการ / กจิกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พฒันาผู้เรียน บกศ. 

1. งานบริหารวิชาการ 
1.โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาพฒันาผลสัมฤทธ์ิ 
2.โครงการเสริมความรู้สู่ O-NET ม.3 และ ม.6 รินน ้าใจ 
3.โครงการพฒันาการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ 
4. ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
5. สัปดาห์วิทยาศาสตร์/ส ารวจวิทยาศาสตร์ 
6.เชิญวิทยากรภายนอกใหค้วามรู้สู่อาชีพ(การอาชีพละงู) 
7.ส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
8. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
9. SME Smart Camp 
10. แข่งขนัทกัษะวิชาการ 
11. กิจกรรมชุมนุมและลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
12. พฒันาห้องสมุดการเรียนรู้ระบบไอซีที 
13. วิจยัในชั้นเรียน  
14. ปรับพื้นฐานความรู้ นกัเรียน ม.1 และ ม.4 
15. ปฐม-ปัจฉิมนิเทศและประชุมผูป้กครอง 
14. ธนาคารโรงเรียน 
15. สหกรณ์ 

- 
20,000 

8,000.17 
- 

10,000 
10,000 
90,000 
10,000 
8,000 

55,000 
2,000 
2,000 
- 

3,000 
15,000 
1,000 
- 

- 
- 

8,000.17 
- 
- 
- 
- 

10,000 
- 
- 

2,000 
2,000 

- 
3,000 

15,000 
1,000 

- 

- 
20,000 

- 
- 

10,000 
10,000 
90,000 

- 
8,000 

55,000 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

ศิริวรรณ,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
ศิริวรรณ,อาห์หมดั,สุจีรัตน์,นิภาพร 
นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี, หน.กลุ่มสาระ 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง ,นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
หน.กลุ่มสาระ คณิตฯ,วิทยฯ์,Eng 
ศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี,สุจีรัตน์ ระสุโส๊ะ 
ศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี,สุจีรัตน์ ระสุโส๊ะ 
มนจิรา,สายไหม,นิภาพร 
สุจีรัตน์ ระสุโส๊ะ,ศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ศิริวรรณ,วนิดา อุ่นนวน,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
ฮูนู๊ด,อรุณี เต๊ะหมาน,สกุณา สกุลสัน 
นายอาห์หมดั  สาดีน 

 



 25 แผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ 2565 

โครงการ / กจิกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พฒันาผู้เรียน บกศ. 

1. งานบริหารวิชาการ(ต่อ) 
16. ลูกเสือ เนตรนารี 
17. วนัสุนทรภู่สู่วนัภาษาไทย 
18. แนะแนวเพื่อการศึกษา 
19. พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
20. พฒันางานโสตฯ 
21. พฒันางานวดัผลและประเมินผล 
22. พฒันาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
23. ทบทวน DLIT 
24. พฒันานกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
25. PLC 
26. พฒันางานวิชาการ 
27. นิเทศและติดตามภายใน 
28. ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
29. พฒันางาน GPA & PR โปรแกรม student 
30.ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
31. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนออนไลน์ 

30,000 
8,000 
9,000 

- 
15,000 
40,000 
79,662 

- 
3,000 

- 
50,000 

- 
1,500 

- 
7,000 

10,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

1,500 
- 

7,000 
- 

30,000 
8,000 
9,000 
- 
- 
- 
- 
- 

3,000 
- 

50,000 
- 
- 
- 
- 

10,000 

- 
- 
- 
- 

15,000 
40,000 
79,662 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
นางสายไหม  จิตรหลงั,นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
ศิริวรรณ,สุจีรัตน์ 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
อาห์หมดั,วนิดา อุ่นนวน , สุจีรัตน์ 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ศิริวรรณ,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี,ครู cs, หน. กลุ่มสาระ 
วนิดา อุ่นนวน,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
อาห์หมดั,สุจีรัตน์,วนิดา  อุ่นนวน 
นางอมัพวาณี  แดงนุย้ 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
 
 
 
 

รวมงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 417,162.17 49,500.17 303,000 134,662  
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โครงการ / กจิกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พฒันาผู้เรียน บกศ. 

2. งานบริหารท่ัวไป  
1. วนัไหวค้รู 
2. กิจการนกัเรียน 
3. โรงเรียนวิถีคุณธรรม 
4. คนดีศรี ทบ. 
5. ค่ายคุณธรรม 
6. กฎหมายวินยัจราจรและใบขบัขี่ 
7. กองทุนวนัละบาท 
8. โรงเรียนคุณธรรม 
9. อนามยัโรงเรียน 
10. อย.นอ้ย 
11. กีฬาสีภายในโรงเรียน 
12. ส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
13. ส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่ 
14. เกษตรพอเพียง 
15. ธนาคารขยะ 
16. ดนตรีท่าศิลา 
17. ส่งเสริมศกัยภาพดา้นนาฏศิลป์สู่ชุมชน 
18. โรงเรียนสีขาว 
19. สัมพนัธ์ชุมชน 
20. พฒันางานธุรการ 

3,000 
5,000 
8,000 
2,000 
5,000 
1,000 

- 
9,000 
3,500 
3,000 

35,000 
19,950 
7,000 
5,000 
2,000 

39,400 
5,000 

10,000 
2,000 

20,000 

3,000 
5,000 
8,000 
2,000 

- 
1,000 
- 

9,000 
3,500 
3,000 

- 
- 

7,000 
5,000 
2,000 

39,400 
5,000 

10,000 
2,000 

- 

- 
- 
- 
- 

5,000 
- 
- 
- 
- 
- 

35,000 
19,950 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

20,000 

นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นางอรุณี เต๊ะหมาน,นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายอนุสรณ์  วงศช์าลี 
นางสายไหม จิตรหลงั,นางสาวมนจิรา หวนัสู 
วา่ท่ี ร.ต.ถิรวฒัน์ ชุมละออง 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
วนิดา อุ่นนวน, ชนดัตา,นิภาพร 
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โครงการ / กจิกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พฒันาผู้เรียน บกศ. 

       2. งานบริหารท่ัวไป (ต่อ) 
21. พฒันางานอาคารสถานท่ี 
22. ถวายความจงรักภกัดี 
23. สืบสานภูมิปัญญาชาวบา้น 
24.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
25. ตลาดนดัร่วมใจสานใจชาว ท.บ. 
26. ปรับปรุงซ่อมแซมโรงอาหาร 

100,000 
5,000 
1,500 
3,500 
2,000 

- 

100,000 
5,000 
1,500 
3,500 
2,000 

- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นางอมัพวาณี  แดงนุย้ 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

รวมงบประมาณ งานบริหารท่ัวไป 296,850 216,900 59,950 20,000  
งานบริหารบุคคล 
1. พฒันางานบุคลากร 
2. ประกนัสังคม 
3. จดัสรรบุคลากรเขา้ปฏิบติังาน 
4. ครูสอนภาษา 
5. ศึกษาดูงานของบุคลากร 

100,000 
20,000 

320,000 
154,661 
100,000 

100,000 
20,000 

320,000 
- 

100,000 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 

154,661 
- 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

รวมงบประมาณ งานบริหารบุคคล 694,661 540,000 - 154,661  

3. งานบริหารงบประมาณและสินทรัพย ์
1. พฒันาระบบการเงิน 
2. การจดัท าแผนฯและเสนอของบประมาณ 
3. บริหารพสัดุและสินทรัพย ์

- 
1,000 

130,527 

- 
1,000 

130,527 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

นางสายไหม  จิตรหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 

รวมงบประมาณ งานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 131,527 130,527 - -  

      



 28 แผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ 2565 

รวมจัดสรรตามโครงการท้ังส้ิน--- 1,608,200.17 937,927.17 362,950 309,323  

ค่าสาธารณูปโภค---- 150,000 150,000 - - นางสายไหม  จิตรหลงั 

งบส ารอง 10 %---- 104,214 104,214    

รวมเงินจัดสรร ตลอดปีงบประมาณ 2563--
++ 

1,862,414.17 1,192,141.17 362,950 309,323  
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ส่วนที ่4 รายละเอยีดของโครงการตามกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ท่ี 1 
 

พฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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โครงการ       ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพฒันาผลสัมฤทธ์ิ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                        ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ           1.  นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี 
                                                 2.  นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
    3.  นายอาห์หมดั สาดีน 
                                                 4.  หวัหนา้กลุ่มสาระทุกกลุ่มสาระ 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษามีความส าคัญส าหรับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในทุกระดับ  ปัจจุบัน
กระทรวงศึกษาธิการ  ไดมี้นโยบายจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  12  ปี  เพื่อให้สอดคลอ้งกบัรัฐธรรมนูญฉบบัท่ี  
16  พุทธศกัราช  2540  มาตรา  43  และพระราชบญัญติัการศึกษา  พุทธศกัราช  2542 (ฉบบัปรับปรุง  2545)   
มาตรา  10  ทางโรงเรียนจึงจ าเป็นท่ีจะต้องส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนให้มีความรู้ความสามารถ  
ทางวิชาการ   ตลอดจนพฒันาทางดา้นการเรียนการสอนใหไ้ดม้าตรฐานเป็นท่ียอมรับของชุมชน  หน่วยงาน 
ต่าง ๆ  ตลอดจนสามารถสอบแข่งขนัในระดบัต่างๆได ้
 
2.  วตัถุประสงค ์
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนมีความรู้ความสามารถในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์   
                    วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษา  และภาษาองักฤษ 
 2.2  ส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกรายวิชาใหสู้งขึ้น(ปลอดจาก 0  และร) 
 2.3  เพื่อให้นักเรียนจบหลักสูตรภาคบังคับและหลักสูตรขั้นพื้นฐานสูงขึ้ น  ตลอดจนสามารถ 
สอบเขา้มหาวิทยาลยัไดม้ากขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ   
3.1.1  นกัเรียนชั้นม.3  ม.6  เขา้ร่วมโครงการทุกคน  และนกัเรียนระดบัชั้นอ่ืนๆ   
          เขา้ร่วม  100  % 
3.1.2  นกัเรียนจบหลกัสูตรการศึกษาภาคบงัคบัและจบหลกัสูตรขั้นพื้นฐาน 
          คิดเป็นร้อยละ  100 
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3.2 ดา้นคุณภาพ 
3.2.1  นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์   
          วิทยาศาสตร์   สังคมศึกษา  และภาษาองักฤษ  สูงขึ้น  อยูใ่นระดบัดี   
          และนกัเรียนชั้น ม.6  สามารถสอบเขา้มหาวิทยาลยัไดเ้พิ่มขึ้น 
3.2.2  นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 
 

4.  งบประมาณ  -   
 

5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 

6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 แต่งตั้งคณะกรรมการสอนซ่อมเสริม,  

สอนติวเขม้O-NET, สอนติวเขม้ PAT GET   
สู่ร้ัวมหาวิทยาลยัและสอนปรับพื้นฐาน 
ม.1 , ม.4   

ตุลาคม  2564 - 
พฤษภาคม  2565 

นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 ประชุมครูผูรั้บผิดชอบสอนซ่อมเสริม, 
สอนติวเขม้O-NET, สอนติวเขม้ PAT GET  
สู่ร้ัวมหาวิทยาลยั  และสอนปรับพื้นฐาน 
ม.1 , ม.4    5  กลุ่มสาระหลกั(วิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์  ภาษาไทย  ภาษาองักฤษ   
และสังคมศึกษา) 

พฤศจิกายน  2564 ผูอ้  านวยการ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

3 ครูผูส้อนจดัเตรียมเอกสารส าหรับสอน พฤศจิกายน  2564 ครูผูส้อน 
4 ท าตารางสอนซ่อมเสริม, สอนติวเขม้  

O-NET, สอนติวเขม้ PAT GET  สู่ร้ัว
มหาวิทยาลยัและสอนปรับพื้นฐานม.1,ม.4 
 
 
 
    
 
 

ธนัวาคม  2564 นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
5 ครูท่ีรับผิดชอบด าเนินการสอนซ่อมเสริม, 

สอนติวเขม้ O-NET , สอนติวเขม้ PAT 
GET  สู่ร้ัวมหาวิทยาลยั  และสอนปรับ
พื้นฐาน ม.1 , ม.4     

ธนัวาคม  2564 – 
กนัยายน  2565 
 

ครูผูส้อน 

6 เชิญวิทยากรภายนอกมาสอนติวเขม้โอเน็ต
ใหแ้ก่นกัเรียน ม.3 และม.6 

ธนัวาคม  2564-
กุมภาพนัธ์ 2565 

นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี 
 

7 ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีเขา้
ร่วมกิจกรรม 

กุมภาพนัธ์  2565 
 

นายอาห์หมดั  สาดีน 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นางสาววนิดา  อุ่นนวน 

8 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน กนัยายน  2565 นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี 
 

7.  งบประมาณ   ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   -     บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

- - - - - 
 

- - 
 

รวม - - - - - 
 

8.  การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1.  นกัเรียนชั้นม.3  ม.6  เขา้ร่วม
โครงการทุกคนและนกัเรียน
ระดบัชั้นอ่ืนๆ เขา้ร่วม  100 % 
2.  นกัเรียนจบหลกัสูตรการศึกษา
ภาคบงัคบัและจบหลกัสูตร 
ขั้นพื้นฐาน  คิดเป็นร้อยละ  100 
 

 
-  นบัจ านวนนกัเรียน 
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม 
 
-  จากรายงานสรุปจ านวน
นกัเรียนจบการศึกษา 
ภาคบงัคบัและจบหลกัสูตร
การศึกษาพื้นฐาน 

 
-  แบบบนัทึกรายช่ือนกัเรียน 
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานนกัเรียนจบ
หลกัสูตร(ปพ.3) 
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ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงคุณภาพ 
1.  นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนในรายวิชาภาษาไทย  
คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์  สังคม
ศึกษา  และภาษาองักฤษ  สูงขึ้น  
อยูใ่นระดบัดี  และนกัเรียนชั้นม.6  
สามารถสอบเขา้มหาวิทยาลยัได้
เพิ่มขึ้น 
2.  นกัเรียนมีความพึงพอใจในการ
เขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 

 
-  วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 
 
 
 
 
-  สรุปแบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
-  แบบสรุปผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
-  แบบรายงานการศึกษาต่อ 
ของนกัเรียน 
 
 
 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1  นกัเรียนมีความรู้ความสามารถในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ 
       สังคมศึกษา  และภาษาองักฤษ  สูงขึ้น 

 9.2  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษา 
                    และภาษาองักฤษ  สูงขึ้น 
 9.3  นกัเรียนติด  0 , ร   นอ้ยลง  ส่งผลใหจ้บหลกัสูตรการศึกษาภาคบงัคบัและหลกัสูตร 
                     การศึกษาขั้นพื้นฐานสูงขึ้น  และสามารถสอบเขา้มหาวิทยาลยัไดสู้งขึ้น 
 
  
 
                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                     (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ       เสริมความรู้สู่ O-NET  ชั้น ม.3,ม.6 และรินน ้าใจ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน   
ผูรั้บผิดชอบ           1. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
    2. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
    3. นายอาห์หมดั  สาดีน 
    4. นางนิภาพร  ผิวดี 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 จากผลการทดสอบระดบัชาติ(O-NET)  ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี3  และ6  ปีการศึกษา 2563  
ผลปรากฏว่านักเรียนส่วนใหญ่มีผลการทดสอบอยู่ในระดบัปรับปรุง  และมีคะแนนต ่ากว่าระดับจงัหวดั  
และระดบัประเทศ  การสอนเสริมความรู้  O-NET  ให้แก่นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  3 , 6  และน านกัเรียน
เขา้ร่วมโครงการรินน ้ าใจสู่น้องชาวใต ้ เพื่อให้นักเรียนรู้แนวทางในการท าขอ้สอบ  และยกระดบัคุณภาพ 
ผลการทดสอบใหสู้งขึ้น        
 
2.  วตัถุประสงค ์
 2.1  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  3  และ6  มีผลการทดสอบระดบัชาติสูงขึ้น 
 2.2  เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้พื้นฐานในการศึกษาในระดบัท่ีสูงขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ   
                        3.1.1  มีเอกสารสอนเสริมความรู้ใหน้กัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  3  และ6   
                                 ทั้ง  5  กลุ่มสาระการเรียนรู้  ร้อยละ 100 
           3.1.2  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 เขา้ร่วมโครงการรินน ้าใจสู่นอ้งชาวใตทุ้กคน   

3.2 เชิงคุณภาพ 
                        3.2.1  ผลคะแนนสอบO-NET นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  3  และ6  ผา่นระดบัดีสูงขึ้น 
4.  งบประมาณ      10,000    บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ     พฤศจิกายน 2564 - กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมติั ตุลาคม  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 ประชุมช้ีแจงครูผูส้อน พฤศจิกายน  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 ด าเนินการ 

-แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 
สอนเสริมความรู้ O-NET 
- จดัตารางสอนติวเขม้และแจง้
ผูเ้ก่ียวขอ้งทราบ 
- ด าเนินการสอนเสริมให้แก่นกัเรียน 
- เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้ 
แก่นกัเรียน 

ตลอดปีการศึกษา - หวัหนา้ฝ่ายวิชาการ 
- หวัหนา้กลุ่มสาระ 
- ครูผูส้อนชั้นม.3  และม.6 

4 น านกัเรียนชั้นม.6  เขา้ร่วมโครงการ 
รินน ้าใจสู่นอ้งชาวใต ้  

มกราคม 2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ครูตามค าสั่ง 

5 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นายอาห์หมดั  สาดีน 
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7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   20,000  บาท   มีรายละเอียดการใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าถ่ายเอกสาร  เขา้เล่ม
เอกสารติวเขม้ O-NET   

6,000 - - 6,000 - 

2 ค่าตอบแทนวิทยากร 8,000      8,000      - - - 

3 ค่าแหมารถรับส่งนกัเรียน
เขา้ร่วมโครงการรินน ้าใจ
สู่นอ้งชาวใต ้  

6,000  6,000   

 รวมทั้งส้ิน 20,000      8,000 6,000 6,000 - 

 

8.  การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1.มีเอกสารสอนเสริมความรู้ 
ใหน้กัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี  3  และ6  ทั้ง  5  กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้  ร้อยละ 100 
2. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
เขา้ร่วมโครงการรินน ้าใจสู่นอ้ง
ชาวใตทุ้กคน   

 
-  ตรวจเอกสารประกอบการ 
ติวเขม้ O-NET   
 
 
-ตรวจจากบญัชีลงช่ือการเขา้ร่วม
โครงการรินน ้าใจสู่นอ้งชาวใต ้ 

 
-  เอกสารประกอบการติวเขม้ 
O-NET   
 
 
- บญัชีลงช่ือ 

เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนชั้นม.3  และม.6  
มีผลคะแนนสอบ O-NET อยู่ใน
ระดบัดีสูงขึ้น 

 
-  ดูจากผลคะแนนสอบ O-NET 

 
-  คะแนนสอบ O-NET  ท่ีสทศ.
รายงาน 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  3  และ6  มีผลการทดสอบระดบัชาติผา่นระดบัดีสูงขึ้น 
9.2  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  3  และ6  มีพื้นฐานความรู้ในการศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงขึ้น 
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                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                   (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



38 

 

โครงการ   พฒันาการเรียนการสอน   8   กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ   นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
    หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม  2564  -  กนัยายน  2565 
 

1. หลกัการและเหตุผล 

 ตามท่ี  พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  หมวด  4  เก่ียวกบัแนวการจดัการศึกษาในมาตรา  22  
มาตรา   24  ท่ีตอ้งการให้มีการจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ดงันั้นการจดัการเรียนรู้ทั้ง  8  
กลุ่มสาระ จะตอ้งพฒันากระบวนการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบั พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.  2542 

2. วตัถุประสงค ์

1. เพื่อพฒันาใหผู้เ้รียนมีความรู้ความเขา้ใจ  มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน และสร้างเสริมความรู้ 
ประสบการณ์เพิ่มเติมแก่ผูเ้รียน 

2. เพื่อใหค้รูผูส้อนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีความรู้ความสามารถในการจดัการเรียนการสอนได้ 
อยา่งมีประสิทธิภาพ 

3. เพื่อใหมี้ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1   เชิงปริมาณ 

  3.1.1    นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดบั  1.5 – 4  ร้อยละ  95   
 3.2   เชิงคุณภาพ        
  3.2.1   ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการพฒันาระบบการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
และเป็นผลใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนอยูใ่นระดบัดี 
4. งบประมาณ       8,000.17         บาท 
5. ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม  2564  -  กนัยายน  2565       โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณา ตุลาคม  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
2 ประชุมช้ีแจงผูเ้ก่ียวขอ้ง พฤศจิกายน  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 พฒันาการเรียนการสอน ทั้ง  8  กลุ่มสาระ 

- สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
- สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
- สาระการเยนรู้สุขศึกษาฯ 
- สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
- สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
- สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นางสายไหม    จิตรหลงั 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู่ 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางวนิดา   พรหมจนัทร์ 
วา่ท่ีร.ต.ถิรวฒัน์ ชุมละออง 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นางนงนุช    ยงัปากน ้า 
นายอาห์หมดั  สาดีน 

4 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน   2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
 
7.  งบประมาณ รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน     8,000.17       บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ท่ี 
รายการ / กิจกรรม/ ค าช้ีแจง
ในการใช/้ งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ภาษาไทย 1,000.17     
 คณิตศาสตร์ 1,000     
 วิทยาศาสตร์ฯ 1,000     
 สังคมศึกษาฯ 1,000     
 สุขศึกษา 1,000     
 ศิลปะ 1,000     
 การงานอาชีพ 1,000     
 ภาษาต่างประเทศ 1,000     

รวม 8,000.17            
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8. การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนระดบั  1.5 – 4  
ร้อยละ  95   

 
ร้อยละ  95 

 
ร้อยละ 90 

 

 
ประเมินผลเม่ือส้ิน 
ปีการศึกษา 

 
-แบบทดสอบ 
- รายงานผลสัมฤทธ์ิ 

เชิงคุณภาพ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการ
พฒันาระบบการเรียนการสอน
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและ
เป็นผลใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดี
ต่อการเรียนอยูใ่นระดบัดี 
 

 
ร้อยละ 95 

 
ร้อยละ  90 

 
- ส ารวจเจตคติผูเ้รียน 

 
แบบส ารวจเจตคติ 
 

 
9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

1. นกัเรียนมีผลการเรียน  0 ,ร   ลดลง 
2. ครูมีแผนการสอนและพฒันาการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพมากขึ้น 
3.  นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 

  
 
      ลงช่ือ ..................................................... 
       (นางศิริวรรณ  ฤทธ์ภกัดี ) 
              ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
      ลงช่ือ ...................................................... 
                 (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
           ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                              ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม 2564 –    สิงหาคม  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล : 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ไดใ้ห้ความส าคญัของแหล่งการเรียนรู้เป็นอย่างยิง่ จึง
ไดก้ าหนดให้รัฐตอ้งส่งเสริมการด าเนินงานและการจดัตั้งแหล่งการเรียนรู้ ไวใ้นมาตรา 25 ดงัน้ี “มาตรา 25 
รัฐตอ้งส่งเสริมการด าเนินงานและการจดัตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบไดแ้ก่ หอ้งสมุดประชาชน 
พิพิธภณัฑ ์หอศิลป์ สวนสัตว ์สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร์ อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์
การกีฬาและนนัทนาการแหล่งขอ้มูลและแหล่งการเรียนรู้อ่ืนอยา่งเพียงพอและมีประสิทธิภาพ” 

ซ่ึงในปัจจุบนัวิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคญัยิ่งในสังคมโลกปัจจุบนัและอนาคต ความรู้วิทยาศาสตร์
ช่วยใหเ้กิดการพฒันาทางดา้นเทคโนโลย ีพฒันาคุณภาพชีวิต การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ท าให้เกิดการพฒันาวิธี
คิด      ทั้ งคิดเป็นเหตุผล คิดวิเคราะห์ และคิดสร้างสรรค์ มีทักษะส าคัญในการค้นคว้าหาความรู้ มี
ความสามารถในการแกปั้ญหาอย่างเป็นระบบ สามารถตดัสินใจโดยใชข้อ้มูลท่ีหลากหลายและหลกัฐานท่ี
ตรวจสอบได้ ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จึงได้ตระหนักถึงความส าคัญของการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และการจดัประสบการณ์โดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั ดว้ยการให้ผูเ้รียนเป็นผูศึ้กษาคน้ควา้ด้วย
ตนเอง ปฏิบติัเอง โดยการส่งเสริมใชแ้หล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เพื่อให้มีความรู้ความเขา้ใจในธรรมชาติและ
สามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งมีเหตุผล สร้างสรรค ์และมีคุณธรรม  

2.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อยา่งหลากหลาย 
2.  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนสามารถสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และน าไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้
3.  เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียนรักทอ้งถ่ินของตนเอง  รู้จกัปรับตวัเขา้กบัชุมชน มีความคิดสร้างสรรค์
และมีคุณธรรม 
 

3.  เป้าหมาย  
เชิงคุณภาพ 
 1. นกัเรียนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 เกิดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อยา่งหลากหลาย 
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2. นกัเรียนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 สามารถสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และน าไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้
3. นกัเรียนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 รักทอ้งถ่ินของตนเอง  รู้จกัปรับตวัเขา้กบัชุมชน มี
ความคิดสร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม  

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนทุกระดบัชั้นในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

4.  งบประมาณ    3,000  บาท 
 
5.  ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ    ตุลาคม  2564  -   กนัยายน  2565    

6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ท่ี กจิกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ส ารวจแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในการจดักิจกรรม

การเรียนการสอน 
ม.ค. - ก.พ. 65 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

2 ประสานงานกบัแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ม.ค. - ก.พ. 65 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
3 จดัท าคู่มือศึกษาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ม.ค. - ก.พ. 6 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
4 ท าหนงัสือขออนุญาตผูป้กครองและช้ีแจงขอ้

ปฏิบติั 
ม.ค. - ก.พ. 65 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

5 นกัเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์โดยปฏิบติั
ตามคู่มือ 

ม.ค. - ก.พ. 65 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

6 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ม.ค. - ก.พ. 65 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน - บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใช/้งบประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์
       
       
 รวม      
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8.   การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ เป้าหมาย ข้อปีฐาน วิธีการวัดผล/
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใช้
วัด 

เชิงปริมาณ 
       -  นกัเรียนทุกคนเขา้ร่วมศึกษาหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
เชิงคุณภาพ  
     -   นกัเรียนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 
เกิดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อยา่ง
หลากหลาย 
     -  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
แ ล ะ น า ไ ป ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ าวนัได ้
   -  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80                
รักทอ้งถ่ินของตนเอง  รู้จกัปรับตวัเขา้
กับชุมชน มีความคิดสร้างสรรค์และ                    
มีคุณธรรม 
 
 

 
100% 

 
 

80% 
 
 

80% 
 
 
 

80% 

  
-  ตรวจผลงาน
นกัเรียน 

 
- ตรวจผลงาน

นกัเรียน 
- สอบถามความ
คิดเห็นนกัเรียนและ
ผูป้กครอง 

 
- คู่มือศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
 
- คู่มือศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
- แบบสอบถาม 
 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

1.  นกัเรียนไดรั้บความรู้และประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
2.  นักเรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้ ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนัและการเรียนในรายวิชา

วิทยาศาสตร์ 
3.  นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความสุข สนุกสนานและมีความสนใจท่ีจะเรียน ไม่เบ่ือหน่าย                        
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                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                                  ( นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ ) 
                                                                                                                           ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                               ( นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ  ) 
                                                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                      ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                              สัปดาห์วิทยาศาสตร์  
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นางสาวรัตนา   มณีโส๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน       กรกฎาคม 2565 –    สิงหาคม  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล : 

วิทยาศาสตร์มีความจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตของมนุษยอ์ย่างมาก ซ่ึงในอนาคตจะมีความส าคญัมาก
ยิง่ขึ้นไป ดงันั้นการน าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ไปใชใ้นทางท่ีถูกตอ้งและเหมาะสม จะช่วยใหป้ระเทศพฒันา
ยิ่งขึ้นท าให้เกิดการพฒันาความคิดให้เป็นคนท่ีมีเหตุผลมีความคิดสร้างสรรค์รู้จักการคิดวิเคราะห์และ
สามารถแกปั้ญหาต่าง ๆ ไดอ้ย่างเป็นระบบสามารถใชชี้วิตร่วมกบัธรรมชาติไดอ้ย่างมีสมดุลทางกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ได้ตระหนักถึงความส าคญัของการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์รวมทั้งมีการกระตุ้น
ส่งเสริมให้สนใจท่ีจะเรียนรู้วิทยาศาสตร์เพื่อการด ารงชีวิตท่ีมีคุณภาพ ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
จึงเห็นสมควรท่ีจะจดัสัปดาห์วิทยาศาสตร์ขึ้นเพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตมนุษยใ์ห้สามารถด ารงชีวิตอยู่ไดอ้ยา่ง
เป็นสุข 

2.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อเป็นการใชท้กัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแกปั้ญหา และคิดสร้างสรรคอ์งคค์วามรู้ 
2.  เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรงในการจดันิทรรศการวิทยาศาสตร์แก่ผูอ่ื้น 
3.  เพื่อเสริมใหน้กัเรียนไดฝึ้กการท างานเป็นกลุ่มคณะและรู้จกัท างานร่วมกนั 

3.  เป้าหมาย  
เชิงคุณภาพ 

1. ส่งเสริมใหน้กัเรียนรู้จกัคิดวิเคราะห์ แกปั้ญหาและตดัสินใจไดอ้ยา่งถูกตอ้งและ
เหมาะสม 
เชิงปริมาณ 

1. นกัเรียนทุกระดบัชั้นในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

4.  งบประมาณ    10,000  บาท 
 

5.  ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ    กรกฎาคม  2565  -   สิงหาคม  2565   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ท่ี กจิกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการวางแผนการด าเนิน กรกฎาคม 2565 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
2 ส ารวจวสัดุ-อุปกรณ์ ท่ีตอ้งใชใ้นการด าเนิน

กิจกรรม 
สิงหาคม  2565 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

3 จดัซ้ือวสัดุ-อุปกรณ์ ท่ีตอ้งใชใ้นการด าเนิน
กิจกรรม 

สิงหาคม  2565 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

4 ด าเนินจดักิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ สิงหาคม  2565 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
5 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล สิงหาคม  2565 คณะครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 10,000   บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใช/้งบประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์
1 ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจดั

กิจกรรม 
10,000.- - - 10,000.- - 

       
 รวม 10,000.- - - 10,000.- - 

 

8.   การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ เป้าหมาย ข้อปีฐาน วิธีการวัดผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช้วัด 

เชิงปริมาณ 
       -  นกัเรียนทุกคนเขา้
ร่วมกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์      
เชิงคุณภาพ  
        -  นกัเรียนรู้จกัคิด
วิเคราะห์ แกปั้ญหาและ
ตดัสินใจไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 
100% 

 
 
 

100% 

  
ท าแบบประเมิน 

 
 
 

ท าแบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
 
 
 
แบบประเมิน 

9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
1.  นกัเรียนใชท้กัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแกปั้ญหาได ้
2.  นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรงในการจดันิทรรศการวิทยาศาสตร์แก่ผูอ่ื้น 
3.  นกัเรียนไดฝึ้กการท างานเป็นกลุ่มคณะและรู้จกัท างานร่วมกนั 
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                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                                  (  นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ  ) 
                                                                                                                           ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                      ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                       เชิญวิทยากรภายนอก(วิทยาลยัการอาชีพละงู) มาใหค้วามรู้แก่นกัเรียน 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงการ              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นางศิริวรรณ  ฤทธ์ภกัดี 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม  2564 –    กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
              ดว้ยโรงเรียนมีนโยบายใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้อาชีพตามความสนใจ  เพื่อเป็นอีกทางเลือกหน่ึงใหก้บั
นักเรียนสายศิลป์ทัว่ไป  ส าหรับการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ  ทางโรงเรียนจึงไดบ้นัทึกความร่วมมือ
(MOU)  กบัวิทยาลยัการอาชีพละงูเพื่อประสานความร่วมมือและใหค้วามรู้ทางดา้นอาชีพแก่นกัเรียน   
 
2.  วตัถุประสงค ์
              2.1  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้อาชีพตามความถนดัและสนใจ 
   2.2  เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรู้พื้นฐานดา้นอาชีพส าหรับการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ 
 
3.  เป้าหมาย 

      3.1 ดา้นปริมาณ    
3.1.1  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  สายศิลป์ทัว่ไป  เขา้ร่วมการเรียนรู้อาชีพทุกคน 

      3.2 ดา้นคุณภาพ   
3.2.1   นกัเรียนมีความรู้พื้นฐานดา้นอาชีพส าหรับการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ 

 
4.  งบประมาณ      10,000   บาท   
 
5.  ระยะเวลา  /  สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม  2564  -   กนัยายน  2565     ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมติั ตุลาคม  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 น านกัเรียนเรียนรู้อาชีพ ณ วิทยาลยั 
การอาชีพละงู 

พฤศจิกายน 2564 -
เมษายน  2565  

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

3 สรุปโครงการ กนัยายน  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
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7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  10,000 บาท   มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ คค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าเช่าเหมารถรับส่งนกัเรียน 10,000 - 10,000 - - 
รวม 10,000 - 10,000 - - 

 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
สายศิลป์ทัว่ไป  เขา้ร่วมการ
เรียนรู้อาชีพทุกคน 

 
นกัเรียนมีเวลาเรียนครบ 
ตามก าหนด 

 
บญัชีลงเวลาเรียน 

เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนมีความรู้พื้นฐานดา้น
อาชีพส าหรับการศึกษาต่อหรือ
ประกอบอาชีพ 

 
ผลการเรียนของนกัเรียน 

 
ปพ.5/ปพ.6 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
     9.1  นกัเรียนใหค้วามสนใจดา้นการเรียนรู้อาชีพ 
     9.2  นกัเรียนมีความรู้พื้นฐานดา้นอาชีพส าหรับการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ 

             
 

 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                                      ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                              (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                     ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                       ส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงการ              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง,นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม 2564  –  กนัยายน 2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
              การจดัการศึกษาในปัจจุบนัไดมุ้่งเนน้ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้เร่ืองราวต่างๆตามสภาพแวดลอ้มท่ีเป็นจริง
จากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่าง ๆ อย่างสมดุล มุ่งเนน้ในเร่ืองความรู้ คุณธรรมและ
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่าง ๆ ตามความเหมาะสม รวมทั้งจดักิจกรรมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้
จากประสบการณ์จริง โดยผสมผสานสาระความรู้ในดา้นต่าง ๆ อยา่งไดส้ัดส่วนและสมดุลกนั 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง 
2. เพื่อใหผู้เ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษานอกสถานท่ี 
3. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัของแหล่งเรียนรู้ 
4. เพื่อใหน้กัเรียนกระตือรือร้นต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน 
5. เพื่อให้นักเรียนรู้จกัการน าความรู้ จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และการ

แกปั้ญหาในชีวิตประจ าวนั 
3. เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
   1. นกัเรียนและครูทุกคน ไดรั้บความรู้จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก

โรงเรียนตามความเหมาะสม 
 3.2  เชิงคุณภาพ 
  1. นกัเรียนและครูเกิดความสนใจท่ีจะแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และ
เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัการน าความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกตใ์ชเ้พื่อเกิดประโยชน์และแกปั้ญหาใน
ชีวิตประจ าวนั 
 

4. งบประมาณ 90,000.-  บาท 
5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ ตุลาคม 2564 – กนัยายน  2565   ณ จงัหวดัใกลเ้คียง 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมช้ีแจงความจ าเป็นในการ
จดัท าโครงการ 
2. ประชุมครูแต่งตั้งคณะกรรมการ
เพื่อก าหนดแนวทาง วิธีการและ
หนา้ท่ีความรับผิดชอบในการน า
นกัเรียนสู่แหล่งเรียนรู้ 

 
1 - 31 ตุลาคม 2564 

 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

ขั้นด าเนินการ 
1. กจิกรรม : ศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียน 
-  ก าหนดเป้าหมายในการ 
ทศันศึกษา 
-  ส ารวจเส้นทาง 
-  ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-  ก าหนดระยะเวลา 
-  ก าหนดงบประมาณ 
-  การก าหนดผูรั้บผิดชอบ 
-  ขออนุญาตผูป้กครองนกัเรียน 
-  จดัส่ิงอ านวยความสะดวก
สนบัสนุนทรัพยากร 
-  เดินทางไปทศันศึกษาตาม
สถานท่ีท่ีก าหนด 
-  ก ากบั  ติดตาม  ดูแลอยา่งใกลชิ้ด 

 
ตุลาคม  2564 – มกราคม 2565 

 
 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
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ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
2. กจิกรรม : ส ารวจแหล่งเรียนรู้
ในชุมชน 
- ก าหนดของเขตของแหล่งเรียนรู้ 
- ส ารวจแหล่งเรียนรู้ท่ีน่าสนใจใน
ชุมชน 
- ติดต่อผูดู้แลหรือเก่ียวขอ้งกบั
แหล่งเรียนรู้เพื่อประสานงานใน
การด าเนินกิจกรรม 

 
 

พฤษภาคม 2565 
 

 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

-  ส ารวจจ านวนนกัเรียนท่ีมีความ
ประสงคจ์ะเขา้ร่วมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน 
-  ออกหนงัสือขออนุญาต
ผูป้กครอง 
-  น านกัเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้
ในชุมชน 

สิงหาคม 2565  
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

3.กจิกรรม : ติดตามผลการใช้
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
-  ส ารวจแหล่งเรียนรู้ภายโรงเรียน 
-  มอบหมายใหค้รูผูรั้บผิดชอบ
แหล่งเรียนรู้จดัท าทะเบียนการเขา้
ใชแ้หล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
-  ติดตามผลการด าเนินงานอยา่ง
ต่อเน่ือง 

 
 

1 ตุลาคม 2564 –  
30 กนัยายน 2565 

 
 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

ข้ันสรุป 
-  ติดตาม  ประเมินผล 
-  สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 

 
กนัยายน 2565 

นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
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7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  90,000.- บาท   มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
รายละเอยีดการใช้งบประมาณ 

ท่ี 
รายการ/ กิจกรรม/  

รายละเอียดประมาณการค่าใชจ่้าย 
งบประมาณ

(บาท) 
การจ าแนกหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ 
1 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน     
 -  ค่ายานพาหนะ 80,000 ✓   
 -  ค่าเขา้ชมแหล่งเรียนรู้ 3,000 ✓   
 รวม 83,000    

2 กิจกรรมส ารวจแหล่งเรียนรู้ในชุมชน     
 -  ค่ายานพาหนะ  2,000 ✓   
 -  ค่าอาหารกลางวนั 3,000  ✓  
 -  ค่าตอบแทนวิทยากร 1,000 ✓   
 -  ค่าท ากิจกรรม 1,000   ✓ 
 รวม 7,000    

รวมทั้งหมด 90,000    
 

9. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการวัด / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช้วัด 

1. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 – 
6   จ านวน  257  คน  ไดรั้บ
ประสบการณ์ตรงเพิ่มเติมจาก
แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
โรงเรียน 

1.การประเมินความรู้ในสถานท่ี
ท่องเท่ียวท่ีไปทศันศึกษา 
2.การประเมินความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการไปทศันศึกษา 
3. การส ารวจการใชแ้หล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน  

1.  แบบประเมินความรู้  ความเขา้ใจ
ในสถานท่ีท่องเท่ียวท่ีไปทศันศึกษา 
2.  แบบประเมินความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการไปทศันศึกษา 
3. ทะเบียนการเขา้ใชแ้หล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

2.  นกัเรียนสามารถน าความรู้
และประสบการณ์ท่ีไดจ้ากการ
ทศันศึกษามาใชใ้นการเรียนและ
การด าเนินชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่ง
มีความสุข 

การประเมินและนิเทศ  ติดตาม - แบบประเมินและนิเทศติดตาม 
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9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
9.1 นกัเรียนเกิดกระบวนการคิดท่ีดีเก่ียวกบัการใชแ้หล่งเรียนรู้ 
9.2 นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรงเพิ่มเติมจากนอกหอ้งเรียน 
9.3 นกัเรียนสามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีไดจ้ากการทศันศึกษามาใช้ในการเรียนและการ
ด าเนินชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งมีความสุข 

 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นางนงนุช  ยงัปากน ้า  ) 
                                                                                                                       ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง  ) 
                                                                                                                       ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                            (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                      ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ       ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงการ          ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ      นางสาวมนจิรา   หวนัสู 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 
  
1.  หลกัการและเหตุผล 
 โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ จดัการศึกษามุ่งเนน้นกัเรียนเป็นส าคญัท่ีสุด  และสนองตอบการศึกษา
ตลอดชีวิตแต่ไม่สามารถสนองตอบความตอ้งการของผูรั้บบริการไดเ้ตม็ท่ี  เพราะขาดความพร้อมในหลาย ๆ 
เร่ือง  ดังนั้นงานห้องสมุดจึงได้จดัท าโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  กิจกรรมท่ี  2  จดัห้องสมุดเป็น
ห้องสมุดมีชีวิต  เพื่อ ส่งเสริม ย ัว่ยุให้นักเรียนเป็นบุคคลรักการอ่าน  มีความสุขในการรับบริการจาก
หอ้งสมุดของโรงเรียนและรู้สึกมีความเป็นเจา้ของ 
2.  วตัถุประสงค ์
              1.   เพื่อพฒันาบรรยากาศหอ้งสมุดใหน่้าอยู ่สงบ สะอาดผูรั้บบริการมีอิสระแห่งการเรียนรู้ 
 2.   เพื่อจดัหาส่ือเทคโนโลยแีละสารสนเทศ บริการ 
 3.   เพื่อเปิดศูนยบ์ริการแนะน าการใชห้อ้งสมุด แนะน าการศึกษาดว้ยตนเอง 
 4.   เพื่อส่งเสริมใหมี้ผูรั้กการอ่านมากขึ้น 
 5.   เพื่อปลูกฝังทศันคติและนิสัยท่ีดีในการอ่าน 
 6.   เพื่อสนบัสนุนให้เป็นผูท่ี้ใฝ่รู้และรักการคน้ควา้ตลอดเวลา 

3. เป้าหมาย 

 3.1.   เชิงปริมาณ 
3.1.1     มีหอ้งสมุดท่ีน่าอยู ่สงบสะอาด ผูรั้บบริการมีอิสระแห่งการเรียนรู้จ านวน  1     
              หน่วยบริการ 
3.1.2     มีส่ือเทคโนโลยแีละสารสนเทศบริการ  สามารถรับผูใ้ชบ้ริการคร้ังละ   10   คน 
3.1.3     มีผูรั้กการอ่าน  มีทศันคติท่ีดีต่อการอ่านและรู้จกัคน้ควา้เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 

3.2   เชิงคุณภาพ 
  3.2.1    หอ้งสมุดใหบ้ริการนกัเรียนและชุมชนใกลเ้คียง  ในการส่งเสริมบรรยากาศแห่งการ 

เรียนรู้  การเรียนรู้ตลอดชีวิตและการเรียนรู้ดว้ยตนเองของนกัเรียนและชุมชนมากขึ้น  ตลอดจนมีผู ้
รักการอ่านและมีผูท่ี้มีนิสัยรักการอ่านมากยิง่ขึ้นอยูใ่นระดบัดี 
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4.   งบประมาณ       10,000      บาท 

5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผน ตุลาคม  2564 

คณะกรรมการหอ้งสมุด 
นางสาวมนจิรา หวนัสู 

2 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ ตุลาคม  2564 
3 จดัท าเอกสารบนัทึกการอ่าน  พฤศจิกายน  2564 
4 แจกเอกสารให้นกัเรียนท าแบบบนัทึก

การอ่าน 
พฤศจิกายน  2564 

5 จดัป้ายนิเทศ ตลอดปีการศึกษา 
6 กิจกรรมลานกวา้งทางห้องสมุด สัปดาห์สุดทา้ยของเดือน 
7 กิจกรรมตอบค าถามรายสัปดาห์ ตลอดปีการศึกษา 
8 กิจกรรมหยดุทุกงานเพื่ออ่าน คาบแนะแนว 
9 กิจกรรมสาระน่ารู้สู่หนา้เสาธง ตลอดปีการศึกษา 

10 คืนก าไรใหน้กัอ่าน ทุกวนัสุดสัปดาห์ 
11 แนะน าหนงัสือและส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ตลอดปีการศึกษา 
12 ประกวดบุคคลรักการอ่าน มีนาคม 2564 ,กนัยายน 2565 
13 แจกเกียรติบตัร มีนาคม 2564 ,กนัยายน 2565 
14 สรุปรายงานผล กนัยายน  2565 

 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   10,000     บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
 

ท่ี 
รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัท าเอกสารบนัทึกการ
อ่าน  

3,000   3,000  

2 จดัป้ายนิเทศ 1,000   1,000  

3. หนงัสือพิมพ ์และนิตยสาร 1,000   1,000  
4. หนงัสือ 5,000   5,000  

รวม 10,000   10,000  
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8.   การประเมินผล  
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
  1.   มีหอ้งสมุดท่ีน่าอยู ่ผูรั้บบริการ
มีอิสระแห่งการเรียนรู้   
2.   มีส่ือเทคโนโลยแีละสารสนเทศ
บริการ สามารถรับผูใ้ชบ้ริการ 
4.   มีผูรั้กการอ่าน มีทศันคติท่ีดีต่อ
การอ่านและรู้จกัคน้ควา้เพิ่มขึ้น 

 

1   หน่วย 

 
50  คน 

 
 

90 

 

1   หน่วย 

 
40  คน 

 
 

80 
 

 

 

- ตรวจสอบจากการ
ใชบ้ริการห้องสมุด 

-ส ารวจจากการใชส่ื้อ 
เทคโนโลย ี
 

-สัมภาษณ์นกัเรียน
และบุคลากร 

 

-   แบบบนัทึกการใช้
หอ้งสมุด 

-   แบบบนัทึกการใช้
ส่ือ 
 

-   แบบสัมภาษณ์
นกัเรียนและบุคลากร 

เชิงคุณภาพ 

    ห้องสมุดให้บริการนักเรียนและ
ชุมชนใกล้เคียง  ในการส่งเสริม
บรรยากาศแห่งการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น 
อยูใ่นระดบัดี 
 

 

90 
 

80 
 

-ส ารวจผลการ
ปฏิบติังาน 

 

-   แบบรายงานผลการ
ปฏิบติังาน 
 

 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 9.1.   นกัเรียน  บุคลากรและบุคคลทัว่ไปมีนิสัยรักการอ่าน รู้จกัคน้ควา้และใชบ้ริการหอ้งสมุด 
                       สูงขึ้น  
 9.2.   นกัเรียน  บุคลากรและบุคคลทัว่ไปมีแหล่งเรียนรู้และส่ือเทคโนโลยีท่ีมีประโยชน์มากขึ้นและ 
                       มีบรรยากาศท่ีดี 
 9.3.   ระดบัคุณภาพของหอ้งสมุดสูงขึ้น 
  

ลงช่ือ........................................... 
           (นางสาวมนจิรา หวนัสู) 
                  ผูเ้สนอโครงการ 

 

ลงช่ือ........................................... 
    (นางสาววนัเพญ็   สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์          
                                                                                                 ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ   SME Smart Camp  
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ   1. นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
    2. นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ  และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
    3. นายอาห์หมดั  สาดีน และครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2564 –  กนัยายน 2565 
  
1. หลกัการและเหตุผล 
 ค่ายวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และองักฤษเป็นการศึกษาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และองักฤษ นอก
ห้องเรียน โดยจัดกิจกรรมให้ผูเ้รียนได้เข้ามาร่วมกิจกรรมพกัแรมร่วมกัน ณ ท่ีใดท่ีหน่ึงในช่วงเวลาท่ี
ก าหนดให้  พร้อมทั้งมีการเขา้ร่วมกิจกรรมทางวิชาการและนันทนาการ  เพิ่มพูนความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และองักฤษ ทกัษะกระบวนการและประสบการณ์ตรงทางดา้นวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
องักฤษ ในสภาพแวดลอ้มท่ีจดัให้และส่งเสริมให้มีความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
องักฤษ ส่งเสริมและพฒันาระบบการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และองักฤษ การจดั
กิจกรรมเขา้ค่ายจึงเป็นอีกหน่ึงทางเลือก ท่ีจะท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ตลอดจนพฒันาทกัษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ของผูเ้รียนใหพ้ฒันาดียิง่ขึ้น  

ค่ายวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และองักฤษ ช่วยเสริมความรู้ดา้นการประยุกต์ หรือการแกปั้ญหาท่ี
ประสบในชีวิตประจ าวนัตลอดจนเป็นกิจกรรมท่ีนักเรียนมีโอกาสใช้ความคิดของตนเองอย่างอิสระและ
ไดรั้บประสบการณ์ตรงจากการปฏิบติัดว้ยตนเอง  อีกทั้งยงัเป็นการเสริมสร้างเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และองักฤษ นอกจากน้ียงัสามารถฝึกให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ถึงการอยู่ร่วมกนัในสังคม  การ
ท างานเป็นกลุ่ม การวางแผนการท างาน   ความรับผิดชอบต่อหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย   การมีระเบียบวินัย  
การเสียสละ          มีน ้ าใจช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั   ความอดทนให้เกิดแก่ผูเ้รียนและด าเนินชีวิตในสังคมได้
อยา่งมีความสุข 
 
 

2. วตัถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพฒันาใหผู้เ้รียนมีความรู้ความเขา้ใจ มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้  
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ และสร้างเสริมความรู้ประสบการณ์เพิ่มเติมแก่ผูเ้รียน 
 2.2 เพื่อใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
 2.3 เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะกระบวนการคิดวิเคราะห์มากยิง่ขึ้น 
 2.4 เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้การอยูร่่วมกนัในสังคมอย่างมีความสุข 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมจ านวน 60 คน 
  3.1.2 นกัเรียนผา่นกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 100 
  3.1.3 นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และองักฤษ คิดเป็นร้อยละ 
80 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นกัเรียนมีคุณภาพมาตรฐานการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์   และภาษาต่างประเทศ คิดเป็นร้อยละ 80 
 
4.งบประมาณ      8,000         บาท 
 
5. ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม  2564 – กนัยายน 2565    ณ  จงัหวดัสตูล  
 
6. ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
ตุลาคม 2564 นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู่ 

นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นายอาห์หมดั  สาดีน 
และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
และภาษาต่างประเทศ 

2 วางแผนการด าเนินงาน ตุลาคม 2564 

3 เสนอเพื่ออนุมติัโครงการ ตุลาคม 2564 

4 จดัหา จดัซ้ืออุปกรณ์ในการเขา้ค่าย พฤษภาคม 2565 

5 ด าเนินการเขา้ค่าย กรกฎาคม   2565 
7 สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ กนัยายน   2565 

 
7. งบประมาณ รวมใชง้บประมาณทั้งสิน   8,000   บาท  มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
 

ท่ี 
รายการ / กิจกรรม / ค  าช้ีแจงใน

การใชง้บประมาณ 
งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ืออุปกรณ์ในการเขา้ค่าย 8,000 - - 8,000 - 
       

รวม 8,000 - - 8,000 - 
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8. การประเมินผล 
 

ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ี
ความส าเร็จ 

เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนนกัเรียนเขา้
ร่วมกิจกรรม 
2. ร้อยละของนกัเรียนท่ี
ผา่นกิจกรรม 
3. ร้อยละของนกัเรียนท่ี
มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน
คณิตศาสตร์ และ 
วิทยาศาสตร์ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของนกัเรียนท่ี
มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์   
และวิทยาศาสตร์ 

 
60 

 
100 

 
80 

 
 
 
 

80 

 
- 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
การลงทะเบียนของนกัเรียน 
ประเมินจากการท ากิจกรรม
ฐาน 
 
ส ารวจเจตคติผูเ้รียน 
 
 
 
 
ประเมินนกัเรียนรายบุคคล 

 
ใบลงทะเบียนเขา้ค่ายฯ 
แบบประเมิน 
 
 
แบบส ารวจเจตคติ 
 
 
 
 
แบบประเมิน 

 
9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
            9.1 นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
            9.2 นกัเรียนท ากิจกรรมและอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุข 
            9.3 นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
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                                                                                 ลงช่ือ................................................... 
               (นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู่) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                 ลงช่ือ................................................... 
                 (นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
                                                                                 

 ลงช่ือ................................................... 
                 ( นายอาห์หมดั  สาดีน ) 
          ผูเ้สนอโครงการ 
 

 

 

 

 

                                                                                  ลงช่ือ................................................................. 
                                                                                              (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                     ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                           ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ       แข่งขนัทกัษะทางวิชาการ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ           1. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
    2. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
                                                  3. หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การยกระดบัคุณภาพสถานศึกษา  สู่มาตรฐานการศึกษาของชาติ  พฒันาผูเ้รียน  สมรรถนะครูและ
บุคลากรอยา่งเป็นระบบ  เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและการเรียนรู้ท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั  ผูเ้รียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตรการศึกษาอย่างเต็มศกัยภาพ  ในการพฒันา
การศึกษานั้นจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะตอ้งจดักิจกรรมส่งเสริม สนบัสนุนให้นกัเรียนมีความเป็นเลิศดา้นวิชาการ  
จึงจ าเป็นตอ้งมีการส่งเสริม  สนบัสนุนใหน้กัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะวิชาการ     
 

2.  วตัถุประสงค ์
 2.1  เพื่อใหน้กัเรียนไดแ้สดงออกซ่ึงความสามารถในดา้นวิชาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2.2  เพื่อใหน้กัเรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั 
 2.3  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนเขา้ร่วมประกวดและแสดงศกัยภาพในระดบัภายใน   
                    ระดบัสหวิทยาเขต  ระดบัสพม.  ระดบัภาค  และระดบัประเทศ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ   

                        3.1.1  นกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะวิชาการทั้ง  8  กลุ่มสาระ  ร้อยละ90 
3.2 เชิงคุณภาพ 

                        3.2.1  นกัเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการในกลุ่มสาระต่างๆ ในระดบัดี 
            3.2.2  นกัเรียนไดรั้บความรู้และประสบการณ์อยูใ่นระดบัดี 
4.  งบประมาณ      55,000    บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม 2564 - กนัยายน 2565  ณ  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
สงขลา สตูล  และหน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีจดัแข่งขนัทกัษะวิชาการ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมติั ตุลาคม  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 ประชุมช้ีแจงหวัหนา้กลุ่มสาระ พฤศจิกายน  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 กลุ่มสาระคดัเลือกนกัเรียนเพื่อเขา้ร่วม

แข่งขนัตามโอกาส  และความเหมาะสม 
ตลอดปีการศึกษา หวัหนา้กลุ่มสาระ 

4 ฝึกซอ้มนกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะ
ทางวิชาการ 

ตลอดปีการศึกษา หวัหนา้กลุ่มสาระ 

5 ส่งนกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะทาง
วิชาการ 

ตลอดปีการศึกษา หวัหนา้กลุ่มสาระ 

6 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 

 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   55,000  บาท   มีรายละเอียดการใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าเบ้ียเล้ียงครูและนกัเรียน
ท่ีเขา้ร่วมแข่งขนั 

25,000 25,000 - - - 

2 ค่าวสัดุฝึก 20,000 - - 20,000 - 
3 ค่าพาหนะ 10,000 - 10,000 - - 
 รวมทั้งส้ิน 55,000      25,000 10,000 20,000 - 
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8.  การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ  90    
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนมีความเป็นเลิศ 
ทางวิชาการในกลุ่มสาระต่างๆ
ในระดบัดี 
2.  นกัเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์ในระดบัดี 

 
-  สอบถาม 
 
 
-  ผลการแข่งขนัทกัษะ 
ทางวิชาการ 

 
-  แบบสอบถาม 
 
 
-  รายงานสรุปผลการแข่งขนั
ทกัษะทางวิชาการ 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1  นกัเรียนมีความรู้และประสบการณ์ตามท่ีตนเองถนดั 
9.2  นกัเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการในกลุ่มสาระต่างๆ 
9.3  นกัเรียนมีความกระตือรือร้นในการศึกษาคน้ควา้ 
 
 

 
                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
      ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                    (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
 



65 

 

โครงการ                    กิจกรรมชุมนุม และลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะกิจกรรม              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา     มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ     นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี , นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 กิจกรรมชุมนุม และลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมประสิทธิภาพทางการเรียน 
ของนกัเรียน  ส่งเสริมความเป็นเลิศ  การพฒันาทางอารมณ์  ตลอดจนดา้นคุณธรรมจริยธรรม  รวมถึงสร้าง
เสริมจิตส านึกการบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคมและเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมการพัฒนาตามความสนใจ  
ของนักเรียน  จึงได้จัดให้มีกิจกรรมชุมนุม  และลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  เพื่อส่งเสริมการพัฒนา 
และประสิทธิภาพทางการเรียนของนกัเรียน 
   
2.  วตัถุประสงค ์
       2.1  เพื่อส่งเสริมและพฒันาประสิทธิภาพทางการเรียนของนกัเรียน 
       2.2  เพื่อฝึกทกักระบวนการท างานและการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น  
 
3.  เป้าหมาย 

                                         3.1 ดา้นปริมาณ    
                                               3.1.1 นกัเรียนเขา้ร่วมและผา่นกิจกรรมร้อยละ  100   

    3.2  เชิงคุณภาพ   

             3.2.1  นกัเรียนเห็นความส าคญัของทกัษะกระบวนการและการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมาณ   2,000    บาท 
 
5.  ระยะเวลา  /  สถานท่ีด าเนินการ      ตุลาคม  2564  -  กนัยายน  2565   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  

ล าดบั
ท่ี 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผูรั้บผิดชอบ 

1 
2 
 
3 
 
4 
 
5 
6 
 
7 
 

8 

ประชุมครูทุกคน 
จดัส ารวจความตอ้งการการจดัตั้งชุมนุม 
และกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  
ประชุมครูเพื่อจดัหาครูประจ าชุมนุม 
และกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  
วางแผนการด าเนินงานกิจกรรมชุมนุม 
และกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
รับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
จดักิจกรรมชุมนุม และกิจกรรมลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ 
จดักิจกรรมเปิดโลกกิจกรรมชุมนุมและ
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
ประเมินและสรุปผลรายงานผล 

ต.ค. 2564 
พ.ย.2564/พ.ค.2565 

 
พ.ย.2564/พ.ค.2565 

 
พ.ย.2564/พ.ค.2565 

 
ธ.ค.2564/พ.ค.2565 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ส.ค. 2564 

 
ก.ย. 2565 

นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
ครูประจ ากิจกรรม 
 
ครูประจ ากิจกรรม 
 
ครูประจ ากิจกรรม 
ครูประจ ากิจกรรม 
 
นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 

 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   2,000     บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 
ล าดบั
ท่ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

งปม.จ าแนกตามหมวดค่าใชจ่้าย 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่าวสัดุ ค่า

ครุภณัฑ ์
1 
2 

ค่าวสัดุการด าเนินกิจกรรม 
จดักิจกรรมเปิดโลกชุมนุม 

1,000 
1,000 

- 
- 

- 
- 

1,000 
1,000 

- 
- 

รวม 2,000 - - 2,000 - 
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8.  การประเมิน 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดัและประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

ด้านปริมาณ 
นกัเรียนเขา้ร่วมและผา่น
กิจกรรมร้อยละ 100 
ด้านคุณภาพ  
นกัเรียนเห็นความส าคญัของ
ทกัษะกระบวนการท างาน
และการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น
ร้อยละ 95 

 
ตรวจแบบประเมิน 

 
 

สอบถาม 
 

 
แบบบนัทึกกิจกรรม 

 
 

แบบสอบถาม 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
     9.1  นกัเรียนไดรั้บการพฒันาประสิทธิภาพทางการเรียน 
     9.2  นกัเรียนไดฝึ้กทกักระบวนการท างานและสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ 
 
 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                                 (นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 

       ลงช่ือ............................................ 
                                                                                                              (นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ) 
                                                                                                                      ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                            (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                        ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ       พฒันาห้องสมุดการเรียนรู้ระบบไอซีที 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะงาน           ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริการและการจดัการของผูบ้ริหาร

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ      1. นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
    2. นางสายไหม จิตรหลงั 
    3. นางนิภาพร  ผิวดี 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565    
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ห้องสมุดโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ จดัการศึกษามุ่งเนน้นกัเรียนเป็นส าคญัท่ีสุด  และสนองตอบ
การศึกษาตลอดชีวิต  แต่ห้องสมุดยังขาดความพร้อมทางด้านบรรยากาศ และระบบการบริการท่ีดี                    
ดงันั้นงานห้องสมุดจึงไดจ้ดัการพฒันาห้องสมุดการเรียนรู้สู่ระบบไอซีที    เพื่อให้นกัเรียนไดท้ าการศึกษา
คน้ควา้ดว้ยตวันกัเรียนเองและ  มีความสุขในการรับบริการจากห้องสมุดของโรงเรียนและรู้สึกมีความเป็น
เจา้ของ 
2.  วตัถุประสงค ์
              1.   เพื่อพฒันาหอ้งสมุดสู่ระบบไอซีที 
 2.   เพื่อเปิดศูนยบ์ริการแนะน าการใชห้อ้งสมุด แนะน าการศึกษาดว้ยตนเอง 
 3.   เพื่อสนบัสนุนให้เป็นผูท่ี้ใฝ่รู้และรักการคน้ควา้ตลอดเวลา 

3. เป้าหมาย 
 3.1.   เชิงปริมาณ 

3.1.1 มีหอ้งสมุดท่ีไดรั้บการพฒันา  จ านวน  1   แห่ง 
3.1.2 มีศูนยบ์ริการแนะน าการใชห้้องสมุด  จ านวน  1  แห่ง 
3.1.3    มีผูรั้กการอ่าน  มีทศันคติท่ีดีต่อการอ่านและรู้จกัคน้ควา้เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 

3.2   เชิงคุณภาพ 
  3.2.1    หอ้งสมุดใหบ้ริการนกัเรียนและชุมชนใกลเ้คียง  ในการส่งเสริมการศึกษาคน้ควา้   

                         การเรียนรู้ตลอดชีวิตและการเรียนรู้ดว้ยตนเองของนกัเรียนและชุมชนอยูใ่นระดบัดี 
4.   งบประมาณ          2,000        บาท 

5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผน ตุลาคม  2564 

คณะกรรมการหอ้งสมุด 
นางสาวมนจิรา หวนัสู 

2 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ ตุลาคม  2564 
3 จดัหาวสัดุครุภณัฑ ์ พฤศจิกายน  2564 
4 จดัซ่อมแซมหนงัสือ พฤศจิกายน  2564 
5 พฒันาบรรยากาศในหอ้งสมุด ตลอดปีการศึกษา 
6 สรุป / รายงานผล กนัยายน  2565 

 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน           2,000            บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
 

ท่ี 

รายการ/กิจกรรม/ค า
ช้ีแจงในการใช/้
งบประมาณ 

งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ปรับปรุงระบบไอที 1,000   1,000  

2 วสัดุตกแต่งห้องสมุด 1,000   1,000  

รวม 2,000   2,000  
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8.   การประเมินผล 
  

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย 
ขอ้มูลปี
ฐาน 

วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
3.1.1 มีหอ้งสมุดท่ีไดรั้บการ
พฒันา   
3.1.2 มีศูนยบ์ริการแนะน า
การใชห้อ้งสมุด  
 3.1.3    มีผูรั้กการอ่าน  มี
ทศันคติท่ีดีต่อการอ่านและรู้จกั
คน้ควา้เพิ่มขึ้น 

 

1  แห่ง 
 

1  แห่ง 
 

85 
 

 
- 

 
- 
 

80 
 

 
-ประเมินความพึงพอใจ
จากการใชห้อ้งสมุด 
-สัมภาษณ์นกัเรียนและ
บุคลากร 
-ส ารวจจากผูรั้บบริการ 

 
-   แบบประเมินความ
พึงพอใจของผูใ้ช ้
-   แบบสัมภาษณ์
นกัเรียนและบุคลากร 
-แบบส ารวจความคิด
เห็นของผูใ้ชบ้ริการ 

เชิงคุณภาพ 

    ห้องสมุดให้บริการนักเรียน
และชุมชนใกล้เคียง  ในการ
ส่งเสริมการค้นควา้การเรียนรู้
ตลอดชีวิตและการเรียนรู้ด้วย
ตนเองของนักเรียนและชุมชน
อยูใ่นระดบัดี 

 

85 
 
80 

 
-   ส ารวจผลการปฏิบติังาน 

 

-   แบบรายงานผลการ
ปฏิบติังาน 
 

 

 

9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 9.1.   มีแหล่งเรียนรู้และส่ือเทคโนโลยีท่ีมีประโยชน์มากขึ้น 
 9.2.   นกัเรียน บุคลากรและบุคคลทัว่ไปรู้จกัการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองเพิ่มมากขึ้น 
 9.3.   ระดบัคุณภาพของหอ้งสมุดสูงขึ้น 
 
       ลงช่ือ........................................... 

      (นางสาวมนจิรา หวนัสู) 
                 ผูเ้สนอโครงการ 

ลงช่ือ........................................... 
      (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                                  วิจยัในชั้นเรียน 
แผนงบประมาณ                      เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงการ                     ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ                            1. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
          2. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ระยะเวลาด าเนินการ               ตุลาคม 2564 -  กนัยายน 2565 
 
  1.   หลกัการและเหตุผล 
             กระบวนการวิจัยจะเป็นเคร่ืองมือของการแสวงหาความรู้  เพื่อช่วยในการพัฒนาอาชีพครู   
การจดัการเรียนการสอน  หรือแก้ปัญหาการเรียนรู้ของนักเรียน  และสามารถพฒันานักเรียนได้อย่างมี
คุณภาพ  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัขอ้เสนอแนะของ สมศ. ในการประเมินคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในรอบท่ี 4 
ท่ีควรส่งเสริมให้ครูจดัท าวิจยัภาคเรียนละ 1 เร่ือง ลกัษณะของการวิจยัท่ีเหมาะสมและไม่เป็นภาระของครู
มากเกินไป  คือ  การท าวิจยัแบบง่าย   ซ่ึงหมายถึง  การพฒันานักเรียนอย่างมีระบบ  น่าเช่ือถือ  และเขียน
รายงานสั้น ๆ  มีความหมายในตวัเอง 
 
 2. วตัถุประสงค ์

2.1  เพื่อพฒันาอาชีพของครูท่ีเพิ่มประสิทธิภาพในการจดัการเรียนการสอนท่ีไม่หยดุน่ิง 
2.2  เพื่อแกปั้ญหาการเรียนรู้ของนกัเรียนและพฒันานกัเรียนอยา่งมีระบบ  น่าเช่ือถือได้ 

               
3. เป้าหมายของโครงการ 
                 3.1 เชิงดา้นปริมาณ 
                       3.1.1    ครูร้อยละ 90  มีงานวิจยัภาคเรียนละ 1 เร่ือง 
    3.2  เชิงดา้นคุณภาพ 

3.2.1  เพิ่มประสิทธิภาพในการจดัการเรียนการสอนของครูใหอ้ยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมาณ    -     บาท 
 
5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565  ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบงาน พ.ย. 64 

นางสาวสุจีรัตน์ ระสุโส๊ะ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
 

2 จดัท าเอกสารใหค้วามรู้เก่ียวกบัวิจยัใน
ชั้นเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 

3 ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
- จดัท าโครงร่างวิจยั 
- สรุปผลงานวิจยั 

ตลอดปีการศึกษา 

4 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน ก.ย. 65 
 
7.  งบประมาณ      รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน      -    บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ 

 
ครุภณัท ์

- - - - - - - 
รวม      

 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
ครูมีงานวิจยั 
ภาคเรียนละ 1 เล่ม  คิดเป็นร้อยละ 90 

 
การท าวิจยั 

 
วิจยั 5 บท 

เชิงคุณภาพ  
-  เพิ่มประสิทธิภาพในการจดัการเรียน
การสอนของครูให้อยูใ่นระดบัดี  
ร้อยละ 90 

 
แบบสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

 
9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1 ครูมีงานวิจยัเพื่อพฒันาการเรียนการสอนทุกคน 
 9.2 ครูมีงานวิจยัแกไ้ขปัญหาการเรียนรู้ของนกัเรียน 
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ลงช่ือ............................................ 
                                                                                           (นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ) 
                                                                                                   ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                  ลงช่ือ................................................. 
                                                                                               (นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี) 

                                                   ผูเ้สนอโครงการ 
 

                                             ลงช่ือ........................................... 
                                                    (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                     ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ               ปรับพื้นฐานนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  และ 4 
แผนงบประมาณ                เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง     
สนองมาตรฐานการศึกษา      มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ                                 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
                                                     นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 

            นายอาห์หมดั  สาดีน 
               หวัหนา้กลุ่มสาระทุกกลุ่มสาระ 
ระยะเวลาด าเนินการ                พฤษภาคม  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การจดักิจกรรมเป็นส่ิงส าคญัท่ีท าให้นักเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรง  นอกจากน้ีกิจกรรมยงัเป็น 
ตวัสร้างความเขา้ใจท่ีดี  สร้างความสามคัคี  ใหเ้กิดขึ้นระหวา่งผูเ้รียน   
 กิจกรรมปรับพื้นฐานนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และ4  นอกจากเป็นกิจกรรมท่ีช่วยเสริม
ความสามารถทางวิชาการแลว้ ยงัเป็นกิจกรรมท่ีเช่ือมความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียน  ผูป้กครอง  และชุมชน  
อีกดว้ย 
 
2.  วตัถุประสงค ์
 2.1  เพื่อเตรียมความพร้อมทางวิชาการใหแ้ก่นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  และ4 
 2.2  เพื่อเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดงความสามารถตามศกัยภาพ 
 2.3 เพื่อสร้างความเขา้ใจท่ีดีระหวา่งโรงเรียน  ผูป้กครอง  และชุมชน 
 
3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ   
3.1.1 นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 , 4  และครูโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ เขา้ร่วม 

กิจกรรม  100% 
 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นกัเรียนมีความรู้ทางวิชาการส าหรับการเรียนเพิ่มขึ้น 
  3.2.2 นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 
   
4.  งบประมาณ     3,000     บาท 
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5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ   พฤษภาคม  2565  ณ   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอกิจกรรม ตุลาคม  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
2 ประชุมครูในฝ่ายวิชาการ มีนาคม  2565   นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินกิจกรรม พฤษภาคม 2565 นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
4 บนัทึกขอ้ความเพื่อเบิกงบประมาณ พฤษภาคม 2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
5 ด าเนินกิจกรรม พฤษภาคม 2565 ฝ่ายวิชาการ  และครูทุกคน 
6 รายงานผลการด าเนินกิจกรรม มิถุนายน 2565 นายอาห์หมดั สาดีน 

 
7.  งบประมาณ    ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  3,000     บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 
2 

ค่าเอกสารและค่าไวนิล 
 ค่าอาหาร/อาหารวา่ง 

1,000 
2,000 

- 
- 

- 
2,000 

1,000 
- 

- 
- 

รวมทั้งส้ิน 3,000 - 2,000 1,000 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



76 

 

 
8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล 
เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 , 4   
และครูโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์  
เขา้ร่วมกิจกรรม  100% 

 
- รายช่ือนกัเรียน/ครูท่ีเขา้ร่วม  

 
บญัชีลงเวลา 

เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนมีความรู้ทางวิชาการส าหรับ
การเรียนเพิ่มขึ้น 
2. นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้
ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 

 
ประเมินความรู้ทางวิชาการ 
 
ประเมินการเขา้ร่วมกิจกรรม 

 
แบบประเมิน 
 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 9.1  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1   และ4  มีความรู้พื้นฐานและมีความพร้อมในการเรียน   
 9.2  นกัเรียนมีความตระหนกั รักและหวงแหนโรงเรียน 
  
 
 
 
                                                                              ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                               ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                   (นางสาววนัเพญ็   สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ               ปฐมนิเทศ/ปัจฉิมนิเทศ  และประชุมผูป้กครอง 
แผนงบประมาณ                เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                           ต่อเน่ือง     
สนองมาตรฐานการศึกษา            มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
สนององคป์ระกอบ การด าเนินงานของโรงเรียนในฝันดา้นคุณภาพผูเ้รียน                                                      

ตวัช้ีวดั  3.1  
ผูรั้บผิดชอบ                                 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
                                                     นางสาววนิดา  อุ่นนวน 

            นายอาห์หมดั  สาดีน 
               นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินการ                ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การจดักิจกรรมเป็นส่ิงส าคญัท่ีท าให้นักเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรง  นอกจากน้ีกิจกรรมยงัเป็น 
ตวัสร้างความเขา้ใจท่ีดี  สร้างความสามคัคี  ใหเ้กิดขึ้นระหวา่งผูเ้รียน   
 กิจกรรมปฐมนิเทศ/ปัจฉิมนิเทศ  และประชุมผูป้กครอง  นอกจากเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเขา้ใจ
ท่ีดีระหวา่งนกัเรียนแลว้  ยงัเป็นกิจกรรมท่ีเช่ือมความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนผูป้กครอง  และชุมชน 
 
2.  วตัถุประสงค ์
 2.1  เพื่อสร้างความสามคัคีในหมู่คณะใหแ้ก่นกัเรียน 
 2.2  เพื่อเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดงความสามารถตามศกัยภาพ 
 2.3 เพื่อสร้างความเขา้ใจท่ีดีระหวา่งโรงเรียน  ผูป้กครองและชุมชน 
 
3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ   
3.1.1 นกัเรียนและครูโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ เขา้ร่วมกิจกรรม  100% 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นกัเรียนไดแ้สดงความสามารถ  และอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 
   
4.  งบประมาณ     15,000     บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม  2564 – กนัยายน 2565  ณ   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอกิจกรรม ตุลาคม  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
2 ประชุมครูในฝ่ายวิชาการ มกราคม 2565 , 

พฤษภาคม 2565 , 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินกิจกรรม ธนัวาคม 2564 , 
พฤษภาคม 2565 

นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

4 บนัทึกขอ้ความเพื่อเบิกงบประมาณ กุมภาพนัธ์  2564, 
พฤษภาคม 2565 

นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

5 ด าเนินกิจกรรม มีนาคม  2565, 
พฤษภาคม 2565 

ฝ่ายวิชาการ  และครูทุกคน 

6 รายงานผลการด าเนินกิจกรรม กนัยายน 2565 นายอาห์หมดั สาดีน 
นางสาวฮูนู๊ด  เจ๊ะหวงัสวา 

 
7.  งบประมาณ    ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   15,000     บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 
 

2 
3 

ค่าเอกสารและวสัดุตกแต่ง
เวที 
ค่าอาหารวา่ง 
ค่ากรอบใส่ ปพ.2 

5,000 
 

5,000 
5,000 

- 
 
- 
- 

- 
 

5,000 
- 

5,000 
 
- 

5,000 

- 
 
- 

รวมทั้งส้ิน 15,000 - 5,000 10,000 - 
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8.  การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนและครูเขา้ร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 100 

 
-ส ารวจนกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม  

 
แบบส ารวจ 

เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนไดน้ าความรู้ท่ีไดจ้ากการเขา้
ร่วมกิจกรรมไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั  
ร้อยละ 85 

 
ประเมินการเขา้ร่วมกิจกรรม 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ
ของนกัเรียน 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 9.1  นกัเรียนมีทกัษะในการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น  และเกิดความรัก  หวงแหน  สถาบนั 
 9.2  นกัเรียนมีความสามคัคีในหมู่คณะ 
  
 
 
 
 
                                                                              ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                               ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                  (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                                  ธนาคารโรงเรียน 
แผนงบประมาณ                      เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงการ                    ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษาดา้น มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ                            นางสาวฮูนู๊ด  เจ๊ะหวงัสวา , นางอรุณี  เต๊ะหมาน , นางสาวสกุณา สกุลสัน 
ระยะเวลาด าเนินการ               ตุลาคม  2564   -   กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล : 

การออมเป็นส่ิงส าคญัอยา่งหน่ึงท่ีจะช่วยปลูกฝังนิสัยการออมใหน้กัเรียนรู้จกัวางแผน  การใชจ่้าย

ในชีวิตประจ าวนัและอนาคตของตนเอง  ให้รู้จกัพอประมาณในการใชจ่้ายของตนเอง ความมีเหตุผลในการ

เลือกซ้ือส่ิงของท่ีจ าเป็นเหมาะสมกบัฐานะของตนเอง  มีภูมิคุม้กนัสามารถเก็บออมเงินเพื่อน าไปใชใ้นยามท่ี

คบัขนั  ด ารงชีวิตไดอ้ยา่งมีความสุข ไม่เดือดร้อน  ใชเ้งินอยา่งคุม้ค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด  โรงเรียนท่า

ศิลาบ ารุงราษฎร์  เห็นความส าคญัในการปลูกฝังนิสัยการออมท่ีดีของนกัเรียน  ตลอดจนเป็นการเสริมสร้าง

พฒันาทกัษะความสามารถของนกัเรียนเก่ียวกบัการเรียนรู้ระบบการเงินการธนาคารอย่างถูกตอ้ง  เป็น

ประสบการณ์ตรงท่ีสามารถน าไปใชใ้นการประกอบอาชีพในอนาคต  รวมทั้งเป็นการอ านวยความสะดวก

ในการบริการดา้นการออมทรัพยใ์หแ้ก่นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

2.  วัตถุประสงค์ 
       1)  เพื่อปลูกฝังคุณธรรมในดา้นการประหยดั และการออมใหก้บันกัเรียน  

       2)  เพื่อสร้างประสบการณ์ตรงเก่ียวกบัระบบธนาคารใหก้บันกัเรียน 

3.  เป้าหมาย 

 3.1  เชิงคุณภาพ 

  1)  ร้อยละ 90 ของนกัเรียนและครูมีคุณลกัษณะนิสัยดา้นการประหยดัและออมเงิน 

 3.2  เชิงปริมาณ 

1)  ร้อยละ 90 ของครู และนกัเรียนเขา้ใจแนวทางการบริหารทรัพยากร 

                           2)  ร้อยละ 90 ของครูและนกัเรียนท่ีเขา้ร่วมโครงการธนาคารโรงเรียนและมีเงินออม  

      กบัธนาคารโรงเรียน 

4.  งบประมาณ     1,000.-  บาท 
5.  ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ    ตุลาคม 2564  –   กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ท่ี กจิกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

     - วางแผนกิจกรรมท่ีส่งเสริมการออมเงิน 
     - วางแผนปรับปรุงส านกังานธนาคารโรงเรียน 

ตุลาคม 2564 นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางอรุณี  เต๊ะหมาน 

นางสาวสกุณา  สกุลสัน 
2 ขั้นด าเนินการ 

    - จดักิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
    - ปรับปรุงส านกังานธนาคารโรงเรียน 

พฤศจิกายน 2564 
- กนัยายน  2565 

นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางอรุณี  เต๊ะหมาน 

นางสาวสกุณา  สกุลสัน 
3 ขั้นติดตาม  และประเมินผล 

   - ประเมินผลการด าเนินงาน 
กนัยายน 2565 นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 

นางอรุณี  เต๊ะหมาน 
นางสาวสกุณา  สกุลสัน 

 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  -   บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจดั
กิจกรรม 

- - - 1,000 - 

 รวม - - - 1,000 - 
 
8.   การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ เป้าหมาย ข้อปีฐาน วิธีการวัดผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช้วัด 

เชิงปริมาณ 
       -  นกัเรียนและครู 
เขา้ใจแนวทางการ
บริหารทรัพยากร   
      -  นกัเรียนและครูเขา้
ร่วมโครงการธนาคาร
โรงเรียนและมีเงินออม      
กบัธนาคารโรงเรียน   
 

 
90% 

 
 

90% 

  
ท าแบบประเมิน 

 
 
 

ท าแบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
 
 
 
แบบประเมิน 
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8.   การประเมินผล  (ต่อ) 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ เป้าหมาย ข้อปีฐาน วิธีการวัดผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช้วัด 

เชิงคุณภาพ  
        -  นกัเรียนและครูมี
คุณลกัษณะนิสัยดา้นการ
ประหยดัและออมเงิน 

 
90% 

 
 
 

  
ท าแบบประเมิน 

 
 
 

 
แบบประเมิน 
 
 
 

 

9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
1.  นกัเรียนและครู เขา้ใจแนวทางการบริหารทรัพยากร   
2.  นกัเรียนและครูเขา้ร่วมโครงการธนาคารโรงเรียนและมีเงินออม      กบัธนาคารโรงเรียน   
3.  นกัเรียนและครูมีคุณลกัษณะนิสัยดา้นการประหยดัและออมเงิน 

 
 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                                  (นางสาวฮูนู๊ด  เจ๊ะหวงัสวา) 
                                                                                                                           ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                      ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ   สหกรณ์โรงเรียน 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการเรียนรู้ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา  
ผูรั้บผิดชอบ   นายอาหห์มดั  สาดีน 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 

1. หลกัการและเหตุผล 
 สภาพเศรษฐกิจของไทยในยุคปัจจุบนัน้ีเป็นยุคท่ีขา้วของเคร่ืองใช้ต่างๆ มีราคาแพงเป็นอย่างมาก
และการท่ีจะด ารงชีวิตอยู่ในเศรษฐกิจแบบน้ีไดน้ั้น ก็ควรท่ีจะใชจ่้ายอย่างประหยดั รู้จกัเลือกซ้ือสินคา้ราคา
ถูก และควรท่ีจะรู้จกัคุณค่าของเงิน ดงันั้นการท าโครงการน้ีก็เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นกัเรียนรู้จกัใชจ่้ายเงิน
และเลือกช้ือของในการด ารงชีวิตในยคุเศรษฐกิจท่ีมีสินคา้ราคาแพง กิจกรรมสหกรณ์เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริม
ใหน้กัเรียนท างานอยา่งเป็นระบบ ความรับผิดชอบในการท าบญัชีรายรัยรายจ่ายของระบบสหกรณ์ 
 
2. วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่อฝึกใหน้กัเรียนมีความรับผิดชอบในการท างาน 
 2.2 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนรู้จกัการท าบญัชีรายรับ - รายจ่าย 
 2.3 ฝึกนิสัยการอดออมและประหยดั 

 

3. เป้าหมาย 
              3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ร้อยละ 100 ของนกัเรียนทั้งหมด 
 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมสหกรณ์มีความรับผิดชอบสูงขึ้น 
 3.2.2 นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดรั้บไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั 
 
4. งบประมาณ - บาท 
 
5. ระยะเวลา/ สถานท่ีด าเนินการ  
 ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565  ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6. ขั้นตอนการด าเนินงาน  
ล าดบัท่ี กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผูรั้บผิดชอบ 

1. แต่งตั้งเจา้หนา้ท่ีรับผิดชอบในการท างาน ตุลาคม 2564 เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 
2. รับสมคัรพนกังานขาย ตุลาคม 2564 เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 
3. ด าเนินการซ้ืออุปกรณ์มาจ าหน่าย พฤศจิกายน 2564 

กนัยายน 2565 
เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 

4. สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน 2565 นายอาห์หมดั  สาดีน 
5. รายงานผลการด าเนินงาน กนัยายน 2565 นายอาห์หมดั  สาดีน 

 
7. งบประมาณ  
               ใชง้บประมาณทั้งส้ิน – บาท มีรายการค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจงใน

การใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์
- - - - - - - 

 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
 เชิงปริมาณ 
นกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

100 
 

 
- 
 

แบบบนัทึก 
รายรับ - รายจ่าย 

แบบบนัทึก 
รายรับ - รายจ่าย 

เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมสหกรณ์     
มีความรับผิดชอบท่ีสูงขึ้น 
2. นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดรั้บ 
ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั 

100 - สังเกตจากการท างาน สังเกตจากกาท างาน 

 
9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
                9.1 นกัเรียนมีความรับผิดชอบในการท างาน 
                9.2 นกัเรียนสามารถท าบญัชีรายรับ - รายจ่ายไดถู้กตอ้ง 
                9.3 นกัเรียนสามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บไปท าบญัชีครัวเรือนตามหลกัของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

                9.4 นกัเรียนรู้จกัประหยดัและอดออม 
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                                                 (ลงช่ือ)......................................................  
                                                                    (นายอาห์หมดั  สาดีน) 
          ผูเ้สนอโครงการ        
 
                       
 
                           (ลงช่ือ)................................................. 
            (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                        ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์
              ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                    ลูกเสือ เนตรนารี 

แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะกิจกรรม              ต่อเน่ือง 

สนองมาตรฐานการศึกษา     มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

ผูรั้บผิดชอบ     นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2563 –    กนัยายน   2564 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
1.  หลกัการและเหตุผล 

 กิจกรรมลูกเสือ เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมประสิทธิภาพทางการเรียนของนกัเรียน   ส่งเสริมความเป็น
เลิศ  การพฒันาทางอารมณ์  ตลอดจนด้านคุณธรรมจริยธรรม   รวมถึงสร้างเสริมจิตส านึกการบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อสังคม  และเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมการพฒันาตามความสนใจของนักเรียน   จึงได้จดัให้มี
กิจกรรมชุมนุมเพื่อส่งเสริมการพฒันาและประสิทธิภาพทางการเรียนของนกัเรียน 

   
2.  วตัถุประสงค ์

       2.1  เพื่อส่งเสริมและพฒันาประสิทธิภาพทางการเรียนของนกัเรียน 

       2.2  เพื่อฝึกทกักระบวนการท างานและการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น  
 

3.  เป้าหมาย 

    3.1 ดา้นปริมาณ    
       3.1.1 นกัเรียนเขา้ร่วมและผา่นกิจกรรมร้อยละ  100   
    3.2  เชิงคุณภาพ   
             3.2.1  นกัเรียนเห็นความส าคญัของทกัษะกระบวนการและการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยูใ่นระดบัดี 
 

4.  งบประมาณ  30,000    บาท 
 

5.  ระยะเวลา  /  สถานท่ีด าเนินการ      ตุลาคม  2564  -    กนัยายน  2565   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  

ล าดบั
ท่ี 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผูรั้บผิดชอบ 

1. 
2. 
 

3.  

ประชุมผูค้รูทุกคน 

ประชุมครูเพื่อจดัหาครูประจ าชั้นเรียนลูกเสือและ
วางแผนการด าเนินงาน 

ประเมินและสรุปผลรายงานผล 

ต.ค.64 

พ.ย.64/พ.ค.65 

พ.ย.64/พ.ค.65 

ก.ย. 65  

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
ครูทุกคน 

ครูทุกคน  

 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   30,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ล าดบัท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 

งบ 

ประมาณ 

งปม.จ าแนกตามหมวดค่าใชจ่้าย 

ค่า 

ตอบแทน 

ค่า 

ใชส้อย 

ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1. กิจกรรมค่ายพกัแรม 30,000 - 30,000 - - 

รวม 22230,000 

- 

30,000 

- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.    การประเมิน 
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ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปี
ฐาน 

วิธีการวดัและ
ประเมิน 

เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

ดา้นปริมาณ 

นกัเรียนเขา้ร่วมและผา่นกิจกรรม 
 

ดา้นคุณภาพ  
นกัเรียนเห็นความส าคญัของทกัษะ
กระบวนการท างานและการท างานร่วมกบั
ผูอ่ื้น 

 

ร้อยละ 
100 

 

ร้อยละ 90 

 
 

ตรวจแบบ
ประเมิน 

 

 

สอบถาม 

 

แบบบนัทึก
กิจกรรม 

 
 

แบบสอบถาม 

9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

     9.1  นกัเรียนไดรั้บการพฒันาประสิทธิภาพทางการเรียน 

     9.2  นกัเรียนไดฝึ้กทกักระบวนการท างานและสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได้  
 

                                              
 
 

                                                         ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                                                                                                                        ผูอ้นุมติัโครงการ 

 
 
 
 

 

โครงการ       จากวนัสุนทรภู่สู่วนัภาษาไทย 
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แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะกิจกรรม          ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ      1.   นางสายไหม    จิตรหลงั 
    2.   นางสาวมนจิรา  หวนัสู     
ระยะเวลาด าเนินการ     มิถุนายน-สิงหาคม  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน   สถานศึกษามีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ
ผูเ้รียนอย่างหลากหลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยไดเ้ล็งเห็นความส าคญัดงักล่าว จึงไดจ้ดักิจกรรมจาก
วนัสุนทรภู่สู่วนัภาษาไทย เพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ค่านิยมท่ีดีงาม ดา้นศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และ
กิจกรรมท่ีตอบสนองความสารถพิเศษและความถนัดของผูเ้รียน ตลอดจนมีการจดักิจกรรมท่ีมุ่งเน้นให้
ผูเ้รียนเห็นคุณค่าและสืบสานวฒันธรรมประเพณี และภูมิปัญญาไทยใหค้งอยูต่ลอดไป 
 
2.  วตัถุประสงค ์
              1.   เพื่อเป็นการร าลึกถึงกวีเอกคนส าคญัของโลก 
 2.   เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัชีวิตและงานของสุนทรภู่ 
              3.   เพื่อเป็นการส่งเสริมใหน้กัเรียนเห็นคุณค่าและตระหนกัในความเป็นไทย 
 4.   เพื่อเป็นการส่งเสริมการใชภ้าษาไทย ซ่ึงเป็นเอกลกัษณ์ของชาติ 
 5.   เพื่อ เป็นการอนุรักษว์ฒันธรรมไทย 
 6.   เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นกัเรียนกลา้แสดงออก  

3. เป้าหมาย 
 3.1.   เชิงปริมาณ 

3.1.1 นกัเรียนเห็นความส าคญัของสุนทรภู่ คิดเป็นร้อยละ  80 
3.1.2 นกัเรียน ไดรู้้จกัชีวิตและงานของสุนทรภู่คิดเป็นร้อยละ    80 
3.1.3    นกัเรียนเห็นคุณค่าในความเป็นไทย   คิดเป็นร้อยละ  80                                        
3.1.4. นกัเรียนใชภ้าษาไทย คิดเป็นร้อยละ 80 
3.1.5.   นกัเรียนรู้จกัอนุรักษภ์าษาไทย  คิดเป็นร้อยละ 80 
3.1.6. นกัเรียนกลา้แสดงออก คิดเป็นร้อยละ  80 
 

3.2   เชิงคุณภาพ 
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  3.2.1    นกัเรียนบอกความส าคญัและรู้จกัชีวิตและงานของสุนทรภู่อยูใ่นระดบัดี 
3.2.2    นกัเรียนบอกความส าคญัของภาษาไทยอยูใ่นระดบัดี 
3.2.3    นกัเรียนใชภ้าษาไทยไดถู้กตอ้งอยูใ่นระดบัดี 
3.2.4    นกัเรียนอนุรักษภ์าษาไทยอยูใ่นระดบัดี 
3.1.5    นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 
 

4.   งบประมาณ  8,000  บาท 

5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ   26  มิถุนายน – สิงหาคม  2565   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 

1 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ มิถุนายน  2565 นางสายไหม    จิตรหลงั 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

2 ประชาสัมพนัธ์กิจกรรม มิถุนายน  2565 นางสายไหม    จิตรหลงั 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

3 รับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม มิถุนายน  2565 นางสายไหม    จิตรหลงั 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

4 จดัซ้ือของรางวลั มิถุนายน  2565 นางสายไหม    จิตรหล 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

5 จดักิจกรรม มิถุนายน –กรกฎาคม 

2565 

นางสายไหม    จิตรหลงั 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

6 สรุปผลการด าเนินงาน กรกฎาคม  2565 นางสายไหม    จิตรหลงั 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

 

 

 

 

 

 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  8,000     บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
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ท่ี 

รายการ/กิจกรรม/ค า

ช้ีแจงในการใช/้

งบประมาณ 

งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือของรางวลั 6,500 - - 6,500 - 

2 ค่าจดักิจกรรม 1,500 - - 1,500 - 

รวม 8,000 - - 8,000  

 

 

8.   การประเมินผล 
  

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 

1.   นกัเรียนทุกคนไดเ้ห็น

ความส าคญัของสุนทรภู่ คิดเป็น

ร้อยละ  80 

2.   นกัเรียนทุกคน ไดรู้้จกัชีวิต

และงานของสุนทรภู่  คิดเป็น

ร้อยละ  80 

3.  นกัเรียนเห็นคุณค่าในความ

เป็นไทย   คิดเป็นร้อยละ  80 

4.  นกัเรียนใชภ้าษาไทย คิดเป็น

ร้อยละ 80 

5.  นกัเรียนรู้จกัอนุรักษ์

ภาษาไทย  คิดเป็นร้อยละ 80 

6.  นกัเรียนกลา้แสดงออก คิด

เป็นร้อยละ  80 

 

-   ประเมินการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

 

-   ทดสอบชีวิตและงาน

ของสุนทรภู่ 

 

- ประเมินการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

- ทดสอบ 

 

-ประเมินจากการสังเกต 

 

- ประเมินการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

 

 

-   แบบประเมิน 

 

 

-  แบบทดสอบ 

 

 

- แบบประเมิน 

 

-แบบทดสอบ 

 

-แบบสังเกต 

 

-แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ   
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    1. นกัเรียนบอกความส าคญั

และรู้จกัชีวิตและงานของ 

สุนทรภู่อยูใ่นระดบัดี    

 2. นกัเรียนบอกความส าคญัของ

ภาษาไทยอยูใ่นระดบัดี 

3    นกัเรียนใชภ้าษาไทยได้

ถูกตอ้งอยูใ่นระดบัดี 

4    นกัเรียนอนุรักษภ์าษาไทยอยู่

ในระดบัดี 

5    นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมอยู่

ในระดบัดี 
 

  -   ทดสอบ 

 

 

 

  -   ประเมินการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

-  ทดสอบ 

 

- สังเกต 

 

-ประเมินการเขา้ร่วมกิจกรรม 

-  แบบทดสอบ 

 

 

 

-  แบบประเมิน 

 
 

-แบบทดสอบ 

 

-แบบสังเกต 

 

-แบบประเมิน 

9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 9.1.   นกัเรียนเลง็เห็นความส าคญัของสุนทรภู่ 
 9.2.   นกัเรียนรู้จกัชีวิตและงานของสุนทรภู่ 
 9.3.  นกัเรียนเห็นคุณค่าและตระหนกัในความเป็นไทย 
 9.4.   นกัเรียนใชภ้าษาไทย ซ่ึงเป็นเอกลกัษณ์ของชาติไดถู้กตอ้ง 
 9.5.   นกัเรียนรู้จกัอนุรักษว์ฒันธรรมไทย 
 9.6.   นกัเรียนกลา้แสดงออกเพิ่มมากขึ้น  

  
ลงช่ือ........................................... 
      (นางสายไหม    จิตรหลงั) 
                 ผูเ้สนอกิจกรรม 

ลงช่ือ........................................... 
      (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
 
โครงการ     แนะแนวเพื่อการศึกษา 
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แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ    นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่      
ระยะเวลาด าเนินงาน    ตุลาคม  2564 -  กนัยายน 2565 
 
1. หลกัการและเหตุผล 

การด ารงอยู่ในสังคมยุคขอ้มูลข่าวสารตลอดจนความเจริญกา้วหนา้ทางเทคโนโลยีท่ีแทรกซึมสู่วิถี
ชีวิตของผูค้นในสังคมทุกรูปแบบ  ท าใหค้นไทยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนตอ้งเผชิญกบัความเปลี่ยนแปลงท่ี
เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว  รุนแรง  และเต็มไปดว้ยสถานการณ์ปัญหาท่ีมีความสลบัซับซ้อน  นอกจากน้ีการไหล
บ่าของวฒันธรรมต่างชาติท่ีเขา้มาสู่สังคมไทย  ดว้ยกระบวนการทางทุนนิยมและบริโภคนิยม  ในขณะท่ี
วัฒนธรรมดั้ งเดิมนับวันแต่จะอ่อนแอลง  ท าให้เด็กและเยาวชนตกเป็นเหยื่อของสถานการณ์ความ
เปล่ียนแปลงทางสังคมและวฒันธรรมดังกล่าว  จนน าไปสู่การมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์  และความ
ลม้เหลวทางดา้นการเรียน  ความไม่มัน่คงในอนาคต 

ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นนวตักรรมท่ีจะช่วยให้ครู  ผูป้กครอง  และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายไดใ้ช้
เป็นกลไกในการพิทกัษ ์ ปกป้อง  คุม้ครอง  และดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนใหอ้ยูร่อดปลอดภยัจากปัญหา
ต่างๆได้  ซ่ึงงานแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นกระบวนการด า เนินงานดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียนอย่างมีขั้นตอนพร้อมดว้ยวิธีการและเคร่ืองมือการท างานท่ีชดัเจน  โดยมีครูท่ีปรึกษาเป็นบุคลากร
หลกัในการด าเนินการดงักล่าว  และมีการประสานความร่วมมืออย่างใกลชิ้ดกบัครูท่ีเก่ียวขอ้ง  ผูป้กครอง
นักเรียน  องค์กรและบุคลากรภายนอก   ซ่ึงจะส่งผลให้นักเรียนมีภูมิคุม้กนัและครูสามารถพฒันาส่งเสริม  
ป้องกนั  แกไ้ขและใหค้วามช่วยเหลือเป็นอยา่งดี   

   
2. วตัถุประสงค ์
 2.1 เพื่อใหก้ารด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นไปอยา่งมีระบบและมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อให้โรงเรียนสามารถใหค้วามช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาของนกัเรียนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
2.3 เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวการศึกษาต่อและอาชีพ 

 2.4 สนบัสนุนใหค้รูไดมี้สัมพนัธ์ท่ีใกลชิ้ดกบัผูป้กครองเพื่อใหก้ารดูแลนกัเรียนทั้งทางบา้นโรงเรียน
และชุมชนเช่ือมประสานกนั 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
      3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์   จ านวน     257   คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
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      3.2.1 โรงเรียน และ ครูสามารถใหค้วามช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาต่างๆไดดี้ 
 
4. งบประมาณ  9,000    บาท 
 
5. ระยะเวลา-สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม 2564 – กนัยายน  2565  ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมคณะด าเนินงาน ตุลาคม  2564  

นางสาวกอรียะ๊
อมัพวาณี  แดงนุย้ 
และคณะ 
   

2 วางแผนการปฏิบติังาน ตุลาคม  2564 
3 ด าเนินงาน  
 -  กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ ตลอดปีการศึกษา 
 -  กิจกรรมแนะแนวสัญจร กุมภาพนัธ์   2565 
 -  กิจกรรมแนะแนว ตลอดปีการศึกษา 
 -  กิจกรรมจดัเก็บขอ้มูลดว้ยระบบIT และงาน กยศ. ตลอดปีการศึกษา 
4 ก ากบั  ติดตามผลการด าเนินงาน ตลอดปีการศึกษา 
5 ประเมินผลการปฏิบติังาน กนัยายน   2565 
6 สรุปผลการปฏิบติังาน กนัยายน  2565 
7 รายงานผลการปฏิบติังาน กนัยายน   2565 
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7. งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน 9,000    บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
 
ท่ี รายการ / กิจกรรม / ค  าช้ีแจงใน

การใช ้/ งบประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์
1 -  กิจกรรมประชุมผูป้กครอง

เครือข่าย 
- - - - - 

2 -  กิจกรรมแนะแนวการศึกษา
ต่อและอาชีพ 

- - - - - 

3 -  กิจกรรมแนะแนวสัญจร 3000 - - 3000 - 
 - ประชาสัมพนัธ์การศึกษาต่อ 2000 - - 2000 - 
4 -  กิจกรรมแนะแนวและระบบ

ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
1000 - - 1000 - 

5 - กิจกรรมจดัท าเอกสารการ
ด าเนินงานของครูท่ีปรึกษา 

- - - - - 

 - กิจกรรมเยีย่มบา้น 3000 - - 3000 - 
 -  กิจกรรมจดัเก็บขอ้มูลดว้ย

ระบบIT และงาน กยศ. 
- - - - - 

รวม 9,000 - - 9,000 - 
 
8. การประเมินผล 
 
ท่ี ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีวดัผล / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
1 
 
 
2 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียน ร้อยละ 100 ไดรั้บการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียน และ ครูสามารถให้ความ
ช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาต่างๆได้
ดี 

 
-  บนัทึกขอ้มูลนกัเรียนเป็น
รายบุคคล 
 
-  ติดตามโดยครูท่ีปรึกษาท่ี
เก่ียวขอ้ง 

 
-  เอกสารการด าเนินงาน
ของครูท่ีปรึกษา 
 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
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 9.1  โรงเรียนสามารถด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นไปอยา่งมีระบบและมี  
          ประสิทธิภาพ 

9.2  โรงเรียนสามารถใหค้วามช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาของนกัเรียนได้ 
9.3  นกัเรียนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวการศึกษาต่อและอาชีพ 
9.4  โรงเรียนสามารถจดักิจกรรมส่งเสริมและสนบัสนุนผูเ้รียนใหเ้ป็นทั้งคนเก่ง คนดีและ 

          อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
  
 
 

     ลงช่ือ...................................... 
                                                                                                         ( นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่) 

                         ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                           ลงช่ือ...................................... 
                                           (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                                 ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ       พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 



97 

 

แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                           ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ            1. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
    2. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
                                                  3. หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม 2564 – กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ตามพ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542(ฉบบัปรับปรุง 2545)  มาตรา  74 กระทรวง ศึกษาธิการ  
ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551  ซ่ึงในปีการศึกษา 2562  ต้องมี 
การปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช 
2560  เพื่อน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนต่อไป        
 
2.  วตัถุประสงค ์
 2.1  เพื่อจดัท าและปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 2560) 
 2.2  เพื่อนิเทศ ติดตาม  ประเมินผลการใชห้ลกัสูตร 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ   
                        3.1.1  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  ท่ีสอดคล้องกับ
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 2560)  ร้อยละ 100 

3.2 เชิงคุณภาพ 
                        3.2.1  หลกัสูตรสถานศึกษา  หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 2560) และมีความถูกตอ้ง 
 
4.  งบประมาณ     -    บาท 
5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ     ตุลาคม  2564 - กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
 
6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมติั ตุลาคม  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 ประชุมช้ีแจงครูผูส้อน พฤศจิกายน  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 จดัอบรมใหค้วามรู้ครูผูส้อน ธนัวาคม  2564 ครูผูส้อนทุกคน 
4 ปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษา พฤศจิกายน 2564 -  

เมษายน 2565 
หวัหนา้กลุ่มสาระ 

5 น าหลกัสูตรไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ ตลอดปีการศึกษา ครูผูส้อนทุกคน 
6 นิเทศ  ติดตาม  การใชห้ลกัสูตร ตลอดปีการศึกษา หวัหนา้ฝ่ายวิชาการ 

หวัหนา้กลุ่มสาระ 
7 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   -  บาท   มีรายละเอียดการใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

- - - - - - - 

 รวมทั้งส้ิน -      - - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.  การประเมินผล 
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ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1.มีหลกัสูตรสถานศึกษา  
หลกัสูตรกลุ่มสาระ  
ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศกัราช 2551 (ฉบบั
ปรับปรุง พุทธศกัราช 2560) 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.มีหลกัสูตรสถานศึกษา  
หลกัสูตรกลุ่มสาระ  ถูกตอ้ง 

 
-  ตรวจหลกัสูตรสถานศึกษา  
หลกัสูตรกลุ่มสาระ 
 
 
 
 
 
 
-  ประเมินการใชห้ลกัสูตร 
 

 
-  หลกัสูตรสถานศึกษา  หลกัสูตร
กลุ่มสาระ 
 
 
 
 
 
 
-  แบบประเมินการใชห้ลกัสูตร 
 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1  มีหลกัสูตรสถานศึกษา  หลกัสูตรกลุ่มสาระท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 2560)   

 
 

  
                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                   (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
 
 
โครงการ                       พฒันางานโสต 
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แผนงบประมาณ                       เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงการ          ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา         มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ          นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
ระยะเวลาด าเนินการ                ตุลาคม  2564  -  กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 เพื่อเป็นการพฒันางานโสตให้เกิดประโยชน์สูงสุดกบัตวัผูเ้รียน รวมทั้งเป็นการจดัระบบการท างาน
ให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เกิดความคล่องตวัในการใช้สอย จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะตอ้งมีการ
ปรับปรุงงานต่าง ๆ  เพื่อน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนโดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัให้มีความรู้ความ
เขา้ใจ  
2.  วตัถุประสงค ์
 2.1  เพื่อพฒันาระบบงานโสตใหเ้กิดความคล่องตวัมากขึ้น 
 2.2  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด าเนินงานให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อตวัผูเ้รียนมากท่ีสุด 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
  3.1.1  งานโสตไดรั้บการปรับปรุงและพฒันาคดิเป็นร้อยละ  80  
 3.2  เชิงคุณภาพ 
  3.2.1  งานโสตมีการพฒันาและพร้อมใชง้านอยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมาณ       15,000.  บาท 
 
5.  ระยะเวลา /  สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม  2564  -  กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
 
 
 
 
 
 
6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมครูผูรั้บผิดชอบ ต.ค.  -  พ.ย.  2564 นายนิพนธ์ 
2 วางแผนการด าเนินงาน พ.ย.  2564 นายนิพนธ์ 
3 เสนออนุมติังาน พ.ย.  2564 นายนิพนธ์ 
4 ส ารวจอุปกรณ์ท่ีเสีย  และยงัไม่มีเพื่อจดัซ้ือ พ.ย.  2564 นายนิพนธ์ 
5 ด าเนินงาน ธ.ค.   2564  - ก.พ. 2565 นายนิพนธ์ 

 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  15,000.00  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 

ท่ี รายการ /กิจกรรม /ค า
ช้ีแจงในการใช/้
งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ืออุปกรณ์ในงาน
โสตฯ 

15,000 - - 15,000 - 

รวม 15,000 - - 15,000 - 
 
8.  การประเมินผล 

ตวับงช้ีความส าเร็จ วิธีวดัผล /ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
    1.  งานโสตไดรั้บการปรับปรุงและพฒันาคิด
เป็นร้อยละ  80 

ความพึงพอใจการใช้
บริการงานโสต 

แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 
    1.  งานโสตมีการพฒันาและพร้อมท่ีจะใชง้าน
อยูใ่นระดบัดี 

บุคลากรในโรงเรียน แบบประเมิน 

 
9  ผลท่ีคาดวา่จะรับ 
 9.1  งานโสตไดรั้บการพฒันาจนอยูใ่นสภาพคล่องและพร้อมท่ีใชง้านทุกเม่ือ 

9.2  ครูผูส้อนน าเทคโนโลยจีากงานโสตไปใชส้อนนกัเรียนไดจ้นเกิดประโยชน์สูงสุด 
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      ลงช่ือ .............................................. 
                ( นายนิพนธ์  ทองปัญจา ) 
                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
 
      ลงช่ือ............................................ 
          (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                    ผูอ้นุมติัโครงการ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ               พฒันางานวดัผลและประเมินผล 
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แผนงบประมาณ                เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                           ต่อเน่ือง     
สนองมาตรฐานการศึกษา            มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ                       นางสาววนิดา  อุ่นนวน 

นายอาหห์มดั  สาดีน 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 

ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศกัราช  2542  หมวดท่ี  3  มาตรา  15  เร่ือง  ระบบ
การศึกษา  การจดัการศึกษา  มี  3  รูปแบบ  คือ  การศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ  และการศึกษาตาม
อธัยาศยั  สถานศึกษาอาจจดัการศึกษาในรูปแบบใดก็ได้  และให้มีการเทียบโอนผลการเรียนรู้ระหว่าง
รูปแบบเดียวกนัหรือต่างรูปแบบได ้ จึงจ าเป็นตอ้งท าเอกสารหลกัฐานท่ีเป็นระบบและมีการสรุปงานเป็นปี
การศึกษา  เพื่อเป็นภาพรวมของโรงเรียน  และรองรับการเทียบโอนจากระบบอ่ืน 
 
2.  วตัถุประสงค ์
 2.1  สรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นรายภาคและปีการศึกษา 
 2.2  จดัท าเอกสารหลกัฐานการติด  0 , ร , มส,  และหลกัฐานอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวดัผล 
 2.3  จดัซ้ือวสัดุต่างๆท่ีใชใ้นงานวดัผลประเมินผล 
 
3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ   
3.1.1  มีแบบสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  จ านวน  15  เล่ม / ภาคเรียน 
3.1.2  มีวสัดุต่างๆ ท่ีจ าเป็นตอ้งใชใ้นงานวดัผลประเมินผลครบถว้น  คิดเป็นร้อยละ  100 

3.2  เชิงคุณภาพ 
3.2.1  มีการจดัเก็บเอกสารหลกัฐานของงานวดัผลอยา่งเป็นระบบ  มีวสัดุงานวดัผล 

อยา่งครบถว้น   
4.  งบประมาณ   40,000  บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ    ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565  ณ   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 สรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็น

รูปเล่ม  จ านวน  15  เล่ม/ภาคเรียน 
พฤศจิกายน  2564 
เมษายน  2565 

นายอาห์หมดั  สาดีน 
นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 

2 จดัซ้ือวสัดุต่างๆท่ีใชใ้นงานวดัผล
ประเมินผล(ซองขอ้สอบ ,กระดาษ
ค าตอบ,ลวดเสียบขอ้สอบ ,หมึกพร้ิน-
เตอร์, กระดาษ , ปพ.1-ปพ.3) 

กนัยายน  2564 
เมษายน  2565 

นายอาห์หมดั  สาดีน 
นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นางสาวรัตนา มณีโส๊ะ 

3 จดัซ้ือโน๊ตบุ๊ค/เคร่ืองปร้ิน  ส าหรับใช้
ในงานทะเบียนวดัผล 

พฤศจิกายน  2564 
 

นายอาห์หมดั  สาดีน 
 

4 ประเมินความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการ กนัยายน  2565 นายอาห์หมดั  สาดีน 
5 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน กนัยายน  2565 นายอาห์หมดั  สาดีน 

 
7.  งบประมาณ    ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   40,000   บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าเขา้เล่มและถ่ายเอกสาร
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

1,000 - - 1,000 - 

2 จดัซ้ือวสัดุต่างๆ ท่ีใชใ้น
งานวดัผลประเมินผล 

5,000 - - 5,000 - 

3 จดัซ้ือโน๊ตบุ๊ค/เคร่ืองปร้ิน   34,000   34,000  

 รวมทั้งส้ิน 40,000 - - 40,000 - 

 
 
 
 
 
8.  การประเมินผล 
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ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
    1.  มีแบบสรุปผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  จ านวน  15  เล่ม / 
ภาคเรียน 
   2.  โรงเรียนมีวสัดุต่างๆท่ีใชใ้น
งานวดัผลประเมินผลครบถว้น  
คิดเป็นร้อยละ  100 
เชิงคุณภาพ 
  1.  มีการจดัเก็บเอกสารหลกัฐาน
ของงานวดัผลอยา่งเป็นระบบ  
และมีเอกสาร  วสัดุต่างๆ 
ครบถว้น  

 
-  ตรวจสอบ 
 
 
-  ตรวจสอบและนบัจ านวน 
 
 
 
-  จากการสังเกต 
-  สรุปแบบประเมินความ 
พึงพอใจของผูรั้บบริการ 
 

 
-  แบบสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 
-  บญัชีพสัดุโรงเรียน/ใบเสร็จ 
 
 
 
-  แบบสังเกต 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 9.1  มีสรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ภาคเรียนละ  15   เล่ม 
 9.2  มีวสัดุต่างๆท่ีใชใ้นงานวดัผลประเมินผลครบถว้น 
 
 
 
                                                                              ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นายอาห์หมดั  สาดีน) 
                                                                                                ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                  (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                  ผูอ้นุมติัโครงการ 
 

 

โครงการ พฒันาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
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แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฎิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ   สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 
 
1. หลกัการและเหตุผล 

โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์  ไดเ้ปิดให้บริการดา้นส่ือ ส่ิงอ านวยความสะดวก  และความช่วยเหลือ
อ่ืนใดทางการศึกษาแก่นักเรียนของโรงเรียน  โดยมีครูประจ าห้องให้บริการและดูแลช่วยเหลือภายในห้อง
สืบคน้และบริการ wifi  ซ่ึงใหบ้ริการคอมพิวเตอร์ในการพิมพเ์อกสารและการคน้ควา้ทางอินเตอร์เน็ต   
 การใช้บริการของนักเรียนร่วมส่วนใหญ่ตอ้งการใช้บริการสืบคน้ข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตเพื่อท า
รายงานในวิชาท่ีตนศึกษา  การคน้ควา้ทางอินเตอร์เน็ตจึงมีความจ าเป็นพอสมควรตามยุคสมยั และความ
สะดวกรวดเร็ว  ประกอบกับบุคลาการท่ีท าหน้าท่ีงานบริการให้แก่นักเรียน  มีจ านวน 1 คน  และมี
คอมพิวเตอร์ท่ีพร้อมส าหรับใหบ้ริการในการสืบคน้ขอ้มูลจ านวน 10 เคร่ือง  จึงเกิดขอ้จ ากดัในการใหบ้ริการ
แก่นกัศึกษา   ขณะเดียวกนัการให้บริการสืบคน้ขอ้มูลก็มีความล่าชา้อย่างมาก  เน่ืองจากมีขอ้จ ากดัเก่ียวกบั
ความเร็วของระบบคอมพิวเตอร์  การให้บริการจึงล่าช้าตาม  ซ่ึงส่งผลกระทบต่อนักเรียนโดยตรง  เช่น 
ปัญหาการส่งงานไม่ทนัตามก าหนด ปัญหาคุณภาพของงานด้อย  และผลกระทบต่อความพึงพอใจของ
นกัเรียนต่อการใชบ้ริการของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์   
 ดงันั้นโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์จึงเห็นความส าคญัของปัญหา  และเพื่อช่วยเหลือนักเรียน  ใน
ดา้นการสืบคน้ขอ้มูลไดอ้ยา่งรวดเร็วและ  สะดวกมากยิ่งขึ้น  ซ่ึงวิธีการแกปั้ญหาก็คือการติดตั้งอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูง  เพื่อใชใ้นการสืบคน้ขอ้มูลของนกัศึกษาเป็นส าคญั 
 
2.วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ให้ดีขึ้น 
2.2  เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการสืบคน้ขอ้มูลผา่นทางอินเตอร์เน็ต 
2.3  เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ 

3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ใหดี้ขึ้น คิดเป็นร้อยละ 80 
3.1.2 นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการสืบคน้ขอ้มูลผา่นทางอินเตอร์เน็ต คิดเป็น
ร้อยละ 80 
3.1.3 นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ คิดเป็นร้อยละ 80 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัวิชาคอมพิวเตอร์ ในระดบัดี 
3.2.2 นกัเรียนสามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได ้ในระดบัดี 
3.2.3 นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ ในระดบัดี 

 

4.งบประมาณ  -    บาท 
 
5.ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
6. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 วางแผน ต.ค. 2564 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
2 ติดตั้ง ธ.ค. 2564 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
3 ตรวจสอบการติดตั้งและทดสอบ ม.ค. 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
4 ส ารวจความคิดเห็น พ.ค. 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
5 ประเมินการใชง้าน ก.ค. 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
6 สรุปรายงาน ก.ย. 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

 
7. งบประมาณ รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  79,662  บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 

ท่ี 
รายการ/กิจกรรม / ค  าช้ีแจงใน
การใช ้/ งบประมาณ 

งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ 
ค่า
ครุภณัฑ ์

1 เช่าซ้ือคอมพิวเตอร์ 20 ชุด 79,662   - - - 79,662   
รวม 79,662    - - 79,662   

หมายเหตุ : งบประมาณใชเ้งิน บกศ. 
 
 
 
 
 
8. การประเมินผล 
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ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มลปีฐาน 
วิธีวดัผล / 
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ใหดี้ขึ้น  
2 นกัเรียนมีความรู้ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัการสืบคน้
ขอ้มูลผา่นทาง
อินเตอร์เน็ต  
3 นกัเรียนมีเจตคติท่ีดี
ต่อการเรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ 

 
เชิงคุณภาพ 
1.นกัเรียนมีความรู้ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัวิชา
คอมพิวเตอร์ ในระดบัดี 
2.นกัเรียนสามารถน า
ความรู้ท่ีไดไ้ปใช้
ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวนัได ้ใน
ระดบัดี 
3.นกัเรียนมีเจตคติท่ีดี
ต่อการเรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ ในระดบัดี 

 
80 % 
 
 
 
80 % 
 
 
80 % 
 
 
 
 
100 % 
 
 
 
100 % 
 
 
 
100 % 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 

 
 
- 

 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 

 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 
 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 
 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
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9.ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
9.1 พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ใหดี้ขึ้น 
9.2 นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการสืบคน้ขอ้มูลผา่นทางอินเตอร์เน็ต 
9.2 เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ 
 

 
 
 

           ลงช่ือ………………………………….. 
                   ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 

                    ผูเ้สนอโครงการ 
        
 
 

ลงช่ือ.................................................... 
                        (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                ผูอ้นุมติัโครงการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการ ทบทวน DLIT 
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แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฎิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ   สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 
 
1. หลกัการและเหตุผล 

การเรียนการสอนในระดบัมธัยมศึกษาของไทยในปัจจุบนัไดมี้การน าส่ือ/เคร่ืองมือต่างๆ เขา้ มาใช้
ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์การเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  ของ
เทคโนโลย ีนบัตั้งแต่การน าคอมพิวเตอร์มาใชใ้นการจดัการเรียนการสอน การใชบ้ทเรียน คอมพิวเตอร์ช่วย
สอน (CAI) การใช้รูปแบบการเรียนในรายวิชาหรือหลักสูตรต่างๆ แบบออนไลน์ท่ี เปิดฟรีผ่านระบบ
อินเทอร์เน็ตและมีผูเ้รียนร่วมกันเป็นจ านวนมาก (MOOC) และการเรียนการสอน โดยใช้ส่ือออนไลน์ 
(Social Media)ในรูปแบบอ่ืนๆ ท่ีนักศึกษาสามารถเข้าถึงได้ง่ายและรวดเร็ว Google Apps for Education 
หรือ Google App ส าหรับการศึกษา ซ่ึงเป็นชุดฟรีอีเมล ์จาก Googleและเคร่ืองมือต่างๆ เช่น อีเมลล ์(Gmail) 
เอกสาร (Docs) กลุ่ม (Groups) เป็นตน้ ท่ี เป็นระบบเปิดในการท างาน การเรียนรู้ร่วมกนัระหวา่งอาจารยแ์ละ
นกัศึกษา จึงเหมาะท่ีจะ น ามาใชเ้ป็นเคร่ืองมือสนบัสนุนและช่วยอ านวยความสะดวกในการจดัการเรียนการ
สอนให้ ทนัสมยัและมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น เพื่อให้สอดคลอ้งกบันโยบายของ สพฐ สพม.16 ในโครงการ 
DLIT เก่ียวกับการการปรับระบบการเรียนการ สอนในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ โดยการสร้างระบบ 
“สอนให้น้อยลง เรียนให้มากขึ้น ดงันั้น งานส่งเสริมและพฒันาครู จึงไดจ้ดัอบรม เร่ือง “Google Apps for 
Education” โดยเรียนเชิญ วิทยากรผูมี้ประสบการณ์และความรู้เช่ียวชาญ เพื่อให้ครูผูเ้ขา้ร่วมอบรมไดรั้บ
ความรู้ความ เขา้ใจ และสามารถน าไปประยกุตใ์ชไ้ดจ้ริงเพื่อประโยชน์สูงสุดแก่นกัศึกษาต่อไปในอนาคต 
 
2.วตัถุประสงค ์

2.1 เพือ่พฒันาการเรียนการสอนทางไกลเทคโนโลยี 
2.2 เพื่อใหค้รูผูส้อนไดเ้รียนรู้การใชไ้อซีทีช่วยในการจดัการเรียนการสอน 

3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูผูส้อน จ านวน 21 คน ไดรั้บการทบทวนส่ือ DLIT คิดเป็นร้อยละ 100 
 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครูสามารถใชส่ื้อ DLIT อยูใ่นเกณฑร์ะดบัดี 

 

4.งบประมาณ   -    บาท 
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5.ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
6. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 วางแผน ต.ค. 2564 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
2 ทบทวนส่ือ DLIT ธ.ค. 2564 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
3 น าไปใช ้ ม.ค. – ก.ย  2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
4 ประเมินการใชง้าน ก.ย. 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
5 สรุปรายงาน ก.ย. 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

 
7. งบประมาณ รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  -  บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 

ท่ี 
รายการ/กิจกรรม / ค  าช้ีแจงใน
การใช ้/ งบประมาณ 

งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ 
ค่า
ครุภณัฑ ์

- - - - - - - 
รวม - - - - - 

 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มลปีฐาน 
วิธีวดัผล / 
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1 ครูผูส้อน จ านวน 21 
คน ไดรั้บการทบทวน
ส่ือ DLIT 

 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูสามารถใชส่ื้อ 
DLIT อยูใ่นเกณฑร์ะดบั
ดี 

 
100 % 
 
 
 
 
ระดบัดี 

 
- 
 
 
 
 
- 

 
ลงทะเบียนอบรม 
 
 
 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 

 
แบบลงทะเบียน 
 
 
 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
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9.ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
9.1 พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ใหดี้ขึ้น 
9.2 นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการสืบคน้ขอ้มูลผา่นทางอินเตอร์เน็ต 
9.2 เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ 
 

 
           ลงช่ือ………………………………….. 
                   ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 

                    ผูเ้สนอโครงการ 
        
 

ลงช่ือ.................................................... 
                       (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                ผูอ้นุมติัโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ   พฒันาคุณภาพการศึกษาส าหรับนกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้  
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แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฎิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   โครงการใหม่ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ   นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู่ 
ระยะเวลาด าเนินการ  มิถุนายน 2564  -   กนัยายน  2565 

1.  หลกัการและเหตุผล 
 

การศึกษาเพื่อปวงชนท่ีไดก้ าหนดไวอ้ยา่งชดัเจนในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ.2631 
“บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ หมายถึง  บุคคลท่ีมีความบกพร่องเก่ียวกบักระบวนการทางจิตวิทยา 
ความบกพร่องน้ีเก่ียวขอ้งกบัการใชภ้าษาของเด็กทั้งภาษาพูดและภาษาเขียน บุคคลเหล่าน้ีอาจมีปัญหา
ทางดา้นการฟัง การคิด การพูดคุยกบัผูอ่ื้น การอ่าน การสะกดค า หรือการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ รวมไปถึงผู ้
ท่ีมีความบกพร่องทางการรับรู้ การไดรั้บบาดเจ็บทางสมอง  แต่ไม่รวมถึงเด็กท่ีมีปัญหาอนัเกิดจากความ
บกพร่องทางสายตา ทางการไดย้นิ และทางการเคล่ือนไหว ปัญญาอ่อน ความบกพร่องทางอารมณ์ และ
ความเสียเปรียบทางสภาพแวดลอ้ม”  ลกัษณะทัว่ไปของเด็กท่ีมีปัญหาทางการเรียนรู้ จะมีความบกพร่อง
ทางการพูด การส่ือสาร การเรียนวิชาทกัษะ การสร้างแนวความคิดรวบยอด การทดสอบผลการเรียนให้ผล
ไม่แน่นอนยากแก่การพยากรณ์ บกพร่องทางการรับรู้ การเคล่ือนไหว มีอารมณ์ไม่คงท่ี โยกตวัหรือผงก
ศีรษะบ่อย ๆ มีพฒันาการทางร่างกายไม่คงท่ี มีพฤติกรรมไม่คงเส้นคงวา เสียสมาธิง่ายแสดงพฤติกรรม
แปลก ๆ มีปัญหาในการสร้างความสัมพนัธ์กบัเพื่อน 

 จากเหตุผลและความจ าเป็นดังกล่าว โรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม จึงได้จดัท าโครงการพฒันา
คุณภาพการศึกษาส าหรับนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD)  ขึ้น  เพื่อให้นักเรียนท่ีมีปัญหา
ทางดา้นการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ ไดรั้บการพฒันาอย่างเต็มตามศกัยภาพ และไดรั้บการพฒันา
เท่าเทียมกบัเด็กปกติ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อใหค้รูผูส้อนใชใ้นการจดัหา/ซ้ือ หรือผลิตส่ือหรือนวตักรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะ 
ดา้นการอ่าน การเขียนและการคิดค านวณ เพื่อให้นกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคนไดรั้บการ
พฒันาทกัษะ 3 ดา้น  

2. เพื่อใหค้รูผูส้อนสามารถคดักรองและประเมินความสามารถพื้นฐานของเด็ก เพื่อใหท้ราบถึง 
ระดบัความสามารถและพฒันาการของเด็กแต่ละคน 
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 3. เพื่อให้ครูผูส้อนวางแผนการจดัการศึกษาและสามารถจดัท าแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล  
(IEP : Individual Education Program)  ท่ีเหมาะสมต่อพฒันาการและความตอ้งการพิเศษของเด็ก     แต่ละ
คน และเพิ่มศกัยภาพในการเรียนการสอนเด็กพิเศษไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

4. เพื่อใหน้กัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคน ไดรั้บการพฒันาทกัษะในดา้นการอ่าน  
การเขียน และการคิดค านวณ ทั้ง 3 ด้าน ได้รับการพฒันาทางด้านการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ 
อยา่งเตม็ตามศกัยภาพเป็นรายบุคคล  
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูผูส้อนร้อยละ 90 มีส่ือ หรือพฒันาส่ือ/นวตักรรมในการจดัการเรียนการสอน 
ส าหรับนกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
  3.1.2 ครูผูส้อนร้อยละ 90 สามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพื้นฐาน ระดับ
ความสามารถและพฒันาการของเด็กแต่ละคน 
  3.1.3 ครูผูส้อนร้อยละ 90 จดัการเรียนร่วมสามารถจดัการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการ
สอนทางการศึกษาพิเศษท่ีเหมาะสมกบัปัญหาและความตอ้งการเด็กเป็นรายบุคคล 
  3.1.4 นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ร้อยละ 90 ไดรั้บการพฒันาอย่างเต็มตาม
ศกัยภาพทุกคน 
 3.2 คุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนท่ีจดัการเรียนร่วม มีส่ือหรือนวตักรรม ในการจดัการเรียนการสอนส าหรับ 
นกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้  
  3.2.2 โรงเรียนมีฐานข้อมูลนักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษเรียนร่วม ในการพฒันาการ
จดัการเรียนร่วม 
  3.2.3 นกัเรียนท่ีมีความตอ้งการจ าเป็นพิเศษเรียนร่วม ไดรั้บการศึกษาอยา่งมีคุณภาพทุกคน 
ทุกดา้นและเรียนอยา่งมีความสุข 
     4. กจิกรรมและการด าเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผูรั้บผิดชอบ 
1.ครูคดักรองนกัเรียนท่ีบกพร่องทางการเรียนรู้ พ.ค. 2565 นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู่ 
2.ครูผูส้อนพฒันาส่ือ/นวตักรรมส าหรับใชใ้นการ
จดัการเรียนการสอนนกัเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

ต.ค.64-มี.ค.65 ครูผูส้อนทุกคน 

3.จดักิจกรรมการเรียนรู้ ต.ค.64-มี.ค.65 ครูผูส้อนทุกคน 
4.นิเทศ ติดตาม และประเมินคุณภาพมาตรฐานใน
การจดัการศึกษาพิเศษ 

มี.ค. 2565 นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู่ 
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5. งบประมาณ    3000  บาท 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

ค่าใชจ่้ายตามรายการจ าแนกรายจ่ายงบประมาณ 
งบบุคลากร ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ งบลงทุน 

1. ครูคดักรองนกัเรียน - - - - - - 
2. ครูผูส้อนพฒันาส่ือ/นวตักรรม
ส าหรับนกัเรียนท่ีมีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

- - - - - - 

3. จดักิจกรรมการเรียนรู้ 3000 - - 3000 - - 
4. นิเทศ ติดตาม และประเมิน - - - - - - 

รวม 3000 - - 3000 - - 
 
6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ผลผลติ (Outputs) 
   ครูผูส้อนสามารถพฒันาส่ือ/นวตักรรมส าหรับใชใ้นการจดัการเรียน
การสอนนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ สามารถคดักรอง
และประเมินความสามารถพื้นฐานของเด็ก  และได้รับการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษาพิเศษ 
ผลลพัธ์ (Outcomes) 
     โรงเรียนจดัการเรียนร่วมมีส่ือ/นวตักรรม ส าหรับใชใ้นการจดัการ
เรียนการสอนนักเรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ มีฐานข้อมูล
นกัเรียนพิการเรียนร่วม และนกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น  
โรงเรียนท่ีไดรั้บการนิเทศ ติดตามและประเมินคุณภาพมาตรฐานใน
การจดัการศึกษา สามารถปรับปรุงพฒันาประสิทธิภาพการบริหาร
และการจดัการศึกษาพิเศษ เพิ่มความเขม้แข็งและประสิทธิภาพของ
โรงเรียนใหส้ามารถบริหารจดัการศึกษาพิเศษอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 
สังเกต 
สอบถาม 
 
 
สังเกต 
สอบถาม 
ประเมินผล 

 
แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
แบบประเมินผล 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. มีฐานขอ้มูลนกัเรียนท่ีมีความตอ้งการจ าเป็นพิเศษเรียนร่วมท่ีถูกตอ้ง 

2. นกัเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียนรู้ไดรั้บการพฒันาดา้นการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ อยา่ง
เตม็ตามศกัยภาพ   
 3. โรงเรียนมีส่ือ/นวตักรรมในการจดัการเรียนการสอนนกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 4. ครูผูส้อนมีความรู้ความเขา้ใจในการคดักรองและประเมินความตอ้งการของเด็ก และสามารถ
จดัท าแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP : Individual Education Program) ท่ีเหมาะสมกับปัญหาและความ
ตอ้งการของเด็กเป็นรายบุคคล 
 5. นกัเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้น  
 6. โรงเรียนท่ีจดัการเรียนร่วมท่ีได้รับการนิเทศ ติดตาม และประเมินคุณภาพมาตรฐานในการจดั
การศึกษาพิเศษ สามารถปรับปรุงพฒันาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษาพิเศษ เพิ่มความ
เขม้แขง็และประสิทธิภาพของโรงเรียนใหส้ามารถบริหารจดัการศึกษาพิเศษอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
      (นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู)่ 
                 ผูเ้สนอโครงการ 

 
 
ลงช่ือ........................................... 
      (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                       การพฒันาการเรียนการสอนออนไลน์ ในรูปแบบ On demand 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงการ              ใหม่ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ      นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม  2564 –  กนัยายน   2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จ าเป็นอย่างยิ่ง           
ท่ีหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการจัดการศึกษาทุกภาคส่วน ต้องมีการวางแผนเตรียมความพร้อมรับมือ
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคดงักล่าว ท่ีจะส่งผลกระทบอย่างมากต่อระบบการจดัการเรียนการสอน
และสุขภาพ               ของนกัเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน แต่เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในคร้ังน้ีมีความรุนแรงและขยายตวัในวงกวา้งอย่างรวดเร็ว
มากกว่าท่ีผ่านมา โดยเฉพาะอย่างยิ่งมีแนวโนม้ท่ีจะระบาดในโรงเรียน กระทรวงศึกษาธิการจึงประกาศให้
โรงเรียนในสังกดั เล่ือนการเปิดภาคเรียนออกไป พร้อมทั้งไดก้ าหนดแนวทางในการด าเนินงาน เพื่อไม่ให้
การเล่ือนเปิดภาคเรียนกระทบต่อโอกาสในการเรียนรู้และสิทธิของนักเรียน โดยให้ผูบ้ริหาร ผูบ้ริหาร
โรงเรียน ศึกษานิเทศก์ ครู บุคลากรทางการศึกษา นกัเรียน และผูป้กครอง เตรียมความพร้อมในดา้นอาคาร
สถานท่ี การจดัการเรียนการสอน และภารกิจอ่ืนๆ ตอ้งส่ือสาร และท าความเขา้ใจกบัผูป้กครอง จดักิจกรรม
การเรียนรู้ให้แก่นักเรียน ซ่ึงอาจใช้รูปแบบการเรียนการสอนทางไกล หรือรูปแบบอ่ืนๆ ได้ตามความ
เหมาะสม โดยพิจารณาความพร้อมของนักเรียน ผูป้กครองและครอบครัว  รวมทั้งอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการ
เขา้ถึงการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ ของนกัเรียนเป็นส าคญัและตอ้งตระหนกัเร่ืองความปลอดภยัดา้นสุขภาพ
ของนกัเรียน ครู และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้ง โดยตอ้งปฏิบติัตามมาตรการท่ีศูนยบ์ริหารสถานการณ์ระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (ศบค.) ก าหนดอยา่งเคร่งครัด  
 ในการจดัการเรียนการสอนรายวิชา การตดัต่อภาพยนตร์  รหัสวิชา ว33285 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ โดยธรรมชาติของวิชา เป็นวิชาท่ีเนน้การฝึกปฏิบติั ครูผูส้อนเล็งเห็นว่า ภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และกระทรวงศึกษาธิการได้
ประกาศให้ปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียนการสอน โดยไดจ้ดัรูปแบบการจดัการเรียนการสอนเป็น 5 รูปแบบ 
ไดแ้ก่ รูปแบบท่ี 1 การจดัการเรียนการสอนปกติท่ีโรงเรียน (On-site) รูปแบบท่ี 2 การจดัการเรียนการสอน
ผ่านระบบโทรทศัน์(On-air) รูปแบบท่ี 3 การจดัการเรียนการสอนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (On-demand) 
รูปแบบท่ี 4 การจดัการเรียนการสอนแบบถ่ายทอดสด (On-line) รูปแบบท่ี 5 การจดัการเรียนการสอนดว้ย
การส่งเอกสารท่ีบา้น (On-hand) โดยพิจารณาความพร้อมของนกัเรียน ผูป้กครองและครอบครัว เน่ืองจาก
นักเรียนไม่มีความพร้อมด้านเคร่ืองมือส่ือสาร  และเวลาในการเข้าเรียนเพราะนักเรียนบางคนต้องช่วย
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ผูป้กครองในการประกอบอาชีพไม่สามารถเรียนตามเวลาได้ และตอ้งตระหนักเร่ืองความปลอดภยัดา้น
สุขภาพของนกัเรียน ครู และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งเป็นส าคญั 

รูปแบบการจดัการเรียนการสอนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (On-demand) มีความเหมาะสมกบันกัเรียน
โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ และมีความยืดหยุ่นสูง นกัเรียนสามารถเรียนตอนไหนก็ไดเ้ม่ือนกัเรียนพร้อม 
และแนวคิด หอ้งเรียนกลบัดา้น (Flipped Classroom) เป็นเทคนิคการสอนท่ีสอดคลอ้งกบัรูปแบบการจดัการ
เรียนการสอนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (On-demand) โดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญัและเกิดทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ให้นกัเรียนเรียนรู้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ในระบบการเรียนการสอนออนไลน์ ครูผูส้อนสร้าง
บทเรียนออนไลน์ ให้นักเรียนเขา้ไปศึกษาดว้ยตนเอง นักเรียนสามารถดูก่ีคร้ังก็ได ้เม่ือไหร่ก็ได ้สามารถ
ปรึกษาพูดคุยกบัเพื่อนหรือครู ดว้ยโปรแกรมสนทนาออนไลน์ ไดต้ลอด สามารถส่งการบา้นผา่นระบบเรียน
ออนไลน์ในวิชาดังกล่าว ครูผูส้อนสามารถตรวจงานผ่านระบบ และให้คะแนนเป็นรายบุคคล นักเรียน
สามารถตรวจสอบคะแนนและช้ินงานได ้และในระบบยงัสามารถเพิ่มวิชาเรียนได ้ซ่ึงหมายถึงนกัเรียนเขา้
ระบบ สามารถเลือกเรียนวิชาอ่ืนได ้
 
2.  วตัถุประสงค ์

2.1  เพื่อแกปั้ญหาการจดัการเรียนการสอน ใหส้อดคลอ้งและเหมาะสมตามสภาพและบริบท
โรงเรียนและนกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ ภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) 
3.  เป้าหมาย 

      3.1 ดา้นปริมาณ    
3.1.1  คณะครูและนกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ จ านวน 280 คน 

      3.2 ดา้นคุณภาพ   
3.2.1 ครูและนกัเรียน ร้อยละ 100 สามารถจดัการเรียนการสอน ภายใตส้ถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 4.  งบประมาณ    10,000    บาท   
 
5.  ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม 2564  -  กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1. 
2. 
3. 
 
4. 
 
5. 
 
6. 
7. 

ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
จดัเตรียมระบบโปรแกรม 
ประชุม ครูและบุคลากร การสร้างบทเรียน
ออนไลน์ รูปแบบ On demand 
ประชุมนกัเรียน ในการเรียนรูปแบบ On 
demand 
ประกาศการเรียนการสอนออนไลน์ 
รูปแบบ On demand 
ประเมินและสรุปผลการด าเนินงานและ
รายงานผล 

ต.ค.64 
พ.ย.64 – ก.ย.65 

พ.ย. 64 
 

พ.ย. 64 
 

พ.ย. 64 
 

ก.ย. 65 
ก.ย. 65 

นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 

 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  10,000   บาท   มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าเช่า SERVER  10,000 - 10,000 - - 

รวม 10,000 - 10,000 - - 
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8.   การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
ครูและนกัเรียน สามารถจดัการ
เรียนการสอนออนไลน์ ใน
รูปแบบ On demand คิดเป็นร้อย
ละ 100 

 
ตรวจสอบจาก ระบบ ผา่น
เวบ็ไซต ์www.tbrschool.net 

 
 

 
บทเรียนออนไลน์ในแต่ละวิชา 

เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนมีความพึงพอใจใน
เรียนการสอนรูปแบบ On 
demand 
2. นกัเรียนมีผลการเรียน 

 
สอบถาม 

 
 

เก็บคะแนนจากใบงาน และ
แบบทดสอบ 

 
                แบบสอบถาม 
 
 

ใบงาน , แบบทดสอบ 
 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
  9.1 ครูผูส้อนสามารถสร้างบทเรียน ก าหนดส่ือ ใบความรู้ ใบงาน การตรวจงานไดด้ว้ยตนเอง 

9.2 นกัเรียนทุกคนสามรถเขา้ถึงบทเรียนผา่นทางเวบ็ไซตเ์ดียว (www.tbrschool.net) สามารถเรียน
ไดทุ้กวิชา 
                 

             
 
 
                                                                                    ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                (นายสวสัด์ิ  สวาหลงั) 
                                                                                                    ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                     ลงช่ือ................................................ 
                                                                                           (นางสาววนัเพญ็   สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                  ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                   ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ     ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ    นางอมัพวาณี  แดงนุย้         
ระยะเวลาด าเนินงาน    ตุลาคม  2564 -  กนัยายน 2565 
 
1. หลกัการและเหตุผล 

การด ารงอยู่ในสังคมยุคขอ้มูลข่าวสารตลอดจนความเจริญกา้วหนา้ทางเทคโนโลยีท่ีแทรกซึมสู่วิถี
ชีวิตของผูค้นในสังคมทุกรูปแบบ  ท าใหค้นไทยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนตอ้งเผชิญกบัความเปลี่ยนแปลงท่ี
เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว  รุนแรง  และเต็มไปดว้ยสถานการณ์ปัญหาท่ีมีความสลบัซับซ้อน  นอกจากน้ีการไหล
บ่าของวฒันธรรมต่างชาติท่ีเขา้มาสู่สังคมไทย  ดว้ยกระบวนการทางทุนนิยมและบริโภคนิยม  ในขณะท่ี
วัฒนธรรมดั้ งเดิมนับวันแต่จะอ่อนแอลง  ท าให้เด็กและเยาวชนตกเป็นเหยื่อของสถานการณ์ความ
เปล่ียนแปลงทางสังคมและวฒันธรรมดังกล่าว  จนน าไปสู่การมีพฤติกรรมไม่พึ งประสงค์  และความ
ลม้เหลวทางดา้นการเรียน  ความไม่มัน่คงในอนาคต 

ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นนวตักรรมท่ีจะช่วยให้ครู  ผูป้กครอง  และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายไดใ้ช้
เป็นกลไกในการพิทกัษ ์ ปกป้อง  คุม้ครอง  และดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนใหอ้ยูร่อดปลอดภยัจากปัญหา
ต่างๆได้  ซ่ึงงานแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นกระบวนการด า เนินงานดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียนอย่างมีขั้นตอนพร้อมดว้ยวิธีการและเคร่ืองมือการท างานท่ีชดัเจน  โดยมีครูท่ีปรึกษาเป็นบุคลากร
หลกัในการด าเนินการดงักล่าว  และมีการประสานความร่วมมืออย่างใกลชิ้ดกบัครูท่ีเก่ียวขอ้ง  ผูป้กครอง
นักเรียน  องค์กรและบุคลากรภายนอก   ซ่ึงจะส่งผลให้นักเรียนมีภูมิคุม้กนัและครูสามารถพฒันาส่งเสริม  
ป้องกนั  แกไ้ขและใหค้วามช่วยเหลือเป็นอยา่งดี   

   
2. วตัถุประสงค ์
 2.1 เพื่อใหก้ารด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นไปอยา่งมีระบบและมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อให้โรงเรียนสามารถใหค้วามช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาของนกัเรียนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
2.3 เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวการศึกษาต่อและอาชีพ 

 2.4 สนบัสนุนใหค้รูไดมี้สัมพนัธ์ท่ีใกลชิ้ดกบัผูป้กครองเพื่อใหก้ารดูแลนกัเรียนทั้งทางบา้นโรงเรียน
และชุมชนเช่ือมประสานกนั 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
      3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์   จ านวน     257   คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
      3.2.1 โรงเรียน และ ครูสามารถใหค้วามช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาต่างๆไดดี้ 
 
4. งบประมาณ  7,000    บาท 
 
5. ระยะเวลา-สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม 2564 – กนัยายน  2565  ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 

1 ประชุมคณะด าเนินงาน ตุลาคม  2564 นางอมัพวาณี 

 แดงนุย้และคณะ 

   

2 วางแผนการปฏิบติังาน ตุลาคม  2564 

3 ด าเนินงาน  

 -  กิจกรรมประชุมผูป้กครองเครือข่าย ตลอดปีการศึกษา 

 -ระบบดูแลออนไลน์ ตลอดปีการศึกษา 

 -การคดักรองนกัเรียน พฤศจิกายน 

 -  กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน ตลอดปีการศึกษา 

 - กิจกรรมจดัท าเอกสารการด าเนินงานของครูท่ี

ปรึกษา 

พฤษภาคม 2564 

 - กิจกรรมเยีย่มบา้น มิถุนายน 2565 

 -กิจกรรมติดตามดูแล ตลอดปีการศึกษา 

4 ก ากบั  ติดตามผลการด าเนินงาน ตลอดปีการศึกษา 

5 ประเมินผลการปฏิบติังาน กนัยายน   2565 

6 สรุปผลการปฏิบติังาน กนัยายน  2565 

7 รายงานผลการปฏิบติังาน กนัยายน   2565 
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7. งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน 7,000    บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
 
ท่ี รายการ / กิจกรรม / ค  าช้ีแจงใน

การใช ้/ งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 กิจกรรมประชุมผูป้กครอง

เครือข่าย 

1,000 - - 1,000 - 

2 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ

นกัเรียน 

     2700   2700  

3 กิจกรรมจดัท าเอกสารการ

ด าเนินงานของครูท่ีปรึกษา 

1300   1300  

4 กิจกรรมเยีย่มบา้น 2000   2000  

รวม 7000 - - 7000 - 

 
8. การประเมินผล 
 
ท่ี ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีวดัผล / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

1 

 

 

2 

เชิงปริมาณ 

นกัเรียน ร้อยละ 100 ไดรั้บการดูแล

ช่วยเหลือนกัเรียน 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียน และ ครูสามารถให้ความ

ช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาต่างๆได้

ดี 

 

 

-  บนัทึกขอ้มูลนกัเรียนเป็น

รายบุคคล 

 

-  ติดตามโดยครูท่ีปรึกษาท่ี

เก่ียวขอ้ง 

 

-  เอกสารการด าเนินงาน

ของครูท่ีปรึกษา 

 

- แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 
9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 9.1  โรงเรียนสามารถด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นไปอยา่งมีระบบและมี  
          ประสิทธิภาพ 

9.2  โรงเรียนสามารถใหค้วามช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาของนกัเรียนได้ 
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9.3  นกัเรียนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวการศึกษาต่อและอาชีพ 
9.4  โรงเรียนสามารถจดักิจกรรมส่งเสริมและสนบัสนุนผูเ้รียนใหเ้ป็นทั้งคนเก่ง คนดีและ 

          อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
  
 
 
 

    ลงช่ือ...................................... 
                                                                                                  ( นางอมัพวาณี   แดงนุย้ ) 

                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                           ลงช่ือ...................................... 
                                           (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                                 ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ท่ี 2 
 

ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินยั และจิตส ำนึกในกำร
รักษำกฎระเบียบของโรงเรียน เสริมสร้ำงทกัษะในกำรด ำเนินชีวิต 
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โครงกำร     ไหวค้รู 
แผนงบประมำณ             เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงำน   ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนท่ี 1 คุณภำพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ    นำงวนิดำ   พรหมจนัทร์  นำยพยงุศกัด์ิ หนูดว้ง  
                                           วำ่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์ ชุมละออง        
ระยะเวลำด ำเนินงำน     ตุลำคม  2564 -  กนัยำยน  2565 
 

1. หลกักำรและเหตุผล 

                      ครู ตอ้งพฒันำบุคลิกภำพตนเอง เสริมพลงับุคลิกภำพบวก เรียนรู้หลกัจิตวิทยำลกัษณะนิสัย
และพฤติกรรมกำรแสดงออกของเด็ก และกระท ำตนเป็นแบบอย่ำงท่ีดี เม่ือครูเต็มเป่ียมไปด้วยบุคลิก
ทำงบวกท่ีสง่ำงำม เตม็ดว้ยเมตตำจิตและศกัด์ิศรี พร้อมดว้ยศกัยภำพและบุคลิกภำพท่ีทรงพลงัในเชิงจดักำร
และบริหำรทรัพยำกรในตนเองและในเด็กแลว้ จะสำมำรถมองและฟังใจเด็กดว้ยควำมรักและควำมเขำ้ใจ 
ในควำมรู้สึกของเด็กและปฏิสัมพนัธ์ทำงบวกกบัครู จะช่วยให้เด็กมีค่ำนิยมคุณค่ำและศกัด์ิศรีในตนเอง มี
คุณธรรม จริยธรรม ควำมรักเคำรพต่อคุณครูผูมี้พระคุณท่ีให้ควำมรู้คู่คุณธรรม ดังนั้นทำงโรงเรียนจึง
เล็งเห็นควำมส ำคญัของกิจกรรมวนัไหวค้รู ถือว่ำเป็นกิจกรรมท่ีควรส่งเสริมและสนบัสนุนให้นกัเรียนได้
เขำ้มีส่วนร่วมในกิจกรรมวนัไหวค้รูท่ีได้กระท ำมำเป็นเวลำช้ำนำนอย่ำงต่อเน่ือง จนเป็นท่ียอมรับเป็น
ประเพณีวฒันธรรมอนัดีงำมท่ีนักเรียนควรยึดถือและปฏิบติัต่อครูผูมี้พระคุณดว้ยกำรแสดงออกดว้ยกำร
กรำบไหวค้รู 

 
วัตถุประสงค์ : 

    1. เพื่อใหน้กัเรียนแสดงควำมเคำรพ ควำมกตญัญูกตเวทีต่อครูผูมี้พระคุณ 
    2. เพื่อใหน้กัเรียนแสดงออกในทำงท่ีถูกท่ีควร ในโอกำสท่ีเหมำะสม 
    3. เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ขำ้ร่วมกิจกรรมระลึกถึงพระคุณของคุณครู 
    4. เพื่อใหน้กัเรียนจดัพำนดอกไมธู้ปเทียนในกำรอนุรักษป์ระเพณีอนัดีงำม 
   
3. เป้ำหมำย 

เชิงคุณภำพ 
   1. นกัเรียนไดแ้สดงควำมเคำรพ ควำมรักต่อครูผูมี้พระคุณ 
เชิงปริมำณ 
   1. นกัเรียนทุกคนเขำ้ร่วมกิจกรรมวนัไหวค้รู 
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4. งบประมำณ  3,000     บำท 
 
5. ระยะเวลำ-สถำนท่ีด ำเนินกำร   มิถุนำยน 2565   ณ โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
 
6. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและกิจกรรม 
วิธีการด าเนินงาน 
ล ำดบั กิจกรรมท่ีจดั ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
1. เสนอแผนงำนเพื่อขออนุมติัด ำเนินกำรเบิก

งบประมำณโครงกำรจดังำนวนัไหวค้รู 
16  พ.ค. 65 นำงวนิดำ   พรหมจนัทร์   

นำยพยงุศกัด์ิ หนูดว้ง                                          
วำ่ท่ีรต. ถิรวฒัน์ ชุมละออ   

2. ประชุมคณะกรรมด ำเนินงำนเพื่อร่วมวำง
แผนกำรจดักิจกรรม 

20  พ.ค.65  

3. แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 24  พ.ค.65  
4. ประสำนงำนกบัผำ่ยต่ำง ๆ เพื่อเตรียมควำม

พร้อมในกำรด ำเนินงำน 
25  พ.ค.65  

5. ติดตำมผลกำรประสำนงำนกบัผำ่ยต่ำง ๆ 30   พ.ค.65  
6. จดังำนวนัไหวค้รู    มิ.ย.65  
7. ประเมินผลจำกกำรด ำเนินงำน    มิ.ย.65  
8. สรุปและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน    มิ.ย.65  

 
7. งบประมำณ  รวมใชง้บประมำณทั้งส้ิน   3,000       บำท  มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำย   ดงัน้ี 
 
ท่ี รำยกำร / กิจกรรม / ค  ำช้ีแจงใน

กำรใช ้/ งบประมำณ 
งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 

ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำ
ครุภณัฑ ์

1 -  วสัดุ – อุปกรณ์ในกำรจดัพำน 1,000 - - 1,000 - 
2 -  ไวนิล 500 - - 500 - 
3 -  ช่อดอกไม ้2 ช่อ 500 - - 500 - 
 - ของขวญั – รำงวลัประกวด

พำน 
1,000 - - 1,000 - 

รวม 3,000 - - 3,000 - 
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8. กำรประเมินผล 
 
ท่ี ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีวดัผล / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
1 
 
 
2 

เชิงปริมำณ 
ครู นกัเรียน ร้อยละ 100 ไดเ้ขำ้ร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
โรงเรียน คณะครู นกัเรียนมีควำม
รักควำมผกูพนัธ์ในระดบัดี – ดีมำก 

 
-  แบบบนัทึกประเมิน
ควำมพึงพอใจกิจกรรม 
 
 

 
- แบบประเมินควำมพึง
พอใจ 

 
9. ผลท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 
     9.1. นกัเรียนแสดงควำมเคำรพ ควำมกตญัญูกตเวทีต่อครูผูมี้พระคุณ 
     9.2. นกัเรียนแสดงออกในทำงท่ีถูกท่ีควร ในโอกำสท่ีเหมำะสม 
     9.3. นกัเรียนไดเ้ขำ้ร่วมกิจกรรมระลึกถึงพระคุณของคุณครู 
     9.4. นกัเรียนจดัพำนดอกไมธู้ปเทียนในกำรอนุรักษป์ระเพณีอนัดีงำม  
 
 
 
 

     ลงช่ือ......................................                                                                                  
           (นำงวนิดำ   พรหมจนัทร์) 

                         ผูเ้สนอโครงกำร 
 
 
 

                                           ลงช่ือ...................................... 
                                                (นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ)                                      

                                            ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์                                                                                           
      ผูอ้นุมติัโครงกำร 
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โครงกำร       กิจกำรนกัเรียน 
แผนงบประมำณ     เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงกำร   ต่อเน่ือง            
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนท่ี 1 คุณภำพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ                วำ่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์ ชุมละออง      
ระยะเวลำด ำเนินกำร                ตุลำคม  2564 –   กนัยำยน  2565 
 
1.  หลกักำรและเหตุผล 

กำรบริหำรกิจกำรนกัเรียนคืองำนส่งเสริม พฒันำ ควบคุม และแกไ้ข ควำมประพฤติของนกัเรียนให้
อยู่ในระเบียบวินยั ก่อให้เกิดควำมสงบเรียบร้อยในกำรอยู่ร่วมกนั เพื่อสนบัสนุนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน
ใหบ้รรลุเป้ำหมำยของหลกัสูตร  กำรบริหำรกิจกำรนกัเรียนอยำ่งมีประสิทธิภำพท ำใหเ้กิดประโยชน์  ดงัน้ี 

1.   ท ำใหเ้กิดควำมสงบเรียบร้อยในโรงเรียน 
2.  นกัเรียนท่ีมีปัญหำดำ้นต่ำงๆไดรั้บควำมช่วยเหลือ และแกไ้ขพฤติกรรมให้สำมำรถอยู่ร่วมกบั

ผูอ่ื้นไดเ้ป็นอยำ่งดี ตำมโครงกำรประกนัคุณภำพระบบกำรดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
3.  นักเรียนในโรงเรียนรู้จกัควบคุมตนเองให้อยู่ร่วมกันอย่ำงสงบสุข รู้จกักำรให้และกำรรับ มี

ส่วนร่วมในกิจกรรมต่ำงๆของโรงเรียน เป็นผูน้ ำและผูต้ำมท่ีดี เขำ้ใจและยอมรับกฎเกณฑ์ 
ระเบียบขอ้บงัคบั 

 
 

 2.  วตัถุประสงค ์

 2.1 เพื่อพฒันำด ำเนินกำรระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนให้เป็นระบบ 
2.2 พฒันำนกัเรียนใหเ้กิดระเบียบวินยัและควำมสงบเรียบร้อยในกำรอยูร่่วมกนัของนกัเรียน เพื่อให้

กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนเป็นไปอยำ่งมีประสิทธิภำพและพฒันำนกัเรียนใหมี้คุณธรรมท่ีพึงประสงคต์ำมท่ี
ก ำหนดไวใ้นหลกัสูตร ในเร่ืองต่อไปน้ี  
          - ควำมซ่ือสัตย ์ควำมยติุธรรม กำรไม่เบียดเบียนผูอ่ื้น กำรมีวินยัในตนเอง ควำมรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว และสังคม 
          - กำรเคำรพต่อกฎหมำยและกติกำของสังคมรู้จกัท ำงำนเป็นหมู่คณะมีควำมสำมคัคี รู้จกัเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม รู้จกัแกปั้ญหำดว้ยสันติวิธีอยำ่งมีหลกักำรและเหตุผลใชเ้สรีภำพของตนในทำงสร้ำงสรรคบ์น
รำกฐำนแห่งกฎหมำย จริยธรรม และศำสนำ 
          - ควำมภูมิใจในควำมเป็นไทย กำรเสียสละเพื่อส่วนรวม มีควำมจงรักภกัดีต่อชำติ ศำสนำ และ
พระมหำกษตัริย ์มีควำมรู้และเล่ือมใสในกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตยตลอดจนกำรร่วมกนัธ ำรง
รักษำควำมปลอดภยัและควำมมัน่คงของประเทศชำติ 
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          - มุ่งพฒันำผูเ้รียนใหมี้คุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์พื่อใหอ้ยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยำ่งมีควำมสุข 
 
3. เป้ำหมำย 

เชิงปริมาณ 
-  นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ทุกคนมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกิจกรรมของ
โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์เกินร้อยละ  80 

-  นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีกำรปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีเหมำะสมเกิน ร้อยละ  70 
เชิงคุณภาพ 

- นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีกำรปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้เป็นพฤติกรรมอนั
พึงประสงค ์

- โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีกำรส่งเสริมพฤติกรรมท่ีพึงประสงคใ์หพ้ฒันำยิง่ขึ้น 
 

4.  งบประมำณ      5,000           บำท 
 

5.  ระยะเวลำ/สถำนท่ีด ำเนินกำร    ตุลำคม  2564 – กนัยำยน  2565   โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
 

6.  ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและกิจกรรม 

 6.1  ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

  6.1.1  เสนอโครงกำร 

6.1.2  จดัท ำปฏิทินกำรด ำเนินงำน 

6.1.3  ช้ีแจงรำยละเอียดให้นกัเรียนทรำบ 

6.1.4  ด ำเนินงำนตำมปฏิทินปฎิบติังำน 

6.1.5  สรุปกำรด ำเนินงำน 
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6.2  กิจกรรมส ำคญั 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 

1 เสนอโครงกำร ตุลำคม  2564 ว่ำท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุม
ละออง 
นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

2 น ำเนินกำรตำมปฏิทินกิจกำร
นกัเรียน 

พฤศจิกำยน  2564 – กนัยำยน 
2565 

ว่ำท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุม
ละออง 
นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

5 สรุปกำรด ำเนินงำน ตุลำคม  2565 ว่ำท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุม
ละออง 
นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

 

7.  งบประมำณ    ใชง้บประมำณทั้งส้ิน     5,000      บำท   มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำย  ดงัน้ี 

ท่ี รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 

ในกำรใชง้บประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเป็น 

ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำครุภณัฑ ์

1 
 

2 

จกัซ้ือลิ้นชกั 
 

จดัซ้ือแฟ้มเอกสำร 

4,000 
 

1,000      

- 
 

1,000 

- 4,000       - 

 
รวมทั้งส้ิน 5,000       1,000 - 4,000       - 

8.  กำรประเมินผล 

ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้มูลปี
ฐำน 

วิธีกำรวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมำณ 

     1.  นกัเรียนเขำ้ร่วม
กิจกรรม  
100 % 

เชิงคุณภำพ 

1. นกัเรียนมี
ควำมพึงพอใจ 

ในกำรเขำ้ร่วมกิจกรรม
อยูใ่นระดบัดี  

 

100 % 
 

 
 

100 %  

 

100 % 

    
 
 
 

100 %  

 

-ร้อยละของนกัเรียนท่ีเขำ้
ร่วมกิจกรรม 
 
 
 

ร้อยละของนกัเรียนท่ีมี
ควำมพึงพอใจในกำรเขำ้
ร่วมกิจกรรม  

 

แบบบนัทึกรำยช่ือ
นกัเรียนท่ีเขำ้ร่วม
กิจกรรม 
 

-  แบบประเมินควำมพึง
พอใจในกำรเขำ้ร่วม
กิจกรรม  
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9.  ผลท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 

9.1   กำรท ำงำนเกอดควำมคล่องตวัและมีประสิทธิภำพมำกยิง่ขึ้น 
            9.2   เพื่อเสริมสร้ำงระเบียบวินยัใหก้บันกัเรียนมีพฤติกรรมในดำ้นบวก 
           9.3   ปลูกฝังค่ำนิยมท่ีพึ่งประสงคต์ำมนโยบำยคนดีศรี  ท.บ. 
          9.4    ส่งเสริมใหน้กัเรียนใชชี้วิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยำ่งมีควำมสุข 
                                                                                
 

 
 ลงช่ือ วำ่ท่ี ร.ต. ........................... 

                                                                                                  (ถิรวฒัน์  ชุมละออง) 
                                                                                                     ผูเ้สนอโครงกำร 
 
 

                                                                                 ลงช่ือ................................................... 
                                   (นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                              ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

                                    ผูอ้นุมติัโครงกำร 

                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงกำร   วิถีคุณธรรม 
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แผนงบประมำณ    เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงกำร  ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
ผูรั้บผิดชอบ                นำงอรุณี    เต๊ะหมำน, นำยนิพนธ์  ทองปัญจำ 
ระยะเวลำด ำเนินงำน  ตุลำคม  2564 -  กนัยำยน  2565 
 

1.  หลกักำรและเหตุผล 
             กำรสร้ำงเสริมคุณธรรมจริยธรรม และค่ำนิยมท่ีพึงประสงคใ์ห้กบันกัเรียนและเยวชนเป็นส่ิงหลำย
ฝ่ำยตอ้งให้ควำมส ำคญัเป็นอย่ำงยิ่ง โดยเฉพำะกำรให้เด็กมีวินัย มีควำมรับผิดชอบ ปฎิบติัตำมหลกัธรรม
เบ้ืองตน้ของแต่ละศำสนำ ดงันั้น กำรท่ีจะใหเ้ด็กเห็นควำมส ำคญัของกำรมีคุณธรรมจริยธรรมและปฎิบติัตำม
หลกัธรรมของศำสนำ จะตอ้งได้รับกำรฝึกฝนอย่ำงต่อเน่ืองและสม ่ำเสมอ ส่งผลให้นักเรียนปรับเปล่ียน
พฤติกรรมพื้นฐำนในกำรด ำเนินชีวิต โดยน ำหลกัธรรมค ำสอนมำประยุกต์ใช้ให้เกิดสติสัมปชญัญะและ
ปัญญำอนัน ำไปสู่กำรสร้ำงบุคลำกรท่ีมีคุณค่ำในสังคมและปฎิบติัตนในสังคมไดอ้ยำ่งมีควำมสุข 
 
2.  วตัถุประสงค ์
           2.1  เพื่อใหน้กัเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีและค่ำนิยมอนัพึงประสงค์ 
           2.2  เพื่อใหน้กัเรียนเห็นควำมส ำคญัและปฎิบติัตนตำมหลกัศำสนำท่ีตนนบัถือ 
           2.3  เพื่อใหน้กัเรียนเขำ้ร่วมกิจกรรมท่ีทำงโรงเรียนจดัขึ้น 
3.เป้ำหมำย 
        3.1  เชิงปริมำณ 
           3.1.1  นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีคุณธรรม จริยธรรมท่ีพึงประสงคร้์อยละ 100 
        3.2  เชิงคุณภำพ 
           3.2.1  นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมท่ีพึงประสงคแ์ละปฎิบติัตนตำมหลกัศำสนำท่ีตนนบัถือ
อยำ่งสม ่ำเสมออยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมำณ     8,000  บำท 
 
5.  ระยะเวลำ / สถำนท่ีด ำเนินกำร  ตุลำคม 2564 -  30 กนัยำยน 2565 ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
 
 
 
6.  ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
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ล ำดบัท่ี กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผูรั้บผิดชอบ 
1 
 
2.   

จดัซ้ือวสัดุในกำรจดักิจกรรมกำร
ประกอบกิจกรรมทำงศำสนำอิสลำม 
วนัส ำคญัของศำสนำพุทธ 

ตลอดปีกำรศึกษำ  นำงอรุณี      เต๊ะหมำน 
นำยนิพนธ์   ทองปัญจำ 

   
7.  งบประมำณ  รวมใชง้บประมำณ  6,000  - บำท  มีรำยกำรจ่ำย  ดงัน้ี 
 

ท่ี รำยกำร/ กิจกรรม /ค ำช้ีแจงใน 
กำรใช ้ / งบประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้

สอย 
ค่ำวสัดุ ค่ำ

ครุภณัฑ ์
1. กิจกรรมละศีลอด 4,000 - -   4,000 - 
2. วนัส ำคญัทำงศำสนำพุทธ 4,000 - -   4,000 - 
 รวม 8,000 - -   8,000 - 

 
 8.  กำรประเมินผล 
ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้มูลปีฐำน วิธีกำรวดั / 

ประเมินผล 
เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมำณ 
1. นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำ 
บ ำรุงรำษฎร์มีคุณธรรม จริยธรรม
ท่ีพึงประสงค ์
เชิงคุณภำพ 
1. นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
ค่ำนิยมท่ีพึงประสงคแ์ละปฎิบติั
ตนตำมหลกัศำสนำท่ีตนนบัถือ
อยำ่งสม ่ำเสมอ 

95 
 
 
 
 
 
95 

100 
 
 
 
 
 

100 
 

ควำมพึงพอใจใน
กำรปฎิบติังำน
ของโรงเรียน 
 
 
 
ควำมพึงพอใจใน
กำรปฎิบติังำน
ของโรงเรียน 

แบบประเมินควำม
พึงพอใจ 
 
 
 
 
แบบประเมินควำม
พึงพอใจ 

 
 
 
 
9.  ผลท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 
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   9.1  เพื่อใหน้กัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมท่ีดีและค่ำนิยมอนัพึงประสงค์ 
   9.2  เพื่อใหน้กัเรียนเห็นควำมส ำคญัและปฎิบติัตนตำมหลกัศำสนำท่ีตนนบัถือ 
   9.3  เพื่อใหน้กัเรียนเขำ้ร่วมกิจกรรมท่ีทำงโรงเรียนจดัขึ้น 
 
 
                                                                                    ลงช่ือ.......................................................................... 
                                                                                                      ( นำงอรุณี  เต๊ะหมำน  ) 
                                                                                                          ผูเ้สนอโครงกำร 
 
 
 
                                                                                    ลงช่ือ.......................................................................... 
                                                                                                      ( นำยนิพนธ์  ทองปัญจำ  ) 
                                                                                                          ผูเ้สนอโครงกำร 
 
 
 
                                                                                ลงช่ือ.......................................................................... 

                                                                                                      (นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ ) 
                                                                                         ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

                                                                    ผูอ้นุมติัโครงกำร 
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โครงกำร   คนดีศรี ท.บ. 
แผนงบประมำณ   เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงกำร  ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรเรียนรู้ มำตรฐำนท่ี 1 คุณภำพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ   วำ่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร ตุลำคม 2564 – กนัยำยน 2565 
 

1. หลกักำรและเหตุผล 
พระรำชบญัญติักำรศึกษำแห่งชำติพ.ศ. 2542 หมวด4 แนวกำรจดักำรศึกษำมำตรำ 24 ( 4 ) ระบุ 

ว่ำกำรจดักำรสอนโดยผสมผสำนสำระและควำมรู้ต่ำงๆไดส้ัดส่วนสมดุลกนัรวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมค่ำนิยม
ท่ีดีงำมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคไ์วใ้นทุกวิชำมำตรำ 26 ระบุวำ่ใหส้ถำนศึกษำจดักำรประเมินผูเ้รียนโดย
พิจำรณำจำกกำรประเมินผูเ้รียนดำ้นควำมประพฤติกำรสังเกตพฤติกรรมผูเ้รียนกำรร่วมกิจกรรมและกำร
ทดสอบควบคู่ไปกบักระบวนกำรเรียนกำรสอนตำมควำมเหมำะสมแต่ละระดบัและรูปแบบกำรศึกษำ 

พระรำชบญัญติักำรศึกษำแห่งชำติพ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2546 ไดต้ระหนัก
ถึงควำมส ำคญัของกำรพฒันำกำรจัดกำรศึกษำและพฒันำคุณภำพกำรเรียนรู้ด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก่นักเรียนนักศึกษำอนัจะท ำให้เด็กสำมำรถพฒันำได้เต็มศกัยภำพและสำมำรถด ำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมไดอ้ยำ่งปกติสุขตลอดจนสำมำรถช่วยเหลือสังคมไดแ้ละสำมำรถใชค้วำมรู้ท่ีไดศึ้กษำน ำไปพฒันำเป็น
เคร่ืองมือในกำรประกอบอำชีพไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพสถำนศึกษำระดบักำรศึกษำขั้นพื้นฐำนซ่ึงเป็นผูจ้ดั 
กำรศึกษำจะตอ้งมีแนวทำงในกำรจดักำรศึกษำท่ีส่งเสริมให้เด็กไดรั้บกำรพฒันำควำมรู้ คุณธรรม จริยธรรม
ตำมพระรำชบญัญติักำรศึกษำแห่งชำติพ.ศ. 2542 มำตรำ 6 ท่ีมุ่งเนน้พฒันำคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้ง
ร่ำงกำยจิตใจสติปัญญำมีควำมรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมในกำรด ำรงชีวิตสำมำรถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่ำงมี
ควำมสุขและกำรจดักำรศึกษำของไทยในยุคกำรปฏิรูปกำรศึกษำไดใ้ห้ควำมส ำคญัทำงดำ้นคุณธรรมมำก
ยิง่ขึ้น ดงันั้นจ ำเป็นอยำ่งยิ่งท่ีตอ้งปลูกฝังใหว้คัซีนดำ้นคุณธรรมจริยธรรมท่ีเป็นหวัใจส ำคญัสำมำรถสร้ำงภูมิ
ตำ้นทำนปัญหำสังคมอีกแนวทำงหน่ึงรวมถึงเป็นท่ียดึเหน่ียวจิตใจใหค้ิดดีท ำดีเป็นนกัเรียนท่ีมีคุณภำพ 

โรงเรียนทำศิลำบ ำรุงรำษฎร์เห็นควำมส ำคญัในกำรส่งเสริมคุณธรรมและพฒันำคุณภำพชีวิตของ
นักเรียนในโรงเรียนทำงโรงเรียนจึงได้ด ำเนินกำรส่งเสริมและพฒันำคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนเพื่อ
ส่งเสริมคุณธรรมและพฒันำศกัยภำพของนกัเรียนให้มีประสิทธิภำพในกำรท ำงำน และท ำอย่ำงมีควำมสุข
จะตอ้งอำศยักระบวนกำรอบรมคุณธรรมตำมหลกัศำสนำท ำให้เกิดสมำธิและสติปัญญำท ำใหมี้จิตใจพื้นฐำน
ท่ีโอบอ้อมอำรีมีเมตตำกรุณำ และมีคุณธรรม ซ่ึงจะท ำให้พื้นฐำนทำงจิตใจอยู่ในกรอบคุณธรรมและ
จริยธรรมย่อมส่งผลให้นักเรียนมีทศันคติท่ีดีต่อเรียน กำรท ำงำนเกิดทกัษะในกำรท ำงำนอย่ำ งมีควำมสุข
พฒันำศกัยภำพในกำรท ำงำนใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 
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ดงันั้นทำงโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีควำมตอ้งกำรส่งเสริมให้นักเรียน มีประสิทธิภำพในกำร
เรียนและกำรท ำงำนอย่ำงสูงสุดและมีควำมสุข ส่งเสริมให้เยำวชนใช้ชีวิตในสังคมอย่ำงมีควำมสุขเพื่อให้
สอดคลอ้งกบัแนวนโยบำยและยุทธศำสตร์ของประเทศและกระแสพระรำชด ำรัสของพระบำทสมเด็ จพระ
เจำ้อยูห่วั 
2. วตัถุประสงค ์

2.1   เพื่อใหน้กัเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมท่ีดีและค่ำนิยมท่ีพึงประสงค์และสำมำรถอยูใ่นสังคม    
         ไดอ้ยำ่งเป็นสุข 

 2.2เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัเสียสละและท ำงำนเพื่อส่วนร่วม 
 2.3   เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนปฏิบติัตนตำมคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องโรงเรียน 

 2.4   เพื่อเป็นกำรพฒันำศกัยภำพของนกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
2.5   เพื่อส่งเสริมและสนบัสนุนใหก้ลุ่มนกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ไดรู้้จกักำรอยู่ร่วมกนั  
          ในสังคม 
 

3. เป้ำหมำย 
3.1เชิงปริมำณ 

         นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีผูเ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่ำนิยมท่ีพึงประสงค ์
            ร้อยละ  80 ของนกัเรียนทั้งหมด 
 

 3.2เชิงคุณภำพ 
          นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีคุณธรรม  จริยธรรม  ค่ำนิยมท่ีพึงประสงคแ์ละสำมำรถ 
             ปรับตวัเขำ้กบัสังคมใหม่ไดอ้ยำ่งเหมำะสมมีทศันคติท่ีดีต่อสถำบนัใชชี้วิตในกำรศึกษำในสถำบนั 
             อยำ่งมีควำมสุข 
4. งบประมำณ  –  บำท 
5. ระยะเวลำ/สถำนท่ีด ำเนินกำร  
 ตุลำคม 2564 – กนัยำยน 2565  ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
 

6. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
 

ล ำดบัท่ี กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผูรั้บผิดชอบ 
1. กิจกรรมสภำนกัเรียน ตลอดปีกำรศึกษำ วำ่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
2. กิจกรรมเพื่อส่วนรวม ตลอดปีกำรศึกษำ วำ่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
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7. งบประมำณ ใชง้บประมำณทั้งส้ิน  2,000  บำท  มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำยดงัน้ี 
ท่ี รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจงใน

กำรใชง้บประมำณ 
งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเป็น 

ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำครุภณัฑ ์
1 เกียรติบตัร 500 - - 500 - 
2 กรอบเกียรติบตัร 1,500   1,500  
 รวม 2,000   2,000  

 

8. กำรประเมินผล 
ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้มูลปีฐำน วิธีกำรวดั   / 

ประเมิน 
เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

 เชิงปริมำณ 
1. นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มี
คุณธรรม  จริยธรรมท่ีพึงประสงค ์

 
95 

 

 
 

 

ควำมพึงพอใจใน
กำรปฏิบติังำน
ของโรงเรียน 

แบบประเมินควำม
พึงพอใจ 
 

เชิงคุณภำพ 
2. นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ค่ำนิยม
ท่ีพึงประสงคแ์ละสำมำรถปรับตวัเขำ้กบั
สังคมใหม่ไดอ้ยำ่งเหมำะสมมีทศันคติท่ีดี
ต่อสถำบนัใชชี้วิตในกำรศึกษำในสถำบนั
อยำ่งมีควำมสุข 

95  วดัควำมพึงพอใจ
ในกำรปฏิบติังำน
ของโรงเรียน 

แบบประเมินควำม
พึงพอใจ 

 

9.  ผลท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 
9.1   นกัเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมท่ีดีและค่ำนิยมท่ีพึงประสงค์และสำมำรถอยูใ่น

สังคมไดอ้ยำ่งเป็นสุข 
  9.2  ใหน้กัเรียนรู้จกัเสียสละและท ำงำนเพื่อส่วนร่วม 
  9.3   นกัเรียนปฏิบติัตนตำมคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องโรงเรียน 

  9.4   นกัเรียนไดพ้ฒันำศกัยภำพของตนเอง 
9.5   นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ไดรู้้จกักำรอยู่ร่วมกนั ในสังคม 
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ลงช่ือ วำ่ท่ี ร.ต. ........................... 

                                                                                                  (ถิรวฒัน์  ชุมละออง) 
                                                                                                   ผูเ้สนอโครงกำร 
 
 

                                                                                 ลงช่ือ..................................... 
                           (นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                              ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

                                  ผูอ้นุมติัโครงกำร 
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โครงกำร                              ค่ำยคุณธรรม จริยธรรม ชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี1,4 
แผนงบประมำณ        เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงำน              ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นำยสมศกัด์ิ  ล่ำด้ี 
ระยะเวลำด ำเนินงำน       ตุลำคม   2564  –    กนัยำยน   2565 
 
1.  หลกักำรและเหตุผล 
        กิจกรรมค่ำยคุณธรรมจริยธรรม ส ำหรับนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษำปีท่ี1และ4 โดยมี
วตัถุประสงคเ์พื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ระเบียบวินยั ควำมรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีใจเมตตำ มี
จิตอำสำ สำมำรถน ำส่ิงท่ีไดรั้บไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ ำวนัและด ำเนินชีวิตอยู่ในสังคมอยำ่งมีควำมสุขมี
อนำคตท่ีดี หำกไดรั้บกำรแนะน ำแนวทำงท่ีถูกตอ้งในกำรด ำเนินชีวิต  
       ทั้งน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อน ำเอำค ำสั่งสอนของศำสนำมำช่วยจรรโลงจิตใจเยำวชนให้เกิด
ควำมเขม้แขง็มีคุณธรรมจริยธรรมประพฤติตนเป็นคนดี เป็นเยำวชนตน้แบบในสังคม 
 
2. วตัถุประสงค ์
     2.1เพื่ออบรมดำ้นคุณธรรม จริยธรรม ให้กบันักเรียนให้รู้ถึงควำมรับผิดชอบชัว่ดี มีคุณธรรมเกิดขึ้นใน
จิตใจ 
     2.2เพื่อให้นักเรียนมีควำมศรัทธำเล่ือมใสยึดมัน่ในหลกัธรรมของศำสนำเป็นแนวทำงในกำรประพฤติ
ปฏิบติัในกำรด ำรงชีวิตสืบไป 
     2.3ปลูกฝังคุณธรรมท่ีดีงำมแก่นกัเรียน เพื่อป้องกนัปัญหำยำเสพติด อบำยมุขและค่ำนิยมท่ีไม่ถูกตอ้ง 
 
3. เป้ำหมำย 

3.1ดำ้นปริมำณ 
    - อบรมนกัเรียน จ ำนวน 2 วนั 1 คืน จ ำนวน 80 คน  
3.2 ดำ้นคุณภำพ   
    -ปลูกฝังคุณธรรมท่ีดีงำมแก่นกัเรียน ยดึหลกัศรัทธำศำสนำ เพื่อป้องกนัปัญหำยำเสพติด 
อบำยมุขและสร้ำงค่ำนิยมท่ีดี 
 

4.   งบประมำณ     5,000    บำท  
 
5.   ระยะเวลำ / สถำนท่ีด ำเนินกำร    ตุลำคม  2564  -   กนัยำยน  2565   ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงกำร  ต.ค. – พ.ย. 2564 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
2 ประชำสัมพนัธ์  พ.ย. 2564 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
3. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์  

ด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ธ.ค.2564 – ก.พ. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

4. สรุปผลกำรด ำเนินงำนและรำยงำนผล ก.ย. 2564 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
 
7.  งบประมำณ  ใชง้บประมำณทั้งส้ิน 5,000    บำท  มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำย  ดงัน้ี 

 
ท่ี 

รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 
ในกำรใช/้งบประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 
ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำครุภณัฑ ์

1. ติดต่อวิทยำกรและบุคลำกรท่ี
เก่ียวขอ้ง 

1,000 1,000 - - - 

2. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์กำรอบรม 1,000 - - 1,000 - 
3. ค่ำอำหำร 3,000 - - 3,000 - 

รวม 5,000 1,000 - 4,000 - 
 
8.   กำรประเมินผล 

ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้ปีฐำน วิธีกำรวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมำณ 
- อบรมนกัเรียน จ ำนวน 
2 วนั 1 คืน จ ำนวน 80 
คน 
เชิงคุณภำพ  
- ปลูกฝังคุณธรรมท่ีดี
งำมแก่นกัเรียน ยดึหลกั
ศรัทธำศำสนำ เพื่อ
ป้องกนัปัญหำยำเสพติด 
อบำยมุขและสร้ำง
ค่ำนิยมท่ีดี 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
ร้อยละ
100 

  
จำกสภำพจริง 

 
 

สอบถำมบุคลำกร 

 
จำกสภำพจริง 

 
 

แบบสอบถำม 
 

 
 



142 
 

 
9.  ผลท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 
     9.1นกัเรียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์ำ้นคุณธรรม จริยธรรม ควำมรับผิดชอบชัว่ดี 
     9.2นกัเรียนมีควำมศรัทธำเล่ือมใสยดึมัน่ในหลกัธรรมของศำสนำเป็นแนวทำงในกำรประพฤติปฏิบติั  
          ในกำรด ำรงชีวิต 
     2.3นกัเรียนมีคุณธรรมท่ีดีงำม แกป้้องกนัปัญหำยำเสพติด อบำยมุขและมีค่ำนิยมท่ีดี 
 
 

ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                               (นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี) 
                                                                                                                                 ผูเ้สนอโครงกำร 

                                                                                                            

ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                     (นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ )                                                                                                                      

                                                                                                          ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

                                                                                                                            ผูอ้นุมติัโครงกำร 
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โครงกำร                              กฎหมำยวินยัจรำจรและใบขบัขี่ 
แผนงบประมำณ        เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงำน              ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นำยสมศกัด์ิ  ล่ำด้ี  
ระยะเวลำด ำเนินงำน       ตุลำคม 2564  –    กนัยำยน 2565 
 
1.  หลกักำรและเหตุผล 
             ปัจจุบนัอุบติัเหตุทำงถนนนบัเป็นปัญหำส ำคญัของประเทศโดยเฉพำะอยำ่งยิง่อุบติัเหตุท่ีเกิดขึ้นจำก
ผูข้บัขี่รถจกัรยำนยนต ์เป็นพำหนะท่ีจ ำเป็นและมีบทบำทในกำรใชส้ัญจรไปมำทัว่ทุกภูมิภำคของประเทศจน
ท ำให้สถิติในกำรเกิดอุบติัเหตุทำงถนนมีจ ำนวนมำกขึ้นทุกๆปี สำเหตุเน่ืองมำจำกผูข้บัขี่ส่วนใหญ่ขำดวินัย
จรำจรและไม่มีใบอนุญำตผูข้บัขี่รถจกัรยำนยนต์ ท ำให้ขำดควำมรู้ควำมเขำ้ใจในกำรขบัขี่รถอย่ำงถูกตอ้ง
ปลอดภยั ไม่เคำรพกฎจรำจร รวมถึงขำดจิตส ำนึกควำมปลอดภยัในกำรสวมใส่หมวกกนัน็อค ทั้งผูข้บัขี่และ
ผูซ้อ้นทำ้ย 
2. วตัถุประสงค ์                                                                                                                                                                    
     1. เสริมสร้ำงควำมรู้ควำมสำมำรถของนกัเรียนในกำรขบัขี่รถจกัรยำนยนตอ์ยำ่งถูกตอ้งปลอดภยั 
   2. ใหน้กัเรียนขบัขี่รู้และเขำ้ใจพรบ.จรำจรทำงบกตลอดจนกฎหมำยจรำจรและกำรประพฤติ ปฏิบติั
ใหเ้คำรพ กฎจรำจร อยำ่งเคร่งครัด 
     3.ปลูกฝังใหน้กัเรียนขบัขี่และผูซ้อ้นทำ้ย มีจิตส ำนึกควำมปลอดภยัในวินยัจรำจร 
 
3.เป้ำหมำย 
   ดำ้นปริมำณ 

1. นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ ระดบัมธัยมศึกษำปีท่ี 6และมธัยมศึกษำปีท่ี3 จ ำนวน  70 
คน 

ดำ้นคุณภำพ 
1. นกัเรียนขบัขี่รู้และเขำ้ใจพรบ.จรำจรทำงบกตลอดจนกฎหมำยจรำจรและกำรประพฤติ ปฏิบติั

ใหเ้คำรพกฎจรำจร อยำ่งเคร่งครัด 
2. นกัเรียนผำ่นกำรอบรมและทดสอบเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมสำมำรถของนกัเรียนในกำรขบัขี่

รถจกัรยำนยนตอ์ยำ่งถูกตอ้งปลอดภยัจำกกรมขนส่งทำงบก 
 
4.   งบประมำณ 1,000 บำท  
5.   ระยะเวลำ / สถำนท่ีด ำเนินกำร    ตุลำคม  2564  -   กนัยำยน  2565   ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงกำร  ต.ค. – พ.ย. 2564 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
2 กำรประชุมคณะท ำงำนช้ีแจงกำรท ำ

โครงกำร,จดัท ำรำยละเอียดค่ำใชจ่้ำย 
ธ.ค.2564 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

3 ประสำนงำนองคก์รและบุคลำกรท่ี
เก่ียวขอ้ง 

ม.ค. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

4 นิเทศ/ติดตำม พ.ค. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
5 สรุปผลกำรด ำเนินงำนและรำยงำนผล ก.ย. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

 
7.  งบประมำณ  ใชง้บประมำณทั้งส้ิน   1,000  บำท  มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำย  ดงัน้ี 

 
ท่ี 

รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 
ในกำรใช/้งบประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 
ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ส ำหรับ
กิจกรรมอบรม 

1,000 - - 1,000 - 

รวม 1,000 - - 1,000 - 
8.   กำรประเมินผล 

ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้ปีฐำน วิธีกำรวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมำณ 
1.นกัเรียนโรงเรียนท่ำ
ศิลำบ ำรุงรำษฎร์ ระดบั
มธัยมศึกษำปีท่ี 6และ
มธัยมศึกษำปีท่ี3 จ ำนวน  
70 คน ร้อยละ 100 รู้และ
เขำ้ใจพรบ.จรำจรทำงบก
ตลอดจนกฎหมำยจรำจร
และกำรประพฤติ ปฏิบติั
เคำรพกฎจรำจรอยำ่ง
เคร่งครัด 
เชิงคุณภำพ  

 
ร้อยละ 

100 
   
 
 

 
 
 
 
 

 

  
จำกสภำพจริง 

 
 
 
 

จำกสภำพจริง 

 
จำกสภำพจริง 

 
 
 

 
จำกสภำพจริง 
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1.นกัเรียนขบัขี่รู้และ
เขำ้ใจพรบ.จรำจรทำงบก
ตลอดจนกฎหมำยจรำจร
และกำรประพฤติ ปฏิบติั
เคำรพกฎจรำจรอยำ่ง
เคร่งครัด 
  2. นกัเรียนผำ่นกำร
อบรมและทดสอบ
เสริมสร้ำงควำมรู้
ควำมสำมำรถของ
นกัเรียนในกำรขบัขี่
รถจกัรยำนยนตอ์ยำ่ง
ถูกตอ้งปลอดภยัจำกกรม
ขนส่งทำงบก 

ร้อยละ 
100 

 
9.  ผลท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 

1. นกัเรียนมีควำมสำมำรถขบัขี่รถจกัรยำนยนตอ์ยำ่งมีประสิทธิภำพ มีควำมรู้ควำมเขำ้ใจเร่ืองพรบ.
จรำจรทำงบกตลอดจนกฎหมำยจรำจรและกำรประพฤติ มีวินยั ปฏิบติัเคำรพกฎจรำจรอยำ่งเคร่งครัด 
   2. นกัเรียนผำ่นกำรอบรมและทดสอบเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมสำมำรถของนกัเรียนในกำรขบัขี่
รถจกัรยำนยนต ์อยำ่งถูกตอ้งปลอดภยัจำกกรมขนส่งทำงบก                                                                                                                 
                                                                                                                                                                                                             
                                                                                                                        
                                                                                                       ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                            (นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี) 
                                                                                                                               ผูเ้สนอโครงกำร 

                                                    

                                                                                                          ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                 (นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ)                                                                                                                      

                                                                                                          ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์                                                                                                                                                                   

ผูอ้นุมติัโครงกำร 
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โครงกำร                              กองทุนวนัละบำท 
แผนงบประมำณ        เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงำน              ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นำยสมศกัด์ิ  ล่ำด้ี 
ระยะเวลำด ำเนินงำน       ตุลำคม   2564  –    กนัยำยน   2565 
 
1.  หลกักำรและเหตุผล 
        กองทุนวนัละบำท เป็นกำรเก็บบริจำคเงินของนักเรียนไวว้นัละบำทเพรำะควำมสุขท่ีย ัง่ยืนคือกำร
แบ่งปันท ำบุญช่วยเหลือกนัผ่ำนกองทุนวนัละ 1 บำท  หรือลดรำยจ่ำยลงวนัละ 1 บำท  เก็บออมไวร้วมกนั
เพื่อใหเ้กิดสวสัดิกำรกำรช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในยำมท่ีเกิดเหตุกำรณ์ท่ีไม่คำดฝันขึ้นในครอบครัวเช่น กำร
เจ็บไข ้เกิดอุบติัเหตุ กำรเขำ้รักษำโรงพยำบำลซ่ึงเงินกองทุนสำมำรถเขำ้ไปช่วยเหลือไดบ้ำงส่วน 
 
2. วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่อปลูกฝังคุณธรรมในดำ้นกำรแบ่งปัน ท ำบุญช่วยเหลือ กำรประหยดัและกำรออมให้กบันกัเรียน  
2.2 นกัเรียนร่วมกนัสร้ำงควำมตระหนกัควำมร่วมมือกบักิจกรรมสร้ำงสรรคข์องกองทุน 

 
3. เป้ำหมำย 

3.1  ดำ้นปริมำณ 
               1)นกัเรียนท่ีเขำ้ร่วมโครงกำรกองทุนวนัละบำท และมีเงินลดรำยจ่ำยลงวนัละ 1 บำท   
       3.2  ดำ้นคุณภำพ   
               1)ร้อยละ 100 ของนกัเรียนมีคุณลกัษณะนิสัยดำ้นกำรประหยดัออมเงินและมีจิตศรัทธำกำรแบ่งปัน
ท ำบุญช่วยเหลือกนัผำ่นกองทุน 

4.   งบประมำณ     -    บำท  
5.   ระยะเวลำ / สถำนท่ีด ำเนินกำร    ตุลำคม  2564  -   กนัยำยน  2565   ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
6.   ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงกำร  ต.ค. – พ.ย. 2564 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
2 ประชำสัมพนัธ์  พ.ย. 2564 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
3. ด ำเนินงำนตำมกรอบของโครงกำร ธ.ค.2564 – ส.ค. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
4.  สรุปผลกำรด ำเนินงำนและรำยงำนผล ก.ย. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
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7.  งบประมำณ  ใชง้บประมำณทั้งส้ิน - บำท  มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำย  ดงัน้ี 
 
ท่ี 

รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 
ในกำรใช/้งบประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 
ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำครุภณัฑ ์

1. - - - - - - 
รวม - - - - - 

8.   กำรประเมินผล 
ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้ปีฐำน วิธีกำรวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
ดำ้นปริมำณ 

   1) นกัเรียนท่ีเขำ้ร่วม
โครงกำรกองทุนวนัละ
บำทและมีเงินลดรำยจ่ำย
ลงวนัละ 1 บำท      
        ดำ้นคุณภำพ 
1)ร้อยละ 100 ของ
นกัเรียนมีคุณลกัษณะ
นิสัยดำ้นกำรประหยดั
ออมเงินและมีจิตศรัทธำ
กำรแบ่งปัน 

 
ร้อยละ 
80 

 
 
 

ร้อยละ 
100 

  
สอบถำม 

 
 
 
 

สอบถำม 

 
แบบสอบถำม 

 
 
 
 

แบบสอบถำม 

 
9.  ผลท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 
      9.1 นกัเรียนทุกคนไดเ้ขำ้ร่วมโครงกำรกองทุนวนัละบำทโดยสำมำรถลดรำยจ่ำยส่วนตวัลงวนัละ 1 
บำท/คน  
      9.2 กองทุนวนัละบำทมีเงินบริจำคจำกนกัเรียนคนละบำท/วนั  
      9.3 นกัเรียนมีคุณลกัษณะนิสัยดำ้นกำรประหยดัออมเงินและมีจิตศรัทธำกำรแบ่งปันท ำบุญ   
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ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                            (นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี) 
                                                                                                                              ผูเ้สนอโครงกำร 

                                                                                                                    

                                            

ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                    (นำงสำววนัพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ)                                                                                                                      

                                                                                                          ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

                                                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงกำร 
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โครงกำร                       โรงเรียนคุณธรรม 
แผนงบประมำณ        เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงกำร              โครงกำรใหม่ 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั
ผูรั้บผิดชอบ      นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
ระยะเวลำด ำเนินงำน       ตุลำคม   2564 –    กนัยำยน   2565 
 
1.  หลกักำรและเหตุผล 
 ควำมเป็นมำของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นกำร
ด ำเนินงำนเพื่อสืบสำนพระรำชปณิธำน  เดินตำมรอยเบ้ืองพระยุคลบำทของพระบำทสมเด็จพระปรมินทร
มหำภูมิพลอดุลยเดช  ตำมพระรำชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว  รัชกำลท่ี 10 ซ่ึงรัฐมนตรีว่ำกำร
กระทรวง ศึกษำธิกำร  ไดม้อบหมำยให้รัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ด ำเนินงำนตำมนโยบำย
ภำยใต ้กรอบยทุธศำสตร์ชำติเก่ียวกบัเร่ืองคุณธรรม โดยร่วมหำรือกบัส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ ขั้น
พื้นฐำน ในฐำนะผูรั้บผิดชอบกำรจดักำรศึกษำส ำหรับเยำวชนส่วนใหญ่ของประเทศ ให้เป็นพลเมืองท่ีมี
คุณภำพ อีกทั้งรับผิดชอบในกำรจดักำรศึกษำเพื่อให้เยำวชนทุกคน มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ เป็นคนดี คนเก่ง 
และมีควำมสุข ตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร  โดยผลกำรหำรือสรุปไดว้ำ่กำรพฒันำคุณธรรมให้กบั
เยำวชนของชำติจำ้เป็นตอ้งด ำเนินกำร จดัท ำ “โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” เพื่อพฒันำโรงเรียนใน
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ให้นักเรียน ครู ผูบ้ริหำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตระหนักรู้  เขำ้ใจ และมี
กระบวนกำรคิด อย่ำงมีเหตุผลซึมซับคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอยำ่งเป็นธรรมชำติ และสร้ำงควำมรู้สึกผิด
ชอบชัว่ดี  รวมทั้งสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองคก์รแห่งคุณธรรม โดยประสำนควำมร่วมมือจำกหน่วยงำน และ 
องคก์รท่ีทำ้งำนดำ้นคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรมท่ีชดัเจน  รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น เป็นเร่ืองท่ีไม่
ซบัซอ้นและทำ้ไดง้่ำย เป็นกำรลงทุนต ่ำ แต่ไดก้ ำไรมำก และสำมำรถเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนกัเรียนได้
จริง โดยหลกักำรของโรงเรียน คุณธรรมสำมำรถนำ้ไปใชไ้ดก้บัโรงเรียนในทุกศำสนำ ไม่ผูกขำดกบัศำสนำ
ใดศำสนำหน่ึง  เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสำกล ท่ีจะช่วยให้พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ในโรงเรียน 
“ลดลง” และ ส่งเสริมใหเ้กิดพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์“เพิ่มขึ้น” ซ่ึงนบัเป็นกำรพฒันำเยำวชน ผูป้กครอง และ
ชุมชน  ไดอ้ย่ำงย ัง่ยืนควำมเป็นมำของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
เป็นกำรด ำเนินงำนเพื่อสืบสำนพระรำชปณิธำน  เดินตำมรอยเบ้ืองพระยุคลบำทของพระบำทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหำภูมิพลอดุลยเดช  ตำมพระรำชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว  รัชกำลท่ี  10 ซ่ึง
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวง ศึกษำธิกำร  ไดม้อบหมำยใหรั้ฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ด ำเนินงำน
ตำมนโยบำยภำยใต ้กรอบยุทธศำสตร์ชำติเก่ียวกบัเร่ืองคุณธรรม โดยร่วมหำรือกบัส ำนกังำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำ  
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ขั้นพื้นฐำน ในฐำนะผูรั้บผิดชอบกำรจดักำรศึกษำส ำหรับเยำวชนส่วนใหญ่ของประเทศ ให้เป็นพลเมืองท่ีมี
คุณภำพ อีกทั้งรับผิดชอบในกำรจดักำรศึกษำเพื่อให้เยำวชนทุกคน มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ เป็นคนดี คนเก่ง 
และมีควำมสุข ตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร  โดยผลกำรหำรือสรุปไดว้ำ่กำรพฒันำคุณธรรมให้กบั
เยำวชนของชำติจำ้เป็นตอ้งด ำเนินกำร จดัท ำ “โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” เพื่อพฒันำโรงเรียนใน
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ให้นักเรียน ครู ผูบ้ริหำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตระหนักรู้  เขำ้ใจ และมี
กระบวนกำรคิด อย่ำงมีเหตุผลซึมซับคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอยำ่งเป็นธรรมชำติ และสร้ำงควำมรู้สึกผิด
ชอบชัว่ดี  รวมทั้งสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองคก์รแห่งคุณธรรม โดยประสำนควำมร่วมมือจำกหน่วยงำน และ 
องคก์รท่ีทำ้งำนดำ้นคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรมท่ีชดัเจน  รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น เป็นเร่ืองท่ีไม่
ซบัซอ้นและทำ้ไดง้่ำย เป็นกำรลงทุนต ่ำ แต่ไดก้ ำไรมำก และสำมำรถเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนกัเรียนได้
จริง โดยหลกักำรของโรงเรียน คุณธรรมสำมำรถนำ้ไปใชไ้ดก้บัโรงเรียนในทุกศำสนำ ไม่ผูกขำดกบัศำสนำ
ใดศำสนำหน่ึง  เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสำกล ท่ีจะช่วยให้พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ในโรงเรียน 
“ลดลง” และ ส่งเสริมใหเ้กิดพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์“เพิ่มขึ้น” ซ่ึงนบัเป็นกำรพฒันำเยำวชน ผูป้กครอง และ
ชุมชน  ไดอ้ยำ่งย ัง่ยนื 
 
2.  วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่อใหผู้บ้ริหำร ครู และนกัเรียน ตระหนกัรู้ เขำ้ใจ และมีกระบวนกำรคิด อยำ่งมีเหตุผล ซึมซบั
คุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอยำ่งเป็นธรรมชำติสร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชัว่ดี และภูมิใจในกำรทำ้ควำมดี  

2.2 เพื่อใหผู้บ้ริหำร ครู และนกัเรียนสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองคก์รแห่งคุณธรรม  โดยขอควำมร่วมมือ
จำกหน่วยงำน และองคก์รท่ีทำ้งำนดำ้นคุณธรรมอยำ่งเป็นรูปธรรมชดัเจน  และมีควำมต่อเน่ือง 
 
3.  เป้ำหมำย 

      3.1 ดำ้นปริมำณ    
3.1.1  นกัเรียน ครู และบุคลำกร รวมทั้งส้ิน 257 คน เป็นผูมี้คุณธรรม จริยธรรมอนัดีงำม 

      3.2 ดำ้นคุณภำพ   
3.2.1 ผูบ้ริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนกัเรียน มีควำมตระหนกัรู้ เขำ้ใจและคิดอยำ่ง

มีเหตุผล ซึมซบัคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอยำ่งเป็นธรรมชำติ สร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชัว่ดี 
ภูมิใจในกำรท ำควำมดี 

  
4.  งบประมำณ    9,000-    บำท   
 
5.  ระยะเวลำ / สถำนท่ีด ำเนินกำร  ตุลำคม 2564  -  กนัยำยน  2565  ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
1. 
2. 
 
3. 
4. 
 

เสนอโครงกำร 
จดักิจกรรมประชุมเชิงปฏิบติักำร                             
“กำรพฒันำศกัยภำพโรงเรียนคุณธรรม” 
จดักิจกรรมส่งเสริมโรงเรียนคุณธรรม 
ประเมินและสรุปผลกำรด ำเนินงำนและ
รำยงำนผล 

ต.ค.64 
ต.ค.64 

 
ต.ค.64 - ก.ย.65 

ก.ย.65 
 

นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 
นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้งและครูท่ีปรึกษำ 
นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

 

7.  งบประมำณ  รวมใชง้บประมำณทั้งส้ิน  9,000 -  บำท   มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำยดงัน้ี 
 

ท่ี รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 
ในกำรใชง้บประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเป็น 
ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำครุภณัฑ ์

1 เตรียมเขำ้กำรประเมินโรงเรียน
คุณธรรมระดบั 3 ดำว และ 4 ดำว 

9,000 2,000 5,000 2,000 - 

รวม 9,000 2,000 5,000 2,000 - 
 

8.   กำรประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีกำรวดั / ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมำณ 
นกัเรียน ครู และบุคลำกร รวม
ทั้งส้ิน 255 คน เป็นผูมี้คุณธรรม 
จริยธรรมอนัดีงำม 

 
สอบถำม 

 
 

 
แบบสอบถำม 

เชิงคุณภำพ 
ผู ้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ  และนัก เ รี ยน  มีควำม
ตระหนักรู้ เข้ำใจและคิดอย่ำงมี
เ ห ตุ ผ ล  ซึ ม ซั บ คุ ณ ค่ ำ แ ห่ ง
คุ ณ ธ ร ร ม ค ว ำ ม ดี อ ย่ ำ ง เ ป็ น
ธรรมชำติ สร้ำงควำมรู้สึกผิด
ชอบชัว่ดี ภูมิใจในกำรท ำควำมดี 

 
สอบถำม 

 
                แบบสอบถำม 
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9.  ผลท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 
 9.1  จ ำนวนนกัเรียนท่ีไดรั้บกำรพฒันำใหมี้พฤติกรรมท่ีพึงประสงคใ์นโรงเรียนเพิ่มขึ้น      

               9.2 จ ำนวนผูบ้ริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ีไดรั้บกำรพฒันำใหมี้พฤติกรรม ท่ีพึงประสงค์
ในโรงเรียนเพิ่มขึ้น       
                 

             
 
 
                                                                                                  ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง ) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงกำร 
 
                                                                                                ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                       (นำงสำววนัเพญ็   สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                                ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
                                                                                                                     ผูอ้นุมติัโครงกำร 
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โครงกำร                              ตลำดนดัร่วมใจสำนใจชำว ท.บ. 
แผนงบประมำณ        เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงำน              ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ   มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
สนององคป์ระกอบ  กำรด ำเนินงำนของโรงเรียนในฝันดำ้นกระบวนกำรจดักำรศึกษำ 
    ตวัช้ีวดั      
สนองกลยทุธ์สพม.16  กลยทุธ์ท่ี   จุดเนน้ท่ี  
ผูรั้บผิดชอบ       นำยสมศกัด์ิ  ล่ำด้ี 
ระยะเวลำด ำเนินงำน       ตุลำคม   2564  –    กนัยำยน   2565 
 

1.  หลกักำรและเหตุผล 
             โดยสภำพแวดล้อมของชุมชนนักเรียน มีกำรประกอบอำชีพค้ำขำยของผูป้กครองจึงนับว่ำ ให้
นักเรียนไดแ้สดงออกทำงดำ้นกำรคำ้ขำยเป็นกำรส่งเสริมเศรษฐกิจช่วยสร้ำงควำมเขม้แข็งพึ่งพำตนเองได้ 
ร่วมน ำสินคำ้และสินคำ้ทำงกำรประมงและอ่ืนๆมำขำยภำยในโรงเรียน เพื่อสร้ำงทกัษะกำรคิด และทกัษะ
อำชีพให้กบันกัเรียน ช่วยส่งเสริม สนบัสนุนสินคำ้และผลผลิตภำยในชุมชนของผูป้กครอง อนัน ำไปสู่กำร
พฒันำท่ีย ัง่ยนืต่อไป 
2. วตัถุประสงค ์                                                                                                                                                                    
    1.เสริมสร้ำงควำมสำมำรถของนกัเรียนในกำรฝึกฝนอำชีพกำรคำ้ขำยและต่อยอด 
    2.ใหน้กัเรียนมีทกัษะควำมคิด ควำมสำมคัคีในกำรท ำงำนร่วมกบัผูอ่ื้น 
    3.สร้ำงควำมสัมพนัธ์ท่ีดีระหวำ่งนกัเรียนดว้ยกนั 
  3.เป้ำหมำย 
   ดำ้นปริมำณ 

1.ครูและนกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ ระดบัมธัยมศึกษำปีท่ี1, 2, 3, 4,5และ 6 จ ำนวน 243 คน 
ดำ้นคุณภำพ 
          1.นกัเรียนมีควำมสำมำรถในอำชีพคำ้ขำยผลผลิตในชุมชนและต่อยอดควำมส ำเร็จ 
  4. งบประมำณ 2,000 บำท  
  5. ระยะเวลำ / สถำนท่ีด ำเนินกำร    ตุลำคม  2564  -   กนัยำยน  2565 
       ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 

     1 เสนอโครงกำร  ต.ค. – พ.ย. 2564 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
2 กำรประชุมคณะท ำงำนช้ีแจงกำรท ำ

โครงกำร,จดัท ำรำยละเอียดค่ำใชจ่้ำย 
ธ.ค.2564 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

3 ประสำนงำนองคก์รและบุคลำกรท่ี
เก่ียวขอ้ง 

ม.ค.2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

4 นิเทศ/ติดตำม พ.ค. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
5 สรุปผลกำรด ำเนินงำนและรำยงำนผล ก.ย.2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

 
7.  งบประมำณ  ใชง้บประมำณทั้งส้ิน  2,000 บำท  มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำย  ดงัน้ี 

 
ท่ี 

รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 
ในกำรใช/้งบประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 
ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ส ำหรับ
กิจกรรม 

2,000   2,000  

รวม 2,000   2,000  
 

8.   กำรประเมินผล 
ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้ปีฐำน วิธีกำรวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมำณ 
1.นกัเรียนโรงเรียนท่ำ
ศิลำบ ำรุงรำษฎร์ ระดบั
มธัยมศึกษำปีท่ี 1, 2, 3, 
4,5และ 6 จ ำนวน  243 
คน ร้อยละ 80                 
มีควำมสำมำรถในกำร
ฝึกฝนอำชีพกำรคำ้ขำย 
เชิงคุณภำพ  
2.นกัเรียนใช้
ควำมสำมำรถในกำร
คำ้ขำยส ำเร็จตำม
เป้ำหมำย 

 
ร้อยละ 

80 
   
 
 

 
 
 

ร้อยละ 
80 

  
จำกสภำพจริง 

 
 
 
 
 
 
 

จำกสภำพจริง 

 
จำกสภำพจริง 

 
 
 
 
 
 

 
จำกสภำพจริง 
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9.  ผลท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ 
    1.นกัเรียนมีควำมสำมำรถของในกำรฝึกอำชีพกำรคำ้ขำยและต่อยอดจำกกิจกรรม 
    2.นกัเรียนมีทกัษะควำมคิด ควำมสำมคัคีในกำรท ำงำนร่วมกบัผูอ่ื้น 
    3.นกัเรียนสร้ำงควำมสัมพนัธ์ท่ีดีระหวำ่งนกัเรียนดว้ยกนั 

                                                                                                                                                                                                             
                                                                                                                        
                                                                                                                ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                                               (นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี) 
                                                                                                                                  ผูเ้สนอโครงกำร 
                                                    
                                                                                                                ลงช่ือ............................................... 
                                                                                                                   (นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ)                                                                                                                      
                                                                                                          ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
                                                                                                                                   ผูอ้นุมติัโครงกำร 
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โครงกำร     ส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน 
แผนงบประมำณ   เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงำน   ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
สนององคป์ระกอบ  กำรด ำเนินงำนของโรงเรียนในฝันดำ้นกระบวนกำรจดักำรศึกษำ 
    ตวัช้ีวดั  2.1 – 2.5 
ผูรั้บผิดชอบ    นำงอมัพวำณี    แดงนุย้  
    นำยนิพนธ์   ทองปัญจำ         
ระยะเวลำด ำเนินงำน     ตุลำคม  2564 -  กนัยำยน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล                                                               
                  โรงเรียนเป็นส่วนหน่ึงของสังคมและชุมชน  จึงมีบทบำทในกำรเตรียมควำมพร้อมผูเ้ยำวใ์ห้เป็น
ผูใ้หญ่ท่ีดีในสังคม  กำรสร้ำงลกัษณะนิสัยให้นกัเรียนรู้จกัระเบียบ  ขอ้บงัคบั  กฎเกณฑแ์ละกติกำตลอดจน
รู้จกัรับผิดชอบหนำ้ท่ีท่ีตนพึงมีต่อหมู่คณะ ชุมชน  และสังคมไดอ้ยำ่งเหมำะสม  ทำงโรงเรียนจึงเห็นสมควร
ท่ีจะน ำรูปแบบประชำธิปไตยมำใชใ้นโรงเรียน เพื่อเป็นกำรปูพื้นฐำนประชำธิปไตยให้ดีขึ้นและรู้จกัปฏิบติั
ตนให้ถูกตอ้งตำมภำระหน้ำท่ีและมีวิถีชีวิตตำมหลกัประชำธิปไตยให้สำมำรถด ำรงตนให้อยู่ในสังคมได้
อยำ่งเป็นสุข 
             โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์  ไดจ้ดักิจกรรมส่งเสริมประชำธิปไตยในรูปของสภำนักเรียนเพื่อเป็น
กำรส่งเสริมควำมเป็นประชำธิปไตยในกำรท ำงำนให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น งำนสภำนักเรียน จึงจดั
โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียนขึ้น 

 
2.  วัตถุประสงค์   
 1. เพื่อใหน้กัเรียนมีควำมรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมในกำรดูแลปกครองภำยในโรงเรียนตำม
ระบอบประชำธิปไตย                                                                                                                                                   
 2. เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้และฝึกตนเองเก่ียวกบักำรใชสิ้ทธิเสรีภำพ  ควำมเสมอภำคและ
หนำ้ท่ีตำมระบบประชำธิปไตย                                                                                                                                                            
 3. เพื่อใหน้กัเรียนมีประสบกำรณ์ในกำรเป็นผูน้ ำ และผูต้ำมในระบอบประชำธิปไตยท่ีถูกตอ้ง                                
 4. เพื่อใหน้กัเรียนไดรู้้จกัและมีประสบกำรณ์ในกำรร่วมท ำงำนเป็นหมู่คณะ โดยยอมรับควำม
คิดเห็นของคนอ่ืน                                                                                                                                                                    
 5. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนมีควำมรับผิดชอบร่วมกนัในกำรรักษำไวซ่ึ้งประโยชน์ทั้งปวงของ
โรงเรียน 
 



157 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมำณ 
      3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์   จ ำนวน  257  คน 
 3.2 เชิงคุณภำพ 
      3.2.1 นกัเรียนทุกคนไดเ้รียนรู้และฝึกฝนตนเองเก่ียวกบักำรใชสิ้ทธิเสรีภำพตำมระบอบ
ประชำธิปไตย      

     3.2.2  นกัเรียนเคำรพสิทธิของผูอ่ื้นและน ำประชำธิปไตยไปใชป้ระโยชนใ์นชีวิต ประจ ำวนัได้
อยำ่งมีประสิทธิภำพ 
                
4. งบประมาณ  3,500     บำท 
 
5. ระยะเวลา-สถานท่ีด าเนินการ   ตุลำคม 2564 – กนัยำยน  2565  ณ โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
 
6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกจิกรรม 
 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมคณะด ำเนินงำน ตุลำคม  2564  

นำงอมัพวำณี  
แดงนุย้ และคณะ 
   

2 วำงแผนกำรปฏิบติังำน    ตุลำคม  2564 
3 ด ำเนินงำน  
 -  กิจกรรมเลือกตั้งสภำนกัเรียน มิถุนำยน 2565 
 -  กิจกรรมส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน ตลอดปีกำรศึกษำ 
 -  กิจกรรมพฒันำทกัษะกำรเป็นผูน้ ำ    มกรำคม 2565 
4 ก ำกบั  ติดตำมผลกำรด ำเนินงำน ตลอดปีกำรศึกษำ 
5 ประเมินผลกำรปฏิบติังำน กนัยำยน   2565 
6 สรุปผลกำรปฏิบติังำน กนัยำยน  2565 
7 รำยงำนผลกำรปฏิบติังำน กนัยำยน   2565 
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7. งบประมาณ  รวมใช้งบประมาณทั้งส้ิน 3,500 บาท  มีรายการค่าใช้จ่าย   ดังนี้ 
 
ท่ี รำยกำร / กิจกรรม / ค  ำช้ีแจงใน

กำรใช ้/ งบประมำณ 
งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 

ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำ
ครุภณัฑ ์

1 กิจกรรมเลือกตั้งสภำนกัเรียน 200 - - 200  
2 กิจกรรมส่งเสริมประชำธิปไตย 300 - - 300  
3 กิจกรรมพฒันำทกัษะผูน้ ำ 3,000 - - 3,000  

รวม 3,500   3,500  
 
8. การประเมินผล 
 
ท่ี ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีวดัผล / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
1 
 
 
2 

เชิงปริมำณ 
นกัเรียน ร้อยละ 100 เขำ้ร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภำพ 
ร้อยละของควำมพึงพอใจของนกัเรียน
ท่ีเขำ้ร่วมกิจกรรม 

 
นบัจ ำนวนนกัเรียนท่ีเขำ้ร่วม
กิจกรรม 
 
ประเมินควำมพึงพอใจ  
 

 
แบบบนัทึกนกัเรียนเขำ้ร่วม
กิจกรรม 
 
แบบสอบถำมประเมินควำม
พึงพอใจกำรเขำ้ร่วมกิจกรรม 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นกัเรียนมีควำมรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมในกำรดูแลปกครองภำยในโรงเรียนตำมระบอบ
ประชำธิปไตย                                                                                                                                                   
 2. นกัเรียนไดเ้รียนรู้และฝึกตนเองเก่ียวกบักำรใชสิ้ทธิเสรีภำพ  ควำมเสมอภำคและหนำ้ท่ีตำม
ระบบประชำธิปไตย                                                                                                                                                            
 3. นกัเรียนมีประสบกำรณ์ในกำรเป็นผูน้ ำ และผูต้ำมในระบอบประชำธิปไตยท่ีถูกตอ้ง                                
 4. นกัเรียนไดรู้้จกัและมีประสบกำรณ์ในกำรร่วมท ำงำนเป็นหมู่คณะ โดยยอมรับควำมคิดเห็น
ของคนอ่ืน                                                                                                                                                                    
 5. นกัเรียนมีควำมรับผิดชอบร่วมกนัในกำรรักษำไวซ่ึ้งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 
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     ลงช่ือ...................................... 
                                      ( นำงอมัพวำณี    แดงนุย้ ) 

                         ผูเ้สนอโครงกำร 
 

      ลงช่ือ...................................... 
                                                                                                    ( นำยนิพนธ์  ทองปัญจำ ) 

                               ผูเ้สนอโครงกำร 
 
 

                                           ลงช่ือ...................................... 
                                                ( นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ)                                      

                                                   ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
                                                                                                                ผูอ้นุมติัโครงกำร 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ท่ี 3 
 

ส่งเสริมกิจกรรมใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะท่ีจ าเป็น                               
เขา้ใจหลกัศาสนา รักษาสุขภาพและส่ิงแวดลอ้ม 
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โครงการ       อนามยัโรงเรียน 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงการ   ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ             1. นางวนิดา   พรหมจนัทร์     

2. นายพยงุศกัด์ิ หนูดว้ง 
              3. วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์ ชุมละออง                           

ระยะเวลาด าเนินการ                 ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 
 
1.   หลกัการและเหตุผล 
             ปัญหาด้านอนามัยส่วนบุคคลเป็นปัญหาท่ีมีสาเหตุมาจากนักเรียนขาดความตระหนักและเห็น
ความส าคัญในการดูแลสุขภาพ  การป้องกัน การหลีกเล่ียงพฤติกรรมเส่ียงต่อการการเกิดโรคต่างๆ 
โดยเฉพาะนกัเรียนในระดบัมธัยมศึกษา  ดงันั้น  การเฝ้าระวงัสุขภาพ  การมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม  
เป็นปัจจยัท่ีช่วยส่งเสริมและป้องกนัท่ีจะไม่ให้เกิดปัญหาดงักล่าว การส่งเสริมส่วนบุคคลมีความส าคญัต่อ
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาท่ีอาจจะเกิดขึ้นกบันกัเรียนดงักล่าว 
  
2. วตัถุประสงค ์
          2.1   นกัเรียนตระหนกัในการดูแลสุขภาพ  การป้องกนั การหลีกเล่ียงพฤติกรรม 
                  เส่ียงต่อการเกิดโรคต่างๆ และอนามยัส่วนบุคคล 
          2.2   เพื่อใหบ้ริการการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้กบันกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
          2.3   นกัเรียนน าความรู้การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้เพื่อเป็น ทกัษะไปใชใ้นการดูแลสุขภาพของ 
                 ตนเอง                   
3. เป้าหมายของงาน 
           3.1 เชิงดา้นปริมาณ 
                      3.1.1    นกัเรียนและบุคลากรไดรั้บการบริการดา้นอนามยัเบ้ืองตน้คิดเป็นร้อยละ 100 
         3.1.2   นกัเรียนมีภาวะโภชนาการการเจริญเติบโตตามเกณฑค์ิดเป็นร้อยละ 80 
           3.2  เชิงดา้นคุณภาพ 
                      3.2.1    นกัเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนมีความตระหนกัถึงการเฝ้าระวงัการดูแล 
                                  สุขภาพดว้ยตนเองอยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมาณ    3,500   บาท 
 



162 
 

5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 

 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบงาน พ.ย. 64  

อ.วนิดา  
 

2 จดัท าเอกสารใหค้วามรู้เก่ียวกบัอนามยัน่ารู้ ตลอดปีการศึกษา 
3 จดัซ้ือวสัดุ  อุปกรณ์ ตลอดปีการศึกษา 
4 จดัคลินิกสุขภาพ ตลอดปีการศึกษา 
5 จดับอร์ด  ป้ายนิเทศเก่ียวกบัสุขภาพ ตลอดปีการศึกษา 
6 รายงานผล  ,สรุปผลรายงานผลโครงการ มี.ค. 65 

 
 
7.  งบประมาณ      รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน      3,500 บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ 

 
ครุภณัท ์

1 คูลเลอร์น ้า  1  ใบ 1,300 - - 1,300 - 
2 ผา้ปูท่ีนอน 1,200 - - 1,200 - 
3. ยาและเวชภณัฑ ์ 1,000 - - 1,000 - 

รวม 3,500 - - 3,500 - 
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8. การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงดา้นปริมาณ 
1. นกัเรียนและบุคลากร
ไดรั้บการบริการดา้น
อนามยัเบ้ืองตน้ 
 2.นกัเรียนมีภาวะ 
โภชนาการ   
 การเจริญเติบโตตาม
เกณฑ ์
 
 
 
 
เชิงดา้นคุณภาพ 
นกัเรียนและบุคลากร
ภายในโรงเรียนมีความ
ตระหนกัถึงการเฝ้า
ระวงัการดูและสุขภาพ
ดว้ยตนเองอยูใ่นระดบัดี 
 
     

 
100 

 
 
 
 
 
85 

 
 
 
 
 
 
 
90 

 
100 

 
 
 
 
 
80 

 
 
 
 
 
 
 
85 

 
- บนัทึกการใชย้าและ
เวชภณัฑ ์
- บนัทึกการขออนุญาต
การพกัฟ้ืน 
 
- สรุปผลภาวะ
โภชนาการการ
เจริญเติบโตของ
นกัเรียน ภาคเรียนละ 1 
คร้ัง 
 
 
สังเกตผลการตรวจ
สุขภาพประจ าปีของ
นกัเรียนและบุคลากร                
     

 
- แบบบนัทึกการ
ใชย้าและ 
   เวชภณัฑ ์
- แบบบนัทึกการ
ขออนุญาต 
  การพกั ฟ้ืน 
-แบบบนัทึก
สรุปผลภาวะ
โภชนาการการ
เจริญเติบโตของ
นกัเรียน 
 
แบบบนัทึกการ
ตรวจสุขภาพ
ประจ าปีของ
นกัเรียนและ
บุคลากร            

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
           9.1     เพื่อการดูแลสุขภาพ  ป้องกนั หลีกเลียงพฤติกรรมหรือปัจจยัเส่ียงต่อการเกิด 
                    โรคต่างๆและอนามยัส่วนบุคคล 
           9.2     เพื่อใหบ้ริการการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้กบันกัเรียนและบุคลากร 
           9.3     ปฏิบติังานการเฝ้าระวงัสุขภาพนกัเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน                                                                                              
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                                                                                     ลงช่ือ   ........................................           
                                                                                              (นางวนิดา    พรหมจนัทร์) 

                                                                                          ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                                              ลงช่ือ   ........................................ 
                                                                     ( นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ ) 

                                                                                       ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                          ผูอ้นุมติัโครงการ     
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 โครงการ       อย. นอ้ย 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงการ   ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ             นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ   
ระยะเวลาด าเนินการ                 ตุลาคม  2564 –   กนัยายน  2565 
 
1. หลกัการและเหตุผล 
           อาหารเป็นส่ิงจ าเป็นส าหรับมนุษยท์ุกคนและตอ้งบริโภคกนัอยู่ทุกวนั จะแน่ใจไดอ้ย่างไรว่าอาหาร           
ท่ีเราบริโภคอยู่ทุกวนัน้ีมีความสะอาดปลอดภยั หากผูบ้ริโภคปรุงอาหารด้วยตนเองก็มัน่ใจได้ว่าอาหาร                         
มีความปลอดภยัในระดับหน่ึง แต่คนส่วนใหญ่นิยมซ้ืออาหารนอกบา้นมารับประทาน ท าให้ไม่สามารถ
มัน่ใจ  ไดว้า่อาหารมีความปลอดภยัเพียงพอ และท าใหเ้กิดความเส่ียงมากกวา่ 
          ในปัจจุบันมีพ่อค้าแม่ค้าท่ีเอาเปรียบผูบ้ริโภคโดยน าวัตถุดิบท่ีมีคุณภาพต ่ามาประกอบอาหาร                   
หรือมีการเติมสารห้ามใช้ในอาหารบางอย่างลงไป เช่น บอแรกซ์ โซเดียมไฮโดรซัลไฟต์ เป็นตน้ รวมทั้ง              
มีการปรุงอาหารอยา่งไม่ถูกสุขลกัษณะ ไม่สะอาดเหมาะสม ซ่ึงก่อใหเ้กิดอนัตรายแก่ผูบ้ริโภคได ้
           ดงันั้น หากผูบ้ริโภคขาดความรู้ ความเขา้ใจอยา่งเพียงพอในเร่ืองความปลอดภยัของอาหาร ก็จะยิง่ท า
ให้ไม่สามารถเลือกซ้ือ หรือเก็บรักษาอาหารไดถู้กตอ้ง และไม่สามารถดูแลปกป้องตนเองจากพิษภยัของ
อาหาร       ท่ีไม่ปลอดภยัได้ และเน่ืองจากเราทุกคนตอ้งกินอาหารทุกวนัตั้งแต่เกิดจนตาย ดงันั้น การให้
ความรู้เบ้ืองตน้เร่ืองความปลอดภยัของอาหาร จึงควรท าตั้งแต่เน่ิน ๆ ท่ีสุด คือ ในวยัเด็กท่ีสามารถเรียนรู้ได้
รวดเร็วเพื่อท่ีจะปลูกฝังให้เป็นพื้นฐานท่ีสามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัไดต้ลอดไป ไม่ว่าเด็กจะเติบโต
ขึ้ นเป็นเพียงผู ้บริโภค หรือเป็นผู ้ประกอบการผลิตอาหารเองด้วยในอนาคตก็ตาม  การตระหนักใน
ความส าคญัของความปลอดภยั                  ของอาหาร ความสะอาด รู้จกัดูแล หยิบจบัเก็บรักษาอาหารอย่าง
ถูกตอ้ง การรู้จกัปกป้องตนเอง รู้จกัการเลือก สังเกต หรือทดสอบและรู้จกัปฏิเสธอาหารท่ีไม่ปลอดภยั จึง
เป็นเร่ืองท่ีตอ้งเรียนรู้และฝึกฝนตั้งแต่เด็กเพื่อให้สามารถน าไปใชป้ฏิบติัในชีวิตประจ าวนัไดต้ลอดไปอย่าง
ย ัง่ยนื 
           โรงเรียนไดเ้ล็งเห็นความส าคญัของเด็กในวยัเรียน ซ่ึงมีความกระตือรือร้น และมีศกัยภาพในตวัเอง 
สามารถช้ีน าเพื่อนและผูป้กครองให้สนับสนุนการด าเนินงานไดเ้ป็นอย่างดี จึงไดจ้ดัตั้งให้มีกลุ่ม อย.น้อย          
ในโรงเรียนขึ้น 
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2. วตัถุประสงค ์
          1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเขา้ใจและมีทศันคติท่ีดีต่อการบริโภค ทั้งน้ีเพื่อนสุขภาพท่ีดีต่อตวั
ผูบ้ริโภคเอง 
          2. เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพนัธ์ในการรณรงค ์ใหค้วามรู้ดา้นการบริโภคสู่เพื่อนนกัเรียน และบุคคล   
อ่ืน ๆ ในโรงเรียน 
          3. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของนักเรียน ครู อาจารย ์พ่อคา้ แม่คา้ ผูป้กครอง และ
บุคลากรอ่ืนในโรงเรียนและชุมชน ให้ตระหนกัในความปลอดภยัในการบริโภค และการผลิตเคร่ืองอุปโภค
บริโภคเพื่อสุขภาพผูบ้ริโภค 
          4. เพื่อส่งเสริมสุขภาพและพลานามยั ให้แข็งแรงสมบูรณ์ ให้ทุกคนในชุมชนมีสุขภาพท่ีดี มีความสุข
กายสุขใจ 
          5. พฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคอ์นัไดแ้ก่ความสามารถในการคิดการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์
ขอ้มูล และการท างานร่วมกนัอยา่งสร้างสรรคใ์หก้บันกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม 
 

3. เป้าหมาย 
          3.1 ดา้นปริมาณ  

3.1.1 นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ทุกคน 
          3.2 ดา้นคุณภาพ  

3.2.1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน ท่ีเป็นสมาชิกกลุ่ม อย. น้อยในโรงเรียนสามารถ
ด าเนินการเฝ้าระวงัความปลอดภยัของอาหารในโรงเรียนดว้ยวิธีการสุ่มตรวจสอบ วิเคราะห์อาหาร      
ในโรงเรียนเป็นระยะเวลาสม ่าเสมอ ตลอดปีการศึกษา มีการเผยแพร่และประชาสัมพนัธ์ในการ
รณรงค ์ใหค้วามรู้ดา้นการบริโภคสู่เพื่อนนกัเรียน และบุคคลอ่ืน ๆ ในโรงเรียน 

 

4.  งบประมาณ    3,000   บาท 
 

5. ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 

6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมครูท่ีเก่ียวขอ้งในการจดัท าโครงการ ต.ค. 64  

นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
 

2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมติั ต.ค. 64 
3 ประสานงานกบัผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ต.ค. 64 
4 จดักิจกรรม อย. นอ้ย ตลอดปีการศึกษา 
5 วดัผล ประเมินผล  ส.ค. 65 
6 รายงานผล, สรุปผลรายงานผลโครงการ ก.ย. 65 
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7.  งบประมาณ      รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน      3,000 บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ 

 
ครุภณัท ์

1 กิจกรรม อย.นอ้ย 3,000 - - 3,000 - 
รวม 3,000 - - 3,000 - 

 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงดา้นปริมาณ 
1. นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียน เป็น
สมาชิกของกลุ่ม อย.นอ้ยในโรงเรียน 
 
เชิงดา้นคุณภาพ 
1. ร้อยละของนกัเรียนเห็นความส าคญั
ของการบริโภค การเลือกซ้ืออาหารให้
ปลอดภยั รวมทั้งยา และวตัถุอนัตราย 
2. ร้อยละของนกัเรียนรู้จกัการส่งเสริม
สุขภาพและพลานามยั ใหแ้ขง็แรง
สมบูรณ์ไดดี้ขึ้น 

 
80 

 
 
 
 
85 

 
 
90 

 
 
 

 
- สอบถาม 
 
 
 
 
- สอบถาม 
 
 
- การสังเกต 

 
แบบสอบถาม 
 
 
 
 
- แบบประเมิน 
 
 
-แบบประเมิน 

 
 
 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1 นักเรียน ครู ผูป้กครอง และชุมชนได้รับความรู้ความเขา้ใจและมีทศันคติท่ีดีต่อการบริโภค               
อาหารท่ีสะอาดปลอดภยั 

9.2 สมาชิกของกลุ่มมีความตระหนกัในเร่ืองอาหารปลอดภยัในโรงเรียน และในชุมชนใกลเ้คียง 
9.3 นักเรียน ครู พ่อค้า แม่ค้า ผูป้กครอง และบุคลากรอ่ืน ๆ ในโรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วม                          

ในการเฝ้าระวงัความไม่ปลอดภยัของอาหารในโรงเรียนและชุมชน 
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                                                                                           ลงช่ือ   ........................................           
                                                                                                   ( นางสาวสุจีรัตน์   ระสุโส๊ะ ) 

                                                                ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
 

                                                              ลงช่ือ   ........................................ 
                                                                     (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                                         ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                          ผูอ้นุมติัโครงการ     
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โครงการ                กีฬาสีภายในโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 2565 

แผนงบประมาณ                เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ลกัษณะกิจกรรม                ต่อเน่ือง  
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

ผูรั้บผิดชอบ                วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง , นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

ระยะเวลาด าเนินงาน               ตุลาคม  2564 - กนัยายน 2565 

 

1. หลกัการและเหตุผล 

 การเล่นกีฬาถือเป็นออกก าลงักายท่ีจะท าให้ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง  ปราศจากโรคภยัไขเ้จ็บและท า
ให้ร่างกายไดมี้ภูมิคุม้กนัโรคและเพื่อส่งเสริมให้นักเรียน   ไดเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์  ตลอดจนเป็นการ
รณรงค์ต่ อต้านยา เสพ ติด ท่ีก าลังแพ ร่ระบาด โดยใช้ กิ จกรรม กีฬา เ ป็น เกราะ ป้องกันภัยจาก                                                         
ยาเสพติด                                                                                                                                       
 

2. วตัถุประสงค ์

 2.1 เพื่อใหน้กัเรียนไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด 

 2.2 เพื่อใหน้กัเรียนไดน้ าทกัษะในการเรียนวิชาพลศึกษามาใชป้ระโยชน์ในชีวิตแระจ าวนั 

 2.3 เพื่อใหน้กัเรียนเกิดความรัก ความสามคัคีในหมู่คณะ 
 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม  100 %   

 3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 นกัเรียนมีสุขภาพร่างกายท่ีสมบูรณ์แขง็แรงอยูใ่นเกณฑดี์ 
 

 4.งบประมาณ 35,000     บาท  
     
 5. ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ   ดุลาคม  2564 – กนัยายน 2565 โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.ขั้นตอนการด าเนินงาน / กิจกรรม 

ล าดบั
ท่ี 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 

1 เสนอโครงการ ตุลาคม  2564 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุม
ละออง 

2 จดักิจกรรมกีฬาสีภายใน
โรงเรียน 

2 สัปดาห์/ภาคเรียนท่ี 
1/2565 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

 

7. งบประมาณรวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน       35,000             บาท มีค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ท่ี รายการ / กิจกรรม / ค  าช้ีแจงในการ
ใช ้/ งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่า
วสัดุ 

ค่า
ครุภณัฑ ์

1 จดักิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 35,000 
  

35,000 
 

รวม 35,000 
  

35,000 
 

8. การประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ  เป้า 

    หมาย 

 ขอ้มูล 

 ปีฐาน 

วิธีวดัผล / 
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ี
ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 

   นกัเรียน เขา้ร่วมกิจกรรม  100 % 

เชิงคุณภาพ 

   1  นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรมในระดบัดี 

   2   นกัเรียนมีสุขภาพพลานามยัสมบูรณ์
แขง็แรงอยูใ่นเกณฑดี์   

  
 100 % 
 

100 % 

 

100 % 
 

100 % 

 

ประเมินการเขา้ร่วม
กิจกรรม  
  
ประเมินการเขา้ร่วม
กิจกรรม  

 

แบบประเมิน 
 

  แบบ
ประเมิน 

    

 

9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

           9.1  นกัเรียนไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด 

 9.2  นกัเรียนไดน้ าทกัษะในการเรียนวิชาพลศึกษามาใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนั 

 9.3  นกัเรียนเกิดความรัก ความสามคัคีในหมู่คณะ 
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       ลงช่ือ วา่ท่ี ร.ต. ..................................... 
               (วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง) 
                      ผูเ้สนอโครงการ  
 
 

       ลงช่ือ....................................................... 
          (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                      ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ      ส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

แผนงบประมาณ      เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

ลกัษณะงาน                       งานต่อเน่ือง     
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ                                   นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง,วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

ระยะเวลาด าเนินการ    ตุลาคม  2564 – กนัยายน 2565 

............................................................................................................................................................. 
1.  หลกัการและเหตุผล 

 การออกก าลงักายถือเป็นกิจวตัรประจ าวนัของมนุษยอี์กอยา่งท่ีแต่ละคนจะละเลยไม่ไดเ้พราะจะท า
ใหร่้างกายมีความแขง็แรง มีภูมิคุม้กนัโรค ดว้ยเหตุน้ีทางกลุ่มสาระสุขศึกษา 

และพลศึกษาจึงจดัโครงการส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศเพื่อสนับสนุนให้นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะทางด้าน
กีฬาและไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด 
 

 2.  วตัถุประสงค ์

 2.1  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนออกก าลงักาย  ใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์  และห่างไกล 

                     ยาเสพติด 

 2.2  เพื่อใหน้กัเรียนไดน้ าทกัษะในการเรียนวิชาพลศึกษามาใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนั 

 2.3  เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัการท างานเป็นทีมหรือหมู่คณะท่ีมีประสิทธิภาพ 

 2.4  เพื่อใหน้กัเรียนไดมี้การพฒันาทกัษะทางการกีฬาท่ีสูงขึ้น 
 

3. เป้าหมาย 

3.1  ดา้นปริมาณ   
3.1.1 นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม   100 % 

3.1.2 ส่งเสริมกีฬาจ านวน 4 ชนิด   ฟุตบอล  วอลเล่ยบ์อล  เซปัค- ตะกร้อ   เปตอง  
3.2  ดา้นคุณภาพ 

3.2.1 นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 
 

4.  งบประมาณ      19,950   บาท 
 

5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ    ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 

 6.1  ขั้นตอนการด าเนินงาน 

  6.1.1  เสนอโครงการ 

6.1.2  ฝึกซอมนกักีฬา 

6.1.3  ช้ีแจงรายละเอียดให้นกัเรียนทราบ 

6.1.4  ท าการแข่งขนักีฬาตามปฏิทินปฎิบติังาน 

6.1.5  สรุปการด าเนินงาน 

6.2  กิจกรรมส าคญั 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการ ตุลาคม  2564 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
2 ฝึกซอ้มนกักีฬา มิถุนายน  2565 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
3 ช้ีแจงรายละเอียดให้นกัเรียนทราบ มิถุนายน  2565 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
4 ท าการแข่งขนักีฬาประเภทต่างๆ 

ตามปฏิทินปฎิบติังาน 
กรกฎาคม – ตุลาคม 2565 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
5 สรุปการด าเนินงาน ตุลาคม  2565 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

7.  งบประมาณ    ใชง้บประมาณทั้งส้ิน     19,950     บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่า
วสัดุ 

ค่า
ครุภณัฑ ์

1 
 
 
  

ด าเนินการการแข่งขนั  และซ้ืออุปกรณ์
ต่างๆท่ีใชใ้นการแข่งขนั  และเขา้ร่วม
การแข่งขนักีฬาลีก  กีฬาจงัหวดั 
กีฬาสพฐ  กีฬานกัเรียน-นกัศึกษา และ
กีฬาระดบัภาค  

10,000 
 
 
  

- 
 
 
  

- 10,000 - 

2 ค่าเบ้ียเล้ียงอาหาร 9,950 9,950 - - - 
 

รวมทั้งส้ิน 19,950 9,950 - 10,000 - 
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8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปี
ฐาน 

วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 

     1.  นกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรม  
100 % 

      2.  เขา้ร่วมการแข่งขนั
กีฬาเครือข่าย  กีฬาจงัหวดั  
4 ชนิดกีฬา 

เชิงคุณภาพ 

1. นกัเรียนมีความพึง
พอใจ 

ในการเขา้ร่วมกิจกรรมอยู่
ในระดบัดี  

 

100 % 
 

100 % 
 
 

75 %  

 

100 % 

    
 

100 % 
 
 

75 %  

 

-ร้อยละของนกัเรียนท่ีเขา้
ร่วมกิจกรรม 
 

- ประเภทของกีฬาท่ี
แข่งขนั 
 

ร้อยละของนกัเรียนท่ีมี
ความพึงพอใจในการเขา้
ร่วมกิจกรรม  

 

แบบบนัทึกรายช่ือ
นกัเรียนท่ีเขา้ร่วม
กิจกรรม 

โปรแกรมการแข่งขนั 
 

-  แบบประเมินความ
พึงพอใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรม  

 

9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

 9.1  นกัเรียนใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด 

 9.2  นกัเรียนไดน้ าทกัษะในการเรียนวิชาพลศึกษามาใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนั 

 9.3  นกัเรียนรู้จกัการท างานเป็นทีมหรือหมู่คณะท่ีมีประสิทธิภาพ 

 9.4  นกัเรียนไดมี้การพฒันาทกัษะทางการกีฬาท่ีสูงขึ้น 
 

                                                                                ลงช่ือ ................................................... 
                                                                                             ( นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง ) 
                                                                                                                      ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                                                                 ลงช่ือ............................................. 
                         (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                                    ผูอ้นุมติัโครงการ 

โครงการ       ส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่ 
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แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงการ   ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ             นายพยงุศกัด์ิ หนูดว้ง    วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์ ชุมละออง 
                                          นางวนิดา   พรหมจนัทร์                                     
ระยะเวลาด าเนินการ                ตุลาคม  2564 –   กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 

 

                  ดว้ยฝ่ายกิจการนกัเรียนไดจ้ดักิจกรรมในวนัส าคญัส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่เพื่อให้นกัเรียนได้
ร่วมสนุกกบักิจกรรมแลกเปล่ียนของขวญั – รับของขวญัของรางวลัจากคณะครู บุคลากร บุคคล หน่วยงาน 
ห้างร้าน ท่ีมีอุปการะคุณ  ในการจดักิจกรรมทา้ยปีเก่า ตอ้นรับปีใหม่ เป็นกิจกรรมท่ีมีความส าคญัต่อวิถี
สังคมของไทยและมีความเป็นสากลท่ีมนุษยชาติในโลกให้ความส าคญั อีกทั้งยงัส่งเสริมขนบธรรมเนียม
ประเพณีท่ีดีงามมาแต่โบราณกาลและเสริมสร้างการกลา้แสดงออก ความสามคัคีในหมู่คณะ ไดมี้ความรัก
และผูกพนักบัสถาบนัหลกัของชาติเป็นอย่างมากการปลูกฝังและขดัเกลาจิตใจให้มีคุณธรรมจริยธรรม ยึด
หลกัธรรมท่ีส่งเสริมและเสริมสร้างให้เป็นคนมีความสามคัคี มีสัมมาคารวะ อ่อนน้อมถ่อมตนเสียสละ 
อดทน มีความต่ืนตวัและกา้วทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมโลกปัจจุบนั  
 

2.  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมใหค้ณะครู บุคลากร โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ไดร่้วมกิจกรรมส่งทา้ยปีเก่า  

              ตอ้นรับปีใหม่  
 2. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนกลา้แสดงออก ความรักและสามคัคี และสืบสานศิลปวฒันธรรม- 
              อนัดีงาม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
 3. เพื่อใหน้กัเรียน ครู บุคลากรมีขวญัก าลงัใจในการด าเนินชีวิต และพลงัเสริมแรงจูงใจในการ 
              ปฏิบติังานภายในองคก์รมากยิง่ขึ้น 
 

เป้าหมาย 
   3.1  เชิงปริมาณ 

        -  นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
                      ร้อยละ 100 

   3.2 เชิงคุณภาพ 
                             - ส่งเสริมใหน้กัเรียนกลา้แสดงออก ความรักและสามคัคี ระดบัดี -ดีมาก 
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4.   งบประมาณ       7,000  บาท 

 
5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม  2564 –   ธนัวาคม  2564 ณ ร.ร.ท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมครูผูรั้บผิดชอบ ตุลาคม  2564                                             

นายพยงุศกัด์ิ หนูดว้ง                                          
วา่ท่ีรต. ถิรวฒัน์ ชุมละออ  
นางวนิดา   พรหมจนัทร์                                             
 

2 เสนอโครงการ  ตุลาคม  2564 
3 วางแผนการด าเนินการ พฤศจิกายน  2564 
4 จดัซ้ือวสัดุ – อุปกรณ์ 

ของขวญั – ของรางวลัช้ินพิเศษ 
พฤศจิกายน – 
ธนัวาคม 2564 

5 สรุป /รายงานผล กนัยายน  2565  
 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 7,000  บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
 

ท่ี 
รายการ/กิจกรรม/ค า
ช้ีแจงในการใช/้
งบประมาณ 

งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 วสัดุตกแต่งเวที 1,500   1,500  
2 ของขวญั – ของรางวลั

ช้ินพิเศษ 
5,500   5,500  

รวม 7,000   7,000  
 
 
 
 
 
 
8.   การประเมินผล 
  
ท่ี ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีวดัผล / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
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1 
 
 
 
2 

เชิงปริมาณ 
-  นกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
   ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนคณะครู บุคลากร ทุกคนมี
สุขภาวะท่ีดีในการเฝ้าระวงัดูแล 
ตนเองระดบัดี – ดีมาก 

 
-  การประเมิน 
 
 
 
- การประเมิน 
 
 
 

 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
 

 

9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
9.1  ส่งเสริมใหค้ณะครู บุคลากร โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ไดร่้วมกิจกรรมส่งทา้ยปีเก่า  

                ตอ้นรับปีใหม่  
 9.2  ส่งเสริมใหน้กัเรียนกลา้แสดงออก ความรักและสามคัคี และสืบสานศิลปวฒันธรรม- 
                 อนัดีงาม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
 9.3  นกัเรียน ครู บุคลากรมีขวญัก าลงัใจในการด าเนินชีวิต และพลงัเสริมแรงจูงใจในการ 
                 ปฏิบติังานภายในองคก์รมากยิง่ขึ้น 
  
 

ลงช่ือ........................................... 
                                                                                          (นางวนิดา  พรหมจนัทร์)                           

               ผูเ้สนอโครงการ 

ลงช่ือ........................................... 
   (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                                          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                            ผูอ้นุมติัโครงการ 
 
 
 
โครงการ                     เกษตรพอเพียง 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะกิจกรรม           ต่อเน่ือง 
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สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ    นางนงนุช   ยงัปากน ้า 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2564 –    กนัยายน   2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ตามวิสัยทศัน์  พนัธกิจ เป้าประสงคแ์ละกลยุทธ์ของโรงเรียนไดส่้งเสริมให้นกัเรียนด าเนินชีวิตอยู่
อยา่งพอเพียงตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทางโรงเรียนจึงไดเ้ห็นความส าคญั  เพื่อใหค้ณะครูและ
นักเรียนไดด้ าเนินชีวิตและปฏิบติัตนอยู่อย่างพอเพียงภายใตห้ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อให้ มี
ความรู้ความเขา้ใจ  ปลูกจิตส านึกให้ผูเ้รียนอยู่อย่างพอเพียงตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยการจดั
กิจกรรมดา้นการเกษตรภายใตห้ลกัปรัชญาขิงเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น  การปลูกพืช  การเล้ียงสัตว ์การแปร
รูปผลผลิต การปลูกไมผ้ล การผลิตปุ๋ ยน ้ าหมกัชีวภาพ   การเพาะเห็ด   การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ และ
การด าเนินกิจกรรมกลุ่มยุวเกษตรกร โครงการพระราชด าริท่ีเก่ียวข้อง เป็นตน้  ทั้งน้ีเพื่อด าเนินการให้
นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากการปฏิบติัจริง และน าความรู้ทกัษะกระบวนการไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ตลอดเขา้
ร่วมการเผยแพร่ความรู้และเป็นแหล่งเรียนรู้ใหก้บัโรงเรียนในเครือข่าย  ชุมชน ทอ้งถ่ินตลอดจนผูส้นใจ 
 
2.  วตัถุประสงค ์
       2.1  เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดจิตส านึกการใชชี้วิตอยูอ่ยา่งพอเพียงตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
       2.2  เพื่อฝึกประสบการณ์วิชาชีพใหก้บันกัเรียนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
       2.3  เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดา้นการเกษตรสู่ชุมชน   
3.  เป้าหมาย 

                                         3.1 ดา้นปริมาณ    
                                               3.1.1 นกัเรียนมีจิตส านึกในการด าเนินชีวิตอยูอ่ยา่งพอเพียงร้อยละ  90   

    3.2  เชิงคุณภาพ   

             3.2.1  นกัเรียนเห็นความส าคญัและมีเจตคติท่ีดีต่อการใชชี้วิตตามหลกัเศรษฐกิจ 
                       พอเพียงอยูใ่นระดบัดี 
4.  งบประมาณ   5,000   บาท 
 
5.  ระยะเวลา  /  สถานท่ีด าเนินการ      ตุลาคม  2564  -    กนัยายน  2565   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
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ล าดบั
ท่ี 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผูรั้บผิดชอบ 

1. 
2. 
 
 
 
 
 
 
 
3. 

ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
  จดักิจกรรมเกษตรพอเพียง 
- จดัหาวสัดุอุปกรณ์ตามกิจกรรม

เกษตรพอเพียง 
- ด าเนินการตามกิจกรรมดา้น

การเกษตรและกิจกรรมกลุ่ม    
ยวุเกษตรกร โครงการพระราชด าริ 

- ด าเนินกิจกรรมเผยแพร่ความรู้และ
เป็นแหล่งเรียนรู้ใหก้บัชุมชน 

ประเมินและสรุปผลรายงานผล 

ต.ค.64 
 

ตลอดปี 
 

ตลอดปี 
 
 

ตลอดปี 
 

ก.ย. 65 

นางนงนุช    ยงัปากน ้า 
 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
 
นางนงนุช   ยงัปากน ้า 
 
 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 

 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน    5,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ล าดบั
ท่ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

งปม.จ าแนกตามหมวดค่าใชจ่้าย 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่าวสัดุ ค่า

ครุภณัฑ ์
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8. 
 

กิจกรรมการเล้ียงสัตว ์   
กิจกรรมการผลิตปุ๋ ยชีวภาพ 
กิจกรรมการปลูกพืชสมุนไพร 
กิจกรรมการปลูกผกัสวนครัวไมผ้ล 
กิจกรรมกลุ่มยวุเกษตรกร 
กิจกรรมทศันศึกษาดูงาน 
กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้นกัเรียน 
กิจกรรมโครงการตามพระราชด าริ 
-โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรมพืช 
(พอ.สธ) 
-โครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวนั 

300 
300 
300 
500 
600 
- 

1,000 
2,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

300 
300 
300 
500 
600 
- 

1,000 
2,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

รวม 5,000 - - 5,000 - 
 
8.    การประเมินผล 
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ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดัและประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
1.  ดา้นปริมาณ 
     1.1  นกัเรียนมี
จิตส านึกในการด าเนิน
ชีวิตอยูอ่ยา่งพอเพียง  

 
2.   ดา้นคุณภาพ  
      2.1 นกัเรียนเห็น
ความส าคญัและมีเจตคติ
ท่ีดีต่อการใชชี้วิตตาม
หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจ 

 

ร้อยละ  90                 
 
 
 
 

ระดบัดี 
 

  
สอบถามนกัเรียน 

 
 

 
 

สอบถามนกัเรียน 
 

 
แบบสอบถาม 

 
 
 

 
แบบสอบถาม 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
     9.1  ผูเ้รียนมีจิตส านึกในการใชชี้วิตอยูอ่ยา่งพอเพียง 
     9.2  นกัเรียนไดฝึ้กประสบการณ์วิชาชีพตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     9.3  ไดใ้หบ้ริการการศึกษาเรียนรู้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นางนงนุช      ยงัปากน ้า  ) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                              (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                        ผูอ้นุมติัโครงการ 
 
 
โครงการ                              ธนาคารขยะ (Zero waste) 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
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ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา     
ผูรั้บผิดชอบ       นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2564  –    กนัยายน   2565 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลกัการและเหตุผล 
              ธนาคารขยะรีไซเคิลโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์คือส่งเสริม การคดัแยกขยะมูลฝอยโดยเร่ิมตน้ท่ี
นักเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์เป็นหลกั และใช้โรงเรียนเป็นสถานท่ีด าเนินการ เพื่อให้นักเรียนเกิด
ความเขา้ใจในการคดัแยกขยะมูลฝอย 

             หลกัการของธนาคารขยะรีไซเคิล คือใหน้กัเรียนสมคัรเป็นสมาชิกของธนาคารขยะฯ และน าขยะมา
ฝากท่ีธนาคาร โดยมีเจา้หนา้ท่ีของธนาคาร ท าการคดัแยกและชัง่น ้าหนกัขยะและค านวณเป็นเงิน แลว้บนัทึก
ลงสมุดคู่ฝาก โดยใช้ราคาท่ีทางโรงเรียน ประสานกับร้านรับซ้ือของเก่า เป็นเกณฑ์ในการก าหนดราคา 
รายไดข้องกิจกรรมมาจากผลต่าง ของราคาท่ีคณะท างานของโรงเรียนก าหนด กบัราคาท่ีสามารถขายใหก้บั
ร้านรับซ้ือของเก่า ซ่ึงตอ้งมีการหกัรายจ่ายอ่ืนๆ เช่น ค่าใชจ่้ายในการประชาสัมพนัธ์ ติดต่อ ประสานงาน ซ่ึง
รายไดส้ามารถใชเ้ป็นทุนหมุนเวียน และจดัตั้งเป็นกองทุน เพื่อใชเ้ป็นทุนการศึกษา  

2. วตัถุประสงค ์
2.1 เพื่อใหเ้ยาวชนมีจิตส านึกในการคดัแยกขยะเป็นการสร้างรูปแบบการจดัการขยะโดยมีนกัเรียน

เขา้มามีส่วนร่วม ในการด าเนินงานและรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในโรงเรียนและชุมชน 
2.2 เป็นการช่วยลดปริมาณขยะ และส่งเสริมความรู้ใหแ้ก่นกัเรียนในเร่ืองการคดัแยกขยะ ท่ีถูกตอ้ง

และเหมาะสม 
2.3 เป็นน าผลพลอยไดจ้ากการตั้งธนาคารขยะมาตั้งกองทุนสนบัสนุนการศึกษาของนกัเรียน

ทุนการศึกษาและส่งเสริมรายไดข้องนกัเรียน 
2.4 เป็นการช่วยลดปริมาณขยะและส่งเสริมความรู้ใหแ้ก่นกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ใน

เร่ืองการคดัแยกขยะท่ีถูกตอ้งและเหมาะสม 
3. เป้าหมาย 

3.1 นกัเรียนมีจิตส านึกในการคดัแยกขยะและรักษาส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียนร้อยละ 95 
3.2 โรงเรียนลดปริมาณขยะร้อยละ80 
3.3 นกัเรียนมีรายไดจ้ากการขายขยะรีไซเคิล 

4.   งบประมาณ 2,000      บาท  
5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ    ตุลาคม  2564 -   กนัยายน  2565   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 

     1 เสนอโครงการ  ต.ค. – พ.ย. 2564 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
2 การประชุมคณะท างาน ธ.ค.2564 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
3 ประชาสัมพนัธ์ ม.ค.2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
4 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ส าหรับธนาคารขยะ 

การจดัเตรียมสถานท่ีเก็บรวมรวบอบรม 
มิ.ย. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

5 เชิงปฏิบติัการ (Zero waste) มิ.ย. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
6 ประกวดค าขวญัขยะ/จดัท าไวนิล ก.ค.2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
7 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ก.ย. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   2,000   บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 
ท่ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 500 - - 500 - 
2 เชิงปฏิบติัการ (Zero waste) 500 - - 500 - 
3 ประกวดค าขวญัขยะ/จดัท าไว

นิล 
1,000 - - 1,000 - 

รวม 2,000 - - 2,000 - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.   การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้ปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
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เชิงปริมาณ 
นกัเรียนมีจิตส านึกใน
การคดัแยกขยะและ
รักษาส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนลดปริมาณขยะ 
และความสะอาด
ส่ิงแวดลอ้มภายใน
โรงเรียน 

 
ร้อยละ 

95 
   
 

ร้อยละ 
80 

  
จากสภาพจริง 

 
 
 
 

จากสภาพจริง 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 

 
จากสภาพจริง 

 
 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
     9.1 โรงเรียนลดปริมาณขยะและมีความสะอาดของส่ิงแวดลอ้มภายในโรงเรียน 
 
 

ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                            (นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี) 
                                                                                                                              ผูเ้สนอโครงการ 

                                                    

                                                                                                            ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                     (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ)                                                                                                                      

                                                                                                          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                                                                                                                                ผูอ้นุมติัโครงการ 

 

 

 

 

โครงการ       ดนตรีลูกทุ่งท่าศิลา 
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แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงการ         ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
สนององคป์ระกอบ  การด าเนินงานของโรงเรียนในฝันดา้น คุณภาพนกัเรียน / ดา้น   
                                                      การเรียนรู้และการพฒันา ตวัช้ีวดั 3.3  / 1.4 , 2.2 , 2.3 
ผูรั้บผิดชอบ      นายอนุสรณ์  วงศช์าลี     
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2564 –  กนัยายน  2565 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
กลุ่มสาระศิลปะมีการพฒันาทกัษะนกัเรียนท่ีมีความสนใจและมีความสามารถทางดา้นดนตรีใหไ้ด้

แสดงออกอย่างสร้างสรรคด์ว้ยการจดักิจกรรมทางดา้นดนตรี เช่น วงโยธวาทิต วงสตริง วงโฟลค์ซอง   การ
ขบัร้องเพลงเด่ียว  เป็นตน้ ซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีท าให้ผูเ้รียนได้เกิดการพฒันาในหลายด้าน ทั้งด้านร่างกาย  
จิตใจ  อารมณ์  และสังคม ส่งผลต่อความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์และพลเมืองท่ีดีของสังคม   

แต่เนืองจากโรงเรียนยงัขาดความพร้อมเร่ืองวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีท่ีมีไม่เพียงพอต่อการใช้งาน
ตามความจ าเป็น  และวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีท่ีมีอยูแ่ลว้แต่เกิดการช ารุด  ดว้ยวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีเป็น
ครุภณัฑ์ท่ีมีความละเอียดอ่อนต่อการใช้งานและดูแลรักษาเป็นอย่างมาก  เม่ือใช้งานไปไดร้ะยะหน่ึงวสัดุ
อุปกรณ์ดนตรีจะเร่ิมเกิดการเส่ือมสภาพเฉพาะช้ินส่วนหรือทั้งวสัดุอุปกรณ์  เช่น  กีตาร์หรือเบสในส่วนของ
สายเม่ือใช้งานไประยะหน่ึงอาจเกิดการเส่ือมสภาพหรือเสียหายทั้งท่ีตัวกีตาร์หรือเบสยงัคงสภาพดีอยู่   
ทรัมเป็ตหรือเคร่ืองลมทองเหลืองเม่ือมีการออกใชง้านกลางแจง้มีการเคล่ือนยา้ยหรือถูกสภาพอากาศทั้งร้อน
และฝน  อาจท าให้ลูกสูบติดขดัหรือช้ินส่วนบางช้ินหลุดเสียหายไป เป็นตน้ จึงท าให้ไม่สามารถน าอุปกรณ์
เคร่ืองดนตรีมาใชง้านใหเ้กิดประโยชน์ไดอี้กตามปกติ  และไม่สามารถจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะนกัเรียน
ดา้นดนตรีไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 

จากความส าคญัท่ีกล่าวขา้งตน้ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  จึงไดจ้ดัตั้งโครงการวงดนตรีท่าศิลา
เพื่อรองรับและสร้างความพร้อมโดยการจัดซ้ือจัดซ่อมวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีให้พร้อมต่อการใช้จดั
กิจกรรมใหก้บันกัเรียนและพฒันานกัเรียนใหมี้ทกัษะความสามารถทางดนตรีเตม็ตามศกัยภาพของตน   
 

2. วัตถุประสงค์ 
 

2.1. เพื่อใหมี้ความพร้อมส าหรับการเรียนการสอนดนตรีสากลและบริการชุมชน 
2.2. เพื่อปลูกฝังใหน้กัเรียนไดช่้วยกนัดูแลรักษาวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีของโรงเรียน 
2.3. เพื่อใหมี้ความพร้อมส าหรับการเรียนการสอนดนตรีสากลหลากหลายดา้น 
2.4. เพื่อส่งเสริมการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ 
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2.5. เพื่อส่งเสริมนกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางดา้นดนตรีใหพ้ฒันาศกัยภาพทางดา้นดนตรี 
3.  เป้าหมาย 

 

3.1. เชิงปริมาณ 
3.1.1. วสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีท่ีจ าเป็นตอ้งใช้ในการเรียนการสอนเม่ือเกิดการช ารุด

เสียหายตอ้งไดรั้บการซ่อมบ ารุงใหพ้ร้อมใชง้านอยูเ่สมอ 
3.1.2. วสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีท่ีจ าเป็นตอ้งใชใ้นการเรียนการสอนท่ีขาดแคลนตอ้งท า

การจดัซ้ือมาเพื่อใหพ้ร้อมกบัการใชง้าน 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1. พร้อมใชง้านในการเรียนการสอนวิชาดนตรีและการบริการชุมชนไดต้ลอดเวลา 
4. วิธีด าเนินงาน (แสดงขั้นตอน)  

4.1. เสนอโครงการ 
4.2. ส ารวจจ านวนวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีท่ีใชใ้นการเรียนการสอนท่ีขาดแคลนและช ารุด 
4.3. ด าเนินการจดัซ้ือและจดัซ่อมบ ารุงใหพ้ร้อมส าหรับใชง้านการเรียนการสอน 

5. ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ    
5.1. ตุลาคม  2564 –  กนัยายน  2565 โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6. ระยะเวลาโครงการ   

ที่ รายการกิจกรรม 
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ /            
2 ส ารวจจ านวนวสัดุอุปกรณ์

เคร่ืองดนตรีท่ีใชใ้นการเรียน
การสอนท่ีขาดแคลนและ
ช ารุด 

 /           

3 
จดัซ้ือและจดัซ่อมบ ารุงให้
พร้อมใชง้าน 

  / / / / / / / / / / 

 
 
 
 
 
 

7. งบประมาณ  
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7.1. ระบุค่าใช้จ่ายของโครงการตามระเบียบการจัดท างบประมาณ ของแต่ละกิจกรรม  (ระบุ
รายละเอียด ค่าใชจ่้าย) 
 

ล าดับ กจิกรรม รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวนเงิน 

1. ส ารวจจ านวนวสัดุอุปกรณ์
เคร่ืองดนตรีท่ีใชใ้นการ
เรียนการสอนท่ีขาดแคลน
และช ารุด 

- - - - 

2 จดัซ้ือและจดัซ่อมบ ารุงให้
พร้อมใชง้าน 
 
 

 

- Trumpet (ซ่อม) 
- Alto Saxophone (ซ่อม) 
- ตูกี้ตา้ร์ไฟฟ้า (ซ้ือ) 
- สายกีตาร์ไฟฟ้า (ซ้ือ) 
- สายกีตาร์โปรง (ซ้ือ) 
- สายเบสไฟฟ้า (ซ้ือ) 
- บ ารุงตูแ้อมป์พอไฟล์

เออร์ (ซ่อม) 
- บ ารุงกีตา้ร์ (ซ่อม) 
- บ ารุงกีตา้ร์เบส (ซ่อม) 

1 เคร่ือง 
1 เคร่ือง 

1 ใบ 
2 ชุด 
2 ชุด 
2 ชุด 
4 ใบ  

 
2 ตวั 
1 ตวั 

2,500 
2,500 

20,000 
200 
200 
800 

2,000 
 

1,500 
1,000 

2,500 
2,500 

20,000 
400 
400 
1600 
8,000 

 
3,000 
1,000 

รวม (สามหม่ืนเก้าพนัส่ีร้อยบาท) 39,400 บาท 

8. การติดตามและประเมินผล 
8.1. ประเมินผลจากการปฏิบติังานจริง 
8.2. ประเมินผลจากประสิทธิภาพการใชเ้คร่ืองมือในการเรียนการสอนและการบริการชุมชน 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

9.1. นักเรียน ครู สามารถใช้งานเคร่ืองดนตรีในการเรียนการสอนและการบริการชุมชนไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 

       
 
 
 

ลงช่ือ.................................................. ผูเ้สนอโครงการ 



187 
 

                                                                               (นายอนุสรณ์  วงศช์าลี) 
 
 
        ลงช่ือ.................................................. ผูอ้นุมติัโครงการ 
                                                                                   (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ       ส่งเสริมศกัยภาพดา้นนาฏศิลป์สู่ชุมชน 
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แผนงานงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ      1.   นางสายไหม    จิตรหลงั 
    2.   นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
ระยะเวลาด าเนินการ                ตุลาคม  2564  -  กนัยายน  2565     
 
1.หลกัการและเหตุผล 
 ในปัจจุบนัส่ือและเทคโนโลยีรวมถึงวฒันธรรมต่างชาติเขา้มีอิทธิพลและบทบาทอย่างมาก  ท าให้
เยาวชนรุ่นใหม่ละเลยดา้นศาสนา ประเพณีและวฒันธรรมไทยรวมถึงนาฏศิลป์ไทย  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีตอ้ง
ส่งเสริมใหน้กัเรียนรู้และเขา้ใจ  และมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษศ์าสนา   ประเพณี  ศิลปะ  และวฒันธรรม
ไทย  ดงันั้นเพื่อมิให้ศิลปวฒันธรรมดา้นนาฏศิลป์ของไทยเราตอ้งสูญสลาย  จึงควรส่งเสริมและจดักิจกรรม
เก่ียวกบันาฏศิลป์ เพื่อถ่ายทอดความรู้ให้แก่เยาวชน  และเปิดโอกาสให้เยาวชนไดน้ าศิลปะดา้นนาฏศิลป์
เผยแพร่สู่ชุมชนของตน  อนัจะน ามาซ่ึงเป้าหมายท่ีพึงประสงค ์ คือเยาวชนได ้เรียนรู้ เขา้ใจ มีทศันคติท่ีดีต่อ
นาฏศิลป์ไทย เกิดความซาบซ้ึง  ความภาคภูมิใจ รู้จกัรักและหวงแหนและสืบทอดประเพณีและวฒันธรรม
ไทยใหด้ ารงอยูต่่อไป 
2. วตัถุประสงค ์
 2.1  เพื่อส่งเสริมความสามารถพิเศษของนกัเรียนดา้นนาฏศิลป์ 
            2.2  เพื่อร่วมสนบัสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนชุมชน และหน่วยงานอ่ืน 

2.3  เพื่อใหน้กัเรียนสามรถน าช่ือเสียงมาสู่โรงเรียน ตนเองและครอบครัว 
 3. เป้าหมาย 
 3.1   ดา้นปริมาณ 

3.1.1 นกัเรียนมีความสามารถทางดา้นนาฏศิลป์ แลว้น าไปปฏิบติัในโอกาสต่าง ๆ  ได ้ คิด
เป็นร้อยละ 80 

3.1.2   นกัเรียนกลา้แสดงออก คิดเป็นร้อยละ 80 
 

 3.2   ดา้นคุณภาพ 
  3.2.1   นกัเรียนสามรถน าความรู้และการปฏิบติัท่ีถูกตอ้งไปใชใ้นโอกาสต่าง ๆ ทั้งกิจกรรม 
 ภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อสร้างช่ือเสียงใหแ้ก่ตนเองและสถานศึกษา 

4. งบประมาณ      5,000     บาท 

5. ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม  2564 -  กนัยายน  2565  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
 6.1  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  6.1.1   แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ 

6.1.2   วางแผนการด าเนินการเพื่อมอบหมายงาน 
6.1.3   ด าเนินการตามเวลาท่ีก าหนด 
6.1.4   สรุป / รายงานผล 

6.2 กิจกรรมส าคญั 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เช่าชุดการแสดงพร้อมแต่งหนา้ ต.ค. 2564 – ก.ย. 2565 นางสายไหม   จิตรหลงั

นางสาวมนจิรา   หวนัสู  
 
7. งบประมาณ รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   5,000      บาท    จากแผนงานจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีรายการ
ค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ 

1 เช่าชุดการแสดงพร้อมแต่งหนา้ 5,000 - - 5,000 
 รวมทั้งส้ิน 5,000 - - 5,000 

 
 
8. การประเมินผล 
 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
ดา้นปริมาณ 
1.นกัเรียนมีความสามารถ
ทางดา้นนาฏศิลป์ แลว้น าไป
ปฏิบติัในโอกาสต่าง ๆ  ได ้ 
2. นกัเรียนกลา้แสดงออก  

 

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

ดา้นคุณภาพ ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
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1. นกัเรียนสามรถน า
ความรู้และการปฏิบติัท่ี
ถูกตอ้งไปใชใ้นโอกาส
ต่าง ๆ ทั้งกิจกรรม
ภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพื่อสร้าง
ช่ือเสียงใหแ้ก่ตนเอง
และสถานศึกษาการ 

 
9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 9.1  นกัเรียนมีความสามารถทางดา้นนาฏศิลป์เพิ่มขึ้น 
 9.2  โรงเรียนและชุมชนใหค้วามร่วมมือกนัมากขึ้น 

 
ลงช่ือ........................................... 
      (นางสายไหม    จิตรหลงั) 
              ผูเ้สนอโครงการ 

ลงช่ือ........................................... 
    (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ                                   โครงการโรงเรียนสีขาว 
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แผนงบประมาณ                       เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ลกัษณะโครงการ         ต่อเน่ือง 

สนองมาตรฐานการศึกษา         มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 

ผูรั้บผิดชอบ          วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

ระยะเวลาด าเนินการ                ตุลาคม  2564  -  กนัยายน  2565 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1.  หลกัการและเหตุผล 

 เน่ืองจากสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอยา่งมาก ทั้งดา้นการส่ือสารเทคโนโลยต่ีางๆ ซ่ึงนอกจากจะ
ส่งผลกระทบต่อผูค้นในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกนั เป็นตน้วา่ ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการ
แพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขนัในรูปแบบต่างๆ ปัญหาครองครัวท่ีเกิดความทุกข ์ ความวิตก
กงัวล ความเครียด มีการปรับตวัท่ีไม่เหมาะสม หรืออ่ืนๆ ภาพความส าเร็จท่ีเกิดขึ้นจากการพฒันานกัเรียน ให้
เป็นไปตามมุ่งหวงันั้น ตอ้งอาศยัความร่วมมือจากผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทาง
การศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซ่ึงมีครู อาจารยเ์ป็นหลกัส าคญัในการพฒันาคุณภาพชีวิตของนกัเรียน ให้
เติบโตงดงามและเป็นบุคคลท่ีมีคุณค่าทางสังคม 

 การพฒันานกัเรียน ใหเ้ป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพทั้งดา้นร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีความรู้ 
ความสามารถและมีคุณธรรม จริยธรรม ด าเนินวิถีชีวิตท่ีเป็นสุขตามท่ีสังคมมุ่งหวงั โดยผา่นกระบวนการทาง
การศึกษาทุกแห่งตอ้งด าเนินการจดัการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีตอ้งการใหเ้ป็นคนเก่ง 
คนดี มีความสุข นอกจากด าเนินการส่งเสริมและสนบัสนุนใหน้กัเรียน นกัศึกษา ไดรั้บกระบวนการเรียนรู้
แลว้ การป้องกนัและการช่วยเหลือแกไ้ขปัญหาต่างๆท่ีเกิดขึ้นจากปัจจยัเส่ียงรอบสถานศึกษาท่ีมีพฤติกรรม
ไปเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด ร้านเกมส์ การพนนั หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมท่ี
ผูป้กครอง ครู อาจารย ์ตอ้งเขา้ไปช่วยเหลือและแกไ้ขไม่ใหมี้พฤติกรรมเส่ียง   
2.  วตัถุประสงค ์

 2.1  เพื่อให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีปลอดยาเสพติด 
 

3.  เป้าหมาย 

 3.1  เชิงปริมาณ 

  3.1.1  นกัเรียนจ านวน 257 คน ไม่ยุง่เก่ียวกบัยาเสพติด  
 3.2  เชิงคุณภาพ 

  3.2.1  โรงเรียนปราศจากยาเสพติด ร้อยละ 100 

4.  งบประมาณ        10,000   บาท 

5.  ระยะเวลา /  สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม  2564  -  กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
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     ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมครูผูรั้บผิดชอบ ต.ค.   -  พ.ย.  2564 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
2 วางแผนการด าเนินงาน พ.ย.  2564 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
3 เสนออนุมติังาน พ.ย.  2564 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
4 ด าเนินงาน ธ.ค.   2564  - ก.พ. 2565 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
5 สรุปรายงานโครงการ ก.ย. 2565 วา่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

 

7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  2,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 

ท่ี รายการ /กิจกรรม /ค าช้ีแจงในการ
ใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่า
วสัดุ 

ค่า
ครุภณัฑ ์

1 โรงเรียนปลอดบุหร่ี 1,000 
  

1,000 
 

2 วสัดุด าเนินกิจกรรม 
ฟุตบอลพลาสติก 
วงโฟคซอง 

500 
  

500 
 

3 ป้ายจดับอร์ดห้องเรียน/รางวลั
ประจ าเดือน 

3000   3000  

4 หอ้งเสมารักษ ์ 3,000   3,000 1, 
5 ท า mou  2,000   2,000  
6 กิจกรรมตรวจสารเสพติด 500   500  

รวม 10,000 
  

10,000 
 

 
8.  การประเมินผล 

ตวับงช้ีความส าเร็จ วิธีวดัผล /
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใช้
วดั 

เชิงปริมาณ 

    1.  โครงการโรงเรียนสีขาวไดรั้บการปรับปรุงและพฒันาคิด
เป็นร้อยละ  80 

ความพึงพอใจ แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 

    1.  โครงการโรงเรียนสีขาวมีการพฒันาและพร้อมท่ีจะใชง้าน
อยูใ่นระดบัดี 

บุคลากรใน
โรงเรียน 

แบบประเมิน 

9  ผลท่ีคาดวา่จะรับ 
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 9.1  โครงการโรงเรียนสีขาวไดรั้บการพฒันาจนอยูใ่นสภาพคล่องและพร้อมท่ีใชง้านทุกเม่ือ 

9.2  ครูผูส้อนไดป้ระโยชน์ในการดูแลช่วยเหลือจนเกิดประโยชน์สูงสุด 
 

 

       ลงช่ือ วา่ท่ี ร.ต. ............................. 
                 (ถิรวฒัน์  ชุมละออง) 
                            ผูเ้สนอโครงการ 
 

       ลงช่ือ.................................................. 
                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
       ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                              ผูอ้นุมติังาน 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ท่ี 4 
 

พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ เป็นครูมืออาชีพ                           
มีสมรรถนะเหมาะสมกบัการจดัการศึกษาตามมาตรฐาน                

การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน               
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โครงการ   พฒันางานบุคลากร 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน  2565 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-                                                                                                                                                                                       

1. หลกัการและเหตุผล 

การจดัการศึกษาในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ คือ  บุคลากร ไดแ้ก่  ครู  อาจารย ์ ผูรั้บผิดชอบ 
สอนในรายวิชาต่าง ๆท่ีมีความรู้ความสามารถ  และความช านาญการในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอนั
จะช่วยให้เกิดประสิทธิภาพในการพฒันาคุณภาพการศึกษา  ฉะนั้นการบริหารบุคคลทางการศึกษาของ
โรงเรียน  ควรมีการดูแล  บ ารุงรักษาและส่งเสริมใหทุ้กคนมีขวญัก าลงัใจในการท างาน  มีความเสียสละและ
อุทิศตนอย่างเต็มท่ีในทางปฏิบติัราชการ  ฉะนั้นโรงเรียนจึงไดจ้ดัโครงการพฒันาบุคลากรของโรงเรียนเพื่อ
พฒันาคุณภาพการศึกษาขึ้นแก่บุคลากรของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์   เพื่อพฒันาและยกระดบัคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา   ใหน้กัเรียนและโรงเรียนมีมาตรฐานทางการเรียนและการศึกษาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

2. วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่อพฒันาคุณภาพของบุคลากร  ใหมี้คุณภาพทางการศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อจดัอบรมสัมมนาในการใหค้วามรู้ในการจดัท าผลงานวิชาการการก าหนดต าแหน่งและ

แต่งตั้งใหไ้ดรั้บเงินเดือนในระดบัท่ีสูงขึ้น 

2.3 จดัท าเอกสารเผยแพร่ความรู้เก่ียวกบัวิชาชีพครู  เร่ือง การผลิตส่ือการเรียนการสอนและเทคนิค

การสอนท่ีดี    คู่มือการปฏิบติังาน  เอกสารประกอบการจดัท าวิจยัในชั้นเรียน 

 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1  จดัอบรมสัมมนาในการใหค้วามรู้แก่ครู  เก่ียวกบัการจดัท าผลงานทาง
วิชาการปีการศึกษาปีละ  1  คร้ัง 
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 3.1.2  จดัท าเอกสารเผยแพร่ความรู้เก่ียวกบัวิชาชีพครู  เร่ือง  การผลิตส่ือการสอน
และเทคนิคการสอนท่ีดี 
3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1  ครูมีความรู้  ความสามารถในการจดัท าผลงานทางวิชาการเพิ่มขึ้น 
3.2.1 ครูมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการผลิตส่ือการเรียนการสอนและเทคนิคการ
สอนท่ีดีเพิ่มขึ้น 

 
4. ประมาณ         100,000         บาท 

 
5. ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 

 
6. ขั้นตอนการด าเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ศึกษาสภาพปัจจุบนั  ปัญหาและ

ความตอ้งการของบุคลากรใน
โรงเรียน 

ตุลาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

2 ศึกษาสภาพการจดัการเรียนการ
สอนของบุคลากรในโรงเรียน 

ปีการศึกษาท่ีผา่นมา หวัหนา้กลุ่มสาระ 

3 จดัตั้งคณะกรรมการ  รับผิดชอบ
โครงการพฒันาบุคลลากร เพื่อ
พฒันาคุณภาพการศึกษา 

ตุลาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

4 จดัอบ  สัมมนาการจดัท าผลงานทาง
วิชาการแก่บุคลากรในโรงเรียน ปี
การศึกษาละ  1  คร้ัง 

ตลอดปีการศึกษา บุคลากรทุกคน 

5 จดัรวบรวมและผลิตเอกสารทาง
วิชาการเก่ียวกบัการผลิตส่ือการ
เรียนการสอนและเทคนิคการสอน 

ตลอดปีการศึกษา บุคลากรทุกคน 

6 บุคลากรรายงานการอบรมสัมมนา ตลอดปีการศึกษา บุคลากรทุกคน 
7 สรุปรายงานการไปอบรมสัมมนา

ของบุคลลากร 
กนัยายน นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
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7. งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน     100,000        บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

 
ท่ี รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบ 

ประมาณ 
จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 บุคลากรเขา้ร่วมการอบรมและ
ศึกษาดูงาน 

- ค่าลงทะเบียน 
- ค่าเดินทางไปราชการ 
- ค่าท่ีพกั และเบ้ียเล้ียง 

90,000 - 90,000 - - 

2. ป้ายบุคลากร 10,000 - 10,000 - - 
รวม 100,000 - 100,000 - - 

 
 

8.การประเมินผล 
 

ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช ้
เชิงปริมาณ 
1.ครูมีความสามารถจดัท าผลงาน
วิชาการเพิ่มขึ้น 
2.ครูน าความรู้ท่ีไดจ้ากการอบรม/
ทศันศึกษาดูงานมาประยกุตใ์ชใ้น
โรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูสนใจ  เอาใจใส่ใฝ่รู้ในการ
อบรมสัมมนาท่ีจดัขึ้น 
2.ครูน ารู้ท่ีไดจ้ากการอบรมมา
พฒันางานใหมี้คุณภาพ 

 
100 

 
100 

 
 
 
 

100 
 

100 

 
90 

 
90 

 
 
 
 

100 
 

95 

 
แบบรายงานการผลิตส่ือ 
รายงานการอบรมสัมมนา 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
นกัเรียนสูงขึ้น 
 
 
 
สรุปรายงานการไปอบรม 
 
ผลการปฏิบติังาน 

 
แบบรายงาน 
แบบรายงาน 
รายงาน
ประเมินตนเอง 
 
 
 
 
แบบรายงาน 
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 รายงาน

ประเมินตนเอง 
 

9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1 บุคลากรไดรั้บการพฒันางานดา้นการสอนและงานอ่ืนๆ 

9.2 โรงเรียนมีบุคลากรท่ีมีคุณภาพในการปฏิบติังานและบุคลากรมีผลงานทางวิชาการ 

9.3 ท าใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้ง 

    
  

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 

 
ลงช่ือ ……………………………………………….. 

                            (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ   จดัสรรเงินการท าประกนัสังคม 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน  2565 
                                                                                                                                                                                       

1.หลกัการและเหตุผล 
การจดัการศึกษาในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ คือ  บุคลากร    และโรงเรียนไดจ้ดัจา้งครู

อตัราจา้งและลูกจา้งชัว่คราวรวมทั้งส้ิน  5  อตัรา   ตอ้งการให้ลูกจา้งสมัครการท าประกนัสังคมเพื่อ
เป็นมาตรการให้ความช่วยเหลือลูกจา้งยามในยามท่ีเดือดร้อนและรักษาพยาบาล   จ่ายในอตัราฝ่าย
ละร้อยละ 50 ของผูป้ระกนัตนแบ่งเบาภาระ การลดอตัราเงินสมทบดงักล่าวผูป้ระกนัตนจะไดรั้บ
สิทธิประโยชน์เหมือนเดิมทุกกรณีโดยเฉพาะบุคลากรท่ีมีประสิทธิภาพและไดจ้ดัสรรเงินเพื่อให้
ความช่วยเหลือบุคลากร  และเป็นการใหข้วญัและก าลงัใจในการท างานของบุคลากร  
2.วตัถุประสงค ์

เพื่อใหบุ้คลากรมีขวญัก าลงัใจในการท างาน  
3.เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  จดัสรรเงินในการท าประกนัสังคมใหก้บับุคลากรจ านวน  3  คน 
3.2  เชิงคุณภาพ 

                                 บุคลากรไดมี้ขวญัก าลงัใจในการปฏิบติัหนา้ท่ีไดเ้ตม็คิดเป็นร้อยละ 100 
4.งบประมาณ  20,000  บาท 

5.ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6.ขั้นตอนการด าเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ส ารวจครูอตัราจา้ง ตุลาคม 2564 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ ตุลาคม 2564 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
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7. งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  20,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัสรรเงินท าประกนัสังคม 20,000 20,000 - - - 
รวม 20,000 20,000 - - - 

 

8.การประเมินผล 
 

ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช ้
เชิงปริมาณ 
1. จดัสรรเงินในการท า
ประกนัสังคมใหก้บับุคลากร 
  
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรไดมี้ขวญัก าลงัใจ
ในการปฏิบติัหนา้ท่ีได ้
 

 
2 
 
 

 
100 

 

 
2 
 
 

 
100 

 

 
-ใหค้รูอตัราจา้งเขียนใบ
สมคัรเพื่อเขา้ร่วมการท า
ประก ั
 
บุคลากรไดมี้การใชสิ้ทธิ
ในการเบิกค่า
รักษาพยาบาลสังคม 

 
แบบฟอมร์
การสมคัร 
 
 
บตัร
ประกนัสังคม 

 
9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1. บุคลากรไดมี้การใชสิ้ทธิในการเบิกค่ารักษาพยาบาล 
9.2   บุคลากรปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 

3 จดัสรรเงิน ตลอดปี นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
4 ติดต่อหน่วยงานประกนัสังคม กนัยายน 2565 นางสายไหม  จิตรหลงั 
5 จดัส่งเงินประกนัสังคม ตุลาคม 2564 - กนัยายน 2565 นางสายไหม  จิตรหลงั 
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                            (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมติัโครงการ 

โครงการ   จดัสรรบุคลากรเขา้ปฏิบติังาน 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน  2565 
                                                                                                                                                                                       

1. หลกัการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อให้เกิดประสิทธิผลนั้น นอกเหนือจากการจัดเน้ือหาและ
หลกัสูตรการเรียนการสอนให้เหมะสมและเกิดประสิทธิภาพนั้น บุคลากรทางการศึกษาก็เป็นอีกปัจจยั
หน่ึงท่ีส าคญัต่อการจดัการศึกษาท่ีดี ประเด็นหน่ึงท่ีสถานศึกษาตอ้งให้ความส าคญัต่อการจดัการศึกษา
ก็คือ อตัราส่วนของครูต่อนกัเรียน นัน่คือครูไม่ควรแบกรับภาระการสอนนกัเรียนจ านวนมากเกินไป 

 การจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ พบปัญหาเร่ืองครูแบกรับภาระ
การสอนนกัเรียนจ านวนมากเกินไปมานานหลายปี  โดยเฉพาะอย่างยิ่งครูในกลุ่มสาระภาษาไทย และ
กลุ่มสาระศิลปะ(ดนตรี) ท่ีมีครูไม่เพียงพอกบัจ านวนคาบเรียน   ซ่ึงจะท าใหก้ารจดัการเรียนการสอนใน
กลุ่มสาระดงักล่าวในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์  ไม่มีประสิทธิภาพ เน่ืองจากครูตอ้งแบกรับภาระงาน
หลายดา้นและยงัตอ้งรับภาระการสอนท่ีหนกัมากกว่าท่ีควรจะเป็น    จึงควรจะให้มีการรับบุคลากรใน
การสอนวิชาดนตรี    ให้ต าแหน่งครูอตัราจา้ง จ านวน 2 ต าแหน่ง  พนกังานธุรการ 1 อตัรา และลูกจา้ง
ชัว่คราว ต าแหน่ง พนกังานขบัรถยนต ์จ านวน 1 อตัรา โดยการสรรหา โดยยดึถือเป้าหมายการคดัเลือก
ใหไ้ดบุ้คคลท่ีเหมาะสมท่ีจะมาท างานโดยไดป้ระสิทธิภาพสูงสุด  

2. วตัถุประสงค ์
 1. เพื่อจดัจา้งครูผูส้อนสาขาท่ีขาดแคลน และลูกจา้งชัว่คราว 
 2. เพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1  จดัจา้งครูสอนในวิชาดนตรี จ านวน  1  อตัรา 
 3.1.2  จดัจา้งลูกจา้งชัว่คราว ต าแหนงนกัการภารโรง จ านวน 1 อตัรา 
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 3.1.3 จดัจา้งลูกจา้งชัว่คราว ต าแหน่ง พนกังานธุรการ จ านวน 1 อตัรา  
(กรณีเขตไม่ไดจ้า้ง) 
  
   
3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1  โรงเรียนมีบุคลากรทางการศึกษาท่ีสอนตรงตามสาขาวิชาเอก   และมี   
         บุคลากรท่ีเพียงพอต่อการปฏิบติังาน  ซ่ึงจะท าใหน้กัเรียนไดรั้บการพฒันา  
         ทางการเรียนและสามารถยกระดบัผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียนใหสู้งขึ้นคิดเป็น 
         ร้อยละ 80 

4. ประมาณ  320,000  บาท 

5. ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6. ขั้นตอนการด าเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ส ารวจสาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลน พฤษภาคม  นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
2 ประกาศรับสมคัรอตัราจา้งในสาขา

วิชาเอกท่ีขาดแคลน 
พฤษภาคม  นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

3 สอบคดัเลือกและประกาศผล พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
4 ท าสัญญาจา้ง พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
5 ออกค าสั่งจดัสรรเงินค่าจา้ง พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
6 ออกค าสั่งประเมินผลการปฏิบติังาน พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

 
7. งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  320,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ท่ี รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแท

น 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัจา้งบุคลากรในรายวิชา 
- ดนตรี 
- นกัการภารโรง 
- พนกังานธุรการ                  

(กรณีเขตไม่ไดจ้า้ง) 

320,000 320,000 - - - 

รวม 320,000 320,000 - - - 
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8. การประเมินผล 
 

ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช ้
เชิงปริมาณ 
1.   จดัจา้งบุคลากรในสายการ
สอนวิชา ดนตรี พนกังานขบั
รถยนต ์พนกังานธุรการ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีบุคลากรทาง
การศึกษาท่ีสอนตรงตามสาขา
วิชาเอก   และมี       บุคลากรท่ี
เพียงพอต่อการปฏิบติังาน  ซ่ึง
จะท าใหน้กัเรียนไดรั้บการ
พฒันา ทางการเรียนและ
สามารถยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ
ของนกัเรียน 

 
100 

 
 
 
 

80 
 

 
ส ารวจและรับสมคัรครู
อตัราจา้งวิชาเอกท่ีขาด
แคลน 
 
 
-รายงานผลการปฏิบติังาน
ของบุคลากร 
-ผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน 
 

 
แบบส ารวจ 
 
 
 
 
แบบส ารวจ 
 
แบบรายงาน
ผลการ
ปฏิบติังาน 

 
9.ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 1. ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนในกลุ่มสาระท่ีขาดแคลนในโรงเรียนเพิ่มมากขึ้น 
 2. มีพนกังานขบัรถยนต ์เพื่ออ านวยความสะดวกใหแ้ก่บุคลากร ในการเขา้รวมกิจกรรมต่างๆ 
 3. มีสรรพยากรบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

 
ลงช่ือ ……………………………………………….. 

                             ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
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                           (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมติัโครงการ 

โครงการ   ครูสอนภาษา 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน  2565 
                                                                                                                                                                                       

1.หลกัการและเหตุผล 

ภาษาเป็นเคร่ืองมือการเรียนรู้ และการส่ือสารท่ีส าคญัของมนุษย์ ท่ีท าให้เกิดการพฒันาจวบจน
ปัจจุบนั ภาษาองักฤษเป็นภาษาท่ีสอง นอกจากภาษาประจ าชาติท่ีมีความส าคญั จ าเป็นท่ีนกัเรียน ตอ้งเรียนรู้ 
และใช้เป็นประโยชน์ให้ไดใ้นโลกท่ีไร้พรมแดนของการเรียนรู้ การติดต่อส่ือสารและการประกอบอาชีพ 
เป็นท่ียอมรับว่าการเรียนภาษาต่างประเทศ นักศึกษาเกิดทกัษะการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียนท่ี
ถูกตอ้งชดัเจน แม่นย  า มีความมัน่ใจจึงเกิดผล  

โครงการครูสอนภาษา เป็นโครงการท่ีใชง้บประมาณจากเงินบ ารุงการศึกษา โดยจดัจา้งครูอตัราจา้ง 
จ านวน 2 อตัรา คือ ครูภาษาองักฤษ และครูภาษามลายู 

 
2.วตัถุประสงค ์

 1. เพื่อจดัจา้งครูผูส้อนภาษา ในกลุ่มสาระต่างประเทศ 
 2. เพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 จดัจา้งครูสอนภาษามลาย ู จ านวน  1  อตัรา 
   
3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1  โรงเรียนมีบุคลากรทางการศึกษาท่ีสอนตรงตามสาขาวิชาเอก   และมี   
         บุคลากรท่ีเพียงพอต่อการปฏิบติังาน  ซ่ึงจะท าใหน้กัเรียนไดรั้บการพฒันา  
         ทางการเรียนและสามารถยกระดบัผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียนใหสู้งขึ้นคิดเป็น 
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         ร้อยละ 80 

4. งบประมาณ  154,661  บาท 

5.ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6. ขั้นตอนการด าเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ส ารวจสาขาวิชาเอกท่ีขาดแคลน พฤษภาคม  นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
2 ประกาศรับสมคัรอตัราจา้งในสาขา

วิชาเอกท่ีขาดแคลน 
พฤษภาคม  นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

3 สอบคดัเลือกและประกาศผล พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
4 ท าสัญญาจา้ง พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
5 ออกค าสั่งจดัสรรเงินค่าจา้ง พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
6 ออกค าสั่งประเมินผลการปฏิบติังาน พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

 

7. งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  154,661  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัจา้งบุคลากรในรายวิชา 
- ภาษามลาย ู

154,661   154,661   - - - 

รวม 154,661   154,661   - - - 
 

8. การประเมินผล 
ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช ้

เชิงปริมาณ 
1.   จัดจ้างบุคลากรในสายการสอนวิชา
ภาษาองักฤษ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีบุคลากรทางการศึกษาท่ีสอน
ตรงตามสาขาวิชาเอก   และมี       บุคลากรท่ี
เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  ซ่ึงจะท าให้

 
100 

 
 
 

80 
 

 
ส ารวจและรับสมคัรครู
อตัราจา้งวิชาเอกท่ีขาด
แคลน 
 
-รายงานผลการปฏิบติังาน
ของบุคลากร 
-ผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน 

 
แบบส ารวจ 
 
 
 
แบบส ารวจ 
 



206 

 
นกัเรียนไดรั้บการพฒันา ทางการเรียนและ
สามารถยกระดบัผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน 

 แบบรายงานผล
การปฏิบติังาน 

 
9.ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 1. ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนในกลุ่มสาระท่ีขาดแคลนในโรงเรียนเพิ่มมากขึ้น 
 2. มีสรรพยากรบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ   ศึกษาดูงานของบุคลากร 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน  2565 
                                                                                                                                                                                       

1.หลกัการและเหตุผล 

การพฒันาบุคลากรเป็นปัจจยัสู่ความส าเร็จในดา้นต่างๆของโรงเรียน ไม่ว่าจะเป็นงานดา้นวิชาการ 
ดา้นงานบริหารทัว่ไป ดา้นงบประมาณและดา้นงานบุคคล เพราะบุคลากรในโรงเรียนจะเป็นพลงัในการ
ขบัเคล่ือนสถานศึกษาสู่คุณภาพไดต้ามวตัถุประสงค ์โดยเฉพาะอยา่งยิง่ผูบ้ริหารสถานศึกษา ท่ีควรไดรั้บการ
พฒันาตนเองในรูปแบบท่ีหลากหลาย อาทิเช่น การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การประชุม อมรบสัมมนา การศึกษา
งานกบัโรงเรียนเป็นตน้แบบในเร่ืองต่างๆ ดงัจะเห็นไดจ้ากการระบุไวอ้ยา่งชดัเจนในมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานดา้นการบริหารจดัการไวถึ้ง 8 มาตรฐาน โครงการศึกษาดูงาน “กระบวนการจดัการเรียนการสอนใน
โรงเรียนเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน” ของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ เป็นโครงการหน่ึงท่ีจะพฒันา
บุคลากรในสถานศึกษาให้มีศกัยภาพในการพฒันาโรงเรียนเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ตามนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเปิดโลกทศัน์ศึกษาดูงานการบริหารจดัการของโรงเรียนให้มีการพฒันาสู่
ต่อไป 

2.วตัถุประสงค ์
2.1  เพื่อให้ผูบ้ริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันเพื่อพฒันาคุณภาพ

ผูเ้รียน  
2.2  เพื่อศึกษาดูงานโรงเรียนตน้แบบ และสามารถก าหนดแนวทางการพฒันา งานในโรงเรียน

ไดเ้หมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
2.3  เพื่อใหง้านทุกๆดา้นไดพ้ฒันาคุณภาพเตม็ตามศกัยภาพ และตรงตามสภาพสถานศึกษา

นั้นๆ 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ผูบ้ริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ จ านวน 25 คน  
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3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1. ผูศึ้กษาดูงานมีความรู้ความเขา้ใจในการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

โรงเรียนไดเ้ป็นอยา่งดี  

3.2.2. ผูศึ้กษาสามารถก าหนดแนวทางการพฒันางานในหนา้ท่ีไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพและสามารถน าไปใชไ้ดใ้นการปฏิบติังานจริง 

4. งบประมาณ   100,000 บาท 

5.ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6. ขั้นตอนการด าเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขออนุมติัโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะท างาน 
3. ประชาสัมพนัธ์แจง้

บุคลากรภายในโรงเรียน
ทราบ 

4. ประสานฝ่ายต่างๆท่ี
เก่ียวขอ้ง 

5. ศึกษาดูงานตามเป้าหมาย   
ท่ีก าหนด 

6. สรุปผลการศึกษาดูงานให้
คณะกรรมการอ านวยการ 

ตุลาคม 2563 
พฤศจิกายน 2563 
ธนัวาคม  2563 

 
 

มีนาคม 2564 
 

มีนาคม 2564 
 

มีนาคม 2564 
 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

 
 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
 

 
 

7. งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   100,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ ค่า

ครุภณัฑ ์
1 ศึกษาดูงานบุคลากร 100,000 - 100,000 - - 

รวม 100,000 - 100,000 - - 
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8. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือท่ีใช้วัดและ

ประเมินผล 
1. ผูบ้ริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียนได้
ศึกษาดูงาน 
 

การสังเกต 
รายงานผล 

แบบสังเกต 
แบบรายงาน 

 2. สร้างความสามคัคี และขวญัก าลงัใจ
ในการท างาน 
 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

 3. ความพึงพอใจของบุคลากรใน
โรงเรียนรายงานการด าเนินงาน  

การสังเกต 
การสอบถาม 
รายงาน 

แบบรายงาน 
แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
    9.1 ผูบ้ริหาร บุคลากรในโรงเรียนมีแนวทางการพฒันาสถานศึกษาเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิ 
 9.2 ผูบ้ริหาร บุคลากรในโรงเรียนน าสถานศึกษาเป็นแบบอยา่งท่ีดีและเป็นเครือข่ายทางการศึกษา
ใหก้บัสถานศึกษาอ่ืนไดด้ว้ย 

 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                          (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
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          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมติัโครงการ 
 

โครงการ   PLC 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ   นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน  2565 
                                                                                                                                                                                       

1.หลกัการและเหตุผล 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี2) พุทธศกัราช 2545
มาตรา 22 ระบุถึงหลกัการจดัการศึกษาวา่ ผูเ้รียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้ตอ้งจดัการศึกษา
ท่ีพฒันาผูเ้รียนตามธรรมชาติและเต็มศกัยภาพ ซ่ึงครูทุกคนมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะตอ้งแสวงหาวิธีการท่ี
จะช่วยให้นกัเรียนทุกคนสามารถเรียนรู้ไดต้ามเจตนารมณ์ของพระราชบญัญติัดงักล่าว  ซ่ึงนวตักรรมใหม่ท่ี
ครูจะตอ้งทราบคือ Professional Learning Community (PLC) เป็นการรวมตวักนัท างาน พฒันาทกัษะและ
การเรียนรู้เพื่อปฏิบติัหน้าท่ีครูเพื่อศิษยบ์นพื้นฐานวฒันธรรมความสัมพนัธ์แบบกัลยาณมิตร มีวิสัยทศัน์ 
คุณค่า เป้าหมาย และภารกิจร่วมกนั โดยท างานร่วมกนัแบบทีม เรียนรู้ท่ีครูเป็นผูน้ าร่วมกนั และผูบ้ริหาร
แบบผูดู้แล สนบัสนุน สู่การเรียนรู้และพฒันาวิชาชีพเปล่ียนแปลงคุณภาพตนเอง สู่คุณภาพการจดัการเรียนรู้
ท่ีเนน้ ความส าเร็จหรือประสิทธิผลของผูเ้รียนเป็นส าคญัและความสุขของการท างานร่วมกนัของสมาชิกใน
ชุมชนการเรียนรู้ เพื่อพฒันาคุณภาพการจดัการเรียนรู้และพฒันาศกัยภาพของผูเ้รียน รวมถึงพฒันาศกัยภาพ
ครูสู่มืออาชีพ และสนองต่อจุดเนน้นโยบายรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายของส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 16 โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ โดยกลุ่มบริหารวิชาการ จึงไดจ้ดัท า
โครงการพฒันาศกัยภาพครูสู่ครูมืออาชีพแบบ PLC (Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ” ขึ้น 

2.วตัถุประสงค ์

 2.1  เพื่อใหค้รูมีความรู้สึกผกูพนัต่อพนัธกิจและเป้าหมายของโรงเรียนมากขึ้น โดยเพิ่มความ
กระตือรือร้นท่ีจะปฏิบติัใหบ้รรลุพนัธกิจอยา่งแขง็ขนั 
 2.2  เพื่อใหค้รูเกิดส่ิงท่ีเรียกว่า พลงัการเรียนรู้ (Power of Learning) ส่งผลใหก้ารปฏิบติัการสอนใน
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ชั้นเรียนของตนเองมีผลดียิง่ขึ้น และมีความรับผิดชอบต่อพฒันาการโดยรวมของนกัเรียนและร่วมกนั
รับผิดชอบเป็นกลุ่มต่อผลส าเร็จของนกัเรียน 

2.3 เพื่อใหค้รูรับทราบขอ้มูลสารสนเทศต่างๆ ท่ีจ าเป็นต่อวิชาชีพไดอ้ยา่งกวา้งขวางและ
รวดเร็วขึ้นส่งผลดีต่อการปรับปรุงพฒันางานวิชาชีพของตนไดต้ลอดเวลา เกิดแรงแนวทางท่ีจะสร้างแรง
บนัดาลใจต่อการเรียนรู้ใหน้กัเรียนต่อไป  

2.4 เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการสอบวดัความรู้ระดบัชาติของนกัเรียน
กลุ่มเป้าหมายในรายวิชาหลกั 5 วิชา ไดแ้ก่ วิชาภาษาไทย สังคมศึกษา คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ 
ภาษาองักฤษ รวมทั้งเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใน 3 รายวิชาท่ีไม่ไดส้อบวดัความรู้ระดบัชาติ 3 คือ 
ศิลปศึกษา การงานอาชีพและเทคโนโลยี และสุขศึกษาและพลศึกษา 

3. เป้าหมาย 

3.1 ผลผลิต ( Outputs ) 

  3.1.1 เชิงปริมาณ ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีร่วมโครงการจ านวน 21 คน 

  3.1.2 เชิงคุณภาพ ครูท่ีร่วมโครงการ มีความรู้เร่ืองกระบวนการ PLC (Professional 

Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” เพื่อพฒันาคุณภาพการจดัการเรียนรู้และพฒันา

คุณภาพผูเ้รียน คิดเป็นร้อยละ 90 

 3.2 ผลลพัธ์ ( Outcomes) ( ระบุผลประโยชน์ท่ีเกิดจากผลผลิต ) 

  3.2.1 ครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ไดรั้บการส่งเสริมและพฒันาใหมี้ความรู้ ความสามารถ

ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพและเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยใชรู้ปแบบ PLC 

(Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

  3.2.2 นกัเรียนกลุ่มทุกคนเกิดความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะกระบวนการ และเจตคติท่ีดีต่อการ 

เรียนรู้จากการครูมืออาชีพ แบบ PLC (Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

 

4.ประมาณ     -   บาท 

 

5.ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.ขั้นตอนการด าเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 วางแผน/แต่งตั้งคณะกรรมการ ต.ค. 64 - พ.ย. 64 นางศิริวรรณ  ฤธ์ิภกัดี 
2 สร้างวิสัยทศัน์ร่วมกนั /การเรียนรู้

เป็นทีม 
พ.ย. 64 นางศิริวรรณ  ฤธ์ิภกัดี 

3 นิเทศ/ เพื่อนช่วยเพื่อน/ถอดบทเรียน ธ.ค.64 – ส.ค. 65 นางศิริวรรณ  ฤธ์ิภกัดี 
4 สรุปรายงาน ปรับปรุง ก.ย. 65 นางศิริวรรณ  ฤธ์ิภกัดี 
7. งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  -  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ท่ี รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

- -  - - - - - 
รวม - - - - - 

 
               8.การประเมินผล 

ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช ้
เชิงปริมาณ 

- ครู ท่ี ร่วมโครงการ  มี
ความรู้เร่ืองกระบวนการ 
PLC  เพื่อพฒันาคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้และ
พฒันาคุณภาพผูเ้รียน 

เชิงคุณภาพ 
- ครูแต่ละกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ไดรั้บการส่งเสริม
และพัฒนาให้มีความรู้ 
ความสามารถในการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้อย่าง

 
100 

 
 
 
 
 

80 
 

 
การรายงาน 
 
 
 
 
 
-ผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน 
 

 
แบบรายงาน 
 
 
 
 
 
แบบรายงาน
ผลการ
ปฏิบติังาน 
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มีประสิทธิภาพและเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 

9.ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 9.1 ครูมีความรู้สึกผกูพนัต่อพนัธกิจและเป้าหมายของโรงเรียนมากขึ้น โดยเพิ่มความกระตือรือร้นท่ี 
จะปฏิบติัใหบ้รรลุพนัธกิจอยา่งแขง็ขนั  

9.2 ครูเกิดส่ิงท่ีเรียกวา่ พลงัการเรียนรู้ (Power of Learning) ส่งผลใหก้ารปฏิบติัการสอนในชั้น เรียน
ของตนเองมีผลดียิง่ขึ้น และมีความรับผิดชอบต่อพฒันาการโดยรวมของนกัเรียนและร่วมกนัรับผิดชอบ  

9.3 ครูรับทราบขอ้มูลสารสนเทศต่างๆ ท่ีจ าเป็นต่อวิชาชีพไดอ้ย่างกวา้งขวางและรวดเร็วขึ้น ส่งผล 
ดีต่อการปรับปรุงพฒันางานวิชาชีพของตนไดต้ลอดเวลา เกิดแรงแนวทางท่ีจะสร้างแรงบนัดาลใจต่อการ
เรียนรู้ ใหน้กัเรียนต่อไป  

9.4 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการสอบวดัความรู้ระดบัชาติกลุ่มเป้าหมายในรายวิชา  
หลกั 5 วิชา ไดแ้ก่ วิชาภาษาไทย สังคมศึกษา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ รวมทั้งเพิ่มผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนใน 3 รายวิชาท่ีไม่ไดส้อบวดัความรู้ระดบัชาติ 

 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             ( นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                           (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมติัโครงการ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ท่ี 5 
 

บริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล ประสานความร่วมมือกบั
ชุมชนและผูป้กครองเครือข่าย สนบัสนุนให้มีการจดั

สภาพแวดลอ้มท่ีเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้                       
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โครงการ   พฒันาระบบการเงิน 
แผนงบประมาณ   สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อพฒันาคนใหมี้ความรู้คู่ 
    คุณธรรมและจริยธรรม 
ลกัษณะโครงการ                     ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ      1.   นางสายไหม    จิตรหลงั 
    2.   นางสาววนิดา  อุ่นนวน    
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2564 –   กนัยายน  2565 
 
1.หลกัการและเหตุผล 
 เพื่อเป็นการพัฒนาระบบการด าเนินงานฝ่ายงบประมาณ ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของการท าให้การ
ด าเนินงาน / โครงการต่างๆ เป็นไปโดยความสะดวก ไม่ว่าจะเป็นระบบการจดัท าและเสนอของบประมาณ 
ระบบสารสนเทศภายในฝ่ายงานรวมทั้งส่ิงท่ีเอ้ือต่อการด าเนินงานต่างๆ ใหเ้กิดความคุม้ค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุด จึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะตอ้งมีการพฒันาอยูต่ลอดเวลา 
2. วตัถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้โรงเรียนบริหารงานดา้นงบประมาณมีความเป็นอิสระโปร่งใสตรวจสอบได้ 
              2.2  เพื่อใหไ้ดผ้ลผลิต ผลลพัธ์เป็นไปตามขอ้ตกลงการใหบ้ริการ 
  2.3. เพื่อให้โรงเรียนบริหารจดัการทรัพยากรท่ีไดเ้กิดความคล่องตวัและมีประสิทธิภาพ 
 2.4. เพื่อวางแผนปฏิบติัการใชเ้งินของสถานศึกษาไดป้ระโยชน์คุม้ค่าถูกตอ้งทนัเวลา 
 3. เป้าหมาย 
 3.1   ดา้นปริมาณ 

3.1.1   มีการเบิกจ่ายเงินตามแผน 100% 
3.1.2   งานแผนและงบประมาณมีอุปกรณ์อ านวยความสะดวกในการปฏิบติังานคิดเป็นร้อย 
           ละ  90 
3.1.3  งานแผนและงบประมาณปฏิบติังานเกิดความคล่องตวัอยูใ่นเกณฑดี์ 

 3.2   ดา้นคุณภาพ 
  3.2.1   การบริหารงานการเงินมีหลกัฐานถูกตอ้งเป็นไปตามระเบียบการเงินอยูใ่นระดบัดี 
  3.2.2   งานแผนและงบประมาณปฏิบติังานเกิดความคล่องตวัอยูใ่นเกณฑดี์ 
4. งบประมาณ        -       บาท 
 
5. ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ   ตุลาคม  2564 -  กนัยายน  2565  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
 6.1  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  4.1.1 วางแผนการด าเนินงาน 
  4.1.2 เสนอโครงการ 
  4.1.3 ด าเนินการ 
  4.1.4 รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
 

6.2 กิจกรรมส าคญั 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 จดัซ้ืออุปกรณ์ของงานการเงิน ต.ค. 2564 – ก.ย. 2565 นางสายไหม   จิตรหลงั

นางสาววนิดา  อุ่นนวน  2 ปรับปรุงการด าเนินงานแผนและงบประมาณ ตลอดปีการศึกษา 
 

7. งบประมาณ รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   -      บาท    จากแผนงานจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีรายการค่าใชจ่้าย
ดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ 

1 จดัซ้ืออุปกรณ์ของงานการเงิน - - - - 
 รวมทั้งส้ิน - - - - 

8. การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
ดา้นปริมาณ 

1. มีการเบิกจ่ายเงินตามแผน 
2. งานแผนและงบประมาณมีอุปกรณ์

อ านวยความสะดวกในการปฏิบติังาน 
3. งานแผนและงบประมาณบรรลุผลส าเร็จ 

 
ส ารวจผลการปฏิบติังาน 

 
แบบส ารวจ 

ดา้นคุณภาพ 
1. การบริหารงานการเงินมีหลกัฐานถูกตอ้ง
เป็นไปตามระเบียบการเงิน 
2. งานแผนและงบประมาณปฏิบติังานเกิด
ความคล่องตวั 

 
ส ารวจผลการปฏิบติังาน 

 
แบบส ารวจ 
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9. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 7.1  ระบบการด าเนินงานของการเงินโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ 
 7.2  ระบบการด าเนินงานของงานการเงินมีความคล่องตวัและใชป้ระโยชน์อยา่งคุม้ค่า 

 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
      (นางสายไหม    จิตรหลงั) 
              ผูเ้สนอโครงการ 

 

ลงช่ือ........................................... 
      (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                       สัมพนัธ์ชุมชน 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงการ              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ      นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2564 –    กนัยายน   2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การบริหารจัดการสถานศึกษานั้นต้องส่งเสริมความสัมพนัธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการ
พฒันาการศึกษาและให้บริการชุมชนและ   จึงเห็นสมควรจัดโครงการสัมพนัธ์และบริการชุมชน เพื่อ
ให้บริการอาคารสถานท่ี  อุปกรณ์  ครุภณัฑ ์บุคลากร  เพื่อจดักิจกรรมต่างๆของชุมชน และเป็นศูนย์กลางใน
การพฒันาเยาวชน  และชุมชนร่วมกนัตลอดจนเขา้ร่วมกิจกรรมต่างของชุมชนและชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนเพื่อใหชุ้มชนและโรงเรียนมีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั 
 
2.  วตัถุประสงค ์

2.1  เพื่ออ านวยความสะดวกดา้นอาคารสถานท่ีแก่ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ 
2.2  เพื่อส่งเสริมความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน          

 
3.  เป้าหมาย 

      3.1 ดา้นปริมาณ    
3.1.1  ใหบ้ริการอาคารสถานท่ี ครุภณัฑ ์ในการจดักิจกรรมต่างๆ  ร้อยละ 100   

      3.2 ดา้นคุณภาพ   
3.2.1 โรงเรียนใหบ้ริการอาคารสถานท่ี ครุภณัฑ ์ ท่ีใชใ้นการท ากิจกรรมของชุมชนอยูใ่น
ระดบัดี 
  

4.  งบประมาณ    2,000    บาท   
 
5.  ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม 2564  -  กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1. 
2. 
3. 
4. 
 

ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
วางแผนการใหบ้ริการ 
ใหบ้ริการ 
ประเมินและสรุปผลการด าเนินงานและ
รายงานผล 

ต.ค.64 
ต.ค.64 - ก.ย.65 
ต.ค.64 - ก.ย.65 

ก.ย.65 
 

นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
 

 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  2,000   บาท   มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ซ้ือพวงหรีดและของท่ีระลึกต่างๆ 2,000 - - 2,000 - 

รวม 2,000 - - 2,000 - 
 
8.   การประเมินผล 

 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
ใหบ้ริการอาคารสถานท่ี ครุภณัฑ ์
ในการจดักิจกรรมต่างๆ  ร้อยละ 
100   

 
ตรวจบนัทึกการขอใชบ้ริการ 

 
 

 
บนัทึกการขอใชบ้ริการ 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนใหบ้ริการอาคารสถานท่ี 
ครุภณัฑ ์ ท่ีใชใ้นการท ากิจกรรม
ของชุมชนอยูใ่นระดบัดี 

 
สอบถาม 

 
                แบบสอบถาม 
 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
  9.1 ไดอ้  านวยความสะดวกดา้นอาคารสถานท่ีแก่ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ 

9.2 ไดส่้งเสริมความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน                



220 

 
                 

             
 
 
                                                                                                  ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นายนิพนธ์  ทองปัญจา  ) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                      (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                                ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                     ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                       การจดัท าแผนปฏิบติัการและเสนอของบประมาณ 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงการ              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ      นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2564 –    กนัยายน   2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 เพื่อเป็นการพฒันาระบบด าเนินงานของฝ่ายแผนและงบประมาณ ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของการท าใหก้าร
ด าเนิน งาน /โครงการต่างๆ เป็นไปโดยความสะดวก ไม่วา่ จะเป็นระบบจดัท าและเสนอของบประมาณ 
ระบบสารสนเทศภายในฝ่ายงานรวมทั้งส่ิงท่ีเอ้ือต่อการด าเนินงานต่างๆ ใหเ้กิดความคุม้ค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุด จึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีตอ้งมีการพฒันาอยู่ตลอดเวลา 
 
2.  วตัถุประสงค ์

2.1  เพื่อพฒันาใหร้ะบบการด าเนินงานของฝ่ายแผนและงบประมาณเกิดความคล่องตวัมากขึ้น และมี
ประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 

2.2  เพื่อใหโ้รงเรียนมีแผนปฏิบติัราชการท่ีเป็นกรอบในการด าเนินงานตามโครงการ / งานต่างๆ ให้
เกิดประโยชน์สูงสุด          
 
3.  เป้าหมาย 

      3.1 ดา้นปริมาณ    
3.1.1  การด าเนินงานของฝ่ายแผนและงบประมาณประสบผลส าเร็จร้อยละ 80 
3.1.2 สามารถจดัท าแผนปฏิบติัการไดจ้ านวน 5 เล่ม 

      3.2 ดา้นคุณภาพ   
3.2.1 การด าเนินงานของฝ่ายแผนและงบประมาณเกิดความคล่องตวั และมีประสิทธิภาพ
มากยิง่ขึ้นอยูใ่นระดบัดี 
  

4.  งบประมาณ   1,000      บาท   
 

5.  ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ  ตุลาคม 2564  -  กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 

6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1. 
2. 
3. 
4. 
 

เสนองานเพื่ออนุมติั 
จดักิจกรรม การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพ 
จดัท าแผนปฏิบติัการ 
ประเมินและสรุปผลการด าเนินงานและ
รายงานผล 

ต.ค.64 
ต.ค. 64  
ต.ค.64 
ก.ย.65 

 
 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
 
 

 

7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  1,000  บาท   มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 เขา้เล่มแผนปฏิบติัการ 1,000 - 1,000 - - 
รวม 1,000 - 1,000 - - 

8.   การประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
การด าเนินงานของฝ่ายแผนและ
งบประมาณประสบผลส าเร็จ 

 
ส ารวจผลการปฏิบติังาน 

 
 

 
แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 
การด าเนินงานของฝ่ายแผนและ
งบประมาณเกิดความคล่องตวั 
และมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้นอยู่
ในระดบัดี 

 
สอบถาม 

 
                แบบประเมิน 
 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
  9.1 ระบบการด าเนินงานของฝ่ายแผนและงบประมาณเกิดความคล่องตวัมากและมีประสิทธิภาพมาก
ยิง่ขึ้น 

9.2 การปฏิบติังานตามแผนปฏิบติัราชการประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายท่ีก าหนด             
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                                                                                                  ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                      (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                             ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                              บริหารพสัดุและสินทรัพย ์
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ       นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2564  –    กนัยายน   2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
           งานพสัดุและสินทรัพย ์ มีจุดประสงค์เพื่อให้หน่วยงานและบุคลากร ผูรั้บผิดชอบ ปฏิบติังานดา้น
งบประมาณให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์ โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได ้และเพื่อพฒันาประสิทธิภาพการบริหารงานพสัดุและสินทรัพยใ์หเ้ป็นไปอยา่งมีระบบ 
 การด าเนินการเก่ียวงานพสัดุและสินทรัพย ์จึงตอ้งกระท าดว้ยความรอบคอบ   มีหลกัฐานท่ีชดัเจน  
ตรวจสอบได้  จึงไดจ้ดัโครงการน้ีขึ้นเพื่อให้การด าเนินการเบิกจ่ายวสัดุ ครุภณัฑ์ของโรงเรียนท่ีใช้ในการ
สนบัสนุนกิจกรรมตามแผนงานโครงการต่างๆ ให้เป็นไปอย่างถูกตอ้งรวดเร็ว  มีการตรวจรับ การจดัซ้ือจดั
จา้ง การลงทะเบียน ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอนัจะส่งผลต่อการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนและการพฒันา
โรงเรียนใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 
2. วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่ออ านวยความสะดวกในการจดัหาพสัดุ (จดัซ้ือจดัจา้ง)  ตามแผนปฏิบติัการประจ าปีและปฏิทิน
ปฏิบติังาน 

2.2 เพื่อควบคุมการเบิก-จ่ายพสัดุและจ าหน่ายครุภณัฑข์องโรงเรียน 
2.3 เพื่อบ ารุงดูแลรักษาครุภณัฑ ์อุปกรณ์ต่างๆใหมี้ประสิทธิภาพต่อการใชง้านดา้นต่างๆ 
2.4 เพื่อใหก้ารด าเนินการของงานพสัดุมีความรวดเร็วและถูกตอ้งตามระเบียบส านกันายกรัฐมนตรีวา่

ดว้ยการพสัดุ 
 
 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 ดา้นปริมาณ 

3.1.1 จดัหา/จดัซ่อมและดูแลบ ารุงรักษาครุภณัฑ ์ และอุปกรณ์การเรียนการสอนพร้อมต่อการใช้
งาน ร้อยละ 95    
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3.2 ดา้นคุณภาพ  

3.2.1   การใหบ้ริการในการจดัซ้ือจดัจา้งพสัดุของโรงเรียนทนัต่อการใชง้านอยูใ่นระดบัดี 
 

4.   งบประมาณ       130,527.00    บาท  
 
5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ    ตุลาคม  2564  -   กนัยายน  2565   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  
 

ท่ี กจิกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมช้ีแจงโครงการ ตุลาคม 2564 คณะกรรมการงานพสัดุ 
2 ด าเนินงานตามโครงการ ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 คณะกรรมการงานพสัดุ 
 3.1 ส ารวจวสัดุอุปกรณ์ ส่ือ ครุภณัฑ ์

และขออนุมติัซ้ือ และซ่อม วสัดุอุปกรณ์  
ครุภณัฑ ์

ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 ครูผูรั้บผิดชอบงาน/
โครงการ/กลุ่มสาระ 

 3.2 จดัซ้ือจดัหาวสัดุในโครงการก าหนด
ขั้นตอนปฏิบติังาน 

ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางสาวสุจีรัตน์  รักสุโส๊ะ 
นางอรุณี  เต๊ะหมาน 

3 ประเมินผล กนัยายน 2565 นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
4 สรุป รายงานผล กนัยายน 2565 นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  130,527   บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 
2 
3 
 

จดัซ่อมวสัดุ / ครุภณัฑ ์
จดัซ้ือวสัดุส้ินเปลือง 
ซ่อม บ ารุงรักษา/ จดัซ้ือน ้ามนั
รถยนตโ์รงเรียน 

5,000.- 
105,527.- 

25,000.- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

5,000.- 
105,527.- 
25,000.- 

- 
- 
- 

รวม 130,527 - - 130,527 - 
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8.   การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 
เชิงปริมาณ 
จดั ซ้ือจดัจา้ง จดัซ่อมและบ ารุงรักษาครุภณัฑ ์
และอุปกรณ์การเรียนการสอน 
 
เชิงคุณภาพ 
การใหบ้ริการในการพสัดุของโรงเรียนทนัต่อ
การใชง้าน 
การเบิกจ่าย การใชพ้สัดุเป็นไปตามระเบียบ
ส านกันายกรัฐมนตรี 
 

 
1. สอบถาม สัมภาษณ์   
2. ประเมินโครงการ  
 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

 

9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
9.1 ไดจ้ดัซ่อมครุภณัฑต์่างๆให้อยูใ่นสภาพท่ีใชง้านและจดัการเรียนรู้ได ้
9.2 ไดบ้ ารุงดูแลรักษาครุภณัฑ ์อุปกรณ์ต่างๆใหมี้ประสิทธิภาพต่อการใชง้านและจดัการเรียนรู้ 
9.3 ครู-อาจารยแ์ละผูเ้รียนไดรั้บความสะดวกในการใชส่ื้อและอุปกรณ์ในการเรียนรู้ 
9.4 งานพสัดุมีความรวดเร็ว    ถูกตอ้งตามระเบียบวา่ดว้ยการพสัดุ 

 
 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                                  (  นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ  ) 
                                                                                                                           ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
                                                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                         ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ   พฒันางานธุรการ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

                                         สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ   1. นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
    2. นางสาวชนดัตา รักษะโบ๊ะ 
    3. นางนิภาพร  ผิวดี 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ ตุลาคม 2564  – กนัยายน 2565 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
งานธุรการขอบข่ายกลุ่มงานบริหารทัว่ไป เป็นงานเก่ียวกบัสารบญัโรงเรียน การลงทะเบียน รับ ตอบ

โต ้ส่งหนังสือราชการ การจดัเก็บเอกสารเป็นหมวดหมู่ จดัท า จดัเก็บงานทะเบียนโรงเรียนทุกประเทศให้
เป็นปัจจุบนั เช่น ทะเบียนนักเรียน ทะเบียนบุคลากร และทะเบียนโรงเรียน งานน้ีจึงมีความส าคญัต่อการ
บริหารโรงเรียนเป็นอย่างยิ่ง ตอ้งปฏิบติัให้ถูกตอ้งตามระเบียบ เป็นปัจจุบนั ทนัตามก าหนดเวลา และตอ้งมี
เคร่ืองมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยท่ีีทนัสมยัและมีประสิทธิภาพ งานจึงจะบรรลุตามวตัถุประสงค ์
 
2. วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหส้ถานศึกษาบริหารงานดา้นธุรการใหค้ล่องตวั รวดเร็ว และทนัสถานการณ์ 
2.  เพื่อใหก้ารเก็บขอ้มูลหลกัฐานทางราชการเป็นไปอยา่งมีระบบ 
3. เพื่อใหก้าร รับ-ส่ง ขอ้มูลรวมทั้งเผยแพร่ข่าวสาร ทั้งภายในและภายนอกใหมี้ประสิทธิภาพสูงสุด 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  - มีการเก็บขอ้มูลหลกัฐานครบถว้นสมบูรณ์ ร้อยละ 95 
- มีการสรุปการรับส่งขอ้มูลข่าวสารปีงบประมาณละ 1 คร้ัง     

 3.2 เชิงคุณภาพ 
 - สามารถใหบ้ริการขอ้มูลข่าวสารทางราชการอยา่งคล่องตวัและเกิดประสิทธิภาพในระดบัดี 
 

4. งบประมาณ 20,000 บาท 
 

5. ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ  
 ตุลาคม 2564 - กนัยายน 2565 
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6. ขั้นตอนการด าเนินงาน  
 

กจิกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมงาน  (PLAN) 
1.1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมติัติดต่อประสานงาน
วิทยากร/เจา้ของภาษา ประชุมและมอบหมาย งาน
รับผิดชอบของบุคลากร 
1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ  
ขั้นด าเนินการ  (DO ) 
2.1 ก าหนดกิจกรรมและเตรียมเอกสาร 
2.2  ด าเนินการจดักิจกรรมตามวนัเวลาและสถานท่ี 
ท่ีก าหนด 
ขั้นตรวจสอบ  (CHECK) 
 ประเมินผลการจดัท าโครงการ 
ขั้นรายงาน  (ACTION ) 
- จดัท ารายงานสรุปผลการด าเนินการและแนวทางใน
การปรับปรุงพฒันา  

 
ตุลาคม 2564- 
กนัยายน 2565 

 
 
 
 
 
 
 

นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
นางสาวชนดัตา รักษะโบ๊ะ 
นางสาวนิภาพร  ผิวดี 

 

 
7. งบประมาณ  
               ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 20,000 บาท มีรายการค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจงใน

การใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์
1 
 

ซ้ือคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ 
 

20,000 - - - 20,000 
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8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั/ 
ประเมิน 

เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

 เชิงปริมาณ 
1. มีการเก็บขอ้มูลหลกัฐานครบถว้น
สมบูรณ์ ร้อยละ 95 
2. มีการสรุปการรับส่งขอ้มูลข่าวสาร
ปีงบประมาณละ 1 คร้ัง 

 
95 

 
 

 
 

 

 
การจดัเก็บเอกสาร 

 
แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 
1. สามารถใหบ้ริการขอ้มูลข่าวสารทาง
ราชการอยา่งคล่องตวัและเกิด 
ประสิทธิภาพมากขึ้นในระดบัดี 

 
95 

  
การใหบ้ริการ
ขอ้มูลข่าวสาร 

 
แบบประเมิน 

  
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

1. สถานศึกษามีการบริหารงานดา้นธุรการคล่องตวั รวดเร็ว และทนัสถานการณ์ 
2. การเก็บขอ้มูลหลกัฐานทางราชการเป็นไปอยา่งมีระบบ 
3. การรับ-ส่ง ขอ้มูลรวมทั้งเผยแพร่ข่าวสาร ทั้งภายในและภายนอกใหมี้ประสิทธิภาพ 

 
 
 

       (ลงช่ือ).......................... ............................  
            (นางสาววนิดา  อุ่นนวน) 
                 ผูเ้สนอโครงการ          
       
               
 
       (ลงช่ือ)................................................. 
          (นายอ านาจ  ฤทธ์ิภกัดี) 
       ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                              พฒันาอาคารสถานท่ี 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ       นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2564  –    กนัยายน   2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
        ดว้ยโรงเรียนมุ่งจดัการศึกษาใหมี้คุณภาพไดม้าตรฐานทางการศึกษาของชาติและสอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของทอ้งถ่ิน เป็นท่ียอมรับของนักเรียน ผูป้กครองและชุมชน เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต
ให้กบัชุมชนและสังคม มีการบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพ ทางโรงเรียนไดมี้วิสัยทศัน์เป็นในการพฒันา
ดา้นต่างๆให้เป็นรูปธรรม    ได ้โดยการใชก้ารบริหารจดัการแนวใหม่ท่ีมุ่งพฒันาโรงเรียนในทุก ๆ ดา้น ทั้ง
ดา้นวิชาการ กระบวนการเรียนรู้ สภาพแวดลอ้มของโรงเรียน และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมา
ใชใ้นการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรู้ และการบริหารจดัการ โดยมุ่งหวงัใหน้กัเรียนเป็นคนดี มีคุณภาพ และ
มีอนาคตท่ีสดใส สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โครงการพฒันาคุณภาพโรงเรียนในฝันจึงเป็น
โครงการส าคญัในการพฒันาโรงเรียนให้เป็นไปตามกระบวนการการเรียนการสอนใหมี้คุณภาพ 
2. วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่อปรับปรุงภูมิทศัน์ของโรงเรียนใหส้วยงามสะอาดปราศจากมลพิษ 
2.2 เพื่อใชเ้ป็นสถานท่ีจดักิจกรรมต่าง ๆ และใหบ้ริการแก่หน่วยงาน ชุมชน 
2.3 เพื่อสร้างความสะดวกและปลอดภยัแก่ผูใ้ชบ้ริการ 
2.4 เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพการด าเนินงานและความเขม้แขง็ใหก้บัโรงเรียนทั้งดา้นการบริหาร

จดัการและการจดัการเรียนรู้ 
2.5 เพื่อพฒันาและยกระดบัคุณภาพโรงเรียนในฝันใหมี้มาตรฐาน 

               2.6 เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการจดัการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียน ยกระดบัคุณภาพการจดัการศึกษาของ
โรงเรียน 

 

4. เป้าหมาย 
4.1 ดา้นปริมาณ 

- จดัซ้ือและซ่อมแซมวสัดุอุปกรณ์ใหเ้พียงพอในการใชง้านกบับุคลากรในโรงเรียน 
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4.2 ดา้นคุณภาพ  

- โรงเรียนมีศกัยภาพในการบริหารจดัการและจดักระบวนการเรียนรู้ 
 - มีภูมิทศัน์/อาคารสถานท่ีท่ีสะอาดสวยงามปราศจากมลพิษเป็นโรงเรียนมีคุณภาพมีบรรยากาศและ    
  สภาพแวดลอ้มท่ีอบอุ่นปลอดภยั เอ้ือต่อการเรียนรู้  

 
4.   งบประมาณ     100,000    บาท  
 
5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ    ตุลาคม  2564  -   กนัยายน  2565   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงการ  ต.ค. – พ.ย. 2564 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
2 ส ารวจพื้นท่ีและความตอ้งการของ

บุคลากรในโรงเรียน  
พ.ย. 2564 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

3. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ /ซ่อมแซม 
 ด าเนินงานตามโครงการ 

ธ.ค.2564 – ก.พ. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

4.  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ก.ย. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 100,000    บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

 
ท่ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือเคร่ืองมือและอุปกรณ์ช่าง 5,000   5,000  
2 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์และครุภณัฑ ์ 35,000    35,000 
4 ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 60,000    60,000 
รวม 100,000   5,000 95,000 
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8.   การประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้ปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
มีวสัดุอุปกรณ์ให้
เพียงพอในการใชง้านกบั
บุคลากรในโรงเรียน      
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนมีศกัยภาพใน
การบริหารจดัการและจดั
กระบวนการเรียนรู้ 
 และมีภูมิทศัน์/อาคาร
สถานท่ีท่ีสะอาดสวยงาม
มีบรรยากาศและสภาพ 
แวดลอ้มท่ีดี 

 
 
ร้อยละ 
100 

 
 
ร้อยละ
100 

  
จากสภาพจริง 

 
 
 
 

สอบถามบุคลากร 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 

 
แบบสอบถาม 

 
 
 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1 โรงเรียนไดรั้บการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
9.2 มีภูมิทศัน์/อาคารสถานท่ีท่ีเอ้ือใหก้บัการเรียนการสอน 
9.3 มีวสัดุอุปกรณ์ให้เพียงพอในการใชง้านกบับุคลากรในโรงเรียน      
 

 
ลงช่ือ......................................................... 

                                                                                                                              (นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี) 
                                                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 

                                                    

                                                                                                           ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                   (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ)                                                                                                                           

                                                                                                          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์                                                                                                                                                                

                                                                                                                                   ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                              ถวายความจงรักภกัดี 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ       นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2564  –    กนัยายน   2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
       พระมหากษตัริย์ทรงเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนทั้งชาติมาตั้ งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน จ าเป็นต้อง
จงรักภกัดีต่อสถาบนัพระมหากษตัริยน์อกจากน้ีพร้อมใจกนัจดักิจกรรมต่างๆท่ีเป็นการแสดงความจงรักภกัดี
ต่อสถาบนัพระมหากษตัริยแ์ละต่อพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ทั้งน้ีตอ้งประดบัตราสัญลกัษณ์ตามอาคาร
สถานท่ีของโรงเรียนเพื่อแสดงความจงรักภกัดีและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณตามประเพณีให้มีความสง่า
งาม สมพระเกียรติตลอดจนประดิษฐานพระฉายาลกัษณ์สมเด็จพระเจา้อยูห่วั พร้อมเคร่ืองสักการะต่างๆ 
2. วตัถุประสงค ์
     2.1 เพื่อการแสดงความจงรักภกัดีต่อสถาบนัพระมหากษตัริยแ์ละต่อพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวั 
     2.2 เพื่อแสดงความจงรักภกัดีและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
     2.3 เพื่อความสง่างาม สมพระเกียรติ 
 
3.เป้าหมาย 
     3.1 ดา้นปริมาณ 
         พวงมาลา ธงตราสัญลกัษณ์ ธงชาติ   พระฉายาลกัษณ์สมเด็จพระเจา้อยูห่ัวและพระราชินี จ านวน 1ชุด  
     3.2 ดา้นคุณภาพ   
        ความสวยงาม ความสง่างาม สมพระเกียรติอนัแสดงถึงความจงรักภกัดีและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
 
4.   งบประมาณ    5,000    บาท  
 
5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ    ตุลาคม  2564  -   กนัยายน  2565   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงการ  ต.ค. – พ.ย. 2564 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
2 ส ารวจพื้นท่ีและความตอ้งการของ

บุคลากร  
พ.ย. 2564 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

3. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์  
ด าเนินงานตามโครงการ 

ธ.ค.2564 – ก.พ. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

4.  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ก.ย. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 5,000    บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

 
ท่ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 5,000 - - 5,000 - 
รวม 5,000 - - 5,000 - 

 
8.   การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้ปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
ประดบัพวงมาลา ธงตรา
สัญลกัษณ์ ธงชาติ   พระ
ฉายาลกัษณ์สมเด็จพระ
เจา้อยูห่วัและพระราชินี  
ดา้นคุณภาพ   
ความสวยงาม ความสง่า
งาม สมพระเกียรติอนั
แสดงถึงความจงรักภกัดี 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
ร้อยละ
100 

  
จากสภาพจริง 

 
 
 
 

สอบถามบุคลากร 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 

 
แบบสอบถาม 
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9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1 แสดงความจงรักภกัดี ความสง่างามสมพระเกียรติและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณต่อสถาบนั
พระมหากษตัริยแ์ละต่อพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 
 
 
 
 

ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                          (นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี) 
                                                                                                                            ผูเ้สนอโครงการ 

                                                                                                       

 ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                        (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ)                                                                                                                      

                                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                                                                                                                                 ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                              สืบสานภูมิปัญญาชาวบา้น 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั
ผูรั้บผิดชอบ       นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2564  –    กนัยายน   2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
       ภูมิปัญญาชาวบา้นเป็นส่ิงสะทอ้นให้เห็นถึงคุณค่าวิถีชีวิตท่ีชุมชนและทอ้งถ่ินต่างๆไดพ้ฒันาและ
สร้างสรรคข์ึ้นเพื่อใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการด าเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลาย ทั้ง
ในรูปแบบของวิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา ฯลฯ เพื่อเป็นการปลูกจิตส านึกและกระตุน้ให้
นกัเรียนเกิดความตระหนกัรักษท์อ้งถ่ิน มีความต่ืนตวัและเขา้มามีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟูเผยแพร่และสืบสาน
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
       การเรียนรู้ภูมิปัญญาให้กับนักเรียนเป็นผูสื้บทอด ภูมิปัญญาจากผูรู้้ในชุมชน เพื่อให้สามารถจัด
กระบวนการเรียนรู้ ถ่ายทอดประมวลผล สนบัสนุน มีความเขา้ใจรากเหงา้ มีการศึกษาเรียนรู้วิถีการด ารงชีวิต 
ชุมชนภูมิปัญญาพื้นบา้น ท่ีมีมาช้านาน บนพื้นฐานของธรรมชาติท่ีเก่ียวพนัสอดคลอ้งกนักบัวิถีชีวิตชุมชน
ควรท่ีจะไดรั้บการถ่ายทอดรุ่นหลงัสืบไป  
2. วตัถุประสงค ์
     2.1 เพื่อส่งเสริมสนบัสนุนและอนุรักษภ์ูมิปัญญาชาวบา้น 
     2.2 เพื่อปลูกจิตส านึกให้นักเรียนในชุมชนเกิดความตระหนักและเขา้มามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู
และสืบสานภูมิปัญญา 
     2.3 เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ความส าคญั รู้จกัวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าขององคค์วามรู้ในทอ้งถ่ินอนัจะสร้าง
ความภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาองคค์วามรู้สืบไป 
 
 
3.เป้าหมาย 
     3.1 ดา้นปริมาณ 
          นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี3 จ านวน 40 คน 
          วิทยากร        จ านวน   2  คน 
     3.2 ดา้นคุณภาพ   
           นกัเรียนเกิดจิตส านึก เกิดความตระหนกัและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและ  
           สืบสานภูมิปัญญา 
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4.   งบประมาณ    1,500    บาท  
 
5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ    ตุลาคม  2564  -   กนัยายน  2565   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
     1 ประชุมเพื่อเตรียมการจดัการโครงการฯ พ.ย. -ธ.ค.2564 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
2 ประชาสัมพนัธ์และประสานวิทยากร ธ.ค.2564 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
3. จดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบั

โครงการฯ 
ธ.ค.2564 – ม.ค. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

4. ด าเนินการตามก าหนดการโครงการฯ ม.ค.- กพ. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
5.  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ก.ย. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  -    บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

 
ท่ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ - - - - - 
2. วิทยากร - - - - - 
รวม - - - - - 
8.   การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้ปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
มีนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี3 เขา้ร่วมจ านวน 40 
คน 
ดา้นคุณภาพ   
นกัเรียนเกิดจิตส านึก 
เกิดความตระหนกัและมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ ์
ฟ้ืนฟูและสืบสานภูมิ
ปัญญา 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
ร้อยละ
100 

  
จากสภาพจริง 

 
 
 
 

สอบถามบุคลากร 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 

 
แบบสอบถาม 
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9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
      9.1 ภูมิปัญญาชาวบา้นไดรั้บการส่งเสริมอนุรักษสู่์คนรุ่นต่อไป 
      9.2 นกัเรียนมีจิตส านึก เกิดความตระหนกั และเขา้มามีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์ฟ้ืนฟู และสืบสาน
ภูมิปัญญา 
      9.3 นกัเรียนไดเ้รียนรู้ความส าคญั รู้จกัวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของภูมิปัญญาชาวบา้นในทอ้งถ่ิน องค์
ความรู้ของทอ้งถ่ินสืบไป 
 
 
 

ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                         (นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี) 
                                                                                                                           ผูเ้สนอโครงการ 

                                                                                                      

ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                     (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ )                                                                                                                      

                                                                                                          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                                                                                                                                ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ       พฒันางานวิชาการและคุณภาพผูเ้รียน 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ            1. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
                                                        2. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
     3. นายอาห์หมดั  สาดีน 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ดว้ยงานบริหารวิชาการเป็นงานหลกัของโรงเรียนท่ีด าเนินงานเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนของ
ครูใหเ้กิดประสิทธิภาพต่อนกัเรียน  จึงจ าเป็นตอ้งใชส่ื้อ  วสัดุ  อุปกรณ์ต่างๆ ในการจดัการเรียนการสอน  ซ่ึง
สอดคลอ้งกบั พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 (ฉบบัปรับปรุง 2545)   
 
2.  วตัถุประสงค ์
 2.1  เพื่อพฒันางานวิชาการใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 
 2.2  เพื่อใหก้ารจดัการเรียนรู้ของครูมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 
 2.3  เพื่อใหมี้วสัดุ  อุปกรณ์ในการจดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและเพียงพอ 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ   
                        3.1.1  งานบริหารวิชาการไดพ้ฒันาร้อยละ  95 
           3.1.2  ครูผูส้อนมีวสัดุ/อุปกรณ์ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย   
                                 มีประสิทธิภาพและเพียงพอ            

3.2 เชิงคุณภาพ 
                        3.2.1  งานบริหารวิชาการไดพ้ฒันาอยา่งมีประสิทธิภาพอยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมาณ      50,000    บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ     ตุลาคม  2564 - กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมติั ตุลาคม  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
2 ประชุมวางแผนการด าเนินงาน พฤศจิกายน  2564 คณะกรรมการตามค าสั่ง 
3 ส ารวจ  วสัดุ/อุปกรณ์  ท่ีจ าเป็นตอ้งใช้ พฤศจิกายน  2564  

พฤษภาคม  2565 
ครูผูส้อน 

4 จดัซ้ือ/จดัหา  วสัดุ  อุปกรณ์  เพื่อการ
จดัการเรียนรู้ 

ตลอดปีการศึกษา นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 

5 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน  2565 นายอาหห์มดั  สาดีน 
 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   50,000   บาท   มีรายละเอียดการใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 กิจกรรม OPEN HOUSE 50,000 - 50,000 - - 

รวม 50,000 - 50,000 - - 

 
8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
1. งานบริหารวิชาการไดพ้ฒันา
ร้อยละ  95    
2. ครูผูส้อนมีวสัดุ/อุปกรณ์ใน
การจดัการเรียนรู้มี
ประสิทธิภาพ  และเพียงพอ 
ร้อยละ  95   

 
-  สอบถาม 
 
-  สอบถาม 

 
-  แบบสอบถาม 
กิจกรรม 
-  แบบสอบถาม 
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ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 

เชิงคุณภาพ 
1. งานบริหารวิชาการไดพ้ฒันา
อยา่งมีประสิทธิภาพอยูใ่น
ระดบัดี 

 
-  ส ารวจความพึงพอใจในการ
บริหารงานวิชาการ 

 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1  งานบริหารวิชาการมีการพฒันาขึ้น 
9.2  ครูมีส่ือ  วสัดุ/อุปกรณ์ในการจดัการเรียนรู้เพียงพอ 
9.3  การจดัการเรียนรู้ของครูมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
 
 
 
 

  
                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                    (นางสาววนัเพญ็ สังขศิ์ลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ       นิเทศภายใน 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ           1. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2. ครู CS 
3. หวัหนา้กลุ่มสาระ 

ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ในการพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้สอดคลอ้งกับพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ
เก่ียวกบัการประกนัคุณภาพการศึกษานั้น  ภารกิจหลกัของโรงเรียน  คือ  การจดักระบวนการเรียนการสอน
ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้เต็มตามศกัยภาพ  เป็นการเรียนรู้ตามความตอ้งการ  ตามความสนใจของผูเ้รียน  
และเรียนรู้อย่างมีความสุข  กระบวนการจดัการเรียนรู้ตอ้งยึดผูเ้รียนเป็นส าคญั  โดยครูตอ้งปรับการเรียน
เปล่ียนการสอน  ซ่ึงการด าเนินการดงักล่าวจะส าเร็จตามเป้าหมายท่ีวางไวน้ั้น  โรงเรียนตอ้งมีกระบวนการ
นิเทศ  ติดตามอยา่งต่อเน่ืองและเป็นระบบ 
 

2.  วตัถุประสงค ์
 2.1  เพื่อส่งเสริมใหค้รูพฒันาการเรียนการสอนให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้เตม็ตามศกัยภาพ   
และยดึหลกัการวดัผลประเมินผลตามสภาพจริง 
 2.2  เพื่อปรับเปล่ียนวิธีการสอนของครูใหท้นัสมยั  นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
 2.3  เพื่อนิเทศ  ติดตาม  และพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้เขา้สู่มาตรฐานตามท่ีก าหนด 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ   

                        3.1.1  พฒันาครูผูส้อนในดา้นการจดัการเรียนรู้  ร้อยละ 100 
3.2 เชิงคุณภาพ 

                        3.2.1  ครูผูส้อนทุกคนไดรั้บการพฒันาและจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพอยูใ่นระดบัดี 
4.  งบประมาณ      -    บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ     ตุลาคม  2564 - กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมติั ตุลาคม  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 ประชุมช้ีแจงผูเ้ก่ียวขอ้ง ธนัวาคม  2564 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 ด าเนินกิจกรรม 

- ตรวจเยีย่มชั้นเรียน 
- พบปะซกัถามปัญหาในการจดัการ
เรียนรู้  และท างานพิเศษ 
- นิเทศติดตามภายในกลุ่มสาระ   
และต่างกลุ่มสาระ  อยา่งนอ้ยเดือนละ   
1  คร้ัง 

ตลอดปีการศึกษา - หวัหนา้ฝ่ายวิชาการ 
- หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ครู CS 

 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   -   บาท   มีรายละเอียดการใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

- - - - - - - 
- - -      - - - - 

 
8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
1.พฒันาครูผูส้อนในดา้น 
การจดัการเรียนรู้  ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูผูส้อนทุกคนไดรั้บ 
การพฒันาอยูใ่นระดบัดี 

 
-  ตรวจเยีย่มชั้นเรียน 
-  สอบถาม  นิเทศ 
 
-  ตรวจเยีย่มชั้นเรียน 
-  สอบถาม  นิเทศ 

 
-  แบบบนัทึกการเยีย่มชั้นเรียน 
-  แบบบนัทึกการนิเทศ 
 
-  แบบบนัทึกการเยีย่มชั้นเรียน 
-  แบบบนัทึกการนิเท 
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9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

9.1  ครูไดรั้บการพฒันาในดา้นต่างๆ และสามารถน ามาใชใ้นดา้นการเรียนการสอนอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
  
                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                  (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ   การจดัระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 4 ระบบประกนัคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ 
ผูรั้บผิดชอบ   นางสาววนิดา  อุ่นนวน,นายอาห์หมดั  สาดีน 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดมี้การปฏิรูประบบประเมิน และประกนัคุณภาพการศึกษา มีการปรับปรุง
มาตรฐานและตวัช้ีวดัใหมี้จ านวนนอ้ยลง กระชบั และสะทอ้นถึงคุณภาพการศึกษา ไม่ยุง่ยาก สร้างมาตรฐาน
ระบบการประเมินท่ีลดการจดัท าเอกสารท่ีใช้ในการประเมิน เนน้การเก็บขอ้มูลเชิงคุณภาพตามบริบทของ
สถานศึกษา และเม่ือวนัท่ี 11 ตุลาคม 2559 กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานใช้
มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา จ านวน 4 มาตรฐานไดแ้ก่ มาตรฐานท่ี 1 
คุณภาพของผูเ้รียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 3 
กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และมาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกนัคุณภาพภายใน
ท่ีมีประสิทธิผล รวมทั้งให้จัดท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ตามกรอบ
มาตรฐานใหม่ทั้งน้ีสถานศึกษาสามารถเพิ่มเติมมาตรฐาน ประเด็นการพิจารณาตามบริบทของสถานศึกษาได้
ตามความเหมาะสม 

 จากการด าเนินงานท่ีผา่นมาพบวา่สถานศึกษาเอกชนจ านวนมากยงัไม่มีความชดัเจนในการจดัท ารายงาน
การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามแนวการประกันคุณภาพแนวใหม่ดังกล่าว ส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนตระหนกัและเห็นความส าคญัของรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา หรืออาจเรียกวา่รายงานการประเมินตนเอง หรือรายงานประจ าปี เป็นตน้แต่ทั้งน้ีรายงานดงักล่าว
มีจุดมุ่งหมาย เน้ือหาสาระ เป้าหมายและองคป์ระกอบของรายงานไม่แตกต่างกนั คือ เป็นการรายงานผลการ
ด าเนินงานจากการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานเพื่อการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ท่ีสะทอ้นภาพความส าเร็จของการด าเนินงานตามบริบทของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ี
ผา่นมา การจดัท ารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษามีประโยชน์ ดงัน้ี 

1. สถานศึกษามีฐานขอ้มูลการด าเนินงานปรับปรุง และพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษาในปีถดัไป 

2. สถานศึกษามีขอ้มูลสารสนเทศเชิงประจกัษท่ี์ช่วยกระตุน้ให้ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และ
ผูเ้ก่ียวขอ้งใหค้วามส าคญัและปรับเปล่ียนพฤติกรรมการปฏิบติังานตามเป้าหมายท่ีก าหนดไวร่้วมกนั 
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3. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศเชิงประจักษ์เพื่อประกันคุณภาพการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาแก่พ่อ แม่ ผูป้กครอง และชุมชน 
4. พ่อแม่ ผูป้กครองตลอดจนผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุกฝ่ายไดรั้บทราบผลการจดัการศึกษาของ

สถานศึกษาในแต่ละมาตรฐาน และทราบส่วนท่ีเป็นจุดเด่น จุดควรพฒันา แนวทางการพฒันา เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือสนบัสนุนสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม 

5. หน่วยงานตน้สังกัด หรือหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีก ากบัดูแลสถานศึกษามีฐานขอ้มูลในการ
ก าหนดนโยบาย ช่วยเหลือ และแนะน าการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา 

6. สถานศึกษาใช้รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษารายงานผลการด าเนินงาน
ของสถานศึกษาต่อหน่วยงานตน้สังกดัหรือหน่วยงานท่ีมีหนา้ท่ีก ากบัดูแลสถานศึกษา และใชเ้ป็นขอ้มูลเพื่อ
การประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) 
 
 โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์  เป็นสถานศึกษาท่ีจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานตามหลกัสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  พุทธศกัราช  ๒๕๖๐  ซ่ึงจะตอ้งปฏิบติัตามกฎกระทรวงฉบบัน้ี  เพราะตอ้งรับการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยตน้สังกดัและการประเมินคุณภาพภายนอกโดย  สมศ.  ตามท่ีกฎหมายไดก้ าหนดไว ้ โรงเรียนจึง
ตอ้งพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในขึ้นมาตามกรอบของกระทรวง  เพื่อเป็นการพฒันาระบบการบริหาร
จดัการศึกษาและเป็นการสร้างความพร้อมต่อการประเมินคุณภาพการศึกษา  และมีเป้าหมายให้โรงเรียน
สามารถผา่นการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามใหไ้ดใ้นท่ีสุด  คณะกรรมการประกนัคุณภาพภายในจึงได้
จดัท าโครงการน้ีขึ้นมาเพื่อเป็นแนวทางการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน  โดยก าหนดให้มีการวางแผน  
ด าเนินงาน  ประเมินผล  และปรับปรุงแกไ้ข  ให้กระบวนการท างานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เป็นระบบ  
มีมาตรฐาน  และสามารถผดุงรักษาคุณภาพการท างานไวไ้ดอ้ย่างต่อเน่ือง  ซ่ึงจะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการ
จดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพแก่นักเรียนตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญติัการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศกัราช  
๒๕๔๒  (แกไ้ขเพิ่มเติม  พ.ศ.  ๒๕๔๕)  ในท่ีสุด 
 
2. วตัถุประสงค ์

1.   เพื่อพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียน 
2.   เพื่อใหก้ารบริหารและจดัการภายในโรงเรียนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  สอดคลอ้งกบับริบท

ของชุมชนและสังคม 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  -  มีการประเมินการด าเนินงานปีละ 2  คร้ัง 
   - สถานศึกษามีการจดัท ารายงานการประเมินตนเอง 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
              - การจดัการและการบริหารโรงเรียนมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

- โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 
 
4. งบประมาณ 6,000  บาท 
5. ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ  
 ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565 
6. ขั้นตอนการด าเนินงาน  

กจิกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมงาน PLAN) 
1. .1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมติัติดต่อประสานงาน
วิทยากร/เจา้ของภาษา ประชุมและมอบหมาย งานรับผิดชอบ
ของบุคลากร 
1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ  
ขั้นด าเนินการ   (DO ) 
2.1 ก าหนดกิจกรรมและเตรียมเอกสาร 
2.2  ด าเนินการจดักิจกรรมตามวนัเวลาและสถานท่ี 
ท่ีก าหนด 
- จดัท าเอกสารความรู้ 
- จดัท าเอกสารเคร่ืองมือการประกนัคุณภาพภายใน 
- จดัท ารายงานการด าเนินงาน 
ขั้นตรวจสอบ  (CHECK) 
 ประเมินผลการจดัท าโครงการ 
ขั้นรายงาน  (ACTION ) 
- จดัท ารายงานสรุปผลการด าเนินการและแนวทางในการ
ปรับปรุงพฒันา  
 

 
ตุลาคม 2564 - 
กนัยายน 2565 
 
 
 
 
 
 

 

 
นางสาววนิดา  อุ่นนวน,                  
นายอาห์หมดั  สาดีน 
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7. งบประมาณ ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  1,500  บาท  มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจงในการ

ใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์
1 เขา้เล่ม 1,500 - 1,500 - - 

รวม 1,500 - 1,500 - - 
 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดั   / ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
 เชิงปริมาณ 
1.  มีการประเมินการด าเนินงานปีละ 2  
คร้ัง 
2. สถานศึกษามีการจดัท ารายงานการ
ประเมินตนเอง                                                         

 
80 

 
 

 
1.ประเมินการท างานของ
ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งตาม
สภาพจริง 
2. ประเมินเอกสาร
หลกัฐานท่ีจดัท าขึ้น 
3. สังเกตสภาพจริงท่ีเป็น
ผลมาจากการพฒันา
ระบบประกนัคุณภาพ
ภายใน 

 
แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 
1. การจดัการและการบริหารโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
2. โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 

 
95 

 
1.ประเมินการท างานของ
ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งตาม
สภาพจริง 
2. ประเมินเอกสาร
หลกัฐานท่ีจดัท าขึ้น 
3. สังเกตสภาพจริงท่ีเป็น
ผลมาจากการพฒันา
ระบบประกนัคุณภาพ

ภายใน 

 
แบบประเมิน 
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9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

1.โรงเรียนมีการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายใน 
2. การบริหารและจดัการภายในโรงเรียนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  สอดคลอ้งกบับริบทของ

ชุมชนและสังคม 
 
 

       (ลงช่ือ).......................... ............................  
        ( นางสาววนิดา  อุ่นนวน ) 
                 ผูเ้สนอโครงการ                              
 
 
       (ลงช่ือ)................................................. 
                (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
       ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
              ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                  พฒันางานGPA& PR  และโปรแกรม  Student   
แผนงบประมาณ                 เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
ลกัษณะกิจกรรม                           ต่อเน่ือง     
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ          1. นายอาหห์มดั  สาดีน 
    2. นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
    3. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ  
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การจัดท ารายงานข้อมูลนักเรียน  และผลการเรียนของนัก เรียนมีความส าคัญต่อการศึกษาต่อ 
ในระดบัท่ีสูงขึ้นไป  ตลอดจนสามารถน าขอ้มูลดงักล่าวมาพฒันาการจดัการเรียนการสอน เพื่อมุ่งเน้นให้
ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น   
 

2.  วตัถุประสงค ์
 2.1  จดัท าขอ้มูลนกัเรียนเป็นปัจจุบนั  และมีความถูกตอ้ง 
 2.2  จดัท ารายงานผลการเรียนของนกัเรียนเป็นปัจจุบนั  และมีความถูกตอ้ง 
 2.3  เพื่อน าขอ้มูลผลการเรียนเฉล่ียของนกัเรียนมาพิจารณาการสมคัรรับโควตา้   
                     ทุนการศึกษา  และการศึกษาต่อ 
  

3. เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ   
 3.1.1   มีขอ้มูลนกัเรียนและผลการเรียนครบทุกคนทุกระดบัชั้นและมีความถูกตอ้ง  คิดเป็น 

ร้อยละ  100 
3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  ขอ้มูลนกัเรียนทุกคนมีความถูกตอ้ง  และส่งขอ้มูลนกัเรียนทนัตามเวลา 

ท่ีก าหนด(10  มิถุนายน  และ15  พฤศจิกายน) 
3.2.2  ขอ้มูลผลการเรียนของนกัเรียนชั้นม.6  มีความถูกตอ้งและส่งทนัตามแผนปฏิบติัการ 

GPA& PR  ปีการศึกษา  2564-2565  มีผลการปฏิบติังาน GPA& PR  อยูใ่นระดบัดีมาก  และนกัเรียน  ครู   
มีความพึงพอใจในการรับบริการอยูใ่นระดบัดี 
4.  งบประมาณ    -    บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานท่ีด าเนินการ     ตุลาคม  2564 – กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 แต่งตั้งคณะกรรมการพฒันางาน 

GPA& PR  และโปรแกรม  Student   
พฤศจิกายน  2564 นายอาห์หมดั  สาดีน 

2 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
GPA& PR  และโปรแกรม  Student   

พฤศจิกายน  2564 นายอาห์หมดั  สาดีน 

3 ผูรั้บผิดชอบงาน  GPA& PR  กรอก
ขอ้มูลนกัเรียน  ลงทะเบียนเรียนให้
นกัเรียนและครูทุกคน  

พฤศจิกายน  2564 – 
มิถุนายน  2565 

นายอาห์หมดั  สาดีน 

4 ครูผูส้อนทุกคนกรอกคะแนนลง 
บุ๊คมาร์ค  และส่งขอ้มูลใหเ้จา้หนา้ท่ี 
GPA& PR   

พฤศจิกายน  2564 
เมษายน  2565 
 

ครูผูส้อนทุกคน 

5 เจา้หนา้ท่ี GPA& PR   ส่งขอ้มูลลง
โปรแกรม Student 

พฤษภาคม  2565 นายอาห์หมดั  สาดีน 

6 ครูผูส้อนส่งบุ๊คมาร์ค  ท่ีเจา้หนา้ท่ี  
GPA& PR    

พฤศจิกายน  2564 
เมษายน 2565 

ครูผูส้อนทุกคน 

7 เจา้หนา้ท่ี GPA& PR   แจง้ผลการเรียน
นกัเรียน และใหป้พ.6  นกัเรียนทุกคน 

พฤศจิกายน  2564 
เมษายน 2565 

นายอาห์หมดั  สาดีน 

8 เจา้หนา้ท่ี GPA& PR   หลอมรวม
ขอ้มูลนกัเรียน  ครู  ส่งสพม.เขต16 
(เกรด  5  ภาคเรียน  และเกรด 6  
ภาคเรียน) 

พฤศจิกายน  2564 
เมษายน 2565 

นายอาห์หมดั  สาดีน 

9 เจา้หนา้ท่ี GPA& PR   ใหบ้ริการ
หลกัฐานต่างๆ  แก่นกัเรียน  ครู  
ส าหรับสมคัรสอบ   และประกอบการ
ท างานต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

ตลอดปีการศึกษา นายอาห์หมดั  สาดีน 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
10 ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียน  

ครู  ท่ีมารับบริการ 
กนัยายน  2565 นายอาห์หมดั  สาดีน 

11 สรุป  และรายงานผลการด าเนินงาน กนัยายน  2565 นายอาห์หมดั  สาดีน 
 
7.  งบประมาณ    ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   -     บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

- - - - - - - 

 
8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
     1.  มีขอ้มูลนกัเรียนและผล 
การเรียนของนกัเรียนครบทุกคน   
ทุกระดบัชั้น  คิดเป็นร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
      1.  ขอ้มูลนกัเรียนและผลการ
เรียนของนกัเรียนมีความถูกตอ้ง 
ส่งทนัตามแผนปฏิบติัการ   
GPA& PR  ปีการศึกษา  2564-
2565  
      2. มีผลการปฏิบติังานGPA& 
PR  อยูใ่นระดบัดีมาก และ
นกัเรียน  ครู  มีความพึงพอใจ 
ในการรับบริการอยูใ่นระดบัดี 

 
-  ตรวจสอบจากโปรแกรม 
 
 
 
-  ตรวจสอบการส่งขอ้มูล 
GPA& PR  ปีการศึกษา 2564-
2565 
 
 
-  สรุปแบบประเมินความ 
พึงพอใจของผูรั้บบริการ 
 
 

 
-  ฐานโปรแกรม Student 
 
 
 
-  แบบรายงานการส่งขอ้มูล 
GPA& PR  ปีการศึกษา 2564-2565 
-  รายงานสรุปการด าเนินการ
ปฏิบติังาน  GPA& PR   
 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
 9.1  มีการรายงานขอ้มูลนกัเรียน  และGPA& PR  ปีการศึกษา 2564-2565  ทนัตามเวลา 
ในแผนปฏิบติัการGPA& PR  ปีการศึกษา 2564-2565   ขอ้มูลท่ีส่งมีความถูกตอ้ง  และโรงเรียนไดรั้บจดัสรร
งบประมาณตามเวลาท่ีก าหนด 
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                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นายอาห์หมดั  สาดีน) 
                                                                                                 ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                  (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 
              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                              ผูอ้นุมติัโครงการ 
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โครงการ                              ปรับปรุงซ่อมแซมโรงอาหาร 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
สนององคป์ระกอบ  การด าเนินงานของโรงเรียนในฝันดา้นกระบวนการจดัการศึกษา 
    ตวัช้ีวดั 2.3     
ผูรั้บผิดชอบ       นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2564  –    กนัยายน   2565 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
              โรงอาหารของโรงเรียนเป็นส่ิงท่ีส าคญัต่อการให้บริการนกัเรียน บุคลากร และบุคคลทัว่ไป ดงันั้น
การท าใหโ้รงอาหารไดม้าตรฐานความสะอาดจึงเป็นเร่ืองท่ีดีต่อสุขภาพของทุกคน จึงไดจ้ดัท าโครงการน้ีขึ้น 
เพื่อใหบุ้คคลกรทุกคนไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของโรงอาหารและเป็นโรงอาหารท่ีไดรั้บมาตรฐาน สะอาด
ถูกสุขลกัษณะใหผู้ม้าใชบ้ริการเกิดความมัน่ใจ และไวว้างใจในการใชบ้ริการโรงอาหารของโรงเรียนทุกคร้ัง
ท่ีใชบ้ริการ 
2. วตัถุประสงค ์                                                                                                                                                                    
    1.เพื่อส่งเสริมใหน้กัเรียนไดใ้ชโ้รงอาหารท่ีไดรั้บการรับรองมาตรฐานจากสารณสุข 
    2. เพื่อสร้างความตระหนกัใหบุ้คลากรไดใ้ชโ้รงอาหารอยา่งคุม้ค่าและถูกวิธี                                                                   
    3. เพื่อสร้างความมัน่ใจให้กบัผูใ้ชบ้ริการ 
3.เป้าหมาย 
   ดา้นปริมาณ 

1. นกัเรียนและบุคลากรใชป้ระโยชน์จากโรงอาหาร จ านวน 260 คน 
ดา้นคุณภาพ 

  1. นกัเรียนใชบ้ริการโรงอาหารท่ีไดรั้บมาตรฐาน สะอาดถูกสุขลกัษณะ 
  2. นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความตระหนกัในการใชโ้รงอาหารอยา่งคุม้ค่าและถูกวิธี 
 
4.   งบประมาณ 12,000 บาท  
5.   ระยะเวลา / สถานท่ีด าเนินการ    ตุลาคม  2564  -   กนัยายน  2565   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
. 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงการ  ต.ค. – พ.ย. 2564 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
2 การประชุมคณะท างานช้ีแจงการท า

โครงการ 
ธ.ค.2564 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

3 จดัท ารายละเอียดค่าใชจ่้าย ม.ค.2565 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
4 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ส าหรับโรงอาหาร

และซ่อมแซม 
พ.ค. 2565 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

5 นิเทศ/ติดตาม มิ.ย. 2565 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
6 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ก.ย.2565 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  12,000   บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

 
ท่ี 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ชุดท าความ
สะอาด 

2,000   2,000  

2 งบซ่อมแซมบ ารุงโต๊ะ
รับประทานอาหาร 

10,000   10,000  

รวม 12,000   12,000  
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8.   การประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
  1.บุคลากรและ นกัเรียน
ร้อยละ 100 ใชบ้ริการโรง
อาหารท่ีไดม้าตรฐาน 
สะอาดถูกสุขลกัษณะ 
   2. บุคลากรและนกัเรียน
ร้อยละ 100 มีความ
ตระหนกัในการใชโ้รง
อาหารอยา่งคุม้ค่าและถูก
วิธี 
เชิงคุณภาพ  
โรงอาหารโรงเรียน
สามารถใชป้ระโยชน์ได้
อยา่งมีประสิทธิภาพตาม
อายกุารใชง้าน 

 
ร้อยละ 

100 
   
 

ร้อยละ 
100 

 
 

 
 

ร้อยละ 
100 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 
 

จากสภาพจริง 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 

 
จากสภาพจริง 

 
 

 
 

9.  ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
           9.1 โรงอาหารโรงเรียนท่ีไดม้าตรฐาน สะอาดถูกสุขลกัษณะ 
           9.2 โรงอาหารโรงเรียนสามารถใชป้ระโยชน์ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

 
ลงช่ือ......................................................... 

                                                                                                                     (นางสาวมนจิรา  หวนัสู) 
                                                                                                                             ผูเ้สนอโครงการ 

                                                    

                                                                                                         ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                  (นางสาววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ)                                                                                                                   

           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์                                                                                                                                                      

                                ผูอ้นุมติัโครงการ 



 

 

ค ำสั่งโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

ท่ี      ๗๕  /  ๒๕๖๕ 

เร่ือง   แต่งตั้งคณะกรรมกำร จดัท ำแผนปฏิบติักำร ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๕ 

..................................................... 

    เพื่อใหก้ำรจดัท ำแผนปฏิบติักำร ประจ ำปีของโรงเรียนเป็นไปดว้ยควำมเรียบร้อย โรงเรียนจึงแต่งตั้ง

คณะกรรมกำรจดัท ำแผนปฏิบติักำร ประจ ำงบประมำณ ๒๕๖๕ ดงัน้ี 

๑.  คณะกรรมการวางแผนงานโรงเรียน  มีหน้ำท่ี ศึกษำสภำพปัญหำต่ำงๆ พิจำรณำงำน / โครงกำร ให้

สอดคล้องกับธรรมนูญของโรงเรียน กลยุทธ์กำรพัฒนำกำรศึกษำของส ำนัก งำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ

มธัยมศึกษำสงขลำ สตูล นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร มำตรฐำนกำรศึกษำและกำรจดัสรรงบประมำณใน

กำรจดัท ำแผนปฏิบติักำร ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๕ ดงัน้ี 

 ๑. นำงสำววนัเพญ็    สังขศิ์ลป์เลิศ    ประธำนกรรมกำร 

 ๒. นำยสมศกัด์ิ                 ล่ำด้ี     กรรมกำร  

      ๓. นำงสำยไหม     จิตรหลงั    กรรมกำร 

      ๔. นำงศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี    กรรมกำร 

     ๕. นำยสวสัด์ิ     สวำหลงั    กรรมกำร และเลขำนุกำร     
       

๒.  คณะกรรมการด าเนินการและพจิารณา งาน / โครงการ  มีหนำ้ท่ี จดัพิมพโ์ครงกำรประจ ำปีงบประมำณ 

๒๕๕๙ พิจำรณำ งำน / โครงกำร ท่ีเสนอเพื่ออนุมติัและจดัสรรงบประมำณ ดงัน้ี 

๑. นำงสำววนัเพญ็   สังขศิ์ลป์เลิศ    ประธำนกรรมกำร 

             ๒. นำงสำยไหม    จิตรหลงั    กรรมกำร 

     ๓. นำยศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี    กรรมกำร 

      ๔. นำยนิพนธ์    ทองปัญจำ    กรรมกำร 

๕. นำยพยงุศกัด์ิ   หนูดว้ง     กรรมกำร 

๖. นำงสำวกอรียะ๊   สมยัอยู ่     กรรมกำร 

๗. นำงสำวรัตนำ   มณีโส๊ะ     กรรมกำร 

๘. นำงสำวมนจิรำ  หวนัสู     กรรมกำร 

 
 



 ๙. นำงนงนุช     ยงัปำกน ้ำ    กรรมกำร 

 ๑๐. นำงวนิดำ     พรหมจนัทร์    กรรมกำร 

 ๑๑. นำงอมัพวำณี    แดงนุย้     กรรมกำร 

๑๒. นำยอนุสรณ์ วงศช์ำลี     กรรมกำร 

๑๓. วำ่ท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์   ชุมละออง    กรรมกำร 

๑๔. นำยสมศกัด์ิ   ล่ำด้ี     กรรมกำร 

๑๕. นำงสำวสุจีรัตน์   ระสุโส๊ะ    กรรมกำร 

 ๑๖. นำงสำวฮูนู๊ด  เจ๊ะหวงัสวำ    กรรมกำร 

๑๗. นำงสำวสกุณำ สกุลสัน     กรรมกำร 

๑๘. นำงอรุณี  เต๊ะหมำน    กรรมกำร 

 ๑๙. นำงสำววนิดำ อุ่นนวน     กรรมกำร 

๒๐. นำงนิภำพร    ผิวดี     กรรมกำร 

๒๑.นำยอำห์หมดั  สำดีน     กรรมกำร   

       ๒๒. นำยสวสัด์ิ    สวำหลงั    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 

๓. คณะกรรมการรวบรวมข้อมูล  มีหนำ้ท่ี รวบรวมขอ้มูล / โครงกำรเพื่อจดัพิมพ ์ตรวจทำนควำมเรียบร้อย

และเขำ้เล่ม ดงัน้ี 

๑. นำงสำยไหม  จิตรหลงั     ประธำนกรรมกำร 

 ๒. นำงศิริวรรณ   ฤทธ์ิภกัดี    กรรมกำร 

 ๓. นำยสมศกัด์ิ   ล่ำด้ี     กรรมกำร 

  ๔. นำยสวสัด์ิ  สวำหลงั     กรรมกำรและเลขำนุกำร 

ทั้งน้ี ให้คณะกรรมกำรท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้งตำมค ำสั่งฉบบัน้ี ปฏิบติัหน้ำท่ีท่ีไดรั้บมอบหมำยอย่ำงเต็ม

ก ำลงัควำมสำมำรถโดยเคร่งครัด เพื่อควำมเรียบร้อยเกิดประโยชน์แก่ทำงรำชกำร 
 

  สั่ง   ณ  วนัท่ี   ๑๔  ตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๔          

         

 

              (นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ) 

                     ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 



การให้ความความเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  2565 

โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
.................................................................................................................................. 

 ตามมติการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์                
คร้ังท่ี…6/2564……เม่ือวนัท่ี.....18 พฤศจิกายน 2564.......... ไดพ้ิจารณาแผนปฏิบติัการประจ าปีงบประมาณ 
2565 ของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 

เงินคงเหลือจากปีงบประมาณ 2564 ยกมา (30 ก.ย. 64) 
- บกศ.             923.00 บาท 

เงิน บกศ. ท่ีคาดวา่จะไดรั้บในปีงบประมาณ 2565 
- บกศ. (257*600*2)     308,400.00 บาท 

รวมเป็นเงินยอด บกศ.      309,323.00 บาท 
เงินอุดหนุนคงเหลือจากปีงบประมาณ 2564 ยกมา (30 ก.ย. 64) 

- อุดหนุน      6,541.17 บาท……… 
เงินท่ีคาดวา่จะไดรั้บในปีงบประมาณ 2565 

- อุดหนุน (160*3,500)+(97*3,800)+(257*1,000) 1,185,600.00 บาท……… 
+ รวมเป็นเงินยอดอุดหนุน     1,192,141.17 บาท 
หกัเงินค่าสาธารณูปโภค      150,000.00 บาท 
คงเหลือ        1,042,141.17 บาท 
พฒันาผูเ้รียนคงเหลือ               130,000     บาท   
พฒันาผูเ้รียน (160*880)+(97*950)                                                           232,950       บาท 
รวม             362,950         บาท 
โดยแบ่งตามสัดส่วน 
 ก) งานวิชาการและงานบริหาร ร้อยละ 90  เป็นเงิน    937,927.17 บาท 
 ข) ส ารองจ่าย   ร้อยละ 10  เป็นเงิน   104,214.00 บาท 
    รวม    1,042,141.17 บาท 
 
เงินท่ีน าไปจดัสรรตามงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2565 ไดจ้าก ก)     
เป็นเงินทั้งส้ิน          937,927.17 บาท  
พฒันาผูเ้รียน           362,950.00 บาท 
บกศ.           309,323.00      บาท 
ส ารองจ่าย 10 %          104,214.00 บาท 
ค่าสาธารณูปโภค          150,000.00 บาท 
รวมเงินทั้งส้ิน                                                                                      1,862,414.17    บาท         



 

        

ความคิดเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................. 

 
      
       

            ลงช่ือ................................................... 
                         (นายมิตรชา  โต๊ะลาตี) 
       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
         โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 


