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 เน้ือหาสาระของแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 ประกอบด้วย สภาพทั่วไป ผลการ
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การสนบัสนุนและการช่วยเหลือจากผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหนา้ฝ่าย หัวหนา้งาน และคณะครู-อาจารยท์ุกท่าน
เป็นอยา่งดี จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

  หวงัเป็นอย่างย่ิงว่า ทุกฝ่ายงานจะใช้แผนปฏิบติัราชการฉบบัน้ีด าเนินงานตามโครงการที่
ไดก้  าหนดไว ้เพื่อให้บรรลุตามวตัถุประสงคใ์นการพฒันาการศึกษา และเป็นผลดีต่อทางราชการย่ิงๆ ขึ้นไป 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ เป็นสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มธัยมศึกษำสงขลำ สตูล กระทรวงศึกษำธิกำร ให้บริกำรกำรศึกษำแก่ชุมชนในระดบัช่วงชั้นที่ ๓ และช่วงชั้น
ที่ ๔ ( ม. ๑ – ม. ๖ ) ซ่ึงจดัเป็นโรงเรียนขนำดกลำง มีกำรจดักำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้เป็นไปตำมนโยบำยและได้
มำตรฐำนกำรศึกษำ สำมำรถรองรับนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริกำรได้อย่ำงทั่วถึง มีคุณภำพและเป็นธรรม 
ตลอดจนบริหำรกำรศึกษำโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมภำยใต้กำรสนับสนุนของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ มี
โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนแบ่งออกเป็น ๔ ฝ่ำยงำน ดงัน้ี 
   ๑. กลุ่มงำนบริหำรวิชำกำร 
  ๒. กลุ่มงำนบริหำรบุคคล 
  ๓. กลุ่มงำนบริหำรงบประมำณและสินทรัพย ์
  ๔. กลุ่มงำนบริหำรทัว่ไป 
 

ประวัติโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำสงขลำ สตูล
กระทรวงศึกษำธิกำร ไดป้ระกำศจดัตั้งโรงเรียนเมื่อวนัที่ ๑๓ มกรำคม พ.ศ. ๒๕๓๖ ให้เปิดท ำกำรสอนใน
ระดบัมธัยมศึกษำตอนตน้ในปีกำรศึกษำ ๒๕๓๖   โดยมี นำยสมำน  เด่นกำญจนศกัด์ิ อดีตอิหม่ำมมสัยิดบำ้น
ท่ำศิลำและอดีผูใ้หญ่บำ้น เป็นผูริ้เร่ิมก่อตั้ง มีกำรใชท้ี่ดินในเขตป่ำสงวนแห่งชำติ ควนบำรำยี   หมู่ที่ ๕  
ต ำบลนำทอน อ ำเภอทุ่งหวำ้ จงัหวดัสตูล เป็นที่ก่อสร้ำงอำคำรเรียนและอำคำรประกอบกำร 
  กรมสำมญัศึกษำไดม้ีค ำส่ังให้ นำยจำรึก  รัตนโอภำส อำจำรยใ์หญ่โรงเรียนทุ่งหวำ้วรวิทย์
ขณะนั้นให้มำปฏิบัติหน้ำที่บริหำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ ในระยะแรกได้อำศัยที่อ่ำนหนังสือพิมพ์
ประจ ำหมู่บำ้นเป็นที่เรียนชัว่ครำว และไดใ้ชบ้ำ้นของผูใ้หญ่บำ้นเป็นที่ท ำกำรชัว่ครำวของคณะครูอำจำรย ์
  วนัที่ ๑๕ มิถุนำยน ๒๕๓๖ กรมสำมญัศึกษำไดแ้ต่งตั้ง นำยมนัส   หล่อสุพรรณพร ปฏิบติั
หน้ำที่เป็นผูบ้ริหำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ และแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งครูใหญ่เมื่อวนัที่ ๒๐ สิงหำคม 
๒๕๓๖ 
  ปีกำรศึกษำ ๒๕๓๖ เปิดเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีที่ ๑ จ ำนวน ๑ ห้องเรียน มีนักเรียน ๓๕ คน 
ขำ้รำชกำรครู ๑ คน ลูกจำ้ง ๓ คน รวมครูเป็น ๔ คน 
  วนัที่ ๑๖ พฤษภำคม ๒๕๓๘ ได้ท ำกำรเรียนกำรสอนที่อำคำรเรียนใหม่ ซ่ึงตั้งอยู่หมู่ที่ ๕ 
ต ำบลนำทอน อ ำเภอทุ่งหวำ้ จงัหวดัสตูล เน้ือที่ของโรงเรียนมี ๓๐ ไร่ เป็นที่ก่อสร้ำงอำคำรเรียนจ ำนวน ๓ 
หลงั บำ้นพกัครูจ ำนวน ๒ หลงั บำ้นพกันกักำรจ ำนวน ๑ หลงั และอำคำรอื่นๆ 
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  วนัที่ ๑ ตุลำคม ๒๕๔๐ กรมสำมญัแต่งตั้ง นำยมนสั   หล่อสุพรรณพร ให้ด ำรงต ำแหน่ง
อำจำรยใ์หญ่โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
  ปีกำรศึกษำ ๒๕๔๒ โรงเรียนไดข้ยำยชั้นเรียนถึงระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีที่ ๖ จดัแผนชั้นเรียน 
๒ – ๒ – ๒ / ๒ – ๑ – ๒  รวม ๑๑ ห้องเรียน จ ำนวนนกัเรียน ๓๒๓ คน มีขำ้รำชกำรครู ๑๔ คน ลูกจำ้ง ๓ คน 
วิทยำกรทอ้งถิ่น ๑ คน นกักำรภำรโรง ๑ คน และยำม ๑ คน 
  วนัที่ ๒๘ เมษำยน ๒๕๔๓ นำยมนสั   หล่อสุพรรณพร ไดรั้บกำรเลื่อนต ำแหน่งผูบ้ริหำร
โรงเรียนเป็นผูอ้  ำนวยกำรสถำนศึกษำ และด ำรงต ำแหน่งจนถึง วนัที่ ๑๖ กนัยำยน ๒๕๔๗ 
  นำงอำภสัษร รัตนศรีปัญยะ ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรสถำนศึกษำ ตั้งแต่ ๑๗ กนัยำยน 
๒๕๔๗ ถึง ๓ กุมภำพนัธ์ ๒๕๔๘ 
  นำยประสิทธ์ิ   หัสมำ ด ำรงต ำแน่งรองผูอ้  ำนวยกำรสถำนศึกษำโรงเรียนก ำแพงวิทยำ 
รักษำกำรในต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรสถำนศึกษำ ตั้งแต่ ๔ กุมภำพนัธ์ ๒๕๔๘ ถึง พฤษภำคม ๒๕๔๘ 
  นำยมำโนช    มณีวิทย ์ ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรสถำนศึกษำ ตั้งแต่ มิถุนำยน ๒๕๔๘ ถึง 
กุมภำพนัธ์ ๒๕๔๙ 
  นำยจิตพิวฒัน์  เรืองติก ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่ ๑๖ กุมภำพนัธ์ ๒๕๔๙ ถึง
มีนำคม  ๒๕๕๒ 
  นำยมนตรี  นำคประคอง ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัที่ ๑๖ มีนำคม ๒๕๕๒ 
ถึง ๕ ธนัวำคม ๒๕๕๕ 
  นำยสุเทพ  หมำดแนง้  ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัที่ ๖ ธนัวำคม ๒๕๕๕ ถึง 
๒๓ พฤศจิกำยน ๒๕๕๘ 
  นำยปัญญำ  ขุนฤทธ์ิแกว้ ด ำรงต ำแหน่ง ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัที่ ๓๐ พฤศจิกำยน 
๒๕๕๘ ถึง ๒๓ พฤษภำคม ๒๕๖๑ 
  นำงศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี ด ำรงต ำแหน่งครู โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ รักษำกำรในต ำแหน่ง
ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัที่ ๒๔ พฤษภำคม ๒๕๖๑ ถึง ๙ สิงหำคม ๒๕๖๑ 
  นำยอ ำนำจ  ฤทธ์ิภกัดี ด ำรงต ำแหน่ง ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัที่ ๑๐ สิงหำคม ๒๕๖๑ 
ถึง ๓๐ กนัยำยน ๒๕๖๔ 
  นำยสวสัด์ิ สวำหลงั ด ำรงต ำแหน่งครู โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ รักษำกำรในต ำแหน่ง
ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัที่ ๑ ตุลำคม ๒๕๖๔ ถึง ๑๑ ตุลำคม ๒๕๖๔ 
  นำงสำววนัเพญ็  สังขศิ์ลป์เลิศ ด ำรงต ำแหน่งผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ตั้งแต่วนัที่ ๑๒ ตุลำคม 
๒๕๖๔ ถึง ปัจจุบนั 

ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ โรงเรียนจดัแผนชั้นเรียนเป็น ๒ – ๒ – ๒ / ๒ – ๒ – ๒  รวม ๑๒  
ห้องเรียน  มีจ ำนวนนักเรียน ๒๕๗ คน ขำ้รำชกำรครู ๑๗ คน พนักงำนรำชกำร ๓ คน ครูอตัรำจำ้ง ๒ คน   
ลูกจำ้งชัว่ครำว ๒ คน รวมทั้งส้ิน ๒๔ คน   



 

แผนปฏิบตัิรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ 2566       4 

จ ำนวนนัก เ รียนปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๕ แยกตำมระดับชั้ น  (ข้อมูล  ๑๐  มิถุนำยน  ๒๕๖๕  )                                                 
โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ จงัหวดัสตูล 

ระดับช้ันเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชำย หญิง ต่อห้อง 

ม.๑ ๒ ๒๗ ๓๘ ๖๕ ๓๒.๕๐ 

ม.๒ ๒ ๑๘ ๒๘ ๔๖ ๒๓.๐๐ 

ม.๓ ๒ ๒๒ ๒๗ ๔๙ ๒๔.๕๐ 

ม.๔ ๒ ๒๒ ๒๑ ๔๓ ๒๑.๕๐ 

ม.๕ ๒ ๑๓ ๑๔ ๒๗ ๑๓.๕๐ 

ม.๖ ๒ ๙ ๑๘ ๒๗ ๑๓.๕๐ 

รวม ๑๒ ๑๑๑ ๑๔๖ ๒๕๗ 
 

 

จ ำนวนบุคลำกร 

ต ำแหน่ง                                                  จ ำนวน รวมทั้งส้ิน 
  ต ่ำกว่ำ 
ป. ตรี 

   ป.ตรี        ป.โท      ป.เอก 

ผูอ้  ำนวยกำร - - ๑ - - 
รองผูอ้  ำนวยกำร - - - - - 
ครู คศ. ๔ - - - - - 
ครู คศ. ๓ - ๒ ๑ - ๓ 
ครู คศ. ๒ - ๖ ๓ - ๙ 
ครู คศ. ๑ - ๔ - - ๔ 
ครู ผูช่้วย - - - - ๒ 
พนกังำนรำชกำร - ๓ - - ๓ 
ครูอตัรำจำ้ง - ๒ - - ๒ 
พนกังำนธุรกำร - ๑ - - ๑ 
ลูกจำ้งประจ ำ - - - - - 
อื่นๆระบุ ลูกจำ้งชัว่ครำว ๑ - - - ๑ 
            รวม ๑ ๑๘ ๕ - ๒๔ 
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สภำพทั่วไป 
ปัจจุบนัโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ มีอำคำรเรียนและอำคำรประกอบกำรดงัน้ี 

อำคำรต่ำงๆ 
 อำคำรเรียนแบบเบ็ดเสร็จ   ก   จ ำนวน  ๑ หลงั 
 อำคำรเรียนแบบเบ็ดเสร็จ   ข   จ ำนวน  ๑ หลงั 
 อำคำรเรียนแบบเบ็ดเสร็จ   ค   จ ำนวน  ๑ หลงั 
 บำ้นพกัครูแบบ ๒๐๕/๒๖   จ ำนวน  ๒ หลงั 
 บำ้นพกันกักำรภำรโรง    จ ำนวน  ๑ หลงั 
 ห้องน ้ำห้องส้วม     จ ำนวน  ๓ หลงั ( ๑๘ ห้อง ) 
 ถงัรับน ้ำฝน คสล. ฝ๓๓    จ ำนวน  ๒ ชุด 
 อำคำรหอนอน จุ ๓๕ คน    จ ำนวน  ๑ หลงั 
 โรงอำบน ้ำมำตรฐำนนกัเรียนชำย   จ ำนวน  ๑ หลงั 
 โรงหุงตม้อำหำร แบบ ๙๐๒/๓๖   จ ำนวน  ๑ หลงั 
 โรงอำหำร ๓๐๐ ที่นัง่    จ ำนวน  ๑ หลงั 
 
สนำม 
 สนำมบำสเกตบอล    จ ำนวน  ๑ สนำม 
 สนำมฟุตบอล     จ ำนวน  ๑  สนำม 
 
ห้องปฏิบตัิกำร 
 ห้องปฏิบตัิกำรวิทยำศำสตร์(ฟิสิกส์ เคมี ชีว)  จ ำนวน  ๓ ห้อง 
 ห้องปฏิบตัิกำรคอมพิวเตอร์   จ ำนวน  ๑ ห้อง 
 ศูนยเ์ศรษฐกิจพอเพียง    จ ำนวน  ๑ ห้อง 
 
โทรศพัท์ 
 โทรศพัทส์ำยนอก    จ ำนวน  ๑ คู่สำย 
 
โทรสำร 
 โทรสำรสำยนอก    จ ำนวน  ๑ คู่สำย 
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 ปรัชญำของโรงเรียน   มุ่งกำรศึกษำ เพื่อพฒันำคุณภำพชีวิต 
 
 
 
 
 ค ำขวญัโรงเรียน    ซ่ือสัตย ์  กตญัญู     รู้หนำ้ที่ 
 
 
 
 
 สีประจ ำโรงเรียน   เทำ ชมพู  หมำยถึง ควำมรักควำมผูกพนั 
      ควำมสำมคัคกีลมเกลียวอนัเหนียวแน่น 
 
 
 อกัษรยอ่ของโรงเรียน   ท.บ. 

 
 
ตรำประจ ำโรงเรียน    

         
 
 
 จุดเนน้     แผนงำนดี ครูสอนเด่น 
      เนน้วิชำกำร ประสำนงำนชุมชน 
      ช่วยให้นกัเรียนไปสู่เป้ำหมำย 
 

  

 

 

ความหมายของตราประจ าโรงเรียน  

คบเพลิงเปล่งรัศมีอยูบ่นใบมะกออกไขว ้  

คือ ความสามคัคี กลมเกลียว เป็นบ่อเกิด 
 แห่งปัญญา 
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ด้ำนควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
 โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์เปิดรับนกัเรียนเขตพ้ืนที่บริกำรอยำ่งทัว่ถึงทุกคนดงัน้ี 

 ในปีกำรศึกษำ 2564 มีอตัรำกำรเขำ้เรียน จ ำแนกตำมระดบักำรศึกษำดงัน้ี 

 - อตัรำกำรเขำ้เรียนระดบักำรศึกษำภำคบงัคบั  ร้อยละ 80.52 
 - อตัรำกำรเขำ้เรียนระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย  ร้อยละ 75.82  

 - อตัรำกำรออกกลำงคนัระดบักำรศึกษำภำคบงัคบั  ร้อยละ  1.23 
 - อตัรำกำรออกกลำงคนัระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย ร้อยละ  4.24  

 
ด้ำนคุณภำพกำรศึกษำ 
 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก (สมศ.) ในรอบสำม สรุปไดด้งัน้ี 
 

ตำรำงที่ 2  แสดงผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก (สมศ.) ในรอบส่ี 

 

มำตรฐำนที่  ระดับคุณภำพ 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพผูเ้รียน ดี 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจดักำรของผูบ้ริหำรสถำนศึกษำ ดี 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั ดี 

สรุป ดี 
 

 ผลกำรประเมินโดยรวมอยูใ่นระดบั ดี สรุปผลกำรจดักำรศึกษำระดบักำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของ
สถำนศึกษำในภำพรวม คือ  รับรองมำตรฐำนกำรศึกษำ 
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 ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน ( O – NET ) ปีกำรศึกษำ 2564   สรุปได้ดังนี้ 
 
ตำรำงที่ 3  แสดงผลกำรทดสอบระดบัชำติขั้นพ้ืนฐำน ( O – NET ) ปีกำรศึกษำ 2564 ระดบัชั้น ม.3 
     จ ำแนกตำมกลุ่มสำระ 
 

ช้ันมัธยมศึกษำปีที่ ๓ 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ช้ันมัธยมศึกษำปีที่ 3 + - 
(2562 -2563) 2562 2563 

ภำษำไทย 48.95 46.88 -2.07 

คณิตศำสตร์ 22.63 20.85 -1.78 

วิทยำศำสตร์ 26.64 27.90 +1.28 

ภำษำต่ำงประเทศ 26.26 28.32 +2.06 

เฉลี่ย 31.12 30.99 -0.13 
 

 

 

 

ตำรำงที่ 4  แสดงผลกำรทดสอบระดบัชำติขั้นพ้ืนฐำน ( O – NET ) ปีกำรศึกษำ 2564 ระดบัชั้น ม.6 
     จ ำแนก 8 กลุ่มสำระ 
 
ช้ันมัธยมศึกษำปีที่ ๖ 
 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ช้ันมัธยมศึกษำปีที่ 6 + - 
(2561 -2562) 2562 2563 

ภำษำไทย 30.68 34.57 +3.89 

คณิตศำสตร์ 16.60 19.08 +2.48 

วิทยำศำสตร์ 24.46 25.79 +1.23 

สังคมศึกษำ 31.40 28.86 -2.54 

ภำษำต่ำงประเทศ 23.25 23.25 -1.68 

เฉลี่ย 25.29 25.83 +0.54 
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รำยละเอียดเงินที่คำดว่ำจะได้รับ ปีงบประมำณ  2566 
1. เงินบ ำรุงกำรศึกษำ ปีงบประมำณ 2566 คิดเป็น (ฐำนขอ้มลูนกัเรียน เมื่อวนัที่ 10 มิถุนำยน 2565

จ ำนวน  257 คน) 
1.1 ค่ำบ ำรุงคอมพิวเตอร์ คำดว่ำจะไดรั้บ  300 X 257 X 2 = 154,200 บำท 
1.2 ค่ำจำ้งครูสอนภำษำ คำดว่ำจะไดรั้บ  300 X 257 X 2 = 154,200 บำท 

รวมเงินบ ำรุงกำรศึกษำที่คำดว่ำจะไดรั้บ 154,200 + 154,200  = 308,400 บำท  
2. เงินตำมโครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยต้ังแต่อนุบำลจนถึงจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (เรียนฟรี 15 ปี) 

2.1 ค่ำจดักำรเรียนกำรสอน (อุดหนุนรำยหัว) 
- ระดบัมธัยมศึกษำตอนตน้ 4,500 X 160   = 720,000 บำท 
- ระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย 4,800 X 97 =  465,600 บำท 
ค่ำจดักำรเรียนกำรสอน ที่คำดว่ำจะไดรั้บ รวมเป็นเงิน 697,500 + 417,600 = 1,185,600 บำท 

2.2 ค่ำหนงัสือเรียน  
- ชั้นมธัยมศึกษำปีที่ 1  764 X 65 = 49,660 บำท 
- ชั้นมธัยมศึกษำปีที่ 2 877 X 46 = 40,342 บำท 
- ชั้นมธัยมศึกษำปีที่ 3 949 X 49 = 46,501 บำท 
- ชั้นมธัยมศึกษำปีที่ 4 1,318 X 43 = 56,674 บำท 
- ชั้นมธัยมศึกษำปีที่ 5 1,263 X 27 = 34,101 บำท 
- ชั้นมธัยมศึกษำปีที่ 6   1,109 X 27 = 29,943 บำท 
ค่ำหนงัสือเรียนที่คำดว่ำจะไดรั้บ 257,221 บำท 

 2.3 ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน  
  - ระดบัมธัยมศึกษำตอนตน้ 420 X 160 = 67,200  บำท 

- ระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย 460 X 97 =  44,620 บำท 
ค่ำอุปกรณ์กำรเรียนที่คำดว่ำจะไดรั้บ 67,200 + 44,620 = 111,820 บำท 

 2.4 ค่ำเคร่ืองแบบนกัเรียน 
  - ระดบัมธัยมศึกษำตอนตน้ 450 X 160 = 72,000  บำท 

- ระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย 500 X 97 =  48,500 บำท 
ค่ำอุปกรณ์กำรเรียนที่คำดว่ำจะไดรั้บ 72,000 + 48,500 = 120,500 บำท 

 2.5 ค่ำกิจกรรมพฒันำผูเ้รียน 
- ระดบัมธัยมศึกษำตอนตน้ 880 X 160 = 140,800  บำท 
- ระดบัมธัยมศึกษำตอนปลำย 950 X 97 =  92,150 บำท 
ค่ำกิจกรรมพฒันำผูเ้รียนที่คำดว่ำจะไดรั้บ 140,800 + 82,650 = 223,450 บำท 

รวมเงินตำมโครงกำรสนบัสนุนค่ำใชจ่้ำยตั้งแต่อนุบำลจนถึงจบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (เรียนฟรี 15 ปี) 



 

แผนปฏิบตัิรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ 2566       10 

1,185,600 + 257,221 + 111,820 + 120,500 + 223,450 = 1,898,591 บำท  
รวมเงินที่คำดว่ำจะได้รับทั้งส้ิน (เงินบ ำรุงกำรศึกษำ + เรียนฟรี 15 ปี) 308,400 + 1,898,591 = 2,206,991 บำท 
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งบประมำณปี 2566 
 

เงินคงเหลือจำกปีงบประมำณ 2564 ยกมำ (30 ก.ย. 64) 
- บกศ.             923.00 บำท 

เงิน บกศ. ที่คำดว่ำจะไดรั้บในปีงบประมำณ 2565 
- บกศ. (257*600*2)     308,400.00 บำท 

รวมเป็นเงินยอด บกศ.      309,323.00 บำท 
เงินอุดหนุนคงเหลือจำกปีงบประมำณ 2564 ยกมำ (30 ก.ย. 64) 

- อุดหนุน      6,541.17 บำท……… 
เงินที่คำดว่ำจะไดรั้บในปีงบประมำณ 2565 

- อุดหนุน (160*3,500)+(97*3,800)+(257*1,000) 1,185,600.00 บำท……… 
+ รวมเป็นเงินยอดอุดหนุน     1,192,141.17 บำท 
หักเงินค่ำสำธำรณูปโภค      150,000.00 บำท 
คงเหลือ        1,042,141.17 บำท 
พฒันำผูเ้รียนคงเหลือ               130,000     บำท   
พฒันำผูเ้รียน (160*880)+(97*950)                                                           232,950       บำท 
รวม             362,950         บำท 
โดยแบ่งตำมสัดส่วน 
 ก) งำนวิชำกำรและงำนบริหำร ร้อยละ 90  เป็นเงิน    937,927.17 บำท 
 ข) ส ำรองจ่ำย   ร้อยละ 10  เป็นเงิน   104,214.00 บำท 
    รวม    1,042,141.17 บำท 
 
เงินที่น ำไปจดัสรรตำมงำน/โครงกำร ปีงบประมำณ 2565 ไดจ้ำก ก)     
เป็นเงินทั้งส้ิน          937,927.17 บำท  
พฒันำผูเ้รียน           362,950.00 บำท 
บกศ.           309,323.00      บำท 
ส ำรองจ่ำย 10 %          104,214.00 บำท 
ค่ำสำธำรณูปโภค          150,000.00 บำท 
รวมเงินทั้งส้ิน                                                                                      1,862,414.17    บำท         

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 2 
ทิศทางของสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

 
วิสัยทัศน์ 

 เป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้คู่คุณธรรม ในสังคมพหุวฒันธรรมตามหลกัปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง สู่อนาคตอยา่งยัง่ยืน 

             อัตลักษณ์ 
นกัเรียนทุกคนสามารถปฏิบตัิศาสนกิจตามศาสนาที่ตนนบัถือได ้

 
              เอกลักษณ์ 

โรงเรียนคุณธรรม นอ้มน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

พันธกิจ 
  1. จดัการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยา่งมีคุณภาพ 

2. ส่งเสริมผูเ้รียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ส่งเสริม สุขภาวะ สุนทรียภาพ ส่ิงแวดลอ้ม และ ชุมชน 
4. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีมาตรฐานคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพ

  
เป้าประสงค์ 

1. นกัเรียนจบหลกัสูตรการศึกษาของโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยา่งมีคุณภาพ 
2. นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบวินัย เป็นคนดี มีคุณธรรม มีจิตส านึกในการรักษากฎระเบียบของ

โรงเรียน ปฏิบัติตามหลักศาสนา รักษาส่ิงแวดล้อม เสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 
ประการ และคุณลกัษณะตามคุณธรรมอตัลกัษณ์ของโรงเรียน ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

3. นักเรียนด าเนินชีวิตด้วยการน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และภูมิปัญญาท้องถิ่น มา
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั 

4.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะเหมาะสมกบัการจดัการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ปฏิบติัตามหลกัศาสนาและรักษาส่ิงแวดลอ้ม 
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เป้าหมายความส าเร็จ 
 

โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 1. ผูบ้ริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรั้บการส่งเสริมและพฒันาให้มีศกัยภาพและ 

    มีความกา้วหนา้ในวิชาชีพ 

2. ระดมทรัพยากรจากภายนอกร่วมกบัชุมชน เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุตามเกณฑ์ 
    มาตรฐานการศึกษา 
3. บริหารจดัการโดยยึดหลกัธรรมมาภิบาล 

 

ผู้บริหาร 
 ผูบ้ริหารมีสมรรถนะหลกั และสมรรถนะประจ าสายงานอยูใ่นระดบัดี 

 

ครูผู้สอน 

 ครูผูส้อนมีสมรรถนะหลกั และสมรรถนะประจ าสายงานอยูใ่นระดบัดี 

 

ชุมชน / ท้องถิ่น 

 ชุมชน ทอ้งถิ่น มีส่วนร่วมในการบริหารจดัการศึกษาของโรงเรียนตามศกัยภาพ 

 

ผู้เรียน 

1. นักเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้และระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนเฉลี่ยใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้หลกัไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 50  

2. นกัเรียนทุกคนไดรั้บการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  มีคะแนนผลทดสอบระดับชาติ                            

(O – NET) เพ่ิมขึ้นร้อยละ 2 ของทุกปีการศึกษา 
4. นักเรียนทุกคนได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของ

โรงเรียน และน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบตัิ และไดรั้บการยกย่อง ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10 
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กลยุทธ์ 
 

1.พฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2.ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย และจิตส านึกในการรักษากฎระเบียบของโรงเรียน 
เสริมสร้างทกัษะในการด าเนินชีวิต  

3.ส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะที่จ าเป็น เข้าใจหลักศาสนา รักษาสุขภาพและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

4.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ เป็นครูมืออาชีพ มีสมรรถนะเหมาะสมกับการจัด
การศึกษาตามมาตรฐานการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

5.บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ประสานความร่วมมือกับชุมชนและผูป้กครองเครือข่าย 
สนบัสนุนให้มีการจดัสภาพแวดลอ้มที่เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 
 

 

 

 

ผลผลิตหลัก และตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 

ล าดับ
ที่ 

ผลผลิตหลักและตัวช้ีวัด 
เป้าหมายผลส าเร็จ 

ปี 2566 
1 ผลผลิตการจดัการศึกษาภาคบงัคบั  

 
80 คน 
200 คน 
ร้อยละ 80  

 
 

ร้อยละ 95 

 ตวัช้ีวดัดา้นปริมาณ 
- จ านวนนกัเรียนที่เขา้เรียนชั้น ม.1 
- จ านวนนกัเรียนช่วงชั้นที่ 3 
- อตัราการเขา้เรียนต่อชั้น ม.1 
- ร้อยละของนกัเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิ 
   ทางการเรียนใน 5 กลุ่มสาระการ 
   เรียนรู้หลกัไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 50 

 ตวัช้ีวดัดา้นคุณภาพ 
- ร้อยละของนกัเรียนที่มีคุณภาพตาม 
  มาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

ร้อยละ 100 
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ล าดับ
ที่ 

ผลผลิตหลักและตัวช้ีวัด 
เป้าหมายผลส าเร็จ 

ปี 2566 
2 ผลผลิตการจดัการศึกขั้นพ้ืนฐาน  

 
50 คน 
100 คน 
ร้อยละ 80 

 
 

ร้อยละ 95 

 ตวัช้ีวดัดา้นปริมาณ 
- จ านวนนกัเรียนที่เขา้เรียนชั้น ม.4 
- จ านวนนกัเรียนช่วงชั้นที่ 4 
- อตัราการเขา้เรียนต่อชั้น ม.4 
- ร้อยละของนกัเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิ 
   ทางการเรียนใน 5 กลุ่มสาระการ 
   เรียนรู้หลกัไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 50 

 ตวัช้ีวดัดา้นคุณภาพ 
- ร้อยละของนกัเรียนที่มีคุณภาพตาม 
  มาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

ร้อยละ 100 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา 
ประกอบดว้ย ๓ มาตรฐาน  
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเ้รียน 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
  
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 3 
รายละเอียดโครงการ 
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การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏบัิติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน บกศ. 

กลยุทธ์ที่ 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1.โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาพฒันาผลสมัฤทธ์ิ 
2.โครงการเสริมความรู้สู่ O-NET ม.3,ม.6 และรินน ้าใจ 
3.โครงการพฒันาการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ 
4. ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
5. สัปดาห์วิทยาศาสตร์/ส ารวจวิทยาศาสตร์ 
6.เชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้สู่อาชีพ(การอาชีพละงู) 
7.ส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
8. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
9. SME Smart Camp 
10. แข่งขนัทกัษะวิชาการ 
11. กิจกรรมชุมนุมและลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
12. พฒันาห้องสมุดการเรียนรู้ระบบไอซีที 
13. วิจยัในชั้นเรียน  
14. ปรับพ้ืนฐานความรู้ นกัเรียน ม.1 และ ม.4 
15. ปฐม-ปัจฉิมนิเทศและประชุมผูป้กครอง 
14. ธนาคารโรงเรียน 
15. สหกรณ์ 
16. ลูกเสือ เนตรนารี 

- 
14,000 
8,000 
3,000 
3,000 
12,000 
40,000 
5,000 
3,000 
40,000 
2,000 
2,000 
- 

5,000 
12,000 
1,000 
- 

10,000 

- 
14,000 
8,000 
3,000 
3,000 
12,000 

- 
5,000 
3,000 

- 
2,000 

- 
- 

5,000 
12,000 
1,000 

- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

40,000 
- 
- 

40,000 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

10,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

2,000 
- 
 
- 
- 
- 
- 

ศิริวรรณ , อาห์หมดั ,สุจีรัตน์ 
ศิริวรรณ , อาห์หมดั ,สุจีรัตน์,นิภาพร 
นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี, หน.กลุ่มสาระ 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง ,นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
หน.กลุ่มสาระ คณิตฯ,วิทยฯ์,Eng 
ศิริวรรณ,สุจีรัตน์ 
ศิริวรรณ,สุจีรัตน์ 
นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
สุจีรัตน์,ศิริวรรณ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ศิริวรรณ,วนิดา อุ่นนวน,อาห์หมดั,ฮูนู๊ด 
รัตนา,อรุณี ,สกุณา 
นายอาห์หมดั  สาดีน 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 



 20 แผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน บกศ. 

กลยุทธ์ที่ 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
17. วนัสุนทรภู่สู่วนัภาษาไทย 
18. แนะแนวเพื่อการศึกษา 
19. พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
20. พฒันางานโสตฯ 
21. พฒันางานวดัผลและประเมินผล 
22. พฒันาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
23. ทบทวน DLIT 
24. พฒันานกัเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
25. ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 

5,000 
9,000 
3,000 
15,000 
7,000 

199,880 
- 

3,000 
7,000 

5,000 
9,000 
3,000 
15,000 
7,000 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

3,000 
7,000 

- 
- 
- 
- 
- 

199,880 
- 
- 
- 

นางสายไหม  จิตรหลงั,นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
ศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี,ฮูนู๊ด  เจ๊ะหวงัสวา 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
อาห์หมดั,วนิดา  อุ่นนวน,ฮูนู๊ด 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

รวมงบประมาณ กลยุทธ์ที่ 1 408,880 107,000 100,000 201,880  

กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินยั และจิตส านึกในการรักษากฎระเบียบของโรงเรียน เสริมสร้างทกัษะในการด าเนินชีวิต 
26. วนัไหวค้รู 
27. กิจการนกัเรียน 
28. โรงเรียนวิถีคุณธรรม 
29. คนดีศรี ทบ. 
30. ค่ายคุณธรรม 
31. กฎหมายวินยัจราจรและใบขบัขี่ 
32. กองทุนวนัละบาท 
33. โรงเรียนคุณธรรม 
34. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

3,000 
4,000 
6,000 

- 
5,000 
1,000 

- 
9,000 
3,500 

3,000 
4,000 
6,000 
- 
- 

1,000 
- 

9,000 
3,500 

- 
- 
- 
- 

5,000 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นางอรุณี เต๊ะหมาน,นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางอมัพวาณี  แดงนุย้ 



 21 แผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน บกศ. 

กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินยั และจิตส านึกในการรักษากฎระเบียบของโรงเรียน เสริมสร้างทกัษะในการด าเนินชีวิต 
35. ตลาดนดัร่วมใจสานใจชาว ท.บ. 2,000 2,000 - - นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

รวมงบประมาณ กลยุทธ์ที่ 2 33,500 28,500 5,000 -  

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมกิจกรรมให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะที่จ าเป็น เขา้ใจหลกัศาสนา รักษาสุขภาพและส่ิงแวดลอ้ม 
36. อนามยัโรงเรียน 
37. อย.นอ้ย 
38. กีฬาสีภายในโรงเรียน 
39. ส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
40. ส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่ 
41. เกษตรพอเพียง 
42. ธนาคารขยะ 
43. ดนตรีท่าศิลา 
44. ส่งเสริมศกัยภาพดา้นนาฏศิลป์สู่ชุมชน 
45. โรงเรียนสีขาว 

3,500 
2,000 
35,000 
20,000 
7,000 
5,000 
2,000 
15,000 
4,000 
5,000 

3,500 
2,000 

- 
20,000 
7,000 
5,000 
2,000 
15,000 
4,000 
5,000 

- 
- 

35,000 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายซอบีรี  อาล ี
นางสายไหม จิตรหลงั,นางสาวมนจิรา หวนัสู 
ว่าที่ ร.ต.ถิรวฒัน์ ชุมละออง 

รวมงบประมาณ กลยุทธ์ที่ 3 98,500 63,500 35,000 -  

 
 
 
 
 
 



 22 แผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน บกศ. 

กลยุทธ์ที่ 4 พฒันาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ ที่มุ่งเนน้ผลสัมฤทธ์ิ 
46. พฒันางานบุคลากร 
47. ประกนัสังคม 
48. จดัสรรบุคลากรเขา้ปฏิบตัิงาน 
49. ครูสอนภาษา 
50. ศึกษาดูงานของบุคลากร 
51. PLC 

90,000 
20,000 

280,000 
206,380 
100,000 

- 

90,000 
20,000 

280,000 
- 

100,000 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 

206,380 
- 
- 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

รวมงบประมาณ กลยุทธ์ที่ 4 669,200 490,000 - 206,380  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 23 แผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน บกศ. 

กลยุทธ์ที่ 5 บริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล ประสานความร่วมมือกบัชุมชนและผูป้กครองเครือข่าย สนบัสนุนให้มีการจดัสภาพแวดลอ้มที่เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
52. พฒันาระบบการเงิน 
53. สัมพนัธ์ชุมชน 
54. การจดัท าแผนฯและเสนอของบประมาณ 
55. บริหารพสัดุและสินทรัพย ์
56. พฒันางานธุรการ 
57. พฒันางานอาคารสถานที ่
58. ถวายความจงรักภกัดี 
59. สืบสานภูมิปัญญาชาวบา้น 
60. พฒันางานวิชาการ 
61. นิเทศและติดตามภายใน 
62. ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
63. พฒันางาน GPA & PR โปรแกรม student 

- 
2,000 
1,500 
70,000 
4,000 
95,090 
5,000 

- 
- 
- 

6,000 
- 

- 
2,000 
1,500 
70,000 

- 
95,090 
5,000 

- 
- 
- 

6,000 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

4,500 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

นางสายไหม  จิตรหลงั 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นายอาห์หมดั สาดีน,น.ส. ชนดัตา รักษะโบะ 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
ศิริวรรณ,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี,ครู cs, หน. กลุ่มสาระ 
น.ส.นุสรา  ดลระหมาน,น.ส.วนิดา อุ่นนวน
วนิดา  อุ่นนวน,อาห์หมดั,ฮูนู๊ด 

รวมงบประมาณ กลยุทธ์ที่ 5 183,590 179,590 - 4,500  

รวมจัดสรรตามโครงการทั้งส้ิน--- 1,393,670 868,590 140,000 412,760  

ค่าสาธารณูปโภค---- 150,000 150,000 - - นางสายไหม  จิตรหลงั 

งบส ารอง 10 %---- 96,510 96,510    

รวมเงินจัดสรร ตลอดปีงบประมาณ 2564--++ 1,640,180 1,021,010 140,000 412,760  

 
 
 



 24 แผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

 
การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 (จ าแนกตามโครงสร้างบริหารงาน) 

 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 

แยกประเภทงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

รายหัว พัฒนาผู้เรียน บกศ. 

1. งานบริหารวิชาการ 
1.โครงการยกระดบัคุณภาพการศึกษาพฒันาผลสมัฤทธ์ิ 
2.โครงการเสริมความรู้สู่ O-NET ม.3 และ ม.6 รินน ้าใจ 
3.โครงการพฒันาการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ 
4. ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
5. สัปดาห์วิทยาศาสตร์/ส ารวจวิทยาศาสตร์ 
6.เชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้สู่อาชีพ(การอาชีพละงู) 
7.ส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
8. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
9. SME Smart Camp 
10. แข่งขนัทกัษะวิชาการ 
11. กิจกรรมชุมนุมและลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
12. พฒันาห้องสมุดการเรียนรู้ระบบไอซีที 
13. วิจยัในชั้นเรียน  
14. ปรับพ้ืนฐานความรู้ นกัเรียน ม.1 และ ม.4 
15. ปฐม-ปัจฉิมนิเทศและประชุมผูป้กครอง 
14. ธนาคารโรงเรียน 
15. สหกรณ์ 

- 
14,000 
8,000 
3,000 
3,000 
12,000 
40,000 
5,000 
3,000 
40,000 
2,000 
2,000 
- 

5,000 
12,000 

- 
- 

- 
14,000 
8,000 
3,000 
3,000 
12,000 

- 
5,000 
3,000 

- 
2,000 

- 
- 

5,000 
12,000 

- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

40,000 
- 
- 

40,000 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

2,000 
- 
 
- 
- 
- 

ศิริวรรณ,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
ศิริวรรณ,อาห์หมดั,สุจีรัตน์,นิภาพร 
นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี, หน.กลุ่มสาระ 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง ,นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
หน.กลุ่มสาระ คณิตฯ,วิทยฯ์,Eng 
ศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี,สุจีรัตน์ ระสุโส๊ะ 
ศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี,สุจีรัตน์ ระสุโส๊ะ 
นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
สุจีรัตน์ ระสุโส๊ะ,ศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ศิริวรรณ,วนิดา อุ่นนวน,อาห์หมดั,ฮูนู๊ด 
รัตนา  มณีโส๊ะ,อรุณี เต๊ะหมาน,สกุณา สกุลสัน 
นายอาห์หมดั  สาดีน 



 25 แผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน บกศ. 

1. งานบริหารวิชาการ(ต่อ) 
16. ลูกเสือ เนตรนารี 
17. วนัสุนทรภู่สู่วนัภาษาไทย 
18. แนะแนวเพื่อการศึกษา 
19. พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
20. พฒันางานโสตฯ 
21. พฒันางานวดัผลและประเมินผล 
22. พฒันาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
23. ทบทวน DLIT 
24. พฒันานกัเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
25. PLC 
26. พฒันางานวิชาการ 
27. นิเทศและติดตามภายใน 
28. ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
29. พฒันางาน GPA & PR โปรแกรม student 
30.ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 

10,000 
5,000 
9,000 
3,000 
15,000 
7,000 

199,880 
- 

3,000 
- 
- 
- 

6,000 
- 

7,000 

- 
5,000 
9,000 
3,000 
15,000 
7,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

6,000 
- 
- 

10,000 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

3,000 
- 
- 
- 
- 
- 

7,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

199,880 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
นางสายไหม  จิตรหลงั,นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
ศิริวรรณ,ฮูนู๊ด 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ศิริวรรณ,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
วนิดา อุ่นนวน,อาห์หมดั,สุจีรัตน์ 
อาห์หมดั,ฮูนู๊ด,วนิดา  อุ่นนวน 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 
 
 
 

รวมงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 413,880 112,000 100,000 201,880  



 26 แผนปฏิบตัิราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน บกศ. 

2. งานบริหารทั่วไป  
1. วนัไหวค้รู 
2. กิจการนกัเรียน 
3. โรงเรียนวิถีคุณธรรม 
4. คนดีศรี ทบ. 
5. ค่ายคุณธรรม 
6. กฎหมายวินยัจราจรและใบขบัขี่ 
7. กองทุนวนัละบาท 
8. โรงเรียนคุณธรรม 
9. อนามยัโรงเรียน 
10. อย.นอ้ย 
11. กีฬาสีภายในโรงเรียน 
12. ส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
13. ส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่ 
14. เกษตรพอเพียง 
15. ธนาคารขยะ 
16. ดนตรีท่าศิลา 
17. ส่งเสริมศกัยภาพดา้นนาฏศิลป์สู่ชุมชน 
18. โรงเรียนสีขาว 
19. สัมพนัธ์ชุมชน 
20. พฒันางานธุรการ 

3,000 
4,000 
6,000 

- 
5,000 
1,000 

- 
9,000 
3,500 
2,000 
35,000 
20,000 
7,000 
5,000 
2,000 
15,000 
4,000 
5,000 
2,000 
4,500 

3,000 
4,000 
8,000 
- 
- 

1,000 
- 

9,000 
3,500 
2,000 

- 
20,000 
7,000 
5,000 
2,000 
15,000 
4,000 
5,000 
2,000 

- 

- 
- 
- 
- 

5,000 
- 
- 
- 
- 
- 

35,000 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

4,500 

นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นางอรุณี เต๊ะหมาน,นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
นางวนิดา  พรหมจนัทร์ 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายซอบีรี  อาล ี
นางสายไหม จิตรหลงั,นางสาวมนจิรา หวนัสู 
ว่าที่ ร.ต.ถิรวฒัน์ ชุมละออง 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
นางสาวฮูนู๊ด  เจ๊ะหวงัสวา, ชนดัตา  รักษะโบะ 
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โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
แยกประเภทงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน บกศ. 

       2. งานบริหารทั่วไป (ต่อ) 
21. พฒันางานอาคารสถานที ่
22. ถวายความจงรักภกัดี 
23. สืบสานภูมิปัญญาชาวบา้น 
24.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
25. ตลาดนดัร่วมใจสานใจชาว ท.บ. 

95,090 
5,000 

- 
3,500 
2,000 

95,090 
5,000 

- 
3,500 
2,000 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นางอมัพวาณี  แดงนุย้ 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 

รวมงบประมาณ งานบริหารทัว่ไป 238,590 196,090 40,000 4,500  
งานบริหารบุคคล 
1. พฒันางานบุคลากร 
2. ประกนัสังคม 
3. จดัสรรบุคลากรเขา้ปฏิบตัิงาน 
4. ครูสอนภาษา 
5. ศึกษาดูงานของบุคลากร 

90,000 
20,000 

280,000 
206,380 
100,000 

90,000 
20,000 

280,000 
- 

100,000 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 

206,380 
- 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

รวมงบประมาณ งานบริหารบุคคล 696,380 490,000 - 206,380  

3. งานบริหารงบประมาณและสินทรัพย ์
1. พฒันาระบบการเงิน 
2. การจดัท าแผนฯและเสนอของบประมาณ 
3. บริหารพสัดุและสินทรัพย ์

- 
1,500 
70,000 

- 
1,500 
70,000 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

นางสายไหม  จิตรหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 

รวมงบประมาณ งานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 71,500 71,500 - -  
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รวมจัดสรรตามโครงการทั้งส้ิน--- 1,420,270 886,590 140,000 412,760  

ค่าสาธารณูปโภค---- 150,000 150,000 - - นางสายไหม  จิตรหลงั 

งบส ารอง 10 %---- 96,510 96,510    

รวมเงินจัดสรร ตลอดปีงบประมาณ 2563--++ 1,666,780 1,115,100 140,000 412,760  
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ส่วนที่ 4 รายละเอยีดของโครงการตามกลยทุธ์ 
 

กลยุทธ์ที่ 1 
 

พฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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โครงการ       ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและพฒันาผลสัมฤทธ์ิ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                        ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ           1.  นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี 
                                                 2.  นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
    3.  นายอาห์หมดั สาดีน 
                                                 4.  หัวหนา้กลุ่มสาระทุกกลุ่มสาระ 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษามีความส าคัญส าหรับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในทุกระดับ  ปัจจุบัน
กระทรวงศึกษาธิการ  ไดม้ีนโยบายจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  12  ปี  เพื่อให้สอดคลอ้งกบัรัฐธรรมนูญฉบบัที่  
16  พุทธศกัราช  2540  มาตรา  43  และพระราชบญัญตัิการศึกษา  พุทธศกัราช  2542 (ฉบบัปรับปรุง  2545)   
มาตรา  10  ทางโรงเรียนจึงจ าเป็นที่จะต้องส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนให้มีความรู้ความสามารถ  
ทางวิชาการ   ตลอดจนพฒันาทางดา้นการเรียนการสอนให้ไดม้าตรฐานเป็นที่ยอมรับของชุมชน  หน่วยงาน 
ต่าง ๆ  ตลอดจนสามารถสอบแข่งขนัในระดบัต่างๆได ้
 
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนมีความรู้ความสามารถในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์   
                    วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษา  และภาษาองักฤษ 
 2.2  ส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกรายวิชาให้สูงขึ้น(ปลอดจาก 0  และร) 
 2.3  เพื่อให้นักเรียนจบหลักสูตรภาคบังคับและหลักสูตรขั้นพ้ืนฐานสูงขึ้ น  ตลอดจนสามารถ 
สอบเขา้มหาวิทยาลยัไดม้ากขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ   
3.1.1  นกัเรียนชั้นม.3  ม.6  เขา้ร่วมโครงการทุกคน  และนกัเรียนระดบัชั้นอื่นๆ   
          เขา้ร่วม  100  % 
3.1.2  นกัเรียนจบหลกัสูตรการศึกษาภาคบงัคบัและจบหลกัสูตรขั้นพ้ืนฐาน 
          คิดเป็นร้อยละ  100 
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3.2 ดา้นคุณภาพ 
3.2.1  นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์   
          วิทยาศาสตร์   สังคมศึกษา  และภาษาองักฤษ  สูงขึ้น  อยูใ่นระดบัดี   
          และนกัเรียนชั้น ม.6  สามารถสอบเขา้มหาวิทยาลยัไดเ้พ่ิมขึ้น 
3.2.2  นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 
 

4.  งบประมาณ  -   
 

5.  ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ   ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 

6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 แต่งตั้งคณะกรรมการสอนซ่อมเสริม,  

สอนติวเขม้O-NET, สอนติวเขม้ PAT GET   
สู่ร้ัวมหาวิทยาลยัและสอนปรับพ้ืนฐาน 
ม.1 , ม.4   

ตุลาคม  25645- 
พฤษภาคม  2566 

นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 ประชุมครูผูรั้บผิดชอบสอนซ่อมเสริม, 
สอนติวเขม้O-NET, สอนติวเขม้ PAT GET  
สู่ร้ัวมหาวิทยาลยั  และสอนปรับพ้ืนฐาน 
ม.1 , ม.4    5  กลุ่มสาระหลกั(วิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์  ภาษาไทย  ภาษาองักฤษ   
และสังคมศึกษา) 

พฤศจิกายน  2565 ผูอ้  านวยการ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

3 ครูผูส้อนจดัเตรียมเอกสารส าหรับสอน พฤศจิกายน  2565 ครูผูส้อน 
4 ท าตารางสอนซ่อมเสริม, สอนติวเขม้  

O-NET, สอนติวเขม้ PAT GET  สู่ร้ัว
มหาวิทยาลยัและสอนปรับพ้ืนฐานม.1,ม.4 
 
 
 
    
 
 

ธนัวาคม  2565 นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี 
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ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
5 ครูที่รับผิดชอบด าเนินการสอนซ่อมเสริม, 

สอนติวเขม้ O-NET , สอนติวเขม้ PAT 
GET  สู่ร้ัวมหาวิทยาลยั  และสอนปรับ
พ้ืนฐาน ม.1 , ม.4     

ธนัวาคม  2565 – 
กนัยายน  2566 
 

ครูผูส้อน 

6 เชิญวิทยากรภายนอกมาสอนติวเขม้โอเน็ต
ให้แก่นกัเรียน ม.3 และม.6 

ธนัวาคม  2565-
กุมภาพนัธ์ 2566 

นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี 
 

7 ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนที่เขา้
ร่วมกิจกรรม 

กุมภาพนัธ์  2566 
 

นายอาห์หมดั  สาดีน 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นางสาววนิดา  อุ่นนวน 

8 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน กนัยายน  2566 นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี 
 

7.  งบประมาณ   ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   -     บาท   มีรายการค่าใช้จ่าย  ดงัน้ี 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

- - - - - 
 

- - 
 

รวม - - - - - 
 

8.  การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1.  นกัเรียนชั้นม.3  ม.6  เขา้ร่วม
โครงการทุกคนและนกัเรียน
ระดบัชั้นอื่นๆ เขา้ร่วม  100 % 
2.  นกัเรียนจบหลกัสูตรการศึกษา
ภาคบงัคบัและจบหลกัสูตร 
ขั้นพ้ืนฐาน  คิดเป็นร้อยละ  100 
 

 
-  นบัจ านวนนกัเรียน 
ที่เขา้ร่วมกิจกรรม 
 
-  จากรายงานสรุปจ านวน
นกัเรียนจบการศึกษา 
ภาคบงัคบัและจบหลกัสูตร
การศึกษาพ้ืนฐาน 

 
-  แบบบนัทึกรายช่ือนกัเรียน 
ที่เขา้ร่วมกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานนกัเรียนจบ
หลกัสูตร(ปพ.3) 
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ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงคุณภาพ 
1.  นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนในรายวิชาภาษาไทย  
คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์  สังคม
ศึกษา  และภาษาองักฤษ  สูงขึ้น  
อยูใ่นระดบัดี  และนกัเรียนชั้นม.6  
สามารถสอบเขา้มหาวิทยาลยัได้
เพ่ิมขึ้น 
2.  นกัเรียนมีความพึงพอใจในการ
เขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 

 
-  วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 
 
 
 
 
-  สรุปแบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
-  แบบสรุปผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
-  แบบรายงานการศึกษาต่อ 
ของนกัเรียน 
 
 
 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1  นกัเรียนมีความรู้ความสามารถในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ 
       สังคมศึกษา  และภาษาองักฤษ  สูงขึ้น 

 9.2  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษา 
                    และภาษาองักฤษ  สูงขึ้น 
 9.3  นกัเรียนติด  0 , ร   นอ้ยลง  ส่งผลให้จบหลกัสูตรการศึกษาภาคบงัคบัและหลกัสูตร 
                     การศึกษาขั้นพ้ืนฐานสูงขึ้น  และสามารถสอบเขา้มหาวิทยาลยัไดสู้งขึ้น 
 
  
 
                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                     (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ       เสริมความรู้สู่ O-NET  ชั้น ม.3,ม.6 และรินน ้าใจ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน   
ผูรั้บผิดชอบ           1. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
    2. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
    3. นายอาห์หมดั  สาดีน 
    4. นางนิภาพร  ผิวดี 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 จากผลการทดสอบระดบัชาติ(O-NET)  ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่3  และ6  ปีการศึกษา 2564 
ผลปรากฏว่านักเรียนส่วนใหญ่มีผลการทดสอบอยู่ในระดบัปรับปรุง  และมีคะแนนต ่ากว่าระดบัจังหวดั  
และระดบัประเทศ  การสอนเสริมความรู้  O-NET  ให้แก่นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่  3 , 6  และน านกัเรียน
เขา้ร่วมโครงการรินน ้ าใจสู่น้องชาวใต ้ เพื่อให้นักเรียนรู้แนวทางในการท าขอ้สอบ  และยกระดบัคุณภาพ 
ผลการทดสอบให้สูงขึ้น        
 
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือส่งเสริมให้นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่  3  และ6  มีผลการทดสอบระดบัชาติสูงขึ้น 
 2.2  เพ่ือให้นกัเรียนมีความรู้พ้ืนฐานในการศึกษาในระดบัที่สูงขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ   
                        3.1.1  มีเอกสารสอนเสริมความรู้ให้นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่  3  และ6   
                                 ทั้ง  5  กลุ่มสาระการเรียนรู้  ร้อยละ 100 
           3.1.2  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 เขา้ร่วมโครงการรินน ้าใจสู่นอ้งชาวใตทุ้กคน   

3.2 เชิงคุณภาพ 
                        3.2.1  ผลคะแนนสอบO-NET นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่  3  และ6  ผ่านระดบัดีสูงขึ้น 
4.  งบประมาณ      10,000    บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ     พฤศจิกายน 2564 - กนัยายน  2565  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมตัิ ตุลาคม  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 ประชุมช้ีแจงครูผูส้อน พฤศจิกายน  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 ด าเนินการ 

-แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 
สอนเสริมความรู้ O-NET 
- จดัตารางสอนติวเขม้และแจง้
ผูเ้ก่ียวขอ้งทราบ 
- ด าเนินการสอนเสริมให้แก่นกัเรียน 
- เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้ 
แก่นกัเรียน 

ตลอดปีการศึกษา - หัวหนา้ฝ่ายวิชาการ 
- หัวหนา้กลุ่มสาระ 
- ครูผูส้อนชั้นม.3  และม.6 

4 น านกัเรียนชั้นม.6  เขา้ร่วมโครงการ 
รินน ้าใจสู่นอ้งชาวใต ้  

มกราคม 2566 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ครูตามค าส่ัง 

5 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน  2566 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นายอาห์หมดั  สาดีน 
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7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   20,000  บาท   มีรายละเอียดการใช้จ่าย  ดงัน้ี 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าถ่ายเอกสาร  เขา้เล่ม
เอกสารติวเขม้ O-NET   

6,000 - - 6,000 - 

2 ค่าตอบแทนวิทยากร 8,000      8,000      - - - 

3 ค่าแหมารถรับส่งนกัเรียน
เขา้ร่วมโครงการรินน ้าใจ
สู่นอ้งชาวใต ้  

6,000  6,000   

 รวมทั้งส้ิน 20,000      8,000 6,000 6,000 - 

 

8.  การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1.มีเอกสารสอนเสริมความรู้ 
ให้นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีที่  3  และ6  ทั้ง  5  กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้  ร้อยละ 100 
2. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 
เขา้ร่วมโครงการรินน ้าใจสู่นอ้ง
ชาวใตทุ้กคน   

 
-  ตรวจเอกสารประกอบการ 
ติวเขม้ O-NET   
 
 
-ตรวจจากบญัชีลงช่ือการเขา้ร่วม
โครงการรินน ้าใจสู่นอ้งชาวใต ้ 

 
-  เอกสารประกอบการติวเขม้ 
O-NET   
 
 
- บญัชีลงช่ือ 

เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนชั้นม.3  และม.6  
มีผลคะแนนสอบ O-NET อยูใ่น
ระดบัดีสูงขึ้น 

 
-  ดูจากผลคะแนนสอบ O-NET 

 
-  คะแนนสอบ O-NET  ที่สทศ.
รายงาน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่  3  และ6  มีผลการทดสอบระดบัชาติผ่านระดบัดีสูงขึ้น 
9.2  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่  3  และ6  มีพ้ืนฐานความรู้ในการศึกษาต่อในระดบัที่สูงขึ้น 
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                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                   (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ   พฒันาการเรียนการสอน   8   กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ   นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
    หัวหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม  2565  -  กนัยายน  2566 
 

1. หลกัการและเหตุผล 

 ตามที่  พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  หมวด  4  เก่ียวกบัแนวการจดัการศึกษาในมาตรา  22  
มาตรา   24  ที่ตอ้งการให้มีการจดักระบวนการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ดงันั้นการจดัการเรียนรู้ทั้ง  8  
กลุ่มสาระ จะตอ้งพฒันากระบวนการเรียนการสอนให้สอดคลอ้งกบั พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.  2542 

2. วตัถุประสงค์ 
1. เพื่อพฒันาให้ผูเ้รียนมีความรู้ความเขา้ใจ  มีเจตคติที่ดีต่อการเรียน และสร้างเสริมความรู้ 

ประสบการณ์เพ่ิมเติมแก่ผูเ้รียน 

2. เพื่อให้ครูผูส้อนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีความรู้ความสามารถในการจดัการเรียนการสอนได ้

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

3. เพื่อให้มีส่ือและอุปกรณก์ารเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1   เชิงปริมาณ 

  3.1.1    นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดบั  1.5 – 4  ร้อยละ  95   
 3.2   เชิงคุณภาพ        
  3.2.1   ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการพฒันาระบบการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ
และเป็นผลให้นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนอยูใ่นระดบัดี 
4. งบประมาณ       8,000.17         บาท 
5. ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ   ตุลาคม  2565  -  กนัยายน  2566       โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณา ตุลาคม  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
2 ประชุมช้ีแจงผูเ้ก่ียวขอ้ง พฤศจิกายน  2566 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 พฒันาการเรียนการสอน ทั้ง  8  กลุ่มสาระ 

- สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
- สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
- สาระการเยนรู้สุขศึกษาฯ 
- สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
- สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
- สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นางสายไหม    จิตรหลงั 
นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางวนิดา   พรหมจนัทร์ 
ว่าที่ร.ต.ถิรวฒัน์ ชุมละออง 
นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
นางนงนุช    ยงัปากน ้า 
นายอาห์หมดั  สาดีน 

4 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน   2566 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
 
7.  งบประมาณ รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน     8,000.17       บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ที่ 
รายการ / กิจกรรม/ ค าช้ีแจง
ในการใช/้ งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ภาษาไทย 1,000.17     
 คณิตศาสตร์ 1,000     
 วิทยาศาสตร์ฯ 1,000     
 สังคมศึกษาฯ 1,000     
 สุขศึกษา 1,000     
 ศิลปะ 1,000     
 การงานอาชีพ 1,000     
 ภาษาต่างประเทศ 1,000     

รวม 8,000.17            
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8. การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนระดบั  1.5 – 4  
ร้อยละ  95   

 
ร้อยละ  95 

 
ร้อยละ 90 

 

 
ประเมินผลเมื่อส้ิน 
ปีการศึกษา 

 
-แบบทดสอบ 
- รายงานผลสัมฤทธ์ิ 

เชิงคุณภาพ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการ
พฒันาระบบการเรียนการสอน
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและ
เป็นผลให้นกัเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนอยูใ่นระดบัดี 
 

 
ร้อยละ 95 

 
ร้อยละ  90 

 
- ส ารวจเจตคติผูเ้รียน 

 
แบบส ารวจเจตคติ 
 

 
9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

1. นกัเรียนมีผลการเรียน  0 ,ร   ลดลง 
2. ครูมีแผนการสอนและพฒันาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
3.  นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 

  
 
      ลงช่ือ ..................................................... 
       (นางศิริวรรณ  ฤทธ์ภกัดี ) 
              ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
      ลงช่ือ ...................................................... 
                 (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
           ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                              ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม 2565 –    สิงหาคม  2566 
 
1.  หลักการและเหตุผล : 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ไดใ้ห้ความส าคญัของแหล่งการเรียนรู้เป็นอย่างย่ิง จึง
ไดก้  าหนดให้รัฐตอ้งส่งเสริมการด าเนินงานและการจดัตั้งแหล่งการเรียนรู้ ไวใ้นมาตรา 25 ดงัน้ี “มาตรา 25 
รัฐตอ้งส่งเสริมการด าเนินงานและการจดัตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบไดแ้ก่ ห้องสมุดประชาชน 
พิพิธภณัฑ์ หอศิลป์ สวนสัตว ์สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร์ อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์
การกีฬาและนนัทนาการแหล่งขอ้มูลและแหล่งการเรียนรู้อื่นอยา่งเพียงพอและมีประสิทธิภาพ” 

ซ่ึงในปัจจุบนัวิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคญัย่ิงในสังคมโลกปัจจุบนัและอนาคต ความรู้วิทยาศาสตร์
ช่วยให้เกิดการพฒันาทางดา้นเทคโนโลยี พฒันาคุณภาพชีวิต การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ท าให้เกิดการพฒันาวิธี
คิด      ทั้ งคิดเป็นเหตุผล คิดวิเคราะห์ และคิดสร้างสรรค์ มีทักษะส าคัญในการค้นคว้าหาความรู้ มี
ความสามารถในการแกปั้ญหาอย่างเป็นระบบ สามารถตดัสินใจโดยใช้ขอ้มูลที่หลากหลายและหลกัฐานที่
ตรวจสอบได้ ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จึงได้ตระหนักถึงความส าคัญของการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และการจดัประสบการณ์โดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั ดว้ยการให้ผูเ้รียนเป็นผูศ้ึกษาคน้ควา้ด้วย
ตนเอง ปฏิบตัิเอง โดยการส่งเสริมใชแ้หล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เพื่อให้มีความรู้ความเขา้ใจในธรรมชาติและ
สามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งมีเหตุผล สร้างสรรค ์และมีคุณธรรม  

2.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อยา่งหลากหลาย 
2.  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนสามารถสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และน าไปประยกุตใ์ชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้
3.  เพ่ือปลูกฝังให้นกัเรียนรักทอ้งถิ่นของตนเอง  รู้จกัปรับตวัเขา้กบัชุมชน มีความคิดสร้างสรรค์
และมีคุณธรรม 
 

3.  เป้าหมาย  
เชิงคุณภาพ 
 1. นกัเรียนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 เกิดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อยา่งหลากหลาย 
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2. นกัเรียนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 สามารถสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และน าไป
ประยกุตใ์ช้ในชีวิตประจ าวนัได ้
3. นกัเรียนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 รักทอ้งถิ่นของตนเอง  รู้จกัปรับตวัเขา้กบัชุมชน มี
ความคิดสร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม  

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนทุกระดบัชั้นในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

4.  งบประมาณ    3,000  บาท 
 
5.  ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ    ตุลาคม  2565  -   กนัยายน  2566    

6.  ข้ันตอนการด าเนินงาน  

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ส ารวจแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในการจดักิจกรรม

การเรียนการสอน 
ม.ค. - ก.พ. 66 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 

2 ประสานงานกบัแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ม.ค. - ก.พ. 66 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 
3 จดัท าคู่มือศึกษาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ม.ค. - ก.พ. 66 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 
4 ท าหนงัสือขออนุญาตผูป้กครองและช้ีแจงขอ้

ปฏิบตัิ 
ม.ค. - ก.พ. 66 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 

5 นกัเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์โดยปฏิบตัิ
ตามคู่มอื 

ม.ค. - ก.พ. 66 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 

6 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ม.ค. - ก.พ. 66 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน - บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใช/้งบประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์
       
       
 รวม      
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8.   การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ข้อปีฐาน วิธีการวดัผล/
ประเมินผล 

เคร่ืองมือที่ใช้
วัด 

เชิงปริมาณ 
       -  นกัเรียนทุกคนเขา้ร่วมศึกษาหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
เชิงคุณภาพ  
     -   นกัเรียนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 
เกิดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อยา่ง
หลากหลาย 
     -  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
แ ล ะ น า ไ ป ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ าวนัได ้
   -   นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80                
รักทอ้งถิ่นของตนเอง  รู้จกัปรับตวัเขา้
กับชุมชน มีความคิดสร้างสรรค์และ                    
มีคุณธรรม 
 
 

 
100% 

 
 

80% 
 
 

80% 
 
 
 

80% 

  
-  ตรวจผลงาน
นกัเรียน 

 
- ตรวจผลงาน

นกัเรียน 
- สอบถามความ
คิดเห็นนกัเรียนและ
ผูป้กครอง 

 
- คู่มือศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
 
- คู่มือศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
- แบบสอบถาม 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

1.  นกัเรียนไดรั้บความรู้และประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
2.  นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้ ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและการเรียนในรายวิชา

วิทยาศาสตร์ 
3.  นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความสุข สนุกสนานและมีความสนใจที่จะเรียน ไม่เบื่อหน่าย                        
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                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                                  ( นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ ) 
                                                                                                                           ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                               ( นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ  ) 
                                                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



45 

 

โครงการ                              สัปดาห์วิทยาศาสตร์  
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นางสาวรัตนา   มณีโส๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน       กรกฎาคม 2566 –    สิงหาคม  2566 
 
1.  หลักการและเหตุผล : 

วิทยาศาสตร์มีความจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตของมนุษยอ์ย่างมาก ซ่ึงในอนาคตจะมีความส าคญัมาก
ย่ิงขึ้นไป ดงันั้นการน าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ไปใช้ในทางที่ถูกตอ้งและเหมาะสม จะช่วยให้ประเทศพฒันา
ย่ิงขึ้นท าให้เกิดการพฒันาความคิดให้เป็นคนที่มีเหตุผลมีความคิดสร้างสรรค์รู้จักการคิดวิเคราะห์และ
สามารถแกปั้ญหาต่าง ๆ  ไดอ้ย่างเป็นระบบสามารถใช้ชีวิตร่วมกบัธรรมชาติไดอ้ย่างมีสมดุลทางกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์รวมทั้งมีการกระตุน้
ส่งเสริมให้สนใจที่จะเรียนรู้วิทยาศาสตร์เพื่อการด ารงชีวิตที่มีคุณภาพ ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
จึงเห็นสมควรที่จะจดัสัปดาห์วิทยาศาสตร์ขึ้นเพ่ือพฒันาคุณภาพชีวิตมนุษยใ์ห้สามารถด ารงชีวิตอยูไ่ดอ้ย่าง
เป็นสุข 

2.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อเป็นการใชท้กัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแกปั้ญหา และคิดสร้างสรรคอ์งคค์วามรู้ 
2.  เพ่ือให้นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรงในการจดันิทรรศการวิทยาศาสตร์แก่ผูอ้ื่น 
3.  เพื่อเสริมให้นกัเรียนไดฝึ้กการท างานเป็นกลุม่คณะและรู้จกัท างานร่วมกนั 

3.  เป้าหมาย  
เชิงคุณภาพ 

1. ส่งเสริมให้นกัเรียนรู้จกัคิดวิเคราะห์ แกปั้ญหาและตดัสินใจไดอ้ยา่งถูกตอ้งและ
เหมาะสม 
เชิงปริมาณ 

1. นกัเรียนทุกระดบัชั้นในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

4.  งบประมาณ    10,000  บาท 
 

5.  ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ    กรกฎาคม  2566  -   สิงหาคม  2566   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการวางแผนการด าเนิน กรกฎาคม 2566 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 
2 ส ารวจวสัดุ-อุปกรณ์ ที่ตอ้งใชใ้นการด าเนิน

กิจกรรม 
สิงหาคม  2566 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 

3 จดัซ้ือวสัดุ-อุปกรณ์ ที่ตอ้งใชใ้นการด าเนิน
กิจกรรม 

สิงหาคม  2566 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 

4 ด าเนินจดักิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ สิงหาคม  2566 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 
5 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล สิงหาคม  2566 คณะครูกลุม่สาระวิทยาศาสตร์ 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 10,000   บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใช/้งบประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์
1 ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจดั

กิจกรรม 
10,000.- - - 10,000.- - 

       
 รวม 10,000.- - - 10,000.- - 

 

8.   การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ข้อปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วดั 

เชิงปริมาณ 
       -  นกัเรียนทุกคนเขา้
ร่วมกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์      
เชิงคุณภาพ  
        -  นกัเรียนรู้จกัคิด
วิเคราะห์ แกปั้ญหาและ
ตดัสินใจไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 
100% 

 
 
 

100% 

  
ท าแบบประเมิน 

 
 
 

ท าแบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
 
 
 
แบบประเมิน 

9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
1.  นกัเรียนใชท้กัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแกปั้ญหาได ้
2.  นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรงในการจดันิทรรศการวิทยาศาสตร์แก่ผูอ้ื่น 
3.  นกัเรียนไดฝึ้กการท างานเป็นกลุ่มคณะและรู้จกัท างานร่วมกนั 
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                                                                                                      ลงช่ือ..................................................  
                                                                                                                  (  นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ  ) 
                                                                                                                           ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.......................... ...................... 
                                                                                                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                       เชิญวิทยากรภายนอก(วิทยาลยัการอาชีพละงู) มาให้ความรู้แก่นกัเรียน 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงการ              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นางศิริวรรณ  ฤทธ์ภกัดี 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม  2565 –    กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
              ดว้ยโรงเรียนมีนโยบายให้นักเรียนไดเ้รียนรู้อาชีพตามความสนใจ  เพื่อเป็นอีกทางเลือกหน่ึงให้กบั
นักเรียนสายศิลป์ทัว่ไป  ส าหรับการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ  ทางโรงเรียนจึงไดบ้นัทึกความร่วมมือ
(MOU)  กบัวิทยาลยัการอาชีพละงูเพื่อประสานความร่วมมือและให้ความรู้ทางดา้นอาชีพแก่นกัเรียน   
 
2.  วตัถุประสงค์ 
              2.1  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้อาชีพตามความถนดัและสนใจ 
   2.2  เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรู้พ้ืนฐานดา้นอาชีพส าหรับการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ 
 
3.  เป้าหมาย 

      3.1 ดา้นปริมาณ    
3.1.1  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6  สายศิลป์ทัว่ไป  เขา้ร่วมการเรียนรู้อาชีพทุกคน 

      3.2 ดา้นคุณภาพ   
3.2.1   นกัเรียนมีความรู้พ้ืนฐานดา้นอาชีพส าหรับการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ 

 
4.  งบประมาณ      10,000   บาท   
 
5.  ระยะเวลา  /  สถานที่ด าเนินการ   ตุลาคม  2565  -   กนัยายน  2566     ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมตัิ ตุลาคม  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 น านกัเรียนเรียนรู้อาชีพ ณ วิทยาลยั 
การอาชีพละง ู

พฤศจิกายน 2565 -
เมษายน  2566  

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

3 สรุปโครงการ กนัยายน  2566 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
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7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  10,000 บาท   มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุคค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าเช่าเหมารถรับส่งนกัเรียน 10,000 - 10,000 - - 
รวม 10,000 - 10,000 - - 

 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6  
สายศิลป์ทัว่ไป  เขา้ร่วมการ
เรียนรู้อาชีพทุกคน 

 
นกัเรียนมีเวลาเรียนครบ 
ตามก าหนด 

 
บญัชีลงเวลาเรียน 

เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนมีความรู้พ้ืนฐานดา้น
อาชีพส าหรับการศึกษาต่อหรือ
ประกอบอาชีพ 

 
ผลการเรียนของนกัเรียน 

 
ปพ.5/ปพ.6 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
     9.1  นกัเรียนให้ความสนใจดา้นการเรียนรู้อาชีพ 
     9.2  นกัเรียนมีความรู้พ้ืนฐานดา้นอาชีพส าหรับการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ 

             
 

 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                                      ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                              (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                     ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                       ส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถิน่ 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงการ              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง,นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม 2565  –  กนัยายน 2566 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
              การจดัการศึกษาในปัจจุบนัไดมุ้่งเนน้ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้เร่ืองราวต่างๆตามสภาพแวดลอ้มที่เป็นจริง
จากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่าง ๆ  อย่างสมดุล มุ่งเน้นในเร่ืองความรู้ คุณธรรมและ
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่าง ๆ  ตามความเหมาะสม รวมทั้งจดักิจกรรมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้
จากประสบการณ์จริง โดยผสมผสานสาระความรู้ในดา้นต่าง ๆ อยา่งไดส้ัดส่วนและสมดุลกนั 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง 
2. เพื่อให้ผูเ้รียนมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษานอกสถานที่ 
3. เพื่อให้นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัของแหลง่เรียนรู้ 
4. เพื่อให้นกัเรียนกระตือรือร้นต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน 
5. เพื่อให้นักเรียนรู้จักการน าความรู้ จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และการ

แกปั้ญหาในชีวิตประจ าวนั 
3. เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
   1. นกัเรียนและครูทุกคน ไดรั้บความรู้จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก

โรงเรียนตามความเหมาะสม 
 3.2  เชิงคุณภาพ 
  1. นกัเรียนและครูเกิดความสนใจที่จะแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และ
เพื่อให้นกัเรียนรู้จกัการน าความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยกุตใ์ชเ้พื่อเกิดประโยชน์และแกปั้ญหาใน
ชีวิตประจ าวนั 
 

4. งบประมาณ 90,000.-  บาท 
5.  ระยะเวลา/สถานที่ด าเนินการ ตุลาคม 2565 – กนัยายน  2566   ณ จงัหวดัใกลเ้คียง 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมช้ีแจงความจ าเป็นในการ
จดัท าโครงการ 
2. ประชุมครูแต่งตั้งคณะกรรมการ
เพื่อก าหนดแนวทาง วิธีการและ
หนา้ที่ความรับผิดชอบในการน า
นกัเรียนสู่แหล่งเรียนรู้ 

 
1 - 31 ตุลาคม 2565 

 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

ขั้นด าเนินการ 
1. กิจกรรม : ศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียน 
-  ก าหนดเป้าหมายในการ 
ทศันศึกษา 
-  ส ารวจเส้นทาง 
-  ก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
-  ก าหนดระยะเวลา 
-  ก าหนดงบประมาณ 
-  การก าหนดผูรั้บผิดชอบ 
-  ขออนุญาตผูป้กครองนกัเรียน 
-  จดัส่ิงอ านวยความสะดวก
สนบัสนุนทรัพยากร 
-  เดินทางไปทศันศึกษาตาม
สถานที่ที่ก  าหนด 
-  ก ากบั  ติดตาม  ดูแลอยา่งใกลชิ้ด 

 
ตุลาคม  2565 – มกราคม 2566 

 
 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



52 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
2. กิจกรรม : ส ารวจแหล่งเรียนรู้
ในชุมชน 
- ก าหนดของเขตของแหล่งเรียนรู้ 
- ส ารวจแหล่งเรียนรู้ที่น่าสนใจใน
ชุมชน 
- ติดต่อผูดู้แลหรือเก่ียวขอ้งกบั
แหล่งเรียนรู้เพื่อประสานงานใน
การด าเนินกิจกรรม 

 
 

พฤษภาคม 2566 
 

 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

-  ส ารวจจ านวนนกัเรียนที่มีความ
ประสงคจ์ะเขา้ร่วมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน 
-  ออกหนงัสือขออนุญาต
ผูป้กครอง 
-  น านกัเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้
ในชุมชน 

สิงหาคม 2566  
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

3.กิจกรรม : ติดตามผลการใช้
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
-  ส ารวจแหล่งเรียนรู้ภายโรงเรียน 
-  มอบหมายให้ครูผูรั้บผิดชอบ
แหล่งเรียนรู้จดัท าทะเบียนการเขา้
ใชแ้หล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
-  ติดตามผลการด าเนินงานอยา่ง
ต่อเน่ือง 

 
 

1 ตุลาคม 2565 –  
30 กนัยายน 2566 

 
 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

ขั้นสรุป 
-  ติดตาม  ประเมินผล 
-  สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 

 
กนัยายน 2566 

นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
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7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  90,000.- บาท   มีรายการค่าใช้จ่ายดงัน้ี 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ 
รายการ/ กิจกรรม/  

รายละเอียดประมาณการค่าใชจ่้าย 
งบประมาณ

(บาท) 
การจ าแนกหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ 
1 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน     
 -  ค่ายานพาหนะ 80,000 ✓   
 -  ค่าเขา้ชมแหล่งเรียนรู้ 3,000 ✓   
 รวม 83,000    
2 กิจกรรมส ารวจแหล่งเรียนรู้ในชุมชน     
 -  ค่ายานพาหนะ  2,000 ✓   
 -  ค่าอาหารกลางวนั 3,000  ✓  
 -  ค่าตอบแทนวิทยากร 1,000 ✓   
 -  ค่าท ากิจกรรม 1,000   ✓ 
 รวม 7,000    

รวมทั้งหมด 90,000    
 

9. การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมนิผล เคร่ืองมือที่ใช้วดั 

1. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 – 
6   จ านวน  257  คน  ไดรั้บ
ประสบการณ์ตรงเพ่ิมเติมจาก
แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
โรงเรียน 

1.การประเมินความรู้ในสถานที่
ท่องเที่ยวที่ไปทศันศึกษา 
2.การประเมินความพึงพอใจที่มี
ต่อการไปทศันศึกษา 
3. การส ารวจการใช้แหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน  

1.  แบบประเมินความรู้  ความเขา้ใจ
ในสถานที่ท่องเที่ยวที่ไปทศันศึกษา 
2.  แบบประเมินความพึงพอใจที่มี
ต่อการไปทศันศึกษา 
3. ทะเบียนการเขา้ใชแ้หล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

2.  นกัเรียนสามารถน าความรู้
และประสบการณ์ที่ไดจ้ากการ
ทศันศึกษามาใชใ้นการเรียนและ
การด าเนินชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่ง
มีความสุข 

การประเมินและนิเทศ  ติดตาม - แบบประเมินและนิเทศติดตาม 
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9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
9.1 นกัเรียนเกิดกระบวนการคิดที่ดีเก่ียวกบัการใชแ้หล่งเรียนรู้ 
9.2 นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรงเพ่ิมเติมจากนอกห้องเรียน 
9.3 นักเรียนสามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ไดจ้ากการทศันศึกษามาใช้ในการเรียนและการ
ด าเนินชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งมีความสุข 

 
 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นายพยุงศกัด์ิ  หนูดว้ง  ) 
                                                                                                                       ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                            (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ       ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงการ          ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ      นางสาวมนจิรา   หวนัสู 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 
  
1.  หลกัการและเหตุผล 
 โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ จดัการศึกษามุ่งเนน้นกัเรียนเป็นส าคญัที่สุด  และสนองตอบการศึกษา
ตลอดชีวิตแต่ไม่สามารถสนองตอบความตอ้งการของผูรั้บบริการไดเ้ต็มที่  เพราะขาดความพร้อมในหลาย ๆ 
เร่ือง  ดังนั้นงานห้องสมุดจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  กิจกรรมที่  2  จัดห้องสมุดเป็น
ห้องสมุดมีชีวิต  เพ่ือ ส่งเสริม ย ัว่ยุให้นักเรียนเป็นบุคคลรักการอ่าน  มีความสุขในการรับบริการจาก
ห้องสมุดของโรงเรียนและรู้สึกมีความเป็นเจา้ของ 
2.  วตัถุประสงค์ 
              1.   เพื่อพฒันาบรรยากาศห้องสมุดให้น่าอยู ่สงบ สะอาดผูรั้บบริการมีอิสระแห่งการเรียนรู้ 
 2.   เพื่อจดัหาส่ือเทคโนโลยีและสารสนเทศ บริการ 
 3.   เพื่อเปิดศูนยบ์ริการแนะน าการใชห้้องสมุด แนะน าการศึกษาดว้ยตนเอง 
 4.   เพ่ือส่งเสริมให้มีผูรั้กการอ่านมากขึ้น 
 5.   เพื่อปลูกฝังทศันคติและนิสัยที่ดีในการอ่าน 
 6.   เพื่อสนบัสนุนให้เป็นผูท้ี่ใฝ่รู้และรักการคน้ควา้ตลอดเวลา 

3. เป้าหมาย 

 3.1.   เชิงปริมาณ 
3.1.1     มีห้องสมุดที่น่าอยู ่สงบสะอาด ผูรั้บบริการมีอิสระแห่งการเรียนรู้จ านวน  1     
              หน่วยบริการ 
3.1.2     มีส่ือเทคโนโลยีและสารสนเทศบริการ  สามารถรับผูใ้ชบ้ริการคร้ังละ   10   คน 
3.1.3     มีผูรั้กการอ่าน  มีทศันคติที่ดีต่อการอ่านและรู้จกัคน้ควา้เพ่ิมขึ้นร้อยละ 80 

3.2   เชิงคุณภาพ 
  3.2.1    ห้องสมุดให้บริการนกัเรียนและชุมชนใกลเ้คียง  ในการส่งเสริมบรรยากาศแห่งการ 

เรียนรู้  การเรียนรู้ตลอดชีวิตและการเรียนรู้ดว้ยตนเองของนกัเรียนและชุมชนมากขึ้น  ตลอดจนมผูี ้
รักการอ่านและมีผูท้ี่มีนิสัยรักการอา่นมากย่ิงขึ้นอยูใ่นระดบัดี 
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4.   งบประมาณ       10,000      บาท 

5.   ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผน ตุลาคม  2565 

คณะกรรมการห้องสมุด 
นางสาวมนจิรา หวนัสู 

2 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ ตุลาคม  2565 
3 จดัท าเอกสารบนัทึกการอ่าน  พฤศจิกายน  2565 
4 แจกเอกสารให้นกัเรียนท าแบบบนัทึก

การอ่าน 
พฤศจิกายน  2565 

5 จดัป้ายนิเทศ ตลอดปีการศึกษา 
6 กิจกรรมลานกวา้งทางห้องสมุด สัปดาห์สุดทา้ยของเดือน 
7 กิจกรรมตอบค าถามรายสัปดาห์ ตลอดปีการศึกษา 
8 กิจกรรมหยดุทุกงานเพื่ออ่าน คาบแนะแนว 
9 กิจกรรมสาระน่ารู้สู่หนา้เสาธง ตลอดปีการศึกษา 
10 คืนก าไรให้นกัอ่าน ทุกวนัสุดสัปดาห์ 
11 แนะน าหนงัสือและส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตลอดปีการศึกษา 
12 ประกวดบุคคลรักการอา่น มีนาคม 2566 ,กนัยายน 2566 
13 แจกเกียรติบตัร มีนาคม 2566 ,กนัยายน 2566 
14 สรุปรายงานผล กนัยายน  2566 

 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   10,000     บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
 

ที่ 
รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัท าเอกสารบนัทึกการ
อ่าน  

3,000   3,000  

2 จดัป้ายนิเทศ 1,000   1,000  

3. หนงัสือพิมพ ์และนิตยสาร 1,000   1,000  
4. หนงัสือ 5,000   5,000  

รวม 10,000   10,000  
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8.   การประเมินผล  
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
  1.   มีห้องสมุดที่น่าอยู ่ผูรั้บบริการ
มีอิสระแห่งการเรียนรู้   
2.   มีส่ือเทคโนโลยีและสารสนเทศ
บริการ สามารถรับผูใ้ชบ้ริการ 
4.   มีผูรั้กการอ่าน มีทศันคติที่ดีต่อ
การอ่านและรู้จกัคน้ควา้เพ่ิมขึ้น 

 

1   หน่วย 

 
50  คน 

 
 

90 

 

1   หน่วย 

 
40  คน 

 
 

80 
 

 

 

- ตรวจสอบจากการ
ใชบ้ริการห้องสมุด 

-ส ารวจจากการใชส่ื้อ 
เทคโนโลยี 
 

-สัมภาษณ์นกัเรียน
และบุคลากร 

 

-   แบบบนัทึกการใช้
ห้องสมุด 
-   แบบบนัทึกการใช้
ส่ือ 
 

-   แบบสัมภาษณ์
นกัเรียนและบุคลากร 

เชิงคุณภาพ 

    ห้องสมุดให้บริการนักเรียนและ
ชุมชนใกล้เคียง  ในการส่งเสริม
บรรยากาศแห่งการเรียนรู้มากย่ิงขึ้น 
อยูใ่นระดบัดี 
 

 

90 
 

80 
 

-ส ารวจผลการ
ปฏิบตัิงาน 

 

-   แบบรายงานผลการ
ปฏิบตัิงาน 
 

 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1.   นกัเรียน  บุคลากรและบุคคลทัว่ไปมีนิสัยรักการอ่าน รู้จกัคน้ควา้และใชบ้ริการห้องสมุด 
                       สูงขึ้น  
 9.2.   นกัเรียน  บุคลากรและบุคคลทัว่ไปมีแหล่งเรียนรู้และส่ือเทคโนโลยีที่มีประโยชน์มากขึ้นและ 
                       มีบรรยากาศที่ดี 
 9.3.   ระดบัคุณภาพของห้องสมุดสูงขึ้น 
  

ลงช่ือ........................................... 
           (นางสาวมนจิรา หวนัสู) 
                  ผูเ้สนอโครงการ 

 

ลงช่ือ........................................... 
    (นางสาววนัเพญ็   สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                                                                              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์          
                                                                                                 ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ   SME Smart Camp  
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ   1. นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
    2. นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ  และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
    3. นายอาห์หมดั  สาดีน และครูกลุ่มสาระภาษาตา่งประเทศ 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 –  กนัยายน 2566 
  
1. หลกัการและเหตุผล 
 ค่ายวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และองักฤษเป็นการศึกษาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และองักฤษ นอก
ห้องเรียน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เข้ามาร่วมกิจกรรมพกัแรมร่วมกัน ณ ที่ใดที่หน่ึงในช่วงเวลาที่
ก  าหนดให้  พร้อมทั้งมีการเขา้ร่วมกิจกรรมทางวิชาการและนันทนาการ  เพ่ิมพูนความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และองักฤษ ทกัษะกระบวนการและประสบการณ์ตรงทางดา้นวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
องักฤษ ในสภาพแวดลอ้มที่จดัให้และส่งเสริมให้มีความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
องักฤษ ส่งเสริมและพฒันาระบบการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และองักฤษ การจัด
กิจกรรมเขา้ค่ายจึงเป็นอีกหน่ึงทางเลือก ที่จะท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ตลอดจนพฒันาทกัษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ของผูเ้รียนให้พฒันาดีย่ิงขึ้น  

ค่ายวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และองักฤษ ช่วยเสริมความรู้ดา้นการประยุกต์ หรือการแกปั้ญหาที่
ประสบในชีวิตประจ าวนัตลอดจนเป็นกิจกรรมที่นักเรียนมีโอกาสใช้ความคิดของตนเองอย่างอิสระและ
ไดรั้บประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติด้วยตนเอง  อีกทั้งยงัเป็นการเสริมสร้างเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และองักฤษ นอกจากน้ียงัสามารถฝึกให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ถึงการอยู่ร่วมกนัในสังคม  การ
ท างานเป็นกลุ่ม การวางแผนการท างาน   ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ไดรั้บมอบหมาย   การมีระเบียบวินยั  
การเสียสละ          มีน ้าใจช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั   ความอดทนให้เกิดแก่ผูเ้รียนและด าเนินชีวิตในสังคมได้
อยา่งมีความสุข 
 
 

2. วตัถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพฒันาให้ผูเ้รียนมีความรู้ความเขา้ใจ มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้  
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาต่างประเทศ และสร้างเสริมความรู้ประสบการณ์เพ่ิมเติมแก่ผูเ้รียน 
 2.2 เพื่อให้ผูเ้รียนไดรั้บประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
 2.3 เพ่ือให้ผูเ้รียนเกิดทกัษะกระบวนการคิดวิเคราะห์มากย่ิงขึ้น 
 2.4 เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้การอยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีความสุข 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมจ านวน 60 คน 
  3.1.2 นกัเรียนผ่านกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 100 
  3.1.3 นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และองักฤษ คิดเป็นร้อยละ 
80 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นกัเรียนมีคุณภาพมาตรฐานการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์   และภาษาต่างประเทศ คิดเป็นร้อยละ 80 
 
4.งบประมาณ      8,000         บาท 
 
5. ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม  2565 – กนัยายน 2566    ณ  จงัหวดัสตูล  
 
6. ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
ตุลาคม 2565 นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่

นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นายอาห์หมดั  สาดีน 
และครูกลุม่สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
และภาษาต่างประเทศ 

2 วางแผนการด าเนินงาน ตุลาคม 2565 

3 เสนอเพื่ออนุมตัิโครงการ ตุลาคม 2565 

4 จดัหา จดัซ้ืออุปกรณ์ในการเขา้ค่าย พฤษภาคม 2566 

5 ด าเนินการเขา้ค่าย กรกฎาคม   2566 
7 สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ กนัยายน   2566 

 
7. งบประมาณ รวมใช้งบประมาณทั้งสิน   8,000   บาท  มีรายการค่าใช้จ่ายดงัน้ี 
 

ที่ 
รายการ / กิจกรรม / ค าช้ีแจงใน

การใชง้บประมาณ 
งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ืออุปกรณ์ในการเขา้ค่าย 8,000 - - 8,000 - 
       

รวม 8,000 - - 8,000 - 
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8. การประเมินผล 
 

ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ี
ความส าเร็จ 

เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนนกัเรียนเขา้
ร่วมกิจกรรม 
2. ร้อยละของนกัเรียนที่
ผ่านกิจกรรม 
3. ร้อยละของนกัเรียนที่
มีเจตคติที่ดีต่อการเรียน
คณิตศาสตร์ และ 
วิทยาศาสตร์ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของนกัเรียนที่
มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์   
และวิทยาศาสตร์ 

 
60 
 

100 
 

80 
 
 
 
 

80 

 
- 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
การลงทะเบียนของนกัเรียน 
ประเมินจากการท ากิจกรรม
ฐาน 
 
ส ารวจเจตคติผูเ้รียน 
 
 
 
 
ประเมินนกัเรียนรายบุคคล 

 
ใบลงทะเบียนเขา้ค่ายฯ 
แบบประเมิน 
 
 
แบบส ารวจเจตคติ 
 
 
 
 
แบบประเมิน 

 
9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
            9.1 นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
            9.2 นกัเรียนท ากิจกรรมและอยูร่่วมกบัผูอ้ื่นอยา่งมีความสุข 
            9.3 นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์นอกเหนือจากการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
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                                                                                 ลงช่ือ................................................... 
                 (นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
                                                                                 
 

                                                                                  ลงช่ือ................................................................. 
                                                                                              (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                     ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                           ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ       แข่งขนัทกัษะทางวิชาการ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ           1. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
    2. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
                                                  3. หัวหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การยกระดบัคุณภาพสถานศึกษา  สู่มาตรฐานการศึกษาของชาติ  พฒันาผูเ้รียน  สมรรถนะครูและ
บุคลากรอยา่งเป็นระบบ  เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการเรียนรู้ที่เน้น
ผูเ้รียนเป็นส าคญั  ผูเ้รียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตรการศึกษาอยา่งเต็มศกัยภาพ  ในการพฒันา
การศึกษานั้นจ าเป็นอย่างย่ิงที่จะตอ้งจดักิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศดา้นวิชาการ  
จึงจ าเป็นตอ้งมีการส่งเสริม  สนบัสนุนให้นกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะวิชาการ     
 

2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้นกัเรียนไดแ้สดงออกซ่ึงความสามารถในดา้นวิชาการทุกกลุม่สาระการเรียนรู้ 
 2.2  เพื่อให้นกัเรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกนั 
 2.3  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนเขา้ร่วมประกวดและแสดงศกัยภาพในระดบัภายใน   
                    ระดบัสหวิทยาเขต  ระดบัสพม.  ระดบัภาค  และระดบัประเทศ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ   

                        3.1.1  นกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะวิชาการทั้ง  8  กลุ่มสาระ  ร้อยละ90 
3.2 เชิงคุณภาพ 

                        3.2.1  นกัเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการในกลุ่มสาระต่างๆ ในระดบัดี 
            3.2.2  นกัเรียนไดรั้บความรู้และประสบการณ์อยูใ่นระดบัดี 
4.  งบประมาณ      55,000    บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ   ตุลาคม 2565 - กนัยายน 2566  ณ  ส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษา
สงขลา สตูล  และหน่วยงานอื่นๆ ที่จดัแข่งขนัทกัษะวิชาการ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมตัิ ตุลาคม  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 ประชุมช้ีแจงหัวหนา้กลุ่มสาระ พฤศจิกายน  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 กลุ่มสาระคดัเลอืกนกัเรียนเพื่อเขา้ร่วม

แข่งขนัตามโอกาส  และความเหมาะสม 
ตลอดปีการศึกษา หัวหนา้กลุ่มสาระ 

4 ฝึกซ้อมนกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะ
ทางวิชาการ 

ตลอดปีการศึกษา หัวหนา้กลุ่มสาระ 

5 ส่งนกัเรียนเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะทาง
วิชาการ 

ตลอดปีการศึกษา หัวหนา้กลุ่มสาระ 

6 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน  2566 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 

 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   55,000  บาท   มีรายละเอียดการใช้จ่าย  ดงัน้ี 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าเบี้ยเลี้ยงครูและนกัเรียน
ที่เขา้ร่วมแข่งขนั 

25,000 25,000 - - - 

2 ค่าวสัดุฝึก 20,000 - - 20,000 - 
3 ค่าพาหนะ 10,000 - 10,000 - - 
 รวมทั้งส้ิน 55,000      25,000 10,000 20,000 - 
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8.  การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ  90    
เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนมีความเป็นเลิศ 
ทางวิชาการในกลุ่มสาระต่างๆ
ในระดบัดี 
2.  นกัเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์ในระดบัดี 

 
-  สอบถาม 
 
 
-  ผลการแข่งขนัทกัษะ 
ทางวิชาการ 

 
-  แบบสอบถาม 
 
 
-  รายงานสรุปผลการแข่งขนั
ทกัษะทางวิชาการ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1  นกัเรียนมีความรู้และประสบการณ์ตามที่ตนเองถนดั 
9.2  นกัเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการในกลุ่มสาระต่างๆ 
9.3  นกัเรียนมีความกระตือรือร้นในการศึกษาคน้ควา้ 
 
 

 
                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
       
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                    (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                    กิจกรรมชุมนุม และลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะกิจกรรม              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ     นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี , นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 กิจกรรมชุมนุม และลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมประสิทธิภาพทางการเรียน 
ของนักเรียน  ส่งเสริมความเป็นเลิศ  การพฒันาทางอารมณ์  ตลอดจนดา้นคุณธรรมจริยธรรม  รวมถึงสร้าง
เสริมจิตส านึกการบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคมและเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาตามความสนใจ 
ของนักเรียน  จึงได้จัดให้มีกิจกรรมชุมนุม  และลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  เพ่ือส่งเสริมการพัฒนา 
และประสิทธิภาพทางการเรียนของนกัเรียน 
   
2.  วตัถุประสงค์ 
       2.1  เพื่อส่งเสริมและพฒันาประสิทธิภาพทางการเรียนของนกัเรียน 
       2.2  เพื่อฝึกทกักระบวนการท างานและการท างานร่วมกบัผูอ้ื่น  
 
3.  เป้าหมาย 

                                         3.1 ดา้นปริมาณ    
                                               3.1.1 นกัเรียนเขา้ร่วมและผ่านกิจกรรมร้อยละ  100   

    3.2  เชิงคุณภาพ   

             3.2.1  นกัเรียนเห็นความส าคญัของทกัษะกระบวนการและการท างานร่วมกบัผูอ้ื่นอยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมาณ   2,000    บาท 
 
5.  ระยะเวลา  /  สถานที่ด าเนินการ      ตุลาคม  2565  -  กนัยายน  2566   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  

ล าดบั
ที่ 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผูรั้บผิดชอบ 

1 
2 
 
3 
 
4 
 
5 
6 
 
7 
 
8 

ประชุมครูทุกคน 
จดัส ารวจความตอ้งการการจดัตั้งชุมนุม 
และกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  
ประชุมครูเพื่อจดัหาครูประจ าชุมนุม 
และกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  
วางแผนการด าเนินงานกิจกรรมชุมนุม 
และกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
รับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
จดักิจกรรมชุมนุม และกิจกรรมลดเวลา
เรียน เพ่ิมเวลารู้ 
จดักิจกรรมเปิดโลกกิจกรรมชุมนุมและ
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
ประเมินและสรุปผลรายงานผล 

ต.ค. 2565 
พ.ย.2565/พ.ค.2566 

 
พ.ย.2565/พ.ค.2566 

 
พ.ย.2565/พ.ค.2566 

 
ธ.ค.2565/พ.ค.2566 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ส.ค. 2566 

 
ก.ย. 2566 

นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
ครูประจ ากิจกรรม 
 
ครูประจ ากิจกรรม 
 
ครูประจ ากิจกรรม 
ครูประจ ากิจกรรม 
 
นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 

 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   2,000     บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 
ล าดบั
ที่ 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

งปม.จ าแนกตามหมวดค่าใชจ่้าย 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่าวสัดุ ค่า

ครุภณัฑ ์
1 
2 

ค่าวสัดุการด าเนินกิจกรรม 
จดักิจกรรมเปิดโลกชุมนุม 

1,000 
1,000 

- 
- 

- 
- 

1,000 
1,000 

- 
- 

รวม 2,000 - - 2,000 - 
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8.  การประเมิน 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดัและประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

ด้านปริมาณ 
นกัเรียนเขา้ร่วมและผ่าน
กิจกรรมร้อยละ 100 
ด้านคุณภาพ  
นกัเรียนเห็นความส าคญัของ
ทกัษะกระบวนการท างาน
และการท างานร่วมกบัผูอ้ืน่
ร้อยละ 95 

 
ตรวจแบบประเมิน 

 
 

สอบถาม 
 

 
แบบบนัทึกกิจกรรม 

 
 

แบบสอบถาม 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
     9.1  นกัเรียนไดรั้บการพฒันาประสิทธิภาพทางการเรียน 
     9.2  นกัเรียนไดฝึ้กทกักระบวนการท างานและสามารถท างานร่วมกบัผูอ้ื่นได ้ 
 
 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                                 (นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                            (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                        ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ       พฒันาห้องสมุดการเรียนรู้ระบบไอซีที 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะงาน           ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริการและการจดัการของผูบ้ริหาร

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ      1. นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
    2. นางสายไหม จิตรหลงั 
    3. นางนิภาพร  ผิวดี 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566   
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ห้องสมุดโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ จดัการศึกษามุ่งเนน้นกัเรียนเป็นส าคญัที่สุด  และสนองตอบ
การศึกษาตลอดชีวิต  แต่ห้องสมุดยงัขาดความพร้อมทางด้านบรรยากาศ และระบบการบริการที่ ดี                     
ดงันั้นงานห้องสมุดจึงไดจ้ดัการพฒันาห้องสมุดการเรียนรู้สู่ระบบไอซีที    เพื่อให้นักเรียนไดท้ าการศึกษา
คน้ควา้ดว้ยตวันักเรียนเองและ  มีความสุขในการรับบริการจากห้องสมุดของโรงเรียนและรู้สึกมีความเป็น
เจา้ของ 
2.  วตัถุประสงค์ 
              1.   เพื่อพฒันาห้องสมุดสู่ระบบไอซีที 
 2.   เพื่อเปิดศูนยบ์ริการแนะน าการใชห้้องสมุด แนะน าการศึกษาดว้ยตนเอง 
 3.   เพื่อสนบัสนุนให้เป็นผูท้ี่ใฝ่รู้และรักการคน้ควา้ตลอดเวลา 

3. เป้าหมาย 
 3.1.   เชิงปริมาณ 

3.1.1 มีห้องสมุดที่ไดรั้บการพฒันา  จ านวน  1   แห่ง 
3.1.2 มีศูนยบ์ริการแนะน าการใชห้้องสมุด  จ านวน  1  แห่ง 
3.1.3    มีผูรั้กการอ่าน  มีทศันคติที่ดีต่อการอ่านและรู้จกัคน้ควา้เพ่ิมขึ้นร้อยละ 80 

3.2   เชิงคุณภาพ 
  3.2.1    ห้องสมุดให้บริการนกัเรียนและชุมชนใกลเ้คียง  ในการส่งเสริมการศึกษาคน้ควา้   

                         การเรียนรู้ตลอดชีวิตและการเรียนรู้ดว้ยตนเองของนกัเรียนและชุมชนอยูใ่นระดบัดี 
4.   งบประมาณ          2,000        บาท 

5.   ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมวางแผน ตุลาคม  2565 

คณะกรรมการห้องสมุด 
นางสาวมนจิรา หวนัสู 

2 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ ตุลาคม  2565 
3 จดัหาวสัดุครุภณัฑ ์ พฤศจิกายน  2566 
4 จดัซ่อมแซมหนงัสือ พฤศจิกายน  2566 
5 พฒันาบรรยากาศในห้องสมุด ตลอดปีการศึกษา 
6 สรุป / รายงานผล กนัยายน  2566 

 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน           2,000            บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
 

ที่ 
รายการ/กิจกรรม/ค า
ช้ีแจงในการใช/้
งบประมาณ 

งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ปรับปรุงระบบไอที 1,000   1,000  

2 วสัดุตกแต่งห้องสมุด 1,000   1,000  

รวม 2,000   2,000  
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8.   การประเมินผล 
  

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย 
ขอ้มูลปี
ฐาน 

วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
3.1.1 มีห้องสมุดที่ไดรั้บการ
พฒันา   
3.1.2 มีศูนยบ์ริการแนะน า
การใชห้้องสมุด  
 3.1.3    มีผูรั้กการอ่าน  มี
ทศันคติที่ดีต่อการอ่านและรู้จกั
คน้ควา้เพ่ิมขึ้น 

 

1  แห่ง 
 

1  แห่ง 
 

85 
 

 
- 

 
- 
 

80 
 

 
-ประเมินความพึงพอใจ
จากการใชห้้องสมุด 
-สัมภาษณ์นกัเรียนและ
บุคลากร 
-ส ารวจจากผูรั้บบริการ 

 
-   แบบประเมินความ
พึงพอใจของผูใ้ช้ 
-   แบบสัมภาษณ์
นกัเรียนและบุคลากร 
-แบบส ารวจความคิด
เห็นของผูใ้ชบ้ริการ 

เชิงคุณภาพ 

    ห้องสมุดให้บริการนักเรียน
และชุมชนใกล้เคียง  ในการ
ส่งเสริมการค้นคว้าการเรียนรู้
ตลอดชีวิตและการเรียนรู้ด้วย
ตนเองของนักเรียนและชุมชน
อยูใ่นระดบัดี 

 

85 
 
80 

 
-   ส ารวจผลการปฏิบตัิงาน 

 

-   แบบรายงานผลการ
ปฏิบตัิงาน 
 

 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1.   มีแหล่งเรียนรู้และส่ือเทคโนโลยีที่มีประโยชน์มากขึ้น 
 9.2.   นกัเรียน บุคลากรและบุคคลทัว่ไปรู้จกัการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองเพ่ิมมากขึ้น 
 9.3.   ระดบัคุณภาพของห้องสมุดสูงขึ้น 
 
       ลงช่ือ........................................... 

      (นางสาวมนจิรา หวนัสู)  
                 ผูเ้สนอโครงการ 

ลงช่ือ........................................... 
      (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 



71 

 

โครงการ                                  วิจยัในชั้นเรียน 
แผนงบประมาณ                      เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงการ                     ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ                            1. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
          2. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ระยะเวลาด าเนินการ               ตุลาคม 2565 -  กนัยายน 2566 
 
  1.   หลกัการและเหตุผล 
             กระบวนการวิจัยจะเป็นเคร่ืองมือของการแสวงหาความรู้  เพื่อช่วยในการพัฒนาอาชีพครู   
การจัดการเรียนการสอน  หรือแก้ปัญหาการเรียนรู้ของนักเรียน  และสามารถพฒันานักเรียนได้อย่างมี
คุณภาพ  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัขอ้เสนอแนะของ สมศ. ในการประเมินคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในรอบที่ 4 
ที่ควรส่งเสริมให้ครูจดัท าวิจยัภาคเรียนละ 1 เร่ือง ลกัษณะของการวิจยัที่เหมาะสมและไม่เป็นภาระของครู
มากเกินไป  คือ  การท าวิจยัแบบง่าย   ซ่ึงหมายถึง  การพฒันานักเรียนอย่างมีระบบ  น่าเช่ือถือ  และเขียน
รายงานส้ัน ๆ  มีความหมายในตวัเอง 
 
 2. วตัถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือพฒันาอาชีพของครูที่เพ่ิมประสิทธิภาพในการจดัการเรียนการสอนที่ไม่หยดุน่ิง 
2.2  เพื่อแกปั้ญหาการเรียนรู้ของนกัเรียนและพฒันานกัเรียนอยา่งมีระบบ  น่าเช่ือถือได ้

               
3. เป้าหมายของโครงการ 
                 3.1 เชิงดา้นปริมาณ 
                       3.1.1    ครูร้อยละ 90  มีงานวิจยัภาคเรียนละ 1 เร่ือง 
    3.2  เชิงดา้นคุณภาพ 

3.2.1  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจดัการเรียนการสอนของครูให้อยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมาณ    -     บาท 
 
5.   ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566  ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
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ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบงาน พ.ย. 65 

นางสาวสุจีรัตน์ ระสุโส๊ะ 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
 

2 จดัท าเอกสารให้ความรู้เก่ียวกบัวิจยัใน
ชั้นเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 

3 ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
- จดัท าโครงร่างวิจยั 
- สรุปผลงานวิจยั 

ตลอดปีการศึกษา 

4 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน ก.ย. 66 
 
7.  งบประมาณ      รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน      -    บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ 

 
ครุภณัท ์

- - - - - - - 
รวม      

 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
ครูมีงานวิจยั 
ภาคเรียนละ 1 เล่ม  คิดเป็นร้อยละ 90 

 
การท าวิจยั 

 
วิจยั 5 บท 

เชิงคุณภาพ  
-  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจดัการเรียน
การสอนของครูให้อยูใ่นระดบัดี  
ร้อยละ 90 

 
แบบสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

 
9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1 ครูมีงานวิจยัเพื่อพฒันาการเรียนการสอนทุกคน 
 9.2 ครูมีงานวิจยัแกไ้ขปัญหาการเรียนรู้ของนกัเรียน 
 



73 

 

 
 

ลงช่ือ............................................ 
                                                                                           (นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ) 
                                                                                                   ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                             ลงช่ือ........................................... 
                                                    (นางสาววนัเพ็ญ  สังขศ์ิลป์เลิศ)  

                                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                     ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ               ปรับพ้ืนฐานนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1  และ 4 
แผนงบประมาณ                เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง     
สนองมาตรฐานการศึกษา      มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ                                 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
                                                     นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 

            นายอาห์หมดั  สาดีน 
               หัวหนา้กลุ่มสาระทุกกลุม่สาระ 
ระยะเวลาด าเนินการ                พฤษภาคม  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การจดักิจกรรมเป็นส่ิงส าคญัที่ท าให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง  นอกจากน้ีกิจกรรมยงัเป็น 
ตวัสร้างความเขา้ใจที่ดี  สร้างความสามคัคี  ให้เกิดขึ้นระหว่างผูเ้รียน   
 กิจกรรมปรับพ้ืนฐานนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ4  นอกจากเป็นกิจกรรมที่ ช่วยเสริม
ความสามารถทางวิชาการแลว้ ยงัเป็นกิจกรรมที่เช่ือมความสัมพนัธ์ระหว่างโรงเรียน  ผูป้กครอง  และชุมชน  
อีกดว้ย 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อเตรียมความพร้อมทางวิชาการให้แก่นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1  และ4 
 2.2  เพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดแ้สดงความสามารถตามศกัยภาพ 
 2.3 เพื่อสร้างความเขา้ใจที่ดีระหว่างโรงเรียน  ผูป้กครอง  และชุมชน 
 
3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ   
3.1.1 นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 , 4  และครูโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ เขา้ร่วม 

กิจกรรม  100% 
 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นกัเรียนมีความรู้ทางวิชาการส าหรับการเรียนเพ่ิมขึ้น 
  3.2.2 นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 
   
4.  งบประมาณ     3,000     บาท 
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5.  ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ   พฤษภาคม  2566  ณ   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอกิจกรรม ตุลาคม  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
2 ประชุมครูในฝ่ายวิชาการ มีนาคม  2566  นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินกิจกรรม พฤษภาคม 2566 นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
4 บนัทึกขอ้ความเพื่อเบิกงบประมาณ พฤษภาคม 2566 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
5 ด าเนินกิจกรรม พฤษภาคม 2566 ฝ่ายวิชาการ  และครูทุกคน 
6 รายงานผลการด าเนินกิจกรรม มิถุนายน 2566 นายอาห์หมดั สาดีน 

 
7.  งบประมาณ    ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  3,000     บาท   มีรายการค่าใช้จ่าย  ดงัน้ี 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 
2 

ค่าเอกสารและค่าไวนิล 
 ค่าอาหาร/อาหารว่าง 

1,000 
2,000 

- 
- 

- 
2,000 

1,000 
- 

- 
- 

รวมทั้งส้ิน 3,000 - 2,000 1,000 - 
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8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 , 4   
และครูโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์  
เขา้ร่วมกิจกรรม  100% 

 
- รายช่ือนกัเรียน/ครูที่เขา้ร่วม  

 
บญัชีลงเวลา 

เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนมีความรู้ทางวิชาการส าหรับ
การเรียนเพ่ิมขึ้น 
2. นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้
ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 

 
ประเมินความรู้ทางวิชาการ 
 
ประเมินการเขา้ร่วมกิจกรรม 

 
แบบประเมิน 
 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1   และ4  มีความรู้พ้ืนฐานและมีความพร้อมในการเรียน   
 9.2  นกัเรียนมีความตระหนกั รักและหวงแหนโรงเรียน 
  
 
 
 
                                                                              ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                               ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                   (นางสาววนัเพญ็   สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ               ปฐมนิเทศ/ปัจฉิมนิเทศ  และประชุมผูป้กครอง 
แผนงบประมาณ                เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                           ต่อเน่ือง     
สนองมาตรฐานการศึกษา            มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
สนององคป์ระกอบ การด าเนินงานของโรงเรียนในฝันดา้นคุณภาพผูเ้รียน                                                      

ตวัช้ีวดั  3.1  
ผูรั้บผิดชอบ                                 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
                                                     นางสาววนิดา  อุ่นนวน 

            นายอาห์หมดั  สาดีน 
               นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินการ                ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การจดักิจกรรมเป็นส่ิงส าคญัที่ท าให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง  นอกจากน้ีกิจกรรมยงัเป็น 
ตวัสร้างความเขา้ใจที่ดี  สร้างความสามคัคี  ให้เกิดขึ้นระหว่างผูเ้รียน   
 กิจกรรมปฐมนิเทศ/ปัจฉิมนิเทศ  และประชุมผูป้กครอง  นอกจากเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมความเขา้ใจ
ที่ดีระหว่างนกัเรียนแลว้  ยงัเป็นกิจกรรมที่เช่ือมความสัมพนัธ์ระหว่างโรงเรียนผูป้กครอง  และชุมชน 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือสร้างความสามคัคีในหมู่คณะให้แก่นกัเรียน 
 2.2  เพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดแ้สดงความสามารถตามศกัยภาพ 
 2.3 เพื่อสร้างความเขา้ใจที่ดีระหว่างโรงเรียน  ผูป้กครองและชุมชน 
 
3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ   
3.1.1 นกัเรียนและครูโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ เขา้ร่วมกิจกรรม  100% 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นกัเรียนไดแ้สดงความสามารถ  และอยูร่่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีความสุข 
   
4.  งบประมาณ     15,000     บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ   ตุลาคม  2565 – กนัยายน 2566  ณ   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอกิจกรรม ตุลาคม  2566 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
2 ประชุมครูในฝ่ายวิชาการ มกราคม 2566 , 

พฤษภาคม 2566 , 
นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินกิจกรรม ธนัวาคม 2565 , 
พฤษภาคม 2566 

นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

4 บนัทึกขอ้ความเพื่อเบิกงบประมาณ กุมภาพนัธ์  2565, 
พฤษภาคม 2566 

นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

5 ด าเนินกิจกรรม มีนาคม  2566, 
พฤษภาคม 2566 

ฝ่ายวิชาการ  และครูทุกคน 

6 รายงานผลการด าเนินกิจกรรม กนัยายน 2566 นายอาห์หมดั สาดีน 
นางสาวฮูนู๊ด  เจ๊ะหวงัสวา 

 
7.  งบประมาณ    ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   15,000     บาท   มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 
 
2 
3 

ค่าเอกสารและวสัดุตกแต่ง
เวที 
ค่าอาหารว่าง 
ค่ากรอบใส่ ปพ.2 

5,000 
 

5,000 
5,000 

- 
 
- 
- 

- 
 

5,000 
- 

5,000 
 
- 

5,000 

- 
 
- 

รวมทั้งส้ิน 15,000 - 5,000 10,000 - 
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8.  การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล 

เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนและครูเขา้ร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 100 

 
-ส ารวจนกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรม  

 
แบบส ารวจ 

เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนไดน้ าความรู้ที่ไดจ้ากการเขา้
ร่วมกิจกรรมไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั  
ร้อยละ 85 

 
ประเมินการเขา้ร่วมกิจกรรม 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ
ของนกัเรียน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1  นกัเรียนมีทกัษะในการอยูร่่วมกบัผูอ้ื่น  และเกิดความรัก  หวงแหน  สถาบนั 
 9.2  นกัเรียนมีความสามคัคีในหมู่คณะ 
  
 
 
 
 
                                                                              ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                               ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                  (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                                  ธนาคารโรงเรียน 
แผนงบประมาณ                      เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงการ                    ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษาดา้น มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ                            นางสาวฮูนู๊ด  เจ๊ะหวงัสวา , นางอรุณี  เต๊ะหมาน , นางสาวสกุณา สกุลสัน 
ระยะเวลาด าเนินการ               ตุลาคม  2565  -   กนัยายน  2566 
 
1.  หลักการและเหตุผล : 

การออมเป็นส่ิงส าคญัอยา่งหน่ึงที่จะช่วยปลูกฝังนิสัยการออมให้นกัเรียนรู้จกัวางแผน  การใช้จ่าย

ในชีวิตประจ าวนัและอนาคตของตนเอง  ให้รู้จกัพอประมาณในการใชจ่้ายของตนเอง ความมีเหตุผลในการ

เลือกซ้ือส่ิงของที่จ าเป็นเหมาะสมกบัฐานะของตนเอง  มีภูมิคุม้กนัสามารถเก็บออมเงินเพื่อน าไปใชใ้นยามที่
คบัขนั  ด ารงชีวิตไดอ้ยา่งมีความสุข ไม่เดือดร้อน  ใช้เงินอยา่งคุม้ค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด  โรงเรียนท่า

ศิลาบ ารุงราษฎร์  เห็นความส าคญัในการปลูกฝังนิสัยการออมที่ดีของนกัเรียน  ตลอดจนเป็นการเสริมสร้าง
พฒันาทกัษะความสามารถของนกัเรียนเก่ียวกบัการเรียนรู้ระบบการเงินการธนาคารอยา่งถูกตอ้ง  เป็น

ประสบการณ์ตรงที่สามารถน าไปใชใ้นการประกอบอาชีพในอนาคต  รวมทั้งเป็นการอ านวยความสะดวก

ในการบริการดา้นการออมทรัพยใ์ห้แก่นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

2.  วัตถุประสงค์ 
       1)  เพื่อปลูกฝังคุณธรรมในดา้นการประหยดั และการออมให้กบันกัเรียน  

       2)  เพื่อสร้างประสบการณ์ตรงเก่ียวกบัระบบธนาคารให้กบันกัเรียน 

3.  เป้าหมาย 

 3.1  เชิงคุณภาพ 
  1)  ร้อยละ 90 ของนกัเรียนและครูมีคุณลกัษณะนิสัยดา้นการประหยดัและออมเงิน 

 3.2  เชิงปริมาณ 

1)  ร้อยละ 90 ของครู และนกัเรียนเขา้ใจแนวทางการบริหารทรัพยากร 
                           2)  ร้อยละ 90 ของครูและนกัเรียนที่เขา้ร่วมโครงการธนาคารโรงเรียนและมีเงินออม  

      กบัธนาคารโรงเรียน 

4.  งบประมาณ     1,000.-  บาท 
5.  ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ    ตุลาคม 2565  –   กนัยายน  2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

 



81 

 

6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ 

     - วางแผนกิจกรรมที่ส่งเสริมการออมเงิน 
     - วางแผนปรับปรุงส านกังานธนาคารโรงเรียน 

ตุลาคม 2565 นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางอรุณี  เต๊ะหมาน 

นางสาวสกุณา  สกุลสัน 
2 ขั้นด าเนินการ 

    - จดักิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
    - ปรับปรุงส านกังานธนาคารโรงเรียน 

พฤศจิกายน 
2565- กนัยายน  

2566 

นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางอรุณี  เต๊ะหมาน 

นางสาวสกุณา  สกุลสัน 
3 ขั้นติดตาม  และประเมินผล 

   - ประเมินผลการด าเนินงาน 
กนัยายน 2566 นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 

นางอรุณี  เต๊ะหมาน 
นางสาวสกุณา  สกุลสัน 

 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  -   บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจดั
กิจกรรม 

- - - 1,000 - 

 รวม - - - 1,000 - 
 
8.   การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ข้อปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วดั 

เชิงปริมาณ 
       -  นกัเรียนและครู 
เขา้ใจแนวทางการ
บริหารทรัพยากร   
      -  นกัเรียนและครูเขา้
ร่วมโครงการธนาคาร
โรงเรียนและมีเงินออม      
กบัธนาคารโรงเรียน   
 

 
90% 

 
 

90% 

  
ท าแบบประเมิน 

 
 
 

ท าแบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
 
 
 
แบบประเมิน 
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8.   การประเมินผล  (ต่อ) 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ข้อปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วดั 

เชิงคุณภาพ  
        -  นกัเรียนและครูมี
คุณลกัษณะนิสัยดา้นการ
ประหยดัและออมเงิน 

 
90% 

 
 
 

  
ท าแบบประเมิน 

 
 
 

 
แบบประเมิน 
 
 
 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
1.  นกัเรียนและครู เขา้ใจแนวทางการบริหารทรัพยากร   
2.  นกัเรียนและครูเขา้ร่วมโครงการธนาคารโรงเรียนและมีเงินออม      กบัธนาคารโรงเรียน   
3.  นกัเรียนและครูมีคุณลกัษณะนิสัยดา้นการประหยดัและออมเงิน 

 
 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                                  (นางสาวรัตนา มณีโส๊ะ)  
                                                                                                                           ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ   สหกรณ์โรงเรียน 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงการ  ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการเรียนรู้ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา  
ผูรั้บผิดชอบ   นายอาหห์มดั  สาดีน 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 

1. หลกัการและเหตุผล 
 สภาพเศรษฐกิจของไทยในยุคปัจจุบนัน้ีเป็นยุคที่ขา้วของเคร่ืองใช้ต่างๆ มีราคาแพงเป็นอย่างมาก
และการที่จะด ารงชีวิตอยู่ในเศรษฐกิจแบบน้ีไดน้ั้น ก็ควรที่จะใช้จ่ายอย่างประหยดั รู้จกัเลือกซ้ือสินคา้ราคา
ถูก และควรที่จะรู้จกัคุณค่าของเงิน ดงันั้นการท าโครงการน้ีก็เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นกัเรียนรู้จกัใชจ่้ายเงิน
และเลือกช้ือของในการด ารงชีวิตในยคุเศรษฐกิจที่มีสินคา้ราคาแพง กิจกรรมสหกรณ์เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริม
ให้นกัเรียนท างานอยา่งเป็นระบบ ความรับผิดชอบในการท าบญัชีรายรัยรายจ่ายของระบบสหกรณ์ 
 
2. วตัถุประสงค์ 

2.1 เพื่อฝึกให้นกัเรียนมีความรับผิดชอบในการท างาน 
 2.2 ส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จกัการท าบญัชีรายรับ - รายจ่าย 
 2.3 ฝึกนิสัยการอดออมและประหยดั 

 

3. เป้าหมาย 
              3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ร้อยละ 100 ของนกัเรียนทั้งหมด 
 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรมสหกรณ์มีความรับผิดชอบสูงขึ้น 
 3.2.2 นกัเรียนน าความรู้ที่ไดรั้บไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั 
 
4. งบประมาณ - บาท 
 
5. ระยะเวลา/ สถานที่ด  าเนินการ  
 ตุลาคม 2564 – กนัยายน 2565  ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6. ขั้นตอนการด าเนินงาน  
ล าดบัที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผูรั้บผิดชอบ 

1. แต่งตั้งเจา้หนา้ที่รับผิดชอบในการท างาน ตุลาคม 2565 เจา้หนา้ที่สหกรณ์ 
2. รับสมคัรพนกังานขาย ตุลาคม 2565 เจา้หนา้ที่สหกรณ์ 
3. ด าเนินการซ้ืออุปกรณม์าจ าหน่าย พฤศจิกายน 2565 

กนัยายน 2566 
เจา้หนา้ที่สหกรณ์ 

4. สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน 2566 นายอาห์หมดั  สาดีน 
5. รายงานผลการด าเนินงาน กนัยายน 2566 นายอาห์หมดั  สาดีน 

 
7. งบประมาณ  
               ใชง้บประมาณทั้งส้ิน – บาท มีรายการค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจงใน

การใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์
- - - - - - - 

 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั/ประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
 เชิงปริมาณ 
นกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

100 
 

 
- 
 

แบบบนัทึก 
รายรับ - รายจ่าย 

แบบบนัทึก 
รายรับ - รายจ่าย 

เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรมสหกรณ์     
มีความรับผิดชอบที่สูงขึ้น 
2. นกัเรียนน าความรู้ที่ไดรั้บ 
ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั 

100 - สังเกตจากการท างาน สังเกตจากกาท างาน 

 
9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
                9.1 นกัเรียนมีความรับผิดชอบในการท างาน 
                9.2 นกัเรียนสามารถท าบญัชีรายรับ - รายจ่ายไดถู้กตอ้ง 
                9.3 นกัเรียนสามารถน าความรู้ที่ไดรั้บไปท าบญัชีครัวเรือนตามหลกัของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

                9.4 นกัเรียนรู้จกัประหยดัและอดออม 
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                                                 (ลงช่ือ)......................................................  
                                                                    (นายอาห์หมดั  สาดีน) 
          ผูเ้สนอโครงการ        
 
                       
 
                           (ลงช่ือ).................................................  
            (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                        ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์
              ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                    ลูกเสือ เนตรนารี 

แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะกิจกรรม              ต่อเน่ือง 

สนองมาตรฐานการศึกษา     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

ผูรั้บผิดชอบ     นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2565 –    กนัยายน   2566 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------------------- 

 
1.  หลกัการและเหตุผล 

 กิจกรรมลูกเสือ เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมประสิทธิภาพทางการเรียนของนกัเรียน  ส่งเสริมความเป็น
เลิศ  การพัฒนาทางอารมณ์  ตลอดจนด้านคุณธรรมจริยธรรม   รวมถึงสร้างเสริมจิตส านึกการบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อสังคม  และเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการพฒันาตามความสนใจของนักเรียน   จึงได้จัดให้มี
กิจกรรมชุมนุมเพื่อส่งเสริมการพฒันาและประสิทธิภาพทางการเรียนของนกัเรียน 

   
2.  วตัถุประสงค์ 
       2.1  เพื่อส่งเสริมและพฒันาประสิทธิภาพทางการเรียนของนกัเรียน 

       2.2  เพื่อฝึกทกักระบวนการท างานและการท างานร่วมกบัผูอ้ื่น  
 

3.  เป้าหมาย 

    3.1 ดา้นปริมาณ    
       3.1.1 นกัเรียนเขา้ร่วมและผ่านกิจกรรมร้อยละ  100   
    3.2  เชิงคุณภาพ   
             3.2.1  นกัเรียนเห็นความส าคญัของทกัษะกระบวนการและการท างานร่วมกบัผูอ้ื่นอยูใ่นระดบัดี 
 

4.  งบประมาณ  30,000    บาท 
 

5.  ระยะเวลา  /  สถานที่ด  าเนินการ      ตุลาคม  2565  -    กนัยายน  2566   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  

ล าดบั
ที่ 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผูรั้บผิดชอบ 

1. 
2. 
 

3.  

ประชุมผูค้รูทุกคน 

ประชุมครูเพ่ือจดัหาครูประจ าชั้นเรียนลูกเสือและ
วางแผนการด าเนินงาน 

ประเมินและสรุปผลรายงานผล 

ต.ค.65 

พ.ย.65/พ.ค.66 

พ.ย.65/พ.ค.66 

ก.ย. 66  

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
ครูทุกคน 

ครูทุกคน  

 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   30,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ล าดบัที ่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 

งบ 

ประมาณ 

งปม.จ าแนกตามหมวดค่าใชจ่้าย 

ค่า 

ตอบแทน 

ค่า 

ใชส้อย 

ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1. กิจกรรมค่ายพกัแรม 30,000 - 30,000 - - 
รวม 22230,000 

-  

30,000 

-  
 

 
8.    การประเมิน 

 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปี
ฐาน 

วิธีการวดัและ
ประเมิน 

เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

ดา้นปริมาณ 

นกัเรียนเขา้ร่วมและผ่านกิจกรรม 
 

ดา้นคุณภาพ  
นกัเรียนเห็นความส าคญัของทกัษะ
กระบวนการท างานและการท างานร่วมกบั
ผูอ้ื่น 

 

ร้อยละ 
100 

 

ร้อยละ 90 

 
 

ตรวจแบบ
ประเมิน 

 

 

สอบถาม 

 

แบบบนัทึก
กิจกรรม 

 
 

แบบสอบถาม 

9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

     9.1  นกัเรียนไดรั้บการพฒันาประสิทธิภาพทางการเรียน 

     9.2  นกัเรียนไดฝึ้กทกักระบวนการท างานและสามารถท างานร่วมกบัผูอ้ื่นได้  
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                                                         ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง)  
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                                                                                                                        ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ       จากวนัสุนทรภู่สู่วนัภาษาไทย 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะกิจกรรม          ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ      1.   นางสายไหม    จิตรหลงั 
    2.   นางสาวมนจิรา  หวนัสู     
ระยะเวลาด าเนินการ     มิถุนายน-สิงหาคม  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   สถานศึกษามีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ
ผูเ้รียนอย่างหลากหลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยไดเ้ล็งเห็นความส าคญัดงักล่าว จึงไดจ้ดักิจกรรมจาก
วนัสุนทรภู่สู่วนัภาษาไทย เพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ ค่านิยมที่ดีงาม ดา้นศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และ
กิจกรรมที่ตอบสนองความสารถพิเศษและความถนัดของผูเ้รียน ตลอดจนมีการจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้
ผูเ้รียนเห็นคุณค่าและสืบสานวฒันธรรมประเพณี และภูมิปัญญาไทยให้คงอยูต่ลอดไป 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
              1.   เพื่อเป็นการร าลึกถึงกวีเอกคนส าคญัของโลก 
 2.   เพื่อให้นกัเรียนรู้จกัชีวิตและงานของสุนทรภู่ 
              3.   เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นกัเรียนเห็นคุณค่าและตระหนกัในความเป็นไทย 
 4.   เพื่อเป็นการส่งเสริมการใชภ้าษาไทย ซ่ึงเป็นเอกลกัษณ์ของชาติ 
 5.   เพื่อ เป็นการอนุรักษว์ฒันธรรมไทย 
 6.   เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นกัเรียนกลา้แสดงออก  

3. เป้าหมาย 
 3.1.   เชิงปริมาณ 

3.1.1 นกัเรียนเห็นความส าคญัของสุนทรภู่ คิดเป็นร้อยละ  80 
3.1.2 นกัเรียน ไดรู้้จกัชีวิตและงานของสุนทรภู่คิดเป็นร้อยละ    80 
3.1.3    นกัเรียนเห็นคุณค่าในความเป็นไทย   คิดเป็นร้อยละ  80                                        
3.1.4. นกัเรียนใช้ภาษาไทย คิดเป็นร้อยละ 80 
3.1.5.   นกัเรียนรู้จกัอนุรักษภ์าษาไทย  คิดเป็นร้อยละ 80 
3.1.6. นกัเรียนกลา้แสดงออก คิดเป็นร้อยละ  80 
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3.2   เชิงคุณภาพ 

  3.2.1    นกัเรียนบอกความส าคญัและรู้จกัชีวิตและงานของสุนทรภู่อยูใ่นระดบัดี 
3.2.2    นกัเรียนบอกความส าคญัของภาษาไทยอยูใ่นระดบัดี 
3.2.3    นกัเรียนใชภ้าษาไทยไดถู้กตอ้งอยูใ่นระดบัดี 
3.2.4    นกัเรียนอนุรักษภ์าษาไทยอยูใ่นระดบัดี 
3.1.5    นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 
 

4.   งบประมาณ  8,000  บาท 

5.   ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ   26  มิถุนายน – สิงหาคม  2566   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 

1 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ มิถุนายน  2566 นางสายไหม    จิตรหลงั 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

2 ประชาสัมพนัธ์กิจกรรม มิถุนายน  2566 นางสายไหม    จิตรหลงั 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

3 รับสมคัรนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม มิถุนายน  2566 นางสายไหม    จิตรหลงั 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

4 จดัซ้ือของรางวลั มิถุนายน  2566 นางสายไหม    จิตรหล 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

5 จดักิจกรรม มิถุนายน –กรกฎาคม 

2566 

นางสายไหม    จิตรหลงั 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

6 สรุปผลการด าเนินงาน กรกฎาคม  2566 นางสายไหม    จิตรหลงั 

นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
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7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  8,000     บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
 

ที่ 

รายการ/กิจกรรม/ค า

ช้ีแจงในการใช/้

งบประมาณ 

งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือของรางวลั 6,500 - - 6,500 - 

2 ค่าจดักิจกรรม 1,500 - - 1,500 - 

รวม 8,000 - - 8,000  

 

 

8.   การประเมินผล 

  
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 

1.   นกัเรียนทุกคนไดเ้ห็น

ความส าคญัของสุนทรภู่ คิดเป็น

ร้อยละ  80 

2.   นกัเรียนทุกคน ไดรู้้จกัชีวิต

และงานของสุนทรภู่  คิดเป็น

ร้อยละ  80 

3.  นกัเรียนเห็นคุณค่าในความ

เป็นไทย   คิดเป็นร้อยละ  80 

4.  นกัเรียนใช้ภาษาไทย คิดเป็น

ร้อยละ 80 

5.  นกัเรียนรู้จกัอนุรักษ์

ภาษาไทย  คิดเป็นร้อยละ 80 

6.  นกัเรียนกลา้แสดงออก คิด

เป็นร้อยละ  80 

 

-   ประเมินการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

 

-   ทดสอบชีวิตและงาน

ของสุนทรภู่ 

 

- ประเมินการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

- ทดสอบ 

 

-ประเมินจากการสังเกต 

 

- ประเมินการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

 

-   แบบประเมิน 

 

 

-  แบบทดสอบ 

 

 

- แบบประเมิน 

 

-แบบทดสอบ 

 

-แบบสังเกต 

 

-แบบประเมิน 
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เชิงคุณภาพ 

    1. นกัเรียนบอกความส าคญั

และรู้จกัชีวิตและงานของ 

สุนทรภู่อยูใ่นระดบัดี    

 2. นกัเรียนบอกความส าคญัของ

ภาษาไทยอยูใ่นระดบัดี 

3    นกัเรียนใชภ้าษาไทยได้

ถูกตอ้งอยูใ่นระดบัดี 

4    นกัเรียนอนุรักษภ์าษาไทยอยู่

ในระดบัดี 

5    นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมอยู่

ในระดบัดี 
 

 

  -   ทดสอบ 

 

 

 

  -   ประเมินการเขา้ร่วม

กิจกรรม 

-  ทดสอบ 

 

- สังเกต 

 

-ประเมินการเขา้ร่วมกิจกรรม 

 

-  แบบทดสอบ 

 

 

 

-  แบบประเมิน 

 
 

-แบบทดสอบ 

 

-แบบสังเกต 

 

-แบบประเมิน 

9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1.   นกัเรียนเล็งเห็นความส าคญัของสุนทรภู่ 
 9.2.   นกัเรียนรู้จกัชีวิตและงานของสุนทรภู่ 
 9.3.  นกัเรียนเห็นคุณค่าและตระหนกัในความเป็นไทย 
 9.4.   นกัเรียนใชภ้าษาไทย ซ่ึงเป็นเอกลกัษณ์ของชาติไดถู้กตอ้ง 
 9.5.   นกัเรียนรู้จกัอนุรักษว์ฒันธรรมไทย 
 9.6.   นกัเรียนกลา้แสดงออกเพ่ิมมากขึ้น  

  
ลงช่ือ........................................... 
      (นางสายไหม    จิตรหลงั)  
                 ผูเ้สนอกิจกรรม 

ลงช่ือ........................................... 
      (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ     แนะแนวเพื่อการศึกษา 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ    นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่      
ระยะเวลาด าเนินงาน    ตุลาคม  2565 -  กนัยายน 2566 
 
1. หลกัการและเหตุผล 

การด ารงอยู่ในสังคมยุคขอ้มูลข่าวสารตลอดจนความเจริญกา้วหน้าทางเทคโนโลยีที่แทรกซึมสู่วิถี
ชีวิตของผูค้นในสังคมทุกรูปแบบ  ท าให้คนไทยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนตอ้งเผชิญกบัความเปลี่ยนแปลงที่
เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว  รุนแรง  และเต็มไปดว้ยสถานการณ์ปัญหาที่มีความสลบัซับซ้อน  นอกจากน้ีการไหล
บ่าของวฒันธรรมต่างชาติที่เขา้มาสู่สังคมไทย  ดว้ยกระบวนการทางทุนนิยมและบริโภคนิยม  ในขณะที่
วัฒนธรรมดั้ งเดิมนับวันแต่จะอ่อนแอลง  ท าให้เด็กและเยาวชนตกเป็นเหย่ือของสถานการณ์ความ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมและวฒันธรรมดังกล่าว  จนน าไปสู่การมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์  และความ
ลม้เหลวทางดา้นการเรียน  ความไม่มัน่คงในอนาคต 

ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นนวตักรรมที่จะช่วยให้ครู  ผูป้กครอง  และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายได้ใช้
เป็นกลไกในการพิทกัษ ์ ปกป้อง  คุม้ครอง  และดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนให้อยูร่อดปลอดภยัจากปัญหา
ต่างๆได้  ซ่ึงงานแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นกระบวนการด าเนินงานดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างมีขั้นตอนพร้อมดว้ยวิธีการและเคร่ืองมือการท างานที่ชัดเจน  โดยมีครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากร
หลกัในการด าเนินการดงักล่าว  และมีการประสานความร่วมมืออย่างใกลชิ้ดกบัครูที่เก่ียวขอ้ง  ผูป้กครอง
นักเรียน  องค์กรและบุคลากรภายนอก   ซ่ึงจะส่งผลให้นักเรียนมีภูมิคุม้กนัและครูสามารถพฒันาส่งเสริม  
ป้องกนั  แกไ้ขและให้ความช่วยเหลือเป็นอยา่งดี   

   
2. วตัถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นไปอยา่งมีระบบและมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อให้โรงเรียนสามารถให้ความช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาของนกัเรียนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
2.3 เพื่อให้นกัเรียนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวการศึกษาต่อและอาชีพ 

 2.4 สนบัสนุนให้ครูไดม้ีสัมพนัธ์ที่ใกลชิ้ดกบัผูป้กครองเพ่ือให้การดูแลนกัเรียนทั้งทางบา้นโรงเรียน
และชุมชนเช่ือมประสานกนั 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
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      3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์   จ านวน     257   คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
      3.2.1 โรงเรียน และ ครูสามารถให้ความช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาต่างๆไดดี้ 
 
4. งบประมาณ  9,000    บาท 
 
5. ระยะเวลา-สถานที่ด  าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กนัยายน  2566  ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมคณะด าเนินงาน ตุลาคม  2565  

นางสาวกอรียะ๊
อมัพวาณี  แดงนุย้ 
และคณะ 
   

2 วางแผนการปฏิบตัิงาน ตุลาคม  2565 
3 ด าเนินงาน  
 -  กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ ตลอดปีการศึกษา 
 -  กิจกรรมแนะแนวสัญจร กุมภาพนัธ์   2566 
 -  กิจกรรมแนะแนว ตลอดปีการศึกษา 
 -  กิจกรรมจดัเก็บขอ้มูลดว้ยระบบIT และงาน กยศ. ตลอดปีการศึกษา 
4 ก ากบั  ติดตามผลการด าเนินงาน ตลอดปีการศึกษา 
5 ประเมินผลการปฏิบตัิงาน กนัยายน   2566 
6 สรุปผลการปฏิบตัิงาน กนัยายน  2566 
7 รายงานผลการปฏิบตัิงาน กนัยายน   2566 
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7. งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน 9,000    บาท  มีรายการค่าใช้จ่าย   ดงัน้ี 
 
ที่ รายการ / กิจกรรม / ค าช้ีแจงใน

การใช ้/ งบประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์
1 -  กิจกรรมประชุมผูป้กครอง

เครือข่าย 
- - - - - 

2 -  กิจกรรมแนะแนวการศึกษา
ต่อและอาชีพ 

- - - - - 

3 -  กิจกรรมแนะแนวสัญจร 3000 - - 3000 - 
 - ประชาสัมพนัธ์การศึกษาต่อ 2000 - - 2000 - 
4 -  กิจกรรมแนะแนวและระบบ

ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
1000 - - 1000 - 

5 - กิจกรรมจดัท าเอกสารการ
ด าเนินงานของครูที่ปรึกษา 

- - - - - 

 - กิจกรรมเย่ียมบา้น 3000 - - 3000 - 
 -  กิจกรรมจดัเก็บขอ้มูลดว้ย

ระบบIT และงาน กยศ. 
- - - - - 

รวม 9,000 - - 9,000 - 
 
8. การประเมินผล 
 
ที่ ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีวดัผล / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
1 
 
 
2 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียน ร้อยละ 100 ไดรั้บการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียน และ ครูสามารถให้ความ
ช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาต่างๆได้
ดี 

 
-  บนัทึกขอ้มูลนกัเรียนเป็น
รายบุคคล 
 
-  ติดตามโดยครูที่ปรึกษาที่
เก่ียวขอ้ง 

 
-  เอกสารการด าเนินงาน
ของครูที่ปรึกษา 
 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1  โรงเรียนสามารถด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นไปอยา่งมีระบบและมี  
          ประสิทธิภาพ 

9.2  โรงเรียนสามารถให้ความช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาของนกัเรียนได ้
9.3  นกัเรียนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวการศึกษาต่อและอาชีพ 
9.4  โรงเรียนสามารถจดักิจกรรมส่งเสริมและสนบัสนุนผูเ้รียนให้เป็นทั้งคนเก่ง คนดีและ 

          อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
  
 
 

     ลงช่ือ...................................... 
                                                                                                         ( นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู่ ) 

                         ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                           ลงช่ือ...................................... 
                                           (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                                                                                 ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ       พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                           ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ            1. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
    2. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
                                                  3. หัวหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม 2565 – กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ตามพ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542(ฉบับปรับปรุง 2545)  มาตรา  74 กระทรวง ศึกษาธิการ  
ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551  ซ่ึงในปีการศึกษา 2562  ต้องมี 
การปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศกัราช 
2560  เพื่อน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนต่อไป        
 
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อจดัท าและปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 2560) 
 2.2  เพื่อนิเทศ ติดตาม  ประเมินผลการใช้หลกัสูตร 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ   
                        3.1.1  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  ที่สอดคล้องกับ
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 2560)  ร้อยละ 100 

3.2 เชิงคุณภาพ 
                        3.2.1  หลกัสูตรสถานศึกษา  หลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 2560) และมีความถูกตอ้ง 
 
4.  งบประมาณ     -    บาท 
5.  ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ     ตุลาคม  2565 - กนัยายน  2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมตัิ ตุลาคม  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 ประชุมช้ีแจงครูผูส้อน พฤศจิกายน  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 จดัอบรมให้ความรู้ครูผูส้อน ธนัวาคม  2565 ครูผูส้อนทุกคน 
4 ปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษา พฤศจิกายน 2565 -  

เมษายน 2566 
หัวหนา้กลุ่มสาระ 

5 น าหลกัสูตรไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ ตลอดปีการศึกษา ครูผูส้อนทุกคน 
6 นิเทศ  ติดตาม  การใช้หลกัสูตร ตลอดปีการศึกษา หัวหนา้ฝ่ายวิชาการ 

หัวหนา้กลุ่มสาระ 
7 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   -  บาท   มีรายละเอียดการใช้จ่าย  ดงัน้ี 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

- - - - - - - 

 รวมทั้งส้ิน -      - - - - 
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8.  การประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
1.มีหลกัสูตรสถานศึกษา  
หลกัสูตรกลุ่มสาระ  
ที่สอดคลอ้งกบัหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พุทธศกัราช 2551 (ฉบบั
ปรับปรุง พุทธศกัราช 2560) 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.มีหลกัสูตรสถานศึกษา  
หลกัสูตรกลุ่มสาระ  ถูกตอ้ง 

 
-  ตรวจหลกัสูตรสถานศึกษา  
หลกัสูตรกลุ่มสาระ 
 
 
 
 
 
 
-  ประเมินการใชห้ลกัสูตร 
 

 
-  หลกัสูตรสถานศึกษา  หลกัสูตร
กลุ่มสาระ 
 
 
 
 
 
 
-  แบบประเมินการใชห้ลกัสูตร 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1  มีหลกัสูตรสถานศึกษา  หลกัสูตรกลุ่มสาระที่สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 2560)   

 
 

  
                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                   (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                       พฒันางานโสต 
แผนงบประมาณ                       เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงการ          ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา         มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ          นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
ระยะเวลาด าเนินการ                ตุลาคม  25645 -  กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 เพ่ือเป็นการพฒันางานโสตให้เกิดประโยชน์สูงสุดกบัตวัผูเ้รียน รวมทั้งเป็นการจดัระบบการท างาน
ให้เกิดประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น เกิดความคล่องตัวในการใช้สอย จึงมีความจ าเป็นอย่างย่ิงที่จะต้องมีการ
ปรับปรุงงานต่าง ๆ   เพื่อน าไปใช้ในการจดัการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญัให้มีความรู้ความ
เขา้ใจ  
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือพฒันาระบบงานโสตให้เกิดความคล่องตวัมากขึ้น 
 2.2  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินงานให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อตวัผูเ้รียนมากที่สุด 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
  3.1.1  งานโสตไดรั้บการปรับปรุงและพฒันาคิดเป็นร้อยละ  80  
 3.2  เชิงคุณภาพ 
  3.2.1  งานโสตมีการพฒันาและพร้อมใชง้านอยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมาณ       15,000.  บาท 
 
5.  ระยะเวลา /  สถานที่ด  าเนินการ   ตุลาคม  2565  -  กนัยายน  2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
      
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมครูผูรั้บผิดชอบ ต.ค.  -  พ.ย.  2565 นายนิพนธ์ 
2 วางแผนการด าเนินงาน พ.ย.  2565 นายนิพนธ์ 
3 เสนออนุมตัิงาน พ.ย.  2565 นายนิพนธ์ 
4 ส ารวจอุปกรณ์ที่เสีย  และยงัไม่มีเพ่ือจดัซ้ือ พ.ย.  2565 นายนิพนธ์ 
5 ด าเนินงาน ธ.ค.   2565  - ก.พ. 2566 นายนิพนธ์ 

 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  15,000.00  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 

ที่ รายการ /กิจกรรม /ค า
ช้ีแจงในการใช/้
งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ืออุปกรณ์ในงาน
โสตฯ 

15,000 - - 15,000 - 

รวม 15,000 - - 15,000 - 
 
8.  การประเมินผล 

ตวับงช้ีความส าเร็จ วิธีวดัผล /ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
    1.  งานโสตไดรั้บการปรับปรุงและพฒันาคิด
เป็นร้อยละ  80 

ความพึงพอใจการใช้
บริการงานโสต 

แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 
    1.  งานโสตมีการพฒันาและพร้อมที่จะใชง้าน
อยูใ่นระดบัดี 

บุคลากรในโรงเรียน แบบประเมิน 

 
9  ผลที่คาดว่าจะรับ 
 9.1  งานโสตไดรั้บการพฒันาจนอยูใ่นสภาพคล่องและพร้อมที่ใชง้านทุกเมื่อ 

9.2  ครูผูส้อนน าเทคโนโลยีจากงานโสตไปใชส้อนนกัเรียนไดจ้นเกิดประโยชน์สูงสุด 
 



102 

 

 
 
 
 
 
      ลงช่ือ .............................................. 
                ( นายนิพนธ์  ทองปัญจา ) 
                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
 
      ลงช่ือ............................................ 
          (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                    ผูอ้นุมตัิโครงการ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



103 

 

 

 

โครงการ               พฒันางานวดัผลและประเมินผล 
แผนงบประมาณ                เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                           ต่อเน่ือง     
สนองมาตรฐานการศึกษา            มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ                       นางสาววนิดา  อุ่นนวน 

นายอาหห์มดั  สาดีน 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 

ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ตามพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศกัราช  2542  หมวดที่  3  มาตรา  15  เร่ือง  ระบบ
การศึกษา  การจดัการศึกษา  มี  3  รูปแบบ  คือ  การศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ  และการศึกษาตาม
อัธยาศัย  สถานศึกษาอาจจัดการศึกษาในรูปแบบใดก็ได้  และให้มีการเทียบโอนผลการเรียนรู้ระหว่าง
รูปแบบเดียวกนัหรือต่างรูปแบบได ้ จึงจ าเป็นตอ้งท าเอกสารหลกัฐานที่เป็นระบบและมีการสรุปงานเป็นปี
การศึกษา  เพื่อเป็นภาพรวมของโรงเรียน  และรองรับการเทียบโอนจากระบบอื่น 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  สรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นรายภาคและปีการศึกษา 
 2.2  จดัท าเอกสารหลกัฐานการติด  0 , ร , มส,  และหลกัฐานอื่นๆที่เก่ียวขอ้งกบังานวดัผล 
 2.3  จดัซ้ือวสัดุต่างๆที่ใชใ้นงานวดัผลประเมินผล 
 
3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ   
3.1.1  มีแบบสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  จ านวน  15  เล่ม / ภาคเรียน 
3.1.2  มีวสัดุต่างๆ ที่จ าเป็นตอ้งใช้ในงานวดัผลประเมินผลครบถว้น  คิดเป็นร้อยละ  100 

3.2  เชิงคุณภาพ 
3.2.1  มีการจดัเก็บเอกสารหลกัฐานของงานวดัผลอยา่งเป็นระบบ  มีวสัดุงานวดัผล 

อยา่งครบถว้น   
4.  งบประมาณ   40,000  บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ    ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566  ณ   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 สรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็น

รูปเล่ม  จ านวน  15  เล่ม/ภาคเรียน 
พฤศจิกายน  2565 
เมษายน  2566 

นายอาห์หมดั  สาดีน 
นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 

2 จดัซ้ือวสัดุต่างๆที่ใชใ้นงานวดัผล
ประเมินผล(ซองขอ้สอบ ,กระดาษ
ค าตอบ,ลวดเสียบขอ้สอบ ,หมึกพร้ิน-
เตอร์, กระดาษ , ปพ.1-ปพ.3) 

กนัยายน  2566 
เมษายน  2566 

นายอาห์หมดั  สาดีน 
นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
นางสาวรัตนา มณีโส๊ะ 

3 จดัซ้ือโน๊ตบุ๊ค/เคร่ืองปร้ิน  ส าหรับใช้
ในงานทะเบียนวดัผล 

พฤศจิกายน  2565 
 

นายอาห์หมดั  สาดีน 
 

4 ประเมินความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการ กนัยายน  2566 นายอาห์หมดั  สาดีน 
5 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน กนัยายน  2566 นายอาห์หมดั  สาดีน 

 
7.  งบประมาณ    ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   40,000   บาท   มีรายการค่าใช้จ่าย  ดงัน้ี 
 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าเขา้เล่มและถ่ายเอกสาร
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

1,000 - - 1,000 - 

2 จดัซ้ือวสัดุต่างๆ ที่ใชใ้น
งานวดัผลประเมินผล 

5,000 - - 5,000 - 

3 จดัซ้ือโน๊ตบุ๊ค/เคร่ืองปร้ิน   34,000   34,000  

 รวมทั้งส้ิน 40,000 - - 40,000 - 
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8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
    1.  มีแบบสรุปผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  จ านวน  15  เล่ม / 
ภาคเรียน 
   2.  โรงเรียนมีวสัดุต่างๆที่ใชใ้น
งานวดัผลประเมินผลครบถว้น  
คิดเป็นร้อยละ  100 
เชิงคุณภาพ 
  1.  มีการจดัเก็บเอกสารหลกัฐาน
ของงานวดัผลอยา่งเป็นระบบ  
และมีเอกสาร  วสัดุต่างๆ 
ครบถว้น  

 
-  ตรวจสอบ 
 
 
-  ตรวจสอบและนบัจ านวน 
 
 
 
-  จากการสังเกต 
-  สรุปแบบประเมินความ 
พึงพอใจของผูรั้บบริการ 
 

 
-  แบบสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 
-  บญัชีพสัดุโรงเรียน/ใบเสร็จ 
 
 
 
-  แบบสังเกต 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1  มีสรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ภาคเรียนละ  15   เล่ม 
 9.2  มีวสัดุต่างๆที่ใช้ในงานวดัผลประเมินผลครบถว้น 
 
 
 
                                                                              ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นายอาห์หมดั  สาดีน) 
                                                                                                ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ...........................................  
                                                                                  (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                  ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ พฒันาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฎิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ   สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 
 
1. หลกัการและเหตุผล 

โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์  ไดเ้ปิดให้บริการดา้นส่ือ ส่ิงอ านวยความสะดวก  และความช่วยเหลือ
อื่นใดทางการศึกษาแก่นักเรียนของโรงเรียน  โดยมีครูประจ าห้องให้บริการและดูแลช่วยเหลือภายในห้อง
สืบคน้และบริการ wifi  ซ่ึงให้บริการคอมพิวเตอร์ในการพิมพเ์อกสารและการคน้ควา้ทางอินเตอร์เน็ต   
 การใช้บริการของนักเรียนร่วมส่วนใหญ่ต้องการใช้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตเพื่อท า
รายงานในวิชาที่ตนศึกษา  การคน้ควา้ทางอินเตอร์เน็ตจึงมีความจ าเป็นพอสมควรตามยุคสมยั และความ
สะดวกรวดเร็ว  ประกอบกับบุคลาการที่ท าหน้าที่งานบริการให้แก่นักเรียน  มีจ านวน 1 คน  และมี
คอมพิวเตอร์ที่พร้อมส าหรับให้บริการในการสืบคน้ขอ้มูลจ านวน 10 เคร่ือง  จึงเกิดขอ้จ ากดัในการให้บริการ
แก่นักศึกษา   ขณะเดียวกนัการให้บริการสืบคน้ขอ้มูลก็มีความล่าช้าอย่างมาก  เน่ืองจากมีขอ้จ ากดัเก่ียวกบั
ความเร็วของระบบคอมพิวเตอร์  การให้บริการจึงล่าช้าตาม  ซ่ึงส่งผลกระทบต่อนักเรียนโดยตรง  เช่น 
ปัญหาการส่งงานไม่ทันตามก าหนด ปัญหาคุณภาพของงานด้อย  และผลกระทบต่อความพึงพอใจของ
นกัเรียนต่อการใชบ้ริการของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์   
 ดงันั้นโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์จึงเห็นความส าคญัของปัญหา  และเพื่อช่วยเหลือนักเรียน  ใน
ดา้นการสืบคน้ขอ้มูลไดอ้ยา่งรวดเร็วและ  สะดวกมากย่ิงขึ้น  ซ่ึงวิธีการแกปั้ญหาก็คือการติดตั้งอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูง  เพื่อใชใ้นการสืบคน้ขอ้มูลของนกัศึกษาเป็นส าคญั 
 
2.วตัถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ให้ดีขึ้น 
2.2  เพื่อให้นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการสืบคน้ขอ้มลูผ่านทางอนิเตอร์เน็ต 
2.3  เพื่อปลูกฝังให้นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ 

3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นกัเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ให้ดีขึ้น คิดเป็นร้อยละ 80 
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3.1.2 นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการสืบคน้ขอ้มลูผ่านทางอนิเตอร์เน็ต คิดเป็น
ร้อยละ 80 
3.1.3 นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ คิดเป็นร้อยละ 80 
 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัวิชาคอมพิวเตอร์ ในระดบัดี 
3.2.2 นกัเรียนสามารถน าความรู้ที่ไดไ้ปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได ้ในระดบัดี 
3.2.3 นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ ในระดบัดี 

 

4.งบประมาณ  -    บาท 
 
5.ระยะเวลา / สถานที่ด  าเนินการ ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
6. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 วางแผน ต.ค. 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
2 ติดตั้ง ธ.ค. 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
3 ตรวจสอบการติดตั้งและทดสอบ ม.ค. 2566 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
4 ส ารวจความคิดเห็น พ.ค. 2566 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
5 ประเมินการใชง้าน ก.ค. 2566 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
6 สรุปรายงาน ก.ย. 2566 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

 
7. งบประมาณ รวมใช้งบประมาณทั้งส้ิน  79,662  บาท   มีรายการค่าใช้จ่าย ดงัน้ี 

ที่ 
รายการ/กิจกรรม / ค าช้ีแจงใน
การใช ้/ งบประมาณ 

งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ 
ค่า
ครุภณัฑ ์

1 เช่าซ้ือคอมพิวเตอร์ 20 ชุด 79,662   - - - 79,662   
รวม 79,662    - - 79,662   

หมายเหตุ : งบประมาณใชเ้งิน บกศ. 
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8. การประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มลปีฐาน 
วิธีวดัผล / 
ประเมินผล 

เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1 นกัเรียนมผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ให้ดีขึ้น  
2 นกัเรียนมีความรู้ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัการสืบคน้
ขอ้มูลผ่านทาง
อินเตอร์เน็ต  
3 นกัเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ 

 
เชิงคุณภาพ 
1.นกัเรียนมีความรู้ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัวิชา
คอมพิวเตอร์ ในระดบัดี 
2.นกัเรียนสามารถน า
ความรู้ที่ไดไ้ปใช้
ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวนัได ้ใน
ระดบัดี 
3.นกัเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ ในระดบัดี 

 
80 % 
 
 
 
80 % 
 
 
80 % 
 
 
 
 
100 % 
 
 
 
100 % 
 
 
 
100 % 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 

 
 
- 

 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 
 

 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 
 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 
 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
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9.ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1 พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ให้ดีขึ้น 
9.2 นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการสืบคน้ขอ้มลูผ่านทางอินเตอร์เน็ต 
9.2 เพื่อปลูกฝังให้นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ 
 

 
 
 

           ลงช่ือ………………………………….. 
                   ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 

                    ผูเ้สนอโครงการ 
        
 
 

ลงช่ือ.................................................... 
                        (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                ผูอ้นุมตัิโครงการ  
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โครงการ ทบทวน DLIT 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฎิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ   สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 
 
1. หลกัการและเหตุผล 

การเรียนการสอนในระดบัมธัยมศึกษาของไทยในปัจจุบนัไดม้ีการน าส่ือ/เคร่ืองมือต่างๆ เขา้ มาใช้
ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  ของ
เทคโนโลยี นบัตั้งแต่การน าคอมพิวเตอร์มาใชใ้นการจดัการเรียนการสอน การใชบ้ทเรียน คอมพิวเตอร์ช่วย
สอน (CAI) การใช้รูปแบบการเรียนในรายวิชาหรือหลักสูตรต่างๆ แบบออนไลน์ที่ เปิดฟรีผ่านระบบ
อินเทอร์เน็ตและมีผูเ้รียนร่วมกันเป็นจ านวนมาก (MOOC) และการเรียนการสอน โดยใช้ส่ือออนไลน์ 
(Social Media)ในรูปแบบอื่นๆ ที่นักศึกษาสามารถเข้าถึงได้ง่ายและรวดเร็ว Google Apps for Education 
หรือ Google App ส าหรับการศึกษา ซ่ึงเป็นชุดฟรีอีเมล ์จาก Googleและเคร่ืองมือต่างๆ เช่น อีเมลล ์(Gmail) 
เอกสาร (Docs) กลุ่ม (Groups) เป็นตน้ ที่ เป็นระบบเปิดในการท างาน การเรียนรู้ร่วมกนัระหว่างอาจารยแ์ละ
นกัศึกษา จึงเหมาะที่จะ น ามาใชเ้ป็นเคร่ืองมือสนบัสนุนและช่วยอ านวยความสะดวกในการจดัการเรียนการ
สอนให้ ทนัสมยัและมีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น เพื่อให้สอดคลอ้งกบันโยบายของ สพฐ สพม.16 ในโครงการ 
DLIT เก่ียวกับการการปรับระบบการเรียนการ สอนในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ โดยการสร้างระบบ 
“สอนให้น้อยลง เรียนให้มากขึ้น ดงันั้น งานส่งเสริมและพฒันาครู จึงไดจ้ดัอบรม เร่ือง “Google Apps for 
Education” โดยเรียนเชิญ วิทยากรผูม้ีประสบการณ์และความรู้เช่ียวชาญ เพื่อให้ครูผูเ้ข้าร่วมอบรมไดรั้บ
ความรู้ความ เขา้ใจ และสามารถน าไปประยกุตใ์ชไ้ดจ้ริงเพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่นกัศึกษาต่อไปในอนาคต 
 
2.วตัถุประสงค์ 

2.1 เพือ่พฒันาการเรียนการสอนทางไกลเทคโนโลยี 
2.2 เพื่อให้ครูผูส้อนไดเ้รียนรู้การใชไ้อซีทีช่วยในการจดัการเรียนการสอน 

3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูผูส้อน จ านวน 21 คน ไดรั้บการทบทวนส่ือ DLIT คิดเป็นร้อยละ 100 
 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครูสามารถใชส่ื้อ DLIT อยูใ่นเกณฑร์ะดบัดี 
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4.งบประมาณ   -    บาท 
 
5.ระยะเวลา / สถานที่ด  าเนินการ ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
6. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 วางแผน ต.ค. 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
2 ทบทวนส่ือ DLIT ธ.ค. 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
3 น าไปใช ้ ม.ค. – ก.ย  2566 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
4 ประเมินการใชง้าน ก.ย. 2566 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
5 สรุปรายงาน ก.ย. 2566 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

 
7. งบประมาณ รวมใช้งบประมาณทั้งส้ิน  -  บาท   มีรายการค่าใช้จ่าย ดงัน้ี 

ที่ 
รายการ/กิจกรรม / ค าช้ีแจงใน
การใช ้/ งบประมาณ 

งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ 
ค่า
ครุภณัฑ ์

- - - - - - - 
รวม - - - - - 

 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มลปีฐาน 
วิธีวดัผล / 
ประเมินผล 

เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
1 ครูผูส้อน จ านวน 21 
คน ไดรั้บการทบทวน
ส่ือ DLIT 

 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูสามารถใชส่ื้อ 
DLIT อยูใ่นเกณฑร์ะดบั
ดี 

 
100 % 
 
 
 
 
ระดบัดี 

 
- 
 
 
 
 
- 

 
ลงทะเบียนอบรม 
 
 
 
 
สอบถามความพึง
พอใจ 

 
แบบลงทะเบียน 
 
 
 
 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
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9.ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1 พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ให้ดีขึ้น 
9.2 นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการสืบคน้ขอ้มลูผ่านทางอินเตอร์เน็ต 
9.2 เพื่อปลูกฝังให้นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ 
 

 
           ลงช่ือ………………………………….. 
                   ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 

                    ผูเ้สนอโครงการ 
        
 

ลงช่ือ.................................................... 
                       (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ   พฒันาคุณภาพการศึกษาส าหรับนกัเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฎิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   โครงการใหม่ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ   นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
ระยะเวลาด าเนินการ  มิถุนายน 2565  -   กนัยายน  2566 

1.  หลักการและเหตุผล 
 

การศึกษาเพ่ือปวงชนที่ไดก้  าหนดไวอ้ยา่งชดัเจนในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ.2631 
“บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ หมายถึง  บุคคลที่มีความบกพร่องเก่ียวกบักระบวนการทางจิตวิทยา 
ความบกพร่องน้ีเก่ียวขอ้งกบัการใชภ้าษาของเด็กทั้งภาษาพูดและภาษาเขียน บุคคลเหล่าน้ีอาจมีปัญหา
ทางดา้นการฟัง การคิด การพูดคุยกบัผูอ้ื่น การอ่าน การสะกดค า หรือการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ รวมไปถึงผู้
ที่มีความบกพร่องทางการรับรู้ การไดรั้บบาดเจ็บทางสมอง  แต่ไม่รวมถึงเด็กที่มีปัญหาอนัเกิดจากความ
บกพร่องทางสายตา ทางการไดยิ้น และทางการเคลื่อนไหว ปัญญาอ่อน ความบกพร่องทางอารมณ์ และ
ความเสียเปรียบทางสภาพแวดลอ้ม”  ลกัษณะทัว่ไปของเด็กที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ จะมีความบกพร่อง
ทางการพูด การส่ือสาร การเรียนวิชาทกัษะ การสร้างแนวความคิดรวบยอด การทดสอบผลการเรียนให้ผล
ไม่แน่นอนยากแก่การพยากรณ์ บกพร่องทางการรับรู้ การเคลื่อนไหว มีอารมณไ์ม่คงที่ โยกตวัหรือผงก
ศีรษะบ่อย ๆ มีพฒันาการทางร่างกายไม่คงที่ มีพฤติกรรมไม่คงเส้นคงวา เสียสมาธิง่ายแสดงพฤติกรรม
แปลก ๆ มีปัญหาในการสร้างความสัมพนัธ์กบัเพื่อน 

 จากเหตุผลและความจ าเป็นดังกล่าว โรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม จึงได้จัดท าโครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาส าหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD)  ขึ้น  เพ่ือให้นักเรียนที่มีปัญหา
ทางดา้นการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ ไดรั้บการพฒันาอยา่งเต็มตามศกัยภาพ และไดรั้บการพฒันา
เท่าเทียมกบัเด็กปกติ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้ครูผูส้อนใชใ้นการจดัหา/ซ้ือ หรือผลิตส่ือหรือนวตักรรมการเรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะ 
ดา้นการอ่าน การเขียนและการคิดค านวณ เพื่อให้นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคนไดรั้บการ
พฒันาทกัษะ 3 ดา้น  

2. เพ่ือให้ครูผูส้อนสามารถคดักรองและประเมินความสามารถพ้ืนฐานของเด็ก เพ่ือให้ทราบถึง 
ระดบัความสามารถและพฒันาการของเด็กแต่ละคน 
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 3. เพื่อให้ครูผูส้อนวางแผนการจดัการศึกษาและสามารถจดัท าแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล  
(IEP : Individual Education Program)  ที่เหมาะสมต่อพฒันาการและความตอ้งการพิเศษของเด็ก     แต่ละ
คน และเพ่ิมศกัยภาพในการเรียนการสอนเด็กพิเศษไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

4. เพื่อให้นกัเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคน ไดรั้บการพฒันาทกัษะในดา้นการอ่าน  
การเขียน และการคิดค านวณ ทั้ง 3 ด้าน ได้รับการพฒันาทางด้านการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ 
อยา่งเต็มตามศกัยภาพเป็นรายบุคคล  
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูผูส้อนร้อยละ 90 มีส่ือ หรือพฒันาส่ือ/นวตักรรมในการจดัการเรียนการสอน 
ส าหรับนกัเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
  3.1.2 ครูผู้สอนร้อยละ 90 สามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพ้ืนฐาน ระดับ
ความสามารถและพฒันาการของเด็กแต่ละคน 
  3.1.3 ครูผูส้อนร้อยละ 90 จดัการเรียนร่วมสามารถจดัการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการ
สอนทางการศึกษาพิเศษที่เหมาะสมกบัปัญหาและความตอ้งการเด็กเป็นรายบุคคล 
  3.1.4 นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ร้อยละ 90 ไดรั้บการพฒันาอย่างเต็มตาม
ศกัยภาพทุกคน 
 3.2 คุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนที่จดัการเรียนร่วม มีส่ือหรือนวตักรรม ในการจดัการเรียนการสอนส าหรับ 
นกัเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  
  3.2.2 โรงเรียนมีฐานข้อมูลนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษเรียนร่วม ในการพฒันาการ
จดัการเรียนร่วม 
  3.2.3 นกัเรียนที่มีความตอ้งการจ าเป็นพิเศษเรียนร่วม ไดรั้บการศึกษาอยา่งมีคุณภาพทุกคน 
ทุกดา้นและเรียนอยา่งมีความสุข 
     4. กิจกรรมและการด าเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผูรั้บผิดชอบ 
1.ครูคดักรองนกัเรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้ พ.ค. 2566 นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
2.ครูผูส้อนพฒันาส่ือ/นวตักรรมส าหรับใช้ในการ
จดัการเรียนการสอนนกัเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

ต.ค.65-มี.ค.66 ครูผูส้อนทุกคน 

3.จดักิจกรรมการเรียนรู้ ต.ค.65-มี.ค.66 ครูผูส้อนทุกคน 
4.นิเทศ ติดตาม และประเมินคุณภาพมาตรฐานใน
การจดัการศึกษาพิเศษ 

มี.ค. 2566 นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู ่
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5. งบประมาณ    3000  บาท 
 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

ค่าใชจ่้ายตามรายการจ าแนกรายจ่ายงบประมาณ 
งบบุคลากร ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ งบลงทุน 

1. ครูคดักรองนกัเรียน - - - - - - 
2. ครูผูส้อนพฒันาส่ือ/นวตักรรม
ส าหรับนกัเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

- - - - - - 

3. จดักิจกรรมการเรียนรู้ 3000 - - 3000 - - 
4. นิเทศ ติดตาม และประเมิน - - - - - - 

รวม 3000 - - 3000 - - 
 
6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 
   ครูผูส้อนสามารถพฒันาส่ือ/นวตักรรมส าหรับใชใ้นการจดัการเรียน
การสอนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ สามารถคดักรอง
และประเมินความสามารถพ้ืนฐานของเด็ก  และได้รับการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษาพิเศษ 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
     โรงเรียนจดัการเรียนร่วมมีส่ือ/นวตักรรม ส าหรับใชใ้นการจัดการ
เรียนการสอนนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ มีฐานข้อมูล
นักเรียนพิการเรียนร่วม และนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น  
โรงเรียนที่ไดรั้บการนิเทศ ติดตามและประเมินคุณภาพมาตรฐานใน
การจัดการศึกษา สามารถปรับปรุงพฒันาประสิทธิภาพการบริหาร
และการจดัการศึกษาพิเศษ เพ่ิมความเขม้แข็งและประสิทธิภาพของ
โรงเรียนให้สามารถบริหารจดัการศึกษาพิเศษอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 
สังเกต 
สอบถาม 
 
 
สังเกต 
สอบถาม 
ประเมินผล 

 
แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
 
 
แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
แบบประเมินผล 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. มีฐานขอ้มูลนกัเรียนที่มีความตอ้งการจ าเป็นพิเศษเรียนร่วมที่ถูกตอ้ง 

2. นกัเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ไดรั้บการพฒันาดา้นการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ อยา่ง
เต็มตามศกัยภาพ   
 3. โรงเรียนมีส่ือ/นวตักรรมในการจดัการเรียนการสอนนกัเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 4. ครูผูส้อนมีความรู้ความเข้าใจในการคดักรองและประเมินความตอ้งการของเด็ก และสามารถ
จัดท าแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP : Individual Education Program) ที่เหมาะสมกับปัญหาและความ
ตอ้งการของเด็กเป็นรายบุคคล 
 5. นกัเรียนโรงเรียนหนองนาค าวิทยาคม มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น  
 6. โรงเรียนที่จดัการเรียนร่วมที่ได้รับการนิเทศ ติดตาม และประเมินคุณภาพมาตรฐานในการจัด
การศึกษาพิเศษ สามารถปรับปรุงพฒันาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษาพิเศษ เพ่ิมความ
เขม้แข็งและประสิทธิภาพของโรงเรียนให้สามารถบริหารจดัการศึกษาพิเศษอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
      (นางสาวกอรียะ๊  สมยัอยู)่ 
                 ผูเ้สนอโครงการ 

 
 
ลงช่ือ........................................... 
      (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                       การพฒันาการเรียนการสอนออนไลน์ ในรูปแบบ On demand 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงการ              ใหม่ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ      นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม  2565 –  กนัยายน   2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จ าเป็นอย่างย่ิง           
ที่หน่วยงานที่เก่ียวข้องในการจัดการศึกษาทุกภาคส่วน ต้องมีการวางแผนเตรียมความพร้อมรับมือ
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคดงักล่าว ที่จะส่งผลกระทบอย่างมากต่อระบบการจดัการเรียนการสอน
และสุขภาพ               ของนกัเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน แต่เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในคร้ังน้ีมีความรุนแรงและขยายตวัในวงกวา้งอย่างรวดเร็ว
มากกว่าที่ผ่านมา โดยเฉพาะอย่างย่ิงมีแนวโน้มที่จะระบาดในโรงเรียน กระทรวงศึกษาธิการจึงประกาศให้
โรงเรียนในสังกดั เลื่อนการเปิดภาคเรียนออกไป พร้อมทั้งไดก้  าหนดแนวทางในการด าเนินงาน เพ่ือไม่ให้
การเลื่อนเปิดภาคเรียนกระทบต่อโอกาสในการเรียนรู้และสิทธิของนักเ รียน โดยให้ผูบ้ริหาร ผูบ้ริหาร
โรงเรียน ศึกษานิเทศก์ ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผูป้กครอง เตรียมความพร้อมในดา้นอาคาร
สถานที่ การจดัการเรียนการสอน และภารกิจอื่นๆ ตอ้งส่ือสาร และท าความเขา้ใจกบัผูป้กครอง จดักิจกรรม
การเรียนรู้ให้แก่นักเรียน ซ่ึงอาจใช้รูปแบบการเรียนการสอนทางไกล หรือรูปแบบอื่นๆ ได้ตามความ
เหมาะสม โดยพิจารณาความพร้อมของนักเรียน ผูป้กครองและครอบครัว  รวมทั้งอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการ
เขา้ถึงการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ ของนักเรียนเป็นส าคญัและตอ้งตระหนักเร่ืองความปลอดภยัดา้นสุขภาพ
ของนกัเรียน ครู และบุคลากรที่เก่ียวขอ้ง โดยตอ้งปฏิบตัิตามมาตรการที่ศูนยบ์ริหารสถานการณ์ระบาดของ
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (ศบค.) ก าหนดอยา่งเคร่งครัด  
 ในการจดัการเรียนการสอนรายวิชา การตดัต่อภาพยนตร์ รหัสวิชา ว33285 ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ โดยธรรมชาติของวิชา เป็นวิชาที่เนน้การฝึกปฏิบตัิ ครูผูส้อนเล็งเห็นว่า ภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และกระทรวงศึกษาธิการได้
ประกาศให้ปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอน โดยไดจ้ดัรูปแบบการจดัการเรียนการสอนเป็น 5 รูปแบบ 
ไดแ้ก่ รูปแบบที่ 1 การจดัการเรียนการสอนปกติที่โรงเรียน (On-site) รูปแบบที่ 2 การจดัการเรียนการสอน
ผ่านระบบโทรทัศน์(On-air) รูปแบบที่ 3 การจัดการเรียนการสอนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (On-demand) 
รูปแบบที่ 4 การจดัการเรียนการสอนแบบถ่ายทอดสด (On-line) รูปแบบที่ 5 การจดัการเรียนการสอนดว้ย
การส่งเอกสารที่บา้น (On-hand) โดยพิจารณาความพร้อมของนักเรียน ผูป้กครองและครอบครัว เน่ืองจาก
นักเรียนไม่มีความพร้อมด้านเคร่ืองมือส่ือสาร  และเวลาในการเข้าเรียนเพราะนักเรียนบางคนต้องช่วย
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ผูป้กครองในการประกอบอาชีพไม่สามารถเรียนตามเวลาได้ และต้องตระหนักเร่ืองความปลอดภัยดา้น
สุขภาพของนกัเรียน ครู และบุคลากรที่เก่ียวขอ้งเป็นส าคญั 

รูปแบบการจดัการเรียนการสอนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (On-demand) มีความเหมาะสมกบันกัเรียน
โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ และมีความยืดหยุ่นสูง นักเรียนสามารถเรียนตอนไหนก็ไดเ้มื่อนกัเรียนพร้อม 
และแนวคิด ห้องเรียนกลบัดา้น (Flipped Classroom) เป็นเทคนิคการสอนที่สอดคลอ้งกบัรูปแบบการจดัการ
เรียนการสอนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (On-demand) โดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญัและเกิดทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ให้นักเรียนเรียนรู้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ในระบบการเรียนการสอนออนไลน์ ครูผูส้อนสร้าง
บทเรียนออนไลน์ ให้นักเรียนเขา้ไปศึกษาด้วยตนเอง นักเรียนสามารถดูก่ีคร้ังก็ได ้ เมื่อไหร่ก็ได ้สามารถ
ปรึกษาพูดคุยกบัเพื่อนหรือครู ดว้ยโปรแกรมสนทนาออนไลน์ ไดต้ลอด สามารถส่งการบา้นผ่านระบบเรียน
ออนไลน์ในวิชาดังกล่าว ครูผูส้อนสามารถตรวจงานผ่านระบบ และให้คะแนนเป็นรายบุคคล นักเรียน
สามารถตรวจสอบคะแนนและช้ินงานได ้และในระบบยงัสามารถเพ่ิมวิชาเรียนได ้ซ่ึงหมายถึงนักเรียนเขา้
ระบบ สามารถเลือกเรียนวิชาอื่นได ้
 
2.  วตัถุประสงค์ 

2.1  เพื่อแกปั้ญหาการจดัการเรียนการสอน ให้สอดคลอ้งและเหมาะสมตามสภาพและบริบท
โรงเรียนและนกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ ภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) 
3.  เป้าหมาย 

      3.1 ดา้นปริมาณ    
3.1.1  คณะครูและนกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ จ านวน 280 คน 

      3.2 ดา้นคุณภาพ   
3.2.1 ครูและนกัเรียน ร้อยละ 100 สามารถจดัการเรียนการสอน ภายใตส้ถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 4.  งบประมาณ    10,000    บาท   
 
5.  ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม 2565  -  กนัยายน  2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1. 
2. 
3. 
 
4. 
 
5. 
 
6. 
7. 

ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
จดัเตรียมระบบโปรแกรม 
ประชุม ครูและบุคลากร การสร้างบทเรียน
ออนไลน์ รูปแบบ On demand 
ประชุมนกัเรียน ในการเรียนรูปแบบ On 
demand 
ประกาศการเรียนการสอนออนไลน์ 
รูปแบบ On demand 
ประเมินและสรุปผลการด าเนินงานและ
รายงานผล 

ต.ค.65 
พ.ย.65 – ก.ย.66 

พ.ย. 65 
 

พ.ย. 65 
 

พ.ย. 65 
 

ก.ย. 66 
ก.ย. 66 

นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ สวาหลงั 

 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  10,000   บาท   มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ค่าเช่า SERVER  10,000 - 10,000 - - 

รวม 10,000 - 10,000 - - 
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8.   การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
ครูและนกัเรียน สามารถจดัการ
เรียนการสอนออนไลน์ ใน
รูปแบบ On demand คิดเป็นร้อย
ละ 100 

 
ตรวจสอบจาก ระบบ ผ่าน
เวบ็ไซต ์www.tbrschool.net 

 
 

 
บทเรียนออนไลน์ในแต่ละวิชา 

เชิงคุณภาพ 
1. นกัเรียนมีความพึงพอใจใน
เรียนการสอนรูปแบบ On 
demand 
2. นกัเรียนมีผลการเรียน 

 
สอบถาม 

 
 

เก็บคะแนนจากใบงาน และ
แบบทดสอบ 

 
                แบบสอบถาม 
 
 

ใบงาน , แบบทดสอบ 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
  9.1 ครูผูส้อนสามารถสร้างบทเรียน ก าหนดส่ือ ใบความรู้ ใบงาน การตรวจงานไดด้ว้ยตนเอง 

9.2 นกัเรียนทุกคนสามรถเขา้ถึงบทเรียนผ่านทางเวบ็ไซตเ์ดียว (www.tbrschool.net) สามารถเรียน
ไดทุ้กวิชา 
                 

             
 
 
                                                                                    ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                (นายสวสัด์ิ  สวาหลงั)  
                                                                                                    ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                     ลงช่ือ................................................ 
                                                                                           (นางสาววนัเพญ็   สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                  ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                   ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ     ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ    นางอมัพวาณี  แดงนุย้         
ระยะเวลาด าเนินงาน    ตุลาคม  2565 -  กนัยายน 2566 
 
1. หลกัการและเหตุผล 

การด ารงอยู่ในสังคมยุคขอ้มูลข่าวสารตลอดจนความเจริญกา้วหน้าทางเทคโนโลยีที่แทรกซึมสู่วิถี
ชีวิตของผูค้นในสังคมทุกรูปแบบ  ท าให้คนไทยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนตอ้งเผชิญกบัความเปลี่ยนแปลงที่
เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว  รุนแรง  และเต็มไปดว้ยสถานการณ์ปัญหาที่มีความสลบัซับซ้อน  นอกจากน้ีการไหล
บ่าของวฒันธรรมต่างชาติที่เขา้มาสู่สังคมไทย  ดว้ยกระบวนการทางทุนนิยมและบริโภคนิยม  ในขณะที่
วัฒนธรรมดั้ งเดิมนับวันแต่จะอ่อนแอลง  ท าให้เด็กและเยาวชนตกเป็นเหย่ือของสถานการณ์ความ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมและวฒันธรรมดังกล่าว  จนน าไปสู่การมีพฤติกรรมไม่พึ งประสงค์  และความ
ลม้เหลวทางดา้นการเรียน  ความไม่มัน่คงในอนาคต 

ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นนวตักรรมที่จะช่วยให้ครู  ผูป้กครอง  และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายได้ใช้
เป็นกลไกในการพิทกัษ ์ ปกป้อง  คุม้ครอง  และดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนให้อยูร่อดปลอดภยัจากปัญหา
ต่างๆได้  ซ่ึงงานแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นกระบวนการด า เนินงานดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างมีขั้นตอนพร้อมดว้ยวิธีการและเคร่ืองมือการท างานที่ชัดเจน  โดยมีครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากร
หลกัในการด าเนินการดงักล่าว  และมีการประสานความร่วมมืออย่างใกลชิ้ดกบัครูที่เก่ียวขอ้ง  ผูป้กครอง
นักเรียน  องค์กรและบุคลากรภายนอก   ซ่ึงจะส่งผลให้นักเรียนมีภูมิคุม้กนัและครูสามารถพฒันาส่งเสริม  
ป้องกนั  แกไ้ขและให้ความช่วยเหลือเป็นอยา่งดี   

   
2. วตัถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นไปอยา่งมีระบบและมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อให้โรงเรียนสามารถให้ความช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาของนกัเรียนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
2.3 เพื่อให้นกัเรียนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวการศึกษาต่อและอาชีพ 

 2.4 สนบัสนุนให้ครูไดม้ีสัมพนัธ์ที่ใกลชิ้ดกบัผูป้กครองเพ่ือให้การดูแลนกัเรียนทั้งทางบา้นโรงเรียน
และชุมชนเช่ือมประสานกนั 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
      3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์   จ านวน     257   คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
      3.2.1 โรงเรียน และ ครูสามารถให้ความช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาต่างๆไดดี้ 
 
4. งบประมาณ  7,000    บาท 
 
5. ระยะเวลา-สถานที่ด  าเนินการ   ตุลาคม 2565 – กนัยายน  2566  ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 

1 ประชุมคณะด าเนินงาน ตุลาคม  2565 นางอมัพวาณี 

 แดงนุย้และคณะ 

   

2 วางแผนการปฏิบตัิงาน ตุลาคม  2565 

3 ด าเนินงาน  

 -  กิจกรรมประชุมผูป้กครองเครือข่าย ตลอดปีการศึกษา 

 -ระบบดูแลออนไลน ์ ตลอดปีการศึกษา 

 -การคดักรองนกัเรียน พฤศจิกายน 

 -  กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน ตลอดปีการศึกษา 

 - กิจกรรมจดัท าเอกสารการด าเนินงานของครูที่

ปรึกษา 

พฤษภาคม 2565 

 - กิจกรรมเย่ียมบา้น มิถุนายน 2566 

 -กิจกรรมติดตามดูแล ตลอดปีการศึกษา 

4 ก ากบั  ติดตามผลการด าเนินงาน ตลอดปีการศึกษา 

5 ประเมินผลการปฏิบตัิงาน กนัยายน   2566 

6 สรุปผลการปฏิบตัิงาน กนัยายน  2566 

7 รายงานผลการปฏิบตัิงาน กนัยายน   2566 
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7. งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน 7,000    บาท  มีรายการค่าใช้จ่าย   ดงัน้ี 
 
ที่ รายการ / กิจกรรม / ค าช้ีแจงใน

การใช ้/ งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 กิจกรรมประชุมผูป้กครอง

เครือข่าย 

1,000 - - 1,000 - 

2 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ

นกัเรียน 

     2700   2700  

3 กิจกรรมจดัท าเอกสารการ

ด าเนินงานของครูที่ปรึกษา 

1300   1300  

4 กิจกรรมเย่ียมบา้น 2000   2000  

รวม 7000 - - 7000 - 

 
8. การประเมินผล 
 
ที่ ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีวดัผล / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

1 

 

 

2 

เชิงปริมาณ 

นกัเรียน ร้อยละ 100 ไดรั้บการดูแล

ช่วยเหลือนกัเรียน 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียน และ ครูสามารถให้ความ

ช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาต่างๆได้

ดี 

 

 

-  บนัทึกขอ้มูลนกัเรียนเป็น

รายบุคคล 

 

-  ติดตามโดยครูที่ปรึกษาที่

เก่ียวขอ้ง 

 

-  เอกสารการด าเนินงาน

ของครูที่ปรึกษา 

 

- แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1  โรงเรียนสามารถด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนเป็นไปอยา่งมีระบบและมี  
          ประสิทธิภาพ 

9.2  โรงเรียนสามารถให้ความช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาของนกัเรียนได ้
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9.3  นกัเรียนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวการศึกษาต่อและอาชีพ 
9.4  โรงเรียนสามารถจดักิจกรรมส่งเสริมและสนบัสนุนผูเ้รียนให้เป็นทั้งคนเก่ง คนดีและ 

          อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
  
 
 
 

    ลงช่ือ...................................... 
                                                                                                  ( นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง ) 

                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                           ลงช่ือ......................................  
                                           (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                                                                                 ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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กลยุทธ์ที่ 2 
 

ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินยั และจิตส ำนึกในกำร
รักษำกฎระเบียบของโรงเรียน เสริมสร้ำงทกัษะในกำรด ำเนินชีวิต 
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โครงกำร     ไหวค้รู 
แผนงบประมำณ             เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงำน   ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ    นำงวนิดำ   พรหมจนัทร์  นำยพยุงศกัด์ิ หนูดว้ง  
                                           ว่ำที่ ร.ต. ถิรวฒัน์ ชุมละออง        
ระยะเวลำด ำเนินงำน     ตุลำคม  2565 -  กนัยำยน  2566 
 

1. หลกักำรและเหตุผล 

                      ครู ตอ้งพฒันำบุคลิกภำพตนเอง เสริมพลงับุคลิกภำพบวก เรียนรู้หลกัจิตวิทยำลกัษณะนิสัย
และพฤติกรรมกำรแสดงออกของเด็ก และกระท ำตนเป็นแบบอย่ำงที่ดี เมื่อครูเต็มเป่ียมไปด้วยบุคลิก
ทำงบวกที่สง่ำงำม เต็มดว้ยเมตตำจิตและศกัด์ิศรี พร้อมดว้ยศกัยภำพและบุคลิกภำพที่ทรงพลงัในเชิงจดักำร
และบริหำรทรัพยำกรในตนเองและในเด็กแลว้ จะสำมำรถมองและฟังใจเด็กดว้ยควำมรักและควำมเขำ้ใจ 
ในควำมรู้สึกของเด็กและปฏิสัมพนัธ์ทำงบวกกบัครู จะช่วยให้เด็กมีค่ำนิยมคุณค่ำและศกัด์ิศรีในตนเอง มี
คุณธรรม จริยธรรม ควำมรักเคำรพต่อคุณครูผูม้ีพระคุณที่ให้ควำมรู้คู่คุณธรรม ดังนั้นทำงโรงเรียนจึง
เล็งเห็นควำมส ำคญัของกิจกรรมวนัไหวค้รู ถือว่ำเป็นกิจกรรมที่ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้นกัเรียนได้
เข้ำมีส่วนร่วมในกิจกรรมวนัไหวค้รูที่ไดก้ระท ำมำเป็นเวลำช้ำนำนอย่ำงต่อเน่ือง จนเป็นที่ยอมรับเป็น
ประเพณีวฒันธรรมอนัดีงำมที่นักเรียนควรยึดถือและปฏิบตัิต่อครูผูม้ีพระคุณดว้ยกำรแสดงออกดว้ยกำร
กรำบไหวค้รู 

 
วัตถุประสงค์ : 

    1. เพื่อให้นกัเรียนแสดงควำมเคำรพ ควำมกตญัญูกตเวทีต่อครูผูม้ีพระคุณ 
    2. เพื่อให้นกัเรียนแสดงออกในทำงที่ถูกที่ควร ในโอกำสที่เหมำะสม 
    3. เพื่อให้นกัเรียนไดเ้ขำ้ร่วมกิจกรรมระลึกถึงพระคุณของคุณครู 
    4. เพื่อให้นกัเรียนจดัพำนดอกไมธู้ปเทียนในกำรอนุรักษป์ระเพณีอนัดีงำม 

   
3. เป้ำหมำย 

เชิงคุณภำพ 
   1. นกัเรียนไดแ้สดงควำมเคำรพ ควำมรักต่อครูผูม้ีพระคุณ 
เชิงปริมำณ 
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   1. นกัเรียนทุกคนเขำ้ร่วมกิจกรรมวนัไหวค้รู 
 

4. งบประมำณ  3,000     บำท 
 

5. ระยะเวลำ-สถำนที่ด  ำเนินกำร   มิถุนำยน 2566   ณ โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
 

6. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและกิจกรรม 
วิธีการด าเนินงาน 
ล ำดบั กิจกรรมที่จดั ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
1. เสนอแผนงำนเพื่อขออนุมตัิด ำเนินกำรเบิก

งบประมำณโครงกำรจดังำนวนัไหวค้รู 
16  พ.ค. 66 นำงวนิดำ   พรหมจนัทร์   

นำยพยงุศกัด์ิ หนูดว้ง                                          
ว่ำที่รต. ถิรวฒัน์ ชุมละออ   

2. ประชุมคณะกรรมด ำเนินงำนเพื่อร่วมวำง
แผนกำรจดักิจกรรม 

20  พ.ค.66  

3. แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 24  พ.ค.66  
4. ประสำนงำนกบัผ่ำยต่ำง ๆ เพื่อเตรียมควำม

พร้อมในกำรด ำเนินงำน 
25  พ.ค.66  

5. ติดตำมผลกำรประสำนงำนกบัผ่ำยต่ำง ๆ 30   พ.ค.66  
6. จดังำนวนัไหวค้รู    มิ.ย.66  
7. ประเมินผลจำกกำรด ำเนินงำน    มิ.ย.66  
8. สรุปและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน    มิ.ย.66  

 
7. งบประมำณ  รวมใชง้บประมำณทั้งส้ิน   3,000       บำท  มีรำยกำรค่ำใช้จ่ำย   ดงัน้ี 
 
ที่ รำยกำร / กิจกรรม / ค ำช้ีแจงใน

กำรใช ้/ งบประมำณ 
งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 

ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำ
ครุภณัฑ ์

1 -  วสัดุ – อุปกรณ์ในกำรจดัพำน 1,000 - - 1,000 - 
2 -  ไวนิล 500 - - 500 - 
3 -  ช่อดอกไม ้2 ช่อ 500 - - 500 - 
 - ของขวญั – รำงวลัประกวด

พำน 
1,000 - - 1,000 - 

รวม 3,000 - - 3,000 - 
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8. กำรประเมินผล 
 
ที่ ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีวดัผล / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
1 
 
 
2 

เชิงปริมำณ 
ครู นกัเรียน ร้อยละ 100 ไดเ้ขำ้ร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภำพ 
โรงเรียน คณะครู นกัเรียนมีควำม
รักควำมผูกพนัธ์ในระดบัดี – ดีมำก 

 
-  แบบบนัทึกประเมิน
ควำมพึงพอใจกิจกรรม 
 
 

 
- แบบประเมินควำมพึง
พอใจ 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะไดรั้บ 
     9.1. นกัเรียนแสดงควำมเคำรพ ควำมกตญัญูกตเวทีต่อครูผูม้ีพระคุณ 
     9.2. นกัเรียนแสดงออกในทำงที่ถูกที่ควร ในโอกำสที่เหมำะสม 
     9.3. นกัเรียนไดเ้ขำ้ร่วมกิจกรรมระลึกถึงพระคุณของคุณครู 
     9.4. นกัเรียนจดัพำนดอกไมธู้ปเทียนในกำรอนุรักษป์ระเพณีอนัดีงำม  
 
 
 
 

     ลงช่ือ......................................                                                                                  
           (นำงวนิดำ   พรหมจนัทร์) 

                         ผูเ้สนอโครงกำร 
 
 
 

                                           ลงช่ือ...................................... 
                                                ( นำงสำววนัเพญ็  สังขศ์ิลเลิศ )                                      

                                            ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์                                                                                           
       ผูอ้นุมตัิโครงกำร 
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โครงกำร       กิจกำรนกัเรียน 
แผนงบประมำณ     เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงกำร   ต่อเน่ือง            
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ                ว่ำที่ ร.ต. ถิรวฒัน์ ชุมละออง      
ระยะเวลำด ำเนินกำร                ตุลำคม  2565 –   กนัยำยน  2566 
 
1.  หลกักำรและเหตุผล 

กำรบริหำรกิจกำรนกัเรียนคืองำนส่งเสริม พฒันำ ควบคุม และแกไ้ข ควำมประพฤติของนกัเรียนให้
อยูใ่นระเบียบวินัย ก่อให้เกิดควำมสงบเรียบร้อยในกำรอยู่ร่วมกนั เพื่อสนบัสนุนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน
ให้บรรลุเป้ำหมำยของหลกัสูตร  กำรบริหำรกิจกำรนกัเรียนอยำ่งมีประสิทธิภำพท ำให้เกิดประโยชน์  ดงัน้ี 

1.   ท ำให้เกิดควำมสงบเรียบร้อยในโรงเรียน 
2.  นักเรียนที่มีปัญหำดำ้นต่ำงๆไดรั้บควำมช่วยเหลือ และแกไ้ขพฤติกรรมให้สำมำรถอยู่ร่วมกับ

ผูอ้ื่นไดเ้ป็นอยำ่งดี ตำมโครงกำรประกนัคุณภำพระบบกำรดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
3.  นักเรียนในโรงเรียนรู้จกัควบคุมตนเองให้อยู่ร่วมกนัอย่ำงสงบสุข รู้จกักำรให้และกำรรับ มี

ส่วนร่วมในกิจกรรมต่ำงๆของโรงเรียน เป็นผูน้ ำและผูต้ำมที่ดี เข้ำใจและยอมรับกฎเกณฑ์ 
ระเบียบขอ้บงัคบั 

 

 2.  วตัถุประสงค ์

 2.1 เพื่อพฒันำด ำเนินกำรระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนให้เป็นระบบ 
2.2 พฒันำนกัเรียนให้เกิดระเบียบวินัยและควำมสงบเรียบร้อยในกำรอยู่ร่วมกนัของนกัเรียน เพื่อให้

กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนเป็นไปอยำ่งมีประสิทธิภำพและพฒันำนกัเรียนให้มีคุณธรรมที่พึงประสงค์ตำมที่
ก  ำหนดไวใ้นหลกัสูตร ในเร่ืองต่อไปน้ี  
           - ควำมซ่ือสัตย ์ควำมยตุิธรรม กำรไม่เบียดเบียนผูอ้ื่น กำรมีวินยัในตนเอง ควำมรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว และสังคม 
           - กำรเคำรพต่อกฎหมำยและกติกำของสังคมรู้จกัท ำงำนเป็นหมู่คณะมีควำมสำมคัคี  รู้จกัเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม รู้จักแก้ปัญหำด้วยสันติวิธีอย่ำงมีหลักกำรและเหตุผลใช้เสรีภำพของตนในทำงสร้ำงสรรค์บน
รำกฐำนแห่งกฎหมำย จริยธรรม และศำสนำ 
           - ควำมภูมิใจในควำมเป็นไทย กำรเสียสละเพื่อส่วนรวม มีควำมจงรักภักดีต่อชำติ ศำสนำ และ
พระมหำกษตัริย ์มีควำมรู้และเลื่อมใสในกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตยตลอดจนกำรร่วมกนัธ ำรง
รักษำควำมปลอดภยัและควำมมัน่คงของประเทศชำติ 



108 
 

           - มุ่งพฒันำผูเ้รียนให้มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์พื่อให้อยูร่่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ยำ่งมีควำมสุข 
 
3. เป้ำหมำย 

เชิงปริมาณ 
-  นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ทุกคนมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกิจกรรมของ
โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์เกินร้อยละ  80 

-  นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เหมำะสมเกิน ร้อยละ  70 
เชิงคุณภาพ 

- นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็นพฤติกรรมอนั
พึงประสงค ์

- โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีกำรส่งเสริมพฤติกรรมที่พึงประสงคใ์ห้พฒันำย่ิงขึ้น 
 

4.  งบประมำณ      4,000           บำท 
 

5.  ระยะเวลำ/สถำนที่ด  ำเนินกำร    ตุลำคม  2565 – กนัยำยน  2566  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
 

6.  ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนและกิจกรรม 

 6.1  ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

  6.1.1  เสนอโครงกำร 

6.1.2  ฝึกซอมนกักีฬำ 

6.1.3  ช้ีแจงรำยละเอียดให้นกัเรียนทรำบ 

6.1.4  ท ำกำรแข่งขนักีฬำตำมปฏิทินปฎิบตัิงำน 

6.1.5  สรุปกำรด ำเนินงำน 

6.2  กิจกรรมส ำคญั 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 

1 เสนอโครงกำร ตุลำคม  2566 ว่ำท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุม
ละออง 
นำยพยุงศกัดิ์   หนูดว้ง 

2 น ำเนินกำรตำมปฏิทินกิจกำร
นกัเรียน 

พฤศจิกำยน  2566 – กนัยำยน 
2566 

ว่ำท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุม
ละออง 
นำยพยุงศกัดิ์   หนูดว้ง 

5 สรุปกำรด ำเนินงำน ตุลำคม  2566 ว่ำท่ี ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุม
ละออง 
นำยพยุงศกัดิ์   หนูดว้ง 
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7.  งบประมำณ    ใชง้บประมำณทั้งส้ิน     4,000      บำท   มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำย  ดงัน้ี 

ที่ รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 
ในกำรใชง้บประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเป็น 
ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัด ุ ค่ำครุภณัฑ ์

1 
2 

จกัซ้ือลิ้นชกั 
จดัซ้ือแฟ้มเอกสำร 

3,000 
1,000 

- 
- 

- 
- 

3,000 
1,000 

- 
-  

รวมทั้งส้ิน 4,000 - - 4,000 - 

 
8.  กำรประเมินผล 

ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้มูลปี
ฐำน 

วิธีกำรวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมำณ 

     1.  นกัเรียนเขำ้ร่วม
กิจกรรม  
100 % 

เชิงคุณภำพ 

1. นกัเรียนมี
ควำมพึงพอใจ 

ในกำรเขำ้ร่วมกิจกรรม
อยูใ่นระดบัดี  

 

100 % 
 

 
 

75 %  

 

100 % 

    
 
 
 

75 %  

 

-ร้อยละของนกัเรียนที่เขำ้
ร่วมกิจกรรม 
 
 
 

ร้อยละของนกัเรียนที่มี
ควำมพึงพอใจในกำรเขำ้
ร่วมกิจกรรม  

 

แบบบนัทึกรำยช่ือ
นกัเรียนที่เขำ้ร่วม
กิจกรรม 
 

-  แบบประเมินควำมพึง
พอใจในกำรเขำ้ร่วม
กิจกรรม  

 

9.  ผลที่คำดว่ำจะไดรั้บ 

9.1   กำรท ำงำนเกอดควำมคลอ่งตวัและมีประสิทธิภำพมำกย่ิงขึ้น 
            9.2   เพื่อเสริมสร้ำงระเบียบวินยัให้กบันกัเรียนมีพฤติกรรมในดำ้นบวก 
           9.3   ปลูกฝังค่ำนิยมที่พึ่งประสงคต์ำมนโยบำยคนดีศรี  ท.บ. 
          9.4    ส่งเสริมให้นกัเรียนใชชี้วิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยำ่งมีควำมสุข 
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 ลงช่ือ ว่ำที่ ร.ต. ........................... 

                                                                                                  (ถิรวฒัน์  ชุมละออง) 
                                                                                                     ผูเ้สนอโครงกำร 
 
 

                                                                                 ลงช่ือ..................................... 
                                   (นำงสำววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                              ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

                                  ผูอ้นุมตัิโครงกำร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



111 
 

 
โครงกำร   วิถีคุณธรรม 
แผนงบประมำณ    เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงกำร  ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
ผูรั้บผิดชอบ                นำงอรุณี    เต๊ะหมำน, นำยนิพนธ์  ทองปัญจำ 
ระยะเวลำด ำเนินงำน  ตุลำคม  2565 -  กนัยำยน  2566 
 

1.  หลกักำรและเหตุผล 
             กำรสร้ำงเสริมคุณธรรมจริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงคใ์ห้กบันกัเรียนและเยวชนเป็นส่ิงหลำย
ฝ่ำยตอ้งให้ควำมส ำคญัเป็นอย่ำงย่ิง โดยเฉพำะกำรให้เด็กมีวินัย มีควำมรับผิดชอบ ปฎิบติัตำมหลกัธรรม
เบื้องตน้ของแต่ละศำสนำ ดงันั้น กำรที่จะให้เด็กเห็นควำมส ำคญัของกำรมีคุณธรรมจริยธรรมและปฎิบตัิตำม
หลักธรรมของศำสนำ จะต้องได้รับกำรฝึกฝนอย่ำงต่อเน่ืองและสม ่ำเสมอ ส่งผลให้นักเรียนปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมพ้ืนฐำนในกำรด ำเนินชีวิต โดยน ำหลักธรรมค ำสอนมำประยุกต์ใช้ให้เกิดสติสัมปชัญญะและ
ปัญญำอนัน ำไปสู่กำรสร้ำงบุคลำกรที่มีคุณค่ำในสังคมและปฎิบตัิตนในสังคมไดอ้ยำ่งมีควำมสุข 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
           2.1  เพื่อให้นกัเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีและค่ำนิยมอนัพึงประสงค์ 
           2.2  เพื่อให้นกัเรียนเห็นควำมส ำคญัและปฎิบตัิตนตำมหลกัศำสนำที่ตนนบัถอื 
           2.3  เพื่อให้นกัเรียนเขำ้ร่วมกิจกรรมที่ทำงโรงเรียนจดัขึ้น 
3.เป้ำหมำย 
        3.1  เชิงปริมำณ 
           3.1.1  นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีคุณธรรม จริยธรรมที่พึงประสงคร้์อยละ 100 
        3.2  เชิงคุณภำพ 
           3.2.1  นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่พึงประสงคแ์ละปฎิบตัิตนตำมหลกัศำสนำทีต่นนบัถือ
อยำ่งสม ่ำเสมออยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมำณ     6,000  บำท 
 
5.  ระยะเวลำ / สถำนที่ด ำเนินกำร  ตุลำคม 2565 -  30 กนัยำยน 2566 ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ล ำดบัที ่ กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผูรั้บผิดชอบ 

1 
 
2.   

จดัซ้ือวสัดุในกำรจดักิจกรรมกำร
ประกอบกิจกรรมทำงศำสนำอิสลำม 
วนัส ำคญัของศำสนำพุทธ 

ตลอดปีกำรศึกษำ  นำงอรุณี      เต๊ะหมำน 
นำยนิพนธ์   ทองปัญจำ 

   
7.  งบประมำณ  รวมใชง้บประมำณ  6,000  - บำท  มีรำยกำรจ่ำย  ดงัน้ี 
 

ที่ รำยกำร/ กิจกรรม /ค ำช้ีแจงใน 
กำรใช ้ / งบประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้

สอย 
ค่ำวสัดุ ค่ำ

ครุภณัฑ ์
1. กิจกรรมละศีลอด 2,000 - -   2,000 - 
2. วนัส ำคญัทำงศำสนำพุทธ 4,000 - -   4,000 - 
 รวม 6,000 - -   6,000 - 

 
 8.  กำรประเมินผล 
ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้มูลปีฐำน วิธีกำรวดั / 

ประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมำณ 
1. นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำ 
บ ำรุงรำษฎร์มีคุณธรรม จริยธรรม
ที่พึงประสงค์ 
เชิงคุณภำพ 
1. นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
ค่ำนิยมที่พึงประสงคแ์ละปฎิบตัิ
ตนตำมหลกัศำสนำที่ตนนบัถือ
อยำ่งสม ่ำเสมอ 

95 
 
 
 
 
 
95 

100 
 
 
 
 
 

100 
 

ควำมพึงพอใจใน
กำรปฎิบตัิงำน
ของโรงเรียน 
 
 
 
ควำมพึงพอใจใน
กำรปฎิบตัิงำน
ของโรงเรียน 

แบบประเมินควำม
พึงพอใจ 
 
 
 
 
แบบประเมินควำม
พึงพอใจ 
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9.  ผลที่คำดว่ำจะไดรั้บ 
   9.1  เพื่อให้นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีและค่ำนิยมอนัพึงประสงค ์
   9.2  เพื่อให้นกัเรียนเห็นควำมส ำคญัและปฎิบตัิตนตำมหลกัศำสนำที่ตนนบัถอื 
   9.3  เพ่ือให้นกัเรียนเขำ้ร่วมกิจกรรมที่ทำงโรงเรียนจดัขึ้น 
 
 
                                                                                     
 
 
                                                                                    ลงช่ือ.......................................................................... 
                                                                                                      ( นำยนิพนธ์  ทองปัญจำ  ) 
                                                                                                          ผูเ้สนอโครงกำร 
 
 
 
                                                                                ลงช่ือ.......................................................................... 

                                                                                                      ( นำงสำววนัเพญ็  สังขศ์ิลปืเลิศ  ) 
                                                                                         ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

                                                                    ผูอ้นุมตัิโครงกำร 
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โครงกำร   คนดีศรี ท.บ. 
แผนงบประมำณ   เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะโครงกำร  ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรเรียนรู้ มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ   ว่ำที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร ตุลำคม 2565 – กนัยำยน 2566 
 

1. หลกักำรและเหตุผล 
พระรำชบญัญตัิกำรศึกษำแห่งชำติพ.ศ. 2542 หมวด4 แนวกำรจดักำรศึกษำมำตรำ 24 ( 4 ) ระบุ 

ว่ำกำรจดักำรสอนโดยผสมผสำนสำระและควำมรู้ต่ำงๆไดสั้ดส่วนสมดุลกนัรวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมค่ำนิยม
ที่ดีงำมและคุณลกัษณะที่พึงประสงคไ์วใ้นทุกวิชำมำตรำ 26 ระบุว่ำให้สถำนศึกษำจดักำรประเมินผูเ้รียนโดย
พิจำรณำจำกกำรประเมินผูเ้รียนดำ้นควำมประพฤติกำรสังเกตพฤติกรรมผูเ้รียนกำรร่วมกิจกรรมและกำร
ทดสอบควบคู่ไปกบักระบวนกำรเรียนกำรสอนตำมควำมเหมำะสมแต่ละระดบัและรูปแบบกำรศึกษำ 

พระรำชบญัญตัิกำรศึกษำแห่งชำติพ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2546 ไดต้ระหนกั
ถึงควำมส ำคัญของกำรพฒันำกำรจัดกำรศึกษำและพฒันำคุณภำพกำรเรียนรู้ด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก่นักเรียนนักศึกษำอนัจะท ำให้เด็กสำมำรถพฒันำได้เต็มศกัยภำพและสำมำรถด ำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมไดอ้ยำ่งปกติสุขตลอดจนสำมำรถช่วยเหลือสังคมไดแ้ละสำมำรถใชค้วำมรู้ที่ไดศ้ึกษำน ำไปพฒันำเป็น
เคร่ืองมือในกำรประกอบอำชีพไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพสถำนศึกษำระดบักำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนซ่ึงเป็นผูจ้ดั 
กำรศึกษำจะตอ้งมีแนวทำงในกำรจดักำรศึกษำที่ส่งเสริมให้เด็กไดรั้บกำรพฒันำควำมรู้ คุณธรรม จริยธรรม
ตำมพระรำชบญัญตัิกำรศึกษำแห่งชำติพ.ศ. 2542 มำตรำ 6 ที่มุ่งเนน้พฒันำคนไทยให้เป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์ทั้ง
ร่ำงกำยจิตใจสติปัญญำมีควำมรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมในกำรด ำรงชีวิตสำมำรถอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ยำ่งมี
ควำมสุขและกำรจดักำรศึกษำของไทยในยุคกำรปฏิรูปกำรศึกษำได้ให้ควำมส ำคญัทำงด้ำนคุณธรรมมำก
ย่ิงขึ้น ดงันั้นจ ำเป็นอยำ่งย่ิงทีต่อ้งปลูกฝังให้วคัซีนดำ้นคุณธรรมจริยธรรมที่เป็นหัวใจส ำคญัสำมำรถสร้ำงภูมิ
ตำ้นทำนปัญหำสังคมอีกแนวทำงหน่ึงรวมถึงเป็นที่ยึดเหน่ียวจิตใจให้คิดดีท ำดีเป็นนกัเรียนที่มีคุณภำพ 

โรงเรียนทำศิลำบ ำรุงรำษฎร์เห็นควำมส ำคญัในกำรส่งเสริมคุณธรรมและพฒันำคุณภำพชีวิตของ
นักเรียนในโรงเรียนทำงโรงเรียนจึงได้ด ำเนินกำรส่งเสริมและพฒันำคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนเพื่อ
ส่งเสริมคุณธรรมและพฒันำศกัยภำพของนกัเรียนให้มีประสิทธิภำพในกำรท ำงำน และท ำอย่ำงมีควำมสุข
จะตอ้งอำศยักระบวนกำรอบรมคุณธรรมตำมหลกัศำสนำท ำให้เกิดสมำธิและสติปัญญำท ำให้มีจิตใจพ้ืนฐำน
ที่โอบอ้อมอำรีมีเมตตำกรุณำ และมีคุณธรรม ซ่ึงจะท ำให้พ้ืนฐำนทำงจิตใจอยู่ในกรอบคุณธรรมและ
จริยธรรมย่อมส่งผลให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อเรียน กำรท ำงำนเกิดทกัษะในกำรท ำงำนอย่ำงมีควำมสุข
พฒันำศกัยภำพในกำรท ำงำนให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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ดงันั้นทำงโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีควำมตอ้งกำรส่งเสริมให้นักเรียน มีประสิทธิภำพในกำร
เรียนและกำรท ำงำนอย่ำงสูงสุดและมีควำมสุข ส่งเสริมให้เยำวชนใช้ชีวิตในสังคมอย่ำงมีควำมสุขเพื่อให้
สอดคลอ้งกบัแนวนโยบำยและยุทธศำสตร์ของประเทศและกระแสพระรำชด ำรัสของพระบำทสมเด็จพระ
เจำ้อยูหั่ว 
2. วตัถุประสงค์ 

2.1   เพื่อให้นกัเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีและค่ำนิยมที่พึงประสงค์และสำมำรถอยูใ่นสังคม    
         ไดอ้ยำ่งเป็นสุข 

 2.2เพื่อให้นกัเรียนรู้จกัเสียสละและท ำงำนเพื่อส่วนร่วม 
 2.3   เพื่อกระตุน้ให้นกัเรียนปฏิบตัิตนตำมคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องโรงเรียน 

 2.4   เพื่อเป็นกำรพฒันำศกัยภำพของนกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
2.5   เพื่อส่งเสริมและสนบัสนุนให้กลุ่มนกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ไดรู้้จกักำรอยูร่่วมกนั  
          ในสังคม 
 

3. เป้ำหมำย 
3.1เชิงปริมำณ 

         นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีผูเ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่ำนิยมที่พึงประสงค ์
            ร้อยละ  80 ของนกัเรียนทั้งหมด 
 

 3.2เชิงคุณภำพ 
          นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มีคุณธรรม  จริยธรรม  ค่ำนิยมที่พึงประสงคแ์ละสำมำรถ 
             ปรับตวัเขำ้กบัสังคมใหม่ไดอ้ยำ่งเหมำะสมมีทศันคติที่ดีต่อสถำบนัใชชี้วิตในกำรศึกษำในสถำบนั 
             อยำ่งมีควำมสุข 
4. งบประมำณ  –  บำท 
5. ระยะเวลำ/สถำนที่ด  ำเนินกำร  
 ตุลำคม 2565 – กนัยำยน 2566  ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
 

6. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
 

ล ำดบัที ่ กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผูรั้บผิดชอบ 
1. กิจกรรมสภำนกัเรียน ตลอดปีกำรศึกษำ ว่ำที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
2. กิจกรรมเพื่อส่วนรวม ตลอดปีกำรศึกษำ ว่ำที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
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7. งบประมำณ ใชง้บประมำณทั้งส้ิน  -  บำท  มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำยดงัน้ี 
ที่ รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจงใน

กำรใชง้บประมำณ 
งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเป็น 

ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัด ุ ค่ำครุภณัฑ ์
- - - - - - - 

 

8. กำรประเมินผล 
ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้มูลปีฐำน วิธีกำรวดั   / 

ประเมิน 
เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

 เชิงปริมำณ 
1. นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์มี
คุณธรรม  จริยธรรมที่พึงประสงค์ 

 
95 
 

 
 

 

ควำมพึงพอใจใน
กำรปฏิบตัิงำน
ของโรงเรียน 

แบบประเมินควำม
พึงพอใจ 
 

เชิงคุณภำพ 
2. นกัเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ค่ำนิยม
ที่พึงประสงคแ์ละสำมำรถปรับตวัเขำ้กบั
สังคมใหม่ไดอ้ยำ่งเหมำะสมมีทศันคติที่ดี
ต่อสถำบนัใชชี้วิตในกำรศึกษำในสถำบนั
อยำ่งมีควำมสุข 

95  วดัควำมพึงพอใจ
ในกำรปฏิบตัิงำน
ของโรงเรียน 

แบบประเมินควำม
พึงพอใจ 

 

9.  ผลที่คำดว่ำจะไดรั้บ 
9.1   นกัเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีและค่ำนิยมที่พึงประสงคแ์ละสำมำรถอยูใ่น

สังคมไดอ้ยำ่งเป็นสุข 
  9.2  ให้นกัเรียนรู้จกัเสียสละและท ำงำนเพื่อส่วนร่วม 
  9.3   นกัเรียนปฏิบตัิตนตำมคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องโรงเรียน 

  9.4   นกัเรียนไดพ้ฒันำศกัยภำพของตนเอง 
9.5   นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ไดรู้้จกักำรอยูร่่วมกนั ในสังคม 
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 ลงช่ือ ว่ำที่ ร.ต. ........................... 

                                                                                                  (ถิรวฒัน์  ชุมละออง) 
                                                                                                   ผูเ้สนอโครงกำร 
 
 

                                                                                 ลงช่ือ..................................... 
                                   (นำงสำววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                              ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

                                  ผูอ้นุมตัิโครงกำร 
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โครงกำร                              ค่ำยคุณธรรม จริยธรรม ชั้นมธัยมศึกษำปีที่1,4 
แผนงบประมำณ        เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงำน              ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นำยสมศกัด์ิ  ล่ำด้ี 
ระยะเวลำด ำเนินงำน       ตุลำคม   2565  –    กนัยำยน   2566 
 
1.  หลกักำรและเหตุผล 
        กิจกรรมค่ำยคุณธรรมจริยธรรม ส ำหรับนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษำปีที่1และ4 โดยมี
วตัถุประสงคเ์พื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ระเบียบวินยั ควำมรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีใจเมตตำ มี
จิตอำสำ สำมำรถน ำส่ิงที่ไดรั้บไปประยกุต์ใช้ในชีวิตประจ ำวนัและด ำเนินชีวิตอยู่ในสังคมอยำ่งมีควำมสุขมี
อนำคตที่ดี หำกไดรั้บกำรแนะน ำแนวทำงที่ถูกตอ้งในกำรด ำเนินชีวิต  
       ทั้งน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือน ำเอำค ำส่ังสอนของศำสนำมำช่วยจรรโลงจิตใจเยำวชนให้เกิด
ควำมเขม้แข็งมีคุณธรรมจริยธรรมประพฤติตนเป็นคนดี เป็นเยำวชนตน้แบบในสังคม 
 
2. วตัถุประสงค์ 
     2.1เพื่ออบรมดำ้นคุณธรรม จริยธรรม ให้กบันักเรียนให้รู้ถึงควำมรับผิดชอบชั่วดี มีคุณธรรมเกิดขึ้นใน
จิตใจ 
     2.2เพื่อให้นักเรียนมีควำมศรัทธำเลื่อมใสยึดมัน่ในหลกัธรรมของศำสนำเป็นแนวทำงในกำรประพฤติ
ปฏิบตัิในกำรด ำรงชีวิตสืบไป 
     2.3ปลูกฝังคุณธรรมที่ดีงำมแก่นกัเรียน เพื่อป้องกนัปัญหำยำเสพติด อบำยมุขและค่ำนิยมที่ไม่ถูกตอ้ง 
 
3. เป้ำหมำย 

3.1ดำ้นปริมำณ 
    - อบรมนกัเรียน จ ำนวน 2 วนั 1 คืน จ ำนวน 80 คน  
3.2 ดำ้นคุณภำพ   
    -ปลูกฝังคุณธรรมที่ดีงำมแก่นกัเรียน ยึดหลกัศรัทธำศำสนำ เพื่อป้องกนัปัญหำยำเสพติด 
อบำยมุขและสร้ำงค่ำนิยมที่ดี 
 

4.   งบประมำณ     5,000    บำท  
 
5.   ระยะเวลำ / สถำนที่ด  ำเนินกำร    ตุลำคม  2565  -   กนัยำยน  2566   ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงกำร  ต.ค. – พ.ย. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
2 ประชำสัมพนัธ์  พ.ย. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
3. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์  

ด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
ธ.ค.2565 – ก.พ. 2566 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

4. สรุปผลกำรด ำเนินงำนและรำยงำนผล ก.ย. 2566 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
 
7.  งบประมำณ  ใชง้บประมำณทั้งส้ิน 5,000    บำท  มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำย  ดงัน้ี 

 
ที่ 

รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 
ในกำรใช/้งบประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 
ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำครุภณัฑ ์

1. ติดต่อวิทยำกรและบุคลำกรที่
เก่ียวขอ้ง 

1,000 1,000 - - - 

2. จดัซ้ือวสัดอุุปกรณ์กำรอบรม 1,000 - - 1,000 - 
3. ค่ำอำหำร 3,000 - - 3,000 - 

รวม 5,000 1,000 - 4,000 - 
 
8.   กำรประเมินผล 

ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้ปีฐำน วิธีกำรวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมำณ 
- อบรมนกัเรียน จ ำนวน 
2 วนั 1 คืน จ ำนวน 80 
คน 
เชิงคุณภำพ  
- ปลูกฝังคุณธรรมที่ดี
งำมแก่นกัเรียน ยึดหลกั
ศรัทธำศำสนำ เพื่อ
ป้องกนัปัญหำยำเสพติด 
อบำยมุขและสร้ำง
ค่ำนิยมที่ดี 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
ร้อยละ
100 

  
จำกสภำพจริง 

 
 

สอบถำมบุคลำกร 

 
จำกสภำพจริง 

 
 

แบบสอบถำม 
 

 
 



120 
 

 
9.  ผลที่คำดว่ำจะไดรั้บ 
     9.1นกัเรียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์ำ้นคณุธรรม จริยธรรม ควำมรับผิดชอบชั่วดี 
     9.2นกัเรียนมีควำมศรัทธำเลื่อมใสยึดมัน่ในหลกัธรรมของศำสนำเป็นแนวทำงในกำรประพฤติปฏิบติั  
          ในกำรด ำรงชีวิต 
     2.3นกัเรียนมีคุณธรรมที่ดีงำม แกป้้องกนัปัญหำยำเสพติด อบำยมุขและมีค่ำนิยมที่ดี 
 
 

ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                               (นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี) 
                                                                                                                                 ผูเ้สนอโครงกำร 

                                                                                                            

ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                     ( นำงสำววนัเพญ็  สังข์ศิลป์เลิศ )                                                                                                                      

                                                                                                         ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

                                                                                                                            ผูอ้นุมตัิโครงกำร 
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โครงกำร                              กฎหมำยวินยัจรำจรและใบขบัขี่ 
แผนงบประมำณ        เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงำน              ใหม่ 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นำยสมศกัด์ิ  ล่ำด้ี  
ระยะเวลำด ำเนินงำน       ตุลำคม 2565  –    กนัยำยน 2566 
 
1.  หลกักำรและเหตุผล 
             ปัจจุบนัอุบติัเหตุทำงถนนนับเป็นปัญหำส ำคญัของประเทศโดยเฉพำะอยำ่งย่ิงอุบติัเหตุที่เกิดขึ้นจำก
ผูข้บัขี่รถจกัรยำนยนต ์เป็นพำหนะที่จ ำเป็นและมีบทบำทในกำรใชสั้ญจรไปมำทัว่ทุกภูมิภำคของประเทศจน
ท ำให้สถิติในกำรเกิดอุบติัเหตุทำงถนนมีจ ำนวนมำกขึ้นทุกๆปี สำเหตุเน่ืองมำจำกผูข้บัขี่ส่วนใหญ่ขำดวินยั
จรำจรและไม่มีใบอนุญำตผูข้บัขี่รถจกัรยำนยนต์ ท ำให้ขำดควำมรู้ควำมเขำ้ใจในกำรขบัขี่รถอย่ำงถูกต้อง
ปลอดภยั ไม่เคำรพกฎจรำจร รวมถึงขำดจิตส ำนึกควำมปลอดภยัในกำรสวมใส่หมวกกนัน็อค ทั้งผูข้บัขี่และ
ผูซ้้อนทำ้ย 
2. วตัถุประสงค ์                                                                                                                                                                    
     1. เสริมสร้ำงควำมรู้ควำมสำมำรถของนกัเรียนในกำรขบัขี่รถจกัรยำนยนตอ์ยำ่งถูกตอ้งปลอดภยั 
   2. ให้นกัเรียนขบัขี่รู้และเขำ้ใจพรบ.จรำจรทำงบกตลอดจนกฎหมำยจรำจรและกำรประพฤติ ปฏิบตัิ
ให้เคำรพ กฎจรำจร อยำ่งเคร่งครัด 
     3.ปลูกฝังให้นกัเรียนขบัขี่และผูซ้้อนทำ้ย มีจิตส ำนึกควำมปลอดภยัในวินยัจรำจร 
 
3.เป้ำหมำย 
   ดำ้นปริมำณ 

1. นกัเรียนโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ ระดบัมธัยมศึกษำปีที่ 6และมธัยมศึกษำปีที่3 จ ำนวน  70 
คน 

ดำ้นคุณภำพ 
1. นกัเรียนขบัขี่รู้และเขำ้ใจพรบ.จรำจรทำงบกตลอดจนกฎหมำยจรำจรและกำรประพฤติ ปฏิบตัิ

ให้เคำรพกฎจรำจร อยำ่งเคร่งครัด 
2. นกัเรียนผ่ำนกำรอบรมและทดสอบเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมสำมำรถของนกัเรียนในกำรขบัขี่

รถจกัรยำนยนตอ์ยำ่งถูกตอ้งปลอดภยัจำกกรมขนส่งทำงบก 
 
4.   งบประมำณ 1,000 บำท  
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5.   ระยะเวลำ / สถำนที่ด  ำเนินกำร    ตุลำคม  2565  -   กนัยำยน  2566   ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
6.   ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงกำร  ต.ค. – พ.ย. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
2 กำรประชุมคณะท ำงำนช้ีแจงกำรท ำ

โครงกำร,จดัท ำรำยละเอียดค่ำใชจ่้ำย 
ธ.ค.2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

3 ประสำนงำนองคก์รและบคุลำกรที่
เก่ียวขอ้ง 

ม.ค. 2566 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

4 นิเทศ/ติดตำม พ.ค. 2566 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
5 สรุปผลกำรด ำเนินงำนและรำยงำนผล ก.ย. 2566 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 

 
7.  งบประมำณ  ใชง้บประมำณทั้งส้ิน   1,000  บำท  มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำย  ดงัน้ี 

 
ที่ 

รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 
ในกำรใช/้งบประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 
ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ส ำหรับ
กิจกรรมอบรม 

1,000 - - 1,000 - 

รวม 1,000 - - 1,000 - 
8.   กำรประเมินผล 

ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้ปีฐำน วิธีกำรวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมำณ 
1.นกัเรียนโรงเรียนท่ำ
ศิลำบ ำรุงรำษฎร์ ระดบั
มธัยมศึกษำปีที่ 6และ
มธัยมศึกษำปีที่3 จ ำนวน  
70 คน ร้อยละ 100 รู้และ
เขำ้ใจพรบ.จรำจรทำงบก
ตลอดจนกฎหมำยจรำจร
และกำรประพฤติ ปฏิบตัิ
เคำรพกฎจรำจรอยำ่ง
เคร่งครัด 

 
ร้อยละ 

100 
   
 
 

 
 
 
 
 

  
จำกสภำพจริง 

 
 
 
 

จำกสภำพจริง 

 
จำกสภำพจริง 

 
 
 

 
จำกสภำพจริง 
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เชิงคุณภำพ  
1.นกัเรียนขบัขี่รู้และ
เขำ้ใจพรบ.จรำจรทำงบก
ตลอดจนกฎหมำยจรำจร
และกำรประพฤติ ปฏิบตัิ
เคำรพกฎจรำจรอยำ่ง
เคร่งครัด 
  2. นกัเรียนผ่ำนกำร
อบรมและทดสอบ
เสริมสร้ำงควำมรู้
ควำมสำมำรถของ
นกัเรียนในกำรขบัขี่
รถจกัรยำนยนตอ์ยำ่ง
ถูกตอ้งปลอดภยัจำกกรม
ขนส่งทำงบก 

 
ร้อยละ 

100 

 

9.  ผลที่คำดว่ำจะไดรั้บ 
1. นกัเรียนมีควำมสำมำรถขบัขี่รถจกัรยำนยนตอ์ยำ่งมีประสิทธิภำพ มีควำมรู้ควำมเขำ้ใจเร่ืองพรบ.

จรำจรทำงบกตลอดจนกฎหมำยจรำจรและกำรประพฤติ มีวินยั ปฏิบตัิเคำรพกฎจรำจรอยำ่งเคร่งครัด 
   2. นกัเรียนผ่ำนกำรอบรมและทดสอบเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมสำมำรถของนกัเรียนในกำรขบัขี่
รถจกัรยำนยนต ์อยำ่งถูกตอ้งปลอดภยัจำกกรมขนส่งทำงบก                                                                                                                 
                                                                                                                                                                                                             
                                                                                                                        
                                                                                                       ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                            (นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี) 
                                                                                                                               ผูเ้สนอโครงกำร 

                                                    

                                                                                                          ลงช่ือ....................................................  

                                                                                                               ( นำงสำววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ )                                                                                                                      

                                                                                                          ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์                                                                                                                                                                   

ผูอ้นุมตัิโครงกำร 
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โครงกำร                              กองทุนวนัละบำท 
แผนงบประมำณ        เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงำน              ต่อเน่ือง 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
ผูรั้บผิดชอบ       นำยสมศกัด์ิ  ล่ำด้ี 
ระยะเวลำด ำเนินงำน       ตุลำคม   2565  –    กนัยำยน   2566 
 
1.  หลกักำรและเหตุผล 
        กองทุนวนัละบำท เป็นกำรเก็บบริจำคเงินของนักเรียนไวว้นัละบำทเพรำะควำมสุขที่ย ัง่ยืนคือกำร
แบ่งปันท ำบุญช่วยเหลือกนัผ่ำนกองทุนวนัละ ๑ บำท  หรือลดรำยจ่ำยลงวนัละ 1 บำท  เก็บออมไวร้วมกนั
เพ่ือให้เกิดสวสัดิกำรกำรช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในยำมที่เกิดเหตุกำรณ์ที่ไม่คำดฝันขึ้นในครอบครัวเช่น กำร
เจ็บไข ้เกิดอุบตัิเหตุ กำรเขำ้รักษำโรงพยำบำลซ่ึงเงินกองทุนสำมำรถเขำ้ไปช่วยเหลือไดบ้ำงส่วน 
 
2. วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่อปลูกฝังคุณธรรมในดำ้นกำรแบ่งปัน ท ำบุญช่วยเหลือ กำรประหยดัและกำรออมให้กบันกัเรียน  
2.2 นกัเรียนร่วมกนัสร้ำงควำมตระหนกัควำมร่วมมือกบักิจกรรมสร้ำงสรรคข์องกองทุน 

 
3. เป้ำหมำย 

3.1  ดำ้นปริมำณ 
               1)นกัเรียนที่เขำ้ร่วมโครงกำรกองทุนวนัละบำท และมีเงินลดรำยจ่ำยลงวนัละ 1 บำท   
       3.2  ดำ้นคุณภำพ   
               1)ร้อยละ 100 ของนกัเรียนมีคุณลกัษณะนิสัยดำ้นกำรประหยดัออมเงินและมีจิตศรัทธำกำรแบ่งปัน
ท ำบุญช่วยเหลือกนัผ่ำนกองทุน 

4.   งบประมำณ     -    บำท  
5.   ระยะเวลำ / สถำนที่ด  ำเนินกำร    ตุลำคม  2565  -   กนัยำยน  2566   ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
6.   ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  

ที่ กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงกำร  ต.ค. – พ.ย. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
2 ประชำสัมพนัธ์  พ.ย. 2565 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
3. ด ำเนินงำนตำมกรอบของโครงกำร ธ.ค.2565 – ส.ค. 2566 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
4.  สรุปผลกำรด ำเนินงำนและรำยงำนผล ก.ย. 2566 นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี 
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7.  งบประมำณ  ใชง้บประมำณทั้งส้ิน - บำท  มีรำยกำรค่ำใชจ่้ำย  ดงัน้ี 
 
ที่ 

รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 
ในกำรใช/้งบประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเงิน 
ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัดุ ค่ำครุภณัฑ ์

1. - - - - - - 
รวม - - - - - 

8.   กำรประเมินผล 
ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ เป้ำหมำย ขอ้ปีฐำน วิธีกำรวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
ดำ้นปริมำณ 

   1)นกัเรียนที่เขำ้ร่วม
โครงกำรกองทุนวนัละ
บำท และมีเงินลด
รำยจ่ำยลงวนัละ 1 บำท      
        ดำ้นคุณภำพ 
1) ร้อยละ 100 ของ
นกัเรียนมีคุณลกัษณะ
นิสัยดำ้นกำรประหยดั
ออมเงินและมีจิตศรัทธำ
กำรแบ่งปัน 

 
ร้อยละ 
80 

 
 
 

ร้อยละ 
100 

  
สอบถำม 

 
 
 
 

สอบถำม 

 
แบบสอบถำม 

 
 
 
 

แบบสอบถำม 

 
9.  ผลที่คำดว่ำจะไดรั้บ 
      9.1 นกัเรียนทุกคนไดเ้ขำ้ร่วมโครงกำรกองทุนวนัละบำทโดยสำมำรถลดรำยจ่ำยส่วนตวัลงวนัละ 1 
บำท/คน  
      9.2 กองทุนวนัละบำทมีเงินบริจำคจำกนกัเรียนคนละบำท/วนั  
      9.3 นกัเรียนมีคุณลกัษณะนิสัยดำ้นกำรประหยดัออมเงินและมีจิตศรัทธำกำรแบ่งปันท ำบุญ   
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ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                            (นำยสมศกัด์ิ ล่ำด้ี) 
                                                                                                                              ผูเ้สนอโครงกำร 

                                                                                                                    

                                            

ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                  ( นำงสำววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ )                                                                                                                      

                                                                                                          ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 

                                                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงกำร 
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โครงกำร                       โรงเรียนคุณธรรม 
แผนงบประมำณ        เร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงกำร              โครงกำรใหม่ 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ  มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั
ผูรั้บผิดชอบ      นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
ระยะเวลำด ำเนินงำน       ตุลำคม   2565 –    กนัยำยน   2566 
 
1.  หลกักำรและเหตุผล 
 ควำมเป็นมำของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นกำร
ด ำเนินงำนเพื่อสืบสำนพระรำชปณิธำน  เดินตำมรอยเบื้องพระยุคลบำทของพระบำทสมเด็จพระปรมินทร
มหำภูมิพลอดุลยเดช  ตำมพระรำชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว  รัชกำลที่  10 ซ่ึงรัฐมนตรีว่ำกำร
กระทรวง ศึกษำธิกำร  ไดม้อบหมำยให้รัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ด ำเนินงำนตำมนโยบำย
ภำยใต ้กรอบยทุธศำสตร์ชำติเก่ียวกบัเร่ืองคุณธรรม โดยร่วมหำรือกบัส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ ขั้น
พ้ืนฐำน ในฐำนะผูรั้บผิดชอบกำรจดักำรศึกษำส ำหรับเยำวชนส่วนใหญ่ของประเทศ ให้เป็นพลเมืองที่มี
คุณภำพ อีกทั้งรับผิดชอบในกำรจดักำรศึกษำเพ่ือให้เยำวชนทุกคน มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ เป็นคนดี คนเก่ง 
และมีควำมสุข ตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร  โดยผลกำรหำรือสรุปไดว่้ำกำรพฒันำคุณธรรมให้กบั
เยำวชนของชำติจำ้เป็นตอ้งด ำเนินกำร จดัท ำ “โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” เพื่อพฒันำโรงเรียนใน
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้นักเรียน ครู ผูบ้ริหำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตระหนักรู้ เข้ำใจ และมี
กระบวนกำรคิด อยำ่งมีเหตุผลซึมซบัคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอยำ่งเป็นธรรมชำติ และสร้ำงควำมรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี  รวมทั้งสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยประสำนควำมร่วมมือจำกหน่วยงำน และ 
องค์กรที่ทำ้งำนดำ้นคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน  รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น เป็นเร่ืองที่ไม่
ซบัซ้อนและทำ้ไดง้่ำย เป็นกำรลงทุนต ่ำ แต่ไดก้  ำไรมำก และสำมำรถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนกัเรียนได้
จริง โดยหลกักำรของโรงเรียน คุณธรรมสำมำรถนำ้ไปใชไ้ดก้บัโรงเรียนในทุกศำสนำ ไม่ผูกขำดกบัศำสนำ
ใดศำสนำหน่ึง  เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสำกล ที่จะช่วยให้พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียน 
“ลดลง” และ ส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค ์“เพ่ิมขึ้น” ซ่ึงนบัเป็นกำรพฒันำเยำวชน ผูป้กครอง และ
ชุมชน  ไดอ้ย่ำงยัง่ยืนควำมเป็นมำของโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
เป็นกำรด ำเนินงำนเพื่อสืบสำนพระรำชปณิธำน  เดินตำมรอยเบื้องพระยุคลบำทของพระบำทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหำภูมิพลอดุลยเดช  ตำมพระรำชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้ำอยู่ หัว  รัชกำลที่  10 ซ่ึง
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวง ศึกษำธิกำร  ไดม้อบหมำยให้รัฐมนตรีช่วยว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ด ำเนินงำน
ตำมนโยบำยภำยใต ้กรอบยทุธศำสตร์ชำติเก่ียวกบัเร่ืองคุณธรรม โดยร่วมหำรือกบัส ำนกังำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำ  
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ขั้นพ้ืนฐำน ในฐำนะผูรั้บผิดชอบกำรจดักำรศึกษำส ำหรับเยำวชนส่วนใหญ่ของประเทศ ให้เป็นพลเมืองที่มี
คุณภำพ อีกทั้งรับผิดชอบในกำรจดักำรศึกษำเพ่ือให้เยำวชนทุกคน มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ เป็นคนดี คนเก่ง 
และมีควำมสุข ตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร  โดยผลกำรหำรือสรุปไดว่้ำกำรพฒันำคุณธรรมให้กบั
เยำวชนของชำติจำ้เป็นตอ้งด ำเนินกำร จดัท ำ “โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” เพื่อพฒันำโรงเรียนใน
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้นักเรียน ครู ผูบ้ริหำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตระหนักรู้ เข้ำใจ และมี
กระบวนกำรคิด อยำ่งมีเหตุผลซึมซบัคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอยำ่งเป็นธรรมชำติ และสร้ำงควำมรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี  รวมทั้งสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยประสำนควำมร่วมมือจำกหน่วยงำน และ 
องค์กรที่ทำ้งำนดำ้นคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน  รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น เป็นเร่ืองที่ไม่
ซบัซ้อนและทำ้ไดง้่ำย เป็นกำรลงทุนต ่ำ แต่ไดก้  ำไรมำก และสำมำรถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนกัเรียนได้
จริง โดยหลกักำรของโรงเรียน คุณธรรมสำมำรถนำ้ไปใชไ้ดก้บัโรงเรียนในทุกศำสนำ ไม่ผูกขำดกบัศำสนำ
ใดศำสนำหน่ึง  เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสำกล ที่จะช่วยให้พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียน 
“ลดลง” และ ส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค ์“เพ่ิมขึ้น” ซ่ึงนบัเป็นกำรพฒันำเยำวชน ผูป้กครอง และ
ชุมชน  ไดอ้ยำ่งยัง่ยืน 
 
2.  วตัถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้ผูบ้ริหำร ครู และนกัเรียน ตระหนกัรู้ เขำ้ใจ และมีกระบวนกำรคิด อยำ่งมีเหตุผล ซึมซบั
คุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอยำ่งเป็นธรรมชำติสร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชัว่ดี และภูมิใจในกำรทำ้ควำมดี  

2.2 เพื่อให้ผูบ้ริหำร ครู และนกัเรียนสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองคก์รแห่งคุณธรรม  โดยขอควำมร่วมมือ
จำกหน่วยงำน และองคก์รที่ทำ้งำนดำ้นคณุธรรมอยำ่งเป็นรูปธรรมชดัเจน  และมีควำมต่อเน่ือง 
 
3.  เป้ำหมำย 

      3.1 ดำ้นปริมำณ    
3.1.1  นกัเรียน ครู และบุคลำกร รวมทั้งส้ิน 255 คน เป็นผูม้ีคุณธรรม จริยธรรมอนัดีงำม 

      3.2 ดำ้นคุณภำพ   
3.2.1 ผูบ้ริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และนกัเรียน มีควำมตระหนกัรู้ เขำ้ใจและคิดอยำ่ง

มีเหตุผล ซึมซบัคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอย่ำงเป็นธรรมชำติ สร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชัว่ดี 
ภูมิใจในกำรท ำควำมดี 

  
4.  งบประมำณ    9,000-    บำท   
 
5.  ระยะเวลำ / สถำนที่ด ำเนินกำร  ตุลำคม 2565  -  กนัยำยน  2566  ณ  โรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลำ ผูรั้บผิดชอบ 
1. 
2. 
 
3. 
4. 
 

เสนอโครงกำร 
จดักิจกรรมประชุมเชิงปฏิบตัิกำร                             
“กำรพฒันำศกัยภำพโรงเรียนคุณธรรม” 
จดักิจกรรมส่งเสริมโรงเรียนคุณธรรม 
ประเมินและสรุปผลกำรด ำเนินงำนและ
รำยงำนผล 

ต.ค.65 
ต.ค.65 

 
ต.ค.65 - ก.ย.66 

ก.ย.66 
 

นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 
นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้งและครูที่ปรึกษำ 
นำยพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

 

7.  งบประมำณ  รวมใชง้บประมำณทั้งส้ิน  9,000 -  บำท   มีรำยกำรค่ำใช้จ่ำยดงัน้ี 
 

ที่ รำยกำร/กิจกรรม/ค ำช้ีแจง 
ในกำรใชง้บประมำณ 

งบประมำณ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำยเป็น 
ค่ำตอบแทน ค่ำใชส้อย ค่ำวสัด ุ ค่ำครุภณัฑ ์

1 เขำ้ร่วมกำรประเมินโรงเรียน
คุณธรรมระดบั 2 ดำว 

9,000 2,000 5,000 2,000 - 

รวม 9,000 2,000 5,000 2,000 - 
 

8.   กำรประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีกำรวดั / ประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมำณ 
นกัเรียน ครู และบุคลำกร รวม
ทั้งส้ิน 255 คน เป็นผูม้ีคุณธรรม 
จริยธรรมอนัดีงำม 

 
สอบถำม 

 
 

 
แบบสอบถำม 

เชิงคุณภำพ 
ผู ้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ  และนัก เ รี ยน  มี ควำม
ตระหนักรู้ เข้ำใจและคิดอย่ำงมี
เ ห ตุ ผ ล  ซึ ม ซั บ คุ ณ ค่ ำ แ ห่ ง
คุ ณ ธ ร ร ม ค ว ำ ม ดี อ ย่ ำ ง เ ป็ น
ธรรมชำติ  สร้ำงควำมรู้สึกผิด
ชอบชัว่ดี ภูมิใจในกำรท ำควำมดี 

 
สอบถำม 

 
                แบบสอบถำม 
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9.  ผลที่คำดว่ำจะไดรั้บ 
 9.1  จ ำนวนนกัเรียนที่ไดรั้บกำรพฒันำให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงคใ์นโรงเรียนเพ่ิมขึ้น      

               9.2 จ ำนวนผูบ้ริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ไดรั้บกำรพฒันำให้มีพฤติกรรม ทีพ่ึงประสงค์
ในโรงเรียนเพ่ิมขึ้น       
                 

             
 
 
                                                                                                  ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นำยพยุงศกัด์ิ  หนูดว้ง ) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงกำร 
 
                                                                                                ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                    (  นำงสำววนัเพญ็ สังขศ์ิลป์เลิศ  ) 
                                                                                             ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนท่ำศิลำบ ำรุงรำษฎร์ 
                                                                                                                     ผูอ้นุมตัิโครงกำร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ 3 
 

ส่งเสริมกิจกรรมใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะท่ีจ าเป็น                               
เขา้ใจหลกัศาสนา รักษาสุขภาพและส่ิงแวดลอ้ม 
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โครงการ       อนามยัโรงเรียน 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงการ   ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ             1. นางวนิดา   พรหมจนัทร์     

2. นายพยุงศกัด์ิ หนูดว้ง 
              3. ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์ ชุมละออง                           

ระยะเวลาด าเนินการ                 ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 
 
1.   หลกัการและเหตุผล 
             ปัญหาด้านอนามัยส่วนบุคคลเป็นปัญหาที่มีสาเหตุมาจากนักเรียนขาดความตระหนักและเห็น
ความส าคัญในการดูแลสุขภาพ  การป้องกัน การหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเส่ียงต่อการการเกิดโรคต่างๆ 
โดยเฉพาะนักเรียนในระดบัมธัยมศึกษา  ดงันั้น  การเฝ้าระวงัสุขภาพ  การมีพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม  
เป็นปัจจยัที่ช่วยส่งเสริมและป้องกนัที่จะไม่ให้เกิดปัญหาดงักล่าว การส่งเสริมส่วนบุคคลมีความส าคญัต่อ
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นกบันกัเรียนดงักล่าว 
  
2. วตัถุประสงค์ 
          2.1   นกัเรียนตระหนกัในการดูแลสุขภาพ  การป้องกนั การหลีกเลี่ยงพฤติกรรม 
                  เส่ียงต่อการเกิดโรคต่างๆ และอนามยัส่วนบุคคล 
          2.2   เพ่ือให้บริการการปฐมพยาบาลเบื้องตน้กบันกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
          2.3   นกัเรียนน าความรู้การปฐมพยาบาลเบื้องตน้เพ่ือเป็น ทกัษะไปใชใ้นการดูแลสุขภาพของ 
                 ตนเอง                   
3. เป้าหมายของงาน 
           3.1 เชิงดา้นปริมาณ 
                      3.1.1    นกัเรียนและบุคลากรไดรั้บการบริการดา้นอนามยัเบื้องตน้คิดเป็นร้อยละ 100 
         3.1.2   นกัเรียนมีภาวะโภชนาการการเจริญเติบโตตามเกณฑค์ิดเป็นร้อยละ 80 
           3.2  เชิงดา้นคุณภาพ 
                      3.2.1    นกัเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนมีความตระหนกัถึงการเฝ้าระวงัการดูแล 
                                  สุขภาพดว้ยตนเองอยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมาณ    3,500   บาท 
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5.   ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 

 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบงาน พ.ย. 64  

อ.วนิดา  
 

2 จดัท าเอกสารให้ความรู้เก่ียวกบัอนามยัน่ารู้ ตลอดปีการศึกษา 
3 จดัซ้ือวสัดุ  อุปกรณ์ ตลอดปีการศึกษา 
4 จดัคลินิกสุขภาพ ตลอดปีการศึกษา 
5 จดับอร์ด  ป้ายนิเทศเก่ียวกบัสุขภาพ ตลอดปีการศึกษา 
6 รายงานผล  ,สรุปผลรายงานผลโครงการ มี.ค. 66 

 
 
7.  งบประมาณ      รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน      3,500 บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ 

 
ครุภณัท ์

1 คูลเลอร์น ้า  1  ใบ 1,300 - - 1,300 - 
2 ผา้ปูที่นอน 1,200 - - 1,200 - 
3. ยาและเวชภณัฑ์ 1,000 - - 1,000 - 

รวม 3,500 - - 3,500 - 
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8. การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงดา้นปริมาณ 
1. นกัเรียนและบุคลากร
ไดรั้บการบริการดา้น
อนามยัเบื้องตน้ 
 2.นกัเรียนมีภาวะ 
โภชนาการ   
 การเจริญเติบโตตาม
เกณฑ ์
 
 
 
 
เชิงดา้นคุณภาพ 
นกัเรียนและบุคลากร
ภายในโรงเรียนมีความ
ตระหนกัถึงการเฝ้า
ระวงัการดูและสุขภาพ
ดว้ยตนเองอยูใ่นระดบัดี 
 
     

 
100 

 
 
 
 
 
85 

 
 
 
 
 
 
 
90 

 
100 

 
 
 
 
 
80 

 
 
 
 
 
 
 
85 

 
- บนัทึกการใชย้าและ
เวชภณัฑ์ 
- บนัทึกการขออนุญาต
การพกัฟ้ืน 
 
- สรุปผลภาวะ
โภชนาการการ
เจริญเติบโตของ
นกัเรียน ภาคเรียนละ 1 
คร้ัง 
 
 
สังเกตผลการตรวจ
สุขภาพประจ าปีของ
นกัเรียนและบุคลากร                
     

 
- แบบบนัทึกการ
ใชย้าและ 
   เวชภณัฑ์ 
- แบบบนัทึกการ
ขออนุญาต 
  การพกั ฟ้ืน 
-แบบบนัทึก
สรุปผลภาวะ
โภชนาการการ
เจริญเติบโตของ
นกัเรียน 
 
แบบบนัทึกการ
ตรวจสุขภาพ
ประจ าปีของ
นกัเรียนและ
บุคลากร            

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
           9.1     เพื่อการดูแลสุขภาพ  ป้องกนั หลีกเลียงพฤติกรรมหรือปัจจยัเส่ียงต่อการเกิด 
                    โรคต่างๆและอนามยัส่วนบุคคล 
           9.2     เพ่ือให้บริการการปฐมพยาบาลเบื้องตน้กบันกัเรียนและบุคลากร 
           9.3     ปฏิบตัิงานการเฝ้าระวงัสุขภาพนกัเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน                                                                                              
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                                                                                     ลงช่ือ   ........................................           
                                                                                              (นางวนิดา    พรหมจนัทร์) 

                                                                                          ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                                              ลงช่ือ   ........................................ 
                                                                     ( นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ลิป์เลิศ ) 

                                                                                       ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                          ผูอ้นุมตัิโครงการ     
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 โครงการ       อย. นอ้ย 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงการ   ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ             นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ   
ระยะเวลาด าเนินการ                 ตุลาคม  2565 –   กนัยายน  2566 
 
1. หลกัการและเหตุผล 
           อาหารเป็นส่ิงจ าเป็นส าหรับมนุษยท์ุกคนและตอ้งบริโภคกนัอยู่ทุกวนั จะแน่ใจไดอ้ย่างไรว่าอาหาร           
ที่เราบริโภคอยู่ทุกวนัน้ีมีความสะอาดปลอดภัย หากผูบ้ริโภคปรุงอาหารด้วยตนเองก็มัน่ใจได้ว่าอาหาร                         
มีความปลอดภัยในระดบัหน่ึง แต่คนส่วนใหญ่นิยมซ้ืออาหารนอกบ้านมารับประทาน ท าให้ไม่สามารถ
มัน่ใจ  ไดว่้าอาหารมีความปลอดภยัเพียงพอ และท าให้เกิดความเส่ียงมากกว่า 
          ในปัจจุบันมีพ่อค้าแม่ค้าที่เอาเปรียบผู้บริโภคโดยน าวัตถุดิบที่มีคุณภาพต ่ามาประกอบอาหาร                   
หรือมีการเติมสารห้ามใช้ในอาหารบางอย่างลงไป เช่น บอแรกซ์ โซเดียมไฮโดรซัลไฟต์ เป็นตน้ รวมทั้ง              
มีการปรุงอาหารอยา่งไม่ถูกสุขลกัษณะ ไม่สะอาดเหมาะสม ซ่ึงก่อให้เกิดอนัตรายแก่ผูบ้ริโภคได ้
           ดงันั้น หากผูบ้ริโภคขาดความรู้ ความเขา้ใจอยา่งเพียงพอในเร่ืองความปลอดภยัของอาหาร ก็จะย่ิงท า
ให้ไม่สามารถเลือกซ้ือ หรือเก็บรักษาอาหารไดถู้กตอ้ง และไม่สามารถดูแลปกป้องตนเองจากพิษภัยของ
อาหาร       ที่ไม่ปลอดภยัได ้และเน่ืองจากเราทุกคนตอ้งกินอาหารทุกวนัตั้งแต่เกิดจนตาย ดงันั้น การให้
ความรู้เบื้องตน้เร่ืองความปลอดภยัของอาหาร จึงควรท าตั้งแต่เน่ิน ๆ ที่สุด คือ ในวยัเด็กที่สามารถเรียนรู้ได้
รวดเร็วเพ่ือที่จะปลูกฝังให้เป็นพ้ืนฐานที่สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวนัไดต้ลอดไป ไม่ว่าเด็กจะเติบโต
ขึ้ นเป็นเพียงผู้บริโภค หรือเป็นผู้ประกอบการผลิตอาหารเองด้วยในอนาคตก็ตาม  การตระหนักใน
ความส าคญัของความปลอดภยั                  ของอาหาร ความสะอาด รู้จกัดูแล หยิบจบัเก็บรักษาอาหารอยา่ง
ถูกตอ้ง การรู้จกัปกป้องตนเอง รู้จกัการเลือก สังเกต หรือทดสอบและรู้จกัปฏิเสธอาหารที่ไม่ปลอดภยั จึง
เป็นเร่ืองที่ตอ้งเรียนรู้และฝึกฝนตั้งแต่เด็กเพ่ือให้สามารถน าไปใช้ปฏิบติัในชีวิตประจ าวนัไดต้ลอดไปอยา่ง
ยัง่ยืน 
           โรงเรียนไดเ้ล็งเห็นความส าคญัของเด็กในวยัเรียน ซ่ึงมีความกระตือรือร้น และมีศกัยภาพในตวัเอง 
สามารถช้ีน าเพ่ือนและผูป้กครองให้สนับสนุนการด าเนินงานไดเ้ป็นอย่างดี จึงไดจ้ดัตั้งให้มีกลุ่ม อย.น้อย          
ในโรงเรียนขึ้น 
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2. วตัถุประสงค์ 
          1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและมีทัศนคติที่ดีต่อการบริโภค ทั้งน้ีเพ่ือนสุขภาพที่ดีต่อตัว
ผูบ้ริโภคเอง 
          2. เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพนัธ์ในการรณรงค ์ให้ความรู้ดา้นการบริโภคสู่เพื่อนนกัเรียน และบุคคล   
อื่น ๆ ในโรงเรียน 
          3. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของนักเรียน ครู อาจารย ์พ่อคา้ แม่คา้ ผูป้กครอง และ
บุคลากรอื่นในโรงเรียนและชุมชน ให้ตระหนกัในความปลอดภยัในการบริโภค และการผลิตเคร่ืองอุปโภค
บริโภคเพื่อสุขภาพผูบ้ริโภค 
          4. เพื่อส่งเสริมสุขภาพและพลานามยั ให้แข็งแรงสมบูรณ์ ให้ทุกคนในชุมชนมีสุขภาพที่ดี มีความสุข
กายสุขใจ 
          5. พฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์อนัไดแ้ก่ความสามารถในการคิดการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์
ขอ้มูล และการท างานร่วมกนัอยา่งสร้างสรรคใ์ห้กบันกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรม 
 

3. เป้าหมาย 
          3.1 ดา้นปริมาณ  

3.1.1 นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ทุกคน 
          3.2 ดา้นคุณภาพ  

3.2.1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน ที่เป็นสมาชิกกลุ่ม อย. น้อยในโรงเรียนสามารถ
ด าเนินการเฝ้าระวงัความปลอดภยัของอาหารในโรงเรียนดว้ยวิธีการสุ่มตรวจสอบ วิเคราะห์อาหาร      
ในโรงเรียนเป็นระยะเวลาสม ่าเสมอ ตลอดปีการศึกษา มีการเผยแพร่และประชาสัมพนัธ์ในการ
รณรงค ์ให้ความรู้ดา้นการบริโภคสู่เพื่อนนกัเรียน และบุคคลอื่น ๆ ในโรงเรียน 

 

4.  งบประมาณ    3,000   บาท 
 

5. ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 ณ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 

6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมครูที่เก่ียวขอ้งในการจดัท าโครงการ ต.ค. 65  

นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
 

2 เสนอโครงการเพื่อขออนุมตั ิ ต.ค. 65 
3 ประสานงานกบัผูท้ี่เก่ียวขอ้ง ต.ค. 65 
4 จดักิจกรรม อย. นอ้ย ตลอดปีการศึกษา 
5 วดัผล ประเมินผล  ส.ค. 66 
6 รายงานผล, สรุปผลรายงานผลโครงการ ก.ย. 66 
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7.  งบประมาณ      รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน      3,000 บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ 

 
ครุภณัท ์

1 กิจกรรม อย.นอ้ย 3,000 - - 3,000 - 
รวม 3,000 - - 3,000 - 

 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงดา้นปริมาณ 
1. นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียน เป็น
สมาชิกของกลุม่ อย.นอ้ยในโรงเรียน 
 
เชิงดา้นคุณภาพ 
1. ร้อยละของนกัเรียนเห็นความส าคญั
ของการบริโภค การเลือกซ้ืออาหารให้
ปลอดภยั รวมทั้งยา และวตัถุอนัตราย 
2. ร้อยละของนกัเรียนรู้จกัการส่งเสริม
สุขภาพและพลานามยั ให้แข็งแรง
สมบูรณ์ไดดี้ขึ้น 

 
80 

 
 
 
 
85 

 
 
90 

 
 
 

 
- สอบถาม 
 
 
 
 
- สอบถาม 
 
 
- การสังเกต 

 
แบบสอบถาม 
 
 
 
 
- แบบประเมิน 
 
 
-แบบประเมิน 

 
 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1 นักเรียน ครู ผูป้กครอง และชุมชนได้รับความรู้ความเข้าใจและมีทัศนคติที่ดีต่อการบริโภค               
อาหารที่สะอาดปลอดภยั 

9.2 สมาชิกของกลุ่มมีความตระหนกัในเร่ืองอาหารปลอดภยัในโรงเรียน และในชุมชนใกลเ้คียง 
9.3 นักเรียน ครู พ่อค้า แม่ค้า ผูป้กครอง และบุคลากรอื่น ๆ ในโรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วม                          

ในการเฝ้าระวงัความไม่ปลอดภยัของอาหารในโรงเรียนและชุมชน 
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                                                                                           ลงช่ือ   ........................................           
                                                                                                   ( นางสาวสุจีรัตน์   ระสุโส๊ะ ) 

                                                                ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
 

                                                              ลงช่ือ   ........................................ 
                                                                     (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                                                                                         ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                          ผูอ้นุมตัิโครงการ     
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โครงการ                กีฬาสีภายในโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 2565 

แผนงบประมาณ                เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ลกัษณะกิจกรรม                ต่อเน่ือง  
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

ผูรั้บผิดชอบ                ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง , นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

ระยะเวลาด าเนินงาน               ตุลาคม  2565 - กนัยายน 2566 

 

1. หลกัการและเหตุผล 

 การเล่นกีฬาถือเป็นออกก าลงักายที่จะท าให้ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง  ปราศจากโรคภยัไขเ้จ็บและท า
ให้ร่างกายไดม้ีภูมิคุม้กนัโรคและเพื่อส่งเสริมให้นักเรียน   ไดเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์  ตลอดจนเป็นการ
รณรงค์ต่ อต้านยา เสพติดที่ ก  าลังแพ ร่ระบาด โดยใช้ กิ จกรรม กีฬา เ ป็น เกราะ ป้องกันภั ย จ าก                                                         
ยาเสพติด                                                                                                                                       
 

2. วตัถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นกัเรียนไดใ้ชเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด 

 2.2 เพื่อให้นกัเรียนไดน้ าทกัษะในการเรียนวิชาพลศึกษามาใชป้ระโยชน์ในชีวิตแระจ าวนั 

 2.3 เพื่อให้นกัเรียนเกิดความรัก ความสามคัคีในหมู่คณะ 
 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม  100 %   

 3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 นกัเรียนมีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรงอยูใ่นเกณฑดี์ 
 

 4.งบประมาณ 35,000     บาท  
     
 5. ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ   ดุลาคม  2565 – กนัยายน 2566 โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.ขั้นตอนการด าเนินงาน / กิจกรรม 

ล าดบั
ที่ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 

1 เสนอโครงการ ตุลาคม  2565 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุม
ละออง 

2 จดักิจกรรมกีฬาสีภายใน
โรงเรียน 

2 สัปดาห์/ภาคเรียนที่ 
1/2566 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 

 

7. งบประมาณรวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน       35,000             บาท มีค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ที่ รายการ / กิจกรรม / ค าช้ีแจงในการ
ใช ้/ งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่า
วสัดุ 

ค่า
ครุภณัฑ ์

1 จดักิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 35,000 
  

35,000 
 

รวม 35,000 
  

35,000 
 

8. การประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ  เป้า 

    หมาย 

 ขอ้มูล 

 ปีฐาน 

วิธีวดัผล / 
ประเมินผล 

เคร่ืองมือที่
ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 

   นกัเรียน เขา้ร่วมกิจกรรม  100 % 

เชิงคุณภาพ 

   1  นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรมในระดบัดี 

   2   นกัเรียนมีสุขภาพพลานามยัสมบูรณ์
แข็งแรงอยูใ่นเกณฑดี์   

  
 100 % 
 

100 % 

 

100 % 
 

100 % 

 

ประเมินการเขา้ร่วม
กิจกรรม  
  
ประเมินการเขา้ร่วม
กิจกรรม  

 

แบบประเมิน 
 

  แบบ
ประเมิน 

    

 

9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

           9.1  นกัเรียนไดใ้ช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด 

 9.2  นกัเรียนไดน้ าทกัษะในการเรียนวิชาพลศึกษามาใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนั 

 9.3  นกัเรียนเกิดความรัก ความสามคัคีในหมู่คณะ 
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       ลงช่ือ ว่าที่ ร.ต. ..................................... 
               (ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง) 
                      ผูเ้สนอโครงการ  
 
 

       ลงช่ือ....................................................... 
          (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ      ส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

แผนงบประมาณ      เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

ลกัษณะงาน                       งานต่อเน่ือง     
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ                                   นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง,ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

ระยะเวลาด าเนินการ    ตุลาคม  2565 – กนัยายน 2566 

............................................................................................................................................................. 
1.  หลกัการและเหตุผล 

 การออกก าลงักายถือเป็นกิจวตัรประจ าวนัของมนุษยอ์ีกอยา่งที่แต่ละคนจะละเลยไม่ได้เพราะจะท า
ให้ร่างกายมีความแข็งแรง มีภูมิคุม้กนัโรค ดว้ยเหตุน้ีทางกลุ่มสาระสุขศึกษา 

และพลศึกษาจึงจดัโครงการส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศเพื่อสนับสนุนให้นักเรียนไดพ้ฒันาทกัษะทางดา้น
กีฬาและไดใ้ชเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด 
 

 2.  วตัถุประสงค ์

 2.1  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนออกก าลงักาย  ใชเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์  และห่างไกล 

                     ยาเสพติด 

 2.2  เพื่อให้นกัเรียนไดน้ าทกัษะในการเรียนวิชาพลศึกษามาใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนั 

 2.3  เพื่อให้นกัเรียนรู้จกัการท างานเป็นทีมหรือหมู่คณะทีม่ีประสิทธิภาพ 

 2.4  เพ่ือให้นกัเรียนไดม้ีการพฒันาทกัษะทางการกีฬาที่สูงขึ้น 
 

3. เป้าหมาย 

3.1  ดา้นปริมาณ   
3.1.1 นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม   100 % 

3.1.2 ส่งเสริมกีฬาจ านวน 4 ชนิด   ฟุตบอล  วอลเล่ยบ์อล  เซปัค- ตะกร้อ   เปตอง  
3.2  ดา้นคุณภาพ 

3.2.1 นกัเรียนมีความพึงพอใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัดี 
 

4.  งบประมาณ      19,950   บาท 
 

5.  ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ    ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 

 6.1  ขั้นตอนการด าเนินงาน 

  6.1.1  เสนอโครงการ 

6.1.2  ฝึกซอมนกักีฬา 

6.1.3  ช้ีแจงรายละเอียดให้นกัเรียนทราบ 

6.1.4  ท าการแข่งขนักีฬาตามปฏิทินปฎิบตัิงาน 

6.1.5  สรุปการด าเนินงาน 

6.2  กิจกรรมส าคญั 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการ ตุลาคม  2565 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
2 ฝึกซ้อมนกักีฬา มิถุนายน  2566 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
3 ช้ีแจงรายละเอียดให้นกัเรียนทราบ มิถุนายน  2566 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
4 ท าการแข่งขนักีฬาประเภทต่างๆ 

ตามปฏิทินปฎิบตัิงาน 
กรกฎาคม – ตุลาคม 2566 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
5 สรุปการด าเนินงาน ตุลาคม  2566 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง 
 

7.  งบประมาณ    ใชง้บประมาณทั้งส้ิน     19,950     บาท   มีรายการค่าใช้จ่าย  ดงัน้ี 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่า
วสัดุ 

ค่า
ครุภณัฑ ์

1 
 
 
  

ด าเนินการการแข่งขนั  และซ้ืออุปกรณ์
ต่างๆที่ใชใ้นการแข่งขนั  และเขา้ร่วม
การแข่งขนักีฬาลีก  กีฬาจงัหวดั 
กีฬาสพฐ  กีฬานกัเรียน-นกัศึกษา และ
กีฬาระดบัภาค  

10,000 
 
 
  

- 
 
 
  

- 10,000 - 

2 ค่าเบี้ยเลี้ยงอาหาร 9,950 9,950 - - - 
 

รวมทั้งส้ิน 19,950 9,950 - 10,000 - 
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8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปี
ฐาน 

วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 

     1.  นกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรม  
100 % 

      2.  เขา้ร่วมการแข่งขนั
กีฬาเครือข่าย  กีฬาจงัหวดั  
4 ชนิดกีฬา 

เชิงคุณภาพ 

1. นกัเรียนมีความพึง
พอใจ 

ในการเขา้ร่วมกิจกรรมอยู่
ในระดบัดี  

 

100 % 
 

100 % 
 
 

75 %  

 

100 % 

    
 

100 % 
 
 

75 %  

 

-ร้อยละของนกัเรียนที่เขา้
ร่วมกิจกรรม 
 

- ประเภทของกีฬาที่
แข่งขนั 
 

ร้อยละของนกัเรียนที่มี
ความพึงพอใจในการเขา้
ร่วมกิจกรรม  

 

แบบบนัทึกรายช่ือ
นกัเรียนที่เขา้ร่วม
กิจกรรม 

โปรแกรมการแข่งขนั 
 

-  แบบประเมินความ
พึงพอใจในการเขา้ร่วม
กิจกรรม  

 

9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

 9.1  นกัเรียนใชเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด 

 9.2  นกัเรียนไดน้ าทกัษะในการเรียนวิชาพลศึกษามาใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนั 

 9.3  นกัเรียนรู้จกัการท างานเป็นทีมหรือหมู่คณะที่มีประสิทธิภาพ 

 9.4  นกัเรียนไดม้ีการพฒันาทกัษะทางการกีฬาที่สูงขึ้น 
 

                                                                                ลงช่ือ ................................................... 
                                                                                             ( นายพยงุศกัด์ิ  หนูดว้ง ) 
                                                                                                                      ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

                                                                                 ลงช่ือ............................................. 
                         (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                                    ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ       ส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่ 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงการ   ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ             นายพยงุศกัด์ิ หนูดว้ง    ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์ ชุมละออง 
                                          นางวนิดา   พรหมจนัทร์                                     
ระยะเวลาด าเนินการ                ตุลาคม  2565 –   กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 

 

                  ดว้ยฝ่ายกิจการนักเรียนไดจ้ดักิจกรรมในวนัส าคญัส่งทา้ยปีเก่าตอ้นรับปีใหม่เพ่ือให้นักเรียนได้
ร่วมสนุกกบักิจกรรมแลกเปลี่ยนของขวญั – รับของขวญัของรางวลัจากคณะครู บุคลากร บุคคล หน่วยงาน 
ห้างร้าน ที่มีอุปการะคุณ  ในการจัดกิจกรรมทา้ยปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ เป็นกิจกรรมที่มีความส าคัญต่อวิถี
สังคมของไทยและมีความเป็นสากลที่มนุษยชาติในโลกให้ความส าคญั อีกทั้งยงัส่งเสริมขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่ดีงามมาแต่โบราณกาลและเสริมสร้างการกลา้แสดงออก ความสามคัคีในหมู่คณะ ไดม้ีความรัก
และผูกพนักบัสถาบนัหลกัของชาติเป็นอย่างมากการปลูกฝังและขดัเกลาจิตใจให้มีคุณธรรมจริยธรรม ยึด
หลักธรรมที่ส่งเสริมและเสริมสร้างให้เป็นคนมีความสามัคคี มีสัมมาคารวะ อ่อนน้อมถ่อมตนเสียสละ 
อดทน มีความตื่นตวัและกา้วทนัต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกปัจจุบนั  
 

2.  วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมให้คณะครู บุคลากร โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ไดร่้วมกิจกรรมส่งทา้ยปีเก่า  

              ตอ้นรับปีใหม่  
 2. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนกลา้แสดงออก ความรักและสามคัคี และสืบสานศิลปวฒันธรรม- 
              อนัดีงาม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
 3. เพื่อให้นกัเรียน ครู บุคลากรมีขวญัก าลงัใจในการด าเนินชีวิต และพลงัเสริมแรงจูงใจในการ 
              ปฏิบติังานภายในองคก์รมากย่ิงขึ้น 
 

เป้าหมาย 
   3.1  เชิงปริมาณ 

        -  นกัเรียน และบุคลากรโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
                      ร้อยละ 100 
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   3.2 เชิงคุณภาพ 
                             - ส่งเสริมให้นกัเรียนกลา้แสดงออก ความรักและสามคัคี ระดบัดี -ดีมาก 
 
4.   งบประมาณ       7,000  บาท 

 
5.   ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ   ตุลาคม  2565 –   ธนัวาคม  2566 ณ ร.ร.ท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมครูผูรั้บผิดชอบ ตุลาคม  2565                                             

นายพยงุศกัด์ิ หนูดว้ง                                          
ว่าที่รต. ถิรวฒัน์ ชุมละออ  
นางวนิดา   พรหมจนัทร์                                             
 

2 เสนอโครงการ  ตุลาคม  2565 
3 วางแผนการด าเนินการ พฤศจิกายน  2565 
4 จดัซ้ือวสัดุ – อุปกรณ์ 

ของขวญั – ของรางวลัช้ินพิเศษ 
พฤศจิกายน – 
ธนัวาคม 2565 

5 สรุป /รายงานผล กนัยายน  2566  
 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 7,000  บาท      มีรายการค่าใชจ่้าย   ดงัน้ี 
 

ที่ 
รายการ/กิจกรรม/ค า
ช้ีแจงในการใช/้
งบประมาณ 

งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 วสัดุตกแต่งเวที 1,500   1,500  
2 ของขวญั – ของรางวลั

ช้ินพิเศษ 
5,500   5,500  

รวม 7,000   7,000  
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8.   การประเมินผล 
  
ที่ ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีวดัผล / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
1 
 
 
 
2 

เชิงปริมาณ 
-  นกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม 
   ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
นกัเรียนคณะครู บุคลากร ทุกคนมี
สุขภาวะที่ดีในการเฝ้าระวงัดูแล 
ตนเองระดบัดี – ดีมาก 

 
-  การประเมิน 
 
 
 
- การประเมิน 
 
 
 

 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
9.1  ส่งเสริมให้คณะครู บุคลากร โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ไดร่้วมกิจกรรมส่งทา้ยปีเก่า  

                ตอ้นรับปีใหม่  
 9.2  ส่งเสริมให้นกัเรียนกลา้แสดงออก ความรักและสามคัคี และสืบสานศิลปวฒันธรรม- 
                 อนัดีงาม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
 9.3  นกัเรียน ครู บุคลากรมีขวญัก าลงัใจในการด าเนินชีวิต และพลงัเสริมแรงจูงใจในการ 
                 ปฏิบติังานภายในองคก์รมากย่ิงขึ้น 
  
 

ลงช่ือ........................................... 
                                                                                          (นางวนิดา  พรหมจนัทร์)                           

               ผูเ้สนอโครงการ 

ลงช่ือ........................................... 
   (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                                                                                          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                            ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                     เกษตรพอเพียง 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะกิจกรรม           ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ    นางนงนุช   ยงัปากน ้า 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2565 –    กนัยายน   2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ตามวิสัยทศัน์  พนัธกิจ เป้าประสงค์และกลยุทธ์ของโรงเรียนไดส่้งเสริมให้นักเรียนด าเนินชีวิตอยู่
อยา่งพอเพียงตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทางโรงเรียนจึงไดเ้ห็นความส าคญั  เพื่อให้คณะครูและ
นักเรียนไดด้ าเนินชีวิตและปฏิบัติตนอยู่อย่างพอเพียงภายใต้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อให้มี
ความรู้ความเขา้ใจ  ปลูกจิตส านึกให้ผูเ้รียนอยู่อย่างพอเพียงตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยการจดั
กิจกรรมดา้นการเกษตรภายใตห้ลกัปรัชญาขิงเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น  การปลูกพืช  การเลี้ยงสัตว ์การแปร
รูปผลผลิต การปลูกไมผ้ล การผลิตปุ๋ ยน ้าหมกัชีวภาพ   การเพาะเห็ด   การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ และ
การด าเนินกิจกรรมกลุ่มยุวเกษตรกร โครงการพระราชด าริที่เก่ียวข้อง เป็นต้น  ทั้งน้ีเพ่ือด าเนินการให้
นักเรียนไดเ้รียนรู้จากการปฏิบตัิจริง และน าความรู้ทกัษะกระบวนการไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได ้ตลอดเขา้
ร่วมการเผยแพร่ความรู้และเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กบัโรงเรียนในเครือข่าย  ชุมชน ทอ้งถิ่นตลอดจนผูส้นใจ 
 
2.  วตัถุประสงค์ 
       2.1  เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดจิตส านึกการใชชี้วิตอยู่อยา่งพอเพียงตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
       2.2  เพื่อฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้กบันกัเรียนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
       2.3  เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดา้นการเกษตรสู่ชุมชน   
3.  เป้าหมาย 

                                         3.1 ดา้นปริมาณ    
                                               3.1.1 นกัเรียนมีจิตส านึกในการด าเนินชีวิตอยู่อยา่งพอเพียงร้อยละ  90   

    3.2  เชิงคุณภาพ   

             3.2.1  นกัเรียนเห็นความส าคญัและมีเจตคติที่ดีต่อการใชชี้วิตตามหลกัเศรษฐกิจ 
                       พอเพียงอยูใ่นระดบัดี 
4.  งบประมาณ   5,000   บาท 
 
5.  ระยะเวลา  /  สถานที่ด  าเนินการ      ตุลาคม  2565 -    กนัยายน  2566   โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  

ล าดบั
ที่ 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผูรั้บผิดชอบ 

1. 
2. 
 
 
 
 
 
 
 
3. 

ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
  จดักิจกรรมเกษตรพอเพียง 
- จดัหาวสัดุอุปกรณ์ตามกิจกรรม

เกษตรพอเพียง 
- ด าเนินการตามกิจกรรมดา้น

การเกษตรและกิจกรรมกลุ่ม    
ยวุเกษตรกร โครงการพระราชด าริ 

- ด าเนินกิจกรรมเผยแพร่ความรู้และ
เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กบัชุมชน 

ประเมินและสรุปผลรายงานผล 

ต.ค.65 
 

ตลอดปี 
 

ตลอดปี 
 
 

ตลอดปี 
 

ก.ย. 65 

นางนงนุช    ยงัปากน ้า 
 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
 
นางนงนุช   ยงัปากน ้า 
 
 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 
 
นางนงนุช  ยงัปากน ้า 

 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน    5,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ล าดบั
ที่ 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

งปม.จ าแนกตามหมวดค่าใชจ่้าย 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่าวสัดุ ค่า

ครุภณัฑ ์
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8. 
 

กิจกรรมการเลี้ยงสัตว ์   
กิจกรรมการผลิตปุ๋ ยชีวภาพ 
กิจกรรมการปลูกพืชสมุนไพร 
กิจกรรมการปลูกผกัสวนครัวไมผ้ล 
กิจกรรมกลุ่มยวุเกษตรกร 
กิจกรรมทศันศึกษาดูงาน 
กิจกรรมอบรมให้ความรู้นกัเรียน 
กิจกรรมโครงการตามพระราชด าริ 
-โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรมพืช 
(พอ.สธ) 
-โครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวนั 

300 
300 
300 
500 
600 
- 

1,000 
2,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

300 
300 
300 
500 
600 
- 

1,000 
2,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

รวม 5,000 - - 5,000 - 
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8.    การประเมินผล 
 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดัและประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

1.  ดา้นปริมาณ 
     1.1  นกัเรียนมี
จิตส านึกในการด าเนิน
ชีวิตอยูอ่ยา่งพอเพียง  

 
2.   ดา้นคุณภาพ  
      2.1 นกัเรียนเห็น
ความส าคญัและมีเจตคติ
ที่ดีต่อการใชชี้วิตตาม
หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจ 

 

ร้อยละ  90                 
 
 
 
 

ระดบัดี 
 

  
สอบถามนกัเรียน 

 
 

 
 

สอบถามนกัเรียน 
 

 
แบบสอบถาม 

 
 
 

 
แบบสอบถาม 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
     9.1  ผูเ้รียนมีจิตส านึกในการใช้ชีวิตอยูอ่ยา่งพอเพียง 
     9.2  นกัเรียนไดฝึ้กประสบการณ์วิชาชีพตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     9.3  ไดใ้ห้บริการการศึกษาเรียนรู้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นางนงนุช      ยงัปากน ้า  ) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                              (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                                      ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                        ผูอ้นุมตัิโครงการ 
 
 



181 
 

โครงการ                              ธนาคารขยะ (Zero waste) 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา     
ผูรั้บผิดชอบ       นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2565  –    กนัยายน   2566 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลกัการและเหตุผล 
              ธนาคารขยะรีไซเคิลโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์คือส่งเสริม การคดัแยกขยะมูลฝอยโดยเร่ิมตน้ที่
นักเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์เป็นหลกั และใช้โรงเรียนเป็นสถานที่ด าเนินการ เพื่อให้นักเรียนเกิด
ความเขา้ใจในการคดัแยกขยะมูลฝอย 

             หลกัการของธนาคารขยะรีไซเคิล คือให้นกัเรียนสมคัรเป็นสมาชิกของธนาคารขยะฯ และน าขยะมา
ฝากที่ธนาคาร โดยมีเจา้หนา้ที่ของธนาคาร ท าการคดัแยกและชัง่น ้าหนกัขยะและค านวณเป็นเงิน แลว้บนัทึก
ลงสมุดคู่ฝาก โดยใช้ราคาที่ทางโรงเรียน ประสานกับร้านรับซ้ือของเก่า เป็นเกณฑ์ในการก าหนดราคา 
รายไดข้องกิจกรรมมาจากผลต่าง ของราคาที่คณะท างานของโรงเรียนก าหนด กบัราคาที่สามารถขายให้กบั
ร้านรับซ้ือของเก่า ซ่ึงตอ้งมีการหักรายจ่ายอื่นๆ เช่น ค่าใชจ่้ายในการประชาสัมพนัธ์ ติดต่อ ประสานงาน ซ่ึง
รายไดส้ามารถใชเ้ป็นทุนหมุนเวียน และจดัตั้งเป็นกองทุน เพื่อใชเ้ป็นทุนการศึกษา  

2. วตัถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้เยาวชนมีจิตส านึกในการคดัแยกขยะเป็นการสร้างรูปแบบการจดัการขยะโดยมีนกัเรียน

เขา้มามีส่วนร่วม ในการด าเนินงานและรักษาส่ิงแวดลอ้มภายในโรงเรียนและชุมชน 
2.2 เป็นการช่วยลดปริมาณขยะ และส่งเสริมความรู้ให้แก่นกัเรียนในเร่ืองการคดัแยกขยะ ที่ถูกตอ้ง

และเหมาะสม 
2.3 เป็นน าผลพลอยไดจ้ากการตั้งธนาคารขยะมาตั้งกองทุนสนบัสนุนการศึกษาของนกัเรียน

ทุนการศึกษาและส่งเสริมรายไดข้องนักเรียน 
2.4 เป็นการช่วยลดปริมาณขยะและส่งเสริมความรู้ให้แก่นกัเรียนโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ใน

เร่ืองการคดัแยกขยะที่ถูกตอ้งและเหมาะสม 
3. เป้าหมาย 

3.1 นกัเรียนมีจิตส านึกในการคดัแยกขยะและรักษาส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียนร้อยละ 95 
3.2 โรงเรียนลดปริมาณขยะร้อยละ80 
3.3 นกัเรียนมีรายไดจ้ากการขายขยะรีไซเคิล 
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4.   งบประมาณ 2,000      บาท  
5.   ระยะเวลา / สถานที่ด  าเนินการ    ตุลาคม  2565 -   กนัยายน  2566   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงการ  ต.ค. – พ.ย. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
2 การประชุมคณะท างาน ธ.ค.2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
3 ประชาสัมพนัธ์ ม.ค.2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
4 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ส าหรับธนาคารขยะ 

การจดัเตรียมสถานที่เก็บรวมรวบอบรม 
มิ.ย. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

5 เชิงปฏิบตัิการ (Zero waste) มิ.ย. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
6 ประกวดค าขวญัขยะ/จดัท าไวนิล ก.ค.2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
7 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ก.ย. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   2,000   บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 
ที่ 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 500 - - 500 - 
2 เชิงปฏิบตัิการ (Zero waste) 500 - - 500 - 
3 ประกวดค าขวญัขยะ/จดัท าไว

นิล 
1,000 - - 1,000 - 

รวม 2,000 - - 2,000 - 
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8.   การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้ปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
นกัเรียนมีจิตส านึกใน
การคดัแยกขยะและ
รักษาส่ิงแวดลอ้มใน
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนลดปริมาณขยะ 
และความสะอาด
ส่ิงแวดลอ้มภายใน
โรงเรียน 

 
ร้อยละ 

95 
   
 

ร้อยละ 
80 

  
จากสภาพจริง 

 
 
 
 

จากสภาพจริง 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 

 
จากสภาพจริง 

 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
     9.1 โรงเรียนลดปริมาณขยะและมคีวามสะอาดของส่ิงแวดลอ้มภายในโรงเรียน 
 
 

ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                            (นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี) 
                                                                                                                              ผูเ้สนอโครงการ 

                                                    

                                                                                                            ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                     (นางสาววนัเพญ็  สังข์ศิลป์เลิศ)                                                                                                                      

                                                                                                          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                                                                                                                                ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ       ดนตรีลูกทุ่งท่าศิลา 
แผนงบประมาณ     เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                         
ลกัษณะโครงการ         ต่อเน่ือง            
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
สนององคป์ระกอบ  การด าเนินงานของโรงเรียนในฝันดา้น คุณภาพนกัเรียน / ดา้น   
                                                      การเรียนรู้และการพฒันา ตวัช้ีวดั 3.3  / 1.4 , 2.2 , 2.3 
ผูรั้บผิดชอบ      นายอนุสรณ์  วงศช์าลี     
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2565 –  กนัยายน  2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
กลุ่มสาระศิลปะมีการพฒันาทกัษะนกัเรียนที่มีความสนใจและมีความสามารถทางดา้นดนตรีให้ได้

แสดงออกอยา่งสร้างสรรค์ดว้ยการจดักิจกรรมทางดา้นดนตรี เช่น วงโยธวาทิต วงสตริง วงโฟลค์ซอง   การ
ขับร้องเพลงเด่ียว  เป็นต้น ซ่ึงเป็นกิจกรรมที่ท าให้ผูเ้รียนไดเ้กิดการพฒันาในหลายด้าน ทั้งด้านร่างกาย  
จิตใจ  อารมณ์  และสังคม ส่งผลต่อความเป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์และพลเมืองที่ดีของสังคม   

แต่เนืองจากโรงเรียนยงัขาดความพร้อมเร่ืองวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีที่มีไม่เพียงพอต่อการใช้งาน
ตามความจ าเป็น  และวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีที่มีอยูแ่ลว้แต่เกิดการช ารุด  ดว้ยวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีเป็น
ครุภณัฑ์ที่มีความละเอียดอ่อนต่อการใช้งานและดูแลรักษาเป็นอย่างมาก  เมื่อใช้งานไปไดร้ะยะหน่ึงวสัดุ
อุปกรณ์ดนตรีจะเร่ิมเกิดการเส่ือมสภาพเฉพาะช้ินส่วนหรือทั้งวสัดุอุปกรณ์  เช่น  กีตาร์หรือเบสในส่วนของ
สายเมื่อใช้งานไประยะหน่ึงอาจเกิดการเส่ือมสภาพหรือเสียหายทั้งที่ตัวกีตาร์หรือเบสยงัคงสภาพดีอยู่   
ทรัมเป็ตหรือเคร่ืองลมทองเหลืองเมื่อมีการออกใชง้านกลางแจง้มีการเคลื่อนยา้ยหรือถูกสภาพอากาศทั้งร้อน
และฝน  อาจท าให้ลูกสูบติดขดัหรือช้ินส่วนบางช้ินหลุดเสียหายไป เป็นตน้ จึงท าให้ไม่สามารถน าอุปกรณ์
เคร่ืองดนตรีมาใชง้านให้เกิดประโยชน์ไดอ้ีกตามปกติ  และไม่สามารถจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะนกัเรียน
ดา้นดนตรีไดอ้ยา่งเต็มที่ 

จากความส าคญัที่กล่าวขา้งตน้ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  จึงไดจ้ดัตั้งโครงการวงดนตรีท่าศิลา
เพ่ือรองรับและสร้างความพร้อมโดยการจัดซ้ือจัดซ่อมวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีให้พร้อมต่อการใช้จัด
กิจกรรมให้กบันกัเรียนและพฒันานกัเรียนให้มีทกัษะความสามารถทางดนตรีเต็มตามศกัยภาพของตน   
 

2. วัตถุประสงค์ 
 

2.1. เพื่อให้มีความพร้อมส าหรับการเรียนการสอนดนตรีสากลและบริการชุมชน 
2.2. เพื่อปลูกฝังให้นกัเรียนไดช่้วยกนัดูแลรักษาวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีของโรงเรียน 
2.3. เพื่อให้มีความพร้อมส าหรับการเรียนการสอนดนตรีสากลหลากหลายดา้น 
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2.4. เพื่อส่งเสริมการใชเ้วลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
2.5. เพื่อส่งเสริมนกัเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางดา้นดนตรีให้พฒันาศกัยภาพทางดา้นดนตรี 

3.  เป้าหมาย 
 

3.1. เชิงปริมาณ 
3.1.1. วสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีที่จ าเป็นต้องใช้ในการเรียนการสอนเมื่อเกิดการช ารุด

เสียหายตอ้งไดรั้บการซ่อมบ ารุงให้พร้อมใชง้านอยูเ่สมอ 
3.1.2. วสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีที่จ าเป็นตอ้งใช้ในการเรียนการสอนที่ขาดแคลนตอ้งท า

การจดัซ้ือมาเพ่ือให้พร้อมกบัการใชง้าน 
3.2. เชิงคุณภาพ 

3.2.1. พร้อมใชง้านในการเรียนการสอนวิชาดนตรีและการบริการชุมชนไดต้ลอดเวลา 
4. วิธีด าเนินงาน (แสดงขั้นตอน)  

4.1. เสนอโครงการ 
4.2. ส ารวจจ านวนวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองดนตรีที่ใชใ้นการเรียนการสอนที่ขาดแคลนและช ารุด 
4.3. ด าเนินการจดัซ้ือและจดัซ่อมบ ารุงให้พร้อมส าหรับใชง้านการเรียนการสอน 

5. ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ    
5.1. ตุลาคม  2565 –  กนัยายน  2566 โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6. ระยะเวลาโครงการ   

ที่ รายการกิจกรรม 
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ /            
2 ส ารวจจ านวนวสัดุอุปกรณ์

เคร่ืองดนตรีที่ใชใ้นการเรียน
การสอนที่ขาดแคลนและ
ช ารุด 

 /           

3 
จดัซ้ือและจดัซ่อมบ ารุงให้
พร้อมใชง้าน 

  / / / / / / / / / / 
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7. งบประมาณ  
7.1. ระบุค่าใช้จ่ายของโครงการตามระเบียบการจัดท างบประมาณ ของแต่ละกิจกรรม  (ระบุ

รายละเอียด ค่าใชจ่้าย) 
 

ล าดับ กิจกรรม รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวนเงิน 

1. ส ารวจจ านวนวสัดุอุปกรณ์
เคร่ืองดนตรีที่ใช้ในการ
เรียนการสอนที่ขาดแคลน
และช ารุด 

- - - - 

2 จดัซ้ือและจดัซ่อมบ ารุงให้
พร้อมใชง้าน 
 
 

 

- Trumpet (ซ่อม) 
- Alto Saxophone (ซ่อม) 
- ตูกี้ตา้ร์ไฟฟ้า (ซ้ือ) 
- สายกีตาร์ไฟฟ้า (ซ้ือ) 
- สายกีตาร์โปรง (ซ้ือ) 
- สายเบสไฟฟ้า (ซ้ือ) 
- บ ารุงตูแ้อมป์พอไฟล์

เออร์ (ซ่อม) 
- บ ารุงกีตา้ร์ (ซ่อม) 
- บ ารุงกีตา้ร์เบส (ซ่อม) 

1 เคร่ือง 
1 เคร่ือง 

1 ใบ 
2 ชุด 
2 ชุด 
2 ชุด 
4 ใบ  

 
2 ตวั 
1 ตวั 

2,500 
2,500 
20,000 

200 
200 
800 

2,000 
 

1,500 
1,000 

2,500 
2,500 
20,000 

400 
400 
1600 
8,000 

 
3,000 
1,000 

รวม (สามหม่ืนเก้าพนัส่ีร้อยบาท) 39,400 บาท 

8. การติดตามและประเมินผล 
8.1. ประเมินผลจากการปฏิบตัิงานจริง 
8.2. ประเมินผลจากประสิทธิภาพการใชเ้คร่ืองมือในการเรียนการสอนและการบริการชุมชน 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1. นักเรียน ครู สามารถใช้งานเคร่ืองดนตรีในการเรียนการสอนและการบริการชุมชนไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ลงช่ือ.................................................. ผูเ้สนอโครงการ 

                                                                               (นายอนุสรณ์  วงศช์าลี) 
 
 
        ลงช่ือ.................................................. ผูอ้นุมตัิโครงการ 
                                                                                   (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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โครงการ       ส่งเสริมศกัยภาพดา้นนาฏศิลป์สู่ชุมชน 
แผนงานงบประมาณ  เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ผูรั้บผิดชอบ      1.   นางสายไหม    จิตรหลงั 
    2.   นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
ระยะเวลาด าเนินการ                ตุลาคม  2565  -  กนัยายน  2566     
 
1.หลกัการและเหตุผล 
 ในปัจจุบนัส่ือและเทคโนโลยีรวมถึงวฒันธรรมต่างชาติเขา้มีอิทธิพลและบทบาทอย่างมาก  ท าให้
เยาวชนรุ่นใหม่ละเลยดา้นศาสนา ประเพณีและวฒันธรรมไทยรวมถึงนาฏศิลป์ไทย  จึงจ าเป็นอยา่งย่ิงที่ตอ้ง
ส่งเสริมให้นกัเรียนรู้และเขา้ใจ  และมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษศ์าสนา   ประเพณี  ศิลปะ  และวฒันธรรม
ไทย  ดงันั้นเพ่ือมิให้ศิลปวฒันธรรมดา้นนาฏศิลป์ของไทยเราตอ้งสูญสลาย  จึงควรส่งเสริมและจดักิจกรรม
เก่ียวกบันาฏศิลป์ เพ่ือถ่ายทอดความรู้ให้แก่เยาวชน  และเปิดโอกาสให้เยาวชนไดน้ าศิลปะดา้นนาฏศิลป์
เผยแพร่สู่ชุมชนของตน  อนัจะน ามาซ่ึงเป้าหมายที่พึงประสงค ์ คือเยาวชนได ้เรียนรู้ เขา้ใจ มีทศันคติที่ดีต่อ
นาฏศิลป์ไทย เกิดความซาบซ้ึง  ความภาคภูมิใจ รู้จกัรักและหวงแหนและสืบทอดประเพณีและวฒันธรรม
ไทยให้ด ารงอยูต่่อไป 
2. วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อส่งเสริมความสามารถพิเศษของนกัเรียนดา้นนาฏศิลป์ 
            2.2  เพื่อร่วมสนบัสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนชุมชน และหน่วยงานอื่น 

2.3  เพื่อให้นกัเรียนสามรถน าช่ือเสียงมาสู่โรงเรียน ตนเองและครอบครัว 
 3. เป้าหมาย 
 3.1   ดา้นปริมาณ 

3.1.1 นกัเรียนมีความสามารถทางดา้นนาฏศิลป์ แลว้น าไปปฏิบตัิในโอกาสต่าง ๆ  ได ้ คิด
เป็นร้อยละ 80 

3.1.2   นกัเรียนกลา้แสดงออก คิดเป็นร้อยละ 80 
 

 3.2   ดา้นคุณภาพ 
  3.2.1   นกัเรียนสามรถน าความรู้และการปฏิบติัทีถู่กตอ้งไปใชใ้นโอกาสต่าง ๆ ทั้งกิจกรรม 
 ภายในและภายนอกสถานศึกษาเพ่ือสร้างช่ือเสียงให้แก่ตนเองและสถานศึกษา 

4. งบประมาณ      5,000     บาท 
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5. ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ   ตุลาคม  2565 -  กนัยายน  2566  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
 6.1  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  6.1.1   แต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ 

6.1.2   วางแผนการด าเนินการเพื่อมอบหมายงาน 
6.1.3   ด าเนินการตามเวลาที่ก  าหนด 
6.1.4   สรุป / รายงานผล 

6.2 กิจกรรมส าคญั 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เช่าชุดการแสดงพร้อมแต่งหนา้ ต.ค. 2565 – ก.ย. 2566 นางสายไหม   จิตรหลงั

นางสาวมนจิรา   หวนัสู  
 
7. งบประมาณ รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   5,000      บาท    จากแผนงานจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีรายการ
ค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
 

ที่ รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ

1 เช่าชุดการแสดงพร้อมแต่งหนา้ 5,000 - - 5,000 
 รวมทั้งส้ิน 5,000 - - 5,000 

 
 
8. การประเมินผล 
 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
ดา้นปริมาณ 
1.นกัเรียนมีความสามารถ
ทางดา้นนาฏศิลป์ แลว้น าไป
ปฏิบตัิในโอกาสต่าง ๆ  ได ้ 
2. นกัเรียนกลา้แสดงออก  

 

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ดา้นคุณภาพ 
1. นกัเรียนสามรถน า

ความรู้และการปฏิบตัิที่
ถูกตอ้งไปใชใ้นโอกาส
ต่าง ๆ ทั้งกิจกรรม
ภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพ่ือสร้าง
ช่ือเสียงให้แก่ตนเอง
และสถานศึกษาการ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1  นกัเรียนมีความสามารถทางดา้นนาฏศิลป์เพ่ิมขึ้น 
 9.2  โรงเรียนและชุมชนให้ความร่วมมือกนัมากขึ้น 

 
ลงช่ือ........................................... 
      (นางสายไหม    จิตรหลงั) 
              ผูเ้สนอโครงการ 

ลงช่ือ........................................... 
    (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                                   โครงการโรงเรียนสีขาว 

แผนงบประมาณ                       เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ลกัษณะโครงการ         ต่อเน่ือง 

สนองมาตรฐานการศึกษา         มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 

ผูรั้บผิดชอบ          ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

ระยะเวลาด าเนินการ                ตุลาคม  2565  -  กนัยายน  2566 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

1.  หลกัการและเหตุผล 

 เน่ืองจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยา่งมาก ทั้งดา้นการส่ือสารเทคโนโลยีต่างๆ ซ่ึงนอกจากจะ
ส่งผลกระทบต่อผูค้นในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกนั เป็นตน้ว่า ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการ
แพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขนัในรูปแบบต่างๆ ปัญหาครองครัวที่เกิดความทุกข ์ ความวิตก
กงัวล ความเครียด มีการปรับตวัที่ไม่เหมาะสม หรืออื่นๆ ภาพความส าเร็จที่เกิดขึ้นจากการพฒันานกัเรียน ให้
เป็นไปตามมุ่งหวงันั้น ตอ้งอาศยัความร่วมมือจากผูท้ี่เก่ียวขอ้งทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทาง
การศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซ่ึงมีครู อาจารยเ์ป็นหลกัส าคญัในการพฒันาคุณภาพชีวิตของนกัเรียน ให้
เติบโตงดงามและเป็นบุคคลที่มีคุณคา่ทางสังคม 

 การพฒันานกัเรียน ให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งดา้นร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีความรู้ 
ความสามารถและมีคณุธรรม จริยธรรม ด าเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวงั โดยผ่านกระบวนการทาง
การศึกษาทุกแห่งตอ้งด าเนินการจดัการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ตอ้งการให้เป็นคนเก่ง 
คนดี มีความสุข นอกจากด าเนินการส่งเสริมและสนบัสนุนให้นกัเรียน นกัศึกษา ไดรั้บกระบวนการเรียนรู้
แลว้ การป้องกนัและการช่วยเหลือแกไ้ขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นจากปัจจยัเส่ียงรอบสถานศึกษาที่มีพฤติกรรม
ไปเก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด ร้านเกมส์ การพนนั หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมที่
ผูป้กครอง ครู อาจารย ์ตอ้งเขา้ไปช่วยเหลือและแกไ้ขไม่ให้มีพฤติกรรมเส่ียง   
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ปลอดยาเสพติด 
 

3.  เป้าหมาย 

 3.1  เชิงปริมาณ 

  3.1.1  นกัเรียนจ านวน 257 คน ไม่ยุง่เก่ียวกบัยาเสพติด  
 3.2  เชิงคุณภาพ 

  3.2.1  โรงเรียนปราศจากยาเสพติด ร้อยละ 100 

4.  งบประมาณ        10,000   บาท 

5.  ระยะเวลา /  สถานที่ด  าเนินการ   ตุลาคม  2565  -  กนัยายน  2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 

     ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ประชุมครูผูรั้บผิดชอบ ต.ค.   -  พ.ย.  2565 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
2 วางแผนการด าเนินงาน พ.ย.  2565 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
3 เสนออนุมตัิงาน พ.ย.  2565 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
4 ด าเนินงาน ธ.ค.   2565 - ก.พ. 2566 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 
5 สรุปรายงานโครงการ ก.ย. 2566 ว่าที่ ร.ต. ถิรวฒัน์  ชุมละออง 

 

7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  2,000  บาท  มีรายการค่าใช้จ่าย ดงัน้ี 

ที่ รายการ /กิจกรรม /ค าช้ีแจงในการ
ใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่า
วสัดุ 

ค่า
ครุภณัฑ ์

1 โรงเรียนปลอดบุหร่ี 1,000 
  

1,000 
 

2 วสัดุด าเนินกิจกรรม 
ฟุตบอลพลาสติก 
วงโฟคซอง 

500 
  

500 
 

3 ป้ายจดับอร์ดห้องเรียน/รางวลั
ประจ าเดือน 

3000   3000  

4 ห้องเสมารักษ ์ 3,000   3,000 1, 
5 ท า mou  2,000   2,000  
6 กิจกรรมตรวจสารเสพติด 500   500  

รวม 10,000 
  

10,000 
 

 
8.  การประเมินผล 

ตวับงช้ีความส าเร็จ วิธีวดัผล /
ประเมินผล 

เคร่ืองมือที่ใช้
วดั 

เชิงปริมาณ 

    1.  โครงการโรงเรียนสีขาวไดรั้บการปรับปรุงและพฒันาคิด
เป็นร้อยละ  80 

ความพึงพอใจ แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 

    1.  โครงการโรงเรียนสีขาวมีการพฒันาและพร้อมที่จะใชง้าน
อยูใ่นระดบัดี 

บุคลากรใน
โรงเรียน 

แบบประเมิน 
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9  ผลที่คาดว่าจะรับ 

 9.1  โครงการโรงเรียนสีขาวไดรั้บการพฒันาจนอยูใ่นสภาพคล่องและพร้อมที่ใชง้านทุกเมื่อ 

9.2  ครูผูส้อนไดป้ระโยชน์ในการดูแลช่วยเหลือจนเกิดประโยชน์สูงสุด 
 

 

       ลงช่ือ ว่าที่ ร.ต. ............................. 
                 (ถิรวฒัน์  ชุมละออง) 
                            ผูเ้สนอโครงการ 
 

       ลงช่ือ.................................................. 
                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
       ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                              ผูอ้นุมตัิงาน 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ 4 
 

พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให ้เป็นครูมืออาชีพ                           
มีสมรรถนะเหมาะสมกบัการจดัการศึกษาตามมาตรฐาน                

การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน               
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โครงการ   พฒันางานบุคลากร 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน  2566 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                                                                                                                                                                       

1. หลกัการและเหตุผล 

การจดัการศึกษาในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ คือ  บุคลากร ไดแ้ก่  ครู  อาจารย ์ ผูรั้บผิดชอบ 
สอนในรายวิชาต่าง ๆที่มีความรู้ความสามารถ  และความช านาญการในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอนั
จะช่วยให้เกิดประสิทธิภาพในการพฒันาคุณภาพการศึกษา  ฉะนั้นการบริหารบุคคลทางการศึกษาของ
โรงเรียน  ควรมีการดูแล  บ ารุงรักษาและส่งเสริมให้ทุกคนมีขวญัก าลงัใจในการท างาน  มีความเสียสละและ
อุทิศตนอยา่งเต็มที่ในทางปฏิบติัราชการ  ฉะนั้นโรงเรียนจึงไดจ้ดัโครงการพฒันาบุคลากรของโรงเรียนเพ่ือ
พฒันาคุณภาพการศึกษาขึ้นแก่บุคลากรของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์   เพื่อพฒันาและยกระดบัคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา   ให้นกัเรียนและโรงเรียนมีมาตรฐานทางการเรียนและการศึกษาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

2. วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่อพฒันาคุณภาพของบุคลากร  ให้มีคุณภาพทางการศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อจดัอบรมสัมมนาในการให้ความรู้ในการจดัท าผลงานวิชาการการก าหนดต าแหน่งและ

แต่งตั้งให้ไดรั้บเงินเดือนในระดบัที่สูงขึ้น 

2.3 จดัท าเอกสารเผยแพร่ความรู้เก่ียวกบัวิชาชีพครู  เร่ือง การผลิตส่ือการเรียนการสอนและเทคนิค

การสอนที่ดี    คู่มือการปฏิบติังาน  เอกสารประกอบการจดัท าวิจยัในชั้นเรียน 

 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1  จดัอบรมสัมมนาในการให้ความรู้แก่ครู  เก่ียวกบัการจดัท าผลงานทาง
วิชาการปีการศึกษาปีละ  1  คร้ัง 
 3.1.2  จดัท าเอกสารเผยแพร่ความรู้เก่ียวกบัวิชาชีพครู  เร่ือง  การผลิตส่ือการสอน
และเทคนิคการสอนที่ดี 
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3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1  ครูมีความรู้  ความสามารถในการจดัท าผลงานทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 
3.2.1 ครูมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการผลิตส่ือการเรียนการสอนและเทคนิคการ
สอนที่ดีเพ่ิมขึ้น 

 
4. ประมาณ         100,000         บาท 

 
5. ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 

 
6. ขั้นตอนการด าเนินการ 

 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ศึกษาสภาพปัจจุบนั  ปัญหาและ

ความตอ้งการของบุคลากรใน
โรงเรียน 

ตุลาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

2 ศึกษาสภาพการจดัการเรียนการ
สอนของบุคลากรในโรงเรียน 

ปีการศึกษาที่ผ่านมา หัวหนา้กลุ่มสาระ 

3 จดัตั้งคณะกรรมการ  รับผิดชอบ
โครงการพฒันาบุคลลากร เพื่อ
พฒันาคุณภาพการศึกษา 

ตุลาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

4 จดัอบ  สัมมนาการจดัท าผลงานทาง
วิชาการแก่บุคลากรในโรงเรียน ปี
การศึกษาละ  1  คร้ัง 

ตลอดปีการศึกษา บุคลากรทุกคน 

5 จดัรวบรวมและผลิตเอกสารทาง
วิชาการเก่ียวกบัการผลิตส่ือการ
เรียนการสอนและเทคนิคการสอน 

ตลอดปีการศึกษา บุคลากรทุกคน 

6 บุคลากรรายงานการอบรมสัมมนา ตลอดปีการศึกษา บุคลากรทุกคน 
7 สรุปรายงานการไปอบรมสัมมนา

ของบุคลลากร 
กนัยายน นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
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7. งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน     100,000        บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

 
ที่ รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบ 

ประมาณ 
จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 บุคลากรเขา้ร่วมการอบรมและ
ศึกษาดูงาน 

- ค่าลงทะเบียน 
- ค่าเดินทางไปราชการ 
- ค่าที่พกั และเบี้ยเลี้ยง 

90,000 - 90,000 - - 

2. ป้ายบุคลากร 10,000 - 10,000 - - 
รวม 100,000 - 100,000 - - 

 
8.การประเมินผล 
 

ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช ้
เชิงปริมาณ 
1.ครูมีความสามารถจดัท าผลงาน
วิชาการเพ่ิมขึ้น 
2.ครูน าความรู้ที่ไดจ้ากการอบรม/
ทศันศึกษาดูงานมาประยกุตใ์ชใ้น
โรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูสนใจ  เอาใจใส่ใฝ่รู้ในการ
อบรมสัมมนาที่จดัขึ้น 
2.ครูน ารู้ที่ไดจ้ากการอบรมมา
พฒันางานให้มีคุณภาพ 
 

 
100 

 
100 

 
 
 
 

100 
 

100 

 
90 

 
90 

 
 
 
 

100 
 

95 

 
แบบรายงานการผลิตส่ือ 
รายงานการอบรมสัมมนา 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
นกัเรียนสูงขึ้น 
 
 
 
สรุปรายงานการไปอบรม 
 
ผลการปฏิบตัิงาน 

 
แบบรายงาน 
แบบรายงาน 
รายงาน
ประเมินตนเอง 
 
 
 
 
แบบรายงาน 
 
รายงาน
ประเมินตนเอง 

 
9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
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9.1 บุคลากรไดรั้บการพฒันางานดา้นการสอนและงานอืน่ๆ 

9.2 โรงเรียนมีบุคลากรที่มีคุณภาพในการปฏิบตัิงานและบุคลากรมีผลงานทางวิชาการ 

9.3 ท าให้นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้ง 

    
  

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 

 
ลงช่ือ ……………………………………………….. 

                            (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ   จดัสรรเงินการท าประกนัสังคม 
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แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน  2566 
                                                                                                                                                                                       

1.หลกัการและเหตุผล 
การจดัการศึกษาในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ คือ  บุคลากร    และโรงเรียนไดจ้ดัจา้งครู

อตัราจา้งและลูกจา้งชัว่คราวรวมทั้งส้ิน  5  อตัรา   ตอ้งการให้ลูกจา้งสมคัรการท าประกนัสังคมเพื่อ
เป็นมาตรการให้ความช่วยเหลือลูกจา้งยามในยามที่เดือดร้อนและรักษาพยาบาล   จ่ายในอตัราฝ่าย
ละร้อยละ 50 ของผูป้ระกนัตนแบ่งเบาภาระ การลดอตัราเงินสมทบดงักล่าวผูป้ระกนัตนจะไดรั้บ
สิทธิประโยชน์เหมือนเดิมทุกกรณีโดยเฉพาะบุคลากรที่มีประสิทธิภาพและไดจ้ดัสรรเงินเพื่อให้
ความช่วยเหลือบุคลากร  และเป็นการให้ขวญัและก าลงัใจในการท างานของบุคลากร  
2.วตัถุประสงค์ 

เพื่อให้บุคลากรมีขวญัก าลงัใจในการท างาน  
3.เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  จดัสรรเงินในการท าประกนัสังคมให้กบับุคลากรจ านวน  3  คน 
3.2  เชิงคุณภาพ 

                                 บุคลากรไดม้ีขวญัก าลงัใจในการปฏิบตัิหนา้ที่ไดเ้ต็มคิดเป็นร้อยละ 100 
4.งบประมาณ  20,000  บาท 

5.ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6.ขั้นตอนการด าเนินการ 

7. งบประมาณ  ใช้งบประมาณทั้งส้ิน  20,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ส ารวจครูอตัราจา้ง ตุลาคม 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ ตุลาคม 2565 นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
3 จดัสรรเงิน ตลอดปี นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
4 ติดต่อหน่วยงานประกนัสังคม กนัยายน 2566 นางสายไหม  จิตรหลงั 
5 จดัส่งเงินประกนัสังคม ตุลาคม 2565 - กนัยายน 2566 นางสายไหม  จิตรหลงั 
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ที ่ รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัสรรเงินท าประกนัสังคม 20,000 20,000 - - - 
รวม 20,000 20,000 - - - 

 

8.การประเมินผล 
 

ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช ้
เชิงปริมาณ 
1. จดัสรรเงินในการท า
ประกนัสังคมให้กบับุคลากร 
  
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรไดม้ีขวญัก าลงัใจ
ในการปฏิบตัิหนา้ที่ได ้
 

 
2 
 
 

 
100 

 

 
2 
 
 

 
100 

 

 
-ให้ครูอตัราจา้งเขียนใบ
สมคัรเพื่อเขา้ร่วมการท า
ประก ั
 
บุคลากรไดม้ีการใชสิ้ทธิ
ในการเบิกค่า
รักษาพยาบาลสังคม 

 
แบบฟอมร์
การสมคัร 
 
 
บตัร
ประกนัสังคม 

 
9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1. บุคลากรไดม้ีการใชสิ้ทธิในการเบิกค่ารักษาพยาบาล 
9.2   บุคลากรปฏิบตัิงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                            (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 

โครงการ   จดัสรรบุคลากรเขา้ปฏิบตัิงาน 
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แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน  2566 
                                                                                                                                                                                       

1. หลกัการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้เกิดประสิทธิผลนั้น นอกเหนือจากการจัดเน้ือหาและ
หลกัสูตรการเรียนการสอนให้เหมะสมและเกิดประสิทธิภาพนั้น บุคลากรทางการศึกษาก็เป็นอีกปัจจยั
หน่ึงที่ส าคญัต่อการจดัการศึกษาที่ดี ประเด็นหน่ึงที่สถานศึกษาตอ้งให้ความส าคญัต่อการจดัการศึกษา
ก็คือ อตัราส่วนของครูต่อนกัเรียน นัน่คือครูไม่ควรแบกรับภาระการสอนนกัเรียนจ านวนมากเกินไป 

 การจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ พบปัญหาเร่ืองครูแบกรับภาระ
การสอนนักเรียนจ านวนมากเกินไปมานานหลายปี  โดยเฉพาะอย่างย่ิงครูในกลุ่มสาระภาษาไทย และ
กลุ่มสาระศิลปะ(ดนตรี) ที่มีครูไม่เพียงพอกบัจ านวนคาบเรียน   ซ่ึงจะท าให้การจดัการเรียนการสอนใน
กลุ่มสาระดงักล่าวในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์  ไม่มีประสิทธิภาพ เน่ืองจากครูตอ้งแบกรับภาระงาน
หลายดา้นและยงัตอ้งรับภาระการสอนที่หนกัมากกว่าที่ควรจะเป็น    จึงควรจะให้มีการรับบุคลากรใน
การสอนวิชาดนตรี    ให้ต าแหน่งครูอตัราจา้ง จ านวน 2 ต าแหน่ง  พนกังานธุรการ 1 อตัรา และลูกจา้ง
ชัว่คราว ต าแหน่ง พนกังานขบัรถยนต ์จ านวน 1 อตัรา โดยการสรรหา โดยยึดถือเป้าหมายการคดัเลือก
ให้ไดบุ้คคลที่เหมาะสมที่จะมาท างานโดยไดป้ระสิทธิภาพสูงสุด  

2. วตัถุประสงค ์
 1. เพื่อจดัจา้งครูผูส้อนสาขาที่ขาดแคลน และลกูจา้งชัว่คราว 
 2. เพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1  จดัจา้งครูสอนในวิชาดนตรี จ านวน  1  อตัรา 
 3.1.2  จดัจา้งลูกจา้งชัว่คราว ต าแหนงนกัการภารโรง จ านวน 1 อตัรา 
 3.1.3 จดัจา้งลูกจา้งชัว่คราว ต าแหน่ง พนกังานธุรการ จ านวน 1 อตัรา  
(กรณีเขตไมไ่ดจ้า้ง) 
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3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1  โรงเรียนมีบุคลากรทางการศึกษาที่สอนตรงตามสาขาวิชาเอก   และมี   
         บุคลากรที่เพียงพอต่อการปฏิบตัิงาน  ซ่ึงจะท าให้นกัเรียนไดรั้บการพฒันา  
         ทางการเรียนและสามารถยกระดบัผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียนให้สูงขึ้นคิดเป็น 
         ร้อยละ 80 

4. ประมาณ  320,000  บาท 

5. ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6. ขั้นตอนการด าเนินการ 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ส ารวจสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลน พฤษภาคม  นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
2 ประกาศรับสมคัรอตัราจา้งในสาขา

วิชาเอกที่ขาดแคลน 
พฤษภาคม  นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

3 สอบคดัเลือกและประกาศผล พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
4 ท าสัญญาจา้ง พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
5 ออกค าส่ังจดัสรรเงินค่าจา้ง พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
6 ออกค าส่ังประเมินผลการปฏิบติังาน พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

 
7. งบประมาณ  ใช้งบประมาณทั้งส้ิน  320,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ที่ รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแท

น 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัจา้งบุคลากรในรายวิชา 
- ดนตรี 
- นกัการภารโรง 
- พนกังานธุรการ                  

(กรณีเขตไมไ่ดจ้า้ง) 

320,000 320,000 - - - 

รวม 320,000 320,000 - - - 
 
 
 
8. การประเมินผล 
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ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช ้
เชิงปริมาณ 
1.   จดัจา้งบุคลากรในสายการ
สอนวิชา ดนตรี พนกังานขบั
รถยนต ์พนกังานธุรการ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีบุคลากรทาง
การศึกษาที่สอนตรงตามสาขา
วิชาเอก   และมี       บุคลากรที่
เพียงพอต่อการปฏิบตัิงาน  ซ่ึง
จะท าให้นกัเรียนไดรั้บการ
พฒันา ทางการเรียนและ
สามารถยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ
ของนกัเรียน 

 
100 

 
 
 
 

80 
 

 
ส ารวจและรับสมคัรครู
อตัราจา้งวิชาเอกที่ขาด
แคลน 
 
 
-รายงานผลการปฏิบตัิงาน
ของบุคลากร 
-ผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน 
 

 
แบบส ารวจ 
 
 
 
 
แบบส ารวจ 
 
แบบรายงาน
ผลการ
ปฏิบตัิงาน 

9.ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 1. ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนในกลุ่มสาระที่ขาดแคลนในโรงเรียนเพ่ิมมากขึ้น 
 2. มีพนกังานขบัรถยนต ์เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่บุคลากร ในการเขา้รวมกิจกรรมต่างๆ 
 3. มีสรรพยากรบุคคลที่มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 

 
ลงช่ือ ……………………………………………….. 

                             ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                           (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 

โครงการ   ครูสอนภาษา 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน  2566 
                                                                                                                                                                                       

1.หลกัการและเหตุผล 

ภาษาเป็นเคร่ืองมือการเรียนรู้ และการส่ือสารที่ส าคัญของมนุษย์ ที่ท าให้เกิดการพฒันาจวบจน
ปัจจุบนั ภาษาองักฤษเป็นภาษาที่สอง นอกจากภาษาประจ าชาติที่มีความส าคญั จ าเป็นที่นกัเรียน ตอ้งเรียนรู้ 
และใช้เป็นประโยชน์ให้ไดใ้นโลกที่ไร้พรมแดนของการเรียนรู้ การติดต่อส่ือสารและการประกอบอาชีพ 
เป็นที่ยอมรับว่าการเรียนภาษาต่างประเทศ นักศึกษาเกิดทักษะการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียนที่
ถูกตอ้งชดัเจน แม่นย า มีความมัน่ใจจึงเกิดผล  

โครงการครูสอนภาษา เป็นโครงการทีใ่ชง้บประมาณจากเงินบ ารุงการศึกษา โดยจดัจา้งครูอตัราจา้ง 
จ านวน 2 อตัรา คือ ครูภาษาองักฤษ และครูภาษามลายู 

 
2.วตัถุประสงค ์

 1. เพื่อจดัจา้งครูผูส้อนภาษา ในกลุ่มสาระต่างประเทศ 
 2. เพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 จดัจา้งครูสอนภาษามลาย ู จ านวน  1  อตัรา 
   
3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1  โรงเรียนมีบุคลากรทางการศึกษาที่สอนตรงตามสาขาวิชาเอก   และมี   
         บุคลากรที่เพียงพอต่อการปฏิบตัิงาน  ซ่ึงจะท าให้นกัเรียนไดรั้บการพฒันา  
         ทางการเรียนและสามารถยกระดบัผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียนให้สูงขึ้นคิดเป็น 
         ร้อยละ 80 

4. งบประมาณ  154,661  บาท 

5.ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6. ขั้นตอนการด าเนินการ 
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ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 ส ารวจสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลน พฤษภาคม  นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
2 ประกาศรับสมคัรอตัราจา้งในสาขา

วิชาเอกที่ขาดแคลน 
พฤษภาคม  นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

3 สอบคดัเลือกและประกาศผล พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
4 ท าสัญญาจา้ง พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
5 ออกค าส่ังจดัสรรเงินค่าจา้ง พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
6 ออกค าส่ังประเมินผลการปฏิบติังาน พฤษภาคม นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

 

7. งบประมาณ  ใช้งบประมาณทั้งส้ิน  154,661  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ที่ รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัจา้งบุคลากรในรายวิชา 
- ภาษามลาย ู

154,661   154,661   - - - 

รวม 154,661   154,661   - - - 
 

8. การประเมินผล 
ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช ้

เชิงปริมาณ 
1.   จัดจ้างบุคลากรในสายการสอนวิชา
ภาษาองักฤษ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีบุคลากรทางการศึกษาที่สอน
ตรงตามสาขาวิชาเอก   และมี       บุคลากรที่
เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  ซ่ึงจะท าให้
นักเรียนไดรั้บการพฒันา ทางการเรียนและ
สามารถยกระดบัผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน 

 
100 

 
 
 

80 
 

 
ส ารวจและรับสมคัรครู
อตัราจา้งวิชาเอกที่ขาด
แคลน 
 
-รายงานผลการปฏิบตัิงาน
ของบุคลากร 
-ผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน 
 

 
แบบส ารวจ 
 
 
 
แบบส ารวจ 
 
แบบรายงานผล
การปฏิบตัิงาน 

 
9.ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 1. ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนในกลุ่มสาระที่ขาดแคลนในโรงเรียนเพ่ิมมากขึ้น 
 2. มีสรรพยากรบุคคลที่มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
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ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ   ศึกษาดูงานของบุคลากร 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
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สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ   นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน  2566 
                                                                                                                                                                                       

1.หลกัการและเหตุผล 

การพฒันาบุคลากรเป็นปัจจยัสู่ความส าเร็จในดา้นต่างๆของโรงเรียน ไม่ว่าจะเป็นงานดา้นวิชาการ 
ดา้นงานบริหารทัว่ไป ดา้นงบประมาณและดา้นงานบุคคล เพราะบุคลากรในโรงเรียนจะเป็นพลงัในการ
ขบัเคลื่อนสถานศึกษาสู่คุณภาพไดต้ามวตัถุประสงค์ โดยเฉพาะอยา่งย่ิงผูบ้ริหารสถานศึกษา ที่ควรไดรั้บการ
พฒันาตนเองในรูปแบบที่หลากหลาย อาทิเช่น การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การประชุม อมรบสัมมนา การศึกษา
งานกบัโรงเรียนเป็นตน้แบบในเร่ืองต่างๆ ดงัจะเห็นไดจ้ากการระบุไวอ้ยา่งชดัเจนในมาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานดา้นการบริหารจดัการไวถ้ึง 8 มาตรฐาน โครงการศึกษาดูงาน “กระบวนการจดัการเรียนการสอนใน
โรงเรียนเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน” ของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ เป็นโครงการหน่ึงที่จะพฒันา
บุคลากรในสถานศึกษาให้มีศกัยภาพในการพฒันาโรงเรียนเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ตามนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเปิดโลกทัศน์ศึกษาดูงานการบริหารจัดการของโรงเรียนให้มีการพฒันาสู่
ต่อไป 

2.วตัถุประสงค ์
2.1  เพื่อให้ผูบ้ริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันเพื่อพฒันาคุณภาพ

ผูเ้รียน  
2.2  เพื่อศึกษาดูงานโรงเรียนตน้แบบ และสามารถก าหนดแนวทางการพฒันา งานในโรงเรียน

ไดเ้หมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
2.3  เพื่อให้งานทุกๆดา้นไดพ้ฒันาคุณภาพเต็มตามศกัยภาพ และตรงตามสภาพสถานศึกษา

นั้นๆ 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ผูบ้ริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ จ านวน 25 คน  
3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1. ผูศ้ึกษาดูงานมีความรู้ความเขา้ใจในการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

โรงเรียนไดเ้ป็นอยา่งดี  

3.2.2. ผูศ้ึกษาสามารถก าหนดแนวทางการพฒันางานในหนา้ที่ไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพและสามารถน าไปใชไ้ดใ้นการปฏิบตัิงานจริง 

4. งบประมาณ   100,000 บาท 
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5.ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

6. ขั้นตอนการด าเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขออนุมตัิโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะท างาน 
3. ประชาสัมพนัธ์แจง้

บุคลากรภายในโรงเรียน
ทราบ 

4. ประสานฝ่ายต่างๆที่
เก่ียวขอ้ง 

5. ศึกษาดูงานตามเป้าหมาย   
ที่ก  าหนด 

6. สรุปผลการศึกษาดูงานให้
คณะกรรมการอ านวยการ 

ตุลาคม 2565 
พฤศจิกายน 2565 
ธนัวาคม  2565 

 
 

มีนาคม 2566 
 

มีนาคม 2566 
 

มีนาคม 2566 
 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 

 
 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
 

 
 

7. งบประมาณ  ใช้งบประมาณทั้งส้ิน   100,000  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ที่ รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ ค่า

ครุภณัฑ ์
1 ศึกษาดูงานบุคลากร 100,000 - 100,000 - - 

รวม 100,000 - 100,000 - - 
 

 
 
 
 
 
8. การประเมินผล 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วดัและ

ประเมินผล 
1. ผูบ้ริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียนได้
ศึกษาดูงาน 
 

การสังเกต 
รายงานผล 

แบบสังเกต 
แบบรายงาน 

 2. สร้างความสามคัคี และขวญัก าลงัใจ
ในการท างาน 
 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

 3. ความพึงพอใจของบุคลากรใน
โรงเรียนรายงานการด าเนินงาน  

การสังเกต 
การสอบถาม 
รายงาน 

แบบรายงาน 
แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

 
9.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    9.1 ผูบ้ริหาร บุคลากรในโรงเรียนมีแนวทางการพฒันาสถานศึกษาเพ่ือพฒันาผลสัมฤทธ์ิ 
 9.2 ผูบ้ริหาร บุคลากรในโรงเรียนน าสถานศึกษาเป็นแบบอยา่งที่ดีและเป็นเครือข่ายทางการศึกษา
ให้กบัสถานศึกษาอื่นไดด้ว้ย 

 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             ( นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                          (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 
 

โครงการ   PLC 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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ลกัษณะกิจกรรม   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ   นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน  2566 
                                                                                                                                                                                       

1.หลกัการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พุทธศักราช 2545
มาตรา 22 ระบุถึงหลกัการจดัการศึกษาว่า ผูเ้รียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้ตอ้งจดัการศึกษา
ที่พฒันาผูเ้รียนตามธรรมชาติและเต็มศกัยภาพ ซ่ึงครูทุกคนมีความจ าเป็นอย่างย่ิงที่จะตอ้งแสวงหาวิธีการที่
จะช่วยให้นักเรียนทุกคนสามารถเรียนรู้ไดต้ามเจตนารมณ์ของพระราชบญัญตัิดงักล่าว ซ่ึงนวตักรรมใหม่ที่
ครูจะตอ้งทราบคือ Professional Learning Community (PLC) เป็นการรวมตวักนัท างาน พฒันาทกัษะและ
การเรียนรู้เพื่อปฏิบตัิหน้าที่ครูเพ่ือศิษย์บนพ้ืนฐานวฒันธรรมความสัมพนัธ์แบบกลัยาณมิตร มีวิสัยทศัน์ 
คุณค่า เป้าหมาย และภารกิจร่วมกนั โดยท างานร่วมกนัแบบทีม เรียนรู้ที่ครูเป็นผูน้ าร่วมกนั และผูบ้ริหาร
แบบผูดู้แล สนบัสนุน สู่การเรียนรู้และพฒันาวิชาชีพเปลี่ยนแปลงคุณภาพตนเอง สู่คุณภาพการจดัการเรียนรู้
ที่เนน้ ความส าเร็จหรือประสิทธิผลของผูเ้รียนเป็นส าคญัและความสุขของการท างานร่วมกนัของสมาชิกใน
ชุมชนการเรียนรู้ เพื่อพฒันาคุณภาพการจดัการเรียนรู้และพฒันาศกัยภาพของผูเ้รียน รวมถึงพฒันาศกัยภาพ
ครูสู่มืออาชีพ และสนองต่อจุดเนน้นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายของส านกังาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 16 โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ โดยกลุ่มบริหารวิชาการ จึงไดจ้ดัท า
โครงการพฒันาศกัยภาพครูสู่ครูมืออาชีพแบบ PLC (Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ” ขึ้น 

2.วตัถุประสงค ์

 2.1  เพื่อให้ครูมีความรู้สึกผูกพนัต่อพนัธกิจและเป้าหมายของโรงเรียนมากขึ้น โดยเพ่ิมความ
กระตือรือร้นที่จะปฏิบตัิให้บรรลุพนัธกิจอยา่งแข็งขนั 
 2.2  เพ่ือให้ครูเกิดส่ิงที่เรียกว่า พลงัการเรียนรู้ (Power of Learning) ส่งผลให้การปฏิบตัิการสอนใน
ชั้นเรียนของตนเองมีผลดีย่ิงขึ้น และมีความรับผิดชอบต่อพฒันาการโดยรวมของนกัเรียนและร่วมกนั
รับผิดชอบเป็นกลุ่มต่อผลส าเร็จของนกัเรียน 

2.3 เพื่อให้ครูรับทราบขอ้มูลสารสนเทศต่างๆ ที่จ าเป็นต่อวิชาชีพไดอ้ยา่งกวา้งขวางและ
รวดเร็วขึ้นส่งผลดีต่อการปรับปรุงพฒันางานวิชาชีพของตนไดต้ลอดเวลา เกิดแรงแนวทางที่จะสร้างแรง
บนัดาลใจต่อการเรียนรู้ให้นกัเรียนต่อไป  
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2.4 เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการสอบวดัความรู้ระดบัชาติของนกัเรียน

กลุ่มเป้าหมายในรายวิชาหลกั 5 วิชา ไดแ้ก่ วิชาภาษาไทย สังคมศึกษา คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ 
ภาษาองักฤษ รวมทั้งเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใน 3 รายวิชาที่ไม่ไดส้อบวดัความรู้ระดบัชาติ 3 คือ 
ศิลปศึกษา การงานอาชีพและเทคโนโลยี และสุขศึกษาและพลศึกษา 

3. เป้าหมาย 

3.1 ผลผลิต ( Outputs ) 

  3.1.1 เชิงปริมาณ ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ร่วมโครงการจ านวน 21 คน 

  3.1.2 เชิงคุณภาพ ครูที่ร่วมโครงการ มีความรู้เร่ืองกระบวนการ PLC (Professional 

Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” เพื่อพฒันาคุณภาพการจดัการเรียนรู้และพฒันา

คุณภาพผูเ้รียน คิดเป็นร้อยละ 90 

 3.2 ผลลพัธ์ ( Outcomes) ( ระบุผลประโยชน์ที่เกิดจากผลผลิต ) 

  3.2.1 ครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ไดรั้บการส่งเสริมและพฒันาให้มีความรู้ ความสามารถ

ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพและเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยใชรู้ปแบบ PLC 

(Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

  3.2.2 นกัเรียนกลุ่มทุกคนเกิดความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะกระบวนการ และเจตคติที่ดีต่อการ 

เรียนรู้จากการครูมืออาชีพ แบบ PLC (Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

 

4.ประมาณ     -   บาท 

 

5.ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

 

 

 

 

6.ขั้นตอนการด าเนินการ 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 วางแผน/แต่งตั้งคณะกรรมการ ต.ค. 65 - พ.ย. 65 นางศิริวรรณ  ฤธ์ิภกัดี 
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2 สร้างวิสัยทศัน์ร่วมกนั /การเรียนรู้

เป็นทีม 
พ.ย. 65 นางศิริวรรณ  ฤธ์ิภกัดี 

3 นิเทศ/ เพื่อนช่วยเพื่อน/ถอดบทเรียน ธ.ค.65 – ส.ค. 66 นางศิริวรรณ  ฤธ์ิภกัดี 
4 สรุปรายงาน ปรับปรุง ก.ย. 66 นางศิริวรรณ  ฤธ์ิภกัดี 
7. งบประมาณ  ใช้งบประมาณทั้งส้ิน  -  บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

ที่ รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวสัดุ ค่าครุภณัฑ ์

- -  - - - - - 
รวม - - - - - 

 
               8.การประเมินผล 

ตวัช้ีวดั / ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช ้
เชิงปริมาณ 

- ครูที่ ร่วมโครงการ  มี
ความรู้เร่ืองกระบวนการ 
PLC  เพื่อพฒันาคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้และ
พฒันาคุณภาพผูเ้รียน 

เชิงคุณภาพ 
- ครูแต่ละกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ไดรั้บการส่งเสริม
และพัฒนาให้มีความรู้ 
ความสามารถในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อยา่ง
มีประสิทธิภาพและเน้น
ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 
100 

 
 
 
 
 

80 
 

 
การรายงาน 
 
 
 
 
 
-ผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน 
 

 
แบบรายงาน 
 
 
 
 
 
แบบรายงาน
ผลการ
ปฏิบตัิงาน 

 
9.ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1 ครูมีความรู้สึกผูกพนัต่อพนัธกิจและเป้าหมายของโรงเรียนมากขึ้น โดยเพ่ิมความกระตือรือร้นที่ 
จะปฏิบตัิให้บรรลุพนัธกิจอยา่งแข็งขนั  
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9.2 ครูเกิดส่ิงที่เรียกว่า พลงัการเรียนรู้ (Power of Learning) ส่งผลให้การปฏิบติัการสอนในชั้น เรียน

ของตนเองมีผลดีย่ิงขึ้น และมีความรับผิดชอบต่อพฒันาการโดยรวมของนกัเรียนและร่วมกนัรับผิดชอบ  
9.3 ครูรับทราบขอ้มูลสารสนเทศต่างๆ ที่จ าเป็นต่อวิชาชีพไดอ้ยา่งกวา้งขวางและรวดเร็วขึ้น ส่งผล 

ดีต่อการปรับปรุงพฒันางานวิชาชีพของตนไดต้ลอดเวลา เกิดแรงแนวทางที่จะสร้างแรงบนัดาลใจต่อการ
เรียนรู้ ให้นกัเรียนต่อไป  

9.4 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการสอบวดัความรู้ระดบัชาติกลุ่มเป้าหมายในรายวิชา  
หลกั 5 วิชา ไดแ้ก่ วิชาภาษาไทย สังคมศึกษา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ รวมทั้งเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนใน 3 รายวิชาที่ไม่ไดส้อบวดัความรู้ระดบัชาติ 

 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                             ( นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี ) 
         ผูเ้สนอโครงการ 
 
 

ลงช่ือ ……………………………………………….. 
                           (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                      ผูอ้นุมตัิโครงการ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ 5 
 

บริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล ประสานความร่วมมือกบั
ชุมชนและผูป้กครองเครือข่าย สนบัสนุนใหมี้การจดั

สภาพแวดลอ้มท่ีเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้                       
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โครงการ   พฒันาระบบการเงิน 
แผนงบประมาณ   สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อพฒันาคนให้มีความรู้คู่ 
    คุณธรรมและจริยธรรม 
ลกัษณะโครงการ                     ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ      1.   นางสายไหม    จิตรหลงั 
    2.   นางสาววนิดา  อุ่นนวน    
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2565 –   กนัยายน  2566 
 
1.หลกัการและเหตุผล 
 เพื่อเป็นการพัฒนาระบบการด าเนินงานฝ่ายงบประมาณ ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของการท าให้การ
ด าเนินงาน / โครงการต่างๆ เป็นไปโดยความสะดวก ไม่ว่าจะเป็นระบบการจดัท าและเสนอของบประมาณ 
ระบบสารสนเทศภายในฝ่ายงานรวมทั้งส่ิงที่เอื้อต่อการด าเนินงานต่างๆ ให้เกิดความคุม้ค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุด จึงมีความจ าเป็นอยา่งย่ิงที่จะตอ้งมีการพฒันาอยูต่ลอดเวลา 
2. วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้โรงเรียนบริหารงานดา้นงบประมาณมีความเป็นอิสระโปร่งใสตรวจสอบได ้
              2.2  เพื่อให้ไดผ้ลผลิต ผลลพัธ์เป็นไปตามขอ้ตกลงการให้บริการ 
  2.3. เพื่อให้โรงเรียนบริหารจดัการทรัพยากรที่ไดเ้กิดความคล่องตวัและมีประสิทธิภาพ 
 2.4. เพื่อวางแผนปฏิบตัิการใชเ้งินของสถานศึกษาไดป้ระโยชน์คุม้ค่าถูกตอ้งทนัเวลา 
 3. เป้าหมาย 
 3.1   ดา้นปริมาณ 

3.1.1   มีการเบิกจ่ายเงินตามแผน 100% 
3.1.2   งานแผนและงบประมาณมีอุปกรณอ์ านวยความสะดวกในการปฏิบตัิงานคิดเป็นร้อย 
           ละ  90 
3.1.3  งานแผนและงบประมาณปฏิบตัิงานเกิดความคลอ่งตวัอยูใ่นเกณฑดี์ 

 3.2   ดา้นคุณภาพ 
  3.2.1   การบริหารงานการเงินมีหลกัฐานถูกตอ้งเป็นไปตามระเบียบการเงินอยูใ่นระดบัดี 
  3.2.2   งานแผนและงบประมาณปฏิบตัิงานเกิดความคล่องตวัอยูใ่นเกณฑดี์ 
4. งบประมาณ        -       บาท 
 
5. ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ   ตุลาคม  2565 -  กนัยายน  2566  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6. ขั้นตอนการด าเนินงานและกิจกรรม 
 6.1  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  4.1.1 วางแผนการด าเนินงาน 
  4.1.2 เสนอโครงการ 
  4.1.3 ด าเนินการ 
  4.1.4 รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
 

6.2 กิจกรรมส าคญั 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 จดัซ้ืออุปกรณ์ของงานการเงิน ต.ค. 2565 – ก.ย. 2566 นางสายไหม   จิตรหลงั

นางสาววนิดา  อุ่นนวน  2 ปรับปรุงการด าเนินงานแผนและงบประมาณ ตลอดปีการศึกษา 
 

7. งบประมาณ รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   -      บาท    จากแผนงานจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีรายการค่าใชจ่้าย
ดงัน้ี 
 

ที ่ รายการ / กิจกรรม / ช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบ 
ประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ 

1 จดัซ้ืออุปกรณ์ของงานการเงิน - - - - 
 รวมทั้งส้ิน - - - - 

8. การประเมินผล 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
ดา้นปริมาณ 

1. มีการเบิกจ่ายเงินตามแผน 
2. งานแผนและงบประมาณมีอุปกรณ์

อ านวยความสะดวกในการปฏิบตัิงาน 
3. งานแผนและงบประมาณบรรลุผลส าเร็จ 

 
ส ารวจผลการปฏิบตัิงาน 

 
แบบส ารวจ 

ดา้นคุณภาพ 
1. การบริหารงานการเงินมีหลกัฐานถูกตอ้ง
เป็นไปตามระเบียบการเงิน 
2. งานแผนและงบประมาณปฏิบตัิงานเกิด
ความคล่องตวั 

 
ส ารวจผลการปฏิบตัิงาน 

 
แบบส ารวจ 
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9. ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 7.1  ระบบการด าเนินงานของการเงินโปร่งใสสามารถตรวจสอบได ้
 7.2  ระบบการด าเนินงานของงานการเงินมีความคล่องตวัและใชป้ระโยชน์อยา่งคุม้ค่า 

 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
      (นางสายไหม    จิตรหลงั) 
              ผูเ้สนอโครงการ 

 

ลงช่ือ........................................... 
      (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 

                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                       สัมพนัธชุ์มชน 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงการ              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ      นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2565 –    กนัยายน   2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การบริหารจัดการสถานศึกษานั้นต้องส่งเสริมความสัมพนัธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการ
พฒันาการศึกษาและให้บริการชุมชนและ   จึงเห็นสมควรจัดโครงการสัมพันธ์และบริการชุมชน เพื่อ
ให้บริการอาคารสถานที่  อุปกรณ์  ครุภณัฑ ์บุคลากร  เพื่อจดักิจกรรมต่างๆของชุมชน และเป็นศูนย์กลางใน
การพฒันาเยาวชน  และชุมชนร่วมกนัตลอดจนเขา้ร่วมกิจกรรมต่างของชุมชนและชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนเพื่อให้ชุมชนและโรงเรียนมีความสัมพนัธ์ที่ดีต่อกนั 
 
2.  วตัถุประสงค์ 

2.1  เพ่ืออ านวยความสะดวกดา้นอาคารสถานที่แก่ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ 
2.2  เพื่อส่งเสริมความสัมพนัธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน          

 
3.  เป้าหมาย 

      3.1 ดา้นปริมาณ    
3.1.1  ให้บริการอาคารสถานที่ ครุภณัฑ ์ในการจดักิจกรรมต่างๆ  ร้อยละ 100   

      3.2 ดา้นคุณภาพ   
3.2.1 โรงเรียนให้บริการอาคารสถานที่ ครุภณัฑ ์ ที่ใช้ในการท ากิจกรรมของชุมชนอยูใ่น
ระดบัดี 
  

4.  งบประมาณ    2,000    บาท   
 
5.  ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม 2565  -  กนัยายน  2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1. 
2. 
3. 
4. 
 

ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง 
วางแผนการให้บริการ 
ให้บริการ 
ประเมินและสรุปผลการด าเนินงานและ
รายงานผล 

ต.ค.65 
ต.ค.65 - ก.ย.66 
ต.ค.65 - ก.ย.66 

ก.ย.66 
 

นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
นายนิพนธ์  ทองปัญจา 
 

 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  2,000   บาท   มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
 

ที ่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 ซ้ือพวงหรีดและของที่ระลึกต่างๆ 2,000 - - 2,000 - 

รวม 2,000 - - 2,000 - 
 
8.   การประเมินผล 

 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงปริมาณ 
ให้บริการอาคารสถานที่ ครุภณัฑ ์
ในการจดักิจกรรมต่างๆ  ร้อยละ 
100   

 
ตรวจบนัทึกการขอใชบ้ริการ 

 
 

 
บนัทึกการขอใชบ้ริการ 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนให้บริการอาคารสถานที่ 
ครุภณัฑ ์ ที่ใช้ในการท ากิจกรรม
ของชุมชนอยูใ่นระดบัดี 

 
สอบถาม 

 
                แบบสอบถาม 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
  9.1 ไดอ้  านวยความสะดวกดา้นอาคารสถานที่แกชุ่มชน และหน่วยงานต่างๆ 

9.2 ไดส่้งเสริมความสัมพนัธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน                
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                                                                                                  ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นายนิพนธ์  ทองปัญจา  ) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                ลงช่ือ................................................  
                                                                                                      (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                                ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                     ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                       การจดัท าแผนปฏิบตัิการและเสนอของบประมาณ 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะโครงการ              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ      นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2565 –    กนัยายน   2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 เพื่อเป็นการพฒันาระบบด าเนินงานของฝ่ายแผนและงบประมาณ ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของการท าให้การ
ด าเนิน งาน /โครงการต่างๆ เป็นไปโดยความสะดวก ไม่ว่า จะเป็นระบบจดัท าและเสนอของบประมาณ 
ระบบสารสนเทศภายในฝ่ายงานรวมทั้งส่ิงที่เอื้อต่อการด าเนินงานต่างๆ ให้เกิดความคุม้ค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุด จึงมีความจ าเป็นอยา่งย่ิงที่ตอ้งมีการพฒันาอยูต่ลอดเวลา 
 
2.  วตัถุประสงค์ 

2.1  เพื่อพฒันาให้ระบบการด าเนินงานของฝ่ายแผนและงบประมาณเกิดความคลอ่งตวัมากขึ้น และมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 

2.2  เพื่อให้โรงเรียนมีแผนปฏิบตัิราชการที่เป็นกรอบในการด าเนินงานตามโครงการ / งานต่างๆ ให้
เกิดประโยชน์สูงสุด          
 
3.  เป้าหมาย 

      3.1 ดา้นปริมาณ    
3.1.1  การด าเนินงานของฝ่ายแผนและงบประมาณประสบผลส าเร็จร้อยละ 80 
3.1.2 สามารถจดัท าแผนปฏิบตัิการไดจ้ านวน 5 เล่ม 

      3.2 ดา้นคุณภาพ   
3.2.1 การด าเนินงานของฝ่ายแผนและงบประมาณเกิดความคลอ่งตวั และมีประสิทธิภาพ
มากย่ิงขึ้นอยูใ่นระดบัดี 
  

4.  งบประมาณ   1,000      บาท   
 

5.  ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ  ตุลาคม 2565  -  กนัยายน  2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 

6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1. 
2. 
3. 
4. 
 

เสนองานเพื่ออนุมตั ิ
จดักิจกรรม การจดัท าแผนพฒันาคุณภาพ 
จดัท าแผนปฏิบตัิการ 
ประเมินและสรุปผลการด าเนินงานและ
รายงานผล 

ต.ค.65 
ต.ค. 65 
ต.ค.65 
ก.ย.66 

 
 

นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
นายสวสัด์ิ  สวาหลงั 
 
 

 

7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน  1,000  บาท   มีรายการค่าใช้จ่ายดงัน้ี 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใชง้บประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 เขา้เล่มแผนปฏิบตัิการ 1,000 - 1,000 - - 
รวม 1,000 - 1,000 - - 

8.   การประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั / ประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
การด าเนินงานของฝ่ายแผนและ
งบประมาณประสบผลส าเร็จ 

 
ส ารวจผลการปฏิบตัิงาน 

 
 

 
แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 
การด าเนินงานของฝ่ายแผนและ
งบประมาณเกิดความคล่องตวั 
และมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้นอยู่
ในระดบัดี 

 
สอบถาม 

 
                แบบประเมิน 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
  9.1 ระบบการด าเนินงานของฝ่ายแผนและงบประมาณเกิดความคลอ่งตวัมากและมีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงขึ้น 

9.2 การปฏิบตัิงานตามแผนปฏิบตัิราชการประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายที่ก  าหนด             
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                                                                                                  ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                               (  นายสวสัด์ิ  สวาหลงั ) 
                                                                                                                        ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                      (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                             ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                              บริหารพสัดุและสินทรัพย ์
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ       นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2565 –    กนัยายน   2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
           งานพสัดุและสินทรัพย ์  มีจุดประสงค์เพื่อให้หน่วยงานและบุคลากร ผูรั้บผิดชอบ ปฏิบตัิงานดา้น
งบประมาณให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์ โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได ้และเพื่อพฒันาประสิทธิภาพการบริหารงานพสัดุและสินทรัพยใ์ห้เป็นไปอยา่งมีระบบ 
 การด าเนินการเก่ียวงานพสัดุและสินทรัพย ์จึงตอ้งกระท าดว้ยความรอบคอบ  มีหลกัฐานที่ชัดเจน  
ตรวจสอบได ้ จึงไดจ้ดัโครงการน้ีขึ้นเพ่ือให้การด าเนินการเบิกจ่ายวสัดุ ครุภณัฑ์ของโรงเรียนที่ใช้ในการ
สนับสนุนกิจกรรมตามแผนงานโครงการต่างๆ ให้เป็นไปอย่างถูกตอ้งรวดเร็ว  มีการตรวจรับ การจดัซ้ือจดั
จา้ง การลงทะเบียน ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอนัจะส่งผลต่อการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนและการพฒันา
โรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 
2. วตัถุประสงค ์

2.1 เพื่ออ านวยความสะดวกในการจดัหาพสัดุ (จดัซ้ือจดัจา้ง)  ตามแผนปฏิบติัการประจ าปีและปฏิทนิ
ปฏิบตังิาน 

2.2 เพื่อควบคุมการเบิก-จ่ายพสัดุและจ าหน่ายครุภณัฑข์องโรงเรียน 
2.3 เพื่อบ ารุงดูแลรักษาครุภณัฑ ์อุปกรณ์ต่างๆให้มีประสิทธิภาพต่อการใชง้านดา้นต่างๆ 
2.4 เพื่อให้การด าเนินการของงานพสัดุมีความรวดเร็วและถูกตอ้งตามระเบียบส านกันายกรัฐมนตรีว่า

ดว้ยการพสัดุ 
 
 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 ดา้นปริมาณ 

3.1.1 จดัหา/จดัซ่อมและดูแลบ ารุงรักษาครุภณัฑ ์ และอุปกรณ์การเรียนการสอนพร้อมต่อการใช้
งาน ร้อยละ 95    
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3.2 ดา้นคุณภาพ  

3.2.1   การให้บริการในการจดัซ้ือจดัจา้งพสัดุของโรงเรียนทนัต่อการใชง้านอยูใ่นระดบัดี 
 

4.   งบประมาณ       130,527.00    บาท  
 
5.   ระยะเวลา / สถานที่ด าเนินการ    ตุลาคม  2565  -   กนัยายน  2566   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมช้ีแจงโครงการ ตุลาคม 2565 คณะกรรมการงานพสัด ุ
2 ด าเนินงานตามโครงการ ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 คณะกรรมการงานพสัด ุ
 3.1 ส ารวจวสัดุอุปกรณ์ ส่ือ ครุภณัฑ ์

และขออนุมติัซ้ือ และซ่อม วสัดุอุปกรณ์  
ครุภณัฑ ์

ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 ครูผูรั้บผิดชอบงาน/
โครงการ/กลุ่มสาระ 

 3.2 จดัซ้ือจดัหาวสัดุในโครงการก าหนด
ขั้นตอนปฏิบติังาน 

ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
นางสาวสุจีรัตน์  รักสุโส๊ะ 
นางอรุณี  เต๊ะหมาน 

3 ประเมินผล กนัยายน 2566 นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
4 สรุป รายงานผล กนัยายน 2566 นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 
 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  130,527   บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 
 

ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 
2 
3 
 

จดัซ่อมวสัด ุ/ ครุภณัฑ ์
จดัซ้ือวสัดุส้ินเปลือง 
ซ่อม บ ารุงรักษา/ จดัซ้ือน ้ามนั
รถยนตโ์รงเรียน 

5,000.- 
105,527.- 
25,000.- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

5,000.- 
105,527.- 
25,000.- 

- 
- 
- 

รวม 130,527 - - 130,527 - 
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8.   การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 
จดั ซ้ือจดัจา้ง จดัซ่อมและบ ารุงรักษาครุภณัฑ ์
และอุปกรณก์ารเรียนการสอน 
 
เชิงคุณภาพ 
การให้บริการในการพสัดุของโรงเรียนทนัต่อ
การใชง้าน 
การเบิกจ่าย การใช้พสัดุเป็นไปตามระเบียบ
ส านกันายกรัฐมนตรี 
 

 
1. สอบถาม สัมภาษณ์   
2. ประเมินโครงการ  
 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
9.1 ไดจ้ดัซ่อมครุภณัฑต์่างๆให้อยูใ่นสภาพที่ใช้งานและจดัการเรียนรู้ได ้
9.2 ไดบ้ ารุงดูแลรักษาครุภณัฑ ์อุปกรณ์ต่างๆให้มีประสิทธิภาพต่อการใชง้านและจดัการเรียนรู้ 
9.3 ครู-อาจารยแ์ละผูเ้รียนไดรั้บความสะดวกในการใชส่ื้อและอุปกรณ์ในการเรียนรู้ 
9.4 งานพสัดุมีความรวดเร็ว    ถูกตอ้งตามระเบียบว่าดว้ยการพสัดุ 

 
 
 
                                                                                                      ลงช่ือ.................................................. 
                                                                                                                  (  นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ  ) 
                                                                                                                           ผูเ้สนอโครงการ 
 
                                                                                                      ลงช่ือ................................................ 
                                                                                                             (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
                                                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                                                         ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ   พฒันางานธุรการ 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
ลกัษณะงาน   ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

                                         สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ   1. นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
    2. นางสาวชนดัตา รักษะโบ๊ะ 
    3. นางนิภาพร  ผิวดี 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ ตุลาคม 2565  – กนัยายน 2566 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
งานธุรการขอบข่ายกลุ่มงานบริหารทัว่ไป เป็นงานเก่ียวกบัสารบญัโรงเรียน การลงทะเบียน รับ ตอบ

โต ้ส่งหนังสือราชการ การจดัเก็บเอกสารเป็นหมวดหมู่ จดัท า จดัเก็บงานทะเบียนโรงเรียนทุกประเทศให้
เป็นปัจจุบนั เช่น ทะเบียนนักเรียน ทะเบียนบุคลากร และทะเบียนโรงเรียน งานน้ีจึงมีความส าคญัต่อการ
บริหารโรงเรียนเป็นอย่างย่ิง ตอ้งปฏิบตัิให้ถูกตอ้งตามระเบียบ เป็นปัจจุบนั ทนัตามก าหนดเวลา และตอ้งมี
เคร่ืองมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทนัสมยัและมีประสิทธิภาพ งานจึงจะบรรลุตามวตัถุประสงค ์
 
2. วตัถุประสงค ์

1. เพื่อให้สถานศึกษาบริหารงานดา้นธุรการให้คล่องตวั รวดเร็ว และทนัสถานการณ ์
2.  เพื่อให้การเก็บขอ้มูลหลกัฐานทางราชการเป็นไปอยา่งมีระบบ 
3. เพื่อให้การ รับ-ส่ง ขอ้มูลรวมทั้งเผยแพร่ข่าวสาร ทั้งภายในและภายนอกให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  - มีการเก็บขอ้มูลหลกัฐานครบถว้นสมบูรณ์ ร้อยละ 95 
- มีการสรุปการรับส่งขอ้มูลข่าวสารปีงบประมาณละ 1 คร้ัง     

 3.2 เชิงคุณภาพ 
 - สามารถให้บริการขอ้มูลขา่วสารทางราชการอยา่งคล่องตวัและเกิดประสิทธิภาพในระดบัดี 
 

4. งบประมาณ 20,000 บาท 
 

5. ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ  
 ตุลาคม 2565 - กนัยายน 2566 
 



228 

 
6. ขั้นตอนการด าเนินงาน  
 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมงาน  (PLAN) 
1.1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมตัิติดต่อประสานงาน
วิทยากร/เจา้ของภาษา ประชุมและมอบหมาย งาน
รับผิดชอบของบุคลากร 
1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ  
ขั้นด าเนินการ  (DO) 
2.1 ก าหนดกิจกรรมและเตรียมเอกสาร 
2.2  ด าเนินการจดักิจกรรมตามวนัเวลาและสถานที่ 
ที่ก  าหนด 
ขั้นตรวจสอบ  (CHECK) 
 ประเมินผลการจดัท าโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- จดัท ารายงานสรุปผลการด าเนินการและแนวทางใน
การปรับปรุงพฒันา  

 
ตุลาคม 2565- 
กนัยายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 

นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
นางสาวชนดัตา รักษะโบ๊ะ 
นางสาวนิภาพร  ผิวดี 

 

 
7. งบประมาณ  
               ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 20,000 บาท มีรายการค่าใชจ่้าย ดงัน้ี 
ที ่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจงใน

การใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์
1 
 

ซ้ือคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ 
 

20,000 - - - 20,000 
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8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้มูลปีฐาน วิธีการวดั/ 
ประเมิน 

เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

 เชิงปริมาณ 
1. มีการเก็บขอ้มูลหลกัฐานครบถว้น
สมบูรณ์ ร้อยละ 95 
2. มีการสรุปการรับส่งขอ้มูลข่าวสาร
ปีงบประมาณละ 1 คร้ัง 

 
95 
 
 

 
 

 

 
การจดัเก็บเอกสาร 

 
แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 
1. สามารถให้บริการขอ้มูลข่าวสารทาง
ราชการอยา่งคล่องตวัและเกิด 
ประสิทธิภาพมากขึ้นในระดบัดี 

 
95 

  
การให้บริการ
ขอ้มูลข่าวสาร 

 
แบบประเมิน 

  
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

1. สถานศึกษามีการบริหารงานดา้นธุรการคล่องตวั รวดเร็ว และทนัสถานการณ ์
2. การเก็บขอ้มูลหลกัฐานทางราชการเป็นไปอยา่งมีระบบ 
3. การรับ-ส่ง ขอ้มูลรวมทั้งเผยแพร่ข่าวสาร ทั้งภายในและภายนอกให้มีประสิทธิภาพ 

 
 
 

       (ลงช่ือ).......................... ............................  
            (นางสาววนิดา  อุ่นนวน) 
                 ผูเ้สนอโครงการ          
       
               
 
       (ลงช่ือ)................................................. 
                            (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
       ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                              พฒันาอาคารสถานที ่
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ       นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2565  –    กนัยายน   2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
        ดว้ยโรงเรียนมุ่งจดัการศึกษาให้มีคุณภาพไดม้าตรฐานทางการศึกษาของชาติและสอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของทอ้งถิ่น เป็นที่ยอมรับของนักเรียน ผูป้กครองและชุมชน เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต
ให้กบัชุมชนและสังคม มีการบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพ ทางโรงเรียนไดม้ีวิสัยทศัน์เป็นในการพฒันา
ดา้นต่างๆให้เป็นรูปธรรม    ได ้โดยการใช้การบริหารจดัการแนวใหม่ที่มุ่งพฒันาโรงเรียนในทุก ๆ  ดา้น ทั้ง
ดา้นวิชาการ กระบวนการเรียนรู้ สภาพแวดลอ้มของโรงเรียน และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมา
ใชใ้นการเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรู้ และการบริหารจดัการ โดยมุ่งหวงัให้นกัเรียนเป็นคนดี มีคุณภาพ และ
มีอนาคตที่สดใส สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โครงการพฒันาคุณภาพโรงเรียนในฝันจึงเป็น
โครงการส าคญัในการพฒันาโรงเรียนให้เป็นไปตามกระบวนการการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
2. วตัถุประสงค์ 

2.1 เพื่อปรับปรุงภูมิทศัน์ของโรงเรียนให้สวยงามสะอาดปราศจากมลพิษ 
2.2 เพ่ือใช้เป็นสถานที่จดักิจกรรมต่าง ๆ และให้บริการแก่หน่วยงาน ชุมชน 
2.3 เพ่ือสร้างความสะดวกและปลอดภยัแก่ผูใ้ชบ้ริการ 
2.4 เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพการด าเนินงานและความเขม้แข็งให้กบัโรงเรียนทั้งดา้นการบริหาร

จดัการและการจดัการเรียนรู้ 
2.5 เพื่อพฒันาและยกระดบัคุณภาพโรงเรียนในฝันให้มีมาตรฐาน 

               2.6 เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการจดัการเรียนรู้ให้กบัผูเ้รียน ยกระดบัคุณภาพการจดัการศึกษาของ
โรงเรียน 

 

4. เป้าหมาย 
4.1 ดา้นปริมาณ 

- จดัซ้ือและซ่อมแซมวสัดุอุปกรณ์ให้เพียงพอในการใชง้านกบับุคลากรในโรงเรียน 
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4.2 ดา้นคุณภาพ  

- โรงเรียนมีศกัยภาพในการบริหารจดัการและจดักระบวนการเรียนรู้ 
 - มีภูมิทศัน์/อาคารสถานที่ที่สะอาดสวยงามปราศจากมลพิษเป็นโรงเรียนมีคุณภาพมีบรรยากาศและ    
  สภาพแวดลอ้มที่อบอุ่นปลอดภยั เอื้อต่อการเรียนรู้  

 
4.   งบประมาณ     100,000    บาท  
 
5.   ระยะเวลา / สถานที่ด  าเนินการ    ตุลาคม  2565  -   กนัยายน  2566   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงการ  ต.ค. – พ.ย. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
2 ส ารวจพ้ืนที่และความตอ้งการของ

บุคลากรในโรงเรียน  
พ.ย. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

3. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ /ซ่อมแซม 
 ด าเนินงานตามโครงการ 

ธ.ค.2565 – ก.พ. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

4.  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ก.ย. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 100,000    บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

 
ที่ 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือเคร่ืองมือและอุปกรณ์ช่าง 5,000   5,000  
2 จดัซ้ือวสัดอุุปกรณ์และครุภณัฑ ์ 35,000    35,000 
4 ซ่อมแซมอาคารสถานที ่ 60,000    60,000 
รวม 100,000   5,000 95,000 
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8.   การประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้ปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
มีวสัดุอุปกรณ์ให้
เพียงพอในการใชง้านกบั
บุคลากรในโรงเรียน      
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนมีศกัยภาพใน
การบริหารจดัการและจดั
กระบวนการเรียนรู้ 
 และมีภูมิทศัน์/อาคาร
สถานที่ที่สะอาดสวยงาม
มีบรรยากาศและสภาพ 
แวดลอ้มที่ดี 

 
 
ร้อยละ 
100 

 
 
ร้อยละ
100 

  
จากสภาพจริง 

 
 
 
 

สอบถามบุคลากร 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 

 
แบบสอบถาม 

 
 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1 โรงเรียนไดรั้บการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
9.2 มีภูมิทศัน์/อาคารสถานที่ที่เอื้อให้กบัการเรียนการสอน 
9.3 มีวสัดุอุปกรณ์ให้เพียงพอในการใชง้านกบับุคลากรในโรงเรียน      
 

 
ลงช่ือ......................................................... 

                                                                                                                              (นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี) 
                                                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 

                                                    

                                                                                                           ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                   (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ)                                                                                                                           

                                                                                                          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์                                                                                                                                                                

                                                                                                                                   ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                              ถวายความจงรักภกัดี 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
ผูรั้บผิดชอบ       นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2565  –    กนัยายน   2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
       พระมหากษัตริย์ทรงเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนทั้งชาติมาตั้ งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน จ าเป็นต้อง
จงรักภกัดีต่อสถาบนัพระมหากษตัริยน์อกจากน้ีพร้อมใจกนัจดักิจกรรมต่างๆที่เป็นการแสดงความจงรักภกัดี
ต่อสถาบนัพระมหากษตัริยแ์ละต่อพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ทั้งน้ีตอ้งประดบัตราสัญลกัษณ์ตามอาคาร
สถานที่ของโรงเรียนเพื่อแสดงความจงรักภกัดีและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณตามประเพณีให้มีความสง่า
งาม สมพระเกียรติตลอดจนประดิษฐานพระฉายาลกัษณ์สมเด็จพระเจา้อยูหั่ว พร้อมเคร่ืองสักการะต่างๆ 
2. วตัถุประสงค ์
     2.1 เพื่อการแสดงความจงรักภกัดีต่อสถาบนัพระมหากษตัริยแ์ละต่อพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว 
     2.2 เพื่อแสดงความจงรักภกัดีและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
     2.3 เพื่อความสง่างาม สมพระเกียรติ 
 
3.เป้าหมาย 
     3.1 ดา้นปริมาณ 
         พวงมาลา ธงตราสัญลกัษณ์ ธงชาติ   พระฉายาลกัษณ์สมเด็จพระเจา้อยูหั่วและพระราชินี จ านวน 1ชุด  
     3.2 ดา้นคุณภาพ   
        ความสวยงาม ความสง่างาม สมพระเกียรติอนัแสดงถึงความจงรักภกัดีและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
 
4.   งบประมาณ    5,000    บาท  
 
5.   ระยะเวลา / สถานที่ด  าเนินการ    ตุลาคม  2565  -   กนัยายน  2566   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงการ  ต.ค.65– พ.ย. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
2 ส ารวจพ้ืนที่และความตอ้งการของ

บุคลากร  
พ.ย. 2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

3. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์  
ด าเนินงานตามโครงการ 

ธ.ค.2565 – ก.พ. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

4.  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ก.ย. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 5,000    บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

 
ที่ 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 5,000 - - 5,000 - 
รวม 5,000 - - 5,000 - 

 
8.   การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้ปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
ประดบัพวงมาลา ธงตรา
สัญลกัษณ์ ธงชาติ   พระ
ฉายาลกัษณ์สมเด็จพระ
เจา้อยูหั่วและพระราชินี  
ดา้นคุณภาพ   
ความสวยงาม ความสง่า
งาม สมพระเกียรติอนั
แสดงถึงความจงรักภกัดี 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
ร้อยละ
100 

  
จากสภาพจริง 

 
 
 
 

สอบถามบุคลากร 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 

 
แบบสอบถาม 

 
 
 

 
 
 
 



235 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1 แสดงความจงรักภกัดี ความสง่างามสมพระเกียรติและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณต่อสถาบนั
พระมหากษตัริยแ์ละต่อพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูหั่ว 
 
 
 
 

ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                          (นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี) 
                                                                                                                            ผูเ้สนอโครงการ 

                                                                                                       

 ลงช่ือ.................................................... 

                                                                                                                        (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ)                                                                                                                      

                                                                                                           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                                                                                                                                 ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                              สืบสานภูมิปัญญาชาวบา้น 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั
ผูรั้บผิดชอบ       นายสมศกัด์ิ  ล่าด้ี 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2565  –    กนัยายน   2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
       ภูมิปัญญาชาวบา้นเป็นส่ิงสะทอ้นให้เห็นถึงคุณค่าวิถีชีวิตที่ชุมชนและทอ้งถิ่นต่างๆไดพ้ฒันาและ
สร้างสรรค์ขึ้นเพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการด าเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย ทั้ง
ในรูปแบบของวิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา ฯลฯ เพื่อเป็นการปลูกจิตส านึกและกระตุน้ให้
นักเรียนเกิดความตระหนกัรักษท์อ้งถิ่น มีความต่ืนตวัและเขา้มามีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟูเผยแพร่และสืบสาน
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
       การเรียนรู้ภูมิปัญญาให้กับนักเรียนเป็นผูสื้บทอด ภูมิปัญญาจากผูรู้้ในชุมชน เพื่อให้สามารถจัด
กระบวนการเรียนรู้ ถ่ายทอดประมวลผล สนบัสนุน มีความเขา้ใจรากเหงา้ มีการศึกษาเรียนรู้วิถีการด ารงชีวิต 
ชุมชนภูมิปัญญาพ้ืนบา้น ที่มีมาช้านาน บนพ้ืนฐานของธรรมชาติที่เก่ียวพนัสอดคลอ้งกนักบัวิถีชีวิตชุมชน
ควรที่จะไดรั้บการถ่ายทอดรุ่นหลงัสืบไป  
2. วตัถุประสงค ์
     2.1 เพื่อส่งเสริมสนบัสนุนและอนุรักษ์ภูมิปัญญาชาวบา้น 
     2.2 เพื่อปลูกจิตส านึกให้นักเรียนในชุมชนเกิดความตระหนักและเขา้มามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู
และสืบสานภูมิปัญญา 
     2.3 เพื่อให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้ความส าคญั รู้จกัวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าขององคค์วามรู้ในทอ้งถิ่นอนัจะสร้าง
ความภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาองคค์วามรู้สืบไป 
 
 
3.เป้าหมาย 
     3.1 ดา้นปริมาณ 
          นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่3 จ านวน 40 คน 
          วิทยากร        จ านวน   2  คน 
     3.2 ดา้นคุณภาพ   
           นกัเรียนเกิดจิตส านึก เกิดความตระหนกัและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและ  
           สืบสานภูมิปัญญา 
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4.   งบประมาณ    1,500    บาท  
 
5.   ระยะเวลา / สถานที่ด  าเนินการ    ตุลาคม  2564  -   กนัยายน  2565   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
     1 ประชุมเพื่อเตรียมการจดัการโครงการฯ พ.ย. -ธ.ค.2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
2 ประชาสัมพนัธ์และประสานวิทยากร ธ.ค.2565 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
3. จดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์ที่เก่ียวขอ้งกบั

โครงการฯ 
ธ.ค.2565 – ม.ค. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

4. ด าเนินการตามก าหนดการโครงการฯ ม.ค.- กพ. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 
5.  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ก.ย. 2566 นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี 

 

7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  -    บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

 
ที่ 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ - - - - - 
2. วิทยากร - - - - - 
รวม - - - - - 
8.   การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย ขอ้ปีฐาน วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
มีนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีที3่ เขา้ร่วมจ านวน 40 
คน 
ดา้นคุณภาพ   
นกัเรียนเกิดจิตส านึก 
เกิดความตระหนกัและมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ ์
ฟ้ืนฟูและสืบสานภูมิ
ปัญญา 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
ร้อยละ
100 

  
จากสภาพจริง 

 
 
 
 

สอบถามบุคลากร 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 

 
แบบสอบถาม 

 
 
 



238 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
      9.1 ภูมิปัญญาชาวบา้นไดรั้บการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป 
      9.2 นกัเรียนมีจิตส านึก เกิดความตระหนกั และเขา้มามีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์ฟ้ืนฟู และสืบสาน
ภูมิปัญญา 
      9.3 นกัเรียนไดเ้รียนรู้ความส าคญั รู้จกัวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของภูมิปัญญาชาวบา้นในทอ้งถิน่ องค์
ความรู้ของทอ้งถิ่นสืบไป 
 
 
 

ลงช่ือ......................................................... 
                                                                                                                         (นายสมศกัด์ิ ล่าด้ี) 
                                                                                                                           ผูเ้สนอโครงการ 

                                                                                                      

ลงช่ือ...... .............................................. 

                                                                                                                     (นางสาววนัเพญ็  สังข์ศิลป์เลิศ )                                                                                                                      

                                                                                                          ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 

                                                                                                                                ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ       พฒันางานวิชาการและคณุภาพผูเ้รียน 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ            1. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
                                                        2. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ 
     3. นายอาห์หมดั  สาดีน 
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ดว้ยงานบริหารวิชาการเป็นงานหลกัของโรงเรียนที่ด  าเนินงานเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนของ
ครูให้เกิดประสิทธิภาพต่อนกัเรียน  จึงจ าเป็นตอ้งใชส่ื้อ  วสัดุ  อุปกรณ์ต่างๆ ในการจดัการเรียนการสอน  ซ่ึง
สอดคลอ้งกบั พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 (ฉบบัปรับปรุง 2545)   
 
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือพฒันางานวิชาการให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
 2.2  เพ่ือให้การจดัการเรียนรู้ของครูมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
 2.3  เพื่อให้มีวสัดุ  อุปกรณ์ในการจดัการเรียนรู้ที่หลากหลายและเพียงพอ 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ   
                        3.1.1  งานบริหารวิชาการไดพ้ฒันาร้อยละ  95 
           3.1.2  ครูผูส้อนมีวสัดุ/อุปกรณ์ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย   
                                 มีประสิทธิภาพและเพียงพอ            

3.2 เชิงคุณภาพ 
                        3.2.1  งานบริหารวิชาการไดพ้ฒันาอยา่งมีประสิทธิภาพอยูใ่นระดบัดี 
 
4.  งบประมาณ      50,000    บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ     ตุลาคม  2565 - กนัยายน  2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 



240 

 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมตัิ ตุลาคม  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
2 ประชุมวางแผนการด าเนินงาน พฤศจิกายน  2565 คณะกรรมการตามค าส่ัง 
3 ส ารวจ  วสัดุ/อุปกรณ์  ที่จ าเป็นตอ้งใช้ พฤศจิกายน  2565  

พฤษภาคม  2566 
ครูผูส้อน 

4 จดัซ้ือ/จดัหา  วสัดุ  อุปกรณ์  เพ่ือการ
จดัการเรียนรู้ 

ตลอดปีการศึกษา นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
นางสาวรัตนา  มณีโส๊ะ 

5 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน  2566 นายอาห์หมดั  สาดีน 
 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   50,000   บาท   มีรายละเอียดการใช้จ่าย  ดงัน้ี 
ที ่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 กิจกรรม OPEN HOUSE 50,000 - 50,000 - - 

รวม 50,000 - 50,000 - - 

 
8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
1. งานบริหารวิชาการไดพ้ฒันา
ร้อยละ  95    
2. ครูผูส้อนมีวสัดุ/อุปกรณ์ใน
การจดัการเรียนรู้มี
ประสิทธิภาพ  และเพียงพอ 
ร้อยละ  95   

 
-  สอบถาม 
 
-  สอบถาม 

 
-  แบบสอบถาม 
กิจกรรม 
-  แบบสอบถาม 
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ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 

เชิงคุณภาพ 
1. งานบริหารวิชาการไดพ้ฒันา
อยา่งมีประสิทธิภาพอยูใ่น
ระดบัดี 

 
-  ส ารวจความพึงพอใจในการ
บริหารงานวิชาการ 

 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1  งานบริหารวิชาการมีการพฒันาขึ้น 
9.2  ครูมีส่ือ  วสัดุ/อุปกรณ์ในการจดัการเรียนรู้เพียงพอ 
9.3  การจดัการเรียนรู้ของครูมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
 
 
 
 

  
                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                    (นางสาววนัเพญ็ สังขศ์ิลป์เลิศ) 
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ       นิเทศภายใน 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ           1. นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2. ครู CS 
3. หัวหนา้กลุ่มสาระ 

ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 ในการพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้สอดคลอ้งกบัพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
เก่ียวกบัการประกนัคุณภาพการศึกษานั้น  ภารกิจหลกัของโรงเรียน  คือ  การจดักระบวนการเรียนการสอน
ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้เต็มตามศกัยภาพ  เป็นการเรียนรู้ตามความตอ้งการ  ตามความสนใจของผูเ้รียน  
และเรียนรู้อย่างมีความสุข  กระบวนการจดัการเรียนรู้ตอ้งยึดผูเ้รียนเป็นส าคญั  โดยครูตอ้งปรับการเรียน
เปลี่ยนการสอน  ซ่ึงการด าเนินการดงักล่าวจะส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไวน้ั้น  โรงเรียนตอ้งมีกระบวนการ
นิเทศ  ติดตามอยา่งต่อเน่ืองและเป็นระบบ 
 

2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อส่งเสริมให้ครูพฒันาการเรียนการสอนให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้เต็มตามศกัยภาพ   
และยึดหลกัการวดัผลประเมินผลตามสภาพจริง 
 2.2  เพื่อปรับเปลี่ยนวิธีการสอนของครูให้ทนัสมยั  นกัเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
 2.3  เพื่อนิเทศ  ติดตาม  และพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้เขา้สู่มาตรฐานตามที่ก  าหนด 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ   

                        3.1.1  พฒันาครูผูส้อนในดา้นการจดัการเรียนรู้  ร้อยละ 100 
3.2 เชิงคุณภาพ 

                        3.2.1  ครูผูส้อนทุกคนไดรั้บการพฒันาและจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพอยูใ่นระดบัดี 
4.  งบประมาณ      -    บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ     ตุลาคม  2565 - กนัยายน  2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมตัิ ตุลาคม  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 

2 ประชุมช้ีแจงผูเ้ก่ียวขอ้ง ธนัวาคม  2565 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
3 ด าเนินกิจกรรม 

- ตรวจเย่ียมชั้นเรียน 
- พบปะซกัถามปัญหาในการจดัการ
เรียนรู้  และท างานพิเศษ 
- นิเทศติดตามภายในกลุ่มสาระ   
และต่างกลุม่สาระ  อยา่งนอ้ยเดือนละ   
1  คร้ัง 

ตลอดปีการศึกษา - หัวหนา้ฝ่ายวิชาการ 
- หัวหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4 สรุปผลการด าเนินงาน กนัยายน  2566 นางศิริวรรณ  ฤทธ์ิภกัดี 
ครู CS 

 
7.  งบประมาณ  รวมใชง้บประมาณทั้งส้ิน   -   บาท   มีรายละเอียดการใชจ่้าย  ดงัน้ี 
ที ่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

- - - - - - - 
- - -      - - - - 

 
8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
1.พฒันาครูผูส้อนในดา้น 
การจดัการเรียนรู้  ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูผูส้อนทุกคนไดรั้บ 
การพฒันาอยูใ่นระดบัดี 

 
-  ตรวจเย่ียมชั้นเรียน 
-  สอบถาม  นิเทศ 
 
-  ตรวจเย่ียมชั้นเรียน 
-  สอบถาม  นิเทศ 

 
-  แบบบนัทึกการเย่ียมชั้นเรียน 
-  แบบบนัทึกการนิเทศ 
 
-  แบบบนัทึกการเย่ียมชั้นเรียน 
-  แบบบนัทึกการนิเท 
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9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

9.1  ครูไดรั้บการพฒันาในดา้นต่างๆ และสามารถน ามาใชใ้นดา้นการเรียนการสอนอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
  
                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นางศิริวรรณ    ฤทธ์ิภกัดี) 
                                                                                                  ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                  (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ)  
               ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                               ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ   การจดัระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แผนงบประมาณ   เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ลกัษณะกิจกรรม                          ต่อเน่ือง    
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 4 ระบบประกนัคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ 
ผูรั้บผิดชอบ   นางสาววนิดา  อุ่นนวน,นายอาห์หมดั  สาดีน 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการไดม้ีการปฏิรูประบบประเมิน และประกนัคุณภาพการศึกษา มีการปรับปรุง
มาตรฐานและตวัช้ีวดัให้มีจ านวนนอ้ยลง กระชบั และสะทอ้นถึงคุณภาพการศึกษา ไม่ยุง่ยาก สร้างมาตรฐาน
ระบบการประเมินที่ลดการจดัท าเอกสารที่ใช้ในการประเมิน เน้นการเก็บขอ้มูลเชิงคุณภาพตามบริบทของ
สถานศึกษา และเมื่อวนัที่ 11 ตุลาคม 2559 กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศให้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานใช้
มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา จ านวน 4 มาตรฐานไดแ้ก่ มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของผูเ้รียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และมาตรฐานที่ 4 ระบบการประกนัคุณภาพภายใน
ที่มีประสิทธิผล รวมทั้งให้จัดท ารายงานประจ าปีที่ เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ตามกรอบ
มาตรฐานใหม่ทั้งน้ีสถานศึกษาสามารถเพ่ิมเติมมาตรฐาน ประเด็นการพิจารณาตามบริบทของสถานศึกษาได้
ตามความเหมาะสม 

 จากการด าเนินงานที่ผ่านมาพบว่าสถานศึกษาเอกชนจ านวนมากยงัไม่มีความชดัเจนในการจดัท ารายงาน
การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามแนวการประกันคุณภาพแนวใหม่ดังกล่าว ส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนตระหนกัและเห็นความส าคญัของรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา หรืออาจเรียกว่ารายงานการประเมินตนเอง หรือรายงานประจ าปี เป็นตน้แต่ทั้งน้ีรายงานดงักล่าว
มีจุดมุ่งหมาย เน้ือหาสาระ เป้าหมายและองคป์ระกอบของรายงานไม่แตกต่างกนั คือ เป็นการรายงานผลการ
ด าเนินงานจากการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานเพื่อการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ที่สะทอ้นภาพความส าเร็จของการด าเนินงานตามบริบทของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่
ผ่านมา การจดัท ารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษามีประโยชน์ ดงัน้ี 

1. สถานศึกษามีฐานขอ้มูลการด าเนินงานปรับปรุง และพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษาในปีถดัไป 

2. สถานศึกษามีขอ้มูลสารสนเทศเชิงประจกัษท์ี่ช่วยกระตุน้ให้ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และ
ผูเ้ก่ียวขอ้งให้ความส าคญัและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการปฏิบตัิงานตามเป้าหมายที่ก  าหนดไวร่้วมกนั 



246 

 
3. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศเชิงประจักษ์เพื่อประกันคุณภาพการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาแก่พ่อ แม่ ผูป้กครอง และชุมชน 
4. พ่อแม่ ผูป้กครองตลอดจนผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้งทุกฝ่ายได้รับทราบผลการจดัการศึกษาของ

สถานศึกษาในแต่ละมาตรฐาน และทราบส่วนที่เป็นจุดเด่น จุดควรพฒันา แนวทางการพฒันา เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือสนบัสนุนสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม 

5. หน่วยงานตน้สังกดั หรือหน่วยงานที่มีหน้าที่ก  ากบัดูแลสถานศึกษามีฐานขอ้มูลในการ
ก าหนดนโยบาย ช่วยเหลือ และแนะน าการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา 

6. สถานศึกษาใช้รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษารายงานผลการด าเนินงาน
ของสถานศึกษาต่อหน่วยงานตน้สังกดัหรือหน่วยงานที่มีหนา้ที่ก  ากบัดูแลสถานศึกษา และใชเ้ป็นขอ้มูลเพื่อ
การประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) 
 
 โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์  เป็นสถานศึกษาที่จดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามหลกัสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  พุทธศกัราช  ๒๕๖๐  ซ่ึงจะตอ้งปฏิบติัตามกฎกระทรวงฉบบัน้ี  เพราะตอ้งรับการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยตน้สังกดัและการประเมินคุณภาพภายนอกโดย  สมศ.  ตามที่กฎหมายไดก้ าหนดไว ้ โรงเรียนจึง
ตอ้งพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในขึ้นมาตามกรอบของกระทรวง  เพ่ือเป็นการพฒันาระบบการบริหาร
จดัการศึกษาและเป็นการสร้างความพร้อมต่อการประเมินคุณภาพการศึกษา  และมีเป้าหมายให้โรงเรียน
สามารถผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามให้ไดใ้นที่สุด  คณะกรรมการประกนัคุณภาพภายในจึงได้
จดัท าโครงการน้ีขึ้นมาเพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน  โดยก าหนดให้มีการวางแผน  
ด าเนินงาน  ประเมินผล  และปรับปรุงแกไ้ข  ให้กระบวนการท างานเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  เป็นระบบ  
มีมาตรฐาน  และสามารถผดุงรักษาคุณภาพการท างานไวไ้ดอ้ยา่งต่อเน่ือง  ซ่ึงจะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการ
จัดการศึกษาที่มีคุณภาพแก่นักเรียนตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  
๒๕๔๒  (แกไ้ขเพ่ิมเติม  พ.ศ.  ๒๕๔๕)  ในที่สุด 
 
2. วตัถุประสงค ์

1.   เพื่อพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียน 
2.   เพื่อให้การบริหารและจดัการภายในโรงเรียนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  สอดคลอ้งกบับริบท

ของชุมชนและสังคม 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
  -  มีการประเมินการด าเนินงานปีละ 2  คร้ัง 
   - สถานศึกษามกีารจดัท ารายงานการประเมินตนเอง 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
              - การจดัการและการบริหารโรงเรียนมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 

- โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 
 
4. งบประมาณ 6,000  บาท 
5. ระยะเวลา/สถานที่ด  าเนินการ  
 ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 
6. ขั้นตอนการด าเนินงาน  

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมงาน PLAN) 
1. .1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมตัิติดต่อประสานงาน
วิทยากร/เจา้ของภาษา ประชุมและมอบหมาย งานรับผิดชอบ
ของบุคลากร 
1.2  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ  
ขั้นด าเนินการ   (DO) 
2.1 ก าหนดกิจกรรมและเตรียมเอกสาร 
2.2  ด าเนินการจดักิจกรรมตามวนัเวลาและสถานที่ 
ที่ก  าหนด 
- จดัท าเอกสารความรู้ 
- จดัท าเอกสารเคร่ืองมือการประกนัคณุภาพภายใน 
- จดัท ารายงานการด าเนินงาน 
ขั้นตรวจสอบ  (CHECK) 
 ประเมินผลการจดัท าโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- จดัท ารายงานสรุปผลการด าเนินการและแนวทางในการ
ปรับปรุงพฒันา  
 

 
ตุลาคม 2565 - 
กนัยายน 2566 
 
 
 
 
 
 

 

 
นางสาววนิดา  อุ่นนวน,                  
นายอาห์หมดั  สาดีน 
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7. งบประมาณ ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  1,500  บาท  มีรายการค่าใชจ่้ายดงัน้ี 
ที ่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจงในการ

ใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์
1 เขา้เล่ม 1,500 - 1,500 - - 

รวม 1,500 - 1,500 - - 
 
8. การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดั   / ประเมิน เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
 เชิงปริมาณ 
1.  มีการประเมินการด าเนินงานปีละ 2  
คร้ัง 
2. สถานศึกษามีการจดัท ารายงานการ
ประเมินตนเอง                                                         

 
80 
 
 

 
1.ประเมินการท างานของ
ผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้งตาม
สภาพจริง 
2. ประเมินเอกสาร
หลกัฐานที่จดัท าขึ้น 
3. สังเกตสภาพจริงที่เป็น
ผลมาจากการพฒันา
ระบบประกนัคุณภาพ
ภายใน 

 
แบบประเมิน 

เชิงคุณภาพ 
1. การจดัการและการบริหารโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
2. โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 

 
95 

 
1.ประเมินการท างานของ
ผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้งตาม
สภาพจริง 
2. ประเมินเอกสาร
หลกัฐานที่จดัท าขึ้น 
3. สังเกตสภาพจริงที่เป็น
ผลมาจากการพฒันา
ระบบประกนัคุณภาพ

ภายใน 

 
แบบประเมิน 
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9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 

1.โรงเรียนมีการพฒันาระบบการประกนัคณุภาพภายใน 
2. การบริหารและจดัการภายในโรงเรียนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  สอดคลอ้งกบับริบทของ

ชุมชนและสังคม 
 
 

       (ลงช่ือ).......................... ............................  
        ( นางสาววนิดา  อุ่นนวน ) 
                 ผูเ้สนอโครงการ                              
 
 
       (ลงช่ือ)................................................. 
                (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
       ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
              ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                  พฒันางานGPA& PR  และโปรแกรม  Student   
แผนงบประมาณ                 เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
ลกัษณะกิจกรรม                           ต่อเน่ือง     
สนองมาตรฐานการศึกษา             มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเ้รียน 
ผูรั้บผิดชอบ          1. นายอาหห์มดั  สาดีน 
    2. นางสาววนิดา  อุ่นนวน 
    3. นางสาวสุจีรัตน์  ระสุโส๊ะ  
ระยะเวลาด าเนินการ     ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
 การจัดท ารายงานข้อมูลนักเรียน  และผลการเรียนของนัก เรียนมีความส าคัญต่อการศึกษาต่อ 
ในระดบัที่สูงขึ้นไป  ตลอดจนสามารถน าขอ้มูลดงักล่าวมาพฒันาการจดัการเรียนการสอน เพ่ือมุ่งเน้นให้
ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น   
 

2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  จดัท าขอ้มูลนกัเรียนเป็นปัจจุบนั  และมีความถูกตอ้ง 
 2.2  จดัท ารายงานผลการเรียนของนกัเรียนเป็นปัจจุบนั  และมีความถูกตอ้ง 
 2.3  เพื่อน าขอ้มูลผลการเรียนเฉลี่ยของนกัเรียนมาพิจารณาการสมคัรรับโควตา้   
                     ทุนการศึกษา  และการศึกษาต่อ 
  

3. เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ   
 3.1.1   มีขอ้มูลนกัเรียนและผลการเรียนครบทุกคนทุกระดบัชั้นและมคีวามถกูตอ้ง  คิดเป็น 

ร้อยละ  100 
3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  ขอ้มูลนกัเรียนทุกคนมีความถูกตอ้ง  และส่งขอ้มูลนกัเรียนทนัตามเวลา 

ที่ก  าหนด(10  มิถุนายน  และ15  พฤศจิกายน) 
3.2.2  ขอ้มูลผลการเรียนของนกัเรียนชั้นม.6  มีความถูกตอ้งและส่งทนัตามแผนปฏิบตัิการ 

GPA& PR  ปีการศึกษา  2564-2565  มีผลการปฏิบตัิงาน GPA& PR  อยูใ่นระดบัดีมาก  และนกัเรียน  ครู   
มีความพึงพอใจในการรับบริการอยูใ่นระดบัดี 
4.  งบประมาณ    -    บาท 
 
5.  ระยะเวลา/สถานที่ด าเนินการ     ตุลาคม  2565 – กนัยายน  2566  ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
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6.  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
1 แต่งตั้งคณะกรรมการพฒันางาน 

GPA& PR  และโปรแกรม  Student   
พฤศจิกายน  2565 นายอาห์หมดั  สาดีน 

2 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
GPA& PR  และโปรแกรม  Student   

พฤศจิกายน  2565 นายอาห์หมดั  สาดีน 

3 ผูรั้บผิดชอบงาน  GPA& PR  กรอก
ขอ้มูลนกัเรียน  ลงทะเบียนเรียนให้
นกัเรียนและครูทุกคน  

พฤศจิกายน  2565 – 
มิถุนายน  2566 

นายอาห์หมดั  สาดีน 

4 ครูผูส้อนทุกคนกรอกคะแนนลง 
บุ๊คมาร์ค  และส่งขอ้มลูให้เจา้หนา้ที่ 
GPA& PR   

พฤศจิกายน  2565 
เมษายน  2566 
 

ครูผูส้อนทุกคน 

5 เจา้หนา้ที่ GPA& PR   ส่งขอ้มูลลง
โปรแกรม Student 

พฤษภาคม  2566 นายอาห์หมดั  สาดีน 

6 ครูผูส้อนส่งบุ๊คมาร์ค  ที่เจา้หนา้ที่  
GPA& PR    

พฤศจิกายน  2565 
เมษายน 2566 

ครูผูส้อนทุกคน 

7 เจา้หนา้ที่ GPA& PR   แจง้ผลการเรียน
นกัเรียน และให้ปพ.6  นกัเรียนทุกคน 

พฤศจิกายน  2565 
เมษายน 2566 

นายอาห์หมดั  สาดีน 

8 เจา้หนา้ที่ GPA& PR   หลอมรวม
ขอ้มูลนกัเรียน  ครู  ส่งสพม.เขต16 
(เกรด  5  ภาคเรียน  และเกรด 6  
ภาคเรียน) 

พฤศจิกายน  2565 
เมษายน 2566 

นายอาห์หมดั  สาดีน 

9 เจา้หนา้ที่ GPA& PR   ให้บริการ
หลกัฐานต่างๆ  แก่นกัเรียน  ครู  
ส าหรับสมคัรสอบ   และประกอบการ
ท างานต่างๆที่เก่ียวขอ้ง 

ตลอดปีการศึกษา นายอาห์หมดั  สาดีน 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
10 ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียน  

ครู  ที่มารับบริการ 
กนัยายน  2565 นายอาห์หมดั  สาดีน 

11 สรุป  และรายงานผลการด าเนินงาน กนัยายน  2566 นายอาห์หมดั  สาดีน 
 
7.  งบประมาณ    ใชง้บประมาณทั้งส้ิน   -     บาท   มีรายการค่าใช้จ่าย  ดงัน้ี 
ที่ รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 

ในการใชง้บประมาณ 
งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเป็น 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

- - - - - - - 

 
8.  การประเมินผล 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวดั/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
     1.  มีขอ้มูลนกัเรียนและผล 
การเรียนของนกัเรียนครบทุกคน   
ทุกระดบัชั้น  คิดเป็นร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
      1.  ขอ้มูลนกัเรียนและผลการ
เรียนของนกัเรียนมีความถูกตอ้ง 
ส่งทนัตามแผนปฏิบตัิการ   
GPA& PR  ปีการศึกษา  2564-
2565  
      2. มีผลการปฏิบตัิงานGPA& 
PR  อยูใ่นระดบัดีมาก และ
นกัเรียน  ครู  มีความพึงพอใจ 
ในการรับบริการอยูใ่นระดบัดี 

 
-  ตรวจสอบจากโปรแกรม 
 
 
 
-  ตรวจสอบการส่งขอ้มูล 
GPA& PR  ปีการศึกษา 2565-
2566 
 
 
-  สรุปแบบประเมินความ 
พึงพอใจของผูรั้บบริการ 
 
 

 
-  ฐานโปรแกรม Student 
 
 
 
-  แบบรายงานการส่งขอ้มูล 
GPA& PR  ปีการศึกษา 2564-2565 
-  รายงานสรุปการด าเนินการ
ปฏิบตัิงาน  GPA& PR   
 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
 9.1  มีการรายงานขอ้มูลนกัเรียน  และGPA& PR  ปีการศึกษา 2565-2566  ทนัตามเวลา 
ในแผนปฏิบตัิการGPA& PR  ปีการศึกษา 2565-2566   ขอ้มูลที่ส่งมีความถูกตอ้ง  และโรงเรียนไดรั้บจดัสรร
งบประมาณตามเวลาที่ก  าหนด 
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                                                                               ลงช่ือ............................................ 
                                                                                         (นายอาห์หมดั  สาดีน) 
                                                                                                 ผูเ้สนอโครงการ 
 
 
                                                                               ลงช่ือ........................................... 
                                                                                  (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ) 
              ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
                                                                                              ผูอ้นุมตัิโครงการ 
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โครงการ                              ปรับปรุงซ่อมแซมโรงอาหาร 
แผนงบประมาณ        เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                          
ลกัษณะงาน              ต่อเน่ือง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหาร 

สถานศึกษา 
สนององคป์ระกอบ  การด าเนินงานของโรงเรียนในฝันดา้นกระบวนการจดัการศึกษา 
    ตวัช้ีวดั 2.3     
ผูรั้บผิดชอบ       นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
ระยะเวลาด าเนินงาน       ตุลาคม   2565  –    กนัยายน   2566 
 
1.  หลกัการและเหตุผล 
              โรงอาหารของโรงเรียนเป็นส่ิงที่ส าคญัต่อการให้บริการนกัเรียน บุคลากร และบุคคลทัว่ไป ดงันั้น
การท าให้โรงอาหารไดม้าตรฐานความสะอาดจึงเป็นเร่ืองที่ดีต่อสุขภาพของทุกคน จึงไดจ้ดัท าโครงการน้ีขึ้น 
เพื่อให้บุคคลกรทุกคนไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของโรงอาหารและเป็นโรงอาหารที่ไดรั้บมาตรฐาน สะอาด
ถูกสุขลกัษณะให้ผูม้าใชบ้ริการเกิดความมัน่ใจ และไวว้างใจในการใชบ้ริการโรงอาหารของโรงเรียนทุกคร้ัง
ที่ใชบ้ริการ 
2. วตัถุประสงค ์                                                                                                                                                                    
    1.เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนไดใ้ชโ้รงอาหารที่ไดรั้บการรับรองมาตรฐานจากสารณสุข 
    2. เพื่อสร้างความตระหนกัให้บุคลากรไดใ้ชโ้รงอาหารอยา่งคุม้ค่าและถูกวิธี                                                                   
    3. เพ่ือสร้างความมัน่ใจให้กบัผูใ้ชบ้ริการ 
3.เป้าหมาย 
   ดา้นปริมาณ 

1. นกัเรียนและบุคลากรใชป้ระโยชน์จากโรงอาหาร จ านวน 260 คน 
ดา้นคุณภาพ 

  1. นกัเรียนใชบ้ริการโรงอาหารที่ไดรั้บมาตรฐาน สะอาดถกูสุขลกัษณะ 
  2. นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความตระหนกัในการใชโ้รงอาหารอยา่งคุม้ค่าและถกูวิธี 
 
4.   งบประมาณ 12,000 บาท  
5.   ระยะเวลา / สถานที่ด  าเนินการ    ตุลาคม  2565  -   กนัยายน  2566   ณ  โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 
. 
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6.   ขั้นตอนการด าเนินงาน  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรั้บผิดชอบ 
     1 เสนอโครงการ  ต.ค. – พ.ย. 2565 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
2 การประชุมคณะท างานช้ีแจงการท า

โครงการ 
ธ.ค.2564 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

3 จดัท ารายละเอียดค่าใชจ่้าย ม.ค.2566 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
4 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ส าหรับโรงอาหาร

และซ่อมแซม 
พ.ค. 2566 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

5 นิเทศ/ติดตาม มิ.ย. 2566 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 
6 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล ก.ย.2566 นางสาวมนจิรา  หวนัสู 

 
7.  งบประมาณ  ใชง้บประมาณทั้งส้ิน  12,000   บาท  มีรายการค่าใชจ่้าย  ดงัน้ี 

 
ที่ 

รายการ/กิจกรรม/ค าช้ีแจง 
ในการใช/้งบประมาณ 

งบประมาณ จ าแนกตามหมวดรายจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ ค่าครุภณัฑ ์

1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ชุดท าความ
สะอาด 

2,000   2,000  

2 งบซ่อมแซมบ ารุงโต๊ะ
รับประทานอาหาร 

10,000   10,000  

รวม 12,000   12,000  
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8.   การประเมินผล 
 

ตวับ่งช้ีความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการวดัผล/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชว้ดั 
เชิงปริมาณ 
  1.บุคลากรและ นกัเรียน
ร้อยละ 100 ใชบ้ริการโรง
อาหารที่ไดม้าตรฐาน 
สะอาดถกูสุขลกัษณะ 
   2. บุคลากรและนกัเรียน
ร้อยละ 100 มีความ
ตระหนกัในการใชโ้รง
อาหารอยา่งคุม้ค่าและถูก
วิธี 
เชิงคุณภาพ  
โรงอาหารโรงเรียน
สามารถใชป้ระโยชน์ได้
อยา่งมีประสิทธิภาพตาม
อายกุารใชง้าน 

 
ร้อยละ 

100 
   
 

ร้อยละ 
100 

 
 

 
 

ร้อยละ 
100 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 
 

จากสภาพจริง 

 
จากสภาพจริง 

 
 
 

 
จากสภาพจริง 

 
 

 
 

9.  ผลที่คาดว่าจะไดรั้บ 
           9.1 โรงอาหารโรงเรียนที่ไดม้าตรฐาน สะอาดถูกสุขลกัษณะ 
           9.2 โรงอาหารโรงเรียนสามารถใชป้ระโยชน์ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

 
ลงช่ือ......................................................... 

                                                                                                                     (นางสาวมนจิรา  หวนัสู) 
                                                                                                                             ผูเ้สนอโครงการ 

                                                    

                                                                                                         ลงช่ือ....................................................  
                                                                                                                  (นางสาววนัเพญ็  สังขศ์ิลป์เลิศ)                                                                                                                   

           ผูอ้  านวยการโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์                                                                                                                                                      

                                ผูอ้นุมตัิโครงการ 



การให้ความความเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  2566 

โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
.................................................................................................................................. 

 ตามมติการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์                
คร้ังที ่4/2565 เมื่อวนัที่ 20 ธนัวาคม 2565 ไดพ้ิจารณาแผนปฏิบตัิการประจ าปีงบประมาณ 2565 ของโรงเรียน
ท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
 

เงินคงเหลือจากปีงบประมาณ 2565 ยกมา (30 ก.ย. 64) 
- บกศ.             923.00 บาท 

เงิน บกศ. ที่คาดว่าจะไดรั้บในปีงบประมาณ 2566 
- บกศ. (257*600*2)     308,400.00 บาท 

รวมเป็นเงินยอด บกศ.      309,323.00 บาท 
เงินอุดหนุนคงเหลือจากปีงบประมาณ 2565 ยกมา (30 ก.ย. 64) 

- อุดหนุน      6,541.17 บาท……… 
เงินที่คาดว่าจะไดรั้บในปีงบประมาณ 2566 

- อุดหนุน (160*3,500)+(97*3,800)+(257*1,000) 1,185,600.00 บาท……… 
+ รวมเป็นเงินยอดอุดหนุน     1,192,141.17 บาท 
หักเงินค่าสาธารณูปโภค      150,000.00 บาท 
คงเหลือ        1,042,141.17 บาท 
พฒันาผูเ้รียนคงเหลือ               130,000     บาท   
พฒันาผูเ้รียน (160*880)+(97*950)                                                           232,950       บาท 
รวม             362,950         บาท 
โดยแบ่งตามสัดส่วน 
 ก) งานวิชาการและงานบริหาร ร้อยละ 90  เป็นเงิน    937,927.17 บาท 
 ข) ส ารองจ่าย   ร้อยละ 10  เป็นเงิน   104,214.00 บาท 
    รวม    1,042,141.17 บาท 
 
เงินที่น าไปจดัสรรตามงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2566 ไดจ้าก ก)     
เป็นเงินทั้งส้ิน          937,927.17 บาท  
พฒันาผูเ้รียน           362,950.00 บาท 
บกศ.           309,323.00      บาท 
ส ารองจ่าย 10 %          104,214.00 บาท 
ค่าสาธารณูปโภค          150,000.00 บาท 
รวมเงินทั้งส้ิน                                                                                      1,862,414.17    บาท         



 

        

ความคิดเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................. 

 
      
       

            ลงช่ือ................................................... 
                         (นายมิตรชา  โต๊ะลาตี) 
       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
         โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 


