
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๕ 

โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 



แบบ RM 2 
การตอบสนองความเสี่ยงและแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 

โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2565 
 

 
ปัจจัยที่จะเกดิ 

ความเสีย่ง 

โอกาสและผลกระทบ 

มาตรการจัดการความเสีย่ง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ผู้รับผิดชอบ 
โอกาส ผล 

กระทบ 
ระดับ    
ความ
เสี่ยง 

ล าดับ 
ความ
เสี่ยง 

ตค
. 

พย. ธค. มค. กพ
. 

มีค. เม .ย.  พค
. 

มิ .ย.  กค. สค. กย. 

เสี่ยงด้านบริหาร
จัดการบุคลากรให้
ปฏิบัติหน้าที่บรรลุ
ตามเป้าหมายและมี
ประสิทธิภาพ
สามารถจัดการ
เรียนกรสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  

4 2 10 1 

1. จัดท ำแผนงำนกำรนิเทศ 
และปฏิทินกำรนิเทศ 
ด ำเนินกำรนิเทศกำรปฏิบัติงำน
อย่ำงเป็นระบบจริงจังและ
ต่อเนื่อง 
 
2.ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร

จัดท า ID Plan เพ่ือเป็นแผน
ในการพัฒนาตนเองให้
สอดคล้องกับงานที่รับผิดชอบ 
 
 

            ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
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 เสี่ยงต่อการทุจริต
งบประมาณเม่ือมี
โอกาส 

    

4.จัดให้มีคณะกรรมกำรนิเทศ
ติดตำมกำรใช้งบประมำณ 
 
5. .สร้ำงสภำพแวดล้อมและจัด
กิจกรรม ส่งเสริมให้บุคลำกร
ตระหนัก ในกำร ปฏิบัติงำน
อย่ำงมีคุณธรรม จริยธรรม และ
สร้ำงวัฒนธรรม ซื่อสัตย์สุจริต 
ในกำรปฏิบัติหน้ำที 
 
 

 
 
 

            ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
 
 

ฝ่ายบริหาร 
 
 
 
 

 
 


