
 

 

 

ประกาศโรงเรียนควนเนียงวิทยา 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่ง นักการภารโรง 

 

 ด้วยโรงเรียนควนเนียงวิทยา อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสงขลา สตูล  ประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่ง นักการภารโรง                    
จ านวน ๑ อัตรา  เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ ณ โรงเรียนควนเนียงวิทยา อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา  อาศัยอ านาจ
ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา หรือผู้อ านวยการสถานศึกษา ตามค าสั่ งส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2573/2566  ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 เรื่อง มอบอ านาจเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ และค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 215/2567                
ลงวันที่ 26 มกราคม 2567 เรื่องแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งมอบอ านาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ จึงขอประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่ง นักการภารโรง โดยมีรายละเอียด 
ดังต่อไปนี้ 

๑. ต ำแหน่งที่รับสมัคร 
   รับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว จ้างเหมาบริการรายเดือน เพ่ือ ปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่ง 

นักการภารโรง จ านวน ๑ อัตรา อัตราค่าจ้าง เดือนละ ๙,๐๐๐ บาท (ระยะเวลาจ้าง ๕ เดือน ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๗ - เดือนกันยายน ๒๕๖๗) 

๒. คุณสมบัติผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 
     ๒.๑ มีสัญชาติไทย  
     ๒.๒ มีความสามารถตามกฎหมาย และมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง  
     ๒.๓ ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว 
เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่ าการ 
กระทรวงการคลังก าหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง  
     ๒.๔ ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้ งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้ งงาน                   
ของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน 
ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย  
     ๒.๕ มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร 
พัสดุภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา  
     ๒.๖ เป็นผู้ เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข                  
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ  
      ๒.๗ ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี  
      ๒.๘ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เหตุเพราะกระท าความผิดทางอาญา 
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ  
      ๒.๙ จบการศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3 หรือ มศ.3)  
      ๒.๑๐ ถ้ามีประสบการณ์ดังต่อไปนี้จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ  
  (๑) ผ่านการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร  



  (๒) สามารถขับรถยนต์ และหรือ รถจักรยานยนต์ได้ และมีใบอนุญาตขับรถ  
  (๓) มีทักษะเกี่ยวกับงานด้านช่างไม้ ช่างปูน ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง ฯลฯ 
 

๓. ลักษณะงำนที่ต้องปฏิบัติ 
             ๑. การดูแลและท าความสะอาดบริเวณทั่วไปภายในพ้ืนที่ของโรงเรียน เพ่ือให้โรงเรียนมีความเหมาะสม 
ต่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน เช่น  
  ๑.๑ ดูแล ปรับปรุง ตกแต่งสวนหย่อม ตัดแต่งต้นไม้ ตัดหญ้า ในบริเวณโรงเรียนให้ร่มรื่น                   
เป็นระเบียบ เรียบร้อย สวยงาม และเหมาะสม  
  ๑.๒ ท าความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ และพ้ืนที่บริเวณโรงเรียน  
  ๑.๓ ดูแล บ ารุงรักษา ซ่อมแซม และจัดระเบียบวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในโรงเรียนให้อยู่ 
ในสภาพดี พร้อมใช้งาน และจัดท าทะเบียนคุมรายการอุปกรณ์เครื่องใช้ 
                ๒. การดูแลอาคารเรียนและดูแลความสะดวกในการใช้พื้นที่ของโรงเรียน เช่น  
  ๒.๑ ดูแลเปิด - ปิด อาคารเรียน อาคารประกอบ ประตูรั้วทางเข้า-ออกของโรงเรียน  
  ๒.๒ อ านวยความสะดวกยานพาหนะ เข้า – ออก ของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการของโรงเรียน 
                ๓. การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น  
  ๓.๑ ดูแลความเรียบร้อย และเฝ้าระวังความปลอดภัยของสถานที่ราชการตลอดเวลาที่ปฏิบัติงาน  
  ๓.๒ ดูแลเปิด - ปิด ไฟฟ้าในบริเวณอาคาร และรอบบริเวณพ้ืนที่ของโรงเรียน  
  ๓.๓ บันทึกปฏิบัติงานหรือบันทึกเหตุการณ์ผิดปกติระหว่างเวลาปฏิบัติงาน หากมีเหตุการณ์ฉุกเฉิน 
ให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที 
                ๔. งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 
๔. กำรรับสมัคร 

๔.๑) วัน เวลา และสถานที่รับสมัครให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ 
โรงเรียนควนเนียงวิทยา อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา  ตั้งแต่วันที่ ๒3 เมษายน ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๒5 เมษายน  
๒๕๖๗ (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ณ โรงเรียนควนเนียงวิทยา 

๔.๒) หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
   ๑) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑.๕X๖ นิว้ โดยถ่ายไว้ไม่เกิน 

๖ เดือน ( นับถึงวันปีดรับสมัคร จ านวน ๖ รูป 
   ๒) ส าเนาหลักฐานการจบการศึกษา เช่น ใบประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตร หรือหนังสือรับรอง 

ทางการศึกษา จ านวน ๑ ฉบับ 
   ๓) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 
   ๔.) ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน ๑ ฉบบั 

       ๕.) ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ- สกุล อย่างละ ๑ ฉบับ 
ทั้งนี้ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับไว้ด้วย 

๔.๓) เงื่อนไขในการรับสมัคร 
   ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มี 

คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ 
ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร                   



ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัครสอบ อันมีผลท าให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิ
สมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ 

๕. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรประเมินสมรรถนะ และก ำหนดวัน เวลำ สถำนที่ในกำร 
ประเมินสมรรถนะ 

โรงเรียนควนเนียงวิทยา อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
ประเมินสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ในวันที่ ๒5 เมษายน ๒๕๖๗              
ณ โรงเรียนควนเนียงวิทยา อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา  หรือทางเว็บไซต ์ http://www.kornor.ac.th/ 
๖. หลักเกณฑ์และวิธีกำรคัดเลือก 

ลูกจ้างชั่วคราว จ้างเหมาบริการรายเดือน  เพ่ือปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่ง นักการภารโรง              
(วันที่ ๒6 เมษายน ๒๕๖๗) ทดสอบความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) 100 คะแนน ดังนี้ 

1) ประวัติการศึกษา   ( 10 คะแนน ) 
2) บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา  ( 10 คะแนน ) 
3) ความรู้ความสามารถ (สอบปฏิบัติ)  ( 40 คะแนน ) 
4) การมีปฏิภาณไหวพริบ ( 10 คะแนน ) 
5) เจตคติ อุดมการณ์ จิตอาสา การอุทิศเวลา ( 10 คะแนน ) 
6) ความสามารถพิเศษ ( 20 คะแนน ) 

 

๗. เกณฑ์กำรตัดสิน 
ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ ได้คะแนนในการประเมินสมรรถนะไม่ต่ ากว่า                       

ร้อยละ ๖๐ บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก เรียงล าดับผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับ 
๘. กำรประกำศรำยช่ือและกำรขึ้นบัญชีรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก 

โรงเรียนควนเนียงวิทยา จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตามล าดับคะแนนจากการประเมิน 
สมรรถนะ ณ โรงเรียนควนเนียงวิทยา อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา ในวันที่ ๒9 เมษายน ๒๕๖๗  
๙. กำรจัดท ำสัญญำจ้ำงผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก 

ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องท าสัญญาจ้าง (โดยวิธีการจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ            
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ) ในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ ณ โรงเรียนควนเนียงวิทยา                   
อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา 
๑๐. เงื่อนไขในกำรจ้ำงลูกจ้ำงช่ัวครำว จ้ำงเหมำบริกำรรำยเดือน ต ำแหน่ง นักกำรภำรโรง 

อัตราค่าจ้างเดือนละ ๙,๐๐๐ บาท การคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว จ้างเหมาบริการรายเดือน เพ่ือปฏิบัติงานให้
ราชการ ต าแหน่ง นักการภารโรง ตามประกาศฉบับนี้ ไม่ผูกพันในการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็น
ลูกจ้างประจ า สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไม่มีการเลื่อนขั้นอัตราค่าจ้าง 
 

ประกาศ ณ วันที่ 23 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 

(นายโชคชัย   ชัยธรรมโชค) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนควนเนียงวิทยา 


