
 
 

 
 

 

ประกาศโรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ 

********************* 
ด้วย โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ ทำหน้าที่ครูผู้สอนสังคมศึกษา  
จำนวน 1 อัตรา เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2568 และ 
ตามหนังสือที่ กค (กนบ) 0405.2/10 ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2560 คณะกรรมการนโยบายจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลอืกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ ดังนี้ 

 

 ๑.  ตำแหน่งที่จะดำเนินการสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง ของโรงเรียน จำนวน 1 อัตรา  
  1.1 ตำแหน่งครูอัตราจ้างสอนสังคมศึกษา  จำนวน 1 อัตรา   
        อัตราค่าจ้างเดือนละ 9,000 บาท  (-เก้าพันบาทถ้วน-) 
      

 ๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
  ๒.๑  เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป 
  2.1.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ๒.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  
  2.2.1 ตำแหน่งครูอัตราจ้างสอนสังคมศึกษา จำนวน 1 อัตรา 
   1) เป็นผู้ ได้ รับวุฒิ ปริญญาตรีทางการศึกษา วิชาเอกสั งคมศึกษา , ภูมิศาสตร์ , 
ประวัติศาสตร์, รัฐศาสตร์,  สังคมศาสตร์, นิติศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์ และเป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
ตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.กำหนด สำหรับผู้สมัครที่มีวุฒิปริญญาตรีสาขาอ่ืน จะต้องมีความรู้พ้ืนฐานทางวิชาชีพครูตามที่ 
ก.ค./ก.ค.ศ.กำหนด หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผลการศึกษา 
(Transcript)สำเร็จการศึกษา  
 

2. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ ณ โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 
ตำบลจะโหนง อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล  
ตั้งแต่วันที่  30 กันยายน – 26 ตุลาคม ๒๕๖8 เวลา 09.00 – 16.00 น.  ณ ห้องสำนักงาน โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม  
(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) หรือ ติดต่อสอบถามได้ที่  โทร. 089 - 3843035 (เจ้าหน้าที่ธุรการ)  / โทร. 095 - 0937007  
(หวัหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล) 

 3. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 
 3.๑ รูปถ่าย ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1.5 x 2 นิ้ว  โดยถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน  
(นับถึงวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย) และถ่ายครั้งเดียวกัน จำนวน  2  รูป 
 3.2 สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผล   
การศึกษา (Transcript) ซึง่แสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร พร้อมฉบับจริง จำนวน  ๑  ฉบับ 

  3.3  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 
 3.4  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 

  3.5  สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 
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  3.6  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถ้ามี) จำนวน  ๑  ฉบับ  
  3.7  หลักฐานแสดงประสบการณ์ หรือแฟ้มสะสมงาน (ถ้ามี) 
  3.8  ใบรับรองแพทย์    

 4.  การยื่นใบสมัคร 
        4.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้

 ถูกต้องและครบถ้วน 
  4.๒  ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการ

 ไปรษณีย ์ไว้ในใบสมัคร และเบอรโ์ทรศัพท์ที่ติดต่อได้แน่นอนหรือ E-mail ที่สามารถติดต่อได้ 
            4.๓  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
 

      4.4 ประกาศรายชื่อผู้ มีสิทธิ์ เข้าสอบคัดเลือก  ภายในวันจันทร์ที่  27 ตุลาคม ๒๕๖8   
ณ ห้องสำนักงาน โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

 5.  วิธีการสอบคัดเลือก 

  การสอบภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์ 

 6. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก และสอบสัมภาษณ์ 

  ในวันอังคารที่  28 ตุลาคม ๒๕๖8 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป สถานที่สอบคัดเลือก 
 ณ โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม อำเภอจะน จังหวัดสงขลา ดังนี้ 
  6.1 ตำแหน่งครูอัตราจ้างสอนสังคมศึกษา   

หลักเกณฑ์การคัดสรร เวลา คะแนนเต็ม 
ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง 09.00 – 10.00 น. 50 
ภาคปฏิบัติ (ปฏิบัติการสอน) 
สัมภาษณ์ 

13.00 – 15.00 น. 50 
50 

 

 7.  การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
 7.๑ กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง 
 วันพุธที่ 29 ตุลาคม ๒๕๖8  ประกาศผลการคัดเลือก 
 วันพฤหัสบดีที่ 30 ตุลาคม ๒๕๖8 รายงานตัว/ทำสัญญาจ้าง  
 วันศุกร์ที่ 30 ตุลาคม ๒๕๖8  เริ่มลงเวลาปฏิบัติงานวันแรก 
  

 7.1.1 การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและผู้ผ่านการสอบคัดเลือก เป็นหนังสือ
เรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนตำแหน่งครูผู้สอนครั้งแรก และให้มารายงานตัว  
ตามวันเวลาที่กำหนด จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบ
คัดเลือก 
 7.1.2 ผู้ ได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนตำแหน่งครูผู้สอน ต้องไปรายงานตัว
เพ่ือจัดทำสัญญาจ้างตามกำหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์  และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ                        
และการขึน้บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
 
 



- 3 – 
 

 7.1.3 การจ้างลูกจ้างชั่วคราวตำแหน่ง ครูผู้สอน ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุหรือ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 

7.1.4 ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่า                 
เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจในการจ้าง              
อาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆทัง้สิ้น  

      7.1.5 ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้              
ไม่ว่ากรณีใดๆ  
 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่ 30 เดอืน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖8 
           

                                                                        
 
                                                                   (นายอุดม  สุขมี) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 



ปฏิทินการดำเนินการ 
รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ 

ตามประกาศโรงเรียนจะโหนงพิทยาคม  ลงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖8 
................................................................................ 

 
ตั้งแต่วันที่ 30 กันยายน – 26 ตุลาคม ๒๕๖8  ประกาศรับสมัคร (ในเวลาราชการ ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.) 
วันจันทร์ที ่27 ตุลาคม ๒๕๖8    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก 
วันอังคารที ่28 ตุลาคม ๒๕๖8  สอบคัดเลือก และสอบสัมภาษณ์   
วันพุธที่ 29 ตุลาคม ๒๕๖8  ประกาศผลการคัดเลือก 
วันพฤหัสบดีที่ 30 ตุลาคม ๒๕๖8  รายงานตัว/ทำสัญญาจ้าง  
วันศุกร์ที่ 30 ตุลาคม ๒๕๖8  เริ่มลงเวลาปฏิบัติงานวันแรก 
 
  

.............................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ใบสมัครคัดเลือกครูอัตราจ้างชั่วคราวรายเดือน  
ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอนสังคมศึกษา 

โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา 
สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

---------------------------------------- 
1. ชื่อ ……………………………………………… นามสกุล …………………………………………….. 

สัญชาติ ……………………… เชือ้ชาติ ………………………….ศาสนา ……………………………… 
2. เกิดวันที่ …………. เดือน………………….…………. พ.ศ….….…….... อายุถึงวันรับสมัคร.………………ปี 
3. เกิดท่ีตำบล ……………………… อำเภอ/เขต ………………………………………. จังหวัด ……………………………………….. 
4. เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน ……………………………………………………………………………. 

ออก  ณ  สำนักงาน ………………………………..……………. เมือ่วันที่ ...…..… เดือน …………………… พ.ศ. ……...……. 
5. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่ ……………………… ถนน ………………………………… ตำบล …………………………… 

อำเภอ/เขต ……………………………..… จังหวัด ……………….………..…………… เบอร์โทร…………………………………….. 
6. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจากสถาบัน …………………………………...……………………….………ปี พ.ศ……………………… 

ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา ……..…………………………………….. วิชาเอก ………………...................…………….. 
มีคุณวุฒิ ความรู้พิเศษ  คือ ………………..………………………………………………………………………………………………….. 

7. หลักฐานที่แนบใบสมัคร  
                สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิ์ 

 สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว 
 ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 3 รูป 
 สำเนาทะเบียนบ้าน    สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 ใบรับรองแพทย์   
 อ่ืน ๆ .................................................................................................................................... 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความท่ีแจ้งในใบสมัครนี้ถูกต้อง 
และเป็นความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อผู้สมัคร …………………………………………….. 
          (………………………..........………………) 
                       วันที่ ……………………………….……………….. 

 

เจ้าหน้าที่รับสมัคร เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติ 
ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผู้สมัครแล้ว 
ถูกต้อง 
 
         ……………………………………… 
          (……………………………………) 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
    ขาดคุณสมบัติ เพราะ................................... 
    คุณสมบัติถูกต้อง 
         ……………………………………… 
          (……………………………………) 

 

 

     
     รูปถ่าย 

1 นิ้ว 
 

เลขประจำตัวสอบ............... 


