
 
 

ประกาศโรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 
   เรื่อง    รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ ปฏิบัติหน้าทีน่ักการภารโรง 

--------------------------------- 
         ด้วย โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม มีความประสงค์จะด าเนินการรับสมัครคัดเลือก บุคคลเพ่ือจ้างเป็น
ลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าที่นักการภารโรง ระหว่างวันที่ ๑๘ - ๒๒ เมษายน ๒๕๖๗ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๐๐ น.  
ณ โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม  

ดังนั้น อาศัย อ านาจ ตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 2473/2566  
ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 เรื่อง มอบอ านาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และค าสั่ง
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานที่ 215/2567 ลงวันที่ 26 มกราคม 2567 เรื่อง แก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่ง
มอบอ านาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  และตามหนังสือ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสงขลา สตูล ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04338/ว1954 ลงวันที่ 17 เมษายน 2567 เรื่อง การจัดสรรอัตราจ้าง
ผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่งนักการภารโรง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เพ่ิมเติม) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ต าแหน่งที่รับสมัคร      
               รับสมัครเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ รายเดือนปฏิบัติหน้าที่นักการภารโรง จ านวน  1 อัตรา              
อัตราค่าจ้าง เดือนละ  ๙,000 บาท  

1. คุณสมบัติผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก     
1.1 มีสัญชาติไทย 
1.2 มีความสามารถตามกฎหมาย และมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 
1.3 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว

เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังก าหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

1.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน
ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 

1.5 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา 

1.6 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขด้วย
ความบริสุทธิ์ใจ 

1.7 ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
1.8 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เหตุเพราะกระท าความผิดทาง

อาญาเว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
1.9 จบการศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3 หรือ มศ.3) 
1.10 ถ้ามีประสบการณ์ดังต่อไปนี้จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

(1) ผ่านการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
(2) สามารถขับรถยนต์ และหรือ รถจักรยานยนต์ได้ และมีใบอนุญาตขับรถ 
(3) มีทักษะเกี่ยวกับงานด้านช่างไม้ ช่างปูน ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง ฯลฯ 
 
 
 

 



2.  วัน เวลา  และสถานที่รับสมัคร      
2.1 ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ให้ขอรับเอกสารและยื่นใบสมัครได้ที่โรงเรียนจะโหนง 

พิทยาคม หมู่ที่ 8 ต าบลจะโหนง อ าเภอจะนะ จังหวัดสงขลา ระหว่างวันที่ ๑๘ - ๒๒ เมษายน ๒๕๖๗  ตั้งแต่เวลา 
๐๘.๓๐ ถึง ๑๖.๐๐ น. (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ณ โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัคร
ต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

3.  เอกสารที่จะต้องน ามายื่นในวันสมัครคัดเลือก   
3.1 ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 
3.2 ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้านพร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 
3.3 บัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรอ่ืนใดที่ทางราชการออกให้ ซึ่งติดรูปถ่ายของผู้ถือบัตร พร้อม

ส าเนา ทั้งด้านหน้าและด้านหลัง จ านวน 1 ฉบับ 
3.4 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด าขนาด 1 x 1.5 นิ้วซึ่งถ่ายไม่เกิน 1 ปี และเป็น 

รูปถ่ายครั้งเดียวกัน จ านวน 2 รูป 

4.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก       
                   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกโดยวิธีการสัมภาษณ์ ในวันที่ ๒๓ เมษายน ๒๕๖๗        
ทาง เว็บไซต์ www.chanong.ac.th/ หรือ Facebook โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 

5.  วิธีการคัดเลือก  
 จะด าเนินการคัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์  

6.  วันเวลาและสถานที่คัดเลือก     
 จะด าเนินการคัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น.        
ณ โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม    

7.  เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการคัดเลือก  
 ผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องได้คะแนนที่สอบคัดเลือก ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๗๐ โดยจะประกาศรายชื่อ 

ผู้ผ่านการคัดเลือก ในวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๗ ทางเว็บไซต์ www.chanong.ac.th/ หรือ Facebook โรงเรียน 
จะโหนงพิทยาคม และท าบันทึกตกลงจ้าง /สัญญา ในวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ โรงเรียน 
จะโหนงพิทยาคม  ผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีในกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 

(1)  ผู้นั้นได้รับการจ้างตามต าแหน่งที่ได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
(2)  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการจ้าง 
(3)  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามก าหนด 

8.  การจ้างและเงื่อนไขการจ้าง    
8.1    จะด าเนินการจ้างผู้ได้รับการคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการปฏิบัติหน้าที่นักการภารโรง 

เรียงตามล าดับที่ได้รับการคัดเลือก ส าหรับการเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกมารับการจ้างครั้งแรกให้ถือประกาศขึ้น
บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นการเรียกตัวมาท าสัญญาจ้าง 

8.2    การจ้างตามข้อ 8.1 ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็น 
ลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการหรือข้าราชการ ผู้ได้รับการจ้างต าแหน่งนักการภารโรง  จัดท าบันทึกตกลงจ้าง/
สัญญาจ้าง ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด หรือมีความรู้  
ความสามารถ  ความประพฤติ ไม่เหมาะสม  ผู้มีอ านาจในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบ
ล่วงหน้า 
 
 

http://www.chanong.ac.th/%20หรือ
http://www.chanong.ac.th/%20หรือ


8.3    เมื่อสิ้นสุดสัญญาจ้าง และจะจัดจ้างต่อไป จะตอ้งได้รับแจ้งเรื่องงบประมาณแล้ว  
จึงท าการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง 

9. ลักษณะการจ้าง 
   โดยวิธีการจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

10. ระยะเวลาการจ้าง  
       ระยะเวลา 5 เดือน ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2567 - เดอืนกันยายน 2567  

11. งบประมาณที่ใช้  
  งบด าเนินงาน ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดสรร  

ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบและงานที่ปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานนักการภารโรง  
1. การดูแลและท าความสะอาดบริเวณท่ัวไปภายในพ้ืนที่ของโรงเรียน เพ่ือให้โรงเรียนมีความเหมาะสม  

ต่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน เช่น  
 1.1 ดูแล ปรับปรุง ตกแต่งสวนหย่อม ตัดแต่งต้นไม้ ตัดหญ้า ในบริเวณโรงเรียนให้ร่มรื่น เป็นระเบียบ 
เรียบร้อย สวยงาม และเหมาะสม  
 1.2 ท าความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ และพ้ืนที่บริเวณโรงเรียน  
 1.3 ดูแล บ ารุงรักษา ซ่อมแซม และจัดระเบียบวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในโรงเรียนให้อยู่ ใน
สภาพดี พร้อมใช้งาน และจัดท าทะเบียนคุมรายการอุปกรณ์เครื่องใช้  

2. การดูแลอาคารเรียนและดูแลความสะดวกในการใช้พ้ืนที่ของโรงเรียน เช่น  
 2.1 ดูแลเปิด - ปิด อาคารเรียน อาคารประกอบ ประตูรั้วทางเข้า-ออกของโรงเรียน  
 2.2 อ านวยความสะดวกยานพาหนะ เข้า – ออก ของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการของโรงเรียน  
3. การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น  
 3.1 ดูแลความเรียบร้อย และเฝ้าระวังความปลอดภัยของสถานที่ราชการตลอดเวลาที่ปฏิบัติงาน  
 3.2 ดูแลเปิด - ปิด ไฟฟ้าในบริเวณอาคาร และรอบบริเวณพ้ืนที่ของโรงเรียน  
 3.3 บันทึกปฏิบัติงานหรือบันทึกเหตุการณ์ผิดปกติระหว่างเวลาปฏิบัติงาน หากมีเหตุการณ์ฉุกเฉิน ให้

รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที  
4. งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย  
 

หมายเหตุ  
 1. ผู้มีอ านาจอาจแก้ไขเพ่ิมเติมขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบได้ตามความเหมาะสมของบริบทพื้นที่  
 2. การมอบหมายงานอื่นนอกเหนือจากภารกิจและหน้าที่การปฏิบัติงานของต าแหน่งนักการภารโรง  
ต้องไม่กระทบต่อภาระงานหลัก โดยต้องเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ความสมัครใจของผู้รับจ้าง  
และประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ ทั้งนี้ ต้องมีการประกาศและก าหนดไว้ในสัญญาจ้างชัดเจน 

     ประกาศ ณ วันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๗ 

 

 

                               (นายอุดม  สุขมี) 
                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 
 
 
 



ตารางรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ ปฏิบัติหน้าที่นักการภารโรง 
 

ล าดับ รายละเอียด วัน เดือน ปี  หมายเหตุ 
๑ รับสมัคร ลูกจ้างเหมาบริการ ปฏิบัติหน้าที่

นักการภารโรง 
วันที่ ๑๘ - ๒๒ เมษายน ๒๕๖๗ 

เวลา ๐๘.๓๐ ถึง ๑๖.๐๐ น. 
ณ โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 

 

๒ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
โดยวิธีการสัมภาษณ์  

 

วันที่ ๒๓ เมษายน ๒๕๖๗ 
ทางเว็บไซต์ www.chanong.ac.th/หรือ 
Facebook โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 

 

๓ คัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ์  วันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ 
เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 

 

๔ ประกาศรายชื่อ ผู้ผ่านการคัดเลือก   
 

วันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๗ 
ทางเว็บไซต์ www.chanong.ac.th/หรือ 
Facebook โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 

 

๕ ท าบันทึกตกลงจ้าง /สัญญา  วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.chanong.ac.th/หรือ
http://www.chanong.ac.th/หรือ

