
แผนกลยุทธ์เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์  แผนงานหลักที่ 3  การบริหารจัดการ 
	วัตถุประสงค์
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	โครงการภายใต้แผนงานที่ 3 (กลยุทธ์)กิจกรรมหลัก
	ผู้รับผิดชอบ
	เป้าหมายประจำปี
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	1.  เพื่อกระจายอำนาจการบริหารและจัดการศึกษา
2.  เพื่อบริหารเชิงกลยุทธ์แบบมีส่วนร่วมตามวงจร  SAPDEIR

3  เพื่อส่งเสริมให้คณะกรรมการบริหารงานและภาคี  4  ฝ่าย ร่วมพัฒนาสถานศึกษา
4  เพื่อประเมินผลตรวจสอบ/ความพึงพอใจต่อการบริหารและจัดการศึกษา


	- ร้อยละของการบริหารเชิงกลยุทธ์แบบมีส่วนร่วมตามวงจร  SAPDEIR  

- ร้อยละการบริหารมีการกระจายอำนาจการบริหารและจัดการศึกษา
- ร้อยละคณะกรรมการบริหารงานและภาคี 4 ฝ่าย ร่วมพัฒนาสถานศึกษา  
- มีคู่มือรูปแบบการบริหารและการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม
- ประเมินผลตรวจสอบการบริหารและจัดการศึกษา
- ประชุมคณะกรรมการบริหารงานและภาคี  4  ฝ่าย  
- ระบบบริหารมีคุณภาพ

	การพัฒนางานทั้งระบบ
	3.1.10 โครงการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการสถานศึกษาทั้งระบบ
1. การบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  TQA ตามวงจร  SAPDEIR

2. จัดระบบบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ
3. จัดทำคู่มือรูปแบบการบริหารและการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม

	นายสุเทพ
ฝ่ายบริหาร
ฝ่ายบริหาร
ฝ่ายบริหาร
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แผนกลยุทธ์เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์  แผนงานหลักที่ 3 การบริหารจัดการ
	วัตถุประสงค์
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	โครงการภายใต้แผนงานที่ 3 (กลยุทธ์)กิจกรรมหลัก
	ผู้รับผิดชอบ
	เป้าหมายประจำปี
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	1.  เพื่อจัดทำมาตรฐานการศึกษา
2. เพื่อกำหนดแนวทางการดำเนินงานของโรงเรียนให้เป็นระบบ
3. เพื่อจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ ให้มีความสอดคล้อง และครอบคลุม มาตรฐาน ตัวบ่งชี้

3.  เพื่อจัดทำมาตรฐานการศึกษา
4.  เพื่อให้โรงเรียนมีการประเมินคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง
5.  เพื่อนำผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียน

6.  เพื่อจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองรายงานตนสังกัด
7. เพื่อดูแลปรับปรุงวัสดุครุภัณฑ์วัสดุครุภัณฑ์ของโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้อย่างมีคุณภาพ


	- แผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนจะนะชนูปถัมภ์
แผนปฏิบัติการของโรงเรียนจะนะชนูปถัมภ์สรุปรายงานโครงการ
- ข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนโรงเรียน
จะนะชนูปถัมภ์
ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
สถานศึกษา
-โรงเรียนนำผลการประเมินภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
-ร้อยละของการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองรายงานตนสังกัดถูกต้อง  ตรงเวลา
- วัสดุครุภัณฑ์สามารถใช้งานได้
	-โรงเรียนมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
โรงเรียนได้จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการ
ศึกษาร้อยละ 95
-โรงเรียนมีการจัด
ระบบข้อมูลสารสนเทศในการจัดการบริหารจัดการเพื่อพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา
-โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาขอสถานศึกษา
ร้อยละ 95
-โรงเรียนนำผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก
ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ร้อยละ95
-โรงเรียนจัดทำรายงานประจำปี
ที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายในร้อยละ 95
-วัสดุครุภัณฑ์มีความพร้อมกับการใช้งาน
	3.1.11 พัฒนาระบบประกันคุณภาพ  
1. กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
2. กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
3. กิจกรรมจัดทำข้อมูลสารสนเทศ
4. กิจกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
5. กิจกรรมการประเมินคุณภาพจากองค์กรภายนอก
6.  กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปี
7.ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์
	น.ส.มลธิรา
นางอรพรรณ
น.ส.มลธิรา
นางอรพรรณ
น.ส.มลธิรา
นางอรพรรณ
นางอัญชลี
นางมารีน่า
นางอัญชลี
นางมารีน่า
นางอัญชลี
นางมารีน่า
น.ส.สายทิพย์
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แผนกลยุทธ์เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์  แผนงานหลักที่ 3 การบริหารจัดการ
	วัตถุประสงค์
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	โครงการภายใต้แผนงานที่ 3 (กลยุทธ์)กิจกรรมหลัก
	ผู้รับผิดชอบ
	เป้าหมายประจำปี

	
	
	
	
	
	2560
	2561
	2562
	2563

	1. 1. ครูได้มีโอกาสเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ของโรงเรียนที่ได้ศึกษาดูงาน 
2. ครูได้แลกเปลี่ยนแนวความคิดในการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
3. เพื่อตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนจะนะชนูปถัมภ์
4. ครู - บุคลากรได้มีโอกาสในการศึกษา ดูงาน แลกเปลี่ยนแนวคิดระหว่างกันเพื่อทำให้หน่วยงานเกิดความเข้มแข็ง
5. เป็นการนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงานมาร่วมกันวางแผนเพื่อพัฒนาตนเอง และพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

	1.ครูมีกำลังใจในการปฏิบัติงาน
2.ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูดีขึ้น
	        ครู
	3.2.12 กิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน 
	นางฝีเสาะ
น.ส.มลธิรา
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	1.  เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาได้รับรู้และเข้าใจบทบาทและหน้าที่ของตนเอง
2.เพื่อส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา

	- ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด
ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษากำกับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการดำเนินงานสถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย  
-- ร้อยละของผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
	- การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา
- การมีส่วนร่วมของชุมชน ประชุมผู้ปกครองเครือข่าย
	3.3.13 โครงการสนับสนุนส่งเสริมการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ ของคณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครองและชุมชน
1. การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา
2. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
คณะกรรมการสถานศึกษาศึกษาดูงาน
3. การมีส่วนร่วมของชุมชน ประชุมผู้ปกครองเครือข่าย
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