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ประกาศโรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑
เรื่อง  รายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูอัตราจ้าง
------------------------------------------------------

ตามที่โรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี  ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว    ในตำแหน่ง  ครูอัตราจ้าง  วิชาภาษาไทย  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑            ตามประกาศโรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี ลงวันที่ ๗  เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๔  ไปแล้วนั้น

บัดนี้ การดำเนินการเลือกสรรได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูอัตราจ้าง  ประเภทครูผู้สอน  สังกัดสำนักเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร  เขต ๑ ดังรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้

ทั้งนี้ ให้ผู้ผ่านการเลือกสรรตามบัญชีแนบท้ายประกาศนี้ ไปรายงานตัวเพื่อทำสัญญาจ้างเป็นครูอัตราจ้าง ในวันที่ ๒๓ เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๔  ตั้งแต่เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ณ โรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี อำเภอท่าแซะ จังหวัดชุมพร และให้ถือประกาศฉบับนี้เป็นหนังสือเรียกตัวผู้ผ่านการเลือกสรรให้ไปรายงานตัว หากผู้ผ่านการเลือกสรรไม่ได้ไปรายงานตัวตามวัน เวลาและสถานที่กำหนด ถือว่าสละสิทธิ์ จะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆ ไม่ได้ และจะเรียกผู้ที่ขึ้นบัญชีในลำดับถัดไป 

อนึ่งหากตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้ผ่านการเลือกสรร เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนดในประกาศรับสมัคร จะไม่พิจารณาจัดจ้างหรือจะยกเลิกการจัดจ้างทันที จะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆไม่ได้ จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  




ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๒  เมษายน พ.ศ.  ๒๕๖๔
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      (นางสาวสุดใจ  ดำคำ)





ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี
บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้
การสอบแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูอัตราจ้าง

โรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑
(แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี  ฉบับลงวันที่ ๒๒  เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๔)

	เลขที่สอบ
	ชื่อ- สกุล
	หมายเหตุ
	ลำดับที่

	๐๐๑
	นางสาวสุรัสสา เข็มทอง
	รายงานตัว
	๑

	
	
	
	


1) เอกสารประกอบการทำสัญญาจ้าง ดังนี้ 
1. สำเนาวุฒิการศึกษา  จำนวน ๑ ฉบับ
2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ
3. หลักฐานอื่นๆ เช่น ทะเบียนสมรส หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ – สกุล ฯลฯ จำนวน ๑  ฉบับ
4. บัตรประจำตัวข้าราชการของผู้ค้ำประกัน  ถ่ายสำเนาเอกสาร จำนวน ๑ ฉบับ
5. สำเนาบัญชีธนาคารออมสิน  จำนวน ๑ ฉบับ
6. สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน ๑ ฉบับ
2) ติดอากรแสตมป์ที่สัญญาจ้างตามวงเงินที่จ้าง
ติดอากรแสตมป์ ๑ บาท ของทุกจำนวนเงิน ๑,๐๐๐  บาท หากมีเศษ  ติดเพิ่ม ๑ บาท
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