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“…การทำงานทกุอยา่ง ยอ่มตอ้งมีปญัหาขอ้ขดัขอ้งเกดิขึน้บา้ง 
เปน็เรือ่งปรกตธิรรมดา แตเ่มือ่เกดิขึน้แลว้ จะตอ้งรบีปฏบิตัแิกไ้ข 

ไมป่ลอ่ยทิง้ไว ้ใหเ้กดิความเสยีหายแกง่านได ้
ผู้ปฏบิตับิรหิารงานจึงตอ้งเอาใจใสต่ดิตามผล 

การปฏบิตัิงานอยา่งใกลช้ดิ จกัไดท้ราบถงึปญัหาสาเหตทุีเ่กดิขึน้ 
และปฏบิตัแิกไ้ขไดถ้กูตอ้งทันทว่งท…ี” 

 
 

        พระบรมราโชวาทในสมเด็จพระเจา้อยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
     เมื่อครั้งยงัเป็นสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร  
     ในพธิีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้สำเร็จการศึกษาจากสถาบันราชภัฏ  
      ณ อาคารใหม่ สวนอัมพร (29 มีนาคม 2539) 

 

 
 

การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
โรงเรียนบ้านร้านตัดผม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ชุมพรเขต1 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 

 

 

 



การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร โรงเรียนบ้านร้านตัดผม 

โรงเรียนบ้านร้านตัดผม ไดก้ำหนดวัฒนธรรมองค์กร มีการจัดกิจกรรมเพ่ือเปิดกว้างในการรับความ คิดเห็น
ของบุคลากร เพื่อมาปรับปรุง และพัฒนาองค์กร มีการนิเทศจากหัวหน้าฝ่ายงาน ให้ขวัญและกำลังใจ แก่ บุคลากร
อย่างสม่ำเสมอ ส่งเสริมการทำงานเป็นทีมและเรียนรู้วัฒนธรรมองค์กร ส่งเสริมพัฒนาครูให้มี ความรู้ ความสามารถ 
และปฏิบัติตาม จรรยาบรรณวิชาชีพครูตลอดจนเชิญบุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับโรงเรียน เช่น ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า 
และชุมชนในท้องถิ่น ให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน โดยมีการทบทวนความ เหมาะสม และ ความต้องการตามที่
โรงเรียนได้กำหนดไว้ในวิสัยทัศน์และพันธกิจของโรงเรียน  

รูปแบบของวัฒนธรรมองค์กร โรงเรียนได้มีการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรเพ่ือเป็นการค่านิยมที่ดีงาม และ
กำหนดสู่คนรุ่นใหม่อย่างยั่งยืน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ของโรงเรียน โดยมีการ  เสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร ด้วยการสื่อสารในวงกว้าง ส่งผลให้เกิดการดำเนินงานที่ดีต่อเนื่องบุคลากรมีความ ผูกพันกับ
โรงเรียนและทำให้เกิดการร่วมมือในการปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ วัฒนธรรมองค์กรของ โรงเรียน ที่ถ่ายทอดและ
ถือปฏิบัติกันมา ได้แก่  

วิสัยทัศน์ทางการศึกษา  
โรงเรียนบ้านร้านตัดผม เป็นองค์กรคุณภาพจัดการศึกษาตามมาตรฐาน  มุ่งเน้นคุณธรรม  นำ

ความรู้ 
โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาเคียงคู่การมีส่วนร่วมของชุมชน   

ปรัชญาของโรงเรียน   
การศึกษาคือความเจริญงอกงาม “Education of growth”   

พุทธศาสนสุภาษิตประจำโรงเรียน  
    สิกขา วิรุฬหิ สมปตตา: 

- งอกงามด้วยศรัทธา งอกงามด้วยศรัทธาในชีวิต บทบาท และหน้าที่ของตน  
            - งอกงามด้วยศีล งอกงามด้วยจริยธรรมและความดีงามทั้งปวงงอกงามด้วยสุตะ 
            - งอกงามด้วยการสดับตรับฟังและ เรียนรู้ตลอดเวลา 
            - งอกงามด้วยจาคะ งอกงามด้วยความเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่และเอ้ืออาทรต่อผู้อื่น 
            - งอกงามด้วยปัญญา งอกงามในการดำรงชีวิต คิด และทำด้วยปัญญา 

คำขวัญประจำโรงเรียน    ตรงเวลา รู้หน้าที่ มีวินัย ตั้งใจเรียน 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน    รักการออม  วิถีพอเพียง 

 เอกลักษณ์ของโรงเรียน    โรงเรียนส่งเสริมวิถีชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง 
 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมตามวัฒนธรรมองค์กรโรงเรียนบ้านร้านตัดผม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 



 

 



 


