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แบบรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11
ของ
(นาย/นาง/นางสาว) ………………………………………………………

ส่วนที่  1  ข้อมูลพื้นฐาน
1.1 โรงเรียน สวนศรีวิทยา  จำนวนครู...................... คน  จำนวนนักเรียน ..................... คน
ระยะทางจากโรงเรียนถึงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11  ......................กิโลเมตร
1.2  การปฏิบัติการสอน ประจำชั้น/วิชา…………………..…………….จำนวนนักเรียนที่สอน………คน
1.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน วิชา/ชั้นที่รับผิดชอบ  ปีการศึกษา 2556 (จากการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา)
	ชั้น
	วิชา
	จำนวนนักเรียน
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
(คะแนนเฉลี่ยร้อยละ)
	เปรียบเทียบ
กับเป้าหมาย

	
	
	
	
	


ส่วนที่ 2   ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (1  ตุลาคม  2556 – 20 มีนาคม 2557 และคาดว่าจะเกิดขึ้นถึงวันที่ 30 มีนาคม 2557)
2.1 ด้านการจัดการเรียนการสอน  (ให้อธิบายกระบวนการจัดการเรียนการสอนไม่เกิน 1 หน้า)
(บอกรายละเอียด  และระบุจุดเด่น) 
 ……………………………………………………………………….………………………..………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………….

………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………….

         ผลที่เกิดกับผู้เรียน
…………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….










/2.2 ด้านงานพิเศษ...
- 2 –
2.2 ด้านงานพิเศษและงานอื่นๆ  ที่ได้รับมอบหมาย (1 ตุลาคม 2556  – 20 มีนาคม 2557  
และคาดว่าจะเกิดขึ้นถึงวันที่ 30 มีนาคม 2557)  ให้เขียนรายงานตามสภาพจริง พร้อมแนบเอกสารหลักฐาน (ถ้ามี)
2.2.1 การปฏิบัติงานในหน่วยงานระดับสูงกว่าเขตพื้นที่การศึกษา
…………………………………………………………….………………………………………………….………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….

…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………….
2.2.2 การปฏิบัติงานระดับเขตพื้นที่การศึกษา
…………………………………………………………….………………………………………………….………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….

…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………….
2.2.3 การปฏิบัติงานระดับเครือข่าย/อำเภอ
…………………………………………………………….………………………………………………….………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….

…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………….
2.2.4 การปฏิบัติงานระดับโรงเรียน 
…………………………………………………………….………………………………………………….………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….

…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………….
ส่วนที่ 3  ผลงานดีเด่น  (1 ตุลาคม 2556  – 20 มีนาคม 2557  และคาดว่าจะเกิดขึ้นถึงวันที่ 30 มีนาคม 2557) 2552557)…………………………………………………………….………………………………………………….………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….

…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………….
……………………………………….………………………………………………………………………………………………………………….

                                                 ขอรับรองว่าข้อมูลทั้งหมดถูกต้องและเป็นความเป็นจริง




                 
        (ลงชื่อ) ……………….…………………….. ผู้รายงาน
                                                                                (…………………………………….)





                             ตำแหน่ง……………………………………..
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การตรวจสอบและรับรองของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น

ได้ตรวจสอบแล้วรับรองว่าการายงานผลการปฏิบัติงานถูกต้องและเป็นความจริง






                   (ลงชื่อ) ……………….…………………….. 

                                                                                  (นายวินัย  กรานมูล)





                         ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนสวนศรีวิทยา
