
ประกาศโรงเรียนปากนํ้าหลังสวนวิทยา

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวท้าหน้าท่ีครูผู้สอน

*********************

ด้วยโรงเรียนปากนํ้าหลังสวนวิทยา อ้าเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร สังกัดส้านักงานเขตพืํนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว

ท้าหน้าที่ครูผู้สอน จ้านวน ๑ อัตรา ดังนํัน อาศัยความตามหนังสือส้านักงานคณะกรรมการการศึกษา ขัํนพืํนฐาน

ด่วนมากที่ ศธ ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖ ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๔๗ และค้าส่ังส้านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขัํนพํืนฐาน ที่ ๒๙/๒๕๔๖ สั่ง ณ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ เร่ืองมอบอ้านาจปฏิบัติราชการแทนเก่ียวกับ

ลูกจ้างชั่วคราว และเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล/ลูกจ้างชั่วคราว ส้านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขัํนพืํนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว ท้าหน้าท่ี

ครูผู้สอน ดังนีํ

๑. ต้าแหน่งท่ีจะด้าเนินการคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นครูอัตราจ้าง จ้านวน ๑ อัตรา

อัตราค่าจ้างเดือนละ ๙,๑๔๐ บาท (เก้าพันหนึ่งร้อยสี่สิบบาทถ้วน)

- สาขาวิชาเอกคณิตศาสตร์ จ้านวน ๑ อัตรา

๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนีํ

๒.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

๒.๒ เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอ่ืน ตามท่ี ก.ค./ก.ค.ศ.

ก้าหนด ส้าหรับผู้สมัครท่ีมีวุฒิปริญญาตรีสาขาอื่น จะต้องมีความรู้พืํนฐานทางวิชาชีพครูตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.

ก้าหนด หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผลการศึกษา(Transcript)

ส้าเร็จการศึกษา

๒.๓ เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือมีหนังสือ

รับรองสิทธิท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้

๒.๔ ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช

๓. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบคัดเลือก

ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ ณ โรงเรียนปากนํ้าหลังสวน

วิทยา อ้าเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร ตัํงแต่วันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๖๘ – วันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๘



- ๒ -

๔. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน้ามาย่ืนในวันสมัคร

๔.๑ ส้าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และ ใบรายงาน

ผลการศึกษา(Transcript) ซ่ึงแสดงสาขาวิชาท่ีจะสมัคร พร้อมฉบับจริง จ้านวน ๑ ฉบับ

๔.๒ ส้าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมฉบับจริง จ้านวน ๑ ฉบับ

๔.๓ ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง จ้านวน ๑ ฉบับ

๔.๔ ส้าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง จ้านวน ๑ ฉบับ

๔.๕ หลักฐานการเปลี่ยนช่ือ ชื่อสกุล(ถ้ามี) จ้านวน ๑ ฉบับ

๔.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิํว จ้านวน ๑ รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)

๔.๗ ใบรับรองแพทย์

๕. การย่ืนใบสมัคร

๕.๑ ผู้สมัครจะต้องรับและย่ืนใบสมัครด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้

ถูกต้องและครบถ้วน

๕.๒ ผู้สมัครต้องแจ้งสถานท่ีที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการ

ไปรษณีย์ไว้ในใบสมัครและเบอร์โทรศัพท์ท่ีติดต่อได้แน่นอน

๕.๓ ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร

๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าคัดเลือก

ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกที่มีคุณสมบัติครบ และมาสมัครก่อน ผ่านเว็บไซต์ และ

Facebook ของโรงเรียน วันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๘

๗.วิธีการด้าเนินการคัดเลือก

โดยการประเมินคุณลักษณะของบุคคลเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับต้าแหน่ง โดยการสอบข้อเขียน

(ความรู้ความสามารถท่ัวไปและความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาเอก) หรือสอบภาคปฏิบัติและการสอบ

สัมภาษณ์

๘. วัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก

จะด้าเนินการสอบคัดเลือกในวันที่ วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๘ (เวลา ๑๐.๐๐ น.)

ณ โรงเรียนปากนํ้าหลังสวนวิทยา อ้าเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร

๙. ประกาศผลการสอบคัดเลือก /เกณฑ์การตดสินการคัดเลือก

- ประกาศราย ช่ือผู้ ไ ด้ รั บการคั ด เลื อก ผ่ าน เว็ บ ไซต์ และ Facebook ของ โ ร ง เ รี ยน

วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘

- จะต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ปฏิบัติการสอน และสอบสัมภาษณ์ ผ่านเกณฑ์



- ๓ -

๑๐. การจัดท้าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เง่ือนไขการจ้าง

๑๐.๑ ก้าหนดเวลาการด้าเนินการจัดท้าสัญญาจ้าง

- รายงานตัวท้าสัญญาจ้าง วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๘

- เริ่มปฏิบัติงาน วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๘

๑๐.๒ ผู้ได้รับการจัดท้าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนต้าแหน่งครูอัตราจ้าง ต้องไป

รายงานตัวเพื่อจัดท้าสัญญาจ้างตามก้าหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ

และการขึํนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย

๑๐.๓ การจ้างลูกจ้างชั่วคราวต้าแหน่ง ครูอัตราจ้าง ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน้าไปสู่การบรรจุ

หรือปรับเปล่ียนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ้า/พนักงานราชการหรือข้าราชการ

๑๐.๔ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่า

เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก้าหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอ้านาจในการจ้าง

อาจส่ังเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเง่ือนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆทํังสิํน

ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สํินสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้

ไม่ว่ากรณีใดๆ

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๗ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘

‘

(นายทินกฤต แซ่ตัํง)

ผู้อ้านวยการโรงเรียนปากนํ้าหลังสวนวิทยา



ใบสมัครคัดเลือกครูอัตราจ้างช่ัวคราวรายเดือน ปฏิบัติหน้าท่ีครูผู้สอน เลขที.่......../..........

โรงเรียนปากนํ้าหลังสวนวิทยา ส้านักงานเขตพืํนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร

………………………………………………………….

๑. ชื่อ.................................................................. นามสกุล...........................................................................

สัญชาติ ...........................................เชืํอชาติ....................................ศาสนา............................................

๒. เกิดวันที่.......................... เดือน...........................................พ.ศ. .............................................................

อายุถึงวันสมัคร............................ปี.................................................เดือน............................................วัน

๓. เกิดท่ีต้าบล.................................อ้าเภอ.....................................................จังหวัด....................................

๔. เลขที่บัตรประจ้าตัวประชาชน..................................................... ออก ณ ส้านักงาน ..............................

.....................................................เม่ือวันท่ี……….........เดือน.........................................พ.ศ.....................

หมดอายุเมื่อวันท่ี……….........เดือน.........................................พ.ศ............................................................

๕. ท่ีอยู่ปัจจุบัน...............................หมู่.............. ถนน..................................ต้าบล......................................

อ้าเภอ...........................................จังหวัด........................................................รหัสไปรษณีย.์..................

เบอร์โทรศัพท์บ้าน................................................เบอร์โทรศัพท์มือถือ...................................................

๖. ส้าเร็จการศึกษาสูงสุดจาก.........................................................................................................................

ได้รับวุฒิการศึกษา....................................................................................................................................

มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ...........................................................................................................................

๗. ขอสมัครเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวรายเดือน โรงเรียนปากนํ้าหลังสวนวิทยา

๘. เอกสารและหลักฐานท่ีผู้สมัครสอบน้ามายื่นในวันสมัคร

 ส้าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงาน

ผลการศึกษา(Transcript)ซ่ึงแสดงสาขาวิชาท่ีจะสมัคร พร้อมฉบับจริง จ้านวน ๑ ฉบับ

 ส้าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมฉบับจริง จ้านวน ๑ ฉบับ

 ส้าเนาบัตรประจ้าตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง จ้านวน ๑ ฉบับ

 ส้าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง จ้านวน ๑ ฉบับ

 หลักฐานการเปลี่ยนช่ือ ชื่อสกุล(ถ้ามี) จ้านวน ๑ ฉบับ

 รูปถ่าย ขนาด ๑ นิํว จ้านวน ๑ รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)

 ใบรับรองแพทย์

(ลายมือชื่อ)...................................................ผู้สมัคร

(.........................................................)

ยื่นใบสมัคร วันท่ี ...............เดือน …………………. พ.ศ.๒๕๖๘

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

(ลายมือชื่อ)...................................................ผู้รับสมัคร

(.....................................................)

ยื่นใบสมัคร วันท่ี ...............เดือน ...................... พ.ศ.๒๕๖๘



ปฏิทินการด้าเนินการคัดเลือก

ครูอัตราจ้างรายเดือน

ตามประกาศโรงเรียนปากน้ําหลังสวนวิทยา ลงวันท่ี ๑๗ เมษายน ๒๕๖๘

................................................................................

วันท่ี ๑๗ เมษายน ๒๕๖๘ ประกาศรับสมัคร

วันท่ี ๒๑ เมษายน ๒๕๖๘ - ๒๕ เมษายน ๒๕๖๘ รับสมัคร

วันท่ี ๒๘ เมษายน ๒๕๖๘ ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก

วันท่ี ๒๙ เมษายน ๒๕๖๘ สอบปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ์

วันท่ี ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ ประกาศผลการคัดเลือก

วันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๘ รายงานตัวท้าสัญญาจ้าง

วันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๘ เริ่มปฏิบัติงาน

..............................................................................


