
 
 โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนวัดประชาวงศาราม 

นายวิทยา อินทรกำเหนิด 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

นางสาวสุธาทิพย์ คงกระพันธ์ 
หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

ว่าที่ร้อยตรีหญิงสุดารัตน์ สุขมล 
หัวหน้ากลุ่มงานบุคคล 

นางสาวอาทิตยา โพธิ์อุดม 
หัวหน้ากลุ่มงานงบประมาณ 

นางเตือนใจ สังข์กูล 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังโครงสร้างการบริหารงานในโรงเรียน 
โรงเรียนวัดประชาวงศาราม  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ 

กลุ่มงานวิชาการ 

 
กลุ่มงานบุคคล 

 
กลุ่มงานงบประมาณ 

 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 

1. การพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ 
3. การวัดประเมินผลและ 
เทียบโอนผลการเรียน 
4. การวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
5. การพฒันาสื่อนวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
6. การพฒันาแหล่งเรียนรู้ 
7. การนิเทศการศึกษา 
8. การแนะแนวการศึกษา 
9. การพฒันาระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
10. การส่งเสริมความรู้ด้าน
วิชาการแก่ชุมชน 
11. การประสานความร่วมมือ
ในการพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาอื่น 
12. การส่งเสริมและสนับสนุน
งานวิชาการแก่บุคคล 
ครอบครัว องค์กรหน่วยงาน 
และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา
  

1. การวางแผนอัตรากำลัง
การกำหนดตำแหน่ง 
2. การสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ัง 
3. การเสริมสร้างประสทิธิภาพ    
ในการปฏิบัติราชการ 
4. วินัยและการรักษาวินัย 
5. การออกจากราชการ
     

        
   
 

1. การจัดทำและเสนอขอ
งบประมาณ   
2. การจัดสรรงบประมาณ 
3. การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล รายงานผลการใช้
เงินและผลการดำเนินงาน       
4. การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพือ่การศึกษา     
5. การบริหารงานการเงิน 
6. การบริหารบัญช ี
7. การบริหารพัสดแุละ
สินทรัพย์                
   
 

1. การดำเนินงานธุรการ 
2. งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3. งานพัฒนาระบบเครือขา่ยข้อมูล
สารสนเทศ 
4. การประสานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา 
5. การจัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร 
6. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. การส่งเสริมสนับสนุนด้านวิชาการ   
บุคลากร งบประมาณและบริหารทัว่ไป 
8. การดูแลอาคารสถานที่ และ
สภาพแวดล้อม 
9. การส่งเสริมและประสานงาน
การศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และตามอธัยาศัย 
10. การระดมทรัพยากรเพือ่การศึกษา      
11. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา      
12. งานประสานราชการกับเขตพืน้ที่
การศึกษาและหน่วยงานอื่น 
13. การส่งเสริมสนับสนุนและ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล  
ชุมชน องค์กรหน่วยงานและ  
สถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 
14. การจัดระบบการควบคุมใน
หน่วยงาน 
15. การจัดทำสำมะโนนักเรียน 
16. การรับนักเรียน 
17. งานกิจการนักเรียน 
18. งานบริการสาธารณะ 
19. งานทีไ่ม่ได้ระบุไว้ในงานอื่น
  

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 



 
 
 
 

     รายชื่อผู้บริหาร คณะครูและบคุลากรทางการศึกษา 
 

ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒิ

การศึกษา 
วิชาเอก เบอร์โทร 

1 นายวิทยา อินทรกำเหนิด ผอ.รร./คศ.3 ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 065-0373469 
2 นางสุพิทยา   แก้วมณี ครู คศ.3 ค.ม. 

 
การสอนภาษาอังกฤษเพื่อ
วิชาการและงานอาชีพ 

087-8914207 

3 นางเตือนใจ สงัข์กูล ครู คศ.2 ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 086-2797122 
4 นางสาวดวงดี นวลนุน่ ครู คศ.2 ค.บ. ภาษาไทย 066-1346362 
5 ว่าที่ร้อยหญิงสุดารัตน์ สุขมล ครู คศ.2 ค.บ. ศิลปกรรม 063-7576482 
6 นายธนากร มณีโชต ิ ครู คศ.1 ค.บ. พลศึกษา 063-7576482 
7 นางสาวสุธาทพิย์ คงกระพันธ์ ครู คศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร ์ 087-8970179 
8 นางสาวอาทิตยา โพธิ์อุดม ครู คศ.1 ค.บ. ภาษาไทย 088-8219993 
9 นางสาวกนกวรรณ สถาพรหม ครู คศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร ์ 099-4786391 

10 นางสาววริยา มุขตา ครู คศ.1 วท.บ.
(ศ.ษ.) 

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 098-0813384 

11 นางสาวสุทธิดา  แสงแก้ว ครู คศ.1 ค.บ. สังคมศึกษา 098-0813384 
12 นางสุดารัตน์ พรหมทอง ครู คศ.1 วท.บ. เทคโนโลยสีารสนเทศ 065-3905374 
13 นายโรจนัจฉริย์ ทรัพย์แก้ว ครูผู้ช่วย ศศบ. ภาษาอังกฤษ 080-5243403 
14 นางสาวจนัทกานต์ ขุนประดิษฐ์ ครูผู้ช่วย ค.บ. การศึกษาปฐมวัย   061-2310562 
15 นางสาวนลนิทิพย์ วโิรจน์ ครูผู้ช่วย ค.บ. การศึกษาปฐมวัย   095-2745747 
16 นางสาวนาตยา พรหมกำเนิด เจ้าหน้าท่ีธุรการ ค.บ. เทคโนโลยีและนวัตกรรม

การศึกษา 
096-8272703 

17 นายกันตพงค์ สงฆส์ุวรรณ์ ครูจ้างสอน ศ.บ ดนตรีไทย 062-5567623 
18 นางสาวเบญจมาศ สการันต์ ครูจ้างสอน ค.บ. ภาษาไทย 093-6613448 
19 นางสาวนุชจรีย์ ดำเรือง พี่เลี้ยงเด็กพิการ ศษ.บ. ปฐมวัย   088-6133441 

      
      
      
      
      

 

รายชื่อผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนวัดประชาวงศาราม  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๒ 



 

 

 

1. บทบาทและอำนาจหน้าที่ของโรงเรียนวัดประชาวงศาราม ซึ่งเป็นสถานศึกษาข้ันพื้นฐานเป็นไปตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ที่แก้ไขเพิ่มติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.
2553 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 ดังนี้ 
          1) จัดทำนโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ ด้านบุคคล ด้านงบประมาณ ด้านบริหารทั่วไป 
          2) จัดตั้ง/รับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณ 
          3) พัฒนาหลักสูตร /จัดการเรียนการสอน 
          4) ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ แนวปฏิบัติ 
          5) กำกับ ติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ 
          6) ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบำรุงรักษาทรัพย์สินของสถานศึกษา 
          7) จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
          8) ส่งเสริมความเข้มแข็งชุมชน สร้างความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษา สถาบันต่างๆ และชุมชน  
 2. บทบาทและอำนาจหน้าที่ของโรงเรียนวัดประชาวงศาราม ซึ่งเป็นสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีความสอดคล้องกับ
เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ที่แก้ไขเพ่ิมติม ดังนี้ 
          1) จ ัดทำนโยบาย แผนพัฒนาการศ ึกษาของสถานศึกษาให ้สอดคล ้องก ับนโยบายและแผนของ 
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุ
ราษฎร์ธานี เขต 2 ตลอดจนบริบทตามความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
          2) จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา 
          3) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย หลักสูตร แกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และความต้องการของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น 
          4) จัดการเรียนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และส่งเสริม กระบวนการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่าง ต่อเนื่อง 
          5) ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ตามที่กฎหมายกำหนด 
          6) กำกับ ติดตาม ประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการและประเมินผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการพิจารณา
ความดีความชอบ การพัฒนา และการดำเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการ ศึกษาในสถานศึกษาตามที่
กฎหมายกำหนด 
          7) ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บำรุงรักษา ใช้และจัดหา ผลประโยชน์จากทรัพยส์ิน
ของสถานศึกษา 
          8) จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพการศึกษาจาก
หน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษา และสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 
          9) ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชนและสร้างความสัมพันธ์กับสถานศึกษาและสถาบันอื่นใน ชุมชน 
        10) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหรือตามท่ีได้รับมอบหมายและตามที่กฎหมายกำหนด 

 

อำนาจและหน้าที่ของสถานศึกษา 
ตามที่กฎหมายกำหนด 

โรงเรียนวัดประชาวงศาราม  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 



 

 

 
บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
1. กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    1) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545 
    2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ มาตรา 38 (กรรมการสถานศึกษา) มาตรา 39 
(อำนาจหน้าที่ผู้บริหารสถานศึกษา) 
    3) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2547 (ออก
ตาม ม.34 วรรคสี่ ของ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารกระทรวงศึกษาธิการ) 
    4) กฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอำนาจการบริหารและจัดการศึกษา (ออกตาม ม. 39  
วรรคสอง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542) 
    5) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ที ่เป็นนิต ิบ ุคคลในสังกัดเขตพื ้นที ่การศึกษา พ.ศ. 2546 (ออกตาม ม.35 พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
กระทรวงศึกษาธิการ) 
    6) กฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์วิธีการสรรหากรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พ.ศ. 2546 
    7) ระเบียบ กฎหมายอ่ืน ๆ 
2. บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาตามเจตนารมณ์ของ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
    1) จัดทำนโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ บุคคล งบประมาณ บริหารทั่วไป 
    2) จัดตั้ง/รับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณ 
    3) พัฒนาหลักสูตร /จัดการเรียนการสอน 
    4) ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ แนวปฏิบัติ 
    5) กำกับ ติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ 
    6) ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบำรุงรักษาทรัพย์สินฯ 
    7) จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
    8) ส่งเสริมความเข้มแข็งชุมชน สร้างความสัมพันธ์ 

บทบาทหน้าที่ของผู้อำนวยการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
    1) จัดรูปแบบการศึกษา ม.15 
    2) จัดกระบวนการศึกษา ม. 24-30 
    3) บริหารจัดการศึกษา 4 ด้าน ม. 39 
    4) เป็นคณะกรรมการสถานศึกษา ม. 40 
    5) จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา ม. 48-50 
    6) ปกครองดูแลบำรุงรักษาทรัพย์สินฯ ม. 59 
    7) พัฒนาบุคลากร นักเรียนด้านเทคโนโลยีฯ ม. 65-66 
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2. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาตาม พระราชบัญญัติ การศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 
    1) ผ่อนผันการส่งเด็กเข้าเรียน ม.6 
    2) เป็นเจ้าพนักงานเจ้าหน้าที่ 
    3) จัดการศึกษาเด็กบกพร่อง พิการ ด้อยโอกาสในรูปแบบเหมาะสม ม.12 
    4) ดำเนินการอ่ืนๆ ตามกฎหมายกำหนด 
 3. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ. พ.ศ. 
๒๕๔๖ (ม.39) 
    1) เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการครู และ บุคลากรในสถานศึกษา 
    2) บริหารกิจการสถานศึกษา 
    3) ประสานระดมทรัพยากร 
    4) เป็นผู้แทนสถานศึกษา 
    5) จัดทำรายงานประจำปีต่อ กก.เขตพ้ืนที่ 
    6) อนุมัติประกาศนียบัตร วุฒิบัตร 
    7) อ่ืน ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชาทุกระดับมอบหมาย 
    8) ตามท่ีได้รับการกระจาย มอบอำนาจ(ปฏิบัติราชการแทน) ม.44 - 45 
        - ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เลขาธิการกระทรวงศึกษาธิการ ถึงผู้อำนวยการสถานศึกษา 
        - ผู้อำนวยการสำนักงานในกรม ถึงผู้อำนวยการสถานศึกษา 
        - ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่ถึงผู้อำนวยการสถานศึกษา 
4. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาตามกฎกระทรวงศึกษาธิการแบ่งส่วนราชการในสถานศึกษา 2546 
    1) วิเคราะห์ จัดทำนโยบาย แผนสถานศึกษา 
    2) วางระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ 
    3) เสนอขอจัดตั้งเงินอุดหนุนทั่วไป 
    4) แต่งตั้งอนุกรรมการ คณะทำงานต่าง ๆ 
5. อำนาจหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาตาม พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
    1) ควบคุมดูแลการบริหารงานบุคคล ม.27(1) 
    2) พิจารณาความดีความชอบ ม.27(2) 
    3) ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากร ม.27(3) 
    4) จัดทำมาตรฐานภาระงานครู ม.27(4) 
    5) ประเมินผลการปฏิบัติงานครู ม.27(5) 
    6) ปฏิบัติหน้าที่ตาม อ.ก.ค.ศ. กก.รร.มอบหมาย ม.27(6) 
    7) สั่งให้ครูฯออกจากราชการกรณีขาดคุณสมบัติ ม.49 
    8) สั่งบรรจุแต่งตั้งครูผู้ช่วย ครู บุคลากร ม.53 (4) 
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      9) สั่งครูที่ทดลองปฏิบัติราชการออก ม.56 วรรคสอง 
   10) สั่งให้ครูพ้นทดลองทำงานต่อไป ม.56 วรรคสอง 
   11) สั่งครูที่ออกไปแล้วกลับเข้ามาตาม มติ อ.ก.ค.ศ ม.64 
   12) สั่งให้ครูรักษาการในตำแหน่ง (ตำแหน่งว่าง) ม.68 
   13) สั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการครู ม.73 
   14) ยกย่องเชิดชูเกียรติครูดีเด่น ม.75 
   15) แจ้งภาระงาน เกณฑ์ประเมินผลงาน มาตรฐานวิชาชีพจรรยาบรรณวิชาชีพ ระเบียบแบบแผนฯ ม.78 
   16) ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ม.79 
   17) ส่งเสริมสนับสนุนให้ไปศึกษาดูงาน ม.81 
   18) รักษาวินัยอย่างเคร่งครัด ม.82 
   19) เสริมสร้างพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา ม.95 98 
   20) อนุญาต ยับยั้งอนุญาตลาออก ม.108 
   21) สั่งแต่งตั้งกรรมการสอบสวนกรณีกล่าวหาไม่เลื่อมใสในการปกครองฯ ม.110 (4) 
   22) สั่งให้ครูออกจากราชการ ในกรณีต่างๆ เช่น เจ็บป่วย ยุบตำแหน่ง ไร้ประสิทธิภาพ จำคุก 
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