
 
 

บันทึกข้อตกลง (MOU) 
การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ระหว่าง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศาราม กับ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลกรูด 

 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี ้ ทําขึ้นระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศารามกับ 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลกรูด เพ่ือให้การสนับสนุนและส่งเสริมความร่วมมือในการดำเนินงาน ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ตามนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือของเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการ สถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน องค์กรภาครัฐ และเอกชน เพื่อระดม สรรพกำลังในการดำเนินงานตามโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงความร่วมมือ ดังนี้ 

๑. จัดระบบการดำเนินงานยุทธศาสตร์ ๕ มาตรการ ตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข คือ มาตรการด้านการป้องกัน มาตรการด้านการค้นหา มาตรการด้านการรักษา มาตรการด้าน 
การเฝ้าระวัง และมาตรการด้านการบริหารจัดการภายใต้กลยุทธ์ ๔ ต้อง ๒ ไม่ สถานศึกษาต้องมียุทธศาสตร์  
มีแผนงาน มีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย ไม่ปกปิดข้อมูล และไม่ไล่ออก 

๒. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา จะร่วมกันปกป้องคุ้มครองดูแลช่วยเหลอืนักเรียน         ไม่ให้
ไปเกี ่ยวข้องกับยาเสพติด และให้ความร่วมมือและร่วมแรงร่วมใจจัดกิจกรรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร  และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๓. โรงเรียนจะร่วมมือกันจัดการเรียนการสนให้ความรู้ เสริมสร้างจิตสำนึก ทักษะชีวิต ภูมิคุ้มกันต่อต้าน 
ยาเสพติด และอบายมุข จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง โดยสร้างเครือข่ายแกนนำทุกระดับ       
ในสถานศึกษาส่งเสริม การดำเนินงานห้องเรียนสีขาว 

๔. จะดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวัง ปัญหาสารเสพติดทุกชนิด    
ในสถานศึกษา ร่วมจัดกิจกรรมส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียน   
การสอนและพัฒนาครูให้มทีักษะเพ่ิมพูนความรู้และให้ขวัญและกำลังใจในการปฏบิัติงาน ทั้งนี้ ทั้งสองหน่วยงาน                     จะ
ประสานความร่วมมือระหว่างกันและจะสนับสนุนการดำเนินงาน ตลอดจนติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตาม 
บันทึกข้อตกลง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดเป็นระยะต่อไป 

ผู้ทำข้อตกลงได้ทําความเข้าใจในบันทึกข้อตกลงและเห็นพ้องกันแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 
 

ลงนาม ณ วันที่ ๑6 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 
 

(นางสาวจันทวดี เหล่าเกื้อ)     (นางญาณินสินี วงษ์สุวรรณ )  
       ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดประชาวงศาราม   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพตำบลกรูด 



 
 

บันทึกข้อตกลง (MOU) 
การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ระหว่าง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศาราม กับ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ 

 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี ้ ทําขึ้นระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศารามกับ         

ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อเพ่ือให้การสนับสนุนและส่งเสริมความร่วมมือในการดำเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือของเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการ สถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน องค์กรภาครัฐ และเอกชน เพื่อระดม สรรพกำลังในการดำเนินงานตามโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงความร่วมมือ ดังนี้ 

๑. จัดระบบการดำเนินงานยุทธศาสตร์ ๕ มาตรการ ตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข คือ มาตรการด้านการป้องกัน มาตรการด้านการค้นหา มาตรการด้านการรักษา มาตรการด้าน 
การเฝ้าระวัง และมาตรการด้านการบริหารจัดการภายใต้กลยุทธ์ ๔ ต้อง ๒ ไม่ สถานศึกษาต้องมียุทธศาสตร์  
มีแผนงาน มีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย ไม่ปกปิดข้อมูล และไม่ไล่ออก 

๒. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา จะร่วมกันปกป้องคุ้มครองดูแลช่วยเหลอืนักเรียน         ไม่ให้
ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด และให้ความร่วมมือและร่วมแรงร่วมใจจัดกิจกรรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร       และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๓. โรงเรียนจะร่วมมือกันจัดการเรียนการสนให้ความรู้ เสริมสร้างจิตสำนึก ทักษะชีวิต ภูมิคุ้มกันต่อต้าน 
ยาเสพติด และอบายมุข จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง โดยสร้างเครือข่ายแกนนำทุกระดับ       
ในสถานศึกษาส่งเสริม การดำเนินงานห้องเรียนสีขาว 

๔. จะดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวัง ปัญหาสารเสพติดทุกชนิด   
ในสถานศึกษา ร่วมจัดกิจกรรมส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียน   
การสอนและพัฒนาครูให้มีทักษะเพิ ่มพูนความรู ้และให้ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน ทั ้งนี ้ ทั ้งสองหน่วยงานจะ    
ประสานความร่วมมือระหว่างกันและจะสนับสนุนการดำเนินงาน ตลอดจนติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตาม 
บันทึกข้อตกลง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดเป็นระยะต่อไป 

ผู้ทำข้อตกลงได้ทําความเข้าใจในบันทึกข้อตกลงและเห็นพ้องกันแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 
 

ลงนาม ณ วันที ๑6 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 
 
 (นางสาวจันทวดี เหล่าเกื้อ)     (พ.ต.อ.วีระพันธ์ เกื้อรักษ์ )  

       ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดประชาวงศาราม             ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ 



 
 

บันทึกข้อตกลง (MOU) 
การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ระหว่าง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศาราม กับ ตัวแทนผู้ปกครองโรงเรียนวัดประชาวงศาราม 

 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี ้ ทําขึ้นระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศารามกับ         

ผู้ตัวแทนผู้ปกครองโรงเรียนวัดประชาวงศาราม เพื่อให้การสนับสนุนและส่งเสริมความร่วมมือในการดำเนินงานป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข            
ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือของเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน องค์กรภาครัฐ และเอกชน เพื่อระดม สรรพกำลังในการดำเนินงานตามโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงความร่วมมือ ดังนี้ 

๑. จัดระบบการดำเนินงานยุทธศาสตร์ ๕ มาตรการ ตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข คือ มาตรการด้านการป้องกัน มาตรการด้านการค้นหา มาตรการด้านการรักษา มาตรการด้าน 
การเฝ้าระวัง และมาตรการด้านการบริหารจัดการภายใต้กลยุทธ์ ๔ ต้อง ๒ ไม่ สถานศึกษาต้องมียุทธศาสตร์  
มีแผนงาน มีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย ไม่ปกปิดข้อมูล และไม่ไล่ออก 

๒. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา จะร่วมกันปกป้องคุ้มครองดูแลช่วยเหลอืนักเรียน         ไม่ให้
ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด และให้ความร่วมมือและร่วมแรงร่วมใจจัดกิจกรรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร      และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๓. โรงเรียนจะร่วมมือกันจัดการเรียนการสนให้ความรู้ เสริมสร้างจิตสำนึก ทักษะชีวิต ภูมิคุ้มกันต่อต้าน 
ยาเสพติด และอบายมุข จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง โดยสร้างเครือข่ายแกนนำทุกระดับ       
ในสถานศึกษาส่งเสริม การดำเนินงานห้องเรียนสีขาว 

๔. จะดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวัง ปัญหาสารเสพติดทุกชนิด   
ในสถานศึกษา ร่วมจัดกิจกรรมส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียน   
การสอนและพัฒนาครูให้มีทักษะเพิ ่มพูนความรู ้และให้ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน ทั ้งนี ้ ทั ้งสองหน่วยงานจะ    
ประสานความร่วมมือระหว่างกันและจะสนับสนุนการดำเนินงาน ตลอดจนติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตาม 
บันทึกข้อตกลง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดเป็นระยะต่อไป 

ผู้ทำข้อตกลงได้ทําความเข้าใจในบันทึกข้อตกลงและเห็นพ้องกันแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 
 

ลงนาม ณ วันที่ ๑6 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 
 

(นางสาวจันทวดี เหล่าเกื้อ)                     ( นางสาววาสนา นามนวล )  
       ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดประชาวงศาราม     ตวัแทนผู้ปกครองโรงเรียนวัดประชาวงศาราม 



  
 

บันทึกข้อตกลง (MOU) 
การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ระหว่าง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศาราม กับ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกรูด 

 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี ้ ทําขึ้นระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศารามกับ         

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกรูด เพื่อให้การสนับสนุนและส่งเสริมความร่วมมือในการดำเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือของเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการ สถานศึกษา      
ขั้นพื้นฐาน องค์กรภาครัฐ และเอกชน เพื่อระดม สรรพกำลังในการดำเนินงานตามโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงความร่วมมือ ดังนี้ 

๑. จัดระบบการดำเนินงานยุทธศาสตร์ ๕ มาตรการ ตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข คือ มาตรการด้านการป้องกัน มาตรการด้านการค้นหา มาตรการด้านการรักษา มาตรการด้าน 
การเฝ้าระวัง และมาตรการด้านการบริหารจัดการภายใต้กลยุทธ์ ๔ ต้อง ๒ ไม่ สถานศึกษาต้องมียุทธศาสตร์  
มีแผนงาน มีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย ไม่ปกปิดข้อมูล และไม่ไล่ออก 

๒. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา จะร่วมกันปกป้องคุ้มครองดูแลช่วยเหลอืนักเรียน         ไม่ให้
ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด และให้ความร่วมมือและร่วมแรงร่วมใจจัดกิจกรรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร      และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๓. โรงเรียนจะร่วมมือกันจัดการเรียนการสนให้ความรู้ เสริมสร้างจิตสำนึก ทักษะชีวิต ภูมิคุ้มกันต่อต้าน 
ยาเสพติด และอบายมุข จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง โดยสร้างเครือข่ายแกนนำทุกระดับ       
ในสถานศึกษาส่งเสริม การดำเนินงานห้องเรียนสีขาว 

๔. จะดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวัง ปัญหาสารเสพติดทุกชนิด   
ในสถานศึกษา ร่วมจัดกิจกรรมส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียน   
การสอนและพัฒนาครูให้มีทักษะเพ่ิมพูนความรู้และให้ขวัญและกำลังใจในการปฏบิัติงาน ทั้งนี้ ทั้งสองหน่วยงาน                     จะ
ประสานความร่วมมือระหว่างกันและจะสนับสนุนการดำเนินงาน ตลอดจนติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตาม 
บันทึกข้อตกลง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดเป็นระยะต่อไป 

ผู้ทำข้อตกลงได้ทําความเข้าใจในบันทึกข้อตกลงและเห็นพ้องกันแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 
 

ลงนาม ณ วันที ๑6 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 
 

(นางสาวจันทวดี เหล่าเกื้อ)     (นายสำราญ สอนด้วง )  
       ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดประชาวงศาราม              นายกองค์การบริหารสว่นตำบลกรูด 



  
 

บันทึกข้อตกลง (MOU) 
การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ระหว่าง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศาราม กับ ประธานศูนย์ AR กู้ภัยพุนพิน 2 มูลนิธิกุศลศรัทธาสุราษฎร์ธาน ี

 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี ้ ทําขึ้นระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศารามกับ         

ประธานศูนย์ AR กู้ภัยพุนพิน 2 มูลนิธิกุศลศรัทธาสุราษฎร์ธานี เพื่อให้การสนับสนุนและส่งเสริมความร่วมมือในการ
ดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือของเครือข่ายผู ้ปกครอง 
คณะกรรมการ สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน องค์กรภาครัฐ และเอกชน เพื่อระดม สรรพกำลังในการดำเนินงานตาม
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงความร่วมมือ ดังนี้ 

๑. จัดระบบการดำเนินงานยุทธศาสตร์ ๕ มาตรการ ตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข คือ มาตรการด้านการป้องกัน มาตรการด้านการค้นหา มาตรการด้านการรักษา มาตรการด้าน 
การเฝ้าระวัง และมาตรการด้านการบริหารจัดการภายใต้กลยุทธ์ ๔ ต้อง ๒ ไม่ สถานศึกษาต้องมียุทธศาสตร์  
มีแผนงาน มีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย ไม่ปกปิดข้อมูล และไม่ไล่ออก 

๒. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา จะร่วมกันปกป้องคุ้มครองดูแลช่วยเหลอืนักเรียน         ไม่ให้
ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด และให้ความร่วมมือและร่วมแรงร่วมใจจัดกิจกรรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร      และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๓. โรงเรียนจะร่วมมือกันจัดการเรียนการสนให้ความรู้ เสริมสร้างจิตสำนึก ทักษะชีวิต ภูมิคุ้มกันต่อต้าน 
ยาเสพติด และอบายมุข จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง โดยสร้างเครือข่ายแกนนำทุกระดับ       
ในสถานศึกษาส่งเสริม การดำเนินงานห้องเรียนสีขาว 

๔. จะดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวัง ปัญหาสารเสพติดทุกชนิด   
ในสถานศึกษา ร่วมจัดกิจกรรมส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียน   
การสอนและพัฒนาครูให้มีทักษะเพ่ิมพูนความรู้และให้ขวัญและกำลังใจในการปฏบิัติงาน ทั้งนี้ ทั้งสองหน่วยงาน                     จะ
ประสานความร่วมมือระหว่างกันและจะสนับสนุนการดำเนินงาน ตลอดจนติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตาม 
บันทึกข้อตกลง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดเป็นระยะต่อไป 

ผู้ทำข้อตกลงได้ทําความเข้าใจในบันทึกข้อตกลงและเห็นพ้องกันแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 
 

ลงนาม ณ วันที ๑6 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 
 

(นางสาวจันทวดี เหล่าเกื้อ)     (นายวัชรินทร์ มณีนิล )  
       ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดประชาวงศาราม  ประธานศูนย์ AR กู้ภยัพุนพิน 2 มูลนิธิกุศลศรัทธาสุราษฎร์ธาน ี
 
 
 



  
 

บันทึกข้อตกลง (MOU) 
การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ระหว่าง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศาราม กับ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปลายคลอง 

 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี ้ ทําขึ้นระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศารามกับ                                     

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปลายคลอง เพ่ือให้การสนับสนุนและส่งเสริมความร่วมมือในการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด ในสถานศึกษา โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือของเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการ สถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน องค์กรภาครัฐ และเอกชน เพื่อระดม สรรพกำลังในการดำเนินงานตามโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงความร่วมมือ ดังนี้ 

๑. จัดระบบการดำเนินงานยุทธศาสตร์ ๕ มาตรการ ตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข คือ มาตรการด้านการป้องกัน มาตรการด้านการค้นหา มาตรการด้านการรักษา มาตรการด้าน 
การเฝ้าระวัง และมาตรการด้านการบริหารจัดการภายใต้กลยุทธ์ ๔ ต้อง ๒ ไม่ สถานศึกษาต้องมียุทธศาสตร์  
มีแผนงาน มีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย ไม่ปกปิดข้อมูล และไม่ไล่ออก 

๒. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา จะร่วมกันปกป้องคุ้มครองดูแลช่วยเหลอืนักเรียน         ไม่ให้
ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด และให้ความร่วมมือและร่วมแรงร่วมใจจัดกิจกรรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร      และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๓. โรงเรียนจะร่วมมือกันจัดการเรียนการสนให้ความรู้ เสริมสร้างจิตสำนึก ทักษะชีวิต ภูมิคุ้มกันต่อต้าน 
ยาเสพติด และอบายมุข จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง โดยสร้างเครือข่ายแกนนำทุกระดับ       
ในสถานศึกษาส่งเสริม การดำเนินงานห้องเรียนสีขาว 

๔. จะดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวัง ปัญหาสารเสพติดทุกชนิด   
ในสถานศึกษา ร่วมจัดกิจกรรมส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียน   
การสอนและพัฒนาครูให้มีทักษะเพ่ิมพูนความรู้และให้ขวัญและกำลังใจในการปฏบิัติงาน ทั้งนี้ ทั้งสองหน่วยงาน                     จะ
ประสานความร่วมมือระหว่างกันและจะสนับสนุนการดำเนินงาน ตลอดจนติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตาม 
บันทึกข้อตกลง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดเป็นระยะต่อไป 

ผู้ทำข้อตกลงได้ทําความเข้าใจในบันทึกข้อตกลงและเห็นพ้องกันแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 
 

ลงนาม ณ วันที ๑6 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 
 

(นางสาวจันทวดี เหล่าเกื้อ)     (นางพิมรภัทร เนาวโคอักษร )  
       ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดประชาวงศาราม                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปลายคลอง 



  
 

บันทึกข้อตกลง (MOU) 
การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ระหว่าง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศาราม กับ ตำบลกรูด 

 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี ้ ทําขึ้นระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศารามกับ         

ตำบลกรูด เพ่ือให้การสนับสนุนและส่งเสริมความร่วมมือในการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด            ใน
สถานศึกษา โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือของเครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการ สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน องค์กรภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อระดม สรรพกำลังในการดำเนินงานตามโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ประจำปกีารศึกษา ๒๕๖6 ทั้งสองฝ่ายจึงตกลงความร่วมมือ ดังนี้ 

๑. จัดระบบการดำเนินงานยุทธศาสตร์ ๕ มาตรการ ตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข คือ มาตรการด้านการป้องกัน มาตรการด้านการค้นหา มาตรการด้านการรักษา มาตรการด้าน 
การเฝ้าระวัง และมาตรการด้านการบริหารจัดการภายใต้กลยุทธ์ ๔ ต้อง ๒ ไม่ สถานศึกษาต้องมียุทธศาสตร์  
มีแผนงาน มีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย ไม่ปกปิดข้อมูล และไม่ไล่ออก 

๒. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา จะร่วมกันปกป้องคุ้มครองดูแลช่วยเหลอืนักเรียน         ไม่ให้
ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด และให้ความร่วมมือและร่วมแรงร่วมใจจัดกิจกรรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร      และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๓. โรงเรียนจะร่วมมือกันจัดการเรียนการสนให้ความรู้ เสริมสร้างจิตสำนึก ทักษะชีวิต ภูมิคุ้มกันต่อต้าน 
ยาเสพติด และอบายมุข จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง โดยสร้างเครือข่ายแกนนำทุกระดับ       
ในสถานศึกษาส่งเสริม การดำเนินงานห้องเรียนสีขาว 

๔. จะดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวัง ปัญหาสารเสพติดทุกชนิด   
ในสถานศึกษา ร่วมจัดกิจกรรมส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียน   
การสอนและพัฒนาครูให้มีทักษะเพ่ิมพูนความรู้และให้ขวัญและกำลังใจในการปฏบิัติงาน ทั้งนี้ ทั้งสองหน่วยงาน                     จะ
ประสานความร่วมมือระหว่างกันและจะสนับสนุนการดำเนินงาน ตลอดจนติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตาม 
บันทึกข้อตกลง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดเป็นระยะต่อไป 

ผู้ทำข้อตกลงได้ทําความเข้าใจในบันทึกข้อตกลงและเห็นพ้องกันแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 
 

ลงนาม ณ วันที ๑6 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 
 

(นางสาวจันทวดี เหล่าเกื้อ)     (นายพิศาล อินทรกำเนิด )  
       ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดประชาวงศาราม                                         กำนันตำบลกรูด 
 


