
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ 
เรื่อง เจตจ านงสุจริตในการบริหารโรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์มุ่งสู่การเป็นองค์กรธรรมาภิบาลและความโปร่งใส 

------------------------------------- 
 โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ขอประกาศเจตนารมณ์ว่าจะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตามหลัก 
ธรรมาภิบาลอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ พร้อมรับผิดชอบ เพื่อสร้างความเช่ือมั่นแก่สังคมว่า โรงเรียนสามัคคี
อนุสรณ์ มีเจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอรัปชันทุกรูปแบบ และยึดมั่นท าให้โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ เป็นองค์กร
ท่ีมีคุณธรรมและความโปร่งใส โดยด าเนินการดังนี ้

1. ปฏบิัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างครบถ้วน เคร่งครัดตลอดจนส่งเสริม
ให้บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีก าหนด 

2. ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตคอรัปชัน รู้จักแยกแยะประโยชน์
ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม ปลูกฝังจิตส านึกในด้านคุณธรรมและป้องกันการทุจริตคอรัปชันใน
หน่วยงาน รวมถึงมกีารถ่วงดุลภายในท่ีเข้มแข็งมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะท าให้บุคลากรในโรงเรียนสามัคคี
อนุสรณ์และประเทศชาติเกิดวัฒนธรรมการต่อต้านการทุจริตคอรัปชันอย่างยั่งยืน 

3. ไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตคอรัปชัน และไม่ทนต่อการทุจริตท่ีก่อให้เกิดการลงโทษทางสังคม    
(Social Sanction) อันจะส่งผลให้บุคลากรในโรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์เกิดความละอายหรือความกลัว
ท่ีจะกระท าการทุจริตคอรัปชัน 

4. มุ่งมั่นปฏิบัติงานด้วยความเป็นธรรม ซื่อสัตย์ สุจริต รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
มาตรฐานในการปฏิบัติงาน 

5. มุ่งบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และร่วมกันสร้างวัฒนธรรมคุณธรรมให้เกิดข้ึนในองค์กร 
บริหารงบประมาณด้วยความโปร่งใสคุ้มค่า ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 

 
ประกาศ ณ วันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
 
 

(นางสาวฐิติวัลค์ุ  พรหมฤทธิ์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ 

 
 

 
 



 
 

 
Samakkeeanusorn  School 

To the Good Intent in Administration of the Samakkeeanusorn  School, 
Geared towards becoming an organization of good governance and transparency. 

--------------------------------- 
Samakkeeanusorn  School announced the intention that Will manage the business 

with honesty and integrity according to the principles of good governance with transparency, 
accountability and responsibility. To create confidence for the society that 
Samakkeeanusorn  School has the intention to fight corruption. All forms of corruption And 
will adhere to the Office of Samakkeeanusorn  School, which is an organization with 
morality and transparency By doing the following. 

1.Performing every step in accordance with the laws, regulations and regulations, 
strictly, as well as encouraging personnel to work in accordance with the laws, regulations 
and regulations prescribed. 

2.Cultivate and raise awareness Values in anti-corruption Know how to distinguish 
personal interests and common interests Instill moral consciousness and prevent corruption 
in the organization as well as having a strong and effective internal counterbalance Which 
will allow personnel in the Office of Samakkeeanusorn  School and the nation to have a 
sustainable anti-corruption culture. 

3.Not accepting corruption  behavior  And not tolerate corruption  that  causes  
social  sanction  which  will  result  in  personnel  in  the  Samakkeeanusorn  School  being  
ashamed  or  afraid  to  commit  corruption. 

4.Commitment  to  work  with  fairness, honesty, speed and efficiency in accordance 
with the standard of operation. 
5.Focus on management by adhering to good governance. And together create a moral 
culture in the budget management organization with transparency, worthiness Causing the 
most benefit to the government. 

However, from now onwards 
     Announced on the ๑๖ th May ๒๐๒๒ 
 
       

               (Miss thitiwan  Phromrith) 
Deputy Director of Samakkeeanusorn  School   

Acting Director of the Surat Thami Educational Service Area Office ๓ 



 


