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คำนำ 

 
 โรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 ขึ้น เพ่ือเป็นกรอบ ทิศทางการ

ดำเนินงานของโรงเรียน  โดยมีสาระสำคัญประกอบด้วย 4 บท ได้แก่ บทที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน บทที่ 2 ทิศ
ทางการพัฒนาการศึกษา บทที่ 3 รายละเอียดของแผนงาน โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ และ บทที่ 4 
การบริหารสู่การปฏิบัติ โดยการวิเคราะห์ความสอดคล้องของแผนปฏิบัติการประจำปีกับนโยบายของรัฐบาล 
นโยบายและกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบาย
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 และตามความต้องการจำเป็นในการพัฒนาของ
โรงเรียนวัดบ้านส้อง 

โรงเรียนวัดบ้านส้องใคร่ขอขอบพระคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่กรุณาให้คำแนะนำ 
และข้อเสนอแนะอันทรงคุณค่ายิ่งสำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 
2565  ตลอดจนบุคลากรที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะทำงานทุกท่านที่ให้ความร่วมมือ ร่วมคิด ร่วมทำ 
ในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 จนสำเร็จลุล่วงด้วยดี 

หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารที่จัดทำขึ้นนี้ บุคลกรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ได้ใช้ประโยชน์ในการวางแผน 
ดำเนินงานต่อไป 

                โรงเรียนวัดบ้านส้อง 

                        วันที่  14  เดือน  พฤษภาคม  ปี พ.ศ.2565 
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การให้ความเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 

ของโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
.................................................................. ............ 

 
ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนวัดบ้านส้อง  ครั้งที ่2/2565  เมื่อวันที่ 14 

เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2565 ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
แล้ว     

 
(1) เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณ  ดังนี้ 

1.1 เงินอุดหนุนรายหัว ประจำปีการศึกษา 2565    
งบประมาณท้ังสิ้น 2,278,100 บาท 

      1.1.1 งบด้านวิชาการ  จำนวน 1,089,980  บาท   
           1.1.2 งบด้านบุคคล จำนวน 171,283  บาท   
        1.1.3 งบด้านแผนงานและงบประมาณ  จำนวน 62,284 บาท   
        1.1.4 งบด้านบริหารทั่วไป จำนวน   720,986 บาท   
            1.1.5 งบด้านกิจการนักเรียน จำนวน   233,567 บาท   
     1.2 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ประจำปีการศึกษา 2565   
          งบประมาณท้ังสิ้น 575,520 บาท 
            1.2.1 งบด้านวิชาการ  จำนวน 514,060 บาท   
            1.2.2 งบด้านกิจการนักเรียน จำนวน  33,500 บาท  
    1.2.3 งบด้านบริหารงานทั่วไป จำนวน  27,960 บาท 
      1.3 เงินอุดหนุนรายหัวเหลือจ่าย  ประจำปีการศึกษา 2564  
            งบประมาณทั้งสิ้น  1,003,690.63 บาท   
            1.3.1 งบด้านบุคคล จำนวน  200,000 บาท   
    1.3.2 งบด้านบริหารงานทั่วไป จำนวน  803,690.63 บาท   
      1.4 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเหลือจ่ายประจำปีการศึกษา 2564  
           งบประมาณท้ังสิ้น 171,010 บาท 
            1.4.1 งบด้านวิชาการ  จำนวน  71,010 บาท   
            1.4.2 งบด้านกิจการนักเรียน จำนวน  100,000 บาท   
 
(2)  เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 ได้ 
 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

1. ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ชื่อสถานศึกษาโรงเรียนวัดบ้านส้อง ตั้งอยู่ เลขที่  188  ถนน  ตำบลบ้านส้อง  อำเภอเวียงสระ     

จังหวัดสุราษฎร์ธานี  รหัสไปรษณีย์ 84190  โทรศัพท์ 07-7362-153   โทรสาร 07-7362-161 e – mail : 
wbssurat@gmail.com   website : www.watbansongschool.ac.th 

1.2 เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
1.3 มีเขตพ้ืนที่บริการ 4 หมู่บ้าน ได้แก่หมู่ที่ 3, 4, 13, 15 

2. ข้อมูลด้านการบริหาร 
2.1 ชื่อ – สกุล ผู้บริหาร นายศักดิ์ศรี  รักษ์ธรรม   
     วุฒิการศกึษา ปริญญาตรี  กศ.บ.(วิทยาศาสตร์-ฟิสิกส์)  
     ปริญญาตรีโท ศษ.ม. (การวัดผลและวิจัยการศึกษา) และ ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ 1  ตุลาคม  2564  จนถึงปัจจุบันเวลา - ปี 5 เดือน 
2.2 ผู้ช่วยผู้บริหาร (ที่ได้รับการแต่งตั้ง) 2 คน 

 1. ชื่อ นางสาวจิตตกวี  คงสิทธิ์  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท 
           2. ชื่อ นางพิมประภา  หมื่นรัญญ์  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท 
     2.3 ประวัติโดยย่อของโรงเรียน 

 โรงเรียนวัดบ้านส้อง เปิดสอนที่ศาลาวัดบ้านส้อง ตั้งแต่ปี 2472 โดยพระปลัดเซ่ง  อรโย เป็นผู้จัดตั้ง
และมีพระขาว  สุชาตานนท์  เป็นครูสอนคนแรก มีนักเรียน  37  คน พ.ศ. 2474 ได้เปิดเป็นสาขาของ
โรงเรียนวัดคลองตาล  และได้เปิดเป็นเอกเทศ   ชื่อโรงเรียนประชาบาลตำบลเวียงสระ ในปี พ.ศ.2481      
(วัดบ้านส้อง) 

2.4 คำขวัญของโรงเรียน เลิศคุณธรรม ล้ำวิชา  พัฒนางาน ประสานชุมชน 
2.5 วัตถุประสงค์เฉพาะของสถานศึกษา   

การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา  เป็นการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิต  และความรู้
ความสามารถของผู้เรียนให้พร้อมที่จะทำประโยชน์ให้กับสังคมตามบทบาทและหน้าที่ของคนในฐานะพลเมือง
ที่ดี  โดยให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการดำรงชีวิต  ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  มีสุขภาพสมบูรณ์ทั้ง
ร่างกายและจิตใจ  รับผิดชอบต่อหน้าที่  และครองชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างสงบสุข  โดยโรงเรียนวัดบ้านส้องมี
วัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด  จัดการความรู้  เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

2. เพ่ือเสริมสร้างความรู้พื้นฐานอันจำเป็นในการดำรงชีวิต  ให้ผู้เรียนคิดเป็นทำเป็นมีทักษะใน 
การคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาด้วยตนเองนำไปประยุกต์ใช้ได้จริง  โดยกระบวนการการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง 

3. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนทางด้านร่างกาย  จิตใจ  สังคม  ศีลธรรม  จริยธรรม  ให้ผู้เรียนมีความเจริญ 
งอกงามทางคุณธรรม  ประพฤติตนตามกรอบประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงาม  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม 
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4. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสาร  แสดงออกอย่างเหมาะสม  มีพฤติกรรม 
ทางสังคมที่ดี  อยู่ร่วมกับสังคมอย่างสันติภายใต้ระบบประชาธิปไตย  ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเอง  
รู้จักเคารพสถาบัน  รวมทั้งเห็นคุณค่าของทรัพยากร  และสิ่งแวดล้อม 

5. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีบริบทเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  สะอาด  สวยงาม  ทันสมัย   
พร้อมให้บริการ  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  ในการแสวงหาความรู้และการนำมาประยุกต์ใช้  
มีความรู้เท่าทันการเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการสมัยใหม่  และการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคโลกาภิวัฒน์ 

6. เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดี  ยึดมั่นหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  บนรากฐานของ 
ความเป็นไทย  มีส่วนร่วมในการธำรงรักษาไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของชาติ 

7. เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการ  บุคลากร  ครูผู้สอน  หลักสูตร  การเรียนการสอนด้วยระบบ 
คุณภาพ  มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลเมืองโลก  เน้นความเป็นเลิศทางวิชาการ  มีทักษะความรู้
ความสามารถในระดับมาตรฐานสากล  มีสมรรถนะในการแข่งขัน  รู้จักเลือกกระแสของวัฒนธรรมต่างชาติ  
และสภาวการณ์โลกในปัจจุบัน 

2.6 ระบบโครงสร้างการบริหาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างการบริหาร 
 โรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา    คณะกรรมการที่ปรึกษา 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

แผนงานและ
งบประมาณ 

บริหาร     
งานบุคคล 

 

บริหาร     
งานทัว่ไป 

กิจการ
นักเรียน 

นิเทศกำกับ ติดตาม 
ประเมินผล 

 

บริหาร    
งานวิชาการ 

 

กิจการ
นักเรียน 
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3. ข้อมูลนักเรียน 
ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที ่1 เมษายน) ดังนี้ 

3.1 จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งหมด  127 คน 
3.2 จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้น 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 87 83 170 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 114 104 218 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 97 118 215 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 104 93 197 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 97 100 197 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 96 106 202 

รวม 595 604 1,199 
 

3.3 นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 64 คน 
3.4 นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ 205  คน  
3.5 นักเรียนปัญญาเลิศ -  คน 
3.6 นักเรียนต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 269 คน 
3.7 จำนวนนักเรียนต่อห้อง(เฉลี่ย) 36 คน 
3.8 สัดส่วนครู : นักเรียน = 1 : 25 คน 
3.9 จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน) - คน 
3.10 สถิติขาดเรียน/เดือน   3.12 % 
3.11 จำนวนนักเรียนที่ทำชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน (รางวัลดีเด่นที่ได้รับ) 

1.สอบคัดเลือกเข้าเรียนต่อ ม.1  โรงเรียนสุราษฎร์ธานี  12  คน 
2.สอบคัดเลือกเข้าเรียนต่อ ม.1  โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา  8  คน 
3.นักเรียนสอบแข่งขันโครงการประเมินและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และ

วิทยาศาสตร์ (TEDET) แห่งประเทศไทย ได้รับเกียรติบัตร  จำนวน 14 คน ดังนี้ 
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4. ข้อมูลบุคลากร 
 4. ข้อมูลบุคลากร 
 4.1 บุคลากรจำแนกตามประเภท เพศ ระดับการศึกษา อายุเฉลี่ย ประสบการณ์ทำงานเฉลี่ย 

ประเภทบุคลากร เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ
เฉลี่ย 

ประสบการณ์
สอนเฉลี่ย ชาย หญิง ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี สูงกว่า ป.ตรี 

ผู้อำนวยการ 1 - - - 1 58 34 
รองผู้อำนวยการ - 2 - - 2 47 19 
ครูประจำการ 8 44 - 43 9 38 11 
        
ครูอัตราจ้าง 1 3 - 4 - 29 4 
ครูวิกฤต 1 - - 1 - 45 7 
พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - 1 - 1 - 32 6 
เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 - 1 - 44 - 
เจ้าหน้าที่ธุรการ 
ห้องเรียนพิเศษ (EP) 

- 1 1 - - 38 - 

นักการภารโรง 2 - 2 - - 43 - 
รวม 13 52 3 50 12   

 
4.2 ครูที่สอนตรงตามวิชาเอก 45 คน 

 4.3 ครูที่สอนวิชาตามความถนัด 7 คน 
 4.4 ชั่วโมงสอนโดยเฉลี่ยของครู คนละ 18 ชั่วโมง/สัปดาห์ 

 4.5 สถิติการอบรมและพัฒนาบุคลากรในรอบปีที่ผ่านมาบุคลากรได้รับการพัฒนาเฉลี่ย                 
คนละ 3  ครั้ง/ปี 
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4.6 การได้รับรางวัล เกียรติบัตรของครู พ.ศ. 2564 
 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ชื่อรางวัล จากหน่วยงาน 

1 นางกมลพรรณ หนูปลื้ม  วุฒิบัตรอบรมออนไลน์การจัดการ
เรียนรู้วิทยาการคำนวณสำหรับครู
ประถมศึกษาปีที่ 1-3 
 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยศาสตร์และเทคโนโลยี 

2 นายมนัสชัย สุขสุทธิ์ เกียรติบัตรการเรียนออนไลน์การ
สอนแบบ Active Learning ใน
ห้องเรียน ที่สนุกและใช้งานได้ทันที 

แพลตฟอร์มเพ่ือการเรียนรู้ออนไลน์
ตลอดชีวิต/กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
มหาลัยเชียงใหม่ 

3 นายมนัสชัย  สุขสุทธิ์  วุฒิบัตรผ่านการอบรม การพัฒนา
สมรรถนะครูในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้างทักษะ
กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยใช้
กิจกรรมการเรียนรู้แบบ STEM 
Education ที่สอดแทรกหลัก
ปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียงสำหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษา 

หน่วยงานพัฒนาครู บริษัท อมร 
8558พัฒนาบุคลากรและนวัตกรรม
ทางการศึกษา จำกัด 

4 นายมนัสชัย สุขสุทธิ์ วุฒิบัตรผ่านการอบรม เทคนิคและ
วิธีการสอนออนไลน์แบบมี
ปฏิสัมพันธ์ และห้องเรียนออนไลน์
โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานโดยความร่วมมือของ 
หน่วยปฏิบัติการวิจัยสิ่งประดิษฐ์
และนวัตกรรมการศึกษาคณะครุ
ศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

5 นายมนัสชัย สุขสุทธิ์  วุฒิบัตรผ่านการอบรม การพัฒนา
สมรรถนะครูในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้างกระบวนการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยการใข้
กิจกรรมการเรียนรู้แบบ STEM 
Education 

หน่วยพัฒนาครู บริษัท อมร 8558 
พัฒนาบุคลากรและนวัตกรรมทาง
การศึกษา จำกัด 
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การได้รับรางวัล เกียรติบัตรของครู พ.ศ. 2564  
 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ชื่อรางวัล จากหน่วยงาน 

6 นางสาวขวัญฤดี  เทพฉิม วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์ ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับการจดัการเรียนรู ้แบบสะ
เต็มศึกษา ( STEM EDUCATION ) 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 

7 นางสาวปิยะดา จ่าโอษฐ์ เกียรติร่วมกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ 
หัวข้อ ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ : 
PLC รูปแบบออนไลน์ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาแพร่ เขต 2 

8 นางสาวดลภัทร กาพย์เกิด  เกียรตบิัตรผ่านการอบรมโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตลาดนัดการเรียนรู้ออนไลน์วัง
จันทรเกษม 10หลักสูตร 

กระทรวงศึกษาธิการ 

9 นางสาวณัฐภาวี นิลสวสัดิ์  วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์ 
เทคนิคและวิธีการสอนออนไลน์แบบมี
ปฏิสัมพันธ์ และห้องเรียนออนไลน์
โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน โดยความร่วมมือของ 
หน่วยปฏิบัติการวิจัยสิ่งประดิษฐ์
และนวัตกรรมการศึกษาคณะครุ
ศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

10 นางสาวณัฐภาวี นิลสวสัดิ์  วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์ การ
ส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้ด้วยสื่อ
วีดีโอออนไลน์ และห้องเรียนกลับด้าน
ด้วยวีดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ 
 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน โดยความร่วมมือของ 
หน่วยปฏิบัติการวิจัยสิ่งประดิษฐ์
และนวัตกรรมการศึกษาคณะครุ
ศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

11 นางสาวณัฐพร นิลโกสีย์  วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์การ
จัดการเรียนรู้วิทยาการคำนวณ
สำหรับครูประถมศึกษาปีที่ 4-6 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

12 นางสาวณัฐพร  นิลโกสีย์  วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์การ
จัดการเรียนรู้วิทยาการคำนวณ
สำหรับครูประถมศึกษาปีที่ 1-3 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

13 นางสาวขวัญฤดี  เทพฉิม วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์การ
จัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์การคำนวณ
สำหรับครูประถมศึกษาปีที่ 4-6 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

14 นางสาวขวัญฤดี  เทพฉิม วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์การ
จัดการเรียนรู้วิทยาการคำนวณ
สำหรับครูมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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การได้รับรางวัล เกียรติบัตรของครู พ.ศ. 2564 
 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ชื่อรางวัล จากหน่วยงาน 

15 นางสาวชุลีวรรณ อักโขสุวรรณ ์ วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์การ
จัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์การ
คำนวณสำหรับครูประถมศึกษาปีที่ 
4-6 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

16 นางสาวปภิชญา ปานศิริ วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์ 
PLC:Professional learning 
Community สำหรับครูโครงการ
บริหารวิชาการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมเพชรบูรณ์ เขต ๓ 

17 นางปภาวริณทร์ กิ้มเฉ้ียง  วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์การ
จัดการเรียนรู้วิทยาการคำนวณ
สำหรับครูประถมศึกษาปีที่ 1-3  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

18  นางปภาวริณทร์ กิ้มเฉ้ียง  วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์การ
จัดการเรียนรู้วิทยาการคำนวณ
สำหรับครูประถมศึกษาปีที่ 4-6 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

19 นางปภาวริณทร์ กิ้มเฉ้ียง  วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์ การ
พัฒนาสมรรถนะครูในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างทักษะกระบวนการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณสาระการเรยีนรู้
วิทยาศาสตร์ โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้
แบบ STEM Education 

หน่วยพัฒนาครู บริษัท อมร 8558
พัฒนาบุคลากรและนวัตกรรมทาง
การศึกษา 

20 นางปภาวริณทร์ กิ้มเฉ้ียง  วุฒิบัตรเป็นผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสตูรการจัดการเรยีนรู้วิทยาการ
คำนวณสำหรับวิทยากรแกนนำ Coding 

Core Trainer (CCT) 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และ
กรุงเทพมหานคร 

21 นางสาวจิตราภรณ์  วรรณโชติ  วุฒิบัตรผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้
รูปแบบออนไลน์ สำหรับครู
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

  
 
 
 



8 
 

 

การได้รับรางวัล เกียรติบัตรของครู พ.ศ. 2564 
 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ชื่อรางวัล จากหน่วยงาน 

22 นางสาวจิตราภรณ์  วรรณโชติ  วุฒิบัตรผ่านการอบรม การส่งเสริม
ศักยภาพการเรียนรู้ด้วยสื่อวีดีโอ
ออนไลน์ และห้องเรียนกลับด้านด้วย
วีดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน โดยความร่วมมือของ 
หน่วยปฏิบัติการวิจัยสิ่งประดิษฐ์
และนวัตกรรมการศึกษาคณะครุ
ศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

23  นางสาวจิตราภรณ์  วรรณโชติ  วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์การ
จัดการเรียนรู้วิทยาการคำนวณ
สำหรับครูประถมศึกษาปีที่ 4-6 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

 
24 นางสาวจิตราภรณ์  วรรณโชติ  วุฒิบัตรผ่านการอบรมออนไลน์การ

จัดการเรียนรู้วิทยาการคำนวณ
สำหรับครูประถมศึกษาปีที่ 1-3 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

25 นางสาวจิตราภรณ์  วรรณโชติ  เกียรติบัตรเข้าร่วมการอบรม
ออนไลน์ โครงการพัฒนาครูให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ หัวข้อ 
การขอมีและขอเลื่อนวิทยฐานะตาม
หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 

โรงเรียนลาดบัวหลวงไพโรจน์วิทยา   
 

26 นางสาวจิตราภรณ์  วรรณโชติ  เกียรติบัตรผ่านการทดสอบความรู้
พ้ืนฐานภาษาไทยเนื่องในวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ ด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
โรงเรียนวัดเจริญร่มเมือง สพป.ตรัง
เขต 2 

27 นางสาวขวัญฤดี เทพฉิม เกียรติผ่านการพัฒนาตนเองผ่าน
ระบบออนไลน์ หลักสูตรการสร้าง
งานนำเสนออย่างง่าย by 
PowerPoint 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพ่ือความ
เป็นเลิศ สพป.อุบลราชธานี เขต 4 

28 นางสาวขวัญฤดี เทพฉิม  เกียรติบตัร ระดับดีเด่น การประกวด
สื่อคลิบวิดโีอเพื่อการจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประเภท
สื่อคลิบวิดโีอการจดัการเรียนรู้ วิทยาการ
คำนวณ 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 

29 นางสาวขวัญฤดี เทพฉิม  เกียรติบตัร ระดับดีเด่น การประกวด
สื่อคลิบวิดโีอเพื่อการจดัการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประเภท
สื่อคลิบวิดโีอการจดัการเรียนรู้ วิทยาการ
คำนวณ 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 
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การได้รบัรางวัล เกียรติบัตรของครู พ.ศ. 2564  
 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ชื่อรางวัล จากหน่วยงาน 

30 นางสาวขวัญฤดี เทพฉิม วุฒิบัตรผ่านการอบรม หลักสูตรที่ 1 
: NEXT Nomal Education 
Reimagined การบริหารจัดการการ
เรียนการสอนออไลน์ พร้อม
ประสบการณ์จริงจากผู้บริหาร
สถานศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและ บริษัท ไมโครซอฟท์
( ประเทศไทย) จำกัด 

31 นางสาวขวัญฤดี  เทพฉิม  วุฒิบัตรผ่านการอบรมหลักสูตร
อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์
สำหรับโรงเรียน หลักสูตร 3 

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

32 
 
 
 

นางสาวขวัญฤดี  เทพฉิม  วุฒิบัตรผ่านการอบรมครูออนไลน์
การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์การ
คำนวณสำหรับครูประถมศึกษาปีที่ 
1-3 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
5. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้และการใช้ 

5.1 อาคารเรียนและอาคารประกอบ  จำนวน  8 หลัง ได้แก่  อาคารเรียน  5 หลัง  อาคาร
อเนกประสงค ์1 หลัง อาคารสหกรณ์ 1 หลัง 

5.2 จำนวนห้องเรียนทั้งหมด 36 ห้องเรียน แบ่งเป็น ชั้น ป.1-6 = 5 : 6 : 7 : 6 : 6 : 6 
5.3 มีห้องสมุด 1 หลัง 
5.4 โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนการสอน จำนวน 80 เครื่อง มีการติดตั้งอินเตอร์เน็ตเพ่ือ

การค้นคว้าของนักเรียน มีจำนวน 80 เครื่อง 
5.5 แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ไดแ้ก่ ห้องดนตรี สหกรณ์โรงเรียน ห้องวิทยาศาสตร์  ห้องสมุด       
5.6 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ได้แก่ เมืองโบราณเวียงสระ วัดบ้านส้อง สถานีรถไฟบ้านส้อง   ที่

ทำการไปรษณีย์บ้านส้อง 
 

6. สภาพชุมชนโดยรวม 
6.1 สภาพชุมชนรอบโรงเรียนมีลักษณะฐานะตั้งแต่ยากจน ระดับปานกลาง จนถึงฐานะดี มี

ประชากรประมาณ 5,200 คน อาชีพหลักของชุมชนคือ ค้าขาย เกษตรกร รับจ้าง เนื่องจาก มีตลาด การค้า
การสัญจรไปมาสะดวก สภาพพ้ืนที่ราบเหมาะแก่การทำเกษตร มีฝนตกชุก มีการจ้างงาน ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่รู้จักโดยทั่วไปคือสารทเดือนสิบ ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษา
ระดับประถมศึกษาปีที 6 รายได้โดยเฉลี่ย ประมาณ 35,000 บาท/คน/ปี 

6.2 โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน โรงเรียนวัดบ้านส้องเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ที่มีการคมนาคม
สะดวกทั้งทางรถยนต์ และรถไฟ ชุมชนให้ความสนใจการศึกษาและสนับสนุนการจัดการศึกษาเป็นอย่างดี มีเจ้า
อาวาสวัดบ้านส้องซึ่งเป็นคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานด้วยให้ความร่วมมือ และให้การอนุเคราะห์ใน
ด้านต่างๆ บุคลากรครูส่วนใหญ่มีฐานะความม่ันคงมีความรับผิดชอบ 
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1. โครงสร้างหลักสูตร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ / กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป6.๖ 

รายวิชาพื้นฐาน  
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
คณิตศาสตร ์ 160 160 160 160 160 160 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
วิทยาการคำนวณ 

60 
20 

60 
20 

60 
20 

80 
40 

80 
40 

80 
40 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมและหน้าที่พลเมือง 80 80 80 80 80 80 
ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 
ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 40 40 40 40 40 
ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 160 160 160 80 80 80 

รวมเวลาเรียน พื้นฐาน 840 840 840 840 840 840 
รายวิชาเพิ่มเติม 

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 40 40 40    
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 40 40 40    
ภาษาจีน    40 40 40 

รวมรายวิชาเพิ่มเติม 80 80 80 40 40 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
ลูกเสือ 30 30 30 30 30 30 
ชุมนุม 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 

รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รวมเวลาเรียนทั้งปี 1,040 1,040 1,040 1,000 1,000 1,000 
จำนวนหน่วยกิต 23 23 23 22 22 22 

ชั่วโมงสอนเสริมเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 - 3 ชั่วโมง ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 - 6 ชั่วโมง 

คณิตศาสตร์ 40 ภาษาไทย 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 คณิตศาสตร์ 40 
ศิลปะ 40 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 40 
(ประชุมสุดสัปดาห์) 40 ภาษาอังกฤษ 40 
  (ประชุมสุดสัปดาห์) 40 

รวมเวลาเรียนทั้งปี 1,200 รวมเวลาเรียนทั้งปี 1,200 
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8. ผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
    8.1 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
มาตรฐานการศึกษา : ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 
 

    8.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) รอบสี่  
8.2.1 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ด้านที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ผลการดำเนินงาน สถานศึกษาดำเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาด้านผู้เรียน ทั้งผลสัมฤทธิ์ทางวิขาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน โดยสถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ การศึกษา พ.ศ.2562-2565 แผนปฏิบัติการประจำปี 
2561, 2562 มาตรฐานการศึกษา คู่มือระบบการ ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สอดคล้องกัน ใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระบุเป้าหมายชัดเจนที่จะพัฒนาผู้เรียน
ให้มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการ ทดสอบระดับชาติสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกกลุ่มสาระ ให้เด็กด้อยโอกาวที่
มีความต้องการพิเศษได้รับการพัฒนา เต็มศกัยภาพ เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย สถานศึกษาจัดทำโครงการ/
กิจกรรมที่สอดคล้องกับ เป้าหมาย ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน โดย
จัดทำโครงการดังนี้ 1) โครงการยกระดับพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน 2) โครงการพัฒนา ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 3) โครงการพัฒนาระบบวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้สู่
การยกระดับคุณภาพ 4) โครงการจัดการเรียนรวม 5) โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ทุกโครงการ/
กิจกรรมมีการกำหนด วัตถุประสงค์ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย มีความสอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษา ของขั้นพ้ืนฐาน ส่มารถส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามประเด็นพิจารณาของมาตรฐาน
ด้านผู้เรียนของ สถานศึกษาให้บรรลุค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ คือ มาตรฐานด้านผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ระดับคุณภาพดี เลิศ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ระดับคุณภาพดีเลิศ สถานศึกษามีคำสั่งแต่งตั้งผู้ประเมิน
คุณภาพผู้เรียนตาม มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน และแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำและรับผิดชอบ มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพ คณะกรรมการมีหน้าที่ศึกษา
มาตรฐาน หลักเกณฑ์ วิธีการประเมิน วิธีการตัดสินระดับคุณภาพ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล รูปแบบการเขียน
รายงานการประเมิน ตนเอง และคู่มือสำหรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในให้เข้าใจชัดเจน สถานศึกษา
ได้แต่งตั้ง คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้ เรียน ทั้งผลสัมฤทธิ์ทางวิขาการ และ
คุณลักษณะที่พึง ประสงค์ทั้ง 10 ประเด็นพิจารณา โดยใช้วิธีการ เครื่องมือวัดประเมินผล การเก็บรวบรวม
ข้อมูลอย่าง หลากหลายวิธี ทั้งแบบวัด แบบสังเกต แบบทดสอบ รายงาน โครงงาน ชิ้นงานต่างๆ แบบสอบถาม
ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียน ฯลฯ มีการรวบรวมข้อมูลสรุปเป็นผลการประเมินระดับชั้น ระดับโรงเรียน และส่งต่อ 
คณะกรรมการที่รับผิดชอบ ร่วมกันวิเคราะห์ ทบทวน และสรุปเป็นผลการประเมินระดับสถานศึกษา และ    
ส่งต่อข้อมูลด้วยระบบคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองไปจัดทำรายงาน
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ต่อไป สถานศึกษามีผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ระดับคุณภาพดีเลิศ ทั้งผลสัมฤทธิ์ทางวิขา 
การ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ซึ่งทุกประเด็นพิจารณาสถานศึกษาสามารถดำเนินการได้บรรลุค่าเป้าหมาย 
ที่ตั้งไว้ทั้ง 10 ประเด็นพิจารณา ผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ของสถานศึกษา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 
8 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนเป็นไปตามเป้าหมาย ผู้เรียนมีผลของการทดสอบระดับชาติ O-NET โดย
มี คะแนนเฉลี่ยรวมสูงกว่าระดับประเทศทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ติดต่อกัน 7 ปี ผลการดำเนินงานด้านการ
พัฒนา คุณภาพผู้ เรียนทำให้ผู้ปกครองมีความศรัทธา และเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
สถานศึกษาสามารถดำเนินงานตามมาตรฐานด้านผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม เป็นไปได้ กระบวนการ  ประเมิน
คุณภาพมีความน่าเชื่อถือ เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ผู้เรียนมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่าง ต่อเนื่อง เป็น
ที่พึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได้ สรุปการประเมินด้านที่ 1 
คุณภาพของผู้เรียน มีระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม จุดเด่น คุณภาพของผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ เป็นที่ยอมรับของชุมชน โดยรอบ ผู้เรียนมีผลการเรียนตามหลักสูตรสูงขึ้นทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องทุกปี มีค่าเฉลี่ยรวมทุก ระดับชั้นร้อยละ 78.03 บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) มีคะแนน เฉลี่ยรายวิชา และคะแนนเฉลี่ยรวมทุกวิชาสูงกว่าปีที่
ผ่านมา และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศทุกกลุ่ม สาระวิชาติดต่อกันตลอด 7 ปี ในปีการศึกษา 2561 
สถานศึกษาได้รับเกียรติบัตรร้อยละของนักเรียนที่ได้ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมจากปีที่ผ่านมาในกลุ่ม
สาระภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ สาระ วิทยาศาสตร์ สาระคณิตศาสตร์ จาก สพฐ. นักเรียนได้คะแนนเต็ม
ร้อยกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ จำนวน 6 คน ได้รับรางวัลเกียรติบัตรคะแนนยอดเยี่ยมอันดับ 2 ของภาคใต้ ในการ
สอบ Pre-NT ชั้น ป.1 ป.3 ป.4 และ ป. 5 ผู้ปกครองมีความเชื่อมั่นและศรัทธาในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี สถานศึกษามีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practices) ในเรื่องการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน โดยมีการบริหารจัดการที่ดี ด้วยการบริหารโรงเรียน คุณภาพ PDCA ครูผู้สอนมีความรู้ ความมุ่งมั่น
ตั้งใจในการจัดการเรียนการสอน พัฒนาตนเองอยู่เสมอ เป็น สมาชิกชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ออกแบบการ
จัดการเรียนรู้หลากหลายวิธี เช่น Stem Education , Active Learning , Project based Learning , Open 
Approach ฯลฯ ส่งผลให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทางผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง มีผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงขึ้นอย่าง ต่อเนื่องทุกรายวิชา และสูงกว่าระดับชาติทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ติดต่อกันมากกว่า 3 ปี สถานศึกษาควร ร่วมกันสังเคราะห์วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ ในเรื่องการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ืออธิบายวิธีปฏิบัติ สู่ การเป็นนวัตกรรมการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเช่น มีการจัดการความรู้เพ่ือกำหนด เป็นนโยบาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา การกำหนดกลยุทธ์ในการยกรับผลสัมฤทธิ์ นวัตกรรม  การจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไห้สูงขึ้นตามเกณฑ์ที่คาดหวัง เช่น การบริหารจัดการชั้นเรียน การร่วมกัน
กำหนดเกณฑ์ที่คาดหวัง เกณฑ์ในการประเมิน การจัดกลุ่มผู้เรียนที่ เหมาะสม การกำหนดรูปแบบการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศ การประสานงานกับผู้ปกครองเพ่ือเฝ้าระวัง 
ติดตาม ช่วยเหลือและแก้ปัญหา นวัตกรรมของผู้เรียนในการ 9 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเช่น ผู้เรียน
สำรวจรายละเอียดผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ของห้องเรียน ของ โรงเรียน ทั้งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
และผลการสอบ O-NET , NT และร่วมมือกับครูกำหนดค่า เป้าหมายความสำเร็จของตนเอง ห้องเรียน โดย
อาจจะเริ่มจากการดำเนินงานของผู้เรียน และห้องเรียนเป็น ลำดับ 10 ด้านที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ ผลการดำเนินงาน สถานศึกษาได้กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปี
2558-2561และ ปี  2562-2565  แผนปฏิบัติการประจำปี 2561 , 2562 โดยการศึกษาวิเคราะห์ปัญหา ความ
ต้องการ บริบทของสถานศึกษา และรายงานผลการประเมินตนเองในปีที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลตั้งต้นในการ
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กำหนด มาตรฐานและประเด็นพิจารณา โดยสถานศึกษากำหนดมาตรฐานของสถานศึกษาจำนวน 3 มาตรฐาน 
และ กำหนดมาตรฐานด้านกระบวนการบริหารจัดการ เป็นมาตรฐานที่ 2 มีประเด็นพิจารณาจำนวน 6 
ประเด็น พิจารณา สอดคล้องกับกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในปี 2561และนโยบายต้นสังกัด 
สถานศึกษาได้กำหนดค่าเป้าหมาย การบรรลุมาตรฐานทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ มีโครงการที่สอดคล้อง  
กับมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ได้แก่ 1) โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน มี
กิจกรรมต่างๆดังนี้ คือ จัดทำคู่มือระบบประกันคุณภาพภายใน คู่มือระบบสารสนเทศ การจัดทำแผนพัฒนา  
คุณภาพและแผนปฏิบัติการประจำปี การดำเนินงาน และการติดตามตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ และ 
การสรุปรายงาน 2)โครงการจัดการเรียนรวม มีกิจกรรมคัดกรองนักเรียน การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ IEP 
การพัฒนาการเรียนการสอน ผลจากโครงการดังกล่าวสถานศึกษาได้จัดกิจกรรมส่งเสริม พัฒนาครูให้มีความ 
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ เช่น ส่งครูเข้ารับการอบรมตามโครงการคูปองครูการพัฒนาครูโดยใช้กระบวนการ PLC 
การศึกษาดูงาน การเข้ารับการอบรมตามที่ต้นสังกัดจัด และส่งเสริมการพัฒนาตนเองด้วยการศึกษาผ่านสื่อ 
อินเตอร์เน็ต และการศึกษาต่อสถานศึกษาจัดให้มีระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการ 
จัดการเรียนการสอน จัดให้มีคอมพิวเตอร์ PC 38 เครื่อง มีระบบ WiFi และอินเตอร์เน็ต จัดห้องสมุดมีชีวิต 
ห้องเรียนทุกห้องติดตั้ง TV LCD พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วง จัดการเรียนการสอนเด็กปกติเรียนรวมกับเด็กบกพร่อง 
ทางการเรียนรู้ซึ่งมีจำนวน 97 คน ในปี 2562 มีเด็กต้องการความช่วยเหลือกรณีพิเศษจำนวน 107 คน ครู ที่
สอนเด็กเหล่านี้จะได้รับการพัฒนาด้านการคัดกรอง การจัดการแผน IEP การจัดการเรียนการสอนและการใช้ 
สื่อ ประเมินผลสำหรับเด็กบกพร่องทางการเรียนรู้ให้โดยเฉพาะ สถานศึกษาได้จัดโครงการพิเศษรับนักเรียนเข้า
เรียนชั้น ป.1 โครงการ MEP สอนภาษาอังกฤษโดยครู ต่างชาติจำนวน 2 คน ตามความประสงค์ของผู้ปกครอง 
มีนักเรียน ป.1 ในโครงการ 2 ห้อง มีสื่อเทคโนโลยีที ่ทันสมัย เหมาะสม และเพียงพอ จากการประเมินคุณภาพ
ภายใน จากรายงานการประเมินตนเองปี 2561 ด้านกระบวนการบริหาร และการจัดการ พบว่าสถานศึกษา
กำหนดค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพดีเลิศ ทั้ง 6ประเด็น ผลจากการตรวจเยี่ยมและประเมินภายนอก ตามสภาพ
จริงพบว่า สถานศึกษามีการดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ครบถ้วนเป็นระบบครบวงจรคุณภาพ (PDCA) 
มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน สอดคล้องกับบริบทและ
นโยบายต้นสังกัด มีการแต่งตั้ง ผู้รับผิดชอบการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง ดำเนินการเก็บรวบรวม 
วิเคราะห์ ตรวจสอบข้อมูลอย่าง 11 ถูกต้อง และสรุปจัดทำรายงานการประเมินตนเอง ผลการดำเนินงานมี
ความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง มีระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศที่ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียน พัฒนาครูและเป็น
แบบอย่างที่ดี สรุปการประเมินด้านที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม จุดเด่น 
สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ เพ่ือการบริหารและการจัดการ และเพ่ือ การ
จัดการเรียนการสอน โดยจัดให้มีการติดตั้ง TV LCD ในห้องเรียนต่างๆทุกห้อง มีการติดตั้ ง WiFi และ 
คอมพิวเตอร์ PC ต่ออินเตอร์เน็ต และระบบ Land ในห้องเรียนต่างๆ มีห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 1 ห้อง 
ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 2 ห้อง 38 เครื่อง มีคอมพิวเตอร์เพ่ือการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศของ 
สถานศึกษา ทั้งด้านข้อมูลครูบุคลากร ผู้บริหาร และผู้เรียน ข้อมูลการประเมินครูและผู้เรียน และผลการ 
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ครูบุคลากรและผู้เรียนได้ใช้เทคโนโลยีดังกล่าว เพ่ือการสืบค้นข้อมูล 
เพ่ือการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียน ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองที่  
หลากหลาย ส่งผลต่อการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น จุดที่ควรพัฒนา การกำหนดค่าเป้าหมายใน
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปี 2558-2561 และปี 2562-2565 ไม่สอดคล้องกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
เนื่องจากเป็นแผนระยะยาวที่คาดการณ์ไว้ล่วงหน้า 3-4 ปี ในการ กำหนดค่าเป้าหมายในแผนปฏิบัติการ จึงไม่
สอดคล้องกับผลการดำเนินงานในปีถัดๆมา ข้อเสนอแนะ สถานศึกษาควรทบทวนค่าเป้าหมาย ในแผนพัฒนา
คุณภาพ ที่กำหนดโดยการคาดการณ์ล่วงหน้า ระยะยาว ให้สอดคล้องกับผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา และ
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จัดทำประกาศค่าเป้าหมายใหม่ เสนอ คณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือนำไปกำหนดค่าเป้าหมายในแผนปฏิบัติ
การปีถัดไปอย่างต่อเนื่องทุกปี กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ ให้ดำเนินการทบทวนค่า
เป้าหมายหลังจาก สถานศึกษารายงานผลการประเมินตนเองในปีที่ผ่านมา เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
ในปี 2563 กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน 3 ปี 12 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสู่
นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี สถานศึกษาควรดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการ
บริหารจัดการและการ จัดการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ โดยสถานศึกษาควรศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความ
ต้องการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศเพ่ือการบริหารและจัดการเรียนรู้ในปีที่ผ่านมา ดังนี้ 1.ควรวิเคราะห์ ผลลัพธ์
ผลกระทบที่เกิดจากการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการบริหารจัดการ การ  พัฒนาครูบุคลากรและการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 2.ควรกำหนดค่าเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จด้านผู้เรียน ครูบุคลากร และผู้บริหารทั้ ง
ด้านผลผลิต ผล ลับ และผลกระทบ รวมทั้งความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการกับปีที่
ผ่านมาก่อนการ พัฒนาระบบ 3.ควรติดตั้งระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ระบบสื่อสารและระบบบริการ (server) 
สำหรับสนับสนุนการ บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 4.ควรพัฒนาระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศ เว็บไซต์ของสถานศึกษาและพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้และ เว็บไซต์บริการแหล่งเรียนรู้สำหรับ
ผู้เรียน ครูบุคลากร และผู้บริหาร 5.ควรพัฒนาความรู้ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร แก่
ผู้เรียน ครูบุคลากร และ ผู้บริหาร 6.ควรดูแลรักษาและซ่อมบำรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้
ใช้งานได้อย่างต่อเนื่องมี ประสิทธิภาพ ๗.นิเทศกำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินงานทั้งด้านผลผลิต 
ผลลัพธ์ ผลกระทบ และความพึง พอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษา 13 ด้านที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผลการดำเนินงาน สถานศึกษาจัดให้ครูสอนตรงตามวุฒิการศึกษาและมี
ภาระงานที่เหมาะสม ครูทุกคนมีความมุ่งมั่น ตั้งใจในการปฏิบัติการสอนและงานที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา 
และเต็มศักยภาพ มีการพัฒนาตนเองด้วย วิธีการที่หลากหลาย เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในโลกปัจจุบันอยู่
เสมอ ครูมีระบบการจัดการเรียนการสอน ทีมีคุณภาพโดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
หลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับความสนใจ ของผู้เรียน ความต้องการของผู้ปกครอง และชุมชน จากการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เช่น การเปิด สอนโปรแกรม MEP (Mini English Program) โครงการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 2 ห้องเรียน และจัดการเรียนการสอน
ภาษาจีนตั้งแต่ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ครูมี แผนการจัดการเรียนรู้ที่ครบองค์ประกอบ และมีการปรับปรุงพัฒนา
ที่สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ มาตรฐาน การเรียนรู้ และตัวชี้วัดในหลักสูตรสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง 2560 
ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค Active Learning ส่งผลให้ผู้เรียนได้คิดและปฏิบัติจริง รวมทั้งมีการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ ต่างๆ และใช้วิธีการที่หลากหลายในการสืบค้นข้อมูลมาเติมเต็มและ
เข้าใจบทเรียนได้ดีขึ้น สามารถนำเสนอ ผลงานอย่างมั่นใจและถูกต้องสมบูรณ์ชัดเจน ครูใช้สื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการจัด กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนโดย
วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย สอดคล้องกับสภาพจริง นำผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนการสอน และ
พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุจุดประสงค์ การเรียนรู้ตามที่กำหนด ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยการจัด
บรรยากาศภายในห้องเรียนที่เอ้ือ ต่อการเรียนรู้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ทำให้มีบรรยากาศในการเรียนรู้ที่
อบอุ่นและสร้างความสุขทั้งครูและ ผู้เรียน นอกจากนั้นสถานศึกษายังจัดให้มีโครงการสนับสนุนให้มีกิจกรรม
เสริมหลักสูตรหลากหลายกิจกรรม ที่ สำคัญมีโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการ เรียนรู้ โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ และโครงการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ เป็นต้น ครูมีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนโดยการใช้กระบวนการ PLC และการ นิเทศการสอนอย่างเป็นระบบ ทำให้ครูมีการปรับปรุงพัฒนา
พฤติกรรมการสอนของตนเองอย่างต่อเนื่อง ครูมี การทำวิจัยในชั้นเรียนทุกคนเพ่ือแก้ปัญหาการเรียนของ
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ผู้เรียน จากการดำเนินงานดังกล่าวส่งผลให้ผู้เรียนมี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งระดับสถานศึกษาและระดับการ
ทดสอบระดับชาติทั้ง NT และ O-NET พัฒนาสูงขึ้น อย่างต่อเนื่องเป็นเวลา 7 ปีติดต่อกัน มาตั้งแต่ปีการศึกษา 
2555 – 2561 และนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ ทองชนะเลิศในการแข่งขันทักษะวิชาการในระดับเขตพ้ืนที่และ
ระดับภาคหลายกิจกรรม เป็นที่ยอมรับของ ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้คุณภาพด้าน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน เป็นสำคัญ มีระดับคุณภาพดีเยี่ยม สรุปการประเมินด้านที่ 3การ
จัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ มีระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 14จุดเด่น ครูมีความรู้ความสามารถตรงตามวุฒิ
การศึกษา และมีการพัฒนาตนเองให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง อยู่เสมอ มีทักษะและเทคนิคการจัดการเรียน
การสอนที่เหมาะสมในศตวรรษที่ 21 และมีวัฒนธรรมการทำงาน ที่ดี ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุก
ด้าน ตามเป้าหมายของสถานศึกษา จุดที่ควรพัฒนา 1. สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครู มีการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ด้านทักษะงานอาชีพร่วมกับภูมิปัญญา ท้องถิ่น เพ่ือสืบสานความรู้ ประสบการณ์ และวัฒนธรรมท้องถิ่น
ที่ดีงาม จากรุ่นสู่รุ่นอย่างต่อเนื่อง 2. สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูมีการถอดบทเรียนความสำเร็จในการฝึก
ทักษะการแข่งขันงาน วิชาการ เป็นรูปแบบการพัฒนาผู้เรียนด้านทักษะวิชาการ และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่อ
หน่วยงานและ เครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นต้นแบบที่ดีแก่สถานศึกษาอ่ืนๆต่อไป กำหนดการดำเนินการ
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน 3 ปี ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี สถานศึกษา
พัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐานด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น ผู้เรียนเป็นสำคัญ มี
ระดับคุณภาพดีเยี่ยม เนื่องจากดำเนินงานตามมาตรฐานด้านกระบวนการจัดการเรียนการ สอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญที่เป็นระบบ ตามเกณฑ์ และเป้าหมายที่สำคัญตามที่สถานศึกษากำหนด  กระบวนการและผลการ
ประเมินคุณภาพมีความเชื่อถือได้ กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีพัฒนาการอย่าง ต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจ
ของทุกฝ่าย มีนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได้ และส่งผลต่อการ  ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
ผลการทดสอบระดับชาติสูงอย่างต่อเนื่อง และมีการส่งเสริมด้านทักษะวิชาการ  ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ผู้เรียนมีความสามารถในการแข่งขันจนประสบความสำเร็จ จนเป็นที่  ยอมรับของหน่วยงานต้นสังกัด
และเป็นต้นแบบที่ดีของสถานศึกษาอ่ืนๆ และเนื่องจากสถานศึกษามีปัจจัย ภายในที่เป็นจุดเด่นทั้งผู้บริหารและ
บุคลากรครู และมีปัจจัยภายนอกที่เป็นโอกาส คือการยอมรับจากต้นสังกัด หรือสถานศึกษาอ่ืนๆ และความ
เชื่อถือ ศรัทธาของผู้ปกครองและชุมชน สถานศึกษาจึงควรถอดบทเรียน ความสำเร็จในการรักษามาตรฐาน
คุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งระดับสถานศึกษา และผลการ ทดสอบระดับชาติ ทั้ง NT และ 
O-NET จัดทำเป็นนวัตกรรมรูปแบบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความสำเร็จ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการ
สอน และด้านทักษะวิชาการเชิงรุก สถานศึกษาต้องส่งเสริมให้ครูจัดการเรียน  การสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ระดับสากล 15 
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5.3 งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ประสบความสำเร็จ 
สรุปรายงานผลการจัดกิจกรรมและโครงการที่ประสบความสำเร็จและไม่ประสบความสำเร็จ   จาก
โครงการทั้งหมด  22  โครงการ  แยกเป็นฝ่ายงาน 5 ฝ่าย  ดังนี้ 
 

งาน/โครงการ/กิจกรรม ประสบความสำเร็จ ไม่ประสบความสำเร็จ 
วิชาการ 
มี 13 โครงการ 
 
 

1.พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ 
2.ส่งเสริมสนับสนุนการใช้สื่อ
เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ
เพ่ือการจัดการสอนและการ
บริหารจัดการในสถานศึกษา 
3. พัฒนาระบบการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้สู่การ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 

1.โครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย 
2.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสาร 
3.พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านการ
คิดอย่างมีเหตุผลเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน    
4. ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
5.โครงการส่งเสริมทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 
6. โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและ
อาชีพ 
7.พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตาม
หลักสูตร 
8.นิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษา 
9. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 
10.โครงการจัดการเรียนรวม 
 

บริหารงานบุคคล 
มี 1 โครงการ 

1. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

 

แผนงานและงบประมาณ 
มี 2 โครงการ 

1.โครงการการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 

บริหารงานทั่วไป 
มี  2 โครงการ 
 
 

1. โครงการสนับสนุนงบประมาณ
สำหรับการบริหารจัดการโรงเรียน
วัดบ้านส้อง 
2. โครงการปรับปรุงพื้นที่และ
สภาพภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
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งาน/โครงการ/กิจกรรม ประสบความสำเร็จ ไม่ประสบความสำเร็จ 
กิจการนักเรียน  
มี  4  โครงการ 
 
 
 
 

1. โครงการอาหารกลางวัน  
2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
3. โครงการส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

1. โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

รวม  22 โครงการ 11 11 
 
8.5 ปัญหาและอุปสรรค (สถานศึกษาอาจนำเสนอเป็นรายด้าน เช่น ด้านบริหารจัดการ ด้านการ 
จัดการเรียนการสอน ด้านผู้เรียน ฯลฯ หรือ นำเสนอเป็นรายด้านตามมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่ 
การศึกษา) 
แผนงานวิชาการ  

กิจกรรมวิชาการหลายกิจกรรมไม่ได้ดำเนินการเนื่องจากติดขัดเรื่องระยะเวลาและการแพร่โรคระบาดโค
วิด 19 ทำให้โรงเรียนต้องเปิดช้า จึงไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ และครูมีภาระหน้าที่การสอน และภาระงาน
กิจกรรมอ่ืนๆก็มีจำนวนมาก ด้วยระยะเวลาล่วงเลยมา จึงไม่สามารถดำเนินกิจกรรมได้ตามกำหนด และด้วยไม่
สามารถดำเนินการ จึงมีการของอนุมัติจากคณะกรรมการสถานศึกษาขอแปลงงบไปใช้จ่ายค่าครูอัตราจ้าง 
แผนงานบริหารงานบุคล 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการถอดประสบการณ์การปฏิบัติงานเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ไม่
สามารถจัดกิจกรรมที่ต้องมีการรวมกลุ่มของบุคคลจำนวนมากได้ เนื่องจากปัญหาการแพร่ระบาดของโรคโควิด-
19 

กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา ตามความต้องการของโรงเรียน หน่วยงานต้นสังกัด เนื่องจากปัญหาการ
แพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ระลอก 2 เป็นเหตุให้ไม่สามารถดำเนินการจัดกิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา ซึ่ง
ต้องมีการรวมกลุ่มของบุคคลจำนวนมากขึ้นได้ ผู้รับผิดชอบจึงแก้ปัญหาโดยการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ จัดให้
มีการประชุม อบรม สัมมนา ผ่านทาง Online แทน 

กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่สามารถดำเนินการจัดกิจกรรมได้ 
เนื่องจากปัญหาการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 

  
แผนงานกิจการนักเรียน   

กิจกรรมหลายกิจกรรมไม่สามารถดำเนินการด้วยด้วยเหตุผลและความจำเป็น เกิดจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ไม่สามารถรวมกลุ่มนักเรียนสำหรับดำเนินกิจกรรมได้ 
 

     
 



 
 

ส่วนที่ 2 
นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 

…………………………………………………………. 
 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ การศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านส้อง
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน นั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง วิเคราะห์นโยบายด้านการศึกษาที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 
ซ่ึงประกอบด้วย 
1.พระบรมราโชบายในพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 กับการพัฒนาการศึกษา 

การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน  
1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  

1.1 ความรู้ความเข้าใจที่มีต่อชาติบ้านเมือง  
1.2 ยึดมั่นในศาสนา  
1.3 มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์  
1.4 มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน  

2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง  
2.1 จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี  
2.2 ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม  
2.3 ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่ว  
2.4 ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง  

3. มีงานทำ มีอาชีพ  
3.1 การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัวหรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็ก รักงาน 

สู้งาน ทำงานจนสำเร็จ  
3.2 การฝึกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้แก่ผู้เรียนทำงานเป็น

และมีงานทำในที่สุด  
3.3 ต้องสนับสนุนผู้สำเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานทำจนสามารถเลี้ยงตัวเองและครอบครัวได้  

 
 
 

4. เป็นพลเมืองดี  
4.1 การเป็นพลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน  
4.2 ครอบครัวสถานศึกษาและสถานที่ประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสหน้าที่เป็น 

พลเมืองดี 
 4.3 การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะทำเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ” เช่น งานอาสาสมัคร  

งานบำเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศลให้ทำด้วยความมีน้ำใจ และความเอ้ืออาทร 
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2. ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ โดย จัดทำเป็นแผนห้าปี และ
ตองสอดคลองกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้านต่างๆ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภาและแผนอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ
โดยในวาระเริ่มแรก ให้แผนปฏิบัติราชการการของส่วนราชการเป็นแผนห้าปีใหจัดทำเป็นแผนสามปี โดยมีห้วง
ระยะเวลาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2565 ดังนั้น สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงได้
จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะห้าปีในวาระแรกได้จัดทำเป็นแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) 
โดยการศึกษา วิเคราะห์ ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 และแผนระดับที่ 2 ตามที่คณะรัฐมนตรีให
ความเห็นชอบ ซึ่งแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) นี้ จัดทำขึ้น เพ่ือใช้เป็นกรอบในการ
กำหนดแนวทาง และเป้าหมายในการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีเอกภาพ บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนดร่วมกัน 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้วิเคราะห์ความสอดคล้องของแผนในระดับต่าง ๆ 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 ในการแบ่งแผนออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่  

แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาล 
เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกัน ไปสู่
เป้าหมายดังกล่าว   

แผนระดับที่ 2 หมายถึง แผนซึ่งเป็นแนวทางการขับเคลื่อนประเทศในมิติต่างๆ เพ่ือบรรลุตาม 
เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ และถ่ายทอดไปสู่แนวทางในการปฏิบัติในแผนระดับที่ 3 ซึ่งประกอบไปด้วยแผน 
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนกรปฏิรูปประเทศ และนโยบาย 
และแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ  

แผนระดับที่ 3 คือ แผนที่จัดทำขึ้นโดยหน่วยงานของรัฐ เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายและประเด็น การ
พัฒนาของแผนระดับที่ 1 และ 2 ไปสู่การปฏิบัติ หรือจัดทำขึ้นตามพันธกรณีหรืออนุสัญญาระหว่างประเทศ ซึ่ง
รวมถึงแผนการศึกษาแห่งชาติ แผนปฏิบัติการด้าน…แผนปฏิบัติราชการ... แผนปฏิบัติการประจำปี ซึ่งแผน
ระดับที่ 1 และ 2 เป็นแผนที่สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  เสนอ ดังนั้น 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงได้ศึกษา วิเคราะห์ความสอดคล้องเชื่อมโยงระหว่าง
แผนปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2563 - 2565 กับแผน ทั้ง 3 ระดับ 
ดังนี้ 

2.1 แผนระดับที่ 1 
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

กำหนดให้รัฐมียุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมาย การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใช้เป็น
กรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้อง และบูรณาการกัน ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 ซึ่งกำหนดให้หน่วยงานรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ดำเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่
กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 โดยมีวิสัยทัศน์คือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา 21 ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประเมินผลการ
พัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ประกอบด้วย ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีด
ความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของ
ประเทศ ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคมความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อมและ
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ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ และประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของ
ภาครัฐ การพัฒนาประเทศในช่วงเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาความ
มั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” ซึ่ง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 2) ยุทธศาสตร์ด้าน
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4) 
ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาสและความเสมอ ภาคทางสังคม 5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ  

โดยมียุทธศาสตร์ที่เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 
1.1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์(หลัก)  
     1.1.1 เป้าหมาย  

1) คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
2) สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  

     1.1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
1) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  

    1.1.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
     สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีวิสัยทัศน์ คือ การสร้างคุณภาพทุนมนุษย์สู่สังคม 

อนาคตที่ยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์นอกจากนี้ ยัง
พัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนที่หลากหลาย ทั้งในระดับต่าง ๆ ตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับ 
การศึกษาภาคบังคับ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้เรียนพิการ ผู้เรียนด้อยโอกาส ผู้เรียนที่มีความสามารถ  
พิเศษ มีการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและ 
ประเมินผล การพัฒนาการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ และเสริมสร้างศักยภาพครู การยกระดับคุณภาพ  
สถานศึกษาต่าง ๆ ในทุกพ้ืนที่ทั่วประเทศ ให้สามารถจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ ทั้งความรู้  
ด้านวิชาการ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

1.2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง)  
1.2.1 เป้าหมาย สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ  
1.2.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ การลดความเหลื่อมล้ำสร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  
1.2.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 

  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาด้วย
การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในรายการพ้ืนฐาน 5 
รายการ ได้แก่ 1) ค่าจัดการเรียนการสอน 2) ค่าหนังสือเรียน 3) ค่าอุปกรณ์การเรียน 4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
และ 5) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งการสนับสนุนค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นการสร้างความเป็นธรรมในการ
เข้าถึงบริการการศึกษา สำหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทั่วประเทศ รวมทั้งการสร้างโอกาส และลด
ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาในระดับพ้ืนที่พิเศษ ได้แก่ โรงเรียนพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดาร โรงเรียนพ้ืนที่ เกาะ
แก่ง และโรงเรียนในพ้ืนที่ข้างเคียง โครงการพัฒนาดอยตุง อันเนื่องมาจากพระราชดำริให้ ได้รับโอกาสทาง
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การศึกษา อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ และการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา โดยการ
ส่งเสริม การจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยี ทางไกลผ่านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (DLIT) เพ่ือสร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มี
คุณภาพ 

1.3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง (รอง)  
1.3.1 เป้าหมาย  

บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ  
1.3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  

การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง  
1.3.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีแผนการพัฒนาการศึกษา และแผนการ

เสริมสร้างภูมิคุ้มกันเพ่ือสันติสุขในเขตพัฒนาพิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้การจัดการศึกษาพ้ืนที่ดังกล่าว 
สอดคล้องกับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม อาชีพให้เกิดความสมานฉันท์ และรู้รักสามัคคี มีความเข้าใจ ซึ่งกัน
และกัน อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง บุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน และมีขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน และแผนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันป้องกัน ยาเสพติด
ในกลุ่มเด็กและเยาวชนมิให้เป็นผู้เสพรายใหม่ พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือ กลุ่มเด็กและ
เยาวชนที่มีปัญหายาเสพติด สร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้าง มาตรฐาน
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาในกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทยมีความม่ันคงในระยะยาวต่อไป 
 

1.4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (รอง)  
1.4.1 เป้าหมาย  

1) ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวมตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 

2) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
1.4.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  

1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการและให้บริการอย่าง 
สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  

2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและ
เชื่อมโยงการพัฒนา ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่  

3) ภาครฐัมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
1.4.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  

       สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน มีแผนในการบริหารจัดการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล ทันสมัย มีการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงาน มีการพัฒนา 
นวัตกรรมเทคนิคการเรียนการสอนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสำหรับนักเรียน พัฒนาผู้นำเยาวชน 
ต่อต้าน การทุจริต พัฒนานวัตกรรมการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม ในการต่อต้านการทุจริตและพัฒนา  
ผู้บริหารครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการบริหารงานที่มีธรรมาภิบาล ซื่อสัตย์สุจริตและป้องกันการทุจริต 
ทุกรูปแบบ 
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2.2 แผนระดับที่ 2 
                  1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ(พ.ศ.2561 - 2580)  
    แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นแผนแม่บทเพ่ือบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ใน 
ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนที่จัดทำไว้เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์
ชาติ โดยจะมีผล ผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ซึ่งประเด็น
แผนแม่บทภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ 23 ประเด็น ประกอบด้วย 1) ความมั่นคง 2) การต่างประเทศ 3) การ
พัฒนาการเกษตร 4) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 5) การท่องเที่ยว 6) การพัฒนาพ้ืนที่และเมืองน่าอยู่
อัจฉริยะ 7) โครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล 8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาด
ย่อมยุคใหม่ 9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 11) การพัฒนาศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต 12) การพัฒนาการเรียนรู้ 13) การสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี14) ศักยภาพการกีฬา 15) พลัง
ทางสังคม 16) เศรษฐกิจฐานราก 17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 18) การเติบโตอย่างยั่งยืน 
19) การ บริหารจัดการน้าทั้งระบบ 20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 21) การต่อต้านการ
ทุจริตและ ประพฤติมิชอบ 22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม และ 23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม  

สำหรับประเด็นที่ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีดังนี ้
1.1 ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก)  

1.1.1 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
 เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จำเป็นของโลก

ศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ปัญหาปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัย  
ใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  

เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถ 
ของพหุปัญญาดีขึ้น การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีแผนการดำเนินการ ให้
บรรลุ เป้าหมาย รวมถึงการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียนทุก
ระดับและทุกกลุ่ม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง พร้อมทั้งมี
ทักษะ และศักยภาพในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ การขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษา ที่ยั่งยืน ที่พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ ที่หลากหลาย รวมถึง
แนวโน้มของสังคม ที่เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนาคุณภาพ การเรียน  
การสอน ภาษาต่างประเทศและพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครูเพ่ือพัฒนาศักยภาพครูให้มีความพร้อม ใน
การจัดการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 การจัดตั้งสถาบันไทยโคเซ็นเพ่ือพัฒนา
ระบบการศึกษาในด้านวิศวกรรมศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยใช้หลักสูตรการเรียนการสอนที่ มี 
คุณภาพ แบบประเทศญี่ปุ่น (หลักสูตรสถาบันโคเซ็น) ในการสร้างวิศวกรปฏิบัติการ (Practical Engineers) 
และนวัตกรรม คุณภาพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศการยกระดับคุณภาพโรงเรียนโดยเฉพาะใน  
ระดับตำบล 

1.1.2. แผนย่อยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษท่ี 21  
แนวทางการพัฒนา 1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ 21 2) เปลี่ยนโฉม บทบาท 

“ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ 3) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท  4) พัฒนา 
ระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ 5) สร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ  
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เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ การเรียนรู้และมี
ทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น  

การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีแผนการดำเนินการ ให้บรรลุ
เป้าหมาย รวมถึง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอนการวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียน ทุกระดับ
และทุกกลุ่ม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง พร้อมทั้งมี ทักษะ
และศักยภาพในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศการขับเคลื่อน การพัฒนา  
การศึกษาที่ยั่งยืน ที่พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ที่หลากหลาย รวมถึง 
แนวโน้มของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับการพัฒนาของประเทศการพัฒนาคุณภาพ การเรียนการ 
สอนภาษาต่างประเทศและพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูให้มีความพร้อม ในการ
จดัการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 การยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณภาพ ประจำ
ตำบล เพ่ือสร้างโอกาสให้นักเรียนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ ให้โรงเรียนมีความพร้อม ในการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยการส่งเสริมด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน ทั้งอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ และวัสดุอุปกรณ์ ด้านจัดการศึกษา ทั้งบุคลากร หลักสู ตร 
และกิจกรรม และด้านการมีส่วนร่วมของเอกชน บ้าน วัด/ศาสนสถานอื่น ๆ รัฐ และโรงเรียน เพ่ือผลิตผู้เรียนที่ 
มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน ตลอดจนโรงเรียน เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชน 

1.1.3. แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
 แนวทางการพัฒนา 1) พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา 2) สร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อม การ

ทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ  
เป้าหมายของแผนย่อย ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 

เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น  
การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีแผนการเนินการ ให้บรรลุ

เป้าหมาย รวมถึง การมีแผนการพัฒนา/แนวทาง/รูปแบบ / เครื่องมือ/ฐานข้อมูลระบบอิเล็กทรอนิกส์ ระบบ
การสำรวจแววนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษตามหลักพหุปัญญา แบบสอบถามความคิดเห็นผู้บริหาร  ครู
ศึกษานิเทศก์ นักเรียนและพ่อ แม่ ผู้ปกครองนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ การวิจัย และพัฒนารูปแบบ การ
จัดการเรียนรู้ผู้มีความสามารถพิเศษตามหลักพหุปัญญา ติดตามเชิงลึก พร้อมทั้ง ให้คำปรึกษา แนะนำ และ
เป็นพ่ีเลี้ยง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียนทุกระดับ และทุก
กลุ่ม ทั้งได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสอดคล้องกับศักยภาพ พร้อมทั้ งมีทักษะและศักยภาพในการประกอบ 
อาชีพที่เหมาะสม การส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ การพัฒนา ผู้มี
ความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ การยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัย การพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ ดนตรี และกีฬา การพัฒนา 
ศูนย์ โอลิมปิกวิชาการ การจัดตั้งสถาบันไทยโคเซ็น เพ่ือพัฒนาระบบการศึกษา ในด้านวิศวกรรมศาสตร์  
เทคโนโลยี และ นวัตกรรม โดยใช้หลักสูตรการเรียน การสอนที่มีคุณภาพแบบประเทศญี่ปุ่น (หลักสูตรสถาบัน 
โคเซ็น) ในการสร้างวิศวกรปฏิบัติการและนวัตกรคุณภาพท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

1.2 ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง)  
1.2.1. เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  
เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกาย  

สติปัญญาและคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ตลอดชีวิต  
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การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพัฒนาผู้เรียน ตั้งแต่ระดับ
ก่อนประถมศึกษา ถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย  

1.2.2. แผนย่อยการพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย  
แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับก่อนประถมศึกษา ที่มี

คุณภาพ  
เป้าหมายของแผนย่อย เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการ

ที่มคีุณภาพมากขึ้น การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีแผนการดำเนินการ ให้
บรรลุเป้าหมาย รวมถึงการสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาก่อนประถมศึกษาในพ้ืนที่การ  
ดำเนิน โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
 
 

1.2.3. แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น  
แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนระดับการศึกษา ภาคบังคับ 

และมัธยมศึกษาตอนปลาย เป้าหมายของแผนย่อย วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 
ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถใน
การแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น  

การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีแผนการดำเนินการ ให้ 
บรรลุเป้าหมาย รวมถึง การส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายให้เอ้ือต่อ การ
เรียนรู้ตลอดชีวิต การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การจ้างครูวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์  
ในโรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง และขนาดเล็ก ที่
ประสบปัญหาขาดแคลนครูวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ การส่งเสริมนิสัยรักการอ่านการพัฒนาระบบการ
ประเมินและการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา การขับเคลื่อนงานแนะแนว ในสถานศึกษา และสร้าง
เสริมสมรรถนะผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการศึกษาต่อ และการมีงานทำการขับเคลื่อน นักจิตวิทยา 
โรงเรียนประจำเขตพ้ืนที่การศึกษา การขับเคลื่อนการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็กนักเรียน การขับเคลื่อน 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

1.2.4 แผนย่อยการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์  
           แนวทางการพัฒนา 1) สร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย สร้างครอบครัวที่เหมาะสมกับ

โลกในศตวรรษที่ 21 2)ส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน 26  

       เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้าน
ร่างกายสติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต 

1.3 ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม (รอง)  
1.3.1. เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
เป้าหมาย คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน  
การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีระบบให้ความช่วยเหลือ 

ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  
1.3.2. แผนย่อยมาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม  
แนวทางการพัฒนา จัดให้มีระบบสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียนโดยเฉพาะผู้ที่ต้องการความ 
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ช่วยเหลือเป็นพิเศษ ส่งเสริมและจัดหาโครงสร้างพ้ืนฐานที่เหมาะสมให้ประชากรกลุ่มต่างๆ ระดมพลังความ 
ร่วมมือสร้างโอกาสและการมีส่วนร่วมของชุมชน สนับสนุนให้มีการพัฒนาและนำไปใช้ระบบข้อมูลและ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดสวัสดิการและสร้างหลักประกันทางสังคมของทุกภาคส่วน  

เป้าหมายของแผนย่อย มีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมาย ที่ต้องการ 
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น  

 
 

          การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สนับสนุนค่าใช้จ่าย ใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพ เด็กพิการ
ในโรงเรียนเฉพาะความพิการ ในศูนย์การศึกษาพิเศษ จัดการศึกษาสำหรับเด็กด้อยโอกาส ในโรงเรียนศึกษา
สงเคราะห์ ในโรงเรียนเรียนร่วม ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนานักเรียนในพ้ืนที่พิเศษ ได้แก่ โรงเรียนพ้ืนที่ สูงในถิ่น
ทุรกันดาร โรงเรียนพ้ืนที่เกาะแก่ง และโรงเรียนในพ้ืนที่ข้างเคียงโครงการพัฒนาดอยตุง อันเนื่องมาจาก 
พระราชดำริให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ ส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยี  
ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

1.3.3 แผนย่อยการคุ้มครองทางสังคมขั้นพื้นฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ สังคม 
และสุขภาพ  

          แนวทางการพัฒนา ขยายฐานความคุ้มครองทางสังคม และสร้างหลักประกันสวัสดิการ 
สำหรับแรงงาน 

          เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยทุกคน โดยเฉพาะกลุ่มด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบางได้รับ
การคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมขึ้น  

1.4 ประเด็นที่ 1 ความม่ันคง (รอง) 
1.4.1. เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  
เป้าหมาย ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มขึ้น การบรรลุเป้าหมาย  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส่งเสริม การจัดการศึกษา ให้เกิดความสมานฉันท์ อยู่ร่วมกัน
อย่างสันติสุขป้องกันเด็กและเยาวชนจากยาเสพติด และแก้ไข ปัญหา ช่วยเหลือเด็กที่ติดยาเสพติดให้กลับตัว
และกลับคืนสู่สังคม  

1.4.2. แผนย่อยการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง  
แนวทางการพัฒนา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพัฒนาการจัดการศึกษาให้ 

สอดคล้องกบัอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม ให้เกิดความสมานฉันท์และรู้รักสามัคคีมีความเข้าใจซึ่งกันและกันอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐาน และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันป้องกัน ยาเสพติดในกลุ่มเด็ กและ
เยาวชน พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยาวชน ที่มีปัญหายาเสพ ติด สร้างและ
พัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้างมาตรฐานในการป้องกัน และแก้ไข  ปัญหาใน
กลุ่มเป้าหมาย 

เป้าหมายของแผนย่อย 1) ภาคใต้มีความสงบสุขร่มเย็น 2) ปัญหาความม่ันคงที่มีอยู่ใน
ปัจจุบันได้รับการแก้ไขจนไม่ส่งผลกระทบ ต่อการบริหารและพัฒนาประเทศ 

การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีแผนการพัฒนา
การศึกษาและแผนการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันเพ่ือสันติสุขในเขตพัฒนาพิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้การจัด
การศึกษาพ้ืนที่ดังกล่าวสอดคล้องกับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม อาชีพให้เกิดความสมานฉันท์ และรู้รัก 
สามัคคีมีความเข้าใจซึ่งกันและกัน อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิต 
ทรัพย์สินและมีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน และแผนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติดในกลุ่มเด็กและเยาวชนมิให้เป็นผู้เสพรายใหม่ พัฒนากระบวนการระบบ 
ติดตาม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยาวชนที่มีปัญหายาเสพติด สร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุน การ
คืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้างมาตรฐานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาในกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศ 
ไทยมีความมั่นคงต่อไป 

1.4.3 แผนย่อยการรักษาความสงบภายในประเทศ  
แนวทางการพัฒนา  

                            - เสรมิสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและความม่ันคงของมนุษย์  
                            - เสรมิสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติภายใต้การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
                            - สร้างความสามัคคีปรองดองของคนในชาติ 

เป้าหมายของแผนย่อย  
                  - คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ สถาบัน 

ศาสนาเป็นที่เคารพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงขึ้น 
1.5 ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (รอง)  

1.5.1. เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
เป้าหมาย คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม และมีความรัก และภูมิใจ ใน 

ความเป็นคนไทย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุข และเป็นที่
ยอมรับของนานาประเทศ  

                    การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส่งเสริม ให้
นักเรียน ครูผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับ
คุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดี สร้าง
เครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม 

          1.5.2. แผนย่อยการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิต สาธารณะ และ
การเป็นพลเมืองที่ดี 

        แนวทางการพัฒนา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส่งเสริมให้มี การ 
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะและการเป็นพลเมืองที่ดีแก่ผู้เรียนและ
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

       เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์มีความพร้อมในทุกมิติตาม
มาตรฐานและสมดุลทั้งด้านสติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัว เข้า
กับสภาพแวดล้อมดีข้ึน  

        การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีแผนการส่งเสริม
ให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึม
ซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติและสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดี อีกท้ัง
สร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอความร่วมมือจากหน่วยงาน และองค์กรที่ทำงานด้าน 
คุณธรรม อย่างเป็นรูปธรรม 
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1.6 ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอง)  
1.6.1. เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  
เป้าหมาย ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 

เกี่ยวกับวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  
1.6.2. แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
แนวทางการพัฒนา - ปลูกฝังและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และ

การปลูกฝังและหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยาวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ  
   - ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความ

ใสสะอาดปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต  
เป้าหมายของแผนย่อย - ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต และคด ีทุจริต

และประพฤติมิชอบลดลง 
การบรรลุเป้าหมาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีการพัฒนานวัตกรรม

เทคนิคการเรียนการสอนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสำหรับนักเรียน พัฒนาผู้นำเยาวชน ต่อต้านการ
ทุจริต พัฒนานวัตกรรมการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต และพัฒนาผู้บริหาร ครู
และบุคลากรทางการศึกษา มีการบริหารงานที่มีธรรมาภิบาล ซื่อสัตย์สุจริต และป้องกันการทุจริต ทุกรูปแบบ 

1.7 ประเด็นที่ 18 การเติบโตอย่างยั่งยืน (รอง)  
แผนย่อย การยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ  
แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและ 

คุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย  
เป้าหมายของแผนย่อย สภาพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภาพดีขึ้นอย่างยั่งยืน  
1.8 ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  

แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน  
แนวทางการพัฒนา พัฒนาการให้บริการภาครัฐผ่านการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมา 

ประยุกต์ใช้  
เป้าหมายของแผนงานย่อย งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
แผนย่อย การบริหารจัดการการเงินการคลัง  
แนวทางการพัฒนา  

- จัดทำงบประมาณตอบสนองต่อเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
- กำหนดให้มีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การดำเนินการตามยุทธศาสตร์

ชาติและผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ  
 
 

เป้าหมายของแผนงานย่อย  
- หน่วยงานภาครัฐบรรลุผลสมัฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนย่อย การปรับสมดุลภาครัฐ  
แนวทางการพัฒนา  

- เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินการบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะอย่างเหมาะสม  



28 
 

 

เป้าหมายของแผนย่อย  
- เปิดโอกาสให้ภาคส่วนต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการจัดบริการ สาธารณะและ 

กิจกรรมสาธารณะอย่างเหมาะสม แผนย่อย การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
แนวทางการพัฒนา  

– ปรับปรุงกลไกในการกำหนดเป้าหมายและนโยบายกำลังคนในภาครัฐให้มี 
มาตรฐานและเกิดผลในทางปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

- เสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐให้เป็นไปตาม
ระบบ คุณธรรมอย่างแท้จริง 

- พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทให้มีความรู้ความสามารถสูง มีทักษะการ 
คิดวิเคราะห์และการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  

- สร้างผู้นำทางยุทธศาสตร์ในหน่วยงานภาครัฐทุกระดับอย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบเพ่ือให้ผู้นำและผู้บริหารภาครัฐมีความคิดเชิงกลยุทธ์มีความเข้าใจสภาพเศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรมทั้ง ระดับ 

เป้าหมายของแผนย่อย  
- บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการทำงานเพ่ือประชาชน ยึดหลักคุณธรรม 

จริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
2. แผนการปฏิรูปประเทศ  

ตามประกาศแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ในราชกิจจานุเบกษา ประกาศ ณ วันที่ 23  
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 ซึ่งแผนปฏิรูปประเทศ ฉบับปรับปรุงจะดำเนินการคู่ขนานไปกับเล่มแผนการปฏิรูป
ประเทศฉบับเดิม ที่ประกาศใช้เมื่อเดือนเมษายน 2561 ที่เป็นกิจกรรมในลักษณะภารกิจปกติของหน่วยงาน 
โดยแผนการปฏิรูปประเทศทั้ง 13 ด้าน ได้แก่ 1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมือง 2) แผนการปฏิรูป
ประเทศด้าน การบริหารราชการแผ่นดิน 3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย 4) แผนการปฏิรูปประเทศ
ด้านกระบวนการยุติธรรม 5) แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ 6) แผนการปฏิรูปประเทศด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7) แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข 8) แผนการปฏิรูปประเทศด้าน
สื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ 9) แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม 10) แผนการปฏิรูปประเทศด้าน
พลังงาน 11) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 12) 
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 13) แผนการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม กีฬาแรงงาน และการพัฒนา
ทรัพยากร มนุษย์ สำหรับประเด็นที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมือง กิจกรรมการส่งเสริม
ความรู้ ทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 2) การส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของ ประชาชนในกระบวนการนโยบายสาธารณะทุกระดับ 3) การสร้างความสามัคคีปรองดองสมานฉันท์
ของคนในชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน กิจกรรมปรับเปลี่ ยนรูปแบบการ
บริหารงานและ การบริการภาครัฐไปสู่ระบบดิจิทัล 3) ปรับเปลี่ยนการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐสู่ระบบ
เปิด เพ่ือให้ได้มา และรักษาไว้ซึ่งคนเก่ง ดีและมีความสามารถอย่างคล่องตัว ตามหลักคุณธรรม 4) สร้างความ
เข้มแข็งในการ บริหารราชการในระดับพ้ืนที่ โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน และ 5) ขจัดอุปสรรคในการ
จัดซื้อจัดจ้าง ภาครัฐ และการเบิกจ่ายเงินเพ่ือให้เกิดความรวดเร็ว คุ้มค่าโปร่งใส ปราศจากการทุจริต แผนการ
ปฏิรูป ประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กิจกรรม 1) ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของ ภาคประชาชนในการต่อต้านการทุจริต 4) พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ 
แผนการปฏิรูป ประเทศด้านการศึกษา กิจกรรม 1) การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่
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ระดับปฐมวัย 2) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพ่ือตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และแผนการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม กีฬาแรงงาน และการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ กิจกรรม 1) การ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในทุกช่วงวัย ผ่านการปฏิรูปอุตสาหกรรมบันเทิง
และการใช้กลไกร่วมระหว่าง ภาครัฐและเอกชนในการขับเคลื่อน 2) การพัฒนาการเรียนรู้และเศรษฐกิจชุมชน
บนฐานวัฒนธรรมแบบบูรณาการ 3) การส่งเสริมประชาชนเป็นศูนย์กลางในการสร้างวิถีชีวิตทางการกีฬาและ
การออกกำลังกายอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม และการสร้างโอกาสทางการกีฬาและการพัฒนานักกีฬาอาชีพ 

2.1 แผนการปฏิรูปด้านการศึกษา  
1. เรื่องการปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน  

                                   1.1 ประเด็นการพัฒนาระบบดูแล พัฒนา และจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้เด็กปฐมวัย  
ได้รับการพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย  
                                   1.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม: การสนับสนุนการยกระดับคุณภาพ การ
จัดการศึกษาก่อนประถมศึกษาในพ้ืนที่ การดำเนินโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย เพ่ือจัด
การศึกษาให้นักเรียนในระดับก่อนประถมศึกษา  

2. เรื่องการปฏิรูปเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
                                   2.1 ประเด็น 1) การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลพิการ บุคคลที่มีความสามารถ 
พิเศษและบุคคลที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 2) การดำเนินการเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 3) การ
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในพ้ืนที่ห่างไกล หรือสถานศึกษา ที่ต้องมีการยกระดับคุณภาพอย่างเร่งด่วน  
                                   2.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม 1) การจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพ 
เด็กพิการ ในโรงเรียนเฉพาะความพิการในศูนย์การศึกษาพิเศษ ในโรงเรียนเรียนร่วม เพ่ือให้เด็กพิการได้รับ
การศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพ 2) การจัดการศึกษาสำหรับเด็กด้อยโอกาส ในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์  
เพ่ือให้เด็กด้อยโอกาสได้รับการศึกษา 3) การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล จนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 4) การส่งเสริมให้เกิดการพัฒนานักเรียนในพ้ืนที่พิเศษ ได้แก่ โรงเรียน พ้ืนที่สูง ในถิ่น
ทุรกันดาร โรงเรียนพ้ืนที่เกาะแก่ง และโรงเรียนในพ้ืนที่ข้างเคียงโครงการพัฒนาดอยตุง อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 5) การส่งเสริมการจัดการศึกษาด้าน
เทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

  2.3 เป้าหมายกิจกรรม : จัดการศึกษาให้นักเรียนในระดับก่อนประถมศึกษา จน
จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

   3. เรื่องการปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพ
ครู และ อาจารย์ 

              3.1 ประเดน็การพัฒนาวิชาชีพครู  
              3.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

ภาษาต่างประเทศและพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู เพื่อพัฒนาศักยภาพครูให้มีความพร้อมในการจัดการ
เรียนการสอน สอดรับกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
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4. เรื่องการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษที่ 21  

              4.1 ประเด็น 1) ปรับหลักสูตร พร้อมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการ 
ประเมิน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ 2) ระบบการประกัน การประเมิน และการรับรอง 
คุณภาพการศึกษา 3) ระบบความปลอดภัย และระบบสวัสดิภาพของผู้เรียน 4) การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้าง
คุณธรรมและจริยธรรม  

              4.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม  
         1) การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอนการวัดและประเมินผล 

เพ่ือให้ผู้เรียนและประชาชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง 
พร้อมทั้ง มีทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ  

         2) การขับ เคลื่ อนการพัฒนาการศึกษาที่ ยั่ งยืน  การพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา ทั้งโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจภาค
ตะวันออก การจ้างครู คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ในโรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาส โรงเรียน
มัธยมศึกษาขนาดเล็ก เพ่ือ พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ที่หลากหลาย 
รวมถึงแนวโน้มของสังคมท่ี เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับการพัฒนาของประเทศ 

         3) การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน  
ป้องกันยาเสพติดในกลุ่มเด็กและเยาชนมิให้เป็นผู้เสพรายใหม่ พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือ 
กลุ่ม เด็กและเยาวชนที่มีปัญหายาเสพติด สร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู่สังคม 
เสริมสร้าง มาตรฐานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาในกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทยมีความม่ันคง  

         4) การเสริมสร้างระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรม เพ่ือให้ นักเรียน คร ู
ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับ คุณค่าแห่ง  
คุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติและสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทำความดี อีกทั้งสร้าง
เครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอความร่วมมือจากหน่วยงาน และองค์กรที่ทำงาน ด้านคุณธรรม
อย่างเป็นรูปธรรม 
 
 

5. เรื่องการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล  
    5.1 ประเด็นการปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ  
    5.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ

การศึกษา เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกล
ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

2.2 แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ  
1. เรื่องการป้องกันและเฝ้าระวัง  

1.1 ประเด็นการเร่งสร้างการรับรู้และจิตสำนึกของประชาชนในการต่อต้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ โดยความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม  

1.2 กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมเทคนิคการเรียนการสอน 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตสำหรับนักเรียน พัฒนาผู้นำเยาวชนต่อต้านการทุจริต พัฒนา นวัตกรรม 
การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตและพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ได้กำหนด

วัตถุประสงค์ และเป้าหมาย รวมทั้งยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 ยุทธศาสตร์ โดยมี 6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 และอีก 4 ยุทธศาสตร์เพ่ิมเติม คือ 1) การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 2) การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 3) การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 4) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 5) การเสริมสร้างความ 
มั่นคงแห่งชาติ เพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่ง และยั่งยืน 6) การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการ 
ทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 7) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 8) 
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 9) การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ และ 10) 
ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา ซึ่งมีวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย รวมทั้งยุทธศาสตร์การ พัฒนาที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ค่านิยม

ที่ดีมจีิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะ
ความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต  

2. เพ่ือให้คนไทยมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคมได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึง  
ทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความ 
เข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได ้ 

3. เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็ง
ของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความเข้มแข็งของ
เศรษฐกิจฐานรากและสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ำ  

4. เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการ  
เติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  

5. เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการทำงานเชิง 
บูรณาการของภาคีการพัฒนา 

เป้าหมายรวม  
1. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐาน

ทีด่ีของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มีความ
รับผิดชอบ และทำประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถี
ชีวิตที่พอเพียง และมีความเป็นไทย 
  2. ความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง 
ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่าง  
ทั่วถึงและเป็นธรรม กลุ่มท่ีมีรายได้ต่ำสุดร้อยละ 40 มีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 15  

3. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้ำ โดยเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ประเทศ 
เพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 7 ภายในปี 2563 เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการ  
อย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ำและคุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
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4. มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิม 
ความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง ปัญหา  
อาชญากรรมลดลง ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่งสินค้าและค้ามนุษย์ลดลง มีความ
พร้อมที่ปกป้องประชาชนจากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วม  ในการกำหนด
บรรทัดฐานระหว่างประเทศ เกิดความเชื่อมโยงการขนส่งโลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่าเป็นหุ้นส่วน  การพัฒนาที่
สำคัญ ในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการเติบโตของมูลค่าการลงทุนและการส่งออก ของไทยในอนุ
ภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงขึ้น 
           5. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจาย
อำนาจ และมีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการ ซึ่งภาคเอกชนด าเนินการแทนได้ดีกว่า
ลดลง เพิ่ม การใช้ระบบดิจิทัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กร
ปกครองส่วน ท้องถิ่นมีอิสระมากขึ้น โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐที่จัดทำโดยสถาบันการจัดการนานาชาติ
และอันดับความ ยากง่ายในการดำเนินธุรกิจในประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐและระบบงบประมาณมี
ประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกว้างขึ้น และดัชนีการรับรู้การทุจริตดีขึ้น รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐที่มีความรู้
ความสามารถและปรับตัวได้ ทันกับยุคดิจิทัลเพิ่มข้ึน 

ยุทธศาสตร์  
     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
 
 

     ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
     ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน  
     ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล 

ในสังคมไทย 
4. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) 
   นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) เป็นนโยบายและ

แผนหลักของชาติที่เป็นกรอบหรือทิศทางการดำเนินการป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคาม  
เพ่ือธำรงไว้ซึ่งความม่ันคงแห่งชาติ โดยกำหนดให้คณะรัฐมนตรีหรือหน่วยงานของรัฐใช้เป็นกรอบแนวทาง หรือ
ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ ในการจัดทำแผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนนิติบัญญัติการกำหนด
ยุทธศาสตร์หรือแผนด้านความมั่นคงเฉพาะเรื่องแผนเตรียมพร้อมแห่งชาติ แผนบริหารวิกฤตการณ์ที่เกี่ยวข้อง
กับความมั่นคงแห่งชาติหรือกำาหนดแผนงานหรือโครงการที่เกี่ยวกับนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความ
มั่นคงแห่งชาติหรือการปฏิบัติราชการอ่ืนใดให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่ นคง
แห่งชาติ ซึ่งมีแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ 19 แผน ได้แก่ 1) การเสริมสร้างความมั่นคงของ
มนุษย์ 2) การข่าวกรองและการประเมินสถานการณ์ด้านความม่ันคง 3) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบัน
หลักของชาติภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 4) การพัฒนา
ระบบการเตรียมความพร้อมแห่งชาติ 5) การพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ 6) การสร้างความสามัคคี
ปรองดอง 7) การป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 8) การบริหารจัดการผู้
หลบหนีเข้าเมือง 9) การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 10) การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 11) 
การเสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยทุจริต 12) การรักษาความมั่นคงพ้ืนที่ชายแดน 13) การรักษาความ
มั่นคงทางทะเล 14) การป้องกันและแก้ปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ 15) การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง
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ทางไซเบอร์ 16) การรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ 17) การรักษาความมั่นคงทางพลังงาน 
18) การรักษาความมั่นคงด้านอาหารและน้ ำ 19) การรักษาความมั่นคงด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

2.3 แผนระดับท่ี 3 
      1. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 เป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว

โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคน สามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในการทำงานที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้นำไปเป็น
กรอบและแนวทางการพัฒนาการศึกษา และการเรียนรู้สำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต
ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลกที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์
รวมทั้งความเป็นพลวัตร เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่
พัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ได้กำหนดสาระสำคัญสำหรับบรรลุ
เป้าหมายของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ได้แก่ การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) ความเท่า
เทียมทางการศึกษา (Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality) ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบโจทย์บริบท
เปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปีข้างหน้า และมียุทธศาสตร์ 6 ประการ คือ 1) การจัดการศึกษาเพ่ือ
ความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 5) การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษาและแผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติได้กำหนดประเด็น การพัฒนาไว้ 23 ประเด็นมีประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา
โดยเฉพาะ คือ ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตและประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 

2. แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) ของกระทรวงศึกษาธิการกระทรวง 
ศึกษาธิการได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) ที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง เพ่ือให้ทุกส่วน
ราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ซึ่งมีสาระสำคัญ 5 
เรื่อง ได้แก่ 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน 
การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคน ทุกช่วง
วัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4) การสร้างโอกาสความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
และ 5) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

         3. แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน   

 
   ตามที่กำหนดไว้ในพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) ที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง และแผนปฏิบัติ
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ราชการระยะ 3 ปี  (พ.ศ. 2563 - 2565) ของกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้ทุกส่วนราชการในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
แผนอ่ืนๆ ในปี พ.ศ. 2563 ถึง 2565 ซึ่งมีสาระสำคัญ 6 เรื่อง ได้แก่ 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของ
สังคมและประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 5) การจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมและ 6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา โดยมีเป้าหมาย ตัวชี้วัดแนวทาง
การพัฒนาแผนงาน/โครงการสำคัญในแผนปฏิบัติราชการแต่ละเรื่องดังกล่าว 

เนื่องด้วยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการปรับเปลี่ยนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย
สำนักงาน คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานเดิมในแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ.2563- 2565) ของ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้กำหนดสาระสำคัญไว้ 6 เรื่อง ตามนโยบายและจุดเน้นเดิม
ของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแต่เนื่องด้วย
สถานการณ์ ที่ เปลี่ ยนแปลงไป  กระทรวงศึ กษาธิการมีป ระกาศน โยบา ยการจั ดการศึ กษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี 2564-2565 และนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมี
การปรับเปลี่ยน จึงมีการปรับแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ.2563-2565) สู่แผนพัฒนาการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ. 2564-2565 ซึ่ งกำหนดสาระสำคัญไว้  4 เรื่องที่ สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีการบูรณาการเป้าหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา และแผนงาน/  
โครงการสำคัญ เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของประเทศต่อไป 

4. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2564 - 2565) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน   

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2564 - 
2565) เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางในการดำเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายกำหนดไว้
อย่างมีระสิทธิภาพและประสิทธิผล เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติพ.ศ. 2561 – 2580 แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) แผนการปฏิรูป
ประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 แผนปฏิบัติ ราชการระยะ 
3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) กระทรวงศึกษาธิการ แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายการจัดการศึกษาของ  กระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 - 2565 และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 
รวมทั้งใช้เป็นแนวทางในการกำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน ซึ่งมีสาระสำคัญ 4 เรื่อง ได้แก่ 1) 
ส่งเสริม การจัดการศึกษาให้ผู้เรียน มีความปลอดภัย จากภัยทุกรูปแบบ 2) สร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษา ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยมีเป้าหมาย จำนวน 14 เป้าหมาย ตัวชี้วัด 
จำนวน 18 ตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา จำนวน 49 แนวทาง เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ
ทางการศึกษาข้ันพื้นฐานของประเทศต่อไป 

5. แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้น
พื้นฐาน  

พันธกิจ  
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1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
3. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึงและเท่าเทียม  
5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ  
6. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
7. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัล  
กลยุทธ์หน่วยงาน  

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

6. นโยบายที่เกี่ยวข้อง 
3.1 นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา)  

คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี(พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) แถลงต่อรัฐสภา 
วันพฤหัสบดีที่  25 กรกฎาคม 2562 โดยรัฐบาลได้กำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นดิน จำแนกเป็น
นโยบายหลัก 12 ด้าน และนโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง ซึ่งนโยบายหลัก 12 ด้าน ประกอบด้วย 1) การปกป้อง 
และเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 2) การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุข
ของประเทศ 3) การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 4) การสร้างบทบาทของไทย ในเวทีโลก 5) การ
พัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 6) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ และการกระจายความ
เจริญสู่ภูมิภาค 7) การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก 8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนา
ศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 9) การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 10) การฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 11) การปฏิรูปการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 12) การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรมและนโยบาย
เร่งด่วน 12 เรื่อง ได้แก่ 1) การแก้ไขปัญหา ในการดำรงชีวิต ของประชาชน 2) การปรับปรุง ระบบสวัสดิการ
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 3) มาตรการเศรษฐกิจ เพ่ือรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 4) 
การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 5) การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 6) การวางรากฐาน
ระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต 7) การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 8) การแก้ไขปัญหาทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่ายการเมือง และฝ่ายราชการประจ า 9) การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้าง
ความสงบสุขในพ้ืนที่ชายแดนภาคใต้ 10) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน 11) การจัดเตรียมมาตรการ
รองรับภัยแล้งและอุทกภัย 12) การสนับสนุนให้มีการศึกษา การรับฟังความเห็นของประชาชน และการด 
าเนินการเพื่อแก้ไขเพ่ิมเติม รัฐธรรมนูญ 

3.2 นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของกระทรวงศึกษาธิการ  
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1. ความปลอดภัยของผู้เรียน โดยจัดให้มีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ รวมถึงการสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเอง จากภัย
อันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม  

2.   หลักสูตรฐานสมรรถะมุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยยึดความสามารถของ
ผู้เรียนเป็นหลักและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่ต้องการ  

3. ฐานข้อมูล Big Data พัฒนาการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบและไม่ซ้ำช้อน เพ่ือให้ได้ 
ข้อมูลภาพรวมการศึกษาของประเทศที่มีความครบถ้วน สมบูรณ์ ถูกต้องเป็นปัจจุบัน และสามารถนำมาใช้
ประโยชน์ได้อย่างแท้จริง  

4. ขับเคลื่อนศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)สนับสนุนการ 
ดำเนินงานของศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ตามความเป็นเลิศของแต่ละ
สถานศึกษาและตามบริบทของพื้นที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคตตลอดจน
มีการจัดการเรียนการสอนด้วยเครื่องมือที่ทันสมัยสอดคล้องกับเทคโนโลยีปัจจุบัน 

5. พัฒนาทักษะทางอาชีพ ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่เน้นพัฒนาทักษะอาชีพของผู้เรียนเพ่ือ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างอาชีพและรายได้ที่เหมาะสม และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

6. การศึกษาตลอดชีวิต การจัดเรียนรู้ตลอดชีวิตสำหรับประชาชนทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพ
และมาตรฐานประชาชนในแต่ละช่วงวัยได้รับการศึกษาตามความต้องการอย่างมีมาตรฐาน เหมาะสมและเต็ม
ตามศักยภาพตั้งแต่วัยเด็กจนถึงวัยชรา และพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมเพ่ือเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่สังคม 
ผู้สูงวัย  

7. การจัดการศึกษาสำหรับผู้ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้ที่มี 
ความต้องการจำเป็นพิเศษได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ สามารถดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีเกียรติศักดิ์ศรี
เท่าเทียมกับผู้อ่ืนในสังคม สามารถช่วยเหลือตนเอง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

3.3 นโยบายการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2565  
      นโยบายการจัดการศึกษา 12 ข้อ ดังนี้  

ข้อ 1 การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลงของ
โลกในศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ
บริบทสังคมไทย  

ข้อ 2 การพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูและอาจารย์ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ 
อาชีวศึกษาให้มีสมรรถะทางภาษาและดิจิทัล เพ่ือให้ครูและอาจารย์ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ ทั้งด้านการ  
จัดการเรียนรู้ ด้วยภาษาและดิจิทัล สามารถปรับวิธีการเรียนการสอนและการใช้สื่อทันสมัย และมีความ
รับผิดชอบต่อผลลัพธ์ทางการศึกษาท่ีเกิดกับผู้เรียน  

ข้อ 3 การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ (NDLP)  
และการส่งเสริมการฝึกทักษะดิจิทัลในชีวิตประจำวัน เพ่ือให้มีหน่วยงานรับผิดชอบพัฒนาแพลตฟอร์มการ
เรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติที่สามารถนำไปใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยและเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้
อย่างกว้างขวางผ่านระบบออนไลน์ และการนำฐานข้อมูลกลางทางการศึกษามาใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา  

ข้อ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา โดยการส่งเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาให้มีความเป็นอิสระและคล่องตัว การกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาโดยใช้จังหวัด
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เป็นฐาน โดยอาศัยอำนาจตามกฎหมายการศึกษาแห่งชาติที่ได้รับการปรับปรุงเพ่ือกำหนดให้มีระบบบริหาร
และการจัดการ 
 
 

รวมถึงการจัดโครงสร้างหน่วยงานให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพสถานศึกษาให้มีความเป็น
อิสระและคล่องตัว การบริหารและการจัดการศึกษาโดยใช้จังหวัดเป็นฐานมีระบบการบริหารงานบุคคลโดยยึด
หลักธรรมาภิบาล  

ข้อ 5 การปรับระบบการประเมินผลการศึกษาและการประกันคุณภาพ พร้อมจัดทดสอบวัด 
ความรู้และทักษะที่จำเป็นในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาทั้งสายวิชาการและสายวิชาชีพ เพ่ือให้ระบบการ
ประเมินผลการศึกษาทุกระดับและระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ได้รับการปรับปรุงให้ทันสมัยตอบสนอง
ผลลพัธ์ทางการศึกษาได้อย่างเหมาะสม  

ข้อ 6 การจัดสรรและการกระจายทรัพยากรให้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมายรวมถึงการระดม
ทรัพยากรทางการศึกษาจากความร่วมมือทุกภาคส่วน เพ่ือให้การจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษามีความเป็น
ธรรมและสร้างโอกาสให้กลุ่มเป้าหมายได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพทัดเทียมกลุ่มอ่ืนๆกระจายทรัพยากรทั้ง
บุคลากรทางการศึกษา งบประมาณ และสื่อเทคโนโลยีได้อย่างทั่วถึง 

ข้อ 7 การนำกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน (AQRF)สู่การ
ปฏิบัติเป็นการผลิตและการพัฒนากำลังคนเพ่ือการพัฒนาประเทศโดยใช้กรอบคุณวุฒิแห่งชาติเชื่อมโยงระบบ
การศึกษาและการอาชีพโดยใช้กลไกการเทียบโอนประสบการณ์ด้วยธนาคารหน่วยกิตและการจัดทำมาตรฐาน 
อาชีพในสาขาที่สามารถอ้างอิงอาเซียนได ้ 

ข้อ 8 การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย เพื่อเป็นการขับเคลื่อนแผนบูรณาการการพัฒนา 
เด็กปฐมวัยตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2566 สู่การปฏิบัติเป็นรูปธรรมโดยหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องนำไปเป็นกรอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีการติดตามความก้าวหน้า
เป็นระยะ  

ข้อ 9 การศึกษาเพ่ืออาชีพและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือให้ผู้จบ 
การศึกษาระดับปริญญาและอาชีวศึกษามีอาชีพและรายได้ที่เหมาะสมกับการดำรงชีพและคุณภาพชีวิตที่ดีมี
ส่วนช่วยเพิ่มขดีความสามารถในการแช่งขันในเวทีโลกได้ 

ข้อ 10 การพลิกโฉมระบบการศึกษาไทยด้วยการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้
ในการจัดการศึกษาทุกระดับการศึกษา เพ่ือให้สถาบันการศึกษาทุกแห่งนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
มาใช้ในการจัดการศึกษาผ่านระบบดิจิทัล  

ข้อ 11 การเพ่ิมโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทาง
การศึกษา และผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เพ่ือเพ่ิมโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของ
กลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา และผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  

ข้อ 12 การจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยยืดหลักการเรียนรู้ตลอด 
ชีวิตและการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

3.4 นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 
2565  
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สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตระหนักถึงนโยบายด้านการศึกษา ซึ่งถือเป็น
ส่วน สำคัญยิ่งในการพัฒนาประเทศให้บรรลุเป้าหมายอย่างยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้วในทุกด้านดังนั้น 
เพ่ือให้การดำเนินการเกิดผลสัมฤทธิ์และสอดคล้องกับแผนการปฏิรูปประเทศ โดยเฉพาะกิจกรรมปฏิรูป
ประเทศที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยสำคัญ (Big Rock) ที่มีความสำคัญเร่งด่วน 
และสามารถดำเนินการและวัดผลได้อย่างเป็นรูปธรรมในช่วงปี พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2565 ซึ่งเกี่ยวข้องกับ
สำนักงานคณะกรรมการารศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ (1) การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่
ระดับปฐมวัย (2) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะเพ่ือตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และ (3) การสร้างระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มี
คุณภาพ จึงกำหนดนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 
พ.ศ. 2565 ดังนี้  

1) ด้านความปลอดภัย 
   พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียนครูและบุคลากรการศึกษาและสถาน 

ศึกษาจากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมการมีสุขภาวะที่ดีสามารถปรับตัวต่อ
โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 

2) ด้านโอกาส  
2.1 สนับสนุนให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคนมีพัฒนาการที่ดีทั้งทางร่างกาย จิตใจ วินัย 

อารมณส์ังคม และสติปัญญา ให้สมกับวัย  
2.2 ดำเนินการให้เด็กและยาวชนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานวางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ
ตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษสู่ความเป็น
เลิศ เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

2.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่ในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือป้องกันไม่ให้ 
ออกจากระบบการศึกษารวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่าง
เท่าเทียมกัน  

2.4 ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพมีทักษะใน
การดำเนินชีวิตมีพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ พ่ึงตนเองได้อย่างมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

3) ด้านคุณภาพ  
3.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลก

ในศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วนเป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  

3.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูงนวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและการเลือก
ศึกษาต่อเพ่ือการมีงานทำ  

3.3 ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักที่จำเป็นในแต่
ละระดับจัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้าน
ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ  

3. 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูยุคใหม่ มีศักยภาพในการจัดการเรียนการ 
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สอนตามหลักสูตรฐานสมรรถะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครู  
 
 

4. ด้านประสิทธิภาพ  
4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พ้ืนที่ เป็นฐาน มีนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการ

ขับเคลื่อนบนฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ทันสมัย และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
4.2 พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนขนาดเล็กและ

โรงเรียนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของ
พ้ืนที ่ 

5.3 บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาท่ีมีจำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
1 - 3 น้อยกว่า 20 คน ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพสอดคล้องกับนโยบายโรงเรียนคุณภาพของชุมชน  

5.4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษาที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ และ
สถานศึกษาท่ีต้ังในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

5.5 สนับสนุนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการ 
เพ่ิมความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579)  

ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการผลิตสินค้าทางการเกษตร ปศุสัตว์และประมงท่ีมีคุณภาพ  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวเพื่อเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวทุกมิติ  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์เชื่อมโยงภูมิภาคท้ังจังหวัด และกลุ่มจังหวัด  

โดยใช้พื้นฐานดิจิทัล  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ความสมบูรณ์เพ่ือสังคมน่าอยู่  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยใช้ฐานเกษตรและท่องเที่ยว

มาจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมการพัฒนาจังหวัดภายใต้กรอบแผนพัฒนาจังหวัด ปี 2561-2565 
โดยมุ่งสู่การเป็นสังคมปลอดภัยและประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพในการแข่งขัน โดยมีเป้าประสงค์  

1) ชุมชนและแหล่งท่องเที่ยวหลักมีความปลอดภัยและสงบสุข  
2) เยาวชนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ  
3) ประชาชนมีสุขภาวะ โดยจุดมุ่งเน้นหลัก ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คือ จุดเน้น 

“พัฒนาการเรียนรู้ของเยาวชนเพื่อสร้างทักษะในศตวรรษที่ 21” 
4. ทิศทางการพัฒนาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2565 โดยการมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการขับเคลื่อนแผนระดับ 1 ระดับ 2 และ
ระดับ 3 สู่การปฏิบัติงานให้บรรลุตามเป้า ซึ่งมีสาระสำคัญในภาพรวมประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จดุเน้น และตัวชี้วัดความสำเร็จ ดังนี้ 
วิสัยทัศน์ (vision)  
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    องค์กรคุณภาพได้มาตรฐาน ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 บนพ้ืนฐานหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ (Mission)  

1. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ
และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถาน 
ศึกษาได้รับความปลอดภัยจากภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพ่ือรองรับวิถีชีวิตใหม่  

3. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค ทั่วถึง  
4. พัฒนาศักยภาพ และคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  
5. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถและมีความเป็นเลิศทางวิชาการ เพ่ือสร้างขีด  

ความสามารถ ในการแข่งขัน  
6. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีทักษะและสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 42  
7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
8. พัฒนาองค์กรให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมในการบริหารจัดการ  

และจัดการเรียนรู้  
9. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา  

เป้าประสงค์ (Goals) 
1. ผู้เรียนทุกคนมีความจงรักภักดีในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยพิบัติ 

และภัยคุกคามทุกรูปแบบ รองรับวิถีชีวิตใหม่รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี  
3. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคทั่วถึง  
4. ผู้เรียนทุกคนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณภาพตามหลักสูตร มีสมรรถนะ และทักษะใน ศตวรรษ

ที่ 21 5. ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้มีความสามารถในการแข่งขันสู่ความเป็นเลิศตามศักยภาพ 
5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะ ความรู้ความ 

เชี่ยวชาญและจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ  
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนรู้  
7. ผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีจิตสำนึกและอนุรักษ์สิ่ งแวดล้อม ดำรงชีวิตตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
8. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลัก    

ธรรมาภิบาล ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้  
9. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษาที่ มี

คุณภาพ 
กลยุทธ์ (Strategic)   

กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้างความรักสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยจากภัย 
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ทุกรูปแบบ  
กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้างให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคทั่วถึง  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้มีขีดความสามารถสอดคล้องกับทักษะในศตวรรษท่ี 21  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 

ผลผลิตหลัก  
1. ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา  
2. ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ  
3. เด็กพิการได้รับการศึกษาภาคบังคับและพัฒนาสมรรถภาพ  
4. เด็กด้อยโอกาสและเด็กขาดโอกาสได้รับการศึกษาภาคบังคับ  
5. เด็กที่มีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาศักยภาพ  

 

ทิศทางการพัฒนาของโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษา ประจำปีการศึกษา  โรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้ร่วมกันกำหนดทิศทางการ
พัฒนาการศึกษา พ.ศ.๒๕62 – ๒๕65 จากผลการวิเคราะห์สถานภาพของโรงเรียนวัดบ้านส้อง ดังนี้ 

 
   โรงเรียนวัดบ้านส้องเป็นสถานศึกษาชั้นนำ ในการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตรู้เท่าทัน
เทคโนโลยี และมีความสามารถในการแข่งขนั 

 
 พันธกิจที่ ๑ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีความเป็นพลเมือง
ดี 
 พันธกิจที่ ๒ สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 
 พันธกิจที่ ๓ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 พันธกิจที่ ๔ ส่งเสริมการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการพัฒนาสู่ความเป็น
มืออาชีพ 
 พันธกิจที่ 5 บริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล   

 
 ๑. ประชากรวัยเรียนทุกคน ในเขตบริการต้องได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 
 ๒. ผู้เรียนที่ด้อยโอกาส และมีความต้องการพิเศษได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 ๓. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีผลสัมฤทธิ์ทางการจากการทดสอบระดับชาติ
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 

เป้าประสงค์ (Goals) 

พันธกิจ (Mission) 

วิสัยทัศน์ (vision) 
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กลยุทธ์ (Strategic) 

 ๔. ผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ในชีวิตประจำวัน 
 ๕. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ เป็นไปตามมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายใน และผ่านการ
ประเมินจากบุคคลภายนอก 
 
 
 

 
1. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อความมั่นคงของสังคม 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีความสามารถในการแข่งขัน 

       3. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาอย่างทั่วถึงและและเป็นธรรม 
       4. ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้สูความเป็นมืออาชีพ 
       5. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       6. พัฒนาระบบบริหารบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

 
  รักการอ่าน 

 
        
       ยิ้ม ทักทาย ไหว้สวย 
 

 
  มาตรฐานการศึกษา 

      มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
      มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

เอกลกัษณ์ 

มาตรฐาน
การศึกษา 

 

อัตลักษณ์ 



บทที่ 3 
รายละเอียดของแผนงาน โครงการ/กจิกรรมและงบประมาณ 

 

1.ประมาณการรายรับ 
รายการ งบประมาณคงเหลือ

ปีการศึกษา 2564 
งบประมาณปี

การศึกษา 2565 
(ประมาณการ) 

รวมงบประมาณ
ทั้งสิ้น 

หมายเหตุ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน 1,003,690.63 2,278,100 3,281,790.63  
  1) เงินอุดหนุนรายหัว     
     1.1 ระดับประถมศึกษา 1,003,690.63 2,278,100 3,281,790.63  
  2)ปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียน
ยากจน 

    

  2.1 ระดับประถมศึกษา - - -  
2.ค่าหนังสือเรียน  873,606 873,606  
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (625) 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 (619) 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (622) 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 (673) 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 (806) 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (818) 

 110,208 
141,700 
140,395 
138,572 
168,354 
174,377 

110,208 
141,700 
140,395 
138,572 
168,354 
174,377 

 

3.ค่าอุปกรณ์การเรียน 4,485 467,610 472,095  
    2.1ระดับประถมศึกษา(390) 4,485 467,610 472,095  
4.ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 2,880 431,640 434,520  
    2.1ระดับประถมศึกษา(360) 2,880 431,640 434,520  
5.ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 171,010 575,520 746,530  
    2.1ระดับประถมศึกษา(480) 171,010 575,520 746,530  
6.เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน 402,755.66 5,035,800 5,438,555.66  

7.เงินรายได้สถานศึกษา 9,960.23 - 9,960.23  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,594,781.52 9,662,276 11,257,057.52  
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การบริหารจัดการ
1 โครงการสนับสนุนงบประมาณ

ส าหรับการบริหารจัดการ
โรงเรียนวัดบ้าน

11 2 2.2 919,201.63 143,255.63  720,986  27,960 27,000 ครูจ ำลอง

1. กิจกรรมรำยกำรค่ำ
ใช้สอย 252,000 252,000

1.1 ค่ำเบ้ียเล้ียงและพำหนะครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ

20,000 20,000 ครูสุธรรม

1.2 ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมรำชกำรของ
 ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน

10,000         10,000       ครูสุธรรม

1.3 ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์
      - ซ่อมบ ำรุงอุปกรณ์ไฟฟ้ำ
      - ซ่อมบ ำรุงเคร่ืองปรับอำกำศ
      - ซ่อมบ ำรุงเคร่ืองคอมพิวเตอร์ใน
ช้ันเรียน/ส ำนักงำน
      - ซ่อมบ ำรุงอุปกรณ์ประปำใน
โรงเรียน

 
 40,000
 15,000
 10,000

          20,000

 
  40,000
 10,000
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        20,000

ครูจ ำลอง

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว

เงิน
รา

ยหั
ว

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศึ

กษ
า

เงิน
อืน

 ๆ

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.

สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
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1.4 จัดท ำแผนกำรใช้อำคำรเรียน 4,000 4,000 ครูจ ำลอง
1.5 จัดท ำแผนเผชิญเหตุกรณีเกิดภัยพิบัติ 2,000 2,000 ครูจ ำลอง

1.6 ค่ำอุปกรณ์ท ำควำมสะอำด
    - จัดซ้ืออุปกรณ์ท ำควำมสะอำด
ภำยในห้องเรียน/ห้องพิเศษ
     - จัดซ้ืออุปกรณ์ค ำควำมสะอำด
บริเวณโรงเรียน
     - จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ท ำควำมสะอำด
ห้องน้ ำ

 
60,000

           
20,000

           
10,000

 
 60,000

        20,000
        10,000

ครูจ ำลอง

1.7 ค่ำก ำจัดขยะ 6,000 6,000 ครูรจนำ
1.8 ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินกำรประชุม
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำภำยในโรงเรียน

20,000 20,000 ครูสุธรรม

1.9 ค่ำดูแลและปรับปรุงระบบเครือข่ำย
อินเตอร์เน็ต

15,000 15,000 ครูปิยะนุช

เงิน
อืน
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งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.



มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเ

ด็น
พิจ

าร
ณ

า

งบประมาณ

2. กิจกรรมรำยกำรค่ำวัสดุ 46,000 46,000

2.1 ค่ำวัสดุส ำนักงำน 40,000 40,000 ครูจ ำลอง
2.2 ค่ำน้ ำมันเช้ือเพลิง 6,000        6,000      ครูจ ำลอง
3. กิจกรรมค่ำสำธำรณูปโภค 541,441.15 93,255.63 421,185.52 27,000(EP) ครูรจนำ
4. กิจกรรมต้ังส ำรองไว้ส ำหรับกำร
ด ำเนินงำนตำมนโยบำยและควำมจ ำเป็น
เร่งด่วน

84,760.48 50,000 6,800.48 27,960 ครูกมลพรรณ

919,201.63 143,255.63 720,986.00 27,960 27,000
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งานวิชาการ
1 โครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย 2,4 1 1.1 ข้อ 3,5 49,904 49,904 ครูสิริผล  

1.1กิจกรรมวันสุนทรภู่/วัน
ภำษำไทย

10,050 10,050                 
ครูจิตรำภรณ์ 
ครูนัฐถนี   

1.2กิจกรรมบันทึกรักกำรอ่ำน 17,562      17,562     ครูจิตรำภรณ์ 
ครูศิริพร    

1.3กิจกรรมฝึกทักษะเขียนตำมค ำ
บอกด้วยบัญชีค ำพ้ืนฐำน

17,562 17,562 ครูสิริผล     
ครูอมรรัตน์

1.4 กิจกรรมเล่ำเร่ืองย่อ (สัปดำห์
เล่ำนิทำน)

4,730 4,730 ครูภัสวดี       
 ครูซำลำหม๊ะ

49,904 49,904

ท่ี

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

รวมท้ังส้ิน
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2 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ข้อ 2 1 1.1 ข้อ 1 56860 28,410

ครูลัลน์ลลิต

2.1 ค่ำยภำษำอังกฤษ ป.1-6 28,450 0 28,450 ครูลัลน์ลลิต

2.2 กิจกรรมคริสมำสต์ 12,460      12,460 ครูลัลน์ลลิต

2.3 กิจกรรมจัดท ำสมุดค ำศัพท์ 3,250        3,250      ครูลัลน์ลลิต

2.4กิกรรมแข่งขัน spelling bee 0 0 ครูลัลน์ลลิต

2.5 กิจกรรมสัปดำห์ภำษำจีน 10,000 10,000 ครูมัลลิกำ

2.6 กิจกรรมส่งเสริมกำรพูดภำษำ
อักกฤษ

2,700
2,700

ครูลัลน์ลลิต

56,860 28,410 28,450
3 โครงการส่งเสริมทักษะทางคณิต

ศาตร์
ข้อ 2 1 1.1 ข้อ 1 43,600 25,600 18,000 ครูชุลีวรรณ

1.1 กิจกรรมตลำดนัดนักเรียน. 8,770 8,770 ครูชุลีวรรณ 
ครูณัฐพร

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.
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1.2 กิจกรรมคณิตคิดก่อนเรียน 4,830        4,830      ครูณัฐพร    
ครูอนุสรำ

1.3 กิจกรรมแข่งขันทักษะทำง
คณิตศำสตร์

12,000 12,000 ครูชุลีวรรณ 
ครูดลภัทร

1.4 กิจกรรมค่ำยคณิตศำสตร์
ระดับช้ันประถมศึกษำตอนปลำย

18,000 18000 ครูณัฐภำวี  
ครูดลภัทร  
ครูหทัยทิพย์

43,600 25,600 18,000
4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านการคิด

อย่างมีเหตุผลเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียน

2 1  1.1 
2,3

208,340 180,760 27,580 ครูปภำวริณทร์

1.1 กิจกรรมจัดงำนสัปดำห์
วิทยำศำสตร์

36,940 36,940 ครูตรีนุช

สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
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งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.
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1.2 กิจกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้โดย
ใช้โครงงำน

54,900 54,900

ครูปภำวริณทร์
1.3 ค่ำยวิทยำศำสตร์ ป.5 65,000 37,420 27,580 ครูปภำวริณทร์
1.4 พัฒนำห้องเรียนวิทยำศำสตร์ 51,500 51,500

ครูปภำวริณทร์

208,340 180,760 27,580 ครูตรีนุช
5 โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็น

เลิศ
1 ข้อ 5 181,693 181,693 ครูอ่อนแก้ว

5.1. กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็น
เลิศทำงวิชำกำร

80,000 80,000 ครูอ่อนแก้ว

5.2. กิจกรรมสอนเสริมยกเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิและกำร
ทดสอบระดับชำติ O-NET

5,200        5,200      ครูตรีนุช     
ครูอ่อนแก้ว

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.
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5.3 กิจกรรมยกเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิและกำรทดสอบ
ควำมสำมำรถพ้ืนฐำนระดับชำติ 
RT, NT

10,400      10,400     ครูณัฐภำวี 
ครูปิยะดำ

5.4 กิจกรรมพัฒนำคุณภำพ
นักเรียนโดยใช้ข้อสอบ Pre-O-net
 ป.6และข้อสอบกลำง ป.2, ป.4 ,
ป.5 (4 วิชำจำกต้นสังกัด)

13,500      13,500     ครูอ่อนแก้ว

5.5 กิจกรรมกำรอ่ำนคล่องเขียน
คล่องตลอดท้ังปีของ สพฐ.

14,300      14,300     ครูอ่อนแก้ว

5.6 กิจกรรมแสดงผลงำนประจ ำปี
กำรศึกษำ

36,000      36,000 ครูตรีนุช

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.

สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว

เงิน
รา

ยหั
ว

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศึ

กษ
า

เงิน
อืน

 ๆ

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น



มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเ

ด็น
พิจ

าร
ณ

า

งบประมาณ

1. กิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนกำร
สอนสู่ทักษะกำรสร้ำงสรรค์ผลงำน
และกำรแข่งขันทัศนศิลป์

22,500      22,500     ครูวัชรินทร์

2. กิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ 
ทักษะพ้ืนฐำนสู่งำนอำชีพ

9,000        9,000      ครูสุชะฎำ

3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะทำงสุข
ศึกษำและพลศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ

15,000      15,000     ครูมนัสชัย  
ครูสุรินทร์

4. กิจกรรมส่งเสริมทักษะควำมเป็น
เลิศสืบสำนนำฏศิลป์ไทย

15,000      15,000     ครูจิณณ์ชญำ

5.กิจกรรม กำรแข่งขันทักษะทำง
สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม
สู่ควำมเป็นเลิศ

9,050        9,050      ครูสุภำพร
ครูปิยะดำ
ครูพัชริดำ
ครูพิภพ
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6. กิจกรรม   เปิดโลกกว้ำงสร้ำง
เส้นทำงสู่อำชีพ

3,950        3,950      ครูปิยะดำ
ครูพัชริดำ
ครูสุภำพร

7.กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภำพ
และทักษะดนตรีสู่กำรแข่งขัน

12,000      12,000     ครูชยันทร์
ครูวัชรินทร์
ครูจิณณ์ชญำ

8.กิจกรรมลูกเส้ือ/เนตรนำรี      
ป.1-ป.5

21,100      21,100     ครูสุชะฎำ

9.กิจกรรมชุมนุม 1,000        1,000      ครูวัชรินทร์

10.กิจกรรมแนะแนว 1,000        1,000      ครูวัชรินทร์

109,600     88,500     21,100     
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7 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ตามหลักสูตร

2 3 3.1,3.2,
  3.5

22,440 22,440 ครูตรีนุช

1.1 กิจกรรม พัฒนำหลักสูตร และ
กระบวนกำรเรียนรู้

3,600        3,600      ครูตรีนุช

1.2 จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้
แบบ Active Learning

8,450        8,450      ครูตรีนุช

1.3 สร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
แลกเปล่ียนเรียนและให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนำปรับปรุง
กำรจัดกำรเรียนรู้( PLC )

10,390      10,390     ครูตรีนุช 
ครูณัฐภำวี

22,440      22,440    
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8 โครงการจัดหาส่งเสริมสนับสนุน
การใช้ส่ือเทคโนโลยีและระบบ
สารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียน
การสอนและการบริหารจัดการ
ในสถานศึกษา

11 1,    
2 , 3

4        
2.6 3.2

447,810         137,000     71,010       239,800    ครูปิยะนุช

1.1กิจกรรมล้ำงเซ็ตระบบปรับเปล่ียน
อะไหล่เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ระบบ
อินเทอร์เน็ต ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์

8,750           8,750         ครูปิยะนุช

1.2 กิจกรรมปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ 122,000          122,000     ครูปิยะนุช
1.3 กิจกรรมเช่ำต่อสัญญำระบบกำร
ให้บริกำรเว็บไซต์สถำนศึกษำ

3,210        3,210      ครูปิยะนุช

1.4.กิจกรรมจัดซ้ือ ติดต้ัง อุปกรณ์ขยำย
เสียง ล ำโพง  ไมโครโฟน พร้อมตู้เก็บ
ประจ ำห้องเรียน ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4
 – ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6 และห้องเรียน
 EP

144,500     71,010        73,490     ครูปิยะนุช
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1.5. กิจกรรมปรับซ่อมบ ำรุงระบบ
เครือข่ำยอินเทอร์เน็ตในสถำนศึกษำ

64,300 64,300     ครูปิยะนุช

1.6.จัดซ้ืออุปกรณ์ ICT ไว้ส ำรอง 
ทดแทนอุปกรณ์เดิมท่ีช ำรุดเสียหำย

15,000 15,000     ครูปิยะนุช

1.7.กิจกรรมจัดซ้ือติดต้ังโทรทัศน์
ห้องเรียน EP ปรับเช็คซ่อมบ ำรุง
โทรทัศน์ประจ ำห้องเรียน

76,000 76,000     ครูปิยะนุช

1.8.กิจกรรมเช่ำโปรแกรมและ
เซิร์ฟเวอร์ ปพ.5

10,000 10,000     ครูปิยะนุช

1.9.กิจกรรมพัฒนำระบบ
สำรสนเทศโรงเรียน

4,050 4,050 ครูปิยะนุช

447,810         137,000  71,010       239,800    
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9 โครงการนิเทศภายใน ข้อ 2 1 1.1 ข้อ
 1

10,020      10,020    ครูลัลน์ลลิต

9.1 กิจกรรมนิเทศภำยใน 2,970           2,970         ครูลัลน์ลลิต

9.2 กิจกรรมrพัฒนำนวัตกรรมกำร
บริหำร

4,950           4,950         ครูลัลน์ลลิต

9.3.รำยงำนคุณภำพกำรศึกษำ SAR 2,100           2,100         ครูลัลน์ลลิต

10,020        10,020      
10  โครงการพัฒนาสังคมท่ีเอ้ือต่อ

การจัดการเรียนรู้

260,920      17,000     112,000   131,920   ครูเพ็ญนภำ

1 กิจกรรมห้องเรียนคุณภำพ 17,000        17,000      ครูอ่อนแก้ว
2. กิจกรรมทัศนศึกษำ  แหล่งเรียนรู้   
 ป. 1 ป.4และ ป.6 (งบกิจกรรมพัฒนำ
ผู้เรียน)

243,920       112,000   131,920   ครูเพ็ญนภำ

260,920    17,000     112,000   131,920   
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11 พัฒนาระบบการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้สู่การ

3 3(3.4) 326,053 326,053
1. กิจกรรมกำรจัดท ำคู่มือกำรวัด
และประเมินผล
   

3,100        3,100      ครูณัฐพร    
ครูตรีนุช

2. กิจกรรมวัดและประเมินผล 77,940      77,940     ครูณัฐพร    
ครูตรีนุช

3. กิจกรรมสอบคัดแยกห้อง      
ป.2 – ป.5 15,840      15,840     ครูตรีนุช
4. กิจกรรมกำรใช้จ่ำยค่ำวัสดุ
ส้ินเปลืองท่ีใช้ในกำรจัดกำรเรียน
กำรสอน

66,028      66,028     ครูณัฐพร

5. กิจกรรมสนับสนุนกำรจัดท ำส่ือ
กำรเรียนกำรสอนของครู

134,870     134,870   ครูณัฐพร

6. จัดท ำเอกสำรวัดและประเมินผล 28,275      28,275     ครูณัฐพร    
ครูชุลีวรรณ

รวมท้ังส้ิน 326,053    326,053  
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12 โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6

3 2    
2.1

67,130      67,130    ครูณัฐพร

1. วำงแผนกำรท ำกิจกรรมตำม
เน้ือหำหลักสูตร

300          300         ครูณัฐพร    
ครูอนุวัฒน์

2. ประชุมคณะครู  ครูณัฐพร    
ครูอนุวัฒน์

3. ท ำประกันภัยให้กับนักเรียน ครูตรีนุช
4. ขออนุญำตผู้ปกครอง 300          300         ครูตรีนุช

5. น ำลูกเสือ-เนตรนำรีสำมัญ เข้ำ
ค่ำยพักแรมแบบพักค้ำงแรมคืน 
เวลำ 2 วัน 1 คืน

65,930      65,930     ครูอนุวัฒน์

6. ประเมินผลโครงกำรและ
ประเมินควำมพึงพอใจ

300          300         ครูอ่อนแก้ว

7.รำยงำนผล  สพป.สฎ.เขต 3 300          300         ครูณัฐพร
รวมท้ังส้ิน 67,130      67,130    
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13 โครงการจัดการเรียนรวม 22,600        22,600      ครูปิยะดำ
13.1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 3,025           3,025         ครูปิยะดำ   

ครูสุพัตรำ
13.2. กิจกรรมจัดท ำแผน IEP 17,200         17,200       ครูปิยะดำ   

ครูสุพัตรำ

13.3. กิจกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 2,375           2,375         ครูสุพัตรำ

22,600        22,600      

งานบริหารบุคคล
1 โครงการพัฒนาและส่งเสริม

ศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา

9 2

1.1 กิจกรรมเสริมสร้ำง
ประสิทธิภำพ กำรบริหำรงำนบุคคล

2.4 11,778      11,778     ครูดลภัทร
ครูณัฐภำวี
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1.2 กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิกำรและ
สวัสดิภำพครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ

2.4 1,440        1,440      ครูขวัญฤดี  
ครูสุธรรม

1.3 กิจกรรมพัฒนำศักยภำพของ
ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำแบบองค์รวมสู่ศตวรรษท่ี 21

2.4 96,800      96,800     ครูสุธรรม   
ครูขวัญฤดี

1.4 กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนำ 2.4 21,265      21,265     ครูณัฐภำวี  
ครูดลภัทร

1.5 กิจกรรมอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ

2.4 10,000      10,000     ครูจิตรำภรณ์ 
ครูขวัญฤดี

401,283     200,000  171,283   30,000  

เงิน
อืน

 ๆ

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

รวมท้ังส้ิน
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1.6 กิจกรรมจัดจ้ำงครู/นักกำรภำร
โรง

2.4 200,000     200,000  ครูจิตรำภรณ์ 
ครูกัญญำรัตน์

1.7 กิจกรรมจัดซ้ือโปรแกรมเก็บ
ข้อมูลสำรสนเทศครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ

2.4 60,000      30,000     30,000  ครูดลภัทร 
ครูณัฐภำวี

งานแผนงานและงบประมาณ
1 โครงการพัฒนาการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
2.1,2.2

1.1 กิจกรรมจัดท ำแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565

3,750        3,750      ครูกมลพรรณ

1.2 กิจกรรมขยำยสร้ำงองค์ควำมรู้
และน ำแผนสู่กำรปฏิบัติ

26,234      26,234     ครูกมลพรรณ
 ครูรจนำ
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งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565
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1.3 กิจกรรมก ำกับติดตำมกำร
ด ำเนินงำนตำมแผน -           -          

ครูมัลลิกำ
ครูอนุสรำ

1.4 กิจกรรมสรุปรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565

500          500         

ครูสุมนำ
ครูหทัยทิพย์

1.5 กิจกรรมกิจกรรมจัดท ำ
แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ
(2566–2569 )

31,800      31,800     

ครูกมลพรรณ
ครูสุมนำ
ครูอรญำ

1.6 กิจกรรมจัดท ำแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566

88,200      88,200   

ครูกมลพรรณ
ครูสุมนำ
ครูอรญำ
ครูรจนำ

150,484    62,284    88,200   
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2
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

1 3 1 ครูอรญำ    
ครูสุมนำ

2.1 กิจกรรมค่ำหนังสือเรียน 873,606     873,606   ครูอ่อนแก้ว

2.2 กิจกรรมค่ำอุปกรณ์กำรเรียน  
 2.2.1 จ่ำยเงินค่ำอุปกรณ์กำร
เรียนแก่นักเรียน จ ำนวน 1,199 
คน ภำคเรียนละ 195 บำท 2 ภำค
เรียน ต่อนักเรียนจ ำนวน 1 คน

467,610     476,580   

ครูอรญำ    
ครูสุมนำ

2.3 กิจกรรมค่ำเคร่ืองแบบนักเรียน
   2.3.1 จ่ำยเงินค่ำคร่ืองแบบ
นักเรียน คนละ 360 บำท ต่อ
จ ำนวนนักเรียน 1 คน จ ำนวน 
1,199 คน

431,640     431,640   

ครูอรญำ    
ครูสุมนำ

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565
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2.4 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน

   2.4.1 ค่ำยลูกเสือ ป.1-ป.6 59,950      59,950     ครูอนุวัฒน์ 

   2.4.2 ทัศนศึกษำ ป.1-ป.4 112,000     112,000   ครูเพ็ญนภำ 

   2.4.3 ทัศนศึกษำ ป.6 28,280      28,280     ครูเพ็ญนภำ 

   2.4.4 ค่ำยวิทยำศำสตร์ 27,580      27,580     ครูปภำวรินทร์

   2.4.4 กำรบริกำรสำรสนเทศ/ICT 239,800     239,800   ครูภัทรำวุธ  

   2.5 ค่ำยวิชำกำรเพ่ือพัฒนำ
คุณภำพ ผู้เรียน

   2.5.1 ค่ำยภำษำอังกฤษ 28,450      28,450     ครูลัลน์ลลิต 

ครูดลภัทร 

ครูณัฐภำวี

   2.5.3 ค่ำยคุณธรรม 13,500      13,500     ครูขวัญตำ

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.

สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
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   2.5.2 ค่ำยคณิตศำสตร์

เงิน
อืน

 ๆ

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

18,000     18,000      

เงิน
รา

ยหั
ว

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศึ

กษ
า



มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเ

ด็น
พิจ

าร
ณ

า

งบประมาณ

2.6 ใช้ในกิจกรรมเร่งด่วน (โควิด) 47,960      47,960     ครูกมลพรรณ

      2.6.1 ส ำรองจ่ำย 27,960      27,960     ครูกมลพรรณ

      2.6.2 อนำมัยโรงเรียน 20,000      20,000     ครูพัชริดำ

งานบริหารงานท่ัวไป
1 โครงการปรับปรุงพ้ืนท่ีและภูมิ

ทัศน์ภายในโรงเรียน
11 2 2.5 710,435       710,435    

1. กิจกรรมติดต้ังกล้องวงจรปิด 120,000       120,000    ครูจ ำลอง
2. กิจกรรมปูกระเบ้ืองบริเวณลำน
พักผ่อน หลังอำคำร ๙๐ ปี

         85,000       85,000 ครูจ ำลอง
3. กิจกรรมซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ 50,000         50,000      ครูจ ำลอง

4. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมฝ้ำเพดำน
และฝำผนัง อำคำรเวียงหลวง

100,000       100,000    ครูจ ำลอง

5. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมห้องรอง
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน

45,000         45,000      ครูจ ำลอง

6. กิจกรรมท ำห้องกำรเงิน 260,435       260,435    ครูจ ำลอง
660,435      660,435      รวม

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565
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งานกิจการนักเรียน
1 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน
ท่ี 8 1 1.2.4

ครูศุภรัช

1.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน

1.1 พัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือ 5,702        5,702      ครูขวัญตำ
1.2 เย่ียมบ้ำนนักเรียน 23,810      23,810     ครูศภรัช
2.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว

2.1 จัดท ำโครงสร้ำงองค์กร
ห้องเรียนสีขำว

1,665        1,665      ครูชยันทร์

2.2 อบรมกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำ
เสพติดในสถำนศึกษำส ำหรับ
นักเรียนช้ัน ป.5

6,275        6,275      ครูชยันทร์ , 
ครูพวงเพ็ญ

37,452        37,452      
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งานกิจการนักเรียน

 3.กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

3.1 บริกำรสุขภำพและเวชภัณฑ์ 19,010      19,010     ครูกัญญำ

3.2 กำรป้องกันกำรแพร่ระบำด
ของโรค(COVID-19) 28,900      9,400      19,500     

ครูพัชริดำ

3.3 กีฬำสีและกีฬำเครือข่ำย 17,279      17,279     ครูสุธรรม

4.กิจกรรมเครือข่ายชุมชน
4.1 ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 38,660      38,660     ครูสำคร
4.2 ประชุมเครือข่ำยผู้ปกครอง 3,200        3,200      ครูอ ำภัย
4.3 ประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 6,055        6,055      ครูอ ำภัย
5.การด าเนินงานตาม พรบ.
การศึกษาภาคบังคับ
5.1 พัฒนำระบบข้อมูลนักเรียน
รำยบุคคล

6,665        6,665      ครูเพ็ญนภำ

5.2 รับนักเรียน/มอบตัวนักเรียน
ช้ัน ป.1

1,520        1,520      ครูเพ็ญนภำ
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งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

ท่ี

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.

สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว

เงิน
รา

ยหั
ว

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒ

นา
ผู้เ

รีย
น



มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเ

ด็น
พิจ

าร
ณ

า

งบประมาณ

6.ประกันอุบัติเหตุนักเรียน 645          645         ครูปัทมำ

7.กิจกรรมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา

8,640   ครูสำคร

2 โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์

ท่ี 6 1 2(1,2) 195,788     82,288     100,000    13,500     ครูอ ำภัย

1.กิจกรรมโรงเรียนประชาธิปไตย

1.1กำรเลือกต้ังประธำนและ
คณะกรรมกำรสภำนักเรียน

6,765        6,765      100,000    ครูสุภำพร

2.กิจกรรมค่ายคุณธรรม

2.1ค่ำยคุณธรรมช้ันประถมศึกษำ
ปีท่ี 1-6

20,783      7,283      13,500     ครูสุภำพร

2.2สรรหำนักเรียนคุณธรรม 2,000        2,000      ครูอ ำภัย
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.

สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว

เงิน
อืน

 ๆ

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ



มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเ

ด็น
พิจ

าร
ณ

า

งบประมาณ

3.กิจกรรมโรงเรียนรักษาศีล5 13,790 13,790 ครูอ ำภัย
4.กิจกรรมอาสาจราจร 11,300 11,300 ครูอ ำภัย
5.กิจกรรมสอบธรรมศึกษา 2,100 2,100 ครูรจนำ
6.กิจกรรมวันส าคัญ
6.1วันเข้ำพรรษำ 1,750 1,750 ครูภัสวดี
6.2วันสำรทไทย 2,100 2,100 ครูอ ำภัย
6.3วันมำฆบูชำ 1,750 1,750 ครูพัชริดำ
6.4วันอำสำฬหบูชำ 1,750 1,750 ครูปัทมำ
6.5วันไหว้ครู 3,700 3,700 ครูพวงเพ็ญ
6.6วันเฉลิมพระชนมพรรษำรัชกำลท่ี10 4,450 4,450 ครูขวัญตำ
6.7วันแม่แห่งชำติ 3,650 3,650 ครูภัสวดี
6.8วันพ่อแม่งชำติ 1,800 1,800 ครูซำลำหม๊ะ
7.กิจกรรมวันข้ึนปีใหม่ 3,100 3,100 ครูชยันทร์
8.กิจกรรมวันวิภาวดี 1,500 1,500 ครูอ ำภัย
9.กิจกรรมวันอ าลาสถาบัน 11,000 11,000 ครูพิภพ
10.กิจกรรมย้ิมทักทายไหว้สวย 2,500 2,500 ครูกมลพรรณ

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศึ

กษ
า

เงิน
รา

ยหั
ว

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

เงิน
อืน

 ๆ

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.

สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว



มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเ

ด็น
พิจ

าร
ณ

า

งบประมาณ

3 โครงการส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

2 1 2(1) 63,387      17,987     45,400     ครูสุภำพร

3.1กิจกรรมสหกรณ์ร้ำนค้ำ 31,650      31,650   ครูสุภำพร
3.2กิจกรรมออมทรัพย์ 18,837      17,987     850     ครูสุภำพร

3.3ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงเล้ียง
ชีพได้

12,900      12,900   ครูมนัสชัย

4 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ       
   (Zero Waste School)

5 1 2(1)

43,460      11,393     32,067   ครูมนัสชัย
4.1กิจกรรมอบรมกำรจัดกำรขยะฯ 4,100        4,100   ครูพวงเพ็ญ
4.2กิจกรรมธนำคำรขยะ 39,000      11,393     27,607   ครูมนัสชัย

4.3กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะโดย
ใช้หลัก3Rs 360          360     ครูปัทมำ

5 โครงการอาหารกลางวันนักเรียน 8 1 2(4) 5,035,800  5,035,800   ครูขวัญตำ

เงิน
อืน

 ๆ

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
สนอง
จุดเน้น
สพป.

สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

เงิน
เห
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าย

หัว
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ชื่อโครงการ  พัฒนาทักษะภาษาไทย 
แผนงาน    สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  1. คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็น    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อที ่1. นักเรียนสามารถอ่าน เขียนคำพ้ืนฐาน และอ่านจับใจความสำคัญได้ตาม
ระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
ข้อที่ 2. นักเรียนสามารถพูด/เล่าเรื่องย่อได้เหมาะสมตามระดับชั้น 

สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่  1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.3 ข้อที ่2. ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธศักราช 2551 
ข้อที่ 4. ผู้เรียนมีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ       กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวสิริผล   ผลาเลิศ 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2553 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา ตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ ในการพัฒนาการศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน   มีความรู้
ทางด้านวิชาการและมีศักยภาพในทุกด้าน เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ และเป็นการเพ่ิมพูนทักษะในการดำรงชีวิตในสังคม
ได้อย่างมีความสุขและมีผลการทดสอบที่พัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานของต้นสังกัด 

จากปีการศึกษาที่ผ่านมา โรงเรียนวัดบ้านส้องได้สรุปผลการทดสอบการอ่านคล่องเขียนคล่องในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 สูงกว่าค่าเฉลี่ยของต้นสังกัดและระดับประเทศ แต่พบว่าผลการทดสอบด้านภาษาไทย (NT)  
ค่าเฉลี่ยต่ำกว่าต้นสังกัด จึงจำเป็นต้องเร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยและทุกระดับชั้นรวมทั้ง      
ผลการทดสอบระดับประเทศ เพ่ือให้คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านส้องสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1. นักเรียนสามารถอ่าน เขียนคำพ้ืนฐาน และอ่านจับใจความสำคัญได้ตามระดับขั้นตามเกณฑ์             
ที่สถานศึกษากำหนด 
2.2. นักเรียนสามารถพูด/เล่าเรื่องย่อได้เหมาะสมตามระดับชั้นพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถอ่าน เขียนคำพ้ืนฐาน และอ่านจับใจความสำคัญได้ตามระดับขั้น

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนดในระดับดีขึ้นไป 
     2. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถพูด/เล่าเรื่องย่อได้เหมาะสมตามระดับชั้นในระดับดีขึ้นไป 
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3.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถอ่าน เขียนคำพ้ืนฐาน และอ่านจับใจความสำคัญได้ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา

กำหนด 
2. นักเรียนสามารถพูด/เล่าเรื่องย่อได้เหมาะสมตามระดับชั้นผ่านเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 

  3. นักเรียนมีความรู้ และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
 
4. กิจกรรม/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรม
วันสุนทรภู่ /
วันภาษาไทย 

1.เพ่ือเฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลย
เดชผู้ทรงเป็น
นักปราชญ์และนัก
ภาษาไทยและปลูกฝัง
จิตสำนึกความเป็น
ไทยแก่นักเรียน  

2.เพ่ือยกย่องเชิดชู
เกียรติท่านสุนทรภู่กวี
เอกของโลก 

1. ประชุมชี้แจง
ปรึกษาหารือคุณครูในกลุ่ม
สาระภาษาไทย 
2.คุณครูผู้สอนวิชา
ภาษาไทยทุกสายชั้น 
ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
-นักเรียนแต่ละสายชั้น
ประกวดแข่งขันกิจกรรม
ตามกำหนดโดยรอบที่ 1 
แข่งขันภายในห้องเรียน 
3.มอบรางวัลแก่นักเรียนที่
ชนะในแต่ละสายชั้น 
4. สรุป รายงานผล 
ให้ผู้บริหารทราบพร้อมมอบ
เงินรางวัล  และเกียรติบัตร
สำหรับผู้ชนะการแข่งขัน  
 

1.ร้อยละของ
นักเรียนที่มีความพึง
พอใจต่อการจัด
กิจกรรมตั้งแต่ระดับ
ดีขึ้นไป 

 1. ร้อยละของ
นักเรียนที่เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะ
ทางวิชกาการกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ได้รับการ
ตัดสินผลการแข่งขัน
ในระดับเหรียญ
ทองแดงขึ้นไป  

 

ร้อยละ 80 
 
 
 
 

ร้อยละ 80 

2. กิจกรรม
บันทึกรักการ
อ่าน 
 

1.เพ่ือปลูกฝัง ส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน การ
เขียน การค้นคว้าแก่
นักเรียน 

2.เพ่ือสนับสนุนและ
กระตุ้นให้นักเรียนมี
ทักษะกระบวนการ
อ่านในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองสู่
การพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

1. ประชุมชี้แจง
ปรึกษาหารือคุณครูในกลุ่ม
สาระภาษาไทย 
2.คุณครูผู้สอนวิชา
ภาษาไทยทุกสายชั้น 
ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
- ส่งเสริมให้นักเรียนอ่าน
หนังสือแล้วสรุปลงในบันทึก
การอ่าน 

- ป.1-3 ตอบคำถามจาก
เรื่องท่ีอ่าน (เพ่ือตอบสนอง
การสอบ RTของนักเรียน

1.ร้อยละของ
นักเรียนที่เรียน
ภาษาไทยจัดทำ
บันทึกการอ่าน 

2.ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร 

 

ร้อยละ 80 

 

 

ร้อยละ 80 
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ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
และการสอบ NTของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 3 ) 

- ป.4-6 วิเคราะห์ ย่อความ
จากเรื่องที่อ่าน (เพ่ือ
ตอบสนองการสอบ O-Net 
ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ) 

-ครูตรวจสมุดบันทึกการ
อ่าน 
-สรุปรายงานผล 

3. กิจกรรม
ฝึกทักษะ
เขียนคำตาม
คำบอกด้วย
บัญชีคำ
พื้นฐาน 

1. เพื่อให้ผู้เรียนทุก
คนรู้จักพัฒนาทักษะ
ทางด้านการเขียนคำ
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตาม
ศักยภาพของตนเอง 
2. เพื่อส่งเสริมทักษะ
ทักษะทางการเขียน
ได้อย่างมีเป้าหมาย  
3. เพื่อให้นักเรียน
สามารถนำความรู้ที่
ได้จากการพัฒนา
ทักษะการเขียนได้มา
ปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 

1. ประชุมชี้แจงแนว
ทางการจัดกิจกรรมฝึก
ทักษะการเขียนคามคำบอก
ด้วยบัญชีคำพ้ืนฐาน 
2. จัดทำแบบบันทึก
กิจกรรมเขียนคำตามคำ
บอก 
3. ดำเนินการและสรุป
รายงานผล 

1. ร้อยละ 80 ของ
ผู้เรียนมีพัฒนาการ
ในการเขียนคำตาม
คำบอกด้วยบัญชีคำ
พ้ืนฐานตามศักยภาพ  
 
 2. ระดับความพึง
พอใจในการปฏิบัติ
กิจกรรมอยู่ในระดับ
ดี 

ร้อยละ 80 
 
 

 
 

 
 

ร้อยละ 80 

4.กิจกรรมเล่า
เรื่องย่อ 
(สัปดาหเ์ล่า
นิทาน) 

1.เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางด้านทักษะการฟัง 
การพูด อ่าน และการ
เขียน 
2. เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนนำความรู้ที่
ได้จากกิจกรรมไป
บูรณาการกับชีวิต 
จริงหรือกลุ่มสาระ
การเรียนรู้อ่ืนแล้ว

1.ประชุมผู้แต่งต้ัง
คณะทำงาน 
2. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- จัดทำโครงการ 
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ทำงาน 
- ดำเนินงานตามกิจกรรม
สัปดาห์เล่านิทานดังต่อไปนี้ 

1.นักเรียนทำ
กิจกรรมสัปดาห์เล่า
นิทานไม่น้อยกว่า
เดือนละ 1 ครั้ง 
 

ร้อยละ 80 
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เผยแพร่ในรูปแบบ
ต่าง ๆ 
 

  1. คัดเลือกนักเรียนที่มี
ความสนใจเพ่ือมาฝึกทักษะ
การเล่านิทาน (สัปดาห์ละ 
1 คน) 
  2. เลือกนิทานให้
เหมาะสมกบัความถนัดของ
นักเรียน 
  3. ฝึกฝนการเล่านิทานให้
นักเรียน 
  4. นักเรียนนำเสนอนิทาน
หน้าแถวในเช้าวันศุกร์ของ
ทุกสัปดาห์ 
  5. สรุปผลการทำงาน 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีการศึกษา  2565 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค

. 
ม.ค
. 

ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมวันสุนทรภู่ /วันภาษาไทย             ครูจิตราภรณ์  
ครูนัฐถนี 
ครทูุกคนใน
กลุ่มสาระ
ภาษาไทย 

2. กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน             ครูจิตราภรณ์  
ครูศิริพร 
ครูทุกคนใน
กลุม่สาระ
ภาษาไทย 

3. กิจกรรมฝึกทักษะเขียนคำตาม   
คำบอกด้วยบัญชีคำพื้นฐาน 

            ครสูิริผล  
ครูอมรรัตน์ 
ครูทุกคนใน
กลุ่มสาระ
ภาษาไทย 
 

4. กิจกรรมเล่าเรื่องย่อ            
(สัปดาห์เล่านิทาน) 

            ครูภัสวดี 
ครซูาลาหม๊ะ 
ครูทุกคนใน
กลุ่มสาระ
ภาษาไทย 
 



78 

 

6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 
ค่า

วัส
ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 
เงิน

รา
ยห

ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมวันสุนทรภู่/วัน
ภาษาไทย  
กระดาษ A 4 10  รีม*135 บาท 
-กระดาษปริ้นเกียรติบัตร 1รีม 
*200 บาท 
-กระดาษรายงาน 10 เล่ม* 30  
-ค่าวัสดุตกแต่งฉากละคร 
-ค่าวัสดุจัดบอร์ดการประกวด
ผลงานนักเรียน 
-ค่าเช่าชุด  
-ค่าแต่งหน้า 
-รางวัลนักเรียน 
(กิจกรรมละ 600 บาท 6 
กิจกรรม *  6  สายชั้น 

   
 

1,350 
200 

 
300 

1,600 
500 

 
1,500 
1,000 
3,600 

  
 

1,350 
200 

 
300 

1,600 
500 

 
1,500 
1,000 
3,600 

  
 

1,350 
200 

 
300 

1,600 
500 

 
1,500 
1,000 
3,600 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รวม 10,050  10,050    

2 กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน  
กระดาษ A4  55 รีม* 
รีมละ 130  บาท 
-กระดาษสี A4 ทำปก  6 รีม* 
รีมละ   135 
-กระดาษปริ้นเกียรติบัตร 1 รีม * 
รีมละ 200 บาท 
-หมึกปริ้น Brother 10 ขวด*               
ขวดละ300 บาท 
-แมก  N๐. 3     3  ตัว   
-ลวดเย็บกระดาษ N๐. 3      
กล่องละ 17 บาท 6 กล่อง 
-ปากกาไวท์บอร์ด 2 โหล 
โหลละ 240 
-รางวัลนักเรียน 
( ห้องละ 120 บาท 40 ห้อง) 

   
7,150 

 
810 

 
200 

 
3,000 

 
1,020 

 
102 

 
480 

 
4,800 

  
7,150 

 
810 

 
200 

 
3,000 

 
1,020 

 
102 

 
480 

 
4,800 

  
7,150 

 
810 

 
200 

 
3,000 

 
1,020 

 
102 

 
480 

 
4,800 

   

รวม 17,562  17,562    
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3 กิจกรรมฝึกทักษะเขียนตามคำ
บอกด้วยบัญชีคำพื้นฐาน  
กระดาษ A4  55 รีม* 
รีมละ 130  บาท 
-กระดาษสี A4 ทำปก  6 รีม* 
รีมละ   135 
-กระดาษปริ้นเกียรติบัตร 1 รีม * 
รีมละ 200 บาท 
-หมึกปริ้น Brother 10 ขวด*               
ขวดละ 300 บาท 
-แมก  N๐. 3     3  ตัว   
-ลวดเย็บกระดาษ N๐. 3      
กล่องละ 17 บาท 6 กล่อง 
-ปากกาไวท์บอร์ด 2 โหล 
โหลละ 240 
-รางวัลนักเรียน 
( ห้องละ 120 บาท 40 ห้อง) 

   
 

7,150 
 

810 
 

200 
 

3,000 
 

1,020 
102 

 
480 

 
4,800 

 

  
 

7,150 
 

810 
 

200 
 

3,000 
 

1,020 
102 

 
480 

 
4,800 

 

  
 

7,150 
 

810 
 

200 
 

3,000 
 

1,020 
102 

 
480 

 
4,800 

 

   

รวม 17,562  17,562    
4 กิจกรรมเล่าเรื่องย่อ            

(สัปดาห์เล่านิทาน) 
-กระดาษ A4 รีมละ 130 บาท 
จำนวน 6  รีม  
(130 × 6 =780) 
-กระดาษการ์ดขาว A4   
180 แกรม ห่อละ 130 บาท 
จำนวน 2 ห่อ   
-หมึกปริ้น Brother ขวดละ 300 
บาท จำนวน 8 ขวด  
(สีดำ, สีเหลือง , สีม่วงแดง, สีฟ้า) 
(300 × 8= 2,400) 
-แฟ้มเอกสาร 3 ห่วง ตราช้าง444 
ขนาด A 4 จำนวน 2 แฟ้ม (120 
× 2= 240  ) 
- ไส้แฟ้ม A4 ห่อละ 25 บาท 
จำนวน 4 ห่อ (25*4 = 100 ) 
- ลิ้นชักเอกสาร 7 ชั้น ใบละ 950 
จำนวน 1 ใบ 

   
 

780 
 
 

260 
 
 

2,400 
 
 
 

240 
 

100 
 

950 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

780 
 

 
260 

 
 

2,400 
 
 
 

240 
 

100 
 

     950 

  
 

780 
 

 
260 

 
 

2,400 
 
 
 

240 
 

100 
 

950 

   

 รวม 4,730  4,730    
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 49,904  49,904    
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7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถอ่าน เขียนคำ
พ้ืนฐาน และอ่านจับใจความสำคัญได้ตามระดับชั้น
ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.เก็บรวมรวมข้อมูลจากการ
ทดสอบการอ่าน เขียนคำ
พ้ืนฐาน และอ่านจับใจความ
สำคัญ 
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่มผีล
ทางการอ่าน เขียน
คำพ้ืนฐาน และอ่าน
จับใจความสำคัญ
ตั้งแต่ระดับ 3 ระดับ 
ขึ้นไปร้อยละ 80 

2. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถพูด/เล่าเรื่องย่อได้
เหมาะสมตามระดับชั้นหรือตามวัยได้ระดับดีขึ้นไป 
 

1.เก็บรวบรวมข้อมูลจากการ
ปฏิบัติจริง 
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
 

1.แบบสรุป
ความสามารถในการ
พูด/เล่าเรื่องย่อได้
เหมาะสมตาม
ระดับชั้นหรือตามวัย
ได้ระดับดีขึ้นไป   
ร้อยละ 80  

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
           8.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถอ่าน เขียนคำพ้ืนฐาน และอ่านจับใจความสำคัญได้ตามระดับชั้น  
ได้ระดับดีขึ้นไป 

8.2 นักเรียนร้อยละ 80 สามารถพูด/เล่าเรื่องย่อได้เหมาะสมตามระดับชั้นหรือตามวัยได้ระดับดีข้ึนไป 
          8.3 นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
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ชื่อโครงการ   พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  1. คุณภาพของผู้เรียน 
    ประเด็น 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อที่ 1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองกลยทุธิ์ สพป. สฎ.3  2. พัฒนาผู้เรียนให้มีขีดความสามารถสอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 

4. เสริมสร้างให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค ทั่วถึง 
และปลอดภัย  

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางลัลน์ลลิต  บัวแก้ว 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ในสังคมโลกปัจจุบัน การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่ง  ในชีวิตประจำวัน 
เนื่องจากเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดต่อสื่อสาร การศึกษา การแสวงหาความรู้ การประกอบอาชีพ การสร้างความ
เข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิสัยทัศน์ของชุมชนโลก และตระหนักถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมและมุมมอง
ของสังคมโลก นำมาซึ่งมิตรไมตรีและความร่วมมือกับประเทศต่างๆ ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีความเข้าใจตนเองและ
ผู้อื่นดีขึ้น เรียนรู้และเข้าใจความแตกต่างของภาษาและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณ ีการคิด สังคม เศรษฐกิจ 
การเมือง การปกครอง มีเจตคติที่ดีต่อการใช้ภาษาต่างประเทศ และใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสารได้ รวมทั้ง
เข้าถึงองค์ความรู้ต่างๆ ได้ง่ายและกว้างข้ึน และมีวิสัยทัศน์ในการดำเนินชีวิตภาษาต่างประเทศท่ีเป็นสาระการเรียนรู้
พื้นฐาน ซึ่งกำหนดให้เรียนตลอดหลักสูตรการศึกษา ขั้นพื้นฐาน คือ ภาษาอังกฤษ ส่วนภาษาต่างประเทศอื่น เช่น 
ภาษาฝรั่งเศส เยอรมัน จีน ญี่ปุ่น อาหรับ บาลี และภาษากลุ่มประเทศเพ่ือนบ้าน หรือภาษาอื่นๆ  

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนวัดบ้านส้องเล็งเห็นถึงความสำคัญของการส่งเสริมการเรียน
การสอนภาษาต่างประเทศ ทั้งภาษาไทย และภาษาจีน ที่เน้นภาษาเพื่อการสื่อสาร  อันเป็นการใช้ภาษาต่างประเทศ
ในการฟัง-พูด-อ่าน-เขียน แลกเปลี่ยนข้อมูล ข่าวสาร แสดงความรู้สึกและความคิดเห็น ตีความ นำเสนอข้อมูล 
ความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ และสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลอย่างเหมาะสม ผลการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2564 พบว่าสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ และระดับต้นสังกัด แต่ยังไม่เป็นไปตามค่า
เป้าหมาย จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมาโดยมีวัตถุประสงค ์

 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและสนทนา
อย่างง่ายได้เหมาะสมตามระดับชั้น 

2.  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมของเข้าของภาษา 
3. เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศบรรลุค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
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3. เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ 

   1. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและสนทนา
อย่างง่ายได้เหมาะสมตามระดับชั้น 

 2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมของเข้าของภาษาในระดับดีขึ้นไป 

 เชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนนักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและสนทนา
อย่างง่ายได้เหมาะสมตามระดับชั้น 

 2. นักเรียนเรียนรู้และเข้าใจ และมีเจตคติที่ดีต่อเทศกาล งานฉลองของเจ้าของภาษา 

4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
1.กิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษชั้น 
ป.5-6 ใน
สถานศึกษา 
 
 

1. เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษให้
สูงขึ้น 
 

- นำนักเรียนห้องพิเศษ ชั้น 
ป.5 –ป.6 จำนวน 80 คน 
เข้าค่ายภาษาอังกฤษกับ
วิทยากรชาวต่างชาติ  
จำนวน  2 วัน  
 

1. ร้อยละของนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมมีผลการทด
ภาษาอังกฤษหลังเข้าการร่วม
กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษสูง
กว่าก่อนเรียน 
2. ร้อยละของนักเรียนมีความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 
 
 

ร้อยละ70 
 
 
 

 
ร้อยละ80 

2. กิจกรรมวัน
คริสต์มาส 

1. เพ่ือให้
นักเรียนได้เรียนรู้
วัฒนธรรมของ
เจ้าของภาษา 
 

- จัดบอร์ดให้ความรู้เกี่ยวกับ
วันคริสต์มาส 
- จัดซุ้มกิจกรรมให้นักเรียน
ทุกสายชั้นร่วมกิจกรรม โดย
มีของรางวัลให้ 
 

1.ร้อยละของนักเรียนเรียนที่
ร่วมกิจกรรมกิจกรรมมีความรู้
เพ่ิมข้ึน 
2. ครู – นักเรียนมีความพึง
พอใจในการจัดกิจกรรม  
 
 
 

ร้อยละ80 
 
 

ร้อยละ80 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
3.กิจกรรม
จัดทำสมุด
คำศัพท์เขียน
ตามคำบอก 

1. เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษให้
สูงขึ้น 
 

- การแสดงจากตัวแทน
นักเรียนเกี่ยวกับวัน
คริสต์มาส 
- จัดสมุดคำศัพท์ให้ห้องละ 
40 เล่มๆ จำนวน 34 ห้อง

กิจกรรมวันคริสต์มาสตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 
1.ร้อยละของนักเรียนที่มีผล
การทดสอบความรู้
ภาษาอังกฤษหลังการใช้แบบ

ร้อยละ 70 
 
 
 
ร้อยละ 80 
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เพ่ือให้นักเรียนเขียนตามคำ
บอกทุกวันๆ 3 – 5 คำ  
- จัดทำแบบบันทึกการเขียน
ตามคำบอกภาษาอังกฤษให้
ครูประจำชั้น 

ฝึกพัฒนาการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษสูงกว่าก่อนใช้  
2. ร้อยละของนักเรียนมีความ
พึงพอใจต่อการใช้แบบฝึก
พัฒนาการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

4. กิจกรรม
สัปดาห์
ภาษาจีน 

1. เพ่ือให้
นักเรียนได้เรียนรู้
ทักษะการใช้
ภาษาจีนใน
ชีวิตประจำวัน 

- จัดบอร์ดให้ความรู้เกี่ยวกับ
วันตรุษจีน     - จัดซุ้ม
กิจกรรมให้นักเรียนทุกสาย
ชั้นร่วมกิจกรรม โดยมีของ
รางวัลให้                 - 
การแสดงจากตัวแทน
นักเรียน                   

- การประกวดการแต่งกาย
เกี่ยวกับวันตรุษจีน 

1.ร้อยละของนักเรียนเรียนที่
ร่วมกิจกรรมกิจกรรมมีความรู้
เพ่ิมข้ึน 

1. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรมวันคริสต์มาสตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 80 

 

 

ร้อยละ 80 

 

 

5. กิจกรรม
ส่งเสริมการพูด
ภาษาอังกฤษ 

1.เพ่ือให้นักเรียน
สามารถใช้
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนในการ
แนะนำตนเอง 
สถานศึกษาและ
สนทนาอย่างง่าย
ได้เหมาะสมตาม
ระดับชั้น 

- จัดทำคำและประโยค
พ้ืนฐานระดับชั้น 

- จัดการทดสอบพ้ืนฐานทุก
ระดับชั้น 

- จัดการแข่งขันการพูด
ภาษาอังกฤษระดับชั้นและ
ระดับโรงเรียน 

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการ
ทดสอบความรู้พ้ีนฐาน
ภาษาอังกฤษระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 70 
 

5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีการศึกษา  2565 ผู้รับผิดชอบ 

เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ มี.ค. 

1. ค่ายภาษาอังกฤษชั้น  ป.5-6 ใน
สถานศึกษา 

            ครูลัลน์ลลิต 
 

2. กิจกรรมวันคริสต์มาส             ครูลัลน์ลลิต 

3.กิจกรรมจัดทำสมุดคำศัพท์เขียนตามคำ
บอก 

            ครูลัลน์ลลิต 

4. กิจกรรมแข่งขนั spelling bee             ครูลัลน์ลลิต 
5.กิจกรรมสัปดาห์ภาษาจีน             ครูมัลลิกา 
6. กิจกรรมส่งเสริมการพูดภาษาอังกฤษ             ครูลัลน์ลลิต 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 

การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1. ค่ายภาษาอังกฤษ ชั้น 
ป.๕- ๖ ในสถานศึกษา 
- เอกสารในจัดกิจกรรม
ค่ายภาษาอังกฤษ 
-วัสดุ อุปกรณ์ในการจัด
ค่าย 
- อาหารว ่ า งสำหรั บ
นักเรียน ( 2 มื ้อๆ ละ 
35* 400 คน) 
  

 
 
 
 
 

 
 
10,546 
 

 
 
 

9,504 
 
  8,400 

 

 
 

 
9,504 

 
8,400 

 
10,546 

 

  
 
 

 
 

 
9,504 

 
8,400 

 
10,546 

 

  
 รวม  10,546 17,904  28,450   28,450   
2 กิจกรรมวันคริสมาสต์ 

ซุ้มกิจกรรม 6 ซุ้ม  
- ค่าวัสดุจัดทำบอร์ด 
ของรางวัลนักเรียน 6  
ซุ้มๆ ละ 2,300 
- ค่าวัสดุจัดทำบอร์ด 
กลาง และรางวัลตอบ
ปัญหาภาษาอังกฤษ 
 
   

10,800 
 
 

   1,660 
 

  
 

10,800 
 
 

1,660 
  

 
 
 
10,800 

 
 

1,660 
    

            รวม   12,460  12,460  12,460    

3. กิจกรรมจดัทำสมุดคำศัพท์
เขียนตาม คำบอก 
ค่าวัสดุ  
- กระดาษ A4  
- กระดาษสีแบบหนา  

  

3,250 
 
 

 

3,250 
 
 

 

3,250 
 

 

   

            รวม   
3,250 

 
 

3,250 
 

 3,250 
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 

การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

4 กิจกรรมสัปดาห์ภาษาจีน 
ซุ้มกิจกรรม 6 ซุ้ม  
ค่าวัสดุจัดทำบอร์ด 
ของรางวัลนักเรียน   

 
10,000 

  
10,000 

  
10,000 

    
รวม   10,000  10,000   10,000    

5 กิจกรรมส่งเสริมการพูด
ภาษาอังกฤษ 
เงินรางวัลสำหรับผู้ชนะ 
(600*6) 
- วัสดุฝึกและจัดแข่งขัน   2,700  2,700  2,350    

รวม   2,700  2,700  2,700    

รวมทั้งหมด   56,860   28,410  28,410 28,450   

 

7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถใช้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและสนทนา
อย่างง่ายได้เหมาะสมตามระดับชั้น 

ทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 

แบบสรุป 

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมของเข้าของภาษาในระดับดีขึ้นไป 

ทดสอบ 

สังเกต 

แบบทดสอบ 

แบบสังเกต 

3. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุตามตัวชี้วัดร้อยละ 80 รายงานผลการดำเนินกิจกรรม แบบรายงานกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 



86 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและสนทนาอย่างง่ายได้
เหมาะสมตามระดับชั้น 

2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมของข้าวของภาษา 
3. เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศบรรลุค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
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ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์ 
แผนงาน        สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 
       ประเด็น 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
       ข้อที่ 1  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
       ข้อ 1.4 นักเรียนสามารถใช้ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ทักษะการ 

คิดคำนวณ และความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆที่เกี่ยวข้องกับ   
ชีวิตประจำวันได้ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด  

สนองกลยุทธ์โรงเรียน         ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.3    ข้อที่ 2 ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

     พุทธศักราช 2551 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ          วิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางสาวชุลีวรรณ  อักโขสุวรรณ์ 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ     17 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  (ฉบับปรับปรุง 2560) เป็นการจัดการศึกษา

เพื่อปวงชนที่เปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์อย่างต่อเนื่องและเหมาะสมตลอดชีวิตและตาม
ศักยภาพ  ให้ผู้เรียนเป็นผู้เรียนที่มีความรู้ความสามารถทางคณิตศาสตร์เพียงพอที่จะสามารถนำความรู้  ทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่จำเป็นไปพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้น  ซึ่งต้องสามารถนำไปเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้สิ่งต่างๆ  และเป็นพื้นฐานสำคัญสำหรับการศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นไป การฝึกทักษะกระบวนการคิด
คำนวณนับว่ามีความสำคัญ  เพราะในชีวิตประจำวันของมนุษย์ต้องประสบกับปัญหาต่าง ๆ มากมาย  มนุษย์จึงต้องมี
ความรู้ความสามารถในการคิดคำนวณ ซึ่งเป็นความสามารถขั้นพ้ืนฐานของมนุษย์เพ่ือให้ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  ดังนั้น ความสามารถในการคิดคำนวณจึงต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้นในตัวของนักเรียนตั้งแต่เด็ก โดยบูรณาการ
เข้ากับการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะและการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน  และผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาในปีการศึกษา 2564 นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 87.33 
ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด แต่ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ในปีการศึกษา 2564 ด้านคณิตศาสตร์ 
พบว่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละของโรงเรียนต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละของระดับประเทศอยู่ 8.93 ซึ่งคะแนนเฉลี่ยร้อยละ
ของโรงเรียนวัดบ้านส้องเท่ากับ 40.51 และคะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับประเทศเท่ากับ 49.44 

จากเหตุผลและความสำคัญดังกล่าว จึงได้ทำโครงการนี้ขึ้น เพื่อฝึกให้นักเรียนมีทักษะในการคิดคำนวณ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น มีความสามารถแข่งขันในระดับชาติ และสามารถนำทักษะทางคณิตศาสตร์
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผู้เรียนสามารถคิดคำนวณได้ตามหลักสูตรในแต่ละระดับชั้น 
2.2 ผู้เรียนสามารถใช้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่ในชีวิตประจำวันได้ 

3.  เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ  

3.1.1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวน 1,200 คน เข้าร่วมโครงการ   
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3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ในระดับดีขึ้นไป  
3.2.2 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะการคิดคำนวณในระดับดีขึ้นไป 

 

4. กิจกรรม/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมตลาดนัด
นักเรียน 

1. เพื่อให้ผู้เรียน
ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรง
เกี่ยวกับ
คณิตศาสตร์ใน
ชีวิตประจำวัน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียน
เกิดทักษะและ
กระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ที่
สามารถนำไปใช้
ในชีวิตประจำวัน
ได้ 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- กำหนดระยะเวลาใน
การจัดกิจกรรม ให้
เกิดข้ึนปีการศึกษาละ 
1 ครั้ง  
- มอบหมายผู้เรียน 
และครูประจำชั้น แต่
ละห้องในสายชั้น ป.1-
6 ให้ร่วมวางแผนและ
จัดหาสินค้าเพ่ือ
จำหน่าย 
- จัดกิจกรรมตลาดนัด
ตามวันและเวลาที่
กำหนด 
3. สรุป รายงานผล 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่
มีความพึงพอใจต่อการ
จัดกิจกรรมตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 
2. ร้อยละของผู้เรียนมี
ความรู้และทักษะการ
คิดทางคณิตศาสตร์ที่
ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 

 
ร้อยละ 80 

2. กิจกรรมคณิตคิด
ก่อนเรียน 

1. เพื่อให้ผู้เรียน
สามารถคิด
คำนวณได้ตาม
หลักสูตรในแต่ละ
ระดับชั้น 
 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- ศึกษาเนื้อหาสาระ 
มาตรฐานการเรียนรู้
และตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรแกนกลาง 
- จัดทำสมุดบันทึก
และคู่มือกิจกรรมคณิต
คิดก่อนเรียน 
- จัดทำแบบทดสอบ
ก่อนและหลังการฝึก
ทักษะคิดก่อนเรียน 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่
มีความพึงพอใจต่อการ
จัดกิจกรรมตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 
2. ร้อยละของผู้เรียนที่
มีผลการทดสอบสูงขึ้น
หลังฝึกทักษะการคิด
คำนวณ 

ร้อยละ 80 
 
 
 

ร้อยละ 80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

- ครูผู้สอนตั้งโจทย์ให้
นักเรียนฝึกคิดคำนวณ
ทุกชั่วโมงการสอน
ประมาณ 3-5 นาที 
ก่อนเรียนเนื้อหาอื่น  
- ครูผู้สอนทดสอบ
และบนัทึก
ความก้าวหน้าของ
นักเรียนสัปดาห์ละ 1 
ครั้ง และบันทึก
คะแนนในสมุดบันทึก
กิจกรรม  
3. สรุป รายงานผล 

3. กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางคณิตศาสตร์ 

1. เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนให้
ผู้เรียนได้
แสดงออกถึง
ความสามารถ
ด้านคณิตศาสตร์ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้ทราบระดับ
คุณภาพของ
ตนเองในการ
แข่งขันระดับ
โรงเรียน 
 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- จัดทำแบบทดสอบ
ตามเนื้อหาในหลักสูตร
ของแต่ละระดับชั้น 
- แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัด
แข่งขันทักษะ 
- จัดสอบแข่งขันตาม
วันและเวลาที่กำหนด 
เพ่ือหาผู้ชนะในแต่ละ
สายชั้น สายชั้นละ 3 
คน 
- จัดทำเกียรติบัตร
สำหรับผู้ชนะการ
แข่งขันในแต่ละสาย
ชั้น ชั้นละ 3 คน 
3. สรุป รายงานผล 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่
มีความพึงพอใจต่อการ
จัดกิจกรรมตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 
2. ร้อยละของผู้เรียน
ได้รับการประเมินผล
การทดสอบอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 80 
 
 
 

ร้อยละ 80 

4. กิจกรรมค่าย
คณิตศาสตร์ระดับชั้น
ประถมศึกษาตอน
ปลาย 

1. เพ่ือพัฒนา
ทักษะด้าน
คณิตศาสตร์ ให้
ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถ

1. ประชุมคณะทำงาน 
และแต่งตั้งคำสั่ง
มอบหมายงาน 
2. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ได้พัฒนาศักยภาพด้าน
คณิตศาสตร์ 

ร้อยละ 80 
 

 

ร้อยละ 80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

ทัดเทียมสู่
มาตรฐานสากล 
2. เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรง 
เกี่ยวกับ
คณิตศาสตร์และ
สามารถนำไปใช้
ในชีวิตประจำวัน
ได้ 

- กำหนดระยะเวลาใน
การจัดกิจกรรม  
- มอบหมายครู
ผู้รับผิดชอบ
ดำเนินการวางแผนใน
การจัดกจิกรรมแต่ละ
ฐาน 
- จัดกิจกรรมค่าย
คณิตศาสตร์ระดับชั้น
ประถมศึกษาตอน
ปลายตามวันและเวลา
ที่กำหนด 
3. สรุป รายงานผล 

2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมในระดับดี 

 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา  2565 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค

. 
ม.ค
. 

ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมตลาดนัดนักเรียน 
    1.1 ประชุมผู้แต่งตั้งคณะทำงาน 
    1.2 ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
- กำหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 
ให้เกิดข้ึนปีการศึกษาละ 1 ครั้ง  
- มอบหมายผู้เรียน และครูประจำชั้น 
แต่ละห้องในสายชั้น ป.1-6 ให้ร่วม
วางแผนและจัดหาสินค้าเพ่ือจำหน่าย 
- จัดกิจกรรมตลาดนัดตามวันและ
เวลาที่กำหนด 
    1.3 สรุป รายงานผล 
 

  
 

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครชูุลีวรรณ  
ครณูัฐพร  
 

2. กิจกรรมคณิตคิดก่อนเรียน 
    2.1 ประชุมผู้แต่งตั้งคณะทำงาน 
    2.2 ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
- ศึกษาเนื้อหาสาระ มาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดตามหลักสูตร
แกนกลาง 

            ครณูัฐพร  
ครอูนุสรา  
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กิจกรรม ปีการศึกษา  2565 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค

. 
ม.ค
. 

ก.พ มี.ค. 

- จัดทำสมุดบันทึกกิจกรรม คู่มือครู 
และจัดทำแบบทดสอบก่อนใช้และ
หลังการฝึกทักษะคิดคำนวณ 
- ครูผู้สอนดำเนินกิจกรรมคิดก่อน
เรียนทุกชั่วโมงการสอนก่อนเรียน
เนื้อหาอ่ืน 
- จัดทำแบบบันทึกรายงานผลการจัด
กิจกรรมเสนอฝ่ายวิชาการ 
   2.3 สรุป รายงานผล 
 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 
    3.1 ประชุมผู้แต่งตั้งคณะทำงาน 
    3.2 ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
- จัดทำแบบทดสอบตามเนื้อหาใน
หลักสูตรของแต่ละระดับชั้น 
- จัดสอบแข่งขันตามวันและเวลาที่
กำหนด เพื่อหาผู้ชนะในแต่ละสายชั้น 
สายชั้นละ 3 คน 
- จัดทำเกียรติบัตรสำหรับผู้ชนะการ
แข่งขันในแต่ละสายชั้น ชั้นละ 3 คน 
   3.3 สรุป รายงานผล 
 

            ครชูุลีวรรณ  
ครดูลภัทร  

4. กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ระดับชั้น
ประถมศึกษาตอนปลาย 
    4.1. ประชุมคณะทำงาน และ
แต่งตั้งคำสั่งมอบหมายงาน 
    4.2. ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
- กำหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรม  
- มอบหมายครูผู้รับผิดชอบดำเนินการ
วางแผนในการจัดกิจกรรมแต่ละฐาน 
- จัดกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์
ระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลายตาม
วันและเวลาที่กำหนด 
3. สรุป รายงานผล 

            ครณูัฐภาวี 
ครดูลภัทร 
ครูหทัยทิพย์ 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒน

าผู้
เรีย

น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมตลาดนัดนักเรียน 
-ไวนิล -ขนาด 1.5 * 2.4 ม. 
-กระดาษ A4 10 รีม * 130 บาท 
-เสื่อน้ำมันธรรมดา ขนาด 1.35*2.5 
ม. 20 ผืน*120 บาท 
- วัสดุตกแต่งซุ้ม 
- กระดาษสติ๊กเกอร์ขาวด้าน 1 ห่อ*
200 บาท 
-พลาสติกลูกฟูก 2 มิล 61*65 ซม. 
10 แผ่น*30 บาท 
-เทปโฟมกาวสองหน้า ชนิดหนา 3 
ม. 3M 2 ม้วน*135 บาท 
-กาวสองหน้าชนิดบาง(เยื่อกาว) 1นิ้ว 
(20หลา) 4 ม้วน*45 บาท 
-กรรไกร 8 นิ้ว ตราช้าง 2 เล่ม*60 
บาท 
-คัดเตอร์พลาสติกด้ามใหญ่ Max 2 
อัน*105 บาท 

   
 

1,300 
2,400 

 
2,790 

200 
 

300 
 

270 
 

180 
 

120 
 

210 

 
1,000 

       

รวม   7,770 1,000 8,770  8,770     
2 กิจกรรมคณิตคิดก่อนเรียน 

-กระดาษ A4 20 รีม*130 บาท 
-กระดาษการด์ขาว 180 แกรม 5 
ห่อ * 130 บาท 
-สันรูดสี เอ4 ขนาด 10 มม. 50 
อัน*10 บาท 
-ปกพลาสติกใส เอ4 1 ห่อ*200 
บาท 
-ตราช้างแฟ้มโชว์เอกสาร 444 A4 
6 แฟ้ม*105 บาท 
-ไส้แฟ้มตราช้าง เอ4 10 แพ็ค*25 
บาท 

   
2,600 

650 
 

500 
 

200 
 

630 
 

250 

        

รวม   4,830 - 4,830  4,830     

3 กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร ์
-เงินรางวัลนักเรียน 

    
 

3,600 
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒน

าผู้
เรีย

น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

-กระดาษ A4 25 รีม*130 บาท 
-กระดาษปริ้นเกียรติบัตร 4 รีม 
*130 บาท 
-ลวดเย็บกระดาษเบอร์ 10 max 8 
กล่อง * 10 บาท 
-ปากกาลูกลื่น FlexOffice-FO-
GELB09 3 กล่อง * 250 บาท 
-แฟ้มเอกสาร 20 ซอง ขนาด 
23.5*31 ซม. 10 อัน*60 บาท 
-เครื่องเย็บกระดาษ MAX เบอร์ 
10 2 อัน*65 
-ตัวหนีบสีหวาน#108(1*12)ขนาด 
2 น้ิว 4 กล่อง*70 บาท 
-สีไม้คอลลีน ๒๔ สี 6 กล่อง*145 
บาท 
-สีไม้คอลลีน ๑๒ สี 12 กล่อง*75 
บาท 
-แฟ้มเอกสาร ๒๐ ซอง ขนาด 
๒๓.๕*๓๑ ซม. A-30 12 อัน*85 
บาท 

3,250 
520 

 
80 

 
750 

 
600 

 
130 

 
280 

 
870 

 
900 

 
1,020 

รวม  3,600 8,400 - 12,000  12,000     
4 กิจกรรมคา่ยคณิตศาสตร์ระดับชั้น

ประถมศึกษาตอนปลาย 
-ไวนิล ขนาด 1.5*2.4 ม. 
-กระดาษสี A4 80 แกรม 12 ห่อ*
120 บาท 
-กระดาษสีดำ A4 180 แกรม 12 
ห่อ*150 บาท 
-กระดาษ A4 80 แกรม 5 รีม*130 
บาท 
-พลาสติกเคลือบบตัร 125 
ไมครอน A4 1 ห่อ*500 บาท 
-ปากกาไวท์บอร์ด 1 กล่อง*240 
บาท 
-กาวลาเท็กซ์ 32 oz. 1 ขวด*50 
บาท 

   
 
 

1,440 
 

1,800 
 

650 
 

500 
 

240 
 

50 
 

200 

 
 

1,000 
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒน

าผู้
เรีย

น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

-แปรงลบกระดานไวท์บอรด์ 10 
อัน*20 บาท 
-กรรไกร 7 นิ้ว ตราช้าง 12 เล่ม*
50 บาท 
-มีดคัตเตอร์ 18 มม. 12 ด้าม*30 
บาท 
-แท่นตัดกระดาษ A4 1 เครื่อง*
300 บาท 
-แผ่นรองตัดขนาด A4 6 แผ่น*
100 บาท 
-ปืนยิงกาว 2 เครื่อง*180 บาท 
-กาวแท่ง 2 ห่อ*50 บาท 
-เทปกาว 2 หน้าแบบบาง 24 มม. 
5 ม้วน*125 บาท 
-แฟ้มโชว์เอกสาร 2 ห่วง A4 1 
แฟ้ม*80 บาท 
-สันรูด เอ4 ขนาด 5 มิล 2 อัน*5 
บาท 
-ปากกาลูกลื่น ควอนตมั 10 กล่อง 
* 250 บาท 
-แฟ้มกระดุม A4 64 แฟ้ม*10 
บาท 
-แก้วน้ำพลาสติกมีหูจับ 64 ใบ*10 
บาท 
-เครื่องช่ังดิจิตอล 10 kg 1 เครื่อง*
200 บาท 
-ผลไม้ชนิดต่างๆ สำหรับเล่นเกม
เครื่องช่ังหรรษา 
-เข็มหมุดหัวกลมกล่องใหญ่ 3 
กล่อง*50 บาท 
-กระดิ่ง 8.5*7.5 ซม. 1 อัน*120 
บาท 
-กล่องพลาสติกล้อเลื่อน 135 ลิตร 
1 กล่อง*350 บาท 
-ตะกร้ากลม No.821 1 ตะกร้า*
30 บาท 

 
600 

 
360 

 
300 

 
600 

 
360 
100 
625 

 
80 

 
10 

 
2,500 

 
640 

 
640 

 
200 

 
500 

 
150 

 
120 

 
350 

 
30 

 
200 
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒน

าผู้
เรีย

น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

-กล่องพลาสติกใสขนาดเล็ก 10 
กล่อง*20 บาท 
-ธงราว 20 ม. 5 ม้วน*85 บาท 
-กรอบรูปพลาสติกขนาด A4 6 
อัน*20 บาท 
-กระถางต้นไม้พลาสติก 3 
กระถาง*20 บาท 
-ไม้เสียบ 12 น้ิว 6 ห่อ*25 บาท 
-แถบแม่เหล็กยาง 3M 10 ม้วน*
150 บาท 
-กระดานไวท์บอร์ดแมเ่หล็กขาตั้ง 

425 
120 

 
60 

 
150 

1,500 
 

1,500 

รวม   17,000 1,000 18,000    18,000   
 รวมงบประมาณทั้งสิ้น   41,600 2,000 43,600  25,600  18,000   

 
7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 

 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ในระดับดีขึ้นไป 

- ทดสอบ 
- สังเกต 

- แบบทดสอบ 
- แบบสังเกต 

2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะการคิดคำนวณใน
ระดับดีข้ึนไป 

ทดสอบ แบบทดสอบ 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้เรียนสามารถคิดคำนวณได้ตามหลักสูตรในแต่ละระดับชั้น 
 8.2 ผู้เรียนสามารถใช้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่ในชีวิตประจำวันได้ 
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ชื่อโครงการ                         พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านการคิดอย่างมีเหตุผลเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน    

แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  1 คุณภาพของผูเ้รียน 
    ประเด็น 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อ 2 นักเรียนสามารถเปรียบเทียบบอกความต่าง ความเหมือน สรุปหลักการ 
บอกความสัมพันธ์ เชื ่อมโยงอย่างมีเหตุผลบนพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ และ
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ตามระดับชั้น 
ข้อ 3 นักเรียนทุกคนมีผลงาน/ชั ้นงานจากการทำโครงงาน(เ ด่ียว/กลุ ่ม) และ
สามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการทำงานและปัญหาอุปสรรคของการ
ทำงานได้ตามระดับชั้น ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองกลยุทธิ์ สพป. สฎ.3  2 พัฒนาผู้เรียนให้มีขีดความสามารถสอดคล้องกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 

 4 เสริมสร้างให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค ทั่วถึง 
และปลอดภัย  

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปภาวริณทร์  กิ้มเฉี้ยง  
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2553 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา ตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา ตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ ในการพัฒนาการศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน มีความเป็น
เลิศด้านวิชาการและมีศักยภาพในทุกด้าน เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ และเป็นการเพิ่มพูนทักษะในการดำรงชีวิตในสังคม
ได้อย่างมีความสุข นักเรียนต้องได้รับการสนับสนุนเข้าประกวดทักษะทางวิชาการและแสดงผลงาน โรงเรียนวัดบา้น
ส้อง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 เป็นโรงเรียนชั้นนำที่ทำหน้าที่ในการจัดการศึกษา
ให้ทั่วถึง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมีศักยภาพในการแข่งขันมุ่งสู่ความเป็นเลิศ จึงจำเป็นต้องเร่งพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระและทุกระดับชั้นรวมทั้งผลการทดสอบระดับชาติ เพ่ือให้คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อให้นักเรียนสามารถเปรียบเทียบ บอกความต่าง ความเหมือน สรุปหลักการ บอกความสัมพันธ์ 

เชื่อมโยงอย่างมีเหตุผลบนพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวันได้ตามระดับชั้น 

2.2 เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีผลงาน/ชิ้นงานจากการทำโครงงาน(เดี่ยว/กลุ่ม) และอธิบายหลักการ แนวคิด 
ขั้นตอนการทำงานและปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ตามระดับชั้น ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามหลักสูตรสถานศึกษา และทักษะในศตวรรษท่ี 21  
 

3.  เป้าหมาย 
          3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนสามารถเปรียบเทียบ บอกความต่าง ความเหมือน สรุปหลักการ บอกความสัมพันธ์ เชื่อมโยง
อย่างมีเหตุผลบนพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ตาม
ระดับชั้นในระดับดีข้ึนไปไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

2. นักเรียนทุกคนมีผลงาน/ชิ้นงานจากการทำโครงงาน(เดี่ยว/กลุ่ม) และอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอน
การทำงานและปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ตามระดับชั้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในระดับดีขึ้นไปไม่น้อยกว่า    ร้อยละ 
80 

3.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถเปรียบเทียบ บอกความต่าง ความเหมือน สรุปหลักการ บอกความสัมพันธ์ เชื่อมโยง

อย่างมีเหตุผลบนพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ อยู่ใน
ระดับดีตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

 2. นักเรียนทุกคนมีผลงาน/ชิ้นงานจากการทำโครงงาน(เดี่ยว/กลุ่ม) และอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอน
การทำงานและปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้อยู่ในระดับดีตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในระดับดีตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
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4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1 จัดสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

1. เพ่ือให้นักเรียน
สามารถเปรียบเทียบ
บอกความต่าง ความ
เหมือน สรุปหลักการ 
บอกความสัมพันธ์ 
เชื่อมโยงอย่างมีเหตุผล
บนพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์ และ
สามารถนำมา
ประยุกต์ใช้ในการ
แก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวันได้  
 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
กรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- จัดนิทรรศการและ
ฐานการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ 
-แข่งขันตอบปัญหา
วิทยาศาสตร์ป.1-3 และ 
ป.4-6 
- แจกรางวัลและเกียรติ
บัตร 
3. ประเมินความพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรม 
4. สรุป รายงานผล 

1.ร้อยละของผู้เรียนที่
สามารถเปรียบเทียบ
บอกความต่าง ความ
เหมือน สรุปหลักการ 
บอกความสัมพันธ์ 
เชื่อมโยงอย่างมีเหตุผล
บนพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์ และ
สามารถนำมาประยุกต์ใช้
ในการแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวันได้ 
2. ร้อยละของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรมตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 85 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 85 

2.กิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้
โดยใช้โครงงาน 
 

1. เพื่อให้ครูจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ โดย
การจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดอย่างมี
เหตุผลและปฏิบัติจริง 

1. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
-จัดทำเล่มคู่มือให้กับครู
ทุกคนเพ่ือเป็นแนวทาง
ในการทำโครงงาน 
-ครูจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยใช้โครงงาน 
-ครูเลือกโครงงานที่
สมบูรณ์ที่ตามกลุ่มสาระ
ของแต่ละสายชั้นมา 1 
โครงงาน เพื่อรับรางวัล 
- มอบของรางวัลและ
เกียรติบัตรสำหรับ
นักเรียนและครูที่ได้รับ
การคัดเลือก 
2. ประเมินความพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรม 
3.  สรุป รายงานผล 
 
 

1. ร้อยละของครู ที่
จัดการเรียนการสอน
แบบโครงงาน 
2. ร้อยละผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้และสามารถจัดทำ
โครงงานได้ 

ร้อยละ 85 
 
 

ร้อยละ 85 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
3. กิจกรรม
ส่งเสริมและ
พัฒนาการ
เรียนการสอน
โดยการพัฒนา
สื่อ นวัตกรรม
และกระบวน 
การวิจัย 

1. เพ่ือให้ครูได้นำ
กระบวนการ วิจัย
ไปใช้ในการเรียน
การสอน 
 
2. เพ่ือให้ครูมีสื่อ 
นวัตกรรมการวิจัย
ภาคเรียนละ 1 
เรื่อง 

1. ครูผู้สอนนำ
กระบวนการวิจัยไปใช้ใน
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน และทำวิจัยในชั้นเรียน
ภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
2.ประชาสัมพันธ์การ ส่งผล
งานเข้าร่วมประกวดงานวิจัย
ของคุรุสภา 
3. สรุปผลการดำเนินงาน 

1. ร้อยละของครูที่นำ
รูปแบบ
กระบวนการวิจัยไปใช้
ในกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 

2. ร้อยละของครูที่มี
วิจัยชั้นเรียน 

ร้อยละ 100 
 
 
 
 

 

ร้อยละ 100 
 

 

4. กิจกรรมค่าย
วิทยาศาสตร์  
ป.5 

1. เพ่ือส่งเสริม
ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้
ตระหนักถึง
ความสำคัญของ
การเรียน
วิทยาศาสตร์และ
ปลูกจิตสำนึก
วิทยาศาสตร์ 
 

1. ติดต่อประสานงานยืนยัน
จำนวนนักเรียนและค่าใช้จ่าย
ในการอยู่ค่ายวิทยาศาสตร์กับ 
ค่ายวิทยาศาสตร์ ณ หว้ากอ                 
จ.ประจวบคีรีขันธ์ 
2. ประชุมครูสายชั้น ป.5 และ
ครูผู้เกี่ยวข้องเพื่อชี้แจงทำ
ความเข้าใจในเรื่อง วัน เวลา 
และการเตรียมการนักเรียน 
3. แตง่ตั้งกรรมการตรวจ
สภาพรถเพ่ือความปลอดภัยใน
การเดินทาง 
4. แต่งตั้งคำสั่งผู้ควบคุมดูแล
นักเรียนเพ่ือการอยู่ค่าย
วิทยาศาสตร์ 
5. ประเมินผลการดำเนินการ
และสรุปผล 

1. ร้อยละความพึง
พอใจของนักเรียนที่ได้
ร่วมกิจกรรมค่าย
วิทยาศาสตร์ 
2. ร้อยละของผู้เรียนที่
ผ่านการประเมิน
ความรู้จากค่าย
วิทยาศาสตร์ 
 

ร้อยละ 85 
 
 
 
ร้อยละ 85 

5.พัฒนา
ห้องเรียน
วิทยาศาสตร์ 

1.เพื่อสนับสนุน 
ส่งเสริมให้นักเรียน
สามารถ
เปรียบเทียบ บอก
ความต่าง ความ
เหมือน สรุป
หลักการ บอก
ความสัมพันธ์ 
เชื่อมโยงอย่างมี
เหตุผลบนพื้นฐาน
ทางวิทยาศาสตร์ 
และสามารถนำมา 

1.ปรับปรุงห้องวิทยาศาสตร์ 
  1.1ติดตั้งประตู และหน้าต่าง
กระจก 
   1.2 จัดทำป้ายหน้าห้อง 
   1.3 ติดขาตั้ง TV ขนาด 65 
นิ้ว 
2.จัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง 
  2.1ประชุมครกูลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์เพื่อหารือถึงวัสดุ
อุปกรณ์ที่ต้องใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
 

1. ร้อยละความพึง
พอใจของนักเรียนที่ใช้
ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ 
 

ร้อยละ 85 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
 ประยุกต์ใช้ในการ

แก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 

  2.2 สรุปวัสดุปกรณ์
สิ้นเปลืองที่ต้องใช้ 
  2.3หัวหน้ากลุ่มสาระสรุป
ดำเนินการจัดซื้อ 

  

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา  2565 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค

. 
ม.ค
. 

ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมจัดสัปดาห์วิทยาศาสตร์             ครูตรีนุช 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้
โครงงาน 

            ครูปภาวริณทร์ 

3. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการ
เรียนการสอนโดยการพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและกระบวนการวิจัย 

            ครูปภาวริณทร์ 

4. กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ ป.5             ครูปภาวริณทร์ 
5. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน
วิทยาศาสตร์ 

            ครูตรีนุช 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้  
 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 1. จัดงานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
- ซุ้มนิทรรศการวิทยาศาสตร์ 
- รางวัลกิจกรรมตามซุ้ม  
-รางวัลตอบปัญหา 
- ค่าตอบแทนวิทยากร 
- ค่าท่ีพักวิทยากร 
- ค่าเดินทาง  
280 กม.x2x4บาท 

 
 
 
 
 
3,000 

 
 
 
 
 
 

 1,200 
2,240 

 

 
 

7,500 
17,000 
6,000 

 
 

  
 

7,500 
17,000 
6,000 
3,000 
1,200 
2,240 

 

  
 

7,500 
17,000 
6,000 
3,000 
1,200 
2,240 

 

   

 2.กิจกรรมการจัดการเรียนรู้
โดยใช้โครงงาน 
- วัสดุสำหรับทำโครงงาน
โครงงานละ 1,000x6x8
สาระ 
- รางวัลสำหรับนักเรียน
ลำดับที่1-3 ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
- กระดาษพิมพ์เกียรติบัตร 

   
 

40,000 
 
 

14,400 
 

500 

 
 

 

 
 

40,000 
 
 

14,400 
 

   500 

  
 

40,000 
 
 

14,400 
 

  500 

   

  รวม  54,900  54,900    
 3. ค่ายวิทยาศาสตร์ ป.5   

- ค่ารถบัสจ้างไม่ประจำทาง 
5x12,000 
-วัสดุและอุปกรณ์ในการเข้า
ค่าย, ยา, น้ำดื่ม, ถุงขยะฯลฯ 
-ไวนิลขนาด 
1.5x1.5x180x5 

   
 
   

4,100 
   

   900 
 

 
60,000 

 
    60,000 

 
   4,100    

        
    900 

 

  
 

32,420 
   

 

4,100    
 

   900 
 

 
27,580 

 

  

  รวม  65,000  37,420 27,580   
 4.พัฒนาห้องเรียน

วิทยาศาสตร์ 
1.ปรับปรุงห้องวิทยาศาสตร์ 
  1.1 ประตกูระจก 2 บาน
x16,000 
  1.2 หน้าต่างกระจก  

  
 
 

32,000 
 

8,500 

 
 
 
 
 
 

  
 
 

32,000 
 

8,500 

  
 
 

32,000 
 

8,500 
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10 ช่องx850 บาท 
  1.3 เจาะช่องกระจก 1 
ช่องx3,000 บาท 
   1.4 ขาตั้ง TV ขนาด 65 
นิ้วแบบเคลื่อนที่ได้               
1 ชิ้นx5,200 บาท 
2. จัดซื้อวัสดุสิ้นเปลืองใช้ใน
ห้องปฏิบัติงานวิทยาศาสตร์ 

 
3,000 

 
 
 

5,000 
 

 

 
 
 
 
 
 
3,000 

 
3,000 

 
 
 

5,000 
3,000 

 

 
3,000 

 
 
 

5,000 
3,000 

 
รวม  51,500  51,500    

รวมทั้งโครงการ  180,760  180,760 27,500   
 

7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละของผู้เรียนที่ร่วมกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ร้อยละ 80 

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่เข้ารับการ
ทดสอบจากหน่วยงาน 

1.แบบสรุปจำนวนนักเรียน
ที่เข้าร่วมทดสอบ 

2.ร้อยละผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสามารถจัดทำ
โครงงานได้ 

1.สรุปผลการทำโครงงานของแต่
ละระดับชั้น 

1.แบบสรุป/รายงานการส่ง
โครงงาน 

3. ร้อยละความพึงพอใจของนักเรียนที่ได้ร่วม
กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ 

1.รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 1. แบบรายงานกิจกรรม 

4. ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินความรู้
จากค่ายวิทยาศาสตร์ 

1.แบบทดสอบการเรียนรู้จากการ
เข้าค่ายวิทยาศาสตร์ 

1.แบบทดสอบความรู้การ
เข้าค่ายวิทยาศาสตร์ 

5. ร้อยละความพึงพอใจของนักเรียนที่ได้ร่วม
โครงการพัฒนาความสามารถด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการสร้างนวัตกรรม 

1.แบบสำรวจความพึงพอใจ 1.แบบสำรวจความพึง
พอใจ 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนสามารถเปรียบเทียบ บอกความต่าง ความเหมือน สรุปหลักการ บอกความสัมพันธ์ เชื่อมโยงอย่าง

มีเหตุผลบนพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ตามระดับชั้น 
8.2 นักเรียนทุกคนมีผลงาน/ชิ้นงานจากการทำโครงงาน(เดี่ยว/กลุ่ม) และอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการ

ทำงานและปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ตามระดับชั้น ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
8.3 ผู้เรียนมี ความรู้ความสามารถ ทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่   มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน  
  ประเด็น 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  ข้อ1. 5. นักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด มี
ผลการทดสอบระดับชาติ (RT, NT, O-NET) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติทุก
กลุ่มสาระฯ  

สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีความสามารถในการ
แข่งขัน 

สนองจุดเน้น สพป. สฎ.3  ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีขีดความสามารถสอดคล้องกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางอ่อนแก้ว บัวผิน 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

จากการทบทวนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 พบว่า ในปีการศึกษา 
2564  เกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า (COVID – 19) ซึ่งส่งผลกระทบอย่างมากต่อการ
จัดการศึกษา โรงเรียนไม่สามารถเปิดทำการเรียนการสอนได้ตามปกติ ทางโรงเรียนจึงได้ดำเนินการสำรวจความ
พร้อมของผู้ปกครองในการเรียนออนไลน์ หลังจากนั้น จึงเกิดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ ทั้งการเรียนออนไลน์ 
ออนแฮนด์ และการมาเรียนที่โรงเรียนแบบสลับกลุ่มเรียน แม้ว่าในจัดการเรียนการสอนไม่สามารถดำเนินการได้
ตามปกติตลอดปีการศึกษา แต่ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ทางโรงเรียนก็ได้จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยเริ่มจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียน ที่ได้วิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัด และ
ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดคล้องกับมาตรฐาน ตัวชี้วัดและเหมาะกับศักยภาพของผู้เรียน โดยจะต้อง
มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ แต่ยังพบว่าผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) ยังต่ำกว่าค่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ ส่วนผลการทดสอบการอ่าน (RT) ของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกกลุ่มสาระมี
ค่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมาย ซึ่งทางโรงเรียนต้องหาแนวทางยกระดับผลการทดสอบการศึกษาระดับชาตินัก เรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3  (NT) และพัฒนาผลการทดสอบการอ่าน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และผลการ
ทดสอบระดับชาติ (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ยของระดับชาติติดต่อกันตลอดมา
ให้คงสภาพยั่งยืนต่อไป และจำเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมกระตุ้นส่งเสริมผู้เรียนนำศักยภาพที่มีอยู่ในตนเองออกมา
นำเสนอด้วยวิธีการที่หลากหลาย  เช่น  การพูด  การเขียน  การจัดทำชิ้นงาน  ตลอดจนการประกวดแข่งขันทักษะใน
ด้านต่าง ๆ  ทั้งนี้  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ที่ยั่งยืน 
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2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
2.2 เพ่ือพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติ RT/NT/O-NET ของโรงเรียนให้สูงกว่าค่าเฉลี่ยของระดับชาติ 
2.3 เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในทุกระดับ 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ (ผลผลิต) 
  3.1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด 

3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน     
ได้รับการพัฒนาผลการทดสอบระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับชาติ RT/NT/O-NET 
3.1.3 มีนักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 20 ได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับเขตพ้ืนที่ 
ระดับชาติและได้รับการส่งเสริมให้เข้าร่วมทดสอบแข่งขันกิจกรรมส่งเสริมวิชาการ เช่น สสวท. TEDET 
ทักษะวิชาการนานาชาติ วชิระวิชาการ เป็นต้น 

3.2 เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ์)  
3.2.1 นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและตามมาตรฐานการศึกษา  
3.2.2 โรงเรียนมีระดับผลการทดสอบระเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับชาติ RT/NT/O-NET สูงกว่า
ค่าเฉลี่ยของต้นสังกัดและสูงกว่าค่าเฉลี่ยของระดับชาติ 
3.1.3 มีนักเรียนเป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับเขตพ้ืนที่ ระดับชาติและ
ได้รับการส่งเสริมให้เข้าร่วมทดสอบแข่งขัน สสวท. TEDET ทักษะวิชาการนานชาติ วชิระวิชาการเป็น
ต้น 

4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่า

เป้าหมาย 
1. กิจกรรม
สนับสนุนให้
นักเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรมแขง่ขัน
และทดสอบทักษะ
ทางวิชาการ 

1. การส่งเสริม
นักเรียนที่มี
ความสามารถ
และศักยภาพ
พิเศษเฉพาะด้าน 

1. ให้นักเรียนสมัครทดสอบ
ความรู้จากหน่วยงานต่างๆ 
  -สอบนานาชาติ 
  -ศิลปหัตถกรรม 
  -วชิรวิชากากร 
  -สอบ TEDET 
  - สอบ สสวท. 
  - สอบ New IQ 
3. สรุปรายงาน 

1. ร้อยละของ
นักเรียนที่มี
ความสามารถ
และศักยภาพ
พิเศษเฉพาะด้าน
ได้รับการ
สนับสนุนให้เข้า
ร่วมแข่งขัน และ
ทดสอบทาง
วิชาการ 

ร้อยละ 80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
2. กิจกรรมสอน
เสริมเพ่ือ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์และ
การทดสอบ
ระดับชาติ      
(O-NET) 

เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของ
ผู้เรียน
ระดับชาติ 

ขั้น PLAN  
1. ศึกษาหลักสูตรแกนกลาง 
นโยบายต้นสังกัด มาตรฐาน  
2. ศึกษา วิเคราะห์ ผลการ
ดำเนินงานด้านวิชาการและ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน O-NET 
3. นำข้อมูลจากการวิเคราะห์มา
วางแผนจัดทำกำหนดกิจกรรม 
 4. จัดทำแผนยกระดับคุณภาพ 
 ขั้น DO ดำเนินการขับเคลื่อนภาระ
งานวิชาการ  
1. ทดสอบความรู้พื้นฐาน 

2.ปรับพื้นฐาน 
3.ทดสอบหลังปรับพ้ืนฐาน  
4.เตมิความรู้ใหม่ที่จำเป็น 
ขั้น CHECK 
 นิเทศ ติดตาม การดำเนินงานแผน 
ขั้น ACTION  
1. วัดและประเมินผลการดำเนิน
แผนการยกระดบั 
 2. รายงานผลการดำเนินงาน 
 
 

1. ร้อยละของ
นักเรียนที่ผลการ
ทดสอบระดับชาติ 
O-NET มีค่าเฉลี่ยสูง
กว่าค่าเฉลี่ยระดับ
ของระดับประเทศ 
2. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาทักษะ
ความสามารถในทำ
แบบทดสอบ
ระดับชาติ      
O-NET 
3.ค่าเฉลี่ยของผลการ
ทดสอบระดับชาติ  
(O-NET) มีค่าเฉลี่ย
สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับ
ของระดับประเทศ
ทุกกลุ่มสาระ 

ร้อยละ 60 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
ค่าเฉลี่ยสูง
กว่าค่าเฉลี่ย
ระดับของ
ระดับประเท
ศทุกกลุ่ม
สาระ 

3. กิจกรรม
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์และ
การทดสอบ
ระดับชาติ    
RT,NT 

เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของ
ผู้เรียน
ระดับชาติ 
(RT,NT) 

ขั้น PLAN  
1. ศึกษาหลักสูตรแกนกลาง 
นโยบายต้นสังกัด มาตรฐาน  
2. ศึกษา วิเคราะห์ ผลการ
ดำเนินงานด้านวิชาการและ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน RT,NT 
3. นำข้อมูลจากการวิเคราะห์มา
วางแผนจัดทำกำหนดกิจกรรม 
4. เสนอแผนยกระดับเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ 
 
 
 
 

1. ร้อยละของ
นักเรียนที่ผลการ
ทดสอบระดับชาติ
เฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
2. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาทักษะ
ความสามารถในด้าน
คณิตศาสตร์และ
ภาษาไทยทุกคน 

ร้อยละ 60 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ 100 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
  ขั้น DO ดำเนินการขับเคลื่อนภาระงาน

วิชาการ  
1. ทดสอบความรู้พื้นฐาน 

2.ปรับพื้นฐาน 
3.ทดสอบหลังปรับพ้ืนฐาน  
4.เติมความรู้ใหม่ที่จำเป็นตาม
แผน 
ขั้น CHECK 
 นิเทศ ติดตาม การดำเนินงานแผน 
ขั้น ACTION  
1. วัดและประเมินผลการดำเนิน
แผนการยกระดบั 
 2. รายงานผลการดำเนินงาน 

  

4.กิจกรรม
พัฒนาคุณภาพ
นักเรียนโดยใช้
ข้อสอบ  
Pre – O-net 
ป.6 และข้อสอบ
กลาง ป.2,ป.4,
ป.5 (4 วิชาจาก
ต้นสังกัด) 

1.เพ่ือจัดทำ
ข้อสอบและ
ประเมินผลโดย
ใช้ข้อสอบ Pre–
O-net ป.6  
2.เพ่ือจัดทำ
ข้อสอบกลาง
และประเมินผล
นักเรียนโดยใช้
ข้อสอบกลาง 

1. ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงานกิจกรรมวัดและ
ประเมินผล. 
2..จัดทำข้อสอบ 
 Pre – O-net ป.6  
(ข้อสอบจากต้นสังกัด)  
3.ดำเนินการการประเมินผลโดย
ใช้ข้อสอบPre–O-net ป.6  
(ข้อสอบจากต้นสังกัด)  
4. สรุปกิจกรรม/รายงาน/
นำเสนอผู้เกี่ยวข้อง 

1. นักเรียน ป.๖  
ได้รับการพัฒนาโดย
ใช้ข้อสอบ 
Pre–O- net  
2. ร้อยละของ
ค่าเฉลี่ยจากการ
ทดสอบ Pre–O-net  
 

ร้อยละ 100 
 
 
 

ร้อยละ 50 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

5. กิจกรรมทดสอบ
อ่านคล่องเขียน
คล่องของ สพฐ.  

1.เพ่ือจัดทำ
ข้อสอบอ่านคล่อง
เขียนคล่องของ 
สพฐ. 
 2.เพ่ือพัฒนาผล
การทดสอบอ่าน
คล่องเขียนคล่อง
ของ สพฐ. 

1. ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงานกิจกรรมวัดและ
ประเมินผล 
2.จัดทำข้อสอบอ่านคล่องเขียน
คล่องของ สพฐ. 
 (ข้อสอบจากต้นสังกัด)  
3.ดำเนินการประเมินผลโดยใช้
ข้อสอบอ่านคล่องเขียนคล่องของ 
สพฐ. (ข้อสอบจากต้นสังกัด)  
4.นำผลการทดสอบอ่านคล่อง
เขียนคล่องของ สพฐ.มาพัฒนา 
5.สรุปกิจกรรม/รายงานผล 

1. มีข้อสอบอ่าน
คล่อง เขียนคล่อง
ของ สพฐ.  
 
 
 
2. ร้อยละของ
ค่าเฉลี่ยผลการ
ทดสอบอ่านคล่อง
เขียนคล่องของ 
สพฐ. 

1.นักเรียน 
ร้อยละ 100 
ได้ทำ
แบบทดสอบ
อ่านคล่อง
เขียนคล่อง  
2.ร้อยละ 80 

6. กิจกรรมวัน
แสดงผลงาน
ประจำปีการศึกษา  

1. เพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและ
ปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้        
                   

1. แต่งตั้งคณะทำงาน 
2. ประชุมชี้แจงรายละเอียดการ
ดำเนินงาน 
3. ดำเนินกิจกรรมแสดงผลงาน
ประจำปีการศึกษา 
4. ดำเนินการและสรุปรายงานผล 

1. ระดับความพึง
พอใจในการจัด
กิจกรรมอยู่ใน
ระดับดขีึ้นไป 

ร้อยละ 80 

7.กิจกรรมส่ง
สนับสนุนกลุ่มงาน
บริหารวิชาการ 

1 เพ่ือการ
สนับสนุนการ
ดำเนินงานการ
บริหารวิชาการ
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. ประชุมชี้แจงรายละเอียดการ
ดำเนินงาน 
2. ดำเนินกิจกรรมจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ เพ่ือใช้อำนวยความ
สะดวกในห้องวิชาการ 
 3. ดำเนินการและสรุปรายงาน
ผล 

1. ระดับความพึง
พอใจในการจัด
กิจกรรมอยู่ใน
ระดับดขีึ้นไป 

ร้อยละ 80 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
กิจกรรม ปีการศึกษา 2565 ผู้รับผิดชอบ 

เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมสนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันและทดสอบทักษะทาง
วิชาการ 

            ครูอ่อนแก้ว 

2. กิจกรรมสอนเสริมเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์และการทดสอบระดับชาติ O-NET 

            ครูตรีนุช 
 

3.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบ
ความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ (RT,NT)  

            ครูณัฐภาวี  

4. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียนโดยใช้
ข้อสอบ Pre – O-net ป.6 และข้อสอบ
กลาง ป.2,ป.4,ป.5 (4 วิชาจากต้นสังกัด)  

            ครูอ่อนแก้ว 

5.กิจกรรมจัดทำข้อสอบ อ่านคล่องเขียน
คล่องตลอดทั้งปี ของ สพฐ.  

            ครูปิยะดา 

6. กิจกรรมวันแสดงผลงานประจำปี
การศึกษา  

            ครูตรีนุช 
ครูอ่อนแก้ว 

7.กิจกรรมส่งสนับสนุนกลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 

            ครูอ่อนแก้ว 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/

รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ด ุ

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมสนับสนุน
นักเรียนเข้ารับการ
แข่งขันและทดสอบ
ทางวิชาการ 
- ค่าเบี้ยเลี้ยง 
- วัสดุอุปกรณ์สำหรับ
ฝึกซ้อม 
- ค่าพาหนะ 

  
 
 
 

20,000 
 

 

 
 

 
 
 
 
30,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

 
 
 

 
20,000 

 
30,000 

 
30,000 

  
 
 
 

20,000 
 

30,000 
 

30,000 

   

รวม 80,000  80,000    
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ด ุ

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

2 กิจกรรมสอนเสริมเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์และ
การทดสอบระดับชาติ 
- ถ่ายเอกสารการติว  O-net 
ป.6  วิชาละ  (4 วิชา *  
5,200 บาท) 

   
 
 
 

5,200 

  
 
 

 

5,200 

  
 
 
5,200 

   

รวม  5,200  5,200  5,200    
3 กิจกรรมยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ
ความสามารถพื้นฐาน
ระดับชาติ (RT,NT)  
- ถ่ายเอกสารติวสอบ RT  
 (กระดาษ 5 ลัง 650*5 ลัง)  
- ค่ากระดาษจดัสอนนักเรียน (6 
ห้อง ห้องละ 1 ลัง  
650*6 = 3,900 บาท) 
- ค่ากระดาษ  A4 ในการ
ดำเนินการจัดทำข้อสอบ 5 ลัง 
650*5 = 3,250 บาท) 

   
 
 
 

3,250 
 
 

3,900 
 
 

3,250 

 
 
 
 

   
 
 
 

3,250 
 
 

3,900 
 
 

3,250 

   

รวม   10,400    10,400    

4 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
นักเรียนโดยใช้ข้อสอบ  
-ข้อสอบ Pre – O-net ป.๖ 
650*6 ลัง = 3,900 บาท) 
 -ข้อสอบกลาง ป.2,ป.4,ป.5 
(๔ วิชาจากต้นสังกัด) 
650*6 = 3,900 บาท X3 ช้ัน 

   
 
 

3,900 
 

9,600 

    
 
 

3,900 
 

9,600 

   

                   รวม   13,500    13,500    
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ด ุ

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

5 กิจกรรมพัฒนาการ อ่าน
คล่องเขียนคล่องตลอดทั้งปี 
ของ สพฐ. 
-จัดทำข้อสอบ กระดาษ A4 
ครั้งละ 25 รีม ×130 = 
3,250 บาท × 4 ครั้ง = 
13,000 บาท) 
-จัดทำแบบฝึกเพ่ือพัฒนา
หลังสอบ 10 รีม ×130 = 
1,300 บาท 

   
 
 

3,250 
3,250 
3,250 
3,250 
1,300 

  
 

 
3,250 
3,250 
3,250 
3,250 
1,300 

  
 

 
3,250 
3,250 
3,250 
3,250 
1,300 

   

                   รวม   14,300  14,300  14,300    
6  กิจกรรมวันแสดงผลงาน

ประจำปีการศึกษา   
กลุ่มสาระละ 4,000X9 รวม 
EP=36,000 บาท 

   
 
 

36,000 

  
 
 
36,000  

  
 
 
36,000 

   

                  รวม   36,000  36,000  36,000    

7 กิจกรรมส่งสนับสนุนกลุ่ม
งานบริหารวิชาการ 
-เครื่องเขียน วัสดุประจำ
ห้องวิชาการเพ่ืออำนวย
ความสะดวกและสนับสนุน
งานวิชาการ ตลอดทั้งปี 
-วัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือการ
ประเมิน 

   
 
 
 
 

22,293 
 

  
 
 
 
 
  22,293 
 

  
 
 
 
 
22,293 
 

   

                   รวม   22,293 
 

 22,293  22,293    

รวม 181,693  181,693    
รวมทั้งหมด 181,693    
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7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1.ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษท่ีได้รับการส่งเสริม
เพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นเลิศผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 8๐ 

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่เข้า
รับการทดสอบจาก
หน่วยงาน 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วมทดสอบ 
 

2. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบ RT ,NT, O-NET สูงกว่าระดับชาติทุก
กลุ่มสาระ  

1.สรุปผลการทดสอบ RT 
,NT, O-NET 

1.แบบสรุป/รายงานผล
การทดสอบ RT ,NT, O-
NET 

3. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุตามตัวชี้วัด  ร้อยละ 80 
 

1.รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 

1. แบบรายงานกิจกรรม 

 
8 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
           8.1 ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนมีพัฒนาการสูงขึ้น หรือคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย 
           8.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
  8.4 นักเรียนได้เรียนรู้ และเกิดทักษะกระบวนการในการเรียน 
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ชื่อโครงการ     โครงการส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่ออาชีพสู่การมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
แผนงาน          สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                                    ประเด็น 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อที ่6 ผู้เรียนสามารถเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีเจตคติท่ีดีต่อการทำงาน   
และการประกอบอาชีพสุจริตที่ตนใฝ่ฝัน 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน           ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
    สนองจุดเน้น สพป. สฎ.3      ข้อที่ 2 ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐ

พุทธศักราช 2551 
      ข้อที่ 4 ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ            วิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ            นายวัชรินทร์  ชัยสิทธิ์ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง     โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ      1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที3่) พ.ศ. 
2553 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา ตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา ตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ ในการพัฒนาการศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน มีความเป็นเลิศ
ด้านวิชาการสามารถเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น ตลอดจนการประกอบอาชีพที่สุจริตที่ตนใฝ่ฝัน เป็นบุคคลที่มี
คุณภาพ และเป็นการเพ่ิมพูนทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข นักเรียนต้องได้รับการสนับสนุนเข้า
ประกวดทักษะทางวิชาการ แสดงผลงาน การสร้างสรรค์ผลงานของตนเอง โรงเรียนวัดบ้านส้อง สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 เป็นโรงเรียนชั้นนำที่ทำหน้าที่ในการจัดการศึกษาให้ทั่วถึง มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา และมีศักยภาพในการแข่งขันมุ่งสู่ความเป็นเลิศ จึงจำเป็นต้องเร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และทักษะต่างๆ ที่สามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิต เพ่ือให้คุณภาพผู้เรียน และการศึกษาของโรงเรียนสูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

โรงเรียนวัดบ้านส้อง ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงจัดทำโครงการส่งเสริมทักษพ้ืนฐานและเจตคติ
ที่ดีต่ออาชีพสู่การมีทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยยึดหลักทำงานที่เป็นกระบวนการ อย่างมีข้ันตอน มีวิธีการ ใช้เครื่องมือ
ที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน ตรวจสอบได้   และ ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการทำงาน   
     2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพต่าง ๆ ที่ตนใฝ่ฝัน 
     2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนรักและเข้าใจในการประกอบอาชีพสุจริต 
     2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน 
     2.5 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะตามทักษะในศตวรรษที่ 21 
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3.  เป้าหมาย 
        3.1  เชิงปริมาณ 
              1. จำนวนนักเรียนที่มีเจตคติที่ดีต่อการทำงานเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
                  ไม่น้อย กว่า  ร้อยละ 80 
              2. จำนวนนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะในการทำงาน โดยการจัดการเรียนรู้ ผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
 

        3.2 เชิงคุณภาพ 
1. จำนวนนักเรียนที่มีเจตคติที่ดีตอ่การทำงานเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
2.  จำนวนนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะในการทำงาน โดยการจัดการเรียนรู้            

ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 

4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

1. กิจกรรม
ส่งเสริมการเรียน
การสอนสู่ทักษะ
การสร้างสรรค์
ผลงานและการ
แข่งขันทัศนศิลป์ 
 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะ
ทางด้านศิลปะ 
2. เพ่ือให้นักเรียนสามารถ
สร้างสรรค์ผลงานและพัฒนา
ทักษะทางด้านศิลปะเพ่ิมมาก
ขึ้น 
3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ความสามารถสู่การ
แข่งขันได้ 
4. เพ่ือให้นักเรียนรู้ถึงคุณค่า
ของงานศิลปะสามารถนำไปสู่
การประกอบอาชีพได้ 
 

1. กิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนการสอนสู่ทักษะ
การสร้างสรรค์ผลงาน
และการแข่งขัน
ทัศนศิลป์ 
1.1ประชุมแต่งตั้ง
คณะทำงาน 
1.2 ดำเนินกิจกรรม
กิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนการสอนสู่ทักษะ
การสร้างสรรค์ผลงาน
และการแข่งขัน
ทัศนศิลป์ ดังนี้ 
 
 
 
 

- ร้อยละของผู้เรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 
- ร้อยละของผู้เรียน มีผลงาน

จากการแข่งขันในสาระ
ทัศนศิลป์ อยู่ในระดับ
เหรียญทอง 

-ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะ
ทางด้านศิลปะ 
 

-ร้อยละ 80 
 
 
 
 
-ร้อยละ 70 
 
 
 
-ร้อยละ 80 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

 5.เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนให้
สูงขึ้นในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
6. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
และมาตรฐานการศึกษา 

- จัดทำโครงการ 
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตัง้คณะกรรมการ
ทำงาน 
- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ใน
การจัดกิจกรรม  

-ร้อยละของผู้เรียนรู้ถึงคุณค่า
ของงานศิลปะสามารถนำไปสู่
การประกอบอาชีพได้ 
-ร้อยละของผู้เรียนที่มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ด้านศิลปะอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

-ร้อยละ 80 
 

 
 
-ร้อยละ 80 
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-ดำเนินกิจกรรมตามวัน 
เวลา ที่กำหนด 
1.3 สรุป รายงานผล 
 
 

2. กิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานสู่
งานอาชีพ 

 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะ
พ้ืนฐานด้านอาชีพ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อการประกอบอาชีพสุจริต 
 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะ
ความรู้และสร้างรายได้เสริม
ระหว่างเรียน 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- จัดทำโครงการ 
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตัง้คณะกรรมการ
ทำงาน 
- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ใน
การจัดกิจกรรม  
-ดำเนินกิจกรรมตามวัน 
เวลา ที่กำหนด 

3. สรุป รายงานผล 
 
 

-ร้อยละของผู้เรียนมีความพึง
พอใจต่อกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ ทักษะพ้ืนฐานสู่งาน
อาชีพระดับดีขึ้นไป     
 
 -ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถ
นำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

 
 ร้อยละ 80 

 
 
 

ร้อยละ  80 

3. กิจกรรม
ส่งเสริมทักษะทาง
สุขศึกษาและพล
ศึกษาสู่ความเป็น
เลิศ 
 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ทักษะกีฬาและสามารถนำไป 
ใช้ในชีวิตประจำวัน 
2.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้
เรียนรู้ และแสดง
ความสามารถในกิจกรรมทาง
สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน  
2.ดำเนินกิจกรรมตาม
คำสั่ง ดังนี้ 
1.กิจกรรมส่งเสริม
ทักษะทางสุขศึกษาและ
พลศึกษาสู่ความเป็น
เลิศ 
 
 
 

1. ร้อยละของจำนวนนักเรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษาอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

4. กิจกรรม
ส่งเสริมทักษะ
ความเป็นเลิศสืบ
สานนาฏศิลป์ไทย 

 

1. เพ่ือให้ตนเองได้ค้นหา
ความสามารถพิเศษตามความ
ถนัดของตนเองทางด้าน
นาฏศิลป์ 
2. เพ่ือให้ตนเองได้แสดงออก
อย่างอิสระในทางที่ถูกต้อง

1. ศึกษาหาความรู้ 
แนวทางและรูปแบบ
การแดสงนาฏศิลป์ไทย
จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
เช่นจากครูผู้มีความรู้
ความสามารถทางด้าน

-ร้อยละของผู้เรียนมีความพึง
พอใจต่อการจัด. กิจกรรม

ส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศ
สืบสานนาฏศิลป์ไทย 

-ร้อยละ 80 
 
 
 

-ร้อยละ 80 
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อย่างสร้างสรรค์และใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ 
3. เพ่ืออนุรักษ์ ส่งเสริมและ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย/
วัฒนธรรมท้องถิ่น และ
สามารถนำความรู้ทางด้าน
นาฏศิลป์เผยแพร่ต่อ
สาธารณชน 

นาฏศิลป์ แผ่นวีดีทัศน์ 
หรือ อินเทอร์เน็ต 
2. ฝึกทักษะการแสดง
นาฏศิลป์เมื่อมีเวลาว่าง
เป็นประจำและ
สม่ำเสมอ เพ่ือฝึกฝน
ทักษะการรำให้ 
สวยงามและจดจำท่ารำ
ได้ถูกต้อง แม่นยำ 
3. นำเสนอผลงานผ่าน
กิจกรรมวันสำคัญต่าง 
ๆ ทั้งในโรงเรียนและ
นอกโรงเรียน 
4. สรุป รายงานผล
กิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นเลิศสืบสาน
นาฏศิลป์ไทย 
 

 

 
 

-ร้อยละ 80 
 

5.กิจกรรม การ
แข่งขันทักษะทาง
สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรมสู่ความ
เป็นเลิศ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา
สูงขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการ
พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
มีวิจารณญาณ  
มีความคิดสร้างสรรค์  คิด
ไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์  
 
 
 
 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- จัดทำแบบทดสอบ
ตามเนื้อหาในหลักสูตร
ของแต่ละระดับชั้น 
 

-ร้อยละของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
สังคมศึกษาในระดับดีขึ้นไป 
 
- ร้อยละของผู้เรียนมีการ
พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
มีวิจารณญาณ  
 

ร้อยละ 80 
 
 
 
ร้อยละ  80 
 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

 เหมาะสมกับเหตุการณ์
ปัจจุบัน 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดี
ต่อการเรียนวิชาสังคมและ
วัฒนธรรม 

 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดแข่งขัน 
- จัดการแข่งขันใน
ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่    1-6 
- จัดทำเกียรติบัตร
สำหรับผู้ชนะการ

มีความคิดสร้างสรรค์  คิด
ไตร่ตรอง  และมีวิสัยทัศน์
เหมาะสมกับเหตุการณ์
ปัจจุบัน 
 
 

 
 
 
 
 
 
ร้อยละ  80 
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แข่งขันในแต่ละ
ห้องเรียน ห้องละ 3 คน 
และระดับสายชั้น ชั้น
ละ 3 คน 
3. สรุป รายงานผล 
 
 

- ร้อยละของผู้เรียนมีมีความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 
การแข่งขันทักษะทางศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

6. กิจกรรม   เปิด
โลกกว้างสร้าง
เส้นทางสู่อาชีพ 

1. เพ่ือให้นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 ได้มี
ความรู้ความเข้าใจในการ
เลี้ยงเห็ดและสามารถ
ปฏิบัติงานตามข้ันตอนได้ 
 
2. เพ่ือให้นักเรียนได้นำ
ความรู้จากการฝึกปฏิบัติจริง
ไปใช้เป็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพหรือหารายได้
เสริม 

 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- จัดทำโครงการ 
- ขออนุมติัโครงการ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ทำงาน 
- ดำเนินงานตาม
กิจกรรม 
- กิจกรรมเตรียม
โรงเรือนและวัสดุ 
- กิจกรรมเตรียม 
ก้อนเชื้อเห็ดนางฟ้า 
- ดำเนินการเลี้ยงเห็ด 
โดยแบ่งกลุ่มนักเรียน
ชั้น ป.4-ป.6 มา
รับผิดชอบแต่ละวัน 
 
 

-ร้อยละของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6  มี
ความรู้ความเข้าใจในการเลี้ยง
เห็ดและสามารถปฏิบัติงาน
ตามข้ันตอนได้ 
 
-ร้อยละของผู้เรียน ได้นำ
ความรู้จากการฝึกปฏิบัติจริง
ไปในชีวิตประจำวันได้ 

 

ร้อยละ 80 
 

 
 
 
  
ร้อยละ  80 

 

 

 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

  - นำผลผลิตมาจัด
จำหน่ายภายใน
โรงเรียนและชุมชน 
3. สรุปผล/ประเมินผล 
4. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

  

7.กิจกรรม
ส่งเสริม

1.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
สุนทรียภาพและทักษะดนตรี 

1. ประชุมแต่งตั้งผู้ทำ
งาน ดำเนินการ 

1.ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะ
ดนตรีในระดับดี 

-ร้อยละ 80 
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สุนทรียภาพ
และทักษะ
ดนตรีสู่การ
แข่งขัน 

2.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้
เรียนรู้และทำกิจกรรมด้านดนตรี 

2. ดำเนินกิจกรรม
กิจกรรมส่งเสริม
สุนทรียภาพและทักษะ
ดนตรีสู่การแข่งขัน 
- สอนทักษะดนตรี
พ้ืนฐาน 
- คัดเลือกนักเรียนที่มี
พัฒนาการทางทักษะ
ดนตรีไทยดี 
- ฝึกซ้อมพัฒนาทักษะ
ดนตรีสู่การแข่งขัน 
- เชิญวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญด้านดนตรี
(ดนตรีไทย)มาสอน
ทักษะขั้นสูงขึ้นในระดับ
การแข่งขันระดับภาค-
ชาติ 
3. สรุป รายงานผล 

2.ร้อยละของผู้เรียนมีความ
พอใจในการทำกิจกรรมดนตรี 
 

 

 
-ร้อยละ 90 

 

 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
8.กจิกรรมลูกเสือ/
เนตรนารี ป.1-ป.5 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ทักษะต่างๆ ในการ
ดำรงชีวิต      
2.เพ่ือฝึกระเบียบวินัย
แก่นักเรียน 

1. ประชุมผู้แต่งตั้งทำงาน  
2. ดำเนินกิจกรรมตามคำสั่ง 
ดังนี้ 
 2.1 กิจกรรมลูกเสือ/เนตร
นารี 
- จัดทำโครงการ 
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตัง้คณะกรรมการ
ทำงาน 
- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการ
จัดกิจกรรม  
-ดำเนินกิจกรรมตามวัน 
เวลา ที่กำหนด 
3. สรุป รายงานผล 

1. ร้อยละของจำนวน
นักเรียน มีทักษะต่างๆ ใน
การดำรงชีวิตอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 
2.ร้อยละของจำนวน
นักเรียนมีระเบียบวินัย 

ร้อยละ 80 
 
 
 
 ร้อยละ 90 

9.กิจกรรมชุมนุม 1.เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ทักษะความรู้
ความสามารถในด่าน
ต่างๆ       

1. ประชุมผู้แต่งตั้งทำงาน  
2. ดำเนินกิจกรรมตามคำสั่ง 
ดังนี้ 
 2.1 กิจกรรมชุมนุม 
- จัดทำโครงการ 

1. ร้อยละของจำนวน
นักเรียน มีทักษะต่างๆ ใน
การดำรงชีวิตอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 
 

ร้อยละ 80 
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- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตัง้คณะกรรมการ
ทำงาน 
- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการ
จัดกิจกรรม  
-ดำเนินกิจกรรมตามวัน 
เวลา ที่กำหนด 
3. สรุป รายงานผล 
 

    

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

10.กิจกรรมแนะแนว 1.เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนกล้า
แสดงออก และเกิดการ
เรียนรู้ 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
ทำงาน  
2. ดำเนินกิจกรรมตาม
คำสั่ง ดังนี้ 
2.1 กิจกรรมแนะแนว 
- จัดทำโครงการ 
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตัง้คณะกรรมการ
ทำงาน 
- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ใน
การจัดกิจกรรม  
-ดำเนินกิจกรรมตามวัน 
เวลา ที่กำหนด 
3. สรุป รายงานผล 
 

1. ร้อยละของจำนวน
นักเรียน กล้าแสดงออก 
กล้าตัดสินใจ และเกิดการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 80 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา  2565  
ผู้รับผิดชอบ  เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย ต.ค

. 
พ.ย ธ.ค  ม.ค. ก.พ มี.ค. 

1.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนสู่
ทักษะการสร้างสรรค์ผลงานและการ
แข่งขันทัศนศิลป์ 

             
ครูวัชรินทร์ 

2. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ ทักษะ
พ้ืนฐานสู่งานอาชีพ 

            ครูสุชะฎา 
 

3.. กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางสุข
ศึกษาและพลศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 

            ครูมนัสชัย 
ครูสุรินทร์ 
ครสูุธรรม 
ครูอนุวัฒน์ 

4. กิจกรรมส่งเสริมทักษะความเป็น
เลิศสืบสานนาฏศิลป์ไทย 

            จิณณ์ชญา 

5.กิจกรรม การแข่งขันทักษะทาง
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสู่
ความเป็นเลิศ 

            ครูสุภาพร 
ครูปิยะดา 
ครูพัชริดา 
ครูพิภพ 

6. กิจกรรม   เปิดโลกกว้างสร้าง
เส้นทางสู่อาชีพ 

            ครูปิยะดา 
ครูพัชริดา 
ครูสภุาพร 
ครูภสัวด ี
ครูสุชะฎา 
ครูซาลาหม๊ะ 
ครูพิภพ 
ครูพวงเพ็ญ 

7.กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพและ
ทักษะดนตรีสู่การแข่งขัน 

            ชยันทร์ 
วัชรินทร์ 
จิณณ์ชญา 

8.กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี ป.1-ป.5             วัชรินทร ์
9.กิจกรรมชุมนุม             ครูวัชรินทร์ 
10.กิจกรรมแนะแนว             ครูวัชรินทร์ 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
นพั

ฒ
นา

 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการ
สอนสู่ทักษะการสร้างสรรค์
ผลงานและการแข่งขันทัศนศิลป์ 
-สีไม้ขนาด 48 สี  จำนวน 20
กล่อง ( 245x20 ) 
-สีชอร์คขนาด 48 สี  จำนวน  
20  กล่อง ( 250x20 ) 
-กระดาษร้อนปอนด์  ขนาด A 3  
จำนวน  20 เล่ม ( 115x20 ) 
-กระดาษร้อนปอนด์  ขนาด A 2 
จำนวน  10 เล่ม ( 175x10 ) 
-ดินสอ  2B จำนวน  4 กล่อง  
( 300x4) 
-ดินสอ  EE จำนวน  4 กล่อง  
( 300x4) 

   
 
 
4,900 
 
5,000 
 
2,300 
 
1,750 
 
1,200 
 
1,200 
 

  
 
 
4,900 
 
5,000 
 
2,300 
 
1,750 
 
1,200 
 
1,200 
 

  
 
 
4,900 
 
5,000 
 
2,300 
 
1,750 
 
1,200 
 
1,200 
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ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
นพั

ฒ
นา

 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 -กาวลาเท็กซ์  จำนวน  4 ขวด 
 ( 200x4 ) 
-ปืนกาว จำนวน  2  อัน  
( 250x2 ) 
-.แท่งกาว จำนวน 1 กิโลกรัม 
( 300) 
-น้ำยาซิริเกต 2 แกลลอน แกลลอน
ละ 500 ( 500x2) 
-สีโปสเตอร์ จำนวน 10 กล่อง 
กล่องละ 85 บาท 
-ดินน้ำมัน จำนวน  12  โหล 
จำนวน (144x15 
-กระดาษ AA จำนวน 1 ลัง 
( 500 ) 
 
  
 
 

  800 
 
500 
 
300 
 
1,000 
 
850 
 
2,200 
 
500 

 800 
 
500 
 
300 
 
1,000 
 
850 
 
2,200 
 
500 

 800 
 
500 
 
300 
 
1,000 
 
850 
 
2,200 
 
500 

    

 รวม 22,500  22,500     

2 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ ทักษะ
พ้ืนฐานสู่งานอาชีพ 
- ริบบิ้น(30x20=600) 
-กรรไกร(ตราช้าง) ขนาด 8.5 นิ้ว
(50x12=600) 
-ถาดเพาะปลูก (20X30=600) 
-ดินผสมพร้อมปลูก(20X30=600) 
 
 
 
 
 

   
 
600 
600 
 
600 
600 

  
 
600 
600 
 
600 
600 
 
 

  
 
600 
600 
 
600 
600 
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ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
นพั

ฒ
นา

 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 - เมล็ดพันธุ์พืช (20X50=1,000) 
- เข็มสอยเบอร์ 11 (15X10=150) 
- ด้ายเย็บผ้าเบอร์60(12X20=240) 
- ผ้าดิบ (30X30=900) 
-ไหมปักผ้า (1x200=200) 
-สะดึง (30x20=600) 
-เข็มหมุดหัวมุก (160x3=480) 
เตารีดไอน้ำ (690x2=1,380) 
-ที่รองรีด (350x 2=700) 
-มีดแกะสลัก (25x20=500) 
-ปลั๊กไฟ 5 เมตร (450x1=450) 
 
 
 
 
 

  1,000 
150 
240 
900 
200 
600 
480 
1,380 
700 
500 
450 

 1,000 
150 
240 
900 
200 
600 
480 
1,380 
700 
500 
450 

 1,000 
150 
240 
900 
200 
600 
480 
1,380 
700 
500 
450 

    

 รวม 9,000  9,000     
3 กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางสุขศึกษา

และพลศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
-จัดซื้อถ้วยรางวัล ใบละ 340 บาท
จำนวน 10 (340 × 10 = 3,400) 
-กระดาษ A4 รีมละ 130 บาท 
จำนวน 7 รีม(130 ×  = 900) 
-แฟ้มใส่เอกสาร แฟ้มละ 50 บาท 
จำนวน 4 แฟ้ม (50 × 4 = 200) 
-ค่าตอบแทนวิทยากร 2,000 
จำนวน 1 คน (600 ×4 ชม.× 1 = 2,400) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2,000 
 
 
 
 
 
 

  
 

 3,400 
 
900 
 
200 

  
 

 3,400 
 
900 
 
200 
 
2,000 

  
 

3,400 
 
900 
 
200 
 
2,000 
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ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
นพั

ฒ
นา

 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 -จัดซื้อลูกฟุตซอล ลูกละ 350 บาท 
จำนวน 5 ลูก(350 × 5 = 1,750) 
-จัดซื้อลูกฟุตบอล ลูกละ 550 บาท 
จำนวน 5 ลูก(550 × 5 = 2,750) 
-จัดซื้อลูกวอลเลย์บอล  
ลูกละ 980 บาท จำนวน 3 ลูก 
(980 × 3 = 2,940) 
-จัดซื้อตาข่ายประตูฟุตบอล 
 คู่ละ 560 บาท 
จำนวน 1 คู่ (560 × 1 = 560) 

  1,750 
 
2,750 
 
2,940 
 
 
560 
 

 1,750 
 
2,750 
 
2,940 
 
 
560 
 

 1,750 
 
2,750 
 
2,940 
 
 
560 
 

    

 รวม 15,000  15,000     
4 กิจกรรมส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศ

สืบสานนาฏศิลป์ไทย 
-รายละเอียดการอนุรักษ์สืบสาน/
เผยแพร่ พัฒนาแหล่งเรียนรู้และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นในสถานศึกษาให้
เป็นที่รู้จัก ด้วยกิจกรรมร้อยลูกปัด 
1.จัดซื้ออุปกรณ์ลูกปัด (600 × 6 = 
4,200) 
2.เลื่อมสลับลาย  (150x6=900) 
3.ลวด/เอ็น (150x6=900) 
-รายละเอียดเพ่ือส่งเสริมทักษะความ
เป็นเลิศสืบสานนาฏศิลป์ไทยเผยแพร่
ต่อสาธารณชน 
4.ค่าเช่าชุดการแสดงนาฏศิลป์ 
 

   
 

 
 
 
 
4,200 
 
900 
900 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9,000 

 

15,000 
 

  
 
 
 
 
 
4,200 
 
900 
900 
 
 
 
9,000 

    

                                         รวม 15,000 
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ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
นพั

ฒ
นา

 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

5 กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสู่ความ
เป็นเลิศ 
- กระดาษ A4 รีมละ 130 บาท 
จำนวน 24 รีม (130 × 24 = 3,120) 
- กระดาษการ์ดหอม A4   
180 แกรม ห่อละ 105 บาท จำนวน 
3 ห่อ  (105 × 3 = 315) 
- กระดาษคำตอบ 100 ข้อ 
(300 แผ่น) ห่อละ 40 บาทจำนวน 4 
ห่อ(40 × 4 = 160) 
- หมึกปริ้น Epson ขวดละ 300 บาท 
จำนวน 4 ขวด  
(สีดำ, สีเหลือง , สีม่วงแดง,  สีฟ้า) 
(300 × 4 = 1,200) 
- ปากกาลูกลื่น ควอนตัม ด้ามละ 5 
บาท จำนวน 50 ด้าม (50 × 5 = 
250) 
- ลวดเย็บกระดาษ Max staples 
เบอร์ 10 กล่องละ 8 บาท จำนวน 10 
กล่อง(10 × 8 =80) 
- เครื่องเย็บกระดาษตัวใหญ่ MAX 
HD-88R อันละ 340 จำนวน 1 อัน 
(340 × 1 = 340) 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
3,120 
 
315 
 
 
160 
 
 
1,200 
 
 
 
250 
 
 
80 
 
 
340 

  
 
 
3,120 
 
315 
 
 
160 
 
 
1,200 
 
 
 
250 
 
 
80 
 
 
340 

  
 
 
3,120 
 
315 
 
 
160 
 
 
1,200 
 
 
 
250 
 
 
80 
 
 
340 
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ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
นพั

ฒ
นา

 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 - ลวดเย็บกระดาษ Max staples 
เบอร์ 3 กล่องละ 15 บาท จำนวน 5 
กล่อง(15 × 5 =75) 
- รางวัลการแข่งขัน 
- สี colleen 24 สี กล่องละ 145 
บาท จำนวน 6 กล่อง (145 × 6 = 
870)   
 - สี colleen 12 สี กล่องละ 75 
บาท จำนวน 12 กล่อง (75 × 12 = 
900) 
- เทปลบคำผิด Faster Touch c654 
อันละ 35 บาท จำนวน 18 อัน  
(35 × 18 = 630) 
- แฟ้มเอกสาร 20 ซอง ขนาด 
23.5*31 ซม. ซองละ 85 บาท 
จำนวน 12 ซอง (85 × 12 = 1,020) 
- ดินสอ 2b แท่งละ 5 บาท     
จำนวน 10 แท่ง (10 × 5 =50) 
- ยางลบ แท่งละ 5 บาท จำนวน 8 
แท่ง (8 × 5 =40) 

  75 
 
870 
 
 
 
 
900 
 
 
630 
 
 
1,020 
 
 
50 
 
40 
 

 75 
 
870 
 
 
 
 
900 
 
 
630 
 
 
1,020 
 
 
50 
 
40 
 

 75 
 
870 
 
 
 
 
900 
 
 
630 
 
 
1,020 
 
 
50 
 
40 
 

    

  9,050  9,050     
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ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
นพ

ัฒ
นา

 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

6 กิจกรรม เปิดโลกกว้างสร้างเส้นทาง
สู่อาชีพ 
- ก้อนเชื้อเห็ดนางฟ้า ก้อนละ 10 
บาท จำนวน 300 ก้อน 
(300 * 10 = 3,000) 
- สแลน เมตรละ 40 บาท จำนวน 
10 เมตร(10 * 40 = 400) 
- ท่อ PVC 4 หุน ราคาเส้นละ 40 
บาท จำนวน 5 เส้น(5 * 40 = 200) 
- ข้องอ ตัวละ 10 บาท จำนวน 6 
ตัว (6 * 10 = 60) 
- ข้อต่อ 3 ทาง 4 หุน ตัวละ 10 
บาท จำนวน 6 ตัว (6 * 10 = 60) 
- หัวสปริงเกอร์ หัวละ 20 บาท 
จำนวน 6 หัว (6 * 20 = 120) 
- สายยาง 6 หุน เมตรละ 30 บาท 
จำนวน 3 เมตร(3 * 30 = 90) 
-ตัวรัดสายยาง ตัวละ 10 บาท 
จำนวน 2 ตัว (2 * 10 = 20) 

   
 
3,000 
  
400 
 
200 
  
60
  
60
  
120
  
90
  
20
  

  
 
3,000 
  
400 
 
200 
  
60  
 
60  
 
120  
 
90  
 
20 

  
 
3,000 
  
400 
 
200 
  
60  
 
60  
 
120  
 
90  
 
20 

    

 รวม 3,950  3,950     
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ที ่
 

กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

7 กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริม
สุนทรียภาพและทักษะดนตรีสู่
การแข่งขัน 

    
 

   

        

 -กระดาษ AA จำนวน 20  
( 20 x 115 = 2,300 ) 

  2,300  2,300  2,300 

                 

 -ค่าตอบแทนวิทยากร  
จำนวน 1 คน  
(600 × 4 ชม.× 3 วัน = 7,200) 

7,200    7,200  7,200 

    

 -ค่าอุปกรณ์ซ่อมแซมเครื่องดนตรี   2,500  2,500  2,500 

    

                                         รวม  12,000 
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7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของผู้เรียนที่มีเจตคติที่ดีต่อการทำงาน   
ร้อยละ 80 

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่มี 
เจตคติที่ดีต่อการทำงาน 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่มีความพึงพอใจ
ในการทำงานรายกิจกรรม 

2. ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะในการประกอบ
อาชีพต่าง ๆ ที่ตนใฝ่ฝัน ร้อยละ 80  

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่
เข้ารับการทดสอบจาก
หน่วยงาน 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วมทดสอบ 
 

3.ร้อยละของผู้เรียนที่รักและเข้าใจในการประกอบ
อาชีพสุจริต ร้อยละ 80  

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่มี 
เจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่มีความพึงพอใจ
ในการทำงานรายกิจกรรม 

4.ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะในการทำงาน 
 ร้อยละ 80  

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่
เข้ารับการทดสอบจาก
หน่วยงาน 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วมทดสอบ 
 

5.กิจกรรมในโครงการที่บรรลุตามตัวชี้วัด   
ร้อยละ 80 

1.รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 

1. แบบรายงานกิจกรรม 

ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
นพ

ัฒ
นา

 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

8 กิจกรรมลูกเสื้อ/เนตรนารี 
ป.1-ป.5 

  21,100  21,100    21,100   

 รวม 21,100    21,100   

9 กิจกรรมชุมนุม   1,000  1,000  1,000     

 รวม 1,000  1,000     

10 กิจกรรมแนะแนว   1,000  1,000  1,000     

 รวม 1,000  1,000     

 รวมทั้งสิ้น 109,600 88,500  21,100   
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
     8.1 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการทำงานเพ่ิมมากขึ้น เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด   
     8.2 ผู้เรียนมีทกัษะในการประกอบอาชีพต่าง ๆ ที่ตนใฝ่ฝันสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
     8.3 ผู้เรียนรักและเข้าใจในการประกอบอาชีพสุจริต 
     8.4 ผู้เรียนมีทักษะที่ดีในการทำงาน มีการวางแผนระบบการทำงานที่ดีขึ้น 
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ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตร 
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  ประเด็น 3.1 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ จัดกิจกรรมการ 
  เรียนรู้ตามมาตรฐาน / ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สามารถจัดการ 
  เรียนรู้แบบโครงงานให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ประเด็น 3.2 ครูทุกคนพัฒนาและใช้สื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่สอดคล้องกับสาระที่สอน และสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
ประเด็น 3.5 ครูสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้                                

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองกลยุทธ์ สพป. สฎ.3  2. พัฒนาผู้เรียนให้มีขีดความสามารถสอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 

4. เสริมสร้างให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค ทั่วถึง 
และปลอดภัย  

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางตรีนุช ภูวสุสมบัต ิ
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2553 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา ตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา ตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ ในการพัฒนาการศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน มีความเป็น
เลิศด้านวิชาการและมีศักยภาพในทุกด้าน เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ และเป็นการเพิ่มพูนทักษะในการดำรงชีวิตในสังคม
ได้อย่างมีความสุข นักเรียนต้องได้รับการสนับสนุนเข้าประกวดทักษะทางวิชาการและแสดงผลงาน  

โลกในยุคศตวรรษที่ 21 เป็นยุคที่ความรู้และข้อมูลข่าวสารมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา โดยเฉพาะทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ เนื่องมาจากการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเชื่อมโยงข้อมูลต่างๆ ของทุกภูมิภาคของโลกเข้าด้วยกันทำให้
เกิดเครื่องมือที่หลากหลายในการเข้าถึงองค์ความรู้ต่างๆ ทั้งในเชิงวิชาการและในเชิงบันเทิงการพัฒนาเครื่องมือการ
เข้าถึงเนื้อหาดังกล่าว ส่งผลให้เยาวชนที่อยู่ในวัยศึกษาเล่าเรียนเปลี่ยนแปลงวิธีการดำเนินชีวิตและการเรียนในแต่ละ
วันซึ่งแตกต่างไปจากเยาวชนในยุค ก่อนอย่างมากการพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืนจะต้องให้ความสำคัญ
กับการพัฒนาคนในประเทศให้เข้มแข็งพร้อมรับกับการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุค ศตวรรษที่ 21 การศึกษาจึง
จำเป็นต้องมีการเปลี่ยนแปลงไปด้วยตามการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในตัวผู้เรียน หากการศึกษายังหลงติดอยู่กับ 
สิ่งเดิมที่เคยใช้ได้ผลในยุค เก่าย่อมจะส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนไม่สอดคล้องกับโลกที่เป็นจริงทั้งในปัจจุบันและใน
อนาคตที่จะยิ่งเข้มข้นขึ้น ผู้เรียนจึงต้องมีทักษะการเรียนรู้ประกอบด้วย ทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะ
สารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี และ ทักษะชีวิตและการทำงาน ดังนั้นการเตรียมคนเพื่อให้สามารถเรียนรู้และดำเนิน
ชีวิตท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงจึงเป็นสิ่งสำคัญที่ทุกฝ่ายปรับตัวให้ได้อย่างเหมาะสม 
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จากผลการจัดกิจกรรมตามโครงการในปีที่ผ่านมา พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนวัด
บ้านส้อง ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ยังสามารถพัฒนาให้สูงขึ้นได้ จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู จึง
จัดกิจกรรมที่เน้นให้ครูได้จัดการเรียนการสอนที่สามารถพัฒนาผู้เรียนได้ตามหลักสูตรและมีศักยภาพในการแข่งขัน
มุ่งสู่ความเป็นเลิศ จึงจำเป็นต้องเร่งพัฒนา เพ่ือให้สอดคล้องกับการศึกษาในศตวรรษที่ 21 และเพ่ือให้คุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านส้อง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให้โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาครบทุกสาระ  
2.2 เพ่ือให้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน / ตัวชี้วัดของ 

หลักสูตรสถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้แบบโครงงานให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
เพ่ือให้ผู้เรียนมี ความรู้ความสามารถ และมีทักษะตามหลักสูตร 

2.3  เพ่ือให้ครูสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

       
3.  เป้าหมาย 

     3.1  เชิงปริมาณ 
              1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาครบทุกสาระ  
              2. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน / ตัวชี้วัดของ   

หลักสูตรสถานศึกษา 
            3. ครูสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 

   และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ครบทุกสายชั้น 
     3.2 เชิงคุณภาพ 
    1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
       2. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ 

เรียนรู้ 
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4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

1. กิจกรรม พัฒนา
หลักสูตร และ
กระบวนการเรียนรู้ 

1.เพ่ือให้โรงเรียนมี
หลักสูตร
สถานศึกษาครบทุก
สาระ  
2.เพ่ือให้ครูได้นำ
หลักสูตรไปใช้ใน
การเรียนการสอน 
 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาหลักสูตร  
2.ประชุมคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร 
3.จัดทำหลักสูตร      
4. ติดตามการนำหลักสูตร
ไปใช้ในการเรียนการสอน 
5. สรุปผลการดำเนินงาน 

1.โรงเรียนมี
หลักสูตร
สถานศึกษาครบ
ทุกสาระ  
2. ร้อยละของครู
ที่นำหลักสูตรไป
ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

ทุกสาระ 
 
 
 
ร้อยละ 
100 
 
 

2. จัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active 
Learning 
 

1. เพ่ือให้ครูมี
แผนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active 
Learning ทุกกลุ่ม
สาระ จัดกิจกรรม
การเรียนตาม
มาตรฐาน/ตัวชี้วัด
ของหลักสูตร
สถานศึกษา 
สามารถจัดการ
เรียนรู้แบบ
โครงงานให้ผู้เรียน
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

1. ประชุมชี้แจงการ
ดำเนินงาน 
2. จัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active 
Learning ให้ และจัด
ตารางให้ครู 
3. ตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล 
4.  สรุป รายงานผล 
ปรับปรุง 

1. ร้อยละของครู
มีแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบ 
Active Learning 
ทุกกลุ่มสาระ จัด
กิจกรรมการเรียน
ตามมาตรฐาน/
ตัวชี้วัดของ
หลักสูตร
สถานศึกษา 
สามารถจัดการ
เรียนรู้แบบ
โครงงานให้
ผู้เรียนสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

ร้อยละ 
100 

3. สร้างชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื ่อพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ (PLC) 

1. เพ่ือให้ครูสร้าง
ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

1. ประชุมชี้แจงการ
ดำเนินงาน 
2. จัดทำแบบบันทึก PLC 
ให้ และจัดตารางให้ครู 
3. ตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล 
4.  สรุป รายงานผล 
ปรับปรุง 

1. ร้อยละของครู
มีการสร้างชุมชน
แห่งการเรียนรู้ มี
การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 90 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  2565 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 

1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตร 
และกระบวนการเรียนรู้ 

            

ครูตรีนุช 

2. จัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active 
Learning 

            
ครูตรีนุช 

 

3. สร ้างช ุมชนแห ่งการ
เรียนรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื ่อพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ (PLC) 

            

ครูตรีนุช 
ครูณัฐภาว ี
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 
 

 
 
 
 
 
 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายงานจ้างงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรม พัฒนาหลักสตูร 
และกระบวนการเรียนรู ้
   - ค่าเข้าเล่ม 12 เล่ม 
(12 เล่ม x 300 บาท) 

   
 
 

 

 
 
3,600 
 

 
 
3,600 
 
 

 
 
 

 
 

3,600 

  
 
 
 

 

  

รวม 3,600  3,600     
2 จัดทำแผนการจัดการเรยีนรู้

แบบ Active Learning 
 - กระดาษ A 4 = 1รีมx65 
คน =65x130=8,450 

  
 
 
 
 

 
 

8,450 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

8,450 
 

  
 
8,450 
 
 

  
 
 
 

 

  

รวม 8,450  8,450     
3 สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้และให้
ข ้ อม ู ลสะท ้อนกล ับเพื่ อ
พัฒนาปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ (PLC) 
แฟ้ม 10 อัน x 115 บาท 
- ซองแฟ้ม20 แพ็ค x35 
บาท 
- กระดาษ A4 65 รีมx 130
บาท 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
1,150 
700 
 
8,540 
 

  
 
 
 
 

1,150 
700 
 
8,540 

 

  
 
 
 
 
1,150 
700 
 
8,540 
 

    

รวม 10,390  10,390     
รวมท้ังโครงการ 

 
22,440  22,440     
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7. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษาครบ
ทุกสาระ 

1.สรุปผลจาการนิเทศ 
 

1.แบบสรุป/รายงานผลการนิเทศ 

2. ร้อยละครูมีแผนการจดัการเรียนรู้ 
Active Learning ทุกกลุ่มสาระ จดั
กิจกรรมการเรียนรูต้ามมาตรฐาน / 
ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
สามารถจัดการเรยีนรู้แบบโครงงานให้
ผู้เรยีนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ เพื่อให้ผูเ้รียนมี ความรู้ความสามารถ 
และมีทักษะตามหลักสตูร ร้อยละ 100 

1.สรุปผลจาการนิเทศ 
 

1.แบบสรุป/รายงานผลการนิเทศ 

3. เพื่อให้ครูสร้างชุมชนแห่งการเรยีนรู้ 
มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรบัปรุง
การจัดการเรยีนรู ้

1.สรุปผลจาการนิเทศ 
 

1.แบบสรุป/รายงานผลการนิเทศ 

4. กิจกรรมในโครงการที่บรรลตุาม
ตัวช้ีวัด ร้อยละ 80 

1.รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 1. แบบรายงานกิจกรรม 

 
8. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 

8.1 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ทุกกลุ่มสาระ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน / 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้แบบโครงงานให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้             

8.2 ครูทุกคนพัฒนาและใช้สื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่สอดคล้องกับ
สาระท่ีสอน และสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
  8.3 ครูสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 
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ชื่อโครงการ    จัดหาส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพ่ือการจัด 
                                          การเรียนการสอนและการบริหารจัดการในสถานศึกษา 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองมาตรฐานที ่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็น 4 นักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูล ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ สรุปความรู้
ด้วยตนเอง และนำเสนอได้ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
2 กระบวนการบริการและจัดการ 
ประเด็น 2.6  สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการทั้ง 5 ฝ่ายงานจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ เข้าถึงสะดวก 
3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็น 3.2 ครูทุกคนพัฒนาและใช้สื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 2  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีความสามารถในการ 
แข่งขัน 

                                         ข้อที ่ 4 ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใช้ชุมชนแห่งการ 
เรียนรู้สู่ความเป็นมืออาชีพ 

สนองจดุเน้น สพป.สฎ.3  ข้อที่ 11 สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงมีการบริหารจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นการ
มีส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มบริหารวิชาการ    
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปิยะนุช ศุภประเสริฐ       
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  มาตรา 4  
การศึกษา”  หมายความว่า  กระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคล  และสังคมโดยการถ่ายทอด
ความรู้  การฝึก  การอบรม  การสืบสานทางวัฒนธรรม  การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการการสร้าง
องค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม  สังคมการเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอด
ช ีว ิต มาตรา 24  การจัดกระบวนการเร ียนร ู ้   นอกจากจ ัดเน ื ้อหาสาระและก ิจกรรมให ้สอดคล ้องกับ 
ความสนใจและความถนัดของผู้เรียนแล้ว  สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้  
และการบริหารจัดการก็เป็นส่วนสำคัญในการจัดกระบวนการเรียนรู้  และการบริหารจัดการในสถานศึกษาอีกด้วย 

              โรงเรียนวัดบ้านส้อง จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมสนับสนุนการใช้สื ่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ  
เพื่อการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการในสถานศึกษา โดยจัดหา ติดตั้งและส่งเสริมการใช้งานให้แก่ครู  
บุคลากร นักเรียน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาความรู้ความสามารถในการใช้สื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือจัดหาส่งเสริมและสนับสนุนการใช้สื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนการสอน และ

การบริหารจัดการในสถานศึกษา 
2. เพ่ือพัฒนาความสามารถของครู บุคลากร นักเรียนในการใช้สื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ 

 
 



139 

 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละของครู บุคลากร และนักเรียนที่มีความพึงพอใจความพึงพอใจในการให้บริการข้อมูลเทคโนโลยี
และสารสนเทศในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 85 

2. โรงเรียนวัดบ้านส้องมีสื่อเทคโนโลยี และระบบการให้บริการข้อมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย เข้าถึงสะดวก 

3.2 เชิงคุณภาพ  
1. สถานศึกษามีการใช้เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการคุณภาพภายในสถานศึกษา  

ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม  มีขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
2. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการให้บริการข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับดี 
 

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

1. ก ิจกรรมล้างเซ ็ตระบบ
ปรับเปลี ่ยนอะไหล่เคร ื ่อง
ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร ์  ร ะ บ บ
อินเตอร์เน็ต ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 

1.  เพ ื ่ อทำการล ้ า ง
เคร ื ่องจ ัดเซ ็ตระบบ
เคร ื ่องคอมพิวเตอร์  
และระบบอินเตอร์เน็ต
ประจำห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ให้พร้อม
ต่อการจัดการเรียนรู้ 

  เสนอโครงการ ก ิจกรรม
สอบถามร ้าน ทำประมาณ
การ บันทึกเสนอจัดกิจกรรม 
ล ้ า ง เ ซ ็ ต ร ะ บ บ เ ค ร ื ่ อ ง
คอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ
คอมพ ิ ว เ ตอร ์ จ ำนวน  25 
เครื ่อง ดำเนินการตรวจรับ   
ใช้งาน สอบถามความพึงพอ
ผู้ใช้งาน ผ่านระบบออนไลน์ 

1. ความสำเร็จใน
ล้างเซ็ตระบบเครื่อง
คอมพิวเตอร์
ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร ์

ล้างเซ็ท
เครื่อง
คอมพิวเตอร ์
เช็กระบบ
อินเทอร์เน็ต
และอุปกรณ์
ต่อพ่วง 

 
 

2. ก ิจกรรมปร ับปร ุงห ้อง
คอมพิวเตอร์ 1 และ 2 

1.เพื่อติดตั้งแอร์
จำนวน 5 เครื่อง  
   
   

เสนอโครงการ กิจกรรมติดต่อ
ประสานงานร้านเดิมที ่ดูแล
ระบบ ประมาณราคาการ
ด ำ เ น ิ น ก า ร  ข อ อ น ุ ม ั ติ
ดำเนินการ ติดตั้ง ใช้งาน  

1. ความสำเร็จใน
การติดตั้งและใช้งาน 
 

ติดตั้งใช้งาน 

3. กิจกรรมเช่าต่อสัญญา
ระบบการให้บริการเว็บไซต์
สถานศึกษา   

1.เพื่อดำเนินการเช่า
ต่อสัญญาระบบการ
ให้บริการเว็บไซต์
สถานศึกษา รายปี  
ปีละ 3,210 บาท 
  

เสนอโครงการ กิจกรรม ทำ
ประมาณการค่าเช่าบริการ  
ขออนุมัติเช่าต่อสัญญาระบบ 
เว็บไซต์สถานศึกษา รายปี  
ปีละ 3,210 บาท  ขยายผลสู่
การใช้งานแก่ครู บ ุคลากร 
ผู้เกี่ยวข้อง 

1. ความสำเร็จใน
การเช่าต่อสญัญา 
เว็บไซตส์ถานศกึษา 

มีเว็บไซต์
สถานศึกษา
ใช้งานอย่าง
ต่อเนื่อง 

4 .ก ิ จกรรมจ ัดซ ื ้ อ  ต ิ ดตั้ ง 
อ ุปกรณ์ขยายเสียง ลำโพง  
ไมโครโฟน พร้อมตู้เก็บประจำ
ห้องเรียน ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 
4 – ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 
และห้องเรียน EP 

1.เพื ่อจ ัดซ ื ้อ ต ิดตั้ง
อ ุปกรณ ์ขยายเส ียง 
ล ำ โ พ ง ไ ม โ ค ร โ ฟ น  
พร ้อมตู ้ เก็บ ประจำ
ห้องเรียนจำนวน 17 
ชุด 

สอบราคาอุปกรณ์และการ
ติดต ั ้งร ้านใกล้สถานศึกษา  
ทำประมาณการ ขออนุมัติ
ดำเนินการ จัดหาจัดซื้อ ติดตัง้ 
ใช้งานสอบถามความพึงพอใจ
การใช้งาน 

1.ความสำเร็จในการ
จัดจัดซื้อ ติดตั้ง และ
ใช้งาน 
2. ร้อยละความพึง
พ อ ใ จ ข อ ง ผ ู ้ ใ ช้  
บริการตั้งแต่ระดับดี
ขึ้นไป 

จำนวน  17 
ชุด 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

5. กิจกรรมปรับซ่อมบำรุง
ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
ในสถานศึกษา 

1.เพ ื ่อพ ัฒนาระบบ
อินเทอร ์เน ็ตภายใน
สถานศึกษา 

เสนอโครงการ  ก ิ จกรรม 
สอบถามร้านเดิมที่ดูแลระบบ
ของสถานศึกษา ประมาณ
การ  เ สนอขออน ุ ม ั ต ิ จั ด
ก ิ จกรรม  ต ิ ดต ั ้ ง  พ ัฒนา  
ใช้งาน  

1.ความสำเร็จในการ
ติดตั้งพัฒนา และใช้
ง า น ใ ช ้ ง า น
อินเทอร์เน็ต 

ติดตั้ง พัฒนา
ระบบ

อินเทอร์เน็ต
ภายใน

สถานศึกษา 

6.จัดซื้ออุปกรณ์ ICT ไว้สำรอง 
ทดแทนอุปกรณ์เดิมที ่ชำรุด
เสียหาย 

1.เพื ่อจัดซื ้ออุปกรณ์
ต ่ อพ ่ ว งการใช ้ งาน
ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร์   
  - เมาส์ 
  - แป้นพิมพ ์
  - สาย HDMI รองรับ 
ทดแทนอุปกรณ์เดิมที่
ชำรุดเสียหาย 

เสนอโครงการ  ก ิ จกรรม 
ประมาณการราคาอุปกรณ์ 
และจำนวนในการจ ัดซื้ อ 
ดำเนินการจัดซื้อ ลงทะเบียน
จัดเก็บ รองรับรับการเบิกใช้
งาน 

1.ความสำเร็จในการ
จัดซื ้อ ลงทะเบียน
จัดเก็บ และเบิกใช้
งาน 

มีอุปกรณ์ 
ICT รองรับ
การเบิกใช้
งานเพื่อ
ทดแทน

อุปกรณ์ที่
ชำรุด 

7 . ก ิ จ ก ร รมจ ั ดซ ื ้ อ ต ิ ดตั้ ง
โทรทัศน์ห้องเรียน EP ปรับ
เช็คซ่อมบำรุงโทรทัศน์ประจำ
ห้องเรียน 
- จัดซื้อติดตั้งโทรทัศน์ smart 
TV LED 65 น ิ ้ ว  พร ้อมขา
แขวนและติดตั้ง จำนวน 3 ชุด 
ชุดละ 22,000 บาท ประกัน 
1ป ี
       - ตรวจเช็คซ ่อมบำรุง
โทรทัศน์ประจำห้องเรียน 
 

1 . เพ ื ่ อ จ ั ดซ ื ้ อต ิ ดตั้ ง
โทรทัศน์ ห้องเรียน EP 
ตรวจ เช ็คซ ่อมบำ รุ ง
โ ท ร ท ั ศ น ์ ป ร ะ จ ำ
ห้องเรียน 

เสนอโครงการ  ก ิ จกรรม 
ตรวจเช็คอุปกรณ์ ประมาณ
การราคาอุปกรณ์ ขออนุมัติ
ดำเนินการ  

1.ความสำเร็จในการ
จัดซื ้อ ลงทะเบียน
จัดเก็บ และเบิกใช้
งาน 

จ ัดซ ื ้ อต ิดตั้ ง 
ตรวจเช็คซ่อม
บำร ุง พร ้อม 
ใช้งาน 

8.กิจกรรมเช่าโปรแกรมและ
เซิร์ฟเวอร์ ปพ.5 

1.เพื ่อใช้บันทึกผลใน
การจัดการศึกษาและ
นำไปพัฒนาปร ับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

1.ประชุมชี้แจง 
2.แจ้งผู้รับผดิชอบเช่า
โปรแกรม 
3.ตรวจสอบ ตดิตาม
ประเมินผล 
4.สรุป รายงานผลปรับปรุง 

1.มีโปรแกรมบันทึก
การวัดและประเมิน 
ผลของนักเรียน 

1.ครบทุกแบบ
บันทึกการวัด
และ
ประเมินผล 

9.กิจกรรมพัฒนาระบบ
สารสนเทศโรงเรียน 

1.เพื่อพัฒนาระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ
พื้นฐานและจำเป็นของ
โรงเรียนให้ถูกต้อง 
ครบถ้วน สมบูรณ์ และ
เป็นปัจจุบัน 
2.เพื่อเป็นแหล่งบริการ
และเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศโรงเรียนแก่
ผู้ใช้งาน 

1.ดำเนินกิจกรรมดังต่อไปนี ้
-ประชุมหัวหน้างานและ
ผู้เกี่ยวข้อง 
2.ดำเนินการจดัเก็บรวบรวม
ข้อมูล 
3.ตรวจสอบ ตดิตาม 
ประเมินผล 
4.สรุป รายงานผล ปรับปรุง 

1.ร้อยละความพึง
พอใจของผู้ใช้งานใน
ระบบข้อมลู
สารสนเทศ 

ร้อยละ 85 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

10.กิจกรรมส่งเสรมิให้
นักเรียนใช้งานเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 

1.เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 
2.ผู้เรียนสามารถนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพื่อ
พัฒนาตนเองและสังคม
ในด้านการเรียนรู้ การ
สื่อสาร การทำงานอย่าง
สร้างสรรค์ และมี
คุณธรรม 

1.ประชุมชี้แจง 
2.ร่วมกันออกแบบ จัดทำ
เครื่องมือวัดและประเมินผล 
2.นำเครื่องมือสู่การลงมือ
ปฏิบัต ิ
4.เก็บรวบรวมช้ินงาน /
ผลงานนักเรียน 
5.สรุปผลการประเมินระดับ
โรงเรียน 
6.รายงานผลให้ผู้เกีย่วข้อง
ทราบ 

1.ร้อยละของผู้เรียนมี
ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 
2.ร้อยละของผู้เรียน
สามารถนำเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อพัฒนา
ตนเองและสังคมใน
ด้านการเรียนรู้ การ
สื่อสาร การทำงาน
อย่างสร้างสรรค์ และ
มีคุณธรรม 

ร้อยละ 85 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  2565 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 

 1. กิจกรรมล้างเซ็ตระบบ
ปรับเปลีย่นอะไหลเ่ครื่อง
คอมพิวเตอร์ ระบบ
อินเทอร์เน็ต ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร ์

            
ครูปิยะนุช 

 

2. กิจกรรมปรบัปรุงห้อง
คอมพิวเตอร์ 1 และ 2 

            ครูปิยะนุช 
 

3. กิจกรรมเช่าต่อสัญญาระบบ
การให้บริการเว็บไซต์
สถานศึกษา - เช่าต่อสัญญา
เว็บไซต์ รายปี ปีละ 3,210 
บาท 
 

            

ครูปิยะนุช 
 

4 .ก ิ จกรรมจ ั ดซ ื ้ อ  ต ิ ดตั้ ง 
อ ุปกรณ์ขยายเส ียง ลำโพง  
ไมโครโฟน พร้อมตู้เก็บประจำ
ห้องเรียน ชั้นประถมศึกษาปทีี่ 
4 – ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 
และห้องเรียน EP 
 

            

ครูปิยะนุช 
 

5. กิจกรรมปร ับซ ่อมบำรุง
ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตใน
สถานศึกษา 
 

            
ครูปิยะนุช 
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กิจกรรม 
ปีการศึกษา  2565 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 

6.จัดซื้ออุปกรณ์ ICT ไว้สำรอง 
ทดแทนอุปกรณ์เดิมที ่ชำรุด
เสียหาย 

            
ครูปิยะนุช 

 

7 . ก ิ จ ก ร รม จ ั ด ซ ื ้ อ ต ิ ด ตั้ ง
โทรทัศน์ห้องเร ียน EP ปรับ
เช็คซ่อมบำรุงโทรทัศน์ประจำ
ห้องเรียน 
      - จัดซื ้อติดตั ้งโทรทัศน์ 
smart TV LED 65 นิ้ว พร้อม
ขาแขวนและติดตั้ง จำนวน 3 
ช ุ ด  ช ุ ดละ  22 , 000  บาท 
ประกัน 1ปี        
     -  ตรวจ เช ็ คซ ่ อมบำรุ ง
โทรทัศน์ประจำห้องเรียน 

            

ครูปิยะนุช 
 

9 . ก ิ จ ก ร ร ม พ ั ฒน า ร ะ บ บ
สารสนเทศโรงเรียน 

            
ครูปิยะนุช 

 

10.กิจกรรมส่งเสรมิ
ความสามารถในการใช้งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสาร 

            
ครูปิยะนุช 

 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 
 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายงานจ่างงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมล้างเซต็ระบบ
ปรับเปลีย่นอะไหลเ่ครื่อง
คอมพิวเตอร์ ระบบ
อินเทอร์เน็ต ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร ์
   - ล้างเครื่องคอมพิวเตอร์ 
จำนวน 25 เครื่อง เครื่องละ 
350  บาท 

   
 
 
 
 
 

8,750 
 

  
 
 
 
 
 

8,750 
 

  
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 

8,750 
 

  

รวม 8,750    8,750   
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายงานจ่างงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

2 ก ิ จ ก ร ร ม ป ร ั บ ป ร ุ ง ห ้ อ ง
คอมพิวเตอร์ 1 และ 2 
-ติดตั้งแอร์ห้องคอมพิวเตอร์ 1 
ขนาด 20,000 BTU จำนวน 3 
เครื่อง เครื่องละ 24,000 บาท 
-ติดตั้งแอร์ห้องคอมพิวเตอร์ 2 
ขนาด 24,000 BTU จำนวน 2 
เครื่อง เครื่องละ 25,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
72,000 
 
 
 
 
50,000 
 

  
 
 

72,000 
 
 
 
 

50,000 
 

  
 
 

72,000 
 
 
 
 

50,000 
 

    

รวม 122,000  122,000     
3 กิจกรรมเช่าต่อสัญญาระบบ

ก า ร ใ ห ้ บ ร ิ ก า ร เ ว ็ บ ไ ซ ต์
สถานศึกษา 
  - เช่าต่อสัญญาเว็บไซต์ รายปี 
ปีละ 3,210 บาท 

  
 
 
 
3,210 

 
 
 
 

 

  
 
 
 

3,210 

    
 
 
 

3,210 

  

รวม 3,210    3,210   
4 

 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมจดัซื้อ ติดตั้ง อุปกรณ์
ขยายเสยีง ลำโพง  ไมโครโฟน 
พร้อมตู้เก็บประจำห้องเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 – ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 และ
ห้องเรียน EP 
- จัดซื้อติดตั้งเครื่องขยายเสียง 
ลำโพง ไมโครโฟน พร้อมตู้เก็บ 
จำนวน  17 ชุด ชุดละ 8,500 
บาท พร้อมประกัน 1 ป ี

   
 
 
 
 
 
 
 

144,500 

  
 
 
 
 
 
 
 

144,500 

   
 
 
 
 
 
 
 

71,010 

 
 
 
 
 
 
 
 

73,490 

  

รวม 144,500   71,010 73,490   
5 กิจกรรมปรับซ่อมบำรุงระบบ

เครือข่ายอินเทอรเ์น็ตใน
สถานศึกษา 
-ติดตั้งอุปกรณร์ับสญัญาณ
อินเทอร์เน็ต Access PointRJI 
จำนวน 9 จุด 
-ติดตั้งสายสญัญาณ Lan Cable 
จำนวน 9 จุด 
-อุปกรณ์ Switch POE จำนวน 1 จุด 

  
 
 

 
 
 
 

49,500 
 
 

10,800 
 

4,000 

  
 
 
 

49,500 
 
 

10,800 
 

4,000 

    
 
 
 

49,500 
 
 

10,800 
 

4,000 

  

รวม 64,300    64,300   
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายงานจ่างงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

6 จัดซื้ออุปกรณ์ ICT ไว้สำรอง 
ทดแทนอุปกรณ์เดิมที่ชำรุด
เสียหาย 

  15,000  15,000  15,000     

รวม 15,000  15,000     
7 กิจกรรมจดัซื้อตดิตั้งโทรทัศน์

ห้องเรียน EP ปรับเช็คซ่อม
บำรุงโทรทศัน์ประจำห้องเรียน 
      - จัดซื้อติดตั้งโทรทัศน์ 
smart TV LED 65 น้ิว พร้อม
ขาแขวนและตดิตั้ง จำนวน 3 
ชุด ชุดละ 22,000 บาท 
ประกัน 1ปี 
      - ตรวจเช็คซ่อมบำรุง
โทรทัศน์ประจำห้องเรียน 

   
 
 
 
 

66,000 
 
 
 
 
 

10,000 

  
 
 
 
 

66,000 
 
 
 
 
 

10,000 

  
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 

66,000 
  
 
 
 
 

10,000 

  

รวม 76,000    76,000   
8 กิจกรรมเช่าโปรแกรมและ

เซิร์ฟเวอร์ ปพ.5  
   10,000 10,000    10,000   

รวม 10,000    10,000   
9 กิจกรรมพัฒนาระบบ

สารสนเทศโรงเรียน 
  4,050  4,050    4,050   

รวม 4,050    4,050   
 รวมงบประมาณทั้งสิ้น 447,810  137,000 71,010 239,800   
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7. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ความสำเร็จในการจดัจัดซื้อ ติดตั้ง และ
ใช้งาน 
2. ร้อยละความพึงพอใจขอผู้ใช้บริการ
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.ประเมินความพึงพอใจการใช้งาน 1.แบบประเมินความพึงพอใจ ออนไลน ์

4. ความสำเร็จในล้างเซต็ระบบเครื่อง
คอมพิวเตอร์ห้องปฏิบตัิการคอมพิวเตอร ์

- - 

5. ความสำเร็จในการตดิตั้งและใช้งาน - - 

6. ความสำเร็จในการเช่าต่อสัญญาและ
การบร ิหารจ ัดการ ใช ้ งาน เว ็ บ ไซต์
สถานศึกษา 
7.ร้อยละของผู้ใช้บริการที่มีความพึงพอใจ
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.ประเมินความพึงพอใจการใช้บรกิาร 1.แบบประเมินความพึงพอใจ 

8.ความสำเร็จในการจดัจัดซื้อ ตดิตั้งและ
ใช้งาน 
9.ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

1.ประเมินความพึงพอใจการใช้บรกิาร 
 
 

 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 

10.ความสำเร็จในการตดิตั้งพัฒนา และ
ใช้งานระบบอินเทอร์เน็ต 

1.ประเมินความพึงพอใจการใช้บรกิาร 
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 

11.ความสำเร็จในการจดัซื้อ ลงทะเบียน
จัดเก็บ และเบิกใช้งาน 

- 
 

- 

12. ความสำเร็จในการจดัซื้อ ลงทะเบียน
จัดเก็บ และเบิกใช้งาน 

- - 

13.มีโปรแกรมบันทึกการวัดและ
ประเมินผลของนักเรียน 

1.ประเมินความพึงพอใจการใช้บรกิาร 
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 

14.ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้งานใน
ระบบข้อมลูสารสนเทศ 

1.ประเมินความพึงพอใจการใช้บรกิาร 
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
1. สถานศึกษาจัดให้มีสื่อเทคโนโลยี และส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยี และระบบสารสนเทศพร้อมในการจัดการ

เรียนการสอนและการบริการจัดการในสถานศึกษา 
2. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เป็นปัจจุบันและสามารถนำมาใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

เข้าถึงสะดวก 
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ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบบริหารจัดการและการนิเทศงานวิชาการ 
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่   มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

2.3 โรงเรียนมีการบริหารจัดการงานวิชาการตามคู่มือการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที ่1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองกลยุทธ์ สพป. สฎ.3 3.  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางลัลน์ลลิต  บัวแก้ว 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 

การปฏิรูปการศึกษาหลักการที่สำคัญในการปฏิรูป คือการสร้างคุณภาพและเนื้อหาในการศึกษา การสร้าง
โอกาสและการเข้าถึงการศึกษา การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนของสังคม โดยคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ในยุค
ปฏิรูปการศึกษาเน้นที่คุณภาพคนไทยยุคใหม่ คุณภาพครูยุคใหม่ คุณภาพแหล่งเรียนรู้/สถานศึกษายุคใหม่ และ
คุณภาพการบริหาร จัดการใหม่ การมีส่วนร่วมของชุมชนและโรงเรียนในการจัดการศึกษาเป็นสิ่งที่เกี่ยวข้องกับบริบท
ของชุมชน คือ นโยบายในการจัดการศึกษา และเงื่อนไขสำคัญในชุมชนหลายประการ เช่น เงื่อนไข ทางด้านพื้นฐาน
ของความคิดของคนในชุชมชน ได้แก่ ความคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชน คือ ผู้นำชุมชน เจ้าอาวาส 
ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู ผู ้ปกครองนักเรียน  งานวิชาการเป็นงานหลักของการบริห ารสถานศึกษา ไม่ว่า
สถานศึกษาจะเป็นประเภทใด มาตรฐานและคุณภาพของสถานศึกษาจะพิจารณาได้จากผลงานด้านวิชาการ 
เนื่องมาจากงานวิชาการ เกี่ยวข้องกับหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน ซึ่งเป็นหัวใจของสถานศึกษา อีกทั้งยัง
เกี่ยวข้องกับ ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทุกระดับของสถานศึกษา ซึ่งอาจจะเก่ียวข้องทั้งทางตรงหรือ ทางอ้อม
นั้นขึ้นอยู่ลักษณะของงาน   งานวิชาการเป็นงานที่สำคัญของสถานศึกษาส่วนงานอื่น ๆ เช่น งานธุรการ งานบุคคล 
งานอาคารสถานที่ เป็นงานสนับสนุน งานวิชาการทั้งสิ ้น หน่วยงานทางการศึกษาหรือสถานศึกษาจำเป็นต้อง
ปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อปัจจัย 

นอกจากนี้ การนิเทศภายในโรงเรียน มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งต่อการจัดการเรียนรู้และการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย ซึ่งเป็นหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทุกฝ่ายใน  สถานศึกษา
จะต้องร่วมมือร่วมใจกันดำเนินการพัฒนางานทุกด้านในสถานศึกษา เพื่อให้สถานศึกษาได้ใช้เป็น แนวทางในการ
กำหนดมาตรฐานของสถานศึกษาให้ร้อยรัดกัน ทำให้เกิดผลในทางการปฏิบัติที่ชัดเจนขึ้น โรงเรียนวัดบ้านส้อง จึงได้
จัดโครงการนี้ขึ้น เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ครูได้รับการพัฒนาอย่างสม่ำเสมอ ส่งผลให้การ
จัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ ทำให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ที่ หลากหลาย และสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ที่
สูงขึ้น  

จากผลจากการประเมินตนเองของโรงเรียนวัดบ้านส้อง มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการ มีผลการการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ ซึ่งยังไม่เป็นไปบรรลุตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน โดยจุดที่ควรพัฒนา 
อันได้แก่ พัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพเกี่ยวกับหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การนิเทศการสอนและ
งานวิจัย เพื่อให้กระบวนการบริหารและการจัดการได้ระดับคุณภาพบรรลุลุค่าเป้าหมายของสถานศึกษา โรงเรียนจึง
จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา  
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีรูปแบบและกระบวนการในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลนิเทศภายใน โรงเรียน

ด้านวิชาการอย่างเป็นระบบ ชัดเจน จนเกิดการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2.2 เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วมทุกฝ่ายที่ เกี่ยวข้อง  
2.3 เพื ่อยกระดับคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์  และ

สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ให้สูงขึ้น 
2.4 เพื ่อรายงานผลการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนต่อสาธารณชนและ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1  เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศการเรียนการสอน และห้องเรียนได้รับการตรวจเยี่ยมอย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง    

2. ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการที่ได้รับการนิเทศ ติดตาม 
3. โรงเรียนวัดบ้านส้องมีรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2563 และมีผลการ

ประเมินระดับดีเลิศขึ้นไป และนำผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนา  
 

   3.2 เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนวัดบ้านส้องมีมีรูปแบบและกระบวนการในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลนิเทศ

ภายใน โรงเรียนด้านวิชาการ อย่างเป็นระบบ ชัดเจน จนเกิดการพัฒนาเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน  
2. โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการดำเนินการครบถ้วนทุกกิจกรรม 
3. ผู้บริหารมีเครื่องมือที่ใช้ในการบริหารจัดการ  
4. โรงเรียนวัดบ้านส้องมีรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2563 และมีผลการ

ประเมินระดับดีเลิศขึ้นไป  
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4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
1. กิจกรรม
นิเทศภายใน 

1. เพ่ือตรวจสอบ ควบคุม 
ติดตามผลการปฏิบัติงานของ
ครูอย่างต่อเนื่อง 

1.. เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม
และงบประมาณ  
1.แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ
ภายในโรงเรียน  
2.ประชุมคณะกรรมการนิเทศ
ภายในโรงเรียน เพ่ือ ศึกษา
สภาพปัจจุบัน ปัญหา และ
ความต้องการ 
3.เตรียมและสร้างเครื่องมือ
การนิเทศ  
4.นิเทศภายในตามปฏิทิน 
5.สรุปรายงานผล 

1. ร้อยละของครูที่
ได้รับการนิเทศการ
เรียนการสอน อย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง    

1. 2.ร้อยละของ
หอ้งเรียนที่ได้รับการ
นิเทศเยี่ยมชั้นเรียน
อย่างน้อยภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง  

ร้อยละ 80 
 
 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

2. กิจกรรม
พัฒนา
นวัตกรรมการ
บริหาร 

1. เพ่ือพัฒนาเครื่องมือใน
การบริหารจัดการ เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

1. เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม
และงบประมาณ 
2. แต่งตั้งคณะทำงาน 
3. ประชุมสร้างความเข้าใจ
กับทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
4. จัดทำเครื่องมือโครงการ/
กิจกรรม 
5. เก็บรวบรวมข้อมูล 
6. สรุปรายงานผล 

1. โรงเรียนมี
เครื่องมือในการ
นิเทศ กำกับติดตาม
การดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติราชการ 

 

3. รายงานผล
การจัด
การศึกษา 

1. เพ่ือตรวจสอบการ
ดำเนินงาน ประเมินคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาตามกรอบแนวทาง
และวิธีการที่กำหนด  
2. เพ่ือรายงานผลการ
ประเมินคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียนต่อสาธารณชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

1. เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม
และงบประมาณ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียน  
3. ประเมินคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษา ตาม
กรอบแนวทางและวิธีการที่
กำหนด 
4. สรุปรายงานผล 

โรงเรียนวัดบ้านส้อง
มีรายงานการ
ประเมินตนเอง 
(SAR) ปีการศึกษา 
2563 และมีผลการ
ประเมินระดับ ดีเลิศ
ขึ้นไป   
 

ระดับดีเลิศ 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  2565 ผู้รับผิดชอบ 

เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค
. 

ก.พ มี.ค
. 

1. กิจกรรมนิเทศภายใน             ลัลน์ลลิต 

2. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม
การบริหาร 

            ลัลน์ลลิต 

3. รายงานผลการจัด
การศึกษา 

              ลัลน์ลลิต 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรมนิเทศภายใน 
-  กระดาษสำหรับจัดทำแบบนิเทศ  
   ( 5 รีม*130) 
- แฟ้มตราช้าง 3 ห่วง 
  (120*10) 
 - ค่าหมึกปรินท์เตอร์  
Epson 1 ชุด 
 
 

  
 
 
 

 
650 

 
1,200 

 
1,120 

 
 
 
 
 

 
650 

 
1200 

 
1,120 

  
650 

 
1200 

 
1,120 

   

รวม  2,970 2,970  2,970  
๒ กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมการ

บริหาร 
-  กระดาษสำหรับจัดทำแบบนิเทศ  
   ( 10 รีม*130) 
- อาหารว่าง (70*35) 
- แฟ้มเอกสาร 3 ห่วง (10 
แฟ้ม*120) 
 
 
 

   
 

1,300 
 

2,450 
1,200 

 
 
 
 
 

 
 

1,300 
 

2,450 
1,200 

  
 

1,300 
 

2,450 
1,200 
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รวม  4,950 4,950  4,950  

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

3 รายงานผลการจัดการศึกษา 
- กระดาษ A4 เพ่ือจัดทำแบบ
ประเมิน และเก็บรวบรมข้อมูล      
(5 รีม*130 บาท) 
- ค่าเข้าเล่มสันกาว (150 บาท* 7
เล่ม) 
- กระดาษโฟโต้ 180 แกรม (1 
แพ็ค 

  
 
 
 

 

 
 

650 
 

1,050 
 

400 
   

 
 

  
 
 

 
 

650 
 

1,050 
 

400 
  

  
 

650 
 

1,050 
  

400 
  

   

รวม  2,100 2,100  2,100  

รวมทั้งหมด 10,020  10,020   10,020  
 
 
7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศการเรียน

การสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง    
สรุปผลการนิเทศการเรียน
การสอน   

แบบสรุปการนิเทศการเรียน
การสอน   

2. ร้อยละของห้องเรียนที่ได้รับการนิเทศเยี่ยม
ชั้นเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

บันทึกข้อมูล 
สรปุผลการประเมิน 

แบบนิเทศชั้นเรียน 

3. ร้อยละของครูที่ได้รับการสนับสนุนสื่อเพ่ือ
การจัดการเรียนการสอน   

บันทึกข้อมูล 
สรุปผลการประเมิน 

แบบสรุปร้อยละของสนับสนุน
สื่อเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน   

4. โรงเรียนวัดบ้านส้องมีรายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2563 และมีผล
การประเมินระดับดีเลิศขึ้นไป   

บันทึกข้อมูล 
สรุปผลการประเมิน 

แบบประเมินมาตรฐาน
การศึกษา 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. เพ่ือตรวจสอบยืนยันสภาพจริงในการดำเนินงานของโรงเรียน และประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด และสอดคล้องกับระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัด 

2. เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนต่อสาธารณชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

3. เพ่ือพัฒนาและสนับสนุนความรู้ความสามารถของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
4. เพ่ือตรวจสอบ ควบคุม ติดตามผลการปฏิบัติงานของครูอย่างต่อเนื่อง  
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ชื่อโครงการ        พัฒนาสังคมที่เอ้ือต่อจัดการเรียนรู้ 
แผนงาน          สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สนองมาตรฐานที่       มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ                
                           2.5สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่าง  

มีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป.สฎ.3  ที่ 3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนทุกระดับชั้น 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ   นางเพ็ญนภา  ช้างพันธ์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 เมษายน 2565  – 31 มีนาคม 2556 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 สังคมแห่งการเรียนรู้ หมายถึง สังคมแห่งภูมิปัญญา ที่ทุกคนตระหนักถึงคุณค่าของการเรียนรู้ มีนิสัยรักการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต สนใจและใฝ่หา ความรู้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ใหม่อย่างสม่ำเสมอ สามารถใช้ความรู้ในการ
ปฏิบัติหน้าที่ให้เกิด ประสิทธิภาพสูงสุดต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชนและสังคมโดยรวม เป็นสังคมที่ทุกคนสามารถ
เรียนรู้ จากประสบการณ์ที่หลากหลายของตนเองและผู้อื่น มีบรรยากาศการถ่ายทอดความรู้และแลกเปลี่ยน เรียนรู้ 
มีกระบวนการทางสังคมที่เกื้อหนุนให้บุคคล กลุ่มบุคคล และชุมชนเกิดการเรียนรู้ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการ สะดวก รวดเร็ว และมี การให้บริการอย่างครอบคลุมทั่วถึง ทุกคนใน
สังคมร่วมมีบทบาท ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ อย่างต่อเนื่อง องค์ความรู้จากผู้ทรงภูมิปัญญา มีระบบการบริหาร
จัดการความรู้ มีการถ่ายทอดความรู้ อย่างเป็นระบบ การพัฒนาสังคมเน้นที่การพัฒนามนุษย์บนฐานการพัฒนาด้าน
ความรู้ ความสามารถ ทักษะและทัศนคติที่ดีแบบองค์รวมเพื่อการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีคุณภาพและมีความสุข 
โรงเรียนเป็นส่วนสำคัญในการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ให้
เกิดขึ้นตามาตรฐานนี้และนอกนี้รัฐได้จัดสรรงบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้กับสถานศึกษา โดยกำหนดให้
สถานศึกษาจะต้องนำนักเรียนไปทัศนศึกษานอกสถานที่อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  เพื่อให้นักเรียนให้ได้มีโอกาสเรียนรู้
จากสาภาพจริง  เกิดประสบการณ์ตรง  เป็นความรู้ที่ยั่งยืน รู้จักเรียนรู้จากสิ่งแวดล้อมรอบตัวและมีความสุขจากการ
เรียนรู้ 
 ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้นทางโรงเรียนวัดบ้านส้อง จึงจัดให้มีการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นสังคมที่เอ้ือต่อ
จัดการเรียนรู้และจัดกิจกรรมทัศนศึกษาขึ้น ในชื่อโครงการพัฒนาสังคมที่เอ้ือต่อจัดการเรียนรู้ 
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2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
      2.2 เพ่ือให้นักเรียนและครูมีโอกาสเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาและเห็นคุณค่าแหล่ง เรียนรู้ 
      2.3 เพ่ือพัฒนานักเรียนในด้านการปฏิบัติตนให้เหมาะสมต่อสถานที่แหล่งเรียนรู้     
 3.  เป้าหมาย      
       เชิงคุณภาพ  
       3.1  สถานศึกษาได้รับการพัฒนาและเป็นสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
       3.2  นักเรียน มีความสุข  มีการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ จากประสบการณ์ตรงอย่างต่อเนื่อง และม ีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้   
        เชิงปริมาณ  
       3.4 โรงจัดสภาพจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมของนักเรียนร้อยละ 80 ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย 
        3.5 ร้อยละ 80 นักเรียนมีความพึงพอใจในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก   
 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวชีวั้ด ค่าเป้าหมาย 
1.กิจกรรม
ห้องเรียน
คุณภาพ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินห้องเรียน
คุณภาพ 
2. การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ  
จัดทำคู่มือให้ครูรับเกณฑ์การประเมิน 
3 การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
และการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและให้ได้มาตรฐาน 
ตามคู่มือ 
4. การกํากับ ติดตาม ประเมินผลตาม
กำหนดเวลาในแผนการประเมินผล 
5. แจ้งรายงานต่อผู้เกี่ยวข้อง 

ด้านกายภาพ  
ตัวชี้วัดที่ 1 ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
และความสะอาดของห้องเรียน 
ตัวชี้วัดที่ 2 บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
ตัวชี้วัดที่ 3 บุคลิกภาพและการปฏิบัติตน
ของครู 
ด้านคณุภาพครู  
ตัวชี้วัดที่ 1 การบริหารจัดการชั้นเรียน  
ตัวชี้วัดที่ 2 การจัดการเรียนการสอน 
ตัวชี้วัดที่ 3 การวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้  
ด้านคณุภาพผู้เรียน 
 ตัวชี้วัดที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

ร้อยละ80
ห้องเรียนมี
คุณภาพ 
ระดับ ดี
เยี่ยม 

 

 

 

 

 

 

 

 



155 

 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
2.กิจกรรม
ทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้  
ป.1–ป.4 
และ ป.6 
 
 
 
 
 
 

-ประชุมครูหัวหน้าสายชั้นที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือแสดงความคิดเห็นและสำรวจ
สถานที่ในการไป 
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือตรวจสภาพ
รถ จัดจ้างรถเพ่ือเดินทางไปทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
-แต่งตั้งผู้รับผิดชอบดูแลนักเรียนที่ไป
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
-ดำเนินการนำนักเรียนไปทัศนศึกษา 
-ประเมินผล/สรุปผล 
-รายงานผู้เกี่ยวข้อง 

1.ร้อยละของผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายนอกโรงเรียน 
 
๒.ร้อยละของนักเรียนพึงพอใจในการไป
แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ95 
 
 
 

ร้อยละ80 
 
 
 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีการศึกษา  2565 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

1.กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ             ครูอ่อนแก้ว 

 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาไปแหล่ง
เรียนรู้ ป.1 – ป.4  และ ป.6 
 

            ครูเพ็ญนภา 
ครูประจำสาย
ชั้นทุกสายชั้น 
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6.รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
-จัดทำคู่มือการห้องเรียน
คุณภาพ 
-วัสดุอุปกรณ์ในการ
พัฒนาสภาพแวดล้อมที่
ส่งเสริมการเรียนรู้ 
 
 

   
3,100 

 
 

13,900 

  
3,100 

 
 

13,900 

  
3,100 

 
 

13,900 

   

              รวม   17,000  17,000  17,000    
2 กิจกรรมทัศนศึกษา                                                                                                                                                                                                                                                  

แหล่งเรียนรู้ ป.1–ป.4
และป.6 (งบเรียนฟรีฯ) 
- ค่าพาหนะ 400กิโลเมตร 
x 4 บาท 
- กระดาษ A4 จำนวน8รีม/ 
130 บาท 
- น้ำดื่ม ขนาด 600 
95โหล / 60 บาท 
- ถุงดำขนาด 30x40 นิ้ว 
จำนวน 15 ห่อ/60 บาท 
- ถุงพลาสติก  
ขนาด 6x 14 จำนวน30
ห่อ/30บาท 
- กระดาษชำระจำนวน60 
ห่อ/20บาท 
- ชุดกล่องยาสามัญประจำ
บ้านจำนวน 19 กล่อง/200 
บาท 
 
 
 

  
 
 

1,600 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
1,040 

 
5,700 

 
900 

 
 

900 
 
 

1,200 
 
 

2,080 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

1,600 
 
 

1,040 
 

5,700 
 

900 
 
 

900 
 
 

1,200 
 
 

2,080 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

  
 

 
1,600 

 
 

1,040 
 

5,700 
 

900 
 
 

900 
 
 

1,200 
 
 

2,080 
 

 



157 

 

 
7. วิธีการประเมิน 
 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของนักเรียนพึงพอใจในการไปแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
2. ร้อยละของการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

ร้อยละ80 
ร้อยละ80 ของห้องเรียนมี
คุณภาพ ระดับ ดีเยี่ยม 

แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

 
 
8. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
 8.1 โรงเรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นองศ์กรแห่งการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

8.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์สูงขึ้น 
8.3 ครูจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลายและเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน 
 

 
 
 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 
เงิน

รา
ยห

ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงนิ
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 - ป้ายไวนิลทัศนศึกษาขนาด 
50x50 จำนวน 
10 ผืน/250 บาท  
- ค่าจัดจ้างเหมารถโดยสาร
ไม่ประจำทาง จำนวน 19 
คัน/12,000 บาท 

   2,500 

 
 

228,000 

2,500 

 
 

228,000 

  112,000  131,920 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น                                                 243,920  17,000 112,000  131,920 
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ชื่อโครงการ        พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้สู่การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
แผนงาน                สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                                                                                        

3.4 ครูตรวจสอบวัดและประเมินผู้เรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดอย่างเป็นระบบโดยครูมี 
แผนการวัดและประเมินนักเรียน (มีการกำหนดสัดส่วนคะแนน จำนวนชิ้นงาน และ 
พฤติกรรมนักเรียน) มีการวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมา 
พัฒนาผู้เรียน 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน    ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป.สฎ.3 ที่ 3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนทุกระดับชั้น 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ      กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวณัฐพร นิลโกสีย์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 17 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
                   หลักการดำเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช 2551 ได้ให้หลักการสำคัญไว้ว่า การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนต้องอยู่บนจุดมุ่งหมาย
พ้ืนฐานสองประการ ประการแรก คือ การวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน โดยเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผลการ
เรียนและการเรียนรู้ของผู้เรียนในระหว่างการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง บันทึก วิเคราะห์ แปลความหมายข้อมูล 
แ ล ้ ว น ำ ม า ใ ช ้ ใ น ก า ร  ส ่ ง เ ส ร ิ ม ห ร ื อ ป ร ั บ ป ร ุ ง แ ก ้ ไ ข ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ข อ ง ผ ู ้ เ ร ี ย น แ ล ะ 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้เช่นนี้  เป็นการวัดและประเมินผลเพื่อการพัฒนา (Formative Assessment) ที่เกิดขึ้น ใน
ห้องเรียนทุกวัน เป็นการประเมินเพื่อให้รู้จุดเด่น จุดที่ต้องปรับปรุง จึงเป็นข้อมูลเพื่อใช้ในก ารพัฒนา ในการเก็บ
ข้อมูล ผู้สอนต้องใช้วิธีการและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนตั้งเป้าหมายและ
พ ัฒนาตน ได้  จ ุ ดม ุ ่ ง หมายประการท ี ่ ส อ ง  ค ื อ  กา รว ั ดและประ เม ิ นผล เพ ื ่ อต ั ดส ิ นผลการ เ ร ี ยน  
เป็นการประเมินสรุปผล การเรียนรู้ (Summative Assessment) ซึ่งมีหลายระดับ ได้แก่ เมื่อเรียนจบหน่วยการเรียน 
จบรายวิชา เพื่อตัดสินให้คะแนน หรือให้ระดับผลการเรียน ให้การรับรองความรู้ความสามารถของผู้เรียนว่าผ่าน
รายวิชา หรือไม่ ควรได้รับการเลื่อนชั้นหรือไม่ หรือสามารถจบหลักสูตรหรือไม่ ในการประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียน
ที่ด ีต้องให้โอกาสผู้เรียนแสดงความรู้ความสามารถด้วยวิธีการที่หลากหลายและพิจารณาตัดสินบนพ้ืนฐานของเกณฑ์
ผลการปฏิบัติ มากกว่าใช้เปรียบเทียบระหว่างผู้เรียน เพ่ือนำผลการประเมินมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ที่มีคุณภาพจึงเป็นกระบวนการที่จะต้องวางแผนและดำเนินการอย่างต่อเนื่องแล้วนำผลการวัด
และประเมินมาใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ  
            โรงเรียนวัดบ้านส้อง สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานี  เขต 3  ตระหนักถึง
ความสำคัญ ดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้สู ่การยกระดับคุณภาพ
การศึกษาขึ้น เพ่ือเป็นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 
            2.1  เพ่ือตรวจสอบ ติดตาม ปรับปรุง การวัดและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 
            2.2  เพ่ือส่งเสริมให้ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลอย่างหลากหลายและเหมาะสมกับภาระงาน/ชิ้นงาน  
            2.3  เพื ่อจัดทำเครื ่องมือหรือแบบทดสอบการวัดและประเมินผลในชั ้นเรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 
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3. เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ    
         3.1.1 ครูในโรงเรียนจำนวน 55 คน มีความรู้เรื่องการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 
                   3.1.2 มีการสร้างแบบทดสอบการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 จำนวน 1,199  ชุด 
                  3.1.3 นักเรียนจำนวน 1,199 คนได้รับการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนที่ด้วยวิธีที่หลากหลายและวัด
และประเมินผลโดยข้อสอบจากต้นสังกัด 
 3.2  เชิงคุณภาพ  
         3.2.1 โรงเรียนมีระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่ถูกต้อง เหมาะสม  
ตามโครงสร้างระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนหลักสูตรแกนกลางฯ พุทธศักราช  2551 และมีกำหนดการ
กำกับติดตามการวัดและประเมินผลการเรียนอย่างต่อเนื่อง  
         3.2.2 โรงเรียนมีรูปแบบและเครื่องมือวัดประเมินผลการเรียนที่หลากหลาย เหมาะสม                 
         3.2.3 มีแบบทดสอบวัดและประเมินผลในชั้นเรียนตรงตามตัวชี้วัดของหลักสูตรฯ   
ชั้น ป.1-6 ที่มีคุณภาพ 
 
4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1. กิจกรรมการจัดทำ
คู่มือการวัดและ
ประเมินผล 

1. เพ่ือจัดทำคู่มือ
การวัดและ
ประเมินผลของ
โรงเรียนวัดบ้านส้อง 

1. ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงานกิจกรรมวัดและ
ประเมินผล 
2. ปรับปรุงและพัฒนาระเบียบ
การวัดและประเมินผลของ
สถานศึกษา 
3. ดำเนินงานการจัดทำคู่มือ
ประเมินสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน 
4. สรุป/ปรับปรุงและพัฒนา
ระเบียบการวัดและประเมินผล
ของสถานศึกษา 

1. มีคู่มือในการวัด
และประเมินผล 
 
 

จำนวน 10 เล่ม 
 
 
 

2. กิจกรรมวัดและ
ประเมินผล 
 2.1 ทำข้อสอบตัวชี้วัด 
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
จัดทำข้อสอบกลางปี 
และจัดทำข้อสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ปลายปี  
2.2 ดำเนินการวัดและ
ประเมินผล 

1. เพ่ือการจัดทำ
ข้อสอบวัดตัวชี้วัด  
ข้อสอบกลางปี 
และข้อสอบวัดผล
สัมฤทธิ์ปลายปี  
2. เพ่ือวัดและ
ประเมินผลโดยใช้
แบบทดสอบที่สร้าง
ขึ้น 

1. ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงาน  
2. เลือกใช้เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลในชั้นเรียนอย่าง
หลากหลายและเหมาะสม 
-สร้างข้อทดสอบในชั้นเรียนตาม
ชี้วัดและมาตรฐานการเรียนรู้  
-จัดทำข้อสอบตัวชี้วัด ภาคเรียน
ละ 2 ครั้ง 
 -จัดทำข้อสอบกลางปี 1 ครั้ง 

1. มีแบบทดสอบ
ตัวชี้วัด 
2. นักเรียนได้รับ
การประเมินผลโดย
แบบทดสอบที่
สร้างข้ึน  

 

จำนวน 1,199  ฉบับ 
 

 
ร้อยละ 100 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

  จัดทำข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ปลายปี 1 ครั้ง 
3. สรุป/รายผลการใช้
แบบทดสอบเพ่ือครูนำ
ข้อมูลไปปรับปรุงหรือ
พัฒนา 

  

3. กิจกรรมสอบคัด
แยกห้อง ป.2 – ป.5 
3.1 จัดทำข้อคัดแยก

ห้อง ป.2 – ป.5 
3.2 สอบคัดแยกห้อง 

ป.2 – ป.5 
 

1. เพ่ือการจัดทำข้อคัด
แยกห้องเรียน 
2. เพ่ือคัดแยกห้องเรียน
โดยการใช้ข้อสอบคัด
แยกห้องเรียนในการคัด
แยก 

1. ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงาน 
2. การสร้างข้อสอบสอบคัด
แยกห้องป.2 – ป.5 
3. จัดทำข้อสอบสอบคัด
แยกห้อง ป.2 – ป.5 
4. ดำเนินการประเมินผล
โดยใช้ข้อสอบคัดแยกห้อง 
5. สรุปกิจกรรม/รายงาน 

1. มีข้อสอบคัดแยก
ห้องครบตาม
กำหนด 
2. นักเรียน ป.2-5
ได้รับการ
ประเมินผลโดยใช้
ข้อสอบคัดแยกห้อง 

1. มีข้อสอบคัดแยก
ห้องจำนวน 1,000 
ฉบับ 
2. ร้อยละ 100 
 

4. กิจกรรมการใช้จ่าย
ค่าวัสดุสิ้นเปลืองที่ใช้
ในการจัดการเรียนการ
สอน 

1. เพ่ือจัดหาวัสดุที่ใช้ใน
การจัดการเรียนการ
สอน 

1. ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงาน 
2. สำรวจความต้องการใน
การใช้วัสดุสิ้นเปลื้องที่ใช้ใน
การเรียนการสอนภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 
3. ดำเนินการจัดหาวัสดุสิ้น
เปลื้องที่ใช้ในการเรียนการ
สอน 
 4. สรุปกิจกรรม/รายงาน 

1. มีวัสดุสิ้นเปลื้องที่
ใช้ในการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

มีวัสดุสิ้นเปลื้องที่ใช้
ในการเรียนการสอน
เพียงพอ 

5. กิจกรรมสนับสนุน
การจัดทำสื่อการเรียน
การสอนของครู 
 

1. เพ่ือพัฒนาและ
สนับสนุนครูในการ
จัดทำสื่อการเรียนการ
สอน 

1. เสนอขออนุมัติจัด
กิจกรรมและงบประมาณ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
3. ประชุมคณะกรรมการ
เพ่ือวางแผน สำรวจความ
ต้องการด้านสื่อของ
ครูผู้สอน 

ร้อยละของครูที่
ได้รับการสนับสนุน
สื่อเพ่ือการจัดการ
เรียนการสอน 

ร้อยละ 80 

6. จัดทำเอกสารวัด
และประเมินผล 
 

1. เพ่ือจัดให้มีเอกสาร
แบบประเมินผลการ
เรียนนักเรียนตาม
หลักสูตรกำหนด 
 

1. เสนอขออนุมัติจัด
กิจกรรมและงบประมาณ 
2. ดำเนินการจัดซื้อปพ.6 
ปพ.8 วัสดุและครุภัณฑ์ 

มีปพ.5 8 กลุ่มสาระ 
มีปพ.6 300 เล่ม 
มีปพ.8 300 เล่ม 
 

- ปพ 5 
- ปพ 6 จำนวน300 
เล่ม 
- ปพ 8 จำนวน 300 
เล่ม 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

 2. เพ่ือจัดซื้อวัสดุและ
ครุภัณฑ์สำหรับการ
จัดเก็บเอกสาร ปพ.1 

สำหรับการจัดเก็บเอกสาร 
ปพ.1 

มีวัสดุและครุภัณฑ์
สำหรับการจัดเก็บ
เอกสาร ปพ.1 

-ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
1 ตู้ 
-วัสดุและครุภัณฑ์
สำหรับการจัดเก็บ
เอกสาร ปพ.1 
เพียงพอ 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา  2565 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค

. 
ม.ค
. 

ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมจัดทำคู่มือการวัดและ
ประเมินผล 

            ครณูัฐพร 
ครูตรีนุช 

2. กิจกรรมจัดทำข้อสอบ 
-จัดทำข้อสอบตัวชี้วัด 4 ครั้ง/ภาคเรียนละ 
2 ครั้ง 
 -จัดทำข้อสอบกลางปี 
 -จัดทำข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ปลายปี  

            ครณูัฐพร 
ครูตรีนุช 
 

3. กิจกรรมสอบคัดแยกห้อง ป.2–ป.5             ครูตรีนุช 
4. ค่าวัสดุสิ้นเปลือง ที่ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

            ครณูัฐพร 
 

5. กิจกรรมสนับสนุนการจัดทำสื่อการ
เรียนการสอนของครู 

            ครณูัฐพร 

6. จัดทำเอกสารวัดและประเมินผล             ครณูัฐพร 
ครูชุลีวรรณ 

7. นิเทศติดตามผลและรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการฯ 

            ครณูัฐพร 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช้

สอ
ย 

ค่า
วัส

ด ุ

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒน

า
ผู้เ

รยี
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมจัดทำคู่มือการวัดและ
ประเมินผล 

  3,100 3,100  3,100     

รวม 3,100  3,100     
2  กิจกรรมจัดทำข้อสอบวัดและ

ประเมินผลตลอดทั้งปี 
-จัดทำข้อสอบตัวชี้วัดครั้งที่ 1 
 ข้อสอบ 8 วิชา × วิชาละ 3 แผ่น 
×1,199 คน = 28,776 แผ่น 
(กระดาษ A4 58 รีม × 130 บาท = 
7,540บาท ) ค่าหมึกถ่ายเอกสาร
ครั้งละ 1 หลอด 3,900 บาท  
-กระดาษคำตอบ 25 x 62 ห่อ 
=1,550 บาท รวม 12,990 บาท 
-จดัทำข้อสอบตัวชี้วัดครั้งที่ 2 
ข้อสอบ 8 วิชา × วิชาละ 3 แผ่น 
×1,199 คน = 28,776 แผ่น 
(กระดาษ A4 58 รีม × 130 บาท = 
7,540บาท ) ค่าหมึกถ่ายเอกสาร
ครั้งละ 1 หลอด 3,900 บาท  
-กระดาษคำตอบ 25 x 62 ห่อ 
=1,550 บาท รวม 12,990 บาท 
-จัดทำข้อสอบกลางปี 
ข้อสอบ 8 วิชา × วิชาละ 3 แผ่น 
×1,199 คน = 28,776 แผ่น 
(กระดาษ A4 58 รีม × 130 บาท = 
7,540บาท ) ค่าหมึกถ่ายเอกสาร
ครั้งละ 1 หลอด 3,900 บาท  
-กระดาษคำตอบ 25 x 62 ห่อ 
=1,550 บาท รวม 12,990 บาท 
 
 
 

   
 
12,990  
 
 
 
 
 

 

12,990 
 
 
 
 
 

 

12,990 
 
 
 
 
 
 

 
 
12,990  
 
 
 
 
 

 

12,990 
 
 
 
 
 

 

12,990 
 
 
 
 

  
 
12,990  
 
 
 
 
 

 

12,990 
 
 
 
 
 

 

12,990 
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒน

าผ
ู้เรีย

น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 -จัดทำข้อสอบตัวชี้วัดครั้งที่ 3
ข้อสอบ 8 วิชา × วิชาละ 3 แผ่น 
×1,199 คน = 28,776 แผ่น 
(กระดาษ A4 58 รีม × 130 บาท = 
7,540บาท ) ค่าหมึกถ่ายเอกสารครั้ง
ละ 1 หลอด 3,900 บาท  
-กระดาษคำตอบ 25 x 62 ห่อ 
=1,550 บาท รวม 12,990 บาท 

-จัดทำข้อสอบตัวชี้วัดครั้งที่ 4 
ข้อสอบ 8 วิชา × วิชาละ 3 แผ่น 
×1,199 คน = 28,776 แผ่น 
(กระดาษ A4 58 รีม × 130 บาท = 
7,540บาท ) ค่าหมึกถ่ายเอกสารครั้ง
ละ 1 หลอด 3,900 บาท  
-กระดาษคำตอบ 25 x 62 ห่อ 
=1,550 บาท รวม 12,990 บาท 

-จัดทำข้อสอบปลายปี 
ข้อสอบ 8 วิชา × วิชาละ 3 แผ่น 
×1,199 คน = 28,776 แผ่น 
(กระดาษ A4 58 รีม × 130 บาท = 
7,540บาท ) ค่าหมึกถ่ายเอกสารครั้ง
ละ 1 หลอด 3,900 บาท  
-กระดาษคำตอบ 25 x 62 ห่อ 
=1,550 บาท รวม 12,990 บาท 
 
 
 
 
 

  12,990  
 
 
 
 
 
 
 

12,990 
 
 
 
 
 
 
 

12,990 
 
 
 
 
 
 
 
 

12,990  
 
 
 
 
 
 
 

12,990 
 
 
 
 
 
 
 

12,990 
 
 

 12,990  
 
 
 
 
 
 
 

12,990 
 
 
 
 
 
 
 

12,990 
 
 

    

รวม 77,940  77,940     
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒน

า
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

3 กิจกรรมสอบคัดแยกห้อง ป.2 –ป.5 
-สอบ 4 วิชา ครั้งละประมาณ 20 แผ่น 
× 1,000 คน =20,000 แผ่น กระดาษ 
A4  40 รีม × 130 = 5,200 บาท  
-กระดาษ/กระดาษคำตอบ 8 รีม × 
1,040 บ. 
-ค่าล่วงเวลาออกข้อสอบ 50 บาท × 4 
ชั่วโมง × 12 คน = 2,400 บาท 
- ค่าล่วงเวลาคุมสอบวันเสาร์และวัน
อาทิตย์ ชั่วโมงละ 60 บาท × 3 ชั่วโมง 
× 20 คน × 2 วัน = 7,200 บาท   

 
 
 
 
 
 

2,400 
 
 

7,200 

  
5,200 
 
 
1,040 
 
 
 
 

 
5,200 
 
 
1,040 
 
2,400 
 
 
7,200 

  
5,200 
  
 
1,040 
 
2,400 
 
 
7,200 

    

รวม 15,840  15,840     
4. ค่าวัสดุสิ้นเปลืองที่ใช้ในการจัดการ

เรียนการสอน 
-กระดาษ A4 280 รีม × 130 บาท 
36,400 บาท 
-ปากกา ไวท์บอร์ด 130 ด้าม ×20 
บาท=2,600 บาท 
-น้ำหมึกเติมปากกา 65 ขวด ×80 
บาท=5,200 บาท 
-หมึกปริ๊นเตอร์งานวิชาการ 
 2 × 3,900 บาท รวม 7,800 
-กระดาษสีทำปกเอกสาร  130x34 
-วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการ
สอนที่จำเป็นอ่ืนๆ 

   
 
36,400 
 
2,600 
 
5,200  
 
7,800 
 
4,420 
9,608 

 
 
36,400 
 
2,600 
 
5,200 
 
7,800 
 
4,420 
9,608 

  
 
36,400 
 
2,600 
 
5,200  
 
7,800 
 
4,420 
9,608 

    

                                        รวม 66,028  66,028     
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒน

าผ
ู้เรีย

น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

5. กิจกรรมสนับสนุนการจัดทำสื่อการ
เรียนการสอนของครู 
-สื่อการเรียนการสอนคุณภาพ และ
เช่าใช้บริการเครื่องถ่ายเอกสาร
ประจำสายชั้นทั้งหมด 8 เครื่อง 
-กระดาษ A4/หมึกเครื่องปริ้น 

   
 
 
 
 
4,870 

 
 
130,000 

 
 
130,000 
 
 
4,870 

  
 
130,000 
 
 
4,870 

    

รวม 134,870  134,870     
6. จัดทำเอกสารวัดและประเมินผล 

-จัดซื้อเอกสาร ปพ.6 (300 เล่ม 
×32 บาท =9,600 บาท) 
-จัดซื้อเอกสาร ปพ.8 (300 เล่ม 
×32 บาท=9,600 บาท) 
-เครื่องมือเย็บข้อสอบ 
-จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 1 ตู้ 
6,500 บาท 
-แฟ้ม 120F 3 นิ้ว 5 แฟ้ม× 95 
บาท=475 บาท 
-กาวแท่ง uhu ขนาด 8.2 กรัม 10 
อัน × 35 บาท= 350 บาท 
-ไส้แฟม้A4 30 ห่อ×25บาท =750 
บาท 

   
9,600 

 
9,600 

 
1,000 
6,500 

 
475 

 
350 

 
750 

  
9,600 

 
9,600 

 
1,000 
6,500 

 
475 

 
350 

 
750 

  
9,600 

 
9,600 

 
1,000 
6,500 

 
475 

 
350 

 
750 

    

รวม 28,275  28,275     
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 326,053 
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7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนมีรายการปฏิบัติที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
เหมาะสม ตามโครงสร้าง ระเบียบการวัดและ
ประเมินผลการเรียน หลักสูตรแกนกลางฯ 

-การตรวจสอบ 
 
 

1. แบบประเมิน 
2. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
3. แบบสอบถาม 

2. ร้อยละครูผู้สอนดำเนินการวัดและประเมินผลการ
เรียนในชั้นเรียนได้อย่าง เหมาะสมและหลากหลาย 

-การตรวจสอบ 
 

1. แบบประเมิน 
2. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
3. แบบสอบถาม 

3. ร้อยละครูผู้สอนจัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลการ
เรียนในชั้นเรียนโดยใช้ข้อมูลผลการวิเคราะห์สัดส่วน
พฤติกรรมการเรียนรู้ตามตัวชี้วัดและมาตรฐานการ
เรียนรู้  หลักสูตรแกนกลางฯ  พุทธศักราช 2551 

-การตรวจสอบ 
 

1. แบบประเมิน 
2. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
3. แบบสอบถาม 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 โรงเรียนมีระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนที่ครอบคลุมและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 
         8.2 ครูผู้สอนมีข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลการเรียน  ตามตัวชี้วัดและ
มาตรฐานการเรียนรู้  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 
           8.3 ครูผู้สอนสามารถสร้างข้อทดสอบระดับชั้นเรียนได้เทียบเคียงกับข้อสอบระดับชาติ         
(NT/O-NETข้อสอบมาตรฐานระดับการคิดวิเคราะห์ขึ้นไป) 
           8.4 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
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ชื่อโครงการ         โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
แผนงาน         สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองมาตรฐานการศึกษาที่       มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
               2.1 โรงเรียนมีวิสยัทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน ผู้เรียนมีผล สัมฤทธิ์ทางเรียนสูงกว่า

ค่าเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด มีผลการทดสอบกระดับชาติ (O-NET) สูงกว่า
ระดับประเทศทุกกลุ่มสาระ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน              ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.3         ที่ 3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนทุกระดับชั้น 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ               กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ               นางสาวณัฐพร นิลโกสีย ์
ลักษณะโครงการ                    โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ         17 พฤษภาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
   หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  กำหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้   

3  กิจกรรมคือกิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความ
สนใจ  กิจกรมลูกเสือเนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ ่มกิจกรรมเพื ่อบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและตาม  
ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 ได้เขียนไว้ ใน 
ข้อ 273 ว่า การเดินทางไกลและแรมคืน ให้ผู้กำกับกลุ่มหรือผู้กำกับลูกเสือ นำลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและ
แรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน การเดินทางไกลและแรมคืน มี
วัตถุประสงค์เพื่อฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพ่ิมเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ของ สมศ.ตัวบ่งชี้พื้นฐานที่ 2.3 กล่าวถึงการบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของกิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดงให้
เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความสำคัญต่อผู้เรียนมาก โรงเรียนบ้านวัดชุมประดิษฐ์จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
จัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 
2. เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารีเป็นพลเมืองดี   
3. รู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจเพ่ือให้ลูกเสือเนตรนารีได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจาก
ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพ่ิมเติม 
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3.  เป้าหมาย 
      3.1 เชิงปริมาณ 

  1.  ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน ได้เข้าค่ายพักแรม แบบพักค้างแรมคืน  1  ครั้ง 
ใช้เวลา 2  วัน 1 คืน 
      3.2 เชิงคุณภาพ 
   1. ลูกเสือ-เนตรนารีมีความพึงพอใจพอใจต่อกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมในระดับดี  

    2. ลูกเสือ-เนตรนารีได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
 3. เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารีได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพ่ิมเติม    
        

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. วางแผนการทำ
กิจกรรมตามเนื้อหา
หลักสูตร 

1. กิจกรรมจัดทำหลักสูตรลูกเสือ 
2. จัดทำแผนการสอนลูกเสือ  
3. ทำกิจกรรมตามแผน 

-มีแผนการสอน
ลูกเสือตามหลักสูตร 

 6 เล่ม 

2. ประชุมคณะครู   1. ประชุมคณะทำงานที่เก่ียวข้อง 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการทำงาน  
3. จัดทำกำหนดการจัดกิจกรรมเข้าค่าย   

-มีคำสั่งคณะทำงาน 
-บันทึกการประชุม 
-กำหนดการ 

 คำสั่งและกำหนด 
1 ชุด 

3. ทำประกันภัยให้กับ
นักเรียน 

1. ถ่ายเอกสารสำเนากรมธรรม์ประกันชีวิตของ
ลูกเสือ-เนตรนารีแนบโครงการ 

-กรมธรรม์ประกัน
ชีวิต 

สำเนากรมธรรม์
ประกันชีวิตลูกเสือ-
เนตรนารี 1 ฉบับ 

4. ขออนุญาต
ผู้ปกครอง 

1. ออกหนังสือขออนุญาตถึงผู้ปกครอง 
2. เก็บหนังสือตอบรับกลับจากผู้ปกครอง 

-มีหนังสือตอบรับจาก
ผู้ปกครอง 

ร้อยละ 95 

5. นำลูกเสือ-เนตรนารี
สามัญ เข้าค่ายพักแรม
แบบพักค้างแรมคืน   
เวลา 2 วัน 1 คืน  

1. ผู้กำกับประชุมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. นัดหมาย/เช็คชื่อตามหมู่ 
3. เดินทางตามกำหนดการ 
4. จัดกิจกรรมตามรางกิจกรรมที่กำหนด 

-ลูกเสือ-เนตรนารีเข้า
ค่ายพักแรมแบบพัก
ค้างแรมคืน 1 ครั้ง ใช้
เวลา 2 วัน 1 คืน 

ลูกเสือ-เนตรนารีมี
ความพึงพอใจ   
ร้อยละ 90 

6. ประเมินผลโครงการ
และประเมินความพึง
พอใจ 

1. จัดทำแบบประเมินโครงการและแบบ
ประเมินความพึงพอใจ 
2. ผู้กำกับและลูกเสือ-เนตรนารีประเมิน
โครงการและประเมินความพึงพอใจ 

-แบบสรุปผลการ
ประเมินโครงการและ
ความพึงพอใจ 

ลูกเสือ-เนตรนารีมี
ความพึงพอใจ   
ร้อยละ 90 

7. รายงานผล  
สพป.สฎ.เขต 3 

1. สรุปรายงานผลการเข้าค่ายพักแรมแบบพัก
ค้างแรมคืนลูกเสือ-เนตรนารีให้ สพป.สฎ.เขต 3 

-แบบสรุปผลการ
ประเมินโครงการ 

มีความสำเร็จ 
 ร้อยละ 90 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา 2565 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 

1. วางแผนการทำ
กิจกรรมตามเนื้อหา
หลักสูตร 

            ครูอนุวัฒน์ 
ครูณัฐพร 

2. ประชุมคณะครู               ครูอนุวัฒน์ 
ครูณัฐพร 

3. ทำประกันภัย
ให้กับนักเรียน 

            ครูตรีนุช 

4. ขออนุญาต
ผู้ปกครอง 

            ครูตรีนุช 

5. นำลูกเสือ-เนตร
นารีสามัญ เข้าค่าย
พักแรมแบบพักค้าง
แรมคืน เวลา 2 วัน 1 
คืน 

            ครูอนุวัฒน์ 

6. ประเมินผล
โครงการและประเมิน
ความพึงพอใจ 

            ครูอ่อนแก้ว 

7.รายงานผล  
สพป.สฎ.เขต 3 

            ครูณัฐพร 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 
เงิน

รา
ยหั

ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒน

าผ
ู้เรีย

น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 วางแผนการทำกิจกรรมตามเนื้อหา
หลักสูตร 
-จัดทำหลักสูตรและแผนการสอน 

  300 
 

300   
 

 300   

รวม 300    300   
2 ประชุมคณะครู       -     
3 ทำประกันภัยให้กับนักเรียน      -     
4 ขออนุญาตผู้ปกครอง   300 300    300   

รวม 300    300   
5 นำลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ เข้าค่าย

พักแรมแบบพักค้างแรมคืน   เวลา 
2 วัน 1 คืน 
- ค่ารถบัสประจำทางไป-กลับ 4 
คัน * 12,000 บาท =48,000 
- ค่าอาหาร  
(21 บาท*4 มื้อ*203 คน)  
-ค่าของว่าง เหมาจ่าย 

  
 
 

48,000 
 

17,052 
 

878 

  
 
 

48,000 
 

17,052 
 

878 

    
 
 

48,000 
 

17,052 
 

878 

  

รวม 65,930    65,930   
6 ประเมินผลโครงการและประเมิน

ความพึงพอใจ 
  300 300    300   

รวม 300    300   
7 รายงานผล  สพป.สฎ.เขต 3   300 300    300   

รวม 300    300   
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 67,130 
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7. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. จัดกิจกรรมนำลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ 
เข้าค่ายพักแรมแบบพักค้างแรมคืน 1 ครั้ง  
ใช้เวลา 2 วัน 1 คืน 

- ประเมินจากการปฏิบัติ
จริง 
 

- แบบรายงานผลการจัด 
กิจกรรม 

2. ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมี
ระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 

-ประเมินจากการปฏิบัติจริง -แบบจัดอันดับคุณภาพ 
 

3. ลูกเสือ-เนตรนารีได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือ
สังคมด้วยความเต็มใจ 

-ประเมินจากการปฏิบัติจริง 
 

-แบบรายงานผลการทำงาน 
 

4. เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจาก
ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพ่ิมเติม 

-ประเมินจากการทดสอบ
และปฏิบัติจริง 

-แบบทดสอบ 
-แบบสำรวจรายการ 
 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1  ลูกเสือ-เนตรนารีได้มีความอดทนความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
8.2  ลูกเสือ-เนตรนารีเป็นพลเมืองดี   
8.3  รู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจเพ่ือให้ลูกเสือเนตรนารีได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์
ตรงและเรียนรู้เพ่ิมเติม 
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ชื่อโครงการ     พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ ( เรียนรวม ) 
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานเรียนรวม    มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                  2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร               
                                    สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองกลยุทธ์ สพป.สฎ.3     4. เสริมสร้างให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค  
                                  ทั่วถึงและปลอดภัย 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ         กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางสาวปิยะดา   จ่าโอษฐ์    ว่าที่ ร.ต หญิง สุพัตรา  บัวทอง 
ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ    16 พฤษภาคม 2565– 31 มีนาคม 2566 
  
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ที่แสดง
เจตนารมณ์ในการยกระดับการศึกษาของประชาชนให้สูงขึ้น โดยกำหนดสิทธิและโอกาสของประชาชนในการได้รับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปีที่รัฐต้องจัดโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย เด็กและเยาวชนพิการทุกประเภทมีสิทธิและ
โอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นพิเศษ ซึ่งสอดคล้องเชื่อมโยงกับพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับคน
พิการ พ.ศ.2551  ที่กล่าวถึงสิทธิทางการศึกษาของคนพิการในการได้รับโอกาสและบริการทางการศึกษาในทุกระบบ
และทุกรูปแบบที่หลากหลายอย่างมีคุณภาพและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล  ดังนั้น เพื่อให้เด็กพิการทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคลในรูปแบบโรงเรียนต้นแบบ
การเรียนรวม เป็นการจัดการศึกษาที่แสดงเจตนารมณ์ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับสิทธิและโอกาสในการศึกษาอย่างเสมอ
ภาค มีการจัดการที่เหมาะสมในโรงเรียนและห้องเรียนเพื่อช่วยให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์โดยยึดหลักปรัชญาของการ
อยู่รวมกัน (Inclusion) โดยเน้นให้มีการนำบริการสนับสนุนต่าง ๆ มาจัดกระบวนการเรียนการสอน สนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคล โดยกำหนดทางเลือกให้หลาย ๆ ทาง เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรวมกันได้โดยไม่แบ่งแยก
และเลือกปฏิบัติในโรงเรียน  เพ่ือเพิ่มทางเลือกให้กับโรงเรียนในการพัฒนานักเรียนพิการ และยังเป็นแหล่งเรียนรู้
ให้กับโรงเรียนใกล้เคียงที่รับเด็กพิการเข้าเรียนด้วย นอกจากนี้ ในการจัดการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชนพิการได้
อย่างมีประสิทธิภาพมีความจำเป็นที่จะต้องพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึ กษาที่เกี ่ยวข้องให้มี
คุณภาพและสามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานหรือเกณฑ์ที่กำหนด  
    จากผลการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนวัดบ้านส้อง  ที่ผ่านมาพบว่านักเรียนที่เป็นนักเรียนรวมยังมีผลการ
พัฒนาที่ยังไม่เต็มศักยภาพ โรงเรียนวัดบ้านส้องจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา การศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ  เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ ให้มีประสิทธิภาพ
และได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง   
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2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถวางแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ( IEP ) Individual  Education  

Program ) ที่เหมาะสมต่อการพัฒนาและความต้องการพิเศษของเด็ก แต่ละคน และเพ่ิมศักยภาพในการเรียนการ
สอนเด็กพิเศษ (เรียนรวม ) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
                  2.2 เพ่ือให้นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคน ได้รับการพัฒนาทักษะ ในด้านการอ่าน 
การเขียน และการคิดคำนวณ ทั้ง 3 ด้าน อย่างเต็มตามศักยภาพเป็นรายบุคคล 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 
       3.1.1  ครูผู้สอน ร้อยละ 90 สามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพ้ืนฐาน ของเด็กแต่ละ   

คนได้ 
       3.1.2   ครูผู้สอน ร้อยละ 90 สามารถจัดการเรียนรวม โดยใช้เทคนิคการสอน ทางการศึกษา

พิเศษ ที่เหมาะสมกับปัญหา และความต้องการของเด็กเป็นรายบุคคล 
                      3.1.3  ครูผู้สอน ร้อยละ 90  มีสื่อ หรือพัฒนา สื่อนวัตกรรม ในการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
                      3.1.4  นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตาม
ศักยภาพทุกคน 
 

3.2  เชิงคุณภาพ 
  3.2.1  โรงเรียน มีมาตรฐานในการจัดการเรียนรวม มีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการเรียนรวม

โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน และการบริหารจัดการโดยใช้โครงสร้างซีท (SEAT  Framework) 
                       3.2.2 นักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษเรียรวมได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคน ทุก
ด้านและเรียนรู้อย่างมีความสุข 
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4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. กิจกรรมคัดกรอง

นักเรียน 
1. เพ่ือคัดกรอง
นักเรียนแยกตาม
ประเภทความพิการ 

1. คัดกรองนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ตั้งแต่
นักเรียนชั้นป.1 - ป.6 

1. ร้อยละของครูผู้สอน
สามารถคัดกรองและ
ประเมินความสามารถ
พ้ืนฐานของนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษเรียน
รวม 

  ร้อยละ 90 
 

2.กิจกรรมจัดทำแผน 
IEP   IIP 

1. เพื่อจัดทำ แผน 
IEP 

1. สถานศึกษาแต่งตั้ง
คณะกรรมการ เพื่อจัดทำแผน 
IEP   
2. คณะกรรมการดำเนินการ
จัดทำแผน IIP 

 1. ร้อยละของครูผู้สอนมี
การจัดทำแผน IEP 

 ร้อยละ 100 
 
 
 

 

3. กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอน 

1. เพ่ือจัดทำพัฒนา 
สื่อ นวัตกรรมสำหรับ
ใช้กับนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ
เรียนรวม 

1. วางแผนการจัดการเรียน
การสอนให้สอดคล้องกับแผน 
เฉพาะบุคคล IIP 
2. จัดหาสิ่งอำนวยความ
สะดวก สื่อ บริการ ให้กับ
ผู้เรียน 
3. วัดผลประเมินผลนักเรียนที่
มีความต้องการพิเศษเรียน
รวม 

1. ร้อยละของครูผู้สอน
จัดการเรียนตามแผน IEP  
2. ร้อยละของนักเรียนผ่าน
การพัฒนาตามแผน IEP 

ร้อยละ 90 
 
ร้อยละ 90 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  2565 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

1. กิจกรรมคัดกรอง
นักเรียน 

 
 

          ครปูิยะดา จ่าโอษฐ์ 
ครสูุพัตรา บัวทอง 
 

 
2.กิจกรรมจัดทำแผน 

IEP   IIP 
 

 
          

3. กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอน 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   
 

 
 
 
 
 
 

ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 
ค่า

วัส
ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
นพ

ัฒ
นา

 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมคัดกรองนักเรียน        

    

 1.ค่าจ้างถ่ายเอกสาร 
แบบคัดกรองนักเรียน  
และ แบบ IEP 
1.2 กระดาษ A4 จำนวน 15 รีม  
( 135*15 ) 

  1,000 
 
 
2,025 

  
 
3,025 

  

    

2 กิจกรรมการจัดทำแผน IEP 
2.1 หมึกปลิ้น cannon 4                        
( จำนวน 6 ชุด )   
ขวดละ 200 บาท       

   
4,800 
 
 

  
 
 
 

  

    

 2.2 กระดาษ A4  (135*40) 
จำนวน 40 รีม 
2.3 แฟ้มสะสมผลงาน ( 80*50 ) 
2.4 ไส้แฟ้ม 3 รีม (20*30 ) 
2.5 กล่องเก็บเอกสาร  20           
( 20*120)   

5,400 
 
4,000 
600 
2,400 

 

17,200 

      
3 กิจกรรมคัดกรองนักเรียน     

 
 
 

  

    

 3.1 กระดาษ A 4 
( 13*135) 
3.2 ปากกาไวท์บอร์ด 
( 31*20 ) 
 

  1,755 
 
620 
 
 

  
 
2,375 

  

    

 รวมทั้งหมด     22,600       
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7. วิธีการประเมิน 
 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
7.1 ร้อยละของโรงเรียนมีฐานข้อมูล มีสื่อ/
นวัตกรรม สำหรับนักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษเรียนรวม 

1. สำรวจ 
2..สอบถามนักเรียน / 
ผู้ปกครอง 

1. แบบสำรวจ 
2. แบบสอบถาม 

7.2 ร้อยละของครูผู้สอน สามารถคัดกรองและ
จัดทำแผน IEP มีเทคนิคการสอนนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ 

1. สำรวจ 1. แบบสำรวจ 

7.3ร้อยละของนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
เรียนรวม ผ่านการพัฒนาตามแผน IEP 

1.ทดสอบ 1.แบบทดสอบ 

 
 
8. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
     8.1 โรงเรียนมีฐานข้อมูล มีสื่อ/นวัตกรรม สำหรับนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษเรียนรวม 
     8.2 ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจในการคัดกรอง จัดทำแผนการศึกษา เฉพาะบุคคล (IEP ) นวัตกรรมเพ่ือใช้
พัฒนานักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
     8.3 นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษเรียนรวมได้รับการพัฒนา และผ่านการพัฒนาตามแผน IEP อย่างเต็มตาม

ศักยภาพ 
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ชื่อโครงการ   พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็น 2.4 ครูทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาตรงตามความต้องการ และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและแก้ปัญหา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ. 3 ข้อที่ 9 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาองค์ความรู้และสมรรถนะ 
    ผ่านการปฏิบัติจริงและการช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานบริหารบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุธรรม  หลินมา 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 “ครูคือผู้สร้างอนาคตของชาติ” เป็นคำกล่าวที่ยอมรับโดยทั่วไปของประชาคมโลก เพราะการศึกษานั้นเป็น
เครื่องมือสำคัญของการพัฒนาคนให้มีความรู้และปัญญา โดยมีครูเป็นผู้ใช้เครื่องมือหรือเป็นกลไกหลักในการจัด
การศึกษา เป็นผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียน ครูจึงเป็นทรัพยากรบุคคลที่สำคัญที่มีผู้ให้ความเคารพนับถือตลอด
กาล 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 บัญญัติให้มีการพัฒนา
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
ที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ เจตคติที่ดี คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพที่เหมาะสมในอันที่จะทำให้การปฏิบัติหน้าที่ราชการเกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ซึ่งครูจะต้องมี
การศึกษาหาความรู้ อบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้และวิธีการสอนใหม่ ๆ มีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้าน
ความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ชัดเจน มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
นำข้อมูลที่ได้มาใช้วางแผนการจัดการเรียนการสอนโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล พร้อมทั้งการใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ ครูต้องมีการวัดผลและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย มีการศึกษา
วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน พร้อมเป็นที่ปรึกษาให้คำแนะนำและแก้ไขปัญหานักเรียนทุก ๆ ด้าน 
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี จัดการเรียนการสอนเต็มเวลาเต็มความสามารถ ประกอบกับการพัฒนาให้เป็นไปตาม
คุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 
 เนื่องจากปัจจุบันครูจะต้องพัฒนาความรู้ความสามารถทางด้านวิชาการและวิชาชีพ โรงเรียนวัดบ้านส้อง
ตระหนักและเห็นความสำคัญของการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาขึ้น เพื่อที่ครูทุกคนจะได้รับการอบรมพัฒนาตรง
ตามความต้องการ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือแลกเปลี ่ยนวิธีการสอนและแก้ปัญหา สรุปปี
การศึกษาท่ีผ่านมา โครงการดังกล่าวบรรลุตามตัวชี้วัดของโครงการทุกกิจกรรม จึงได้ดำเนินโครงการนี้ต่อ 
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2. วัตถุประสงค์ 
  

2.1 ครูทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาตรงตามความต้องการ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือ
แลกเปลี่ยนวิธีการสอนและแก้ปัญหา 

2.2 เพื่อให้การบริหารงานและการดำเนินกิจกรรมของฝ่ายบุคคลมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อ
สถานศึกษา 

2.3 เพื่อให้ครูและบุคลากรได้ศึกษาดูงาน เทียบเคียงคุณภาพกับสถานศึกษาที่บริหารจัดการได้อย่ างมี
ประสิทธิภาพ 

2.4 เพ่ือให้ครูและบุคลากรเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจและสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและบุคลากร
ในโรงเรียน 

2.5 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
2.6 เพ่ือการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศของครูและบุคลากรอย่างเป็นระบบ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดบ้านส้องได้รับการพัฒนา 
3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและ
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
  3.2.2 ร้อยละ 85 ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจที่ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ
และสามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 
4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล 

1. เพ่ือเสนอขอ
ตั้งงบประมาณ
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย
ในการ
บริหารงานบุคคล 
2. เพื่อให้การ
บริหารจัดการ
ของกลุ่มงาน
บริหารบุคคล 
โรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

1. สำรวจความต้องการ
วัสดุ อุปกรณ์จากครูที่
รับผิดชอบกิจกรรมใน
โครงการ 
2. สืบค้นราคาของวัสดุ 
อุปกรณ์ที่ต้องการจัดซื้อ 
3. เสนอขออนุมัติจัด
กิจกรรม 
4. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ 
โดยฝ่ายพัสดุ 
5. นำมาใช้ในงานฝ่าย
บริหารงานบุคคล 
6. สรุป ประเมินผล 

1. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่
ได้รับการบริการที่ดี 
2. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่มี
ความพึงพอใจต่อ
การบริการ 

1. ร้อยละ 100 
 
 
 
2. ร้อยละ 85 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

2. กิจกรรมส่งเสริม
สวัสดิการและสวัสดิ
ภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1. จัดบริการให้
ครูที่จำเป็นกู้ยืม
ในภาวะที่เดือดร้อน 
2. ดอกเบี้ยที่ได้
จากการกู้ยืมเป็น
สวัสดิการชว่ยเหลือ
สงเคราะห์ฌาปนกิจ
ศพครอบครัวของ
สมาชิก 

1. จัดตั้งกองทุนสวัสดิ
ภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโดย
ร่วมกันระดมทุนเดือน
ละ 100 บาท ทุกเดือน 
2. จัดบริการให้ครูที่
จำเป็นกู้ยืมในภาวะที่
เดือดร้อน 

1. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่มี
ความพึงพอใจต่อ
กิจกรรม 

1. ร้อยละ 100 
 
 
 
 
2. ร้อยละ 85 

3. กจิกรรมพัฒนา
ศักยภาพของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาแบบองค์รวมสู่ยุค
ศตวรรษท่ี 21 

1. เพ่ือให้ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถนำ
ความรู้ที่ได้จาก
การศึกษาดูงาน
ไปประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบัติงาน
ของตน 
2. เพ่ือให้มีการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้านการ
ปฏิบัติงานระหว่าง
สถาบันของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
3. เพ่ือให้ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษามี
ความสัมพันธ์อันดี 
สามัคค ีและ
สามารถ
ช่วยเหลือเกื้อกูล
กันเพ่ือให้งาน
สำเร็จลุล่วง 

1. ประชุม สำรวจความ
ต้องการแหล่งศึกษาดู
งานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. ครูแจ้งความประสงค์
การไปศึกษาดูงาน 
3. ติดต่อยานพาหนะ ที่
พัก และศึกษาดูงาน 
4. สรุปผล 

1. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่ไป
ศึกษาดูงานและนำ
ความรู้ที่ได้มา
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานของตน 
2. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่มี
ความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมศึกษาดูงาน 

1. ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
2. ร้อยละ 85 

4. กิจกรรมประชุม 
อบรม สัมมนา 
- ประชุม อบรม 
สัมมนา ตามความ

1. ครูทุกคนได้รับ
การอบรมพัฒนา
ตรงตามความ
ต้องการ และจัด

1. ประชุมวางแผน 
2. จัดอบรมตามความ
ต้องการจากแบบสำรวจ 

1. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่เข้า

1. ร้อยละ 100 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

ต้องการของโรงเรียน 
หน่วยงาน ต้นสังกัด 

ให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทาง
วิชาชีพเพ่ือ
แลกเปลี่ยน
วิธีการสอนและ
แก้ปัญหา 

3. นิเทศ ติดตามและ
การวัดผลประเมินผล 
4. รายงาน สรุปผล 

รับการประชุม 
อบรม สัมมนา 
2. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่มี
ความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรม 

 
2. ร้อยละ 85 

5. กิจกรรมอบรม
คุณธรรม จริยธรรมครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

1. เพ่ือสร้าง
จิตสำนึกท่ีดี 
สามารถนำหลัก
คุณธรรม
จริยธรรมมาใช้ใน
การดำเนินชีวิต มี
การพัฒนาด้าน
อารมณ์ รับฟัง
ความคิดเห็นของ
ผู้อื่น 
2. เพ่ือให้ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้
ความเข้าใจใน
เรื่องศีลธรรม 
จริยธรรม 
สามารถนำมาใช้
ในการปฏิบัติงาน
และอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

1. ประชุมวางแผน 
2. จัดกิจกรรมทำบุญฟัง
เทศน์ร่วมกันระหว่าง
ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
3. นิเทศ ติดตามและ
วัดผลประเมินผล 
4. รายงาน สรุปผล 

1. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่มี
ความพึงพอใจต่อ
กิจกรรม 

1. ร้อยละ 100 
 
 
 
2. ร้อยละ 85 

6. กิจกรรมจัดจ้างครู/
นักการภารโรง 

1. เพ่ือให้การจัด
กิจกรรมการ
เรียนการสอน
วิชาวิทยาศาสตร์
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
2. เพ่ือให้
นักเรียนได้รับ
การพัฒนาเต็ม

1. เสนอขออนุญาต 
สพป. สฎ. 3 
2. จัดทำประกาศรับ
สมัคร 
3. สอบคัดเลือก 
4. ประกาศผล 
5. ทำสัญญาการจ้าง 
6. ติดตาม ประเมินผล 

1. ร้อยละของ
จำนวนครูที่จัดจ้าง
เพ่ือการจัดการเรียน
การสอนวิชา
วิทยาศาสตร์ 
2. ร้อยละของ
ผู้ปกครองที่มีความ
พึงพอใจต่อครูที่จัด
จ้างเพื่อการจัดการ

1. ร้อยละ 100 
 
 
 
 
2. ร้อยละ 85 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

ตามศักยภาพ
ตามมาตรฐาน
ด้านคุณภาพ
ผู้เรียน 
3. เพ่ือให้
สถานศึกษามี
สภาพแวดล้อมท่ี
ดีและปลอดภัย 
เหมาะสมต่อการ
เรียนรู้ของ
นักเรียน 

เรียนการสอนวิชา
วิทยาศาสตร์ 
3. ร้อยละของ
จำนวนนักการภาร
โรงที่จัดจ้างเพ่ือให้
สถานศึกษามี
สภาพแวดล้อมที่ดี
และปลอดภัย 
เหมาะสมต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
4. ร้อยละของครู
และบุคลากรที่มี
ความพึงพอใจต่อ
นักการภารโรงที่จัด
จ้างเพ่ือให้
สถานศึกษามี
สภาพแวดล้อมที่ดี
และปลอดภัย 
เหมาะสมต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน 

 
3. ร้อยละ 100 
 
 
 
 
4. ร้อยละ 85 

7. กิจกรรมจัดซื้อ
โปรแกรมเก็บข้อมูล
สารสนเทศครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ือให้การ
จัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศของ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
อย่างเป็นระบบ 
2. เพ่ือให้การ
บริหารจัดการ
และการ
ตรวจสอบข้อมูล
อัตรากำลังของ
สถานศึกษา
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ
และสอดคล้อง
กับกระบวนการ

1. ประชุมวางแผน 
2. จัดจ้างผู้รับผิดชอบ
เช่าโปรแกรมข้อมูล
สารสนเทศ 
3. ดำเนินการจัดเก็บ
ข้อมูลครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโดยใช้
โปรแกรม 
4. ตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล 
5. สรุป รายงานผล 
ปรับปรุง 

1. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่เข้า
ใช้งานระบบการ
จัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศ 
2. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาที่มี
ความพึงพอใจต่อ
กิจกรรม 

1. ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
2. ร้อยละ 85 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

จัดการเรียนรู้ต่อ
ผู้เรียน 

 
 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีการศึกษา 2565 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพ
การบริหารงานบุคคล 

            น.ส.ดลภัทร  กาพย์เกิด 
น.ส.ณัฐภาว ี นิลสวสัดิ์ 

2. กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการและ
สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

            น.ส.ขวัญฤดี  เทพฉิม 
นายสุธรรม  หลินมา 

3 .  กิ จกรรมพ ัฒนาศ ั กยภาพของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
แบบองค์รวมสู่ยุคศตวรรษที่ 21 

            นายสุธรรม  หลินมา 
น.ส.ขวัญฤดี  เทพฉิม 

4. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา 
 

            น.ส.ณัฐภาว ี นิลสวสัดิ์ 
น.ส.ดลภัทร  กาพย์เกิด 

5. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของข ้ าราชการคร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา 

            น.ส.จิตราภรณ์  วรรณโชต ิ
น.ส.ขวัญฤดี  เทพฉิม 

6. กิจกรรมจัดจ้างครู/นักการภารโรง             น.ส.จิตราภรณ์  วรรณโชต ิ
นางกัญญารตัน์  ทรฤทธิ์ 

7. กิจกรรมจัดซื้อโปรแกรมเก็บข้อมูล
สารสนเทศครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

            น.ส.ดลภัทร  กาพย์เกิด 
น.ส.ณัฐภาว ี นิลสวสัดิ์ 

 
6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายงบประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพ
การบริหารงานบุคคล 
1. กระดาษ A4 จำนวน 40 รีม 
2. กระดาษสีทำปก 150 แกรม 5 ห่อ 

   
 
5,200 
650 

1,200 

   
 
5,200 
650 

1,200 
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายงบประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

3. สันรูดสี A4 ขนาด 10 มิล      
120 อัน 
4. ผ้าเทปติดสันหนังสือ ขนาด 2 นิ้ว 
ม้วนใหญ่ 10 ม้วน 
5. กาวสองหน้าชนิดบาง (เยื่อกาว) 
ขนาด 1 นิ้ว (20 หลา) 10 ม้วน 
6. กรรไกร ขนาด 9 นิ้ว ตราช้าง     
5 เล่ม 
7. คัตเตอร์ด้ามใหญ่ (แบบสแตนเลส) 
ORCA 5 เล่ม 
8. ลิขวิดเพนเทล ZL 1S6 สีน้ำเงิน  
5 อัน 
9. เครื่องเย็บกระดาษตราช้าง No.10 
5 เครื่อง 
10. ลวดเย็บกระดาษเบอร์ 10    
ตราช้าง 10 กล่อง 
11. เหล็กหนีบสีดำหูเป็นโลหะ 
12. สมุดเบอร์ 2 เล็ก ปกเคลือบ A4 
5 เล่ม 
13. คลิบบอร์ดขนาด A4 พลาสติก 
10 อัน 
14. แฟ้มสันกว้าง 120F (สันกว้าง 3 
นิ้ว) ตราช้าง 
15. ปกพลาสติกสีใส A4 2 ห่อ 
16. ปากกาไวท์บอร์ด ปากกลม Pilot 
30 ด้าม 
17. ซองขาว 9/125 93 ซอง 

 
500 

 
450 

 
350 

 
275 

 
425 

 
275 

 
60 
 

300 
225 

 
300 

 
475 

 
400 
600 

 
93 

 
500 

 
450 

 
350 

 
275 

 
425 

 
275 

 
60 
 

300 
225 

 
300 

 
475 

 
400 
600 

 
93 

รวม 11,778  11,778    
2 กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการและ

สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

  1,440 1,440  1,440    

รวม 1,440  1,440    
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายงบประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

3 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาแบบองค์รวมสู่ยุคศตวรรษท่ี 
21 
1. ค่าพาหนะรถปรับอากาศ 2 ชั้น 
ไม่น้อยกว่า 40 ที่นั่ง 1 คัน 3 วัน 
วันละ 13,500 บาท 
2. ค่าท่ีพัก 23 ห้อง ห้องละ 1,200 
บาท 2 คืน 
3. ค่าของที่ระลึก 

   
40,500 

 

 
55,200 
 
2,200 

   
40,500 

 

 
55,200 
 
2,200 

   

รวม 96,800  96,800    
4 กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร 8 ชั่วโมง 
ชั่วโมงละ 1,200 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน มื้อละ 80 
บาท จำนวน 60 คน 
3. ค่าอาหารว่าง 2 มื้อ มื้อละ 35 
บาท จำนวน 60 คน 
4. เอกสารประกอบการอบรม 

 
9,600 

  
 
 
 

4,800 
 
 

4,200 
 
 

2,665 

   
9,600 

 
4,800 

 
 

4,200 
 
 

2,665 

   

รวม 21,265  21,265    
5 กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

  10,000 10,000  10,000    

รวม 10,000  10,000    
6 กิจกรรมจัดจ้างครู/นักการภารโรง  200,000  200,000 200,000     

รวม 200,000 200,000     
7 กิจกรรมจัดซื้อโปรแกรมเก็บข้อมูล

สารสนเทศครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษา 

  60,000 60,000  30,000  30,000  

รวม 60,000  30,000  30,000  
รวมงบประมาณท้ังสิ้น 401,283 200,000 171,283  30,000  
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7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาตรงตามความ
ต้องการ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
เพ่ือแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและแก้ปัญหา 

- จำนวนครูที่ได้รับการอบรม
พัฒนาตรงตามความต้องการ 
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพเพ่ือแลกเปลี่ยนวิธีการ
สอนและแก้ปัญหา 

- แบบสรุปการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
 
 

2. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มี
ความพึงพอใจต่อการบริการ/การเข้าร่วมกิจกรรม 

- สำรวจความพึงพอใจ - แบบสำรวจความ
พึงพอใจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการบริการที่ดีและมีความพึงพอใจในการบริการ 
 8.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมและจริยธรรม ตระหนักในหน้าที่ 
รับผิดชอบต่อสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ศึกษาดูงาน เทียบเคียงคุณภาพกับสถานศึกษาที่บริหารจัดการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำความรู้ที่ได้จากการประชุม อบรม สัมมนามาประยุกต์ใช้ในการเรยีน
การสอนและการวัดผลประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.5 ครูและบุคลากรเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจและสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและบุคลากรในโรงเรียน 
 8.6 การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศของครูและบุคลากรอย่างเป็นระบบ 
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ชื่อโครงการ    โครงการการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่        2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  

ประเด็น 2.1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
                                                     2.2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน              ที ่4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สพป.สฎ.3 ที ่       7. เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในองค์กร 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   แผนงานและงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางกมลพรรณ  หนูปลื้ม 
ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   1  เมษายน  2565 – 31  มีนาคม  2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
            เนื่องจากการปฏิรูปการศึกษามีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบรูณ์ 
เป็นคนดี มีความสามารถ และมีความสุข การดำเนินการให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีพลัง และมีประสิทธิภาพจำเปน็ที่
จะต้องมีการกระจายอำนาจ และให้ทุกฝ่ายการมีส่วนร่วม และเป็นไปตามหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ซึ่งให้มีการจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัด
การศึกษาของไทยมีเอกภาพเชิงนโยบาย และมีความหลากหลายในทางปฏิบัติ มีการกระจายอำนาจไปสู่เขตพื้นที่
การศึกษา และสถานศึกษา  ตาม“มาตรา 39  กำหนดให้กระทรวงกระจายอำนาจการบริหารและจัดการศึกษาทั้ง
ด้านวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารทั่วไป ไปยังคณะกรรมการและสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ในเขตพื้นที่การศึกษาโดยตรง”ทำให้สถานศึกษามีความคล่องตัว มีอิสระ ในการบริหารจัดการ เป็นไป
ตามหลักของการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based Management : SBM) ซึ่งจะเป็นการสร้าง
รากฐานและความเข้มแข็งให้กับสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพได้มาตรฐานและสามารถพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านส้อง มีการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน  
โครงสร้างการบริหารประกอบด้วยกลุ่มงานวิชาการ  แผนงานและงบประมาณ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  กลุ่มงาน
บริหารงานบุคคล  และกลุ่มงานกิจการนักเรียน  การดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา 2564  เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  สนองนโยบายการจัดการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และนโยบายของโรงเรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพสามารถดำเนินงานไปได้ด้วย
ความถูกต้อง  รวดเร็ว  เกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลอันจะส่งผลให้มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน  ครู  
ผู้บริหารและการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้เป็นไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษา  การนี้โรงเรียนวัดบ้านส้องได้
เล็งเห็นถึงความสำคัญในการบริหารจัดการการพัฒนาคุณภาพให้เป็นไปอย่างมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืนจึงได้กำหนด
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา( 2566 – 2569 ) และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566นี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา( 2566 – 2569 )ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
2.2  เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

          2.3  เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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3.  เป้าหมาย 
         3.1  เชิงปริมาณ 
                3.1.1 มีโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาที่ดำเนินการได้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา(2566–2569 )ที่มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษา 

3.2.2 โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษา 

 

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

4.1.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2565 
 

1.เพ่ือจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 
2565 

1.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2565 
  1.1 วิเคราะห์
งบประมาณ นโยบาย 
และผลการประเมินแผน
ในปีที่ผ่านมา 
  1.2 ประชุมวางแผน
จัดสรรงบประมาณให้แต่
ละฝ่ายงาน 
  1.3 ประชุมชี้แจงและ
จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 2565 
  1.4 รวบรวมโครงการ/
กิจกรรมของฝ่ายงาน
จัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติ 
การประจำปีการศึกษา
ของโรงเรียน 

1.มีแผนปฏิบัติ
การประจำปี
การศึกษา 2565
ที่มีประสิทธิภาพ 
2.ร้อยละของ
โครงการใน
แผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
การศึกษา 2565 
บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

1.ระดับ    
ดี 
 
 
2.ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
80 

4.2 กิจกรรมขยายสร้าง
องค์ความรู้และนำแผนสู่
การปฏิบัติ 

1.เพ่ือให้ความรู้แก่
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาในการนำ
แผนสู่การปฏิบัติ 

1. กิจกรรมขยายสร้างองค์
ความรู้และนำแผนสู่การ
ปฏิบัต ิ
  1.1.ประชุมชี้แจงแต่ละ
ฝ่ายงานเพื่อสร้างความ
เข้าใจในการดำเนินการตาม
แผน 
   

1.ร้อยละของ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีความรู้
ความเข้าใจใน
การนำแผนสู่การ
ปฏิบัติอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 

1.ร้อยละ 
100 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

  1.2.การจัดซื้อวัสดุ
สำนักงานในการบริหารงาน
ฝ่ายแผนและงบประมาณ 

  

4.3.กิจกรรมกำกับ
ติดตามการดำเนินงาน
ตามแผน 

1.เพ่ือกำกับติดตาม
การดำเนินงานตาม
แผน 

1.ประชุมวางแผนกำกับ
ติดตามจัดทำการสรุป
กิจกรรมโครงการ 
รวบรวมรายงานกิจกรรม/
โครงการของฝ่ายงาน
จัดทำรูปเล่ม 

1.มีการนิเทศ
กำกับกับการ
ดำเนินงานตาม
แผน 

1.  2 ครั้ง/
ปีการศึกษา 
 
 
 
 

4.4.กิจกรรมสรุปรายงาน
ผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2565 

1.เพ่ือสรุปรายงาน
ผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา    
2565 

1.ประชุมวางแผนจัดทำ
การสรุปกิจกรรมโครงการ  
รวบรวมรายงานกิจกรรม/
โครงการของฝ่ายงาน
จัดทำรูปเล่ม 

1.มีรายงานผล
กิจกรรมและ
โครงการตาม
แผนปฏิบัติการ
ประจำปี
การศึกษา 2565  
ครบ 5   ฝ่ายงาน 

1. มี 5  
ฝ่ายงาน 

4.5.กิจกรรมจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา( 2566 – 
2569 ) 

1.เพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา( 2566 – 
2569 ) 
 

1.กิจกรรมจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา(2566–2569 ) 
1.1 ประชุมชี้แจงการ
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา(2566–2569 ) 
1.2 จัดทำรูปเล่ม
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา(2566–2569 ) 

1.มีแผนพัฒนา
คุณภาพ
การศึกษา( 2566 
– 2569 ) 
 
 
 

1.ระดับ    
ดี 
 
 
 
 

 

4.6.กิจกรรมจัดทำ 
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2566 

 

2.เพ่ือจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 
2566 

1.กิจกรรมจัดทำ 
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2566 
  1.1 วิเคราะห์
งบประมาณ นโยบาย 
และผลการประเมินแผน
ในปีที่ผ่านมา 

  1.2 ประชุมวางแผน
จัดสรรงบประมาณให้แต่
ละฝ่ายงาน 
   1.3.ประชุมชี้แจงและ 

1.มีแผนปฏิบัติ
การประจำปี
การศึกษา 2566
ทีม่ีประสิทธิภาพ 

2.ร้อยละของ
โครงการใน
แผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
การศึกษา 2566 

บรรลุตาม
เป้าหมาย 

1.ระดับดี 
 
 
 

2.ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

  จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 2566 
  1.4.รวบรวมโครงการ/
กิจกรรมของฝ่ายงาน
จัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา
ของโรงเรียน 

  

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  2565 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 

5.1.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏบิัติการประจำปี
การศึกษา 2565 

            
ครูกมลพรรณ 

5.2. กิจกรรมขยายสร้างองค์
ความรู้และนำแผนสู่การ
ปฏิบัต ิ

            
ครูกมลพรรณ 
ครูรจนา 

5.3.กิจกรรมกำกับติดตาม
การดำเนินงานตามแผน 

            
ครูมัลลิกา 
ครูอนุสรา 

5.4.กิจกรรมสรุปรายงานผล
การดำเนินงานตาม
แผนปฏบิัติการประจำปี
การศึกษา 2565 

            
ครูสมุนา 
ครูหทัยทิพย ์

5.5.กิจกรรมจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา(2566–2569 ) 

            ครูกมลพรรณ 
ครูสุมนา 
ครูอรญา 

5.6.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏบิัติการประจำปี
การศึกษา 2566 

            ครูกมลพรรณ 
ครูสุมนา 
ครูอรญา 
ครูรจนา 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 
 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมจดัทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 2565 
      - จัดทำรูปเลม่แผน ฯ เล่ม
ใหญ่ 15 x 250 

 

  
 
 

  
 

3,750 

 
 

3,750 

  
 

3,750 

    

รวม    3,750 3,750  3,750     
2 กิจกรรมขยายสร้างองค์ความรู้และ

นำแผนปฏิบตัิการประจำปี 2565 
สู่การปฏิบัต ิ
   - อาหารว่าง (35x 60) 
   - จัดซื้อวัสดุอุปกรณส์ำนักงาน  
 
 

  
 
 

2,100 

 
 
 
 

24,134 

 
 
 
 

 
 
 

2,100 
24,134 

  
 
 

2,100  
24,134 

    

รวม  2,100 24,134  26,234  26,234     

3 กิจกรรมกำกับติดตามการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 2565 

 

- - - -   - - - --  - - 

4 กิจกรรมสรุปรายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 2565              
- จัดทำรูปเลม่  (5 x 100) 

 

  
 
 
 

  
 
 

500 

 
 
 

500 

  
 
 

500 

    

รวม    500 500  500     
5 กิจกรรมจดัทำแผนพัฒนาคณุภาพ

การศึกษา(2566–2569 )           
- ค่าอาหารกลางวัน (80 x 60) x 3  
- อาหารว่างและเครื่องดื่ม        
(35 x 60) x 6       

          

  
 

19,200 
12,600 

  
 
 

 

 
 

19,200 
12,600 

 

  
 

19,200 
12,600 
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รวม  31,800   31,800  31,800     

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

6 กิจกรรมจดัทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 2566 ( นอก
สถานท่ี )                               
- ค่าสถานท่ี                           
- ค่าอาหาร   (900 x 60)                                          
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม        
(50 x 60) x 4                      - 
- ค่าชดเชยน้ำมัน                            

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
3,000 
54,000 
12,000 

 
19,200 
 

  
 
 

 

 
 

 
3,000 
54,000 
12,000 

 
19,200 

 

     
 

 
3,000 
54,000 
12,000 

 
19,200 

 

 

 รวม   88,200   88,200     88,200  

 รวมงบประมาณทั้งสิ้น  122,100 24,134 4,250 150,484  62,284   88,200  

 

 
7. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
 

กิจกรรม ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
7.1.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2565 
 

1.มีแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2565 ที่มี
ประสิทธิภาพ 
2.ร้อยละของโครงการใน
แผนปฏิบัติการประจำปี 
การศึกษา 2565 บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

1. ประเมินความพึงพอใจ 
นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 
2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ตามโครงการ 
 

1.แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
2.แบบประเมิน 

7.2. กิจกรรมขยายสร้าง
องค์ความรู้และนำแผนสู่
การปฏิบัต ิ

1.ร้อยละของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาที่
มีความรู้ความเข้าใจในการ
นำแผนสู่การปฏิบัติอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 
 

1. สอบถามความรู้ความ
เข้าใจ 

1. แบบสอบถาม     

7.3.กิจกรรมกำกับ
ติดตามการดาเนินงาน
ตามแผน  
 

1.มีการนิเทศกำกับกับการ
ดำเนินงานตามแผน  
 

1. นิเทศกำกับกับการ
ดำเนินงานตามแผน 

1.แบบนิเทศกำกับกับการ
ดำเนินงานตามแผน 
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กิจกรรม ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
7.4. กิจกรรมสรุป
รายงานผลการดาเนิน
งานตามแผนปฏิบัติการ
ประจาปีการศึกษา   
2565 

1.มีรายงานผลกิจกรรมและ
โครงการตามแผนปฏิบตัิการ
ประจาปีการศึกษา 2565 ครบ 
5 ฝ่ายงาน  
 

1. สรุปรายงานผลการ
ดำเนินการกิจกรรมและ
โครงการตามแผนปฏิบัติการ 
2565 

1.แบบสรุปรายงานผล
การดำเนินการกิจกรรม
และโครงการตาม
แผนปฏิบัติการ 

7.5.กิจกรรมจัดทำจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา(2566–2569  

1.มีจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา(2566–2569 )    
มีประสิทธิภาพ 

1. ประเมินความพึงพอใจ 
นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 
 

1.แบบประเมินความพึง
พอใจ 

7.6.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2566 

2.มีแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2565 ที่มี
ประสิทธิภาพ 
3.ร้อยละของโครงการใน
แผนปฏิบัติการประจำปี 
การศึกษา 2566 บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

1. ประเมินความพึงพอใจ 
นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 
2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ตามโครงการ 
 

 

 
8. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 

8.1 โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ( 2566 – 2569 ) ที่มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาและนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
8.2 โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
8.3 โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปีที่ดำเนินการได้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด   
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ชื่อโครงการ                   โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  
                                  ขั้นพ้ืนฐาน  
แผนงาน                       สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาท่ี  2 กระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
                                  ประเด็นที ่2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา                                                                                                       
สนองกลยุทธ์โรงเรียน        ขอ้ที่ 2   สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
สนองจุดเน้นสพป.สฎ.3      ข้อที่ 1. ประชากรวัยเรียน (อายุ 3  - 16 ปี) ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง  
                                    เสมอภาค และมีคุณภาพ จนจบการศึกษาภาคบังคับ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ         แผนงานและงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางอรญา  จินดานิล 
                                  นางสุมนา  ทิศอุ่น 
ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง         โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1   เมษายน  2565 –  31 มีนาคม  2566 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 ได้บัญญัติสาระสำคัญในหมวด 5 หน้าที่ของรัฐ ด้าน
การศึกษา มาตรา ๕๔  ได้บัญญัติว่า “รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลา 12 ปี ตั้งแต่ก่อนวัย
เรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”   คือโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานงบประมาณที่ รัฐช่วยเหลือนั้นมี 5 ส่วนด้วยกัน  คือ ค่า
จัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  โดย
จะได้รับเงินสดไปจัดซื้อเอง 2 ส่วน  คือ ค่าเสื้อผ้าและค่าอุปกรณ์การเรียน ทั้งนี้โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จดัการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงเป็นโครงการที่นอกจากสะท้อนให้เห็นความตั้งใจจริง
ของรัฐบาลในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุนด้านปัญญา  ยังเป็นโครงการที่ช่วยลดภาระของ
ผู้ปกครอง  และเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงเท่าเทียม โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
จึงจัดกิจกรรมเพื่อสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล จัดทำกิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
2. วัตถุประสงค์ 

เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย สำหรับรายการหนังสือ
เรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 
3.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  จำนวน  1199  คน 
3.2 เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสำหรับรายการหนังสือ

เรียน  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
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4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย 
1.กิจกรรมค่า 
หนังสือเรียน 

1. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดย
ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
สำหรับรายการหนังสือเรียน  
ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 

1.จัดซื้อหนังสือเรียน
ให้แก่นักเรียนตั้งแต่ 
ป.1-ป.6 

1.ร้อยละของนักเรียนที่
ได้รับการศึกษาโดยได้รับ
การสนับสนุนค่าใช้จ่าย
สำหรับรายการหนังสือเรียน 
 

ร้อยละ 
100 

2. กิจกรรมค่า
อุปกรณ์การเรียน   

1.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดย
ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
สำหรับ อุปกรณ์การเรียนที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 
 

1.จ่ายเงินค่าอุปกรณ์
การเรียนให้แก่
นักเรียนตั้งแต่ ป.1-
ป.6 

1.ร้อยละของนักเรียนที่
ได้รับการศึกษาโดยได้รับ
การสนับสนุนค่าใช้จ่าย
สำหรับรายการอุปกรณ์การ
เรียน 
 

ร้อยละ  
100 

3.กิจกรรมค่า
เครื่องแบบนักเรียน   

1 .เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดย
ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
สำหรับ เครื่องแบบนักเรียนที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 

1.จ่ายเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียน
ให้แก่นักเรียนตั้งแต่ 
ป.1-ป.6 

1. ร้อยละของนักเรียนที่
ได้รับการศึกษาโดยได้รับ
การสนับสนุนค่าใช้จ่าย
สำหรับรายการค่า
เครื่องแบบนักเรียน 
 

ร้อยละ 
100 

4. กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

1. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดย
ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
สำหรับ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

1.จัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนให้แก่นักเรียน
ตั้งแต่ ป.1-ป.6 

1.ร้อยละของนักเรียน
ทั้งหมดท่ีได้เข้าร่วมการ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2.ร้อยละของนักเรียนที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
 

รอ้ยละ 
100 

 
ร้อยละ 
100 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
 ปีการศึกษา 2565 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. 

1. กิจกรรมค่าหนังสือเรียน             
ครอู่อนแก้ว  
 

2. กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน             
ครอูรญา  
ครูสุมนา   

3.กิจกรรมค่าเครื่องแบบนักเรียน             
ครอูรญา  
นางสุมนา   

4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน             
ฝ่ายวิชาการ 
 

   4.1 ค่ายลูกเสือ ป.1-ป.6             
ครอูนุวัฒน์  
 

   4.2 ทัศนศึกษา ป.1-ป.4             
ครเูพ็ญนภา  
 

   4.3 ทัศนศึกษา ป.6             
ครเูพ็ญนภา  
 

   4.4 ค่ายวิทยาศาสตร์             
ครปูภาวรินทร์ 
 

   4.5 การบริการสารสนเทศ/ICT              

   4.6 ค่ายวิชาการเพ่ือพัฒนา    
          คุณภาพ ผู้เรียน 
    4.6.1 ค่ายภาษาอังกฤษ  
         ป.3-ป.6 
    4.6.2 ค่ายคณิตศาสตร์ 
     
    4.6.3 ค่ายคุณธรรม 
 
  4.7 ใช้ในกิจกรรมเร่งด่วน(โควิด) 

 

 

  

 

 
 
 

      

 
 
ครลูัลน์ลลิต  
 
ครดูลภัทร  
ครณูัฐภาวี  
 
ครขูวัญตา  
 
ครอู่อนแก้ว  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



196 

 

6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

ที ่
กิจกรรม 

 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒน

า
ผู้เ

รีย
น 

  
เงิน

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมค่าหนังสือเรียน            
 1.1 ประช ุมคร ู เพ ื ่ อค ัดเล ือก

หนังสือเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
1.2  สั่งซื้อหนังสือกับสำนักพิมพ์
ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
1.3 ตรวจรับหนังสือ 
1.4 ส่งมอบหนังสือเรียนให้
นักเรียน 
      ป.1 168  x  656 
      ป.2 218  x  650 
      ป.3 215  x  653 
      ป.4 196  x  707 
      ป.5 199  x  846 
      ป.6 203  x  859 
 

   
 
 
 
 
 

 
110,208 
141,700 
140,395 
138,572 
168,354 
174,377 

  
 
 
 
 
 
 

110,208 
141,700 
140,395 
138,572 
168,354 
174,377 

  
 
 
 
 
 
 

110,208 
141,700 
140,395 
138,572 
168,354 
174,377 

    

รวม  873,606  873,606     
2 กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน            
 2.1 จ่ายเงินค่าอุปกรณ์การ

เรียนแก่นักเรียน จำนวน  
1,199 คน ภาคเรียนละ  195 
บาท ต่อนักเรียนจำนวน 1 คน  
195*2*1199 
 
 

  467,610  467,610  467,610     

รวม  467,610  467,610     
3 กิจกรรมค่าเครื่องแบบนักเรียน            
 3.1 จ่ายเงินค่าเครื่องแบบ

นักเรียน คนละ 360 บาท 
จำนวน 1,199 คน  360*1199 
 
 

  431,640  431,640  431,640     

               รวม  431,640  431,640     
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ที ่

 
กิจกรรม 

 
 
 
 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒน

า
ผู้เ

รีย
น 

   
   

 
เงิน

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
   

   
 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

4 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน            
 4.1 ค่ายลูกเสือ ป.1-ป.6 (1199*

50) 
4.2 ทัศนศึกษา (1,191*140) 
  4.2.1 ทัศนศึกษา ป.1-ป.4  
  4.2.2 ทัศนศึกษา ป.6 
  4.2.3  ค่ายวิทยาศาสตร์ 
4.3  ICT (1,191*200) 
4.3.1 นักเรียนทั่วไป 
(1,072*200) 
4.3.2 นักเรียนโครงการ EP 
(127*200 
4.4 ค่ายวิชาการ (1,222*50) 
4.4.1 ค่ายภาษาอังกฤษ   ป.3-
ป.6 
  4.4.1 ค่ายคณิตศาสตร์ 
  4.4.2 ค่ายคุณธรรม 
4.5 ใช้ในกิจกรรมเร่งด่วน 
1199*40 (โควิด) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(59,950) 
 

(167,860) 
112,000 
28,280 
27,580 

(239,800) 
 

214,400 
 

25,400 
(61,100) 
28,450 

 
18,000 
13,500 

 
47,960 

 (59,950) 
 

(167,860) 
112,000 
28,280 
27,580 

(239,800) 
 

214,400 
 

25,400 
(61,100) 
28,450 

 
18,000 
13,500 

 
47,960 

   (59,950) 
 

(167,860) 
112,000 
28,280 
27,580 

(239,800) 
 

214,400 
 

25,400 
(61,100) 
28,450 

 
18,000 
13,500 

 
47,960 

  

รวม  575,520    575,520   
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  2,348,376  1,772,856  586,560   
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7. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1.ร้อยละของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการหนังสือเรียน 

1.สรุปจำนวนของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการหนังสือเรียน 

1.แบบสรุป 

2.ร้อยละของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการอุปกรณ์การเรียน 

1.สรุปจำนวนของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการอุปกรณ์การเรียน 

1.แบบสรุป 
 

3.ร้อยละของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการค่าเครื่องแบบนักเรียน 

1.สรุปจำนวนของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการค่าเครื่องแบบนักเรียน 

1.แบบสรุป 

4.ร้อยละของนักเรียนทั ้งหมดที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1.สรุปจำนวนของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1.แบบสรุป 
 

5.ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1.ประเมินเวลาเรียนของนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1.แบบประเมิน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา 
 8.2 นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  
 8.3 นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน  คนละ 1 ครั้ง   
 8.4 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
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ชื่อโครงการ    สนับสนุนงบประมาณสำหรับการบริหารจัดการโรงเรียนวัดบ้านส้อง  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
             ประเด็นที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน  

มีประสิทธิภาพส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของถานศึกษา  
โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 6  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.3  ข้อที่ 11 สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นการมีส่วนร่วม

และความรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายจำลอง  ภู่ทองคำ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
           การพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยกระบวนการปฏิรูปการศึกษา ถือเป็นภารกิจที่ทุกหน่วยงานทางการศึกษา
ถือเป็นนโยบายที่ต้องเร่งดำเนินการและพยายามที่จะพัฒนา โดยมีเป้าหมายเพื่อปรับปรุงการจัดการศึกษาให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม และมุ่งให้คนไทยได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีลักษณะที่พึง
ประสงค์ คือ การเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข ในการจัดการศึกษาทุกระดับจำเป็นต้องอาศัยกระบวนการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ มีการสนับสนุน ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการมีการอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีระบบการบริหาร
งบประมาณอย่างคุ้มค่า มีความโปร่งใสใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เต็มศักยภาพ เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น ซึ่งจะเป็นการสร้างรากฐานและ
ความเข้มแข็งให้กับสถานศึกษาให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
          เพื่อให้การบริหารจัดการของโรงเรียนวัดบ้านส้อง เกิดความคล่องตัวจำเป็นต้องอาศัยงบประมาณจากส่วน
ราชการ และต้องระดมทรัพยากรในการลงทุนเพื่อการศึกษาอีกส่วนหนึ่ง สำหรับใช้ในการบริหารจัดการ และการ
ขับเคลื่อนนโยบายสู่ระดับปฏิบัติ เพื่อให้การจัดงานศึกษาประสบความสำเร็จตามเป้าหมายต่อไป โรงเรียนวัดบ้าน
ส้องจึงได้จัดโครงการสนับสนุนงบประมาณสำหรับการบริหารจัดการโรงเรียนวัดบ้านส้อง ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดสรรงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
2.2 เพ่ือให้การบริหารจัดการของโรงเรียนวัดบ้านส้องเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 
  สนับสนุนงบประมาณ  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับบริหารจัดการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

3.2 เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนวัดบ้านส้อง  มีความพร้อมในการบริหารจัดการ และบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมรายการค่า 
ใช้สอย 

1. เพ่ือจัดสรร
งบประมาณ 
เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารจัดการ
โรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง 
2. เพ่ือให้การ
บริหารจัดการ
ของโรงเรียนวัด
บ้านส้องเป็นไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

จัดสรรเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
1.1 ค่าเบี้ยเลี้ยงและ
พาหนะ 
1.2 ค่าใช้จ่ายในการ
ประชุมราชการของ
ผู้อำนวยการโรงเรียน 
1.3 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
      - ซ่อมบำรุงอุปกรณ์
ไฟฟ้า 
      - ซ่อมบำรุง
เครื่องปรับอากาศ 
      - ซ่อมบำรุงเครื่อง
คอมพิวเตอร์ในชั้นเรียน/
สำนักงาน 
     - ซ่อมบำรุงอุปกรณ์
ประปา 
1.4 จัดทำแผนการใช้
อาคารเรียน 
1.5 จัดทำแผนเผชิญเหตุ
กรณีเกิดภัยพิบัติ 
1.6 ค่าอุปกรณ์ทำความ
สะอาด 
      - จัดซื้ออุปกรณ์ทำ
ความสะอาดภายใน
ห้องเรียน  
      - จัดซื้ออุปกรณ์คำ
ความสะอาดบริเวณ
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับความพึง
พอใจ ของการ
บริหาร
งบประมาณมี
ประสิทธิภาพ
โปร่งใส 
ระดับดี ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

  
1. เพื่อจัดสรร
งบประมาณ 
เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารจัดการ
โรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง 
2 เพ่ือให้การ
บริหารจัดการ
ของโรงเรียนวัด
บ้านส้องเป็นไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ. 

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทำ
ความสะอาดห้องน้ำ  
1.7 ค่ากำจัดขยะ 
18 ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินการประชุม
ราชการบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนวัด
บ้านส้อง 
1.9 ค่าดูแลระบบ
คอมพิวเตอร์ 

 
ระดับความพึง
พอใจ ของการ
บริหาร
งบประมาณมี
ประสิทธิภาพ
โปร่งใส 
ระดับดี ขึ้นไป 

 

2. กิจกรรมรายการค่า
วัสดุ 

จัดสรรเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
2.1 ค่าวัสดุสำนักงาน 
2.2 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงใน
การตัดหญ้าตัดแต่งก่ิงไม้ 
 

ร้อยละ 80 

3. กิจกรรมค่า
สาธารณูปโภค 

จัดสรรเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
3.1 ค่าไฟฟ้า  
3.2 ค่าโทรศัพท์ 

ร้อยละ 80 

4. กิจกรรมตั้งสำรองไว้
สำหรับการดำเนินงานตาม
นโยบายและความจำเป็น
เร่งด่วน 

ตั้งสำรองไวส้ำหรบัการ
ดำเนินงานตามนโยบายและ
ความจำเป็นเร่งด่วน 

ร้อยละ 80 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

 
  กิจกรรม 

ปีการศึกษา  2565  
ผู้รับผิดชอบ เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมรายการค่าใช้สอย             จำลอง 
2. กิจกรรมรายการค่าวัสดุ             จำลอง 
3. กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค             อรญา 
4. กิจกรรมตั้งสำรองไว้สำหรับการ
ดำเนินงานตามนโยบายและความจำเป็น
เร่งด่วน 

            กมลพรรณ 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   
 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 

การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ   

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จ้า

ง 
รว

ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
าถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมรายการค่าใช้สอย 
1.1 ค่าเบี้ยเลี้ยงและพาหนะ 
1.2 ค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการของผู้อำนวยการ
โรงเรียน 
1.3 ค่าซ่อมแซมครภุัณฑ ์
      - ซ่อมบำรุงอุปกรณไ์ฟฟ้า 
      - ซ่อมบำรุง
เครื่องปรับอากาศ 
      - ซ่อมบำรุงเครื่อง
คอมพิวเตอร์ในช้ันเรียน/
สำนักงาน 
     - ซ่อมบำรุงอุปกรณ์ประปา 
1.4 จัดทำแผนการใช้อาคาร
เรียน 
1.5 จัดทำแผนเผชิญเหตุกรณี
เกิดภัยพิบตั ิ
1.6 ค่าอุปกรณ์ทำความสะอาด 
      - จัดซื้ออุปกรณ์ทำความ
สะอาดภายในห้องเรยีน  
      - จัดซื้ออุปกรณ์คำความ
สะอาดบริเวณโรงเรียน 
     - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทำ
ความสะอาดห้องน้ำ  
1.7 ค่ากำจัดขยะ 
18 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ
ประชุมราชการบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนวัดบา้นส้อง 
1.9 ค่าดูแลระบบคอมพิวเตอร ์
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 

การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ   

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จ้า

ง 
รว

ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
าถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

        
2 กิจกรรมรายการค่าวัสด ุ

2.1 ค่าวัสดุสำนักงาน 
2.2 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงในการตัด
หญ้าตดัแต่งกิ่งไม ้

  
40,000 
6,000 

   
40,000 
6,000 

   
40,000 
6,000 

   

 46,000   46,000    
3 กิจกรรมคา่สาธารณูปโภค 

3.1 ค่าไฟฟ้า  
3.2 ค่าโทรศัพท์ 

  
540,000 
3,000 

   
540,000 
3,000 

 
93,255.63 

 
 

 
419,744.37 

  
27,000 
(EP) 

 

 543,000 93,255.63  419,744.37  27,000  
4 กิจกรรมตั้งสำรองไว้สำหรับการ

ดำเนินงานตามนโยบายและ
ความจำเป็นเร่งด่วน 

     50,000  3,241.63 47960   

รวม  50,000  3,241.63 27960   
รวมทั้งสิ้น        
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7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ระดับความพึงพอใจ ของการให้บริหารงบประมาณ
มีประสิทธิภาพโปร่งใส 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 โรงเรียนวัดบ้านส้อง  มีความพร้อมในการบริหารจัดการงบประมาณ และบริการอย่างมีประสิทธิภาพ  
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ชื่อโครงการ    ปรับปรุงพื้นท่ีและสภาพภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
             ประเด็นที่ 2.5 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ 
                                         ภายนอก ห้องเรียน แหล่งเรียนรู้เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความสะอาดปลอดภัย 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 6  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.3  ข้อที่ 11 สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงมีการบริหารจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นการ

มีส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายจำลอง  ภู่ทองคำ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มุ่งเน้นการบริการและการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ได้
มาตรฐานนั้น สถานศึกษาจะต้องมีการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน ด้านครูผู้สอน และด้านปัจจัย ซึ่ง
ได้แก่ ด้านการบริหารจัดการ ตัวผู้บริหาร และบริบทของสถานศึกษา องค์ประกอบสำคัญประการหนึ่งที่จะแสดงถึ ง
คุณภาพมาตรฐานของการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนได้เป็นอย่างดี คือ การพัฒนาสภาพแวดล้อมในบริเวณโรงเรียน 
เพราะสภาพแวดล้อมของบริบทในหน่วยงานเป็นตัวชี้วัดในการปฏิบัติงานของบุคลากรที่ส่งผลต่อกระบวนการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

โรงเรียนวัดบ้านส้องเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่  ให้ความสำคัญกับสภาพแวดล้อม  มีอาคารเรียนอาคาร
ประกอบซึ่งเอื ้อต่อการเรียนการสอนระดับหนึ่งเพื่อรองรับจำนวนนักเรียนในเขตบริการและนอกเขตบริการซึ่ง
จำเป็นต้องมีการพัฒนา  อาคารสถานที่  ตลอดจนภูมิทัศน์ให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ที่
หลากหลาย ของนักเรียน การออกกำลังกาย การพักผ่อน และการให้บริการสถานที่แก่หน่วยงานราชการและชุมชน
ดังนั้นการจัดสภาพแวดล้อมให้อยู่ในสภาพที่เหมาะสม สะอาด สวยงาม และเอื้อต่อการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าอยู่
เสมอ จึงเป็นสิ่งสำคัญประการหนึ่ง ในการจัดพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          การจะให้สภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ของโรงเรียนมีสภาพที่พึงประสงค์ดังกล่าวข้างต้นจำเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องมีการดูแล ปรับปรุง พัฒนาอย่างต่อเนื่องและท่ัวถึง ด้วยวิธีการที่เหมาะสม ด้วยเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนวัด
บ้านส้องจึงจัดทำโครงการปรับปรุงพื้นที่และสภาพภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือให้สภาพพ้ืนที่และสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเอื้อต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพ
นักเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ 

     2.2 เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆ สำหรับนักเรียน 
 

 
 
 
 
 
 



206 

 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณอาคารเรียน  
อาคารประกอบการ สาธารณูปโภค วัสดุ ครุภัณฑ์และบริเวณโรงเรียนมีสภาพแวดล้อมม่ันคง พอเพียง 

พร้อมใช้ 
 
3.2 เชิงคุณภาพ 

1.  จำนวนอาคารสถานที่ได้รับการดูแล รักษาให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้งานได้ดี 
 2.  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อการปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ ระบบสาธารณูปโภคและ

สภาพภูมิทัศน์รอบบริเวณโรงเรียนให้สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย 
 
4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมตดิตั้งกล้อง
วงจรปิด 

2.1 เพื่อให้
สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนเอื้อต่อ
การจัด
กระบวนการ
เรียนรู้และพัฒนา
คุณภาพนักเรียน
ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
2.2 เพื่อให้เกิด
ความปลอดภัยใน
สวัสดภิาพด้าน
ต่างๆ สำหรับ
นักเรียน 
 

-   ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
บริเวณโรงเรียน จำนวน 
16 ตัว 
  

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภคและ
สภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย 
ระดับมากขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

2. กิจกรรมปูกระเบื้อง
บริเวณลานพักผ่อน หลัง
อาคาร ๙๐ ป ี
 

- ปูกระเบื้อง จำนวน 166 
ตร.ม. 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภคและ
สภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย 
ระดับมากขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

3. กิจกรรมซ่อมแซมวัสดุ
ครุภณัฑ ์

- ซ่อมแซมวัสดคุรุภณัฑ์ 
ที่ชำรุดภายในโรงเรียน 
 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภคและ
สภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย 
ระดับมากขึ้นไป 

ร้อยละ 80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

4. กิจกรรมปรบัปรุง
ซ่อมแซมฝา้เพดานและฝา
ผนัง อาคารเวียงหลวง 

2.1 เพื่อให้
สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนเอื้อต่อ
การจัด
กระบวนการ
เรียนรู้และพัฒนา
คุณภาพนักเรียน
ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
2.2 เพื่อให้เกิด
ความปลอดภัยใน
สวัสดภิาพด้าน
ต่างๆ สำหรับ
นักเรียน 
 

- เปลี่ยนฝาผนังด้านนอก
บริเวณห้องธุรการห้อง
ผู้อำนวยการ ห้อง
คอมพิวเตอร์ จากไม้เป็น
ไม้เชอรร์่าพร้อมทาส ี
- ซ่อมฝาเพดานบริเวณ
ห้องธุรการห้อง
ผู้อำนวยการ ห้อง
คอมพิวเตอร์ พร้อมทาส ี
- รื้อผนังดานหน้า บรเิวณ
ห้องธุรการห้อง
ผู้อำนวยการ ห้อง
คอมพิวเตอร ์
- รื้อระเบียงม้านั่ง
ด้านหน้า ติดตั้งลูกกรง
เหล็ก 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภคและ
สภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย 
ระดับมากข้ึนไป 

ร้อยละ 80 

5. กิจกรรมปรบัปรุง
ซ่อมแซมห้องรอง
ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

- เปลี่ยนฝาผนังจากไม้
กระดานอัดเป็นแผ่นสมา
ทบอร์ด พร้อมทาสี 
จำนวน ๑๑๒.๕ ตร.ม. 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภคและ
สภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย 
ระดับมากขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

6. กิจกรรมทำห้องการเงิน - ทำห้องกระจก ขนาด 
79 ตร.ม. 
- ติดแอร์ ขนาด 24,000 
BTU 2 ตัว 
- ติดตั้งผ้ามา่น 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภคและ
สภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย 
ระดับมากขึ้นไป 

ร้อยละ 80 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

  กิจกรรม 
ปีการศึกษา  2565  

ผู้รับผิดชอบ เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมตดิตั้งกล้องวงจรปดิ             จำลอง 
2. กิจกรรมปูกระเบื้องบรเิวณลานพักผ่อน 
หลังอาคาร ๙๐ ป ี

            จำลอง 

3. กิจกรรมซ่อมแซมวัสดุครภุัณฑ ์             จำลอง 
4. กิจกรรมปรบัปรุงซ่อมแซมฝ้าเพดานและ
ฝาผนัง อาคารเวียงหลวง 

            จำลอง 

5. กิจกรรมปรบัปรุงซ่อมแซมห้องรอง
ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

            จำลอง 

6. กิจกรรมทำห้องการเงิน             จำลอง 
 
6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   
 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 

การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ   

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จ้า

ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
าถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมติดตั้งกล้องวงจรปิด 
 -   ติดตั้งกล้องวงจรปิด บริเวณ
โรงเรียน จำนวน 16 ตัว 
 

 120,000   
 

 120,000   120,000      

รวม 120,000   120,000      
2 กิจกรรมปูกระเบื้องบริเวณลาน

พักผ่อน หลังอาคาร ๙๐ ป ี
- ปูกระเบื้อง ขนาด 40×40 ซม.
จำนวน 166 ตร.ม. 
 
 

 85,000   85,000  85,000     

 85,000  85,000     
3 กิจกรรมซ่อมแซมวสัดุครุภณัฑ ์

- ซ่อมแซมวัสดคุรุภณัฑ์ ท่ีชำรุด
ภายในโรงเรียน 
 
 

 50,000   50,000  50,000     

รวม 50,000  50,000     
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 

การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ   

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จ้า

ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
าถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

4 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมฝ้า
เพดานและฝาผนัง อาคารเวียง
หลวง 
- เปลี่ยนฝาผนังด้านนอกบริเวณ
ห้องธุรการห้องผู้อำนวยการ 
ห้องคอมพิวเตอร์จากไม้เป็นไม้
เชอร์ร่าพร้อมทาส ี
- ซ่อมฝาเพดานบริเวณห้อง
ธุรการห้องผู้อำนวยการ ห้อง
คอมพิวเตอร์ พร้อมทาส ี
- รื้อผนังดานหน้า บรเิวณห้อง
ธุรการห้องผู้อำนวยการ ห้อง
คอมพิวเตอร ์
- รื้อระเบียงม้านั่งด้านหน้า 
ติดตั้งลูกกรงเหล็ก 

 100,000   
 

 100,000   100,000      

รวม 100,000   100,000      
5 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมห้อง

รองผู้อำนวยการโรงเรยีน 
- เปลี่ยนฝาผนังจากไม้กระดาน
อัดเป็นแผ่นสมาทบอรด์ พร้อม
ทาสี จำนวน 112.5 ตร.ม. 

 45,000   45,000  45,000     

รวม 45,000  45,000     
6 กิจกรรมทำห้องการเงิน 

- ทำห้องกระจก ขนาด66ตร.ม. 
- ติดแอร์ ขนาด 24,000 BTU 
2 ตัว 
- ติดตั้งผ้ามา่น 

 260,435   260,435  260,435     

รวม 260,435  260,435     
รวมทั้งสิ้น 660,435  660,435     
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7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อการปรบัปรุงอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ ระบบสาธารณูปโภคและสภาพภูมิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1  สถานศึกษามีสภาพภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    ประเด็น 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 

ข้อที่ 2.2 ผู้เรียนมีอัตลักษณ์ของความเป็นไทย ยิ้มทักทายไหว้สวย 
ข้อที่ 2.2 ผู้เรียนมีการยอมรับและเข้าใจในความแตกต่างบนพื้นฐานแห่งความ 
เป็นประชาธิปไตย 

สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.เขต 3    ที ่6 ผู้เรียนทุกคนมีคุณลักษณะพึงประสงค์ตามหลักสูตรและมีค่านิยมหลักของคน

ไทย 12  ประการ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอำภัย   จรเสมอ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบ ัญญัติการศ ึกษาแห ่งชาต ิ  พ.ศ.2542 และแก ้ไขเพ ิ ่มเต ิม (ฉบ ับที่ 2) และ (ฉบ ับที่3)                      
พ.ศ. 2553  มาตรา 6 กำหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษา  ให้การศึกษาเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทย   ให้
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  รวมถึงการกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551   ให้เห็นคุณค่าของตน  มีวินัยในตนเอง  ปฏิบัติตนเองตามหลักธรรมของ
พระพุทธศาสนา  หรือศาสนาที่ตนนับถือ  มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  มาตรา 7  มุ่งปลูกฝัง
จิตสำนึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ประชาธิปไตย
เป็นกระบวนการที่เกิดจากการเรียนรู้  และฝึกฝนตั้งแต่วัยเด็ก  ให้เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีวินัย มีความ
รับผิดชอบ  ซื่อสัตย์  เที่ยงธรรม  ปลูกฝังวิถีชีวิตประชาธิปไตยให้เกิดขึ้นกับตัวนักเรียน จนสามารถนำวิถีชีวิต
ประชาธิปไตยไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

ในปีการศึกษา2564 ผลการดำเนินโครงการประสบผลสำเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้ แต่ ยังมีบางส่วนต้อง
พัฒนาให้ดีขึ้นกว่าเดิม โรงเรียนวัดบ้านส้อง ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการต่อเนื่องเพ่ือส่งเสริม
สร้างคุณธรรม  จริยธรรมสำหรับนักเรียน โดยยึดหลักการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และสร้างวินัยความรับผิดชอบ
ในการปลูกฝังวิถีชีวิตประชาธิปไตยให้เกิดข้ึนกับตัวนักเรียน จนสามารถนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีชองสังคม 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเองและความเป็นไทย 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างที่หลากหลายอย่างเป็นประชาธิปไตย 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง จำนวน 1,199 คนได้รับการส่งเสริมให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีชองสังคม 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง จำนวน 1,199 คนได้รับการส่งเสริมให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง

และความเป็นไทย 
3.1.3 นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง  จำนวน 1,199 คนได้รับการส่งเสริมให้ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ

แตกต่างที่หลากหลายอย่างเป็นประชาธิปไตย 
3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องได้รับการส่งเสริมให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่

สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีชองสังคม 
3.2.2 ร้อยละนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องได้รับการส่งเสริมให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเองและความ

เป็นไทย 
3.2.3 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องได้รับการส่งเสริมให้ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

ที่หลากหลายอย่างเป็นประชาธิปไตย 
 

4. กิจกรรม/วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมโรงเรียน
ประชาธิปไตย 
1.1 การเลือกตั้งประธาน
และคณะกรรมการสภา
นักเรียน 
 

1.เพ่ือให้มีตัวแทน
นักเรียนแกนนำใน
การจัดกระบวนการ
ทางประชาธิปไตย 
 

1.1 การเลือกตั้งและ
แต่งตั้งคณะกรรมการ
สภานักเรียน 
1.ประชุมแต่งตั้ง
คณะทำงาน  
2.ปรับปรุงห้องสภา
นักเรียน 
3.ประชาสัมพันธ์การ
รับสมัครเพื่อเป็น
ตัวแทนในการเลือกตั้ง 
 
 
 

1.มีประธานและ
คณะกรรมการสภา
นักเรียนครบตาม
จำนวน 
๒.ร้อยละของ
นักเรียนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 

สภานักเรียน
จำนวน15คน                    

 
ร้อยละ85 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

  คณะกรรมการสภา
นักเรียน 
4.รับสมัครนักเรียน
เพ่ือเป็นตัวแทนในการ
เลือกตั้ง
คณะกรรมการสภา
นักเรียน 
5.ชี้แจงแนะนำกฎ
กติการะเบียบการ
เลือกตั้งสภานักเรียน
ของโรงเรียนวัดบ้าน
ส้องและสาธิตการ
เลือกตั้ง 
6.ดำเนินการเลือกตัง้
และสรุปผล 
7.แต่งตั้งประธานและ
คณะกรรมการสภา
นักเรียน 
8.ดำเนินการตามแผน
สภานักเรียน 
9.อบรมให้ความรู้ 
10.ติดตามประเมินผล 
11.รายงานผล 
 
 

  

2. กิจกรรมนักเรียน
คุณธรรม 
 2.1 ค่ายคุณธรรม 
 2.2 สรรหานักเรียน
คุณธรรม 

 
 
1.เพื่อให้นักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม
และมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

 
 
1.จัดกิจกรรมค่าย
คุณธรรมสำหรับ
นักเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 1-6 ของ
โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
เป็นเวลาจำนวน 3 วัน
โดยแบ่งเป็นช่วงชั้น 

 
 
1.ร้อยละของ
นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตาม
หลักสูตรตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 
 
 

 
 

ร้อยละ80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

  2.นิมนต์พระมาให้ 
ความรู้แก่นักเรียน 

2.ร้อยละของ 
นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจ
คุณธรรม8ประการ 
 

 

3.กิจกรรมโรงเรียนรักษา
ศีล5  

1.เพ่ือให้นักเรียนนำ
ธรรมะไปสู่การ
ปฏิบัติได้โดยเฉพาะ
หลักศีล5 
2.ส่งเสริมทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่
21 

1.ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
2.จัดอบรมให้ความรู้
แก่นักเรียนและคุณครู
ในการรักษาศีล5 
3.นักเรียนร่วมกลุ่ม
สวนมนตร์ 
4.อาราธนาศีล5 
5.ฝึกนั่งสมาธิวันละ5-
10 นาที 
6.ตัวแทนนักเรียนอ่าน
คำสอน สุภาษิต บท
ธรรมะฯลฯ 
7.ตัวแทนนักเรียนเล่า
ประสบการณ์การทำ
ความดี 
8.ครูเปิดสื่อธรรมะ
พร้อมทั้งอธิบาย
เรื่องราวของสื่อ 
9.นักเรียนออกมาพูด
ข้อคิดที่ได้จากการ
บรรยาย สื่อ 
10.บันทึกความดี 
 

1.ร้อยละของ
นักเรียนปฏิบัติ
กิจกรรมการรักษา
ศีล5 
2.ร้อยละของครู
และนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมเข้าวัด
ฟังธรรมทุกวันพระ 

ร้อยละ80 

4.กิจกรรมอาสาจราจร 1.เพื่อให้นักเรียนที่
ปฏิบัติหน้าที่อาสา 
จราจรมีความรู้ 

1.ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
 

1.ร้อยละของ
นักเรียนอาสา
จราจรมีความรู้ 
 
 
 

ร้อยละ80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

 เกี่ยวกับกฎหมาย
จราจร การใช้รถใช้
ถนนที่ถูกต้อง 
2.เพื่อให้นักเรียน
สามารถปฏิบัติ
หน้าที่อาสาจราจร
ได้ด้วยความ
ปลอดภัย 

2.รับสมัครอาสา
จราจร 
3.จัดอบรมอาสา
จราจร 
4.ปฏิบัติหน้าที่อาสา
จราจรด้านหน้า
โรงเรียนและภายใน
โรงเรียน 
 
 

ความสามารถด้าน
การปฏิบัติหน้าที่
อาสาจราจรด้วย
ความปลอดภัย 

 

5. สอบธรรมศึกษา ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5-6 
 

1. เพื่อให้นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
5-6 เข้าสอบธรรม
ศึกษาและผ่านการ
สอบธรรมศึกษาตรี 

1.ประชุมแต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2.จัดอบรมธรรมศึกษา
ให้กับนักเรียนชั้น    
ป.5-6 
3.นิมนต์พระมา
บรรยายธรรม การ
เขียนกระทู้ธรรมให้กับ
นักเรียนที่สอบธรรม
ศึกษาสนามหลวง 
4..จัดเตรียมสนาม
สอบธรรมศึกษาตาม
วัน เวลา ที่กำหนด 
5.รายงานผล 
 
 

1.ร้อยละของ
นักเรียนชั้นประถม  
ศึกษาปีที5่-6เข้า
ร่วมกิจกรรมสอบ
ธรรมศึกษาและ
สอบผ่านธรรม
ศึกษาชั้นตรี 
 

ร้อยละ80 

6. กิจกรรมวันสำคัญ 
  6.1 วันสำคัญทางศาสนา 
   -วันเข้าพรรษา 
   -วันสารทไทย 
   -วันมาฆบูชา 
   -วันอาสาฬหบูชา 
     

 
1. เพ่ือให้นักเรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
และมีความรู้ในวัน
สำคัญทางศาสนา 

 
1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน
ตามวันสำคัญท่ี
กำหนดไว้ 
2. นำนักเรียนที่เป็น
ตัวแทนแต่ละชั้นเข้า
ร่วมกิจกรรมที่วัดบ้าน 
 
 

 
1.ร้อยละของ
นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในความสำคัญทาง
ศาสนาตั้งแต่ระดับ
ดีขึ้นไป 
2.ร้อยละของ 

 

ร้อยละ80 



216 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

  ส้องและจัดบอร์ดให้
ความรู้ 
3.ติดตามและ
ประเมินผล 
 
 

นักเรียนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 

 

  6.2 วันสำคัญชาติ 
   -วันไหว้คร ู

 
1.เพ่ือให้นักเรียน
ทุกคนได้เข้าร่วม 
กิจกรรม มีความรู้
ความเข้าใจและให้
ความสำคัญกับวัน
ไหว้ครูและรำลึกถึง
พระคุณของครูบา
อาจารย์ 

 
1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน  
2. ดำเนินงานตาม
แผนกิจกรรมวันสำคัญ
ที่กำหนด 
3.ติดตามและ
ประเมินผล 
4. รายงานผล 
 

 
1.ร้อยละของ
นักเรียนเข้าร่วม
และเข้าใจใน
ความสำคัญของวัน
ไหว้ครูตั้งแต่ระดับ
ดีขึ้นไป  
2.ร้อยละของ
นักเรียนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 
 
 

 
ร้อยละ80 

  - วันเฉลิม             
พระชนมพรรษารัชกาล   
ที1่0 

1.เพ่ือให้นักเรียน
ทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมและน้อม
รำลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของใน
หลวงรัชกาล ที่1๐ 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน 
2. ดำเนินงานตาม
แผนที่วางไว้ 
3.ติดตามและ
ประเมินผล 
4. รายงานผล 

1.ร้อยละของ
นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้
ความเข้าใจและ
ตระหนักถึง
ความสำคัญของ  
วันเฉลิม         พระ
ชนมพรรษารัชกาล
ที่10 ตั้งแต่ระดับดี
ขึ้นไป  
๒.ร้อยละของ
นักเรียนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 
 
 
 

ร้อยละ80 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ85 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

  - วันแม่แห่งชาติ 1.เพ่ือให้นักเรียน
ทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม น้อมรำลึก
ถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของ
สมเด็จพระนางเจ้า
พระบรม ราชินีนาถ
ในรัชกาลที่ 9 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน 
2.ดำเนินงานตามแผน 
ที่วางไว้ ร่วมถวายพระ
พรฯ ตัวแทนนักเรียน
อ่านเรียงความวันแม่ 
3. มอบรางวันแก่
นักเรียนที่ชนะการ
เขียนเรียงความ 
4.ติดตามและ
ประเมินผล 
5. รายงานผล 
 

1.ร้อยละของ
นักเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรมมีความรู้
ความเข้าใจและ
ตระหนักถึงความ 
สำคัญของวันแม่
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป  
2.ร้อยละของ
นักเรียนมีความ  พึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 

ร้อยละ80 
 
 
 
 
 
 
รอ้ยละ85 

-วันพ่อแห่งชาติ 1.เพ่ือให้นักเรียน
ทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม น้อมรำลึก
ถึงพระมหากรุณา  
ธิคุณของรัชกาลที่ 9 

1.จัดพระบรมฉายา
ลักษณ์ 
2.จัดวางพานพุ่ม 

1.ร้อยละของ
นักเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรมมีความรู้
ความเข้าใจและ
ตระหนักถึงความ 
สำคัญของวันพ่อ
แห่งชาติตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป  
 

รอ้ยละ85 

 6.3 วันขึ้นปีใหม่ 1.เพ่ือให้นักเรียน
ทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมเกิดความ
สามัคคีและความ
สนุกสนาน 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตัง้คณะทำงาน  
2.นิมนต์พระสงฆ์     
3.ครู นักเรียน 
บุคลากรทุกคนร่วม
ทำบุญตักบาตร 
4.จัดกิจกรรมฉลองวัน
ปีใหม่แต่ละห้องเรียน 
5.ติดตามและ
ประเมินผล 
6. รายงานผล 
 

1.ร้อยละของ
นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้
ความเข้าใจและให้
ความสำคัญกับ   
วันปีใหม่ตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป  
2.ร้อยละของ
นักเรียนมีความ  
พึงพอใจในการ
ดำเนินกิจกรรม 

ร้อยละ80 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ85 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

  6.4 วันวิภาวด ี 1.เพื่อให้ข้าราชการ
ครูและบุคลากร 
รำลึกถึงคุณความดี 
และร่วมในพิธีสดุดี
และบำเพ็ญกุศล
ถวายพระเจ้าวรวงศ์
เธอพระองค์เจ้า
วิภาวดีรังสิต 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน  
2.จัดทำพวงมาลา    
3.ตัวแทนข้าราชการ
ครูเข้าร่วมในพิธีสดุดี  
ณ โรงพยาบาลสมเด็จ
พระยุพราชเวียงสระ 
4.รายงานผล 
 
 
 

1. ตัวแทน
ข้าราชการครูที่เข้า
ร่วมกิจกรรมวัน
วิภาวดีมีความรู้
และตระหนักถึง
ความ  สำคัญของ
วันวิภาวดี ในระดับ
ดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 
 

 6.5 วันอำลาสถาบัน 1.เพ่ือให้นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่6 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
ตระหนักถึงคุณงาม
ความดีของคุณครูที่
อบรมสั่งสอน มี
ความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน  
2.จัดหา จัดเตรียม
สถานที่ในการจัด
กิจกรรม 
3.ดำเนินการจัด
กิจกรรม 
4.รายงานผล 
 
 
 

1.ร้อยละของ
นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมเข้าใจและ
ตระหนักถึงความ 
สำคัญของการจัด
กิจกรรมอำลา
สถาบันระดับดีขึ้น
ไป  
 

ร้อยละ80 

  7 กิจกรรมยิ้มทักทาย 
ไหว้สวย 

 

1.เพ่ือส่งเสริม
สนับสนุนให้
นักเรียนภาคภูมิใจ
ในความเป็นไทย 
2.เพ่ือให้นักเรียนมี
ทักษะในการยิ้ม
ทักทายไหว้สวย 
 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรม 
2.ประชาสัมพันธ์  
สร้างความเข้าใจแก่ผู้
ที่เก่ียวข้อง  ทุกฝ่าย  
ได้แก่  ครู  นักเรียน  
ผู้ปกครอง 
3.ดำเนินกิจกรรม 
 -ฝึกอบรมมารยาทใน 
 
 
 

๑.ร้อยละของ
ผู้เรียนมีทักษะและ
ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินการยิ้ม
ทักทายไหว้สวยใน
ระดับดีข้ึนไป 
2.ร้อยละของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจใน 
 
 

ร้อยละ 93 
. 
 
 
 
 
ร้อยละ 95 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

  การไหว้นักเรียนหน้า
แถว 
 -ครูประจำชั้น
ฝึกอบรมนักเรียนใน
ห้องเรียน 
-จัดประกวดมารยาท
ไทยในโรงเรียน 
 -ฝึกซ้อมนักเรียนเข้า
ประกวดมารยาทไทย 
 -ประเมินนักเรียน
ตามกิจกรรม 
4.สรุปรายงานผล 
และประเมินความ
พอใจผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

ระดับดีข้ึนไป  

 

5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  2565 

ผู้รับผิดชอบ เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. 

1.โรงเรียนประชาธิปไตย 
1.1 การเลือกตั้งประธานและ
คณะกรรมการสภานักเรียน 
 

 
 
 

       
 
 
 

    สุภาพร พิภพ 
มนัสชัย สาคร 
อำภัย พัชริดา 
รจนา 

2.กิจกรรมนักเรียนคุณธรรม 
2.1 ค่ายคุณธรรม 
      -ป.1-3 
      -ป.4-6 
2.2 สรรหานักเรียนคุณธรรม 
 
 

            ,        
 
มนัสชัย 
สุภาพร 
อำภัย รจนา 

3.กิจกรรมโรงเรียนรักษาศีล5 
 
 
 
 
 

            (อำภัย) รจนา
สาคร สุภาพร 
ทักษ์ดนัยพิภพ 
พัชรธิดา 
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กิจกรรม 
ปีการศึกษา  2565 

ผู้รับผิดชอบ เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. 

4.กิจกรรมอาสาจราจร             (อำภัย) 
อำภัย   
มนัสชัย 

5.สอบธรรมศึกษา ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 5-6 

            (รจนา)  พิภพ   
สุภาพร อำภัย 

6.กิจกรรมวันสำคัญ 
6.1 วันสำคัญทางศาสนา 
  -วันเข้าพรรษา 
  -วันสารทไทย   
  -วันมาฆบูชา 
  -วันอาสาฬหบูชา 

            (ภัสวดี) 
 
ภัสวดี   
อำภัย  
พัชริดา  
ปัทมา   

6.2 วันสำคัญชาติ 
   -วันไหว้คร ู
 

   -วันเฉลิมพระชนมพรรษา
รัชกาลที่10 
 

  -วันแม่แห่งชาติ 
 

  -วันพ่อแห่งชาติ(ร.๙) 

             
พวงเพ็ญ      
 

ขวัญตา 
 
 

ภัสวด ี
 

ซาลาหม๊ะ 
 6.3 วันขึ้นปีใหม่             ชยันทร์ 

 6.4 วันวิภาวด ี             อำภัย สุภาพร 

 5.5 วันอำลาสถาบัน             พิภพ   

6. กิจกรรมยิ้มทักทายไหว้
สวย 
    1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรม 
    2. ประชาสัมพันธ์  สร้าง
ความเข้าใจแก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
ทุกฝ่าย  ได้แก่  ครู  นักเรียน  
ผู้ปกครอง 

            กมลพรรณ 
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กิจกรรม ปีการศึกษา  2565 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค. 

     3. ดำเนินกิจกรรม 
         3.1จัดอบรมครูมารยาทในการ
ไหว้ 
        3.2ฝึกอบรมมารยาทในการไหว้
นักเรียนหน้าแถว 
        3.3ครูประจำชั้นฝึกอบรมนักเรียน
ในห้องเรียน 
        3.4จัดประกวดมารยาทไทยใน
โรงเรียน 
        3.5ฝึกซ้อมนักเรียนเข้าประกวด
มารยาทไทย 

  4 สรุปรายงานผล และประเมิน
ความพอใจผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 
 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมโรงเรียน
ประชาธิป ไตย 
-การเลือกตั้ง
ประธานและ
คณะกรรมการสภา
นักเรียน 
-กระดาษขาวเทา/
เครื่องเขียน(6ทีม
x500) 
-โฟมบอร์ดสภา
นักเรียน ขนาด
(120x140) 5 แผ่น 
-ปากกาเคมี 2หัว
(15x15) 
-ปากกาไวท์บอร์ด
(12x20X 
-กระดาษ
A4(130x10) 
-ปรับปรุงห้องสภา
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

3000 
 
 
 
 
 

225 
 

240 
 

1300 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2000 

 
 
 
 
 
 

3000 
 
 

2000 
 
 

225 
 

240 
 

1300 
 

  
 
 
 
 
 
3000 

 
 

2000 
 
 

225 
 

240 
 

1300 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100000 

   

รวม   4765 2000 6765  6765 100000    
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

2 กิจกรรมค่าย
คุณธรรม 
2.1 ค่ายคุณธรรม 
  ชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 1-3 (1วัน) 
-ค่าวิทยากร
(3x600) 
-ป้ายไวนิล(180X120) 
-ค่าจัดทำเอกสาร
การอบรม(603X3) 
-ค่าอาหารว่าง 
(603x10) 
  ชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 4-6 (3วัน) 
-ค่าวิทยากร(3x600) 

-ค่าจัดทำเอกสาร
การอบรม(596X4) 
-ค่าอาหารว่าง
10X596) 

 
 
 
 
 

1800 
 
 
 
 
 
 
 
 

1800 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1809 
 
 
 
 
 
 

2384 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

1000 
 
 

6030 
 
 
 
 
 
 

5960 

 
 
 
 
 
1800 
 
1000 
1809 
 
6030 
 
 
 
1800 
2384 
 
5960 

  
 
 
 
 
1800 
 
1000 
299 
 
 
 
 
 
1800 
2384 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
1510 
 
6030 
 
 
 
 
 
 
5960 

  

รวม 3600 4193  12990 20783  7283  13500   
2.2สรรหานักเรียน
คุณธรรม 
-กระดาษปก(2X400) 
-หมึกepson300x4 

  
 
 
 

 
 

800 
1200 

  
 
800 
1200 

  
 
800 
1200 

    

รวม   2000  2000  2000     
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

3 กิจกรรมโรงเรียน
รักษาศ๊ล5 
-กระดาษ
A4(10x130) 
-สมุดบันทึกความ
ดี(10x1199) 
-สื่อธรรมะ 

   
 

1300 
 
 
 

500 

 
 
 
 

11990 

   
 
1300 
 
11990 
 
500     

รวม   1800 11990 13,790  13790     

4 กิจกรรมอาสา
จราจร 
-ป้ายไวนิล 
(2.50x1.50) 
-เสื้อก๊ักจราจร
สะท้อนแสงสีส้ม
(195X20) 
-ถุงมือสีขาว 40 คู่
(25X40) 
-นกหวีดพร้อมสาย
คล้องคอ 20 ตัว 
(200X20) 
-หมวกจราจร20 
ใบ(80X20) 

   
 
 
 

3900 
 
 

1000 
 

4000 
 
 

1600 

 
 

800 

 
 

800 
 

3,900 
 
 

1,000 
 

4,000 
 
 

1,600 

 
 
 

800 
 

3,900 
 
 

1,000 
 

4,000 
 
 

1,600 

    

รวม   10500 800 11300  11300     
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

5 กิจกรรมสอบธรรม
ศึกษาชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 
5-6 
-กระดาษA4ถ่าย
เอกสารกระทู้ธรรม 
(15x150) 
-เข้าเล่มเอกสาร
(3X50) 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1950 

 
 
 
 
 
 
 
 

150 

 
 
 
 
 
1950 
 
 
150 

  
 
 
 
 
1950 
 
 
150     

รวม   1950 150 2100  2100     

6 กิจกรรมวันสำคัญ
(ทางศาสนา) 
1วันเข้าพรรษา 
-จัดบอร์ด(250x7) 
2.วันสารทไทย 
-กาละมัง(7x100) 
--จัดบอร์ด(200x7) 
3.วันมาฆบูชา 
-จัดบอร์ด(250x7) 
4.วันอาสาฬหบูชา 
--จัดบอร์ด(250x7) 

   
 
 

1750 
 

700 
1400 

 
1750 

 
1750 

  
 
 

1750 
 

700 
1400 

 
1750 

 
1750  

 
 
 

1750 
 

700 
1400 

 
1750 

 
1750     

รวม   7350  7350  7350     
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 วันสำคัญชาติ 
1.วันไหว้ครู 
-ดอกไม้ธูปเทียนบูชา
พระรัตนตรัย (20X5) 
   -ของรางวัล 
(300X6)สำหรับชุดการ
แสดง 
   -อุปกรณ์ต่างๆใช้
ประดับตกแต่ง 
เวที 
   -ป้ายไวนิล
(2.50X200) 

   
 

100 
 
 

1800 
 
 

1000 
 
 

800 

  
 

100 
 
 

1800 
 
 

1000 
 
 

800 

  
 

100 
 
 

1800 
 
 

1000 
 
 

800     

รวม   3700     3700     3700     

 2.วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษารัชกาลที่
10 
  -จัดบอร์ดวันเฉลิมฯ
(250X7) 
  -ดอกไม้ธูปเทียนบูชา
พระรัตนตรัย(20X5) 
  -ของรางวัลชุดการ
แสดง(300X6) 
  -ป้ายไวนิล
(2.50X200) 

   
 
 

1750 
 

50 
 
 

1800 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

800 

 
 
 

1750 
 

50 
 
 

1800 
800 

 

 
 
 

1750 
 

50 
 
 

1800 
800 

    

รวม   3600 800 4400  4400     
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 3.วันแม่แห่งชาติ 
-จัดบอร์ดวันแม่
(250X7) 
  -ดอกไม้ธูปเทียนบูชา
พระรัตนตรัย(20X5) 
  -ของรางวัลชุดการ
แสดง(300X6) 
  -ป้ายไวนิล
(2.50X200) 

   
1750 

 
50 
 

1000 
 

800 

  
1750 

 
50 
 

1000 
 

800 

  
1750 

 
50 
 

1000 
 

800 

    

รวม   3600  3600  3600     

 4.วันพ่อแห่งชาติ 
-จัดวางพานพุ่มหน้า
พระบรมฉายาลักษณ์ 

   
1800 

  
1800 

 

 
1800 

    

รวม   1800  1800  1800     

7 วันขึ้นปีใหม่ 
 -นิมนต์พระสงฆ์ตัก
บาตรข้าวสาร
อาหารแห้ง 
 -ชุดตักบาตรสำหรับ
ผู้บริหาร 
 -ของรางวัลสำหรับ
นักเรียน(400X7) 

   
 
 
 

300 
 

2800 

  
 
 
 

300 
 

2800 

 

 
 
 
 

300 
 

2800 

    

รวม   3100  3100  3100     

8 วันวิภาวดี 
-จัดทำพวงมาลา ร่วม
วางพวงมาลา 

   
1500 

  
1500 

 

 
1500 

    

รวม   1500  1500  1500     

 
 
 
 
 



228 

 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

9 วันอำลาสถาบัน 
--วัสดุอุปกรณ์ต่างๆใช้
สำหรับจัดเตรียม
สถานที่จัดกิจกรรม 
 -อาหาร/เครื่องดื่ม 

  
 
 
 

5000 

 
6000 

 
 
 

  
6000 

 
 

5000 

  
6000 

 
 

5000 

    

รวม  5000 3600  11000  11000     

10 กิจกรรมยิ้มทักทาย
ไหว้สวย 
-รางวัลสำหรับผู้เข้า
ประกวด 

  
 

2500 

 
 
 

  
 

2500 
 

 
 

2500 

    

รวม  2500   2500  2500     

 รวมงบประมาณทั้งสิ้น     195788  82288 100000 13500   

 
7. วิธีการประเมิน 
 

 
 
 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องมี
คุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน มี
อุดมการณ์รักชาติ จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ มีจริยธรรมอันดีงาม 

1. การสังเกต 
- ประเมินพฤติกรรม 
- สำรวจ/แบบประเมินคุณ     
ลักษณะ 8 ประการ 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสำรวจ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

2.ร้อยละนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องได้รับการ
ส่งเสริมให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง
และความเป็นไทย 

- การสังเกต 
- ประเมินพฤติกรรม 
- ประเมินความพึงพอใจ  

- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

3. ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องได้รับ
การส่งเสริมให้ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างที่หลากหลายอย่างเป็นประชาธิปไตย 

- สอบถามความคิดเห็น 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
8.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะตามอัตลักษณ์อันพึงประสงค์ อยู่ร่วมกันในสถานศึกษา

อย่างมีความสุข โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีชองสังคม 
8.2นักเรียนเห็นคุณค่าและให้ความสำคัญในการมีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตย 
8.2 นักเรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเองและรักในความเป็นไทย 
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ชื่อโครงการการ   โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
   ประเด็น 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ข้อที่ 1ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นในการทำงานและยึดหลักความพอเพียง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนองจุดเน้นสพป. สฎ.เขต 3 ข้อที่ 2 ผู้เรียนทุกคนมีคุณลักษณะพึงประสงค์ตามหลักสูตรและมีค่านิยมหลักของ

คนไทย 12 ประการ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  งานกิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสุภาพร   คงเพ็ง    
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1  เมษายน  2565 -  31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช๒๕๔๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุ ด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ตลอดจนมีเป้าหมายให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง
และมีความสุข มุ่งเน้นให้ค้นพบความสามารถ ความถนัด มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขซึ่งใต้สภาวการณ์ปัจจุบันหลายหน่วยงานของภาครัฐและเอกชน ได้น้อมนำ
หลักคิดของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นแนวทางแก้ปัญหาและปรากฏความสำเร็จเป็นรูปธรรมมากขึ้น  
 ในปีกการการศึกษา 2564 การดำเนินโครงการประสบความสำเร็จร้อยละ 85 ยังมีส่วนที่ต้องพัฒนาให้ดีขึ้น
ไป ทางโรงเรียนวัดบ้านส้อง ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามหลัก
ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาให้ประสบผลสำเร็จในระดับที่สูงขึ้น โดยยึดหลักการทำงานที่เป็น
กระบวนการ อย่างมีข้ันตอน โดยมุ่งให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง เน้นการปฏิบัติจริง เป็นการส่งเสริมให้
นักเรียนมีทักษะที่สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน นำแนวทางตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

3.  เป้าหมาย 
3.1   เชิงปริมาณ 
3.1.1 ร้อยละของนักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษานำหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  
3.1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าในระดับดีขึ้นไป 
3.1.3 ร้อยละของนักเรียนที่มีนิสัยรักการออม 

      3.1.4 ร้อยละของนักเรียนที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ร้านค้า 
 
 



231 

 

3.2   เชิงคุณภาพ 
นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนวัดบ้านส้อง  จำนวน  1,199  คน ดำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง  
 

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1 กิจกรรมสหกรณ์
ร้านค้า 
 

1. เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้เกี่ยวกับระบบ
สหกรณ์และสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 
 

1. กิจกรรมสหกรณ์
ร้านค้า 
1.1. ประกาศรับ
สมัครสมาชิกใหม่ 
1.2. แจกใบสมัคร 
1.3  ลงทะเบียน
สมาชิก 
1.4 ชี้แจงระเบียบ
การเป็นสมาชิกและ
สิทธิประโยชน์ที่จะ
ได้รับ 
1.5 ประชุมใหญ่
สามัญประจำปี 
1.6 สรุปงบดุล 
1.7 คำนวณการ
จ่ายเงินปันผลให้กับ
สมาชิก 
1.8. จ่ายเงินปันผล
ให้กับสมาชิก       
1.9 สรุปผลการ
ดำเนินงานในรอบปีที่
ผ่านมา(งบดุล) 

1.ร้อยละของ
นักเรียนที่เป็น
สมาชิกสหกรณ์
ร้านค้า 
2.ร้อยละของ
นักเรียนที่มีความ
พึงพอใจในการ
ดำเนินกิจกรรม
สหกรณ์ร้านค้าใน
ระดับดีข้ึนไป 
 

  ร้อยละ 85 
 

 

2. กิจกรรมการ
ออมทรัพย์ 
 

1.เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัย
รักการออม 

2. กิจกรรมการออม
ทรัพย์ 
2.1 ชี้แจงครูประจำ
ชั้นเรื่องการออม
ทรัพย์ 
2.2 จัดทำบันทึกการ
ออมแจกให้ครูประจำ
ชั้น 
 

1.ร้อยละของ
นักเรียนที่มีนิสัยรัก
การออมทรัพย์ 
2..ร้อยละของ
นักเรียนที่มีความ
พึงพอใจในระดับดี
ขึ้นไปในการดำเนิน
กิจกรรมการออม
ทรัพย์ 
 

ร้อยละ 85 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

  2.3 จัดทำสมุดการ
ออมทรัพย์ให้กับ
นักเรียนทุกคน 
2.4 สรุปยอดการ
ออมในแต่ละเดือน
ของแต่ละห้องทั้ง 34 
ห้องนำส่งธนาคาร 
2.5 สรุปผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

  

3.ส่งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียงเลี้ยงชีพได้ 

1.เพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจในหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ร.9 
2.ประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในช่วง
สถานการณ์โควิด-19 

1.ประชุมวางแผน
การดำเนินกิจกรรม
และแต่งตั้ง
คณะทำงาน  
2.จัดหา จัดเตรียม
สถานที่ในการจัด
กิจกรรม 
3.ดำเนินการจัด
กิจกรรมตามแผน 
4.รายงานผล 

1.ร้อยละของ
นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจในหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ร.9 ใน
ระดับดี 
2.ร้อยละของ
ผู้เรียนนำความรู้ที่
ได้จากการปฏิบัติ
จริงไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

ร้อยละ85 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

 
กิจกรรม 

ปีการศึกษา  2565  
ผู้รับผิดชอบ เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค 

1.กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
  1.1 รับสมัครสมาชิกใหม่ 
  1.2 สำรวจความต้องการใช้สินค้า 
  1.3 จัดหา/จัดซื้อ สินค้ามาวาง 
จำหน่าย 
  1.4 จำหน่ายสินค้า 
   
  1.5 ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 
  1.6 รายงานผลการดำเนินงาน(งบดุล) 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
อำภัย  จรเสมอ 
สุภาพร  คงเพ็ง 
นางศุภรัช ไชยตรี 
สุภาพร  คงเพ็ง 
พัชริดา คงจันทร์ 
อำภัย  จรเสมอ 
นางศุภรัช ไชยตรี 
สุภาพร  คงเพ็ง 

2.กิจกรรมการออมทรัพย์ 
 2.1จัดทำสมุดบันทึกการออม 
ให้ครูประจำชั้นแต่ละชั้นดำเนินกิจกรรม
การออม 
 2.2จัดทำสมุดบันทึกการออมให้กับ
นักเรียนทุกคน 
 2.3นักเรียนฝากเงินออมกับครูประจำชั้น 
 2.4ทุกวันที่ 1-3 ของเดือนครูประจำชั้น
นำเงินออมมาส่งที่เจ้าหน้าที่ออมทรัพย์ 
 2.5เจ้าหน้าที่นำเงินออมฝากธนาคารออม
สินเดือนละครั้ง 
 2.5รายงานผลการออมทรัพย์แต่ละเดือน 
 

             

3. ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงเลี้ยงชีพได้ 
3.1 ประชุมคณะทำงาน วางแผนการ
ดำเนินงาน 
3.2 สำรวจสถานที่ดำเนินจัดกิจกรรม 
3.3 ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
3.4 สรุป รายงานผล 

            มนัสชัย  สุภาพร  
ภัสวดี  ซาลาหม๊ะ 
ปิยดา สุชะฎา 
ชุลีวรรณ ดลภัทร 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 
 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หวั
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒน

า
ผู้เ

รยี
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
- รับสมัครสมาชิกใหม่ 
กระดาษA4(5X130) 
- สำรวจความต้องการใช้
สินค้าแผนการปฏิบัติงาน 
- จัดหา/จัดซื้อ สินค้ามา
วางจำหน่าย 
- จำหน่ายสินค้า 
- ประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 
- รายงานผลการดำเนินงาน
(งบดุล) 

   
650 

 
 
 

   30,000 
 

 
1,000 

 

  
650 

 
 
 

30,000 
 
 

1,000 

 
 

     
650 

 
 
 

30,000 
 
 

1,000 

                      รวม     31,650  31,650      31,650 
2 กิจกรรมการออมทรัพย์ 

-จัดทำสมุดบันทึกการออม
คร ู
-กระดาษA4 (5x130) 
-กระดาษปก(1X200) 
-จัดทำสมุดการออมทรัพย์
นักเรียน(1199x15) 

   
 
 

650 
200 

 
 
 

 
 
 
 
 

17,987 
 

 
 
 

650 
200 

17,987 

  
 
 
 
 

17,987 

    
 
 

650 
200 

                      รวม   850 17,987 18,837  17,987    850 
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หวั
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพ
ัฒน

า
ผู้เ

รยี
น 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

3 ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง
เลี้ยงชีพ 
-จัดซื้อพันธุ์ปลา จำนวน 
250 ตัว (4x250) 
-จัดซื้ออาหาร 10 กระสอบ 
(10X550) 
-ตาข่ายบังแดด 
-อุปกรณ์ทำขนม 

 
 

 
 

1000 
 

5500 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

400 
6000 

 
 
 

 
 
1000 
 
5500 
 
400 
6000 

      
 
1,000 
 
5,500 
 
400 
6,000 

                       รวม  6500 6400  12,900      12,900 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 63,387  17,987    45,400 

 
7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของนักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา
นำหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 

1.ประเมินความการทำงาน 1.แบบประเมินการทำงาน 

2.ร้อยละของนักเรียนที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ร้านค้า 2.สำรวจจำนวนสมาชิก 2.แบบสำรวจจำนวนสมาชิก 
3.ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการ
ดำเนินกิจกรรมสหกรณร์้านค้าในระดับดีขึ้นไป 

3.ประเมินความพึงพอใจ 
 

3.แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

4.ร้อยละของนักเรียนที่มีนิสัยรักการออม 4.สำรวจการออม 4.แบบสำรวจการออมทรัพย์ 
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8. ประโยชน์ที่ว่าคาดจะได้รับ 
 8.1  นักเรียนมีนิสัยรักการออม 
 8.2  นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมจริง มีทักษะในการทำงาน มุ่งมั่นในการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้และมีเจตคดีที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
 8.3  นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปต่อยอดสู่อาชีพได้ 
 8.4 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน นำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
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ชื่อโครงการ   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    ประเด็น 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ข้อที่ 1.2.4  ผู้เรียนมีสมรรถนะ และสุขภาวะทางร่างกายตามเกณฑ์ของกรม  
อนามัยและกรมพลศึกษา มีสุขภาพจิตสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมตามวัย 

สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนองจุดเน้นสพป. สฎ.เขต 3     ข้อที่ 8 ประชากรวัยเรียน อายุ 4 ปี ถึงอายุย่างเข้าปีที่ 16 ได้รับโอกาสทาง 

การศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาคและมีคุณภาพจนจบการศึกษาภาคบังคับ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  งานกิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางศุภรัช  ไชยตรี 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง     โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ         1  เมษายน  2565 – 31  มีนาคม  2566   

 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2553 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาตามมาตรา 7ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสา
นึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขรู้จักรักษา
และส่งเสริมสิทธิหน้าที่เสรีภาพความเคารพกฎหมายความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์มีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติรวมทั้งส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมของชาติการ
กีฬาภูมิปัญญาท้องถิ่นภูมิปัญญาไทยและความรู้อันเป็นสากลตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมี
ความสามารถในการประกอบอาชีพรู้จักพ่ึงตนเองมีความริเริ่มสร้างสรรค์ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องเน้น
ให้ความสำคัญทั้งความรู้คุณธรรมกระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมมีความรู้เกี่ยวกับศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมการกีฬาภูมิปัญญาไทยและการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา  
 จากผลการดำเนินการกิจกรรมโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในปีการศึกษา 2564 ที ่ผ่านมา 
กิจกรรมส่วนใหญ่ในโครงการประสบผลสำเร็จตามค่าเป้าหมายที่วางไว้ร้อยละ 80 ขึ้นไป แต่ก็มีบางกิจกรรมที่ไม่
ประสบความสำเร็จโดยมีข้อจำกัดในการดำเนินกิจกรรม สืบเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส (COVID-19) 
ซึ่งผู้รับผิดชอบจะนำปัญหาและอุปสรรคดังกล่าว มาปรับปรุงแก้ไขและหาแนวทางในการดำเนินกิจกรรมให้บรรลุ
ตามเป้าหมายที่วางไว้ต่อไป 
 การดูแลช่วยเหลือนักเรียน การส่งเสริมสุขภาพอนามัย การป้องกันนักเรียนให้ห่าง ไกลจากยาเสพติด  
เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง คุณภาพชีวิตที่
ดี มีทักษะการดำรงชีวิต และรอดพ้นจากวิกฤตทั้งปวง  โรงเรียนมีความตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวจึงจัดทำ
โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยยึดหลักทำงานที่เป็นกระบวนการ อย่างมีขั้นตอน มีวิธีการ ใช้เครื่องมือที่มี
คุณภาพได้มาตรฐาน ตรวจสอบได้  และ ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
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2.วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีกระบวนการ มีวิธีการ มีเครื่องมือ 

ที่มีคุณภาพและสามารถตรวจสอบได้ นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ เป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 2.2  เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ แก่นักเรียนให้รู้เท่าทันถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด เพื่อสามารถ
ป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 

2.3  เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาพอนามัย สมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยที่ดี รักการออก
กำลังกาย เห็นคุณค่าในตนเอง กล้าแสดงออก 

2.4 เพ่ือสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครอง ในการส่งเสริมการเรียนรู้ และร่วมพัฒนาด้านต่างๆ ของโรงเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.5 เพ่ือจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็นสารสนเทศที่พร้อมใช้งานในจัดการศึกษา 
 

3. เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 
3.1.1  นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน ได้รับการดูแลช่วยเหลือ  

ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  เป็นคนที่สมบูรณ์  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
3.1.2  นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน มีความรู้ ความเข้าใจ รู้เท่าทันถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด 

สามารถป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
3.1.3  นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน  มีสุขภาพอนามัย สมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยที่ดี  

รักการออกกำลังกาย เห็นคุณค่าในตนเองและกล้าแสดงออก 
3.1.4  ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาและ สนับสนุน

กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
3.1.5  นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน ได้รับการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็นสารสนเทศท่ีพร้อม

ใช้งานในการบริหารจัดการศึกษา 
3.2  เชิงคุณภาพ 
3.1.1  ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  เป็นคนที่สมบูรณ์ 

ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  
3.1.2  ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ รู้เท่าทันถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด สามารถ

ป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
3.1.3  ร้อยละ 80 นักเรียนมีสุขภาพอนามัย สมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยที่ดี รักการออก

กำลังกาย เห็นคุณค่าในตนเองและกล้าแสดงออก 
3.1.4  ร้อยละ 80 ของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาและ 

สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
3.1.5  ร้อยละ 80 ของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้รับการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็น

สารสนเทศที่พร้อมใช้งานในการบริหารจัดการศึกษา 
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4. กิจกรรม/ลักษณะการดำเนินกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

1.กิจกรรมส่งเสริม
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1.1 พัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 ทุนการศึกษา
จากองค์กร
ภายนอก 

1.เพ่ือให้สถานศึกษามี
การจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมถึงนักเรียน
ทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.เพ่ือจัดสรรให้
นักเรียนที่มีความ
ลำบากแต่ขาดแคลน
ทุนทรัพย์ได้รับทุนตาม
ความเหมาะสม 
 
 
 

1. จัดประชุมครู 
2. แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ
คู่มือระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
3. จัดทำคู่มือระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
4.ศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
5. คัดกรองนักเรียนและจัด
กลุ่มนักเรียน 
6.ดำเนินการช่วยเหลือตาม
ความต้องการจำเป็น 
7. ครูประจำชั้นสรุปรายงาน
ผลการช่วยเหลือต่อ
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบรายงานผลต่อ
ผู้บริหารทราบ 
1. จัดประชุมหัวหน้าสายชั้น
ชี้แจงวัตถุประสงค์ของทุนที่
จะมอบ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ
คัดเลือกนักเรียนในแต่ละสาย
ชั้นที่มีความลำบากตาม
รายชื่อที่คัดเลือกมา 
3. จัดมอบทุนให้กับนักเรียน
ดังกล่าวตามวัตถุประสงค์ 
4. ผู้รับผิดชอบบันทึกรายชื่อ
นักเรียนดังกล่าวลงในสมุด
บัญชีทุนโรงเรียน 
5. ดำเนินการเสนอรายงานผล
ต่อผู้บริหารโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ร้อยละของครูและ
นักเรียนมีความพึง
พอใจในระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  
2. ร้อยละของนักเรียน
ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ร้อยละของนักเรียน
ได้รับการจัดสรรทุน
ตามความเหมาะสม  
อย่างทั่วถึง 

 

ร้อยละ  
80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละ 
 80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

1.3 ทุน
ปัจจัยพื้นฐาน
(สำหรับนักเรียน
ยากจน)  
จาก สพฐ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.4 เยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
 
 
 

1.เพ่ือสนับสนุนเงินทุน
ให้กับนักเรียนที่มีความ
ยากจนได้นำไปใช้
ประโยชน์ในการ
ดำรงชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.เพ่ือให้ครูเยี่ยมบ้าน
นักเรยีนทุกคนและนำ
ข้อมูลระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้
ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
 

1. บันทึกข้อความถึงผู้บริหาร
โรงเรียนเมื่อมีการจัดสรรทุน
ดังกล่าวมา 
2. ประชุมชี้แจงรายละเอียด
ของทุนให้กับหัวหน้าสายชั้น
ได้ทราบ 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานการจ่ายเงิน
ปัจจัยพืน้ฐานสำหรับนักเรียน
ยากจน 
4. จัดทำบัญชีรายชื่อนักเรียน
ที่ได้รับทุนแยกเป็นห้องเรียน 
พร้อมทั้งนำเงิน มอบให้
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบได้
ทำการจ่ายเงินให้กับนักเรียน 
5. ติดตาม, และรายงานผล 
 
1. จัดประชุมหัวหน้าสายชั้น 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการเยี่ยม
บ้านนักเรียนตามสายชั้น 
3. จัดเตรียมเอกสารและ
แบบฟอร์มการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

4. กำหนดระยะเวลาและ
รูปแบบในการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
5. ครูดำเนินการตามกิจกรรม
เยี่ยมบ้านนักเรียน 
6. นำข้อมูลจากการเยี่ยมบ้าน
มาคัดกรองนักเรียน  
7. ติดตาม, วัดผลประเมินผล
และรายงานผล 
 
 
 
 

1. ร้อยละของนักเรียน
ยากจนได้รับการ
จัดสรรทุนอย่างทั่วถึง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ร้อยละของนักเรียน
ได้รับการเยี่ยมบ้านทุก
คนและนำข้อมูล
ดังกล่าวมาช่วยเหลือ
ดูแลส่งเสริม  ป้องกัน
แก้ไข  ตามความ
แตกต่างอย่างทั่วถึง 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

2.กิจกรรมโรงเรียน
สีขาว 
 2.1 จัดทำ
โครงสร้างองค์กร
ห้องเรียนสีขาว 
 
 
 
 
 
 
2.2 อบรมสร้าง
ภูมิคุ้มกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา 
ให้เป็นสถานศึกษา
ปลอดบุหรี่และ 
แอลกอฮอล์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
1. เพ่ือให้ห้องเรียนใน
แต่ละห้องมีการจัดทำ
โครงสร้างองค์กร
ห้องเรยีนสีขาว  
2. เพ่ือให้
สภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียนที่ปลอดยา
เสพติด 

 
1.เพ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนวัดบ้านส้อง มี
ได้รับความรู้เรื่องภัย
ของยาเสพติดและปรับ
ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
1. ประชุมครูเพ่ือชี้แจง
แนวทางในการจัดทำองค์กร
ห้องเรียนสีขาว 
2. จัดทำโครงสร้างองค์กร
ห้องเรียนสีขาว 
3. มีการติดตามและ
ประเมินผล 
 
 
1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงานเพื่อขออนุมัติ
ดำเนินกิจกรรมและแต่งตั้ง
คณะทำงานรับผิดชอบ 
2.จัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้ตัวแทนนักเรียน
จำนวน 200 คนนักเรียน
เรื่องภัยของยาเสพติด 
3.มีการรณรงค์เรื่อง
สถานศึกษาปลอดบุหรี่และ 
แอลกอฮอล์ 
4.จัดทำป้ายรณรงค์เรื่อง
สถานศึกษาปลอดบุหรี่และ 
แอลกอฮอล์ 
5.สรุปรายงานการจัด
กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
1. ทุกห้องเรียนของ
โรงเรียนวัดบ้านส้องมี
การจัดองค์กรห้องเรียนสี
ขาว 
 
 
 
 

1. ร้อยละของนักเรียน
โรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้
เข้าร่วมรับการอบรม
เรื่องภัยของยาเสพติด 
2.ระดับความพึงพอใจ
ของนักเรียนในการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
3. สถานศึกษาปลอด
บุหรี่และแอลกอฮอล์
ร้อยละ100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ร้อยละ  
100 

 
 
 
 
 
 

 
ร้อยละ 
100 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

 3.กิจกรรม
โรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 
3.1 บริการสุขภาพ
และเวชภัณฑ์ 
 
 
 
 

3.2 การป้องกัน
การแพร่ระบาด
ของโรค 
(COVID-19) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.3 กีฬาสีและกีฬา
เครือข่าย  
 
 
 
 
 
 
 

1.เพ่ือให้นักเรียนได้รับ
การดูแลเบื้องต้นด้าน
สุขภาพ 
 
 
 
 
 
1.เพื่อป้องกันการแพร่
ระบาดของโรค
(COVID-19) 
มาสู่นักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.เพ่ือให้นักเรียนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมกีฬาสีและ
กีฬาเครือข่าย 
 
 
 
 
 

1. มีการตรวจวัดภาวะ
โภชนาการนักเรียน 
2. จัดหายาและเวชภัณฑ์ยา
รวมถึงเจลแอลกอฮอล์ 
3. บริการเจ้าหน้าที่ฝ่าย 
ทันตกรรมและเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 
 
1. ประชุมคณะทำงานเพื่อ
วางแผนการดำเนินงาน 
2. จัดซื้อเจลล้างมือ สำหรับ
แจกจ่ายให้กับนักเรียนแต่
ละสายชั้น 
3.จัดซื้อแอลกอฮอล์ สำหรับ
แจกจ่ายให้กับนักเรียนแต่
ละสายชั้น 
4. จัดซื้อหน้ากากอนามัย
สำหรับแจกจ่ายให้กับ
นักเรียนแต่ละสายชั้น 
5. จัดทำป้ายไวนิล
ประชาสัมพันธ์/ให้ความรู้ 
 
1. กำหนดระยะเวลาและ
รูปแบบในการจัดกิจกรรม 
2. จัดประชุมครูผู้เกี่ยวข้อง 
3. ครูและนักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาสีและกีฬา
เครือข่าย 
4. สรุปผลและรายงานผล 
 
 
 
 
 
 

1. ร้อยละของนักเรียน
ได้รับการดูแลเบื้องต้น
ด้านสุขภาพ 
2.ร้อยละของนักเรียน
ได้รับบริการด้าน 
ทันตกรรมจากเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 
 
1. ร้อยละของนักเรียนได้ 
ใช้แอลกอฮอล์หรือ 
เจลล้างมือก่อน
รับประทานอาหารหรือ
สัมผัสสิ่งของต่างๆ 
2. ร้อยละของนักเรียน
สวมหน้ากากอนามัย
ขณะอยู่ในโรงเรียน 

 

 

 

 
1. ร้อยละของนักเรียน
ได้รับการเข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาสีและกีฬา
เครือข่าย 
2.ร้อยละของนักเรียน
รู้จักกฎกติกาและมีน้ำใจ
นักกีฬา 

ร้อยละ  
80 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
ร้อยละ 

80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

4. กิจกรรม 
เครือข่ายชุมชน   
  4.1 ประชุม 
ผู้ปกครองนักเรียน 
(ปีการศึกษาละ 2 
ครั้ง) 
 
 
 
 
 
 
 
4.2 ประชุม
เครือข่าย
ผู้ปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3 ประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
 

1.เพ่ือให้ผู้ปกครอง 
นักเรียนโรงเรียนวัด
บ้านส้อง มีส่วนร่วม
สนับสนุนการจัด
การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.เพ่ือให้เครือข่าย
ผู้ปกครองรู้และปฏิบัติ
หน้าที่ตามที่ระเบียบที่
กำหนดและส่งเสริม
การเรียนการสอน 
 
 
 
 

 
1. เพ่ือให้
คณะกรรมการ
สถานศึกษารู้และ
ปฏิบัติหน้าที่ตามท่ี
ระเบียบที่กำหนดและ
กำกับติดตาม ดูแล 
ขับเคลื่อนการ 

1.ประชุมวางแผนการ 
ดำเนินงานเพื่อขออนุมัติ
ดำเนินกิจกรรมและแต่งตั้ง
คณะทำงานรับผิดชอบ 
2.จัดประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 
3.ผู้ปกครองเข้าห้องเรียน
เพ่ือพบปะครูประจำชั้นเพื่อ
เลือกคณะกรรมการ
ห้องเรียน 
4.สรุปรายงานการจัด
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 
1.ประชุมวางแผน 
ดำเนินงาน ประชุม
คณะกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองนักเรียนเพ่ือเลือก
ประธานกรรมการพร้อม
ชี้แจง 
ตำแหน่งหน้าที่ในการทำงาน 
2.ประชุมคณะกรรมการ
เครือข่ายสถานศึกษาเพ่ือให้
เห็นชอบในการดำเนินงาน
กิจกรรมต่างๆโรงเรียน 
1.ประชุมวางแผน 
ดำเนินงาน ประชุม
คณะกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองนักเรียนเพ่ือเลือก
ประธานกรรมการพร้อม
ชี้แจงตำแหน่งหน้าที่ในการ
ทำงาน 
 
 
 
 
 

1. ร้อยละของผู้ปกครอง
นักเรียนโรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง ให้ความร่วมมือใน
การจัดการศึกษาและ 
สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียน 
2.ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ปกครองตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 
 
 
 
 
1. ร้อยละของเครือข่าย
ผู้ปกครองสถานศึกษารู้
และปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ระเบียบที่กำหนดและ
ส่งเสริมการเรียนการ
สอน 
 
 
 
 
 

1. ร้อยละของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษารู้และปฏิบัติ
หน้าที่ตามที่ระเบียบที่
กำหนดและกำกับ
ติดตาม ดูแล ขับเคลื่อน
การดำเนินงานของ 

ร้อยละ 
80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
80 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละ 
80 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
5. การดำเนินงาน
ตาม พรบ. 
การศึกษาภาค
บังคับ 
 5.1 พัฒนาระบบ
ข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 
 
 
 
 
 
 

5.2 รับนักเรียน/
มอบตัวนักเรียนชั้น 
ป.1 

 

 

ดำเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผล
สำเร็จตามเป้าหมาย 
 
 
1.เพ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
ได้รับการจัดเก็บข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล 
เป็นสารสนเทศท่ีพร้อม
ใช้งานในการบริหารจัด
การศึกษา 
 
 
 
 
 

 

1.เพ่ือให้นักเรียนใน
เขตบริการเข้าเรียนใน
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.ประชุมคณะกรรมการ
เครือข่ายสถานศึกษาเพ่ือให้ 
เห็นชอบในการดำเนินงาน
กิจกรรมต่างๆโรงเรียน 
 
1.ประชุมซักซ้อมความ
เข้าใจการดำเนินงานเก็บ
ข้อมูล DMC 
2.กรอกข้อมูลนักเรียนใหม่
เลื่อนชั้นเรียน จัดห้องเรียน 
ย้ายเข้า ย้ายออก (10มิ.ย.) 
3.ปรับปรุงแก้ไขข้อมูล
(10พ.ย.) 
4.ปรับปรุงข้อมูลย้ายเข้า
ย้ายออก ออกกลางคัน สอบ
ได้สอบตก ข้อมูลการศึกษา
ต่อ(20เม.ย.) 
 
1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงานและแต่งตั้ง
คณะกรรมการรับนักเรียน 
2.ประกาศรับสมัครนักเรียน 
ป.1 
3.ประชุมมอบตัว 
4.เรียนปรับพื้นฐาน 
5.ดำเนินการจัดชั้นเรียน 
6.สรุปรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศึกษาให้บรรลุผล
สำเร็จตามเป้าหมาย 
 
 
 
1.ร้อยละของนักเรียน
โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
ได้รับการจัดเก็บข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล เป็น
สารสนเทศที่พร้อมใช้
งานในการบริหารจัด
การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
1. ร้อยละของนักเรียน
ที่มาสมัครเรียนใน
โรงเรียนวัดบ้านส้องใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

6. ประกันอุบัติเหตุ
นักเรียน 

1.เพื่อให้นักเรียนมี
หลักประกันเมื่อมี
อุบัติเหตุเกิดขึ้น 
2.เพื่อให้นักเรียนความ
มั่นใจและมีขวัญ
กำลังใจในการดำเนิน
ชีวิต 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงานและแต่งตั้งคณะ
กรรมดำเนินงาน 
2.จัดหาบริษัทประกัน 
3. จัดทำประกันอุบัติเหตุ
ให้กับนักเรียนทุกคน 
4. ติดตาม และรายงานผล 

1.ร้อยละของนักเรียนทุก
คนได้ทำประกันอุบัติเหตุ 
 

ร้อยละ 
100 

7. กิจกรรมความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

1. เพ่ือให้ครู นักเรียน 
และบุคลากรใน
สถานศึกษามีความรู้ 
ความเข้าใจในการ
รักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
2. เพ่ือให้ครู นักเรียน 
และบุคลากรใน
สถานศึกษา รวมทั้งผู้
มาติดต่อราชการได้รับ
การปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัยจากภัย
พิบัติต่าง ๆ ในโรงเรียน 

1.ประชุมภาคี 4 ฝ่ายเพ่ือรับ
นโยบายของรัฐบาลและของ
โรงเรียน 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานวางแผน 
ประสานงาน สถานที่ 
ผู้ปกครอง ชุมชน บุคลากร 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. จัดเตรียมเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ์ สถานที่กำหนดการ
และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
4. ดำเนินการตาม
กำหนดการ 
5. สรุป ประเมิน รายงานผล 

1.ร้อยละของครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง และ
บุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจและมี
ความปลอดภัยภายใต้
มาตรการดูแลความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

ร้อยละ 
100 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

 
 
 

 
กิจกรรม 

ปีการศึกษา 2565 
ผู้รับผิดชอบ เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

5.1 กิจกรรมส่งเสริมดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ 
- ทุนจากองค์กรภายนอก 
- ทุนปัจจัยพื้นฐาน 
- เยี่ยมบ้านนักเรียน 

             
 
ครขูวัญตา,ครศูุภรัช 
ครศูุภรัช 
ครศูุภรัช 

ครศูุภรัช 

5.2 กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
- จัดทำโครงสร้างองค์กรห้องเรียนสีขาว 
- อบรมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา ให้เป็นสถานศึกษา
ปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล์ 

             
ครูชยันทร์,ครูพวงเพ็ญ 
 
ครูชยันทร์,ครูพวงเพ็ญ 
  

5.3 กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 
- บริการสุขภาพและเวชภัณฑ์ 
- การป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
(covid-19) 
- กีฬาสีและกีฬาเครือข่าย 

             
 
ครูกัญญา,ครูพัชรธิดา 
ครูพัชริดา,ครูกัญญา, 
ครูซาลาหมะห์ 
ครูสุธรรม,ครูมนัสชัย 

5.4 กิจกรรมเครือข่ายชุมชน 
 - ประชุมผู้ปกครอง 
 - ประชุมเครือข่าย ผู้ปกครอง 
 - ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

             
ครูสาคร 
ครอูำภัย 
ครอูำภัย 

5.5 กิจกรรมการดำเนินงานตาม 
พรบ. การศึกษาภาคบังคับ 
 - พัฒนาระบบข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล(DMC) 
- รับนักเรียน/มอบตัวนักเรียนชั้นป.1 

            
 
ครเูพ็ญนภา วุ่นชุม  

5.6 กิจกรรมประกันอุบัติเหตุ
นักเรียน 

            ครปูัทมา 

5.7 กิจกรรมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

            ครูสาคร 
ครูมนัสชัย 
ครูสุชะฎา 
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6.รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

 
 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

 ค
่าต

อบ
แท

น 

 ค
่าใ

ช้ส
อย

 

 ค
่าวั

สด
ุ 

 ค
่าจ

ัดจ
้าง

 

 ร
วม

 

 เง
ินเ

หล
ือจ

่าย
รา

ยห
ัว 

 เง
ินร

าย
หัว

 

 เง
ินเ

หล
ือจ

่าย
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

 เงิ
นพ

ัฒน
าผู้

เรีย
นพ

ัฒน
า 

   
   

 เง
ินร

าย
ได

้สถ
าน

ศึก
ษา

 

 เง
ินอ

ื่น 
ๆ 

1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ            

 1.1 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ 
- ถ่ายเอกสารแบบวิเคราะห์
ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล  
1x1,199 แผ่น 
- ถ่ายเอกสารแบบคัดกรอง
นักเรียน 2x1,199 แผ่น 
- กระดาษ A4 (5x130) 
- ค่าเข้าเล่มสรุปรายงานกิจกรรม 
(3x70) 
-ค่าเข้าเล่มคู่มือพัฒนาระบบ 
(6x120) 
-แฟ้ม3 ห่วงตราช้าง A4(5x105) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

650 

210 

 
525 

 
1,199 

 
 

2,398 

 
 

720 

 
 

1,199 
 

2,398 

650 

210 
 

720 

 

525 

  
 

1,199 
 
 

2,398 
 

650 

210 
 

720 
 

525 

    

รวม 5,702  5,702     
 

1.2 เยี่ยมบ้านนักเรียน 
- ถ่ายเอกสารแบบบันทึกการ
เยี่ยมบ้าน 1x1,200 
- ค่าชดเชยน้ำมัน 600x35 
- เข้าเล่มสรุปรายงานกิจกรรม  
(3x70) 
- หมึกพิมพ์ Epson L3110 
(5x280) 

  
 

 
21,000 

 
 

1,400 

  

1,200 
 

 

210 
 

 

1,200  

 
21,000 

 
210 

1,400 

  

1,200 
 

21,000 
 

210 

1,400 

 
   

รวม 23,810  23,810     
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

 ค
่าต

อบ
แท

น 

 ค
่าใ

ช้ส
อย

 

 ค
่าว

ัสด
 ุ

 ค
่าจ

ัดจ้
าง

 

 ร
วม

 

 เงิ
นเ

หลื
อจ

่าย
รา

ยห
ัว 

 เงิ
นร

าย
หัว

 

 เงิ
นเ

หลื
อจ

่าย
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

พัฒ
นา

 
 เงิ

นพ
ัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

 เงิ
นร

าย
ได

้สถ
าน

ศึก
ษา

 

 เงิ
นอ

ื่น 
ๆ 

2. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว         

   

 2.1 จัดทำโครงสร้างองค์กร
ห้องเรียนสีขาว 
- กระดาษ A4 (2x115) 
- ค่าเข้าเล่มสรุปรายงาน
กิจกรรม (3x70) 
- ฟิวเจอร์บอร์ดขนาด65X95 
(35x35) 

   
 

230 
 

 
1,225 

 

 
 
 

210 

 

 
 

230 

210 
 

1,225 

 
 
 

 
 

230 

210 
 

1,225 

 
 

   

รวม 1,665  1,665     

 2.2 อบรมการสร้างภูมิคุ้มกัน
ยาเสพติดในสถานศึกษา
สำหรับนักเรียนชั้น ป.5 
- ธูปเทียน  ดอกไม้สด 
- ถ่านพานาโซนิคneo  
- ไวนิล 
- ค่าตอบแทนวิทยากร 
- อาหารว่างและเครื่องดื่ม
สำหรับนักเรียน (200x10) 
- ค่าเข้าเล่มเอกสาร(3x60) 
- กระดาษ A4 (3 x 115) 
- ปากกาเคม ี(40x15) 
- กระดาษบรู้ฟ (20x5) 

 
 
 
 
 
 

1,800 
 
 

 
 
 

100 
150 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

345 
600 
100 

 
 
 
 
 
 

1,000 
 

2,000 

180 

 

 
 
 

100 
150 

1,000 
1,800 

2,000 

180 

345 
600 
100 

 
 
 
 

 
 
 

100 
150 

1,000 
1,800 

2,000 

180 

345 
600 
100 

 
 

   

รวม 6,275  6,275     
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

 ค
่าต

อบ
แท

น 

 ค
่าใ

ช้ส
อย

 

 ค
่าวั

สด
ุ 

 ค
่าจ

ัดจ
้าง

 

 ร
วม

 

 เง
ินเ

หล
ือจ

่าย
รา

ยห
ัว 

 เง
ินร

าย
หัว

 

 เง
ินเ

หล
ือจ

่าย
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

 เง
ินพ

ัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

 เง
ินร

าย
ได

้สถ
าน

ศึก
ษา

 

 เง
ินอ

ื่น 
ๆ 

3. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ            

 3.1 บริการสุขภาพและเวชภัณฑ์ 
- อาหารว่างเครื่องดื่ม 
เจ้าหน้าทีอนามัยตลอดปี 
- ยาและเวชภัณฑ์ 
- หมึกพิมพ์ Epson (4 x 280) 
- กระดาษ A4(3x130) 
 

 
 

 
1,500 

 
 
 

16,000
1,120 
390 

 
 
 
 

 
1,500 

 
16,000
1,120 
390 

 
 

 
1,500 

16,000 
1,120 

390 

 
 

   

รวม 19,010  19,010     

 
3.2 การป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรค(covid-19)                 
- จัดซื้อเจลล้างมือ(150x36)                     
- จัดซื้อแอลกอฮอล์ (650x30)                              
- จัดซื้อหน้ากากอนามัย (120X20)   
- จัดซื้อสบู่เหลวล้างมือ  

  
 
 
 

5,400 
19,500 
2,400 
1,600 

  
 
 

5,400 
 

2,400 
1,600 

  
 
 

5,400 
 

2,400 
1,600 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

19,500 
 

 

  

รวม 28,900  9,400  19,500 

  

 
3.3 กีฬาสีภายในกีฬาเครือข่าย 
- ค่าชุดกีฬา 
- น้ำดื่ม น้ำแข็ง 
- ค่าชดเชยน้ำมัน 
- ค่าเช่าชุด/แต่งหน้าขบวนพาเหรด 
- วัสดุ ฝ่ายกีฬา 
- วัสดุ ฝ่ายกองเชียร์ 
- วัสดุฝ่ายอัฒจันทร์ 
 
 

 
 

 
2,000 
800 

1,500 
 

 
 
 
 
 
 

1,385 
3,000 
2,000 

 
 
 
 
 

2,000 

 
 

2,000 
800 

1,500 
2,000 
1,385 
1,500 
1,500 

  
 

2,000 
800 

1,500 
 

2,000 
1,385 
1,500 
1,500 

 
 

   

รวม 10,685  10,685     
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

 ค
่าต

อบ
แท

น 

 ค
่าใ

ช้ส
อย

 

 ค
่าวั

สด
ุ 

 ค
่าจ

ัดจ
้าง

 

 ร
วม

 

 เง
ินเ

หล
ือจ

่าย
รา

ยห
ัว 

 เง
ินร

าย
หัว

 

 เง
ินเ

หล
ือจ

่าย
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

 เง
ินพ

ัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

 เง
ินร

าย
ได

้สถ
าน

ศึก
ษา

 

 เง
ินอ

ื่น 
ๆ 

4. กิจกรรมเครือข่ายชุมชน            

 4.1 ประชุมผู้ปกครอง  
(ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง) 
- อาหารว่างเครื่องดื่มผู้ปกครอง 
(1,199x15x2)                              
- วัสดุอุปกรณ์                           
- กระดาษ A4 (5x130)                
- ค่าเข้าเล่มเอกสาร (3x80) 
- ค่าตกแต่งสถานที่ประชุม 

  
 

35,970 
 
 

650 
240 
800 

 
 

 

1,000 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

240 

 
 

35,970 
 

1,000 
650 

240 
800 

 
 
 
 
 
 

 
 

35,970 
 

1,000 
650 

240 
800 

 
 

   

รวม 38,660  38,660     

 4.2 ประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 
(ปีการศึกษาละ๑ครั้ง ) 
- อาหารว่างเครื่องดื่มเครือข่าย
ผู้ปกครอง(160x20) 

  
 
 

3,200 

   
 
 

3,200 

  
 
 

3,200 

 
 

   

รวม 3,200  3,200     

 4.3ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- ค่าอาหารว่าง (16x35x4) 
- กระดาษA4 (4x130) 
- กระดาษปก (1x200) 
- หมึกพิมพ์ epson (4x280) 
- แฟ้ม 3 ห่วง A4 (15X105) 
- กระดาษโฟโต 180 แกรม(1X400) 

   
 
 

520 
200 

1,120 
1,575 
400 

 
 

2,240 
 
 
 

 
 

2,240 
520 
200 

1,120 
1,575 
400 

  
 

2,240 
520 
200 

1,120 
1,575 
400 

 
 

   

รวม 6,055  6,055     
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ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

 ค
่าต

อบ
แท

น 

 ค
่าใ

ช้ส
อย

 

 ค
่าว

ัสด
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 ค
่าจ

ัดจ
้าง

 

 ร
วม

 

 เง
ินเ

หล
ือจ

่าย
รา

ยห
ัว 

 เง
ินร

าย
หัว

 

 เง
ินเ

หล
ือจ

่าย
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

 เง
ินพ

ัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

 เง
ินร

าย
ได

้สถ
าน

ศึก
ษา

 
 เง

ินอื่
น 

ๆ 

5. การดำเนินงานตาม พรบ.  
การศึกษาภาคบังคับ 
5.1 การรับนักเรียน 
- ค่ากระดาษ A4 (10x130) 
- อาหารว่างเครื่องดื่มผู้ปกครอง 
นร.ป.1 (200x15) 
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
- ค่าไวนิลประกาศรับนักเรียน 
ขนาด (2.5x3.4) 

 
 

  
 
 

1,300 
 

3,000 
700 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

1,665 

 

 
1,300 

 
3,000 
700 

1,665 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
1,300 

 
3,000 
700 

1,665 

 

 

   

รวม 6,665   6,665     
 5.2 พัฒนาระบบข้อมูล

นักเรียนรายบุคคล(DMC) 
- กระดาษ A4 (4x130) 
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ 

  
 
 
 

 
 

520 
1000 

 
 
 
 

 
 

520 
1000 

  
 

520 
1000 

 
 

   

รวม 1,520  1,520     
6. ประกันอุบัติเหตุนักเรียน 

 - กระดาษ A4 (3x130) 
- แฟ้มขนาด A4 (2x105) 
- สมุดเบอร์ 2 

   

390 
210 
45 

  

390 
210 
45 

  

390 
210 
45 

    

รวม 645  645     
7. ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

- ค่าไวนิลติดตามอาคาร ขนาด 
2.5*3.4 (3x1,650) 
- ค่าไวนิลติดตามอาคาร ขนาด 
2.5*3.4 (2x1,650) 
- ค่าเข้าเล่มคู่มือความปลอดภัย
(6x65) 

   
 

4,950 
 

3,300 
 

390 

 

4,950 
 

3,300 
 

390 

 
  

   
 
 
 
 

4,950 
 

3,300 
 
 

390 

รวม 8,640      8,640 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 168,026 - 139,886 19,500 - 8,640 
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7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม  
ป้องกนั  แก้ไข  พัฒนาเต็มตามศักยภาพ  เป็นคนที่
สมบูรณ์  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และ
สติปัญญา  

1. การประชุมชี้แจง 
2. สัมภาษณ์ 
3. สังเกต 

1. แบบสัมภาษณ์ 
2. แบบสังเกต 
3. แบบบันทึกการคัดกรอง 
4. แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 

2.ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ รู้เท่า
ทันถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด สามารถ
ป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 

1.สอบถามความพึงพอใจ 1.แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

3.ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาพอนามัย สมรรถภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยที่ดี  รักการออก
กำลังกาย เห็นคุณค่าในตนเอง กล้าแสดงออก 

1. ตรวจสุขภาพร่างกายโดย
การสังเกตความสะอาดของ
ร่างกาย 
2.สังเกตการออกกำลังกาย 

1. แบบบันทึกการตรวจ
สุขภาพร่างกาย 
 และการออกกำลังกาย 
2.แบบบันทึกกิจกรรมลดพุง 

4.ร้อยละของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาและ 
สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 

1.การประชุมชี้แจง 
2. สัมภาษณ์ 
3. สังเกต 

1. แบบสัมภาษณ์ 
2. แบบสังเกต 
 

5.ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้รับ
การจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็น
สารสนเทศที่พร้อมใช้งานในจัดการศึกษา 

1. การประชุมชี้แจง 
2. สัมภาษณ์ 
3. สังเกต 

1. แบบสัมภาษณ์ 
2. แบบสังเกต 
 

6. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุผลตามตัวชี้วัดไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

1.ประเมินการดำเนินกิจกรรม
และโครงการ 

1.แบบรายงานกิจกรรมและ
โครงการ 
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8. ประโยชน์ที่ได้รับ 
1.  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  เป็นคนที่สมบูรณ์  ทั้งด้านร่างกาย  

อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ รู้เท่าทันถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด สามารถป้องกันตนเองให้ห่างไกล

จากยาเสพติด 
3.  นักเรียนมีสุขภาพอนามัย สมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยที่ดี  รักการออกกำลังกาย เห็น

คุณค่าในตนเอง กล้าแสดงออก 
4. ผู้ปกครองนักเรียนชุมชน ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาและ สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
5. นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้รับการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็นสารสนเทศท่ีพร้อมใช้งานใน

จัดการศึกษา 
6. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุผลตามตัวชี้วัดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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ชื่อโครงการการ   โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
   ประเด็น 1.2 คุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ข้อที ่1 ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นในการทำงานและยึดหลักความพอเพียง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนองกลยุทธ์สพป. สฎ.เขต 3 5. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  งานกิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายมนัสชัย สุขสุทธิ์  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1  เมษายน  2565 -  31 มีนาคม 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ปัญหาขยะมูลฝอยในปัจจุบันกำลังเป็นปัญหาที่ทวีความรุนแรงมากขึ้น  อันเนื่องมาจากการขยายตัวเพ่ิมขึ้น
อย่างรวดเร็วของชุมชนเมือง  การดำเนินชีวิตด้วยการเพิ่มความสะดวกสบายส่งผลให้มีขยะจากบรรจุภัณฑ์ที่ใช้
ห่อหุ้มสินค้าบริโภคจำนวนมากเข้ามาสู่โรงเรียน  จึงมีขยะที่เหลือตกค้างรอการกำจัด  ซึ่งหากกำจัดไม่ถูกวิธีแล้ว  
ขยะเหล่านี้ก็จะส่งผลให้เกิดมลพิษทางอากาศ  กลิ่น และความสะอาดตามมา   
 ปัจจุบันขยะมูลฝอยในโรงเรียน เพิ่มปริมาณขึ้นอย่างรวดเร็ว เนื่องจากพฤติกรรมการบริโภคของเด็ก
นักเรียนแปรเปลี่ยนไป  ทำให้โรงเรียนต้องรับภาระในการกำจัดขยะเป็นจำนวนมาก โรงเรียนวัดบ้านส้องจึงเล็งเห็น
ถึงความสำคัญในการให้ความรู้เกี่ยวกับการคัดแยกขยะตั้งแต่ต้นทางให้กับนักเรียนในโรงเรียน เพื่อให้เกิดความรู้  
ความเข้าใจในการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี  ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยลดปริมาณขยะในโรงเรียนและลดปัญหาขยะที่
ตกค้างในชุมชนได้อีกทางหนึ่ง  อีกทั้งยังเป็นการลดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ ลดการใช้พลังงานและลดมลพิษที่จะ
เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่นักเรียนในโรงเรียนจะร่วมมือกันลดและแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยที่
เกิดข้ึน  ด้วยการคัดแยกขยะให้ถูกประเภทและนำวัสดุที่สามารถนำกลับมาใช้ใหม่ได้เข้าสู่กระบวนการรีไซเคิลเพ่ือใช้
ทรัพยากรธรรมชาติได้อย่างคุ้มค่าและยั่งยืนต่อไป 
 โรงเรียนวัดบ้านส้องจึงเห็นความสำคัญของการส่งเสริมการคัดแยกขยะตั้งแต่ต้นทาง  จึงได้จัดทำโครงการ
โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี สร้างมูลค่าขยะให้
เป็นรายได้  และป้องกันแหล่งโรคติดต่อที่เกิดจากปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมจากการเพ่ิมขึ้นของปริมาณขยะมูลฝอยที่จะ
เกิดข้ึนในโรงเรียน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนครูและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ในการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธีสร้างรายได้
จากการจำหน่ายวัสดุรีไซเคิล   
2.2 เพื่อลดปริมาณขยะในโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
2.3 เพื่อสร้างจิตสำนึกให้กับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
2.4 เพื่อกำจัดแหล่งเพาะพันธ์พาหะนำโรคติดต่อมาสู่นักเรียนในโรงเรียนที่เกิดจากปัญหาขยะมูลฝอย  
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3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1  ครู  นักเรียน  และบุคลากรโรงเรียนวัดบ้านส้อง  ร้อยละ 100  เข้าร่วม โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ  

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1  ครู  นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนวัดบ้านส้อง  สามารถคัดแยกขยะ  นำขยะกลับไปใช้
ประโยชน์ใหม่  และปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง  
3.2.2  ครู  นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนวัดบ้านส้อง  มีระบบการจัดการขยะอย่างถูกวิธี  

 
4. กิจกรรม/ลักษณะการดำเนินกิจกรรม/ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมอบรม
การจัดการขยะ 
ให้นักเรียน ครู
และ บุคลากร
ทางการศึกษา
โรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง 

1. เพื่อให้นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา มีแนวทางในการ
ดำเนินกิจกรรมโครงการ
โรงเรียนปลอดขยะ  
 

1. ประชุม วางแผน 
แต่งตั้งคณะทำงาน  
2.จัดอบรมการ
จัดการขยะให้กับ
นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
3. เชิญวิทยากรมา
ให้ความรู้เรื่องการ
จัดการขยะ 
4.รางานสรุปผลการ
อบรม 

รอ้ยละของ
นักเรียนโรงเรียน
วัดบ้านส้องเข้าร่วม
การอบรมการ
จัดการขยะ 
 

ร้อยละ 80 

2. กิจกรรม
ธนาคารขยะ 

1. เพ่ือให้เยาวชนมี
จิตสำนึกในการคัดแยก
ขยะ และรักษา
สิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียนและชุมชน 
2. เป็นการช่วยลด
ปริมาณขยะ และ
ส่งเสริมความรู้ให้แก่
เยาวชนในเรื่องการคัด
แยกขยะ ที่ถูกต้องและ
เหมาะสม 
3. เพ่ือนำผลพลอยได้
จากการตั้งธนาคารขยะ  
 

เสนอโครงการ 
กิจกรรม ตรวจเช็ค
อุปกรณ์ ประมาณ
การราคาอุปกรณ์ 
ขออนุมัติดำเนินการ 

ความสำเร็จในการ
สร้างที่เก็บรวบรวม
วัสดุขยะรีไซเคิล
และจุดบริการ
ธนาคารขยะ 

มีสถานที่
บริการ
ธนาคารขยะ
และท่ีเก็บ
รวบรวมวัสดุ
ขยะรีไซเคิล 
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กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการ
ดำเนินกิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

 มาตั้งกองทุนสนับสนุน
การศึกษาของเยาวชน 
4. เพ่ือเป็นการสร้าง
รูปแบบการจัดการขยะ 
โดยเยาวชนเข้ามามี
ส่วนร่วม ในการ
ดำเนินงาน 

   

3. การดำเนิน
กิจกรรมโรงเรียน
ปลอดขยะ โดยใช้
หลัก 3Rs 
- กิจกรรมคัดแยก
ขยะ/ลดขยะอินทรีย์  
กินอาหารให้หมดไม่
เหลือเศษอาหาร  
- กิจกรรมนำขยะ
กลับมาใช้ประโยชน์  
(ผลิตปุ๋ยชีวภาพ  
กระดาษรีไซเคิล ) 
- กิจกรรมการ
ประกวดสิ่งประดิษฐ์
จากเศษวัสดุเหลือใช้ 

1.เพ่ือลดการใช้ การ
บริโภคทรัพยากรที่ไม่
จำเป็นลง ลดการ
ก่อให้เกิดขยะ 
2. เพ่ือให้นักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษา
ใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า
ที่สุดโดยการนำสิ่งของ
เครื่องใช้มาใช้ซ้ำ 
3.เพ่ือให้นักเรียนนำ
สิ่งของทีใช้ประโยชน์ใน
รูปแบบเดิมไม่ได้แล้ว 
นำมาแปรรูปมาเป็นสิ่ง
ใหม่ จากนั้นก็นำมาใช้
ใหม่ 

1. ประชุม 
วางแผน แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
 
2.ดำเนินกิจกรรม
ตามแผน 
 
3.สรุปผล/
ประเมินผล 
4.รายงานผลการ
จัดกิจกรรม 

1. ร้อยละของผู้เรียน
มีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรม 
ปลอดขยะ โดยใช้
หลัก 3Rs 

2. รอ้ยละของ
ผู้เรียน มีผลงาน
จากการเข้าร่วม
กิจกรรมปลอดขยะ 
โดยใช้หลัก 3Rs 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

 
กิจกรรม 

ปีการศึกษา  2565  
ผู้รับผิดชอบ เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค 

1. กิจกรรมอบรมการจัดการ
ขยะ ให้นักเรียน ครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
วัดบ้านส้อง 

            (ครูพวงเพ็ญ) 
ครูมนัสชัย 
ครูพิภพ 
ครูปัทมา 

2. กิจกรรมธนาคารขยะ             (ครูมนัสชัย) 
ครูพิภพ 
ครูพวงเพ็ญ 
ครูปัทมา 

3. การดำเนินกิจกรรมโรงเรยีน
ปลอดขยะ โดยใช้หลัก 3Rs 
- กิจกรรมคัดแยกขยะ/ลดขยะ
อินทรีย์  กินอาหารให้หมดไม่
เหลือเศษอาหาร  
- กิจกรรมนำขยะกลับมาใช้
ประโยชน์  (ผลิตปุ๋ยชีวภาพ  
กระดาษรีไซเคิล ) 
- กิจกรรมการประกวด
สิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้ 

            (ครูปัทมา) 
ครูมนัสชัย 
ครูพิภพ 
ครูพวงเพ็ญ 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 
 

ที่ 
กิจกรรม/รายละเอียดกร
ใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช้

สอ
ย 

ค่า
วัส

ด ุ

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย
รา

ยห
ัว 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

ผู้เ
รยี

น 
เงิน

พัฒ
นา

ผู้เ
รยี

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

1 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมธนาคารขยะ   
- สร้างโรงเรือน 
ขนาด 4*4ตารางเมตร 
-ตาชั่งขนาด 60 กิโลกรัม 
-ถังน้ำขนาด 200 ลิตร พร้อม
ฝาปิดจำนวน 5 ถัง 
-ป้ายอะคริลิค ขนาด 120*40 

   
 
 

2,500 
5,000 

 
1,500 

 
 

30,000 
 

 
 

30,000 
2,500 
5,000 

 
1,500 

  
 
 

    
 

30000 
2,500 
5,000 

 
1,500 

รวม   9,000 30,000 39,000      39000 

2 กิจกรรมอบรมการจัดการ
ขยะ ให้นักเรียน ครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
-ค่าวิทยากร 3 ชั่วโมง 
(ชั่วโมงละ1,200 บาท) 
1,200*3=3,600 
-ค่าอาหารว่าง 

 
 
 
 

3,600 

 
 
 
 
 
 
 

500 

  4,100      4,100 

รวม 3,600 500   4,100      4,100 

3. การดำเนินกิจกรรม
โรงเรียนปลอดขยะ โดย
ใช้หลัก 3Rs 
- ค่าจัดทำป้ายไวนิล 
ขนาด 1.20 ม. * 0.50 ม.  
จำนวน 3 แผ่น แผ่นละ 
120 
120 

  
 
 

360 

  360      360 

รวม  360   360      360 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น     43,460      43460 
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7. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องเข้า
ร่วมการอบรมการจัดการขยะ ร้อยละ 80 

สรุปจำนวนนักเรียนเข้า
ร่วมการอบรม 

แบบรายงานกิจกรรม 

2. ความสำเร็จในการสร้างที่เก็บรวบรวมวัสดุ
ขยะรีไซเคิลและจุดบริการธนาคารขยะ 

ตรวจรับงานการสร้าง
โรงเรือน 

เอกสารจัดจ้าง 

3. ร้อยละของผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรม ปลอดขยะ โดยใช้หลัก 3Rs 

สำรวจความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

4. ร้อยละของผู้เรียน มีผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมปลอดขยะ โดยใช้หลัก 3Rs  

สรุปจำนวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบตอบรับการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
8.1 ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา สามารถคัดแยกขยะ นำขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ และ

ปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง  
8.2 ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา มีระบบการจัดการขยะอย่างถูกวิธี  
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ชื่อโครงการ                    อาหารกลางวันนักเรียน  
แผนงาน                        สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  1 คุณภาพของผู้เรียน  
       ประเด็นที่ 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 

ข้อที่ 4 ผู้เรียนมีสมรรถนะและสุขภาวะทางกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัยและกรม
พละศึกษามีสุขภาพจิตสังคมและแสดงออกอย่างเหมาะสมตามวัย 

สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่       1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนองจุดเน้นสพป.สฎ.๓ที่    ที่ 8 ประชากรวัยเรียน (อายุ 4  - 16 ปี) ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาค                               
                                        และมีคุณภาพ จนจบการศึกษาภาคบังคับ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ         งานกิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางขวัญตา ล้อมลิ้ม 
ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง         โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ    1 เมษายน  2565 – 31 มีนาคม  2566 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 ได้บัญญัติสาระสำคัญในหมวด 5 หน้าที่ของรัฐ ด้าน 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542 แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 หมวดที่  8  ทรัพยากร
และการลงทุนเพื ่อการศึกษา  มาตราที ่ 60 “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการศึกษา ในฐานะที ่มี
ความสำคัญสูงสุด ต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทย โดยจัดสรรเป็นงบประมาณเพ่ือการศึกษา” (1) จัดสรรเงิน
อุดหนุนทั่วไปเป็นค่าใช้จ่ายราบบุคคลที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยรัฐและ
เอกชนให้เท่าเทียมกัน 

จากผลการดำเนินงาน โครงการอาหารกลางวันนักเรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมานักเรียนได้รับบริการด้าน
อาหารกลางวันอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ ภาพรวมของโครงการมีผลสำเร็จอยู่ในระดับดีเลิศ  โรงเรียนจึงมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องจัดหางบประมาณในการจัดการศึกษาซึ่งส่วนหนึ่งจะต้องจัดหาให้นักเรียนทุกคน  เพ่ือสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวันและจัดซื้อ  จัดจ้างวัตถุดิบ เครื่องปรุง  ต่าง ๆ  ให้มีความเพียงพอต่อการใช้งานในการประกอบ
ปรุงอาหารอย่างมีคุณภาพในปีการศึกษาต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนทุกคนได้รับบริการอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ 
 2.  เพ่ือให้นักเรียนมีอาหารกลางวันที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ 
 3. เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 4. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
 
3.  เป้าหมาย 

-เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- จัดบริการอาหารกลางวันแก่นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6               
ของ โรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน 
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 -เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคนได้รับอาหารกลางวันที่มีคุณค่าถูกหลักโภชนาการ  
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

1. เสนอโครงการ
สนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน 

1.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับอาหารกลางวัน 

1.จัดทำโครงการ
อาหารกลางวันเสนอ
ต่อเทศบาลตำบล
บ้านส้อง 

-  มีโครงการสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน 

ร้อยละ 
100 

2. เทศบาลตำบล
บ้านส้องพิจารณา/
อนุมัติ 

2.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับอาหารกลางวัน 

2.เทศบาลตำบลบ้าน
ส้องพิจารณา/อนุมัติ 
และส่งหนังสือแจ้งให้
ทางโรงเรียนทราบ 

-  โครงการได้รับการ
อนุมัติ 

ร้อยละ 
100 

3. ดำเนินการ 1.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับอาหารกลางวัน 

1.จัดซื้ออาหารสด-
แห้งเพ่ือใช้ในการ
ประกอบอาหาร 
2.จัดจ้าง
บุคคลภายนอกมา
ปรุงอาหาร ให้แก่
นักเรียน 

-  ร้อยละของนักเรียน
ได้รับค่าอาหารกลางวัน 

ร้อยละ 
100 

4. สำรวจจัดซื้อ
วัตถุดิบอาหารสด
อาหารแห้ง 
เครื่องปรุงเพ่ือ
ประกอบอาหาร 

1.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
อาหารที่มีคุณภาพและ
รับประทานอาหารอย่าง
เพียงพอ 

1.จัดซื้อวัตถุดิบ
อาหารสดอาหารแห้ง 
เครื่องปรุงเพ่ือ
ประกอบอาหาร 

-  มีวัตถุดิบอาหารสด
อาหารแห้งเพ่ือ
ประกอบอาหารอย่าง
เพียงพอ 

เพียงพอ 

5. สรุป/รายงาน
โครงการ 

1.เพ่ือให้สามารถนำมา
ปรับปรุงแก้ไขในการจัดทำ
โครงการสำหรับนักเรียนในปี
การศึกษาต่อไปเพ่ือให้
เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 

1.จัดทำสรุป/รายงาน
โครงการเสนอต่อ
เทศบาลตำบลบ้าน
ส้อง 

- มีรายงานโครงการ
เมื่อสิ้นปีการศึกษา 

ร้อยละ 
100 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม 
 ปีการศึกษา 2565 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. 

1. เสนอโครงการสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน             

ครูขวัญตา 
ครูสุชะฎา 

2. เทศบาลตำบลบ้านส้อง
พิจารณา/อนุมัติ             

ครูขวัญตา 
ครูสุชะฎา 

3. ดำเนินการ 
            

ครูขวัญตา 
ครูสุชะฎา 

4.สำรวจจัดซื้อวัตถุดิบอาหารสด
อาหารแห้งเครื่องปรุงเพ่ือ
ประกอบอาหาร 

            
ครูขวัญตา 
ครูสุชะฎา 

5. สรุป/รายงานโครงการ 
          

 

 
ครูขวัญตา 
ครูสุชะฎา 
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6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยพั
ฒน

าผ
ู้เรีย

น 
เงิน

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
เงิน

รา
ยไ

ด้ส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 เสนอโครงการสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน 

- - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - - 
2 เทศบาลตำบลบ้านส้อง

พิจารณา/อนุมัติ 
- - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - - 
3 ดำเนินการ 

1. สำรวจนักเรียนที่รับ
บริการอาหารกลางวัน 
จำนวน 1,199 คน คนละ 
21 บาท เป็นเวลา 200  
วัน 

- - 5,035,800 - 5,035,800 - - - - - - 

รวม - - 5,035,800 - 5,035,800 - - - - - - 
4 สำรวจจัดซื้อวัตถุดิบ

อาหารสดอาหารแห้ง
เครื่องปรุงเพ่ือประกอบ
อาหาร 
1. จัดซื้อวัตถุดิบอาหารสด
อาหารแห้งเครื่องปรุงเพ่ือ
ประกอบอาหาร 

- - 5,035,800 - 5,035,800 - - - - - - 

               รวม - - 5,035,800 - 5,035,800 - - - - - - 
5 สรุป/รายงานโครงการ            

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 5,035,800 - 5,035,800 - - - - - - 
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7. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. มีโครงการสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน 1.จัดทำทำโครงการเสนอต่อเทศบาลตำบล
บ้านส้อง 

1. โครงการ
สนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน 

2. โครงการได้รับการอนุมัต ิ 1. โครงการได้รับการอนุมัติจากเทศบาล
ตำบลบ้านส้อง 

1. หนังสือแจ้ง
โรงเรียน 

 
3. ร้อยละของนักเรียนได้รับค่าอาหารกลางวัน 3.สรุปจำนวนของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับ

การสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน 
3.แบบสรุป 

4. มีวัตถุดิบอาหารสดอาหารแห้งเครื่องปรุงเพ่ือ
ประกอบอาหารเพียงพอต่อการประกอบอาหาร
และปรุงอาหาร 

1.สรุปวัตถุดิบอาหารสดอาหารแห้ง
เครื่องปรุงเพ่ือประกอบอาหารเพียงพอต่อ
การประกอบอาหารและปรุงอาหาร 

1.แบบสรุป 
 

5. มีรายงานโครงการเมื่อสิ้นปีการศึกษา 1.รายงานโครงการเมื่อสิ้นปีการศึกษา 1.แบบรายงาน 
 
8. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
 8.1 เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันครบ 100% ทุกวัน 
 8.2 เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาด  มีประโยชน์ และถูกหลักโภชนาการ  ครบทั้ง 5 หมู่ 
 8.3 เด็กนักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
 8.4 เด็กนักเรียนมีผลการเรียนรู้ที่ดีขึ้น 
      8.5 เด็กนักเรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

 
 
 
 
 
 

 



บทที่ 4 
การบริหารแผนสู่การปฏบิัต ิ

 

การขับเคลื่อนการนำแผนสู่การปฏบิัติ 
การนำแผนสู่การปฏิบัติ นับเป็นขั้นตอนท่ีสำคัญมาก เพราะเป็นความสามารถท่ีจะผลักดันการทำงานของ

กลไกท่ีสำคัญท้ังหมดให้สามารถบรรลุผลลัพธ์ตามท่ีต้ังเป้าหมายไว้ การดำเนินงานจะเกิดผลอย่างมีประสิทธิภาพ
จำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องผลักดันให้มีการปรับเปล่ียนแนวคิด ค่านิยม เป้าหมาย รวมถึง วิธีและกระบวนการทำงาน 
การนำแผนไปสู่การปฏิบัติจะต้องทำให้หน่วยงานยอมรับแนวทาง แผนงาน โครงงานนั้น และพร้อมท่ีนำแนวทาง
นั้นไปดำเนินการได้อย่างเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม และวิธีการปฏิบัติงานของตน ดังนั้น จึงจำเป็นต้องมีการ
ระดมสรรพกำลัง แสวงหาความร่วมมือ เพื่อให้เกิดการปฏิบัติและสร้างความเป็นปึกแผ่นให้เกิดขึ้น เพื่อให้
ผู้เกี่ยวข้องมีความรู้สึกเป็นเจ้าของและมีส่วนร่วม ดังนั้น เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของการจัด
การศึกษาจึงกำหนดแนวทางการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ ดังนี้  

1. ขับเคล่ือนให้มีการดำเนินงานตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. มีการกำกับติดตาม ประเมินผล และประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้ประสบผลสำเร็จ

ตามท่ีมุ่งหวังไว ้
3. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสาระสำคัญของแผนให้บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องได้ทราบ มีส่วนร่วม

และให้การสนับสนุนอย่างกว้างขวาง เพื่อให้การนำแผนสู่การปฏิบัติ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. มีการมอบหน้าท่ีความรับผิดชอบ ให้สอดคล้องกับภาระหน้าท่ีของบุคลากร  
5. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาให้ถูกต้องละเป็นปัจจุบัน และสามารถให้บริการได้ตรง

กับความต้องการและทันต่อการเปล่ียนแปลง  
6. พัฒนาระบบการกำกับติดตาม และการประเมินผล ท่ีมุ่งเน้นการประเมินเพื่อการพัฒนาและ

ปรับปรุงการดำเนินงานโดยมีการพัฒนาตัวชี้วัดผลสำเร็จการดำเนินงานท้ังในด้านปริมาณ คุณภาพ ระยะเวลา
ในการประเมิน ผู้ประเมิน และแนวทางในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การติดตามและตรวจสอบและประเมินผล 

หลังจากท่ีได้นำแผนสู่การปฏิบัติแล้ว มีการกำกับติดตาม และประเมินผล เพื่อให้ทราบผลและ
ความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานว่าจะสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดในเวลาท่ีกำหนดไว้หรือไม่ โดยการ
ติดตามประเมินผล ดังนี้ 

1. สร้างระบบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง และมีเกณฑ์การประเมินท่ีเป็นมาตรฐาน  
2. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงานดีเด่นให้บุคลากรทราบอย่างต่อเนื่องด้วยส่ือท่ีหลากหลาย 
3. สร้างมาตรการเร่งรัด หากมีโครงการท่ีดำเนินการช้ากว่าท่ีกำหนด และตรวจสอบคุณภาพอย่าง

ใกล้ชิดและสม่ำเสมอ 
การรายงานผล 

1. รายงานผลการดำเนินงานเมื่อส้ินสุดโครงการ/กิจกรรม 
2. รายงานเมื่อส้ินสุดปีการศึกษา 
3. จัดทำเอกสารรายงานเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
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ภาคผนวก 
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แบบฟอร์มโครงการ 

ชื่อโครงการ  โครงการ………………………………..…………………………..……………………………………. 
แผนงาน        สนับสนุนการจัดการศึกษาต้ังแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ ………………………………………………………………………………………………………………. 
                                  ประเด็นพิจารณา................................................................................................ 
                                    ข้อท่ี.................................................................................................................... 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน         ข้อท่ี..................................................................................................................... 
สนองกลยุทธ์ สพป. สฎ.3    ข้อท่ี.....................................................................................................................   
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ          ………………………………..………………………………………………………………..…………. 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          …………………………………………………………………………………………………………….. 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ     ……………………………………………………………………………….…………………………………... 
 
1. หลักการและเหตุผล 

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1............................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................... 

2.2………………………………………………………………………………………………...………………………………...………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2.3……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ............................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 

3.2 เชิงคุณภาพ………………………………………………………………………………………………………………… 
.............................................................................................................................................................................. 
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4. กิจกรรม/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. ………………………… 1. …………….. 1. ………………………………… 1............................... 1…………………… 
2. ………………………… 2. …………….. 2. ………………………………… 2............................... 2…………………… 
3. ………………………… 3. …………….. 3. ………………………………… 3............................... 3…………………… 
4. ………………………… 4. …………….. 4. ………………………………… 4............................... 4…………………… 
 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีการศึกษา  2565 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

1...................................              
2...................................              
3..................................              
4..................................              
5..................................              
 
6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช ้  

ท่ี 
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ  แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยร
าย

หัว
 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ยก
ิจก

รร
มพ

ัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 ...................................................... 
...................................................... 

           

รวม        
2 ...................................................... 

...................................................... 
           

รวม        
3 ............................................................... 

.............................................................. 
           

รวม        
รวมงบประมาณท้ังส้ิน        
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7. ตัวชี้วัดโครงการ/วิธีการประเมิน 

 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ 

   

   

   

   

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ................................................................................................................................................. 
 8.2 ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 8.3 ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

  
 

(ลงช่ือ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
       (.........................................) 
 
(ลงช่ือ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (..........................................) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงช่ือ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (..........................................) 

                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
กลุ่มงาน    .......................................................... 
ท่ี…/…………    วันท่ี ………………………………… 
เรื่อง  ขออนุมัติจัดกิจกรรม...................................................................................................................................... 

ส่ิงท่ีแนบมาด้วย   
1. ………………………………………. 
2. ………………………………………. 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
……………………………………………………………………………………………………...................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………
…………………………………………………………………………………………................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

       จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
      

ลงช่ือ.......................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
                                             (.........................................) 
                                                                                    ตำแหน่ง ............... 
                                            วันท่ี......เดือน ................... พ.ศ. 2565 
ความเห็นหัวหน้าโครงการ 
……………………………………………………………….…                 ความเห็น รองผู้อำนวยการ           
ลงช่ือ        ………………………….…………..                         ………………………………………………………………. 
               (.........................................)                          ลงช่ือ    ........................................... 
ความเห็นหัวหน้ากลุ่มงาน                                                    (.........................................) 
……………………………………………………………….…                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
ลงช่ือ        .……………………………………..                                           คำอนุมัติ                                   
              (.........................................)                          ………………………….……………………………….                       
ความเห็นหัวหน้าการเงิน                                            ………………………….……………………………….                         
……………………………………………………………….….  ลงช่ือ   ................................................                                                               
 ลงช่ือ       ………………………….………….                                     ( นายศักดิ์ศรี  รักษ์ธรรม ) 
              ( นางกมลพรรณ  หนูปล้ืม )                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง     
 วันท่ี........ เดือน ........................ พ.ศ. 2565                    วันท่ี........ เดือน ........................ พ.ศ. 2565 
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           บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
กลุ่มงาน            .......................................... 
ท่ี……………………    วันท่ี  ............................................... 
เรื่อง ขออนุมัติงบประมาณจัดกิจกรรม........................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................. 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย  1. .................................................................................... 
                   2. ................................................................................... 
                   3. ................................................................................... 
 

 .........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................  
 

จึงขออนุมัติงบประมาณในการจัดกิจกรรมดังนี้ 
 

 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร   รวมทั้งส้ิน   ............... บาท 
 งบประมาณท่ีเบิกจ่ายไปแล้ว จำนวน    ............... บาท 
 ครั้งนี้ขออนุมัติ   จำนวน    ............... บาท 
 งบประมาณคงเหลือ  จำนวน    ............... บาท  
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ และลงนามในเอกสารท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 
 

                                   ลงช่ือ.......................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                             (.........................................) 
                                                                                    ตำแหน่ง ............... 
                                            วันท่ี......เดือน ................... พ.ศ. 2565 
ความเห็นหัวหน้าโครงการ 
……………………………………………………………….…                 ความเห็น รองผู้อำนวยการ           
ลงช่ือ        ………………………….…………..                         ………………………………………………………………. 
               (.........................................)                          ลงช่ือ    ........................................... 
ความเห็นหัวหน้ากลุ่มงาน                                                    (.........................................) 
……………………………………………………………….…                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
ลงช่ือ        .……………………………………..                                           คำอนุมัติ                                   
              (.........................................)                          ………………………….……………………………….                       
ความเห็นหัวหน้าการเงิน                                            ………………………….……………………………….                         
……………………………………………………………….….  ลงช่ือ   ................................................                                                               
ลงช่ือ       ………………………….………….                                     ( นายศักด์ิศรี  รักษ์ธรรม ) 
              ( นางกมลพรรณ  หนูปล้ืม )                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง     
 วันท่ี........ เดือน ........................ พ.ศ. 2565                    วันท่ี........ เดือน ........................ พ.ศ. 2565 
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รายละเอียดการขออนุมัติงบประมาณ 
รายการ/โครงการ............................................................................ ......................................................... 
กิจกรรม ......................................................................................................................................................... 

 
ท่ี รายละเอียดงบประมาณ จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 

         1.1 ....................................................... 
         1.2 ....................................................... 
         1.3 ....................................................... 
 

 
 

 

2 ค่าใช้สอย 
         2.1 ....................................................       
         2.2 ................................................... 
        

 
 
 
 

 

ท่ี รายละเอียดงบประมาณ จำนวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวมเงิน 
3 

 

ค่าวัสดุ 
         3.1 ................................................ 
         3.3 ................................................ 
         3.4 ………………………………………… 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

 รวม    
4 ค่าจัดจ้าง 

        4.1 ....................................................... 
 

   

5 ค่าใช้จ่ายอื่น  (ถ้ามี) 
 
 

  

          รวมงบประมาณท่ีขออนุมัติท้ังส้ิน   
 
                                                                    (ลงช่ือ) ............................................ ผู้ประมาณการ 
                                                                             ( ........................................ ) 
                                                                                   ตำแหน่ง  ............. 
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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
กลุ่มงาน  ………………………………………………………………… 
ท่ี……………………    วันท่ี  ……………………………………………………………… 
เรื่อง ขออนุมัติจัดกิจกรรมและขออนุมัติงบประมาณจัดกิจกรรม.................................................................... 
............................................................................................................................................................................. 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย  1. .................................................................................... 
                   2. ................................................................................... 
                   3. ................................................................................... 
 

.........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................   

  

จึงขออนุมัติงบประมาณในการจัดกิจกรรมดังนี้ 
 

 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร   รวมทั้งส้ิน   ............... บาท 
 งบประมาณท่ีเบิกจ่ายไปแล้ว จำนวน    ............... บาท 
 ครั้งนี้ขออนุมัติ   จำนวน    ............... บาท 
 งบประมาณคงเหลือ  จำนวน    ............... บาท  
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ และลงนามในเอกสารท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 
     

                                   ลงช่ือ.......................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                             (.........................................) 
                                                                                    ตำแหน่ง ............... 
                                            วันท่ี......เดือน ................... พ.ศ. 2565 
ความเห็นหัวหน้าโครงการ 
……………………………………………………………….…                 ความเห็น รองผู้อำนวยการ           
ลงช่ือ        ………………………….…………..                         ………………………………………………………………. 
               (.........................................)                          ลงช่ือ    ........................................... 
ความเห็นหัวหน้ากลุ่มงาน                                                    (.........................................) 
……………………………………………………………….…                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
ลงช่ือ        .……………………………………..                                           คำอนุมัติ                                   
              (.........................................)                          ………………………….……………………………….                       
ความเห็นหัวหน้าการเงิน                                            ………………………….……………………………….                         
……………………………………………………………….….  ลงช่ือ   ................................................                                                               
ลงช่ือ       ………………………….………….                                     ( นายศักด์ิศรี  รักษ์ธรรม ) 
              ( นางกมลพรรณ  หนูปล้ืม )                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง     
 วันท่ี........ เดือน ........................ พ.ศ. 2565                    วันท่ี........ เดือน ........................ พ.ศ. 2565 
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รายละเอียดการขออนุมัติงบประมาณ 
รายการ/โครงการ............................................................................ ......................................................... 
กิจกรรม ......................................................................................................................................................... 

 
ท่ี รายละเอียดงบประมาณ จำนวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าตอบแทน 

         1.1 ....................................................... 
         1.2 ....................................................... 
         1.3 ....................................................... 
 

 
 

 

2 ค่าใช้สอย 
         2.1 ....................................................       
         2.2 ................................................... 
        

 
 
 
 

 

ท่ี รายละเอียดงบประมาณ จำนวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวมเงิน 
3 

 

ค่าวัสดุ 
         3.1 ................................................ 
         3.3 ................................................ 
         3.4 ………………………………………… 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

 รวม    
4 ค่าจัดจ้าง 

        4.1 ....................................................... 
 

   

5 ค่าใช้จ่ายอื่น  (ถ้ามี) 
 
 

  

          รวมงบประมาณท่ีขออนุมัติท้ังส้ิน   
 
                                                                    (ลงช่ือ) ............................................ ผู้ประมาณการ 
                                                                             ( ........................................ ) 
                                                                                   ตำแหน่ง  ............. 
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     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนวัดบ้านส้อง 

ท่ี…………/…………    วันท่ี  ......................................................... 

เรื่อง  ขออนุมัติเปล่ียนแปลงงบประมาณ 

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

  ด้วยข้าพเจ้า...............................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม........................................................
โครงการ.....................................................................................มีความจำเป็น…………………………………………………….. 
.......................................................................................................................................................................................
........................................................................แต่เนื่องจาก........................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................... 
จึงขออนุมัติใช้งบประมาณในกิจกรรม........................................................................................................................... 
โครงการ......................................................................................................................................................................... 
ซึ่งมี (ลงช่ือ).................................................................................เป็นผู้รับผิดชอบกิจกรรมดังกล่าว 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 

                                                                         (ลงช่ือ)..........................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
    (..................................................) 
  วันท่ี................................................. 
 

ความเห็นผู้รับผิดชอบกิจกรรม (เดิม)   ความเหน็รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
             
 (ลงช่ือ)       (ลงช่ือ)      
          (              )             (              )  
                รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

ความเห็นหัวหน้าโครงการ (เดิม)    ความเห็นผู้อำนวยการโรงเรียน 
             
(ลงช่ือ)               อนุมัติ 
         (                   )           ไม่อนุมัติ  
         

คาวามเห็นหัวหน้าการเงิน     (ลงช่ือ)      
         (  นายศักด์ิศรี  รักษ์ธรรม  )  
(ลงช่ือ)                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
          (      นางกมลพรรณ  หนูปล้ืม      )  วันท่ี............................................................. 
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บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ โรงเรียนวัดบ้านส้อง  อำเภอเวียงสระ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ท่ี  ..........    /.............วันที่................................................ 
เร่ือง รายงานผลการดำเนินกิจกรรม........................................ตามโครงการ............................................................ 
เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง   
 

ด้วยข้าพเจ้า    ……………………………………………..………… ตำแหน่ง  ครู  วิทยฐานะ………………………………….  
ได้ดำเนินการจัดกิจกรรม.........................................เพื่อ..........................................ซึง่ได้ดำเนินการตัง้แต่
......................ถึง........................ ณ ..................................ซึ่งบัดนี้การดำเนินกิจกรรมดังกล่าวได้เสร็จส้ินแล้ว   

จึงขอรายงานผลการดำเนินกิจกรรม...................................................ตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
   
                          ขอแสดงความนับถือ 
 
                ลงช่ือ.......................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                             (.........................................) 
                                                                                    ตำแหน่ง ............... 
                                            วันท่ี......เดือน ................... พ.ศ. 2565 
 
                                                                        ความเห็น รองผู้อำนวยการ           
                                                                        ………………………………………………………………. 
 
                                                                        ลงช่ือ    ........................................... 

                                                                              (.........................................)                                        
รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
                                                                        คำอนุมัติ                                   
                                                                          ………………………….……………………………….                       
                                                                          ………………………….……………………………….   
                       
                                                       ลงช่ือ   ................................................                                                               
                                                                                     ( นายศักดิ์ศรี  รักษ์ธรรม ) 
                                                                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง     
                                                                         วันท่ี........ เดือน ........................ พ.ศ. 2565 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2565 
โรงเรียนวัดบ้านส้อง  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 

 
ชื่อโครงการ................................................................................................. 
ลักษณะโครงการ   
                     โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี                    
                     โครงการ (เพิ่มเติม) 
 

1.ตอบสนองกลยุทธ์/จุดเนน้ 
             1.1 สนองกลยุทธ์ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…...…………………………………………………………………………………..………………………………..…………………….……………...…
………………………………………………………………………………..………………………………..………………………          

1.2  สนองกลยุทธ์ของเขตพื้นท่ี
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…...…………………………………………………………………………………..………………………………..……………………….…………...…
………………………………………………………………………………..………………………………..………………………. 

 
2.  วัตถุประสงค์ 

1.1…………………………………………………………………………………………………………. 
1.2………………………..…....................................................................................... 
1.3………………………………………………………………………………………………………… 
1.4………………………………………………………………………………………………………… 
 

3  .กิจกรรม 
3.1………………………………………………………………………………………………………… 
3.2………………………………………………………………………………………………………… 
3.3………………………………………………………………………………………………………… 
3.4………………………………………………………………………………………………………… 
3.5……………………………………………………..……………………………………………….… 
3.6………………………………………………………………………………………………………… 
3.7………………………………………………………………………………………………………… 
3.8………………………………………………………………………………………………………… 
3.9………………………………………………………………………………………………………… 
3.10……………………………………………………….…………………………………………….. 
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4.ผลผลิต 
 

ท่ี กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 
5.การใช้งบประมาณ 

 

ท่ี กิจกรรม 
งบประมาณที่

ได้รับ 
ใช้ไป คงเหลือ 

ความประหยัด 
(ร้อยละ) 

      
      
      
      
      
      

  
         6.ความพึงพอใจ 
 

กลุ่มบุคคล 
จำนวนคน 

คิดเป็นร้อยละ 
ทั้งหมด พึงพอใจ 

นักเรียน    
ครูผู้สอน    
ผู้ปกครอง    
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ    

รวม    
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7. ปัญหาและอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
8. ข้อเสนอแนะ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 

              ลงช่ือ............................................................. 
                  (............................................................) 

                                        ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
หมายเหตุ    แนบภาพถ่ายประกอบกการรายงาน 
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           แบบรายงานการจัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2564 
        โรงเรียนวัดบ้านส้อง  สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 

 
ชื่อกิจกรรม …………………………………………. 
สอดคล้องกับกลยุทธ์..............มาตรฐานที่.................ประเด็น.............. ข้อที่................กลยุทธ์สพป.สฎ.3 ท่ี.... 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม …………………………………………………………………………………………….  
  
  1.รายละเอียดของการจัดกิจกรรม 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….     
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
2.วัตถุประสงค์ 

1.1………………………………………………………………………………………………………… 
1.2………………………………………………………………………………………………………… 
1.3………………………………………………………………………………………………………… 
1.4………………………………………………………………………………………………………… 
 

3.ผลผลิต 
ตัวชีวั้ด ค่าเป้าหมาย ผลสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

     
     
     
     

 
4.ผลการใช้งบประมาณ 

 

ท่ี กิจกรรม งบที่ได้รับ ใช้ไป คงเหลือ 
ความประหยัด 

(ร้อยละ) 
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  5.ความพึงพอใจ 
 

กลุ่มบุคคล 
จำนวนคน 

คิดเป็นร้อยละ 
ทั้งหมด(คน) 

พึงพอใจ 
ต้ังแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรียน    
ครูผู้สอน    
ผู้ปกครอง    
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ    

รวม    
 

6. ปัญหาและอุปสรรค 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

7. ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

             ลงช่ือ............................................................... 
                (...............................................................) 

                                     ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
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คณะทำงาน 
 

ที่ปรึกษา 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
2. คณะกรรมการท่ีปรึกษาโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
คณะทำงาน 
 1.  นายศักดิศ์รี  รักษ์ธรรม          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง             ประธาน 
 2.  นางพิมประภา  หมื่นรัญญ์    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง      รองประธาน  

3.  นางสาวจิตตกวี  คงสิทธิ์    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง      รองประธาน 
 4.  นางอ่อนแก้ว  บัวผิน  หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ   กรรมการ 
 5.  นายสุธรรม  หลินมา         หัวหน้ากลุ่มงานบุคคล   กรรมการ 
 6.  นางกมลพรรณ  หนูปล้ืม      หัวหน้าแผนและงบประมาณ           กรรมการ 
 7.  นายจำลอง  ภู่ทองคำ           หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป                  กรรมการ 
          8.  นางอำภัย  จรเสมอ              หัวหน้ากลุ่มงานกิจการนักเรียน               กรรมการ 
          9.  นางสุมนา  ทิศอุ่น                คร ู                                                กรรมการ 
          10.นางมัลลิกา  บัวชุม               ครู                                                 กรรมการ 
          11.นางอนุสรา  ศรีพงษ์              ครู                                                 กรรมการ 
          12.นางสาวรจนา   พูลเกิด           คร ู                                               กรรมการ 

13.นางสาวหทัยทิพย์  หวานสนิท  ครู                                                 กรรมการ 
14.คณะครูโรงเรียนวัดบ้านส้อง      กรรมการ 

 15.นางอรญา จินดานิล              ครู               กรรมการและเลขานุการ 
           
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 


