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 โรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖3 ขึ้น เพื่อเป็นกรอบ ทิศทางการ
ดำเนินงานของโรงเรียน  โดยมีสาระสำคัญประกอบด้วย ๔ บท ได้แก่ บทที่ ๑ ข้อมูลพ้ืนฐาน บทที่ ๒ ทิศ
ทางการพัฒนาการศึกษา บทที่ ๓ รายละเอียดของแผนงาน โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ และ บทที่ ๔ 
การบริหารสู่การปฏิบัติ โดยการวิเคราะห์ความสอดคล้องของแผนปฏิบัติการประจำปีกับนโยบายของรัฐบาล 
นโยบายและกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบาย
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ และตามความต้องการจำเป็นในการพัฒนาของ
โรงเรียนวัดบ้านส้อง 

โรงเรียนวัดบ้านส้องใคร่ขอขอบพระคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่กรุณาให้คำแนะนำ 
และข้อเสนอแนะอันทรงคุณค่ายิ่งสำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖3 ตลอดจนบุคลากรที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะทำงานทุกท่านที่ให้ความร่วมมือ ร่วมคิด ร่วมทำ 
ในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖3 จนสำเร็จลุล่วงด้วยดี 

หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารที่จัดทำขึ้นนี้ บุคลกรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ได้ใช้ประโยชน์ในการวางแผน 
ดำเนินงานต่อไป 

                โรงเรียนวัดบ้านส้อง 

                        วันที่  9  เดอืน  มิถุนายน  ปี พ.ศ.๒๕๖3  
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   การให้ความเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖3 

ของโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
.................................................................. ............ 

 
ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนวัดบ้านส้อง  ครั้งที่ 2/๒๕๖3  เมื่อวันที่  9

เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖3 ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖3 ของโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
แล้ว     

 
(1) เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณ  ดังนี้ 

งบด้านบริหารจัดการ  จำนวน  700,000  บาท 
     งบด้านวิชาการ  จำนวน 1,121,960 บาท   
     งบด้านบุคลากร  จำนวน 192,336 บาท   
 งบด้านแผนงานและงบประมาณ  จำนวน 80,140 บาท   
 งบด้านบริหารทั่วไป จำนวน  16,028 บาท   
     งบด้านกิจการนักเรียน จำนวน  192,336 บาท   
     งบประมาณท้ังสิ้น  2,302,800 บาท  
(๒)  เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา ๒๕๖2 ได้ 
 
 

           (ลงชื่อ)  ........................................ 
                       (นายนิพนธ์  เล่าซี้) 
     ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

             โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที ่๑ 
ข้อมูลพื้นฐาน 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
๑.๑ ชื่อสถานศึกษาโรงเรียนวัดบ้านส้อง ตั้งอยู่เลขที่ ๑๘๘  ถนน  ตำบลบ้านส้อง  อำเภอเวียงสระ     

จังหวัดสุราษฎร์ธานี  รหัสไปรษณีย์ ๘๔๑๙๐  โทรศัพท์ ๐๗-๗๓๖๒-๑๕๓   โทรสาร ๐๗-๗๓๖๒-๑๖๑         
e – mail : wbssurat@gmail.com     website : www.watbansongschool.ac.th 

๑.๒ เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
๑.๓ มีเขตพ้ืนที่บริการ ๔ หมู่บ้าน ได้แก่หมู่ที่ ๓, ๔, ๑๓, ๑๕ 

๒. ข้อมูลด้านการบริหาร 
๒.๑ ชื่อ – สกุล ผู้บริหาร นายสมศักดิ์  ถนอม   วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม สาขา บริหารการศึกษา 

ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ ๗ พฤศจิกายน  ๒๕๕๗  จนถึงปัจจุบันเวลา 5 ปี 5 เดือน 
๒.๒ ผู้ชว่ยผู้บริหาร (ที่ได้รับการแต่งตั้ง) ๑ คน 

 ชื่อ นางสุนิตย์  ชูช่วยสวุรรณ    วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท 
     ๒.๓ ประวัติโดยย่อของโรงเรียน 

 โรงเรียนวัดบ้านส้อง เปิดสอนที่ศาลาวัดบ้านส้อง ตั้งแต่ปี ๒๔๗๒ โดยพระปลัดเซ่ง  อรโย เป็นผู้จัดตั้ง
และมีพระขาว  สุชาตานนท์  เป็นครูสอนคนแรก มีนักเรียน  ๓๗  คน พ.ศ. ๒๔๗๔ ได้เปิดเป็นสาขาของ
โรงเรียนวัดคลองตาล และได้เปิดเป็นเอกเทศ ชื่อโรงเรียนประชาบาลตำบลเวียงสระ ในปี พ.ศ. ๒๔๘๑      
(วัดบ้านส้อง) 

๒.๔ คำขวัญของโรงเรียน เลิศคุณธรรม ล้ำวิชา  พัฒนางาน ประสานชุมชน 
๒.๕ วัตถุประสงค์เฉพาะของสถานศึกษา   

การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา  เป็นการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิต  และความรู้
ความสามารถของผู้เรียนให้พร้อมที่จะทำประโยชน์ให้กับสังคมตามบทบาทและหน้าที่ของคนในฐานะพลเมือง
ที่ดี  โดยให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการดำรงชีวิต  ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  มีสุขภาพสมบูรณ์ทั้ง
ร่างกายและจิตใจ  รับผิดชอบต่อหน้าที่  และครองชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างสงบสุข  โดยโรงเรียนวัดบ้านส้องมี
วัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด  จัดการความรู้  เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

๒. เพ่ือเสริมสร้างความรู้พื้นฐานอันจำเป็นในการดำรงชีวิต  ให้ผู้เรียนคิดเป็นทำเป็นมีทักษะใน 
การคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาด้วยตนเองนำไปประยุกต์ใช้ได้จริง  โดยกระบวนการการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง 

๓. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนทางด้านร่างกาย  จิตใจ  สังคม  ศีลธรรม  จริยธรรม  ให้ผู้เรียนมีความเจริญ 
งอกงามทางคุณธรรม  ประพฤติตนตามกรอบประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงาม  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม 

๔. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสาร  แสดงออกอย่างเหมาะสม  มีพฤติกรรม 
ทางสังคมที่ดี  อยู่ร่วมกับสังคมอย่างสันติภายใต้ระบบประชาธิปไตย  ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเอง  
รู้จักเคารพสถาบัน  รวมทั้งเห็นคุณค่าของทรัพยากร  และสิ่งแวดล้อม 
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๕. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีบริบทเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  สะอาด  สวยงาม  ทันสมัย   
พร้อมให้บริการ  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  ในการแสวงหาความรู้และการนำมาประยุกต์ใช้  
มีความรู้เท่าทันการเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการสมัยใหม่  และการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคโลกาภิวัฒน์ 

๖. เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดี  ยึดมั่นหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  บนรากฐานของ 
ความเป็นไทย  มีส่วนร่วมในการธำรงรักษาไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของชาติ 

๗. เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการ  บุคลากร  ครูผู้สอน  หลักสูตร  การเรียนการสอนด้วยระบบ 
คุณภาพ  มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลเมืองโลก  เน้นความเป็นเลิศทางวิชาการ  มีทักษะความรู้
ความสามารถในระดับมาตรฐานสากล  มีสมรรถนะในการแข่งขัน  รู้จักเลือกกระแสของวัฒนธรรมต่างชาติ  
และสภาวการณ์โลกในปัจจุบัน 

๒.๖ ระบบโครงสร้างการบริหาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างการบริหาร 
 โรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา    คณะกรรมการที่ปรึกษา 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

แผนงานและ
งบประมาณ 

บริหาร     
งานบุคคล 

 

บริหาร     
งานทั่วไป 

กิจการ
นักเรียน 

นิเทศกำกับ ติดตาม 
ประเมินผล 

 

บริหาร    
งานวิชาการ 

 

กิจการ
นักเรียน 
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๓ ข้อมูลนักเรียน 
ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ ๑ เมษายน) ดังนี้ 

๓.๑ จำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งหมด  190 คน 
๓.๒ จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้น 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 104 96 199 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 98 95 193 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 96 104 200 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 111 109 220 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 90 95 185 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 106 108 214 

รวม 605 607 1,212 
 

๓.๓ นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 67 คน 
๓.๔ นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ 198  คน  
๓.๕ นักเรียนปัญญาเลิศ -  คน 
๓.๖ นักเรียนต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 182 คน 
๓.๗ จำนวนนักเรียนต่อห้อง(เฉลี่ย) 36 คน 
๓.๘ สัดส่วนครู : นักเรียน = ๑ : ๒5 คน 
๓.๙ จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน) - คน 
๓.๑๐ สถิติขาดเรียน/เดือน   2.43 % 
๓.๑๑ จำนวนนักเรียนที่ทำชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน (รางวัลดีเด่นที่ได้รับ) 

1.สอบคัดเลือกเข้าเรียนต่อ ม.1  โรงเรียนสุราษฎรธ์านี  2  คน 
2.สอบคัดเลือกเข้าเรียนต่อ ม.1  โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา  8  คน 
3.งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาคและระดับชาติ ครั้งที่ ๖9 จำนวน 40 คน 
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4. ข้อมูลบุคลากร 
 4. ข้อมูลบุคลากร 
 4.1 บุคลากรจำแนกตามประเภท เพศ ระดับการศึกษา อายุเฉลี่ย ประสบการณ์ทำงานเฉลี่ย 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ

เฉลี่ย 
ประสบการณ์

สอนเฉลี่ย ชาย หญิง ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี สูงกว่า ป.ตรี 
ผู้อำนวยการ 1 - - - 1 59 34 
รองผู้อำนวยการ - 1 - - 1 59 37 
ครูประจำการ 8 40 - 43 5 38 9 
ครูอัตราจ้าง - 1 - 1 - 28 1 
ครูวิกฤต 1 - - 1 - 43 5 
พนักงานราชการ - 1 - 1 - 30 6 
ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - 1 - 1 - 30 5 
เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 - 1 - 41 - 
เจ้าหน้าที่ธุรการ
วิชาการ 

- - - - - - - 

เจ้าหน้าที่การเงิน - 2 1 1 - 33 - 
เจ้าหน้าที่พัสดุ - - - - - - - 
นักการ/ภารโรง 2 - 2 - - 41 - 
แม่บ้าน - - - - - - - 

รวม 12 47 3 49 7   
 
4.2 ครูที่สอนตรงตามวิชาเอก 52 คน 

 4.3 ครูที่สอนวิชาตามความถนัด 52 คน 
 4.4 ชัว่โมงสอนโดยเฉลี่ยของครู คนละ 20 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 4.5 สถิติการอบรมและพัฒนาบุคลากรในรอบปีที่ผ่านมาบุคลากรได้รับการพัฒนาเฉลี่ย คนละ 2                                                                                                     
ครั้ง/ป ี
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4.6 การได้รับรางวัล เกียรติบัตรของครู พ.ศ. 2562 
ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล จากหน่วยงาน 
1 นางสาวปิยะดา  จ่าโอษฐ์ 

นางสาวภัสวดี  ไทยภักดี 
นางกนกวรรณ  โภคากร 

รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการ
เต้นหางเครื่องประกอบเพลง ประเภทนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ ป.1 – ป.6 ระดับเขต
พ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

2 นางสาวปิยะดา  จ่าโอษฐ์ 
นางสาวภัสวดี  ไทยภักดี 
นางกนกวรรณ  โภคากร 

รางวัลระดับเหรียญเงิน อันดับ 21 การแข่งขันการ
เต้นหางเครื่องประกอบเพลง ประเภทนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ ป.1 – ป.6 ระดับชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

3 นางเพ็ญนภา  ช้างพันธ์ รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันท่อง
อาขยานทำนองเสนาะ ป.1 – ป.3 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

4 นางเพ็ญนภา  ช้างพันธ์ รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันขับร้อง
เพลงไทย ป.1 – ป.3 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

5 นางเพ็ญนภา  ช้างพันธ์ รางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันท่องอาขยาน
ทำนองเสนาะ ป.1 – ป.3 ระดบัชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

6 นางเพ็ญนภา  ช้างพันธ์ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันขับร้อง
เพลงไทย ป.1 – ป.3 ระดับชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

7 นางสาคร  เหรียญทอง รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดเพลง
คุณธรรม ป.1 – ป.3 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

8 นางสาคร  เหรียญทอง รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดเพลง
คุณธรรม ป.4 – ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

9 นางสาคร  เหรียญทอง รางวัลระดับเหรียญทอง การประกวดเพลงคุณธรรม 
ป.1 – ป.3 ระดับชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

10 นางสาคร  เหรียญทอง รางวัลระดับเหรียญทอง การประกวดเพลงคุณธรรม 
ป.4 – ป.6 ระดับชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

11 นางอนุสรา  ศรีพงศ์ รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันเวท
คณิต ป.1 – ป.3 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล จากหน่วยงาน 
12 นางอนุสรา  ศรีพงศ์ รางวัลระดับเหรียญทองแดง การแข่งขันเวทคณิต ป.

1 – ป.3 ระดับชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

13 นางสาวมัลลิกา  บัวชุม 
นางสาวณัฐพร  นิลโกสีย์ 

รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันกล่าว
สุนทรพจน์ภาษาจีน ป.4 – ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

14 นางปภาวริณทร์  กิ้มเฉี้ยง 
นางสาวมัลลิกา  บัวชุม 

รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขัน
โครงงานวิทยาศาสตร์ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ป.4 – ป.
6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

15 นางสาวมัลลิกา  บัวชุม 
นางสาวณัฐพร  นิลโกสีย์ 

รางวัลระดับเหรียญเงิน การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์
ภาษาจีน ป.4 – ป.6 ระดับชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

16 นางปภาวริณทร์  กิ้มเฉี้ยง 
นางสาวมัลลิกา  บัวชุม 

รางวัลระดับเหรียญทองแดง การแข่งขันโครงงาน
วิทยาศาสตร์ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ป.4 – ป.6 
ระดับชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

17 นางสาวณัฐพร  นิลโกสีย์ รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันเวท
คณิต ป.4 – ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

18 นางสาวณัฐพร  นิลโกสีย์ รางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันซูโดกุ ป.1 – ป.
6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

19 นางสาวณัฐพร  นิลโกสีย์ รางวัลระดับเหรียญเงิน การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ป.1 – ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

20 นางสาวณัฐพร  นิลโกสีย์ รางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันเวทคณิต ป.4 – 
ป.6 ระดับชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

21 นางวนิดา  อินทสโร รางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันนักอ่านข่าวรุ่น
เยาว์ ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ ระดับชั้น ป.1 – ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

22 นางสาวดลภัทร  กาพย์
เกิด 
นางอนุสรา  ศรีพงศ์ 

รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การ
แข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้
โปรแกรม GSP ระดับชั้น ป.4 – ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

23 นางสุภาพร  คงเพ็ง 
นางสาวพัชริดา  คงจันทร์ 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันเล่านิทาน
คุณธรรม ระดับชั้น ป.1 – ป.3 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล จากหน่วยงาน 
24 นายชยันทร์  สุวรรณวิหค รางวัลชนะเลิศ วงเครื่องสายวงเล็กผสมขิม ระดับ

เขตพ้ืนที่ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

25 นายชยันทร์  สุวรรณวิหค รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 วง
อังกะลุง ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

26 นายชยันทร์  สุวรรณวิหค รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 ขลุ่ย
เพียงออ ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

27 นายชยันทร์  สุวรรณวิหค รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 ซอ
ด้วง ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

28 นายชยันทร์  สุวรรณวิหค รางวัลระดับเหรียญเงิน วงเครื่องสายวงเล็กผสมขิม 
ระดับชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

29 นายมนัสชัย  สุขสุทธิ์ รางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันคีตะมวยไทย 
ระดับชั้น ป.1 – ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

30 นายมนัสชัย  สุขสุทธิ์ รางวัลระดับเหรียญทองแดง การแข่งขันตอบปัญหา
สุขศึกษาและพลศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

31 นางสาวปิยะดา  จ่าโอษฐ์ รางวัลระดับเหรียญทองแดง การแข่งขันทำหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับชั้น ป.4 – ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

32 นางสาวปิยะดา  จ่าโอษฐ์ รางวัลระดับเหรียญเงิน การแข่งขันทำหนังสือเล่ม
เล็ก ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ ระดับชั้น ป.4 – ป.6 ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

33 นางสาวปิยะดา  จ่าโอษฐ์ รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การ
แข่งขันทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ป.4 – ป.6 
ระดับเขตพ้ืนที่ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

34 นางกมลพรรณ  หนูปลื้ม ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนเข้าแข่งขันกิจกรรมมารยาทไทย 
นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ป.1 -6          
งานศิลปหัตถกรรม ระดับประเทศ ครั้ งที่  6 9    
รางวัลเหรียญทอง 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

35 นางกมลพรรณ  หนูปลื้ม ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนเข้าแข่งขันกิจกรรมมารยาทไทย   
ป .1 -6  งานศิ ลป หั ต ถกรรม  ระดั บ เขต พ้ื น ที่          
ครั้งที่ 69 รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 



๘ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัล จากหน่วยงาน 
36 นางกมลพรรณ  หนูปลื้ม ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนเข้าแข่งขันกิจกรรมมารยาทไทย   

ป .1 -3  งานศิ ลป หั ต ถกรรม  ระดั บ เขต พ้ื น ที่          
ครั้งที่ 68 รางวัลเหรียญทอง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

37 นางกมลพรรณ  หนูปลื้ม ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนเข้าแข่งขันกิจกรรมมารยาทไทย   
ป .4 -6  งานศิ ลป หั ต ถกรรม  ระดั บ เขต พ้ื น ที่          
ครั้งที่ 68 รางวัลเหรียญทอง 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต 3 

 

 

๕. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้และการใช้ 
๕ .๑  อาคารเรียนและอาคารประกอบ  จำนวน  8 หลัง ได้แก่ อาคารเรียน  5 หลัง  อาคาร

อเนกประสงค ์1 หลัง อาคารดนตรีและนาฏศิลป์ ๑ หลัง อาคารสหกรณ์ ๑ หลัง 
๕.๒ จำนวนห้องเรียนทั้งหมด ๓4 ห้องเรียน แบ่งเป็น ชั้น ป.๑-๖ = 6 : 7 : 5 : 5 : 6 : 5 
๕.๓ มีห้องสมุด 1 หลัง 
๕.๔ โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนการสอน จำนวน ๓๘ เครื่อง มีการติดตั้งอินเตอร์เน็ตเพ่ือ

การค้นคว้าของนักเรียน มีจำนวน ๘ เครื่อง 
๕.๔ แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ ห้องดนตรี สหกรณ์โรงเรียน ห้องวิทยาศาสตร์   ห้องสมุด      

โรงเพาะเห็ด 
๕.๕ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ได้แก่ เมืองโบราณเวียงสระ วัดบ้านส้อง สถานีรถไฟบ้านส้อง   

ที่ทำการไปรษณีย์บ้านส้อง 
 

๖. สภาพชุมชนโดยรวม 
๖.๑ สภาพชุมชนรอบโรงเรียนมีลักษณะฐานะตั้งแต่ยากจน ระดับปานกลาง จนถึงฐานะดี มี

ประชากรประมาณ ๕,๒๐๐ คน อาชีพหลักของชุมชนคือ ค้าขาย เกษตรกร รับจ้าง เนื่องจาก มีตลาด การค้า
การสัญจรไปมาสะดวก สภาพพ้ืนที่ราบเหมาะแก่การทำเกษตร มีฝนตกชุก มีการจ้างงาน ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่รู้จักโดยทั่วไปคือสารทเดือนสิบ ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษา
ระดับประถมศึกษาปีที ๖ รายได้โดยเฉลี่ย ประมาณ ๓๕,๐๐๐ บาท/คน/ปี 

๖.๒ โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน โรงเรียนวัดบ้านส้องเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ที่มีการคมนาคม
สะดวกทั้งทางรถยนต์ และรถไฟ ชุมชนให้ความสนใจการศึกษาและสนับสนุนการจัดการศึกษาเป็นอย่างดี มีเจ้า
อาวาสวัดบ้านส้องซึ่งเป็นคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานด้วยให้ความร่วมมือ และให้การอนุเคราะห์ใน
ด้านต่างๆ บุคลากรครูส่วนใหญ่มีฐานะความม่ันคงมีความรับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

 

๗. โครงสร้างหลักสูตร 
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดบ้านส้อง พุทธศักราช ๒๕๖3 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐)  โครงสร้างเวลาเรียนระดับประถมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ / กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 
ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

• กลุ่มสาระการเรียนรู้   
ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
คณิตศาสตร ์ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
วิทยาศาสตร์ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     ประวัติศาสตร์ 
     หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม   
      ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
      และการดำเนินชีวิตในสังคม 
     เศรษฐศาสตร์ 
     ภูมิศาสตร ์

 
๔๐ 

 
 

๔๐ 

 
๔๐ 

 
 

๔๐ 

 
๔๐ 

 
 

๔๐ 

 
๔๐ 

 
 

๘๐ 

 
๔๐ 

 
 

๘๐ 

 
๔๐ 

 
 

๘๐ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
• รายวิชาเพิ่มเติม ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมนักเรียน 
  - ลูกเสือ เนตรนารี 
  - ชุมนุม 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๓๐ 
๑๐ 

รวมเวลา กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
รวมเวลาเรียน  ๑,๐๘๐ชั่วโมง / ปี 

 
 
 
 
 



๑๐ 
 

 

๘. ผลการดำเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมา 
    ๘.๑ มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
มาตรฐานการศึกษา : ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 
 

    ๘.๒ ผลการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) รอบสี่  
๘.๒.๑ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ด้านที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ผลการดำเนินงาน สถานศึกษาดำเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาด้านผู้เรียน ทั้งผลสัมฤทธิ์ทางวิขาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน โดยสถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๒-๒๕๖๕ แผนปฏิบัติการประจำปี 
๒๕๖๑, ๒๕๖๒ มาตรฐานการศึกษา คู่มือระบบการ ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สอดคล้องกัน ใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระบุเป้าหมายชัดเจนที่จะพัฒนาผู้เรียน
ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการ ทดสอบระดับชาติสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกกลุ่มสาระ ให้เด็กด้อยโอกาวที่
มีความต้องการพิเศษได้รับการพัฒนา เต็มศักยภาพ เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย สถานศึกษาจัดทำโครงการ/
กิจกรรมที่สอดคล้องกับ เป้าหมาย ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน โดย
จัดทำโครงการดังนี้ ๑) โครงการยกระดับพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน ๒) โครงการพัฒนา ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ๓) โครงการพัฒนาระบบวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้สู่
การยกระดับคุณภาพ ๔) โครงการจัดการเรียนรวม ๕) โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ทุกโครงการ/
กิจกรรมมีการกำหนด วัตถุประสงค์ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จในการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย มีความสอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษา ของขั้นพ้ืนฐาน ส่มารถส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามประเด็นพิจารณาของมาตรฐาน
ด้านผู้เรียนของ สถานศึกษาให้บรรลุค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ คือ มาตรฐานด้านผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ระดับคุณภาพดี เลิศ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ระดับคุณภาพดีเลิศ สถานศึกษามีคำสั่งแต่งตั้งผู้ประเมิน
คุณภาพผู้เรียนตาม มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน และแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำและรับผิดชอบ มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพ คณะกรรมการมีหน้าที่ศึกษา
มาตรฐาน หลักเกณฑ์ วิธีการประเมิน วิธีการตัดสินระดับคุณภาพ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล รูปแบบการเขียน
รายงานการประเมิน ตนเอง และคู่มือสำหรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในให้เข้าใจชัดเจน สถานศึกษา
ได้แต่งตั้ง คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน ทั้งผลสัมฤทธิ์ทางวิขาการ และ
คุณลักษณะที่พึง ประสงค์ทั้ง ๑๐ ประเด็นพิจารณา โดยใช้วิธีการ เครื่องมือวัดประเมินผล การเก็บรวบรวม
ข้อมูลอย่าง หลากหลายวิธี ทั้งแบบวัด แบบสังเกต แบบทดสอบ รายงาน โครงงาน ชิ้นงานต่างๆ แบบสอบถาม
ผู้ปกครอง เพ่ือนนักเรียน ฯลฯ มีการรวบรวมข้อมูลสรุปเป็นผลการประเมินระดับชั้น ระดับโรงเรียน และส่งต่อ 
คณะกรรมการที่รับผิดชอบ ร่วมกันวิเคราะห์ ทบทวน และสรุปเป็นผลการประเมินระดับสถานศึกษา และ    
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ส่งต่อข้อมูลด้วยระบบคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองไปจัดทำรายงาน
ต่อไป สถานศึกษามีผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ระดับคุณภาพดีเลิศ ทั้งผลสัมฤทธิ์ทางวิขา  
การ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ซึ่งทุกประเด็นพิจารณาสถานศึกษาสามารถดำเนินการได้บรรลุค่าเป้าหมาย 
ที่ตั้งไว้ทั้ง ๑๐ ประเด็นพิจารณา ผลการประเมินเป็นไปตามเกณฑ์ของสถานศึกษา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 
๘ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนเป็นไปตามเป้าหมาย ผู้เรียนมีผลของการทดสอบระดับชาติ O-NET โดย
มี คะแนนเฉลี่ยรวมสูงกว่าระดับประเทศทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ติดต่อกัน ๗ ปี ผลการดำเนินงานด้านการ
พัฒนา คุณภาพผู้ เรียนทำให้ผู้ปกครองมีความศรัทธา และเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
สถานศึกษาสามารถดำเนินงานตามมาตรฐานด้านผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม เป็นไปได้ กระบวนการ  ประเมิน
คุณภาพมีความน่าเชื่อถือ เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ผู้เรียนมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอย่าง ต่อเนื่อง เป็น
ที่พึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได้  สรุปการประเมินด้านที่ ๑ 
คุณภาพของผู้เรียน มีระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม จุดเด่น คุณภาพของผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ เป็นที่ยอมรับของชุมชน โดยรอบ ผู้เรียนมีผลการเรียนตามหลักสูตรสูงขึ้นทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องทุกปี มีค่าเฉลี่ยรวมทุก ระดับชั้นร้อยละ ๗๘.๐๓ บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) มีคะแนน เฉลี่ยรายวิชา และคะแนนเฉลี่ยรวมทุกวิชาสูงกว่าปีที่
ผ่านมา และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศทุกกลุ่ม สาระวิชาติดต่อกันตลอด ๗ ปี ในปีการศึกษา ๒๕๖๑ 
สถานศึกษาได้รับเกียรติบัตรร้อยละของนักเรียนที่ได้ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป เพิ่มจากปีที่ผ่านมาในกลุ่ม
สาระภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ สาระ วิทยาศาสตร์ สาระคณิตศาสตร์ จาก สพฐ. นักเรียนได้คะแนนเต็ม
ร้อยกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ จำนวน ๖ คน ได้รับรางวัลเกียรติบัตรคะแนนยอดเยี่ยมอันดับ ๒ ของภาคใต้ ในการ
สอบ Pre-NT ชั้น ป.๑ ป.๓ ป.๔ และ ป. ๕ ผู้ปกครองมีความเชื่อมั่นและศรัทธาในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี สถานศึกษามีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practices) ในเรื่องการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน โดยมีการบริหารจัดการที่ดี ด้วยการบริหารโรงเรียน คุณภาพ PDCA ครูผู้สอนมีความรู้ ความมุ่งมั่น
ตั้งใจในการจัดการเรียนการสอน พัฒนาตนเองอยู่เสมอ เป็น สมาชิกชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ออกแบบการ
จัดการเรียนรู้หลากหลายวิธี เช่น Stem Education , Active Learning , Project based Learning , Open 
Approach ฯลฯ ส่งผลให้ผู้เรียนมีพัฒนาการทางผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง มีผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงขึ้นอย่าง ต่อเนื่องทุกรายวิชา และสูงกว่าระดับชาติทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ติดต่อกันมากกว่า ๓ ปี สถานศึกษาควร ร่วมกันสังเคราะห์วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ ในเรื่องการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ืออธิบายวิธีปฏิบัติ สู่  การเป็นนวัตกรรมการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเช่น มีการจัดการความรู้เพ่ือกำหนด  เป็นนโยบาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา การกำหนดกลยุทธ์ในการยกรับผลสัมฤทธิ์ นวัตกรรม การจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไห้สูงขึ้นตามเกณฑ์ที่คาดหวัง เช่น การบริหารจัดการชั้นเรียน การร่วมกัน
กำหนดเกณฑ์ที่คาดหวัง เกณฑ์ในการประเมิน การจัดกลุ่มผู้เรียนที่ เหมาะสม การกำหนดรูปแบบการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศ การประสานงานกับผู้ปกครองเพ่ือเฝ้าระวัง 
ติดตาม ช่วยเหลือและแก้ปัญหา นวัตกรรมของผู้เรียนในการ ๙ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเช่น ผู้เรียน
สำรวจรายละเอียดผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ของห้องเรียน ของ โรงเรียน ทั้งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
และผลการสอบ O-NET , NT และร่วมมือกับครูกำหนดค่า เป้าหมายความสำเร็จของตนเอง ห้องเรียน โดย
อาจจะเริ่มจากการดำเนินงานของผู้เรียน และห้องเรียนเป็น ลำดับ ๑๐ ด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการ
จัดการ ผลการดำเนินงาน สถานศึกษาได้กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปี
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๒๕๕๘-๒๕๖๑ และ ปี๒๕๖๒-๒๕๖๕ แผนปฏิบัติการประจำปี๒๕๖๑ , ๒๖๕๒ โดยการศึกษาวิเคราะห์ปัญหา 
ความต้องการ บริบทของสถานศึกษา และรายงานผลการประเมินตนเองในปีที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลตั้งต้นใน
การกำหนด มาตรฐานและประเด็นพิจารณา โดยสถานศึกษากำหนดมาตรฐานของสถานศึกษาจำนวน ๓ 
มาตรฐาน และ กำหนดมาตรฐานด้านกระบวนการบริหารจัดการ เป็นมาตรฐานที่ ๒ มีประเด็นพิจารณาจำนวน 
๖ ประเด็น พิจารณา สอดคล้องกับกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในปี ๒๕๖๑และนโยบายต้น
สังกัด สถานศึกษาได้กำหนดค่าเป้าหมาย การบรรลุมาตรฐานทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ มีโครงการที่
สอดคล้อง กับมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ได้แก่ ๑) โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน มีกิจกรรมต่างๆดังนี้ คือ จัดทำคู่มือระบบประกันคุณภาพภายใน คู่มือระบบสารสนเทศ การ
จัดทำแผนพัฒนา คุณภาพและแผนปฏิบัติการประจำปี การดำเนินงาน และการติดตามตรวจสอบการ
ดำเนินงานโครงการ และ การสรุปรายงาน ๒)โครงการจัดการเรียนรวม มีกิจกรรมคัดกรองนักเรียน การจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ IEP การพัฒนาการเรียนการสอน ผลจากโครงการดังกล่าวสถานศึกษาได้จัดกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีความ เชี่ยวชาญในวิชาชีพ เช่น ส่งครูเข้ารับการอบรมตามโครงการคูปองครูการพัฒนาครู
โดยใช้กระบวนการ PLC การศึกษาดูงาน การเข้ารับการอบรมตามที่ต้นสังกัดจัด และส่งเสริมการพัฒนาตนเอง
ด้วยการศึกษาผ่านสื่อ อินเตอร์เน็ต และการศึกษาต่อสถานศึกษาจัดให้มีระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารและการ จัดการเรียนการสอน จัดให้มีคอมพิวเตอร์ PC ๓๘ เครื่อง มีระบบ WiFi และอินเตอร์เน็ต 
จัดห้องสมุดมีชีวิต ห้องเรียนทุกห้องติดตั้ง TV LCD พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วง จัดการเรียนการสอนเด็กปกติเรียน
รวมกับเด็กบกพร่อง ทางการเรียนรู้ซึ่งมีจำนวน ๙๗ คน ในปี ๒๕๖๒ มีเด็กต้องการความช่วยเหลือกรณีพิเศษ
จำนวน ๑๐๗ คน ครู ที่สอนเด็กเหล่านี้จะได้รับการพัฒนาด้านการคัดกรอง การจัดการแผน IEP การจัดการ
เรียนการสอนและการใช้ สื่อ ประเมินผลสำหรับเด็กบกพร่องทางการเรียนรู้ให้โดยเฉพาะ สถานศึกษาได้จัด
โครงการพิเศษรับนักเรียนเข้าเรียนชั้น ป.๑ โครงการ MEP สอนภาษาอังกฤษโดยครู ต่างชาติจำนวน ๒ คน 
ตามความประสงค์ของผู้ปกครอง มีนักเรียน ป.๑ ในโครงการ ๒ ห้อง มีสื่อเทคโนโลยีที่ ทันสมัย เหมาะสม และ
เพียงพอ จากการประเมินคุณภาพภายใน จากรายงานการประเมินตนเองปี ๒๕๖๑ ด้านกระบวนการบริหาร 
และการจัดการ พบว่าสถานศึกษากำหนดค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพดีเลิศ ทั้ง ๖ ประเด็น  ผลจากการตรวจ
เยี่ยมและประเมินภายนอก ตามสภาพจริงพบว่า สถานศึกษามีการดำเนินงาน  โครงการ/กิจกรรมต่างๆ 
ครบถ้วนเป็นระบบครบวงจรคุณภาพ (PDCA) มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย มาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายใน สอดคล้องกับบริบทและนโยบายต้นสังกัด มีการแต่งตั้ง  ผู้รับผิดชอบการจัดทำรายงานการ
ประเมินตนเอง ดำเนินการเก็บรวบรวม วิเคราะห์ ตรวจสอบข้อมูลอย่าง  ๑๑ ถูกต้อง และสรุปจัดทำรายงาน
การประเมินตนเอง ผลการดำเนินงานมีความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง มีระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศที่ส่งผลต่อ
การพัฒนาผู้เรียน พัฒนาครูและเป็นแบบอย่างที่ดี สรุปการประเมินด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการ
จัดการ มีระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม จุดเด่น สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ เพ่ือการ
บริหารและการจัดการ และเพ่ือ การจัดการเรียนการสอน โดยจัดให้มีการติดตั้ง TV LCD ในห้องเรียนต่างๆทุก
ห้อง มีการติดตั้ง WiFi และ คอมพิวเตอร์ PC ต่ออินเตอร์เน็ต และระบบ Land ในห้องเรียนต่างๆ มี
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ๑ ห้อง ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ ๒ ห้อง ๓๘ เครื่อง มีคอมพิวเตอร์เพ่ือการบริหาร
จัดการระบบข้อมูลสารสนเทศของ สถานศึกษา ทั้งด้านข้อมูลครูบุคลากร ผู้บริหาร และผู้เรียน ข้อมูลการ
ประเมินครูและผู้เรียน และผลการ ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ครูบุคลากรและผู้เรียนได้ใช้
เทคโนโลยีดังกล่าว เพ่ือการสืบค้นข้อมูล เพ่ือการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนใฝ่รู้
ใฝ่เรียน ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองที่ หลากหลาย ส่งผลต่อการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น จุดที่
ควรพัฒนา การกำหนดค่าเป้าหมายในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปี ๒๕๕๘ -๒๕๖๑ และปี ๒๖๕๒-๒๕๖๕ 
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ไม่สอดคล้องกับผลการดำเนินงานที่ผ่านมา เนื่องจากเป็นแผนระยะยาวที่คาดการณ์ไว้ล่วงหน้า ๓-๔ ปี ในการ 
กำหนดค่าเป้าหมายในแผนปฏิบัติการ จึงไม่สอดคล้องกับผลการดำเนินงานในปีถัดๆมา  ข้อเสนอแนะ 
สถานศึกษาควรทบทวนค่าเป้าหมาย ในแผนพัฒนาคุณภาพ ที่กำหนดโดยการคาดการณ์ล่วงหน้า ระยะยาว ให้
สอดคล้องกับผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา และจัดทำประกาศค่าเป้าหมายใหม่ เสนอ  คณะกรรมการ
สถานศึกษา เพ่ือนำไปกำหนดค่าเป้าหมายในแผนปฏิบัติการปีถัดไปอย่างต่อเนื่องทุกปี  กำหนดการดำเนินการ
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ ให้ดำเนินการทบทวนค่าเป้าหมายหลังจาก  สถานศึกษารายงานผลการประเมิน
ตนเองในปีที่ผ่านมา เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีในปี ๒๕๖๓  กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะภายใน ๓ ปี ๑๒ ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี  สถานศึกษาควร
ดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการและการ  จัดการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศ โดยสถานศึกษาควรศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการใช้เทคโนโลยี  สารสนเทศเพ่ือการ
บริหารและจัดการเรียนรู้ในปีที่ผ่านมา ดังนี้ ๑.ควรวิเคราะห์ ผลลัพธ์ผลกระทบที่เกิดจากการใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศด้านการบริหารจัดการ การ พัฒนาครูบุคลากรและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ๒.ควรกำหนดค่า
เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จด้านผู้เรียน ครูบุคลากร และผู้บริหารทั้งด้านผลผลิต ผล  ลับ และผลกระทบ 
รวมทั้งความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการกับปีที่ผ่านมาก่อนการ  พัฒนาระบบ ๓.ควร
ติดตั้งระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ระบบสื่อสารและระบบบริการ (server) สำหรับสนับสนุนการ บริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ ๔.ควรพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ เว็บไซต์ของสถานศึกษาและ
พัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้และ เว็บไซต์บริการแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน ครูบุคลากร และผู้บริหาร  ๕.ควร
พัฒนาความรู้ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร แก่ผู้เรียน ครูบุคลากร และ ผู้บริหาร ๖.ควรดูแล
รักษาและซ่อมบำรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้ใช้งานได้อย่างต่อเนื่องมี  ประสิทธิภาพ ๗.
นิเทศกำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินงานทั้งด้านผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ และความพึง พอใจของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษา ๑๓ ด้านที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผลการ
ดำเนินงาน สถานศึกษาจัดให้ครูสอนตรงตามวุฒิการศึกษาและมีภาระงานที่เหมาะสม ครูทุกคนมีความมุ่งมั่น  
ตั้งใจในการปฏิบัติการสอนและงานที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา และเต็มศักยภาพ มีการพัฒนาตนเองด้วย 
วิธีการที่หลากหลาย เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในโลกปัจจุบันอยู่เสมอ ครูมีระบบการจัดการเรียนการสอน 
ทีมีคุณภาพโดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับความสนใจ  
ของผู้เรียน ความต้องการของผู้ปกครอง และชุมชน จากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เช่น การเปิด  
สอนโปรแกรม MEP (Mini English Program) โครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ จำนวน ๒ ห้องเรียน และจัดการเรียนการสอนภาษาจีนตั้งแต่ประถมศึกษาปีที่ ๑ -๖ ครูมี 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ครบองค์ประกอบ และมีการปรับปรุงพัฒนาที่สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ มาตรฐาน  
การเรียนรู้ และตัวชี้วัดในหลักสูตรสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค  
Active Learning ส่งผลให้ผู้เรียนได้คิดและปฏิบัติจริง รวมทั้งมีการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ 
ต่างๆ และใช้วิธีการที่หลากหลายในการสืบค้นข้อมูลมาเติมเต็มและเข้าใจบทเรียนได้ดีขึ้น สามารถนำเสนอ  
ผลงานอย่างมั่นใจและถูกต้องสมบูรณ์ชัดเจน ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการจัด  
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนโดยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย  
สอดคล้องกับสภาพจริง นำผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนการสอน และพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุจุดประสงค์  
การเรียนรู้ตามที่กำหนด ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยการจัดบรรยากาศภายในห้องเรี ยนที่เอ้ือ 
ต่อการเรียนรู้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ทำให้มีบรรยากาศในการเรียนรู้ที่อบอุ่นและสร้างความสุขทั้งครูและ  
ผู้เรียน นอกจากนั้นสถานศึกษายังจัดให้มีโครงการสนับสนุนให้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรหลากหลายกิจกรรม ที่  
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สำคัญมีโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ และโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ เป็นต้น ครูมีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในโรงเรียนโดยการใช้กระบวนการ PLC และการ 
นิเทศการสอนอย่างเป็นระบบ ทำให้ครูมีการปรับปรุงพัฒนาพฤติกรรมการสอนของตนเองอย่างต่อเนื่อง ครูมี  
การทำวิจัยในชั้นเรียนทุกคนเพ่ือแก้ปัญหาการเรียนของผู้เรียน จากการดำเนินงานดังกล่าวส่งผลให้ผู้เรียนมี  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งระดับสถานศึกษาและระดับการทดสอบระดับชาติทั้ง NT และ O-NET พัฒนาสูงขึ้น 
อย่างต่อเนื่องเป็นเวลา ๗ ปีติดต่อกัน มาตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๕ – ๒๕๖๑ และนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ 
ทองชนะเลิศในการแข่งขันทักษะวิชาการในระดับเขตพ้ืนที่และระดับภาคหลายกิจกรรม เป็นที่ยอมรับของ  
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้คุณภาพด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ มีระดับคุณภาพดีเยี่ยม สรุปการประเมินด้านที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ มีระดับ
คุณภาพ ดีเยี่ยม ๑๔ จุดเด่น ครูมีความรู้ความสามารถตรงตามวุฒิการศึกษา และมีการพัฒนาตนเองให้รู้เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลง อยู่เสมอ มีทักษะและเทคนิคการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมในศตวรรษที่ ๒๑ และมี
วัฒนธรรมการทำงาน ที่ดี ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกด้าน ตามเป้าหมายของสถานศึกษา  จุดที่ควร
พัฒนา ๑. สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครู มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้านทักษะงานอาชีพร่วมกับภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น เพ่ือสืบสานความรู้ ประสบการณ์ และวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ดีงาม จากรุ่นสู่รุ่นอย่างต่อเนื่อง  ๒. 
สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูมีการถอดบทเรียนความสำเร็จในการฝึกทักษะการแข่งขันงาน  วิชาการ เป็น
รูปแบบการพัฒนาผู้เรียนด้านทักษะวิชาการ และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ต่อหน่วยงานและ เครือข่ายที่เก่ียวข้อง 
เพ่ือเป็นต้นแบบที่ดีแก่สถานศึกษาอ่ืนๆต่อไป กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๓ ปี  
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี  สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับขั้น
พ้ืนฐานด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น ผู้เรียนเป็นสำคัญ มีระดับคุณภาพดีเยี่ยม เนื่องจาก
ดำเนินงานตามมาตรฐานด้านกระบวนการจัดการเรียนการ สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่เป็นระบบ ตามเกณฑ์ 
และเป้าหมายที่สำคัญตามที่สถานศึกษากำหนด กระบวนการและผลการประเมินคุณภาพมีความเชื่อถือได้ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีพัฒนาการอย่าง ต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจของทุกฝ่าย มีนวัตกรรมหรือ
แบบอย่างที่ดีให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได้ และส่งผลต่อการ ยกระดับคุณภาพผู้เรียน ผลการทดสอบระดับชาติสูง
อย่างต่อเนื่อง และมีการส่งเสริมด้านทักษะวิชาการ ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการแข่งขันจนประสบความสำเร็จ จนเป็นที่  ยอมรับของหน่วยงานต้นสังกัดและเป็นต้นแบบที่ดีของ
สถานศึกษาอ่ืนๆ และเนื่องจากสถานศึกษามีปัจจัย ภายในที่เป็นจุดเด่นทั้งผู้บริหารและบุคลากรครู และมี
ปัจจัยภายนอกที่เป็นโอกาส คือการยอมรับจากต้นสังกัด หรือสถานศึกษาอ่ืนๆ และความเชื่อถือ ศรัทธาของ
ผู้ปกครองและชุมชน สถานศึกษาจึงควรถอดบทเรียน ความสำเร็จในการรักษามาตรฐานคุณภาพผู้เรียนด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งระดับสถานศึกษา และผลการ ทดสอบระดับชาติ ทั้ง NT และ O-NET จัดทำเป็น
นวัตกรรมรูปแบบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความสำเร็จ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการสอน และด้านทักษะ
วิชาการเชิงรุก สถานศึกษาต้องส่งเสริมให้ครูจัดการเรียน การสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ระดับสากล ๑๕ 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

 

๘.๓ งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ประสบความสำเร็จ 
   

งาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 

บริหารวิชาการ  

1.โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
ภาพถ่ายกิจกรรมและแบบรายงาน
ผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 

1.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาหลักสูตร และกระบวนการ
เรียนรู้ 

บรรลุ ร้อยละ 100 
 

1.2 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบกระบวนการวิจัย บรรลุ ร้อยละ 100 

1.3 กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน บรรลุ ร้อยละ 100 

1.4 กิจกรรมสนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันและทดสอบ
ทักษะทางวิชาการ 

บรรลุ ร้อยละ 92.5 

1.5กิจกรรมสอนเสริมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์และการทดสอบ
ระดับชาติ 

บรรลุ ร้อยละ 75 

1.6 กิจกรรมสนับสนุนการจัดทำแบบฝึกสำหรับนักเรียน  บรรลุ ร้อยละ 100 
1.7 กิจกรรมมอบรางวัลสำหรับนักเรียนที่ทำคะแนนสอบ O-NETและ 
NT ได้คะแนนตามเกณฑ์ 

 บรรลุ ร้อยละ 100 

1.8 กิจกรรมวันวิชาการ Open house ไมบ่รรลุ ร้อยละ - 

สรุป บรรลุ 7 กิจกรรม    บรรลุ ร้อยละ  87.5 

2.โครงการพัฒนาสถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  
ภาพถ่ายกิจกรรมและแบบรายงาน
ผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 

2.1 กิจกรรมจัดบรรยากาศชั้นเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้จำนวน ๓๒ 
ห้องเรียนและห้องเรียนพิเศษจำนวน ๔ ห้อง 

         บรรลุ ร้อยละ 9๐ 

๒.2 กิจกรรมจัดทำป้ายนิเทศตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ฯเพื่อเป็น
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

        บรรลุ ร้อยละ ๘๐ 

2.3 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ป.๑ –ป.๔ และป.๖         บรรลุ ร้อยละ ๘๐ 

สรุป บรรลุ 3 กิจกรรม   บรรลุ   ร้อยละ 100  

3.โครงการพัฒนาการวัดและประเมินผลการเรียนรูสู้่การยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 

ภาพถ่ายกิจกรรมและแบบรายงาน
ผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 

3.1 มีคู่มือในการวัดและประเมินผล    บรรลุ ร้อยละ 100 
 
 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 



๑๖ 
 

 

3.2 ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่ได้รับการทดสอบจากแบบทดสอบ     บรรลุ ร้อยละ 100 

3.3 มีทำข้อสอบอ่านคล่อง เขียนคล่องของสพฐ.     บรรลุ ร้อยละ 100 

3.4 มีข้อสอบกลางจาก สพฐ. บรรลุ ร้อยละ 100 

3.6 มีทำข้อสอบคัดแยกห้อง ป.๒ – ป.๕ บรรลุ ร้อยละ 100 

3.5 มีทำข้อสอบ Pre – O-net ป.๖ บรรลุ ร้อยละ 100 

3.7 ค่าวัสดุสิ้นเปลืองที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน บรรลุ ร้อยละ 100 

3.8 จัดทำเอกสารการวัดและประเมินผล บรรลุ ร้อยละ 100 

สรุป บรรลุ 8 กิจกรรม บรรลุ   ร้อยละ 100 

4. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 

ภาพถ่ายกิจกรรมและแบบรายงาน
ผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 

4.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย บรรลุ ร้อยละ 95 

4.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ บรรลุ ร้อยละ 95 

4.3 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี บรรลุ ร้อยละ 99.5 

4.4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ไมบ่รรลุ ร้อยละ 50 

4.5 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาและวัฒนธรรม บรรลุ ร้อยละ 80 

4.6 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา บรรลุ ร้อยละ 80 

4.7 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ บรรลุ ร้อยละ 80 

๔.8 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน บรรลุ ร้อยละ 100 

4.9 กิจกรรมส่งเสริมห้องสมุดมีชีวิต บรรลุ ร้อยละ 99.8 

สรุป บรรลุ 8 กิจกรรม บรรลุ   ร้อยละ 88.89 

5. โครงการจัดการเรียนรวม 
ภาพถ่ายกิจกรรมและแบบรายงาน
ผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 

5.1 กิจกรรมคัดกรองนักเรียน          ร้อยละ 90 

5.2 กิจกรรมจัดทำแผน IEP          ร้อยละ 100 

5.3 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน          ร้อยละ 90 

สรุป บรรลุ 3 กิจกรรม 
 

บรรลุ   ร้อยละ  100 
 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 



๑๗ 
 

 

6.โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
ภาพถ่ายกิจกรรมและแบบรายงาน
ผลการจัดกิจกรรมและโครงการ 

6.1 กิจกรรมจัดทำคู่มือมาตรฐานระบบประกันคุณภาพ 
          บรรลุ ร้อยละ ๘๐ 
 

6.2 กิจกรรมสนับสนุนการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน 

บรรลุ ร้อยละ 87.84 

6.3 กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐาน 

บรรลุ ร้อยละ 100 

6.4 กิจกรรมจัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา บรรลุ  ร้อยละ 100 

6.5 กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ บรรลุ  ร้อยละ ๑๐๐ 

6.6 กิจกรรมขยายสร้างองค์ความรู้และนำแผนสู่การปฏิบัติ บรรลุ ร้อยละ 96.33 

6.7 กิจกรรมกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผน บรรลุ ร้อยละ ๙2.80 

6.8 กิจกรรมสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

บรรลุ ร้อยละ 100 

สรุป  บรรลุ 8 กิจกรรม บรรลุ ร้อยละ 100 

แผนงานและงบประมาณ  

1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ภาพถ่ายกิจกรรมและแบบรายงาน
ผลการจัดกิจกรรมแลโครงการ 

1.๑ กิจกรรมจ่ายหนังสือเรียนฟรี บรรลุ  ร้อยละ ๑๐๐ 

1.๒ กจิกรรมจ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียน บรรลุ  ร้อยละ ๑๐๐ 

1.๓ กิจกรรมจ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน บรรลุ  ร้อยละ ๑๐๐ 

1.๔ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- ค่ายลูกเสือ ป.๑-ป.๓ 
- ค่ายลูกเสือ ป.๔-ป.๕ 
- ค่ายลูกเสือ ป.๖ 
- ทัศนศึกษา ป.๑-ป.๔ 
- ค่ายวิทยาศาสตร์ ป.๕ 
- ค่ายคุณธรรม 
- การบริการสารสนเทศ/ICT 
 

บรรลุ ร้อยละ ๙๐ 

สรุป บรรลุ 4 กิจกรรม บรรลุ  ร้อยละ 100 
 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 



๑๘ 
 

 

2. โครงการอาหารกลางวัน ภาพถ่ายกิจกรรมและแบบรายงาน
ผลการจัดกิจกรรมแลโครงการ 

2.1 กิจกรรมเสนอโครงการสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน  มีโครงการสนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน บรรลุร้อยละ 100 

2.2 กิจกรรมเทศบาลตำบลบ้านส้องพิจารณา/อนุมัติ โครงการได้รับการอนุมัติ  
บรรลุร้อยละ 100 

2.3 กิจกรรมดำเนินการ นักเรียนได้รับค่าอาหารกลางวัน 
บรรลุร้อยละ 100 

2.4 กิจกรรมสำรวจจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการรับประทานอาหาร และ
ปรุงอาหาร 

มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการ
ประกอบอาหารและปรุงอาหาร 

2.5 กิจกรรมสรุป/รายงานโครงการ มีรายงานโครงการเมื่อสิ้นปีการศึกษา 
บรรลุร้อยละ 100 

สรุป บรรลุ 5 กิจกรรม บรรลุ  ร้อยละ 100 

บริหารงานทั่วไป  

1. โครงการสนับสนุนงบประมาณสำหรับการบริหารจัดการโรงเรียนวัด
บ้านส้อง 

แบบรายงานโครงการ 

1.1 กิจกรรมรายการค่าใช้สอย แบบรายงานกิจกรรม 

1.2 กิจกรรมรายการค่าวัสดุ แบบรายงานกิจกรรม 

1.3 กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค แบบรายงานกิจกรรม 

1.4 กิจกรรมตั้งสำรองไว้สำหรับการดำเนินงานตามนโยบายและความ
จำเป็นเร่งด่วน 

แบบรายงานกิจกรรม 

สรุป บรรลุ ร้อยละ 100 

2. โครงการปรับปรุงพ้ืนที่และสภาพภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน แบบรายงานโครงการ 

2.1. กิจกรรมปรับปรุงถนนหน้าอาคารเวียงหลวง แบบรายงานกิจกรรม 

2.2 กิจกรรมเทพ้ืนคอนกรีตข้างอาคารหลังใหม่(สนามบาสเก็ตบอลเก่า) แบบรายงานกิจกรรม 

2.3 กิจกรรมปรับปรุงลานพักผ่อนด้านหน้าและด้านข้างอาคารห้วยแก้ว แบบรายงานกิจกรรม 

2.4 กิจกรรมค่าติดตั้งพัดลมอาคารเรียน318ล/55-ข (ในเขต
แผ่นดินไหว) 

แบบรายงานกิจกรรม 

2.5 กิจกรรมเทพ้ืนคอนกรีตเสริมเหล็กหลังอาคารเรียน 318ล/55-ข แบบรายงานกิจกรรม 

สรุป 
 

บรรลุร้อยละ ๑๐๐ 
 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยนืยันความสำเร็จ 



๑๙ 
 

 

กิจการนักเรียน  

1.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ภาพถ่ายกิจกรรมและแบบรายงาน
ผลการจัดกิจกรรมแลโครงการ 

1.1 กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
บรรลุ ร้อยละ 90 

 
1.2 กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน บรรลุ ร้อยละ 100 

1.3 กิจกรรมสรรหานักเรียนคุณธรรม ไม่บรรลุ   ร้อยละ - 

1.4 กิจกรรมสอบธรรมศึกษา บรรลุ ร้อยละ 85 

1.5 กิจกรรมค่ายคุณธรรม บรรลุ ร้อยละ 90.71 
 

1.6 กิจกรรมบรรพชาสามเณรฤดูร้อน       ไม่บรรลุ   ร้อยละ -  

1.7 กิจกรรมวันมาฆบูขา บรรลุ ร้อยละ 95.74 
 

1.8 กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา บรรลุ ร้อยละ 95.74 
 

1.9 กิจกรรมวันเข้าพรรษา บรรลุ ร้อยละ 90 
 

1.10 กิจกรรมวันไหว้ครู บรรลุ ร้อยละ 96.28 
 

1.11 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ บรรลุ ร้อยละ 94.69 
 

1.12 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ ๑๐ 
บรรลุ ร้อยละ 94.67 

 

1.13 กิจกรรมวันปีใหม่ 
บรรลุ ร้อยละ 95.24 

 

1.14 กิจกรรมวันอำลาสถาบัน 
บรรลุ ร้อยละ 95 

 

1.15 กิจกรรมยิ้มทักทายไหว้สวย 
บรรลุ ร้อยละ 100 

 

สรุป บรรลุ 13 กิจกรรม    บรรลุ ร้อยละ  86.67 

2. โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ภาพถ่ายกิจกรรมและแบบรายงาน
ผลการจัดกิจกรรมแลโครงการ 

2.1 กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ 
บรรลุ ร้อยละ 96.43 

 

งาน/โครงการ/กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
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2.2 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน บรรลุ ร้อยละ 95 

2.3 กิจกรรมโรงเรียนสีขาว ไม่บรรลุ   ร้อยละ - 

2.4 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
บรรลุ ร้อยละ 96.93 

 

2.5 กิจกรรมประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 
บรรลุ ร้อยละ 95 

 

2.6 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
บรรลุ ร้อยละ 95 

 

2.7 สถานศึกษาปลอดบุหรี่และแอลกอฮอร์ 
บรรลุ ร้อยละ 98 

 

2.8 สถานศึกษาปลอดขยะ 
บรรลุ ร้อยละ 85 

 

2.9 บริการสุขภาพและเวชภัณฑ์ 
บรรลุ ร้อยละ 95 

 

2.10 กีฬาสีภายในและกีฬาเครือข่าย 
บรรลุ ร้อยละ 82 

 

2.11 กิจกรรมการรับนักเรียน บรรลุ ร้อยละ 100 

2.12 กิจกรรมอบรมการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
บรรลุ ร้อยละ 96 

 

2.13 กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลนักเรียนรายบุคคล(DMC) 
บรรลุ ร้อยละ 100 

 

สรุป บรรลุ 12 กิจกรรม 
บรรลุ ร้อยละ 92.31 

 
 
งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ประสบความสำเร็จ 

วิชาการ  

1.โครงการพัฒนาโรงเรียนคณุภาพประจำตำบล 
(1 ตำบล1 โรงเรียนคุณภาพ) 

 

1.1 กิจกรรมสร้างและปรับปรุงห้องปฏิบัติการทางภาษาอังกฤษ
วิทยาศาสตร์, คณิตศาสตร์ และห้องคอมพิวเตอร์ 

         ไม่บรรลุ   ร้อยละ -  

1.2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษา          บรรลุ ร้อยละ  ๑๐๐      

1.3 กิจกรรมสร้างแหล่งเรียนรู้ (โดมครอบสนาม)          ไม่บรรลุ ร้อยละ - 

สรุป บรรลุ 1 กิจกรรม          ไมบ่รรลุ ร้อยละ 33 

บริหารบุคคล  
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1. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  

1.1 กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์และวัสดุของกลุ่มงานบริหารบุคคล บรรลุ ร้อยละ 92.5 

1.2 กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

บรรลุ ร้อยละ 100 

1.3 กิจกรรมฌาปนกิจสงเคราะห์ครูและบุคลากรทางการศึกษาเครือข่าย
บ้านส้อง 

ไมบ่รรลุ ร้อยละ 20.63 

1.4 กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา บรรลุ ร้อยละ 92.4 

1.5 กิจกรรมอบรม สัมมนาครูและบุคลากรทางการศึกษา บรรลุ ร้อยละ 92.5 

1.6 กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ไมบ่รรลุ ร้อยละ - 

สรุป บรรลุ 4 กิจกรรม ไม่บรรลุ ร้อยละ 66.67 

กิจการนักเรียน  

1. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

1.1 กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
บรรลุ ร้อยละ 96 

 

1.2 กิจกรรมออมทรัพย์ บรรลุ ร้อยละ 96 

1.3 กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า ไม่บรรลุ   ร้อยละ - 

สรุป บรรลุ 2 กิจกรรม ไม่บรรลุ ร้อยละ  66.67 

 
๘.๕ ปัญหาและอุปสรรค (สถานศึกษาอาจนำเสนอเป็นรายด้าน เช่น ด้านบริหารจัดการ ด้านการ 
จัดการเรียนการสอน ด้านผู้เรียน ฯลฯ หรือ นำเสนอเป็นรายด้านตามมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่ 
การศึกษา) 
แผนงานวิชาการ  

1. กิจกรรมวันวิชาการ Open house ไม่ได้ดำเนินการเนื่องจากติดขัดเรื่องระยะเวลา และโรคระบาด
ทำให้โรงเรียนต้องปิดเร็วขึ้น จึงไม่สามารถจัดกิจกรรมบางกิจกรรมได้ 

2. กิจกรรมบางรายการไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากครูมีภาระหน้าที่การสอน และภาระงานกิจกรรมอ่ืนๆ
ก็มีจำนวนมาก ด้วยระยะเวลาล่วงเลยมา จึงไม่สามารถดำเนินกิจกรรมได้ 

3. บางกจิกรรมได้รับงบประมาณจากเขตพ้ืนที่จึงไม่ได้ใช้งบประมาณในโครงการกิจกรรมต่างๆตาม
โครงการมีมากหลากหลาย ทำให้การติดตามผลการดำเนินกิจกรรมไม่ทั่วถึง บางกิจกรรมเวลาน้อยจึงไม่
สามารถจัดกิจกรรมได้เนื่องจากมีกิจกรรมมากท้ังในโครงการและกิจกรรมนอกโครงการ 
 
แผนงานบริหารงานบุคล 

1.กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา เวลาในการดูงาน ณ โรงเรียนอนุบาลกระบี่มี
น้อยเกินไปเนื่องจากต้องเดินทางไปจังหวัดพังงาต่อ 
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2.กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่สามารถจัด
กิจกรรมได้เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
แผนงานและงบประมาณ  

     ๑. การบริหารงบประมาณขาดการนิเทศติดตามอย่างต่อเนื่อง   
แผนงานกิจการนักเรียน   

1. กิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาดจาก
เชื่อไวรัสโคโรน่า (โควิด-19) 
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ส่วนที่ ๒ 
นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 

…………………………………………………………. 
 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ การศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านส้อง
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน นั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง วิเคราะห์นโยบายด้านการศึกษาที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 
ซ่ึงประกอบด้วย 

 
1. นโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา)  
 1.1 นโยบายรัฐบาลหลักด้านการศึกษา ได้แก่  
 นโยบายที่ 4 การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  
  4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้  
  4.2 ในระยะเฉพาะหน้าจะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษา  
          4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชน

ทั่วไป มีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง  
  4.4 พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
  4.5 ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน  
  4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นคน  
          4.7 ทำนุบำรุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืนๆ สนับสนุนให้องค์กร ทางศาสนา

มีบทบาทสำคัญในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างสันติ
สุข และความปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน  

          4.8 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเผยแพร ่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น รวมทั้งความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย  

                     4.9 สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศวัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้าน และวัฒนธรรม
สากล  

  4.10 ปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกที่ด ี 
 1.2 นโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้องด้านการศึกษา ได้แก่  
 นโยบายที่ 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์  
 นโยบายที่ 2 การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ  
          2.1 การเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน ประเด็น  แรงงาน

ต่างด้าว ยาเสพติด  
  2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้  
 นโยบายที่ 3 การลดความเหลื่อมล้ำของสังคมและการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ  

          3.1 ในระยะเฉพาะหน้าจะเร่งสร้างโอกาสอาชีพและการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่ เข้าสู่    
ตลาดแรงงาน รวมทั้งสตรี ผู้ด้อยโอกาสและแรงงานข้ามชาติที่ถูกกฎหมาย พร้อมทั้ง
ยกระดับคุณภาพแรงงาน  

  3.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์  

๑. นโยบายรัฐบาล 
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  3.6 จัดระเบียบสังคม  
 นโยบายที่ 5 การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข  
  5.2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ  
  5.7 พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุข  
 นโยบายที่ 6 การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ  
  6.6 ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย  

6.8 แก้ปัญหาน้ำท่วมในฤดูฝนทั้งที่ท่วมเป็นบริเวณกว้างและท่วมเฉพาะพ้ืนที่ และปัญหาขาด
แคลนน้ำในบางพ้ืนที่และบางฤดูกาล   

      6.9 ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงประเภทต่างๆ ให้สอดคล้องกับต้นทุนและให้มี  ภาษีที่
เหมาะสมระหว่างน้ำมันต่างชนิดและผู้ใช้ต่างประเภท  

      6.17 เพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ให้เข้มแข็ง 
สามารถแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

          6.18 ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลให้เริ่มขับเคลื่อน  ได้
อย่างจริงจัง  

นโยบายที่ 7 การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน  
  7.4 เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายในอนุภูมิภาค  และ
ภูมิภาคอาเซียน  
  7.5 ต่อเชื่อมเส้นทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์จากฐานการผลิตในชุมชน  สู่แหล่ง
แปรรูปเพื่อเพ่ิมมูลค่าทั้งภายในประเทศและเชื่อมโยงกับอาเซียน  
  7.6 พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
นโยบายท่ี 8 การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีการวิจัย และพัฒนา
และนวัตกรรม  
  8.2 เร่งเสริมสร้างสังคมนวัตกรรม  
  8.3 ผลักดันงานวิจัยและพัฒนาไปสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์  
นโยบายที่ 9 การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรและการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการ
ใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน  

9.1 ในระยะเฉพาะหน้าเร่งปกป้องและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า โดยให้
ความสำคัญในการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ  

  9.4 บริหารจัดการทรัพยากรนำของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณ  และ
คุณภาพ  
  9.5 เร่งรัดการควบคุมมลพิษท้ังทางอากาศ ขยะ และน้ำเสีย  
นโยบายที่ 10 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปราม  
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  
          10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึก ใน

การ รักษาศักดิ์ศรีของความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหาร
จัดการ 
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หลักการ 

1. ให้ความสำคัญกับประเด็นคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ ทั้งผู้เรี ยน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ข้าราชการพลเรือน และผู้บริหารทุกระดับ ตลอดจนสถานศึกษาทุกระดับทุกประเภท และเป็น
การศึกษาตลอดชีวิต 

2. บูรณาการการทำงานร่วมกันระหว่างส่วนราชการหลัก องค์การมหาชนในกำกับ ของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการให้มีความคล่องตัว รวมทั้งหน่วยงานสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่ภูมิภาคให้
สามารถปฏิบัติงานร่วมกันได้ เพ่ือดำเนินการปฏิรูปการศึกษาร่วมกับภาครัฐ ภาคเอกชน  และภาค
ประชาชน ตามนโยบายประชารัฐ 
 

ระดับก่อนอนุบาล 
 เน้นประสานงานกับส่วนราชการ และชุมชน ในการเตรียมความพร้อมผู้เรียนในด้านสุขภาพและ
โภชนาการ และจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับระบบโรงเรียนปกติ 
 
ระดับอนุบาล 
เน้นสร้างความร่วมมือกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง และชุมชน เพื่อออกแบบกิจกรรมการพัฒนาทักษะที่สำคัญด้านต่าง 
ๆ เช่น ทักษะทางสมอง ทักษะความคิดความจำ ทักษะการควบคุมอารมณ์ ทักษะการรู้จักและประเมินตนเอง 
 
ระดับประถมศึกษา 
มุ่งคำนึงถึงพหุปัญญาของผู้เรียนรายบุคคลที่หลากหลายตามศักยภาพ ด้วยจุดเน้นดังนี้ 

1. ปลูกฝังความมีระเบียบวินัย ทัศนคติที่ถูกต้องโดยใช้กระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด 
2. เรียนภาษาไทย เน้นเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้วิชาอ่ืน 
3. เรียนภาษาอังกฤษและภาษาพ้ืนถิ่น (ภาษาแม่) เน้นเพื่อการสื่อสาร 
4. เรียนรู้ด้วยวิธีการ Active Learning  เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด การเรียนรู้จากประสบการณ์จริงหรือ

จากสถานการณ์จำลองผ่านการลงมือปฏิบัติ และเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูด้วย
การจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นให้มากข้ึน 

5. สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู้ 
6. จัดการเรียนการสอนเพ่ือฝึกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเป็นขั้นตอน (Coding) 
7. พัฒนาครูให้มีความชำนาญในการสอนภาษาอังกฤษ และภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) 
8. จัดให้มีโครงการ 1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ โดยเน้นปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก

บริเวณโรงเรียนให้เอื้อต่อการสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
 
ระดับมัธยมศึกษา 
มุ่งต่อยอดระดับประถมศึกษา ด้วยจุดเน้นดังนี้ 

1. จัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม คณิตศาสตร์ (STEM) และ
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาที่สาม) 

๒. นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
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2. จัดการเรียนรู้ที่หลากหลายเพ่ือสร้างทักษะพ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสู่การสร้างอาชีพและการมีงานทำ เช่น 
ทักษะด้านกีฬาที่สามารถพัฒนาไปสู่นักกีฬาอาชีพ ทักษะภาษาเพ่ือเป็นมัคคุเทศก์ 

 
ระดับอาชีวศึกษา 
มุ่งจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำและสร้างนวัตกรรมตามความต้องการของพ้ืนที่ชุมชน ภูมิภาคหรือประเทศ 
รวมทั้งการเป็นผู้ประกอบการเอง ด้วยจุดเน้นดังนี้ 

1. จัดการศึกษาในระบบทวิภาคี ให้ผู้เรียนมีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
2. เรียนภาษาอังกฤษ เพ่ือเพ่ิมทักษะสำหรับใช้ในการประกอบอาชีพ 
3. เรียนรู้การใช้ดิจิทัล เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือสำหรับหาช่องทางในการสร้างอาชีพ 
4. จัดตั้งศูนย์ประสานงานการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาในภูมิภาค 

 
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
มุ่งสร้างโอกาสให้ประชาชนผู้เรียนที่สำเร็จหลักสูตร สามารถมีงานทำ ด้วยจุดเน้น ดังนี้ 

1. เรียนรู้การใช้ดิจิทัล เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือสำหรับหาช่องทางในการสร้างอาชีพ 
2. จัดทำหลักสูตรพัฒนาอาชีพที่เหมาะสมสำหรับผู้ที่เข้าสู่สังคมสูงวัย 

 
การขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ 

1. ทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ต้องปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับนโยบาย
ของรัฐบาล และวางแผนการใช้งบประมาณเป็นรายไตรมาส รวมทั้งใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 

2. จัดทำฐานข้อมูล (Big Data) ของกระทรวงศึกษาธิการ ให้ครบถ้วน ถูกต้อง ทันสมัย 
3. ใช้เทคโนโลยีและดิจิทัลเป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงานทั้งระบบ เน้นการเรียนรู้และการบริหารจัดการ 
4. ปรับปรุงโครงสร้างของกระทรวงศึกษาธิการให้เกิดความคล่องตัว หากติดขัดในเรื่องข้อกฎหมาย ให้

ผู้บริหารระดับสูงร่วมหาแนวทางการแก้ไขร่วมกัน 
5. ให้หน่วยงานระดับกรมกำหนดแผนงานสนับสนุนทรัพยากร งบประมาณ อัตรากำลัง ตามความ

ต้องการจำเป็นให้แก่หน่วยงานในพื้นท่ีภูมิภาค 
6. ใช้กลไกกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา มาบูรณาการการดำเนินงานร่วมกับหน่วยจัด

การศึกษา 
7. เร่งทบทวน (ร่าง) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ….โดยปรับปรุงสาระสำคัญให้เอ้ือต่อการ

ขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาล 
8. ในระดับพ้ืนที่หากเกิดปัญหาข้อติดขัดการปฏิบัติงาน ต้องศึกษา ตรวจสอบข้อมูล /ข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้น 

เช่น จำนวนเด็กในพ้ืนที่น้อยลง ซึ่งจำเป็นต้องมีการควบรวมโรงเรียน ให้พิจารณาสื่อสารอธิบายทำ
ความเข้าใจที่ชัดเจนกับชุมชน 

9. วางแผนการใช้อัตรากำลังครู โดยเฉพาะครูระดับอนุบาล และครูระดับอาชีวศึกษา  ให้มีประสิทธิภาพ 
และจัดทำแผนการประเมินครูอย่างเป็นระบบ รวมทั้งจัดทำหลักสูตรการพัฒนาครูให้มีองค์ความรู้และ
ทักษะในด้านพหุปัญญาของผู้เรียน 

10. ให้ศึกษาธิการจังหวัดจัดทำแผนการจัดการศึกษาของแต่ละจังหวัดนำเสนอต่อคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด และขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
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11. ให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ และศึกษาธิการภาค มีบทบาทหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม 
ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดทำรายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 
  
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้กําหนดนโยบายประจําปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๓ 
โดยยึดหลักของการพัฒนาที่ยั่งยืน และการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศในอนาคต เป็น
แนวทางในการจัดการศึกษาจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติพ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๕) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – 
๒๕๗๙ และมุ่งสู่ Thailand ๔.๐ ดังนี้ 
 นโยบายที่ ๑ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
 นโยบายที่ ๒ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 นโยบายที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 นโยบายที่ ๔ ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและลดความ

เหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 นโยบายที่ ๕ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 นโยบายที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาวิสัยทัศน์ 
  

 
  วิสัยทัศน์ 
  “ศูนย์กลางการสร้างสรรค์เศรษฐกิจการเกษตรและการท่องเที่ยวระดับนานาชาติ” 
  เป้าประสงค์รวม 
  ๑. พืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ำมันมีศักยภาพในการแข่งขันและสร้าง มูลค่าเพ่ิมแก่
ระบบเศรษฐกิจ 
  ๒. การท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาบนฐานทรัพยากรที่หลากหลายให้มีชื่อเสียงระดับ 
นานาชาติ 
  ๓. ไม้ผลและสินค้าประมงปลอดภัยต่อการบริโภคและมีศักยภาพในการส่งออก 
  ๔. การคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ของกลุ่มจังหวัดสมารถรองรับการค้า การลงทุน
การท่องเที่ยวการเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ ๑ การบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมมูลค่าพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์ม น้ำมัน  
  ยุทธศาสตร์ ๒ การพัฒนาการท่องเที่ยวนานาชาติบนฐานทรัพยากรและ เอกลักษณ์ของ
พ้ืนที ่
  ยุทธศาสตร์ ๓ การพัฒนาไม้ผลและการประมงให้ปลอดภัยและมีศักยภาพในการ ส่งออก  
  ยุทธศาสตร์ ๔ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์  ให้
รองรับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๔. นโยบายกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 

๓. นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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  วิสัยทัศน์ (Vision) “เมืองเกษตรคุณภาพ การท่องเที่ยวยั่งยืน สังคมเป็นสุข”  
  เป้าประสงค์รวม (Goals) 
  ๑. เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกิจ ด้านการเกษตรและอุตสาหกรรม  เกษตรการ
ท่องเที่ยวและการขนส่งโลจิสติกส์ 
  ๒. สู่สังคมเป็นสุขด้วยการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  ๓. มีฐานทรัพยากรธรรมชาติ และบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
   
  พันธกิจ (Missions) 
  ๑. พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจ (ด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ต่อเนื่องและการ
ท่องเที่ยว) ให้มีความม่ังคั่งและเจริญเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ 
  ๒. พัฒนาสังคม คุณธรรมและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  ๓. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
  ๔. บริหารจัดการภาครัฐตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด (Strategic issues) 
  ๑. การเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
  ๒. การส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 
  ๓. การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ (Logistics) ภาคใต้ ตอนบน 
  ๔. การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพ ในการแข่งขัน 
  ๕. การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่ม่ันคงและมีสภาพแวดล้อม ที่เหมาะสม 

 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

    เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ เป็นองค์กรชั้นนำ ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ได้มาตรฐาน ยึดหลักธรรมาภิบาล บนพ้ืนฐานของความเป็นไทย 
พันธกิจ (Mission) 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 
และมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

๒. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรบนพ้ืนฐานของ
ความเป็นไทย 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
๔. พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ที่เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
๕. พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล 

ค่านิยม ( Values) 

๖. นโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานี เขต ๓ 

๕. นโยบายจังหวัดสุราษฎร์ธานี 



๒๙ 
 

 

           รับผิดชอบต่อหน้าที่ มีวินัย ใส่ใจบริการ ประสานความร่วมมือ  

เป้าประสงค์ (Goals) 

๑. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษามีพัฒนาการที่เหมาะสมตามช่วงวัยอย่างสมดุล 
๒. นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
๓. ประชากรวัยเรียน (อายุ ๔ ปี ถึง ย่างเข้าปีที่ ๑๖) ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาค 

และมีคุณภาพจนจบการศึกษาภาคบังคับ 
๔. ครู ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะและมีวัฒนธรรมการทำงานที่

มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
๕. สถานศึกษามีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ ได้คุณภาพตามมาตรฐาน 
๖. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและเป็นกลไกขับเคลื่อน

การศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 

กลยุทธ์ (Strategic) 
 ๑. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท 

๒. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม มีวิถีชีวิตความเป็นไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาให้ทั่วถึง เสมอภาคและมีคุณภาพ 
๔. พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๕. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 

ผลผลิตหลัก 
 ๑. ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา 

๒. ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ 
๓. เด็กพิการได้รับการศึกษาภาคบังคับและพัฒนาสมรรถภาพ 
๔. เด็กด้อยโอกาสได้รับการศึกษาภาคบังคับ 
๕. ผู้ที่มีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาศักยภาพ 

 
จุดเน้นการดำเนินงาน 

๑. เด็กปฐมวัยมีความพร้อมด้านร่างกายอารมณ์ สังคม และสติปัญญาตามหลักสูตร  
๒. ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช๒๕๕๑ 
๓. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นทุกระดับชั้น 
๔. ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

.  ๕. เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเชี่ยน 
๖. ผู้เรียนทุกคนมีคุณลักษณะพึงประสงค์ตามหลักสูตรและมีค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ 
๗. สถานศึกษายึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนรู้ 
๘. ประชากรวัยเรียน อายุ ๔ ปี ถึง อายุ ย่างเข้าปีที่ ๑๖ ได้รับโอกาสทาง การศึกษาอย่างทั่วถึง      

เสมอภาคและมีคุณภาพจนจบการศึกษาภาคบังคับ 
๙. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาองค์ความรู้และสมรรถนะ 

ผ่านการปฏิบัติจริงและการช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง 



๓๐ 
 

 

กลยุทธ์ (Strategic) 

๑๐. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นครูมืออาชีพมีผลงานเชิงประจักษ์ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
อย่างเหมาะสม 

๑๑. สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงมีการบริหารจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นการมีส่วนร่วมและความ
รับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 

๑๒. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีระบบการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 

ทิศทางการพัฒนาของโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษา ประจำปีการศึกษา  โรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้ร่วมกันกำหนดทิศทางการ
พัฒนาการศึกษา พ.ศ.๒๕62 – ๒๕65 จากผลการวิเคราะห์สถานภาพของโรงเรียนวัดบ้านส้อง ดังนี้ 

 
   โรงเรียนวัดบ้านส้องเป็นสถานศึกษาชั้นนำ ในการจัดการศึ กษาให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตรู้เท่าทัน
เทคโนโลยี และมีความสามารถในการแข่งขัน 

 
 พันธกิจที่ ๑ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีความเป็นพลเมือง
ดี 
 พันธกิจที่ ๒ สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 
 พันธกิจที่ ๓ จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 พันธกิจที่ ๔ ส่งเสริมการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการพัฒนาสู่ความเป็น
มืออาชีพ 
 พันธกิจที่ 5 บริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล   

 
 ๑. ประชากรวัยเรียนทุกคน ในเขตบริการต้องได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 
 ๒. ผู้เรียนที่ด้อยโอกาส และมีความต้องการพิเศษได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 ๓. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีผลสัมฤทธิ์ทางการจากการทดสอบระดับชาติ
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
 ๔. ผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ในชีวิตประจำวัน 
 ๕. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ เป็นไปตามมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายใน และผ่านการ
ประเมินจากบุคคลภายนอก 
 
 

 
1. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อความมั่นคงของสังคม 

เป้าประสงค์ (Goals) 

พันธกิจ (Mission) 

วิสัยทัศน์ (vision) 



๓๑ 
 

 

2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีความสามารถในการแข่งขัน 
       3. เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาอย่างทั่วถึงและและเป็นธรรม 
       4. ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้สูความเป็นมืออาชีพ 
       5. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       6. พัฒนาระบบบริหารบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

 
 รักการอ่าน 

 
        ยิ้ม ทักทาย ไหว้สวย 

 
  มาตรฐานการศึกษา 

      มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
      มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

มาตรฐาน
การศึกษา 

 

อัตลักษณ์ 

เอกลกัษณ์ 



บทท่ี ๓ 
รายละเอียดของแผนงาน โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ 

 

๑.ประมาณการรายรับ 
รายการ งบประมาณคงเหลือ

ปีการศึกษา 2562 
งบประมาณปี

การศึกษา 2563 
(ประมาณการ) 

รวมงบประมาณ
ทั้งสิ้น 

หมายเหตุ 

1.ค่าจัดการเรียนการสอน 731,979.12 2,302,800 3,034779,12  
  1) เงินอุดหนุนรายหัว     
     1.1 ระดับประถมศึกษา 731,979.12 2,302,800 3,034779,12  
  2)ปัจจัยพื้นฐานสำหรับ
นักเรียนยากจน 

    

  2.1 ระดับประถมศึกษา - - -  
2.ค่าหนังสือเรียน  841,089 841,089  
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ (625) 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ (619) 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ (622) 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ (673) 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ (806) 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ (818) 

 125,000 
119,467 
124,400 
148,060 
149,110 
175,052 

125,000 
119,467 
124,400 
148,060 
149,110 
175,052 

 

3.ค่าอุปกรณ์การเรียน 4,680 472,680 477,360  
    2.1ระดับประถมศึกษา
(390) 

4,680 472,680 477,360  

4.ค่าเครื่องแบบนักเรียน 4,320 436,320 440,640  
    2.1ระดับประถมศึกษา
(360) 

4,320 436,320 440,640  

5.ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 206,885.68 581,760 788,645.68  
    2.1ระดับประถมศึกษา
(480) 

206,885.68 581,760 788,645.68  

6.เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน 384,880 4,848,000 5,232,880  

7.เงินรายได้สถานศึกษา 557,737.47 - 557,737.47  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,890,482.27 9,482,649.00 11,373,131.27  

 
 
 



มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเด็

นพิ
จา

รณ
า

งบประมาณ

ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ
1 โครงการสนับสนุนงบประมาณส าหรับ

การบริหารจัดการโรงเรียนวัดบ้านาส้อง
11 2 2.2 885,985 185,985 700,000 ครูจ ำลอง

1. กิจกรรมรำยกำรค่ำใช้สอย 330,410 14410 316,000
1.1 ค่ำเบ้ียเล้ียงและพำหนะครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ

20,000 20,000 ครูสุธรรม
1.2 ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมรำชกำรของ 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน

10,000    10,000   ครูสุธรรม

1.3 ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์
      - ซ่อมบ ำรุงอุปกรณ์ไฟฟ้ำ
      - ซ่อมบ ำรุงเคร่ืองปรับอำกำศ
      - ซ่อมบ ำรุงเคร่ืองคอมพิวเตอร์ในช้ัน
เรีย/ส ำนักงำน
     - ซ่อมบ ำรุงอุปกรณ์ประปำในโรงเรียน

 
 51,310
 15,000
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 20,000

 
 51,310
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 20,000

ครูจ ำลอง
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ผู้รับผิดชอบ
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งบประมาณ

1.4 ค่ำอุปกรณ์ท ำควำมสะอำด
    - จัดซ้ืออุปกรณ์ท ำควำมสะอำดภำยใน
ห้องเรียน/พิเศษ
     - จัดซ้ืออุปกรณ์ค ำควำมสะอำดบริเวณ
โรงเรียน
     - จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ท ำควำมสะอำด
ห้องน้ ำ

 
 50,000

                
     20,000

        
10,000

 
 50,000

        
20,000

       
10,000

ครูจ ำลอง

1.5 ค่ำก ำจัดขยะ 6,000 6,000 ครูอรญำ
1.6 ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินกำรประชุม
รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ภำยในโรงเรียน

20,000 20,000 ครูสุธรรม

1.7 ค่ำดูแลระบบคอมพิวเตอร์โรงเรียน 88,100 14,410    73,690 ครูภัทรำวุธ
2. กิจกรรมรำยกำรค่ำวัสดุ 45,000 45,000
2.1 ค่ำวัสดุส ำนักงำน 40,000 40,000 ครูจ ำลอง
2.2 ค่ำน้ ำมันเช้ือเพลิง 5,000      5,000     ครูจ ำลอง
3. ค่ำสำธำรณูปโภค 463,575 171,575 292,000 ครูอรญำ
4. ต้ังส ำรองไว้ส ำหรับกำรด ำเนินงำนตำม
นโยบำยและควำมจ ำเป็นเร่งด่วน

105,176 47,000 58,176 ครูกมลพรรณ

รวม 944,161 185,985 700,000 58,176
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แผนงานวิชาการ
1 โครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย 2,4 1 1.1ข้อ3,5 50,000 50,000 ครูภัสวดี ไทยภักดี

1.1 กิจกรรมวันสุนทรภู่/วันภำษำไทย 10,000 10,000 ครูจิตรำภรณ์      
 ครูวนิดำ

1.2.กิจกรรมบันทึกรักกำรอ่ำน 15,000       15,000     ครูจิตรำภรณ์ 

1.3.กิจกรรมพัฒนำศักยภำพผู้เรียนกลุ่ม
สำระภำษำไทย 15,000 15,000

ครูจิตรำภรณ์      
 ครูวนิดำ

1.4.กิจกรรมฝึกทักษะอ่ำนเขียนด้วยค ำ
พ้ืนฐำน

5,000 5,000
ครูอมรรัตน์  
ครูภัสวดี

1.5.กิจกรรมส ำนวนไทยใช้ให้เป็น 1,500 1,500 ครูปิยะดำ ครูภัส
วดี   ครูอมรรัตน์

1.6 กิจกรรมเฮฮำภำษำคนใต้ 1,500 1,500 ครูปิยะดำ ครูภัส
วดี  ครูอมรรัตน์

1.7.กิจกรรมสำระน่ำรู้เล่ำสู่กันฟัง
2,000 2,000

ครูปิยะดำ ครูภัส
วดี   ครูอมรรัตน์

รวม 50,000 50,000
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2 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ข้อ 2 1 1.1 ข้อ 1 66,040 25,000 41,040    ลัลน์ลลิต

2.1 ค่ำยภำษำอังกฤษ  Day Camp 15,900 15,900    ลัลน์ลลิต

2.2 กิจกรรมคริสมำสต์ 21,740    21,740    ลัลน์ลลิต

2.3 กิจกรรมจัดท ำสมุดค ำศัพท์ 6,990 3,590 3,400      เพ็ญนภำ

2.4 กิจกรรมสัปดำห์ภำษำจีน 10,000    10,000   มัลลิกำ

2.5 กิจกรรมแข่งขัน spelling bee 5,500      5,500     ลัลน์ลลิต

2.6. กิจกรรมส่งเสริมกำรพูดภำษำอักกฤษ 5,910      5,910     ลัลน์ลลิต

รวม 66,040 25,000 41,040    
3 โครงการส่งเสริมทักษะทางคณิตศาตร์ ข้อ 2 1 1.1 ข้อ 1 25,600 25,600 ครูชุลีวรรณ

3.1 กิจกรรมตลำดนัดนักเรียน. 8,620 8,620 ครูชุลีวรรณ ,ครูณัฐพร

3.2 กิจกรรมคณิตคิดก่อนเรียน 7,430      7,430     ครูณัฐพร, ครูชุลีวรรณ

3.3 กิจกรรมแข่งขันทักษะทำงคณิตศำสตร์ 9,550 9,550
ครูชุลีวรรณ,       
  ครูดลภัทร

รวม 25,600 25,600
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4 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านการ
คิดอย่างมีเหตุผลเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียน

จุดเน้น
ท่ี2,4

1 ๒, ๓ ,๔ 184,584 144,840 39,744

4.1. กิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนแบบโครงงำน 30,000 30,000 ครูสุมนำ
4.2.จัดงำนสัปดำห์วิทยำศำสตร์ 34,000 34,000 ครูตรีนุช

4.3. กิจกรรมค่ำยวิทยำศำสตร์ ป.๕ 115,584 75,840 39,744 ครูสุมนำ
4.4. กิจกรรมกำรจัดหำจัดซ้ือวัสดุส้ินเปลือง
เพ่ือกำรทดลอง

5,000 5,000 ครตรีนุช

รวม 184,584 144,840 39,744
5 โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 1 ข้อ 5 251,260  251,260 

5.1.  กิจกรรมพัฒนำนักเรียนสู่ควำมเป็น
เลิศโดยกำรสนับสนุนนักเรียนเข้ำรับกำร
แข่งขันและทดสอบทำงวิชำกำร

1 1.1 190,000 190,000 ครูอ่อนแก้ว

 5.2. กิจกรรมสอนเสริมยกเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิและกำรทดสอบระดับชำติ 
RT,NT,O-NET

1 1.1 15,000    15,000   ครูตรีนุช

 5.3.กิจกรรมแสดงผลงำนประจ ำปี
กำรศึกษำ

1 1.1 46,260 46,260 ครูตรีนุช ครูอ่อนแก้ว
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6 โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพ 2,4 1 1.1ข้อ6 106,500 88,500 18,000 ครูวัชรินทร์

6.1.กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ               
    กิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนสู่
ทักษะกำรสร้ำงสรรค์ผลงำนและกำร
แข่งขันทัศนศิลป์

22,500 22,500 ครูวัชรินทร์

 6.2กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมและสืบสำน
นำฏศิลป์ไทยตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียงและกำรแสดงนำฏศิลป์โชว์

15,000    15,000   ครูวิลำลัลย์

 6.3 กิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนกำรสอน
และทักษะทำงด้ำนดนตรีไทย

15,000 15,000 ครูชยันทร์

6.4กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำและ
วัฒนธรรมกิจกรรมควำมเป็นเลิศทำงสังคม
ศึกษำ

12,000 12,000 ครูพัชริดำ
ครูสุภำพร
ครูปิยะดำ

6.5กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพล
ศึกษำ  6.5.1 กิจกรรมส่งเสริมกำรเรียน
กำรสอนสุขศึกษำและพลศึกษำ

7,000 7,000 ครูมนัสชัย
ครูสุรินทร์

 6.5.2 กิจกรรมจัดซ้ือและซ่อมแซม
อุปกรณ์กีฬำ

8,000 8,000 ครูสุธรรม,ครูอนุวัต

6.6 กิจกรรมส่งเสริมทักษะอำชีพ  วัยเยำว์ 
เรำท ำได้

8,000 8,000 ครูสุชะฎำ
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6.8กิจกรรมแนะแนว 500 500 ครูกัญญำภัทร

6.9.กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนำรี ป.1-5 18,000 18,000
ครูศุภรัช  ครู
วัชรินทร์

รวม 106,500 88,500 18,000
7 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตาม

หลักสูตร
2 3 3.1, 3.2, 

3.5
180,828  15,000   165,828 ครูตรีนุช

7.1. กิจกรรม พัฒนำหลักสูตร และ
กระบวนกำรเรียนรู้ 12,000 12,000 ครูตรีนุช

7.2. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนำส่ือ 
นวัตกรรมและกระบวนกำรวิจัย

7,800      7,800     ครูปภำวรินทร์

7.3. กิจกรรมพัฒนำระบบสำรสนเทศ
โรงเรียน เงินจำก บท.

16,028 16,028 ครูตรีนุช

7.4. สร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ แลกเปล่ียน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนำ
ปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ (PLC)

10,000 10,000
ครูตรีนุช       
ครูณัฐภำวี

7.5.จัดหำหนังสือเสริมทักษะวิชำกำร 15,000 15,000 ครูตรีนุช
7.6. กิจกรรมจัดซ้ือโปรแกรมและเซริฟเวอร์ 120,000 120,000 ครูตรีนุช

180,828  15,000 165,828 
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8 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการใช้ส่ือ
เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอนและการบริหาร
จัดการในสถานศึกษา

11 ๑,๒,๓ 419,117  185,405  81,000   152,712  ครูภัทรำวุธ

 8.๑. กิจกรรมจัดซ้ือ ส่ือ ICT สนับสนุน
กำรจัดกำรเรียนรู้ประจ ำห้องปฏิบัติกำร
คอมพิวเตอร์

๑,๒ ๔,๒.๖ 166,242 32,505 133,737 ครูภัทรำวุธ
ครูปิยะนุช

8.๒. กิจกรรมล้ำงเซ็ตระบบเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ เซ็ทระบบอินเตอร์เน็ต 
ประจ ำห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์

๑,๒ ๔,๒.๖ 11,000 11,000 ครูภัทรำวุธ
ครูปิยะนุช

8.๓. กิจกรรมปรับเช็คอุปกรณ์ ICT 
ห้องเรียน Multimedia Learning Centre

2 t2.6 2,200 2,200 ครูภัทรำวุธ

8.๔. กิจกรรมเช่ำต่อสัญญำระบบกำร
ให้บริกำรเว็บไซต์สถำนศึกษำ

๒,๓ ๒.๖,๓.๒ 3,210 3,210 ครูปิยะนุช

เงิน
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8.๕. กิจกรรมพัฒนำปรับปรุงพ้ืนท่ีจัดเก็บ
และให้บริกำรข้อมูลสำรสนเทศผ่ำนระบบ 
Google Drive

๑,๒,๓ ๔,๒.๖,๓.
๒

2,565 2,565 ครูภัทรำวุธ

มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเด็

นพิ
จา

รณ
า

8.๖. กิจกรรมจัดหำส่ือและอุปกรณ์ ICT 
ประจ ำห้องปฏิบัติกำรทำงภำษำอังกฤษ (EP )

2 t2.6 52,900 52,900 ครูลัลน์ลลิต 
ครูภัทรำวุธ

8.๗. เช่ำใช้บริกำรเคร่ืองถ่ำยเอกสำร
ประจ ำสำยช้ันเรียน

๒,๓ ๒.๖,๓.๒ 81,000 81,000 ครูลัลน์ลลิต 
ครูภัทรำวุธ

8.๘ .กิจกรรมจัดซ้ือ ติดต้ังโทรทัศน์เพ่ือกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน ป.5,6

๑,๒ ๔,๒.๖ 100,000 100,000 ครูภัทราวุธ

419,117  185,405 81,000   152,712  
9 โครงการนิเทศภายใน ข้อ 2 1 1.1 ข้อ 1 49,500    49,500   ครูลัลน์ลลิต

9.1 กิจกรรมนิเทศภำยใน 3,500 3,500 ครูลัลน์ลลิต
9.2 กิจกรรมส่ือกำรเรียนคุณภำพ 42,250    42,250   ครูลัลน์ลลิต
9.3.รำยงำนคุณภำพกำรศึกษำ SAR 3,750      3,750     ครูลัลน์ลลิต

รวม 49,500 49,500

10
โครงการพัฒนาสถานศึกษาเป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้

222,048  222,048  ครูเพ็ญนภา
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1
10.1 กิจกรรมทัศนศึกษำ  แหล่งเรียนรู้ ป.๑ – 
ป.๔ และ ป.๖ (งบเรียนฟรีฯ)

222,048 222,048 ครูเพ็ญนภำ

รวมเงิน 222,048  222,048  

มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเด็

นพิ
จา

รณ
า

11 โครงการวัดและประเมินผล 269,210  50,000   219,210 
11.1. กิจกรรมจัดท ำคู่มือกำรวัดและประเมินผล
ส ำหรับครู

3.4 3,100 3,100 ครูอ่อนแก้ว

11.2.กิจกรรมจัดท ำข้อสอบวัดและประเมินผล
ตลอดท้ังปี

77,100    77,100 ครูอ่อนแก้ว

11.3.กิจกรรมจัดท ำข้อสอบอ่ำนคล่องเขียนคล่อง
ของ สพฐ. จ ำนวน ๕ คร้ัง

38,375 38,375 ครูอมรรัตน์

11.4.กิจกรรมทดสอบ Pre – O-net ป.๖ 6,600 6,600 ครูณัฐพร

11.5.กิจกรรมจัดส ำเนำข้อสอบกลำง (ข้อสอบ
จำกต้นสังกัด)ป.2 ,4 ,5

9,950 9,950 ครูกนกวรรณ

11.6.จัดท ำเอกสำรใบงำนสอน DLTV 50,000 50,000 ครูอ่อนแก้ว

11.6.กิจกรรมสอบคัดแยกห้องป.๒ –ป.๕ 13,937 13,937 ครูตรีนุช

11.7.กิจกรรมสนับสนุนวัสดุฝึกสอนและสอบใน
กำรจัดกำรเรียนกำรสอน

57,848 57,848 ครูอ่อนแก้ว
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11.8. จัดท ำเอกสำรวัดและประเมินผลปพ.6 ,
ปพ.8

12,300 12,300 ครูกัญญำภัทร

รวมเงิน 269,210 50,000 219,210

มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเด็

นพิ
จา

รณ
า

12 เข้าค่ายพักแรมลูกเสือช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ข้อ 2 1 38,790    2,250     36,540    ครูรำษฎร์ธำนี

12.1.จัดเตรียมสถำนท่ีพักแรม 2,250 ครูรำษฎร์ธำนี

12.2. น ำลูกเสือ-เนตรนำรีสำมัญ เข้ำค่ำย
พักแรม แบบพักค้ำงแรมคืน ใช้เวลำ 3 วัน 
2 คืน ค่ำรถ ค่ำอำหำร วัสดุฝึก และอ่ืนๆ

38,790 36,540 ครูรำษฎร์ธำนี

รวม 38,790 2,250 36,540

13 โครงการจัดการเรียนรวม 35,000       35,000     

13.1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 1 500 500 ครูวนิดำ

13.2. กิจกรรมจัดท ำแผน IEP 31,000 31,000 ครูสุพัตรำ

13.3. กิจกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 3,500 3,500 ครูวนิดำ

รวม 35,000 35,000

14 โครงการพัฒนา โรงเรียนคุณภาพ ประจ า
ต าบล (1 ต าบล 1 โรงเรียนคุณภาพ)

1 2,4 156,000 156,000 ครูภัทราวุธ
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14.1 กิจกรรมสร้ำงและปรับปรุง 
ห้องเรียนส่งเสริมภำษำ(MEP)    - โปเจค
เตอร์           - เคร่ืองขยำยเสียง    - 
เคร่ืองคอมพิวเตอร์    - เคร่ืองปรับอำกำศ

156,000 156,000  ครูภัทรำวุธ

รวม 156,000 156,000

มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเด็

นพิ
จา

รณ
า

15 โครงกำร English Program 1,732,000  1,732,000 นำงลัลน์ลลิต  บัวแก้ว

15.๑ เตรียมควำมพร้อม ครูกนิษฐำ ครูวรนันท์ ครูสศิริพร

15.๒  กำรเตรียมควำมพร้อมด้ำนอำคำร
สถำนท่ี

41,000    41,000 ครูกนิษฐำ ครูวรนันท์ ครูสศิริพร

15.3 กำรเตรียมกำรด้ำนหลักสูตรและกำร
วัดผลประเมินผล 9,000      9,000   

ครูกนิษฐำน 
ครูวรนันท์ ครูสศิริพร

15.1 กำรประชำสัมพันธ์โครงกำร 3,000      3,000     ครูลัลน์ลลิต

15.๕ กำรรับนักเรียน 5,000      5,000     ครูกนิษฐำ

15.๖ จัดจ้ำงครูชำวต่ำงชำติและครูผู้ช่วย
ครูต่ำงชำติ 1,620,000  1,620,000 

ครูลัลน์ลลิต

16.๗ เรียนปรับพ้ืนฐำน 15,000    15,000   ครูกนิษฐำ ครูวรนันท์

15.๘ จัดหำส่ือวัสดุและอุปกรณ์กำรเรียน 12,000 12,000   ครูกนิษฐำ ครูสศิริพร

15.๙ จัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักสูตร ครูกนิษฐำ ครูวรนันท์ ครูสศิริพร
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15.๑๐  กิจกรรมศึกษำแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียน

2,000      2,000     ครูกนิษฐำ

15.๑๑ ศึกษำดูงำนกำรบริหำรจัดกำรเรียน
กำรสอนห้องเรียนพิเศษ

10,000    10,000   ครูลัลน์ลลิตครูกนิษฐำ ครูวรนันท์

15.๑2 ค่ำยภำษำอังกฤษนักเรียนห้อง EP 10,000    10,000   ครูลัลน์ลลิตครูกนิษฐำ ครูวรนันท์

มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเด็

นพิ
จา

รณ
า

15.๑3 กำรนิเทศติดตำม 2,000      2,000     ครูลัลน์ลลิต

15.๑4  กำรสรุปผลและกำรประเมิน
โครงกำร

3,000      3,000     ครูลัลน์ลลิต

รวม 1,732,000  1,732,000 
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มา
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ฐา
น
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ะเด็

นพิ
จา

รณ
า

งบประมาณ

งานบริหารบุคคล
16 โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพครู

และบุคลากรทางการศึกษา 9 2
192,336 192,336

1.1 กิจกรรมเสริมสร้ำงประสิทธิภำพ กำร
บริหำรงำนบุคคล

t2.4 11,685 11,685 ครูอนุสรำ       
 ครูสิริผล

๑.๒ กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิกำรและสวัสดิ
ภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ

t2.4 1,440 1,440 ครูขวัญฤดี

1.3 กิจกรรมศึกษำดูงำนของครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ

t2.4 146,711 146,711 ครูสุธรรม       
   ครูจิตรำภรณ์
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๑.๔ กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนำ t2.4 32,500 32,500 ครูกัญญำรัตน์  
  ครูดลภัทร

รวม 192,336  192,336 

มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเด็

นพิ
จา

รณ
า

งบประมาณ

แผนงานและงบประมาณ
17 โครงการการพัฒนาประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการ
11 2 2.1 ,2.2

80,140 80,140 ครูกมลพรรณ  
1.1 กิจกรรมจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
กำรศึกษำ ๒๕๖3

3,750 3,750 ครูกมลพรรณ

1.2 กิจกรรมขยำยสร้ำงองค์ควำมรู้และน ำ
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ๒๕๖3 สู่กำรปฏิบัติ

27,640 27,640 ครูกมลพรรณ

1.3 กิจกรรมก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำน
ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๒

ครูมัลลิกำ  
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ผู้รับผิดชอบ
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1.4.กิจกรรมสรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ 
๒๕๖3

19,950 19,950 ครูอรญำ

1.5.กิจกรรมจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
กำรศึกษำ ๒๕๖4

28,800 28,800 ครูกมลพรรณ

รวม 80,140 80,140

มา
ตร

ฐา
น

ปร
ะเด็

นพิ
จา

รณ
า

งบประมาณ

18 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

1 3 1 233,762    ######## 523,584  ครูอรญำ  

2.1 กิจกรรมค่ำหนังสือเรียน 843,002 843,002 ครูมนัสชัย     
 ครูสุรินทร์

2.2 กิจกรรมค่ำอุปกรณ์กำรเรียน           
 2.2.1 จ่ำยเงินค่ำอุปกรณ์กำรเรียนแก่
นักเรียน จ ำนวน ๑,๒๑๒ คน ภำคเรียนละ 
 ๑๙๕ บำท ต่อนักเรียนจ ำนวน ๑ คน

472,680 472,680 ครูอรญำ
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2.๓ กิจกรรมค่ำเคร่ืองแบบนักเรียน          
    2.๓.๑ จ่ำยเงินค่ำคร่ืองแบบนักเรียน 
คนละ ๓๖๐ บำท จ ำนวน ๑,๒๑๒ คน

436,320 436,320 ครูอรญำ  

2.๔ กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน
   2.๔.๑ ค่ำยลูกเสือ ป.๑-ป.๖ 54,540 54,540 ครูรำษฎร์ธำนี 
   2.๔.๒ ทัศนศึกษำ ป.๑-ป.๔ 173,232 173,232 ครูเพ็ญนภำ 

   2.๔.๓ ทัศนศึกษำ ป.๖ 48,816 48,816 ครูเพ็ญนภำ 

มา
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ตัว
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ชี้ งบประมาณ

   2.๔.๔ ค่ำยวิทยำศำสตร์ 39,744 39,744 ครูสุมนำ

   2.4.๕ กำรบริกำรสำรสนเทศ/ICT 152,712 152,712 ครูภัทรำวุธ  

   2.4.6 ค่ำยภำษำอังกฤษ 41,040 41,040 ครูลัลน์ลลิต 
   2.๕.7 ค่ำยคุณธรรม 13,500 13,500 ครูขวัญตำ
    2.๕.8 ส ำรองจ่ำยกรณีเร่งด่วน(ป้องกันโรคโค
วิด)

58,176 58,176 ครกมลพรรณ
รวม 2,333,762 1,752,002 581,760

19 โครงกำรอำหำรกลำงวัน 1 1 1.2.4 4,878,000 ######## ครูสำคร ครูสุ
ชะฎำ3.1 เสนอโครงกำรสนับสนุนค่ำอำหำร

กลำงวัน
- ครูสำคร ครูสุ

ชะฎำ3.2 เทศบำลต ำบลบ้ำนส้องพิจำรณำ/อนุมัติ ครูสำคร ครูสุ
ชะฎำ
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3.3 ด ำเนินกำร                                 
 3.3.1 ส ำรวจนักเรียนท่ีรับบริกำรอำหำร
กลำงวันจ ำนวน 1,212 คน คนละ 20 
บำท เป็นเวลำ 200 วัน

4,848,000 ######## ครูสำคร ครูสุ
ชะฎำ

3.4 สรุป/รำยงำนโครงกำร ครูสำคร ครูสุ
ชะฎำรวม 4,848,000 ########
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บริหารงานท่ัวไป
20 โครงการปรับปรุงพ้ืนท่ีและภูมิทัศน์ภายใน

โรงเรียน
11 2 2.5 826,580 279704.68 54,687,532   

1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอำคำรไทรทอง 436,000 436,000 จ ำลอง
2. กิจกรรมติดต้ังกันสำดบริเวณอำคำรไทร
ทอง

98,800 98,800 จ ำลอง
3. กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ ำบริเวณอำคำร
ไทรทอง

106,325 106,325 จ ำลอง

4. กิจกรรมติดต้ังกันสำดบริเวณด้ำนข้ำง
อำคำรห้วยแก้ว

21,850 21,850 จ ำลอง
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5. กิจกรรมปูกระเบ้ืองบริเวณด้ำนข้ำง
อำคำรห้วยแก้วและด้ำนข้ำงโรงอำหำร

7,870 7,870 จ ำลอง

6. กิจกรรมติดต้ังอ่ำงล้ำงมือสแตนเลสบริ
เวณด้ำนข้ำงอำคำรห้วยแก้วและด้ำนข้ำง

40,000 40,000 จ ำลอง

7. กิจกรรมก ำจัดปลวกอำคำรไทรทอง 16,000 4,859.68   11,140.32 จ ำลอง
8. กิจกรรมก ำจัดปลวกอำคำรเวียงหลวง 18,000 ##### จ ำลอง
9. กิจกรรมติดต้ังกล้องวงจรปิด 74,055 ##### จ ำลอง
10. กิจกรรมติดต้ังกระดำนไวท์บอร์ดสำย
ช้ัน ป.2 ป.3

7,680 7,680 จ ำลอง

รวม 826,580 279,704.68 546,875.32
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งานกิจการนักเรียน
21 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 1

1.2       
1.2.1    
 1.2.3

66,451 52,951 15,000 ครูราษฎร์ธานี

1.1 กิจกรรมประชำธิปไตยในโรงเรียน 9,925 9,925 ครูรำษฎร์ธำนี, 
 ครูสุภำพร,     
 ครูพัชริดำ

เงิน
รา

ยหั
ว

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศึ

กษ
า

เงิน
อืน

 ๆ

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2563

ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สน
อง

จุด
เน้

นส
พป

.

สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย



1.2 กิจกรรมเลือกต้ังสภำนักเรียน 6,310      6,310     ครูรำษฎร์ธำนี,
 ครูสุภำพร,     
 ครูพัชริดำ

1.3 กิจกรรมสรรหำนักเรียนคุณธรรม 350 350 ครูขวัญตำ    
ครูศุภรัช

1.4 กิจกรรมสอบธรรมศึกษำ 3,850 3,850 ครูอ ำภัย,       
 ครูสุภำพร
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1.5 กิจกรรมเข้ำค่ำยคุณธรรมส ำหรับนักเรียน 13,500 13500 ครูขวัญตำ,     
 ครูอ ำภัย

1.6 กิจกรรมบรรพชำสำมเณรภำคฤดูร้อน 4,750 4,750 ครูอ ำภัย,       
 ครูสุภำพร

1.7 กิจกรรมวันมำฆบูชำ 1,000 1,000 ครูรำษฎร์ธำนี, 
 ครูพัชริดำ
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1.8 กิจกรรมวันวิสำขบูชำ 1,000 1,000 ครูรำษฎร์ธำนี, 
 ครูพัชริดำ

1.9 กิจกรรมวันเข้ำพรรษำ 1,800 1,800 ครูรำษฎร์ธำนี,
 ครูพัชริดำ

1.10 กิจกรรมวันไหว้ครู 1,900 1,900 ครูพวงเพ็ญ
,ครูปัทมำ

1.11 กิจกรรมวันแม่แห่งชำติ 3,100 3,100 ครูรำษฎร์ธำนี
1.12 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำ
รัชกำลท่ี๑๐

3,100 3,100 ครูขวัญตำ
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1.13 กิจกรรมวันปีใหม่ 1,800 1,800 ครูขวัญตำ,   
ครูศุภรัช

1.14 กิจกรรมวันอ ำลำสถำบัน 11,066 11,066 ครูรำษฎร์ธำนี
1.15 กิจกรรมย้ิมทักทำยไหว้สวย 3,000 3,000 ครูกมลพรรณ

รวม 66,451 52,951 13,500
เงิน

รา
ยหั

ว

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศึ

กษ
า

เงิน
อืน

 ๆ

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

งบหน้าโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2563

ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สน
อง

จุด
เน้

นส
พป

.

สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย



22 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

1 1.2       
 1.2.2   
  1.2.4

74,595 39,895 34,700 ครูอ ำภัย,

2.1 กิจกรรมสหกรณ์ร้ำนค้ำ 31,500 31,500 ครูอ ำภัย      
ครูศุภรัช       
 ครูสุภำพร

2.2 กิจกรรมกำรออมทรัพย์ 13,095 13,095 ครูอ ำภัย,     
ครูศุภรัช       
 ครูสุภำพร

2.3 กิจกรรมกำรเพำะเห็ดนำงฟ้ำ 30,000 26,800 3,200 ครูสุรินทร์
ครูวรรณำ

รวม 74,595 39,895 34,700
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23 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1 1.2       
1.2.1    
 1.2.4

166,260 66,770    99,490 ครูศุภรัช

3.1 กิจกรรมพัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือ 7,010 7,010 ครูศุภรัช,ครูขวัญตำ
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3.2 กิจกรรมเย่ียมบ้ำนนักเรียน 25,000 25,000 ครูศุภรัช,ครูขวัญตำ
3.3 กิจกรรมโรงเรียนสีขำว 450 450 ครูชยันทร์
3.4 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 43,850 25,610    18,240 ครูขวัญฤดี
3.5 กิจกรรมประชุมเครือข่ำยผู้ปกครอง 3,200 3,200 ครูขวัญฤดี
3.6 กิจกรรมประชุมคณะกรรมกำร
สถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน

8,350 8,350 ครูอ ำภัย

3.7 สถำนศึกษำปลอดบุหร่ีและแอลกอฮอร์ 2,860 2,860 ครูชยันทร์
3.8 สถำนศึกษำปลอดขยะ(หำเงินเพ่ิม) 2,000 2,000 ครูรำษฎร์ธำนี
3.9 บริกำรสุขภำพและเวชภัณฑ์ 20,000 20,000 ครูกัญญำ,      

  ครูพัชริดำ

3.10 กีฬำสีภำยในและกีฬำเครือข่ำย 40,000 40,000 ครูสุธรรม
3.11 กิจกรรมกำรรับนักเรียน 6,560 1,160      5,400 ครูเพ็ญนภำ
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3.12 กิจกรรมอบรมกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำ
เสพติดในสถำนศึกษำ

5,880 5,880 ครูชยันทร์      
  ครูรำษฎร์ธำนี

3.13 กิจกรรมพัฒนำระบบข้อมูลนักเรียน
รำยบุคคล(DMC)

1,100 1,100 ครูเพ็ญนภำ
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รวม 166,260 66,770    99,490



๕๖ 
 

 

ชื่อโครงการ  พัฒนาทักษะภาษาไทย 
แผนงาน    สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  ๑. คุณภาพของผู้เรียน  

  ประเด็น ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ข้อที่ ๑. นักเรียนสามารถอ่าน เขียนคำพ้ืนฐาน และอ่านจับใจความสำคัญได้
ตามระดับขั้นตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

  ข้อที่ ๒. ผู้เรียนสามารถพูด/เล่าเรื่องย่อได้เหมาะสมตามระดับชั้น 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่  1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓ ข้อที ่๒. ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
 ข้อที่ ๔. ผู้เรียนมีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ      กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวภัสวดี  ไทยภักดี 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ      ๑ เมษายน ๒๕๖๓ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา ตนเองได้ 
และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา ตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ ในการพัฒนาการศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน 
มีความรู้ทางด้านวิชาการและมีศักยภาพในทุกด้าน เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ และเป็นการเพ่ิมพูนทักษะในการ
ดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข นักเรียนต้องได้รับการสนับสนุนเข้าประกวดทักษะทางวิชาการและแสดงผล
งาน โรงเรียนวัดบ้านส้อง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ เป็นโรงเรียนชั้นนำที่ทำ
หน้าที่ในการจัดการศึกษาให้ทั่วถึง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมีศักยภาพด้านทักษะทางภาษาไทย จึง
จำเป็นต้องเร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทยและทุกระดับชั้นรวมทั้งผลการทดสอบระดับชาติ 
เพ่ือให้คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑. เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาภาษาไทยของผู้เรียน เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
๒.๒. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ และมีทักษะด้านภาษาไทยตามหลักสูตร 
๒.๓. เพื่อจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยจัดการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑  เชิงปริมาณ 
๑. จำนวนนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทยเป็นไปตามเป้าหมายที่ 

สถานศึกษากำหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
     ๒. จำนวนนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดการเรียนรู้

ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ 



๕๗ 
 

 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๑. จำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทยเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 
  ๒. ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
๔. กิจกรรม/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๑. กิจกรรม
วันสุนทรภู่ /
วันภาษาไทย 

๑.เพ่ือเฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวภูมิพลอ
ดุลยเดชผู้ทรงเป็น
นักปราชญ์และนัก
ภาษาไทยและปลูกฝัง
จิตสำนึกความเป็น
ไทยแก่นักเรียน  

๒.เพ่ือยกย่องเชิดชู
เกียรติท่านสุนทรภู่
กวีเอกของโลก 

๑. ประชุมชี้แจง
ปรึกษาหารือคุณครูในกลุ่ม
สาระภาษาไทย 
๒.คุณครูผู้สอนวิชา
ภาษาไทยทุกสายชั้น 
ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
-นักเรียนแต่ละสายชั้น
ประกวดแข่งขันกิจกรรม
ตามกำหนดโดยรอบที่ ๑ 
แข่งขันภายในห้องเรียน 
๓.มอบรางวัลแก่นักเรียนที่
ชนะในแต่ละสายชั้น 
๔. สรุป รายงานผล 
ให้ผู้บริหารทราบ 
พร้อมมอบเงินรางวัล  และ
เกียรติบัตรสำหรับผู้ชนะ
การแข่งขัน  

๑.ร้อยละของ
นักเรียนที่มีความพึง
พอใจต่อการจัด
กิจกรรมตั้งแต่ระดับ
ดีขึ้นไป 

 ๒. ร้อยละของ
นักเรียนที่เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะ
ทางวิชกาการกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ได้รับการ
ตัดสินผลการแข่งขัน
ในระดับเหรียญ
ทองแดงขึ้นไป  

 

ร้อยละ ๘๐ 

๒. กิจกรรม
บันทึกรักการ
อ่าน 
 

๑.เพ่ือปลูกฝัง 
ส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน การเขียน การ
ค้นคว้าแก่นักเรียน 

๒.เพ่ือสนับสนุนและ
กระตุ้นให้นักเรียนมี
ทักษะกระบวนการ
อ่านในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองสู่
การพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

๑. ประชุมชี้แจง
ปรึกษาหารือคุณครูในกลุ่ม
สาระภาษาไทย 
๒.คุณครูผู้สอนวิชา
ภาษาไทยทุกสายชั้น 
ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
-ส่งเสริมให้นักเรียนอ่าน
หนังสือแล้วสรุปลงใน
บันทึกการอ่าน               
-ครูตรวจสมุดบันทึกการ
อ่าน                           
-ประกวดสมุดบันทึกการ
อ่าน                           

๑.ร้อยละของ
นักเรียนที่เรียน
ภาษาไทยจัดทำ
บันทึกการอ่าน 

๒.ร้อยละของ
นักเรียนที่ได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร 

 

ร้อยละ ๘๕ 

 

 

 

  ร้อยละ ๘๕ 



๕๘ 
 

 

-แจกรางวัลเกียรติบัตร      
-สรุปรายงานผล 

๓ กิจกรรม
พัฒนา
ศักยภาพ
ผู้เรียนกลุ่ม
สาระ
ภาษาไทย  
-จัดทำแบบ
ฝึกเพื่อ
พัฒนา
นักเรียน 
-คัดลายมือ 
-อ่านทำนอง
เสนาะ 
-กล่าวสุนทร
พจน์ 
-เขียนเล่า
เรื่อง 
-เขียน
เรียงความ  
-อัจฉริยภาพ
ภาษาไทย 
 -ทดสอบ
นกัเรียนเพ่ือดู
พัฒนาการ
หลังใช้แบบ
ฝึก 
 

๑. เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาไทย
ให้สูงขึ้น 

๒. เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนให้นักเรียน
ได้ใช้ความสามารถ
และทักษะทาง
วิชาการสู่เวทีสากล 

๑. ประชุมชี้แจง
ปรึกษาหารือคุณครูในกลุ่ม
สาระภาษาไทย 
๒.คุณครูผู้สอนวิชา
ภาษาไทยทุกสายชั้น 
ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
- ศึกษาเนื้อหาสาระ 
มาตรฐานการเรียนรู้และ
ตัวชี้วัดภาษาไทยของสาย
ชั้นที่ตนเองจัดการเรียน
การสอน 
- จัดทำชุดฝึกทักษะเพ่ือ
ทดสอบนักเรียนเป็นระยะ 
ๆ 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดแบบทดสอบทักษะทาง
วิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย  
๔. สรุป รายงานผล 
ให้ผู้บริหารทราบ 

๑.ร้อยละของ
นักเรียนที่มีผล
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
ตั้งแต่ระดับ ๓ 
ระดับ ขึ้นไป  

๒. ร้อยละของ
นักเรียนที่เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะ
ทางวิชกาการกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ได้รับการ
ตัดสินผลการแข่งขัน
ในระดับเหรียญ
ทองแดงขึ้นไป  

 

ร้อยละ ๘๐ 

๔. กิจกรรม
ฝึกทักษะอ่าน
เขียนด้วยคำ
พ้ืนฐาน 

๑. เพื่อให้ผู้เรียนทุก
คนได้รับการ
พัฒนาการอ่านการ
เขียนคำพ้ืนฐานตาม
ศักยภาพของตนเอง 
 

๑. ประชุมชี้แจงแนว
ทางการจัดกิจกรรมฝึก
ทักษะอ่านเขียนด้วยคำ
พ้ืนฐาน 
๒. จัดทำแบบบันทึก
กิจกรรมอ่านเขียนด้วยคำ
พ้ืนฐาน 

๑. ผู้เรียนมี
พัฒนาการในการ
อ่านการเขียนตาม
ศักยภาพ (ผลจาก
การบันทึกกิจกรรม
อ่านเขียนคำ
พ้ืนฐาน) 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 

 
 

 
 
 



๕๙ 
 

 

๓. ดำเนินการและสรุป
รายงานผล 

 ๒. ระดับความพึง
พอใจในการปฏิบัติ
กิจกรรมอยู่ในระดับ
ดี 

ร้อยละ ๘๐ 

๕. กิจกรรม
สำนวนไทย
ใช้ให้เป็น 

๑เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนนำความรู้ที่
ได้จากการกิจกรรม
บูรณาการกับชีวิต 
จริงหรือกลุ่มสาระ
การเรียนรู้อ่ืนแล้ว
เผยแพร่ในรูปแบบ
ต่าง ๆ 
 

๑.ประชุมคณะกรรม
รับผิดชอบงานห้องสมุด
ชี้แจงรายละเอียดการจัด
กิจกรรมสำนวนไทยใช้ให้
เป็น 
๒.ครูและนักเรียนช่วย
รวมกันค้นหาสำนวนไทย 
๓.เมือ่ได้สำนวนไทยแล้ว
มาเขียนบนกระดานไวท์
บอร์ด  
๔.ยุวบรรณารักษ์นำเสนอ
หนา้เสาธงทุกวันพุธ บอก
ความหมาย และการ
นำไปใช้ 
๕.นำสำนวนไทยที่นำเสนอ
แต่ละสัปดาห์เก็บใส่แฟ้ม 
๖. สรุป รายงานกิจกรรม 
 

๑.นำเสนอสำนวน
ไทยไม่น้อยกว่า
เดือนละ ๔ ครั้ง 
 

๑.ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

 

๖. กิจกรรม
เฮฮาภาษา
คนใต ้

๑.เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนนำความรู้ที่
ได้จากกิจกรรมไป
บูรณาการกับชีวิต 
จริงหรือกลุ่มสาระ
การเรียนรู้อ่ืนแล้ว
เผยแพร่ในรูปแบบ
ต่าง ๆ 
 

๑.ประชุมคณะกรรม
รับผิดชอบงานห้องสมุด
ชี้แจงรายละเอียดการจัด
กิจกรรมภาษาใต้ภาษาถิ่น 
๒.ครูและนักเรียนช่วย
รวมกันค้นหาภาษาใต้ 
๓.เมื่อได้ภาษาใต้แล้วมา
เขียนบนกระดานไวท์บอร์ด  
๔.ยุวบรรณารักษ์นำเสนอ
หน้าเสาธงทุกวันพฤหัสบดี  
บอกความหมาย และการ
นำไปใช้ 
๕.นำภาษาใต้ที่นำเสนอแต่
ละสัปดาห์เก็บใส่แฟ้ม 
๖. สรุป รายงานกิจกรรม 
 

๑.นำเสนอสาระ
ความรู้ไม่น้อยกว่า
เดือนละ ๔ ครั้ง 
 

๑.ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

 



๖๐ 
 

 

7. กิจกรรม
เฮฮาภาษาคน
ใต้ 

๑.เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนนำความรู้ที่
ได้จากกิจกรรมไป
บูรณาการกับชีวิต 
จริงหรือกลุ่มสาระ
การเรียนรู้อ่ืนแล้ว
เผยแพร่ในรูปแบบ
ต่าง ๆ 
 

๑.ประชุมคณะกรรม
รับผิดชอบงานห้องสมุด
ชี้แจงรายละเอียดการจัด
กิจกรรมสาระน่ารู้เล่าสู้กัน
ฟัง 
๒.ครูและนักเรียนช่วย
รวมกันค้นหาสาระน่ารู้เรื่อง 
หรือเรื่องดี ๆ 
๓.นำมาเสนอบอกเล่าหน้า
ธงทุกวันศุกร์ 
๔.ยุวบรรณารักษ์นำเสนอ
หน้าเสาธงทุกวันศุกร์ 
๕.นำสาระน่ารู้ที่นำเสนอ
แต่ละสัปดาห์เก็บใส่แฟ้ม 
๖. สรุป รายงานกิจกรรม 

๑.นำเสนอสาระ
ความรู้ไม่น้อยกว่า
เดือนละ ๔ ครั้ง 
 

๑.ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

 

 
๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค. 

๑. กิจกรรมวันสุนทรภู่ /วัน
ภาษาไทย 

            ครูจิตราภรณ์  
ครูวนิดา  

๒. กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน             ครูจิตราภรณ์  
ครสูิริผล  

๓. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
กลุ่มสาระภาษาไทย 

            ครูวนิดา  
ครูจิตราภรณ์  

๔. กิจกรรมฝึกทักษะอ่านเขียนด้วย
คำพื้นฐาน 

            ครูอมรรัตน์ 
 

๕. กิจกรรมสำนวนไทยใช้ให้เป็น             ครูปิยะดา 
ครูภัสวดี 
ครูอมรรัตน์ 

๖. กิจกรรมเฮฮาภาษาคนใต้             ครูปิยะดา 
ครูภัสวดี 
ครอูมรรัตน์ 

 
 
 
 
 



๖๑ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 
ค่า

วัส
ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 
เงิน

รา
ยห

ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศกึ

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรมวันสุนทรภู่/วันภาษาไทย  
-กระดาษ A 4 ๑๐ รีม*135 บาท 
-กระดาษปริ้นเกียรติบัตร ๑รีม *๒๐๐ 
บาท 
-หมึกปริ้น ๘ ขวด*200 
-ปากกาไวท์บอร์ด ๒ โหล 
โหลละ ๒๔๐ 
-ค่าวัสดุประกวดบอรด์ 
-รางวัลนักเรียน(กิจกรรมละ ๖๐๐ บาท 
6 กิจกรรม *  ๖  สายชั้น 

   
๑,๓๕๐ 

๒๐๐ 
 

๑,๖๐๐ 
๔๘๐ 

 
๒,๗๗๐ 
๓,๖๐๐ 

  
๑,๓๕๐ 

๒๐๐ 
 

๑,๖๐๐ 
๔๘๐ 

 
๒,๗๗๐ 
๓,๖๐๐ 

  
๑,๓๕๐ 

๒๐๐ 
 

๑,๖๐๐ 
๔๘๐ 

 
๒,๗๗๐ 

๓,๖๐๐ 

   

รวม ๑๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐    
๒ กิจกรรมบันทกึรักการอ่าน  

-กระดาษ A๔  ๓๒ รีม* 
รีมละ135 บาท 
-กระดาษปริ้นเกียรติบัตร ๔ รมี * รีมละ
๒๐๐ บาท 
-หมึกปริ้น ๒๐ ขวด*ขวดละ๒๐๐ 
-ปากกาไวท์บอร์ด ๖ โหล 
โหลละ ๒๔๐ 
-กล่องเก็บเอกสาร ๑๒ กล่อง กลอ่งละ 
๑๒๐ บาท 
(๑๒*๑๒๐=๑๔๔๐) 
-แผ่นเคลือบ A๔ จำนวน ๖ กล่อง กล่อง
ละ ๕๐๐ บาท 
  ( ๖*๕๐๐=๓,๐๐๐) 

   
๔,๓๒๐ 

 
๘๐๐ 

 
๔,๐๐๐ 

 
๑,๔๔๐ 

 
๑,๔๔๐ 

 
 

๓,๐๐๐ 

  
๔,๓๒๐ 

 
๘๐๐ 

 
๔,๐๐๐ 

 
๑,๔๔๐ 

 
๑,๔๔๐ 

 
 

๓,๐๐๐ 

  
๔,๓๒๐ 

 
๘๐๐ 

 
๔,๐๐๐ 

 
๑,๔๔๐ 

 
๑,๔๔๐ 

 
 

๓,๐๐๐ 

   

รวม   ๑๕,๐๐๐  ๑๕,๐๐๐    
๓ กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนกลุ่ม

สาระภาษาไทย  
-กระดาษ A๔  ๓๒ รีม* 
รีมละ135 บาท 
-กระดาษปริ้นเกียรติบัตร ๔ รมี * รีมละ
๒๐๐ บาท 
-หมึกปริ้น ๒๐ ขวด*ขวดละ๒๐๐ 
-ปากกาไวท์บอร์ด ๖ โหล 
โหลละ ๒๔๐ 

   
 

๔,๓๒๐ 
 
 

๘๐๐ 
 

๔,๐๐๐ 
๑,๔๔๐ 

 

  
 

๔,๓๒๐ 
 

 
๘๐๐ 

 
๔,๐๐๐ 
๑,๔๔๐ 

 

  
 

๔,๓๒๐ 
 
 

๘๐๐ 
 

๔,๐๐๐ 
๑,๔๔๐ 

 

   



๖๒ 
 

 

-กล่องเก็บเอกสาร ๑๒ กล่อง กลอ่งละ 
๑๒๐ บาท(๑๒*๑๒๐=๑๔๔๐) 
-แผ่นเคลือบ A๔ จำนวน ๖ กล่อง กล่อง
ละ ๕๐๐บาท(๖*๕๐๐=๓,๐๐๐) 

๑,๔๔๐ 
 

๓,๐๐๐ 

๑,๔๔๐ 
 

๓,๐๐๐ 

๑,๔๔๐ 
 

๓,๐๐๐ 

รวม ๑๕,๐๐๐  ๑๕,๐๐๐    
๔  กิจกรรมฝึกทักษะอ่านเขียนด้วยคำ

พื้นฐาน 
 -ค่าจัดทำสำเนาแบบฝึก                      
กระดาษ A๔ ๓๓*๑๕๐ 
 -ปากไวท์บอร์ด ๒*๒๕ 
 

   
 
 

๔,๙๕๐ 
๕๐ 

  
 
 

๔,๙๕๐ 
๕๐ 

  
 
 

๔,๙๕๐ 
๕๐ 

   

รวม ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐    
๕ กิจกรรมสำนวนไทยใช้ให้เป็น 

-ค่ากระดาษ ดับเบิ้ลA ๑ ลัง ๕* ๑๓๐ 
- ปากไวท์บอร์ด ๒๔ ด้าม๑๒*๒๐ 
- แฟ้ม ๑อัน ๑*๑๐๐ 
-กระดานไวท์บอร์ด ๑ แผ่น 
แผ่นละ ๒๗๐ =๑*๒๗๐ 

   
๖๕๐ 
๔๘๐ 
๑๐๐ 
๒๗๐ 

  
๖๕๐ 
๔๘๐ 
๑๐๐ 
๒๗๐ 

  
๖๕๐ 
๔๘๐ 
๑๐๐ 
๒๗๐ 

   

รวม ๑,๕๐๐  ๑,๕๐๐    
๖ กิจกรรมเฮฮาภาษาคนใต้ 

- ค่ากระดาษ ดับเบิ้ลA ๑ ลัง ๕* ๑๓๐ 
- ปากไวท์บอร์ด ๒๔ ด้าม๑๒*๒๐ 
- แฟ้ม ๑อัน ๑*๑๐๐ 
- กระดานไวท์บอรด์ ๑ แผ่น 
แผ่นละ ๒๗๐ =๑*๒๗๐ 

   
๖๕๐ 
๔๘๐ 
๑๐๐ 
๒๗๐ 

  
๖๕๐ 
๔๘๐ 
๑๐๐ 
๒๗๐ 

  
๖๕๐ 
๔๘๐ 
๑๐๐ 
๒๗๐ 

   

รวม ๑,๕๐๐  ๑,๕๐๐    
๗ กิจกรรม สาระน่ารู้เล่าสู่กนัฟัง 

-ค่ากระดาษ ดับเบิ้ลA ๑ ลัง ๕* ๑๓๐ 
- ปากไวท์บอร์ด ๒๔ ด้าม 
๑๒*๒๐ 
- แฟ้ม ๑ อัน ๑*๑๐๐ 
-กระดานไวท์บอร์ด ๑ แผ่น 
แผ่นละ ๒๗๐ =๑*๒๗๐ 
-แผ่นเคลือบเอกสาร ๑ กล่อง กลอ่งละ 
๕๐๐ =๑*๕๐๐ 

   
๖๕๐ 
๔๘๐ 

 
๑๐๐ 
๒๗๐ 

 
 

๕๐๐ 

  
๖๕๐ 
๔๘๐ 

 
๑๐๐ 
๒๗๐ 

 
 

๕๐๐ 

  
๖๕๐ 
๔๘๐ 

 
๑๐๐ 
๒๗๐ 

 
 

๕๐๐ 

   

รวม ๒,๐๐๐  ๒,๐๐๐    
รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๕๐,๐๐๐  ๕๐,๐๐๐    

 
 
 
 
 



๖๓ 
 

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑.ร้อยละของนักเรียนที่มีผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตั้งแต่ระดับ ๓ ระดับ ขึ้นไป  
 

๑.เก็บรวมรวมข้อมูลจากแฟ้ม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

๑.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่มีผลผลสัมฤทธิ์
ทางการตั้งแต่ระดับ ๓ 
ระดับ ขึ้นไป  

๒. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ได้รับการตัดสิน
ผลการแข่งขันในระดับเหรียญทองแดงขึ้นไป  

๑.เก็บรวมรวมข้อมูลจากแฟ้ม
สรุปผลการแข่งขันทางวิชาการ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

๑.แบบสรุป/รายงานผล
การแข่งขันทางวิชาการ
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
           ๘.๑ ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย สูงขึ้น หรือคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย 
           ๘.๒ นักเรียนได้เรียนรู้ และเกิดทักษะกระบวนการในการเรียน 

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวภัสวดี  ไทยภักดี) 
 
(ลงชื่อ) .....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสุนิตย์ ชูชว่ยสุวรรณ) 
   รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักดิ์ ถนอม) 

                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔ 
 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  1. คุณภาพของผู้เรียน 
    ประเด็น 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อที่ 1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจดุเน้น สพป. สฎ.๓  ข้อที่ ๒ ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
ข้อที่๔  ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางลัลน์ลลิต  บัวแก้ว 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  16 พฤษภาคม 256๓ – 31 มีนาคม 256๔ 
๑. หลักการและเหตุผล 

ในสังคมโลกปัจจุบัน การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่ง ในชีวิตประจำวัน 
เนื่องจากเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดต่อสื่อสาร การศึกษา การแสวงหาความรู้ การประกอบอาชีพ การสร้าง
ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิสัยทัศน์ของชุมชนโลก และตระหนักถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมและ
มุมมองของสังคมโลก นำมาซึ่งมิตรไมตรีและความร่วมมือกับประเทศต่างๆ ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีความเข้าใจ
ตนเองและผู้อ่ืนดีขึ้น เรียนรู้และเข้าใจความแตกต่างของภาษาและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี การคิด 
สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง มีเจตคติที่ดีต่อการใช้ภาษาต่างประเทศ และใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือการ
สื่อสารได ้รวมทั้งเข้าถึงองค์ความรู้ต่างๆ ได้ง่ายและกว้างขึ้น และมีวิสัยทัศน์ในการดำเนินชีวิต  
ภาษาต่างประเทศที่เป็นสาระการเรียนรู้พ้ืนฐาน ซึ่งกำหนดให้เรียนตลอดหลักสูตรการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน คือ 
ภาษาอังกฤษ ส่วนภาษาต่างประเทศอ่ืน เช่น ภาษาฝรั่งเศส เยอรมัน จีน ญี่ปุ่น อาหรับ บาลี และภาษากลุ่ม
ประเทศเพ่ือนบ้าน หรือภาษาอ่ืนๆ  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มุ่งหวังให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อภาษาต่างประเทศ สามารถใช้
ภาษาต่างประเทศ สื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ แสวงหาความรู้ ประกอบอาชีพ และศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้น 
รวมทั้งมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องราวและวัฒนธรรมอันหลากหลายของประชาคมโลก และสามารถถ่ายทอด
ความคิดและวัฒนธรรมไทยไปยังสังคมโลกได้อย่างสร้างสรรค์  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โรงเรียนวัดบ้านส้องเล็งเห็นถึงความสำคัญของการส่งเสริมการ
เรียนการสอนภาษาต่างประเทศ ทั้งภาษาไทย และภาษาจีน ที่เน้นภาษาเพ่ือการสื่อสาร อันเป็นการใช้
ภาษาตา่งประเทศในการฟัง-พูด-อ่าน-เขยีน แลกเปลี่ยนข้อมูล ข่าวสาร แสดงความรู้สึกและความคิดเห็น ตีความ 
นำเสนอข้อมูล ความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ และสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลอย่าง
เหมาะสม จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมาโดยมีวัตถุประสงค์ 

 
 
 
 
 



๖๕ 
 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและสนทนาอย่างง่าย

ได้เหมาะสมตามระดับชั้น 
2.  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมของเข้าของภาษา 
3. เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศบรรลุค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

3. เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและ
สนทนาอย่างง่ายได้เหมาะสมตามระดับชั้น 

 2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมของเข้าของภาษาในระดับดีขึ้นไป 

 เชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนนักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและสนทนา
อย่างง่ายได้เหมาะสมตามระดับชั้น 

 2. นักเรียนเรียนรู้และเข้าใจ และมีเจตคติที่ดีต่อเทศกาล งานฉลองของเจ้าของภาษา 

๔. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

1.กิจกรรม
ค่าย
ภาษาอังกฤษ
ชั้น ป.๕-๖ ใน
สถานศึกษา 
 
 

1. เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษให้
สูงขึ้น 
 

- นำนักเรียนห้องพิเศษ ชั้น 
ป.5 –ป.6 จำนวน 80 คน 
เข้าค่ายภาษาอังกฤษกับ
วิทยากรชาวต่างชาติ  
จำนวน  2 วัน  
 

๑.ร้อยละของนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมมีผลการทด
ภาษาอังกฤษหลังเข้าการร่วม
กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษสูง
กว่าก่อนเรียน 
๒. ร้อยละของนักเรียนมีความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 

ร้อยละ 70 
 
 
 

ร้อยละ 80 

2.กิจกรรมวัน
คริสต์มาส 

1. เพ่ือให้นักเรียน
ได้เรียนรู้
วัฒนธรรมของ
เจ้าของภาษา 
 
 
 
 

- จัดบอร์ดให้ความรู้เกี่ยวกับ
วันคริสต์มาส 
- จัดซุ้มกิจกรรมให้นักเรียน
ทุกสายชั้นร่วมกิจกรรม โดย
มีของรางวัลให้ 
- การแสดงจากตัวแทน
นักเรียน 
- การประกวดการแต่งกาย
เกี่ยวกับวันคริสต์มาส 

๑.ร้อยละของนักเรียนเรียนที่
ร่วมกิจกรรมกิจกรรมมีความรู้
เพ่ิมข้ึน 
๒. ครู – นักเรียนมีความพึง
พอใจในการจัดกิจกรรม
กิจกรรมวันคริสต์มาสตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 80 
 
 
 

ร้อยละ 80 

3.กิจกรรม
จัดทำสมุด

1. เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา

- จัดสมุดคำศัพท์ให้ห้องละ 
40 เล่มๆ จำนวน 34 ห้อง

๑.ร้อยละของนักเรียนที่มีผล
การทดสอบความรู้
ภาษาอังกฤษหลังการใช้แบบ

ร้อยละ 70 
 
 



๖๖ 
 

 

คำศัพท์เขียน
ตามคำบอก 

ภาษาอังกฤษให้
สูงขึ้น 
 

เพ่ือให้นักเรียนเขียนตามคำ
บอกทุกวันๆ 3 – 5 คำ  
- จัดทำแบบบันทึกการเขียน
ตามคำบอกภาษาอังกฤษให้
ครูประจำชั้น 

ฝึกพัฒนาการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษสูงกว่าก่อนใช้  
๒. ร้อยละของนักเรียนมีความ
พึงพอใจต่อการใช้แบบฝึก
พัฒนาการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

 
 
 

ร้อยละ 80 

4..กิจกรรม
แข่งขัน 
spelling bee 

1. เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษให้
สูงขึ้น 

- จัดการแข่งขันการสะกด
คำศัพท์ ระดับห้องเรียน 
เพ่ือหาตัวแทนระดับสายชั้น 

๑.ร้อยละของนักเรียน  

๒. ร้อยละของนักเรียนมีความ
พึงพอใจต่อการใช้แบบฝึก
พัฒนาการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

ร้อยละ 70 

ร้อยละ 80 

5. กิจกรรม
สัปดาห์
ภาษาจีน 

1. เพ่ือให้นักเรียน
ได้เรียนรู้ทักษะ
การใช้ภาษาจีนใน
ชีวิตประจำวัน 

- จัดบอร์ดให้ความรู้เกี่ยวกับ
วันตรุษจีน     - จัดซุ้ม
กิจกรรมให้นักเรียนทุกสาย
ชั้นร่วมกิจกรรม โดยมีของ
รางวัลให้                 - 
การแสดงจากตัวแทน
นักเรียน                  - 
การประกวดการแต่งกาย
เกี่ยวกับวันตรุษจีน 

๑.ร้อยละของนักเรียนเรียนที่
ร่วมกิจกรรมกิจกรรมมีความรู้
เพ่ิมข้ึน 

๒. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรมวันคริสต์มาสตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

 

 

ร้อยละ 80 

 

 

6. กิจกรรม
ส่งเสริมการ
พูด
ภาษาอังกฤษ 

1. เพ่ือให้
นักเรียนสามารถ
ใช้ภาษาอังกฤษ
และภาษาจีนใน
การแนะนำตนเอง 
สถานศึกษาและ
สนทนาอย่างง่าย
ได้เหมาะสมตาม
ระดับชั้น 

- จัดทำคำและประโยค
พ้ืนฐานระดับชั้น 

- จัดการทดสอบพ้ืนฐานทุก
ระดับชั้น 

- จัดการแข่งขันการพูด
ภาษาอังกฤษระดับชั้นและ
ระดับโรงเรียน 

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการ
ทดสอบความรู้พ้ีนฐาน
ภาษาอังกฤษระดับดีขึ้นไป 

 

 

 

 

 

 



๖๗ 
 

 

๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 

เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

1. ค่ายภาษาอังกฤษชั้น  ป.๕-๖ ใน
สถานศึกษา 

            ครูลัลน์ลลิต 
 

2. กิจกรรมวันคริสต์มาส             ครูลัลน์ลลิต 

3.กิจกรรมจัดทำสมุดคำศัพท์เขียน
ตามคำบอก 

            ครูลัลน์ลลิต 

4. กิจกรรมแข่งขัน spelling bee             ครูลัลน์ลลิต 
5.กิจกรรมสัปดาห์ภาษาจีน             ครูมัลลิกา 
6. กิจกรรมส่งเสริมการพูด
ภาษาอังกฤษ 

            ครูลัลน์ลลิต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๘ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 

การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 ค่ายภาษาอังกฤษ ชั้น 
ป.๕ - ๖ ในสถานศึกษา 
- ค่าถ่ายเอกสารและ
จัดทำรูปเล่มเอกสาร 
(25*160)    

 
 
 
 

4,000 4,000   4,000   
 ค่าวัสดุ  

- กระดาษ A4  
- กระดาษสีแบบหนา 
- หมึกพิมพ์  
- กระดาษสติกเกอร์ใส    

  
 
 
 
 

900  900   900   
 - ค่าสถานที่พร้อม

อาหารว่าง 1 มื้อ  
นักเรียน 160 คนๆ 
ละ 25 บาท จำนวน
(160*25 )  

 
4,000   4,000   4,000 

  

 - ค ่าอาหารกลางวัน
อ า ห า ร ว ่ า ง แ ล ะ
เคร ื ่องด ื ่ม  ว ิทยากร
คณะวิทยากร 20 คน
ละ 25 (25*20*2)  

 
1,000   1,000   1,000 

  

 - ค่าตอบแทนวทิยากร 
ชาวตา่งชาติ 2 คน  
(ชั่วโมงละ 500 บาท 
จำนวน 6 ชั่วโมง)  (2*
6*500) 

 
6,000 

   

6,000 

 

 

6,000 

  

รวม 6,000 5,000 900 4,000 15,900   15,900   
 

 

 

 



๖๙ 
 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 
เงิน

รา
ยหั

ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

2 กิจกรรมวันคริสมาสต์ 
ซุ้มกิจกรรม 6 ซุ้ม  
- ค่าวัสดุจัดทำบอร์ด 
ของรางวัลนักเรียน 6  
ซุ้มๆ ละ 3000   18,000  18,000   18,000   
- ค่าวัสดุจัดทำบอร์ด 

กลาง และรางวัลตอบ
ปญัหาภาษาอังกฤษ   -3,740  -3,740   -3,740   

รวม   21,740  21,740   21,740   
3. กิจกรรมจัดทำสมุด

คำศัพท์เขียนตามคำ
บอก (1,212 คน*9.5 
บาท)    6,990 6,990  3,590 3,400   

รวม    6,990 6,990  3,590 3,400   
4. กิจกรรมสัปดาห์

ภาษาจีน 
ซุ้มกิจกรรม 6 ซุ้ม  
ค่าวัสดุจัดทำบอร์ด 
ของรางวัลนักเรียน   

 
 

10,000  

 
 

10,000  

 
 

10,000    
รวม   10,000  10,000  10,000    

5 กิจกรรมแข่งขันทักษะ
ภาษาอังกฤษ Spelling 
be  
- เงินรางวัลสำหรับผู้
ชนะ (600*6) 3,600  

 
 
     

 
 3,600   

- วัสดุฝึกและจัด
แข่งขัน   1,900        

รวม 3,600  1,900  5,500   5,500   
 

 

 



๗๐ 
 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 
เงิน

รา
ยหั

ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

6. กิจกรรมส่งเสริมการ
พูดภาษาอังกฤษ 

  

 
 
     

 
    

 เงินรางวัลสำหรับผู้
ชนะ (600*6) 3,600    3,600  3,600     

 - วัสดุฝึกและจัด
แข่งขัน   2,310   2,310  2,310     

 รวม 3,600  2,310  5,910  5,910    
 รวมทั้งโครงการ 13,200 5,000 36,850 10,990 66,040  25,000 41,040   

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถใช้ภาษาอังกฤษ
และภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและ
สนทนาอย่างง่ายได้เหมาะสมตามระดับชั้น 

ทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 

แบบสรุป 

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวัฒนธรรมของเข้าของภาษาในระดับดีขึ้น
ไป 

ทดสอบ 

สังเกต 

แบบทดสอบ 

แบบสังเกต 

๓. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุตามตัวชี้วัด       
ร้อยละ 80 

รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 



๗๑ 
 

 

๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและสนทนาอย่างง่ายได้
เหมาะสมตามระดับชั้น 

2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมของข้าวของภาษา 
3. เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศบรรลุค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

 

(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางลัลน์ลลิต  บวัแก้ว) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสุนิตย์ ชูช่วยสุวรรณ) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักดิ์ ถนอม) 

                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 



๗๒ 
 

 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์ 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  1. คุณภาพของผู้เรียน 
 ประเด็น 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                                           1.4 นักเรียนสามารถใช้ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ทักษะการ  

คิดคำนวณ และความคิด รวบยอดทางคณิตศาสตร์ในสถานการณ์ต่างๆ 
ที่เก่ียวข้องกับชีวิตประจำวันได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด   

สนองกลยุทธ์โรงเรียน          ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓     ข้อที่ ๒ ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

      พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ           วิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวชุลีวรรณ  อักโขสุวรรณ ์
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ      ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551  (ฉบับปรับปรุง 2560) เป็นการจัด
การศึกษาเพ่ือปวงชนที่เปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์อย่างต่อเนื่องและเหมาะสมตลอดชีวิต
และตามศักยภาพ  ให้ผู้เรียนเป็นผู้เรียนที่มีความรู้ความสามารถทางคณิตศาสตร์เพียงพอที่จะสามารถนำความรู้  
ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่จำเป็นไปพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้น  ซึ่งต้องสามารถนำไปเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้สิ่งต่างๆ  และเป็นพ้ืนฐานสำคัญสำหรับการศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นไป การฝึกทักษะ
กระบวนการคิดคำนวณนับว่ามีความสำคัญ  เพราะในชีวิตประจำวันของมนุษย์ต้องประสบกับปัญหาต่าง ๆ 
มากมาย  มนุษย์จึงต้องมีความรู้ความสามารถในการคิดคำนวณ ซึ่งเป็นความสามารถข้ันพ้ืนฐานของมนุษย์เพ่ือให้
ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  ดังนั้น ความสามารถในการคิดคำนวณจึงต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้นในตัวของ
นักเรียนตั้งแต่เด็ก โดยบูรณาการเข้ากับการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะและการเรียนรู้ทั้งในและ
นอกห้องเรียน 

จากเหตุผลและความสำคัญดังกล่าว จึงได้ทำโครงการนี้ขึ้น เพ่ือฝึกให้นักเรียนมีทักษะในการคิดคำนวณ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น และสามารถนำทักษะทางคณิตศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถคิดคำนวณได้ตามหลักสูตรในแต่ละระดับชั้น 
๒.๒ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑  เชิงปริมาณ  

3.1.1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวน 1,216 คน เข้าร่วมโครงการ  
๓.๒ เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป  
3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะการคิดคำนวณในระดับที่ดีขึ้น 
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๔. กิจกรรม/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๑. กิจกรรมตลาดนัด
นักเรียน 

๑. เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรง
ตามเนื้อหาใน
หลักสูตรที่กลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ได้กำหนดไว้ 
๒. เพื่อให้ผู้เรียน
เกิดทักษะและ
กระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ที่
สามารถนำไปใช้
ในชีวิตประจำวัน
ได้ 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
๒. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- กำหนดระยะเวลาใน
การจัดกิจกรรม ให้
เกิดขึ้นภาคเรียนละ 1 
ครั้ง  
- มอบหมายผูเ้รียน และ
ครูประจำช้ัน แต่ละห้อง
ในสายชั้น ป.1-6 ใหร้่วม
วางแผนและจดัหาสินค้า
เพื่อจำหน่าย 
- จัดกิจกรรมตลาดนัด
ตามวันและเวลาที่
กำหนด 
๓. สรุป รายงานผล 
 

1. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 
๒. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีความรู้ตรงตาม
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 

 
ร้อยละ ๗๐ 

๒. กิจกรรมคณิตคิด
ก่อนเรียน 

๑. เพ่ือให้ผู้เรียน
สามารถคดิ
คำนวณได้ตาม
หลักสูตรในแต่ละ
ระดับชั้น 
 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
๒. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- ศึกษาเนื้อหาสาระ 
มาตรฐานการเรียนรู้
และตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรแกนกลาง 
- จัดทำสมุดบันทึก
กิจกรรมคณิตคิดก่อน
เรียน 
- จัดทำแบบทดสอบ
ก่อนและหลังการฝึก
ทักษะคิดก่อนเรียน 
- ครูผู้สอนตั้งโจทย์ให้
นักเรียนฝึกคิดคำนวณ
ทุกชั่วโมงการสอน

1. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 
๒. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีผลการทดสอบ
สูงขึ้นหลังฝึกทักษะ
การคิดคำนวณ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 
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ประมาณ 3-5 นาที 
ก่อนเรียนเนื้อหาอื่น  
- ครูผู้สอนทดสอบ
และบันทึก
ความก้าวหน้าของ
นักเรียนสัปดาห์ละ 1 
ครั้ง และบันทึก
คะแนนในสมุดบันทึก
กิจกรรม ๓. สรุป 
รายงานผล 
  

๓. กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางคณิตศาสตร์ 

๑. เพ่ือส่งเสริม 
สนับสนุนให้
ผู้เรียนได้
แสดงออกถึง
ความสามารถ
ด้านคณิตศาสตร์ 
2. เพื่อให้ผู้เรียน
ได้ทราบระดับ
คุณภาพของ
ตนเองในการ
แข่งขันระดับ
โรงเรียน 
 

๑. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
๒. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- จัดทำแบบทดสอบ
ตามเนื้อหาใน
หลักสูตรของแต่ละ
ระดับชั้น 
- แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัด
แข่งขันทักษะ 
- จัดสอบแข่งขันตาม
วันและเวลาที่กำหนด 
เพ่ือหาผู้ชนะในแต่ละ
สายชั้น สายชั้นละ ๓ 
คน 
- จัดทำเกียรติบัตร
สำหรับผู้ชนะการ
แข่งขันในแต่ละสาย
ชั้น ชั้นละ 3 คน 
๓. สรุป รายงานผล 
 
 

1. ร้อยละของผู้เรียน
ที่มีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 
๒. ร้อยละของผู้เรียน
ได้รับการประเมินผล
การทดสอบอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละ 80 
 
 
 

ร้อยละ ๖0 
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๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

๑. กิจกรรมตลาดนัดนักเรียน 
    1.1 ประชุมผู้แต่งตั้งคณะทำงาน 
    1.๒ ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
- กำหนดระยะเวลาในการจัดกจิกรรม ให้
เกิดขึ้นภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
- มอบหมายผูเ้รียน และครูประจำช้ัน แต่ละ
ห้องในสายชั้น ป.1-6 ให้ร่วมวางแผนและ
จัดหาสินค้าเพื่อจำหน่าย 
- จัดกิจกรรมตลาดนัดตามวันและ
เวลาที่กำหนด 
    1.3 สรุป รายงานผล 

  
 

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาว 
ชุลีวรรณ 
อักโขสุวรรณ ์
และนางสาว 
ณัฐพร  
นิลโกสยี ์

๒. กิจกรรมคณิตคิดก่อนเรียน 
    2.1 ประชุมผู้แต่งตั้งคณะทำงาน 
    2.2 ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
- ศึกษาเนื้อหาสาระ มาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดตามหลักสูตร
แกนกลาง 
- จัดทำสมุดบันทึกกิจกรรม และจัดทำ
แบบทดสอบก่อนใช้และหลังการฝึก
ทักษะคิดคำนวณ 
- ครูผู้สอนดำเนินกิจกรรมคิดก่อน
เรียนทุกชั่วโมงการสอนก่อนเรียน
เนื้อหาอ่ืน 
- จัดทำแบบบันทึกรายงานผลการจัด
กิจกรรมเสนอฝ่ายวิชาการ 
   2.3 สรุป รายงานผล 

            นางสาว 
ณัฐพร  
นิลโกสยี์และ 
นางสาว 
ชุลีวรรณ 
อักโขสุวรรณ ์
 

๓. กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 
    3.1 ประชุมผู้แต่งตั้งคณะทำงาน 
    3.2 ดำเนินกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
- จัดทำแบบทดสอบตามเนื้อหาใน
หลักสูตรของแต่ละระดับชั้น 

            นางสาว 
ชุลีวรรณ  
อักโขสุวรรณ์
และนางสาว 
ดลภัทร 
กาพย์เกิด 
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- จัดสอบแข่งขันตามวันและเวลาที่
กำหนด เพื่อหาผู้ชนะในแต่ละสายชั้น 
สายชั้นละ ๓ คน 
- จัดทำเกียรติบัตรสำหรับผู้ชนะการ
แข่งขันในแต่ละสายชั้น ชั้นละ ๓ คน 
   ๓.3 สรุป รายงานผล 
 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของ
งบประมาณ 
ค่า

ตอ
บแ

ทน
 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 
เงิน

รา
ยห

ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

๑ กิจกรรมตลาดนัดนักเรียน 
-ไวนิล -ขนาด 1.5 * 2.4 ม. 
-กระดาษ A4 20 รีม * 130 บาท 
-หมึกปริ้น แคนอน 4 ขวด*300 
-เสื่อน้ำมันธรรมดา ขนาด 
1.35*2.5 ม. 10 ผืน*70 บาท 
- วัสดุตกแต่งซุ้ม 
- กระดาษการ์ดขาว 80 แกรม  3 
รีม*130 บาท 
--พลาสติกเคลือบบัตร 125ไมครอน 
เอ4 1 กล่อง*500 บาท 
-พลาสติกลูกฟูก 2 มิล 61*65 ซม. 
10 แผ่น*30 บาท 
-เทปโฟมกาวสองหน้า ชนิดหนา 3 
ม. 3M 2 ม้วน*135 บาท 
-กาวสองหน้าชนิดบาง(เยื่อกาว) 1นิ้ว 
(20หลา) 2 ม้วน*45 บาท 
-กรรไกร 8 นิ้ว ตราช้าง 2 เล่ม*60 
บาท 
-สันรูด เอ4 ขนาด 5 มิล 40 อัน*5 
บาท 

    
 

2,600 
1,200 
700 

 
1,250 
390 

 
500 

 
300 

 
270 

 
90 

 
120 

 
200 

 
1,000 

 
 
 

  
 
 

   

รวม - - 7,620 1,000 8,620  8,620  
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๒ กิจกรรมคณิตคิดก่อนเรียน 
-กระดาษ A4 40 รีม*130 บาท 
-กระดาษสีทำปก 180 แกรม 5 
ห่อ * 130 บาท 
-สันรูดสี เอ๔ ขนาด ๑๐ มม. 50 
อัน*10 บาท 
-ปกพลาสติกใส เอ4 1 ห่อ*200 
บาท 
-ตราช้างแฟ้มโชว์เอกสาร 444 A4 
6 แฟ้ม*105 บาท 
-ไส้แฟ้มตราช้าง เอ4 10 แพ็ค*25 
บาท 

  
 

 
5,200 

650 
 

500 
 

200 
 

630 
 

250 

 
 

 
 
 
 

  
 
 
 

   

รวม - - 7,430 - 7,430  7,430    
๓ กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง

คณิตศาสตร์ 
-เงินรางวัลนักเรียน 
-กระดาษ A4 20 รีม*130 บาท 
-กระดาษปริ้นเกียรติบัตร 4 รีม 
*130 บาท 
-หมึกปริ้นสี 4 ขวด*300 บาท 
-ลวดเย็บกระดาษเบอร์ 10 max 
11 กล่อง * 10 บาท 
-ลวดเย็บกระดาษเบอร์ 3 MAX 5 
กล่อง*12 บาท 
-ปากกาลูกลื่น ควอนตัม 3 กล่อง * 
250 บาท 
-แฟ้มซอง A4 5 โหล*60 บาท 
-เครื่องเย็บกระดาษ MAX No.3.5 
1 อัน*280 บาท 
-เครื่องเย็บกระดาษ MAX เบอร์ 
10 2 อัน*65 

  
 
3,600 

 
 
 

2,600 
520 

 
1,200 

110 
 

60 
 

750 
 

300 
280 

 
130 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

รวม - 3,600 5,950 - 9,550  9,550    
รวมงบประมาณทั้งสิ้น - 3,600 21,000 1,000 25,600  25,600    
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๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. จำนวนนักเรียนเข้าร่วมโครงการ 1,216 คน ลงทะเบียน แบบลงทะเบียน 

2. ร้อยละของผู้เรียนทีม่ีความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 

3. ผู้เรียนมีทักษะในการคิดคำนวณในระดับที่ดีข้ึน ทดสอบ แบบทดสอบ 

๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ผู้เรียนสามารถคิดคำนวณได้ตามหลักสูตรในแต่ละระดับชั้น 
 ๘.๒ ผู้เรียนเกิดทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ที่สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
  
 

  
 

(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวชุลีวรรณ  อักโขสุวรรณ์) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสุนิตย์  ชูช่วยสวุรรณ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายสมศักดิ์  ถนอม.) 

                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
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ชื่อโครงการ    พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านการคิดอย่างมีเหตุผลเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน   แผนงาน    สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  1. คุณภาพของผู้เรียน 

    ประเด็น 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อ 2. นักเรียนสามารถเปรียบเทียบบอกความต่าง ความเหมือน สรุปหลักการ 
บอกความสัมพันธ์ เชื่อมโยงอย่างมีเหตุผลบนพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ และ
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ตามระดับชั้น 

ข้อ 3. นักเรียนทุกคนมีผลงาน/ชั้นงานจากการทำโครงงาน(เท่ียว/กลุ่ม) และ
สามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการทำงานและปัญหาอุปสรรคของ
การทำงานได้ตามระดับชั้น ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓  ข้อที่ ๒ ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
ข้อที๔่  ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุมนา หลักหนองบัว 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  16 พฤษภาคม 256๓ – 31 มีนาคม 256๔ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา  ตนเองได้ 
และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา ตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ ในการพัฒนาการศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน 
มีความเป็นเลิศด้านวิชาการและมีศักยภาพในทุกด้าน เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ และเป็นการเพิ่มพูนทักษะในการ
ดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข นักเรียนต้องได้รับการสนับสนุนเข้าประกวดทักษะทางวิชาการและแสดงผล
งาน โรงเรียนวัดบ้านส้อง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ เป็นโรงเรียนชั้นนำที่ทำ
หน้าที่ในการจัดการศึกษาให้ทั่วถึง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมีศักยภาพในการแข่งขันมุ่งสู่ ความเป็น
เลิศ จึงจำเป็นต้องเร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระและทุกระดับชั้นรวมทั้งผลการทดสอบระดับชาติ 
เพ่ือให้คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือให้นักเรียนสามารถเปรียบเทียบ บอกความต่าง ความเหมือน สรุปหลักการ บอกความสัมพันธ์ เชื่อมโยง
อย่างมีเหตผุลบนพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ และสามารถนำมาประยกุต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันไดต้าม
ระดับชั้น 

2.2 เพื่อให้นักเรียนทุกคนมผีลงาน/ช้ินงานจากการทำโครงงาน(เดี่ยว/กลุม่) และอธิบายหลักการ แนวคดิ ขั้นตอนการ
ทำงานและปัญหาอุปสรรคของการทำงานไดต้ามระดับช้ัน ตามที่สถานศึกษากำหนด 

2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมี ความรู้ความสามารถ ทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา  
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๓.  เป้าหมาย 
      ๓.๑  เชิงปริมาณ 

๑. นักเรยีนสามารถเปรียบเทียบ บอกความต่าง ความเหมือน สรุปหลักการ บอกความสัมพันธ์ เช่ือมโยงอย่างมีเหตผุล
บนพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันไดต้ามระดับช้ันในระดับดีข้ึนไป ไม่
น้อยกว่า  ร้อยละ 80 

2. นักเรยีนทุกคนมผีลงาน/ชิ้นงานจากการทำโครงงาน(เดี่ยว/กลุ่ม) และอธิบายหลักการ แนวคิด ข้ันตอนการทำงาน
และปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ตามระดับช้ัน ไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 80 

3. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีผลการทดสอบระดับชาติไม่ต่ำกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศทุกกลุ่มสาระ 

4. จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดีขึ้นไป ไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 
80 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรยีนสามารถเปรียบเทียบ บอกความต่าง ความเหมือน สรุปหลักการ บอกความสัมพันธ์ เช่ือมโยงอย่างมีเหตผุล

บนพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้อยู่ในระดับดีตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษากำหนด 

 ๒. นักเรียนทุกคนมผีลงาน/ช้ินงานจากการทำโครงงาน(เดี่ยว/กลุม่) และอธิบายหลักการ แนวคดิ ขั้นตอนการทำงาน
และปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้อยู่ในระดับดีตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

3. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
 
๔. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมจัดงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
จัดงานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

 

๑. เพ่ือให้นักเรียน
มีความรู้ความ
เขา้ใจเกี่ยวกับ
กระบวนการ
เรียนรู้และปลูก
จิตสำนึกทาง
วิทยาศาสตร์ 

 ๒. เพื่อให้
นักเรียนตระหนัก
ถึงความสำคัญ
ของวิทยาศาสตร์
ในชีวิตประจำวัน 

 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
กรรมการดำเนินงาน 

2. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 

-จัดนิทรรศการและ
ฐานการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ 

-แข่งขันตอบปัญหา
วิทยาศาสตร์ป.๑–๓ 
และ ป.๔-๖ 

 

๑.ร้อยละของผู้เรียน
ที่ร่วมกิจกรรม
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

๒. ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 

 

ร้อยละ 80 

 

 

 

ร้อยละ 80 
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-Science Show (การ
แสดงทางวิทยาศาสตร์) 

- แจกรางวัลและเกียรติ
บัตร 

๓. ประเมินความพึง
พอใจ 

๔. สรุป รายงานผล 

2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน 

กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้
โครงงาน 

 

๑. เพ่ือให้ครูการ
จัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ โดย
การจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง 

1.  ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 

-จัดทำเล่มคู่มือให้กับ
นักเรียนทุกคนเพ่ือทำ
โครงงาน 

-นักเรียนลงมือปฏิบัติ
โครงงานโดยเลือกกลุ่ม
สาระ  

-จัดประกวดโครงงาน 

- มอบเงินรางวัล
สำหรับนักเรียนที่ได้รับ
การคัดเลือก 

3.  สรุป รายงานผล 

๑. ร้อยละของครู ที่
จัดการเรียนการสอน
แบบโครงงาน 

๒. ร้อยละผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้และ
สามารถจัดทำ
โครงงานได้ 

ร้อยละ 100 

 

 

ร้อยละ 80 

 
 
3. กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ ป.๕ 
กิจกรรมค่าย
วิทยาศาสตร์ ป.๕ 

๑. เพ่ือส่งเสริม
ทักษะ
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 

๒. เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้ตระหนักถึง

1. ติดต่อประสานงาน
ยืนยันจำนวนนักเรียนและ
ค่าใช้จ่ายในการอยู่ค่าย
วิทยาศาสตร์กับ ค่าย
วิทยาศาสตร์ ณ หว้ากอ                 
จ.ประจวบคีรีขันธ์ 

1. ร้อยละความ
พึงพอใจของ
นักเรียนที่ได้ร่วม
กิจกรรมค่าย
วิทยาศาสตร์ 

   ร้อยละ 80 
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ความสำคัญของ
การเรียน
วิทยาศาสตร์และ
ปลูกจิตสำนึก
วิทยาศาสตร์ 

 

2. ประชุมครูสายชั้น ป.5 
เพ่ือชี้แจงทำความเข้าใจ
วัน เวลา และการ
เตรียมการนักเรียน 

3. แต่งตั้งกรรมการตรวจ
สภาพรถเพ่ือความ
ปลอดภัยในการเดินทาง 

4. แต่งตั้งคำสั่งผู้
ควบคุมดูแลนักเรียน 

เพ่ือการอยู่ค่าย
วิทยาศาสตร์ 
5. ประเมินผลการ
ดำเนินการและสรุปผล 

 

๒. ร้อยละของ
ผู้เรียนที่ผ่านการ
ประเมินความรู้
จากค่าย
วิทยาศาสตร์ 

 

รอ้ยละ 80 

4.จัดซื้อวัสดุ
สิ้นเปลือง 

1.เพ่ือสนับสนุน
การเรียนการสอน
และกิจกรรการ
ทลอง
วิทยาศาสตร์ 
 

1.ประชุมครูกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์เพื่อหารือ
วัสดุอุปกรณ์ที่ขาด ไม่
เพียงพอ 
2.สรุปวัสดุปกรณ์
สิ้นเปลืองที่ต้องใช้ 
3.หัวหน้ากลุ่มสาระสรุป
ดำเนินการจัดซื้อ 

1. ร้อยละความ
พึงพอใจของ
นักเรียนที่ได้ร่วม
กิจกรรม
วิทยาศาสตร์ 

 

ร้อยละ 80 
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๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

๕. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนทั้ง 8 กลุ่มสาระ  

1. กิจกรรมจัดงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้
โครงงาน 
3. กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ ป.๕ 
4.กิจกรรมการจัดหาวัสดุสิ้นเปลืองใน
ห้องวิทยาศาสตร์ 
 

            ครูตรีนุช 
ครูสุมนา 
 
ครสูุมนา 
ครูตรีนุช 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   
 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 
เงิน

รา
ยหั

ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

 1. จัดงานวันวิทยาศาสตร์ 
- ซุ้มนิทรรศการวิทยาศาสตร์ 
-Science Show อุปกรณ์ 
ชุดประกอบการแสดง 
- รางวัลกิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์ตามซุ้ม 15 ซุ้ม 
-รางวัลตอบปัญหาและ
โครงงาน  ป.๑ – ป.๖ ชุด 
 

   
7,500 
3,500 

 
17,000 

 
6,000 

 

  
7,500 
3,500 

 
17,000 

 
6,000 

  
7,500 
3,500 

 
17,000 

 
6,000 

   

  รวม  34,000  34,000    
 2. กิจกรรมการจัดการ

เรียนรู้โดยใช้โครงงาน 

- ค่าจัดทำคู่มือนักเรียน 
(200 ชุด * 6 บาท) 

 

   

 

 

 

1,200 

 

 

1,200 

  

 

1,200 
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ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จา่

ย 
เงิน

รา
ยหั

ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

 - ค่ารางวัลสำหรับนักเรียน
ลำดับที่1-3ทั้ง8กลุ่มสาระ
ทุกระดับชั้น(4,800บาท*6
สายชั้น) 

 28,800   28,800  28,800    

 รวม     30,000  30,000    

 3. ค่ายวิทยาศาสตร์ ป.5   
- ค่าลงทะเบียนค่าย
169*150 
- ค่ารถบัสจ้างไม่ประจำทาง 
3*30000 
-ค่าหมึกปริ้น 150*1 

  
25,350 
 
 
 
234 

  
 

 
90,000 

 
  25,350 

 
90,000 

 
234 

  

25,350 
 

50,256 
 

234 

 

 

39,744 

 
 
 
 

 

รวม  115,584  75,840 39,744   

 4. การจัดหาวัสดุสิ้นเปลือง
ในห้องวิทยาศาสตร์ 
-จัดซื้อวัสดุสิ้นเปลืองใช้ใน
ห้องปฏิบัติงานวิทยาศาสตร์ 

   
5,000 

 
 

  
5,000 

 
 

  
5,000 

 
     

   

รวม  5,000  5,000    
รวมทั้งสิ้น  140,424  144,840 39,744   
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๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑. ร้อยละของผู้เรียนที่ร่วมกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ร้อยละ 8๐ 
 

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่เข้ารับ
การทดสอบจากหน่วยงาน 
 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วม
ทดสอบ 

2.ร้อยละผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสามารถจัดทำ
โครงงานได้ 

1.สรุปผลการทำโครงงานของ
แต่ละระดับชั้น 

1.แบบสรุป/รายงานการ
ส่งโครงงาน 

3. ร้อยละความพึงพอใจของนักเรียนที่ได้ร่วม
กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ 

1.รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 

1. แบบรายงานกิจกรรม 

4. ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินความรู้จาก
ค่ายวิทยาศาสตร์ 

1.แบบทดสอบการเรียนรู้จาก
การเข้าค่ายวิทยาศาสตร์ 

1.แบบทดสอบความรู้
การเข้าค่ายวิทยาศาสตร์ 

5. ร้อยละความพึงพอใจของนักเรียนที่ได้ร่วม
โครงการพัฒนาความสามารถด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการสร้างนวัตกรรม 

1.แบบสำรวจความพึงพอใจ 1.แบบสำรวจความพึง
พอใจ 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียนสามารถเปรียบเทียบ บอกความต่าง ความเหมือน สรุปหลักการ บอกความสัมพันธ์ เชื่อมโยง
อย่างมีเหตุผลบนพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ตาม
ระดับชั้น 

8.2 นักเรียนทุกคนมีผลงาน/ชิ้นงานจากการทำโครงงาน(เดี่ยว/กลุ่ม) และอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอน
การทำงานและปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ตามระดับชั้น ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

8.3 ผู้เรียนมี ความรู้ความสามารถ ทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวสุมนา  หลักหนองบัว) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสุนิตย์ ชูช่วยสุวรรณ) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักดิ์ ถนอม) 

                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
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ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่   มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน  
  ประเด็น 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  ข้อ 5. นักเรียนมีผลการเรียนเฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด มี
ผลการทดสอบระดับชาติ (RT, NT, O-NET) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติทุก
กลุ่มสาระฯ  

                                         มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
      2.1 โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ และ พันธกิจที่ชัดเจน ผู้เรียนมีผล สัมฤทธิ์ทางเรียนสูง

กว่าค่าเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด มีผลการทดสอบกระดับชาติ (O-NET) สูง
กว่าระดับประเทศทุกกลุ่มสาระ                                

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓  ข้อที่ ๒ ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
๔. ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางอ่อนแก้ว  บัวผิน 
 ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 เมษายน 2563 – 31 มีนาคม 2564 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา  ตนเองได้ 
และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา  ตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ ในการพัฒนาการศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน 
มีความเป็นเลิศด้านวิชาการและมีศักยภาพในทุกด้าน เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ และเป็นการเพิ่มพูนทักษะในการ
ดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข นักเรียนต้องได้รับการสนับสนุนเข้าประกวดทักษะทางวิชาการและแสดงผล
งาน โรงเรียนวัดบ้านส้อง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ เป็นโรงเรียนชั้นนำที่ทำ
หน้าที่ในการจัดการศึกษาให้ทั่วถึง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมีศักยภาพในการแข่งขันมุ่งสู่ความเป็น
เลิศ จึงจำเป็นต้องเร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระและทุกระดับชั้นรวมทั้งผลการทดสอบระดับชาติ 
เพ่ือให้คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

2.4  เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
2.5  เพ่ือให้ผู้เรียนมี ความรู้ความสามารถ และมทีักษะตามหลักสูตร  
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๓.  เป้าหมาย 
    ๓.๑  เชิงปริมาณ 

                     ๑. จำนวนนกัเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นไปตามเป้าหมายที่  
สถานศึกษากำหนด ไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 80 

           ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
         ๑. จำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นไปตามเป้าหมายที่  

สถานศึกษากำหนด  
                   2. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
๔. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

1. กิจกรรม
สนับสนุนให้
นักเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรมแข่งขัน
และทดสอบ
ทักษะทาง
วิชาการ 

1. การส่งเสริม
นักเรียนที่มี
ความสามารถและ
ศักยภาพพิเศษ
เฉพาะด้าน 

1. ให้นักเรียนสมัครทดสอบ
ความรู้จากหน่วยงานต่างๆ 
  -สอบนานาชาติ 
  -ศิลปหัตถกรรม 
  -วชิรวิชากากร 
  -สอบ TEDET 
  - สอบ สสวท. 
  - สอบ New IQ 
3. สรุปรายงาน 

1. ร้อยละของ
นักเรียนที่มี
ความสามารถ
และศักยภาพ
พิเศษเฉพาะด้าน
ได้รับการ
สนับสนุนให้เข้า
ร่วมแข่งขัน และ
ทดสอบทาง
วิชาการ 

ร้อยละ 80 

2. กิจกรรมสอน
เสริมเพื่อ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์และ
การทดสอบ
ระดับชาติ    
RT,TNT,O-
NET 

1. เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 

1.แต่งตั้งคณะกรรมการ สอน
เสริมให้นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที ่3และ 6 
- ถ่ายเอกสารแบบฝึกเพ่ือสอน
เสริมนักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 3 และ 6 
- ดำเนินการสอนเสริมให้
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
และ 6 
2. สรุปรายงาน 

1. กลุ่มสาระท่ีมี
ผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉลี่ย
สูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
 

ทุกกลุ่ม
สาระ 

3. กิจกรรมวัน
แสดงผลงาน
ประจำปี
การศึกษา  

1. เพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้                       

1. แต่งตั้งคณะทำงาน 
2. ประชุมชี้แจง 
3. ดำเนินการและสรุปรายงาน
ผล 

1. ระดับความพึง
พอใจในการจัด
กิจกรรมอยู่ใน
ระดับดขีึ้นไป 

ร้อยละ 80 
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5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 

เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมสนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันและทดสอบทักษะทาง
วิชาการ 

            ครูอ่อนแก้ว 

2. กิจกรรมสอนเสริมเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์และการทดสอบระดับชาติ     
RT  , NT ,O-NET 

            ครูตรีนุช 
 
 

3. กิจกรรมวันแสดงผลงานประจำปี
การศึกษา  

            ครูตรีนุช 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ด ุ

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมสนับสนุน
นักเรียนเข้ารับการ
แข่งขันและทดสอบ
ทางวิชาการ 
- ค่าเบี้ยเลี้ยง 
- วัสดุอุปกรณ์สำหรับ
ฝึกซ้อม 
- ค่าพาหนะ 

  
 
 

20,000 
 

 

 
 
 

100,000 
 

 
 
 

70,000 
 
 
 

 
 
 

20,000 
100,000 
70,000 

 

  
 
 

20,000 
100,000 

70,000 
 

   

รวม 190,000  190,000    
2  กิจกรรมสอนเสริม

เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์และการ
ทดสอบระดับชาติ 
- ถ่ายเอกสารติวสอบ 
RT ,NT ป.๓ (3 วิชา × 
1,000 บาท)  
- ถ่ายเอกสารการติว  
O-net ป.๖  วิชาละ  
(4วิชา * ๓,๐๐๐ บาท) 

  
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  3,000 
 

12,000 
 

 
 
 
 
 
 
 

3,000 
 

12,000 

  
 
 
 
 
 
 

3,000 
 

12,000 
 

   

รวม 15,000  15,000    
 
 



๘๙ 
 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ด ุ

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

3 กิจกรรมวันแสดงผลงาน
ประจำปีการศึกษา 
- เวทีและเครื่องเสียง  
- ของรางวัล 10,260 บ. 
- ทำไวนิลเวท6ี,000 บาท 
- ค่าชุดการแสดงสายช้ัน
ละ 2,500x6=15,000 

   
 

 
10,260 
6,000 

15,000 

 
 

15,000 
  

 
 

15,000 
 10,260 

6,000 
15,000 

  
 

15,000 
 0,260 
6,000 

15,000 

   

รวม 46,260  46,260    
๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษท่ีได้รับการ
ส่งเสริมเพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นเลิศผ่านเกณฑ์การประเมิน
ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 8๐ 

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่เข้ารับการ
ทดสอบจากหน่วยงาน 

1.แบบสรุปจำนวนนักเรียนที่
เข้าร่วมทดสอบ 
 

2. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบ RT ,NT, O-NET สูงกว่า
ระดับชาติทุกกลุ่มสาระ  

1.สรุปผลการทดสอบ RT ,NT, O-
NET 

1.แบบสรุป/รายงานผลการ
ทดสอบ RT ,NT, O-NET 

3. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุตามตัวชี้วัด  ร้อยละ 80 
 

1.รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 1. แบบรายงานกิจกรรม 

๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
    ๘.๑ ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนมีพัฒนาการสูงขึ้น หรือคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย 
    8.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
    8.4 นักเรียนได้เรียนรู้ และเกิดทักษะกระบวนการในการเรียน 

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางอ่อนแก้ว  บัวผิน) 
 

(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสุนิตย์ ชูช่วยสุวรรณ) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักดิ์ ถนอม) 

                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 



๙๐ 
 

 

ชื่อโครงการ         โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตและอาชีพ 
แผนงาน               สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่        มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                                        ประเด็น 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อที ่6 ผู้เรียนสามารถเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีเจตคติท่ีดีต่อการ
ทำงาน   และการประกอบอาชีพสุจริตที่ตนใฝ่ฝัน 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน               ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓          ข้อที่ ๒ ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
๔. ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ               วิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ               นายวชัรินทร์  ชัยสิทธิ์ 
ลักษณะโครงการ                     โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ        1 กรกฎาคม 2566 – 30 เมษายน 2564 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ 
๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา ตนเอง
ได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา ตาม
ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ในการพัฒนาการศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน
ให้นักเรียน มีความเป็นเลิศด้านวิชาการสามารถเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น ตลอดจนการประกอบอาชีพที่
สุจริตที่ตนใฝ่ฝัน เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ และเป็นการเพ่ิมพูนทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
นักเรียนต้องได้รับการสนับสนุนเข้าประกวดทักษะทางวิชาการ แสดงผลงาน การสร้างสรรค์ผลงานของตนเอง 
โรงเรียนวัดบ้านส้อง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ เป็นโรงเรียนชั้นนำที่ทำหน้าที่
ในการจัดการศึกษาให้ทั่วถึง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมีศักยภาพในการแข่งขันมุ่งสู่ความเป็นเลิศ จึง
จำเป็นต้องเร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะต่างๆ ที่สามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิต เพ่ือให้คุณภาพ
ผู้เรียน และการศึกษาของโรงเรียนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
     ๒.๑ เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการทำงาน   
     2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการประกอบอาชีพต่าง ๆ ที่ตนใฝ่ฝัน 
     2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนรักและเข้าใจในการประกอบอาชีพสุจริต 
     2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน 

 
 
 
 
 



๙๑ 
 

 

๓.  เป้าหมาย 
     ๓.๑  เชิงปริมาณ 
              1. จำนวนนักเรียนที่มีเจตคติที่ดีต่อการทำงานเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
                  ไม่น้อย กว่า  ร้อยละ 80 
              2. จำนวนนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะในการทำงาน โดยการจัดการเรียนรู้ 

ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ไม่นอ้ยกว่า ร้อยละ 90 
     ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

1. จำนวนนักเรียนที่มีเจตคติที่ดีต่อการทำงานเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
2.  จำนวนนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะในการทำงาน โดยการจัดการเรียนรู้            

ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 
๔. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1.กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ  
1.1 กิจกรรม
ส่งเสริมการเรียน
การสอนสู่ทักษะ
การสร้างสรรค์
ผลงานและการ
แข่งขันทัศนศิลป์ 
 

๑. เพ่ือให้นักเรียนมี
ทักษะทางด้านศิลปะ 
๒. เพ่ือให้นักเรียน
สามารถสร้างสรรค์
ผลงานและพัฒนาทักษะ
ทางด้านศิลปะเพ่ิมมาก
ขึ้น 
๓. เพ่ือให้นักเรียน
สามารถนำความรู้
ความสามารถสู่การ
แข่งขันได้ 
๔. เพ่ือให้นักเรียนรู้ถึง
คุณค่าของงานศิลปะ
สามารถนำไปสู่การ
ประกอบอาชีพได้ 
5เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียน
ให้สูงขึ้นในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
6. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้
และทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตรและมาตรฐาน
การศึกษา 
 

1. กิจกรรมส่งเสริม
การเรียนการสอนและ
แข่งทัศนศิลป์ 
๑.๑ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงานดำเนินการ 
๑.๒ ดำเนินกิจกรรม
กิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนการสอนและ
แข่งขันทัศนศิลป์ 
1.๓ สรุป รายงานผล 
 

- ร้อยละของผู้เรียน 
มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ย
ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 
- ร้อยละของผู้เรียน 

มีผลงานจากการ
แข่งขันในสาระ
ทัศนศิลป์ อยู่ใน
ระดับเหรียญทอง 

-ร้อยละของผู้เรียนมี
ทักษะทางด้านศิลปะ 

-รอ้ยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 
-ร้อยละ  7๐ 
 
 
 
 
-ร้อยละ  90 



๙๒ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
 

1.2 กิจกรรม
ส่งเสริมและสืบ
สานนาฏศิลป์
ไทยตามหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงและการ
แสดงนาฏศิลป์
โชว ์

 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนพัฒนา
ความสามารถตามความ
ถนัดของตนอย่างเต็ม
ความสามารถ  

2. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
สุนทรียะด้านนาฏศิลป์  
3. เพ่ือให้ผู้เรียนกล้า
แสดงออกอย่างอิสระ
ในทางท่ีถูกต้องอย่าง

สร้างสรรค ์ 
4. เพ่ือให้ผู้เรียนใช้เวลา

ว่างให้เป็นประโยชน์  
5. เพ่ืออนุรักษ์ ส่งเสริม

และสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมไทย/
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

สามารถนำความรู้ที่ได้รับ 
ไปเผยแพร่สู่เยาวชนรุ่น

หลังได้  
6. ปลูกฝังสร้างจิตสำนึก

ที่ดีให้ผู้เรียนมองเห็น
คุณค่าศิลปวัฒนธรรม

ของชาติบนพ้ืนฐานชีวิต
ตาม หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมส่งเสริม
และสืบสานนาฏศิลป์
ไทยตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
1.๑ ประชุมผู้แต่งตั้ง
ทำงาน ดำเนินการ 

1.๒ ดำเนินกิจกรรม
แสดงโชว์ในโอกาส

ต่างๆ 
1.๓. สรุป รายงานผล
กิจกรรมแสดงโชว์ใน

โอกาสต่างๆ 

-ร้อยละของผู้เรียนมี
ความพึงพอใจต่อการ
จัดกิจกรรมส่งเสริม
และสืบสานนาฏศิลป์
ไทยตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 
 

-ร้อยละ ๘๐ 
 

๑.3 กิจกรรม
ส่งเสริม
ความสามารถ
ด้านดนตรีไทย 

๑.เพ่ือส่งเสริม
ความสามารถทางด้าน
ดนตรีไทย 
2.จัดซื้อเครื่องดนตรีไทย
ที่มีคุณภาพ 
3.เพ่ือซ่อมแซมเครื่อง
ดนตรีไทยให้มีสภาพ
พร้อมใช้งาน 
  

1.๑ ประชุมผู้แต่งตั้ง
ทำงาน ดำเนินการ 
1.๒ ดำเนินกิจกรรม
จัดซื้อ ซ่อมแซมและ
ฝึกซ้อมดนตรีไทย 
1.๓. สรุป รายงานผล 

๑.ร้อยละของผู้เรียน
ได้เล่นดนตรีไทย
อย่างน้อยหนึ่งชนิด 
1.1 ร้อยละของ
ผู้เรียนมีความพึง
พอใจต่อการจัด
กิจกรรม 
 

-ร้อยละ ๘๐ 
 

 



๙๓ 
 

 

กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

 
2. กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา 

2.1 กิจกรรม การ
แข่งขันทักษะทาง
ศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชา
สังคมศึกษาสูงขึ้น
๒. เพ่ือส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีการ
พัฒนาทักษะการ  

คิดวิเคราะห์ มี
วิจารณญาณ  มี 

ความคิด
สร้างสรรค์  คิด
ไตร่ตรอง  และมี
วิสัยทัศน์
เหมาะสมกับ
เหตุการณ์ปัจจุบัน 

3. เพ่ือส่งเสริม
และพัฒนาผู้เรียน
ที่มีความสนใจ
และความถนัด
ด้านสังคมและ
วัฒนธรรมให้มี
ความเป็นเลิศ 

4. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
เจตคติที่ดีต่อการ
เรียนวิชาสังคม
และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 

๑. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
๒. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- จัดทำแบบทดสอบ
ตามเนื้อหาในหลักสูตร
ของแต่ละระดับชั้น 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดแขง่ขัน 
- จัดการแข่งขันใน
ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑-๖ 
- จัดทำเกียรติบัตร
สำหรับผู้ชนะการ
แข่งขันในแต่ละ
ห้องเรียน ห้องละ ๓ 
คน และระดับสายชั้น 
ชั้นละ 3 คน 
๓. สรุป รายงานผล 
 
 

-ร้อยละของผู้เรียนมี
ความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรม การแข่งขัน
ความเป็นเลิศทางสังคม
ศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม                 
-รอ้ยละของผู้เรียน มี
ผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรม การแข่งขัน
ความเป็นเลิศทางสังคม
ศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐ 

 

 

 

                 
ร้อยละ  ๘๐ 



๙๔ 
 

 

กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

 
๒.2 กิจกรรม 
พอเพียงเลี้ยงชีพ 

๑. เพื่อให้นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปี
ที1่-๖ ได้มีความรู้
ในการเลี้ยงปลา
ดุกและสามารถ
ปฏิบัติงานได้ตาม
ขั้นตอนและ
นำมาใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

๒. เพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ในโรงเรียน 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 

๒. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 

- จัดทำโครงการ 
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ทำงาน 
- ดำเนินงานตาม
กิจกรรม 
- กิจกรรมทำบ่อซีเมนต์ 
- กิจกรรมเตรียมพันธุ์
ปลา 
- กิจกรรมเตรียม
อาหารปลา 
- เชิญวิทยาจากชุมชน
มาให้ความรู้ในการ
เลี้ยงปลาดุก 
- ดำเนินการเลี้ยงปลา
ดุกเป็นระยะเวลา ๓ 
เดือน โดยแบ่งกลุ่ม
นักเรียนชั้น ป.๔-ป.๖
มารับผิดชอบแต่ละวัน 
- นำผลผลิตมาจัด
จำหน่ายภายใน
โรงเรียนและชุมชน 
๓. สรุปผล/ประเมินผล 
๔. รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

-ร้อยละของผู้เรียนมี
ความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรม พอเพียงเลี้ยง
ชีพ 

 -รอ้ยละของผู้เรียน มี    
ผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมพอเพียงเลี้ยงชีพ
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๕ 

 

 

รอ้ยละ  ๘๕ 

 
 
 
 



๙๕ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

3.กลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา 
3.๑ กิจกรรมส่งเสริม
การเรียนการสอนสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
 

1. เพ่ือส่งเสริม
ให้นักเรียนมี
ทักษะกีฬาและ
สามารถ
นำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
2.เพ่ือส่งเสริม
ให้นักเรียนได้
เรียนรู้ และทำ
กิจกรรมสุข
ศึกษาและพล
ศึกษา 
 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
ทำงาน  
๒.๒. ดำเนินกิจกรรม
ตามคำสั่ง ดังนี้ 
 2.๑ กิจกรรมส่งเสริม
ทักษะด้านกีฬาสู่ความ
เป็นเลิศ 

๑. ร้อยละของ
จำนวนนักเรียน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษาอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 
 

3.2 จัดซื้อและ
ซ่อมแซมอุปกรณ์กีฬา 

1.เพ่ือให้มี
อุปกรณ์กีฬา
สำหรับใช้ใน
การเรียน การ
สอนเพียงพอ 
 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
ทำงาน ดำเนินการ 
2. สำรวจอุปกรณ์
กีฬา 
3. ดำเนินกิจกรรม
จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 
4. สรุป รายงานผล 

๑. มีอุปกรณ์กีฬา
สำหรับการจัดการ
เรียนการสอนอย่าง
เพียงพอ 
๒. ร้อยละของ
นักเรียนมีความพึง
พอใจต่อการใช้
อุปกรณ์กีฬา 

ร้อยละ 100 
 
 

 
ร้อยละ 80 

4.กลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

4.1 กิจกรรม ส่งเสริม
ทักษะอาชีพ  วัยเยาว์ 
เราทำได้ 

๑. เพ่ือให้
ผู้เรียนมีทักษะ
พ้ืนฐานด้าน
อาชีพ 

๒. เพ่ือให้
ผู้เรียนมีความรู้
ในอาชีพที่
หลากหลาย
สามารถเลือก
ประกอบอาชีพ
ได้ในอนาคต  

๓. เพ่ือให้
ผู้เรียนนำทักษะ   

๑. ประชุมผู้แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
๒. ดำเนินกิจกรรม 
ดังต่อไปนี้ 
- จัดทำโครงการ 
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตั้ง
คณะกรรมการทำงาน 
- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์
ในการจัดกิจกรรม ๔ 
ซุ้ม ๔ อาชีพ 
-เชิญวิทยากรจาก
ชุมชนที่มีความรู้ความ
ชำนาญเฉพาะด้าน 

-ร้อยละของผู้เรียนมี
ความพึงพอใจต่อการ
จัดกิจกรรม ส่งเสริม
ทักษะอาชีพ  วัยเยาว์ 
เราทำได้ระดับดีขึ้นไป     

 

 -รอ้ยละของผู้เรียนที่
สามารถนำความรู้ไปใช้
ในชีวิตประจำวัน 

 

ร้อยละ ๘๐ 

 

 

 

 ร้อยละ  ๘๐ 



๙๖ 
 

 

 
กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 
 

 

ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน
และสร้างรายได้
เสริมระหว่าง
เรียน 

๔. เพ่ือให้
ผู้เรียนมีเจตคติ
ที่ดีต่อการ
ประกอบอาชีพ
สุจริต 

 

-จัดทำเกียรติบัตร
ให้แก่วิทยากร 
-ดำเนินกิจกรรมตาม
วัน เวลา ที่กำหนด 
 
 
๓. สรุป รายงานผล 
1.เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ทักษะต่างๆ ในการ
ดำรงชีวิต      
2.เพ่ือฝึกระเบียบ
วินัยแก่นักเรียน 

  

5.กิจกรรมลูกเสือ/
เนตรนารี 

1.เพ่ือให้ผู้เรียน
มีทักษะต่างๆ 
ในการดำรงชีวิต     
2.เพ่ือฝึก
ระเบียบวินัยแก่
นักเรียน 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
ทำงาน  
๒.๒. ดำเนินกิจกรรม
ตามคำสั่ง ดังนี้ 
 2.๑ กิจกรรม
ลูกเสือ/เนตรนารี 

๑. ร้อยละของ
จำนวนนักเรียน มี
ทักษะต่างๆ ในการ
ดำรงชีวิตอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 
2.ร้อยละของจำนวน
นักเรียนมีระเบียบ
วินัย 

ร้อยละ 80 
 

 
 
 
   ร้อยละ 90 

6.กิจกรรมชุมนุม 1.เพ่ือให้ผู้เรียน
มีทักษะความรู้
ความสามารถ
ในด่านต่างๆ       

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
ทำงาน  
๒.๒. ดำเนินกิจกรรม
ตามคำสั่ง ดังนี้ 
 2.๑ กิจกรรมชุมนุม 

๑. ร้อยละของ
จำนวนนักเรียน มี
ทักษะต่างๆ ในการ
ดำรงชีวิตอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 
 

ร้อยละ 80 
 

 
 
 
    

7.กิจกรรมแนะแนว 1.เพ่ือส่งเสริม
ให้ผู้เรียนกล้า
แสดงออก และ
เกิดการเรียนรู้ 

1. ประชุมผู้แต่งตั้ง
ทำงาน  
๒.๒. ดำเนินกิจกรรม
ตามคำสั่ง ดังนี้ 
 2.๑ กิจกรรมแนะ
แนว 

๑. ร้อยละของ
จำนวนนักเรียน กล้า
แสดงออก กล้า
ตัดสินใจ และเกิดการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 80 
 

 
 
 
    

 
 
 



๙๗ 
 

 

๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 

 ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค  เม.ย พ.ค มิ.ย 

๑.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนสู่
ทักษะการสร้างสรรค์ผลงานและการ
แข่งขันทัศนศิลป์ 
 

            ครูวัชรินทร์ 

๒.กิจกรรมส่งเสริมและสืบสาน
นาฏศิลป์ไทยตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและการแสดง
นาฏศิลป์โชว ์
 

            ครูวิลาวัลย ์

๓.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน
และทักษะทางด้านดนตรีไทย 
 

            ครูชยันทร์ 

๔.กิจกรรม การแข่งขันทักษะทางศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

            ครูพัชริดา 
ครูสุภาพร 
ครูปิยะดา 

๕.กิจกรรม พอเพียงเลี้ยงชีพ             ครูพัชริดา 
ครูสุภาพร 
ครูปิยะดา 

6.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน
สุขศึกษาและพลศึกษา 

            ครูมนัสชัย 
ครูสุรินทร์ 

7.กิจกรรมจัดซื้อและซ่อมแซมอุปกรณ์
กีฬา 

            ครูสุธรรม 
ครูอนุวัต 

8.กิจกรรม ส่งเสริมทักษะอาชีพ  วัย
เยาว์ เราทำได้  

            ครูสุชะฎา 
 

9.กิจกรรมชุมนุม             ครูกนกวรรณ 
10.กิจกรรมแนะแนว             ครูกัญญาภัทร 
11.กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี             ครูศุภรัช 

ครูวัขรินทร์ 
 
 
 
 
 
 



๙๘ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนสู่
ทักษะการสร้างสรรค์ผลงานและการ
แข่งขันทัศนศิลป์ 

   
 

       

-สีไม้ขนาด 48 สี  จำนวน 20 กล่อง 
 ( 245x20 ) 

  4,900 
 

 4,900 
 

 4,900 
 

   

-สีชอร์คขนาด 48 สี  จำนวน  20  
กล่อง ( 250x20 ) 

  5,000 
 

 5,000 
 

 5,000 
 

   

-กระดาษร้อนปอนด์  ขนาด A 3  
จำนวน  20 เล่ม ( 115x20 ) 

  2,300 
 

 2,300 
 

 2,300 
 

   

-ดินสอ  2B จำนวน  2 กล่อง  
( 300x2) 

  600 
 

 600 
 

 600 
 

   

-กาวลาเท็กซ์  จำนวน  4 ขวด 
 ( 200x4 ) 

  800 
 

 800 
 

 800 
 

   

-ปนืกาว จำนวน  2  อัน ( 250x2 ) 
 

  500 
 

 500 
 

 500 
 

   

-.แท่งกาว จำนวน 1 กิโลกรัม( 300)   300 
 

 300 
 

 300 
 

   

-วัสดุอุปกรณ์ในการทำผ้ามัดย้อม 
จำนวน 6 ชุด ชุดละ 500 
( 500x6) 

  3,000 
 

 3,000 
 

 3,000 
 

   

-เตาแก๊ส จำนวน 1 ชุด ชุดละ 1,400   1,400 
 

 1,400 
 

 1,400 
 

   

-ดินน้ำมัน จำนวน  12  โหล จำนวน 
(144x15 

  2,200 
 

 2,200 
 

 2,200 
 

   

 -กระดาษ AA จำนวน 3 ลัง 
( 500x3 ) 

  1,500  1,500  1,500    

รวม 22,500  22,500    
 
 



๙๙ 
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กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
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 ๆ

 

2 กิจกรรมส่งเสริมและสืบสาน
นาฏศิลป์ไทยตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและการแสดง
นาฏศิลป์โชว ์
-รายละเอียด 
1.จัดซื้ออุปกรณ์ลูกปัด  
2.เลื่อมสลับลาย  
3.ลวด  
4. ค่าเช่าชุดการแสดง 
 

   
 
 
 
 

2,500 
2,000 

500 

 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 

15,000 
 

 15,000 

   

            

                                         รวม 15,000 
3 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้าน

ดนตรีไทย 
1.1 จัดซื้อและซ่อมแซมเครื่อง
ดนตรีไทยท่ีมีคุณภาพ 
 

   
 
15,000 
 

  
 
15,000 
 

  
 
15,000 
 

   

รวม 15,000 
4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา

และวัฒนธรรมกิจกรรม 
4.1 การแข่งขันความเป็นเลิศทาง
สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  
ป.1-ป.6 
- กระดาษ A4 รีมละ 130 บาท 
จำนวน 13 รีม  
(130 × 13 = 1,690) 
- กระดาษการ์ดหอม A4   
180 แกรม ห่อละ 105 บาท 
จำนวน 4 ห่อ   

   
 
 
 
 
 
1,690 

 

 

420 

  
 
 
 
 
 
1,690 

 

 

420 

  

 

 

 

1,690 

 

 

420 

   



๑๐๐ 
 

 

(105 × 4 = 420) 
- กระดาษคำตอบ 100 ข้อ 
(300 แผ่น) ห่อละ 55 บาทจำนวน 
4 ห่อ 
(55 × 4 = 220) 
- หมึกปริ้น Epson ขวดละ 300 
บาท จำนวน 4 ขวด  
(สีดำ, สีเหลือง , สีม่วงแดง,  สีฟ้า) 
(300 × 4 = 1,200) 
- รางวัลการแข่งขัน 
   - รางวัลชนะเลิศ จำนวน 6 รางวัล 
รางวัลละ 300 บาท 
(300 × 6 = 1,800) 
- รางวัลรองชนะเลิศอับดับ1 จำนวน 
6 รางวัล รางวัลละ 200 บาท 
(200 × 6 = 1,200) 
- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
จำนวน 6 รางวัล รางวัลละ 100 
บาท  
(100 × 6 = 600) 
รวมรางวัลการแข่งขัน 
(1,800+1,200+600 =  
3,600 ) 
4.2กิจกรรม พอเพียงเลี้ยงชีพ  
- พันธุ์ปลาดุก ตัวละ 3 บาท จำนวน 
250 ตัว  
(250 × 3 = 750) 
- อาหารปลาดุก กระสอบละ 500 
บาท จำนวน 5 กระสอบ  
(500 × 5 = 2,500) 
- ปล่องซีเมนต์ ใบละ 205 บาท 
จำนวน 4 ใบ 
(205 × 4 = 820) 
- ค่าวิทยากร 1 คน ชั่วโมงละ 400 
บาท จำนวน 2 ชั่วโมง 
(400 × 2 = 800) 

 

220 
 
 
 
1,200 
 
 
 
3,600 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
750 
 
 
2,500 
 
 
820 
 
 
800 
 

 

220 
 
 
 
1,200 
 
 
 
3,600 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
750 
 
 
2,500 
 
 
820 
 
 
800 
 

 

220 
 
 
 
1,200 
 
 
 
3,600 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
750 
 
 
2,500 
 
 
820 
 
 
800 
 

รวม 12,000 
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กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 
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5 กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
5.1กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 
-จัดซื้อถ้วยรางวัล ใบละ 350 บาท 
จำนวน 10  
(350 × 10 = 3,500) 
-กระดาษ A4 รีมละ 130 บาท 
จำนวน 10 รีม 
 (130 × 10 = 1,300) 
-แฟ้มใส่เอกสาร แฟ้มละ 50 บาท 
จำนวน 4 แฟ้ม (50 × 4 = 200) 
-ค่าตอบแทนวิทยากร 2,000 
จำนวน 1 คน  
(400 ×5 ชม.× 1 = 2,000) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 

  
3,500 

 
 

1,300 
 
 

200 

 
3,500 

 
 

1,300 
 
 

200 
 

2,000 

  
3,500 

 
 

1,300 
 
 

200 
 

2,000 

   

5.2จัดซื้อและซ่อมแซมอุปกรณ์
กีฬา 
-จัดซื้อลูกฟตุซอล ลูกละ 350 บาท 
จำนวน 5 ลูก(350 × 5 = 1,750) 
-จัดซื้อลูกฟุต[อล ลูกละ 550 บาท 
จำนวน 5 ลูก(550 × 5 = 2,750) 
-จัดซื้อลูกวอลเลย์บอล  
ลูกละ 980 บาท 
จำนวน 3 ลูก(980 × 3 = 2,940) 
-จัดซื้อตาข่ายประตูฟุตบอล 
 คู่ละ 560 บาท 
จำนวน 1 คู่ (560 × 1 = 560) 
  

  1,750 
 
 

2,750 
 

2,940 
 
 

560 

1,750 
 
 

2,750 
 

2,940 
 
 

560 
 

8,000 

 1,750 
 
 

2,750 
 

2,940 
 
 

560 
 

8,000 

   

รวม 15,000      
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กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 
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6. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ 
  กิจกรรม ส่งเสริมทักษะอาชีพ  
วัยเยาว์ เราทำได้  
-ค่าป้ายไวนิล ขนาด   1.5x2.4 
ม. (800X1=800) 
-กระดาษ A ๔  จำนวน 5 รีม  
(135X5 =675) 
-กระดาษการ์ดหอม A4  180 
แกรม (135X1=135) 
-ของรางวัลสำหรับนักเรียนที่ตอบ
คำถามในแต่ละซุ้ม 
ซุ้มกิจกรรม  ๔ อาชีพ 
ซุ้มท่ี 1ขนมไทย 
=ถั่วเขียวเถาะเปลือก  (ขนาด
500 กรัม ) (35x6=210 ) 
=น้ำตาลทราย  (25x3=75) 
=กะทิกล่อง (ขนาด500 ml. ) 

(38 4= 152) 
=สีผสมอาหาร (ขนาด 28 ml.) 
(20 X 3=60) 
-ผงวุ้น(ขนาด 25 กรัม)
(30X2=60) 
พู่กัน(เบอร์ 9)(21X5=105) 
-ไม้จิ้มฟันปลายแหลม 2 ด้าน  
(ขนาด 400 ก้าน)(19X2=38) 
-แผ่นโฟมAAA 1.5นิ้ว ขนาด 
60X120ซม.(120X1=120) 
-ถุงมือทำอาหาร (100 ชิ้น) 
( 56X2=112) 

   
 
 
 

800 
 

675 
 

135 
 
 
 
 
 

210 
 

     37 
125 

 
60 

 
60 

 
105 

38 
 
 

120 
 

112 

 
 
 
 

800 
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135 
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กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 
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 ซุ้มท่ี 2 สร้อยข้อมือจาก 
คริสตัล 
ลูกปัด คริสตัล 
(ขนาด 14 mm คละสี100
กรัม)(70X10=700) 
-เอ็นสำหรับร้อยลูกปัด 
(50X2=100) 
-ตะขอสร้อยข้อมือ 20 ชิ้น 
(25X5=100) 
-กรรไกร6.5 นิ้ว ตราช้าง 
(33X3=99) 
-คีมหนีบห่วง ( ขนาด 4 นิ้ว) 
(55X2=110) 
-เข็มร้อยลูกปัด เบอร์10 
(30X2=60) 
ซุ้มท่ี 3งานประดิษฐ์จากผ้า 
-ผ้าฝ้าย หน้ากว้าง  44 นิ้ว 
(45X5=225) 
-เข็มมือ เบอร์ 8 (15X4=60) 
-ด้ายตราวีนัส  (13X6=78) 
-เข็มหมุดหัวมุกคละสีกล่อง 500 
ตัว (160X1=160) 
-กรรไกร6.5 นิ้ว ตราช้าง
(33X3=99) 
-เตารีด ไอน้ำ tefal 2000 วตัต์
(569X1=569) 
ที่รองรีด 13.5X45นิ้ว แบบยืน 
(229X1=229) 
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กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 
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ซุ้มท่ี 4พ้ืนฐานตัดผมทรงนักเรียน 
-ปลั๊กไฟมาตรฐาน มอก . ยาว   
3  เมตร 
(299X1=299) 
ใบมีดโกนขนนก 2 คม 
(30X2=60) 
แป้งฝุ่นโรยตัว 1 กระป๋อง  (400  
กรัม) 
(50X1=50) 

 

 

 

 

 

299 
 
 
 

60 
 

50 

 

299 
 
 
 

60 
 

50 

 

 

 

299 
 
 
 

60 
 

50 

 

 

 

 

 

 

รวม 8,000  8,000    

7 กิจกรรมชุมนุม  

 

 

 

500 

 

500 

 

 

 

500 

 

 

 

  

 
8 กิจกรรมแนะแนว   500 500  500    

 รวม    1,000  1,000    

9 กิจกรรมลูกเสื้อ/เนตรนารี   18,000 18,000   18,000   

รวมทั้งสิ้น 106,500  88,500 18,000   

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 
 

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของผู้เรียนที่มีเจตคติที่ดีต่อการทำงาน   
ร้อยละ 80 

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่มี 
เจตคตทิี่ดีต่อการทำงาน 
 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่มีความพึงพอใจ
ในการทำงานรายกิจกรรม 

2. ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะในการประกอบอาชีพ
ต่าง ๆ ที่ตนใฝ่ฝัน ร้อยละ 80  

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่
เข้ารับการทดสอบจาก
หน่วยงาน 
 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วมทดสอบ 
 

3.ร้อยละของผู้เรียนทีร่กัและเข้าใจในการประกอบ
อาชีพสุจริต ร้อยละ 80  

1.สรุปจำนวนนักเรียนที่มี 
เจตคตทิี่ดีต่ออาชีพ 
 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่มีความพึงพอใจ
ในการทำงานรายกิจกรรม 

4.ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะในการทำงาน 
 ร้อยละ 80  

1.สรปุจำนวนนักเรียนที่
เข้ารับการทดสอบจาก
หน่วยงาน 
 

1.แบบสรุปจำนวน
นักเรียนที่เข้าร่วมทดสอบ 
 

5.กิจกรรมในโครงการที่บรรลุตามตัวชี้วัด   
ร้อยละ 80 

1.รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 

1. แบบรายงานกิจกรรม 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
     8.๑ ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการทำงานเพ่ิมมากข้ึน เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด   
     8.2 ผู้เรียนมีทักษะในการประกอบอาชีพต่าง ๆ ที่ตนใฝ่ฝันสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
     8.3 ผู้เรียนรักและเข้าใจในการประกอบอาชีพสุจริต 
     8.4 ผู้เรียนมีทักษะที่ดีในการทำงาน มีการวางแผนระบบการทำงานที่ดีข้ึน 

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
        ( นายวัชรินทร์  ชัยสิทธิ์ ) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       ( นางสุนิตย์  ชูช่วยสุวรรณ ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          ( นายสมศักดิ์  ถนอม ) 

                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

 



๑๐๖ 
 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตร 
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

                                      ๒.๓ โรงเรียนมีการบริหารจัดการงานวิชาการตามคู่มือการบริหารงานวิชาการ  
ของโรงเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา                        
๒.๔ ครูทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาตรงตามความต้องการ และจัดให้มีชุมชน
การเรียนรู้ทาง วิชาชีพเพ่ือแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและแก้ปัญหา                                   
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ      

  ประเด็น 3.1 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ จัดกิจกรรมการ 
  เรียนรู้ตามมาตรฐาน / ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สามารถจัดการ 
  เรียนรู้แบบโครงงานให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ประเด็น 3.2 ครูทุกคนพัฒนาและใช้สื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่สอดคล้องกับสาระที่สอน และสร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
ประเด็น 3.5 ครูสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้                                

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓  ข้อที่ ๒ ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางตรีนุช ภูวสุสมบัต ิ
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 เมษายน 2563 – 31 มีนาคม 2564 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา  ตนเองได้ 
และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา  ตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ ในการพัฒนาการศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน 
มีความเป็นเลิศด้านวิชาการและมีศักยภาพในทุกด้าน เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ และเป็นการเพิ่มพูนทักษะในการ
ดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข นักเรียนต้องได้รับการสนับสนุนเข้าประกวดทักษะทางวิชาการและแสดงผล
งาน  
โลกในยุคศตวรรษที่ 21 เป็นยุคที่ความรู้และข้อมูลข่าวสารมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา โดยเฉพาะทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ เนื่องมาจากการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเชื่อมโยงข้อมูลต่างๆ ของทุกภูมิภาคของโลกเข้าด้วยกันทำ
ให้เกิดเครื่องมือที่หลากหลายในการเข้าถึงองค์ความรู้ต่างๆ ทั้งในเชิงวิชาการและในเชิงบันเทิงการพัฒนาเครื่องมือ
การเข้าถึงเนื้อหาดังกล่าว ส่งผลให้เยาวชนที่อยู่ในวัยศึกษาเล่าเรียนเปลี่ยนแปลงวิธีการดำเนินชีวิตและการเรียนใน
แต่ละวันซึ่งแตกต่างไปจากเยาวชนในยุค ก่อนอย่างมากการพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืนจะต้องให้
ความสำคัญกับการพัฒนาคนในประเทศให้เข้มแข็งพร้อมรับกับการเปลี่ยนแปลงของ 



๑๐๗ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

 
 
 

 4.  สรุป รายงานผล 
ปรับปรุง 

  

6. กิจกรรมจัดซื้อ
โปรแกรมและ
เซริฟ์เวอร์ 

1. เพ่ือใช้บันทึก
ผลในการจัด
การศึกษาและนำ
พัฒนาปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

1.ประชุมชี้แจง 
2. แจ้งผู้รับผิดชอบ
จัดซื้อโปรแกรม 
3. ตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล 
4.  สรุป รายงานผล 
ปรับปรุง 
 

1. มีโปรแกรมบันทึก
การวัดและ
ประเมินผลของ
นักเรียน 

1. ครบทุกแบบ
บันทึกการวัดและ
ประเมินผล 

5. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

๑. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตร และ
กระบวนการเรียนรู้ 

            ครูตรีนุช 

๒. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการ
เรียนการสอนโดยการพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและกระบวนการวิจัย 

            ครูปภาวรินทร์ 

๓. กิจกรรมพฒันาระบบสารสนเทศ
โรงเรียน 

            ครตูรีนุช 

๔. สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ (PLC) 

            ครูตรีนุช  
ครูณัฐภาวี 

5. จัดหาหนังสือเสริมทักษะวิชาการ             ครูอ่อนแก้ว 
 

6. กิจกรรมจัดซื้อโปรแกรมและ
เซิร์ฟเวอร์ 
 

            ครูลัลน์ลลิต 

 
 
 
 
 



๑๐๘ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรม พัฒนาหลักสูตร 
และกระบวนการเรียนรู้-  
- กระดาษ A4 (50รีม x 
130) 
- กระดาษการ์ดขาว  
  (7 แพ็ค x 250) 
- กระดาษปริ้นท์สี  
  (1 แพ็ค x 150) 
- ค่าเข้าเล่ม  12 เล่ม 
(12 เล่ม * 300 บาท) 

  
 
 
 
 
 
 

 
 

6,500 
1,750 

 
150 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

3,600 
 

 
 

6,500 
1,750 

 
150 

 
3,600 

 

  
 

6,500 
1,750 

 
150 

 
3,600 

 

   

รวม 12,000  12,000    
๒ กิจกรรมส่งเสริมและ

พัฒนาการเรียนการสอนโดย
การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
กระบวนการวิจัย 
- กระดาษ A4  
   (60 รีม x 130บาท) 

   
 
 
 

7,800 

  
 
 
 

7,800 

  
 
 
 

7,800 

   

รวม 7,800  7,800    
3 กิจกรรมพัฒนาระบบ

สารสนเทศโรงเรียน 
-จัดทำระบบสารสนเทศ
โรงเรียน 

  
 
 

 

 
 

16,000 

 
 
 

 
 

16,000 
 

  
 
 

   
 

16,000 

รวม 16,000     16,000 

4 สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
(PLC) 
- จัดทำ PLC ในสายชั้น 

  
 
 
 

 

 
 
 
 
 

10,000 

  
 
 
 
 

10,000 

  
 
 
 
 

10,000 

   

รวม 10,000  10,000    



๑๐๙ 
 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

5 จัดหาหนังสือเสริมทักษะ
วิชาการ 

   15,000 15,ooo 15,ooo     

รวม 15,000 15,000     
6 กิจกรรมจัดซื้อโปรแกรมและ

เซิรฟ์เวอร์ 
   120,000 120,000  120,000    

รวม 120,000  120,000    
รวมทั้งโครงการ 180,800 15,000 165,800    

 
๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 

 
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาครบทุกสาระ 
 

1.สรุปผลจาการนิเทศ 
 

1.แบบสรุปการนิเทศ 
 

2. ร้อยละครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน / ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ เพื่อให้ผู้เรียนมี ความรู้ความสามารถ และมี
ทักษะตามหลักสูตร ร้อยละ 100 

1.สรุปผลนิเทศ 1.แบบสรุป/รายงาน
ผลการนิเทศ 

3. ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัย และเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง
อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง ร้อยละ 80 
 

1.แบบสรุปรายงานการส่งวิจัย 
และโครงงาน 
 

1. แบบสรุปรายงาน
การส่งวิจัย และ
โครงงาน 

4. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุตามตัวชี้วัด       
ร้อยละ 80 
 

1.รายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 

1. แบบรายงาน
กิจกรรม 

 
 
 
 
 



๑๑๐ 
 

 

๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
           ๘.๑ นักเรียนได้รับการพัฒนา และมีความรู้ความสามารถ และมีทักษะตามหลักสูตร 
           8.2 นักเรียนได้เรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัย และเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริงอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
  8.4 ครูสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

  
 
 

(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางตรีนุช ภวูสุสมบตัิ) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสุนิตย์ ชูช่วยสุวรรณ) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักดิ์ ถนอม) 

                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 



๑๑๑ 
 

 

ชื่อโครงการ    ส่งเสริมสนับสนุนการใช้สื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพ่ือการจัด 
                                          การเรียนการสอนและการบริหารจัดการในสถานศึกษา 
แผนงาน   วิชาการ 
สนองมาตรฐานที ่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็น ๔ นักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูล ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ สรุปความรู้
ด้วยตนเอง และนำเสนอได้ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
๒ กระบวนการบริการและจัดการ 
ประเด็น ๒.๖  สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการทั้ง ๕ ฝ่ายงานจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ เข้าถึงสะดวก 
๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็น ๓.๒ ครูทุกคนพัฒนาและใช้สื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ ๒  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีความสามารถในการ 
                                                    แข่งขัน 
                                          ข้อที่ ๔ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใช้ชุมชนแห่งการ 
                                                    เรียนรูสู้่ความเป็นมืออาชีพ 
สนองจุดเน้น สพป.สฎ.๓   ข้อที่ ๑๑ สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงมีการบริหารจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้น

การมีส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มบริหารวิชาการ    
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายภัทราวุธ  เพชรชู       
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ ๑ เมษายน ๒๕๖๓ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔ 
 
 

๑. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕  มาตรา 
๔  การศึกษา”  หมายความว่า  กระบวนการเรียนรู้เพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคล  และสังคมโดยการถ่ายทอด
ความรู้  การฝึก  การอบรม  การสืบสานทางวัฒนธรรม  การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการการสร้าง
องค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม  สังคมการเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อ ย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต มาตรา ๒๔  การจัดกระบวนการเรียนรู้  นอกจากจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความ
สนใจและความถนัดของผู้เรียนแล้ว  สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้และการ
บริหารจัดการก็เป็นส่วนสำคัญในการจัดกระบวนการเรียนรู้  และการบริหารจัดการในสถานศึกษาอีกด้วย 

              โรงเรียนวัดบ้านส้อง จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมสนับสนุนการใช้สื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการในสถานศึกษา โดยจัดหา ติดตั้งและส่งเสริมการใช้งานให้แก่ครู 
บุคลากร นักเรียน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาความรู้ความสามารถในการใช้สื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ 

 
๒. วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือจัดหาส่งเสริมและสนับสนุนการใช้สื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
และการบริหารจัดการในสถานศึกษา 

๒. เพ่ือพัฒนาความสามารถของครู บุคลากร นักเรียนในการใช้สื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ 



๑๑๒ 
 

 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

๑. รอ้ยละของครู บุคลากร และนักเรียนที่มีความพึงพอใจความพึงพอใจในการให้บริการข้อมูลเทคโนโลยี
และสารสนเทศในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๘๐ 

๒. โรงเรียนวัดบ้านส้องมีสื่อเทคโนโลยี และระบบการให้บริการข้อมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย เข้าถึงสะดวก 
๓.๒ เชิงคุณภาพ  

๑. สถานศึกษามีการใช้เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ี
ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม  มีขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

๒. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการให้บริการข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับดี 
 
๔. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

 ๑. กิจกรรมจดัซื้อ สื่อ ICT 
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้
ประจำห้องปฏิบตัิการ
คอมพิวเตอร ์

๑. เพื่อจัดซื้อ และตดิตั้ง
คอมพิวเตอร์เพื่อการ
จัดการเรียนการสอน
ประจำห้องปฏิบตัิการ
คอมพิวเตอร์ จำนวน 
10 เครื่อง 
  ๒. ส่งเสริมครูด้านการ
ใช้สื่อเทคโนโลยีใน
ห้องเรียน 

 สำรวจราคา อุปกรณ์ จาก 
  ร้านตัวแทนจำหน่ายใกล ้
  สถานศึกษา ทำประมาณการ 
บันทึกเสนอขอจัดกิจ 
กิจกรรมตามประมาณการ 
จัดซื้อ ดำเนินการตรวจรับ ทำ
การติดตั้ง ใช้งาน สอบถาม 
ความพึงพอใจผู้ใช้งานด้วย 
แบบสอบถามออนไลน ์

๑.ความสำเร็จใน
การจัดจดัซื้อ ติดตั้ง 
และใช้งาน 
๒. ร้อยละความพึง
พอใจของ
ผู้ใช้บริการตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 

 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 

 
   ๒. กิจกรรมล้างเซ็ตระบบ
เครื่องคอมพิวเตอร์ เซ็ท
ระบบอินเตอร์เน็ต ประจำ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  
 
 

 

๑. เพื่อทำการล้าง
เครื่องจัดเซ็ตระบบ
เครื่องคอมพิวเตอร์ 
เซ็ทระบบอินเตอร์เนต็
ประจำห้องปฏิบตัิการ
คอมพิวเตอร์ให้พร้อม
ต่อการจัดการเรียนรู ้
 
 
 

  สอบถามร้าน  
ทำประมาณการ บันทึกเสนอ
จัดกิจกรรม ล้างเซ็ตระบบ
เครื่องคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
จำนวน ๒๕ เครื่อง 
ดำเนินการตรวจรับ   ใช้งาน 
สอบถามความพึงพอผู้ใช้งาน  
ผ่านระบบออนไลน ์
 

๑. ความสำเร็จใน
ล้างเซ็ตระบบ
เครื่องคอมพิวเตอร์
ห้องปฏิบัติการ 

๒. คอมพิวเตอร ์
๒.ร้อยละของ
ผู้ใช้บริการที่มี
ความพึงพอใจ
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ๘๐ 
 
 
 
 
 
 

 

  ๓. กิจกรรมปรับเช็ค
อุปกรณ์ ICT ห้องเรยีน 
Multimedia Learning 
Centre 

  ๑.เพื่อปรับเช็ค
อุปกรณ์ ICT 
ห้องเรียน 
Multimedia 
Learning Centre ให้
มีความพร้อมในการใช้
งาน 
   

ติดต่อประสานงาน ประมาณ
ราคาการดำเนินการ ขอ
อนุมัติดำเนินการ ตรวจเช็ค
ซ่อมบำรุงอุปกรณ์ ICT ห้อง 
Multimedia Learning 
Centre ครู นักเรียน ทุกสาย
ช้ันใช้งาน จากนั้นสอบถาม
ความพึงพอใจ 
 

๑. ความสำเรจ็ใน
ตรวจเช็คใช้งาน
อุปกรณ ์
๒.ร้อยละของ
ผู้ใช้บริการที่มีความ
พึงพอใจตั้งแต่ระดับ
ดีขึ้นไป 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 



๑๑๓ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

   ๔. กิจกรรมเช่าต่อสญัญา
ระบบการให้บริการเว็บไซต์
สถานศึกษา   

๑.เพือ่ดำเนินการเช่า
ต่อสัญญาระบบการ
ให้บริการเว็บไซต์
สถานศึกษา รายปี  
ปีละ ๓,๒๑๐ บาท  

เสนอประมาณการค่าเช่า
บริการ  ขออนุมัติเช่าต่อ
สัญญาระบบเว็บไซต์
สถานศึกษา รายปี  
ปีละ ๓,๒๑๐ บาท  ขยายผล
สู่การใช้งานแก่ครู บุคลากร 
ผู้เกี่ยวข้อง ทำแบบสอบถาม
ความพึงพอใจการใช้งาน 

๑. ความสำเรจ็ใน
การเช่าต่อสญัญา
เว็บไซตส์ถานศึกษา 
๒.ร้อยละของ
ผู้ใช้บริการที่มีความ
พึงพอใจตั้งแต่ระดับ
ดีขึ้นไป 

ร้อยละ  ๘๐ 

  ๕. กิจกรรมพัฒนาปรบัปรุง
พื้นที่จัดเก็บและใหบ้ริการ
ข้อมูลสารสนเทศผ่านระบบ 
Google Drive 

เพื่อปรับปรุงพื้นที่การ
จัดเก็บและให้บริการ
ข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาให้เป็น
ปัจจุบันพร้อมต่อการ
นำข้อมูลไปใช้งาน 
ผ่านระบบ Google 
drive  

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม
ดำเนินการจัดทำระบบจัดเก็บ
และให้บริการข้อมลู
สารสนเทศ ผ่านระบบ 
Google Drive เช่าบริการ
ส่วนเสริมในการรองรับการใช้
งานรายปี ปีละ ๒,๒๘๕ บาท 
เพื่อประยุกต์ใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 

๑.ความสำเร็จการ
ปรับปรุงพื้นที่
จัดเก็บให้บริการ
ข้อมูลสารสนเทศ
ผ่านระบบGoogle 
Drive 
๒..ร้อยละของ
ผู้ใช้บริการข้อมลูมี
ความพึงพอใจตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐ 

  ๖. กิจกรรมจดัหาสื่อและ
อุปกรณ์ ICT ประจำ
ห้องปฏิบัติการทาง
ภาษาอังกฤษ( MEP ) 

๑. จัดหาสื่อและ
อุปกรณ์ประจำ
ห้องปฏิบัติการให้มี
ความพร้อม 
๒. จัดการเรยีนการ
สอนโดยใช้สื่อและ
เทคโนโลย ี
จากห้องปฏิบัติการ 

สอบราคาอุปกรณ์และการ
ติดตั้งร้านใกล้สถานศึกษา ทำ
ประมาณการ ขออนุมตัิ
ดำเนินการ จดัหาจดัซื้อ 
ติดตั้ง ใช้งาน 
สอบถามความพึงพอใจการใช้
งาน 

๑.)ความสำเรจ็ใน
การจัดจดัซื้อ ติดตั้ง 
และใช้งาน จำนวน 
๒ ห้องเรียน 
๒.) ร้อยละความพึง
พอใจของ
ผู้ใช้บริการตั้งแต่
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐ 

 ๗. เช่าใช้บริการเครื่องถ่าย
เอกสารประจำสายชั้นเรียน 

๑. เพื่อเช่าบริการ
เครื่องถ่ายเอกสาร
ประจำสายชั้นเรยีน 
จำนวน  ๖ เครื่อง 

ติดตั้งเครื่องถ่ายเอกสาร ขอ
อนุมัติงบประมาณจา่ยค่าเช่า
บริการรายป ี

มีเครื่องถ่ายเอกสาร
ประจำสายชั้นเรยีน
จำนวน สายชั้น ละ 
๑  เครื่อง 

จำนวน ๖ 
เครื่อง 

๘.กิจกรรมจดัซื้อติดตั้ง
โทรทัศน์เพื่อการจดัการเรียน
การสอน ป.๕,ป.๖ 

๑.เพื่อจัดซื้อติดตั้ง
โทรทัศน์เพื่อการจดั
กาเรียนการสอน ป.
๕,ป.๖ 

สอบถามราคาอุปกรณ์และ
การติดตั้งทำประมาณการ
เสนอราคา ขออนุมัติ ติดตั้ง 
ใช้งาน ประเมินผลความพึง
พอใจ 

๑.)ความสำเร็จในการ
จัดจัดซ้ือ ติดต้ัง และใช้
งาน 
๒.) ร้อยละความพึง
พอใจของผู้ใช้บริการ
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

จำนวน ๖ ชุด 

 
 
 
 
 



๑๑๔ 
 

 

๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 

 ๑. กิจกรรมจัดซื้อ สื่อ ICT 
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้
ประจำห้องห้องปฏิบตัิการ
คอมพิวเตอร ์

            ภัทราวุธ 
ปิยะนุช 

 
 

 ๒. กิจกรรมล้างเซ็ตระบบ
เครื่องคอมพิวเตอร์ เซ็ทระบบ
อินเตอร์เนต็ ประจำ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์

            ภัทราวุธ 
ปิยะนุช 

 

 ๓.  กิจกรรมตรวจเช็คอุปกรณ์ 
ICTห้องเรียน Multimedia 
Learning Centre 

            

ภัทราวุธ 

  ๔. กิจกรรมเช่าต่อสญัญา
ระบบการให้บริการเว็บไซต์
สถานศึกษา   

            
ภัทราวุธ 
ปิยะนุช 

  ๕. กิจกรรมพัฒนาเช่า
ปรับปรุงพื้นที่จัดเก็บและ
ให้บริการข้อมลูสารสนเทศ
ผ่านระบบ Google Drive 

            

ภัทราวุธ 
ปิยะนุช 

  ๖. กิจกรรมจดัหาสื่อและ
อุปกรณ์ ICT ประจำ
ห้องปฏิบัติการทาง
ภาษาอังกฤษ( MEP ) 

            

ลัลนล์ลติ  
ภัทราวุธ 

๗. กิจกรรมเช่าใช้บริการ
เครื่องถ่ายเอกสารประจำสาย
ช้ันเรียน 

            
ลัลนล์ลติ  
ภัทราวุธ 

๘. กิจกรรมจัดซื้อ ติดตั้ง
โทรทัศน์เพื่อการจดัการเรียน
การสอนห้องเรยีน ป.๕,ป.๖ 

            
ภัทราวุธ 
ปิยะนุช 

 
 
 
 



๑๑๕ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 
 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช้

สอ
ย 

ค่า
วัส

ด ุ

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ 
 

           
กิจกรรมจดัซื้อ สื่อ ICT สนับสนุน
การจัดการเรยีนรู้ประจำห้องเรียน
และห้องปฏิบตัิการ 
  - ซื้อชุดคอมพิวเตอร์ พร้อมอุปกรณ์
โต๊ะ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
จำนวน ๑๐ ชุด พร้อมบริการติดตั้ง 
ชุดละ ๑๗,๙๐๐ บาท  
 - สาย Lan Cat6  1 ลัง พร้อมหัว 
RJ 1 กล่อง  
 

  
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

162,122 
 
 
 

๔,๑๒๐ 

  
 
 

162,122 
 
 
 

๔,๑๒๐ 

 
 
 
 
 
     

๓๒,๕๐๕ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

133,737 

  

รวม  166,242 ๓๒,๕๐๕  133,737   

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมล้างเครื่องคอมพิวเตอร์ 
เซ็ตระบบอินเทอรเนต็
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๒๕  
เครื่อง     
   - ล้างเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 
๒๕ เครื่อง เครื่องละ ๓๕๐  บาท 
   - เซ็ตระบบอินเทอร์เนต็
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์

  
 
 
 

 
 

 
 
 

๘,๗๕๐ 
 
 

๒,๒๕๐ 

 
 
 

๘,๗๕๐ 
 
 

๒,๒๕๐ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

๘,๗๕๐ 
 
 

๒,๒๕๐ 

  

           
รวม ๑๑,๐๐๐ ๑๑,๐๐๐   ๑๑,๐๐๐   

๓  กิจกรรมตรวจเช็คอุปกรณ์ ICT
ห้องเรียน Multimedia Learning 
Centre 

 

    
๒,๒๐๐ 

 
๒,๒๐๐ 

   
๒,๒๐๐ 

  

รวม   ๒,๒๐๐   ๒,๒๐๐   
๔ กิจกรรมเช่าต่อสญัญาระบบการ

ให้บริการเว็บไซตส์ถานศึกษา 
 ๓,๒๑๐   ๓,๒๑๐   ๓,๒๑๐   

รวม ๓,๒๑๐   ๓,๒๑๐   



๑๑๖ 
 

 

 

ที ่

 

กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๕ กิจกรรมพัฒนาเช่าปรับปรุงพ้ืนท่ี
จัดเก็บและให้บริการข้อมูล
สารสนเทศผา่นระบบ Google 
Drive  

 ๒,๕๖๕   ๒,๕๖๕   ๒,๕๖๕   

รวม   ๒,๕๖๕   ๒,๕๖๕   
๖ กิจกรรมจดัหาสื่อและอุปกรณ์ ICT 

ประจำห้องปฏิบตัิการทาง
ภาษาอังกฤษ( EP ) 
      - ซื้อชุดเครื่องฉาย
โปรเจคเตอร์ จอฝาผนัง พร้อม
ติดตั้ง จำนวน ๒ ชุด ๆ ละ 
๑๘,๐๐๐ บาท 
     - ซื้อชุดเครื่องเสียง ลำโพง 
ไมโครโฟน พร้อมติดตั้ง จำนวน ๒ 
ชุด ๆละ ๘,๔๕๐ บาท 

  
 
 
 
 

 
 
 
 

๓๖,๐๐๐ 
 
 
 

๑๖,๙๐๐ 

  
 
 
 

๓๖,๐๐๐ 
 
 
 

16,900 
 

 
 
 
 
 
 

๕๒,๙๐๐ 

    

รวม  ๕๒,๙๐๐ ๕๒,๙๐๐     
๗ เช่าใช้บริการเครื่องถ่ายเอกสาร

ประจำสายชั้นเรยีน ๖ สายชั้น ๆ 
ละ  ๑ เครื่อง จำนวน ๖ เครื่อง 
ชำระรายเดือน ๆรวม ๙ เดือน ๆ 
ละ ๙,๐๐๐ บาท 

   ๘๑,๐๐๐ ๘๑,๐๐๐  ๘๑,๐๐๐    

 รวม ๘๑,๐๐๐ ๘๑,๐๐๐  ๘๑,๐๐๐    
8  จัดซื้อ ติดตั้งโทรทัศน์เพ่ือการ

จัดการเรียนการสอนห้องเรียน 
ป. 5 - 6 

  100,000  100,000 100,000     

รวม  100,000 100,000     
 รวมงบประมาณทั้งสิ้น  419,117 185,405 81,000 152,712   

 
 
 
 
 
 



๑๑๗ 
 

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
กิจกรรม ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑.กิจกรรมจดัซื้อ สื่อ ICT 
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้
ประจำห้องห้องปฏิบตัิการ
คอมพิวเตอร ์
 

๑.ความสำเร็จในการจดัจัดซื้อ 
สื่อ ICT ในการสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้ประจำห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ 
  ๒. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการตั้งแตร่ะดับดีขึ้นไป 

๑.ประเมินความพึงพอใจการใช้
งาน 

๑.แบบประเมินความพึง
พอใจ 

๒. กิจกรรมล้างเครื่อง
คอมพิวเตอร์ เซต็ระบบอิน
เทอรเน็ตห้องปฏิบตัิการ
คอมพิวเตอร์  

  ๑. ความสำเร็จในล้างเครื่อง 
เซ็ตระบบเครื่องคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  ๒.
ร้อยละของผู้ใช้บริการที่มีความ
พึงพอใจตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

๑.ประเมินความพึงพอใจการใช้
งาน 

๑.แบบประเมินความพึง
พอใจ 

๓. กิจกรรมตรวจเช็ค
อุปกรณ์ ICT ห้องเรยีน 
Multimedia Learning 
Centre    

๑. ความสำเรจ็ในการตรวจเช็ค
ใช้งานอุปกรณ์ 
๒.ร้อยละของผู้ใช้บริการที่มี
ความพึงพอใจตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

๑.ประเมินความพึงพอใจการใช้
บริการ 

๑.แบบประเมินความพึง
พอใจ 

๔.กิจกรรมเช่าต่อสัญญา
ระบบการให้บริการเว็บไซต์
สถานศึกษา   

๑. ความสำเรจ็ในการเช่าต่อ
สัญญาและการบริหารจดัการใช้
งานเว็บไซตส์ถานศึกษา 
๒.ร้อยละของผู้ใช้บริการที่มี
ความพึงพอใจตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

๑.ประเมินความพึงพอใจการใช้
บริการ 

๑.แบบประเมินความพึง
พอใจ 

๕. กิจกรรมพัฒนาเช่า
ปรับปรุงพื้นที่จัดเก็บและ
ให้บริการข้อมลูสารสนเทศ
ผ่านระบบ Google Drive 

๑.ความสำเร็จการปรับปรุงพื้นที่
จัดเก็บให้บริการข้อมูล
สารสนเทศผา่นระบบGoogle 
Drive 
๒.ร้อยละของผู้ใช้บริการข้อมูลมี
ความพึงพอใจตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

๑.ประเมินความพึงพอใจการใช้
บริการ 

๑.แบบประเมินความพึง
พอใจ 

๖.กิจกรรมจดัหาสื่อและ
อุปกรณ์ ICT ประจำ
ห้องปฏิบัติการทาง
ภาษาอังกฤษ( MEP ) 

๑.ความสำเร็จในการจดัหา จัดซื้อ 
ติดตั้งใช้งาน 
๒.ร้อยละของผู้ใช้บริการข้อมูลมี
ความพึงพอใจตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

๑.ประเมินความพึงพอใจการใช้
บริการ 
 
 

๑.แบบประเมินความพึง
พอใจ 

๗.เช่าใช้บริการเครื่องถ่าย
เอกสารประจำสายชั้นเรียน 

มีเครื่องถ่ายเอกสารประจำสาย
ช้ันเรียนจำนวน สายชั้น ละ ๑  
เครื่อง 

๑. ประเมินความพึงพอใจ 
นักเรียน  
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

๘.กิจกรรมจดัซื้อ ติดตั้ง
โทรทัศน์เพื่อการจดัการ
เรียนการสอนในห้องเรียน 

๑.ความสำเร็จในการจดัหา จัดซื้อ 
ติดตั้งใช้งาน 
๒.ร้อยละของผู้ใช้บริการข้อมูลมี
ความพึงพอใจตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

๑. ประเมินความพึงพอใจ 
นักเรียน คร ู
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
 



๑๑๘ 
 

 

๘. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
๑. สถานศึกษาจัดให้มีสื่อเทคโนโลยี และส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยี ระบบสารสนเทศในการจัดการเรียน

การสอนและการบริการจัดการในสถานศึกษา 
๒. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เป็นปัจจุบันและสามารถนำมาใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เข้าถึง

สะดวก 
 

 
  (ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 

          (นายภัทราวุธ  เพชรชู) 
 
  (ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

         (นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ) 
   รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นายสมศักดิ์  ถนอม) 

                                                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



๑๑๙ 
 

 

ชื่อโครงการ   นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่   มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ 
ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

๒.๓ โรงเรียนมีการบริหารจัดการงานวิชาการตามคู่มือการบริหารงานวิชาการ
ของโรงเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓  ข้อที่ ๒ ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
๔. ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

กลุ่มงานทีร่ับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางลัลน์ลลิต  บัวแก้ว 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 เมษายน 2563 – 31 มีนาคม 2564 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา  ตนเองได้ 
และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา  ตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ ในการพฒันาการศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน 
มีความเป็นเลิศด้านวิชาการและมีศักยภาพในทุกด้าน เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ และเป็นการเพิ่มพูนทักษะในการ
ดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข นักเรียนต้องได้รับการสนับสนุนเข้าประกวดทักษะทางวิชาการและแสดงผล
งาน โรงเรียนวัดบ้านส้อง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ เป็นโรงเรียนชั้นนำที่ทำ
หน้าที่ในการจัดการศึกษาให้ทั่วถึง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมีศักยภาพในการแข่งขันมุ่งสู่ความเป็น
เลิศ จึงจำเป็นต้องเร่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระและทุกระดับชั้นรวมทั้งผลการทดสอบระดับชาติ 
เพ่ือให้คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือตรวจสอบยืนยันสภาพจริงในการดำเนินงานของโรงเรียน และประเมินคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด และสอดคล้องกับระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัด 

๒. เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนต่อสาธารณชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๓. เพ่ือพัฒนาและสนับสนุนความรู้ความสามารถของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

๔. เพ่ือตรวจสอบ ควบคุม ติดตามผลการปฏิบัติงานของครูอย่างต่อเนื่อง  
 



๑๒๐ 
 

 

๓.  เป้าหมาย 
     ๓.๑  เชิงปริมาณ 

                      1.ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศการเรียนการสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง    
                      2.ร้อยละของห้องเรียนที่ได้รับการนิเทศเยี่ยมชั้นเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
                      3.ร้อยละของครูที่ได้รับการสนับสนุนสื่อเพ่ือการจัดการเรียนการสอน   
                      4.โรงเรียนวัดบ้านส้องมีรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2563 และมีผลการ
ประเมินระดับดีเลิศขึ้นไป   

     ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๑. ครูที่ได้รับการนิเทศการเรียนการสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง    

                      2. ห้องเรียนที่ได้รับการนิเทศเยี่ยมชั้นเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
            3. ครูที่ได้รับการสนับสนุนสื่อเพ่ือการจัดการเรียนการสอน   

                      4.โรงเรียนวัดบ้านส้องมีรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2563 และมีผลการ
ประเมินระดับดีเลิศขึ้นไป   
๔. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
1. กิจกรรม

นิเทศภายใน 
1. เพ่ือตรวจสอบ 
ควบคุม ติดตามผล
การปฏิบัติงานของ
ครูอย่างต่อเนื่อง 

๑. เสนอขออนุมัติจัด
กิจกรรมและงบประมาณ  
1.แต่งตั้งคณะกรรมการ
นิเทศภายในโรงเรียน  
2.ประชุมคณะกรรมการ
นิเทศภายในโรงเรียน เพ่ือ 
ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา 
และความต้องการ 
3.เตรียมและสร้างเครื่องมือ
การนิเทศ  
4.นิเทศภายในตามปฏิทิน 
5.สรุปรายงานผล 

1. ร้อยละของครูที่
ได้รับการนิเทศการ
เรียนการสอน อย่าง
น้อยภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง    

2. ร้อยละของห้องเรียน
ที่ได้รับการนิเทศ
เยี่ยมชั้นเรียนอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง  

ร้อยละ 80 
 
 
 
 

ร้อยละ 80 
 
 
 

2. กิจกรรม
สนับสนุนสื่อการ
เรียนคุณภาพ 

2. เพ่ือพัฒนาและ
สนับสนุนความรู้
ความสามารถของ
ครูในการจัด
กิจกรรมการเรียน
การสอน 

1. เสนอขออนุมัติจัด
กิจกรรมและงบประมาณ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน  
3. ประชุมคณะกรรมการ
เพ่ือวางแผน สำรวจความ
ต้องการด้านสื่อของครูผู้สอน 
 
 
 

ร้อยละของครูที่ได้รับ
การสนับสนุนสื่อเพ่ือ
การจัดการเรียนการ
สอน   
 

ร้อยละ 80 
 



๑๒๑ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
  4. จัดซื้อ จัดหาสื่อตามความ

ต้องการของครูผู้สอน 
5. สรุปรายงานกิจกรรม 

  

3. รายงานผล
การจัด
การศึกษา 

๑. เพ่ือตรวจสอบ
การดำเนินงาน 
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษา
ตามกรอบแนวทาง
และวิธีการที่กำหนด  
๒. เพ่ือรายงานผล
การประเมิน
คุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียนต่อ
สาธารณชนและ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๑. เสนอขออนุมัติจัด
กิจกรรมและงบประมาณ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียน  
3. ประเมินคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา ตามกรอบ
แนวทางและวิธีการที่กำหนด 

4. สรุปรายงานผล 

โรงเรียนวดับ้านส้องมี
รายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ปี
การศึกษา 2563 และมี
ผลการประเมินระดับ ดี
เลิศขึ้นไป   
 

ระดับดีเลิศ 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 

เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมนิเทศภายใน             ลัลน์ลลิต 

2. กิจกรรมสนับสนุนสื่อการ
เรียนคุณภาพ 

            ลัลน์ลลิต 

3. รายงานผลการจัด
การศึกษา 
 

            ลัลน์ลลิต 

 
 
 
 
 
 
 



๑๒๒ 
 

 

๖. รายละเอยีดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   
 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 
เงิน

รา
ยหั

ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรมนิเทศภายใน 
- ค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม
คู่มือนิเทศ 60 เล่ม 
(60 เล่ม * 45บาท) 
- ค่าหมึกปรินท์เตอร์  
Epson 1 ชุด 

  
 
 
 

 
 
 

2,700 
 

800 

 
 
 
 

 

 
 
 

2,700 
 

800 

  
 
 

2,700 
 

800 

   

รวม 3,500  3,500    
๒ 2. กิจกรรมสนับสนุนสื่อการ

เรียนคุณภาพ 
- สื่อการเรียนการสอน 8 กลุ่ม
สาระๆ ละ 5,250  
- กระดาษอาร์ตมัน 180    
แกรม 

   
 
 

42,000 
 

250 

  
 
 

42,000 
 

250 

  
 
 

42,000 
 

250 

   

รวม 42,250  42,250    
3 รายงานผลการจัดการศึกษา 

- กระดาษเพ่ือจัดทำรูปเล่ม
รายงาน (10 รีม * 130 บาท) 
- ค่าหมึกปรินท์เตอร์  
Epson 2 ชุด 
- กระดาษอาร์ตมัน 180    
แกรม 2 แพ็ค 
-  สติ๊กเกอร์ใส แกรม 2 แพ็ค 

  
 
 
 

 

 
 

1,300 
 

1,600 
 

360 
490 

 
 

  
 
 

 
 

1,300 
  

1,600 
 

360 
490 

  
 

1,300 
 

1,600  
 

360 
490 

   

รวม 3,750  3,750    
รวมทั้งหมด 49,500  49,500    
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๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือทีใ่ช้ 

1. ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศการ
เรียนการสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง    

สรุปผลการนิเทศการเรียนกา
รอน   

แบบสรุปการนิเทศการเรียน
การสอน   

2. ร้อยละของห้องเรียนที่ได้รับการนิเทศ
เยี่ยมชั้นเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง  

บันทึกข้อมูล 
สรุปผลการประเมนิ 

แบบนิเทศชั้นเรียน 

3. ร้อยละของครูที่ได้รับการสนับสนุนสื่อ
เพ่ือการจัดการเรียนการสอน   

บันทึกข้อมูล 
สรุปผลการประเมิน 

แบบสรุปร้อยละของสนับสนุน
สื่อเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน   

4. โรงเรียนวัดบ้านส้องมีรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 
2563 และมีผลการประเมินระดับดี
เลิศขึ้นไป   

บันทึกข้อมูล 
สรุปผลการประเมิน 

แบบประเมินมาตรฐาน
การศึกษา 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๑.  เพ่ือตรวจสอบยืนยันสภาพจริงในการดำเนินงานของโรงเรียน และประเมินคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด และสอดคล้องกับระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัด 

๒. เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนต่อสาธารณชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๓. เพ่ือพัฒนาและสนับสนุนความรู้ความสามารถของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

๔. เพ่ือตรวจสอบ ควบคุม ติดตามผลการปฏิบัติงานของครูอย่างต่อเนื่อง  
 

  
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางลัลน์ลลิต  บัวแก้ว) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสุนิตย์ ชูช่วยสุวรรณ) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักดิ์ ถนอม) 

                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
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ชื่อโครงการ     ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองมาตรฐานที่       ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ                

                           ประเด็น ๒.๕ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ
ภายนอก  ห้องเรียนแหล่งเรียนรู้เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความสะอาด ปลอดภัย 

สนองมาตรฐานที่      3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
                          ประเด็น 3.2 ครูทุกคนพัฒนาและใช้สื่อการสอน สื่อเทคโนโลยี และแหล่ง

เรียนรู้ในชุมชนที่สอดคล้องกับสาระท่ีสอน และสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 

สนองกลยุทธ์ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
จุดเน้นที่ ๑๑ สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงเรียนมีการจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นการมี

ส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางเพ็ญนภา  ช้างพันธ์ 
ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  ๑ เมษายน ๒๕๖3  – ๓๑ มนีาคม ๒๕๖4 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา ๖  
กำหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษา  ให้การศึกษาเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ท้ัง
ร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข สภาพการจัดการศึกษาในปัจจุบัน สถานศึกษาจะต้องเป็นสถานศึกษาที่สร้าง ส่งเสริม 
สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน บุคลากรของสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง มีการเปลี่ยนแปลงเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เก่ียวข้อง โดยผ่านกิจกรรมผ่านสื่อต่างๆ  
แหล่งเรียนรู้  ได้รับประสบการณ์ตรงจนสามารถสร้างความรู้  มีทักษะ  ในการแสวงหาความรู้มีระบบในการ
จัดการความรู้และสามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสม 

      ด้วยเหตุผลและความจำเป็นดังกล่าวโรงเรียนวัดบ้านส้องจึงจัดโครงการพัฒนาสถานศึกษา  เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้ขึ้น 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.1 เพ่ือให้นักเรียนและครูมีโอกาสเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาและเห็นคุณค่า
แหล่งเรียนรู้ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง และได้รับประสบการณ์ตรง 

2.3 เพ่ือพัฒนานักเรียนในด้านการปฏิบัติตนให้เหมาะสมต่อสถานที่แหล่งเรียนรู้     
 
๓.  เป้าหมาย      

            เชิงปริมาณ 



๑๒๕ 
 

 

           3.1 ผู้เรียน ที่เข้าร่วมโครงการทุกคนได้รับความรู้จากประสบการณ์ตรง สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนเองได้ 
คิดเป็น ร้อยละ 95 
 

        ๓.๒ เชิงคุณภาพ นักเรียน มีความสุข  มีการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ จากประสบการณ์ตรงอย่างต่อเนื่อง 
และมีทักษะในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้   
 
๔. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
 
กิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้  
ป.๑ –ป.๔ และ ป.๖ 
 
 
 
 
 
 

-ประชุมครูหัวหน้าสายชั้นที่
เกี่ยวข้องเพ่ือแสดงความคิดเห็น
และสำรวจสถานที่ในการไปทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือตรวจ
สภาพรถ จัดจ้างรถเพ่ือเดินทางไป
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
-แต่งตั้งผู้รับผิดชอบดูแลนักเรียนที่
ไปทัศนศกึษาแหล่งเรียนรู้ 

๑ร้อยละของผู้เรียนได้ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 
๒.ร้อยละของนักเรียนพึงพอใจในการ
ไปแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ95 
 
 
 
 

ร้อยละ๘๐ 
 
 
 

 
๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

 
 กิจกรรมทัศนศึกษาไปแหล่งเรียนรู้ 
ป.๑ – ป.๔  และ ป.๖ 
 

            ครูเพ็ญนภา 
ครูประจำสาย
ชั้นทุกสายชั้น 

 

 

 

 

 

 



๑๒๖ 
 

 

6.รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

๗. วิธีการประเมิน 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑.ร้อยละ ๘๐ ของกิจกรรมในโครงการที่บรรลุผลสำเร็จที่
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ประเมนิความพึงพอใจ 
 

แบบประเมิน 
 

 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ย
สถ

าน
ศึก

ษา
 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 กิจกรรมทัศนศึกษา                                                                                                                                                                                                                                                  
แหล่งเรียนรู้ ป.๑–ป.๔
และป.๖ (งบเรียนฟรีฯ) 
- ค่าพาหนะ ๔๐๐
กิโลเมตร x ๔ บาท 
- กระดาษ A๔ จำนวน๘
รีม/ ๑๓๐ บาท 
- น้ำดื่ม ขนาด๖๐๐ 
95โหล /๖0 บาท 
- ถุงดำขนาด ๓๐x๔๐ นิ้ว 
จำนวน ๑5 ห่อ/๖๐ บาท 
- ถุงพลาสติก  
ขนาด ๖x ๑๔ จำนวน๓๐
ห่อ/๓๐ บาท 
- กระดาษชำระจำนวน
๖๐ ห่อ/๒๐บาท 
- ชุดกล่องยาสามัญ
ประจำบ้านจำนวน ๑๙ 
กล่อง/๒๐๐ บาท 
-ชื้อน้ำหวาน 27x40 
- ป้ายไวนิลทัศนศึกษา
ขนาด ๕๐x๕๐ จำนวน
๑๐ ผืน/๒5๐ บาท  
- ค่าจัดจ้างเหมารถ
โดยสารไม่ประจำทาง 
จำนวน๑๙คัน/๑๒,๐๐๐ บาท 

  
 
 

๑,๖๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

๑,๐๔๐ 
 

๕,70๐ 
 
 

900 
 

๙๐๐ 
 
 

๑,๒๐๐ 
 

๓,๘๐๐ 
 

1080 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

๒,5๐๐ 

  

๒๒๘,๐๐๐ 

 
 
 

๑,๖๐๐ 
 

๑,๐๔๐ 
 

๕,70๐ 
 
 

900 
 

๙๐๐ 
 
 

๑,๒๐๐ 
 

๓,๘๐๐ 
 

1080 
    ๒,5๐๐ 

 
 

๒๒๘,๐๐๐ 

   
 
 

๑,๖๐๐ 
 

๑,๐๔๐ 
 

๕,70๐ 
 
 

900 
 

๙๐๐ 
 
 

๑,๒๐๐ 
 

๓,๘๐๐ 
 

    1080 
๒,5๐๐ 

  
 

๒๒๘,๐๐๐ 

  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น                                                 ๒๔6,๗2๐      



๑๒๗ 
 

 

๘. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
 ๘.๑ โรงเรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นองศ์กรแห่งการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๘.๒ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์สูงขึ้น 
๘.๓ ครูจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลายและเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน 

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางเพ็ญนภา  ช้างพันธ์) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักดิ์ ถนอม) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒๘ 
 

 

ชื่อโครงการ       พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้สู่การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
แผนงาน                สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานที  3กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                                                                                        

ประเด็น๓.๔ ครูตรวจสอบวัดและประเมินผู้เรียนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดอย่าง
เป็นระบบโดยครูมี แผนการวัดและประเมินนักเรียน (มีการกำหนดสัดส่วน
คะแนน จำนวนชิ้นงาน และ พฤติกรรมนักเรียน) มีการวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมา พัฒนาผู้เรียน 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน      ที่ ๒ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป.สฎ.๓   ที่ ๓ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึนทุกระดับชั้น 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ        กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางอ่อนแก้ว  บัวผิน 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
          หลักการดำเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ ได้ให้หลักการสำคัญไว้ว่า การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนต้องอยู่บนจุดมุ่งหมายพ้ืนฐานสอง
ประการ ประการแรก คือ การวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู้เรียน โดยเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผลการเรียนและ
การเรียนรู้ของ ผู้เรียนในระหว่างการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง บันทึก วิเคราะห์ แปลความหมายข้อมูล แล้ว
นำมาใช้ในการ ส่งเสริมหรือปรับปรุงแก้ไขการเรียนรู้ของผู้เรียนและการเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้เช่นนี้เป็นการวัดและ
ประเมินผลเพื่อการพัฒนา (Formative Assessment) ที่เกิดขึ้น ในห้องเรียนทุกวัน เป็นการประเมินเพ่ือให้รู้
จุดเด่น จุดที่ต้องปรับปรุง จึงเป็นข้อมูลเพ่ือใช้ในการพัฒนา ในการเก็บข้อมูล ผู้สอนต้องใช้วิธีการและเครื่องมือการ
ประเมินที่หลากหลาย การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนตั้งเป้าหมายและพัฒนาตนได้ จุดมุ่งหมายประการที่สอง คือ 
การวัดและประเมินผลเพ่ือตัดสินผลการเรียน เป็นการประเมินสรุปผล การเรียนรู้ (Summative Assessment) ซ่ึง
มีหลายระดับ ได้แก่ เมื่อเรียนจบหน่วยการเรียน จบรายวิชา เพ่ือตัดสินให้คะแนน หรือให้ระดับผลการเรียน ให้การ
รับรองความรู้ความสามารถของผู้เรียนว่าผ่านรายวิชา หรือไม่ ควรได้รับการเลื่อนชั้นหรือไม่ หรือสามารถจบ
หลักสูตรหรือไม่ ในการประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียนที่ดี ต้องให้โอกาสผู้เรียนแสดงความรู้ความสามารถด้วย
วิธีการที่หลากหลายและพิจารณาตัดสินบนพื้นฐานของ เกณฑ์ผลการปฏิบัติมากกว่าใช้เปรียบเทียบระหว่างผู้เรียน 
เพ่ือนำผลการประเมินมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่มีคุณภาพจึงเป็น
กระบวนการที่จะต้องวางแผนและดำเนินการอย่างต่อเนื่องแล้วนำผลการวัดและประเมินมาใช้ประโยชน์ในการ
ปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ 

            โรงเรียนวัดบ้านส้อง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานี  เขต ๓  ตระหนักถึง
ความสำคัญ ดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้สู่การยกระดับคุณภาพ
การศึกษาขึ้นเพ่ือเป็นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๒. วัตถุประสงค์ 



๑๒๙ 
 

 

            ๒.๑  เพ่ือตรวจสอบ ติดตาม ปรับปรุง การวัดและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑ 
            ๒.๒  เพ่ือส่งเสริมให้ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลอย่างหลากหลายและเหมาะสมกับภาระงาน/
ชิ้นงาน  
            ๒.๓  เพ่ือจัดทำเครื่องมือหรือแบบทดสอบการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑ 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑  เชิงปริมาณ    
         ๓.๑.๑ ครใูนโรงเรียนจำนวน ๕๑ คน มีความรู้เรื่องการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑ 
                   ๓.๑.๒ มีการสร้างแบบทดสอบการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑ จำนวน ๑,๒12 ชุด 
                   ๓.๑.๓ นักเรยีนจำนวน ๑,๒12 คนได้รับการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนที่ด้วยวิธีที่หลากหลาย
และวัดและประเมินผลโดยข้อสอบจากต้นสังกัด 
 ๓.๒  เชิงคุณภาพ  
         ๓.๒.๑ โรงเรียนมีระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่ถูกต้อง เหมาะสม  
ตามโครงสร้างระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนหลักสูตรแกนกลางฯ พุทธศักราช  ๒๕๕๑ และมี
กำหนดการกำกับติดตามการวัดและประเมินผลการเรียนอย่างต่อเนื่อง  
         ๓.๒.๒ โรงเรียนมีรูปแบบและเครื่องมือวัดประเมินผลการเรียนที่หลากหลาย เหมาะสม                 
         ๓.๒.๓ มีแบบทดสอบวัดและประเมินผลในชั้นเรียนตรงตามตัวชี้วัดของหลักสูตรฯ   
ชั้น ป๑-๖ ทีม่ีคุณภาพ 

 
๔. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
๑. กิจกรรมการ
จัดทำคู่มือการวัด
และประเมินผล 

๑.เพ่ือจัดทำคูม่ือการ
วัดและประเมินผล
ของโรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง 

๑.ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงานกิจกรรมวัดและ
ประเมินผล 
๒.ปรับปรุงและพัฒนา
ระเบียบการวัดและ
ประเมินผล 
ของสถานศึกษา 
๓.ดำเนินงานการจัดทำคู่มือ
ประเมินสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน 
๔.สรุป/ปรับปรุงและพัฒนา
ระเบียบการวัดและ
ประเมินผล 
ของสถานศึกษา 

๑.มีคู่มือในการ
วัดและ
ประเมินผล 
 
 

จำนวน 1๐ เล่ม 
 
 
 



๑๓๐ 
 

 

2. กิกรรมวัดและ
ประเมินผล 
 ๑.๑ ทำข้อสอบ
ตัวชี้วัด ภาคเรียน
ละ๒ครั้ง จัดทำ
ข้อสอบกลางปี 
และจัดทำข้อสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์
ปลายปี  
๑.๒ วัดและ
ประเมินผล 

๑.เพ่ือการจัดทำ
ข้อสอบวัดตัวชี้วัด  
ข้อสอบกลางปี 
 และข้อสอบวัดผล
สัมฤทธิ์ปลายปี  
๒. เพ่ือวัดและ
ประเมินผลโดยใช้
แบบทดสอบที่สร้าง
ขึ้น 

๑ ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงาน  
๒. เลือกใช้เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลในชั้นเรียนอย่าง
หลากหลายและเหมาะสม 
-สร้างข้อทดสอบในชั้นเรียน
ตามชี้วัดและมาตรฐานการ
เรียนรู้ -จัดทำข้อสอบตัวชี้วัด 
ภาคเรียนละ๒ครั้ง 
 -จัดทำข้อสอบกลางปี ๑ 
ครั้ง 
 -จัดทำข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ปลายปี ๑ ครั้ง 
๓.สรุป/รายผลการใช้
แบบทดสอบเพ่ือครูนำข้อมูล
ไปปรับปรุงหรือพัฒนา 

๑.มี
แบบทดสอบ
ตัวชี้วัด 
๒.นักเรียน
ได้รับการ
ประเมินผลโดย
แบบทดสอบที่
สร้างข้ึน  
 

จำนวน ๑๒๔3 
ฉบับ 
 
ร้อยละ ๑๐๐ 
 
 
  

 
กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

3. กิจกรรมจัดทำ
ข้อสอบอ่านคล่องเขียน
คล่องของ สพฐ. 
จำนวน ๕ ครั้ง  

๑.เพ่ือจัดทำ
ข้อสอบอ่าน
คล่องเขียน
คล่องของ สพฐ. 
จำนวน ๕ ครั้ง 

๑ ประชุมแต่งตั้ง
กรรมการดำเนินงาน
กิจกรรมวัดและ
ประเมินผล 
๒.จัดทำข้อสอบอ่าน
คล่องเขียนคล่องของ 
สพฐ. จำนวน ๕ ครั้ง 
(ข้อสอบจากต้นสังกัด)  
๓.ดำเนินการ
ประเมินผลโดยใช้
ข้อสอบอ่านคล่องเขียน
คล่องของ สพฐ. จำนวน 
๕ ครั้ง  
(ข้อสอบจากต้นสังกัด)  
๔.สรุปกิจกรรม/
รายงานผล 

๔. มีข้อสอบอ่าน
คล่อง เขียนคล่อง
ของ สพฐ.  
๒. นักเรียนได้รับ
การประเมินผลจาก
ข้อสอบอ่านคล่อง
เขียนคล่องของ 
สพฐ. จำนวน ๕ 
ครั้ง 
 

มีข้อสอบอ่าน
คล่องเขียนคล่อง
จำนวน ๑,๒๔3 
ฉบับ 
 

4.กิจกรรมจัดทำและ
ประเมินผลโดยใช้

๑.เพ่ือจัดทำ
ข้อสอบและ
ประเมินผลโดย

๑ ประชุมแต่งต้ัง
กรรมการดำเนินงาน

๑. มีข้อสอบ Pre – 
O-netนักเรียน 
 ป.๖  

จำนวน ๑,๒12 
ฉบับ 
 



๑๓๑ 
 

 

ข้อสอบ Pre – O-net 
ป.๖  
(๔ วิชาจากต้นสังกัด)  
 

ใช้ข้อสอบ Pre 
– O-net ป.๖  
 

กิจกรรมวัดและ
ประเมินผล. 
๒.จัดทำข้อสอบ Pre – 
O-net ป.๖  
(ข้อสอบจากต้นสังกัด)  
๓.ดำเนินการการ
ประเมินผลโดยใช้
ข้อสอบ Pre – O-net 
ป.๖  
(ข้อสอบจากต้นสังกัด)  
๔.สรุปกิจกรรม/
รายงาน 

 ๒. นักเรียนได้รับ
การประเมินผลจาก
ข้อสอบ Pre – O-
netของ สพฐ. 
จำนวน ๒ ครั้ง 
 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 

 

 
กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

5.กิจกรรมจัดทำ
ข้อสอบกลาง 
(ข้อสอบจากต้น
สังกัด) 
 

๑.เพ่ือจัดทำ
ข้อสอบกลางและ
ประเมินผล
นักเรียนโดยใช้
ข้อสอบกลาง 

๑ ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงานกิจกรรมวัดและ
ประเมินผล. 
๒.จัดทำข้อสอบ กลาง 
(ข้อสอบจากต้นสังกัด)  
๓.ดำเนินการประเมินผล
โดยใช้ข้อสอบกลางสอบ 
๔.สรุปกิจกรรม/รายงาน 

๑. มีข้อสอบกลาง
จาก สพฐ.  
๒.นักเรียนได้รับการ
ประเมินผลโดยใช้
ข้อสอบกลาง 

๑.มขี้อสอบ
กลางจำนวน 
๖๒๐ ฉบับ 
๒.ร้อยละ ๑๐๐ 

 

6.กิจกรรมสอบคัด
แยกห้อง  

ป.๒ – ป.๕ 
6.๑ จัดทำข้อคัด

แยกห้อง ป.๒ – ป.
๕ 

6.๒ สอบคัดแยก
ห้อง ป.๒ – ป.๕ 

 

๑.เพ่ือการจัดทำ
ข้อคัดแยก
ห้องเรียน 
๒.เพ่ือคัดแยก
ห้องเรียนโดยการ
ใช้ข้อสอบคัดแยก
ห้องเรียนในการ
คัดแยก 

๑ ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงาน 
๒.การสร้างข้อสอบสอบคัด
แยกห้อง 
ป.๒ – ป.๕ 
๒.จัดทำข้อสอบสอบคัด
แยกห้อง ป.๒ – ป.๕ 
๓.ดำเนินการประเมินผล
โดยใช้ข้อสอบคัดแยกห้อง 
 ๔.สรุปกิจกรรม/รายงาน 

๑.มีข้อสอบคัดแยก
ห้องครบตาม
กำหนด 
๒.นักเรียน ป.๒-๕
ได้รับการ
ประเมินผลโดยใช้
ข้อสอบคัดแยกห้อง 

๑.มขี้อสอบคัด
แยกห้อง
จำนวน 
๑,๐๐๐ ฉบบั 
๒.ร้อยละ ๑๐๐ 
 

7.กิจกรรมการใช้
จ่ายค่าวัสดุ
สิ้นเปลืองที่ใช้ใน
การจัดการเรียน
การสอน 

๑.เพ่ือจัดหาวัสดุที่
ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

๑ ประชุมแต่งตั้งกรรมการ
ดำเนินงาน 
๒.สำรวจความต้องการใน
การใช้วัสดุสิ้นเปลื้องที่ใช้

๑.มีวัสดุสิ้นเปลื้องที่
ใช้ในการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

มีวัสดุสิ้น
เปลื้องที่ใช้ใน
การเรียนการ
สอนเพียงพอ 



๑๓๒ 
 

 

ในการเรียนการสอนภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง 
๓.ดำเนินการจัดหาวัสดุสิ้น
เปลื้องที่ใช้ในการเรียนการ
สอน 
 ๔.สรุปกิจกรรม/รายงาน 

 
กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

8. จัดทำเอกสารวัด
และประเมินผล 
 

๑. เพ่ือจัดให้มี
เอกสารแบบ
ประเมินผลการ
เรียนนักเรียน
ตามหลักสูตร
กำหนด  

๑. มีเอกสาร ปพ.๕ทุกกลุ่ม
สาระ 
๒. มีเอกสาร ปพ. ๖ 
๓. มีเอกสาร ปพ. ๘ 

๘ กลุ่มสาระ 
 

2๐๐ เล่ม 
๒๐๐ เล่ม 

 

- ปพ ๕ 
 
- ปพ ๖  
จำนวน2๐๐เล่ม 
- ปพ ๘ จำนวน

๒๐๐ เล่ม 
 

๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕๖3 ผู้รับผิดชอบ 

เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ มี.ค. 

๑. กิจกรรมจัดทำคู่มือการวัดและ
ประเมินผล 

            ครูอ่อนแก้ว 
ครูตรีนุช 

2. กิจกรรมจัดทำข้อสอบ 
-จัดทำข้อสอบตัวชี้วัด ๔ ครั้ง/ภาค
เรียนละ๒ครั้ง 
 -จัดทำข้อสอบกลางปี 
 -จัดทำข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ปลายปี  

             

3. กิจกรรมจัดทำข้อสอบอ่านคล่อง
เขียนคล่องของ สพฐ. จำนวน ๕ ครั้ง  

             

4.กิจกรรมจัดทำและประเมินผลโดย
ใช้ข้อสอบ Pre – O-net ป.๖ (๔ วิชา) 

             

5.กิจกรรมจัดทำข้อสอบกลาง 
(ข้อสอบจากต้นสังกัด) 

             

6.กิจกรรมสอบคัดแยกห้อง ป.๒–ป.๕              
7.ค่าวัสดุสื้นเปลือง ที่ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

             

8. จัดทำเอกสารวัดและประเมินผล              



๑๓๓ 
 

 

9. นิเทศติดตามผลและรายงานผล
การดำเนินงานโครงการฯ 

             

 
๖. รายละเอยีดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

๑ กิจกรรมจัดทำคู่มือการวัดและ
ประเมินผล 

  3,1๐๐ 3,1๐๐  3,1๐๐    

รวม 3,1๐๐  3,1๐๐    
2  กิจกรรมจัดทำข้อสอบวัดและ

ประเมินผลตลอดทั้งปี 
-จัดทำข้อสอบตัวชี้วัดครั้งที่ ๑ 
 ข้อสอบ ๘ วิชา ×วิชาละ 3 แผ่น×
๑,๒๔3 คน= 2๙,8๓2 แผ่น 
(กระดาษ A๔ 5๐ รีม×๑๓๕ บาท = 
6,750บาท ) ค่าหมึกถ่ายเอกสาร
ครั้งละ 1 หลอด ๓,๙๐๐ บาท  
-กระดาษคำตอบ 25x 62 
ห่อ=1,550บ. 
รวมทั้งหมด 1๒,๒๐๐ บาท 
-จัดทำข้อสอบตัวชี้วัดครั้งที่ ๒ 
-จัดทำข้อสอบกลางปี 
-จัดทำข้อสอบตัวชี้วัดครั้งที่ 3 
-จัดทำข้อสอบตัวชี้วัดครั้งที่ 4 
-จัดทำข้อสอบปลายปี 

   
 
 
 
 
 
 
1๒,85๐ 
 
 
 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
1๒,85๐ 
 
 
 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
1๒,85๐ 
 
 
 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
1๒,85๐ 
 

   

รวม   77,1๐๐    

 
 
 
 
 



๑๓๔ 
 

 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

3.  กิจกรรมจัดทำข้อสอบอ่านคล่อง
เขียนคล่องของ สพฐ. จำนวน ๕ ครั้ง 
-สอบจำนวน ๕ ครั้ง ครั้งละ ๑0 
แผ่น × ๑,๒๕๓รวมครั้งละ ๑2,5๕0 
แผ่น × ๕ ครั้ง = 62,6๕0 แผ่น  
(กระดาษ A๔ ครั้งละ 25 รีม ×๑๓๕ 
= 3,375 บาท × ๕ ครั้ง = 
16,875 บาท) 
-ค่าหมึกถ่ายเอกสาร ครั้งละ ๒ 
หลอด หลอดละ ๓,๙๐๐ บาท × 1 
หลอด × ๕ ครั้ง =1๙,๐๐๐ บาท 
-กระดาษคำตอบสอบ 5 ครั้ง 

   
 

16,875 
 
 
 
 
 
 

19,๐๐๐ 
 
 
 

2,500 

 
 

16,875 
 
 
 
 
 
 

1๙,๐๐๐ 
 
 
 

2,500 

  
 

16,875 
 
 
 
 
 
 

1๙,๐๐๐ 
 
 
 

2,500 

   

รวม   38,375    
4. กิจกรรมจัดทำและประเมินผลโดยใช้

ข้อสอบ Pre – O-net ป.๖  
(๔ วิชาจากต้นสังกัด)  
-กระดาษ A๔ ครั้งละ 20 รีม ×๑๓๕ 
= 2,70๐ บาท 
-ค่าหมึกครั้งละ 1 หลอด หลอดละ 
๓,๙๐๐ บาท  

   
 
 
 
 
 

6,60๐ 

 
 
 
 
 
 
 
6,60๐ 

  
 
 
 
 
 
6,60๐ 

   

รวม   6,60๐    

 
 
 
 
 
 



๑๓๕ 
 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

๖. กิจกรรมจัดทำข้อสอบกลาง (ข้อสอบ
จากต้นสังกัด) 
-จัดสอบให้กับนักเรียน ป.๒, ป.๔, ป.๕ 
จำนวน ๖๓๐ คน 
-สอบ 4 วิชา × วิชาละประมาณ 5 แผ่น 
× ๖๓๐ คน = ๑2,6๐๐ แผ่น คิดเป็น
กระดาษ A๔ ครั้งละ 3๐ รีม ×๑๓๕ = 
4,05๐ บาท 
ค่าหมึกครั้งละ 1 หลอด หลอดละ 
๓,๙๐๐ บาท  
-กระดาษคำตอบ 25 x80=2,000 บ. 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,95๐ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

9,95๐ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,95๐ 

   

รวม   9,95๐    
๗. กิจกรรมสอบคัดแยกห้องป.๒ –ป.๕ 

-สอบ ๔ วิชา ครั้งละประมาณ 2๐ 
แผ่น × ๑,๐๐๐ คน   รวมครัง้ละ 2
๐,๐๐๐ แผ่น = กระดาษ A๔ ครั้งละ 
4๐ รีม ×๑๓๕ = 5,4๐๐ บาท 
-ค่าหมึกครั้งละ 2 หลอด หลอดละ 
๓,๙๐๐ บาท × 2 หลอด = ๗,80๐ 
บาท 
-ลวดเย็บกระดาษ 

   
 
 
 
 
 
 

๑3,2๐๐ 
 

737 

 
 
 
 
 
 
 

๑3,2๐๐ 
 

 737 

  
 
 
 
 
 
 

๑3,2๐๐ 
 

 737 

   

รวม   ๑3,937    
   
 
 
 
 
 
 



๑๓๖ 
 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

๘. ค่าวัสดุสื้นเปลืองที่ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
-กระดาษ A๔ ๑๒๐ รีม×๑๓๕ บาท 
๑๖,๒๐๐ 
-จัดทำเอกสาร ปพ.5 และแบบ
รายงานผลสัมฤทธิ์นักเรียนนักเรียน A
๔ ครั้งละ ๓0 รีม ×๑๓๕ = 4,05๐ 
บาท 
-หมึกปริ๊นเตอร์งานวิชาการ 
 6 ×๓,๙๐๐ บาท รวม 23400 
-กระดาษสีทำปกเอกสาร  135x34 
-วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนสอนที่
จำเป็นอื่นๆ 

   
 

๑๖,๒๐๐ 
 

4,05๐ 
 
 
 

23,400 
 

4,590 
9,608 

 
 

๑๖,๒๐๐ 
 

4,05๐ 
 
 
 

23,400 
 

4,590 
9,608 

  
 

๑๖,๒๐๐ 
 

4,05๐ 
 
 
 

23,400 
 

4,590 
9,608 

   

รวม 57,848  57,848    
๙. จัดทำเอกสารวัดและประเมินผล 

-จัดซื้อเอกสาร ปพ.๖ (2๐๐เล่ม*×
๓๒บาท =๖,4๐๐ บาท) 
-จัดซื้อเอกสาร ปพ.๘ (๒๐๐เล่ม×
๒๕ บาท=๕,๐๐๐ บาท) 
-กาวลาเท็ก์ ๑ ขวด ๗๐ บาท 
-เครื่องมือเย็บข้อสอบ 

   
 

๖,4๐๐ 
๕,๐๐๐ 

 
 

90๐ 

  
 

 
 

๖,4๐๐  
๕,๐๐๐ 

 
 

90๐ 

   

รวม   12,3๐๐    
รวมงบประมาณทั้งสิ้น   219,210    

 
 
 
 
 
 
 



๑๓๗ 
 

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑. โรงเรียนมีรายการปฏิบัติที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
เหมาะสม ตามโครงสร้าง ระเบียบการวัดและ
ประเมินผลการเรียน หลักสูตรแกนกลางฯ 

-การตรวจสอบ 
 
 

๑. แบบประเมิน 
๒. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
๓. แบบสอบถาม 

๒. ร้อยละครูผู้สอนดำเนินการวัดและประเมินผลการ
เรียนในชั้นเรียนได้อย่าง เหมาะสมและหลากหลาย 

-การตรวจสอบ 
 

๑. แบบประเมิน 
๒. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
๓. แบบสอบถาม 

๓. ร้อยละครูผู้สอนจัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลการ
เรียนในชั้นเรียนโดยใช้ข้อมูลผลการวิเคราะห์สัดส่วน
พฤติกรรมการเรียนรู้ตามตัวชี้วัดและมาตรฐานการ
เรียนรู้  หลักสูตรแกนกลางฯ  พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

-การตรวจสอบ 
 

๑. แบบประเมิน 
๒. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
๓. แบบสอบถาม 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ โรงเรียนมีระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนที่ครอบคลุมและสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑ 
         ๘.๒ ครูผู้สอนมีข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลการเรียน  ตามตัวชี้วัดและ
มาตรฐานการเรียนรู้  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑ 
           ๘.๓ ครูผู้สอนสามารถสร้างข้อทดสอบระดับชั้นเรียนได้เทียบเคียงกับข้อสอบระดับชาติ (NT/O-NET
 ข้อสอบมาตรฐานระดับการคิดวิเคราะห์ขึ้นไป) 
           ๘.๔ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางอ่อนแก้ว  บัวผิน) 
 
 (ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักดิ์  ถนอม) 

                                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
 
 
 
 

 



๑๓๘ 
 

 

ชื่อโครงการ         โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 
แผนงาน         สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองมาตรฐานการศึกษาที่       มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
               2.1 โรงเรียนมีวิสยัทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน ผู้เรียนมีผล สัมฤทธิ์ทางเรียนสูง

กว่าค่าเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด มีผลการทดสอบกระดับชาติ (O-NET) สูง
กว่าระดับประเทศทุกกลุ่มสาระ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน              ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓         ที่ ๓ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึนทุกระดับชั้น 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ               กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ               นายราษฎร์ธานี  กิมเสาร์ 
ลักษณะโครงการ                     โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ         ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4 
 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551  กำหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้   
3 กิจกรรมคือกิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ  
ก ิจกรมล ูกเส ือเนตรนาร ี เป ็นก ิจกรรมหนึ ่งในกล ุ ่มก ิจกรรมเพ ื ่อบำเพ ็ญประโยชน ์ต ่อ ส ังคมและตาม 
ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 ได้เขียนไว้ ใน 
ข้อ 273ว่า การเดินทางไกลและแรมคืน ให้ผู้กำกับกลุ่มหรือผู้กำกับลูกเสือ นำลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืน
ในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน การเดินทางไกลและแรมคืน มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อื่น ตลอดจนเรียนวิชา
ลูกเสือเพิ่มเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ สมศ.ตัวบ่งชี้
พ้ืนฐานที่ 2.3 กล่าวถึงการบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของกิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือ
มีความสำคัญต่อผู้เรียนมาก โรงเรียนบ้านวัดชุมประดิษฐ์จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 
๒. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 

2. เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารีเป็นพลเมืองดี   
3. รู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจเพ่ือให้ลูกเสือเนตรนารีได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจาก

ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพ่ิมเติม 
 
๓.  เป้าหมาย 
      ๓.๑ เชิงปริมาณ 

  ๑.  ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน ไดเ้ข้าค่ายพักแรม แบบพักค้างแรมคืน  1  
ครั้ง ใช้เวลา 3  วัน 2 คืน 
       
 



๑๓๙ 
 

 

     ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
   ๑. ลูกเสือ-เนตรนารีมีความพึงพอใจพอใจต่อกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมในระดับดี  

    2. ลูกเสือ-เนตรนารีได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
 3. เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารีได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม           

๔. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1.. วางแผนการทำ
กิจกรรมตามเนื้อหา
หลักสูตร 

1.กิจกรรมจัดทำหลักสูตรลูกเสือ 
2.จัดทำแผนการสอนลูกเสือ  
3.ทำกิจกรรมตามแผน 

-มีแผนการสอน
ลูกเสือตามหลักสูตร 

 6 เล่ม 

2. ประชุมคณะครู  
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

1 ประชุมคณะทำงานที่เก่ียวข้อง 
2.ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
3.แต่งตั้งคณะกรรมการทำงาน  
4.จัดทำกำหนดการจัดกิจกรรมเข้าค่าย   

-มีคำสั่งคณะทำงาน 
-บันทึกการประชุม 
-กำหนดการ 

 คำสั่งและกำหนด 
1 ชุด 

3. ติดต่อสถานที่ท่ีจะ
ไปเข้าค่ายพักแรม/
ยานพาหนะ 

1. ประชุมคัดเลือกสถานที่เข้าค่าย 
2. สำรวจสถานที่/ค่าใช้จ่าย 
3. ตรวจสภาพรถ 

-สถานที่เข้าค่ายที่
เหมาะ 
-ใบตรวจสภาพรถ 

มีสถานที่สถานที่
เข้าค่าย 

4. ทำประกันภัยให้กับ
นักเรียน 

1. ถ่ายเอกสารสำเนากรมธรรม์ประกันชีวิตของ
ลูกเสือ-เนตรนารีแนบโครงการ 

-กรมธรรม์ประกัน
ชีวิต 

สำเนากรมธรรม์
ประกันชีวิตลูกเสือ-
เนตรนารี 1 ฉบับ 

5. ขออนุญาต
ผู้ปกครอง 

1.ออกหนังสือขออนุญาตถึงผู้ปกครอง 
2.เก็บหนังสือตอบรับกลับจากผู้ปกครอง 

-มีหนังสือตอบรับจาก
ผู้ปกครอง 

ร้อยละ 95 

6. นำลูกเสือ-เนตรนารี
สามัญ เข้าค่ายพักแรม
แบบพักค้างแรมคืน   
เวลา 3 วัน 2 คืน  

1.ผู้กำกับประชุมลูกเสือ-เนตรนารี 
2.นัดหมาย/เช็คชื่อตามหมู่ 
3.เดินทางตามกำหนดการ 
4.จัดกิจกรรมตามรางกิจกรรมที่กำหนด 

-ลูกเสือ-เนตรนารีเข้า
ค่ายพักแรมแบบพัก
ค้างแรมคืน   1  ครั้ง 
ใช้เวลา 3 วัน 2 คืน 

ลูกเสือ-เนตรนารีมี
ความพึงพอใจ   
ร้อยละ 90 

7. ประเมินผล
โครงการและประเมิน
ความพึงพอใจ 

1.จัดทำแบบประเมินโครงการและแบบ
ประเมินความพึงพอใจ 
2.ผู้กำกับและลูกเสือ-เนตรนารีประเมิน
โครงการและประเมินความพึงพอใจ 

-แบบสรุปผลการ
ประเมินโครงการและ
ความพึงพอใจ 

ลูกเสือ-เนตรนารีมี
ความพึงพอใจ   
ร้อยละ 90 

8.รายงานผล  
สพป.สฎ.เขต 3 

1. สรุปรายงานผลการเข้าค่ายพักแรมแบบพัก
ค้างแรมคืนลูกเสือ-เนตรนารีให้ สพป.สฎ.เขต 3 

-แบบสรุปผลการ
ประเมินโครงการ 

มีความสำเร็จ 
 ร้อยละ 90 

 
 
 
 
 



๑๔๐ 
 

 

๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา ๒๕๖3 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 

1.. วางแผนการทำ
กิจกรรมตามเนื้อหา
หลักสูตร 

            ครูราษฎร์ธานี 

2. ประชุมคณะครู  
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

            ครูราษฎร์ธานี 

3. ติดต่อสถานที่ท่ีจะ
ไปเข้าค่ายพักแรม/
ยานพาหนะ 

            ครูราษฎร์ธานี 

4. ทำประกันภัย
ให้กับนักเรียน 

            ครูตรีนุช 

5. ขออนุญาต
ผู้ปกครอง 

            ครูตรีนุช 

6. นำลูกเสือ-เนตร
นารีสามัญ เข้าค่าย
พักแรมแบบพักค้าง
แรมคืน   เวลา 3 วัน 
2 คืน 

            ครูราษฎร์ธานี 

7. ประเมินผล
โครงการและประเมิน
ความพึงพอใจ 

            ครูอ่อนแก้ว 

8.รายงานผล  
สพป.สฎ.เขต 3 

            ครูณัฐพร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔๑ 
 

 

6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

๑ วางแผนการทำกิจกรรมตามเนื้อหา
หลักสูตร 
-จัดทำหลักสูตรและแผนการสอน 

   
 

700 

   
 

700 

   

2 ประชุมคณะครู คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

     -    

3 ติดต่อสถานที่ที่จะไปเข้าค่ายพัก
แรม/ยานพาหนะ 
-ค่าเดินทางติดสถานที่และตรวจ
สภาพรถ 

     
1,200 

    
   1,200 

   

4 ทำประกันภัยให้กับนักเรียน      -    
5 ขออนุญาตผู้ปกครอง   350   350    
6 นำลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ เข้าค่าย

พักแรมแบบพักค้างแรมคืน   เวลา 
3 วัน 2 คืน 
- ค่าวัสดุฝึกกิจกรรม 
- ค่าอาหาร  
(40 บาท*7 มื้อ*225 คน)  
- อาหารว่างมือดึกเหมาจ่าย 
 (2มื้อ) 
- ค่าท่ีพัก  
(50บาท * 2คืน *225 คน) 
- ค่าห้องประชุม  
(1000*2 วัน) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

42,000 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
42,000 

  

7 ประเมินผลโครงการและประเมิน
ความพึงพอใจ 

       
500 

    
      

500 

  

8 รายงานผล  สพป.สฎ.เขต 3     100         100   
รวมทั้งสิ้น 44,850  

 
 
 



๑๔๒ 
 

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. จัดกิจกรรมนำลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ 
เข้าค่ายพักแรมแบบพักค้างแรมคืน1ครั้ง  
ใช้เวลา 3 วัน 2 คืน 

- ประเมินจากการปฏิบัติ
จริง 
 

- แบบรายงานผลการจัด 
กิจกรรม 

2. ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมี
ระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 

-ประเมินจากการปฏิบัติจริง -แบบจัดอันดับคุณภาพ 
 

3. ลูกเสือ-เนตรนารีได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือ
สังคมด้วยความเต็มใจ 

-ประเมินจากการปฏิบัติจริง 
 

-แบบรายงานผลการทำงาน 
 

 4 เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ
จากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 

-ประเมินจากการทดสอบ
และปฏิบัติจริง 

-แบบทดสอบ 
-แบบสำรวจรายการ 
 

 
๘.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1   ลูกเสือ-เนตรนารีได้มีความอดทนความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
8.2  ลูกเสือ-เนตรนารีเป็นพลเมืองดี   
8.3   รู้จักช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจเพ่ือให้ลูกเสือเนตรนารีได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจาก

ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพ่ิมเติม 

 
 
ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 

         (นายราษฎร์ธานี  กิมเสาร์) 
             

(ลงชื่อ)............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสุนิตย์    ชชู่วยสุวรรณ) 
                                                           รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

(ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นายสมศักดิ์   ถนอม) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
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ชื่อโครงการ    จัดการเรียนรวม 
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานเรียนร่วม  ที ่ 2 ครูปฏิบัติงานเรียนร่วมอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ประเด็น 2.5 ครูจัดหา ผลิตและใช้เทคโนโลยี สิ่งอํานวยความสะดวก  
สื่อ บริการ และ ความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ในการพัฒนาผู้เรียนตาม
ความต้องการจําเป็นพิเศษทางการศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป.สฎ.๓  ที ่๔ ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   วิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางวนิดา   อินทสโร 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   ๑  กรกฎาคม  ๒56๒ – ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๔ 
 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ ที่แสดง
เจตนารมณ์ในการยกระดับการศึกษาของประชาชนให้สูงขึ้น โดยกำหนดสิทธิและโอกาสของประชาชนในการได้รับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า ๑๒ ปีที่รัฐต้องจัดโดยไม่ เสียค่าใช้จ่าย เด็กและเยาวชนพิการทุกประเภทมีสิทธิ
และโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นพิเศษ ซึ่งสอดคล้องเชื่อมโยงกับพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับ
คนพิการ พ.ศ.๒๕๕๑  ที่กล่าวถึงสิทธิทางการศึกษาของคนพิการในการได้รับโอกาสและบริการทางการศึกษาในทุก
ระบบและทุกรูปแบบที่หลากหลายอย่างมีคุณภาพและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขตามศักยภาพของแต่
ละบุคคล  ดังนั้น เพื่อให้เด็กพิการทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคลในรูปแบบโรงเรียน
ต้นแบบการเรียนรวม เป็นการจัดการศึกษาที่แสดงเจตนารมณ์ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับสิทธิและโอกาสในการศึกษา
อย่างเสมอภาค มีการจัดการที่เหมาะสมในโรงเรียนและห้องเรียนเพื่อช่วยให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์โดยยึดหลัก
ปรัชญาของการอยู่รวมกัน (Inclusion) โดยเน้นให้มีการนำบริการสนับสนุนต่าง ๆ มาจัดกระบวนการเรียนการ
สอน สนองความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยกำหนดทางเลือกให้หลาย ๆ ทาง เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรวมกัน
ได้โดยไม่แบ่งแยกและเลือกปฏิบัติในโรงเรียน  เพื่อเพ่ิมทางเลือกให้กับโรงเรียนในการพัฒนานักเรียนพิการ และยัง
เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับโรงเรียนใกล้เคียงที่รับเด็กพิการเข้าเรียนด้วย นอกจากนี้ ในการจัดการศึกษาให้กับเด็กและ
เยาวชนพิการได้อย่างมีประสิทธิภาพมีความจำเป็นที่จะต้องพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่
เกี่ยวข้องให้มีคุณภาพและสามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานหรือเกณฑ์ที่กำหนด  

 โรงเรียนวัดบ้านส้อง  นอกจากจะจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานสำหรับนักเรียนปกติทั่วไปแล้ว ยังมีหน้าที่จัด
การศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ ให้มีประสิทธิภาพและได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง   

 
 
 
 
 



๑๔๔ 
 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
  ๒.๑  เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพ้ืนฐานของเด็ก เพ่ือให้ทราบถึง 

ระดับความสามารถและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน 
            2.2 เพื่อให้ครูผู ้สอนวางแผนการจัดการศึกษาและสามารถจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  

(IEP : Individual Education Program)  ที่เหมาะสมต่อพัฒนาการและความต้องการพิเศษ 
                  ของเด็ก  แต่ละคน และเพ่ิมศักยภาพในการเรียนการสอนเด็กพิเศษได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  ๒.3 เพ่ือให้ครูผู้สอนใช้ในการจัดหา/ซื้อ หรือผลิตสื่อหรือนวัตกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะ 
ด้านการอ่าน การเขียนและการคิดคำนวณ เพื่อให้นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคน
ได้รับการพัฒนาทักษะ 3 ด้าน  

  2.4 เพ่ือให้นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคน ได้รับการพัฒนาทักษะในด้านการอ่าน  
การเขียน และการคิดคำนวณ ทั้ง 3 ด้าน ได้รับการพัฒนาทางด้านการอ่าน การเขียน และการคิด
คำนวณ อย่างเต็มตามศักยภาพเป็นรายบุคคล  

 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑  เชิงปริมาณ 
                             ๓.๑.๑  ครูผู้สอนร้อยละ 90 สามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพ้ืนฐาน ระดับ 
                                         ความสามารถและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน 

                       3.1.2  ครูผู้สอนร้อยละ 90 จัดการเรียนร่วมสามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการ
สอน 

                                 ทางการศึกษาพิเศษท่ีเหมาะสมกับปัญหาและความต้องการเด็กเป็นรายบุคคล 
          3.1.3  ครูผู้สอนร้อยละ 90 มีสื่อ หรือพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 

สำหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
    3.1.4  นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตาม                      

ศักยภาพทุกคน 
 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
      3.2.1 โรงเรียน มีมาตรฐานในการจัดการเรียนร่วม มีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการเรียน

รว่ม โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน และการบริหารจัดการโดยใช้โครงสร้างซีท (SEAT  
Framework) 

      3.2.2 นักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษเรียนร่วม ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคน 
ทุกด้านและเรียนอย่างมีความสุข 
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๔. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1.กิจกรรมคัดกรอง
นักเรียน 

1.เพ่ือคัดกรอง
นักเรียนแยก
ตามประเภท
ความพิการ 

1.กิจกรรมคัดกรอง
นักเรียนที่บกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

 

1.ร้อยละของครูผู้สอน 
สามารถคัดกรองและ
ประเมินความสามารถ
พ้ืนฐานของนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ
เรียนร่วม 

ร้อยละ ๙0 

2.กิจกรรมจัดทำแผน 
IEP  

1.เพ่ือจัดทำ
แผน IEP  

   2.1 สถานศึกษา
แต่งตั้งคณะกรรมการ
เพ่ือจัดทำ  IEP ให้กับ
ผู้เรียน    

2.2 คณะกรรมการ
ดำเนินการจัดทำแผน 
IEP  

๑.ร้อยละของ
ครูผู้สอนมีการจัดทำ
แผน IEP 

ร้อยละ 100 

3.กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอน 

1. เพ่ือจัดทำ
พัฒนา สื่อ
นวัตกรรม
สำหรับใช้กับ
นักเรียนที่มี
ความต้องการ
พิเศษเรียนร่วม  
 

   3.1วางแผนการ
จัดการเรียนการสอน
ให้สอดคล้องกับแผน
เฉพาะบุคคล (IIP)    
  3.2 จัดหาสิ่ง
อำนวยความสะดวก  
สื่อ บริการ ให้กับ
ผู้เรียน   
  3.3 วัดผล
ประเมินผลนักเรียนที่
มีความต้องการพิเศษ
เรียนร่วม 

๑.ร้อยละของ
ครูผู้สอนจัดการเรียน
ตามแผน  IEP 
2.ร้อยละของ
นักเรียนผ่านการ
พัฒนาตามแผน IEP 

ร้อยละ 90 
 
 

ร้อยละ 90 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๖ 
 

 

๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค. 

1.กิจกรรมคัดกรองนักเรียน             นางวนิดา  
2.กิจกรรมจัดทำแผน IEP             นางวนิดา 
3.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน              ว่าที่ร้อยตรี

หญิงสุพัฒตรา 
 
๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้  

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 
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ม 
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จ่า

ย 
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รา
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ว 
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นา
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น 

เงิน
รา
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ถา
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า 
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อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรมคัดกรองนักเรียน          
 1.1 ค่าจ้างถ่ายเอกสาร

แบบฟอร์มการคัดกรอง 
1,000 แผ่น 

1.2 กระดาษ A ๔ จำนวน 5 
รีม(๑๓๕*๕) 

1.3 ค่าถ่ายเอกสารพร้อมจัดทำ
รูปเล่ม sar โรงเรียนเรียน
รวม 

1.4 กล่องเก็บเอกสารการคัด
กรองนักเรียน (๒๐*๑๒๐) 

1.5 Max ตัวใหญ่ 1 ตัว 

  
 
 
 
 
 

๑๐๐๐ 
 
 
 

500 
 
 

๖๗๕ 
 
 
 
 
 

๒๔๐๐ 
 

๑๒๕ 

500 
 
 

๖๗๕ 
 
 

๑๐๐๐ 
 
 
๒๔๐๐ 
 
๑๒๕ 

 500 
 
 

๖๗๕ 
 
 

๑๐๐๐ 
 
 

๒๔๐๐ 
 

๑๒๔ 

   

 รวม           ๔๗๐๐    
2 กิจกรรมจัดทำแผน IEP          
 2.๑ หมึกพริ้น cannon  ๔ ส ี    

      จำนวน ๖ ชุด  
      (ขวดละ 200 บาท) 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

๔,๘๐๐ 
 
 
 

๔,๘๐๐ 
 
 
 

 
 

๔,๘๐๐ 
 
 
 

   



๑๔๗ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

2.๒ กระดาษ A 4  
      จำนวน ๒๐  รีม 
2.๓ กระดาษการ์ด 3 รีม  
      (๓*๒๐๐) 
2.๔ แฟ้มสะสมผลงาน  
       (๘๐*๕๐) 
2.๕ ไส้แฟ้ม 3 รีม (๒๐*๓๐) 
๒.๖ กล่องเก็บเอกสาร ๒๐  
      (๒๐*๑๒๐) 
๒.๗ ค่าตอบแทนวิทยากร 
๒.๘ ค่าลงทะเบียนอบรมความรู้
เกี่ยวกับการเรียนการสอนเด็ก
พิเศษเรียนร่วม (5*๕๐๐) 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

๒๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
๒๕๐๐ 

๒,๗๐๐ 
 

๖๐๐ 
 

๔,๐๐๐ 
 

๖๐๐ 
๒,๔๐๐ 

 
 

๒,๗๐๐ 
 

๖๐๐ 
 

๔,๐๐๐ 
 

๖๐๐ 
๒,๔๐๐ 

 
๒๐๐๐ 

๒๕๐๐ 

๒,๗๐๐ 
 

๖๐๐ 
 

๔,๐๐๐ 
 

๖๐๐ 
๒,๔๐๐ 

 
๒๐๐๐ 

๒๕๐๐ 

 รวม      ๑๙๖๐๐    
3 กิจกรรมการจัดการเรียนการ

สอนเด็กพิเศษเรียนร่วม 
         

 3.1 กระดาษ A ๔ (2๐*๑๓๕) 
3.๒ ปากกาไวท์บอร์ด  
      (๓๐*๒๐) 
๓.๔ แฟ้มสันห่วง  
       (๑๐*๘๐) 
3.๕ ไส้แฟ้ม 3 รีม (๒๐*๓๐) 
๓.๖.วสัดุ/อุปกรณ์ / สื่อการ
เรียนการสอน การฝึกซ้อม
นักเรียนเข้าแข่งขันทักษะทาง
วิชาการนักเรียนพิเศษเรียนรวม 
      (๖*๑๐๐๐) 
 

  
 

๒,๗๐๐ 
๖00 
 
๘๐๐ 

 
๖๐๐ 

๖๐๐๐ 
 
 

 

๒,๗๐๐ 
๖00 
 
๘๐๐ 

 
๖๐๐ 

๖๐๐๐ 
 
 
 

 

 
 

๒,๗๐๐ 
     ๖00 
 

๘๐๐ 
    

     ๖๐๐ 
๖๐๐๐ 

   

รวม   ๑๐๗๐๐    
รวมงบประมาณทั้งสิ้น   ๓๕๐๐๐    



๑๔๘ 
 

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๗.1 ร้อยละของโรงเรียนมีฐานข้อมูล มีสื่อ/
นวัตกรรม สำหรับนักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษเรียนร่วม 

๑.สำรวจ 
๒.สอบถามนักเรียน/
ผู้ปกครอง 

๑.แบบสำรวจ 
๒.แบบสอบถาม 

7.๒ ร้อยละของครูผู้สอนสามารถคัดกรองและ
จัดทำแผน IEP มีเทคนิคการสอนนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ 

๑.สำรวจ ๑.แบบสำรวจ 

7.๓ ร้อยละของนักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษเรียนร่วม ผ่านการพัฒนาตามแผน IEP 

๑.ทดสอบ ๑.แบบทดสอบ 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๘.๑  โรงเรียนมีฐานข้อมูล มีสื่อ/นวัตกรรม สำหรับนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษเรียนร่วม 
    8.๒  ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการคัดกรอง  จัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล IEP  มีสื่อ นวัตกรรมเพ่ือ

ใช้พัฒนานักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ  
    ๘.๓ นักเรียนที่มคีวามต้องการพิเศษเรียนร่วมได้รับการพัฒนา และผ่านการพัฒนาตามแผน IEP 

      อย่างเต็มตามศักยภาพ   
 
 

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางวนิดา   อินทสโร) 
 
(ลงชื่อ)..........................................ผู้รับรองโครงการ 
          (นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ) 
   รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักดิ์  ถนอม) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบา้นส้อง 

 
 
 
 
 



๑๔๙ 
 

 

ชื่อโครงการ         โครงการพัฒนา โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล (1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ) 
แผนงาน         สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองมาตรฐานการศึกษาที่       มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
              ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ 

ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน              ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓         ที่ ๓ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึนทุกระดับชั้น 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ               กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ               นางสาวณัฐพร นิลโกสีย์   
ลักษณะโครงการ                    โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ         ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4 
 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 รัฐบาลได้ตระหนักถึงความสำคัญการพัฒนาหลักสูตรและโครงสร้างพื้นฐานที่เป็นปัญหาเชิงโครงสรา้ง
ที่สะสมมานานนับสิบปี ที่รอการปฏิรูปทั้ง “ระบบ” อย่างเป็นรูปธรรม โดยอยู่ระหว่างการดำเนินการในลักษณะ
แผนแม่บทระยะยาว อาทิ นโยบาย “ 1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ ” ที่เน้นการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพและ
ไดม้าตรฐาน ตามบริบทของตนเองให้มีความเท่าเทียม และครอบคลุมทั่วประเทศ เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำด้านการ
จัดการศึกษาของประเทศ เป็นการสร้างโรงเรียนให้มีความพร้อม ในการจัดการเรียนการสอน มีอุปกรณ์ครบครัน
และสิ่งอำนวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ผู้บริหารและครู มีประสิทธิภาพ และทุกภาคส่วนให้การสนับสนุน 
ซึ่งรัฐบาลได้กำหนดแนวทางการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (สพฐ.) ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล ( 1 ตำบล 1 
โรงเรียนคุณภาพ ) ซึ่งเน้นการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ และได้มาตรฐานตามบริบทของตนเอง โดยพัฒนา
โรงเรียนในท้องถิ่นระดับตำบลให้เป็น “โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล” ที่มีความเข้มแข็งทางวิชาการและมีความ
พร้อมในการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม งานอาชีพและสุขภาพอนามัย และสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ได้ประกาศรายชื่อโรงเรียนวัดบ้านส้อง เป็นโรงเรียนคุณภาพประจำตำบลบ้านสอ้ง 
ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
 ด้วยเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนวัดบ้านส้องจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพ โรงเรียนประจำตำบลเพ่ือ
พัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน  
 
๒. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
        2. เพื่อให้ห้องเรียนส่งเสริมภาษา (EP) มีความพร้อมตามหลักของห้องเรียน EP   
 
 
๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 



๑๕๐ 
 

 

             ๑. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
  2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่เรียนรู้ 2 ภาษา มีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด 
      ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
   ๑. ผู้เรียนมีความพึงพอใจพอใจต่อการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนในระดับดี  

    2. โรงเรียนมีความความพร้อม เป็นที่พึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
              
๔. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางภาษา 
1.1 กิจกรรมสร้างและ
ปรับปรุง ห้องเรียนส่งเสริม
ภาษา(MEP)     
   - โปเจคเตอร์ 
   - เครื่องขยายเสียง 
   - เครื่องคอมพิวเตอร์ 
   - เครื่องปรับอากาศ 6 ตัว 

1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางภาษา 
    1.1 จัดตั้งห้องเรียนส่งเสริม
ภาษา(MEP) 
    1.2 จัดทำหลักสูตร MEP 
     1.3 ปรับปรุงห้องเรียน MEP           
- ซื้อเครื่องปรับอากาศ 6 ตัว 

1. มีห้องเรียนส่งเสริมภาษา 
(MEP) ที่มีความพร้อมครบ 
3 ห้อง  
 

มีเครื่องปรับอากาศ  
6 ตัว 

2. กิจกรรมสร้างแหล่ง
เรียนรู้ (โดมครอบสนาม) 

3. กิจกรรมสร้างแหล่งเรียนรู้  
(โดมครอบสนาม) 
   3.1 ประชุมคณะทำงานที่
เกี่ยวข้อง  
   3.2 จัดตั้งคณะกรรมการ
ทำงาน    
   3.3 ประมูลและจัดจ้างตาม
ระเบียบการบริหารงานราชการ 

1. มีโดมครอบสนาม 1 โดม 

 
๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา ๒๕๖3 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 

1. กิจกรรมสร้างและ
ปรับปรุง ห้องเรียน
ส่งเสริมภาษา(MEP)     

            ครูภัทราวุธ เพชรช ู

2. กิจกรรมสร้าง
แหล่งเรียนรู้  
(โดมครอบสนาม) 

            ครูภัทราวุธ เพชรช ู



๑๕๑ 
 

 

6. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่าย
งบประมาณ 

แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 
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1 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
ภาษา 
   2.1 กิจกรรมสร้างและปรับปรุง 
ห้องเรียนส่งเสริมภาษา(MEP)     
   - โปเจคเตอร์ 
   - เครื่องขยายเสียง 
   - เครื่องคอมพิวเตอร์ 
   - เครื่องปรับอากาศ 6 ตัว 

   
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
156,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 

รวม  156,000     
2 กิจกรรมสร้างแหล่งเรียนรู้  

(โดมครอบสนาม) 
- - - 

 
- - 

 
- 

 
- - 300,000 

 รวม  156,000    300,000 
รวมทั้งสิ้น 156,000 300,000 

 
 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑.นักเรยีนมีความสุขในการเรียน การสัมภาษณ ์ แบบสัมภาษณ ์
2. ผูเ้รียนและผู้มสี่วนเกี่ยวข้องมีความพึง

พอใจต่อการบริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

ทำแบบประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 



๑๕๒ 
 

 

๘.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ โรงเรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
๘.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์บรรลตุามค่าเป้าหมาย 
๘.๓ โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ต่อผู้เรียน 

 
 
ลงชื่อ).......................................................ผู้เสนอโครงการ 

         (นางสาวณัฐพร นิลโกสีย์) 
             

(ลงชื่อ)............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางสุนิตย์    ชชู่วยสุวรรณ) 
                                                           รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

(ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นายสมศักดิ์   ถนอม) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๕๓ 
 

 

ชื่อโครงการ  โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็น
ภาษาอังกฤษ (English Program  (EP)  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 

แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่   มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียนและ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓  ข้อที่ ๒ ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
๔. ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางลัลน์ลลิต  บัวแก้ว 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  1 เมษายน 2563 – 31 มีนาคม 2564 

 
  ๑.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาความรู้ และทักษะได้เต็มศักยภาพ เป็น
หัวใจสำคัญของการปฏิรูปการศึกษา การจัดการศึกษาที่คำนึงถึงความแตกต่างของผู้เรียนและความสามารถ
สนองตอบผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมตรงตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  มาตรา ๒๔   (๑)  จัด
เนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียนโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคล โดยเฉพาะผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษดังที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  ได้บัญญัตไิว้
ในมาตรา ๑๐  วรรคสี่ว่า การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษ ต้องจัดด้วยรูปแบบที่เหมาะสม
โดยคำนึงถึงความสามารถของบุคคลนั้น และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ          พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๒๒  
การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมี
ความสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
 ปัจจุบันความเจริญทางวิทยาการและระบบการสื ่อสารมีการเปลี ่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ความ
เจริญเติบโตของเทคโนโลยีสารสนเทศจากนานาประเทศเริ ่มเข้าสู ่ประเทศไทยและสารสนเทศส่วนใหญ่เป็น
ภาษาอังกฤษซึ่งจัดว่าเป็นภาษาสากลระบบการศึกษาไทยจึงควรพัฒนาให้คนไทยมีความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได้เท่าเทียมกับอารยประเทศ 
 กระทรวงศึกษาธิการเล็งเห็นความสำคัญของภาษาอังกฤษในปัจจุบ ันจึงมีนโยบายให้สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานดำเนินงานโครงการโรงเรียนสองภาษา  (English Program)  โดยพิจารณาให้
ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เป็นรูปธรรม มีการจัดการเรียนรู้ ที่เปลี่ยนแปลง
นำไปสู่การแข่งขันระดับสากล ภาษาอังกฤษซึ่งเป็นภาษาสากล จึงเป็นเรื่องที่มีความสำคัญและมีความจำเป็นอย่าง
มาก การพัฒนาให้ผู ้เรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร จึงเป็นประโยชน์อย่างยิ่งของประเทศไทยใน
ปัจจุบัน 
 โรงเรียนวัดบ้านส้องได้ตระหนักถึงความสำคัญข้างต้น จึงได้ดำเนินการให้มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้



๑๕๔ 
 

 

ภาษาอังกฤษเป็นสื่อขึ้น เพื่อสนองนโยบายตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒  ซึ่ง
กำหนดให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้ตรงกับความต้องการของชุมชน
ตรงตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช ๒๕๔๒ มาตรา ๘ (๒)  การจัดการศึกษาให้ยึดหลักให้สังคม
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา พร้อมสอดรับประชาคมอาเซียน และประชาคมโลกจึงได้ขอจัดการเรียนการสอน
โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
  ๒.๑  เพื่อส่งเสริมศักยภาพนักเรียนในการเรียนภาษาอังกฤษ 

๒.๑  เพ่ือให้นักเรียนได้มีความคุ้นเคยกับครูต่างชาติกล้าพูดและแสดงออกในด้านภาษาอังกฤษ 
๒.๒  เพ่ือพัฒนาด้านการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษ 
๒.๓  เพ่ือพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารของนักเรียนได้ถูกต้อง 
๒.๔  เพ่ือสนองความต้องการของชุมชน 
๒.๕  เพ่ือตอบรับประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 

 

 ๓. ตัวชี้วัด 
 ๓.๑ ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการแสวงหาความรู้มากยิ่งขึ้น 
  ๓.๒ ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถใช้ภาษาในการสื่อสารได้เหมาะสมตามวัย 
  ๓.๓ ร้อยละของครูผู้สอนมีการจัดกิจกรรมกระบวนการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้ผู้เรียนรู้จักศึกษาหาความรู้
แสวงหาคำตอบและสร้างองค์ความรู้ 
 

๔. เป้าหมาย 
  ๔.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ ในปีการศึกษา ๒๕๖๓  รับนักเรียนห้องเรียน EP 
        ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ จำนวน ๒ ห้องเรียน ห้องเรียนละ ๒๕ คน 
        รวมนักเรียนในโครงการทั้งสิ้นจำนวน ๕๐ คน 
  ๔.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
         ๑. นักเรียนในโครงการได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านความรู้ทักษะความสามารถการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษระดับสากล มีความเชื่อมั่นในตนเอง สามารถพัฒนาตนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้สามารถคิด
วิเคราะห์แก้ปัญหาได้ 
         ๒. นักเรียนในโครงการเป็นผู้มีทักษะในการสื่อสารภาษาต่างประเทศไม่น้อยกว่า 2 ภาษา มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์ 
 
 
 
 
 



๑๕๕ 
 

 

๕. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ 

ผู้รับผิด 
ชอบ 

กิจกรรมที่ ๑ 
เตรียมความพร้อม 

 ๑.๑  ประชุมวางแผน 
แต่งตั้งคณะทำงานโครงการ
จัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็น
ภาษาอังกฤษ 
 ๑.๒  สร้างความเข้าใจและ
เผยแพร่โครงการห้องเรียน 
EP ให้ครูและบุคลากรของ
โรงเรียนรับทราบ 
 ๑.๓ แต่งตั้งมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบและจัดทำ
โครงสร้างการบริหาร 
 ๑.๔  สำรวจวิเคราะห์
ข้อมูลและบริบท 
 ๑.๕ เขียนโครงการ 

สถานศึกษามี
โครงการจัดการ
เรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวง   
ศึกษาธิการเป็น
ภาษาอังกฤษ 

กุมภาพันธ์  
- มีนาคม  
๒๕๖๓ 

-  ฝ่าย
วิชาการและ
คณะทำงาน 

กิจกรรมที่ ๒  การ
เตรียมความพร้อม
ด้านอาคารสถานที่ 
2.1 จัดซื้อโต๊ะ
เก้าอ้ีสำนักงาน
โครงการ EP 
2.2 จัดทำโฟม
บอร์ดวิสัยทัศน์ 
พันธกิจของ
โครงการ 
2.3 กิจกรรมถอด
และติดตั้ง
เครื่องปรับอากาศ
ห้องพักครูโครงการ 
English Program 

 ๒.๑  ออกแบบปรับปรุง
ห้องเรียนเพื่อรองรับการเปิด
ห้องเรียน EP 
๒.๒ จัดหาวัสดุครุภัณฑ์สื่อ
และอุปกรณ์การเรียนการ
สอน 
๒.๓ วางแผนอัตรากำลังครู 
และบุคลากร ที่จะ
ดำเนินงานตามโครงการ 
๒.๔ พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรสนับสนุนการเปิด
ห้องเรียน EP 
 ๒.๕ ศึกษาดูงานโรงเรียนที่
มีประสบการณ์ด้าน
ห้องเรียน EP  

๑. มีห้องเรียน EP  
ที่มีความพร้อม  
วัสดุ ครุภัณฑ์ตาม
มาตรฐานที่
กระทรวง       
ศึกษาธิการ กำหนด 
๒. มีคณะกรรมการ 
บริหารโครงการ 
 ๓. คณะกรรมการ
บริหารได้รับการ
พัฒนาและเตรียม
ความพร้อม 

มีนาคม - 
เมษายน  
๒๕๖๓ 

(41,000) 
 
 
30,000  
 
 
5,000 
 
 
  
6,000 
 
 
 

 
คณะทำงา
นและ
คณะ 
กรรมการ
ที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

 



๑๕๖ 
 

 

กิจกรรม 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๓   
การเตรียมการด้าน
หลักสูตรและการ
วัดผลประเมินผล 

 ๓.๑  ศึกษาและวิเคราะห์
หลักสูตรให้เหมาะสมกับ
บริบทของโรงเรียน 
 ๓.๒  จัดทำหลักสูตรโดย
ปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
เป้าหมายที่ต้องการ 
๓.๓  ประเมินหลักสูตร
แผนการเรียน EP 
๓.๔  ปรับลงและจัดทำ
หลักสูตรแผนการเรียน EP 
ฉบับสมบูรณ์ 
๓.๕ วางแผนกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ การจัด
กิจกรรมเพ่ิมพูน
ประสบการณ์การจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๓.๖  จัดทำแนวปฏิบัติใน
การวัดและประเมินผล 
  ๓.๗  จัดเตรียมเอกสาร
ทั้งทางด้านหลักสูตรการ
วัดการประมวลผล
ประกอบด้วยคู่มือครู 
แผนการจัดการเรียนรู้ 
เอกสารการวัดประเมินผล 

สถานศึกษามี
หลักสูตร  EP ที่ได้
มาตรฐานตามท่ี
กระทรวงศึกษา     
ธิการกำหนดและ
สามารถนำไป
จัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 มีนาคม - 
เมษายน  
๒๕๖๓ 

9,000  คณะทำงาน
และคณะ
กรรม การที่
ได้รับแต่งตั้ง 

กิจกรรมที่ ๔  
การประชาสัมพันธ์
โครงการ 

๔.๑ ประชาสัมพันธ์โดยสื่อ
ของโรงเรียน เช่น เว็ปไซต์ 
เฟสบุ๊ค  
๔.๒ การออกแนะแนว
ให้กับโรงเรียนต่างๆได้
รับทราบ 

นักเรียน
กลุ่มเป้าหมาย ร้อย
ละ ๑๐๐ ได้รับการ
แนะแนว และ
รับทราบข้อมูลการ
เปิดรับสมัครห้อง 
EP 

กุมภาพันฺธ์ 
– มีนาคม 
๒๕๖๓ 

3,000  ฝ่ายวิชาการ
และ
คณะทำงาน 
 
 
 
 

 

 

 

 



๑๕๗ 
 

 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๕     
การรับนักเรียน 

๕.๑ ประชุมวางแผนการ
รับสมัคร แนวทางการ
คัดเลือกนักเรียนเข้าร่วม
โครงการ 
๕.๒ ประชาสัมพันธ์
โครงการห้องเรียนพิเศษ 
EP และการรับสมัคร 
๕.๓ รับสมัครนักเรียนเข้า
ร่วมโครงการห้องเรียน
พิเศษ EP  
๕.๔ ดำเนินการสอบ
คัดเลือกนักเรียน 
๕.๖ ประชุมชี้แจง
รายละเอียดแก่ผู้ปกครอง 

มีนักเรียนสมัครเข้า
โครงการห้องเรียน
พ ิ เ ศ ษ  EP ต า ม
เ ป ้ า ห ม า ย เ ชิ ง
ปริมาณที่กำหนด 

ตามท่ี 
สพฐ. 

กำหนด 

5,000 ฝ่ายวิชาการ
และ

คณะทำงาน 

กิจกรรมที่ ๖ จัด
จ้างครูชาวต่างชาติ
และครูผู้ช่วยครู
ต่างชาติ 

๖.๑ ประกาศรับสมัคร
ชาวต่างชาติและผู้ช่วยครู 
๖.๒ สอบสัมภาษณ์ 
ประกาศผล จัดทำสัญญา 

สถานศึกษา
สามารถจัดจ้างครู
ชาวต่างชาติและ
ผู้ช่วยครูที่มี
คุณสมบัติครบถ้วน 

กุมภาพันธ์ 
– มีนาคม 
๒๕๖๓ 

1,620,000 ฝ่ายบุคลากร
และ
คณะทำงาน 

กิจกรรมที่ ๗ เรียน
ปรับพื้นฐาน 

๗.๑ ประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนชี้แจงบทบาทของ
ผู้ปกครองในการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียน การจัดการเรียน
การสอนและร่วมวาง
แผนการจัดกิจกรรม
เพ่ิมพูนประสบการณ์ 
๗.๒ จัดกิจกรรมปรับ
พ้ืนฐานด้านวิชาการ 
๗.๓ ประเมินผลการจัด
กิจกรรมด้านวิชาการและ
ความพึงพอใจของนักเรียน
และผู้ปกครอง 

นักเรียนในโครงการ
ห้องเรียนพิเศษ EP 
ร้อยละ ๑๐๐ ได้
เรียนปรับพื้นฐาน 
ทดสอบความรู้และ
ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินที่กำหนด 

มีนาคม – 
เมษายน 
๒๕๖๓ 

๑๕,๐๐๐ คณะทำงาน
และ
คณะกรรมก
ารที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

 



๑๕๘ 
 

 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๘   
จัดหาสื่อวัสดุและ
อุปกรณ์การเรียน 

๘.๑ ประชุมคณะทำงาน
ครูผู้สอน เพ่ือคัดเลือกสื่อ 
วัสดุและอุปกรณ์การเรียน 
๘.๒ จัดซื้อสื่อ 
๘.๓ นำสื่อ วัสดุไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน  หรือ
สนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน 
๘.๔ สรุปรายงานผล 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ของโครงการ EP 
ร้อยละ ๑๐๐ มี
ความพึงพอใจวัสดุ
สื่อและอุปกรณ์ท่ี
จำเป็นต่อการ
จัดการเรียนการ
สอน 

มีนาคม – 
เมษายน 
๒๕๖๓ 

๑๒,๐๐๐ คณะทำงาน
และ
คณะกรรมก
ารที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

กิจกรรมที่ ๙ 
จัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตร 

๙.๑ วิเคราะห์นักเรียน
รายบุคคลด้านความรู้ 
ความสามารถ ด้าน
ครอบครัวและสังคม 
๙.๒ จัดการเรียนการสอน
เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
๙.๓ ประเมินผลตาม
ศักยภาพและรายงานผลให้
ผู้ปกครองอย่างเป็นระบบ 
๙.๔ ซ่อมเสริมและพัฒนา
นักเรียนตามศักยภาพ 
๙.๕ สรุปและรายงานการ
จัดการเรียนการสอน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนรายบุคคลและราย
กลุ่ม 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ 
ม ี ผ ล ส ั ม ฤ ท ธิ์
ทางการเรียนอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 

พ.ค. –
ก.ย. 
๒๕๖๓ 
ภาคเรียน 
ที่ ๑ 
 
พ.ย.– 
มี.ค. 
๒๕๖๓ 
ภาคเรียน 
ที่ ๒ 

- คณะทำงาน
และคณะ  

กรรมการที่
ได้รับแต่งตั้ง 

กิจกรรมที่ ๑๐  
กิจกรรมศึกษา

แหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 

๑๐.๑ ประชุมวางแผนการ
จัดกิจกรรม  
๑๐.๒ จัดกิจกรรมโดยใช้
แหล่งเรียนรู้และวิทยากรทั้ง
ในโรงเรียนและนอก
โรงเรียน 
๑๐.๓ ประเมินผลและ
สรุปผลการจัดกิจกรรม 
๑๐.๔ รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

ผู้เรียนร้อยละ 
๑๐๐ ได้ไปศึกษา
แหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและ
ภายนอก
สถานศึกษา 

ต.ค. 
๒๕๖๓ 
สนามบิน
นานาชาติ
สุราษฎร์
ธานี 

2,000 คณะทำงาน
และ

คณะทำงาน
กรรมการที่
ได้รับแต่งตั้ง 



๑๕๙ 
 

 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑๑ 
ศึกษาดูงานการ
บริหารจัดการเรียน
การสอนห้องเรียน
พิเศษ 

๑๑.๑ ประชุมวางแผนการ 
๑๑.๒ คัดเลือกโรงเรียนที่จะ
ไปศึกษาดูงาน และประสาน 
๑๑.๓ นำผู้บริหารโรงเรียน
คณะทำงาน ครูผู้สอน 
ตัวแทนผู้ปกครองไปศึกษาดู
งาน 
๑๑.๔ ประเมินและสรุปผล
การจัดกิจกรรม 
๑๑.๕ รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

คณะกรรมการ
บริหารโครงการ 
ร้อยละ ๘๐ ไป
ศึกษาดูงาน
โรงเรียนที่เปิดสอน
ห้อง EP  

มิถุนายน 
๒๕๖๓ 

10,๐๐๐ คณะทำงาน
และ
คณะกรรมก
ารที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

กิจกรรมที่ ๑๒ 
ศึกษาดูงาน
โครงการ EP      
ในต่างประเทศ 

๑๒.๑ ประชุมวางแผนการ 
๑๒.๒ นำผู้บริหารโรงเรียน 
คณะทำงาน ครูผู้สอน 
ตัวแทนผู้ปกครองไปศึกษาดู
งาน 
๑๒.๓ ประเมินและสรุปผล
การจัดกิจกรรม 
๑๒.๔ รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

นักเรยีนที่เข้าร่วม
กิจกรรมได้
แสดงออกอย่าง
เหมาะสมร้อยละ 
๑๐๐ ผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีความพึง
พอใจการ
ดำเนินงานในระดับ
ดีขึ้นไปร้อยละ ๘๐ 

กรกฎาคม 
๒๕๖๓ 

- คณะทำงาน
และ 
คณะกรรม 
การที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

กิจกรรมที่ ๑๓ 
ค่ายภาษาอังกฤษ
นักเรียนห้อง EP  

๑๓.๑ ประชุมวางแผนการ
จัดกิจกรรม 
๑๓.๒ จัดกิจกรรมโดยใช้
วิทยากรทั้งในโรงเรียนและ
นอกโรงเรียน 
๑๓.๓ ประเมินและสรุปผล
การจัดกิจกรรม 
๑๓.๔ รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษ ร้อย
ละ ๘๐ ผ่านเกณฑ์
การประเมินตามที่
กำหนด 

ตุลาคม 
๒๕๖๓ 

๑๐,๐๐๐ คณะทำงาน
และ
คณะกรรมก
ารที่ได้รับ
แต่งตัง้ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๐ 
 

 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑๔  
การนิเทศติดตาม 

๑๔.๑ กำหนดแนวทางการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนและการนิเทศติดตาม 
๑๔.๒ นิเทศการจัดการ
เรียนการสอนและจัด
กิจกรรมเพ่ิมพูน
ประสบการณ์ 
๑๔.๓ ประชุมแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ระหว่างครู
ชาวต่างชาติและครูไทยเป็น
ระยะๆ 
๑๔.๔ ส่งเสริม พัฒนาและ
ให้ขวัญกำลังใจแก่ครู 

๑. ครูผู้สอนห้อง 
EP ได้รับการนิเทศ
อย่างเป็นทางการ
อย่างน้อย ภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง 
๒. มีการประชุม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างคณะ
กรรมการบริหาร
และครูผู้สอนอย่าง
น้อยเดือนละ ๑ 
ครั้ง 

สิงหาคม 
๒๕๖๓ 

2,000 คณะทำงาน
และ  
คณะกรรม  
การที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

กิจกรรมที่ ๑๕   
การสรุปผลและ
การประเมิน
โครงการ 

๑๕.๑ รวบรวมข้อมูลจาก
การจัดโครงการ นำมา
วิเคราะห์และประเมินค่าผล
การดำเนินการ 
๑๕.๒ สรุปข้อที่ควร
ปรับปรุงแก้ไขและสิ่งที่ควร
ได้รับการพัฒนา 
๑๕.๓ ประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงานตามโครงการ 
และนักเรียนเตรียมนำเสนอ
ผลงานของนักเรียนเตรียม
นำเสนอผลงานของนักเรียน
ให้ผู้ปกครองทราบ 
๑๕.๔ ประชุมผู้ปกครองเพ่ือ
รายงานผลการดำเนินงาน 
นักเรียนนำเสนอผลงานและ
ความก้าวหน้าของตนเอง 

มีการประเมิน
โครงการตาม
ตัวชี้วัดและรายงาน
ผล 

กุมภาพันธ์ 
– มีนาคม 
๒๕๖๓ 

3,000 คณะทำงาน
และ  
คณะกรรม  
การที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

 

 

 

 

 

 



๑๖๑ 
 

 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเร็จ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 ๑๕.๕ ผู้ปกครองร่วม
ประเมินและแสดงความ
คิดเห็นในการดำเนินงาน
ตามโครงการและร่วม
วางแผนพัฒนาการดำเนิน
โครงการในปีต่อไป 
๑๕.๖ สรุปผลและกำหนด
แนวทางการดำเนินโครงการ
ห้องเรียนพิเศษ EP 
๑๕.๗ รายงานข้อมูลเสนอ
ให้โรงเรียน เขตพ้ืนที่
การศึกษา ผู้ปกครอง และ
สาธารณชนรับทราบ 

    

 
๕. งบประมาณ 
 การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา อัตราค่าธรรมเนียมการเรียน/ค่าใช้จ่ายในส่วนที่เพ่ิมสำหรับการจัดการ
เรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษเหมาะสมกับแผนการใช้จ่ายเงิน ภาคเรียนละ ๑๕,๐๐๐ บาท/คน 
 
6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น การทดสอบ แบบทดสอบ 
๒. นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อ
สื่อสารในระดับสากล 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

๓. นักเรียนมีความเชื่อมั่นในตนเองสามารถพัฒนาตนให้เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ 

การสังเกต 
การทดสอบ 
การสอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบทดสอบ 
แบบสอบถาม 

๔. สามารถคิดวิเคราะห์แก้ปัญหาได้และมีจิตสำนึกต่อตนเอง 
ชุมชนและสังคมโลกโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

๕. บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

การนิเทศติดตาม แบบนิเทศติดตาม 
 

๖. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพ โดยเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 

การประเมินความ
พึงพอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 



๑๖๒ 
 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. นักเรียนมีความรู้และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสารในระดับดี 

    ๒. นักเรียนมีความเชื่อมั่นในตนเอง สามารถพัฒนาตนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
    ๓. นักเรียนมีจิตสำนึกต่อตนเอง ชุมชนและสังคมโลก 
    ๔. บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
    ๕. โรงเรียนได้พัฒนาคุณภาพการศึกษาเต็มตามศักยภาพ โดยเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา 
    ๖. นักเรียนจะมีศักยภาพและความพร้อมสู่ความเป็นพลโลกได้ 
 
 

(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางลัลน์ลลิต  บวัแก้ว) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสุนิตย์ ชูช่วยสุวรรณ) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักดิ์ ถนอม) 

                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๖๓ 
 

 

ชื่อโครงการ   พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ   
    ประเด็น  ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๒ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา     
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓  ข้อที ่ ๙ ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ร ับการพัฒนาองค์ความรู ้และ
สมรรถนะ 
    ผ่านการปฏิบัติจริงและการช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มงานบริหารบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสุธรรม หลินมา 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๓ –  ๓๐ เมษายน ๒๕๖๔ 
 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 “ครูคือผู้สร้างอนาคตของชาติ”  เป็นคำกล่าวที่ยอมรับโดยทั่วไปของประชาคมโลก  เพราะการศึกษานั้น
เป็นเครื่องมือสำคัญของการพัฒนาคนให้มีความรู้ และปัญญา  โดยมีครูเป็นผู้ใช้เครื่องมือหรือเป็นกลไกหลักในการ
จัดการศึกษา  เป็นผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียน ครูจึงเป็นทรัพยากรบุคคลที่สำคัญที่ผู้ให้ความเคารพนับถือ
ตลอดกาล   
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  บัญญั ติให้มีการ
พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ เจตคติที่ดี คุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพที่เหมาะสมในอันท่ีจะทำให้การปฏิบัติหน้าที่ราชการเกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล  ซึ่งครู
จะต้องมีการศึกษาหาความรู้ อบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้และวิธีการสอนใหม่ๆ  มีกา รกำหนดเป้าหมายคุณภาพ
ผู้เรียนทั้งด้านความรู้  ทักษะกระบวนการ สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่ชัดเจน มีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคล นำข้อมูลที่ได้มาใช้วางแผนการจัดการเรียนการสอนโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  
พร้อมทั้งการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้  ครูต้องมีการวัดผลและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่
หลากหลาย  มีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  พร้อมเป็นที่ปรึกษาให้คำแนะนำและแก้ไข
ปัญหานักเรียนทุกๆด้าน  ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี  จัดการเรียนการสอนเต็มเวลาเต็มความสามารถ ประกอบ
กับการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 
 ด้วยความจำเป็นที ่ครูจะต้องรอบรู ้ตามสิ ่งต่างๆ  ดังกล่ าว โรงเรียนวัดบ้านส้องตระหนักและเห็น
ความสำคัญของการพัฒนาศักยภาพ ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ  จึงได้จัดทำโครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
 
 
 
 
 



๑๖๔ 
 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาตามความต้องการและสอดคล้องต่อ
บริบท รอบตัวผู้เรียนและสถานศึกษา เป็นครูที่เก่ง มีคุณภาพ และคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๒ เพื่อส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและมีจิตสำนึกในการปฏิบัติภารกิจที่รับผิดชอบ
ให้เกิดผลสำเร็จตามหลักการบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
 ๒.๓ เพื่อให้ครูและบุคลากรได้ศึกษาดูงาน เทียบเคียงคุณภาพกับสถานศึกษาที่บริหารจัดการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 ๒.๔ เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรที่ได้ปฏิบัติงานในหน้าที่ต่าง ๆ ของโรงเรียนวัดบ้านส้อง ด้วย
ความวิริยะอุตสาหะ ขยันหมั่นเพียร ซื่อสัตย์ และทำคุณประโยชน์ให้แก่องค์กรและสังคมอย่างต่อเนื่ องติดต่อกัน
เป็นเวลาหลายปี 
 ๒.๕ เพ่ือให้บุคลากรเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจและสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและบุคลากรในโรงเรียน 

 
๓.  เป้าหมาย 
 ๓.๑  เชิงปริมาณ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน ได้รับการพัฒนา 
 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.๑  ร้อยละ ๘๕ ของครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมดได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และ
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  
 ๓.๒.๒  ร้อยละ ๘๕ ของครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมดได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพและ
สามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ   
 ๓.๒.๓  ร้อยละ  ๘๕ ของครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังหมดมีความพึงพอใจ และมีเจตคติที่ดีในการ
ประกอบวิชาชีพ  
 
๔. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๑. กิจกรรมเสริมสร้าง
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ก า ร
บริหารงานบุคคล 
     

๑.เพื ่อเสนอขอ
ต ั ้ งงบประมาณ
เ พ ื ่ อ เ ป็ น
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานบุคคล 
๒. เพ ื ่อให ้การ
บร ิหารจ ัดการ
ข อ ง ก ล ุ ่ ม ง า น
บร ิ ห า รบ ุ คคล 
โรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

๑. สำรวจความต้องการ
วัสดุ อุปกรณ์จากครูที่
ร ับผิดชอบกิจกรรมใน
โครงการ 
๒. สืบค้นราคาของวัสดุ 
อุปกรณ์ท่ีต้องการจัดซื้อ 
๓. จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ์ 
 

๑. ร ้อยละของครู
แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร
ทา งก า รศ ึ กษ า ที่
ได้รับการบริการที่ดี 
๒. ร ้อยละของครู
แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร
ทางการศ ึกษาท ี ่มี
ความพ ึงพอใจต่อ
การบริการ 

๑. ร้อยละ ๑๐๐ 
 
 
 

๒. ร้อยละ ๘๓ 

 



๑๖๕ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๒. ก ิจกรรมส ่งเสริม
สว ัสด ิการและสว ัสดิ
ภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

๑. จัดบริการให้ครู
ท ี ่ จำเป ็นก ู ้ย ืมใน
ภาวะที่เดือดร้อน 
๒. ดอกเบี ้ยท ี ่ ได้
จากการกู ้ย ืมเป็น
สวัสดิการช่วยเหลือ
สงเคราะห์ฌาปนกิจ
ศพครอบครัวของ
สมาชิก 

๑. จัดตั้งกองทุนสวัสดิ
ภาพครูและบุคลากร
ทางการศ ึ กษาโดย
ร่วมกันระดมทุนเดือน
ล ะ  100 บ า ท ทุ ก
เดือน 
๒. จัดบริการให้ครูที่
จำเป็นกู้ยืมในภาวะที่
เดือดร้อน 
 

๑. ร ้อยละของครู
แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร
ทางการศึกษาที ่เข้า
ร่วมโครงการ 
๒. ร ้อยละของครู
แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร
ทางการศ ึกษาท ี ่มี
ความพ ึงพอใจต่อ
กิจกรรม 
 

๑.ร้อยละ 
๑๐๐ 
 

 
๒.ร้อยละ ๘๐ 

๓. กิจกรรมศึกษาดูงาน
ของคร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา 

๑. เพื ่อให้คร ู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถนำ
ความร ู ้ท ี ่ ได ้จาก
การศึกษาดูงานไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานของตน 
๒. เพ ื ่อให ้ม ีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด ้านการปฏิบัติงาน
ระหว ่ างสถาบัน
ข อ ง ค ร ู แ ล ะ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
๓. เพื ่อให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
มีความ สัมพันธ์อัน
ด ี สาม ั คคี  แ ล ะ
สามารถช่วยเหลือ 
เกื ้อกูลกันเพื ่อให้
งานสำเร็จลุล่วง 

๑. ประช ุม สำรวจ
ความต้องการแหล่ง
ศ ึกษาด ูงานของครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 
๒ .  ค ร ู แ จ ้ ง ค ว า ม
ประสงค์การไปศึกษาดู
งาน ประมาณ  
๓. ติดต่อยานพาหนะ 
ที่พัก และศึกษาดูงาน 
๔. สรุปผล 

๑. ร ้อยละของครู
แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร
ทางการศึกษาที ่ ไป
ศึกษาดูงานและนำ
ค ว า ม ร ู ้ ท ี ่ ไ ด ้ ม า
ประยุกต์ใช ้ในการ
ปฏิบัติงานของตน 
๒. ร ้อยละของครู
แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร
ทางการศ ึกษาท ี ่มี
ความพ ึงพอใจต่อ
กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 
 

๑.ร้อยละ ๘๘ 
 

 
 
 
 
 

๒.ร้อยละ ๘๐ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๖ 
 

 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๔.  ก ิ จกรรมประชุม 
อบรม สัมมนา 
- ประชุม อบรม สัมมนา 
ตามความต้องการของ 
รร. หน่วยงาน ต้นสังกัด 

๑. เพื่อให้ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษานำความรู้ที่
ไดจ้ากการประชุม 
อบรม สัมมนามา
ประยุกต์ใช้ในการ
เรียนการสอนและ
การวัดผล
ประเมินผลได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

๑. ประชุมวางแผน 
๒. จัดอบรมตามความ
ต ้ อ ง ก า ร จ า ก แ บ บ
สำรวจ 
๓. นิเทศ ติดตามและ
การวัดผลประเมินผล 
๔. รายงานสรุปผล 

๑. ร ้อยละของครู
แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร
ทางการศึกษาที่นำ
ความร ู ้ท ี ่ ได้จากการ
ป ร ะ ช ุ ม  อ บ ร ม 
สัมมนามาประยุกต์ใช้
ในการเรียนการสอน
แ ล ะ ก า ร ว ั ด ผ ล
ประเมินผล 
๒. ร ้อยละของครู
แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร
ทางการศ ึกษาท ี ่มี
ความพ ึงพอใจต่อ
การประชุม อบรม 
สัมมนา 

๑.ร้อยละ ๘๐ 
 

 
 
 
 
 

 
 
๒.ร้อยละ ๘๐ 

 
๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

๑. กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพ
การบริหารงานบุคคล 
 

            นายสุธรรม หลินมา 
น.ส.จิตราภรณ์ วรรณโชต ิ
นางกัญญารตัน์  ทรฤทธิ์ 
นางอนุสรา  ศรีพงศ ์
น.ส.ดลภัทร  กาพย์เกดิ 
น.ส.สริิผล  ผลาเลิศ 

๒. กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการและ
สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

            นายสุธรรม หลินมา 
น.ส.จิตราภรณ์ วรรณโชต ิ
นางกัญญารตัน์  ทรฤทธิ์ 
นางอนุสรา  ศรีพงศ ์
น.ส.ดลภัทร  กาพย์เกดิ 
น.ส.สริิผล  ผลาเลิศ 

๓. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

            นายสุธรรม หลินมา 
น.ส.จิตราภรณ์ วรรณโชต ิ
นางกัญญารตัน์  ทรฤทธิ์ 
นางอนุสรา  ศรีพงศ ์
น.ส.ดลภัทร  กาพย์เกดิ 
น.ส.สริิผล  ผลาเลิศ 



๑๖๗ 
 

 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

๔. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา 
 

            นายสุธรรม หลินมา 
น.ส.จิตราภรณ์ วรรณโชต ิ
นางกัญญารตัน์  ทรฤทธิ์ 
นางอนุสรา  ศรีพงศ ์
น.ส.ดลภัทร  กาพย์เกดิ 
น.ส.สริิผล  ผลาเลิศ 

 
๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 
ค่า

ตอ
บแ

ทน
 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพ
การบริหารงานบุคคล     
๑. กระดาษ A๔ จำนวน ๔๐ รีม 
๒. กระดาษสีทำปก ๑๕๐ แกรม     
๕ ห่อ 
๓. สันรูดสี A๔ ขนาด ๑๐ มิล   
๑๒๐ อัน 
๔. ผ้าเทปติดสันหนังสือ ขนาด ๒ นิ้ว 
ม้วนใหญ่ ๑๐ ม้วน 
๕. กาวสองหน้าชนิดบาง (เยื่อกาว) 
ขนาด ๑ นิ้ว (๒๐ หลา) ๑๐ ม้วน 
๖. กรรไกร ขนาด ๙ นิ้ว ตราช้าง    
๕ เล่ม 
๗. คัตเตอร์ด้ามใหญ่ (แบบสแตน
เลส) ORCA ๕ เล่ม 
๘. ลิขวิดเพนเทล ZL ๑S๖ สีน้ำเงิน 
๕ อัน 
๙. เครื่องเย็บกระดาษตราช้าง     
No.๑๐ ๕ เครื่อง 
๑๐. ลวดเย็บกระดาษเบอร์ ๑๐   
ตราช้าง ๑๐ กล่อง 
๑๑. เหล็กหนีบสีดำหูเป็นโลหะ 

   
 
๕,๒๐๐ 

๖๕๐ 
 
 

๑,๒๐๐ 

 
๕๐๐ 

 
๔๕๐ 

 
๓๕๐ 

 
 

๒๗๕ 

 
๔๒๕ 

 
๒๗๕ 

 
๖๐ 

 
๓๐๐ 

๑๑,๖๘๕  ๑๑,๖๘๕    



๑๖๘ 
 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

 ๑๒. สมุดเบอร์ ๒ เล็ก ปกเคลือบ    
A๔ ๕ เล่ม 
๑๓. คลิบบอร์ดขนาด A๔ พลาสติก 
๑๐ อัน 
๑๔. แฟ้มสันกว้าง ๑๒๐F (สันกว้าง 
๓ นิ้ว) ตราช้าง 
๑๕. ปกพลาสติกสีใส A๔ ๒ ห่อ 
๑๖. ปากกาไวท์บอร์ด ปากกลม 
Pilot ๓๐ ด้าม 

  ๒๒๕ 

 
๓๐๐ 

 
๔๗๕ 

 
๔๐๐ 

๖๐๐ 

      

รวม ๑๑,๖๘๕  ๑๑,๖๘๕    
๒ กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการและ

สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

  ๑,๔๔๐ ๑,๔๔๐  ๑,๔๔๐    

รวม ๑,๔๔๐  ๑,๔๔๐    
๓ กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
๑. ค่าที่พัก ๒๐ ห้อง ห้องละ 
๑,๐๐๐ บาท จำนวน ๔ คืน 
๒. ค่าอาหาร คนละ ๒๐๐ บาท/วัน 
๔๐ คน จำนวน ๔ วัน 
๓. ค่ารถ 
๔. ค่าของที่ระลึก 

   

 
๘๐,๐๐๐ 

 
๓๒,๐๐๐ 

 
๓๔,๗๑๑ 
 

๒,๐๐๐ 

๑๔๖,๗๑๑  ๑๔๖,๗๑๑    

รวม ๑๔๖,๗๑๑  ๑๔๖,๗๑๑    
๔ กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา    ๓๒,๕๐๐  ๓๒,๕๐๐    

รวม ๓๒,๕๐๐  ๓๒,๕๐๐    
รวมงบประมาณท้ังสิ้น ๑๙๒,๓๓๖  ๑๙๒,๓๓๖    

 
 
 
 
 
 



๑๖๙ 
 

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีได้รับ
การบริการที่ด ี
๒. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที ่มี
ความพึงพอใจต่อการบริการ 

- ตอบแบบสอบถาม 
 
- สำรวจความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 
 
- แบบสำรวจความ
พึงพอใจ 
- การสัมภาษณ์ 

๑. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการ 
๒. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที ่มี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรม 

- สำรวจ 
 
- สำรวจความพึงพอใจ 

- แบบสำรวจ 
 
- แบบสำรวจความ
พึงพอใจ 
- การสัมภาษณ์ 

๑. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไป
ศึกษาดูงานและนำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานของตน 
๒. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที ่มี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมศึกษาดูงาน 

- สรุปจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
- สำรวจความพึงพอใจ 

- แบบสร ุปจำนวน
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 
- แบบสำรวจความ
พึงพอใจ 
- การสัมภาษณ์ 

๑. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เข้า
รับการอบรม 
๒. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ผ่าน
การอบรมตามหลักสูตร 

- สรุปจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 
- สำรวจผู้ที่ผ่านการอบรม 

- แบบสร ุปจำนวน
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบสำรวจผู้ที่ผ่าน
การอบรม 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการบริการที่ดีและมีความพึงพอใจในการบริการ 
 ๘.๒ ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมและจริยธรรม ตระหนักในหน้าที่ 
รับผิดชอบต่อสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๘.๓ ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ศึกษาดูงาน เทียบเคียงคุณภาพกับสถานศึกษาที่บริหารจัดการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๘.๔ ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำความรู้ที่ได้จากการประชุม อบรม สัมมนามาประยุกต์ใช้ในการ
เรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
 
 



๑๗๐ 
 

 

(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นายสุธรรม  หลินมา) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ) 
   รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นายสมศักดิ์  ถนอม) 

                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๑ 
 

 

ชื่อโครงการ    โครงการการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
แผนงาน     สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  

ประเด็น 2.1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

                                                     2.2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ ๔  พัฒนาระบบบริหารบริหารจัดการศึกษา 
สนองจุดเน้นสพป.สฎ.๓ ที่ ๑๑     สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงมีการบริหารจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นการ       

มีส่วนร่วม   และความรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   แผนงานและงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางกมลพรรณ  หนูปลื้ม 
ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   ๑  เมษายน  ๒563 – ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖4 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
            เนื่องจากการปฏิรูปการศึกษามีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
เป็นคนดี มีความสามารถ และมีความสุข การดำเนินการให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีพลัง และมีประสิทธิภาพจำเป็นที่
จะต้องมีการกระจายอำนาจ และให้ทุกฝ่ายการมีส่วนร่วม และเป็นไปตามหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545ซึ่งให้มีการจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการ
จัดการศึกษาของไทยมีเอกภาพเชิงนโยบาย และมีความหลากหลายในทางปฏิบัติ มีการกระจายอำนาจไปสู่เขต
พื้นที ่การศึกษา และสถานศึกษา  ตาม“มาตรา ๓๙  กำหนดให้กระทรวงกระจายอำนาจการบริหารและจัด
การศึกษาทั้งด้านวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารทั่วไป ไปยังคณะกรรมการและ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ในเขตพื้นที่การศึกษาโดยตรง”ทำให้สถานศึกษามีความคล่องตัว มีอิสระ ในการ
บริหารจัดการ เป็นไปตามหลักของการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based Management 
: SBM) ซึ่งจะเป็นการสร้างรากฐานและความเข้มแข็งให้กับสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพได้
มาตรฐานและสามารถพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านส้อง มีการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน  
โครงสร้างการบริหารประกอบด้วยกลุ่มงานวิชาการ  แผนงานและงบประมาณ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  กลุ่มงาน
บริหารงานบุคคล  และกลุ่มงานกิจการนักเรียน  การดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา ๒๕63  เพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕  สนองนโยบายการจัดการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และนโยบายของโรงเรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพสามารถ
ดำเนินงานไปได้ด้วยความถูกต้อง  รวดเร็ว  เกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลอันจะส่งผลให้มาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียน  ครู  ผู้บริหารและการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้เป็นไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษา  การนี้
โรงเรียนวัดบ้านส้องได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการบริหารจัดการการพัฒนาคุณภาพให้เป็นไปอย่างมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืนจึงได้กำหนดจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษานี้ข้ึน 

 
 

 



๑๗๒ 
 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑  เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

          2.2  เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 
๓.  เป้าหมาย 
         ๓.๑  เชิงปริมาณ 
                3.1.1 มีโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาที่ดำเนินการได้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไม่

น้อยกว่าร้อยละ 85 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนมแีผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษา 

 

๔. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

4.1.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖3 
 

๑.เพ่ือจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖3 

1.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖3 
  1.๑ วิเคราะห์
งบประมาณ นโยบาย 
และผลการประเมินแผน
ในปีที่ผ่านมา 
  ๕.๒ ประชุมวางแผน
จัดสรรงบประมาณให้แต่
ละฝ่ายงาน 
   ๕.๓.ประชุมชี้แจงและ
จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา๒๕๖3 
  ๕.๔.รวบรวมโครงการ/
กิจกรรมของฝ่ายงาน
จัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา
ของโรงเรียน 
 
 
 

๑.มีแผนปฏิบัติ
การประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๓
ที่มีประสิทธิภาพ 
๒.ร้อยละของ
โครงการใน
แผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
การศึกษา ๒๕๖๓ 
บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

๑.ระดับดี 
 
 
 
๒.ร้อยละ 
85 



๑๗๓ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

4.2 กิจกรรมขยายสร้าง
องค์ความรู้และนำแผนสู่
การปฏิบัติ 

๑.เพ่ือให้ความรู้แก่
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาในการนำ
แผนสู่การปฏิบัติ 

1. กิจกรรมขยายสร้างองค์
ความรู้และนำแผนสู่การ
ปฏิบัต ิ
  1.๑.ประชุมชี้แจงแต่ละ
ฝ่ายงานเพื่อสร้างความ
เข้าใจในการดำเนินการตาม
แผน 
  1.๒.การจัดซื้อวัสดุ
สำนักงานในการบริหารงาน
ฝ่ายแผนและงบประมาณ 

๑.ร้อยละของ
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีความรู้
ความเข้าใจใน
การนำแผนสู่การ
ปฏิบัติอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 

๑.ร้อยละ 
๙๕ 

4.3.กิจกรรมกำกับ
ติดตามการดำเนินงาน
ตามแผน 

๑.เพ่ือกำกับติดตาม
การดำเนินงานตาม
แผน 

1.ประชุมวางแผนกำกับ
ติดตามจัดทำการสรุป
กิจกรรมโครงการ 
รวบรวมรายงานกิจกรรม/
โครงการของฝ่ายงาน
จัดทำรูปเล่ม 

๑.มีการนิเทศ
กำกับกับการ
ดำเนินงานตาม
แผน 

๑.  ๒ ครั้ง/
ปีการศึกษา 
 
 
 
 

4.4.กิจกรรมสรุป
รายงานผลการ
ดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖3 

๑.เพ่ือสรุปรายงาน
ผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศกึษา    
๒๕๖3 

1.ประชุมวางแผนจัดทำ
การสรุปกิจกรรมโครงการ  
รวบรวมรายงานกิจกรรม/
โครงการของฝ่ายงาน
จัดทำรูปเล่ม 

๑.มีรายงานผล
กิจกรรมและ
โครงการตาม
แผนปฏิบัติการ
ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖4  
ครบ ๕   ฝ่ายงาน 

๑. มี ๕ 
ฝ่ายงาน 

4.5.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖4 
 

๑.เพ่ือจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖4 

1.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖4 
  1.๑ วิเคราะห์
งบประมาณ นโยบาย 
และผลการประเมินแผน
ในปีที่ผ่านมา 
  ๕.๒ ประชุมวางแผน
จัดสรรงบประมาณให้แต่
ละฝ่ายงาน 
   ๕.๓.ประชุมชี้แจงและ
จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศกึษา๒๕๖4 

๑.มีแผนปฏิบัติ
การประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๓
ที่มีประสิทธิภาพ 
๒.ร้อยละของ
โครงการใน
แผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
การศึกษา ๒๕๖4
บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

๑.ระดับดี 
 
 
 
๒.ร้อยละ 
86 



๑๗๔ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

  ๕.๔.รวบรวมโครงการ/
กิจกรรมของฝ่ายงาน
จัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา
ของโรงเรียน 
 

  

 
๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  ๒๕๖3 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 

5.1.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏบิัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๓ 

            
ครูกมลพรรณ 

5.2. กิจกรรมขยายสร้าง
องค์ความรู้และนำแผนสู่การ
ปฏิบัต ิ

            

ครูกมลพรรณ 

5.3.กิจกรรมกำกับติดตาม
การดำเนินงานตามแผน 

            
ครูมัลลิกา 

5.4.กิจกรรมสรุปรายงานผล
การดำเนินงานตาม
แผนปฏบิัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖3 

            

ครูอรญา 

5.5.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏบิัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖4 

            

ครูกมลพรรณ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๕ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศ
ึกษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

1 กิจกรรมจดัทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
      - จัดทำรูปเลม่แผน ฯ เล่ม
ใหญ่ ๑5 x ๒๕๐ 

  
 
 

  
 

๓,750 

 
 

๓,750 

  
 

3,750 

   

รวม    ๓,750 ๓,750  ๓,750    
2 กิจกรรมขยายสร้างองค์ความรู้และ

นำแผนปฏิบตัิการประจำปี ๒๕๖3 
สู่การปฏิบัต ิ
   - อาหารว่าง (๓๐x ๖๐) 
   - จัดซื้อวัสดุอุปกรณส์ำนักงาน  

  
 
 

๑,๘๐๐ 

 
 
 
 

25,840 
 

 
 
 
 

 
 
 

๑,๘๐๐ 
25,840 

 

  
 
 

1,800 
25,840 

 

   

รวม  ๑,๘๐๐ 25,840  27,640  27,640    
3 กิจกรรมกำกับติดตามการ

ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖3 

- - - - - - - -- - - 

4 กิจกรรมสรุปรายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖3               
- ค่าอาหาร/อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม (๑๖๐ x ๖๐) x 2  
- จัดทำรูปเลม่  ๕ x ๑๕๐ 

  
 
 

๑๙,๒๐๐ 

  
 
 
 
 

๗๕๐ 

 
 
 

๑๙,๒๐๐ 
 

๗๕๐ 

  
 
 

๑๙,๒๐๐ 
 

๗๕๐ 

   

รวม  ๑๙,๒๐๐  ๗๕๐ ๑๙,๙๕๐  ๑๙,๙๕๐    
5 กิจกรรมจดัทำแผนปฏิบัติการ

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖4          
- ค่าอาหาร/อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม (๑๖๐ x ๖๐) x 3  

  
 

28,8๐๐ 

  
 
 

 

 
 

28,8๐๐ 
 
 

  
 

28,8๐๐ 
 

   

รวม  28,8๐๐   28,8๐๐  28,8๐๐    
 รวมงบประมาณทั้งสิ้น  49,800 25,840 4,500 80,140  80,140    

 



๑๗๖ 
 

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 
 

กิจกรรม ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
7.1.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๓ 
 

๑.มีแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๓ ที่มี
ประสิทธิภาพ 
๒.ร้อยละของโครงการใน
แผนปฏิบัติการประจำปี 
การศึกษา ๒๕๖๓ บรรลุตาม
เป้าหมาย 

๑. ประเมินความพึงพอใจ 
นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 
2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ตามโครงการ 
 

1.แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
๒.แบบประเมิน 

7.2. กิจกรรมขยายสร้าง
องค์ความรู้และนำแผนสู่
การปฏิบัต ิ

๑.ร้อยละของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาที่
มีความรู้ความเข้าใจในการ
นำแผนสู่การปฏิบัติอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 

1. สอบถามความรู้ความ
เขา้ใจ 

๑. แบบสอบถาม     

๗.3.กิจกรรมกำกับ
ติดตามการดาเนินงาน
ตามแผน  

๑.มีการนิเทศกำกับกับการ
ดำเนินงานตามแผน  
 

1. นิเทศกำกับกับการ
ดำเนินงานตามแผน 

1.แบบนิเทศกำกับกับ
การดำเนินงานตามแผน 
 

7.4. กิจกรรมสรุป
รายงานผลการดาเนิน
งานตามแผนปฏิบัติการ
ประจาปีการศึกษา   
๒๕๖3  

๑.มีรายงานผลกิจกรรมและ
โครงการตามแผนปฏิบตัิการ
ประจาปีการศึกษา ๒๕๖3 
ครบ ๕ ฝ่ายงาน  
 

๑.สรุปรายงานผลการ
ดำเนินการกิจกรรมและ
โครงการตามแผนปฏิบัติการ 
๒๕๖3 

๑.แบบสรุปรายงานผล
การดำเนินการกิจกรรม
และโครงการตาม
แผนปฏิบัติการ 

7.5.กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖4 
 

๑.มีแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖4 ที่มี
ประสิทธิภาพ 
๒.ร้อยละของโครงการใน
แผนปฏิบัติการประจำปี 
การศึกษา ๒๕๖4 บรรลุตาม
เป้าหมาย 
 

๑. ประเมินความพึงพอใจ 
นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 
2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ตามโครงการ 
 

1.แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
๒.แบบประเมิน 

 
 
 
 
 
 
 



๑๗๗ 
 

 

๘. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
8.1 โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
8.2 โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปีที่ดำเนินการได้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด   

 
 
 
  (ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 

        (นางกมลพรรณ  หนูปลื้ม) 
 
  (ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

         (นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ) 
   รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นายสมศักดิ์  ถนอม) 

                                                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



๑๗๘ 
 

 

ชื่อโครงการ                   โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา  
                                  ขั้นพ้ืนฐาน  
แผนงาน                       สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาท่ี  2 กระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
                                  ประเด็นที ่2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา                                                                                                       
สนองกลยุทธ์โรงเรียน        ขอ้ที ่๒   สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
สนองจุดเน้นสพป.สฎ.๓     ขอ้ที ่1. ประชากรวัยเรียน (อายุ 3  - ๑๖ ปี) ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง  
                                    เสมอภาค และมีคุณภาพ จนจบการศึกษาภาคบังคับ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ         แผนงานและงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางอรญา  จินดานิล 
ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง         โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ    ๑   เมษายน  ๒๕๖๓ –  ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๔ 
 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๖๐ได้บัญญัติสาระสำคัญในหมวด ๕ หน้าที่ของรัฐ ด้าน
การศึกษา มาตรา ๕๔  ได้บัญญัติว่า “รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลา ๑๒ ปี ตั้งแต่ก่อนวัย
เรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”   คือโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานงบประมาณที่รัฐช่วยเหลือนั้นมี ๕ ส่วนด้วยกัน  คือ ค่า
จัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  โดย
จะได้รับเงินสดไปจัดซื้อเอง ๒ ส่วน  คือ ค่าเสื้อผ้าและค่าอุปกรณ์การเรียน ทั้งนี้โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงเป็นโครงการที่นอกจากสะท้อนให้เห็นความตั้งใจ
จริงของรัฐบาลในการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุนด้านปัญญา  ยังเป็นโครงการที่ช่วยลดภาระ
ของผู้ปกครอง  และเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงเท่าเทียม โรงเรียนวัด
บ้านส้อง จึงจัดกิจกรรมเพื่อสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล จัดทำกิจกรรมสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
๒. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย สำหรับรายการหนังสือ
เรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชิงปริมาณ  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖  จำนวน  ๑,212  คน 
๓.๒ เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสำหรับรายการ

หนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 
 
 



๑๗๙ 
 

 

๔. กจิกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย 
๑.กิจกรรมค่า 
หนังสือเรียน 

๑.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดย
ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
สำหรับรายการหนังสือเรียน  
ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 

๑.จัดซื้อหนังสือเรียน
ให้แก่นักเรียนตั้งแต่ 
ป.๑-ป.๖ 

๑.ร้อยละของนักเรียนที่
ได้รับการศึกษาโดยได้รับ
การสนับสนุนค่าใช้จ่าย
สำหรับรายการหนังสือเรียน  

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๒. กิจกรรมค่า
อุปกรณ์การเรียน   

๑.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดย
ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
สำหรับ อุปกรณ์การเรียนที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 

๑.จ่ายเงินค่าอุปกรณ์
การเรียนให้แก่
นักเรียนตั้งแต่ ป.๑-
ป.๖ 

๑.ร้อยละของนักเรียนที่
ได้รับการศึกษาโดยได้รับ
การสนับสนุนค่าใช้จ่าย
สำหรับรายการอุปกรณ์การ
เรียน 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๓.กิจกรรมค่า
เครื่องแบบนักเรียน   

๑.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดย
ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
สำหรับ เครื่องแบบนักเรียนที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 

๑.จ่ายเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียน
ให้แก่นักเรียนตั้งแต่ 
ป.๑-ป.๖ 

๑.ร้อยละของนักเรียนที่
ได้รับการศึกษาโดยได้รับ
การสนับสนุนค่าใช้จ่าย
สำหรับรายการค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๔. กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

๑.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดย
ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
สำหรับ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

๑.จัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนให้แก่นักเรียน
ตั้งแต่ ป.๑-ป.๖ 

๑.ร้อยละของนักเรียน
ทั้งหมดที่ได้เข้าร่วมการ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๒.ร้อยละของนักเรียนที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
ร้อยละ 
๑๐๐  

 
๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. 

๑. กิจกรรมค่าหนังสือเรียน  
 

          นายมนัสชัย สุขสุทธิ์ 
นายสุรินทร์ เมืองช่วย 

๒. กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน  
 

          นางอรญา จินดานิล 
๓.กิจกรรมค่าเครื่องแบบนักเรียน  

 

          นางอรญา จินดานิล 
๔. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน             ฝ่ายวิชาการ 
   ๔.๑ ค่ายลูกเสือ ป.๑-ป.6           

 

 นายราษฎร์ธานี กิมเสาร์ 



๑๘๐ 
 

 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. 

   ๔.๒ ทัศนศึกษา ป.๑-ป.๔             นาง เพ็ญนภา ช้างพันธ์ 
   ๔.๓ ทัศนศึกษา ป.6             นาง เพ็ญนภา ช้างพันธ์ 
   4.๔ ค่ายวิทยาศาสตร์             น.ส.สุมนา หลักหนองบัว 
   ๔.๕ การบริการสารสนเทศ/ICT 

 

           นายภัทราวุธ  เพชรชู 
   ๔.๖ ค่ายวิชาการเพ่ือพัฒนา    
          คุณภาพ ผู้เรียน 
    ๔.๖.1 ค่ายภาษาอังกฤษ  
         ป.3-ป.6 
    4.๖.2 ค่ายคุณธรรม 

    

 
 
 
 

      

 
 
นางลัลน์ลลิต บัวแก้ว 
 
นางขวัญตา ล้อมลิ้ม 

 
 
๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

ที ่ กิจกรรม  

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรมค่าหนังสือเรียน           
 ๑.๑ ประช ุมคร ู เพ ื ่อค ัดเล ือก

หนังสือเรียนทั้ง ๘กลุ่มสาระ 
๑.๒ สั่งซื้อหนังสือกับสำนักพิมพ์
ทั้ง๘ กลุ่มสาระ 
๑.๓ ตรวจรับหนังสือ 
1.4 ส่งมอบหนังสือเรียนให้
นักเรียน 
      ป.๑ 200 x  ๖๒๕ 
      ป,๒ 193 x ๖๑๙ 
      ป.๓ 194 x ๖๒๒ 
      ป.๔ 215 x ๖๗๓ 
      ป.๕ 184 x ๘๐๖ 
      ป.๖ 226 x ๘๑๘ 
 
 

   
 
 
 
 
 

 
125,000 
119,467 
120,668 
144,695 
148,304 
184,868 

  
 
 
 
 
 
 

125,000 
119,467 
120,668 
144,695 
148,304 
184,868 

  
 
 
 
 
 
 

125,000 
119,467 
120,668 
144,695 
148,304 
184,868 

 
 

   

รวม  843,002  843,002    



๑๘๑ 
 

 

ที ่

กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ท 

  น ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๒ กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน           
 2.1 จา่ยเงินค่าอุปกรณ์การ

เรียนแก่นักเรียน จำนวน  
๑,๒12 คน ภาคเรียนละ  ๑๙๕ 
บาท  ต่อนักเรียนจำนวน ๑ คน  
195*2*1212  

  472,680  472,680  472,680    

รวม  472,680  472,680    
๓ กิจกรรมค่าเครื่องแบบนักเรียน           
 ๓.๑ จา่ยเงินค่าเครื่องแบบ

นักเรียน คนละ ๓๖๐ บาท 
จำนวน ๑,212 คน  
360*1,212  

  436,320  436,320  436,320    

               รวม  436,320  436,320    
๔ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน           
 4.1 ค่ายลูกเสือ ป.๑-ป..๖

(1,212*50) 
4.2 ทัศนศึกษา (1,212*240) 
  ๔.2.1 ทัศนศึกษา ป.๑-ป.๔ 
  4.2.2 ทัศนศึกษา ป.6 
  4.2.3  ค่ายวิทยาศาสตร์ 
4.3  ICT (1,212*120) 
4.4 ค่ายวิชาการ (1,212*70) 
  4.4.๑ ค่ายภาษาอังกฤษ  
          ป.3-ป.6 
   4.4.๒ ค่ายคุณธรรม 
4.5ใช้ในกิจกรรมเร่งด่วน 
10%(โควิด) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(54,540) 
 

(261,792) 
173,232 
48,816 
39.744 

(152,712) 
(54,540) 
41,040 

 
13,500 

(58,176) 

 (54,540) 
 

(261,792) 
173,232 
48,816 
39.744 

 (152,712) 
(54,540) 
41.040 

 
13,500 

(58,176) 

  (60,600) 
 

(290,880) 
192,480 
54,240 
44,160 

(๑๖๙,๖๘๐) 
(๖๐,๖๐๐) 
๔๕,๖๐๐ 

 
15,000 

  

รวม  581,760   581,760   
รวมงบประมาณทั้งสิ้น  2,333,762  1,752,002 581,760   

 
๗. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 



๑๘๒ 
 

 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑.ร้อยละของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการหนังสือเรียน 

๑.สรุปจำนวนของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการหนังสือเรียน 

๑.แบบสรุป 

๒.ร้อยละของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการอุปกรณ์การเรียน 

๑.สรุปจำนวนของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการอุปกรณ์การเรียน 

๑.แบบสรุป 
 

๓.ร้อยละของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการค่าเครื่องแบบนักเรียน 

๑.สรุปจำนวนของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการค่าเครื่องแบบนักเรียน 

๑.แบบสรุป 

๔.ร้อยละของนักเรียนทั้งหมดที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

๑.สรุปจำนวนของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

๑.แบบสรุป 
 

๕.ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

๑.ประเมินเวลาเรียนของนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

๑.แบบประเมิน 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา 
 ๘.๒ นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง  
 ๘.๓ นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน  คนละ ๑ ครั้ง   
 ๘.๔ นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

 
 
                                                               (ลงชือ่) ........................................ผูเ้สนอโครงการ 

                 (นางอรญา จินดานิล) 
 

                                                               (ลงชือ่) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ) 
 

                                                                       (ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายสมศักดิ์ ถนอม) 

 
 
 
 
 



๑๘๓ 
 

 

ชื่อโครงการ                    อาหารกลางวัน  
แผนงาน                        อาหารกลางวัน 
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ตัวบ่งชี ้                        ๑. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม                                                                                                       
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่     ๒   สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 
สนองจุดเน้นสพป.สฎ.๓ที่  ๑. ประชากรวัยเรียน (อายุ ๓  - ๑๖ ปี) ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาค                               
                                    และมีคุณภาพ จนจบการศึกษาภาคบังคับ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ        แผนงานและงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาคร เหรียญทอง และนางสุชะฎา รอดดำ 
ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง         โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  ๑   เมษายน  ๒๕๖๓ –  ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๔ 
 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

เด็กเป็นทรัพยากรบุคคลที่สำคัญของชาติ ซึ่งจะต้องได้รับการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
และสังคม  ให้มีคุณภาพอันพึงประสงค์ตามวัยและวุฒิภาวะ เป็นกำลังในการพัฒนาท้องถิ่นของตนและชาติ
บ้านเมืองให้เจริญต่อไป แต่การที่เด็กมีคุณภาพอันพึงประสงค์ได้นั้นสุขภาพเป็นสิ่งที่สำคัญยิ่งต่อการพัฒนา อาหาร
กลางวันจึงมีความสำคัญต่อนักเรียนเป็นอย่างยิ่ง เพราะจะทำให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ และมี
ผลต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียน  

ปัจจุบันโรงเรียนวัดบ้านส้อง มีนักเรียนทั้งหมด ๑,๒๑๕ คนได้รับการจัดสรรงบประมาณอาหารกลางวันจาก
สำนักงานเทศบาลบ้านส้องใช้ในการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายคือให้นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันทุกคน 

 
๒. วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนทุกคนได้รับบริการอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ 
 2. เพ่ือให้นักเรียนมีอาหารกลางวันที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ 
 3. เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 4. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 

 
 
๓.  เป้าหมาย 
 

- เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  - จัดบริการอาหารกลางวันแก่นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ของ 

โรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน 
 - เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคนได้รับอาหารกลางวันที่มีคุณค่าถูกหลักโภชนาการ  
 



๑๘๔ 
 

 

๔. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่า

เป้าหมาย 
๑. เสนอโครงการ
สนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน 

๑.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับอาหารกลางวัน 

๑.จัดทำโครงการ
อาหารกลางวันเสนอ
ต่อเทศบาลตำบล
บ้านส้อง 

-  มีโครงการสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๒. เทศบาลตำบล
บ้านส้องพิจารณา/
อนุมัติ 

๑.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับอาหารกลางวัน 

๑.เทศบาลตำบลบ้าน
ส้องพิจารณา/อนุมัติ 
และส่งหนังสือแจ้งให้
ทางโรงเรียนทราบ 

-  โครงการได้รับการ
อนุมัติ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๓. ดำเนินการ ๑.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับอาหารกลางวัน 

๑.จัดซื้ออาหารสด-
แห้งเพ่ือใช้ในการ
ประกอบอาหาร 
๒.จัดจ้าง
บุคคลภายนอกมา
ปรุงอาหาร ให้แก่
นักเรียน 

-  ร้อยละของนักเรียน
ได้รับค่าอาหารกลางวัน 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๔. สรุป/รายงาน
โครงการ 

๑.เพ่ือให้สามารถนำมา
ปรับปรุงแก้ไขในการจัดทำ
โครงการสำหรับนักเรียนในปี
การศึกษาต่อไปเพ่ือให้
เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 

๑.จัดทำสรุป/
รายงานโครงการ
เสนอต่อเทศบาล
ตำบลบ้านส้อง 

- มีรายงานโครงการ
เมื่อสิ้นปีการศึกษา 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

กิจกรรม 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. 

๑. เสนอโครงการสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน             

นางสาคร  เหรียญทอง 
นางสุชะฎา  รอดดำ 

๒. เทศบาลตำบลบ้านส้อง
พิจารณา/อนุมัติ             

นางสาคร  เหรียญทอง 
นางสุชะฎา  รอดดำ 

๓. ดำเนินการ 
            

นางสาคร  เหรียญทอง 
นางสุชะฎา  รอดดำ 

๔. สรุป/รายงานโครงการ 
            

นางสาคร  เหรียญทอง 
นางสุชะฎา  รอดดำ 

 



๑๘๕ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 

ที ่ กิจกรรม  

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ เสนอโครงการสนับสนุน
ค่าอาหารกลางวัน 

- - - -  - - - - 

รวม -  -    
๒ เทศบาลตำบลบ้านส้อง

พิจารณา/อนุมัติ 
- - - -  - - - - 

รวม -  -    
๓ ดำเนินการ          
 ๑. สำรวจนักเรียนที่รับบริการ

อาหารกลางวัน 
จำนวน ๑,๒๑๕ คน คนละ ๒๐ 
บาท เป็นเวลา ๒๐๐  วัน 

  4,878,000 
 
 
  

4,878,000 
 
  

 - - - - 

               รวม 4,878,000      
๕ สรุป/รายงานโครงการ - - - -  - - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 4,878,000      
 
๗. ตัวช้ีวัดโครงการและวิธีการประเมิน 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. มีโครงการสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน ๑.จัดทำทำโครงการเสนอต่อเทศบาลตำบล

บ้านส้อง 
๑. โครงการ
สนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน 

๒. โครงการได้รับการอนุมัต ิ ๑. โครงการได้รับการอนุมัติจากเทศบาล
ตำบลบ้านส้อง 

๑. หนังสือแจ้ง
โรงเรียน 

 
๓. ร้อยละของนักเรียนได้รับค่าอาหารกลางวัน ๑.สรุปจำนวนของนักเรียนทั้งหมดที่ได้รับ

การสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน 
๑.แบบสรุป 

๔. มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการประกอบอาหาร
และปรุงอาหาร 

๑.สรุปวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการประกอบ
อาหารและปรุงอาหาร 

๑.แบบสรุป 
 

๕. มีรายงานโครงการเมื่อสิ้นปีการศึกษา ๑.รายงานโครงการเมื่อสิ้นปีการศึกษา ๑.แบบรายงาน 
 
 



๑๘๖ 
 

 

๘. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 
 ๑. เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันครบ 100% ทุกวัน 
 ๒. เด็กนักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาด  มีประโยชน์ และถูกหลักโภชนาการ  ครบทั้ง 5 หมู่ 
 ๓. เด็กนักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
 ๔. เด็กนักเรียนมีผลการเรียนรู้ทีด่ีขึ้น 
 ๕. เด็กนักเรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  
 
 

                                                               (ลงชือ่) ........................................ผูเ้สนอโครงการ 
                  (นางสาคร  เหรียญทอง) 
 

                                                               (ลงชือ่) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ) 
 

                                                                       (ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายสมศักดิ์ ถนอม) 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๗ 
 

 

ชื่อโครงการ    สนับสนุนงบประมาณสำหรับการบริหารจัดการโรงเรียนวัดบ้านส้อง  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
             ประเด็นที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ ๖  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓  ข้อที่ ๑๑ สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นการมีส่วนร่วม

และความรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายจำลอง  ภู่ทองคำ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ ๑ เมษายน ๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
           การพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยกระบวนการปฏิรูปการศึกษา ถือเป็นภารกิจที่ทุกหน่วยงานทางการ
ศึกษาถือเป็นนโยบายที่ต้องเร่งดำเนินการและพยายามที่จะพัฒนา โดยมีเป้าหมายเพื่อปรับปรุงการจัดการศึกษาให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม และมุ่งให้คนไทยได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีลักษณะที่
พึงประสงค์ คือ การเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข ในการจัดการศึกษาทุกระดับจำเป็นต้องอาศัยกระบวนการเรียนรู้
ที่มีคุณภาพ มีการสนับสนุน ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการมีการอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีระบบการบรหิาร
งบประมาณอย่างคุ้มค่า มีความโปร่งใสใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เต็มศักยภาพ เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น ซึ่งจะเป็นการสร้างรากฐานและ
ความเข้มแข็งให้กับสถานศึกษาให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
          เพ่ือให้การบริหารจัดการของโรงเรียนวัดบ้านส้อง เกิดความคล่องตัวจำเป็นต้องอาศัยงบประมาณจากส่วน
ราชการ และต้องระดมทรัพยากรในการลงทุนเพื่อการศึกษาอีกส่วนหนึ่ง สำหรับใช้ในการบริหารจัดการ และการ
ขับเคลื่อนนโยบายสู่ระดับปฏิบัติ เพื่อให้การจัดงานศึกษาประสบความสำเร็จตามเป้าหมายต่อไป โรงเรียนวัดบ้าน
ส้องจึงได้จัดโครงการสนับสนุนงบประมาณสำหรับการบริหารจัดการโรงเรียนวัดบ้านส้อง ขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือจัดสรรงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
๒.๒ เพ่ือให้การบริหารจัดการของโรงเรียนวัดบ้านส้องเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑  เชิงปริมาณ 

  สนับสนุนงบประมาณ  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับบริหารจัดการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนวัดบ้านส้อง  มีความพร้อมในการบริหารจัดการ และบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 



๑๘๘ 
 

 

 
๔. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๑. กิจกรรมรายการค่า 
ใช้สอย 

๑. เพื่อจดัสรร
งบประมาณ เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายใน
การบริหารจัดการ
โรงเรียนวดับ้าน
ส้อง 
๒ เพื่อให้การ
บริหารจดัการของ
โรงเรียนวดับ้าน
ส้องเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

จัดสรรเป็นคา่ใช้จ่าย ดังนี ้
๑.๑ ค่าเบี้ยเลี้ยงและพาหนะ 
๑.๒ ค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการของผู้อำนวยการ
โรงเรียน 
๑.๓ ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ ์
      - ซ่อมบำรุงอุปกรณ์
ไฟฟ้า 
      - ซ่อมบำรุง
เครื่องปรับอากาศ 
      - ซ่อมบำรุงเครื่อง
คอมพิวเตอร์ในช้ันเรียน/
สำนักงาน 
     - ซ่อมบำรุงอุปกรณ์
ประปา 
๑.4 ค่าอุปกรณ์ทำความ
สะอาด 
      - จัดซื้ออุปกรณ์ทำ
ความสะอาดภายใน
ห้องเรียน  
      - จัดซื้ออุปกรณ์คำ
ความสะอาดบรเิวณโรงเรยีน 
     - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทำ
ความสะอาดห้องน้ำ  
๑.5 ค่ากำจัดขยะ 
๑.6 ค่ากำจัดปลวก 
   - อาคารเวียงหลวง 
   - อาคารไทรทอง 
๑.7 ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินการประชุมราชการ
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนวดับ้านส้อง 
1.9 ค่าดูแลระบบ
คอมพิวเตอร ์
 
 

ระดับความพึงพอใจ 
ของการบริหาร
งบประมาณมี
ประสิทธิภาพโปร่งใส 

ระดับด ี



๑๘๙ 
 

 

จกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๒. กิจกรรมรายการค่า
วัสด ุ

๑. เพื่อจดัสรร
งบประมาณ เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายใน
การบริหารจัดการ
โรงเรียนวดับ้าน
ส้อง 
๒ เพื่อให้การ
บริหารจดัการของ
โรงเรียนวดับ้าน
ส้องเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ. 

จัดสรรเป็นคา่ใช้จ่าย ดังนี ้
๒.๑ ค่าวัสดสุำนักงาน 
๒.๒ ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงใน
การตัดหญ้าตดัแต่งกิ่งไม ้
 

ระดับความพึงพอใจ 
ของการบริหาร
งบประมาณมี
ประสิทธิภาพโปร่งใส 

ระดับด ี

๓. กิจกรรมค่า
สาธารณูปโภค 

จัดสรรเป็นคา่ใช้จ่าย ดังนี ้
๓.๑ ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ 

ระดับความพึงพอใจ 
ของการบริหาร
งบประมาณมี
ประสิทธิภาพโปร่งใส 

ระดับด ี

๔. กิจกรรมตั้งสำรองไว้
สำหรับการดำเนินงานตาม
นโยบายและความจำเป็น
เร่งด่วน 

ตั้งสำรองไวส้ำหรบัการ
ดำเนินงานตามนโยบายและ
ความจำเป็นเร่งด่วน 

ระดับความพึงพอใจ 
ของการบริหาร
งบประมาณมี
ประสิทธิภาพโปร่งใส 

ระดับด ี

 
๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 

 
  กิจกรรม 

ปีการศึกษา  ๒๕63  
ผู้รับผิดชอบ เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

๑. กิจกรรมรายการค่าใช้สอย             จำลอง 
๒. กิจกรรมรายการค่าวัสดุ             จำลอง 
๓. กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค             อรญา 
๔. กิจกรรมตั้งสำรองไว้สำหรับการ
ดำเนินงานตามนโยบายและความจำเป็น
เร่งด่วน 

            กมลพรรณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๐ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรมรายการค่าใช้สอย 
๑.๑ ค่าเบี้ยเลี้ยงและพาหนะ 
๑.๒ ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการของ
ผู้อำนวยการโรงเรยีน 
๑.๓ ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ/์ไฟฟ้า 
      - ซ่อมบำรุงอุปกรณไ์ฟฟ้า 
      - ซ่อมบำรุงเครื่องปรับอากาศ   
      - ซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร ์
      - ซ่อมบำรุงอุปกรณ์ประปา 
๑.4 กิจกรรมค่าอุปกรณ์ทำความสะอาด 
      - จัดซื้ออุปกรณ์ทำความสะอาด
ภายในห้องเรียน  
      - จัดซื้ออุปกรณ์คำความสะอาด
บริเวณโรงเรียน 
     - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทำความสะอาด
ห้องน้ำ 
๑.5 ค่ากำจัดขยะ 
๑.6 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ 
ประชุมราชการของบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนวัดบา้นส้อง 
1.7 ค่าดูแลระบบคอมพิวเตอร ์

  
2๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 

 
 

51,310 
๑5,00๐ 
20,๐๐๐ 
20,๐๐๐ 

 
40,๐๐๐ 

 
20,๐๐๐ 

 
๒0,๐๐๐ 

 
๖,๐๐๐ 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
88,100 

 
 

 
2๐,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 

 
 

51,310 
๑5,00๐ 
20,๐๐๐ 
20,๐๐๐ 

 
40,๐๐๐ 

 
20,๐๐๐ 

 
๒0,๐๐๐ 

 
๖,๐๐๐ 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
88,100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14,410 

 
๒0,000 
๑๐,๐๐๐ 

 
 

51,310 
๑5,00๐ 
20,๐๐๐ 
20,๐๐๐ 

 
40,๐๐๐ 

 
20,๐๐๐ 

 
๒0,๐๐๐ 

 
๖,๐๐๐ 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
73,690 

   

รวม 330,410 14,410 316,000    
๒ กิจกรรมรายการค่าวัสดุ 

๒.๑ ค่าวัสดสุำนักงาน 
๒.๒ ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 

   
4๐,๐๐๐ 
5,๐๐๐ 

 
4๐,๐๐๐ 
5,๐๐๐ 

 
 

 
4๐,๐๐๐ 
5,๐๐๐ 

   

รวม 45,000  45,000    
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๑ 
 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 
รว

ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๓ กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค 
๓.๑ ค่าไฟฟ้า 
๓.๒ ค่าโทรศัพท ์

  
460,57
5๓,๐๐๐ 

  
460,57
5๓,๐๐๐ 

 
171,575 

 

 
345,000 

   

รวม 463,575 171,575 342,00o    
๔ ต้ังสำรองไว้สำหรับการดำเนินงานตาม

นโยบายและความจำเป็นเร่งด่วน 
 105,176 

 
 105,176 

 
47,000  58,176   

รวม 105,176 47,000  58,176   
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 944,161 185,985 700,000 58,176   

 
๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 

 
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

ระดับความพึงพอใจ ของการให้บริหารงบประมาณ
มีประสิทธิภาพโปร่งใส 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ โรงเรียนวัดบ้านส้อง  มีความพร้อมในการบริหารจัดการงบประมาณ และบริการอย่างมีประสิทธิภาพ
  

 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
       ( นายจำลอง  ภู่ทองคำ ) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       ( นางสุนิตย์  ชูช่วยสุวรรณ ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          ( นายสมศักดิ์  ถนอม ) 

                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

 



๑๙๒ 
 

 

ชื่อโครงการ    ปรับปรุงพ้ืนที่และสภาพภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่  ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
             ประเด็นที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ 

การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ ๖  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓  ข้อที่ ๑๑ สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้นการมีส่วนร่วม

และความรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายจำลอง  ภู่ทองคำ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ ๑ เมษายน ๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒มุ่งเน้นการบริการและการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
ได้มาตรฐานนั้น สถานศึกษาจะต้องมีการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน ด้านครูผู้สอน และด้านปัจจัย 
ซึ่งได้แก่ ด้านการบริหารจัดการ ตัวผู้บริหาร และบริบทของสถานศึกษา องค์ประกอบสำคัญประการหนึ่งที่จะ
แสดงถึงคุณภาพมาตรฐานของการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนได้เป็นอย่างดี คือ การพัฒนาสภาพแวดล้อม ใน
บริเวณโรงเรียน เพราะสภาพแวดล้อมของบริบทในหน่วยงานเป็นตัวชี้วัดในการปฏิบัติงานของบุคลากรที่ส่งผลต่อ
กระบวนการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

โรงเรียนวัดบ้านส้องเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่  ให้ความสำคัญกับสภาพแวดล้อม  มีอาคารเรียนอาคาร
ประกอบซึ่งเอื้อต่อการเรียนการสอนระดับหนึ่งเพื่อรองรับจำนวนนักเรียนในเขตบริการและนอกเขตบริการซึ่ง
จำเป็นต้องมีการพัฒนา  อาคารสถานที่  ตลอดจนภูมิทัศน์ให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้
ที่หลากหลาย ของนักเรียน การออกกำลังกาย การพักผ่อน และการให้บริการสถานที่แก่หน่วยงานราชการและ
ชุมชนดังนั้นการจัดสภาพแวดล้อมให้อยู่ในสภาพที่เหมาะสม สะอาด สวยงาม และเอื้อต่อการใช้ ประโยชน์อย่าง
คุ้มค่าอยู่เสมอ จึงเป็นสิ่งสำคัญประการหนึ่ง ในการจัดพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
          การจะให้สภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ของโรงเรียนมีสภาพที่พึงประสงค์ดังกล่าวข้างต้นจำเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องมีการดูแล ปรับปรุง พัฒนาอย่างต่อเนื่องและท่ัวถึง ด้วยวิธีการที่เหมาะสม ด้วยเหตุผลดังกล่าว 
โรงเรียนวัดบ้านส้องจึงจัดทำโครงการปรับปรุงพ้ืนที่และสภาพภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์  
 ๒.1 เพ่ือให้สภาพพ้ืนที่และสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเอ้ือต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้และพัฒนา
คุณภาพนักเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ 

     ๒.2 เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆ สำหรับนักเรียน 
 
 
 

 
 



๑๙๓ 
 

 

3.  เป้าหมาย 
 ๓.๑เชิงปริมาณอาคารเรียน อาคารประกอบการ สาธารณูปโภค วัสดุ ครุภัณฑ์และบริเวณ

โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมม่ันคง พอเพียง พร้อมใช้ 
๓.๒เชิงคุณภาพ 

๑.  จำนวนอาคารสถานที่ได้รับการดูแล รักษาให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้งานได้ดี 
 ๒.  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อการปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ ระบบสาธารณูปโภค

และสภาพภูมิทัศน์รอบบริเวณโรงเรียนให้สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย 
 
๔. กิจกรรม/วัตถุประสงค์/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. กิจกรรมปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารไทรทอง 
(MEP) 

๒.1 เพื่อให้
สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนเอื้อต่อ
การจัด
กระบวนการ
เรียนรู้และพัฒนา
คุณภาพนักเรียน
ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
๒.2 เพื่อให้เกดิ
ความปลอดภัยใน
สวัสดภิาพด้าน
ต่างๆ สำหรบั
นักเรียน 
 

จัดเทพ้ืนถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก จำนวน 500 
ตารางเมตร 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภค
และสภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น 
ปลอดภัย 

ระดับด ี

2. กิจกรรมทำกันสาดหน้า
อาคาร MEP 

จัดปรับปรุงพ้ืนท่ี เท
คอนกรีต จำนวน 809 
ตารางเมตร 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภค
และสภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น 
ปลอดภัย 

ระดับด ี

3. จัดทำหลังคาทางเดิน
ด้านข้างอาคารห้วยแก้ว
พร้อมปูกระเบื้อง 

ปรับพื้นท่ี เทคอนกรีต
เสรมิเหล็ก 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภค
และสภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น 
ปลอดภัย 

ระดับด ี

 
 
 

 
 



๑๙๔ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

4.จัดทำอ่างลา้งมือข้าง
อาคารห้วยแก้วและด้าง
ข้างโรงอาหาร 

๒.1 เพื่อให้
สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนเอื้อต่อ
การจัด
กระบวนการ
เรียนรู้และพัฒนา
คุณภาพนักเรียน
ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
๒.2 เพื่อให้เกดิ
ความปลอดภัยใน
สวัสดภิาพด้าน
ต่างๆ สำหรบั
นักเรียน 
 

ติดตั้งพัดลมผนังอาคาร
เรียน318ล/55-ข ทุก
ห้องเรียน จำนวน 80 
ตัว 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภค
และสภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น 
ปลอดภัย 

ระดับด ี

5.  ปรับปรุงซ่อมแซม
ห้องน้ำด้านข้างอาคารไทร
ท้อง 

.  เทพ้ืนคอนกรีตเสริม
เหล็กหลังอาคารเรียน 
318ล/55-ข จำนวน 
170ตารางเมตร 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภค
และสภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น 
ปลอดภัย 

ระดับด ี

6. ทำเสาธง ทำเสาธงหน้าอาคารเรยีน
318ล/55-ข 

ระดับความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการปรับปรุงอาคาร
เรียน อาคารประกอบ 
ระบบสาธารณูปโภค
และสภาพภมูิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้
สวยงาม ร่มรื่น 
ปลอดภัย 

ระดับด ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๕ 
 

 

๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

  กิจกรรม 
ปีการศึกษา  ๒๕63  

ผู้รับผิดชอบ เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
ไทรทอง 

            จำลอง 

2. กิจกรรมติดตั้งกันสาดบริเวณ
อาคารไทรทอง 

            จำลอง 

3. กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ำบริเวณ
อาคารไทรทอง 

            จำลอง 

4. กิจกรรมติดตั้งกันสาดบริเวณ
ด้านข้างอาคารห้วยแก้ว 

            จำลอง 

5. กิจกรรมปูกระเบื้องบริเวณด้านข้าง
อาคารห้วยแก้วและด้านข้างโรงอาหาร 

            จำลอง 

6. กิจกรรมติดตั้งอ่างล้างมือสแตนเล
สบริเวณด้านข้างอาคารห้วยแก้วและ
ด้านข้างโรงอาหาร 

            จำลอง 

7. กิจกรรมกำจัดปลวกอาคารไทรทอง             จำลอง 
8. กิจกรรมกำจัดปลวกอาคารเวียง
หลวง 

            จำลอง 

9. กิจกรรมติดตั้งกล้องวงจรปิด             จำลอง 
10. กิจกรรมติดตั้งกระดานไวท์บอร์ด
สายชั้น ป.2 ป.3 

            จำลอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๖ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 
รว

ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารไทร
ทอง 
-   ปรับปรุงซ่อมแซมประตู หน้าตา่งช้ัน
ล่าง  
-   ทาสีภายในและภายนอกท้ังหลงั  
-   ปูกระเบื้องหน้าห้องเรียนช้ันล่างและ
ด้านข้างฝั่งอ่างล้างมือ  
-  ปูกระเบื้องที่น่ังหน้าห้องเรียนช้ันล่าง 
- ซ่อมแซมฝ้าเพดาน 
- ซ่อมแซมกระเบื้องมุงหลังคาและทาสี
เชิงชาย 
- ก่ออิฐฉาบปูนพร้อมติดตั้งประตไูม้
บริเวณบันไดทางขึ้น   

 436,000   
 

436,000    436,000   

รวม 436,000    436,000  
2 กิจกรรมติดตั้งกันสาดบริเวณอาคารไทร

ทอง 
- ติดตั้งกันสาดด้านหน้าและด้านขา้ง มุง
แผ่นเมทลัชีท โครงถักและแปใช้เหล็ก
กล่องกัลป์วาไนซ์ ขนาด 1.5×1.5 นิ้ว 
จำนวน 98.8 ตร.ม. 

 98,800  
 

98,800 98,800     

รวม 98,800 98,800     
3 กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ำบรเิวณอาคาร

ไทรทอง 
- เปลี่ยนหลังคาเป็นแผ่นเมทัลชีท 
- ปูกระเบื้องใหม ่
- เปลี่ยนชักโครกแบบนั่งราบ 
- เปลี่ยนวงกบและประตูใหม ่

 106,325  106,325 106,325     

รวม 106,325 106,325     
4 กิจกรรมติดตั้งกันสาดบริเวณด้านข้าง

อาคารห้วยแก้ว 
- ติดตั้งกันสาดมุงแผ่นเมทัลชีท โครงถัก
และแปใช้เหล็กกล่องกัลป์วาไนซ์ ขนาด 
1.5×1.5 นิ้ว จำนวน 21.85 ตร.ม. 

 21,850  21,850 21,850     

รวม 21,850 21,850     



๑๙๗ 
 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 
ค่า

ใช
้สอ

ย 

ค่า
วัส

ดุ 
รว

ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

5 กิจกรรมปูกระเบื้องบริเวณด้านข้าง
อาคารห้วยแก้วและด้านข้างโรงอาหาร 
-  ปูกระเบื้องจำนวน 18.6 ตร.ม. 
    อาคารห้วยแก้ว 13.8 ตร.ม. 
    โรงอาหาร 4.8 ตร.ม.   

 7,870   
 

7,870 7,870     

รวม 7,870 7,870     
6 กิจกรรมติดตั้งอ่างล้างมือสแตนเลส  

บริเวณด้านข้างอาคารห้วยแก้วและ
ด้านข้างโรงอาหาร 
-ตัวอ่างและขาตั้งทำด้วยสแตนเลส 
จำนวน 16 ม. 
 ด้านข้างอาคารห้วยแก้ว 12 ม. 
 ด้านข้างโรงอาหาร 4 ม. 

 40,000  40,000 40,000     

รวม 40,000 40,000     
7 กิจกรรมกำจัดปลวกอาคารไทรทอง 

-จัดจ้าง บริษทักำจัดปลวก 
 16,000  16,000 4,859.68   11,140.32  

รวม 16,000 4,859.68   11,140.32  
8 กิจกรรมกำจัดปลวกอาคารไทรทอง 

-จัดจ้าง บริษทักำจัดปลวก 
 18,000  18,000    18,000  

รวม 18,000    18,000  
9 กิจกรรมติดตั้งกล้องวงจรปิด 

-ติดตั้งกล้องวงจรปิดระบบ HD แบบไร้
สาย บรเิวณโรงเรยีน จำนวน 12 ตัว 

   74,053    74,053  

รวม 74,053    74,053  
10 กิจกรรมติดตั้งกระดานไวท์บอร์ดสายชั้น 

ป.2 ป.3 
-ติดตั้งกระดานไวท์บอร์ด  
ขนาด 1.20×4.80 ม. จำนวน 12 ชุด 

   7,680    7,680  

รวม 7,680    7,680  
รวมทั้งสิ้น 826,580 279,704.68   546,875.32  

 
 
 



๑๙๘ 
 

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ระดับความพึงพอใจท่ีมีต่อการปรบัปรุงอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ ระบบสาธารณูปโภคและสภาพภูมิทัศน์รอบ
บริเวณโรงเรียนให้สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.1  สถานศึกษามีสภาพภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
 

(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
       ( นายจำลอง  ภู่ทองคำ ) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       ( นางสุนิตย์  ชูช่วยสุวรรณ ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          ( นายสมศักดิ์  ถนอม ) 

                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๙ 
 

 

ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
    ประเด็น 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 

ข้อที่ 2.1 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีชองสังคม 
ข้อที ่2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.เขต 3    ที่๖ ผู้เรียนทุกคนมีคุณลักษณะพึงประสงค์ตามหลักสูตรและมีค่านิยมหลักของ

คนไทย๑๒ประการ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายราษฎร์ธานี  กิมเสาร์ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง􀀔 โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖3 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ ๒) และ (ฉบับที ่ 3)                      
พ.ศ. 2553  มาตรา ๖ กำหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษา  ให้การศึกษาเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทย   
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  รวมถึงการกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551   ให้เห็นคุณค่าของตน  มีวินัยในตนเอง  ปฏิบัติตนเองตาม
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา  หรือศาสนาที่ตนนับถือ  มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  มาตรา 
๗  มุ่งปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
ประชาธิปไตยเป็นกระบวนการที่เกิดจากการเรียนรู้  และฝึกฝนตั้งแต่วัยเด็ก  ให้เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรม  มี
วินัย มีความรับผิดชอบ  ซื่อสัตย์  เที่ยงธรรม  ปลูกฝังวิถีชีวิตประชาธิปไตยให้เกิดขึ้นกับตัวนักเรียน จนสามารถนำ
วิถีชีวิตประชาธิปไตยไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

โรงเรียนวัดบ้านส้อง ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมสำหรับนักเรียน โดยยึดหลักการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และสร้างวินัยความรับผิดชอบในการปลูกฝัง
วิถีชีวิตประชาธิปไตยให้เกิดข้ึนกับตัวนักเรียน จนสามารถนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 
๒. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีชองสังคม 

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเองและความเป็นไทย 
๒.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างที่หลากหลายอย่างเป็นประชาธิปไตย 

 
 
 



๒๐๐ 
 

 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง จำนวน ๑,216 คนได้รับการส่งเสริมให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีชองสังคม 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง จำนวน ๑,216 คนได้รับการส่งเสริมให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นของ

ตนเองและความเป็นไทย 
3.1.3 นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง  จำนวน  ๑,216 คนได้รับการส่งเสริมให้ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน

ความแตกต่างที่หลากหลายอย่างเป็นประชาธิปไตย 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องได้รับการส่งเสริมให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่

สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีชองสังคม 
3.2.2 ร้อยละนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องได้รับการส่งเสริมให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเองและ

ความเป็นไทย 
3.2.3 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องได้รับการส่งเสริมให้ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ

แตกต่างที่หลากหลายอย่างเป็นประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐๑ 
 

 

4.กิจกรรม/วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๑. กิจกรรม
ประชาธิปไตย 
   ๑.๑ การอบรม
แกนนำยุวประชาธิป
ไตย 
  ๑.๒ส่งเสริมการ
เรียนรู้การทุจริต
คอรัปชั่นทุกรูปแบบ 
 

 
 
๑.เพ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนวัดบ้านส้อง
ได้รับการส่งเสริมให้
ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความ
แตกต่างที่
หลากหลายอย่างเป็น
ประชาธิปไตย 
๒. นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจใน
กระบวนการ
ประชาธิปไตย 
 

 
 
๑.๑ การอบรมแกนนำ
ยุวประชาธิปไตย 
๑.๒ส่งเสริมการเรียนรู้
การทุจริตคอรัปชั่นทุก
รูปแบบ 
1.ประชุมแต่งตั้ง
คณะทำงาน  
2.ประชาสัมพันธ์การรับ
สมัครยุวประชาธิปไตย 
และจัดให้มีการเลือกตั้ง
หัวหน้าชั้นเรียน 
3. ดำเนินการอบรม
ตัวแทนยุวชน
ประชาธิปไตยจำนวน 
๔๐ คน 
4. ติดตามประเมินผล
การดำเนินกิจกรรมและ
รายงาน 
๕.จัดหานักเรียนเลือกตั้ง
ประธานและสภา
นักเรียนต่อไป 

 
 
๑.ร้อยละของ
นักเรียน 
โรงเรียนวัดบ้าน
ส้องได้รับการ
ส่งเสริมให้ยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างที่
หลากหลายอย่าง
เป็นประชาธิปไตย
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
๒.นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจใน
กระบวนการ
ประชาธิปไตย
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
 

 
 

ร้อยละ๘๐ 

  ๑.๓ การเลือกตั้ง
ประธานและ
คณะกรรมการสภา
นักเรียน 
 

๑.เพ่ือให้มีตัวแทน
นักเรียนแกนนำใน
การจดักระบวนการ
ทางประชาธิปไตย 

๑.๓ การเลือกตั้ง
ประธานนักเรียนและ
แต่งตั้งคณะกรรมการ
สภานักเรียน 
1.ประชุมแต่งตั้ง
คณะทำงาน  
2.ประชาสัมพันธ์การรับ
สมัครเพ่ือเป็นตัวแทนใน
การเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภา
นักเรียน 

๓.มีประธานและ
คณะกรรมการสภา
นักเรียน 
๒.ร้อยละของ
นักเรียนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 

ร้อยละ๑๐๐ 



๒๐๒ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

  3.รับสมัครนักเรียน
เพ่ือเป็นตัวแทนใน
การเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภา
นักเรียน 
4.ชี้แจงแนะนำกฎ
กติการะเบียบการ
เลือกตั้งสภานัก
นักเรียนของ
โรงเรียนวัดบ้าน
ส้องและสาธิตการ
เลือกตั้ง 
5.ดำเนินการ
เลือกตั้งและสรุปผล 
6.แต่งตั้งประธาน
และคณะกรรมการ
สภานักเรียน 
7.ดำเนินการตาม
แผนสภานักเรียน 
8.ติดตามและ
ประเมินผล 
9.รายงานผล 

  

2. กิจกรรม
นักเรียนคุณธรรม 
2.1ค่ายคุณธรรม 
2.2สรรหานักเรียน
คุณธรรม 

 
 
1.เพ่ือให้นักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม
และมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

 
 
จัดกิจกรรมค่าย
คุณธรรมสำหรับ
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 
๑-๖ ของโรงเรียน
วัดบ้านส้อง เป็น
เวลาจำนวน ๒ วัน
โดยแบ่งเป็นช่วงชั้น 

 
 
1.ร้อยละของ
นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตาม
หลักสูตรตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป 
2.ร้อยละของ
นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจ
คุณธรรม8ประการ 

 
 
ร้อยละ80 

 



๒๐๓ 
 

 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๒.๓ การสอบธรรม
ศึกษา ป.๕-๖ 

 

๑. เพื่อให้นักเรียน
ระดับชั้น
ประถมศึกษา ๔-๖ 
เข้าร่วมกิจกรรมการ
สอบธรรมศึกษาและ
ผ่านเกณฑ์การสอบ
ธรรมศึกษา 

๒.๓ การสอบธรรมศึกษา 
ป.๔-๖ 
1.ประชุมแต่งตั้ง
คณะทำงาน  
ในการสอบธรรมศึกษา 
2. นิมนต์พระมาสอน
ธรรมศึกษาในโรงเรียน 
3.จัดสถานที่ในการสอบ 
4.สอบธรรมศึกษา 
5. รายงานผล 

๑.ร้อยละของผู้
นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษา ๔-๖ 
เข้าร่วมกิจกรรม
การสอบธรรม
ศึกษาและผ่าน
เกณฑ์การสอบ
ธรรมศึกษาระดับดี
ขึ้นไป 
๒.ร้อยละของ
นักเรียนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 

ร้อยละ๘๐ 

๒.๔ บรรพชา
สามเณรภาคฤดูร้อน 
ป.๔-๖ 

๑. เพ่ือให้นักเรียนได้
เข้าร่วมในกิจกรรม
และปลูกฝังค่านิยมที่
ดีในการสืบสานคำ
สอนของ
พระพุทธศาสนา 

1.ประชุมแต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2.ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมบรรพชา
สามเณรภาคฤดูร้อน 
2.รับสมัครนักเรียน 
3.นักเรียนเข้ารับการ
อบรมก่อนบรรพชา 
4.บรรพชา 
5. รายงานผล 

๑.ร้อยละของ
นักเรียนระดับชั้น  
ป.๔-6   มีการ
บรรพชาสามเณร
ภาคฤดูร้อน ๔๐ 
คนข้ึนไป 
๒.ร้อยละของ
นักเรียนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 

ร้อยละ๘๐ 

๓. กิจกรรมวัน
สำคัญ 
๓.๑ วันสำคัญทาง
ศาสนา 
- วันมาฆบูชา 
  - วันวสิาขบูชา 
  - วันเข้าพรรษา 
  - สันสารทเดือนสิบ 
 

 
 
๑. เพ่ือให้นักเรียน
เข้าร่วมและเข้าใจใน
ความสำคัญของวัน
สำคัญทางศาสนา 

 
 
1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงานตาม
วันสำคัญท่ีกำหนดไว้ 
2. นำนักเรียนเป็นที่เป็น
ตัวแทนเข้าร่วมกิจกรรม
ที่วัดและจัดบอร์ดให้
ความรู้ 
3.ติดตามและ
ประเมินผล 

 
 
๑.ร้อยละของ
นักเรียนเข้าร่วม
และเข้าใจใน
ความสำคัญของวัน
สำคัญทางศาสนา
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
๒.ร้อยละของ
นักเรียนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 

 
 

ร้อยละ๘๐ 



๒๐๔ 
 

 

 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๓.๒ วันสำคัญชาต ิ
   - วันไหว้คร ู

 
๑.เพ่ือให้นักเรียนเข้า
ร่วมและเข้าใจใน
ความสำคัญของวัน
ครูและรำลึกถึง
พระคุณของครูบา
อาจารย์ 

 
1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน  
2. ดำเนินงานตาม
กิจกรรมวันสำคัญที่
กำหนด 
3.ติดตามและ
ประเมินผล 
4. รายงานผล 

 

 
๑.ร้อยละของ
นักเรียนเข้าร่วม
และเข้าใจใน
ความสำคัญของวัน
สำคัญขอชาติตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป  
๒.ร้อยละของ
นักเรียนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 

 
ร้อยละ๘๐ 

   - วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษารัชกาล  
ที่ ๑๐ 

๑.เพ่ือให้นักเรียนเข้า
ร่วมและน้อมรำลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณ
ของในหลวงรัชกาล 
ที่๑๐ 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน 
2. ดำเนินงานตาม
กิจกรรมวัน 
สำคัญที่กำหนด 
3.ติดตามและ
ประเมินผล 
4. รายงานผล 

๑.ร้อยละของ
นักเรียนเข้าร่วม
และเข้าใจใน
ความสำคัญของวัน
สำคัญขอชาติตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป  
๒.ร้อยละของ
นักเรยีนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 

ร้อยละ๘๐ 

  - วันแม่แห่งชาติ ๑.เพ่ือให้นักเรียนเข้า
ร่วมและน้อมรำลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณ
ของสมเด็จพระ    
นางเจ้า
พระบรมราชินีนาถใน
รัชกาลที่ ๙ 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน 
2. ร่วมถวายพระพรฯ 
ตัวแทนนักเรียนอ่าน
เรียงความวันแม่ 
3. มอบรางวันแก่
นักเรียนที่ชนะการเขียน
เรียงความ 
4.ติดตามและ
ประเมินผล 
5. รายงานผล 

๑.ร้อยละของ
นักเรียนเข้าร่วม
และเข้าใจใน
ความสำคัญของวัน
สำคัญขอชาติตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป  
๒.ร้อยละของ
นักเรียนมีความพึง
พอใจในการดำเนิน
กิจกรรม 

ร้อยละ๘๐ 



๒๐๕ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

- วันขึ้นปีใหม่ ๑.เพ่ือให้นักเรียนเข้า
ร่วมในกิจกรรมเกิด
ความสามัคคีและ
ความสนุกสนาน 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน  
2. ทำบุญตักบาตร 
3. มอบของขวัญให้แก่
นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
4.ติดตามและ
ประเมินผล 
5. รายงานผล 

๑.ร้อยละของ
นักเรียนเข้าร่วม
และเข้าใจใน
ความสำคัญของวัน
สำคัญขอชาติตั้งแต่
ระดับดีข้ึนไป  

 

ร้อยละ๘๐ 

- วันอำลาสถาบัน ๑.เพ่ือให้นักเรียนเข้า
ร่วมและเข้าใจใน

ความรักสามัคคีในหมู่
คณะ 

1.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน  
2. จัดหาสถานที่ในการ
จัดกิจกรรม 
3. รายงานผล 
 

๑.ร้อยละของ
นักเรียนเข้าร่วม
และเข้าใจใน
ความสำคัญของ
การจัดกิจกรรม
อำลาสถาบันระดับ
ดีขึ้นไป  
 

ร้อยละ๘๐ 



๒๐๖ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

  - กิจกรรมยิ้ม
ทักทาย ไหว้สวย 

 

๑.เพ่ือส่งเสริม
สนับสนุนให้
นักเรียน
ภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย 
2.เพ่ือให้
นักเรียนมีทักษะ
ในการยิ้ม
ทักทายไหว้สวย 
 

๑. กิจกรรมยิ้มทักทาย 
ไหว้สวย 

   ๑.๑ประชุมวาง
แผนการดำเนินกิจกรรม 
   ๑.๒ ประชาสัมพันธ์  
สร้างความเข้าใจแก่ผู้ที่
เกี่ยวข้อง  ทุกฝ่าย  
ได้แก่  ครู  นักเรียน  
ผู้ปกครอง 
๑.๓ ดำเนินกิจกรรม 
         ๑.๓.๑จัดอบรม
ครูมารยาทในการไหว้ 
๑.๓.๒ฝึกอบรมมารยาท
ในการไหว้นักเรียนหน้า
แถว 
๑.๓.๓ครูประจำชั้น
ฝึกอบรมนักเรียนใน
ห้องเรียน 
  ๑.๓.๔จัดประกวด
มารยาทไทยในโรงเรียน 
๑.๓.๕ฝึกซ้อมนักเรียน
เข้าประกวดมารยาทไทย 
๑.๓.6ประเมินนักเรียน
ตามกิจกรรม 
  ๑.๔สรุปรายงานผล 
และประเมินความพอใจ
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

๑.ร้อยละของผู้เรียน
มีทักษะและผ่าน
เกณฑ์การประเมิน
การยิ้มทักทายไหว้
สวยในระดับดีข้ึนไป 
2.ร้อยละของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจในระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 93 
. 
 

 
 

ร้อยละ 95 
 



๒๐๗ 
 

 

๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา  ๒๕๖3 

ผู้รับผิดชอบ เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. 

๑.โรงเรียนประชาธิปไตย 
1.1 อบรมนักเรียนยุวประ
ชาธิปไตยและเลือกตั้ง
ประธานนักเรียน 
1.2 กิจกรรมสภานักเรียน 

 
 
 
 
 

       
 
 
 
 

     
ราษฎร์ธานี, 
สุภาพร, 
พัชริดา 
 

๒.กิจกรรมนักเรียนคุณธรรม 
2.1 สรรหานักเรียนคุณธรรม 
2.2 สอบธรรมศึกษา 
2.3 เข้าค่ายคุณธรรม 
2.4 บรรพชาสามเณรฤดูร้อน 

             
ขวัญตา,ศุภรัช 
อำภัย,สุภาพร 
ขวัญตา 
อำภัย,สุภาพร 

๓.กิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา   
3.1 วันมาฆบูชา 
3.2 วันวิสาขบูชา 
3.3 วนัเข้าพรรษา 
3.4วันสารทไทย 

  
 
 
 
 

          ราษฎร์ธานี
,พัชริดา 

4. กิจกรรมวันไหว้ครู 
5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
6. กิจกรรมวันเฉลิมพระ     
ชนมพรรษารัชกาลที่๑๐ 
7. กิจกรรมวันปีใหม่ 
8. กิจกรรมวันอำลาสถาบัน 

            พวงเพ็ญ,ปัทมา 
ราษฎร์ธานี 
ขวัญตา 
 
ขวัญตา,ศุภรัช 
ราษฎร์ธานี 
 



๒๐๘ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕6๓ ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย พ.ค  มิ.ย. ก.ค  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค. 

๑.กิจกรรมยิ้มทักทายไหว้สวย 
๑.๑ประชุมวางแผนการดำเนินกิจกรรม 
๑.๒ ประชาสัมพันธ์  สร้างความเข้าใจ
แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง  ทุกฝ่าย  ได้แก่  ครู  
นักเรียน  ผู้ปกครอง 
๑.๓ ดำเนินกิจกรรม 
         ๑.๓.๑จัดอบรมครูมารยาทใน
การไหว้ 
๑.๓.๒ฝึกอบรมมารยาทในการไหว้
นักเรียนหน้าแถว 
๑.๓.๓ครูประจำชั้นฝึกอบรมนักเรียนใน
ห้องเรียน 
  ๑.๓.๔จัดประกวดมารยาทไทยใน
โรงเรียน 
๑.๓.๕ฝึกซ้อมนักเรียนเข้าประกวด
มารยาทไทย 

๑.๔ สรุปรายงานผล และประเมิน
ความพอใจผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นางกมลพรรณ 
นางขวัญฤดี 
นางอรญา  



๒๐๙ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 
 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน           
 -อาหารว่างน้ำนักเรียน  (๖๐x๑๕) 

ค่าเข้าเล่มเอกสาร(๓x ๕๐) 
-กระดาษA๔(๒๐X๑๕๐) 
-กระดาษปก(๒X๑๕๐) 
-หมึกปริน้เตอร์(๒X๒,๑๘๗) 
-เครื่องปริ้นEpson 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

๒,๐๐๐ 
๓๐๐ 

๒,๓๗๕ 
4,200 
 

๙๐๐ 
๑๕๐ 

 

๙๐๐ 
๑๕๐ 

๒,๐๐๐ 
๓๐๐ 

๒,๓๗๕ 
4,200 

 ๙๐๐ 
๑๕๐ 

๒,๐๐๐ 
๓๐๐ 

๒,๓๗๕ 
4,200 

   

 รวม 9,925  9,925    
๒ กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน           
 -กระดาษขาวเทา/เครื่องเขียน (๖

ทีมx5๐๐) 
-เข้าเลม่เอกสาร(๓x170) 
-สภานักเรียน 
-   กระดาษปก  (4X200)จัดทำ
เกียรติบัตร 
-จราจรน้อย 
 

  3,000 
 
 
 

800 
 

๒,๐๐๐ 
 
 

 
 
510 
 

 
 

510 
 

800 
 

๒,๐๐๐ 
 

3,000 
 

3,000 
 

510 
 

800 
 

๒,๐๐๐ 
 

   

 รวม 6,310 3,000 6,310    
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑๐ 
 

 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๓ กิจกรรมสรรหานักเรียนคุณธรรม
ดีเด่น 

          

 - กระดาษปก  (๑X๒๐๐)ทำ
เกียรติบัตร 
-กระดาษA๔(๑ X๑๕๐) 

  ๒๐๐ 
 

๑๕๐ 

 ๒๐๐ 
 

๑๕๐ 

 ๒๐๐ 
 

๑๕๐ 

   

 รวม 350  350    
๔ กิจกรรมสอบธรรมศึกษา           
 -ภัตตาหารเพลน้ำ ผลไม้  

-ค่าถ่ายเอกสารกระทู้ธรรม   
-กระดาษA๔(๑x๑๓๕) 
-กระดาษโฟโต้ 
 

 ๑,250 
๒,๐๐๐ 

 

 
 

๑๕๐ 
450 

 ๑,250 
๒,๐๐๐ 
๑๕๐ 
450 

 ๑,250 
๒,๐๐๐ 
๑๕๐
450 

   

   ๓,8๕๐  ๓,8๕๐    
๕ กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม           

 -ค่าตอบแทนวิทยากร 
-ค่าจัดทำเอกสารการอบรม     
(๑,๐๖๐x๕) 
- วัสดุการจัดค่าย 

3,000  
๕,๓๐๐ 

 
 

 
 
 

6,700 

 3,000 
5,300 

 
6,700 

  3,000 
5,300 

 
6,700 

  

   15,000   15,000   
๖ กิจกรรมบรรพชาสามเณรฤดู

ร้อน 
          

 - ไวนิล 
- กระดาษปก (๑X๒๐๐)ทำ
เกียรติบัตร 
- กระดาษโฟโต้ (๑X๒๐๐) 
-ค่าเข้าเล่มเอกสาร(๓x ๕๐) 
-ผ้าไตร ๔ ผืน(๘๐๐x๔) 
 

 ๑,๐๐๐ 
๒๐๐ 

 
 

๒๐๐ 
๑๕๐ 
๓,๒๐๐ 

๑,๐๐๐ 
๒๐๐ 

 
 

๒๐๐ 
๑๕๐ 
๓,๒๐๐ 

 ๑,๐๐๐ 
๒๐๐ 

 
 

๒๐๐ 
๑๕๐ 

๓,๒๐๐ 

 ๑,๐๐๐ 
๒๐๐ 

 
 

๒๐๐ 
๑๕๐ 

๓,๒๐๐ 

   

   ๔,๗๕๐  ๔,๗๕๐    
 
 



๒๑๑ 
 

 

 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๗ กิจกรรมวันมาฆบูชา           
 - จัดบอร์ดวันมาฆบูชา   ๒๐๐x5   ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐    

 รวม ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐    
8 กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา           
 - จัดบอร์ดวันอาสาฬหบูชา   

๒๐๐x5 
  ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐    

 รวม ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐    
9 กิจกรรมวันเข้าพรรษา           
  -จัดบอร์ดวันเข้าพรรษา๒๐๐x๖ 

-กระดาษ A ๔(๒x๑๕๐) 
-กระดาษโฟโต้  (๑x๒๐๐) 
-เทียนพรรษา 

  
 
 

๑,๐๐๐ 
๒๕๐ 
๑๕๐ 
๔๐๐ 

 ๑,๐๐๐ 
๒๕๐ 
๑๕๐ 
๔๐๐ 

 ๑,๐๐๐ 
๒๕๐ 
๑๕๐ 
๔๐๐ 

   

  รวม ๑,๘๐๐  ๑,๘๐๐    
10 กิจกรรมวันไหว้ครู           

 - ดอกไม้ธูปเทียนบูชาพระ
รัตนตรัย 
- ของรางวัล  ๓๐๐x๖ ชุดการ
แสดงหรือกิจกรรมวันไหว้ครู 

 ๑๐๐ 
๑,๘๐๐ 

 
 

  ๑๐๐ 
๑,๘๐๐ 

 ๑๐๐ 
๑,๘๐๐ 

   

  รวม ๑,๙๐๐  ๑,๙๐๐    
11 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ           
 - จัดบอร์ดวันแม่แห่งชาติ   ๒๐๐

x๖ 
- ดอกไม้ธูปเทียนบูชาพระ
รัตนตรัย 
 - ของรางวัล  ๓๐๐x๖ ชุดการ
แสดงหรือกิจกรรมวันแม่ 

  
๑๐๐ 

๑,๘๐๐ 
 
 

๑,๒๐๐  ๑,๒๐๐ 
๑๐๐ 

๑,๘๐๐ 
 

 ๑,๒๐๐ 
๑๐๐ 

๑,๘๐๐ 

   

  รวม ๓,๑๐๐  ๓,๑๐๐    
 
 



๒๑๒ 
 

 

 
 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 
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ม 
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ลือ
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ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑๒ กิจกรรมวันเฉลิมรัชกาลที่๑๐           
 - จัดบอร์ดวันเฉลิม   ๒๐๐x๖ 

- ดอกไม้ธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 
  - ของรางวัล  ๓๐๐x๖ ชุดการ
แสดงหรือกิจกรรมวันพ่อ 

  
๑๐๐ 

๑,๘๐๐ 

๑,๒๐๐  ๑,๒๐๐ 
๑๐๐ 

๑,๘๐๐ 

 ๑,๒๐๐ 
๑๐๐ 

๑,๘๐๐ 

   

 รวม ๓,๑๐๐  ๓,๑๐๐    
๑๓ กิจกรรมวันปีใหม่           

 -ของรางวัล   ๓๐๐x๖ 
การแสดงหรือกิจกรรมอวยพรปี
ใหม่ 

  
๑,๘๐๐ 

   
๑,๘๐๐ 

  
๑,๘๐๐ 

   

รวม ๑,๘๐๐  ๑,๘๐๐    
๑๔ กิจกรรมวันอำลาสถาบัน           

 -วัสดุ 
-อาหาร/เครื่องดื่ม 

  
๖,๐๖๖ 

๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐ 
๖,๐๖๖ 

 ๕,๐๐๐ 
๖,๐๖๖ 

   

  รวม ๑๑,๐๖๖  ๑๑,๐๖๖    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑๓ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ กิจกรรม 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 
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จัด
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อื่น

 ๆ
 

๑
๕ 

๑.๓.๑จัดอบรมครูมารยาทในการ
ไหว้ 
๑.๓.๒ฝึกอบรมมารยาทในการ
ไหว้นักเรียนหน้าแถว 
      ๑.๓.๓ครูประจำชั้นฝึกอบรม
นักเรียนในห้องเรียน 
๑.๓.๔จัดประกวดมารยาทไทยใน
โรงเรียน 
- รางวัลสำหรับผู้เข้า ประกวด 
๑.๓.๕ฝึกซ้อมนักเรียนเข้า
ประกวดมารยาทไทย 
        - ชุดนักเรียน 
  ๑.๔สรุปรายงานผล และ
ประเมินความพอใจผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3,000 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 
 

     

                                         รวม 3,000  3,000    
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 67,951  52,951 1,500 

 
  



๒๑๔ 
 

 

๗. วิธีการประเมิน 

 
๘. ประโยชน์ที่คาดจะได้รับ 

8.1 นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีชองสังคม 

8.2นักเรียนเห็นคุณค่าและให้ความสำคัญในการมีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตย 
8.2 นักเรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเองและรักในความเป็นไทย 

  
 
                                                               (ลงชือ่) ........................................ผูเ้สนอโครงการ 

        (นายราษฎร์ธานี  กิมเสาร์) 
 

  (ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายสมศักดิ์   ถนอม) 

              ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง
ได้รับการส่งเสริมให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีชองสังคม 

1. การสังเกต 
- ประเมินพฤติกรรม 
- สำรวจ/แบบประเมินคุณ     
ลักษณะ ๘ ประการ 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
- แบบบันทึกการสำรวจ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

2.ร้อยละนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องได้รับการ
ส่งเสริมให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง
และความเป็นไทย 

- การสังเกต 
- ประเมินพฤติกรรม 
- ประเมินความพึงพอใจ  

- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

3. ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง
ได้รับการส่งเสริมให้ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างที่หลากหลายอย่างเป็น
ประชาธิปไตย 

- สอบถามความคิดเห็น 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

4. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุผลตามตัวชี้วัดไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

  



๒๑๕ 
 

 

ชื่อโครงการ   โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    ประเด็น1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ข้อที1่.2.1มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
ข้อที่1.2.4  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนองจุดเน้นสพป. สฎ.เขต 3    ข้อที่8ประชากรวัยเรียน อายุ 4 ปี ถึงอายุย่างเข้าปีที่ 16 ได้รับโอกาสทาง 

การศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาคและมีคุณภาพจนจบการศึกษาภาคบังคับ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  งานกิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางศุภรัช  ไชยตรี 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง   􀀔 โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ    16 พฤษภาคม  ๒๕63  –  ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖4 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2553 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาตามมาตรา๗ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิต
สานึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขรู้จัก
รักษาและส่งเสริมสิทธิหน้าที่เสรีภาพความเคารพกฎหมายความเสมอภาคและศักดิ์ศรี ความเป็นมนุษย์มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู ้จ ักร ักษาผลประโยชน์ส ่วนรวมและของประเทศชาติรวมทั ้งส่งเสริมศา สนา
ศิลปวัฒนธรรมของชาติการกีฬาภูมิปัญญาท้องถิ ่นภูมิปัญญาไทยและความรู้อันเป็นสากลตลอดจนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสามารถในการประกอบอาชีพรู้จักพ่ึงตนเองมีความริเริ่มสร้างสรรค์ใฝ่รู้
และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องเน้นให้ความสำคัญทั้งความรู้คุณธรรมกระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตาม
ความเหมาะสมมีความรู้เกี่ยวกับศาสนาศิลปวัฒนธรรมการกีฬาภูมิปัญญาไทยและการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญามาตรา  
๒๓(ข้อ 3)ทั้งนี้การจัดกระบวนการเรียนได้คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์ใช้เพ่ือ
ป้องกันและแก้ไขปญัหาต่าง ๆ  
 การดูแลช่วยเหลือนักเรียน การส่งเสริมสุขภาพอนามัย การป้องกันนักเรียนให้ห่างไกลจากยาเสพติด  
เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง คุณภาพชีวิต
ที่ดี มีทักษะการดำรงชีวิต และรอดพ้นจากวิกฤตทั้งปวง   
 โรงเรียนวัดบ้านส้อง ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงจัดทำโครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยยึด
หลักทำงานที่เป็นกระบวนการ อย่างมีขั้นตอน มีวิธีการ ใช้เครื่องมือที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน ตรวจสอบได้   และ 
ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 
 
 



๒๑๖ 
 

 

๒.วัตถุประสงค์ 
2.๑  เพื่อให้โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีกระบวนการ มีวิธีการ มีเครื่องมือ 

ที่มีคุณภาพและสามารถตรวจสอบได้ นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ เป็นคน
ที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 ๒.2  เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ แก่นักเรียนให้รู้เท่าทันถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด เพื่อสามารถ
ป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 

2.๓  เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาพอนามัย สมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยที่ดี รักการออก
กำลังกาย เห็นคุณค่าในตนเอง กล้าแสดงออก 

2.๔ เพ่ือสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครอง ในการส่งเสริมการเรียนรู้ และร่วมพัฒนาด้านต่างๆ ของโรงเรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.๕เพื่อจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็นสารสนเทศที่พร้อมใช้งานในจัดการศึกษา 
 
๓. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 
๓.๑.1  นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน ได้รับการดูแลช่วยเหลือ  

ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  เป็นคนที่สมบูรณ์  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
๓.1.๒  นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน มีความรู้ ความเข้าใจ รู้เท่าทันถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด 

สามารถป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
๓.1.๓  นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน  มีสุขภาพอนามัย สมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัย

ที่ดี  รักการออกกำลังกาย เห็นคุณค่าในตนเองและกล้าแสดงออก 
๓.1.๔  ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาและ สนับสนุน

กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
๓.1.๕  นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้องทุกคน ได้รับการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็นสารสนเทศท่ี

พร้อมใช้งานในการบริหารจัดการศึกษา 
 
3.2  เชิงคุณภาพ 
๓.๑.1  ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  เป็นคนที่

สมบูรณ์ ทัง้ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  
๓.1.๒  ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ รู้เท่าทันถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด สามารถ

ป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
๓.1.๓  ร้อยละ ๘๐นักเรียนมีสุขภาพอนามัย สมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยที่ดี รักการออก

กำลังกาย เห็นคุณค่าในตนเองและกล้าแสดงออก 
๓.1.๔  ร้อยละ ๘๐ ของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาและ 

สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
๓.1.๕  ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้รับการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็น

สารสนเทศท่ีพร้อมใช้งานในการบริหารจัดการศึกษา 
 
 



๒๑๗ 
 

 

๔. กิจกรรม/ลักษณะการดำเนินกิจกรรม/ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

๑.กิจกรรมส่งเสริม
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
๑.๑ พัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.๒ เยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

 
 
 
๑.เพ่ือให้
สถานศึกษามีการ
จัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
ที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึง
นักเรียนทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.เพ่ือให้ครูเยี่ยม
บ้านนักเรียนทุก
คนและนำข้อมูล
ระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน
ไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
 
 
 

 
 
 
๑. จัดประชุมครู 
๒. แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำคู่มือ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๓. จัดทำคู่มือระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
๔.ศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
๕. คัดกรองนักเรียนและจัดกลุ่ม
นักเรียน 
๖.ดำเนินการช่วยเหลือตามความ
ต้องการจำเป็น 
๗. ครูประจำชั้นสรุปรายงานผล
การช่วยเหลือต่อผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม ผู้รับผิดชอบรายงานผล
ต่อผู้บริหารทราบ 
 

 
๑. จัดประชุมหัวหน้าสายชั้น 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการเยี่ยม
บ้านนักเรียนตามสายชั้น 
๓. จัดเตรียมเอกสารและ
แบบฟอร์มการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

๔. กำหนดระยะเวลาและ
รูปแบบในการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
๕. ครูดำเนินการตามกิจกรรม
เยี่ยมบ้านนักเรียน 
๖. นำข้อมูลจากการเยี่ยมบ้าน
มาคัดกรองนักเรียน  
๗. ติดตาม, วัดผลประเมินผล
และรายงานผล 
 

 
 
 
๑. ร้อยละของครูและ
นักเรียนมีความพึงพอใจใน
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
๒. ร้อยละของนักเรียน
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึง 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ร้อยละของนักเรียน
ได้รับการเยี่ยมบ้านทุกคน
และนำข้อมูลดังกล่าวมา
ช่วยเหลือดูแลส่งเสริม  
ป้องกันแก้ไข  ตามความ
แตกต่างอย่างทั่วถึง 

 

 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ๘๐ 



๒๑๘ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๒.กิจกรรมโรงเรียน
สีขาว 
 ๒.๑ จัดทำ
โครงสร้างองค์กร
ห้องเรียนสีขาว 
 
 
 
๒.๒ สร้างภูมิคุ้มกัน
ยาเสพติดใน
สถานศึกษา สำหรับ
นักเรียน  
 
 
 
 
 
 
๒.๓ สถานศึกษา
ปลอดบุหรี่และ 
แอลกอฮอร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. เพ่ือให้
สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนและ
ห้องเรียนเป็นเขต
ปลอดยาเสพติด 
 
 
 
๑.เพ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง มีได้รับ
ความรู้เรื่องภัย
ของยาเสพติดและ
ปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 
๑.เพ่ือให้เป็น
สถานศึกษาปลอด
บุหรี่และ 
แอลกอฮอร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
   ๒.๑จัดทำโครงสร้างองค์กร
ห้องเรียนสีขาว 
  ๑.ประชุมครูเพ่ือชี้แจงแนวทาง
ในการจัดทำองค์กรห้องเรียนสี
ขาว 
๒.มีการติดตามและประเมินผล 
 
๑.ประชุมวางแผนการดำเนินงาน
เพ่ือขออนุมัติดำเนินกิจกรรม
และแต่งตั้งคณะทำงาน
รับผิดชอบ 
๒.จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้
ตัวแทนนักเรียนจำนวน ๒๐๐คน
นักเรียนเรื่องภัยของยาเสพติด 
๓.สรุปรายงานการจัดกิจกรรม 
 
 
๑.รณรงค์เรื่องสถานศึกษาปลอด
บุหรี่และแอลกอฮอร์ 
๒.จัดทำป้ายรณรงค์เรื่อง
สถานศึกษาปลอดบุหรี่และ 
แอลกอฮอร์ 
 

๑.ทุกห้องเรียนของ
โรงเรียนวัดบ้านส้องมีการ
จัดองค์กรห้องเรียนสีขาว 
 
 
 
 

๑. ร้อยละของนักเรียน
โรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้
เข้าร่วมรับการอบรมเรื่อง
ภัยของยาเสพติด 
๒.ระดับความพึงพอใจของ
นักเรียนในการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 
 
๑. สถานศึกษาปลอดบุหรี่
และแอลกอฮอร์ร้อยละ
๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ๘๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๑๙ 
 

 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

๒.๔ สถานศึกษา
ปลอดขยะ  
 
 
 
 
 
 
 
 
๓.กิจกรรมโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 
๓.๑ บริการสุขภาพ
และเวชภัณฑ์ 
 
 

 

 
๓.๒ กีฬาสีและกีฬา
เครือข่าย  
 
 
 
 
 

๑.เพ่ือให้ความรู้
แก่นักเรียนในการ
คัดแยกขยะ และ
การทิ้งขยะให้ถูกที่ 
 
 
 
 
 
 
 

๑.เพ่ือให้นักเรียน
ได้รับการดูแล
เบื้องต้นด้าน
สุขภาพ 
 
 
 
 
๑.เพ่ือให้นักเรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
กีฬาสีและกีฬา
เครือข่าย 
 
 
 
 

๑. จัดประชุมครู 
๒. ให้ความรู้แก่ผู้เรียนในเรื่อง
ของการคัดแยกขยะและการทิ้ง
ขยะให้ถูกที่ 
๓. จัดหาอุปกรณ์ในการจัดการ
คัดแยกขยะ 
๔. ประกวดการรีไซเคิลขยะ 
๕.ติดตามผล ประเมินผล
กิจกรรม 
 

 

๑. มีการตรวจวัดภาวะ
โภชนาการนักเรียน 
๒. จัดหายาและเวชภัณฑ์ยา 
๓. บริการเจ้าหน้าที่ฝ่าย 
ทันตกรรมและเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 
 
 

๑. กำหนดระยะเวลาและ
รูปแบบในการจัดกิจกรรม 
๒. จัดประชุมครูผู้เกี่ยวข้อง 
๓. ครูและนักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาสีและกีฬาเครือข่าย 
๗. สรุปผลและรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ร้อยละของนักเรียนมี
การทิ้งขยะที่ถูกวิธีและมี
การคัดแยกขยะ  
 
 
 
 
 
 

 
 
๑. ร้อยละของนักเรียน
ได้รับการดูแลเบื้องต้นด้าน
สุขภาพ 
 

 

 
 

๑. ร้อยละของนักเรียน
ได้รับการเข้าร่วมกิจกรรม
กีฬาสีและกีฬาเครือข่าย 
๒.ร้อยละของนักเรียนรู้จัก
กฎกติกาและมีน้ำใจ
นักกีฬา 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ร้อยละ๘๐ 

 

 

 

 

ร้อยละ๘๐ 



๒๒๐ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๔. กิจกรรม 
เครือข่ายชุมชน      
๔.๑ ประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน 
 
 
 

 

 

๔.๒ ประชุม
เครือข่ายผู้ปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.เพ่ือให้
ผู้ปกครองนักเรียน
โรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง มีส่วนร่วม
สนับสนุนการจัด
การศึกษา 
 
 
 
 
 
๑.เพ่ือให้เครือข่าย
ผู้ปกครองรู้และ
ปฏิบัติหน้าที่
ตามท่ีระเบียบที่
กำหนดและ
ส่งเสริมการเรียน
การสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.ประชุมวางแผนการดำเนินงาน
เพ่ือขออนุมัติดำเนินกิจกรรม
และแต่งตั้งคณะทำงาน
รับผิดชอบ 
๒.จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
๓.ผู้ปกครองเข้าห้องเรียนเพ่ือ
พบปะครูประจำชั้นเพ่ือเลือก
คณะกรรมการห้องเรียน 
๔.สรุปรายงานการจัดกิจกรรม
ประชุมผู้ปกครอง 
 
๑.ประชุมวางแผน ดำเนินงาน 
ประชุมคณะกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองนักเรียนเพ่ือเลือก
ประธานกรรมการพร้อมชี้แจง 
ตำแหน่งหน้าที่ในการทำงาน 
๒.ประชุมคณะกรรมการ
เครือข่ายสถานศึกษาเพ่ือให้
เห็นชอบในการดำเนินงาน
กิจกรรมต่างๆโรงเรียน 
 
 
 
 
 

๑. ร้อยละของผู้ปกครอง
นักเรียนโรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง ให้ความร่วมมือใน
การจัดการศึกษาและ 
สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียน 
๒ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองตั้งแต่ระดับดีขึ้น
ไป 
 
 
๑. ร้อยละของเครือข่าย
ผู้ปกครองสถานศึกษารู้
และปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ระเบียบที่กำหนดและ
ส่งเสริมการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ๘๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒๑ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ลักษณะการดำเนิน 

กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

ค่า
เป้าหมาย 

๔.๓ ประชุมสัมมนา
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕. การดำเนินงาน
ตาม พรบ. 
การศึกษาภาค
บังคับ 
๕.๑ พัฒนาระบบ
ข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 
 
 
 
 

 

๕.๒ รับนักเรียน/
มอบตัว 

๑.เพ่ือให้
คณะกรรมการ
สถานศึกษารู้และ
ปฏิบัติหน้าที่
ตามท่ีระเบียบที่
กำหนดและกำกับ
ติดตาม ดูแล 
ขับเคลื่อนการ 
ดำเนินงานของ
สถานศึกษาให้
บรรลุผลสำเร็จ
ตามเป้าหมาย 

๑.เพ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง ได้รับการ
จัดเก็บข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล 
เป็นสารสนเทศท่ี
พร้อมใช้งานใน
การบริหารจัด
การศึกษา 
 
 
 
 
๑.เพ่ือให้นักเรียน
ในเขตบริการเข้า
เรียนในโรงเรียน 
 

๑.ประชุมวางแผน ดำเนินงาน 
ประชุมคณะกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน
เพ่ือเลือกประธานกรรมการ
พร้อมชี้แจง 
ตำแหน่งหน้าที่ในการทำงาน 
๒.ประชุมคณะกรรมการ
เครือข่ายสถานศึกษาเพ่ือให้ 
เห็นชอบในการดำเนินงาน
กิจกรรมต่างๆโรงเรียน 
 
 

๑.ประชุมซักซ้อมความเข้าใจ
การดำเนินงานเก็บข้อมูล 
DMC 
๒.กรอกข้อมูลนักเรียนใหม่
เลื่อนชั้นเรียน จัดห้องเรียน 
ย้ายเข้า ย้ายออก(10มิ.ย.) 
3.ปรับปรุงแก้ไขข้อมูล
(10พ.ย.) 
4.ปรับปรุงข้อมูลย้ายเข้าย้าย
ออก ออกกลางคัน สอบได้
สอบตก ข้อมูลการศึกษาต่อ
(20เม.ย.) 
 
๑.ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงานและแต่งตั้ง
คณะกรรมการรับนักเรียน 
๒.ประกาศรับสมัครนักเรียน 
ป.1 
๓.ประชุมมอบตัว 
๔.เรียนปรับพื้นฐาน 
๕. จัดชั้นเรียน 
๖.สรุปรายงานผล 

๑. ร้อยละของคณะกรรมการ
สถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่
ตามท่ีระเบียบที่กำหนดและ
กำกับติดตาม ดูแล ขับเคลื่อน
การดำเนินงานของสถานศึกษา
ให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 

๑.ร้อยละของนักเรียนโรงเรียน
วัดบ้านส้อง ได้รับการจัดเก็บ
ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็น
สารสนเทศที่พร้อมใช้งานใน
การบริหารจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. ร้อยละของนักเรียนในเขต
บริการเข้าเรียนในโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ๘๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ
๑๐๐ 

 



๒๒๒ 
 

 

๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 
 

กิจกรรม 
ปีการศึกษา ๒๕63 

ผู้รับผิดชอบ เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ. มี.ค. 
๑.กิจกรรมส่งเสริมดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
- พัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือ 
- ทุนจากองค์กรภายนอก 
- ทุนปัจจัยพื้นฐาน 
 - เยี่ยมบ้านนักเรียน 

             
 
ศุภรัช,ขวัญตา 
 
ศุภรัช 
ศุภรัช 

ศุภรัช,ขวัญตา 
 

๒.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
- จัดทำโครงสร้างองค์กร
ห้องเรียนสีขาว 
- สร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด
ในสถานศึกษา สำหรับ
นักเรียน  
 - สถานศึกษาปลอดบุหรี่
และแอลกอฮอร์ 
 - สถานศึกษาปลอดขยะ 
 

             
ชยันทร์ 
 
ชยันทร์,ราษฎร์
ธานี 
 
ชยันทร์ 
 
ราษฎร์ธานี 

๓.กิจกรรมโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 
- บริการสุขภาพและ
เวชภัณฑ์ 
- กีฬาสีและกีฬาเครือข่าย 

             
 
กัญญา 
 
สุธรรม 
 

๔. กิจกรรมเครือข่าย
ชุมชน 
-ประชุมผู้ปกครอง 
-ประชุมเครือข่าย
ผู้ปกครอง 
-ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

             
 
ขวัญฤดี 
ขวัญฤดี 
 
อำภัย 

 
 



๒๒๓ 
 

 

 
 
  
 
 
 

ที ่ กิจกรรม 

 ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
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ึกษ
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 ๆ
 

๑ ดูแลช่วยเหลือ           
 ๑.๑ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ 

- ถ่ายเอกสารแบบวิเคราะห์ข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล 1x๑,๒๕๔แผ่น 
- ถ่ายเอกสารแบบคัดกรอง
นักเรียน ๒x๑,๒๔๓ แผ่น 
- กระดาษ A ๔(๑๓ x๑๕๐) 
- แฟ้มตราช้าง ๖ x ๑๐๐ 
- ค่าเข้าเล่มเอกสาร ( ๖x๑๒๐) 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

๑,๙๕๐
๖๐๐ 

 

 
๑,๒๕๔ 

 
 

๒,๔๘๖ 
 
 
 

๗๒๐ 

 
๑,๒๕๔ 

 
 

๒,๔๘๖ 
 

๑,๙๕๐ 
๖๐๐ 

๗๒๐ 

  
๑,๒๕๔ 

 
 

๒,๔๘๖ 
 

๑,๙๕๐ 
๖๐๐ 

๗๒๐ 

   

 รวม     ๗,๐๑๐  ๗,๐๑๐    

 ๑.๒ เยี่ยมบ้านนักเรียน 
ครั้งที่ ๑ 
- ถ่ายเอกสารแบบบันทึกการเยี่ยม
บ้าน ๑x๑,๐๐๐ 
- ค่าชดเชยน้ำมัน ๒,๐๐๐ x๖ 

ครั้งที่ ๒ 
- ค่าชดเชยน้ำมัน ๒,๐๐๐ x๖ 

  
 
 

 
๑๒,๐๐๐ 

 
 

๑๒,๐๐๐ 
 

  
 

๑,๐๐๐ 
 

 
 

๑,๐๐๐ 

๑๒,๐๐๐ 
 

๑๒,๐๐๐ 

 
 

  
 

๑,๐๐๐ 

๑๒,๐๐๐ 
 

๑๒,๐๐๐ 

 

   

 รวม     ๒๕,๐๐๐  ๒๕,๐๐๐ 
   

 รวมงบประมาณทั้งสิ้น       ๓๒,๐๑๐    



๒๒๔ 
 

 

ที ่ กิจกรรม 

 ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยหั
ว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
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 ๆ
 

๒ กิจกรรมโรงเรียนสีขาว           

 ๒.๑จัดทำโครงสร้างองค์กร
ห้องเรียนสีขาว 
-กระดาษ A๔(๒x๑๕๐) 
- ค่าเข้าเล่มเอกสาร(๓x๕๐) 
 

   
 

๓๐๐ 
 

 
 
 

๑๕๐ 

 
 

๓๐๐ 
๑๕๐ 

 
 
 

 
 

๓๐๐ 
๑๕๐ 

   

 รวม     ๔๕๐  ๔๕๐    

 ๒.๒ อบรมการสร้างภูมิคุ้มกันยา
เสพติดในสถานศึกษาสำหรับ
นักเรียนชั้น ป.๕ 
-ธูปเทียน  ดอกไม้สด 
-ถ่านพานาโซนิคneo  
-ไวนิล 
-ค่าตอบแทนวิทยากร 
-อาหารว่างและเครื่องดื่มสำหรับ
นักเรียน  
-ค่าเข้าเล่มเอกสาร(๓x๕๐) 
- กระดาษ A4 (๔ x ๑๕๐ ) 
- กระดาษชาร์ต ปากกาเคมี 

 

 
 
 
 
 
 

๒,๕๐๐ 
 
 

 
 
 

๑๐๐ 
๑๕๐ 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖๐๐ 
๔๕๐ 

 
 
 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๑,๒๓๐ 
 

๑๕๐ 

 

 
 
 

๑๐๐ 
๑๕๐ 

๑,๐๐๐ 

๒,๕๐๐ 
 

๑,๒๓๐ 
 

๑๕๐ 

๖๐๐ 
๔๕๐ 

 
 
 
 

 
 
 

๑๐๐ 
๑๕๐ 

๑,๐๐๐ 
๒,๕๐๐ 

 
๑,๒๓๐ 

 
๑๕๐ 

๖๓๐๐ 
๔๕๐    

 รวม     ๕๘๘๐  ๕๘๘๐ 

   

 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒๕ 
 

 

ที ่ กิจกรรม 

 ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 
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 ๆ
 

 ๒.๓สถานศึกษาปลอดบุหรี่และ 
แอลกอฮอร์ 
- โฟมบอร์ด(๑.๕x๑.๖) (๗x๒๑๕) 
 -  กระดาษ A๔ (๑๕๐ x ๘) 

    
 

๑,๕๑๐ 
๑,๓๕๐ 

 

 
 

๑,๕๑๐ 
๑,๓๕๐ 

 

  
 

๑,๕๑๐ 
๑,๓๕๐ 

    

 รวม    ๒,๘๖๐ ๒,๘๖๐  ๒,๘๖๐    

 ๒.๔ สถานศึกษาปลอดขยะ 
- จัดทำชุดรีไซเคิล 

    
๒,๐๐๐ 

 
๒,๐๐๐ 

  
๒,๐๐๐    

 รวม    ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐  ๒,๐๐๐    

๓ กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ           

 ๓.๑บริการสุขภาพและเวชภัณฑ์ 
- อาหารว่างเครื่องดื่ม 
เจ้าหน้าทีอนามัยตลอดปี 
- ยาและเวชภัณฑ์ 
- หมึกพิมพ์Epson (๒ x ๘๐๐) 
- กระดาษ A๔(๕x๑๕๐) 
- เครื่องชั่งน้ำหนัก (๒ x ๗๐๐) 

 
 

 
๑,๒๐๐ 

 
 
 

๑๕,๓๕๐
๑,๖๐๐ 
๔๕๐ 

๑,๔๐๐ 

 
 
 
 

 
๑,๒๐๐ 

 
๑๕,๓๕๐ 
๑,๖๐๐ 

๔๕๐ 
๑,๔๐๐ 

 
 

 
๑,๒๐๐ 

 
๑๕,๓๕๐ 
๑,๖๐๐ 

๔๕๐ 
๑,๔๐๐ 

   

 รวม ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐    

 
๓.๒ กีฬาสีภายในกีฬาเครือข่าย 
-ค่าชุดกีฬา(๒๒๐ x ๙๐) 
- น้ำดื่ม น้ำแข็ง 
-ค่าชดเชยน้ำมัน 
-ค่าเช่าชุด/แต่งหน้าขบวน
พาเหรด 
-วัสดุ ฝ่ายกีฬา 
-วัสดุ ฝ่ายกองเชียร์ 
-วัสดุฝ่ายอัฒจันทร์ 

 
 

 
๑๙,๘๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๔,๐๐๐ 

 

 
 
 
 
 
 
 

๓,๗๐๐ 
๕,๐๐๐ 
๓,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๒,๕๐๐ 

 
 

๑๙,๘๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๔,๐๐๐ 

๒,๕๐๐ 
๓,๗๐๐ 
๕,๐๐๐ 
๓,๐๐๐ 

 
 

๑๙,๘๐๐ 
๒,๐๐๐ 
๔,๐๐๐ 

๒,๕๐๐ 
๓,๗๐๐ 
๕,๐๐๐ 
๓,๐0๐ 

 
 
 

   

 รวม ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐     



๒๒๖ 
 

 

 

ที ่ กิจกรรม 

 ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 
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 ๆ
 

 ๔.๑ ประชุมผู้ปกครอง(ปีการศึกษาละ 
 ๒ ครั้ง) 
- อาหรว่างเครื่องดื่ม
ผู้ปกครอง 
(๑,243 x๑๕x๒)                              
- วัสดุอุปกรณ์                           
- กระดาษ A (๘x๑๕๐)                
- ค่าเข้าเล่มเอกสาร (๔x๘๐) 
- ค่าตกแต่งสถานที่ประชุม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๓๗,๒๙๐ 
 
 
 

๑,๒๐๐ 
 
 

 
๔๑๙๐ 

 
 
 
 
 

๘๕๐ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
๓๒๐ 

 

 

๓๗,๒๙๐ 
 

 
๘๕๐ 

๑,๒๐๐ 
 

 
๓๒๐ 
๔๑๙๐ 

 
 

21,100 
 
 
 
 
 

 
๓๒๐ 

๔๑๙๐ 

 
 

16,190 
 
 

๘๕๐ 
๑,๒๐๐ 

 
 

   

 รวม     ๔๓,๘๕๐ 25610 18240    

 ๔.๒ประชุมเครือข่าย
ผู้ปกครอง 
(ปีการศึกษาละ๑ครั้ง ) 
-อาหารว่างเครื่องดื่มเครือข่าย
ผู้ปกครอง(๑๖0x๒๐) 

  
 

 
๓,๒๐๐ 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

๓,๒๐๐ 

  
 
 

๓,๒๐๐ 
   

 รวม     ๓,๒๐๐  ๓,๒๐๐    
 ๔.๓ประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
-ค่าอาหารว่าง 
-กระดาษA๔ (๕x๑๕๐) 
-กระดาษปก(๑x๑๓๐) 
-หมึกพิมพ์epson (๔x๓๐๐) 
-เครื่องปริ้นepson 
 
 

  
 
 

 
 
 

๖๗๕ 
๑๓๐ 

๑,๒๐๐ 

 
 

2,๑๔๕ 
 
 

 
4,200 

 

 
2,๑๔๕ 
๖๗๕ 
๑๓๐ 

๑,๒๐๐ 
 

4,200 

  
 

2,๑๔๕ 
๖๗๕ 
๑๓๐ 

๑,๒๐๐ 
 

4,200 

   

 
รวม ๘,๓๕๐  ๘,๓๕๐ 

   



๒๒๗ 
 

 

ที ่ กิจกรรม 

 ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 
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 ๆ
 

5. การดำเนินงานตาม พรบ.  
การศึกษาภาคบังคับ 
5.1 กิจกรรมการรับนักเรียน 
- ค่าถ่ายเอกสาร 
-อาหารว่างเครื่องดื่ม
ผู้ปกครอง นร.ป.๑(24๐x15) 
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
-ค่าไวนิลประกาศรับนักเรียน 

 
 

  
 
 
 

3,6๐๐ 
 

 
 

800 
 
 

1,000 

๑,๑๖๐ 

 
 

8๐๐ 
3,6๐๐ 

 
1,000 

๑,๑๖๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 

๑,๑๖๐ 

 
 

8๐๐ 
3,6๐๐ 

 
1,000 

 

   

รวม   ๖,๕๖๐ ๑,๑๖๐ ๕,๔๐๐    

 5.2พัฒนาระบบข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล(DMC) 
-กระดาษ A๔(4x๑๕๐) 
-ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
-ค่าเข้าเล่มเอกสาร(6x5๐) 

  
 

600 
 
 

 
 
 

200 

 
 
 
 

300 

 
 

600 
200 

300 

 
 
 

 
 

600 
200 
300 

   

 รวม ๑,๑๐๐  ๑,๑๐๐    
 รวมงบประมาณทั้งสิ้น 166,260 66,770 99,490    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒๘ 
 

 

ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑.ร้อยละนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม  
ป้องกัน  แก้ไข  พัฒนาเต็มตามศักยภาพ  เป็นคนที่
สมบูรณ์  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และ
สติปัญญา  

๑. การประชุมชี้แจง 
๒. สัมภาษณ์ 
๓. สังเกต 

๑. แบบสัมภาษณ์ 
๒. แบบสังเกต 
๓. แบบบันทึกการคัดกรอง 
๔. แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 

๒.ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ รู้เท่า
ทันถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด สามารถ
ป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 

๑.สอบถามความพึงพอใจ ๑.แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

๓.ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาพอนามัย สมรรถภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยที่ดี  รักการออก
กำลังกาย เห็นคุณค่าในตนเอง กล้าแสดงออก 
 

๑. ตรวจสุขภาพร่างกายโดย
การสังเกตความสะอาดของ
ร่างกาย 
2.สังเกตการออกกำลังกาย 
 

๑. แบบบันทึกการตรวจ
สุขภาพร่างกาย 
 และการออกกำลังกาย 
๒.แบบบันทึกกิจกรรมลดพุง 

๔.ร้อยละของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดบ้าน
ส้อง ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาและ 
สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 

๑.การประชุมชี้แจง 
๒. สัมภาษณ์ 
๓. สังเกต 
 

๑. แบบสัมภาษณ์ 
๒. แบบสังเกต 
 
 

๕.ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านส้อง ได้รับ
การจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็น
สารสนเทศที่พร้อมใช้งานในจัดการศึกษา 

๑. การประชุมชี้แจง 
๒. สัมภาษณ์ 
๓. สังเกต 

๑. แบบสัมภาษณ์ 
๒. แบบสังเกต 
 

6. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุผลตามตัวชี้วัดไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

๑.ประเมินการดำเนินกิจกรรม
และโครงการ 

๑.แบบรายงานกิจกรรมและ
โครงการ 

๘. ประโยชน์ที่ได้รับ 
๑.  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  เป็นคนที่สมบูรณ์  ทั้งด้านร่างกาย  

อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  
๒. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ รู้เท่าทันถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด สามารถป้องกันตนเองให้

ห่างไกลจากยาเสพติด 
๓.  นักเรียนมีสุขภาพอนามัย สมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยที่ดี  รักการออกกำลังกาย เห็น

คุณค่าในตนเอง กล้าแสดงออก 
๔. ผู้ปกครองนักเรียนชุมชน ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาและ สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของ

โรงเรียน 
๕. นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านสอ้ง ได้รับการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล เป็นสารสนเทศท่ีพร้อมใช้งาน

ในจัดการศึกษา 
6. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุผลตามตัวชี้วัดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
 



๒๒๙ 
 

 

 
 (ลงชื่อ) ..........................................ผู้เสนอโครงการ 

          (นางศุภรัช  ไชยตรี) 
 

(ลงชื่อ) .............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสุนิตย์  ชูช่วยสุวรรณ) 

          รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
                                                               (ลงชือ่) ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นายสมศักดิ์   ถนอม) 
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓๐ 
 

 

ชื่อโครงการการ   โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
   ประเด็น 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ข้อที่ 1มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับ
กฎหมาย และวัฒนธรรมอันดีชองสังคม 

สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  ข้อที่ ๑ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนองจุดเน้นสพป. สฎ.เขต 3 ข้อที่ ๖ ผู้เรียนทุกคนมีคุณลักษณะพึงประสงค์ตามหลักสูตรและมีค่านิยมหลัก

ของคนไทย ๑๒ ประการ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  งานกิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางอำภัย    จรเสมอ    
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖3 -  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖4 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช๒๕๔๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคน
มีความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ตลอดจนมีเป้าหมายให้ผู้เรียนเป็นคนดี 
คนเก่งและมีความสุข มุ่งเน้นให้ค้นพบความสามารถ ความถนัด มาตรา ๖ การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนา
คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีความสุขซึ่งใต้สภาวการณ์ปัจจุบันหลายหน่วยงานของภาครัฐและ
เอกชน ได้น้อมนำหลักคิดของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นแนวทางแก้ปัญหาและปรากฏความสำเร็จเป็นรูปธรรม
มากขึ้น  
 โรงเรียนวัดบ้านส้อง ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการจัดการเ รียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยยึดหลักการทำงานที่เป็นกระบวนการ อย่างมีขั้นตอน โดยมุ่งให้นักเรียนได้
เรียนรู ้จากประสบการณ์ตรง เน้นการปฏิบัติจริง เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะที่สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน นำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวัน 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑   เชิงปริมาณ 
๓.1.๑ ร้อยละของนักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษานำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวัน  
๓.1.๒ ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
๓.1.๓ ร้อยละของนักเรียนที่มีนิสัยรักการออมทรัพย์ 

 ๓.1.๔  ร้อยละของนักเรียนที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ร้านค้า 



๒๓๑ 
 

 

๓.๒   เชิงคุณภาพ 
นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนวัดบ้านส้อง  จำนวน  ๑,๒16  คน ดำเนินชีวิตโดยยึดแนวทางปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงยึดหลักการตามกิจกรรม  
๔. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๑ กิจกรรมสหกรณ์
ร้านค้า 
 

๑. เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้เกี่ยวกับระบบ
สหกรณ์และสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 
 

๑. กิจกรรมสหกรณ์
ร้านค้า 
๑.1. ประกาศรับ
สมัครสมาชิก 
๑.2. แจกใบสมัคร 
๑.3. ลงทะเบียน
สมาชิกเพ่ือสรุป
จำนวนสมาชิก
ทั้งหมด 
๑.4. จัดทำบันทึก
ข้อความ 
ขอจัดประชุม 
๑.5. ประชุมสมาชิก
เพ่ือชี้แจงผลการ
ดำเนินกิจกรรม
สหกรณ์ร้านค้า 
๑.6. สรุปงบดุล 
๑.7. คำนวณการ
จ่ายเงินปันผลให้กับ
สมาชิก 
๑.8. จ่ายเงินปันผล
ให้กับสมาชิก9. 
สรุปผลการ
ดำเนินงานในรอบปีที่
ผ่านมา 
 
 
 
 
 
 

๑.ร้อยละของ
นักเรียนที่เป็น
สมาชิกสหกรณ์
ร้านค้า 
๒.ร้อยละของ
นักเรียนที่มีความ
พึงพอใจในการ
ดำเนินกิจกรรม
สหกรณ์ร้านค้า 
 

  ร้อยละ ๘๐ 
 

 



๒๓๒ 
 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

๒. กิจกรรมการ
ออมทรัพย์ 
 

๑.เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัย
รักการออม 

๒. กิจกรรมการออม
ทรัพย์ 
๒.1. ชี้แจงครูประจำ
ชั้นเรื่องการออม
ทรัพย์ 
๒.2. จัดทำบันทึก
การออมแจกให้ครู
ประจำชั้น 
2.3 จัดทำสมุดการ
ออมทรัพย์ให้กับ
นักเรียนแต่ละคน 
๒.3. สรุปยอดการ
ออมในแต่ละเดือน
ของแต่ละห้องทั้ง 3๔ 
ห้องนำส่งธนาคาร 
๒.4. สรุปผลการ
ดำเนินกิจกรรม 
 

๑.ร้อยละของ
นักเรียนที่มีนิสัยรัก
การออมทรัพย์ 
๒..ร้อยละของ
นักเรียนที่มีความ
พึงพอใจในการ
ดำเนินกิจกรรมการ
ออมทรัพย์ 
 

ร้อยละ ๘๐ 

๓. กิจกรรมการ
เพาะเห็ดนางฟ้า 
 

๑. เพ่ือให้นักเรียนได้
เรียนรู้วิธีการเพาะเห็ด
นางฟ้า 

๓. กิจกรรมการเพาะ
เห็ดนางฟ้า 
๓.1 ประชุมนักเรียน
ชี้แจงการจัดกิจกรรม  
๓.2. เตรียม
โรงเรือน/ปรับปรุง
โรงเรือน 
๓.3 จัดซื้อก้อนเห็ด
นางฟ้า 
๓.4 ดำเนินกิจกรรม
เพาะเห็ด 
๓.5 หาสถานที่
จำหน่ายผลผลิต 
๓.6 สรุปผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

๑.ร้อยละของ
นักเรียนเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๔ 
มีความรู้ ความ
เข้าใจและมีทักษะ
ในกิจกรรมส่งเสริม
อาชีพ 
๒.ร้อยละของ
นักเรียนที่มีความ
พึงพอใจในการ
ดำเนินกิจกรรมการ
เพาะเห็ดนางฟ้า 
 
 

  ร้อยละ 80 

 
 
 



๒๓๓ 
 

 

๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 
 

 
กิจกรรม 

ปีการศึกษา  ๒๕๖3  
ผู้รับผิดชอบ เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค 

๑.กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
- รับสมัครสมาชิกใหม่ 
- สำรวจความต้องการใช้สินค้าแผนการ
ปฏิบัติงาน 
จัดหา/จัดซื้อ สินค้ามาวาง 
จำหน่าย 
 -  จำหน่ายสินค้า 
-  ปรับปรุงห้องสหกรณ์ 
- ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 
- รายงานผลการดำเนินงาน(งบดุล) 
 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
  
 
นางศุภรัช ไชยตรี 
นางอำภัย จรเสมอ 
สุภาพร  คงเพ็ง 
 

๒.กิจกรรมการออมทรัพย์ 
-จัดทำสมุดบันทึกการออม 
ให้ครูประจำชั้นแต่ละชั้นดำเนินกิจกรรม
การออม 
-จัดทำสมุดบันทึกการออมให้กับนักเรียน
แต่ละคน 
-ในแต่ละเดือนรายงานผลการออมของ
นักเรียนมายังสหกรณ์ตามแบบฟอร์มที่
กำหนด 
-รายงานผลการออมทรัพย์แต่ละเดือน 
 

  
 

   
 
 
 

        
สุภาพร,   
อำภัย, 
ศุภรัช 
 

๓.กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
-ประชุมนักเรียนชี้แจงการจัดกิจกรรม 
-เตรียมโรงเรือน/ปรับปรุงโรงเรือน 
-จัดซื้อก้อนเห็ดนางฟ้า 
-ดำเนินกิจกรรม 
-หาสถานที่จำหน่ายผลผลิต 
-สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 

             
นางวรรณา 
ครูสุรินทร์ 
 

 
 
 
 
 



๒๓๔ 
 

 

๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้ 
 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
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 ๆ
 

๑ กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
- รับสมัครสมาชิกใหม่ 
- สำรวจความต้องการใช้
สินค้าแผนการปฏิบัติงาน 
- จัดหา/จัดซื้อ สินค้ามา
วางจำหน่าย 
- จำหน่ายสินค้า 
- ประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 
- รายงานผลการ
ดำเนินงาน(งบดุล) 

   
500 

 
 

30000 
 
 
 

1000 

 

  
500 

 
 

30,000 
 
 
 

1000 

 
- 

    
500 

 
 
 

30,000 
 
 
 

1000 

รวม 31,500     31,500 

๒ กิจกรรมการออมทรัพย์ 
-จัดทำสมุดบันทึกการ
ออมครู 
-กระดาษA4 (๕x๑๓๕) 

-กระดาษปก 
-จัดทำสมุดการออม
ทรัพย์นักเรียน 

 
 

  
 

 
675 
300 

12120 

  
 
 
675 
300 
12120 

  

 
 

675 
300 
12120 

   
 
 
 

รวม 13,095  13,095    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓๕ 
 

 

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
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ัว 

เงิน
พัฒ

นา
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รีย
น 
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รา
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กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๓ กิจกรรมการเพาะเห็ด
นางฟ้า 
-ปรับปรุงโรงเรือน 
-จัดซื้อก้อนเชื้อเห็ด 
จำนวน ๑๐๐๐ ก้อน
(1,000 × 10) 
-จัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

 
 
 

  
 

20,000 
10,000 

  
 
20,000 
10000 

  
 
16,800 
10,000 

   
 
3,200 

รวม 30,000  26,800   3,200 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 74,595  39,895   3,200 

 
 
๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑.ร้อยละของนักเรียนที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ร้านค้า ๑.สำรวจจำนวนสมาชิก ๑.แบบสำรวจจำนวนสมาชิก 
๒.ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการ
ดำเนินกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 

๒.ประเมินความพึงพอใจ 
 

๒.แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

๓.ร้อยละของนักเรียนที่มีนิสัยรักการออม ๓.สำรวจการออม ๓.แบบสำรวจการออมทรัพย์ 
๔.ร้อยละของนักเรียนเรียนรวมมีความรู้ ความ
เข้าใจและมีทักษะในกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 

๔.สัมภาษณ์ 
 

๔.แบบสัมภาษณ์ 
 

5. กิจกรรมในโครงการที่บรรลุผลตามตัวชี้วัดไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

๕.รายงานการประเมิน
กิจกรรมและโครงการ 

๕.แบบรายงานกิจกรรมและ
โครงการ 

 
๘. ประโยชน์ทีว่่าคาดจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนมีนิสัยรักการออม 
 ๘.๒ นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมจริง มีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื ่นได้
และมีเจตคดีที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
 8.๓ นักเรียนเรียนรวมสามารถนำความรู้ที่ได้ไปสู่อาชีพได้ 
 8.4 นักเร ียนและบุคลากรในโรงเร ียน นำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต ์ใช ้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 



๒๓๖ 
 

 

  
                                                      (ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางอำภัย     จรเสมอ) 
 
 

                                                       (ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสุนิตย์  ชูช่วยสุวรรณ) 

                                                           รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 

 
                                                        (ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

 (นายสมศักดิ์     ถนอม) 
                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ ๔ 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัต ิ

 

การขับเคลื่อนการนำแผนสู่การปฏิบัติ 
การนำแผนสู่การปฏิบัติ นับเป็นขั้นตอนที่สำคัญมาก เพราะเป็นความสามารถที่จะผลักดันการทำงานของ

กลไกที่สำคัญทั้งหมดให้สามารถบรรลุผลลัพธ์ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ การดำเนินงานจะเกิดผลอย่างมีประสิทธิภาพ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องผลักดันให้มีการปรับเปลี่ยนแนวคิด ค่านิยม เป้าหมาย รวมถึง วิธีและกระบวนการทำงาน 
การนำแผนไปสู่การปฏิบัติจะต้องทำให้หน่วยงานยอมรับแนวทาง แผนงาน โครงงานนั้น และพร้อมที่นำแนวทาง
นั้นไปดำเนินการได้อย่างเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม และวิธีการปฏิบัติงานของตน ดังนั้น จึงจำเป็นต้องมีการ
ระดมสรรพกำลัง แสวงหาความร่วมมือ เพ่ือให้เกิดการปฏิบัติและสร้างความเป็นปึกแผ่นให้เกิดขึ้น เพ่ือให้
ผู้เกี่ยวข้องมีความรู้สึกเป็นเจ้าของและมีส่วนร่วม ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของการจัด
การศึกษาจึงกำหนดแนวทางการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ ดังนี้  

๑. ขับเคลื่อนให้มีการดำเนินงานตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. มีการกำกับติดตาม ประเมินผล และประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ประสบผลสำเร็จ

ตามท่ีมุ่งหวังไว้ 
๓. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสาระสำคัญของแผนให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องได้ทราบ มีส่วนร่วม

และให้การสนับสนุนอย่างกว้างขวาง เพื่อให้การนำแผนสู่การปฏิบัติ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๔. มีการมอบหน้าที่ความรับผิดชอบ ให้สอดคล้องกับภาระหน้าที่ของบุคลากร  
๕. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาให้ถูกต้องละเป็นปัจจุบัน และสามารถให้บริการได้ตรง

กับความต้องการและทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
๖. พัฒนาระบบการกำกับติดตาม และการประเมินผล ที่มุ่งเน้นการประเมินเพ่ือการพัฒนาและ

ปรับปรุงการดำเนินงานโดยมีการพัฒนาตัวชี้วัดผลสำเร็จการดำเนินงานทั้งในด้านปริมาณ คุณภาพ ระยะเวลา
ในการประเมิน ผู้ประเมิน และแนวทางในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การติดตามและตรวจสอบและประเมินผล 

หลังจากท่ีได้นำแผนสู่การปฏิบัติแล้ว มีการกำกับติดตาม และประเมินผล เพ่ือให้ทราบผลและ
ความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานว่าจะสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดในเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่ โดยการ
ติดตามประเมินผล ดังนี้ 

๑. สร้างระบบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง และมีเกณฑ์การประเมินที่เป็นมาตรฐาน  
๒. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงานดีเด่นให้บุคลากรทราบอย่างต่อเนื่องด้วยสื่อที่หลากหลาย 
๓. สร้างมาตรการเร่งรัด หากมีโครงการที่ดำเนินการช้ากว่าที่กำหนด และตรวจสอบคุณภาพอย่าง

ใกล้ชิดและสม่ำเสมอ 
การรายงานผล 

1. รายงานผลการดำเนินงานเมื่อสิ้นสุดโครงการ/กิจกรรม 
2. รายงานเมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา 
3. จัดทำเอกสารรายงานเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 
 



๒๘๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘๖ 

 

 

แบบฟอร์มโครงการ 
ชื่อโครงการ  โครงการ………………………………..…………………………..……………………………………. 
แผนงาน        สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาที่ …………………………………………………………………………………………………………….. 
                                  ประเด็น ................................................................................... ........................... 
                                    ข้อที่.................................................................................................................... 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน         ข้อที่.................................................................................................................... . 
สนองจุดเน้น สพป. สฎ.๓    ข้อที่.....................................................................................................................    
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ          ………………………………..………………………………………………………………..…………. 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          …………………………………………………………………………………………………………….. 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ     ……………………………………………………………………………….…………………………………... 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑............................................................................................................................. ..............................
.................................................................................. .................................................................................... ................ 

๒.๒………………………………………………………………………………………………...………………………………...……
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

๒.๓…………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑  เชิงปริมาณ............................................................................................................................. .. 
............................................................................................................................................ .................................. 

๓.๒ เชิงคุณภาพ………………………………………………………………………………………………………………… 
................................................................................................................................................................... ........... 
 
 
 



๒๘๗ 

 

 

๔. กิจกรรม/ลักษณะการจัดกิจกรรม/ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ ลักษณะการดำเนินกิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
๑. ………………………… ๑. …………….. 1. ………………………………… ๑............................... 1…………………… 
๒. ………………………… 2. …………….. ๒. ………………………………… ๒............................... ๒…………………… 
๓. ………………………… 3. …………….. ๓. ………………………………… ๓............................... ๓…………………… 
๔. ………………………… 4. …………….. 4. ………………………………… ๔............................... ๔…………………… 
 
๕. กิจกรรม/ระยะเวลา 

กิจกรรม ปีการศึกษา  ๒๕63 ผู้รับผิดชอบ 
เม.ย   พ.ค   มิ.ย  ก.ค.  ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. 

๑...................................              
๒...................................              
๓..................................              
๔..................................              
๕..................................              
 
๖. รายละเอียดกิจกรรมการดำเนินการและงบประมาณที่ใช้   

ที ่
กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้จ่ายประมาณ 

ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ แหล่งที่มาของงบประมาณ 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 

ค่า
ใช

้สอ
ย 

ค่า
วัส

ดุ 

ค่า
จัด

จ้า
ง 

รว
ม 

เงิน
เห

ลือ
จ่า

ย 

เงิน
รา

ยห
ัว 

เงิน
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยส
ถา

นศึ
กษ

า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

๑ ............................................................... 
.............................................................. 
 

          

รวม       
๒ ............................................................... 

.............................................................. 
 

          

รวม       
๓ ............................................................... 

.............................................................. 
 

          

รวม       
รวมงบประมาณทั้งสิ้น       

 



๒๘๘ 

 

 

๗. ตัวช้ีวัดโครงการ/วิธีการประเมิน 
 

ตัวชี้วัดโครงการ วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
   

   

   

   

 
๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ......................................................................................................................... ........................ 
 ๘.๒ ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ๘.๓ ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

  
 

(ลงชื่อ) ........................................ผู้เสนอโครงการ 
       (.........................................) 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (..........................................) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
(ลงชื่อ) ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (..........................................) 

                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘๙ 

 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนวดับา้นส้อง 
กลุ่มงาน    .......................................................... 
ท่ี…/…………    วนัท่ี ………………………………… 
เร่ือง  ขออนุมติัจดักิจกรรม...................................................................................................................................... 

ส่ิงท่ีแนบมาดว้ย   
1. ………………………………………. 
2. ………………………………………. 

 ……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………… 
 

       จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมติั 
      

                                                  ลงช่ือ................................................ผูรั้บผิดชอบกิจกรรม 
                                       ( ........................................... ) 
                                                                                                              ต าแหน่ง .............. 
                                                               วนัท่ี .................................... 
 

ความเห็นหวัหนา้โครงการ                                              ความเห็น รองผูอ้  านวยการ 
…………………………………………………            ………………………………………………………. 
ลงช่ือ    ………………………….…                              ลงช่ือ   ………………………….…               
         ( ....................................... )                                          ( นางสุนิตย ์ ชูช่วยสุวรรณ )                                                              
ความเห็นกลุ่มงาน                       รองผูอ้  านวยการโรงเรียนผูรั้บผิดชอบกลุ่มงาน 
…………………………………………………                
 ( ....................................... )                               ค าอนุมติั    
ความเห็นหวัหนา้งานการเงิน                                            ............................................................................      
..........................................................................                ลงช่ือ   .............................................                          
ลงช่ือ    ………………………….…                                   ( นายสมศกัด์ิ  ถนอม )        
              (........................................ )                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียนวดับา้นส้อง 
                                                                                            วนัท่ี  ................................................ 

 



๒๙๐ 

 

 

           บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
กลุ่มงาน            .......................................... 
ที…่…………………    วันที่  ............................................... 
เรื่อง ขออนุมัตงิบประมาณจัดกิจกรรม........................................................................................................... 
................................................................ .............................................................................................................  

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. ....................................................................................  
                   ๒. ................................................................................... 
                   3. ...................................................................................  
 

 .........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
........................................................... ........................................................................................  จึงขออนุมัติ
งบประมาณในการจัดกิจกรรมดังนี ้
 

 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร   รวมทั้งสิ้น   ............... บาท 
 งบประมาณท่ีเบิกจ่ายไปแล้ว จำนวน    ............... บาท 
 ครั้งนี้ขออนุมัติ   จำนวน    ............... บาท 
 งบประมาณคงเหลือ  จำนวน    ............... บาท  
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ และลงนามในเอกสารที่เก่ียวข้องต่อไป 
     

                                  ลงชื่อ.......................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
                            (………………………………..) 
                                                                ตำแหน่ง ……………… 
                                วันที่ ............................... 
ความเห็นหัวหน้าโครงการ 
……………………………………………………………….…                 ความเห็น รองผู้อำนวยการ           
ลงชื่อ        ………………………….…………..                         ………………………………………………………………. 
               ( ....................................... )                         ลงชื่อ    ........................................... 
ความเห็นหัวหน้ากลุ่มงาน                                                    ( นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ ) 
ลงชื่อ        .……………………………………..                         รองผู้อำนวยการโรงเรียนผู้รับผิดชอบกลุ่มงาน                                                  
              ( ........................................ )                                               คำอนุมัติ 
ความเห็นหัวหน้าการเงิน                                            ………………………….……………………………….                         
……………………………………………………………….….  ลงชื่อ   ................................................                                                               
 ลงชื่อ       ………………………….………….                                     ( นายสมศักดิ์  ถนอม ) 
              ( ....................................... )                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง     
                                                                         วันที่  ..................................................... 

 



๒๙๑ 

 

 

รายละเอียดการขออนุมัติงบประมาณ 
รายการ/โครงการ..................................................................................................................................... 
กิจกรรม ............................................................................................................................. ............................ 

 
ที ่ รายละเอียดงบประมาณ จำนวนเงิน หมายเหตุ 
๑ ค่าตอบแทน 

         ๑.๑ ....................................................... 
         ๑.๒ ....................................................... 
         ๑.๓ ....................................................... 
 

 
 

 

๒ ค่าใช้สอย 
 
         ๒.๑ ....................................................       
         ๒.๒ ................................................... 
        

 
 
 
 

 

ที ่ รายละเอียดงบประมาณ จำนวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวมเงิน 
๓ 

 

ค่าวัสดุ 
         ๓.๑ ................................................ 
         ๓.๒ ................................................ 
         ๓.๓ ………………………………………… 
 
 
รวม 

 
 

 

 
 

 
 
 

4 ค่าจัดจ้าง 
        4.1 ....................................................... 
 

   

5 ค่าใช้จ่ายอื่น  (ถ้ามี) 
 
 

  

          รวมงบประมาณที่ขออนุมัติทั้งสิ้น   
 
                                                                    (ลงชื่อ) ............................................ ผู้ประมาณการ 
                                                                             ( ........................................ ) 
                                                                                   ตำแหน่ง  ............. 
 
 
 

 



๒๙๒ 

 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนวัดบ้านส้อง 
กลุ่มงาน  ………………………………………………………………… 
ที…่…………………    วันที่  ……………………………………………………………… 
เรื่อง ขออนุมัติจัดกิจกรรมและขออนุมัติงบประมาณจัดกิจกรรม.................................................. .................. 
.............................................................................................................. ............................................................... 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. ....................................................................................  
                   ๒. ................................................................ ................... 
                   3. ...................................................................................  
 

 .........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. ..........................
......................................................................................................... ..........................................  จึงขออนุมัติ
งบประมาณในการจัดกิจกรรมดังนี ้
 

 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร   รวมทั้งสิ้น   ............... บาท 
 งบประมาณท่ีเบิกจ่ายไปแล้ว จำนวน    ............... บาท 
 ครั้งนี้ขออนุมัติ   จำนวน    ............... บาท 
 งบประมาณคงเหลือ  จำนวน    ............... บาท  
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ และลงนามในเอกสารที่เก่ียวข้องต่อไป 
     

                                  ลงชื่อ.......................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
                            (………………………………..) 
                                                                ตำแหน่ง ……………… 
                                วันที่ ............................... 
ความเห็นหัวหน้าโครงการ 
……………………………………………………………….…                 ความเห็น รองผู้อำนวยการ           
ลงชื่อ        ………………………….…………..                         ………………………………………………………………. 
               ( ....................................... )                         ลงชื่อ    ........................................... 
ความเห็นหัวหน้ากลุ่มงาน                                                    ( นางสุนิตย์  ชูชว่ยสุวรรณ ) 
ลงชื่อ        .……………………………………..                         รองผู้อำนวยการโรงเรียนผู้รับผิดชอบกลุ่มงาน                                                  
              ( ........................................ )                                               คำอนุมัติ 
ความเห็นหัวหน้าการเงิน                                            ………………………….……………………………….                         
……………………………………………………………….….  ลงชื่อ   ................................................                                                               
 ลงชื่อ       ………………………….………….                                     ( นายสมศักดิ์  ถนอม ) 
              ( ....................................... )                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง     
                                                                         วันที่  ..................................................... 

 



๒๙๓ 

 

 

รายละเอียดการขออนุมัติเบิกจ่ายงบประมาณ 
รายการ/โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน   

กิจกรรม ขยายสร้างองค์ความรู้และนำแผนสู่การปฏิบัติ 
 

ที ่ รายละเอียดงบประมาณ จำนวนเงิน หมายเหตุ 
๑ ค่าตอบแทน 

         ๑.๑ ....................................................... 
         ๑.๒ ....................................................... 
         ๑.๓ ....................................................... 
 

  

๒ ค่าใช้สอย 
 
         ๒.๑ ....................................................... 
         ๒.๒ ....................................................... 
         ๒.๓ ....................................................... 
        

 

 

 

ที ่ รายละเอียดงบประมาณ จำนวนหน่วย  รวมเงิน 
๓ 

 

ค่าวัสดุ 
         ๓.๑ ....................................................... 
         ๓.๒ ....................................................... 
         ๓.๓ ....................................................... 
 

   

4 ค่าจัดจ้าง 
 
 
 
 

   

5 ค่าใช้จ่ายอื่น  (ถ้ามี) 
 
 
 

  

          รวมงบประมาณที่ขออนุมัติทั้งสิ้น   
 
                                                                    (ลงชื่อ) ............................................ ผู้ประมาณการ 
                                                                             ( ……………………………………. ) 
                                                                    ตำแหน่ง ........................................... 

 
 



๒๙๔ 

 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  ๒๕63 
โรงเรียนวัดบ้านส้อง  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ 

 
ชื่อโครงการ................................................................................................. 
ลักษณะโครงการ   
                     โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี                    
                     โครงการ (เพ่ิมเติม) 
 

๑. ตอบสนองกลยุทธ์/จุดเน้น 
             ๑.๑  สนองกลยุทธ์ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…...…………………………………………………………………………………..………………………………..…………………….……………...…
………………………………………………………………………………..………………………………..………………………          

๑.๒  สนองจุดเน้นของเขตพ้ืนที่
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…...…………………………………………………………………………………..………………………………..……………………….…………...…
………………………………………………………………………………..………………………………..………………………. 

 
๒.  วัตถุประสงค์ 

๑.๑…………………………………………………………………………………………………………
๑.๑…………………………………………………………………………………………………………
๑.๓…………………………………………………………………………………………………………
๑.๔………………………………………………………………………………………………………… 
 

๓.กิจกรรม 
๓.๑…………………………………………………………………………………………………………
๓.๑…………………………………………………………………………………………………………
๓.๓…………………………………………………………………………………………………………
๓.๔…………………………………………………………………………………………………………
๓.๕……………………………………………………..……………………………………………….… 
๓.๖…………………………………………………………………………………………………………
๓.๗…………………………………………………………………………………………………………
๓.๘………………………………………………………………………………………………………… 
๓.๙………………………………………………………………………………………………………… 
๓.๑๐……………………………………………………….…………………………………………….. 
 
 
 
 



๒๙๕ 

 

 

๔.ผลผลิต 
 

ที ่ กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 
๕.การใช้งบประมาณ 

 

ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณที่

ได้รับ 
ใช้ไป คงเหลือ 

ความประหยัด 
(ร้อยละ) 

      
      
      
      
      
      

  
         ๖.ความพึงพอใจ 
 

กลุ่มบุคคล 
จำนวนคน 

คิดเป็นร้อยละ 
ทั้งหมด พึงพอใจ 

นักเรียน    
ครูผู้สอน    
ผู้ปกครอง    
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ    

รวม    
 

 
 



๒๙๖ 

 

 

๗. ปัญหาและอุปสรรค 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
๘. ข้อเสนอแนะ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 

              ลงชื่อ............................................................. 
                  (............................................................) 

                                        ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
หมายเหตุ    แนบภาพถ่ายประกอบกการรายงาน 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๙๗ 

 

 

           แบบรายงานการจัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕62 
        โรงเรียนวัดบ้านส้อง  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ 

 
ชื่อกิจกรรม …………………………………………. 
สอดคล้องกับกลยุทธ์..............มาตรฐานที.่................ประเด็น.............. ข้อที่................จุดเน้นสพป.สฎ.๓ ที.่... 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม …………………………………………………………………………………………….  
  
  ๑.รายละเอียดของการจัดกิจกรรม 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….     
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
๒.วัตถุประสงค์ 

๑.๑…………………………………………………………………………………………………………
๑.๑…………………………………………………………………………………………………………
๑.๓…………………………………………………………………………………………………………
๑.๔………………………………………………………………………………………………………… 
 

๓.ผลผลิต 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลสำเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ 

     
     
     
     

 
๔.ผลการใช้งบประมาณ 

 

ที ่ กิจกรรม งบที่ได้รับ ใช้ไป คงเหลือ 
ความประหยัด 

(ร้อยละ) 
      
      
      
      

 
 
 
 



๒๙๘ 

 

 

  ๕.ความพึงพอใจ 
 

กลุ่มบุคคล 
จำนวนคน 

คิดเป็นร้อยละ 
ทั้งหมด(คน) 

พึงพอใจ 
ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

นักเรียน    
ครูผู้สอน    
ผู้ปกครอง    
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ    

รวม    
 

๖. ปัญหาและอุปสรรค 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

๗. ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

             ลงชื่อ............................................................... 
                (...............................................................) 

                                     ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๙๙ 

 

 

คณะทำงาน 
 

ที่ปรึกษา 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนวัดบ้านส้อง 
2. คณะกรรมการที่ปรึกษาโรงเรียนวัดบ้านส้อง 

 
คณะทำงาน 
 ๑.  นายสมศักดิ์  ถนอม            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง             ประธาน 
 ๒.  นางสุนิตย์   ชูช่วยสวุรรณ    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านส้อง      รองประธาน  
 ๓.  นางอ่อนแก้ว  บัวผิน  หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ   กรรมการ 
 ๔.  นายสุธรรม  หลินมา         หัวหน้ากลุ่มงานบุคคล   กรรมการ 
 ๕.  นางกมลพรรณ  หนูปลื้ม      หัวหน้าแผนและงบประมาณ           กรรมการ 
 ๖.  นายจำลอง  ภู่ทองคำ           หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป                  กรรมการ 
          ๗.  นายราษฎร์ธานี  กิมเสาร์       หัวหน้ากลุ่มงานกิจการนักเรียน               กรรมการ 
          ๘.  คณะครูโรงเรียนวัดบ้านส้อง      กรรมการ 
          9.  นางสาวมัลลิกา  บัวชุม          ครูผู้ชว่ย                                          กรรมการ 
 ๑๐.นางอรญา จินดานิล             ครูโรงเรียนวัดบ้านส้อง            กรรมการ 
          11.นางสาวเกศสุดา  เพชรโตรม เจ้าหน้าที่การเงิน กรรมการ                    กรรมการและเลขานุการ 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 


