
รายงานการกำกับติดตามการดำเนินการป้องกันการทุจริต ประจำปี รอบ 6 เดือน 

ประจำปีงบประมาณ 256๕ 

โรงเรียนบ้านคลองไม้แดง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยมให้หน่วยงานภาครัฐบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

กิจกรรม/โครงการ ความก้าวหน้าการดำเนินการ หมายเหตุ 
ยังไม่ได้ดำเนินการ ระหว่างดำเนินการ ดำเนินการแล้ว 

1. ส่งเสริมการปฏิบัติงานและ
การดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง  
- โครงการลดเวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู้ ส่งเสริมอาชีพ ตามหลัก
ปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 

 

✓  

 

2.ส่งเสริมให้ครู บุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน ได้
เรียนรู้และ ปฏิบัติงานตาม
หน้าท่ีด้วยหลักธรรมาภิบาล 

 

✓  

 

3. กำหนดให้มีหลักสูตรทาง
การศึกษาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือ
ในการ ป้องกันและปราบปราม
การทุจริตสถานศึกษา 
 - หลักสูตรป้องกันการทุจริต
ในสถานศึกษา 

 

 ✓ 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 บูระณาการทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กิจกรรม/โครงการ ความก้าวหน้าการดำเนินการ หมายเหตุ 
ยังไม่ได้ดำเนินการ ระหว่างดำเนินการ ดำเนินการแล้ว 

1.บูรณาการหน่วยงานสถานศึกษากับองค์กรทุกภาค
ส่วนเพื่อสร้าง ความตระหนักและปลูกจิตสำนึกการ
เป็นพลเมืองดี ITA Online ปี2565 

 
✓ 

  

2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการ
ติดตามตรวจสอบ การทุจริตหรือประพฤติมิชอบ  
- มีการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆในเว็บไซต์ของโรงเรียน   
- ได้จัดทำช่องทางแจ้งข้อมูลหรือร้องเรียนหลาย
ช่องทาง เช่น ทาง เว็บไซต์ของโรงเรียน /Facebook 
/ Line / จดหมาย หรือ ร้องเรียน ด้วยตนเอง ) 

 

✓ 

  

3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตาม
แนวทางการ กระจายอำนาจทางการศึกษา 
- งานบริหารงบประมาณ 
- หลักสูตรป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา 

 

✓ 

  

 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กิจกรรม/โครงการ ความก้าวหน้าการดำเนินการ หมายเหตุ 
ยังไม่ได้ดำเนินการ ระหว่างดำเนินการ ดำเนินการแล้ว 

1. พัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม 
พร้อมท้ังสร้าง ความโปร่งใสและเป็นธรรมในการ
บริหารงานบุคคลภายใต้ระบบ คุณธรรม 

 ✓ 
  

2. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร ITA 
Online ปี256๕ 

 ✓ 
  

3. ส่งเสริมประสิทธิภาพการดำเนินงานด้านการ 
จัดระบบการควบคุมภายในและบริหารจัดการความ
เส่ียง 
 - แผนการควบคุมภายในสถานศึกษา 

✓  

  

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา 

กิจกรรม/โครงการ ความก้าวหน้าการดำเนินการ หมายเหตุ 
ยังไม่ได้ดำเนินการ ระหว่างดำเนินการ ดำเนินการแล้ว 

1.พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถของครู 
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  
- ส่งครูเข้ารับการอบรมหลักสูตรการป้องการทุจริต 

 

 ✓ 

 

2. สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต สถานศึกษา  
- การจัดทำคู่มือแนวทางการปฏิบัติงาน 4 ฝ่าย 

 
 ✓ 

 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนในการฝึกอบรม หลักสูตร
คุณธรรมและจริธรรม ในการปฏิบัติหน้าท่ีและ
แนวทางปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ต่างๆ 

 
✓  

 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการสร้างองค์ความรู้
เรื่องการป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตใน
สถานศึกษา 

 
✓  

 

 

 

 

  ลงช่ือ.............................................................ผู้รายงาน       ลงช่ือ.............................................................ผู้รับรอง  

          (    นางสาวจันทร์จิรา  จ่าม่วง  )           (     นายกิตติ  วิเศษ  ) 

                     ครู คศ.1         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคลองไม้แดง 


