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โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา  
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ



 
 

ค าน า 
 
 

  รายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 6564  โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาจัดท าขึ้น
เพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องการกับการด าเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของฝ่ายงานต่างๆ รวมท้ังชุมชน และหน่วยงานภายนอกถ้ามี รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผล
การด าเนินงาน การวิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ การสรุปผลความส าเร็จและ
ความพึงพอใจของผู้ท่ีมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังนี้เพื่อ
เป็นส่วนหนึ่งในการน าข้อมูลส าหรับการวางแผนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  ของโรงเรียนพ่วง
พรมครวิทยา ประจ าปีการศึกษา 6564  ของผู้บริหาร นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังโรงเรียน ให้มี
มาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นข้อมูลส าหรับบุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้องส าหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียนเพื่อสร้างความเช่ือมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

1. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

2. ช่ือโครงการ แนะแนวเพื่อการศึกษาต่อและปัจฉิมนิเทศเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพและสร้างเครือข่ายนักเรียน 

3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน     ผู้เรียน      ครู    ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 

7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 1 

 

8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 4 
 

9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 3 ตัวบ่งช้ีท่ี 3.5 

 

10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 4  เป้าหมายท่ี 4.3  
 

11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ประเด็นท่ี 4 
 

12. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวยุวเรศ  เสนเพ็ชร์ และ นางสาววรรณทิพย์  เครือคง 

 

13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค.2563 - ก.ย. 2564 
 

14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

 

15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 11,000 บาท 
 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 5,420 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด      ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 
 



 

16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1  เพื่อให้บุคลากรในสถานศึกษาเกิดความรู้และความเข้าใจหลักการและแนวคิดในการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
          16.2  เพื่อให้บุคลากรของสถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและประชาสัมพันธ์โรงเรียนเพื่อการศึกษา
ต่อของโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
      16.3  เพื่อประสานความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน และหน่วยงานราชการต่างๆใน
ละแวกใกล้เคียง                                 
 
17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
   1.1 โรงเรียนพว่งพรมครวิทยา ร้อยละ 80 มี
การบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

   1.1 โรงเรียนพว่งพรมครวิทยา ร้อยละ 80 มีการ
บริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
    2.1 โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยามีการ
ด าเนินงานการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ
อยู่ในเกณฑ์ดี 

   2.1 โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยามีการด าเนินงาน
การบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑ์ดี 

    2.2 ผู้เข้ารับบริการมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการของโรงเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 

    2.2 ผู้เข้ารับบริการมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการของโรงเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
 

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง)     
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.77 
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ  ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
นักเรียนมีความรัก ความผูกพันต่อกันหลังจากส าเร็จการศึกษา นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดี ต่อเพื่อน ครูและ

สถานศึกษา นักเรียนได้แสดงออกซึ่งความกตัญญกูตเวทีต่อครู 
3.2  ครู  

นักเรียนมีความรัก ความผูกพันต่อกันหลังจากส าเร็จการศึกษา นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดี ต่อเพื่อน ครูและ
สถานศึกษา นักเรียนได้แสดงออกซึ่งความกตัญญกูตเวทีต่อครู 
3.3   ประชาชน 
 การได้แสดงออกถึงการสร้างความรัก ความผูกพัน ระหว่างนักเรียน ครูและโรงเรียน ท าให้ประชาชนเล็งเห็นถึง
การให้ความส าคัญแก่นักเรียนท าให้อยากส่งบุตร หลาน มาศึกษาต่อสถานศึกษาแห่งนี้ 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  เนื่องด้วยสถานการณ์โควิด 19 ได้แพร่ระบาด ท าให้การจัดกิจกรรมต่างๆ ต้องมีมาตรการและความปลอดภัย 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 

เพื่อความปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงมีการจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศให้มีความกระชับ 
และรักษามาตรการการเว้นระยะห่าง ลดการท ากิจกรรมร่วมกัน  
 
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ควรท าคุณประโยชน์ให้แก่โรงเรียนเพื่อเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อรุ่นน้องและโรงเรียนสืบไป          
 
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (นางสาวยุวเรศ  เสนเพ็ชร์) 
              ............./.............../............ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมแนะแนวเพื่อการศกึษาต่อและปัจฉิมนเิทศ 
เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพและสร้างเครือข่ายนกัเรียน 

การประชาสัมพันธ์โรงเรียนเพื่อการศึกษาต่อ โดยการสมัครเรียนออนไลน์ผ่านเว็ปไซด์และเพจเฟสบุ้คของ
โรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมให้นักเรียนซึ่งเรียนจบช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีเป้าหมายในการศึกษาต่อ หรือมีเป้าหมายในการ
วางแผนในการประกอบอาชีพต่อไป 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 

  2. ช่ือโครงการ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ ๒ 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี ๑-12 
 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี ๑ ตัวบ่งช้ีท่ี ๑.๒ 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3 เป้าหมายท่ี 3.1 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ประเด็นท่ี 1 

 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรรณทิพย์  เครือคง 

 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค. 2563–ก.ย.2564 
 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 17,000 บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 5,022 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
          16.2 เพื่อให้ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที 
          16.3 เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง   

 17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
- ผู้เรียนร้อยละ 85 มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
- ผู้เรียนร้อยละ 85  มีความเอื้ออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวที 
- ผู้เรียนร้อยละ 85  ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 

- ผู้เรียนร้อยละ 85 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
- ผู้เรียนร้อยละ 85  มีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญู
กตเวที 
- ผู้เรียนร้อยละ 85  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ี
แตกต่าง 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาทุกคนได้รับ
การพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และ 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์  ในทุกกิจกรรมอยู่ใน 
ระดับดี    

2 . ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ท่ีพึงประสงค์  ในทุกกิจกรรมอยู่ในระดับดี    

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 36 12   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  ๓.69  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรผ่านการร่วมกิจกรรมต่างๆ ท่ีส่งเสริมท้ังด้านวินัย ความ
รับผิดชอบ ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูกตเวที มีความเมตตากรุณา ความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ ความเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม รวมท้ังการยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
3.2  ครู  
 คณะครูมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่างๆ ตามโครงการให้กับนักเรียนอย่างเต็มท่ีและเต็มความสามารถ จน
เป็นท่ีประทับใจของผู้รับบริการ 
3.3   ประชาชน 
 ประชาชน ชุมชน มีสถานศึกษาท่ีมีส่วนร่วมในการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์
ให้กับเยาวชนในชุมชน 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมบางกิจกรรมได้
ครบถ้วน 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ด าเนินการจัดกิจกรรมผ่านการประชาสัมพันธ์ในช่องทางอื่นๆ เช่น เพจ Facebook ของโรงเรียน เป็นต้น  

 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 - 
           
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
            (นางสาววรรณทิพย์  เครือคง) 
                  ๓๐/ก.ย./๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมวันส าคัญของชาติ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมวันขึ้นปีใหม่และคริสต์มาส 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 

  2. ช่ือโครงการ โรงเรียนสุจริต 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ ๒ 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี ๑-6 
 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี ๑ ตัวบ่งช้ีท่ี ๑.๒ 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3 เป้าหมายท่ี 3.1 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ประเด็นท่ี 1 

 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรรณทิพย์  เครือคง 

 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค. 2563–ก.ย.2564 
 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 1,000 บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน - บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1 เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”     
          16.2 เพื่อปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ      

 17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
ครู นักเรียน และผู้บริหารโรงเรียนพ่วงพรมคร
วิทยาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

ครู นักเรียน และผู้บริหารโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา
ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 
- ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน มีส่วนร่วม
ในการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 
ธ ร ร ม าภิ บ า ล ใน สถ าน ศึ ก ษ า  “ ป้ อ ง กั น 
การทุจริต” อยู่ในระดับดี  
- นักเรียนมี ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง  และมี จิต
สาธารณะ อยู่ในระดับดี    

2 . ด้านคุณภาพ 
- ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน มีส่วนร่วมในการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  
อยู่ในระดับดี     
- นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ อยู่ใน
ระดับดี    

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) ๔๔ ๖   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  ๓.๘๕  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 นักเรียนได้รับการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  และได้รับการ
ปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ     
3.2  ครู  
 คณะครูมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  และ
การปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ     
 3.3   ประชาชน 
 ประชาชน ชุมชน ในการสนับสนุน เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการ
ทุจริต” และการปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ โดยมี
การแต่งต้ัง ป.ป.ช.สพฐ. ชุมชน เพื่อก าหนดมาตรการและแนวทางการด าเนินการส่งเสริมป้องกันและพัฒนาตามคุณลักษณะ
ของโรงเรียนสุจริต และช่วยเหลือในด้านอื่นๆ 
ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ท าใหม้ีข้อจ ากัดในการด าเนินกิจกรรม 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ด าเนินการจัดกิจกรรมผ่านการประชาสัมพันธ์ในช่องทางอื่นๆ เช่น เพจ Facebook ของโรงเรียน เป็นต้น  
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 - 
           
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
            (นางสาววรรณทิพย์  เครือคง) 
                  ๓๐/ก.ย./๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ. น้อย และ ป.ป.ช. สพฐ. ชุมชน 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมการสร้างส านึกพลเมือง (Project Citizen) 



 

 
ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 
 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 

 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

 

  2. ช่ือโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ ๒ 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 2 4 6 8 11 
 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี ๑ ตัวบ่งช้ีท่ี ๑.๒ 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3 เป้าหมายท่ี 3.1 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ประเด็นท่ี 2 3 4 

 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรรณทิพย์  เครือคง 

 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค. 2563–ก.ย.2564 
 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 260,000 บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 35,020 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1 เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมและผ่านการประเมินกิจกรรมพฒันาผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา
และหลักสูตรท่ีก าหนดไว้ 
          16.2 เพื่อให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานการศึกษาและหลักสูตรที่ก าหนดไว้  

 17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาตนเองด้วย
งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาตนเองด้วยงาน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองตาม
มาตรฐานการศึกษาและหลักสูตรท่ีก าหนดไว้ใน
ทุกกิจกรรมอยู่ในระดับดี 

2 . ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองตามมาตรฐาน
การศึกษาและหลักสูตรท่ีก าหนดไว้ในทุกกิจกรรมอยู่
ในระดับดี 

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 28 18   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  ๓.53  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมและผ่านการประเมินกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาและหลักสูตร 
มีศักยภาพในการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานการศึกษาและหลักสูตรที่ก าหนดไว้ 
3.2  ครู  
 คณะครูมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่างๆ ตามโครงการให้กับนักเรียนอย่างเต็มท่ีและเต็มความสามารถ จน
เป็นท่ีประทับใจของผู้รับบริการ 
3.3   ประชาชน 
 ประชาชน ชุมชน มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรม โดยเฉพาะกิจกรรมค่าย
ลูกเสือเนตรนารี 
ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมบางกิจกรรมได้
ครบถ้วน 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ด าเนินการจัดกิจกรรมโดยใช้กระบวนการบูรณาการหลายกิจกรรมเข้าด้วยกัน 
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 - 
           
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
            (นางสาววรรณทิพย์  เครือคง) 
                  ๓๐/ก.ย./๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมค่ายลูกเสือเนตรนารี 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมกิจกรรมชุมนุม 



 

 
ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 
 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 

 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ 

 

  2. ช่ือโครงการ พัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศด้านศิลปะ 

  

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 
     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่  1, 2, 3, 4 
 

       7. สนองกลยุทธ์ สพม.สุราษฎร์ธานี ชุมพร กลยุทธ์ที ่1, 2, 3, 4, 5 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี  2, 4, 5, 9, 10, 11, 12 

 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี  1  ตัวบ่งช้ีท่ี 1,2 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3 เป้าหมายท่ี 1, 3, 4, 7 
 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่  3 ประเด็นท่ี 3,4 

 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธิษาเนตร ศรีแก้วณวรรณ 
 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   1  ตุลาคม 2563  ถึง  30 กันยายน 2564 
 

  14. สถานท่ี  โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน  22,000 บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ........................................................... บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
     * หมายเหตุ  งบประมาณดังกล่าวไม่ได้เบิกใช้เนื่องจากการปิดสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง ต้องจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ เพื่อความปลอดภัยของครูและนักเรียนในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเช้ือไวรัส โควิด-19 อย่างรวดเร็วในต าบลพ่วงพรมคร 

 

 

 

- 

 



 

     16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

      16.1 เพื่อสร้างกระบวนการคิดในเชิงนวัตกรรม การเปิดโอกาสให้นักเรียนมีทางเลือกในการแสดงความ 
สามารถได้หลากหลายรูปแบบ ภายใต้สภาพแวดล้อมท่ีแปลกใหม่  โดยใช้ศิลปะเป็นส่ือกลางในการแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ 
          16.2 เพื่อให้นักเรียนสามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จากการเรียนรู้ศิลปะ จากการศึกษาดูงานใน
แหล่งเรียนรู้ต่างๆไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 16.3 เพื่อให้นักเรียนรู้จักการเรียนรู้การท างานรว่มกับผู้อื่นและฝึกเป็นผู้น าในสังคมได้ 
      16.4 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้าน ศิลปะ ดนตรี และ นาฏศิลป์ 
 

17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 

เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 
1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 โรงเรียนพ่วง
พรมครวิทยา 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 โรงเรียนพ่วง
พรมครวิทยา 

 
เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ  
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดในเชิง
นวัตกรรม มีทางเลือกในการแสดงความสามารถได้
หลากหลายรูปแบบภายใต้สภาพแวดล้อมท่ีแปลกใหม่ 
โดยใช้ศิลปะเป็นส่ือกลางในการแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนสามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้จากการเรียนรู้ศิลปะ จากการศึกษาดู
งานในแหล่งเรียนรู้ต่างๆไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์
ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น
และเป็นผู้น าในสังคมได้ 
4. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะ
นิสัยด้าน ศิลปะ ดนตรี และ นาฏศิลป์ 

2 . ด้านคุณภาพ 
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดในเชิง
นวัตกรรม มีทางเลือกในการแสดงความสามารถได้
หลากหลายรูปแบบภายใต้สภาพแวดล้อมท่ีแปลกใหม่ 
โดยใช้ศิลปะเป็นส่ือกลางในการแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนสามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้จากการเรียนรู้ศิลปะ จากการศึกษา
ดูงานในแหล่งเรียนรู้ต่างๆไปประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น
และเป็นผู้น าในสังคมได้ 
4. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะ
นิสัยด้าน ศิลปะ ดนตรี และ นาฏศิลป์ 

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 36 12   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  ...........................  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.69 

 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 

 

  นักเรียนเกิดกระบวนการคิดในเชิงนวัตกรรม มีทางเลือกในการแสดงความสามารถได้หลากหลาย
รูปแบบภายใต้สภาพแวดล้อมท่ีแปลกใหม่ ในยุคโรคระบาดโควิด-19 แต่การเรียนรู้ศิลปะก็ยังเป็นส่ือกลางในการ
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จากการเรียนรู้ศิลปะแบบออนไลน์ ไปประยุกต์ใช้
ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้าน ศิลปะ ดนตรี และ 
นาฏศิลป ์
 

3.2  ครู  
  การสอนออนไลน์นั้น มีข้อจ ากัดเรื่องความพร้อมส่วนบุคคลมากมาย โดยเฉพาะใน โรงเรียนท่ีอยู่
ต่างจังหวัดท่ีครูยังไม่มีความคุ้นชินกับโปรแกรมต่างๆ นักเรียนไม่มีอุปกรณ์ รวมถึงสัญญาณอินเทอร์เน็ตท่ีไม่ดี 
เป้าหมายท่ีแท้จริงของการศึกษา คือการพัฒนาผู้เรียน การแลกเปล่ียนความคิดเห็น การมีปฏิสัมพันธ์กัน ถึงแม้ว่าการ
เรียนออนไลน์จะมีข้อจ ากัดและอุปสรรคบ้าง แต่วิกฤติในครั้งนี้ท าให้การศึกษาท้ังผู้เรียนผู้สอนได้ปรับตัวกับการเรียน
ออนไลน์มากขึ้น หลายวิชาเริ่มเห็นทิศทางความเป็นไปได้ในการเรียนออนไลน์ ซึ่งอาจจะเป็นโอกาสในการต่อยอด
การศึกษาในอนาคต 
 

3.3   ประชาชน 
.......................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................... 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค 

  

  การระบาดโควิด-19  ส่งผลกระทบระยะยาวต่อการศึกษา จึงมีมาตรการปิดโรงเรียนและการเรียน
ออนไลน์ นักเรียนต้องปรับตัวต่อการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ ท้ังด้านอุปกรณ์ สถานท่ี หรือแม้กระท่ังความพร้อมด้าน
จิตใจ วิชาศิลปะเป็นรายวิชาท่ีต้องใช้วัสดุ-อุปกรณ์มากมาย ในการสร้างผลงานศิลปะ แต่ด้วยสถานการณ์โรคระบาดท่ี
กระจายสู่ชุมชนบริเวณโรงเรียนอย่างรวดเร็ว ครูจึงต้องปรับการสอนให้เหมาะสม และครบทุกตัวช้ีวัด  

  
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 

 

  การเปล่ียนแปลงด้านการศึกษาจากโควิด-19 การศึกษาจะคงอยู่ได้และมีประสิทธิภาพ ขึ้นอยู่กับการ
ปรับตัว ทักษะ รวมถึงการคิดค้นพัฒนาการเรียนรู้ส่ิงใหม่ โควิด-19 ไม่ได้โหดร้ายต่อการศึกษาเสมอไป แต่เป็นการ
เตือนใหเ้ราเกิดการตั้งรับ ต่ืนตัว สร้างสรรค์นวัตกรรม ยืดหยุ่นกับธรรมชาติ ในอนาคตสถานการณ์จะเป็นอย่างไร แต่
การเรียนรู้ผ่านออนไลน์ ไม่ใช่เรื่องไกลตัวเราอีกต่อไป ไม่ว่ าการศึกษาจะเป็นรูปแบบใด ส่ิงท่ีหนีไม่พ้น คือการ
เปล่ียนแปลง ครูต้องไม่หยุดท่ีจะเรียนรู้ส่ิงใหม่ กล้าท่ีจะเริ่มต้น และยอมรับในการเปล่ียนแปลง 

 

 
 
 
 



 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป  

 

  การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นในสถานการณ์ โควิด-19 ควรเปล่ียนวิกฤติให้เป็นโอกาส ในการพัฒนา
กิจกรรม/โครงการ และวางแผนงบประมาณอย่างรัดกุม เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้ดีกว่าเดิม ต้องปรับท้ัง
ระบบใหส้อดคล้องกัน          

 
 
 
 
 

 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
         (นางสาวธิษาเนตร ศรีแก้วณวรรณ) 
                 17/พฤษภาคม./2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

แนบภาพหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนนิการ 
 

 
 
 

 
 



 

 

 



 

นิทรรศการศิลปะ 

 

 

 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 

  2. ช่ือโครงการ  พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3,4 

 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 2 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 4 

 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี  5  ตัวบ่งช้ีท่ี  5.1 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 2 เป้าหมายท่ี 2.2 
 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ประเด็นท่ี 2 

 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรินดา  พัฒน์แก้ว 
 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค 2563 - ก.ย. 2564 

 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 26,000 บาท 
 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 0 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด         ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
 
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็มความสามารถ 
          16.2 นักเรียนสามารถฝึกทักษะกระบวนการคิด  และทักษะด้านต่าง ๆ  ของนักเรียนในการประเมินคิด        
วิเคราะห์  และสังเคราะห์อยู่ในระดับท่ีดีขึ้นไป 
      16.3 นักเรียนได้ประสบการณ์ตรง  เพื่อสามารถน าไปพัฒนาและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน                                   

 
17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพฒันาอย่าง
ท่ัวถึงและต่อเนื่อง 

นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพฒันาอย่างท่ัวถึงและ
ต่อเนื่อง 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานขั้น
ต่ า ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2 . ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ า น้อยกว่าร้อยละ 
80  

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 20 21 2  
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.31 
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

       3.1 นักเรียน 
 นักเรียนเกิดทักษะและกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์เนื้อหาท่ีก าหนด สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วย
ตนเองและสามารถแก้ไขปัญหาได้ 
       3.2  ครู  
 คณะครูมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง สามารถแก้ไขปัญหา
และเกิดทักษะและกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ได้ 
       3.3   ประชาชน 
 ชุมชนมีเยาวชนที่มีทักษะและกระบวนการคิดวิเคราะห์เพิ่มขึ้น สามารถน าทักษะไปใช้ในชีวิตประจ าวันและ
พัฒนาสังคมให้ดีขึ้นต่อไป 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ท าให้ไม่สามารถด าเนินกิจกรรมบาง
กิจกรรมได้ครบถ้วน 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 การด าเนินกิจกรรมใช้รูปแบบการประชาสัมพันธ์ผ่านเพจ Facebook หรือเว็บไซต์โรงเรียน เป็นต้น 
ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 ควรหาแนวทางในการด าเนินกิจกรรมให้ครบถ้วนตามล าดับต่อไป 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (นางสาววรินดา  พัฒน์แก้ว) 
                  30/ก.ย./2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาพการด าเนินกิจกรรม 
 

 

 
 
นางสาววันดี จันทร์ทอง ได้รับการคัดเลือกเป็น คณะกรรมการสภานักเรียนส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 

สุราษฎร์ธานี ชุมพร ประจ าปี 2564 โดยรับผิดชอบเป็นกรรมการฝ่ายวิชาการ 
 

            
 

กิจกรรมการประกวดวาดภาพระบายสี เนื่องในวันแม่แห่งชาติ ประจ าปี 2564 โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 



 

 
ภาพการด าเนินกิจกรรม 

 

 
 

 
 

การประกวดวาดภาพระบายสีแบบออนไลน์ เนื่องในวันสารทเดือนสิบ ประจ าปี 2564 ในหัวข้อ 
“สืบสานประเพณีสารทเดือนสิบ รักษาระยะห่างสักนิด ปลอดภัยจากโควิด - 19” 

ในวิถีใหม่สไตล์ New Normal โรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 

       2. ช่ือโครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 5 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 12 

 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี  11  ตัวบ่งช้ีท่ี  11.1 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3 เป้าหมายท่ี 3.4 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ประเด็นท่ี 2 
 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรินดา  พัฒน์แก้ว 
 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค 2563 - ก.ย. 2564 

 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 25,000 บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 14,230 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาระบบงานวิชาการของครูผู้สอนให้มีประสิทธิภาพ 
          16.2 เพื่อให้เกิดผลดีต่อครูผู้สอนในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
ครูร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการใช้บริการ
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

ครูร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการใช้บริการฝ่าย
บริหารงานวิชาการ 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 
กลุ่มบริหารวิชาการสามารถให้บริการด้าน
ข้อมูลหลักสูตร งานทะเบียนวัดผล ป้าย
ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนโครงการ
ต่าง ๆ ดูแลบ ารุงอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
ระบบงานทะเบียนวิชาการ 

2 . ด้านคุณภาพ 
กลุ่มบริหารวิชาการสามารถให้บริการด้านข้อมูล
หลักสูตร งานทะเบียนวัดผล ป้ายประชาสัมพันธ์การ
รับสมัครนักเรียนโครงการต่าง ๆ ดูแลบ ารุงอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ ระบบงานทะเบียนวิชาการ 
 

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 32 15   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.62 
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

       3.1 นักเรียน 
 นักเรียนได้รับบริการสารสนเทศด้านงานทะเบียนวัดผล การรับสมัครนักเรียนโครงการต่าง ๆ รวมไปถึงการ
ส่งเสริมผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
       3.2  ครู  
 ครูได้รับการส่งเสริมและพัฒนาด้านวิชาการในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน  
       3.3   ประชาชน 
 ประชาชนได้รับข่าวสารประชาสัมพันธ์ด้านวิชาการอย่างท่ัวถึง  
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ท าใหม้ีการปรับเปล่ียนกิจกรรมบาง
กิจกรรม เพื่อให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง เช่น การจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 การด าเนินกิจกรรมบางกิจกรรมใช้การประชาสัมพันธ์ผ่านเพจ Facebook เช่นการประชาสัมพันธ์ การรับ
สมัครนักเรียน ปฏิทินการด าเนินงานทะเบียนวัดผล เป็นต้น 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 - 
           
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (นางสาววรินดา  พัฒน์แก้ว) 
                  30/ก.ย./2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ภาพการด าเนินกิจกรรม 

 
 

 
 

 

 

 
ภาพการด าเนินกิจกรรม 



 

ภาพการด าเนินกิจกรรม 
 

 
 
 

 

     

 

 

 



 

ภาพอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 

       2. ช่ือโครงการ  สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

       3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 4 

 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 12 

 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี  11  ตัวบ่งช้ีท่ี  11.1 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 5 เป้าหมายท่ี 5.1 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ประเด็นท่ี 6 
 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรินดา  พัฒน์แก้ว 

 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ม.ค. 2564 - ต.ค. 2564 
 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 14,500 บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 0 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1 เพื่อสร้างจิตส านึกให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากร 
          16.2 เพื่อให้โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษา เพื่อประโยชน์
ทางการศึกษา และเผยแพร่สู่ภายนอก 
 ๑๖.๓ เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พนัธกุรรมพืชในโรงเรียน 
 16.4 เพื่อให้เกิดการเรียนรู้การท างานร่วมกันและการจัดการอย่างมีระบบ 

17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
คณะครูและนักเรียนโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
จ านวน 191 คนเข้าร่วมโครงการสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

คณะครูและนักเรียนโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา จ านวน 
191 คนยังไม่ได้เข้าร่วมโครงการสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 
คณะครูและนักเรียนโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา
เห็นคุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากร มีส่วน
ร่วมในการอนุรักษพ์ันธุกรรมพืชในโรงเรียนเกิด
การเรียนรู้การท างานร่วมกนัและการจัดการ
อย่างมีระบบแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และมี
ความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2 . ด้านคุณภาพ 
คณะครูและนักเรียนโรงเรียนพว่งพรมครวิทยาเห็น
คุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากร มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชในโรงเรียนเกิดการเรียนรู้การ
ท างานร่วมกันและการจัดการอย่างมีระบบแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง และมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 28 9 6  
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.31  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

       3.1 นักเรียน 
 ผู้เรียนเห็นคุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากร และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชในโรงเรียน 
       3.2  ครู  
 ครูสามารถใช้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียน และมีส่วนร่วมในการสร้างจิตส านึกให้
ผู้เรียนเห็นคุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากร 
       3.3   ประชาชน 
 ประชาชน ชุมชน มีสถานศึกษาท่ีมีสภาพแวดล้อม ท่ีสะอาด เป็นระเบียบ ร่มรื่น สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ได้
อย่างดีและมีคุณภาพ 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 เนื่องด้วยโรงเรียนพ่วงพรมครขาดเอกสารแสดงสิทธิ์การครอบครองท่ีดินจึงไม่สามารถเข้าร่วมโครงการได้ 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 โรงเรียนด าเนินการตามโครงการสวนพฤกษศาสตร์ต่อไป เพื่อส่งเสริมแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนใหก้ับผู้เรียน
และปรับภูมิทัศน์ของโรงเรียน 

 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 -       
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (นางสาววรินดา  พัฒน์แก้ว) 
                  30/ก.ย./2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาพการด าเนินกิจกรรม 
 

 
 
 

           
 

           

การส ารวจพรรณไม้บริเวณโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 



 
ภาพการด าเนินกิจกรรม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 

  2. ช่ือโครงการ พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ 

  

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 
     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ท่ี  ข้อท่ี 5 

 

       7. สนองกลยุทธ์ สพม.สุราษฎร์ธานี ชุมพร กลยุทธ์ท่ี ข้อท่ี 1 , 3 , 4 และข้อท่ี  5 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี  ข้อท่ี 10 และข้อท่ี  12 

 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 2 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.1 , 2.2 และ 2.6 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 6  เป้าหมายท่ี 6.1-6.5 
 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 4  ประเด็นท่ี 1 , 2 

 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธิษาเนตร ศรีแก้วณวรรณ และคณะ 
 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   1  ตุลาคม 2563  ถึง  30 กันยายน 2564 
  14. สถานท่ี  โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 22,000 บาท 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ........................................................... บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 

 

                                        * หมายเหตุ  งบประมาณดังกล่าวไม่ได้เบิกใช้เนื่องจากการปิดสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง ต้องจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ เพื่อความปลอดภัยของครูและนักเรียนในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเช้ือไวรัส โควิด-19 อย่างรวดเร็วในต าบลพ่วงพรมคร 

    

- 

 

 

   

 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1 เพื่อวางแผนการใช้งบประมาณรายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
          16.2 เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

16.3 เพื่อประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี                          
 

17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 

เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 
1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ  
ปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 จ านวน  5  เล่ม 

โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ  
ปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 จ านวน  5  เล่ม 

 
เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 
2.1 มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนผ่าน
เกณฑ์อยู่ในระดับ ดี ร้อยละ 80 
2.2 การบริหารงานภายในโรงเรียนมีความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
2.3 โรงเรียนได้ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในและรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
2.4 โรงเรียนมีข้อมูลต่างๆบริการชุมชน องค์กร
ภาครัฐ และชุมชน   

2. ด้านคุณภาพ 
2.1 มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนผ่านเกณฑ์อยู่ใน
ระดับ ดี ร้อยละ 80 
2.2 การบริหารงานภายในโรงเรียนมีความคล่องตัว
และมีประสิทธิภาพ 
2.3 อยู่ในระหว่างการด าเนินการ 
2.4 โรงเรียนมีข้อมูลต่างๆบริการชุมชน องค์กรภาครัฐ 
และชุมชน   

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 36 12   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  ...........................  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้     ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3.69 

 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
  การเรียนรู้ของนักเรียนให้เป็นไปตามยุคสมัย การบริหารจัดการโครงการต่างๆตามแผนปฏิบัติการ 
นับเป็นปัจจัยพื้นฐานท่ีสนับสนุนการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน อันได้แก่ การพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน การวางแผนงาน การพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและสังคมปัจจุบัน  

 

3.2  ครู  
  ครูมีบทบาทส าคัญต่อการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน เป็นผู้อ านวยความสะดวกใน
การจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน คอยกระตุ้นและสร้างบรรยากาศให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสามารถแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองได้ ดังนั้น การบริหารจัดการโครงการต่างๆของครูตามแผนปฏิบัติการจึงเป็นปัจจัยท่ีส าคัญในการจัดการ
เรียนรู้ใหม้ีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง  

 

3.3   ประชาชน 
   

  การจัดการศึกษาเกิดผลดี มีประสิทธิภาพ ตรงตามความต้องการของประชาชน ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาย่อมช่วยขับเคล่ือนให้การบริหารจัดการศึกษาด าเนินไปตามความต้องการของผู้ปกครองและชุมชน 
ช่วยให้สถานศึกษาได้รับการยอมรับจากชุมชน ชุมชนรักและหวงแหนสถานศึกษา  ซึ่งส่งผลให้ผู้ปกครองและชุมชน
สนับสนุนทรัพยากรการศึกษา และให้ความร่วมกับสถานศึกษาในการด าเนินกิจกรรมต่างๆด้วยความเต็มใจ ต้ังแต่ 
การศึกษาปัญหา การวางแผนด าเนินการ การตัดสินใจ การแก้ไขปัญหา และการประเมินร่วมกัน เพื่อขับเคล่ือนให้
กิจกรรม/โครงการนั้นด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค 

 

   งบประมาณดังกล่าวไม่ได้เบิกใช้เนื่องจากการปิดสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง ต้องจัดการเรียนการสอน
แบบออนไลน์ เพื่อความปลอดภัยของครูและนักเรียนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรสั โควิด-19 อย่าง
รวดเร็วในต าบลพ่วงพรมคร       
 

4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 

  ด าเนินการทุกขั้นตอนตามท่ีได้วางแผนไว้ แม้มิได้ใช้งบประมาณ แต่สามารถด าเนินการได้จนส าเร็จ  
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 

  ปรับกิจกรรม/โครงการให้เหมาะสมกับสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปในยุคโควิด-19 ท่ีก าลังระบาด
อย่างต่อเนื่อง วางแผนการใช้งบประมาณอย่างรัดกุมมากข้ึน 
 
 
 
 
 

 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
         (นางสาวธิษาเนตร ศรีแก้วณวรรณ) 
                 17/พฤษภาคม./2565 

 



 

แนบภาพหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนนิการ 

 
 

     
 

 
 

 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

  2. ช่ือโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่

        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน     ผู้เรียน      ครู    ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 
     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 1 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 9 

 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3  เป้าหมายท่ี 4.3 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 4 ประเด็นท่ี 1 
 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวยุวเรศ  เสนเพ็ชร์ ,ครูเพียงศักดิ์  สินณรงค์ 
 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค.2563 - ก.ย. 2564 

 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 9,000 บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 0 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด      ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 



 

 
 

16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
16.1  เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีลักษณะท่ีพึงประสงค์อยู่ในโรงเรียนอย่างมีความสุข ประสบผลส าเร็จตามศักยภาพ 

          16.2  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง และตรงตามสภาพปัญหา 
 16.3  เพื่อจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีคุณภาพและท่ัวถึง 
 

17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 

1.1 นักเรียนร้อยละ 100 มีลักษณะท่ีพึง
ประสงค์อยู่ในโรงเรียน และในชุมขนได้
อย่าง  มีความสุข 

1.2 นักเรียนร้อยละ100 ได้รับการดูแลจาก
ระบบดูแลช่วยนักเรียนอย่างยั่งยืน 

1.3 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง ตรงตามสภาพปัญหา 
ประสบผลส าเร็จ 

1.1  นักเรียนร้อยละ 100 มีลักษณะท่ีพึง
ประสงค์อยู่ในโรงเรียน และในชุมขนได้
อย่าง  มีความสุข 

1.2  นักเรียนร้อยละ100 ได้รับการดูแลจาก
ระบบดูแลช่วยนักเรียนอย่างยั่งยืน 

1.3  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง ตรงตามสภาพปัญหา 
ประสบผลส าเร็จ 

 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
    2.1 นักเรียนมีคุณภาพท้ังด้านการเรียน 
ครอบครัว และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขอยู่ใน
ระดับดี 

    2.1 นักเรียนมีคุณภาพท้ังด้านการเรียน 
ครอบครัว และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขอยู่ใน
ระดับดี 

    2.2 นักเรียนท่ีมีปัญหาด้านต่างๆ ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออยู่ในระดับดี 

    2.2 นักเรียนท่ีมีปัญหาด้านต่างๆ ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออยู่ในระดับดี 

    2.3ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดี 

    2.3 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องอยูใ่นระดับ
ดี 

 
  



 

 
 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง)     
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.54 
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ  ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือในทุกด้าน มีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์ แข็งแรง มีค่านิยมท่ีพึง

ประสงค์และเกิดความภาคภูมิใจต่อตนเองและครอบครัว 
3.2  ครู  

ครูและโรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพก่อให้เกิดผลดีต่อนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน  
มีส่วนร่วมในการป้องกันและแกไ้ขปัญหาด้านต่างๆ อย่างมีประสิทธิผล 
3.3   ประชาชน 

 โรงเรียน ผู้ปกครอง นักเรียน มีความสัมพันธ์ และมีความเข้าใจในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส่งผลให้การด าเนิน
ชีวิตของนักเรียนมีคุณภาพ สถานศึกษามีส่วนร่วมในการดูแลนักเรียนท าให้นักเรียนเป็นประชาชนท่ีมีคุณภาพสู่ชุมชนต่อไป 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  เนื่องด้วยสถานการณ์โควิด 19 ได้แพร่ระบาด ท าให้การจัดกิจกรรมต่างๆ ต้องมีมาตรการและความปลอดภัยโดย
การเปล่ียนแปลงรูปแบบการจัดกิจกรรม 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 

เพื่อให้การด าเนินโครงการด าเนินต่อไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทางโรงเรียนจึงได้ด าเนินการการจัด
ประชุมผู้ปกครองและการเยี่ยมบ้านนักเรียนในรูปแบบออนไลน์เพื่อเป็นการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคลและเป็นการ
ดูแลนักเรียนเพื่อไม่ให้หลุดออกจากระบบการศึกษา ครูประจ าช้ันทุกท่านได้คอยดูแลและติดตามนักเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
 
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 การจัดการประชุมและการเยี่ยมบ้านพบว่ามีอุปสรรคอยู่บ้างในส่วนของนักเรียนท่ีขาดความพร้อมทางด้านอุปกรณ์
ส่ือสารและอินเทอร์เนต ครูจึงมีความจ าเป็นต้องลงเย่ียมบ้านด้วยตนเอง          
 
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (นางสาวยุวเรศ  เสนเพ็ชร์) 
              ............./.............../............ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรม พฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรยีน 

การจัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองในช้ัน
เรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 
1/2564 

วัตถุประสงค์ 
   1.  เพื่อแจ้งผลการเรียน ความ

ประพฤติ การปรับตัว ความสามารถของ
นักเรียนและอื่นๆ 

   2. เพื่อแลกเปล่ียนประสบการณ์และ
หาแนวทางร่วมกันในการดูแล ช่วยเหลือ
นักเรียน 

   3. เพื่อสร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างครู
กับผู้ปกครองในการป้องกัน แก้ไขและพัฒนา
นักเรียน 

ผู้อ านวยการโรงเรียน พร้อมคณะครู
โรงเรียนพว่งพรมครวิทยา พบปะ พูดคุย ตอบ
ข้อสงสัย ประเด็นการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์แก่นักเรียนช้ันมธยมศึกษาปีท่ี 1 และ 
4 ซึ่งมีประเด็นหลักของการซักถาม ดังนี้  

   1. สะท้อนผลการเรียนรูปแบบ
ออนไลน์ภาคเรียนท่ี 1/2564 

   2. การจัดการเรียนการสอนภาค
เรียนท่ี 2/2564 

   3. แนวทางในการเรียนการสอนช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า 
2019 

ในการนี้ทางโรงเรียนได้เร่งด าเนินการ
หาแนวทางแก้ไขเพื่อส่งเสริมศักยภาพและ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อไป 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเยี่ยมบ้านนักเรียน โดยการเยี่ยมบ้านในรูปแบบออนไลน์ ผ่านส่ือออนไลน์ต่างๆ เช่น เฟสบุ้ค ไลน์ ซูม 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเยี่ยมบ้านนักเรียน ในกรณีท่ีนักเรียนท่ีขาดความพร้อมทางด้านอุปกรณ์ส่ือสารและอินเทอร์เนต ครูจึงลงเย่ียม
บ้านด้วยตนเอง เพื่อดูแลเรื่องการเรียนและสภาพความเป็นอยู่ในชีวิตประจ าวันของนักเรียน 

กิจกรรมโฮมรูม การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมนักเรยีนเป็นรายบุคคล หรือเป็นกลุ่ม มีการฝึกปฏิบัติหรือท ากิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อนักเรียนในด้านต่าง ๆ เช่น การรู้จักตนเอง การรู้จักผู้อื่นและ ส่ิงแวดล้อม ทักษะการตัดสินใจ ทักษะการปรับตัว
และการวางแผนชีวิต ซึ่งนักเรียนได้รว่มกันดูแลเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ ดูแลความสะอาด และเป็นการสร้างความสามัคคีและ 
สร้างพฤติกรรมอันพึงประสงค์ให้เกิดแก่นักเรียน 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคลในระบบ DMC  และการคัดกรองนักเรียนผ่านระบบ scss เพื่อให้
ความช่วยเหลือ แก้ปัญหาและส่งเสริมความสามารถของนักเรียนรายบุคคล 



 

 
 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 
 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 

 

  1.  กลุ่มงาน  วิชาการ  

  2. ช่ือโครงการ  โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
 

  3. ประเภทโครงการ    ต่อเนื่อง  ใหม่ 
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
  กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 กลุ่มงานบริหารงานบุคคล กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู     ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน  

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่    2  และ  4 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ท่ี    4 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี    10   และ  12 
       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี     1       ตัวบ่งช้ีท่ี   1.2 
        มาตรฐานท่ี     2       ตัวบ่งช้ีท่ี   2.5  
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่    5   เป้าหมาย 5.1  และ  5.2  

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่    3    ประเด็นท่ี    5  และ  6 

         ยุทธศาสตร์ที่    5     ประเด็นท่ี    1  และ  6  

 

       12. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางปิยนันท์  ทองขาว  
  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน    ต.ค. 2564 - ก.ย. 2565 

 14. สถานท่ี    โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

 15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน    1,000   บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ............................-............................. บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

 16.1 เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียนด าเนินการด้านการจัดขยะในโรงเรียนให้รู้จักการคัดแยกขยะและลดขยะใน
โรงเรียน 

16.2 เพื่อจัดท าหลักสูตรบูรณาการเพิ่มเติมด้านการจัดการขยะในโรงเรียน 
16.3 เพื่อสร้างความตระหนักให้โรงเรียนรักษาส่ิงแวดล้อมเป็นโรงเรียนปลอดขยะ 



 

                                   
17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องขยะ 

- นักเรียนมากว่าร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องขยะ 

- นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนร้อยละ 80 
มีส่วนร่วมในการจัดการขยะ 

- นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนมากกว่าร้อยละ 
80 มีส่วนร่วมในการจัดการขยะ 

  
  
  
  

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
- โรงเรียนมีความสะอาด บรรยากาศสดช่ืน 
รักษาส่ิงแวดล้อมท่ีดี 

- โรงเรียนมีความสะอาด บรรยากาศสดช่ืน รักษา
ส่ิงแวดล้อมท่ีดี 

  
  
  
  
  
  

 
  



 

ตอนท่ี  2    การบริหารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 52    
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม ÷  13) =  ........4...................  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ    ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ     ระดับดี     ระดับพอใช้   ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 - นักเรียนได้รับความรู้จากการศึกษาข้อมูลการลดปริมาณขยะ การคัดแยกขยะ และการน าขยะกลับมาใช้
ประโยชน์ใหม่ 
 - โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีร่มรื่นสวยงาม ปลอดขยะ และมีบรรยากาศวิชาการที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

3.2  ครู  
 - ครู บุคลากรทางการศึกษา ได้รับความรู้จากการศึกษาข้อมูลการลดปริมาณขยะ การคัดแยกขยะ และการน า
ขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
 - โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีร่มรื่นสวยงาม ปลอดขยะ และมีบรรยากาศวิชาการที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

3.3   ประชาชน 
 - ชุมชนได้รับความรู้จากการศึกษาข้อมูลการลดปริมาณขยะ การคัดแยกขยะ และการน าขยะกลับมาใช้
ประโยชน์ใหม่ 
 
ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  
       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 - 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - 
 
ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 - 
           
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (นางปิยนันท์   ทอวงขาว) 
                  ............./.............../............ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แนบภาพหรือเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

 
 

ภาพ กิจกรรมการคัดแยกขยะ 
 
 
 
 
 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

  2. ช่ือโครงการ โรงเรียนสร้างเสริมสุขภาวะท่ีดีและสุนทรียภาพของผู้เรียน  
  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่

        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน     ผู้เรียน      ครู    ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 2 

 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 11 
 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 

 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3  เป้าหมายท่ี 3.3 
 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ประเด็นท่ี 5 
 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวยุวเรศ  เสนเพ็ชร์ และ นายเพียงศักดิ์ สินณรงค์ 

 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค.2563 - ก.ย. 2564 
 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 49,000 บาท 
 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 31,854 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด         ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 



 

 
 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

      16.1  เพื่อให้นักเรียน สมาชิกในครอบครัว บุคลากรในโรงเรียน และชุมชนมีเจตคติท่ีดีและรักการสร้าง
เสริมสุขภาพของตนเอง 
          16.2  เพื่อให้นักเรียน สมาชิกในครอบครัว บุคลากรในโรงเรียน และชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
          16.3  เพื่อให้นักเรียน สมาชิกในครอบครัว บุคลากรในโรงเรียน และชุมชนมีพฤติกรรมสุขภาพตามสุข
บัญญัติแห่งชาติ  10  ประการ 
 

17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
   1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาสร้าง
เสริมสุขภาวะท่ีดีและสุนทรียภาพของผู้เรียน 

   1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาสร้าง
เสริมสุขภาวะท่ีดีและสุนทรียภาพของผู้เรียน 

 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
    2.1 เพื่อให้นักเรียน สมาชิกในครอบครัว 
บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน มีเจตคติท่ีดีและ
รักการสร้างเสริมสุขภาพของตนเอง 

    2.1 เพื่อให้นักเรียน สมาชิกในครอบครัว 
บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน มีเจตคติท่ีดีและรัก
การสร้างเสริมสุขภาพของตนเอง 

   2.2 เพื่อให้นักเรียน สมาชิกในครอบครัว 
บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

   2.2 เพื่อให้นักเรียน สมาชิกในครอบครัว 
บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

   2.3 เพื่อให้นักเรียน สมาชิกในครอบครัว 
บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน มีพฤติกรรม
สุขภาพตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 10 ประการ 

   2.3 เพื่อให้นักเรียน สมาชิกในครอบครัว 
บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน มีพฤติกรรมสุขภาพ
ตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 10 ประการ 

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง)     
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.77 
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ  ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
นักเรียน สมาชิกในครอบครัว บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง ป้องกันตนเองจากโรค

ระบาด และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและปลอดภัย 
3.2  ครู  

ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสุขภาพที่แข็งแรงและสามารถส่งเสริมให้นักเรียนดูแลป้องกันตนเองจากโรค
ระบาดได้ 
3.3   ประชาชน 

นักเรียน สมาชิกในครอบครัว มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
และปลอดภัย สามารถให้ความรู้คนในชุมชนเพื่อป้องกันตนเองจากโรคระบาดได้ 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  เนื่องด้วยสถานการณ์โควิด 19 ได้แพร่ระบาด ท าให้การจัดกิจกรรมต่างๆ ต้องปฏิบัติตามมาตรการความ
ปลอดภัยอย่างเคร่งครัด 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 

เพื่อความปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงมีการตรวจโควิด-19 ด้วยชุดตรวจ ATK 
เป็นป้องกันการแพร่ระบาดของเช้ือโควิด-19 และมีการควบคุมดูแลรวมถึงการให้ความรู้ในการป้องกันตนเองเบ้ืองต้น
ใหป้ลอดภัยจากเช้ือโรคดังกล่าวเมื่อมีการจัดการเรียนการสอนแบบออนไซด์ ครูได้เน้นย้ า ให้ความรู้นักเรียนในเรื่อง
ของการเว้นระยะห่าง ล้างมือ สวมใส่แมสเพื่อความปลอดภัยของทุกคน 
 
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 การติดตามสถานการณ์โรคต่างๆ มีความจ าเป็นและการให้ความรู้แก่นักเรียนเพื่อการด ารงชีวิตท่ีปลอดภัย 
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (นางสาวยุวเรศ  เสนเพ็ชร์) 
              ............./.............../............ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรม 
 

นักเรียน โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา เข้าร่วมกิจกรรม อบรมโครงการวิศวกรทางสังคม  
สู่ชุมชน ร่วมป้องกันไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) "สภาเด็กและเยาวชน ก้าวทันสู่ศตวรรษท่ี 21" 
เพื่อฟังบรรยาย เรื่องวิธีการป้องกันและรักษาตัวเองให้พ้นภัยเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) นักเรียนได้ร่วมท าสบู่
เหลวและสเปรย์แอลกอฮอล์เพื่อแจกจ่ายสู่ชุมชน ณ อาคารอเนกประสงค์ โรงเรียนเคียนซาพิทยาคม 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครู นักเรียนตรวจหาเช้ือด้วย Antigen Test Kit (ATK) ทุกคนตามมาตรการที่กระทรวงศึกษาธิการ
ก าหนด  ณ อาคารปภัสสโร โรงเรียนพ่วงพรมครวทิยา ซึ่งการตรวจมีผลเป็นลบทุกคน ซึ่งทางโรงเรียนก าชับนักเรียน
อย่าประมาท ระมัดระวังและป้องกนัตนเองอยู่เสมอ สวมหน้ากากอนามัย หมั่นล้างมือบ่อย ๆ เว้นระยะห่างระหว่าง
บุคคลและปฏิบัติตามมาตรการอย่างเคร่งครัด 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน  แผนงานและงบประมาณ  

  2. ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียน 

 

  3. ประเภทโครงการ   ต่อเนื่อง  ใหม่ 
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
  กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ  ชุมชน 

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่  4 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่  4 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  10 และ 12 
       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่   1  ตัวบ่งชี้ที่  1.2 

        มาตรฐานที่   2  ตัวบ่งชี้ที่  2.5  
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่    5    เป้าหมายที่     5.1 และ  5.2  

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่    3  ประเด็นที ่  5 

         ยทุธศาสตร์ที่    5  ประเดน็ที่   5  
       12. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปิยนันท์  ทองขาว  

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน    ต.ค. 2564 - ก.ย. 2565 

       14. สถานที่   โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

       15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ที่เสนอของบประมาณตามแผนงาน   150,000   บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ........................................................... บาท 
 

         เท่ากับที่กำหนด        สูงกว่าที่กำหนด        ต่ำกว่าที่กำหนด 
    
 



 

 
 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 16.1 เพื่อให้ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอื้อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ
กิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า และยาวนานตลอดไป           

 16.2 เพื่อเป็นการควบคุมดูแลการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคในโรงเรียน 
 16.3 เพื่อให้บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนกัถึงการประหยดัค่าสาธารณูปโภคและพลังงาน 

                                   
17. ความสำเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 

 
เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
มีการดำเนินการชำระค่าใช้จ่ายรายการสาธารณูปโภค
ในโรงเรียน ร้อยละ 100 

มีการดำเนินการชำระค่าใช้จ่ายรายการสาธารณูปโภค
ในโรงเรียน ร้อยละ 100 

  
  
  
  

 
เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
- มีการจัดการ ดูแลรกัษาในด้านการใช้ไฟฟ้าและน้ำ
ในโรงเรียน อย่างประหยัดและคุ้มค่า 

- มีการจัดการ ดูแลรกัษาในด้านการใช้ไฟฟ้าและน้ำใน
โรงเรียน อย่างประหยัดและคุ้มค่า 

- มีการตรวจสภาพ ดูแล รักษาและซ่อมแซมอยู่
ตลอดเวลา 

- มีการตรวจสภาพ ดูแล รักษาและซ่อมแซมอยู่
ตลอดเวลา 

  
  
  
  

 
 

 

 

  



 

ตอนที่  2    การบริหารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศกึษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานที่ ที่ใช้ดำเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการดำเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาดำเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามลำดับที่กำหนด     
  4.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 52    
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม ÷  13) =  .........4..................  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ    ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ   ระดับดี   ระดับพอใช้   ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 



 

 
ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 - นักเรียนมีระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนที่เอื้อตอ่สภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และกิจกรรมต่าง ๆ 
อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า 
 - นักเรียนรู้จักประหยัดในด้านการใช้สาธารณูปโภคต่าง ๆ 
 - ตระหนักถึงการประหยัดค่าสาธารณูปโภคและพลังงาน 
  

3.2  ครู  
 - ครูมีระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนที่เอื้อต่อสภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และกิจกรรมต่าง ๆ อย่าง
ต่อเนื่องและคุ้มค่า 
 - ครูรู้จักประหยัดในด้านการใช้สาธารณูปโภคต่าง ๆ 
 - ตระหนักถึงการประหยัดค่าสาธารณูปโภคและพลังงาน 
 

3.3   ประชาชน 
 - ประชาชนรู้จักประหยัดในด้านการใช้สาธารณูปโภคต่าง ๆ 

 
ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 - ได้รับใบแจ้งหนี้ค่าสาธารณูปโภคจากหน่วยงานที่รับผิดชอบล่าช้า หรือไม่ครบถ้วน 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - ผู้รับผิดชอบโครงการติดต่อประสานเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบโดยตรง 

 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการครั้งต่อไป 
 - 
           
 
    ลงชื่อ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (นางปิยนันท์   ทองขาว) 
             ............./.............../............ 
 
 
 
 



 

แนบภาพหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการ 

 

............................................................................................................................. ............................................................. 

....................................................................................................................................................................... ................... 

............................................................................................................... ........................................................................... 

............................................................................................................................. ............................................................. 
 
 
     ลงชื่อ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

  2. ช่ือโครงการ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่

        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน     ผู้เรียน      ครู    ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 4 

 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 11 
 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 

 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3  เป้าหมายท่ี 3.1 
 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ประเด็นท่ี 5 
 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวยุวเรศ  เสนเพ็ชร์ และ นางสาววรรณทิพย์  เครือคง 

 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค.2563 - ก.ย. 2564 
 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 64,829 บาท 
 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 0 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด      ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
16.1  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับภัยจากสารเสพติดและมีภูมิคุ้มกันท่ีดี 

          16.2  เพื่อให้นักเรียน ผู้ปกครองชุมชนมีส่วนร่วมในการรณรงค์ป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษาและในท้องถิ่น
ของตนเอง 
      16.3  เพื่อพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดในสถานศึกษาให้มีความหลากหลายสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา  
 

17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
1.1 นักเรียนโรงเรียนพว่งพรมครวิทยาร้อยละ 

80 ของจ านวนนักเรียนท้ังหมดปลอดจาก
สารเสพติด 

1.2 นักเรียนโรงเรียนพว่งพรมครวิทยาร้อยละ 
80 ของจ านวนนักเรียนท้ังหมด มีสุขภาพ
สมบูรณ์ แข็งแรง ปลอดภัยจากสารเสพติด 

1.3 นักเรียนโรงเรียนพว่งพรมครวิทยาร้อยละ 
80 ของจ านวนนักเรียนท้ังหมด มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันสารเสพติด 

1.1  นักเรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาร้อยละ 
80 ของจ านวนนักเรียนท้ังหมดปลอดจาก
สารเสพติด 

1.2 นักเรียนโรงเรียนพว่งพรมครวิทยาร้อยละ 
80 ของจ านวนนักเรียนท้ังหมด มีสุขภาพ
สมบูรณ์ แข็งแรง ปลอดภัยจากสารเสพติด 

1.3  นักเรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาร้อยละ 
80 ของจ านวนนักเรียนท้ังหมด มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันสารเสพติด 

 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
    2.1 นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง 
ปลอดภัยจากสารเสพติด 

     2.1 นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง 
ปลอดภัยจากสารเสพติด 

    2.2 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ป้องกันสารเสพติดอยู่ในระดับดี 
 

    2.2 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ป้องกันสารเสพติดอยู่ในระดับดี 
 

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง)     
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.38 
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ  ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง ปลอดภัยจากสารเสพติด และมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันสาร

เสพติดอยู่ในระดับดี 
3.2  ครู  

ครูมีส่วนร่วมในการดูแลป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด การพนัน ส่ือลามกอนาจาร และ การทะเลาะ
วิวาท ให้มีผลเชิงปฏิบัติและต่อเนื่องต่อนักเรียน 
3.3   ประชาชน 
 นักเรียนใช้ชีวิตอยู่ในโรงเรียน ในชุมชน และสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  เนื่องด้วยสถานการณ์โควิด 19 ได้แพร่ระบาด ท าให้การจัดกิจกรรมต่างๆ ต้องมีมาตรการและความปลอดภัย
โดยการเปล่ียนแปลงรูปแบบการจัดกิจกรรม ในส่วนของการจัดห้องสีขาวไม่สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนี้ 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 

เพื่อเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันให้เยาวชนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา ในฐานะท่ีเป็นหน่วยงานทางการศึกษาท่ีต้อง
เกี่ยวข้องกับเยาวชนและมีบทบาทโดยตรงในการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
ได้เล็งเห็นและตระหนักถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหา จึงจัดการอบรมให้ความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในรูปแบบออนไลน์ โดยมุ่งเน้นเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันไม่ให้นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติดและสามารถใช้ชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 การจัดการอบรมมีข้อจ ากัดในส่วนของการร่วมกันท ากิจกรรม ทางโรงเรียนจึงได้จัดท าใบงานส่งให้กับนักเรียน
แต่ละกลุ่มท าท่ีบ้าน 
          
 
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (นางสาวยุวเรศ  เสนเพ็ชร์) 
              ............./.............../............ 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมการจัดอบรมโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษารูปแบบออนไลน ์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา นักเรียนช้ัน ม.1 – ม.3  
(ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด) โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา ได้เชิญวิทยากร ร้อยต ารวจโทมงคล  แก้วสุวรรณ มาให้ความรู้
แก่นักเรียนในเรื่องยาเสพติดประเภทของยาเสพติด โทษของยาเสพติด และการป้องกันตัวเองและการแนะน าหรือให้
ความเช่ือเหลือเพื่อน ท่ีมีปัญหาไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด พร้อมท้ังแนะน าและบริการให้ความช่วยเหลือ กรณีนักเรียนมี
ปัญหาหรือต้องการความช่วยเหลือ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมท่ี 2 อบรมค่ายทักษะชีวิตในสถานศึกษา นักเรียนช้ัน ม.1 – ม.3  คุณครูเพียงศักด์ิ  สิรณรงค์ ครูผู้สอน
วิชาสุขศึกษา ได้อบรมให้ความรู้แก่นักเรียนในหัวข้อทักษะการใช้ชีวิต เช่น การหลีกเล่ียงไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด การคบ
เพื่อน การให้ค าปรึกษาและชักชวนเพื่อนๆให้ประพฤติไปในทางท่ีควรปฏิบัติ การป้องกันการมีเพศสัมพันธ์ และการ
ต้ังครรภ์ในวัยเรียน เพื่อให้นักเรียนได้มีความตระหนักและสามารถน าความรู้ไปถ่ายทอดให้เพื่อนๆ ต่อไปได้ 

กิจกรรมท่ี 3 อบรมนักเรียนแกนน าในการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา นักเรียนช้ัน ม.1 - ม.6 
คณะครูโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาได้ร่วมกันท ากิจกรรม ให้ความรู้และแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับนักเรียนแกนน าในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา และทางโรงเรียนได้จัดท าคู่มือพร้อมใบงานส่งให้นักเรียนแกนน าได้ศึกษา
และสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปถ่ายทอดและชักชวนเพื่อนนักเรียนให้ห่างไกลจากยาเสพติดเหล่านั้นได้ 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การสนับสนุนส่งเสริมให้นักเรียนร่วมกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้ห่างไกลจากอบายมุขและยาเสพ  
พร้อมท้ังการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่นักเรียนและประชาชนท่ัวไปผ่านเพจเฟสบุ้คของโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 

  2. ช่ือโครงการ พัฒนาอาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 4 

 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 4 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 12 

 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 2 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.5 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ ๕ เป้าหมายท่ี ๕.๒ 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ประเด็นท่ี ๖ 
 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรรณทิพย์  เครือคง 

 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค. 2563–ก.ย.2564 
 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 40,000 บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 111,030 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1 เพื่อนักเรียนมีอาคารเรียนสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกของโรงเรียนท่ีสะอาด ร่มรื่น  
ปลอดภัยและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
          16.2 เพื่อคณะครูมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการปฏิบัติงาน 

 17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
นักเรียนได้มีแหล่งเรียนรู้  อาคารเรียนและ
ห้องเรียนท่ีสะอาด และปลอดภัยเหมาะสม
ส าหรับการจัดการเรียนรู้ร้อยละ 80 

นักเรียนได้มีแหล่งเรียนรู้ อาคารเรียนและห้องเรียนท่ี
สะอาด และปลอดภัยเหมาะสมส าหรับการจัดการ
เรียนรู้ร้อยละ 80 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 
นักเรียนได้มีแหล่งเรียนรู้  อาคารเรียนและ
ห้องเรียนท่ีสะอาด และปลอดภัยเหมาะสม
ส าหรับการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับดี 

2 . ด้านคุณภาพ 
นักเรียนได้มีแหล่งเรียนรู้ อาคารเรียนและห้องเรียนท่ี
สะอาด และปลอดภัยเหมาะสมส าหรับการจัดการ
เรียนรู้อยู่ในระดับดี 

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) ๔๐ ๙   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  ๓.๗๗  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 นักเรียนมีอาคารเรียนสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกของโรงเรียนท่ีสะอาด ร่มรื่น  ปลอดภัย 
และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
3.2  ครู  
 คณะครูมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการปฏิบัติงาน 
3.3   ประชาชน 
 ประชาชน ชุมชน มีสถานศึกษาท่ีอยู่ในชุมชนท่ีมีสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกท่ีสะอาด ร่มรื่น   
ปลอดภัยและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของบุตรหลานในชุมชน 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 งบประมาณในการพัฒนาและปรับปรุงยังไม่เพียงพอต่อการด าเนินการเพิ่มเติมเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาในส่วนท่ีจ าเป็นเร่งด่วน และเสนองบในการปรับปรุงพัฒนาในปีงบประมาณ
ถัดไป 

 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 ควรเพิ่มงบประมาณในการด าเนินการเพื่อให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 
           
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
            (นางสาววรรณทิพย์  เครือคง) 
                  ๓๐/ก.ย./๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพก่อนการด าเนินกิจกรรม 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพระหว่างการด าเนินกิจกรรม 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพหลังการด าเนินกิจกรรม 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

  2. ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้ และรักการอ่าน 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ   
  ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 และ 3, 5, 6 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11  กลยุทธ์ที่ 2 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ  ข้อที่ 4 
 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1  ตัวบ่งชี้ที่  1.1 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3  เป้าหมายที่ 3.2 
 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3  ประเด็นที ่3 
 

  12. ผูร้ับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร.ต,มะรุสดี มะลี 
 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   พฤศจิกายน 63 - เมษายน 64 
 

  14. สถานที่ โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ที่เสนอของบประมาณตามแผนงาน   5,400   บาท 

 

        ใชจ้่ายจริงเป็นเงิน    -    บาท 
 

         เท่ากับที่กำหนด        สูงกว่าที่กำหนด        ต่ำกว่าที่กำหนด 
    
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
            16.1 เพ่ือให้นักเรียนพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน จนนักเรียนเกิดความ
ชำนาญ 
             16.2 เพ่ือให้ครูและนักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของการอ่าน และการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  

 17. ความสำเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
-  
 

-  
 

 
 

เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 
2. ด้านคุณภาพ 
 -   

2 . ด้านคุณภาพ 
-   

 
  



 

ตอนที่  2    การบริหารโครงการ 
  - 
ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 - 
3.2  ครู  
 - 
3.3   ประชาชน 
 - 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ทำให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ 
 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - 
  
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการครั้งต่อไป 
 - 
   
    ลงชื่อ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
                   (ว่าที่ร.ต มะรุสดี  มะลี) 
                       30 /เมษายน./2564 
 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการ 
 

............................................................................................................................. .......................................... 

............................................................. ..........................................................................................................  

............................................................................................................................. .......................................... 
 
     ลงชื่อ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 
 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

 1.  กลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

  2. ชื่อโครงการ รำลึกสุนทรภู่ เชิดชูวันภาษาไทย 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ   
  ชุมชน 
     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 และ 3, 5, 6 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11  กลยุทธ์ที่ 2 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ  ข้อที่ 4 
 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1  ตัวบ่งชี้ที่  1.1 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3  เป้าหมายที่ 3.2 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3  ประเด็นที ่3 
 

  12. ผูร้ับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร.ต,มะรุสดี มะลี 
 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ตุลาคม 2563 -  กันยายน  2565  
 

  14. สถานที่ โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ที่เสนอของบประมาณตามแผนงาน  3,425    บาท 
 

        ใชจ้่ายจริงเป็นเงิน    -    บาท 
 

         เท่ากับที่กำหนด        สูงกว่าที่กำหนด        ต่ำกว่าที่กำหนด 
    
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
16.1  เพ่ือน้อมรำลึกถึงพระคุณและผลงานของสุนทรภู่ กวีเอกของไทย 
16.2  เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าและตระหนักในความสำคัญของภาษาไทย 

วามสำเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา เข้าร่วม 
กิจกรรม 
-ผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่ 

 - นักเรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา เข้าร่วม 
กิจกรรม 
-ผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่ 
 

 
 

เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 
2. ด้านคุณภาพ 
 1. นักเรียนรำลึกถึงพระคุณ 

และผลงานของสุนทรภู่ กวีเอกของไทย 

2. นักเรียนเห็นคุณค่าและ 

ตระหนักในความสำคัญของภาษาไทย 
  

2 . ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนรำลึกถึงพระคุณ 

และผลงานของสุนทรภู่ กวีเอกของไทย 

2. นักเรียนเห็นคุณค่าและ 

ตระหนักในความสำคัญของภาษาไทย 
  

 
  



 

ตอนที่  2    การบริหารโครงการ 
  - 
ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 นักเรียนเห็นความสำคัญ  รำลึกถึงวันสุนทรภู่ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ 
3.2  ครู  
 คณะครูมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่างๆ ตามโครงการและร่วมประชาสัมพันธ์ให้กับนักเรียนในห้องที่ปรึกษา 
 
3.3   ประชาชน 
 ประชาชน ชุมชน มีสถานศึกษาที่มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ทำให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้เต็ม 100 
เปอร์เซน็ต์ และไม่สามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามลำดับที่กำหนด 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ครูผู้รับผิดชอบโครงการจัดกิจกรรมแบบออนไลน์  
  
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการครั้งต่อไป 
 
 
 -  
    ลงชื่อ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
                   (ว่าที่ร.ต มะรุสดี  มะลี) 
                       30 /เมษายน./2564 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการ 
 

............................................................................................................................. .......................................... 

........................................................................................ ............................................................................... 

............................................................................................................................. .......................................... 
 
     ลงชื่อ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพกิจกรรมการประชาสัมพันธ์ทางเวป็ไซต ์
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพตอบคำถามวันสนุทรภู่และวันภาษาไทย 
 
 
 
 

 

 

 



 

 
 
 

เวลา Email ชื่อ-นามสกุล อาชีพ จังหวัด 
18/7/202
1, 
23:10:08 

6460401061@p
nu.ac.th 

นางสาวนูรนิสริน หะยีดิง นักเรียน-นักศึกษา นราธิวาส 

21/7/202
1, 
13:45:26 

kawpoomrodjarek
@gmail.com 

นางสาวรจเรข ขาวพุ่ม นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

21/7/202
1, 
13:47:18 

jaruwan3108253
4@gmail.com 

ด.ช.ยศภัทร มัฎฐารักษ์ นักเรียน-นักศึกษา สุราษฏร์ธานี 

21/7/202
1, 
14:22:44 

apassarap765@g
mail.com 

นางสาวอภัสรา ภูครองหิน นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

21/7/202
1, 
14:35:42 

apassarap765@g
mail.com 

นางสาวอภัสรา ภูครองหิน นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

21/7/202
1, 
15:00:38 

sukanya110325
38@gmail.com 

ภัชรา   กระทัดรัตน์ นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

21/7/202
1, 
15:02:28 

huraifa.2763@gm
ail.com 

ด.ญ เบญจวรรณ เชิดชูชวลิต นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

21/7/202
1, 
15:24:02 

huraifa.2763@gm
ail.com 

ด.ญ เบญจวรรณ เชิดชูชวลิต นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

21/7/202
1, 
16:33:25 

phatthiya0901@g
mail.com 

นางสาวกัญญานัฐ เอียดด้วง นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

21/7/202
1, 
16:59:08 

orathai201046@
gmail.com 

เด็กหญิง อรพรรณ สุทธิเกิด นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

21/7/202
1, 
17:37:18 

wilawan191129
@gmail.com 

ด.ญ ธนัชญาน์ สุทธิรักษ์ นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

              รายชื่อร่วมกิจกรรม (ออนไลน์) 
 

 



 

23/7/202
1, 
10:03:59 

maithaiart22@gm
ail.com 

นางสาวนิภาพร  บินสัน คร-ูอาจารย์ สุราษฎร์ธานี 

23/7/202
1, 
17:34:57 

luxsana2507@gm
ail.com 

นางลักษณา  แก้วสุวรรณ คร-ูอาจารย์ สุราษฎร์ธานี 

21/7/202
1, 
18:39:09 

suchira19699@g
mail.com 

ด.ญ.ณัฐณิชาช์ แก้วศรีมล นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

21/7/202
1, 
21:58:20 

praiwan_t@hotma
il.com 

นางสาวไพรวรรณ ตระกูลชัยชนะ นักวิชาการศึกษา กรุงเทพมหานค
ร 

22/7/202
1, 
9:50:34 

phathrkrnchucitr0
@gmail.com 

นาย ภัทรกรณ์ ชูจิตร   

22/7/202
1, 
10:25:30 

thurakiyeawlaksn
@gmail.com 

นางสาวเยาวลักษณ์ ธุระกิจ นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

22/7/202
1, 
12:03:23 

kanokwalai2606
2006@gmail.com 

ด.ญ.กนกวลัย นาคนวล  นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

22/7/202
1, 
12:08:27 

somyod1269@g
mail.com 

เด็กหญิงสายไหม จิตรา นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

23/7/202
1, 
10:03:59 

maithaiart22@gm
ail.com 

นางสาวนิภาพร  บินสัน คร-ูอาจารย์ สุราษฎร์ธานี 

23/7/202
1, 
10:18:11 

sun050250@gm
ail.com 

ด.ช.นภเกตน์ เพชรคง นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

23/7/202
1, 
12:24:37 

piyaporn16347@
gmail.com 

นางสาว ปิยาภรณ์ เลขาผล นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

23/7/202
1, 
13:23:08 

smyscitra@gmail.c
om 

เด็กหญิงสายไหม จิตรา นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

23/7/202
1, 
15:03:59 

amphonpliankae
w@gmail.com 

ด.ช.อำพล เปลี่ยนแก้ว นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23/7/202
1, 
15:54:35 

2560lovedog@g
mail.con 

นางสาวจุฑามาศ จิตรา นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

23/7/202
1, 
17:34:51 

sorn20042549@
gmail.com 

นางสาว ศิรภัสร สุขเเก้ว นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

23/7/202
1, 
17:34:57 

luxsana2507@gm
ail.com 

นางลักษณา  แก้วสุวรรณ คร-ูอาจารย์ สุราษฎร์ธานี 

28/7/202
1, 
12:35:35 

khanittha050211
@gmail.com 

เด็กหญิงทิปานัน จันทร์ทอง นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

22/7/202
1, 
10:25:30 

thurakiyeawlaksn
@gmail.com 

นางสาวเยาวลักษณ์ ธุระกิจ นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

22/7/202
1, 
12:03:23 

kanokwalai2606
2006@gmail.com 

ด.ญ.กนกวลัย นาคนวล  นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 

22/7/202
1, 
12:08:27 

somyod1269@g
mail.com 

เด็กหญิงสายไหม จิตรา นักเรียน-นักศึกษา สุราษฎร์ธานี 



 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกียรติบัตรร่วมกิจกรรม (ออนไลน์) 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพกิจกรรมแต่งตัวนางในวรรณคดี    (ออนไลน์) 
 

 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพกิจกรรมวาดรูปวันสนุทรภู่และวนัภาษาไทย (ออนไลน)์ 
 

 



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพผลงานกิจกรรมวันสุนทรภู่ (ออนไลน์) 
 

 



 

ความคิดเห็นของผู้อำนวยการ 

 

............................................................................................................................. .......................................... 

........................................................................................ ............................................................................... 

............................................................................................................................. .......................................... 

..................................................................................................................................... .................................. 
 
 
 
     ลงชื่อ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

  2. ชื่อโครงการ ประเมินความสามารถด้านการอ่านและการเขียน 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ   
  ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 และ 3, 5, 6 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11  กลยุทธ์ที่ 2 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ  ข้อที่ 4 
 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานที่ 1  ตัวบ่งชี้ที่  1.1 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3  เป้าหมายที่ 3.2 
 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3  ประเด็นที ่3 
 

  12. ผูร้ับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร.ต,มะรุสดี มะลี 
 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ตุลาคม 63 - กันยายน 64 
 

  14. สถานที่ โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ที่เสนอของบประมาณตามแผนงาน   1,200 บาท 

 

        ใชจ้่ายจริงเป็นเงิน    -    บาท 
 

         เท่ากับที่กำหนด        สูงกว่าที่กำหนด        ต่ำกว่าที่กำหนด 
    
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
16.1 นักเรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาทุกคน ได้รับการคัดกรองความสามารถในการอ่านและการเขียน 

16.2 ครูโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาทุกคน นำข้อมูลจากผลการคัดกรองไปใช้ในการวางแผนปรับปรุงและ 
พัฒนาการอ่านและการเขียนของนักเรียน โดยปรับกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้เหมาะสมกับนักเรียน          
แต่ละคน 

 17. ความสำเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
-  
 

-  
 

 
 

เป้าหมายที่ระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานที่ปฏิบัติได้จริง 
2. ด้านคุณภาพ 
 -   

2 . ด้านคุณภาพ 
-   

 

ตอนที่  2    การบริหารโครงการ 

  - 
ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 - 
3.2  ครู  
 - 
3.3   ประชาชน 
 - 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ทำให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ 
 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - 
  
 
 
 



 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการครั้งต่อไป 
 - 
   
    ลงชื่อ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
                   (ว่าที่ร.ต มะรุสดี  มะลี) 
                       30 /เมษายน./2564 
 
 
 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการ 
 

............................................................................................................................. .......................................... 

........................................................................................ ............................................................................... 

............................................................................................................................. .......................................... 
 
     ลงชื่อ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล 
 

  2. ช่ือโครงการ โครงการจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

  3. ประเภทโครงการ    ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน     ผู้เรียน      ครู     ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 
     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 2 

 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 4 

 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 

 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3 เป้าหมายท่ี 3.3 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ประเด็นท่ี 3 
 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกิติพร  คงคชวัน 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค. 2564 - ก.ย. 2565 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 240,000 บาท 
 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน  120,000 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1 เพื่อจัดจ้างครูผู้สอนในกลุ่มสาระท่ีขาดแคลน  
      16.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น           

 
17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
จดัหาครูพเิศษ (ครูอตัราจ้าง)   จ านวน  2  คน ได้ด าเนินการจ้างครูผู้สอนรายวชิาภาษาไทย จ านวน  1  คน 
ครูผู้สอนรายวชิาดนตรี/นาฎศลิป์ จ านวน  1  คน  
และครูผู้สอนรายวชิาภาษาไทย   จ านวน  1  คน  
  
  
  

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
สถานศึกษาสามารถด าเนินงานด้านการจัดการ
เรียนการสอนและด้านอื่นๆได้อย่างมี  
ประสิทธิภาพ 

สถานศึกษาสามารถด าเนินงานด้านการจัดการเรียน
การสอนและด้านอื่นๆได้อย่างมี  ประสิทธิภาพ 

  
  
  
  
  
  

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 36 12   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.69 
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 มีคุณครูที่สอนตรงตามเอกวิชาในสาระท่ีขาดแคลน เข้ามาช่วยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียนให้ดี
ยิ่งขึ้น  
3.2  ครู  

ครู บุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา มีครบทุกกลุ่มสาระวิชา 
3.3   ประชาชน 
 ชุมชนได้บุคลากรเข้ามาช่วยท างานพัฒนาชุมชน 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
 
                       - 

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 
  - 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
           
                       - 
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
                (นางกิติพร  คงคชวัน) 
                  ............./.............../............ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แนบภาพหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนนิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

          
 
 
 
 
 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงานบริหารงานบุคล 
 

  2. ช่ือโครงการ พัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 
     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 

 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 3 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 4 

 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 2 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.4 

 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3 เป้าหมายท่ี3.7 
 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ประเด็นท่ี 3 

 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกิติพร คงคชวัน 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค. 2564 - ก.ย. 2565 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 50,000บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 48,900 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1  เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาความรู้ความสามารถของตนเองอย่างต่อเนื่อง 
      16.2  เพื่อเพิ่มประสบการณ์การเรียนของครูและบุคลากรทางการศึกษารู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ภายใน 
       และภายนอกมาพัฒนาระบบการสอน  ในโรงเรียน 
          16.3  เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาอันจะน าไปสู่ครูมืออาชีพ 
       ในอนาคต           

 
17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพ่วง
พรมครวิทยา ได้รับการพัฒนาความรู้
ความสามารถ จ านวน 15 คน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพ่วงพรมคร
วิทยา ได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถ จ านวน 
15 คน 

  
  
  
  
  

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพ่วง
พรมครวิทยา ร้อยละ 100 พัฒนาตนเองตาม
วัตถุประสงค์ท่ีต้องการ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพ่วงพรมคร
วิทยา ร้อยละ 100 พัฒนาตนเองตามวัตถุประสงค์ท่ี
ต้องการ 

  
  
  
  
  
  

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 40 9   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.76.  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ   ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
มีครูท่ีเพิ่มประสบการณ์การเรียนของครูและบุคลากรทางการศึกษารู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ภายใน 

และภายนอกมาพัฒนาระบบการจัดกิจกรรมการสอน ในโรงเรียน 
 
3.2  ครู  

ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาความรู้ความสามารถของตนเองอย่างต่อเนื่อง  

3.3   ประชาชน 
ชุมชนได้มีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีได้พัฒนาความรู้ความสามารถของตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 
  

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
- 

      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
    

   - 
 
ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
   -       
 
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
                  (นางกิติพร คงคชวัน) 
              ............./.............../............ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แนบภาพหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนนิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

ตอนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 

 

 1. กลุ่มงาน  บริหารงานแผนงานและงบประมาณ  

 2. ช่ือโครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพงานการเงิน บัญชี และพัสดุ 

  3. ประเภทโครงการ    ต่อเนื่อง  ใหม่ 
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
  กลุ่มงานบริหารวิชาการ  กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู     ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน  

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่    5   

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ท่ี    3 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี    2, 4, 6, 12 
       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี     2       ตัวบ่งช้ีท่ี   2.6 
       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ท่ี    6   เป้าหมาย 6.4  และ  6.5  

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี    6    ประเด็นท่ี    6 

       12. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวกรณ์วิรินทร์ ชูเมือง 
  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน    ต.ค. 2563 - ก.ย. 2564 

 14. สถานท่ี    โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

 15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน    12,000   บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ............................-............................. บาท 
 

         เท่ากับท่ีกำหนด        สูงกว่าท่ีกำหนด        ต่ำกว่าท่ีกำหนด 
    
หมายเหตุ งบประมาณดังกล่าวไม่ได้เบิกใช้ดำเนินการกิจกรรมใดๆ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ 
โรคไวรัสโคโรนา (COVID-19) จึงทำให้มีการจัดเรียนการสอนแบบออนไลน์ 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 16.1 เพื่อให้งานการเงิน บัญชี และพัสดุของโรงเรียนเป็นไปตามหลักการบริหารงบประมาณ และระเบียบของ
ทางราชการ 
 16.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานการเงิน บัญชี และพัสดุของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

16.3 เพื่อให้สามารถจัดซื้อ จัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ หรือซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ให้สามารถใช้งานได้เป็นปัจจุบัน 
                       

17. ความสำเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
- ระบบงานการเง ิน  บัญชี  และพัสดุของ
โรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและ
สามารถตรวจสอบได้ในระดับดี 
 

- ระบบงานการเงิน  บัญชี  และพัสดุของโรงเรียน
ถ ูกต ้องตามระเบ ียบเป ็นป ัจจ ุบ ันและสามารถ
ตรวจสอบได้จริง 

- ระบบงานการเง ิน  บัญชี  และพัสดุของ
โรงเรียนมีสื ่อเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ที ่อยู ่ใน
สภาพดีใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพในระดับดี 
 

- ระบบงานการเงิน  บัญชี  และพัสดุของโรงเรียนมีส่ือ
เทคโนโลยีและครุภัณฑ์ท่ีอยู่ในสภาพดีพร้อมใช้งาน 

  
  
  

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
- ระบบงานการเงิน  บัญชี และพัสดุถูกต้อง 
เป็นปัจจุบันมีประสิทธิภาพ และสามารถ
ตรวจสอบได้ 
 

- ระบบงานการเงิน  บัญชี และพัสดุถูกต้อง เป็น
ปัจจุบันมีประสิทธิภาพ และสามารถตรวจสอบได้จริง 

  
  
  

  



 

ตอนท่ี  2    การบริหารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ดำเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการดำเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาดำเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามลำดับท่ีกำหนด     
  4.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 52    
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม ÷  13) =  ........4...................  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ    ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ     ระดับดี     ระดับพอใช้   ระดับปรับปรุง 
 
 
 

 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 -  
 

3.2  ครู  
 - ระบบงานการเงิน  บัญชี  และพัสดุของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 

- ระบบงานการเงิน  บัญชี  และพัสดุของโรงเรียนมีส่ือเทคโนโลยีและครุภัณฑ์ท่ีอยู่ในสภาพดีพร้อมใช้งาน 
 

3.3   ประชาชน 
 -  

 
ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 - 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - 
 
ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 - 
           
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
             (นางสาวกรณ์วิรินทร์ ชูเมือง) 
              ............./.............../............ 
 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

ตอนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 

 

  1. กลุ่มงาน  วิชาการ  

  2. ช่ือโครงการ  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

  3. ประเภทโครงการ    ต่อเนื่อง  ใหม่ 
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
  กลุ่มงานบริหารวิชาการ  กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู     ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน  

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่    1  และ  2 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ท่ี    1 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี    4 
       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี     1       ตัวบ่งช้ีท่ี   1.1 
       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ท่ี    3   เป้าหมาย 3.3  และ  3.4  

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี    3    ประเด็นท่ี    3 

       12. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวกรณ์วิรินทร์ ชูเมือง 
  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน    ต.ค. 2563 - ก.ย. 2564 

 14. สถานท่ี    โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

 15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน    4,000   บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ............................-............................. บาท 
 

         เท่ากับท่ีกำหนด        สูงกว่าท่ีกำหนด        ต่ำกว่าท่ีกำหนด 
    
หมายเหตุ งบประมาณดังกล่าวไม่ได้เบิกใช้ดำเนินการกิจกรรมใดๆ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ 
โรคไวรัสโคโรนา (COVID-19) จึงทำให้มีการจัดเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
 



 

 
 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

16.1 เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น 
 16.2 เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ให้เพียงพอ 

16.3 เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้และส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ 
                       

17. ความสำเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
- ร้อยละ 80 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น 

- นักเรียนมากกว่าร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น 

- ร้อยละ 80 มีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ประกอบการ
เรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์เพียงพอ 

- นักเรียนมากกว่าร้อยละ 80 มีสื ่อ วัสดุ อุปกรณ์
ประกอบการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์เพียงพอ 

  
  
  
  

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
- ร้อยละ 80 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร ์ 

- นักเรียนมากกว่าร้อยละ 80 มีเจตคติท่ีดีต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์ 

  
  
  
  
  
  

 
  



 

ตอนท่ี  2    การบริหารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ดำเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการดำเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาดำเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามลำดับท่ีกำหนด     
  4.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 52    
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม ÷  13) =  ........3.77...................  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ    ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ     ระดับดี     ระดับพอใช้   ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 



 

 
ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 - นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ 
 

3.2  ครู  
 -  
 

3.3   ประชาชน 
 -  

 
ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 - 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - 
 
ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 - 
           
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
             (นางสาวกรณ์วิรินทร์ ชูเมือง) 
              ............./.............../............ 
 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 

 

  1. กลุ่มงาน  วิชาการ  

  2. ช่ือโครงการ  พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

  3. ประเภทโครงการ    ต่อเนื่อง  ใหม่ 
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
  กลุ่มงานบริหารวิชาการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู     ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน  

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่    5 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ท่ี    1 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี    4 
       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี     1       ตัวบ่งช้ีท่ี   1.1 
       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่    3   เป้าหมาย 3.3  และ  3.4  

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่    3    ประเด็นท่ี    3 

       12. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางปิยนันท์  ทองขาว 
  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน    ต.ค. 2563 - ก.ย. 2564 

 14. สถานท่ี    โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

 15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน    10,000   บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ............................-............................. บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
หมายเหตุ งบประมาณดังกล่าวไม่ได้เบิกใช้ด าเนินการกิจกรรมใดๆ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ 
โรคไวรัสโคโรนา (COVID-19) จึงท าให้มีการจัดเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
 
 
 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

16.1 เพื่อให้ครูอาจารย์มีวัสดุ อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ สารเคมี ส่ือการเรียนรู้ วัสดุส านักงาน ใน การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้อย่างพอเพียงและทันสมัย 



 

 16.2 เพื่อนักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ได้ฝึก
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ผ่านส่ือ วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ สารเคมี ตามกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีครู ออกแบบไว้  ท า
ให้เข้าใจหลักการและเหตุผลทางวิทยาศาสตร์มากขึ้น 

16.3 เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้และส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร   
                       

17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
- ร้อยละ 80 มีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ประกอบการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตร์เพียงพอ 

- นักเรียนมากกว่าร้อยละ 80 มี ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์
ประกอบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์เพียงพอ 

  
  
  
  

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
- ครูและนักเรียนมีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ และ
สารเคมี ส าหรับการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 

- ครูและนักเรียนมีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 
ส าหรับการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 

  
  
  
  
  
  

 
  



 

ตอนท่ี  2    การบริหารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 52    
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม ÷  13) =  ........3.77...................  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ    ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ     ระดับดี     ระดับพอใช้   ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 - นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3.2  ครู  
 -  
 

3.3   ประชาชน 
 -  

 
ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  
       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 - 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - 
 
ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 - 
           
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
             (นางปิยนันท์   ทองขาว) 
              ............./.............../............ 
 
ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ส่งเสริมศักยภาพความเข้มแข็งเยาวชนพ่วงพรมคร 

       2. ช่ือโครงการ ส่งเสริมศักยภาพความเข้มแข็งเยาวชนพ่วงพรมคร 

       3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่

        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน   ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 
     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2  

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที ่2 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 7,11,12 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ีท่ี  1.2 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ ท่ี 3 เป้าหมายท่ี3.1 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ประเด็นท่ี 3.1 
 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกิติพร คงคชวัน และนายเชษฐา ยิ้มปล้ืม 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค. 2564 - ก.ย. 2565 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 6,666 บาท 
 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ...............................-............................ บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด      ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 



 

      16.1 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาคและหน้าท่ีมี
ความรับผิดชอบร่วมตามระบบประชาธิปไตย 
      16.2 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้กระบวนการ การจัดกิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชน์ 

     16.3 เพื่อฝึกให้นักเรียนได้รู้จักปรับตัวและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

 
17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
         - นักเรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
ร้อยละ 80ได้เรียนรู้เข้าใจและมีส่วนร่วม
เกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบ
ประชาธิปไตยอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

- นักเรียนร้อยละ 80ได้เรียนรู้
กระบวนการ การจัดกิจกรรมเพื่อสาธารณะ
ประโยชน์ 

- นักเรียนร้อยละ 80ได้รู้จักปรับตัว
และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
 

               - นักเรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา ร้อย
ละ 80ได้เรียนรู้เข้าใจและมีส่วนร่วมเกี่ยวกับการใช้
สิทธิเสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตยอยู่ร่วมกันอย่าง
มีความสุข 

- นักเรียนร้อยละ 80ได้เรียนรู้กระบวนการ 
การจัดกิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชน์ 

- นักเรียนร้อยละ 80ได้รู้จักปรับตัวและ
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
 

  
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 

-นักเรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา ได้
เรียนรู้เข้าใจและมีส่วนร่วมเกี่ยวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย อยู่ในระดับดี 

-นักเรียนเรียนรู้เข้าใจกระบวนการ การ
จัดกิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชน์ อยุ่ในระดับ
ดี 

-นักเรียน รู้จักปรับตัวและสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ อยู่ในระดับดี 
 

-นักเรียนโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา ได้เรียนรู้
เข้าใจและมีส่วนร่วมเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพตาม
ระบอบประชาธิปไตย อยู่ในระดับดี 

-นักเรียนเรียนรู้เข้าใจกระบวนการ การจัด
กิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชน์ อยุ่ในระดับดี 

-นักเรียน รู้จักปรับตัวและสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ อยู่ในระดับดี 
 

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 40 9   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.76 
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
           -นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาคและหน้าท่ีมีความรับผิดชอบร่วม
ตามระบบประชาธิปไตย 
 -นักเรียนได้เรียนรูก้ระบวนการ การจัดกิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชน์ 

-นักเรียนได้รู้จักปรับตัวและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

3.2  ครู  
 ครูและโรงเรียนจะมีนักเรียนท่ีได้รับการฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาคและหน้าท่ีมี
ความรับผิดชอบร่วมตามระบบประชาธิปไตย รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ช่วยเหลือสังคม อันจะสร้างประโยชน์
ให้กับโรงเรียนคุณครู 
 
3.3   ประชาชน 

นักเรียนและเยาวชนได้มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ช่วยเหลือสังคม อันจะสร้างประโยชน์ ก่อให้เกิด
การพัฒนาแก่ประเทศชาติ ต่อไปในอนาคต 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
   - 
       4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 
   - 
 
ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 
   - 
 
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (................................................) 
                  ............./.............../............ 
 
 
 
 
 
 



 

แนบภาพหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนนิการ 
 
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 

ตอนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 

 

 1. กลุ่มงาน  บริหารงานแผนงานและงบประมาณ  

 2. ช่ือโครงการ  เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

  3. ประเภทโครงการ    ต่อเนื่อง  ใหม่ 
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
  กลุ่มงานบริหารวิชาการ  กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู     ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน  

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่    1   

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ท่ี    1 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี    4 
       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี     2       ตัวบ่งช้ีท่ี   2.2 
       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ท่ี    3   เป้าหมาย 4  

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ท่ี    3    ประเด็นท่ี    2 

       12. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวกรณ์วิรินทร์ ชูเมือง 
  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน    ต.ค. 2563 - ก.ย. 2564 

 14. สถานท่ี    โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

 15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน    558,088   บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ............................ 558,088............................. บาท 
 

         เท่ากับท่ีกำหนด        สูงกว่าท่ีกำหนด        ต่ำกว่าท่ีกำหนด 
    
 
 



 

16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม ในรายการ พื้นฐาน ได้แก่ 
ค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน และ ค่ากิจกรรม พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน ให้นักเรียนทุกคนมีความพร้อมที่จะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตาม มาตรฐาน โดยการ บริหารจัดการอยา่งมี
ประสิทธิภาพ                       

17. ความสำเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
-  จำนวนนักเรียนท่ีได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
     1.1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 116 คน  
     1.2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 75 คน  
รวมทั้งส้ิน 191 คน 

- นักเรียนได้ร ับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีเพียงพอตรงตามที่ได้รับจัดสรร
งบเงินอุดหนุนรายหัว 

  
  
  

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
- สถานศึกษามีการจัดการศึกษาโดยการมีส่วน
ร่วมของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู คณะกรรมการ
ภาคี 4 ฝ่าย และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื ้นฐานในขั ้นตอนต่างๆ ของการดำเนินงาน 
การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  
 

- สถานศึกษามีการดำเนินงาน การสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีถูกต้องเป็นระบบ  
 

- ผ ู ้ปกครองม ีความพ ึงพอใจที ่ ได ้ร ับการ
สนับสนุนค่าใช้จ ่ายในการจัดการศึกษาขั้น 
พื้นฐาน 

- ผู้ปกครองมีความพึงพอใจท่ีได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

  
  

  



 

ตอนท่ี  2    การบริหารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ดำเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการดำเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาดำเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามลำดับท่ีกำหนด     
  4.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 52    
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม ÷  13) =  ........4...................  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการดำเนินงานอยู่ในระดับ    ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ     ระดับดี     ระดับพอใช้   ระดับปรับปรุง 
 
 
 

 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 - นักเรียนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีถูกต้องและเพียงพอตรงตามที่ได้รับ
จัดสรรงบเงินอุดหนุนรายหัว  
 

3.2  ครู  
 -  
 

3.3   ประชาชน 
 - ผู้ปกครองมีความพึงพอใจท่ีได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

 
ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 - 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - 
 
ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
 - 
           
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
             (นางสาวกรณ์วิรินทร์ ชูเมือง) 
              ............./.............../............ 
 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 

  2. ช่ือโครงการ ส่งเสริมผู้เรียนกิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน     ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 

 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 2 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 5,6 

 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3 เป้าหมายท่ี 3.3  
 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ประเด็นท่ี 1  

 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกิติพร คงคชวัน และนางสาววรรณทิพย์  เครือคง 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค. 2564 - ก.ย. 2565 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 4,000 บาท 

 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ............................-............................... บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
      16.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

      16.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองจาก
 กิจกรรม ส่ือ เทคโนโลยีต่างๆ 

 
17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
     -ผู้ เ รี ยนร้ อยละ ๘๐ ไ ด้รั บการพัฒนา
คุณภาพผ่านกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มสาระสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

    - ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ มีกิจกรรม ส่ือ 
เทคโนโลยีเพื่อใช้ในการพัฒนาตนเองเพิ่มข้ึน 

 

     -ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับการพัฒนาคุณภาพผ่าน
กิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

    - ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ มีกิจกรรม ส่ือ เทคโนโลยี
เพื่อใช้ในการพัฒนาตนเองเพิ่มข้ึน 

 
 
 
 

เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 
2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาท่ีเหมาะสมใน
ทุกกิจกรรมอยู่ในระดับดี 

 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาท่ีเหมาะสมในทุก
กิจกรรมอยู่ในระดับดี 

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 40 9   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) = 3.76 
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ   ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
 - ผู้เรียนมีการพัฒนาคุณภาพผ่านกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 - ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมด้านทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนา ตนเองจาก
กิจกรรม ส่ือ เทคโนโลยีต่างๆ 

3.2  ครู  

 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม ได้จัดกิจกรรมซึ่งเป็นส่วนส าคัญในการปรับปรุง
และพัฒนาด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีคุณภาพสูงสุด เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความสามารถในการ
ส่ือสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี  และมีทักษะชีวิต  ส่งผลให้บรรลุตามจุดหมายของหลักสูตรต่อไป   

 
3.3   ประชาชน 
  ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสริมสร้าง พัฒนา หล่อหลอม  ปลูกฝังให้เยาวชนที่เข้ารับการศึกษา มี
ลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีหลักสูตรต้องการและสอดคล้องกับความต้องการของสังคม  

 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  - 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
  - 
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
  - 
 
 
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (................................................) 
                  ............./.............../............ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แนบภาพหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนนิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 

 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงานงานบุคคล 
 

       2. ช่ือโครงการ พัฒนาระบบงานสารบรรณในโรงเรียน 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง  ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน     ครู   ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 

     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ 5 

 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี 12 
 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี 2 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.6 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ 3 เป้าหมายท่ี3.7 

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 6 ประเด็นท่ี 6.5 
 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการนางกิติพร  คงคชวัน 

 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ต.ค. 2564 - ก.ย. 2565 

  14. สถานท่ี โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน 8,000บาท 
 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน 430 บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 
 
 



 

 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 16.1  เพื่อวางแผน ออกแบบระบบงานธุรการ ลดขั้นตอนการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพโดยน าเทคโนโลยี 

                     มาใช้ในการด าเนินงาน เพื่อความสะดวก รวดเร็ว 
           16.2  เพื่อให้การด าเนินงานธุรการเป็นไปอย่างมีระบบ โดยยึดความถูกต้อง รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบ 
                    ของทางราชการ 
  16.3  จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีจ าเป็นในการด าเนินงานธุรการให้มีคุณภาพ มาตรฐานสากล 
 

17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
ด าเนินการปรับปรุงระบบงานสารบรรณให้
ถูกต้องเป็นหมวดหมู่อย่างมีระบบมากยิ่งขึ้น 
ตลอดปีการศึกษา 
          

ด าเนินการปรับปรุงระบบงานสารบรรณให้ถูกต้องเป็น
หมวดหมู่อย่างมีระบบมากยิ่งขึ้น ตลอดปีการศึกษา 

  
  
  
  
  

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
ระบบงานสารบรรณถูกต้องและเป็นหมวดหมู่
อยู่ในระดับน่าพอใจ 

ระบบงานสารบรรณถูกต้องและเป็นหมวดหมู่อยู่ใน
ระดับน่าพอใจ 

  
  
  
  
  
  

 
  



 

ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 40 9   
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  3.76 
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ   ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
- 

3.2  ครู  
  
  ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวกต่างๆ ในการด าเนินงานของสถานศึกษาให้ด าเนินไป
ด้วยความสะดวกราบรื่นรวดเร็ว มีความคล่องตัวในการบริหารงาน และการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
3.3   ประชาชน 

- 
 
 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 

  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
- 

      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
 
     - 
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
     - 
 
 
 
 
 
           
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (................................................) 
                  ............./.............../............ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 

 



 
บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
ท่ี       024/2564                        วันท่ี   27   ธันวาคม   2564 
เร่ือง   ขอความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 
เรียน   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

           
  ตามท่ีระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2543 ได้
ก าหนดให้โรงเรียนเสนอความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณของโรงเรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน นั้น 
 
  บัดนี้ โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยาได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2565 
เรียบร้อยแล้ว ซึ่งสอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2545 นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร โดยเน้นให้เกิดประประโยชน์แก่ผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  

 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 
 
 
 

                                                                 
           (นางสาวนิภาพร บินสัน) 
   ผู้อ านวยการโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
              

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2565  ฉบับนี้ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานเรียบร้อยแล้ว 
 
 
 

                                                                                              
                                                                                    (นายเรวัฒน์  แก้วประกอบ) 
                                                                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                                                               ผู้ให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2565 



                
     ค าส่ังโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

                    ท่ี 112/2564  
     เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2565 

................................................................................ 
  เพื่อให้การบริหารจัดการของโรงเรียน เป็นไปตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด และการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรในโรงเรียนเป็นไปตามแผน มีทิศทางในการปฏิบัติงาน เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของการจัด
การศึกษา สนองตอบมาตรฐานการศึกษา จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
ดังนี้ 
  1.  นางสาวนิภาพร บินสัน  ผู้อ านวยการโรงเรียน         ประธานกรรมการ 
  2.  นางลักษณา แก้วสุวรรณ  ครูช านาญการพิเศษ         รองประธานกรรมการ 
  3.  นางกิติพร คงคชวัน   ครูช านาญการ          กรรมการ 
  4.  นางสาวธิษาเนตร ศรีแก้วณวรรณ ครูช านาญการ          กรรมการ 
  5.  นางสาววรรณทิพย์ เครือคง  ครูช านาญการ          กรรมการ 
  6.  นางปิยนันท์ ทองขาว   ครู           กรรมการ 
  7.  นางสาวยุวเรศ เสนเพ็ชร์  ครู           กรรมการ 
  8.  นายเชษฐา ยิ้มปล้ืม   ครู           กรรมการ 
  9.  นางสาวกรณ์วิรินทร์ ชูเมือง  ครู           กรรมการ 
  10.  นางสาววรินดา พัฒน์แก้ว  ครูผู้ช่วย           กรรมการ 
  11.  นายเพียงศักดิ์ สินณรงค์  ครูอัตราจ้าง          กรรมการ 
  12.  ว่าท่ี ร.ต.มะรุสดี มะลี  ครูอัตราจ้าง          กรรมการ 
  13.  นางสาวเมทินี โสพลพันธุ์  เจ้าหน้าท่ีธุรการ          กรรมการและเลขานุการ 
   
  ให้คณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ัง ได้ศึกษาแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน นโยบายต้นสังกัด 
มาตรฐานการศึกษา ข้อเสนอแนะของการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามของ สมศ. เพื่อก าหนดโครงการ/กิจกรรม 
การส่งเสริมการบริหารจัดการการศึกษา และแก้ปัญหาของโรงเรียน ร่วมพิจารณาจัดสรรงบประมาณลงสู่โครงการ/
กิจกรรม และจัดเก็บรวบรวมโครงการเป็นรูปเล่มต่อไป 
 

  ท้ังนี้  ต้ังแต่ วันท่ี  27 ธันวาคม พ.ศ. 2564 
 

   ส่ัง ณ วันท่ี  27 ธันวาคม  พ.ศ. 2564 
 
 

                                                                                   
          (นางสาวนิภาพร บินสัน) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 

 
 



 
แบบรายงานและประเมินผลโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

โรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

  1.  กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้.................................................................................................................... 
 

  2. ช่ือโครงการ ................................................................................................................................................ 
 

  3. ประเภทโครงการ     ต่อเนื่อง   ใหม ่
        

              4. กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งาน  
   กลุ่มงานบริหารวิชาการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล   กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 

  5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน      ผู้เรียน      ครู      ผู้บริหาร/การจัดการ    ชุมชน 
     

       6. สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่............................................. 
 

       7. สนองกลยุทธ์สพม.11 กลยุทธ์ที่ ……………………………………… 
 

       8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี …………………………………….. 
 

       9. สนองมาตรฐาน สพฐ. มาตรฐานท่ี........................ ตัวบ่งช้ีท่ี .................................... 
 

       10. สนองแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ที่ ........................เป้าหมายท่ี ..................................  

 

       11. สนองยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ ......................ประเด็นท่ี ............................................... 
 

  12. ผู้รับผิดชอบโครงการ ....................................................................................................................... 
 

  13. ระยะเวลาปฏิบัติงาน   ...................................................................................................................... 
 

  14. สถานท่ี ............................................................................................................................................ 
 

  15. งบประมาณค่าใช้จ่าย     ท่ีเสนอของบประมาณตามแผนงาน ................................ บาท 
 

        ใช้จ่ายจริงเป็นเงิน ........................................................... บาท 
 

         เท่ากับท่ีก าหนด        สูงกว่าท่ีก าหนด        ต่ ากว่าท่ีก าหนด 
    
 16. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

      16.1 .......................................................................................................................................... 
          16.2............................................................................................................................................ 

16.3..........................................................................................................................................                                     
16.4.......................................................................................................................................... 



17. ความส าเร็จของโครงการ/เป้าหมาย 
 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

1. ด้านปริมาณ 1. ด้านปริมาณ 
  
  
  
  
  
  

 
เป้าหมายท่ีระบุในแผนกิจกรรม/โครงการ ผลงานท่ีปฏิบัติได้จริง 

2. ด้านคุณภาพ 2 . ด้านคุณภาพ 
  
  
  
  
  
  
  

 
  



ตอนที่  2    การบรหิารโครงการ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ     
  1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน     
  1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับ นโยบาย เป้าหมายของโรงเรียน     
  1.3 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม     
  2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ     
  2.2 ความพอเพียงของวัสดุ อุปกรณ์     
  2.3 ความเหมาะสมของสถานท่ี ท่ีใช้ด าเนินงาน     
  2.4 ความเพียงพอของบุคลากร     
  2.5 ความร่วมมือของบุคลากรในการด าเนินงาน     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ     
  3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม     
  3.2 วิธีการ/กิจกรรมท่ีปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม     
  4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามล าดับท่ีก าหนด     
  4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ     
  4.3  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้     

รวม (ผลรวมทุกช่อง)     
 

ค่าเฉล่ียคะแนนการประเมินผลการบริหารโครงการ (คะแนนผลรวม   13) =  ...........................  
คะแนนเฉล่ีย 3.00 – 4.00        แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   ดี 
คะแนนเฉล่ีย 2.00 –  2.99       แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ   พอใช้ 
คะแนนเฉล่ีย 1.00 –   1.99      แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ         ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ    ระดับดี    ระดับพอใช้    ระดับปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่   3   ผลปรากฏแก่นักเรียน/ครู/และประชาชน (สรุปเฉพาะผลที่ปรากฏโดยตรง) 
 

3.1 นักเรียน 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
3.2  ครู  
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
3.3   ประชาชน 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
 

ตอนที่ 4  ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ 
  

       4.1 ปัญหาและอุปสรรค  
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
      4.2 แนวทางในการแก้ไข 
..................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
 

ตอนที่ 5  ข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรม/โครงการคร้ังต่อไป 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
           
 
    ลงช่ือ....................................................ผู้รายงาน/ผู้ประเมิน 
              (................................................) 
                  ............./.............../............ 
 
 
 
 
 



แนบภาพหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกบัการด าเนนิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ความคิดเห็นของผู้อ านวยการ 

 

....................................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................................... 
 
 
     ลงช่ือ.....................................................  
               (นางสาวนิภาพร  บินสัน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนพว่งพรมครวิทยา 
                                                      ............./.............../............ 

 
 

 
 



  


	8. สนองค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  10 และ 12

