
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด

(5) (4) (3) (2) (1)

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 125 15 7 0 0 147 4.80 มากท่ีสุด

กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 80 3 3 0 0 86 4.90 มากท่ีสุด

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 185 40 9 0 0 234 4.75 มากท่ีสุด

กลุ่มบริหารงานบุคคล 10 3 0 0 0 13 4.77 มากท่ีสุด

รวม 400 61 19 0 0 480 4.79 มากท่ีสุด

เกณฑ์ระดับคุณภาพดังน้ี คะแนนเฉล่ียมีเกณฑ์ดังน้ี

     1 หมายถึง น้อยท่ีสุด

     2 หมายถึง น้อย

     3 หมายถึง ปานกลาง

     4 หมายถึง มาก

     5 หมายถึง มากท่ีสุด      คะแนนเฉล่ีย 4.01-5.00 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ มากท่ีสุด

(นางสาวนิภาพร  บินสัน)

ผู้อ านวยการโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา

ผู้ตรวจสอบ

     คะแนนเฉล่ีย 0.00-1.00 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ น้อยท่ีสุด

     คะแนนเฉล่ีย 1.01-2.00 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ น้อย

     คะแนนเฉล่ีย 2.01-3.00 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง

     คะแนนเฉล่ีย 3.01-4.00 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ มาก

ข้อมูลความพึงพอใจในการให้บริการของโรงเรียน ปีงบประมาณ 2564

ครูโรงเรียนพ่วงพรมครวิทยา

ผู้รวบรวม

(นางลักษณา แก้วสุวรรณ)

จ านวนความพึงพอใจ (คน)

กลุ่มงาน รวม ระดับความพึงพอใจคะแนนเฉล่ีย


